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Pebl Jueves Santo, Corpus
Ascension.

todos los dias excepto los lunes ¥
Christi y el de

Viernes 9 de

SQuscribese en la imprenta de
fiez, nim. 5, a 10 pesetas trimestre
Espafia, pago adelantado.

SHTE.OFICIAL DE LA GACETA
. (Gagela del 7 de Julio) _

iCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

s M.'el"Rey Don Alfonso X111
(D g), S: M. la Rema Dofia Vic
oria Eugenia, S. A. R. el Principe
ie Astirias e Infantes y demés perso-

s de 1a*Augusta Real Familia, con-

qalud, 7

- HINSPERID, DEL ‘TRABAID - <~

,’:.r: ,;';‘-,f §3 B FRED Bl L F
B, {1 EXPOSICION

Sefior:. Fl Real decreto de 8 del
acfﬂ&l}-qﬁg cred el Ministerio del Tra-
bijo, expresé también los fundamen:-
tos y alcance de este nuevo Depart
tamento ministerial, marcando el co-
menzo de una labor encaminada; a
p:{sdugﬁ' fecundos resultados.

. Como complemento de la citada dis-
posicion. y de la posterior acordada
por V. M., 'a propuesta del Presi
dente del Consejo de Ministros, ré-
gilando’ las dotaciones econdmicas ¥y
de personal para €l Ministerio del
Tfﬁb&jﬂ, procede ahora determinar las
eglas orgdnicas y de procedimiento
2 que el mismo deba acomodarse, sin
Pajuicio de” los naturales desenvol-
Vimientos que indudablemente han de
flarcar, el tiempo y la experiencla.
MSEH&, ociose pretender en esté mo-
€ato esbozar la traza, de un progral
Ef {'t?gula_-dgr dﬁ la g1-a;rf_:ha._ futura del
&fﬂﬂ Ministerio, ni siquiera de la
t:ﬁt:“iﬂga labor que significa la compe-
& .{qiue‘ le asigna el Real decreto
realid;&atéon' 1Ha de ser la propia
ﬁﬂﬂz&shliuﬂ}h de superiores «ases
s ﬂu%’;qﬂt !j"isi,rquf: rumbo v mues-
des S cauces para la obra venl-
EI:;%“‘ESQ _il'l?llml'l_)ﬁ', ante todo, a la
ﬂﬂdéa ministerial, como labor !int-
deiier E)Epartam_@ntg’del Trabajo, €l
dimi&umga organizacion y o3 proce
360 adm: que hayan de darse al ni-
Para mhaxfniﬁrim-‘q que se consttuye
Eﬂbia-nﬂ';; EEA‘EtE de la accion :ie
tabaio v orden a los problemas del
& ¥ de la prevision social
=2° Compiejos - dive g Fﬁ"}:
B3 que | jos y diversos aspecio
: a Tuncidon administrativa

E B
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- Pique, mediante una tramitacion
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Tinig .
A2, ‘sencilla y ficil, y sobre todo
"2 que ¢ Organo que vz & Crearse

responda al pensamiento de que el
nuevo Centro, sin perjuicio de ulte-

-riores desenvolvimientos, sea un con-

‘sorcio que dé unidad a las tareas quc
‘realizan con gran provecho ~para ¢l
 bienestar social y parg @l buen noms
‘bre de Espafia, las benemgéritas Ins.
' tituciones que forman la primera 'y
'muy valiosa aportacién que recibe ‘el
Ministerio del Trabajo. | |

 F1 Ministro que suscribe fia mas

- respete la autonomia ¥y

'més intima comumicacion,

- quen

-~ otra, sean colaboradores de este

un érgano de.funcién ejecutiva qu

'que en la enumeracion de propositos
'y de intenciones en la eficacia de la
organizacién que se propone como ba-
~se para el cumplimiento de Ios funft
- damentales fines a que ha de respon-
~der el~nuevo-Departamento, pues, ex
. su sentir, el buen  resultado ‘ha de
. producirlo la accién ministerial, como | |
| directora de la .obra de -conjunto que |
funciones apro-
piadas de los/organismos ¢ Institutos
. que ‘vienen a lntegrar el Ministerio
' del Trabajo, manteniendo con ello la
parz. que
de una.'parte acrecienten € intensifi-
&1 labor, con el ‘estimulo que
supone la sancién efectiva de la ac-
' ¢cién gubernamental, y para que, de

tro con la aportacién de sus estudios
vy de sus consejos; asi es que los ser-
 Vicios centrales que estableca el ad-
junto Real decreto, tienden a formar

responda a la accién de gobierno, ra
pida,-prictica, tutelar, y que a la vez
sirva de nexo con las Corporaciones
v entidades a que estd asignada la

1920

Julio, de

Calle de Méndez Nii—

José Pijoan,
12’50 en el resto de

en Tarragona y

i
-

siempre la ejerciten, ya instaurando

den a-a misién que le.estd asignada,
'y preparard la labor legislativa: que,
‘en momento-oportuno, haya de some-
ter 2 las Cortes, parg continuar la
 politica 'social felizmente iniciada en
Espafia, al igual que en los'demas pai
' ses cultos, y que, a- 12 hora presente,
 exige determinaciones y acuerdos ¥
. presupone - _orienfaciones doctrinales
-que’no solo se refierénal del Trabajo,
sino a otros, Departamentos ministe-
riales. |

' Finalmente, el Ministro que SUSCri-
“be se propone intensificar en grado
| sumo y procurar los mayores desarTos
1los “para un: elemento de trabajo' que
' estima ‘indispensable para tods labor
seria que-se intente, en orden a la
reforma-'social -espafiola, que es la for-
macién de estadisticas-que sirvap de
base a los proyectos dé ley y dispor |
siciones ministeriales, y sin negar, an- |
tes' al contrario, afirmando, la estif |
mable atencién que a ello ha prestagdo
el Instituto de Reformas Sociales y-10s |
brillantes resultados que ha obtenido |
en relacién con los cortos medios €co- |

[ ]
el

€

peracién del Instituto Geografico Yy

terio. " -

los acuerdos’del’- | _
_segretario, y tendrd a su cargo,; ade~
mds, el examen, - tramitacion 'y prog

némicos de gque hasta ahora dispuso,
precisa, contando con la valiosa COO- |

ea

Se satisfard por adelantado el importe de los
anuncios; - edictos
a pago. -

-y demas disposiciones sujetas

- del Trabajo Sﬁ_ajﬁs:tai':::-‘i&i- a la siguieﬁia'.~

| nuevas modalidades inspiradas en el | te planta:
_propio criterio de buscar formulas de 1.2 Subsecretaria. -, -
‘armonfa entre los elementos en pugna. 9.0 Secretaria general y técnica.
. Ademas, el Ministerio procedera a 3.0 Seccién dé Reformas Sociales.
‘{‘dictar cuantas disposiciones sean de 4.0 Seccién de Prevision y Accion
‘1a incumbencia del Gobierno, en or- | social. | '

“Artieulo 2.9 La ‘Subsecretatfa ten-

drd a su cargo las'funciones que le
estin ‘asigriadas ‘en la legislacion 'ge*
| neral,’'y la jefatura de’ todos los ser
victos.

= row

y-dependencias de este Minist

Articulo 3.2 L1a’'S Effété.?ia ’gﬁnera,l

y' técnica serd el' drgano’ ejecutor de,

Ministro' y del Sub-’

Lo

puesta de los asuntos” cenerales’ del
Ministerio y- las furciones ‘administ
trativas del mismo,-y constard de los
siguiéntes Negociados: =~
1.2 Politica’ social. -~ ~ E
9.0 Peérsonal 'y régimen Interior,
3.0 Registro y Archivo.
10 Contabilidad.’ "7 7%
Articulo 470~ La Seccidn''de Refor,
mas Sociales desempefiard el comettido
que le asign6''el Real decreto ‘de” 4
de Junio de 1907, y serd el Organo
de comunicacién con ‘el Indfituto de
Reformas Sociales ' para la mayor in-
tensificacién v eficacid de su labor,

It R
o s

| con arreglo al Real decreto de reotf

ganizacion de 14 de Octubre de 1919,
y a la Divisién del Instituto en dos
Direcciones generales:

-
e

elaboracién técnica y la significacion
consultiva gue necesariamente presu-
pone toda ordenada actuacion del Po-
der publico. °

Como labor inmediata, ha de pro-
ponerse @ Ministerio dedicar toda su
stencién al exacto cumplimiento

de la

legislacion social vigente, mediante la

sus correspondientes Secciones de Le-
' gislacion vy Publicited, Culfure 'y Ac-
| ¢ién ‘Social, Jurisprudencia. Asociacio-
. nes y “Agro-secicl, asignadas a la pri-
| mera de aquéllas, y de EStadistict per-
" menente d€ la produccion y ol trabzjo,
Inspeccidn ¥ experizncia social, ASe-
' soria juridica, CaszrS barates 'y Anor-

do una relacién directa entre este Mi-
nisterio y sus lustitutos y €l Minig-
terio de Instruccidén piblica y la Di
reccién general del Instituto Geografi-
co v Estadistico, para aprovechar <€l
esfuerzo-que ya realizan en esté Of
den dé cosas, v que de seguro acrecent:
tari en lo sucesivo el laborioso Cuer-

Estadistico del Ministerio de Instruc- | = 1.2 D# Legislucion Y Accion So-
cién Prblica y Bellas Artes, dar gran | cial;y |
impulso a dichos trabajos, establecien- | 92 De Trabajo ¢ [nspoecion, €on
|
|

los laspectores del Trabajo, pues

comunicacion coastante con las Auto-
ridades locales y provinciales y con

po de Estadistica.

la Inspiréndose en tales ideas, el Mi

?TH:::"!:’.’*EI‘.JFE “n !g pf.-"_f,'{ {fé‘[ f}"-—.’.’.b{f.__:ﬂ, Hi'jS'

. critas a la segunda.

incentivo para la tarea a realizar,

procedimientos de
al surgl
del trabajo, aales
en conflictos sociales,
la acci6on de junias

.-l'\-rl-E Eti--
=l

-

i1obseivancia de 2quedla en muchos ok
sos, ha sido objeto de repetidas pro-
testas, cuya justificacidn es € mayor
de-
duciéndose ademis de este proposito,
el igualmente obligado de estimular
por cuantos medios se @alcancen los
conciliacién v arbi
anormalidades en la
de que degd-
va avi
v Autorir
v Consejos, cuya funcion estd

Articulo 5.2 La Seccién de Previ-
sién v Accién Social tendrd por iun-
. ciones la relacién con el Instituto Na-
- cional de Prevision, & Consejo Supe-
rior de Emigracién y el Patronato de
Ingenieros y obreros pensionades en
‘erg, conforme a las dispost-
ue regulan respectivamente su

I
nistro del Trabajo tiene el honor de |
someter a la aprobaciéon de V. M. el 1
adjunto proyecto de Decreto.
Madrid, 29 de Mayo de 1020.—
SENOR: A L. R. P. de V. M, Carlos |
Canal. BEEE B

REAL DECRETO

| regulada en nuestras leyes, aunque no

organizacién y funcionamiento, v la

De acuerdo con el Consejo de Mi- iniciativa v fomento en los demis as-

nistros v a propuesta del de Trabajo, | pectos u Grdenes de la prevision y ac-

Vengo en decretar 1o- sigateate: | rién social. La Seccién se dividira en
Articulo 1.2 La organizacién ¥ los ; tres Negociados:
ervicios dependientes del Ministerio | -1.2 Prevision.



2.2 Emigracion.

3.2 Accidon Social.

Articulo 6.2 Se aprucba el adjunto
Reglamento provisional de procedi.
miento administrativo y de régimen
interior del Ministerio.

Articulo 7.2 El Ministro del Tra-
bajo queda autorizado para dictar las
disposiciones necesarias para la eje-
cucion del presente Decreto.

- e e - ET—

Dado en PPalacio a veintinueve de °

Mayo de mil novecientos veinte.—AlL_

FONSO. — El Minitro del Trabajo,

Carlos Carmnal. |

Reglamento de régimen intete-
rior y procedimiento adminis-
trativo del Wlinisterio del Tra-
bajo.

CAPITULO PRIMERO
ORGANIZACION

Articulo 1.2 La Administracién cen.
tral estard regida por al Ministro de
este Departamento, en el cual reside
la superjor autoridad para resolver
definitivamente todos los asuntos del.
mismo, y se dividird en las dependenr
cias..determinadas en. el Real decreto
organico, sin perjuicio de las disposi-
ciones que se& dicten para el mejor
servicio. Gt

CAPITULO II

- ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS
05" - FUNCIONARIOS

Articulo 2.2 , Del . Subsecretario :
1.2 Ostentar, por delegacién del
Ministro, la representancién del De-
partamento, y en tal concepto mante-
ner la relacién interministerial y ser
el Jefe superior del personal adminis-
trativo y del-subalterno en general.
,2.2 Ser el Inspector nato de todos
los centros y dependencias afectos al.
Ministerio. - 0

3,8 Fiscalizar, como delegado del
Ministro, .todos. los actos de la Ad:
ministracién en lo relativo a los cen-
tros que. de €l dependan. L

4.2 Proponer las mejoras que juz-
gue necesarias en los servicios que es.
tan a su cargo y resolver las dudas y
reclamaciones gue se promuevan. '

5.2 Redactar los proyectos que por
el Ministro se le encomienden.

0.2 Informar y resolver los asun-
os que en este Reglamento se deter-

minan, _ ~ i

7.2 Resolver, con facultades pro-
pias, los asuntos relativos 2 derechos
establecidos de un modo expreso en
las disposiciones. vigentes y todos
aquellos en que no haya oposicién
entre parte, excepto los que supongan
expedicion de titulos o nombramien-
tos de Real orden o las licencias de
los funcionarios que ostenten aquél
llos.

8.8 Resolver, por delegacién del
Ministro, en forma de Real orden co-
municada los asuntos en que exista
CposiciOn entre partes, o envuelva la
Interpretacidn de las disposiciones vi-
gentes, asi como las que supongan
nombramiento de Real orden con suel-
do inferior a 3.000 pesetas, excepto
los acuerdos gue se adopten después
de informar el Consejo de Estado,
demds organismos consultivos centra-
les del ramo, y acordar las peticiones
de informe a los mismos.

0.2 Cumplimentar, por Real orden
comunicada, los acuerdos del Ministro
en asuntos de su competencia.

10. Nombrar, dentro de lo orde.
nado por las disposiciones vigentes.
al personal cuyos haberes sean 1nferiqg”
res a 2,500 pesetas. -

1. Conceder permisos de guince

dias a los funcionarios de la Subse-
cretaria. ' |
19

do a los funcionarios dependientes de

B W G ey, p— ———T

—

la Subsecretaria y proponer las cof
rrecciones gubernativas que procedan
en los casos que determine la legislaf
cion vigente.

13. Acordar y visar los gastos in-
teriores del Ministerio, y Ia forma
de adquisicion de los objetos de est
critorio, mobiliario y todo cuanto se
refiera a la inversion del material dg

oficinas de las «dependencias de Ia
Subsecretaria.
14. ‘Presidir, ‘por

delegacién del
Ministro, la Junta de Jefes. -

DE LA ASESORIA JURIDICA

Articulo 3.2
los organismos que integran este Mi-
fiisterio y a las 6rdenes inmediatas del

- Subsecretario, actuard la Asesoria ju:

B i i e WL &

Suspender de empleo v sudl- |

. ridica, cuyas funciones serin desemp

penadas exclusivamente por Abogados
del Estado en servicio activo en su
Cuerpo, nombrados al efecto por el
Ministro de Hacienda.

£l Asesor Jefe habrd de tener en el
Cuerpo categoria personal efectiva de
Jete de Administracién.

personal -administrativo del Departaf
mento que seéa necesario para el ser-

“vicio —auxiliar. = SR .

Una disposicién especial determina.
rd los casos en que haya de ser pre-
eeptivo su informe, pudiendo en todo
momento encomendirsele por el Mi
nistro o el Subsecretario las comisio-
nes y servicios especiales que considel
ren convententes. =

DE LA SECRETARIA GENERAL Y TECNICA

Articulo 4.2 El Jefe de la Secreta-
ria Tiécnica, a mds de las facultades
que le atribuye el Real decreto orgaf
nico, tendrd el cardcter de Oficial Ma-
yor <del Ministerio, sustituyendo al
Snbsecretario en ausencias, enfermel
dades y vacantes, y siéndo Jefe de las
Secciones que dependan de aquella.

DE- LAS SECCIONES

-Articulo 5.2  De Real orden se hari
la: distribucién del personal técnico y
auxiliar, acoplandolo a las diversas
dependencias del Ministerio, y deter
minandose quiénes deban ser los Jefes

~de cada Seccién y Negociado, inde-

pendientemente de la categoria admi-
nistrativa de cada uno. |

Articulo 6.2 Las atribuciones de
los Jefes de Seccién serdn:

1.2 Organizar y dirigir los servi- |

cios y el orden de los trabajos de la
Secciln, despachando con los Jefes de
Negociado, y, cuando lo estimen opor-
tuno, con los Oficiales. |

2.2 Cuidar de la puntual asisten-
cia del personal en las horas ordinaf
rias de trabajo y en las extraordinarias
que juzgue precisas, dando parte dia-
rio- a la Subsecretaria.

3.2 Cuidar de que se lleven con
toda exactitud los Registros determif
nados por este Reglamento. :

4.2 Examinar y distribuir entre los
distintos Negociados la entrada diaria
de la Seccidn.

5.2 Autorizar con su firma los pe-
didos y remisiones de expedientes a
archivo.

0.2 Acordar por si las diligencias

de tramite de los expedientes.
. 7.2 Informar al Ministro y al Sub.
secretario, por escrito o verbalmente,
de los asuntos que dependan de la
yeceion.

8.2 Redactar v firmar las notas de
los expedientes de la Seccidén que juz-
gue oportuno, y autorizar con su con-
forme las suscritas por los Jefes de
Negociados.

9.2 Rubricar al margen todas las
cominicaciones gue se pongan a la fir-
ma del Ministro o del Subsecretario.
- 10. Firmar las drdenes que pro-
cduzcan los acuerdos del Subsecretario.

11.  Redactar los proyectos de ley,

Sin formar parte de

= eEE mrem —

. e m e s

- J !

decretos v Reales Ordenes, Reglamen-

{os ¢ instrucciones relativos a asuntos
de su Seccion.
12, Expedir certificaciones y auto-

rizar la devolucion de documentos per-

tenecientes a la Seccion.

13.  Autorizar con su firma Jos pe-
didos de material.

14, Formar parte de la Junta, de
jetfes dal Ministerio.

Articulo 7.2 En casos de ausencia.
enfermedad o vacante, sustituira. al

~ Jete de Seccién el de Negociado de
.

mas categoria.
DE LOS NEGOCIADOS

Articulo 8.2 Las atribuciones
los Jefes de Negociados serdn:
1.2 Kedactar y firmar cuando no
lo haga el Jefe de la Seccidn, y con
el conforme de #&ste, las notas de
los expedientes que tengan. a su cargo.
2.2 Cuidar del riguroso cumpli-
miento de los servicios en la forma
dispuesta por el Jefe de la Seccidn.
3.2 Dar conocimiento al Jefe de

. 12101 - - fla Seccidn de los asuntos que por
Se adscribird a este organismo el..

causa inevitable hayan de sufrir ret
traso y enterarle de aquellos que por
su importancia o urgencia requieran
mas pronto despacho.

4.2 Redactar las minutas de las
Reales ordemes y Ordenes que sean
cumplimiento de acuerdo relativo a
los expedientes de su cargo y los de
minuta rubricada cuando no lo haga

el Jefe de 1a Seccién. !

e

3.2 Coleccionar, anotar y conser-
var por si mismo, para el servicio
del Negociado y del Jefe de la Sec
cion todas las disposiciones vigentes
relativas a los servicios de su Negot
ciado. |

6.2 Formar las estadisticas nece-
sarias de los servicios del Negociado.

7.2  Despachar cuantos asuntos o
comisiones del servicio les encargue
el Jefa de la Seccidn. |

DE LOS OFICIALES TECNICOS °

Articulo 0.2 Las funciones de los
Oficiales técnicos seranm:
~. 1.2 ~Ordenar ..y archivar los docu-

~mentos de su cargo con la debida
- Seéparacién en' cuatro grupos:-a) do-

cumentos y expedientes de despacho:
b) asuntos pendientes de tramite con-
fiados a. otros Centros; c¢) asuntos
despachados y pendientes de minuta:
d) asuntos terminados.

2.2 Redactar los indices de docu-
mentos que se remitan al archivo vy
conscrvarlos correlativamente numera.
dos después de su devolucidn por
aquella dependencia.

3.2 Suplir, en enfermedades y en
ausencias a los Jefes de Negociados.

4.2 Redactar los documentos, in-
formes y extractos v formar y ordet

| nar los sxpedientes de cada asunto.

Articulo 10. El registro por ficha
de los asuntos de cada Seccidn estari
necesariamente a cargo de Oficiales
técnicos, asi como los libros de PErso-
nal, contabilidad y auxiliares que sean
necesarios.

DE LOS AUXILIARFS

Articulo 11. Las funciones de los
Auxiliares seran:

1.2 Extender en limpio y en Ia
forma dispuesta los documentos que
se expidan por la Seccién a que per-
tenszcan, ajustindose a las minutas
y borradores que se les entreguen.

2.2 FEjecutar todos los demis tra
bajos que disponga el Jefe de la Sec.
cion.

PERSONAL SUBALTERNQ

Articulo 12. Todos los funciona.

rios que constituyven el personal subal

terno dependeran de la Subsecretaria,

y, dentro de ella, del Negociado de

. Personal. Sin embargo, a los efectos

de ¢

del servicio, su dependene
lerminada por [y Seceion an
ren adscritos,

Articulo 13, (Cada
nisterio tendrs adscrit
SIVO servicio un Porterg

. e 0uQ
que sera sustituido por uno Jdl 4z,
servicio general ep L0

Caso de =8
. B ) Y =
ausencia o enfermedad, ata‘“‘f,

Articulo 14.
Siguj

l.a Ser el Jefe Inm S es:
¢l personal subalterno,

' se anoten los pliegos que.se remita
-por el correo y los que se r
-dentro. de Madrid, exigiendo a g
‘dependiente encargado de la condus

que.se_reparta

 cion que firme debajo del asiento o

|
H
r
[
|
|

1
1 -

| b ek 1
na, excepto el gue precise 12 E‘.f :

' rrespondiente.

8.2 Distribuir el servicio entre los
dependientes que.no tengan funcid
determinada, cuidando -de.que aqué
esté perfectamente- atendido. *

0.2 Poner en conocimiento del Jef

'del personal todas-las faltas que ob
'serve en el subalterno.

10. Recibir parte'd iarié:j del’ perSﬂ*

- nal subalterno que preste servicio &
el edificio del Ministerio, pertenez:
-0 no al Escalafén, déndole cuents
de haber efectuado una requisa escrk

pulosa de todos los dﬁfspachﬂ_sir}’ g
pendencias, asggurando que no hay
peligro visible de incendio, que fodss

las puertas y ventanas estd ncerrads.
~las luces apagadas y en buen estadd

los servicios de agua y ' calefaccion.
2
servicio de la porterfa, antesala'y dés
pacho del Ministro, todo ‘el tiempo
que #ste permanezca en €l y CONSET
var las llaves del despacho, no fﬂl}
queando sus puértas sino previa la&F
torizacién de aquél. I -
El Ministro designard quc Pﬂrtig
ha de sustrtuir al mayor €n €aso |
ausencia o cnfermedad.
Articulo 15. Los demis Porte®
tendran las obligaciones E‘{igl_llﬂﬂfes'
1.2 No permitir que s&'lr_ltrﬂd“ﬂfgﬁ
en los despachos del Centro o SE2

: ; Yoy s0- |
a que estén asignados, sino 1as P&

nas autorizadas por el Jefe de 3™
llos. |
2.2 Acudir con puntualidad -
fuesen llamados a los dﬂSP?Chﬂs- d
cjecutar cuantas Ordenes red
lus Jefes, Oficiales y Auxllaarﬁs-ﬂ -
3.2 Llevar sin demora de “;ET
otro Departamento los f:.‘{pﬁdlﬂ ;a_g
documentos que se les entff‘é””ﬁl;sﬂz_
enterarsa de su contenido y 2O @emﬂﬂ
vandolos en su poder simo o HES
preciso para su conduccion.
2 Permanecer a la I{Heft"’- 00
i6n a que estén destinadds Tz

-k
- : Eﬂ' ’
empo.gue duren las horas d.ﬁ:ciﬂﬂ

4

b
Feela
SECC
1
-

e las 6rdenes que hayao I
5.2 Informar al piblico d€2

[

quel®

Las funciope 0
_ ; nes 1’
tero Mayor seridn las dEIPUL o0

2.2 Disponer la distring.:s it
trabajo de modo quet?;lﬁﬁn | ¢
dida la custodia y la; lil'ﬂpieza" da | 7
das las dependencias, cuidandg d:m o
S¢ conserven con el debidg urdﬂ% 2
separacién las [laves tnrr.eﬁpmdieﬂté

3.2 Cuidar de que ung hora aps. 2
de la sefalada para I3 aqtrm? d
las oficinas esté hecho g senrmm? .
limpieza en el edificio. L

4.2 Vigilar al personal syha g
a fin de que obserye los iliiz?u’ B
de este Reglamento, cuantos Sf&'dj_ctm
para el mejor servicio -y .1;33',regﬁfi .
de disciplina y correccién qUe Son ey ;
gibles. ¥l e

5.2 Procurar que todo el pergy :
nal subalterno vista el uniforme o | z
rrespondiente a su clase, -

6.2 Llevar un libro en el que g E
‘anotaran las sefias del personal aé P
-Ministerio y las que sean ‘conveni E
tes para el mejor S€rvicio,  “teniends 1
‘especial cuidado de que se consig
nen los cambios de domicilio, ., -

7.2 Llevar. otro libro_en o q |

L S 7 N R R A I o T e e

£

Desempefiar personalmente d |

ad cuznd® |

|
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ﬂ'ldﬂngﬁ'qué se les adviertan y de 5.8 Cuidar de la debida aplicacion
! F . T -

Fﬂ‘("«Lﬁs’ﬂ'ib:_n:i{Jn' de los despachos. de cste Reglamento en todas sus
3 . Dar a los Jefes cuenta de la | ipartes.

b alida del Ministerio de los 6.4«  Evacuar las consultas que le

D g .
ﬁi__ifﬂ'_ia,{n;uﬂistm y Subsecretario.

55’”{%]5 16. Las obligaciones de
ArtIC {a11Zas seran las siguientes:

'dirijan el Ministro y el Subsecretario. I

reunira al final de cada mes para queé

Articulo 21. La Junta de Jefes se

e

RS

05

=T

AR Y

ol h e

L= B e 1 I o

L

ms-?rdéﬂhducir sin tardanza los avi-

1 orbales ¥ los pliegos cerrados y
503 3 pondf-‘ﬂ‘:ia que se les encargue,
ol correo como para €l re-
sndo el recibi bajo el asien:
P"‘E’l 1ibro c{]rrt:spﬂn-dﬁﬂn‘m, y entref
g la mayor exactitud o de-
# 11a al Portero mayor en caso
ﬁfﬁf&im encontrado los destina-

los Porteros en las

dp__ .rstamentos quUE tengan a su cargo.
Ega ‘Permanecer €rl _la porteria dit.
rﬁg [as horas de oficina, a no ser
. estuvieran encargados de servi-
“os qué impongan su salida de ella.
42 Cuidar del aseo de todas las
jependencias del Ministerio que& no
mﬂﬁﬁﬂl}'ﬁm ‘SECCIOTNES. ,. o
=5 Fjecutar los demas Servicios
1les encomienden por el Portero
6.2 Sustituir a los Porteros cuando
J-gimero de éstos no sea suficiente
para desempefiar los trabajos correse
pondientesa st clase, tenienido entont
s las atribuciones que a aguéllos se
lgs sefialal - . .
Articulo 17. Todo el personal su-
halterno estd obligado a guardar en
ais-relaciones con el publico la mayor
comreccién, v ésta y la més absoluta
disciplina respecto a todos los funcio-
narios, técnicos y auxiliares, consider
rando 2 cadd, uno de ellos como Jefe y
dindoles ¢l fratamiento que les cor
mesponda. - ;

_'Arﬁ;:;glb 18. Cahda uno de los  fun-

' cionarios. que constituyen el personal

cada Jefe exponga las deficiencias que

‘observe en la marcha de los servicios

a su cargo, modificaciones convenien-

tes y faltas que deban anotarse rest
pecto al comportamiento de los fun:

cionarios de la Seccion. .
De los acuerdos que se adopten se
dard cuenta a la Subsecretaria para

o

que la Superioridad resuelva. -

Articulo 22. El1 Secretario de la

Junta llevard umw libro de actas foliado
‘en el que se haran constar los asuntos
‘tratados en cada sesién y la votacion
‘recaida acerca de los mismos.

CAPITULO 1V
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 23. Serid condicién prect-

. sa para que tenga estado oficial cuals
' quier peticidn, expediente, comuricar
:cién u oficio la de que se presente en

el Registro general del Ministerio y se
inscriba en los libros de esta depene
dencia. B

Cualquier documento que se present
te directamente en las Secciones o Nel
| gociados, serd nulo y carecerd de efit
cacia administrativa la tramitacion que
pretenda dérsele en oposicion a lo
que en este articulo se determina.

Articulo 24. Las instancias y peti-
' ciones que se dirijan a este Ministet
i rio se ajustaran estrictamente a lo
- prevenido en las leyes vigentes para
' los impuestos de Timbre y Ogédulas
personales, cuidando- los Oficiales del
' Registro general de rechazar las qua
'no retinan las condiciomes por ellas
. exigidas, asi como aquellas en que el

sl e e o T T Tl S BT T
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subalterno usard en todos los actosdel §

servicio €l .uniforme establecido.

. caprTULo m -

"DE LA JUNTA DE JEFES

Articulo- 19, Los funcionarios que
desempefien los cargos. de Jefes de las
Secciones- en que se -declara dividido
el Ministerio, sea cualquiera su cate-
goria administrativa;, constituirdan la
Junta de- Jefes. -

Serd Presidente nato el Ministro, o
por delegacién suya, el Subsecretario.

A falta ‘'de uno y otro presidira las
Sesiones el funcionario que tenga lu-
gar preferente en el escalafén general.
De-esta Junta formard también pzy-
te el Abogado del Estado, Jefe de la
Asesoria Juridica.

Desempefiars las funciones de Set
“Eta{lﬂ un Jefe de Negociado del cst
caiafqn del Ministerio designado por
la misma Junta.

Articulo 20. Las atribuciones de la
Junta de Jefes serian las siguientes:
lal'ﬂ_..vﬁlﬂr por el cumplimiento de
1'; ‘%lSPOSgtiGHE:S dictgdas respecto a
* @Sistencia y puntualidad de los funf-
Clonariog,
tuif- Proponer a los Jefes las re-

Peasas y correcciones a que los
;f:glﬂﬂﬂarms s€ h%}fan hecho acreedot
ﬁl:dﬂ] relacidn con lo preceptuado
de S capitulo V del Reglamento de !/

2 CPliembre de 1918.
api lﬂfﬂl‘ﬂ:lar al_ Ministro acerca de
fo_rm;;;jeii‘:m qilmpmc&demﬂa de la
&rreglo ;—iu: ‘Trmunhalr:-s de honor con

, articulo 77 del mismo Ré
giiﬂlﬁzta.

Ei;;iﬁv%ar 1?_;31' el prestigio Mi-
fre funciz;_ ﬂ}'tﬂ.‘l* a las !‘ElaCl:}ﬂ.EE‘t?ﬂr
. comq ta?{::: ¥ a su fﬁmpﬂrtamltﬂi:
e aies, y promover Eliiaﬂt(]::
gﬂmi’-&ﬂ_&ﬂ dirigirse a extender su
g&ﬁﬁn_&;ftablﬁu&'}d_ﬂ cursos de pert
- llento, viajes, conferencias,

ﬂﬁt&a‘

‘“1
A L |

interesado no consigne su domicilio.
Articulo 25. Los interesados que€
presentasen .en el Registro: general

mi?cum]ns v en €llas se insertard cual
quier tramite que experimenten los
asuntos, de tal modo que por su exa-
men se conozcan con exactitud en que
dependencia se encuentran y por cud-
les han pasado:

Articulo 31. Todos los oficios, do-
cumentos y expedientes recibidos de-
berdn ser sellados con el timbre del
Registro, especificindose claramente
bajo la responsabilidad de su ]Jefe,
cuil es la fecha cierta de su enfrada
Se dividirdn en grupos, corresponf
diente cada uno a una Seccion del Mil
nisterio, y de cada grupo se€ formara
un indice por duplicado en €l que se
especifiquen todos ellos, sin que puer
da omitirse ninguno, ni agruparse va-
rios en un solo asiento. r
Articulo 32. Los documentos, petl-
ciones y, oficios ingresados en una fe-
cha en el Registro general, serdn rer
mitidos a las distintas Secciones y Nef
gociados dentro de las primeras horas
de oficina del dia siguiente. En la mist
ma fecha se devolvera el indice con el
recibi del Oficial emcargado. :
Articulo 33. Para el registro de
documentos a la mano, serd -preciso
volante del Subsecretario.
Articulo 34. En las Secciones no se

llevaran libros registros, sino indice -
por ficha en condiciones andlogas a las
i exigidas para el Registro general.

Articule 35.  Los asuntos recibidos
en una Seccién serdh examinados en
ella dentro del mismo dia de su enf
trada, .y devueltos los que no pertef
necieren a la dependencia con Indice

- firmado por el Jefe de la Seccion. !

. Los que se reciban se repartirdn en.
tre los distintos Negociados o mesas
en que esté dividida aquella. |

Si exigieren cualquier informe u
otro triamite que no suponga la prof

i puesta de resolucién, habrin de poner:

se a la firma del Jefe dentro de los

cuatro -dias de ser recibidos, no sien- |

do preciso para su acuerdo otra firma

gulentes:

& . . @ ;

préscindird de todo extracto de 108
expedientes, acomoddndose la forma-
lizaci6n de Kstos 'a las reglas si-

1.2 Se formari un indice al dor-
so de la carpeta de cubierta del let
gajo para cada' asunto, -Cuyo indice
contendra el folio' de cada dotument
to y  acuerdo, a fin de facilitar su
busca. Al redactarse las' resoluciones
se procurari que sus Resultandos con®
tengan el resumen claro y concreto de
todos los’ puntos de hecho.

2.2 Las ‘Secciones y Negociados
despacharidn los asuntos en forma de
propuesta de resolucion, redactados en
términos tales qife, de ser acepfado’
por ¢l Jefe que haya de dictarla, su
texto constituya la resolucion misma
sin necesidad, por tanto, de minutas.
de 6rdenes de cumplimiento.

3.2 Toda la tramitacién se consigr
nara en los pliegos necesarios que for.
maran =l cuerpo principal del expe-
diente, del que serdn anejo los docus
mentos gue lo integren. En ambos
pliegos, cosidos segtin la forma ordit
naria' y foliados correlativamente, s€
consignaran todas las diligencias, unas
inmediatamente detras de otras por orl
den de fechas y sin espacio en blanco.

4.2 Cuando, en atencién a la inf
dole del asunto-o por ofras razones
justificadas lo estimase conveniente,
el Jefe de la Seccién podrd ordenar
la formacién de extracto del "expe-
diente. -
~ Articulo 42. De toda notificacion
se exigird recibo-al interesado, dild
- gencidndose a tal efecto mediante los
Organos y Autoridades delegadas de

* este Ministerio en cada ramo para ca
da caso. ' LR

=

Articulo 43. En toda resolucion
denegatoria se especificara €l recurso

‘o recursos que puedan’ entablar los

. solicitantes. | |
! Articulo 44. Las disposiciones que
- nazcan del Ministerio han de adoptar
- las formas de -

cualquier documento podrdn exigir ree
cibo mediante entrega -de un timbre

mévil de 10 céntimos gque. se fijard
en aqueél, g < '

Articulo 26. No podré. solicitarse
recibo de ningiin documento que se
curse por el correo, reduciéndose la
garantia al cumplimiento de las formaf
lidades exigidas para la entrega de
certificados, si tuvieran los pliegos
este caracter.

Articulo 27.
clamacién formulada a nombre de per-
sona distinta de la que la suscriba,
deberan acompafiarse los documentos
necesarios en derecho para acreditar
la representacion que se atribuye, cuyo
bastanteo serd privativo de la Asesot
Tia Juridica. ey

Articulo 28. En &l Registro gene-
r21 del Ministerio habra de llevarse
un solo libro o serie de libros en los
que se insertaran todos los document-
tos, oficios y peticiones sin que pue-
dan establecerse divisiones ni distin-
guirse entre el libro de eatrada vy de
salida, sino que la tnica divisiGn acept
table serd la de letras, correspondien¢
tes a las iniciales.

I 2 serie de libros del Registro comf
prenderd las casillas siguientes: Afo,
Mes, Dia, interesados o Centros, Asunt
to, referencia a la ficha Seccién a
que pertenece, Resolucién definitiva.

Fn el Registro no podran dejarse
lineas en blanco entre und ¥

asi=nto.

Articulo 29. C(Cada as

i
: Y o o
gistro general correspondera 2

A todo escrito o ré- .

Olro

-nto del Re-
cl ung

i
:
1
i que la, del Jefe de la Seccién.
[

|

1

i

i
i
i
|
|
|
|
i

la Seccidn

_ Si .se .propusiera trimite innecesaf .
rio, sera responsable de €l el Jefe de

que lo hubiere autorizado.

‘Articulo 36. Cuando Leyes o Re-

glamentos -especiales regulen la trami
tacién que deba darse a cualquier

asunto, se acomodari ésta a lo disf
puesto en aquéllos. |

Articulo 37. Los asuntos de mero
tramite, cuya naturaleza permita re-
solucién 'inmediata, serdn despachados
por la respectiva Seccion dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a su
ingreso en la misma.

 os asuntos susceptibles de inter-
pretacién o en que exista oposicion

' de intereses, serdn despachados por

|

' término de cuaremnta y ocho horas, res- |
pecto de los asuntos de la primera cat |

ficha, en la gue se haran constar, €Of
arreglo a modelo que se apruebe por

la Subsecretaria, los nombres y

aper

llidos, o Centros, ntimero del Registro

general y €l asunto de que se trata.
Articulo 30.

| ag fichas, ordenadas

por alfabeto, se tendran en muebles

la respectiva Seccién dentro de los
ocho dias siguientes a su ingréso €n

la misma, salvo casos especiales de dit
. lacién, que no podran exceder del dog

ble de tiempo v que necesitarin acuerg

do razonado de la Subsecretaria, v

Articulo 38. FEl Subsecretario, €n el

tegoria que se¢ mencionan en el artice

lo anterior, vy en el de cuatro dias res-

pecto de los de la segunda que le pref

senten las Secciones, acordara su res

solucién, o la elevacidn al Ministro, o
la consulta al Centro que corresponda,
segtin lop casos.

Articulo 39.
seio de Estado, al de los Institutos o

Consejos dependientes de este Minist |

terio v la elevacién al Consejo de Mz

nistros se regularan por las

ciones respectivas vigentes con indef

pendencia de este Reglamento.
Articulo 40. Una vez

acuerdo en un expediente d=bera ser

cumplimentado en €l término de cua-

renta v ocho horas, por medio de las
minutas y drdenes correspondientes.
Por regla general se -

-

Articulo 41.

a) Reales _dﬁ_cretﬂs_.——'En las dispo-

' siciones dictadas én iiso de la . potest
' tad Real a que se refierg el fifulo IV
- de la Constitucion. En los nombrar
" mientos, ceses y concesiones de honot
. res, etc., que precisen fal forma, con
" arreglo a las Leyes y Reglamentos.

b) Reales 6rdenes para la Eiﬁcuﬁ

. ci6n de los Reales decretos.—Para los
. nombramientos no hechos eén virtud

- de expediente qua tengan determina-

' do tal cardcter las

leyes o Reales

. decretos. Fn las resoluciones emanafr

i

das de la voluntad d

el Ministro sin
previo acuerdo en expediente.

¢) Real orden comunicada.—Para
el cumplimiento de acuerdo del M-

nistro adoptado en expediente. Para

- la expresién ‘de acuerdos adopiados

por el Subsecretario y en uso de ial

' cultades delepadas. Para la comunical

Las audiencias al Con-

d1sposy
i

recaido

- cién con los demds Departamentos mi

nisteriales.
d) Ordenes de Subsecretaria.—Pa-

- ra la expresiéon de acuerdos queé no

consten en expedientg dictadns por
el Subsecretario en uso de sus facult

~ tades propias.

¢) Ordenes de Seccién.—DPara la
peticién de datos, informes o cumplit
mientos dJde tramite necesarios para
completar un expediente. Para el cume-
plimiento de acuerdos adoptados en
expeldiente, Reales érdenes comunical
das 6rdenes de Subsecretaria.

Articulo 45. Toda minuta llevara
a la cabeza las marcas del Registro
general v la letra a que correspond:a
en el de fichas de la Seccion;
pués, el nombre o cargo de la persona

il
L1

mand
L'*:r‘:

3

a quien se dirija; luego la Techa v a
continuacion ¢l texto, escrito a i1odo
lo ancho 4del papel. Cuando sea cory
secuencia de un expedieante, terminara
con la palabra c«aruerdo». En otro
caso, con la de «minuta». Al pi€ se



haran constar los traslados que hayan
de extenderse.

Articulo 46. Los oficios se exten,
deran en papel doblado por la mitad,
utilizando para el texto su lado def
recho. |

Articulo 47.
tenderan utilizando todo el ancho del

papel excepto en las paginas que hap |

yan de estamparse firmas o acuerdos,
que iran a medio margen.
Para aquéllos se reservari el mar-

gen i1zquierdo, extendiéndose en su,

parte superior un breve extracto de
la resolucion propuesta.

Articulo 48. Los expedientes sélo
contendran el pliego o pliegos que
Se juzguen necesarios. &

Articulo 49. Los Reales decretos
y sus minutas se extenderdn en plie}
gos en folio.

Articulo 50. No serd preciso usar
papzl de hilo, sino de cualquier clase,
incluso el destinado especialmente a

maquinas de escribir. v |

Articulo 51. Las férmulas de los
acuerdos  seran las siguientes: |

Jetes de Seccidn.—Asuntos de su
acuerdo: «Con el Negociado». Asun-
tos elevados a la Superioridad: «Con-
forme». . SR I

Subsecretario. — Asuntos de su
acuerdo: «Con la Seccién», o «Con el
Negociado». Asuntos .elevados al Mi-
nistro: «Conformey. -
_Ministro.—«Con la Subsecretaria »,
«Con la Seccién» o «Con el Nego-
ciadoy. T T ’- PR

Articulo 52. En el caso de ser los
acuerdos distintos de las propuestas,
especificard quien las adopte su fun-
damento y la ‘resolucién o trimite
que haya de realizarse. *
Articulo 53. Todos los acuerdos
seran seguidos de. fecha y media firg
ma de la Autoridad que los adopte.

Articulo 54. Tras la firma, el Ofit
cial técnico a quien corresponda el
asunto haréd ‘constar la, frase «Cumi-
plimentado en tal fechay.

Articulo 55. Los Decretos marg¥-
nales sélo precisan "media firma en
todos los casos. . .

Articulo 56. Los oficios media fir.
ma cuando se dirijan a Autoridades
de inferior categoria. Firma entera
cuando aquéllos lo sean de igual o
superior. © i S

Articulo 57. Las resoliciones dig
tidas dentro de las reglas de com pe-
tencia que definen los articulos antef.
riores, son ejecutivas, causan estado,
y contra ellas no cabe mis recurso
que el contencioso administrativo, en
los casos previstos por la ley que re
gula el ejercicio de la jurisdiccién.

Articulo 538. No obstante 1o esta-
blecido, si algiin interesado estimase
que se habia sometido a conocimiento
de funcionario u organismo asunto
Cuya compctencia no le correspondie).
re, podra formular recurso de incom:.
petencia, acompafando inexcusable-
mente al mismo justificacidn de ha-
ber constituido depdsito pOr importe
del 5 por 100 de la cantidad objeto
de reclamacién, o 1la suma, de 1.000
pesetas s1 é&sta fuera indeterminada.
La interposicién del recurso suspen;-
der® la resolucién del asunto en el
fondo, y si aquélla fuera desestimada,
se¢ decretard al propio tiempo la piér.
dida del depdsito con aplicacidon ing
mediata al Tesoro. :
~ Asimismo podri promoverse, dentro
de los quince dias, recurso de nulidad,
contra los fallos firmes si se fundat
sen en manifiesto error de hecho, acrif
d_uadu con prucba documentada o pe
rictal, o por falsedad de los docut
MENos en gue se basasen, guedands
€0 suspenso la ejecucisn del fallo ref
Curr:do; pero para la immierposicién
del recurso seri requisito previo int
dispensable que se acompaiie testimox
nio de interposicidn de la querella y

Los expedientes se gx«

= =

que en el mismo se haga expresa ref
11un[ji[| a uti“l’.ﬂl‘ ’L'] Freécurso L"UlllU'IICi{}Su
administrativo.

El conocimiento y resolucion de los

recursos de quc sc trata en este are
ticulo son de la competencia exclusiva
del Ministro.

CAPITULO V

DEL NEGOCIADO DE CONTABILIDAD

Articulo 59. Corresponde al |
oociado de Contabilidad intervenir di-
rectamente en la del Material del pref
supuesto de gastos y en todos aquet
lllos asuntos que por su naturaleza
estén relacionados con las prescripf
cicnes de Contabilidad de la Hacienda
piiblica. %

Articulo 60. EIl Negociado de Cons
tabilidad tendri especialmente a su
cargo los sigulentes servicios:

1.2 Redactar los proyectos de pre.
supuestos generales de gastos con los
datos y antecedentes que debidament
te autorizados le sean remitidos por
las Secciones y Negociados correspont
dientes. ’

2.9 Instruir los expedientes de so-
licitud de créditos extraordinarios, su:
plementos de créditos y modificaciones
de servicios, comprendidos -en el pre-
supuesto en la parte que en estas
instrucciones se especifica.

3.2 Examinar las cuentas que se
rindan para - justificar los gastos de
los créditos consignados en los capi:
tulos de Material del Presupuesto, y
no sélo en su parte aritmética y coms
probacién de justificantes, sino tamf
bién‘ en cuanto se refiere a fiscalizar
la exactitud, autenticidad, convenier-
cia y oportunidad de los gastos.

DISPOSICIONES ADICIONALES 3

~ Primera. 'Los casos no previstos en
el presente Reéglamento se regularin
de Real'orden.’ -« -

Segunda. Dentro del plazo de tres
meses redactard ' la Subsecretaris o
proyecto de Reglamento definitivo pat
ra su 'vigencia, previos los- tramites
legales de consulta. g

Madrid, 29 de Mayo de 1020.—
Aprobado por S. M.—EIl Ministro del
Trabajo, Cafial. -

——a e

OBIERNO DE LA PROVINCIA

Nium. 2066
MINAS

D. Tiburcio Martin y Pich, Goberna-
dor civil de esta provincia.

Hago saber: Que por D. Carlos
Oginza Ola{ﬂ:hﬁa, vecino de Pinell de
Bray se ha presentado en esta Gobiers
no, una solicitud la que ha sido anog
tada con el nitmero 1260 pidiendo
el registro de 18 pertenencias de la
mina de carbon denominada San Mj;
guel sita en el término de Pinell dg
Bray, distrito municipal de Pinell de
Bray y paraje lamado Sierra da Cat
balls terrenos comunales con los cual
les linda por todos los rumbos siendo
estos del Norte verdadero.

Hace la designacion de este regis-
tro en la forma siguiente: Se tendra
por punto d2 partida una estaca en la
dicha Sierra de Caballs desde cuvo
punto en direccidon Surdeste se medic
ran 100 metros y se colocard la prit
mera estaca, de esta al Nordesta a 150
la segunda, de esta al Noroeste a 600
la tercera, de esta al Suroeste a 300
la cuarta, de esta al Surdeste a 600
la quinta y dz esta a] Nordeste a 15(
cerrando el perimetro de las 18 perm
tenencias solicitadas.

Por decreto de esta fecha he ady
mitido dicha solicitud y he dispuesto
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que en cumplimiento del articulo 2
del Reglamento de Minas de 10 dig

- Junio de 1905 se publique por edictos

en esta capital y en el pueblo dg
Pinell de Bray, en cuyo distrito munig
cipal se halla la ming para que dentro
del plazo de treinta dias presenten sus
reclamaciones ante este Gobierno los
que se crean con derecho a ello.

Tarragona, 7 de Julio de 1920.—
Tiburcio Martin y Pich.

Num. 2067
PESAS Y MEDIDAS

De conformidad con lo dispuesto
en el Reglamento de 4 de Mayo de
1017 para la ejecucién de la ley de
Pesas y Medidas, he acordado sefial
lar los dias 13 y 14 del actual para
que se practique la comprobacidn
y contrastacion anual de las pesas,
medidas y aparatos de pesar en Mont.
blanch y en los dias sucesivos que seL
nalara el Ingeniero Fiel-Contraste, se
efectuaran dichas operaciones en los
pueblos del partido judicial comprent
diendo por razén de vias de comunicae
cién Vilanova de Prades del partido
de Falset y Alcover y la Riba del par-
tido de Valls.

Fncargo a los Sres. Alcaldes, den
la debida publicidad a esta circular
para conocimiento de sus administraf
dos y les recuerdo la circular de este

Cobierno Civil de 22 de Diciembre il

timo para el exacto cumplimiento del
xpresado Reglamento.

Tarragona, 7 de Julio de 1920.—EI
Civil, Tiburcio Martin
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 PROVIDERCAS JUDICLALES

Nam. 2068
 EDICTO

En virtud de lo dispuesto por et
Sr. Juez de primera instancia de ests
partido, en providencia de hoy dictada,
en méritos de procedimiento judicial
sumario que establece la vigente Ley
Fipotecaria, promovido por el Procu-
rador D.. José Monmany a nombre
de D. José¢ Qaillard Cluchier, vegi
no de Barcelona, contra los consortes
D. Francisco Sierra Cuartiella, y Dofig
Josefa Blavi Marti, que lo son dg
esta villa, se sacan por segunda vez 2
la venta en piiblica subasta: por térmit
no de veinte dias y con rebaja del
veinte y cinco por ciento del valor de
tasacién, las fincas siguientes:

1.2 Una. casa sin numerar, come
puesta de plan terreno, un piso, dest
van y tejado, situada en el término
de esta villa, carretera de Lérida de
superficie sesentz palmos en cuadro
O sean ciento treinta y seis metros ¥
ocnienta y ocho decimetros cuadrados:
que linda al frente con dicha carreters
de Liérida v por los demis puntos cart
dinales ‘0 sean derecha, izquierda v
espalda con honores de D). josé Bova
Pedrol que habian formado una solx
finca con la que se describe.

2.2 Una casa compuesta, de planta
baja y un piso, teniendo aquélla a un
lado un almacén cubierto por un tejat
do vy en el otro lado un huerto cercas
d de  paredes, cupando
una extensién superficial de
cientos treinta v tres metros
drados; vy estando situada
ca I Arrabal Jde Santz Ana,
afueras de esta villa, sin nimero v
lindante al Este o detris con la carret
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| tera nueva de Tarragonz a [érida

) : ~al Sud o sea a la izquierda salient
metros se llezara a la primers estaca -

do, con honores de D. Arturo da
Alba, al Oeste o sea al frente con Ia
carretera vieja de Tarragona a L4rida
v por Nortz o derecha con un reg 1ero
¢ acequia de dicho Alba mediante

des, cuya superficia en gy ext

1le Arrabal de esta villa, y
‘al Este con casa de Antopig Cabegs.

cargas o gravdmenes anteriores }

lllllil ]‘ﬂji{l de terreno (e tres
de ancho de propied
senor Alba. propiedad - del
3.2 Un patio 0. almadéy ... .
terna antes porcion de tienac‘i’]n Cia
de superficig cuatrocientgg ci Herty
palmos cuadrados POCO mgs o Clent,
O sean apruximadmn{:nt-e diecisigeﬂ“ﬁ}
tros cuadrados; sita ep la part < g
birana o Arrabal de Santa Adastt
icrmino de esta villa ;o
Este con una acequia ;
carretera de Lérida, y a] Qegte Nors
con tierras de Gabriel Mﬂcipy O
4.2 Todo aquel edificiq Sf;-’ﬁar
convenlentemente por medio de p:i?_
Ensidy
Compuesty 4
lagar y ge 2
SIto

Mmﬂs

Propi,

0 medida no consta,
plan terreno con un
piso, desvan y tejado,

al QOeste con la de José P2
un callején sin nombre, 3]
corral de José Paris y al
el mismo Paris.

5.2 Una pieza
ta y seis ireas, cuatro centiireas sitz
en el término de Prenafeta agrejfg%
al de la presente villa ¥ partida dg

. Prat, lindante al Este con Alejo Mz
grifid, al Sud con’ José Solg, al Oeste
- con herederos de José Bot._ré;_}r'-él Nnrt
‘te con un barranco. . .

6.2 Toda aquella pieza:‘dé;ﬁmxyg

‘na y olivos, de extensién sesenta dres
ochenta y cuatro centiareas, sita en gl
- término municipal de . esta villa Yy par
‘tida «Can Tarmellay; lindante al Fy

te con José Cabeza, al Sud:con'dl cz
mino llamado dels Esmoladors, 2
Oeste con Salvador Rosells y al Nog

te con Gregorio Jover. -

Y 7.2 Una pieza de tierra 'viiia de
cabida una hectdrea, veinte y iina ireas

. sesenita y " ocho centidreas’:poco’ mis
-0 menos, sita en & térniino‘de Guag
- dia dels Prats
-0 Costals; lindante al Este con Jos
- Gay, al Sud con José Amill, al Oeste

y partida ‘de 1a Ermits

con Magin Amill y al Norte con he

redercs de Juan Sanromi. |
- Seglin la escritura de’ constiticion
- de hipoteca, fueron tasadas las‘expré

sadas fincas por -los -interesados, &

trece mil pesetas la primera; veintey

cuatro mil pesetas la segunda; seis
mil quinientas pesetas la- tercera; €os
mil pesetas la cuarta; .cuatro’ mil-qu¥
nientas pesetas la quinta;”cuatro mil
pesetas la sexta; y siete ‘mil quiniex
tas pesetas la séptima, -siendo el s&
tenta y cinco por ciento -de dicho res
pectivo precio el que servird de tipo
para la subasta, sin que 'se &d{ﬂiﬁ
postura que sea inferior a'dicho T1po;
que la indicada subasta: se celebrai
en la Sala-Audiencia de este J“I‘?{ﬁdﬂ
a la hora de las diez -del dig cin®
de Agosto préximo venidero; los I&
feridos autos y la certificacion 28
Registrador a que se refierg-12 rega
cuarta del articulo ciento treints y Ut
de la repetida Ley estarin de M3
fiesto en la Secretaria del infrascriio
se entenderi que todo licitador 2

ta como bastante la titulacion ¥

preferentes si los hubiers, al credl;i
del actor, continuarin subsistentes "
tendiéndose que el rematante 108 3‘:;%
ta v queda subrogado en lg respor
bilidad de los mismos, sin destiz=
a su extincién el precio del rﬁﬂéﬁﬁ
v que para poder tomar parte €&
subasta, deberdn los licitadors w'e
signar previamente en la mesad © ot
propio Juzgado o en €l Est&blf:”ﬂwr
to destinado al efecto, el G Z
ciento del tipo de la misma. =

Montblanch, siete de Julio ge -
novecientos veinte.—El Secrmnoj
dreial, Alfonso Poblet. .
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Imp. DE ]. P1joaN.—TARRAOGONA -

_ ieza de tierra campy
yerma, hoy vifia de extensign Sete
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