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LRTIN MENSUAL

MORAL MEDICA ¥

Con ser ella fuente de consejo y norma de conducta para todo ca-
50 V ocasion, es la que menos procuramos conocer v mas tenemos
abandonada en nuestros estudios. Nos sucede con tan eximia educa-
cion algo parecido & lo que acontecia al batallador duque de Alba,
cuando por hallarse muy ocupado en bélicos negocios de la tierra — se-
gun su decir — carecia de tiempo para dirigir la mirada & las alturas y
ver lo que sucedia por el cielo. Asi nosotros, los médicos de ahora, an-
damos tan atentos tras de averiguar lo que son y hacen la célula y la
fibra, que descuidamos por entero-dirigir nuestro pensamiento 4 las
consagraciones purisimas del espiritu. .

Cuando se penetra algo en el conocimiento de la historia, sorprende
- observar las desviaciones, al parecer ilogicas, con que realiza sus pro-
gresos la Humanidad; y ¢émo con la sucesion de los tiempos, mientras
adelantan unas manifestaciones de la cultura social, decaen y retroce-
den otras. Pues en lo tocante 4 la materia que tratamos, muy cierto
€S que interin ha progresado la Moral médica publica, parece haberse
descuidado el cultivo de la privada. .

En las leyes, singularmente en el Cédigo penal, en organismos po-
pulares como los Ayuntamientos y Diputaciones provinciales, en hos-

Del nimero de El Liberal de 29 Noviembre del corriente afo, dedicado al estudio de la Mo-
ral bajo sus diferentes aspectos.
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pitales y asilos piadosos y filantropicos, en practicas consagradas poy
la tradicion... subsiste hoy, sin que nadie lo aprecie wnvemememente
un Codigo muy noble y gla.ndloso de Moral médica publica. que enira.
na el progreso social que vienen conquistando pueblos v generaciones

Al revés sucede con ld Moral medica privada, pues con haber sidg
muy floreciente y formuldria en antiquisimos tiempos, va tan desvai
da y taciturna, que ni la presentan nuestros libros de texto, ni la en-
senan nuestros catedraticos, ni la discuten nuestras academias , ni pa-
rece hallar en nuestra formacién técnica lugar que por derecho le co-
rresponda, cuanto menos cortesia que mueva 4 s conocimiento..

De miles y miles de libros de texto que habran visto nuestros
0jos, fruto de las modernas ensenanzas, s6lo en uno hemos observado
culto sério 4 la ética profesional : aludo al Curso de Clinica general, del
profesor realmente sahio y glorioso doctor Letamendi. Empezar v con-
cluir un gran tratado de ensenanza clinica, diciendo y ensenando al
meédico como han de ser sus relaciones morales con el enfermo ., es pro-
bar una vez mds verdad que ya tiene probada muchas el cesireo
maestro, a saber: que si en el discurso de sus lecciones ahonda como
pocos, en el alcance de la doctrina abarca como nadie.

Conclui mis estudios escolares sin haber oido otras lecciones de éii-
ca profesional que un par de ellas, en las cuales, con el titulo de leccio-
nes de gramdatica parde., se nos ensenaba a4 los alumnos cierta arte,
en verdad innecesaria, para sacar partido de los enfermos. Después,
solo algun articulo candoroso en paginas de revistas, criticas maldi-
cientes en conversaciones de colegas.? informes de alfruna Academia
consultada por tribunales de _]Ur:tli;ld..., me hicieron comprender que
existe una moral médica particular, que debe ser expuesta,- conocida
y rigorosamente practicada. En la actualidad. ella es como planta que
crece espontaneamente v segun la indole del terreno de cada cual; por
eso quizas resulta, en el ejercicio diario, ser tan vdria en su naturale-
za tan antojadiza en sus_aplicaciones . v tan desafinada en sus concier-
tos. |

Con tener precision de remontarnos & los primeros albores de nues-
tra clentifica historia, para en ellos recoger lo mds notable que acen:a
del medico v de sus deberes m orales ha concebido la Medicina, se ad-
vierte que muy alejadas de periodos barbaros debfan estar ya aqup]l&-'-
civilizaciones, cuando lograron afinar con subime depuracion p* incipios
por extremo acertados v definitivos.

— Ha de ser el médico — decia Sucruta. en los preceptos uﬂﬂ::l“’ﬂﬂ' '
dos en el libro religioso indio titulado la A}Im veda ( Ciencia de la vuda)
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_ de buena familia, bello, fuerte, amable, sério sin pretensiones, ale-
gre en la ocasion adecuada, dulce, casto, reservado y paciente; ha de
vestir de blanco. llevar los cabellos cortos. las unhas cuidadas y hablar
dulcemente . sin gestos, con la cara tranquila. Ha de ser limpio, asea-
do y bien oliente — decia 4 su vez Hipdcrates — discreto, honesto, de
regimentada vida, ¥ 4 la vez grave y jovial.

- — Ha de ser e:n:,lam de la verdad — anadia Sucruta — no escucha-
ra amor, ni 6dio, ni orgullo; resistird al cebo ds la ganancia; cuidard a
sus maestros. sus huéspedes. los pobres, los desemparados, v cuantos
se dirijan 4 ¢l de una manera cortés v conveniente; no tendra limites
su ¢elo al lado de los enfermos. Y de su parte Hipécrates, condensan-
do en aforismos v practicas el Codigo moral de la decencia médica mas
acabada v perpétua, haciale jurar al iniciade, por Apolo, Esculapio y
demds dioses v diosas, puestos por testigos. que habia de Inspirarse
siempre en el bien de los enfermos, v no hacer jamds nada en dano
suyo v con mala intencion; no dar mortifero veneno nli aconsejar su
uso; no administrar abortivo 4 mujer ninguna; vivir pura y santamen-
te; no entrar en domicilio alguno sino para bien del que sufriera; callar
cuanto viere 6 escuchase en el ejercicio de la profesion... icabe nada
superior. ni con mas religiosa solemnidad Impuesto?

Hov yva. ni ensahanzas ni juramentos hay. Aquellas teatrales 1or-
mulas que. cuando las investidnras de grados, solian fijar en la me-
moria j}' en la conciencia la nocién de generosos y caritativos deberes,
se han suprimido; una democratica y familiar omision de actos y for-
mulas ha terminado con estas sentidas v gratas solemnidades, y el
profesor se entrega . de ordinario. 4 la lucha de su ministerio. sin mas
trabas que las creadas por sus naturales al"lﬂtlf{'h% O por 10& consejos de
sus necesidades.

Y. sin embargo. en medicina hav que recordar incesantemente al
pmff.sm que si 10s Asc lepiades. v & su cabeza Hipocrates , arrancaron
la practica suya de los templos, no por eso pudieron, ni podra nadie ja-
mas, despojarla de su cardcter sacerdotal; porque donde quiera” haya
un dolor y una pend, habrd siempre un sacerdocio que cumplir; v pa-
Ia este ministerio nadie estard tan oblicado camo el medico, porque
nadie como €l serd poseedor de los tnicos remedios posibles, v deposi-
tario de las confianzas mds intimas del hogar.

La practica de la Medicina ha cambiado mucho en nuestro siglo,
porque ha cambiado también la doctrina que la engendra. Gruesas co-
rientes de un industrialismo poderoso surcan hoy los dominios todos
dela ciencia y de la profesion, y al paso que con sus empresas y achi-
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vidades fertilizan los campos de estudio, y acrecientan las conquistas
del saber, desenvuelven también codicias y especulaciones que ¢om-
prometen la majestad de la profesion, y la alteza de sus propésitos:

Las mds 4rduas cuestiones de moral medica hoy pueden reducirse,
por lo comin, 4 cuestiones de mera especulacion. En la fabricacién de
vacunas y liquidos terapéuticos, oriundos de los laboratorios, aiin de
los més afamados; en la organizacion de las sociedades llamadas heneé-
ficas, vy en la codicia de reputaciones, singularmente las de los espe-
cialistas..., es donde una severa moral medica hallaria & veces algo
que corregir, v la justicia humana algo que castigar.

La clase, en general, es y sera slempre, por condicién innata y
por inevitable propension del ministerio mismo., generosa, humanita-
ria, buena, ficil al heroismo y & la abnegacién. Con recordar y conocer
lo que hacen los médicos militares, los de los partidos rurales, v, en
todo momento y sitio, hasta los mds castigados de miseria v necesi-
dad, se convence pronto cualquiera de que la clase médica se redime
del peﬂa,do v desacierto de los menos, con las virtudes V devociones
de los mas.

Debe la sociedad retribuir al médico su servicio. porque lo ordenan
los preceptos de los libros santos, entre ellos el nuestro. cuando dice:
* Honora medicum propter necesitatem... ., ; porque lo demanda la jus-
ticia en el cumplimiento de los deberes sociales bien entendidos, v por-
que lo exigen las necesidades del profesor, quien con el fruto de su tra- -
bajo ha de vivir y mantener 4 sus hijos; pero ha de cuidar & su vez ese
profesor, porque todo asi se lo pide, no convertir jamds al enfermo en
objeto de especulacion, ni desatenderle en sus miserias, imponiéndole
altos precios, porque, como decia Hipdcrates: “ Vale mds reconvenir
4 personas que se han salvado. que no desollar 4 gentes que estdn en
peligro. .,

Y hay que hacerlo asi por otra consideracion de 6r den mads intimo.
mas moral, y de maés estrecha conciencia: por la de que sélo siendo
pura nuestra obra, generoso nuesto concurso. y solicita nuestra de-
vocion, hacemos util y venerada siempre una mision que 4 menudo se
cumple en la ignorancia, se inspira en el error, v quizds se practica
para perjuicio del que a ella acude.

i Cudntas veces, desorientados en nuestros juicios, agotados los re-
medios, initiles los consejos, danosa toda accion nuestra, inevitable
va, por las fatalidades de la vida y la ineficacia de nuestra obra, el
_ tuste desenlace, solo en lo noble de nuestros propdsitos, v en la adhe-
sion de nuestros mds tiernos sentimientos, halla la medicina sus ni
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cos titulos al respeto de las gentes! Privese en casos tales al meédico
de estas consideraciones, y se justificardn cuantos cargos han formula-
do contra €l los criticos v maldicientes de los tiempos todos. Cuide,por
e] contrario, de ser esclavo eterno de ellas, y respetuoso con sus man-
datos, v siempre, aun en medio de las mayores desolaciones, cuando
ciencia y arte naufraguen, y todo aparezca perdido, todavia hallara un
refugio adonde dirigir su mirada y buscar un consuelo: el que le, pro-
porcione la seguridad de que ha sido un companero leal. v tierno. y ge-
neroso durante la desgracia.

Dr. ANgeEL PuLipo.

PROPOSICION

DE UN SISTEMA ARANCELARIO MINIMO DE LOS HABERES DEL MEDICO
SUSCEPTIBLES DE REGULARIZACION

—— e e e

Con €l deseo de contribuir en algo 1til para mejorar nuestra condi-
¢ién, v con la conviccién intima de que nuestra clase debe sufrir una
regeneracion adaptable 4 las circunstancias de la época presente, he
resuelto contribuir, aunque no sea mdas que en cantidad y calidad infi-
'netesimales, 4 mejorar la condicién de los que nos encontramos ejer-
ciendo la dificil . modesta y mezquinamente recompensada carrera me-
dica, particularmente en lo que al ejercicio de la medicina en general
se refiere.

Ruego 4 mis companeros del Sindicado, tengan 4 bien dien dlspen-
sarme si no encuentran en este pequeio tmha;n una perfeccién mate-
mitica, ni muchs menos en los detalles de exposicion; espero que ve-
rin en él el resultado de una buena voluntad en el sentido de mejorar
las condiciones 4 que estd sujeta nuestra clase, dependan éstas de las
diferencias entre comprofesores ¢ de imposiciones agenas, 4 las que
-~ estamos sometidos para procurarnos nuestro modo de vivir.

Convencido de que mis-comprofesores seran benevﬂlnz,
poner mi modo de pensar, referente 4 la regularizacion “deil .
que constituyen la hase de nuestros rendimient)s Dro 91.0;'1&1 _

En la Asamblea de Setiembre 1ltimo en La Bl::.bal ¥ fen l:a GEEJ.SIE}II ; &
que se discutia la proposicion del amigo Sors, de Camallera. 1'efel'f=nte a_

12 modificacion del sistema igualatorio, tomé la palabla pam decir al-,

*_“x._____f-"
- o ,,;L'H CF %
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go sobre dicho asunto v no habiendo advertido que s€ habia discutido
suficientemente, segiin prescripcion del reglamento (habian pasado log
tres turnos en pro y en contra ). tuve que sentarme sin poder cumplir
con mis propdsitos.

En esta situacion, resolvi ampliar lo que pensaba decir, y exponer-
lo 4 la deliberacion de la Junta del Sindicado por si tenia 4 bien inser-
tarlo en el BoLeTIN, ¥ aln, si lo aprobaba, aceptarlo como un régimen-
para los que ejercemos en esta provincia.

Desde mucho tiempo se siente en nuestra clase la necesidad in-
mensa de reformar v mejorar nuestros honorarios siendo 4 mi modo de
ver dos los principales motivos: 1. porque son poco rerribuidos: 2.0
por que son muy hrregularmente recompensados. il

1. Poco retribuidos. — Es cosa corriente entre nosotros admitir
como causa principal y casi inica de nuestro malestar, el exceso de per-
sonal médico, que estableciendo entre nosotros lucha constante nos
privamos de mejorar nuestra condicion. |

No soy del mismo parecer, por cuanto, si tuviésemos en cuenta
que hoy se necesita mds personal que antes para servir el mismo ni-
mero de clientes ya que éstos se han vuelto mucho més exigentes por
el modo de ser en la vida moderna, por lo que, se les tiene que servir
con mayor solicitud ; ademds de que, muchas son las poblaciones que
han aumentado notablemente su vecindario, tendriamos en gran parte
esplicados los motivos del mayor nimero de personal facultativo en el
ultimo tercio del siglo actual, aparte de que. de nada sirve que ciertos
-compalleros cuenten con una uumerosisima clientela sin apenas pro-
ducirles lo suficiente para satisfacer sus necesidades. Cuanto mas no
valdria trabajar menos ganando ignal y en este caso podria muy bien
colocarse el personal facultativo excedente. | |

Seglin mi modo de ver, las principales causas de ser POCO remune-
rados nuestros servicios son: el haberse encarecido notablemente 10S
medios que necesitamos para nuestra subsistencia. Todos sabemos que
el médico, por la manutencién de él v familia, para vestir, para la ins-
truccion de sus hijos, para libros Vv periddicos, etc., tiene que hacer
mayor gasto que algunos anos atrds, v, en fin. quien duda que hasta
la muchacha de servicio, de la cual el médico no puede prescindir, nos
exige doble mensualidad de la que antes ganaba.

Es preciso convenir, que no es posible continuar trabajando con los
precios antiguos v prestar nuestra asistencia 4 los enfermos al igual
que nuestra manera de vivir segiin los tiempos modernos. A todos se
nos ocurre que no es posible continuar con las penalidades propias de
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- Ja i:.i-ﬂfe'sifin en igualas de 5 6 6 pesetas 6 ganando tan solo un cuar-
wan v medio 0 dos cuartanes de trigo por iguala, segun por lo visto su-
cede en muchas clientelas, so pena de aburrirse trabajando, al par
que, tanto el médico como su familia, & la que estd obligado & mante-
per, vestir' ¥ educar seguin su representacion, tenga que sufrir vicisitu-
des y miserias superiores a los demds mortales que viven del produc-
o de su trabhajo.

20 Porque nuestros honorarios son muy rregularmente recom-
pensados. — . Porqué esta irregularidad? ¢ Porgué las ignalas son tan
variables en su precio dandose el caso que clertas familias, mayor-
mente las acomodadas. pagan cuotas aproximadamente iguales lo mis-
‘mo si son pocos individuos que sl son muchos en una familia? ¢ No nos
" 44 méds trabajo una familia de muchos individuos que otra de pocos?
— ;Hay alguien que trabajando y ganando por ejemplo 30 pesetas le
paguen no mdas que 15, 6 bien, que ganando por ejemplo 15 le paguen
302 — Una de dos: 6 bien al que nos paga por ejemplo 15, siendo mu-
chos individuos de familia, le hacemos una gran bonificacion que nos
perjudica, ¢ bien el que paga también 15 pesetas, siendo pocos indivi-
duos, nos hace una bonificacién 4 nosotos déndonos més de lo que nos
corresponde. — En el primer caso no debemos tolerar que se nos pa-
ouen tan mezquinamente nuestros honorarios, y en el segundo no de-
bemos consentir que se nos gratifique en una forma que casl parece
que aceptamos lo que no nos pertenece, lo que no debemos tolerar, v
si quieren darnos alguna gratificacion que lo hagan después de abonar-
nos lo que esté justamente convenido y en este.caso ya selo sabremos
agradecer. :

De esto resulta: que si tenemos por costumbre igualar 4 los clien- -
tes de 1a clase acomodada por ejemplo &4 15 pesetas, lo hacemos por
igual 4 la familia que consta de pocos individuos que 4 la que consta de
muchos, lo que, ademds de no ser equitativo, nos perjudica notable-
mente ya que estamos dando garantias 4 clientes porlo general mucho
menos necesitados que nosotros, de lo que se deduce:” que NOSOTIOS
mismos estamos cultivando nuestra miseria.

Cuando uno de estos clientes acomodados se vd 4 una gran capital
para hacerse tratar una dolencia por una de las eminencias que alll
ejercen, nunca se acuerda de hacerle presente. al que dehe visitarles.
que en su casa tiene tantos 6 cuantos individuos de su familia que
mantener v que por este motivo tenga 4 bien dicho senor tenerle la
dehida consideracion. contidndole sus honorarios 4 menos precio que el
que tiene por costumbre. '
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No se comprende porque 4 las clases acomodadas no hemos de exi-
girles nuestros honorarios segiin nuestro trabajo. ya que. no hay para
que temer que nuestras exijencias le conduzean 4 la ruina, ni siquie-
ra tengan gne resentirse lo mds minimo, por las exieuas cantidades
que tengan que pagar. ya sea en iguala, ya en visitas si no estuvieran
igualados. - *

Por otra parte. — ¢ Los que ejercen artes y oficios si utilizamos Sus
serviclos (el panodero, el tabernero, el sastre; el zapatero, el carpinte-
ro, el albanil, la tienda de comestibles, el estanquero, el harbero, etc.).
hacen con nosotros alguna honificacién por consumir mas 6 menos de
sus productos? ¢ No cuentan el valor de sus mercancias segun la can-
tidad que de ellas hemos de menester 6 el valor de su trabajo, segiin
lo que han hecho por nosotros, sin ninguna bonificacién ?

Y en las diferentes carreras. — s Qué es lo que sucede? El abogado,
el procurador, el notario, el ingeniero, el arquitecto, el pdrroco, etc.,
hacen con nosotros, ni con nadie, alguna bonificacion, si el interesado
cuenta con mas 6 con menos individuos de familia, prescindiendo dela
cantidad 6 calidad del trabajo. iR

Dejando aparte estas diferencias que resultan del sistema actual
igualatorio de las clases acomodadas, hay otras dos bien patentes refe-
- rentes 4 nuestros haberss y son: nuestros honorarios por visitas y por
consultas. | _

Refiriéndome 4 nuestros honorarios por visitas. — ;No es verdad
que es en cierto modo denigrante gqne un buen menestral 6 un rico pa-
guen tan solo una peseta por visita, siendo asi. que los honorarios de
- los hombres de carrera que he citado anteriormente, por los trabajos
mas insignificantes cobren un precio mucho mis elevado. v mas aun,
s1 por casualidad saben que su cliente pertenece 4 1a clase acomodada?
Y sison varios los trabajos que tengan que hacer, especificardn la
cuenta sin que pueda esperarse ninguna bonificacion; sirvan de bhuen
ejemplo las cuentas de honorarios de abogados y procuradores en los
pleitos. f

Refiriéndome & nuestros haberes por consultas: no hay duda que
no debemos contar por ignal las consultas con los médicos de la loca-
lidad y las que tengan lugar con los que son de fuera de la localidad:
puesto que, en este ultimo caso, se comprende que teniendo el médi-
co de cabecera que mortificarse y tal vez perjudicarse esperando al
meédico consultor, al par gne hemos de suponer con posicién algo des
ahogada al cliente que se permite pedir consulta con los médicos de
Tuera de la localidad, parece de justicia, sea mejor remunerado el me-



DE I.LA PROVINCIA DE GEROXNA 205

- dico de cabecera que cuando se frata de consultas con los de la pobla-
cién en donde vive.

Precisa, pues, que las clases acomodadas paguen nuestros honora-
rios equitativa y justamente si queremos que mejoren los rendimien-
tos de nuestra profesion y evitar las diferencias irregulares en la re-
muneracion de nuestro trabajo, logrando al poco tiempo. hacer des-
aparecer uno de los motivos que producen las disenciones que desde
mucho tiemqo imperan en nuestra clase por el concepto de visitar 4
diferente precio los médicos de una localidad.

Todo lo que acabo de esponer no podemos del mismo modo aplicar-
1o 4 1as clases necesitadas mayormente la que vive del jornal. En esta
clase, que necesita trabajar de muy de manana 4 la noche para poder
acudir & sus mas apremiantes necesidades, y la que es més pobre
cuantos mdas individnos cuenta en su familia, y 4 la que, por el mis-
mo motivo, no seria tan ficil corresponder 4 los honorarios del médico
si quisiésemos, proceder por igual 4 tanto por individuo. En esta clase.
pues, debemos bonificarla ddandole todas las garantias posibles dentro
nuestros medios va que como médicos debhemos distinguirnos por nues-
tra consideracion, contribuyendo a4 que las clases necesitadas sean de-
bidamente asistidas en sus enfermedades, sin necesidad de que tengan
que hacer sacrificios superiores 4 1os medios con que cuentan.

Con el irregular sistema que se ha seguido hasta hoy en todas 6
casi todas las poblaciones, referente 4 la remuneracion de nuestro tra-
bajo, parece que las clases necesitadas pagan lo que les corresponde. v
como que las acomodadas pagan algo méas, por lo general aparente-
mente resulta, que éstas nos gratifican con la diferencia que va desde
el precio usual de nuestros trabajos en las clases acomodadas, sin que
quieran darse cuenta, de que, si servimos las clases necesitadas 4 pre-
clos reducidos es porque la clase médica siempre se ha distinguido por
Ser en gran manera compasiva hasta el limite de resultar perjudicados
todos nosotros.

Asfes que, al objeto de corregir todas las diferencias que acaho de
mencionar, me he propuesto presentar al examen y aprobacién de la
Junta del Sindicado la esposicién de un plan de reforma de nuestros
honorarios minimos susceptibles de regularizacién que comprende las
igualas , las visitas y las consultas, con la unica diferencia que, ha-
~ clendo una reglamentada bonificacion 4 las clases necesitadas 6 traba-

- Jadoras, en 1o que 4 las igualas vy visitas se refiera , resultardn equita-
tivos nuestros honorarios segiin la posicion social que posea cada uno
de nuestros clientes.
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De este plan ha de resultar patente, que S0mMOS NOsSOtros los que
damos garantias & las clases necesitadas v no parecera que las clases
acomodadas nos las dan a nosotros.

El plan de esposicién de este pequeno trabajo es el siguiente. — Cin-
co son las clases sociales que debemos tener en cuenta y que si hien
se observa pueden reducirse a tres y casl & dos, y son: cldse rica, gran
menestral. pequeno menestral, trabajadora y pobre. — Las clases de
gran menestral y rica pueden reducirse 4 una sola que llamaré acomo-
dadas porque las cantidades que puedan tener que pagar, por desgra-
ciados que sean en sus enfermedades, lo mismo puede pagarlas el gran
menestral que el rico. — Ninguno de los que pertenecen a estas dos
clases se arruinard. ni siquiera se resentird lo mds minimo. su- erario
por los honorarios que tenga que satisfacer al médico de esta provin-
cla que tenga por costumbre visitarles. |

Bien podemos admitir, pues, que estas dos clases puedan reducir-
Sé d una, y como que es la que puede pagar mas desahogadamente,
es también la que nos servira de régimen para establecer la reculari-
zaclon que, seguin mi modo de ver, por lo sencilla v cémoda, ninguuo
de los que pertenecemos al Sindicado podrda dejar de aceptar.

Las clases de pequeio menestral y trabajadora, entre las que la di-
ferencia no es mucha, también pueden fusionarse en una, si se quiere,
0 continuar siendo dos estableciendo una ligera modificacién como pue-
de verse en el cuadro demostrativo. ( Véase al frente. )

La clase pobre queda eliminada, toda vez que estd a4 cargo de los
mMunicipios, segun la ley préoxima 4 cumplirse. £2

De lo dltimamente espuesto resulta : que son en rigor dos las clases
que debemos admitir.—La de gran menestral v rica 6 clase acomoda-
da y la de pequeno menestral v trabajadora 6 clase necesitada. |

Ahora bien; partiendo de la base ae que la clase acomodada debe
servirnos de tipo, v teniendo en cuenta que las cuotas que se establez-
can pueden ser tan altas y tan bajas como se quiera, lo que deba re-
gularizarse segiin la categoria de la poblacion y la calidad v la cantidad
de sus fuentes de riqueza, y procurando en lo posible ganar y no per-
der, ya que son muy raras las poblaciones que no se cobren de una
manera mezquina nuestros honorarios, yo vengo 4 proponer que en
poblaciones de mediana categoria se establezca la cuota de icuala d cin-
CO Desetas por individuo y por ano, sin bonificacion 4 la clase acomo-
dada, 4 un solo individuo de cualquier clase 6 categorfa y 4 los clien-
tes, que estando fuera del distrito médico, tengan la pretension de
1gualarse con un médico de un distrito que no le pertenece. sea cual
fuere su condicién social. |
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del arancel minimo del médico comprendiendo los honorarios susceptibles de reqularizacion

L

= i G Clases acomodadas ( gran menestral y rica.
'S | SIN BONIIFICACION, . . . .« | : . * _
(=] L' solo individuo, de cualquier clase ¢ categoria. .
(—8 ' \
o Dos individuos el 20 p °f, = 8 pts.
= il Tres individuos el 30 p %l =10 id,
W = | Cuatro individuos el 40 p Y, = 12 id,
:m:}_g AS.. .. o W Glass (e pequeno menestrat. . . . . Cinco individuos el 50 p )y = 12 id.
=S & Seis individuos el 60 p o, = 12 id
YN T A (O T v . . e | "
< DON BONIFIEACION.. . . & & = Grratuitamente los que pasen de seis
Lo \
=6 7
oy 7 [ Dos individuos €1 20 p [y 0 pts.
< : e foadid . :
m = | Clase trabajadora, . . . . .+« . TTresindividuos el 30 p 9 10 id.
- Gratuitamente los que pasan de tres
e [ Clases acomodadas
= { Sin honificacion . _
Ia f1-aont v et Primera visita d coalquicer clase 6 categorla
. 1 lacalbdad de residencia del medica &3 4 : . . )
Lok Ry i MR R o Clases e pequedo menestral ¥ [ Dowicilio del enfermo el 25 p®; 1’50 pts
TAS o . leabajadora, sisibe. . . o0 o - i
J_»—m_ — _}mu ! h ' 3 . =t | n:: _E:_:_.En__w_z _..".___:...;—_.._,.T.__ la primera, . . Domicilio del medico el 50 m._:? 1 id.

Fuora de la looalldad dos poesetas por cuarto de hora de distanoia.

DE NOCLE,. . Dohle precio do las de dia

\
Con los médicos de ln misma loeatidad, = B pesctas para cadi uno que tervenga.

' 1 Con los médicos de fuera de la localidad, = 10 pesetas cada uno de los de la localidad que intervengan.

CCONSULTAS., .
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En las clases necesitadas hago la bonificacion siguiente: 4 dos indi-
viduos el 20 por 100; 4 tres el 30: 4 cuatro el 40; 4 cinco el 50; 4 seis
el 60 y gratuitamente los que pasen de seis. Resultando que la clase
necesitada pagara cinco pesetas por un solo individuo; ocho, por dos:
diez y media, por tres; doce, por cuatro; doce y media, por cinco: doce,
por seis 6 mas, lo que, quitando los cincuenta céntimos para regularizar
mejor los nimeros resultard: 5, 8, 10, 12, 12, 12; con la condicién de
que, y asi lo tenemos establecido en Casséd desde Julio del 95, la clase
necesitada si la divimos en dos podemos hacer que el trabajador que
no cuenta con otro elemento que el trabajp, se le podrian visitar ora-
tuitamente todos los individuos que pasasen de tres y el pequefio me-
nestral continuar como queda espresado, resultando que le visitamos
gratuitamente los que pasan de cuatro:

Tan sencillo y comodo resulta 4 mi modo de ver este sistema, que,
al que quiera igualarse, no se necesita otra cosa que preguntarle por
Su posicion social y por el nimero de individuos de su familia, para,
enseguida contestarle la cuota que debe pagar sin temor de equivocar-
se, ¥, al objeto de que resulte mas sencillo este sistema, véase el cua-
dro demostrativo, que ningin inconveniente deberiamos oponer para
entregar uno 4 cada uno de los nuevamente igualados, si el Sindicado
lo adopta. Advirtiendo, que asi como yo he establecido como cuota la
de cinco pesetas por individuo v por ano, puede establecerse otra ma-
yor 0 menor segin las circunstancias de cada poblacién como va (que-
da espresado anteriormente.

Ademds; para que sean proporcionales nuestros haberes con 1os
clientes no igualados, he establecido una cuota referente 4 los honora-
rios por’visitas basindome en las mismas clases de acomodada y nhe-
cesitada , y al objeto de que también se vea que somos nosotros que.
damos la garantia 4 los necesitados, y no que las clases acomodadas
nos las den 4 nosotros, he establecido la cuota de dos pesetas por visl-
ta, comprendiendo la clase acomodada v la primera visita de cualquier
clase 6 categoria, por considerar que todos los que necesitan del médi-
CO una sola 6 primera vez, en una enfermedad dada, pueden pagar dos
pesetas sin hacer ningin sacrificio, y porque, generalmente también.
la primera visita requiere m4s atencién y mads tiempo para examinar
~al enfermo. A las clases necesitadas se hard un 25 por 100 de honifiea-
cion para los enfermos que deben visitarse en su domicilio, y un 50
por 100 en el domicilio del médico por las visitas sucesivas 4 1a prime-
ra de la misma enfermedad. Las visitas de noche se contardn el doble.
y las de las afueras dos pesetas por cuarto de hora de distancia,
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También queda establecido un régimen para las consultas y consis-
te en cobrar el de cabecera, ¢inco pesetas en las consultas con los mé-

dicos de la localidad, y {hez. pesetas en las que tengan lugar con 1.;35 de
mera de 1a localidad.

Varios son los acuerdos del Sindicado, y pocos, muy pocos, los
que hasta hoy se han cumplido, y tal vez no hay ninguno que adqgni-
riendo carta de naturaleza, haya sido aceptado y ejecutado de una ma-
nera general.

;A qué obedece esta negligencia, desidia 0 lo que sea?

La principal causa, 4 mi modo de ver, depende de que & todos los
acuerdos se les ha querido dar un cardcter de generalizacion, que afec-
tando arraigadisimas costumbres han introducido entre nosotros una
especie de temor, ya por considerar que aiin no nos ha desaparecido el
espiritu de competencia para adquirir un cliente més, desconfiando,
con mas 6 menos razon, 6 sin ella, de la lealtad del compoferismo; ya
porque las reformas que afectan éi, lo antiguo, de plantearlas, hoy por
hoy, podrian ocasionarnos graves disgustos, 4 no ser que fuera tal la
confianza entre nosotros mismos, que se plantearan de una vez y en
un solo dia en toda la provincia, cosa sumamente dificil, por no decir
imposible, en tanto no hayan pasado un nimero de anos suficiente pa-
ra que hayamos traspasodo el periodo que nuestro dignisimo presiden-
te califica muy acertadamente de constitutivo.

No dudo que en determinadas localidades, en las que los medios V-
van con perfecta y sélida armonia, y sean muy poco recompensados,
puede reformarse de una manera tal su modo de vivir, que de pronto
pueden aceptar y cumplir todos los acuerdos que tenga 4 bien tomar
el Sindicado, v aun en este caso, no exagerando los medios nl estre-
mando los procedimientos, puesto que de no proceder con tino esta-
rian espuestos 4 un fatal desengano. '

No soy del parecer del senor Pagés de Castellfullit, que por el mal
efecto que pueda causar el que un cliente igualado segin csstumbres
antiguas, pague diferente cuota que otro igualado segin costumbres
modernas, tengamos que abtenernos de proceder con los nuevos clientes
segiin los acuerdos adoptados. Debemos tener en cuenta queé en tanto
el cliente antiguo corresponda debidamente con lo estipulado en Ja épo-
Ga(ue se 1guald, ninglin motivo tenemos para Oponernos, todos 4 la
vez, 4 las antiguas contratas. En cuanto 4 los nuevos clientes, ningun
nbat&cuia opondran con los nuevas condiciones, sl estas sé eslipulan a
todos por igual seglin su categoria y numero de individuos por fan}ilia,
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v-si algtin que ofro cliente recalcitrante se encontrara, que se quede
sin igualar, porque nuestra condescendencia no debe llegar al estremg
de dar gusto 4 todos. e '

De manera que soy de parecer: que la reforma en el sistema iona-
latorio se haga como medida general tan solo para los nuevos iguala-
dos, y en este caso, ninguno de los médicos que ejercemos en esta Pro-
vincia se hard redcio en plantearlas. 4 no ser que circunstancias espe-
clales se lo Impiden.

No es esto suponer que yo no sea partidario de rerormar lo antiguo;
muy al contrario, debe reformarse y regularizarse todo; pero. tenien.
do en cuenta, que en tanto no haya adquirido el Sindicado con sus re.
formas arraigo en las costumbres, debemos concretarnos en implantar-
las 4 los nuevos clientes, las que servirdn de modelo para que, infil-
trandolas paulatinamente puedan ser mds tarde ficiles de aplicar 4 los
clientes antignos cuando llegue la oportunidad, que puede ser mas 6
menos lejana segun las condiciones en que se encuentran los médicos
en sus respectivas localidades. ’

Puede también ser obstdculo en aceptar el nuevo sistema igualato-
rio, el que sea un perjuicio para los companeros recientemente esta-
blecidos, segin manifierta el sefior Pagés en el BoLeriy de Octubre tl-
timo. Esto puede muy bien zanjarse, dando al companero ultimamente
establecido y 4 todos los demds. la libertad de admitir en su clientela
a los clientes igualados con otros comprofesores en las mismas condi
cicnes que con éstos tienen estipuladas.

Referente 4 lo propuesto en el arancel minimo por visitas y consul-
tas, creo no debe haber inconveniente en admiairlo para aplicarlo 4 fo-
dos los clientes 4 la vez, 4 no ser que. en cuanto a las consultas, se
haga dificultosa su admisidn en aquellas poblaciones en donde no sea
costumbre contarlas aparte de iguala, en Cuyo caso, de momento, tal
vez haya dificultades para exigirlas 4 los igualados antiguos, lo que en
gran parte podrian remediar los médicos consultores, procurando infil-
trar esta costumbre, ademds de que, en este v demas asuntos. no
aceptados ain de una manera general, el Sindicado podria hacer mu-
cho de su parte ddndoles una amplia publicidad por medio de los perio-
dicos que mds circulan en esta provincia.

Bexiro Puic.

Cas=1, Noviembre de 1896.




DE LA PROVINCIa DE GEROXA 211

NOTITCOCIIAS

Durante el ano que acaba de transcurrir, el Sindicado ha recibido
del Colegio Médico de Valencia, la Memoria del Dr. Pérez Fuster dan-
d;n cuenta de los estudios que hizo en Paris sobre el procedimiento
anti-diftérico del Dr. Roux y resultado de su aplicacion en Valencia.
Del bulegio de Madrid los Discursos leidos en el solemne aniversario
de su fundacion por el Excimo. Sr. Dr. Marqués del Busto y el Dr. .J.
Pando y Vealle, v un folleto del Dr. Liorente que contiene la conferen-
cia dada en aquella asociaciéon rebatiendo el de D. Emilio Calleja de
Valladolid en contra de la sueroterapia. De la asociacion Médico-far-
‘macéutica de Logrono, un estudio de fisica biolégica titulado “ Un -
rayo de sol ,, escrito por el farmacéutico Joaguin Jordd y la Memoria
leida ante la Junta general por el Secretario Dr. Herndndez Onate.
Del Colegio provincial de Valladolid la Memoria leida en la Junta ge-
neral por D. Pablo Lacort Ruiz y del Colegio de Médicos de Barcelo-
na, el acta de la Junta general ordinaria de Diciembre de 1895. De

D. Salvador Mas y Ministral una Memoria sobre las aguas. del Vichy
~ cataldn (Caldas de Malavella) y de los Dres. Llorente y Robert un fo-
lleto sobre la sueroterapia en la Difteria.

Igualmente hemos recibido con toda regularidad 4 cambio de nues-
tro BoLeTix, el Boletin oficial del Colegio de Médicos de Madrid. —
Boletin del Instituto Médico Valenciano Organo del Colegio de dicha .
cindad. — El Boletin del Colegio provincial de Medicos e Valladolid.
— La Union Meédica 6rgano oficial del Colegio Medu;{} de Lérida. —
Medicing iy Farmacice publicacion oficial del Colegio Médico'Farmaceu-
tico de la provincia de Birgos. — La Revistu Balear de ciencuts Me-
dicas Grgano del Colegio Médico Farmacéutico de Palma. — La Revis-
ta Médica Rural (que se publica en Blanes.) — La Revista Medica de
Sev Ha. — La Independencia Medica (Barcelona) v Las Ciencias Me-
dw’-’té (Barcelona):; con grandes intermitencias la Revista de Medicina
dosimétrica (Madrid). — La Revista de Ciencias Médicas (Barcelona).
~ La Regeneracion Médica (Salamanca) y La Enciclopedia ( Barcelo-
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na). — A todos enviamos la espresion de nuestro reconocimientq.

Con las otras publicaciones médicas 4 quienes enviamos nuestrg
BoreTiN y que no han admitido el cambio, estaremos por algun tiem-
po mas como el enamorado del cuento, & media correspondencia: les
seguiremos enviando nuestra modesta publicacion en la creencia de
que no es desdén lo que ha motivado su olvido. :

ATVISOS

SECRETARIA

Para poder levar mas facilmente 4 la practica el acuerdo tomado en la
Asamblea ultima, referente al uso del sello en los documentos que se libren
para los efectos de altas y bajas de las Hexmandades que no tienen Médico
asalariado, con el presente niimero se incluye un oficio para los Presidentes
de Hermandades que se hallen en dicho caso v que les debera ser entregado
por el Médico.

Nos ha obligado a recurrir 4 este procedimiento el carecer de datos pre-
cisos sobre Hermandades, que, de tenerlos, habriamos remitido los oficios
directamente.

Ll comprofesor que ejerza en poblacion en la que exista mas de una Her-
mandad no tiene mas que pedir el namero de ¢jemplares que necesite que
le seran remitidos. — P, A. de 1 J. El Secretario, J. Fustek.

TESORERIA

Por tener que formalizar la cuenta de fin de ano que previene la Ley de
Asoclaciongs, ruego 2 los sciores asociados que por involuntario descuido
no han satisfecho la cuota anival , se-sirvan hacerlo a los sefiores Vicepresi-
dentes de su distrito. — El Tesorero ; MANUEL Maras,
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= MONTEPIO

SUPLICA IMPORTANTE

~ El Vicepresidente del Montepio, al objeto de llenar su cometido en la
confeccion de la Memoria anual, en la que deben proponerse las reformas
gue EEHH.{IEGEE&I&&E para corregir los defectos que se observen en su funcio-
nalismo, ¥ estimando mejor, e¢n lo posible, preverlas v corregirlas antes de
que se presenten ; al propio tiempo que, haciéndose cargo de aleunos defec-
tos en el Reglamento hoyv existentes, puedan éstos subsanarse segun el cri-
terio dominante en el Sindicado, y deseando conocer las opiniones de todos
SUIS CONSOCIOs, pudiendo hacer de este modo un estudio detenido del asun-
to, les suplica se sirvan manifestarle por carta, dentro del trimestre siguien-
fe 4 esta publicacion, cuantas observaciones crean oportunas v conducentes
a lograr que nuestra Asociacion responda al objetivo propuesto de la mejor
manera que nos sea dable, y se lo agradecera como especial favor.

Direccion: Manuel Martinez, Llagostera. )

Fi1X DEL TOMO PRIMERO
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