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BOLETIN OFICIAL

DE LA
PROVINCIA DE PALENCIA

DEPOSITO LEGAL. P.-1.- 1958

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y/VIERNES

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Importe Total
Suscripeién anual: Suscrip- Gastos Suscrip-
cibn envio cion

Avyuntamientos menores de 500 habitan-
tes, Juzgados de Paz y Juntas Vecina-

les, fuera de la Capital ... 2.395 1.962 4.357
Idem dentro de la Capital ... ... ... ... 2.395 1.334 3.729
Ayuntamientos mayores de 500 habitan-

tes, Juzgados de Primera Instancia y -

Camaras Oficiales, fuera de la Capital 3.180 1.962 5,142
[dem dentro de la Capital ... ... 3.180 1.334 4514
Particulares fuera de la Capital 3.810 1.962 5.772
Idem dentro de la Capital ... 3.810 1.334 3.144
Suscripcién inferior al ano:

Semestrales fuera de la Capital . . 1.910 981 2.891
Idem dentro de la Capital ... ... ... ... 1.910 667 2.577
Trimestrales fuera de la Capital .. . 1.040 490 1.530
Idem dentro de la Capital .. 1.040 334 1.374

Venta de ejemplares suelios:

Ejemplar corriente: 50 pesetas; Ejemplar atrasado 75 pesetas
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Administracion Provincial

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

Agencia Estatal de Administracion Tributaria

ADMINISTRACION DE HACIENDA
AGUILAR DE CAMPOO

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la
L. P. A. de 17 de julio de 1958 (BOE 17-07-58), se insertan

en el BorLetin OriciaL de esta provincia de Palencia, rela-
cion de contribuyentes por los conceptos que se citan, toda

vez que intentadas las nocificaciones conforme a los nume-

ros 1 v 2 del mismo precepto legal, han resultado descono-
cidos, de ignorado paradero por cambio o cierre de domi- |

cilio, 0 ante su reiterada ausencia no han podido ser noti-

ficados a tiempo, en la mayoria de los casos sin haber cum- :_
plido lo preceptuado en el articulo 4.-1 del Decreto 2.572/

1975 (BOE 30-10-75).

Concepto: Impuesto Sociedades. — Ejercicios: 88, 89, 90

—A34028282. — Cianca, S. A, — Plaza Constitucion, 1.
Guardo.

—B34009639. - Construcciones Ailio, S. L. — Calle Gene-

nal] Mola, 16. Cervera de Pisuerga.

—A34010124. — Distribuidora de Antracitas, S. A.—Calle

Mayor, 37. Guardo.

—F34027235. — La Saldanesa, Soc. Coop. Ltda. — Calle La

Hera, 2. Saldana.

—A34038877. — OVNI de Guardo, S. A, — Avenida de
Santander, 0. Guardo.

—F34028969. — SAT, num. 6.800 Campoo. — Poligono In-
dustrial. Aguilar de Campoo,
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l.as leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa

publicacién en el “Boletin Oficial del Estado” y no tendran

efecto retroactivo, si en ellas no se dispone otra cosa. (Art. 2.°,
namero 1 y 3, del Cédigo Civil)

i.a ignorancia de las leyes no excusa de su cunplimiento.
(Art. 6.2, nim. 1, del propio texto legal).

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban
este “Boletin"”, dispondran su exposicién al pablico en el sitio
de costumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente.

ANUNCIOS: Por cada linea del anuncio o documento que
ee inserte en el “Boletin Oficial” de los establecidos en la
Ordenanza, 265 pesetas

TODO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO

SUSCRIPCIONES Y VENTAS DE EJEMPLARES

Tirigirse a la Administracién, Oficinas de Intervencién de la
Diputacién: Teléfono: 71 51 00

Toda la correspondencia relacionada con los anuncios a insertar,
serd dirigida al Gobierno Civil

L.as suscripciones obligatorias se satisfaran durante el primer
trimestre del ano, y las voluntarias por adelantado

Num. 89

—A34022798, — Traymop, S. A, — Calle Huerta Pala-
cio, 1. Cerveri de Pisuerga.

—B34020305. — Villanueva de Arriba, S. L. — Calle 19 de
Julio, 19. Guardo.

Conecepto: Impuesto Sociedades. 1990

—A34032151, — Guvebal, S. A, L. — Avenida Castilla y
Leén, 2. Guardo.

Ljercicio:

Concepto: Impuesto Sociedades. — Ejercicios: 89, 90

—B34037697. —Telecomunicac.ones Espec. de Leon y Cas-

tilla. S. L. — Avenida Castilla y Leon, 8. Guardo.

—B34103630. — Automoviles Export - Import, Europa,
SOC, — Calle Municipio. San Cebrian de Muda.

Concepto: Impuesto Sociedades. — Ejercicios: 88, 89, 90

—A34025932. — Distribuciones Juma, S. A. — Carrelera
Santander. Cervera de Pisuerga.

—A34030890. — Mercantil Anonima Tejerina Miranda, So-
ciedad Anonima, — Calle Bécquer, 4. Guardo.

—A34033381. — Reycopla, S. A, — Carretera Santander,
num .89. Alar del Rey.

Los contribuyentes relac onados disponen de un plazo de
quince dias, a contar desde el siguiente a la publicacion
en el BorLerin OriciaL de la provincia de esta notificacion,

para formular por escrito o personalmente ante esta Sec-

cion de Gestion Tributaria las alegaciones que estime pro-
cedentes a derecho, los documentos, justificantes y pruebas
a aportar, o su cumplimiento.

Todo lo anteriormente expueslo se hace publico a efectos
de notificacion en razon del punto 3 del articulo 80.1 de
la L. P. A, (BOE 17-07-58),

Aguilar de Campoo, 20 de julio de 1992. — El Adminis-
trador de Hacienda (ilegible), 3781
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Servicio Territorial de Economia

En cumplimiento de lo gque dispone el Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre, sobre autorizacion de instalaciones eléc-
tricas. se somete a informacion publica la solicitud de Mi-
guel Bajo Escobar, para linea aérea trifasica a 20 KV, de
505 metros de longitudo, centro de transformacion de in-
temperie de 50 KVA a 13.200-20.000/380-220 voltios y red de
distribucion aérea a 380/220 voltios y red de distribucion
adrea a 380/220 voltios a instalar en la urbanizacion «Ca-
nada Real», término municipal de Grijota, (NIE - 2.483),

Durante el plazo de treinta dias, las personas interesadas
podran examinar el proyecto de la instalacién en la oficina
de este Servicio Territorial sita en Palencia, Avenida Ca-
sado del Alisal, 27, planta baja. Durante el mismo plazo y
en la misma oficina, podran presentar, por escrito, las re-
ciamaciones que estimen pertinentes, dirigidas a este Ser-
vicio Territorial.

Palencia, 29 de junio de 1992. — El Jefe del Servicio Te-
rritorial en funciones, José Luis Losada del Ser.
3614

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELECACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Servicio Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio

Ponencia Tca. Evaluaciéon Impacto Ambiental

Anuncio de informacion publica de Estudio de Impacto
Ambiental tramitado segun el Real Decreto 1131/1988, de
30 de septiembre de Evaluacion Impacto Ambiental, del ex-
pediente detallado a continuacion.

Presentado Estudio de Impacto Ambiental abajo relacio-
nado, se somete a iramite de informacion publica de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decre-
to 1131/1988, de 30 de septiembre, en relacién con el articu-
lo 8.°-2 del Decreto 269/1089 ,de 16 de noviembre de la
Junta de Castillay Leon.

— 1. A. 3/92. «Presa, embalse v zona regable sobre el arro-
rro denominado Rio Reitobas, en Lomilla de Aguilar.

Aguilar de Campoo. (Palencial».

Lo gue se hace publico en este BoreTin OriciaL, abrién-
dose tramite de informacion publica por espacio de treinta
dias habiles, contados a partir del siguiente a aquél en que
se produzca la ultima publicacion en el BoLETIN OFICIAL
de la provincia de Palencia, o en el «Boletin Oficial de Cas-

silla v Leén», pudiéndose examinar los expedientes y for- |

mular alegaciones y observaciones a la Ponencia Técnica
de Evaluacion de Impacto Ambiental, sita en el Servicio
Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territo-
rio, Edificio de Usos Multiples, Avda. Casado del Alisal,
numero 27, séptima planta de Palencia,

Palencia, 6 de julio de 1992. — El Secretario de la Ponen-
cia, Antonio Fco. Perez Fernandez. — Visto Bueno: El Pre-
<idente de la Ponencia, Aniceto Benito Sancho.

3645
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DiLEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Servicio Territorial de Cultura y Turismo

__Seccion de Turismo. — Negociado num. 2—

i i —

Don Sotero Fernandez Pinilla, Jefe del Servicio Territorial
de Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y Lon en Pa-
lencia, por la presente hago saber:

Que no habiendo sido posible notiticar al interesado que a
continuacion se cita, la Resolucion recaida en el Expediente
Sancionador 3/92, dictada en su dia por el Delegado Terri-
torial de la Junta de Castilla y Leén de Palencia, y para que
sirva de notificacién conforme a lo previsto en el articulo
80.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17-7-58,
por la presente se hace saber a la Empresa afectada que, en
virtud de tal Resolucion le ha sido impuesta la siguiente
sanciéon, advirtiéndole que contra dicha Resolucion que no
es definitiva en via administrativa, cabe interponer Recurso
de Alzada ante el Director General de Turismo de esta Jun-
ta de Castilla y Leén, en el término de quince dias habiles,
contados a partir de la notificacion.

—Expediente 3/92. — D. Juan Carlos Lopez Gomez. «Bar
Varadero», de Palencia.
Urbanizaciéon Virgen del Milagro, nam. 10-2.°-A.
34190 - Villamuriel (Palencia).
Importe de la sancion: 10.001 pesetas.
Palencia, 17 de julio de 1992. — El Jefe del Servicio Terri-
torial, Sotero Fernandez Pinilla .
3800

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DireccioNn PROVINCIAL DE PALENCIA
Referencia: CONVENIOS COLECTIVOS.

Convenio de trabajo de AYUNTAMIENTO
DE AGUILAR DE CAMPOQOO.

Exp. 3400182.

VISTO el texto del convenio colectivo de trabajo para el
AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE CAMPOQO, presentado
en esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad So-
cial de Palencia, con fecha 26-6-92, a los efectos de registro
y publicacion en el BorLETIN OFriCiAL de la provincia, sus-
crito por los representantes legales de los trabajadores,
de una parte y por la representacion legal de la empresa,
de otra, el dia 1-6-92, y de conformidad con lo dispuesto
en el art. 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores, Ley 8/
1980 de 10 de marzo (BOE 14-3-80) v en el art. 2 del Real
Decreto 1040/81, de 22 de mayo, sobre Registro y Deposito
de Convenios Colectivos de Trabajo (BOE de 6-6-81).

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de Palenc’a.

ACUERDA

1.-—ORDENAR su inscripcion en el Registro de Convenios

cde esta Direccion, con notificacion a la Comisiéon negocia-
dora.

2 —DISPONER su publicacion en el BorLeTin Oricial de
la provincia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Palencia, a dos de ju-
lio de mil novecientos noventa y dos. — El Director Pro-
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vincial en funciones, R. D. 3316/81 (BOE 20-1-82), Luis

Marco Medel.

CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE
CAMPOO (PALENCIA) PARA 1992

Articulo 1.°—Ambito funcional. — Las normas conteni-
das en el presente Convenio, se establecen para regular las
relaciones laborales de todo el personal que presta sus ser-
vicios para el Ilmo. Ayuntamieto de Aguilar de Campoo de
la provincia de Palencia y que sin reunir las condiciones
de funcionario de la Administraciéon Local, desarrollan sus
actividades laborales en funcién de un contrato de trabajo
en cualquiera de las modalidades establecidas por Ley.

Art. 2./—Vigencia. — Entrara en vigor el presente conve-
nio, a todos los efectos, v sea cual sea la f_echa. de su pu-
blicaciéon, el dia 1 de enero de 1992.

Duracion. — La duracion del presente Convenio sera de
un ano, finalizando, por tanto el dia 31 de diciembre de
1992. y considerandose denunciado automaticamente a su
finalizacion.

Art. 3.°—Conceptos retributivos. — La retribucién de
cada trabajador estara compuesta por el Salario Base del
Convenio y los complementos que por su actividad, nivel
y calegoria se determinen en el Anexo I de este Conve-
nio. El Salario Base mensual se regira por el siguiente cri-
terio:

—Salario Baszs diario x numero de dias al afio/12.

Art. 4°—Puagas Extraordinarias. — Todas las personas
sujetas al presente Conven'o tendran derecho a pecibir
tres gralificaciones anuales a razon de Salario Real mas
antiguedad. El abono de estas gratificaciones se percibira
el dia 16 de junio y ¢l 21 de diciembre vy la tercera se pro-
rrateara durante los doce meses del ano.

Art. 5.—Plus Convenio. — A los trabajadores afectados
por el presente convenio se les abonara un Plus Convenio
mensual de 5.283 pesetas, que no sera absorbido ni com-
pensado por ninguna causa en el futuro.

Plus Penosidad vy Peligrosidad. — Este sera del 25% del
salario Base para los operarios de recogida de Basuras, asi
como para todos los trabajadores en los casos de limpieza
de alcantarillas yv tuberias de saneamiento y por el tiempo
que s2 dediquen a estos cometidos. Para cualguier otro tipo
de trabajo que implique riesgo o peligrosidad, las partes
se remiten a la legislac'on vigente sobre la materia.

Plus de Trabajos Nocturnos. — Los trabajadores que rea-
lice sus trabajos entre las veintidés horas y las seis de la
manana, recibiran un Plus de Trabajos nocturnos equiva-
lente al 25% del Salario Base. Siempre que el 80% del
trabajo se realice en este horario los trabajadores percibi-
ran la totalidad del Plus.

Plus de Truabajos Festivos. — Se establece un Plus por
trabajos realizados en jornadas festivas por un importe
de 1.183 pesetas lineales.

Art. 6.°—Incremento Salarial. — Se establece un aumen-
to del 8,6% para cada una de las categorias en el Salario
Base, que vendra recogido en la nueva tabla salarial que
figura en el Anexo 1.

Art. 7.°—Clausula de Revision Salarial. — Si el 31 de di-
ciembre de 1992 resultase el Indice de Precios al Consu-
mo (IPC) superior al 6%, se producira una revisiéon sala-
rial consistente en incrementar el salario base y los demas
conceptos retributivos del Convenio en un porcentaje igual

al exceso que resultase con efectos desde el 1 de enero
de 1992,
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Art. 8.9—Antigiedad. — Se establece un porcentaje gﬂ
antigiiedad consistente en el 6% del Salario Base por & a
lres anos de servicio.

Art. 9.°—Horas Extraordinarias. — Se evitaran al 1'1’1&-
ximo la realizacion de horas extraordinarias. Las unicas
horas extraordinarias que se aceptaran seran aquéllas de
caracter urgente o estructurales gque sean estrictamente ne-
cesarias. Estas horas extraordinarias se abonaran de acuer-
do con el 75% a mayores del precio ordinario en jornada
normal y el 100% del valor ordinario en jornada festiva.
Las horas extraordinarias en jornada nocturna se les apli-
cara el articulo quinto del presente convenio. Las horas
extraordinarias seran siempre retribuidas pero si el traba-
jador optara por descansarlas, tendra derecho a igual re-
cargo que si las cobrara. Las horas extraordinarias que no

tengan caracter de urgente, seran de libre aceptacion del
trabajador.

Art. 10.—Jornada Laboral. — La jornada laboral que re-
g ra para la vigencia del presente Convenio, sera de treinta
v ocho horas semanales, mientras no se promulgue una
nueva normativa legal de caracter vinculante y que afecte
a ésta. Se considerara como tiempo de trabajo efectivo los
quince minutos libres de bocadillo de los trabajadores que
disfruten de jornada continua.

La jornada laboral se aplicara de acuerdo con el Calen-

dario Laboral que se pacte de mutuo acuerdo entre las
partes.

Art. 11.—Jubilacion. — Se establece la jubilacion espe-
cal a los 64 anos de edad con el porcentaje maximo re-
gulado hoy para quienes lo hacen a los 65 afios de edad,
perc condicionada a que el trabajador jubilado deba ser
sustitu'do por otro, con un contrato laboral de la misma
naturaleza que el causante.

Si el trabajador desea jubilarse antes de dicha edad v
con independencia de las asignaciones que la Seguridad
Social pueda otorgarle, percibira las siguientes indemniza-
ciones:

—Jubilacion a los 60 anos:
de su Salario Real.

—Jubilacién a los 61 anos;
mos conca2ptos.

—Jubilacion a los 62 anos:
mos conceptos.

—Jubilacion a los 63 anos:
mos conceptos.

Percibira 12 mensualidades
8 mensualidades de los mis-
6t mensual dades de los mis-

4 mensualidades de los mis-

Art. 12.—Vacaciones. — Seran de treinta y tres dias na-
turales, distribuido su disfrute entre el personal durante el
ano con excepcion del mes de Fiestas Patronales.

Se fijara, a principios de afo, un calendario de mutuo
acuerdo zntre las partes, para que todos los trabajadores
puedan organizar con t'empo suficiente sus vacaciones. Los
trabajadores con responsabilidades familiares tendran de-
recho a que sus vacaciones coincidan con el periodo de va-
cacionzs escolares. Si durante el disfrute del periodo de
vacac ones el trabajador cayera en situacion de I. L. T,, ¥y
mientras dure la misma, este periodo no sera computable,
a electos de vacaciones, se adjuntara el correspondiente

parte de baja otorgado por los servic os meédicos correspon-
dientes.

Art. 13.—Licencias. — Para casos de consultas medicas
del trabajador, se concederan permisos retribuidos con pos-
terior justificante médico por el tiempo necesario cuando
se acredite la necesidad de acompanar a un familiar en:
primer grado y del conyuge a los servicios médicos de la
Seguridad Social o cualquier otro especialista, se tendra
derecho a la retribucion del tiempo necesario.
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Se establece que en caso de baja por enfermedad el tra-
bajador percibira el 100% de sus retribuciones hasta un
maximo de cuatro meses establecido en computo de afio

natural. transcurridos los cuales estara a lo dispuesio en |

la leg slacion vigente; no obstante se consideraran los casos
especiales v se propondréa el posible incremento del plazo
en la Comision de Personal correspondiente. Asimismo se
establece que en los supuestos de:

—Intervencion quirurgica.
—Hospitalizacion.

—Situacon de I. L. T. derivada de acc'dente de trabajo,
los trabajadores percibiran el 100% de sus retribuciones
desde el primer dia de la baja y mientras dure ésta.

—Los trabajadores tendran derecho a una licencia de
dos dias por el fallecimiento o enfermedad grave de un
familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad
considerando como enfermedad grave la intervencion qui-
rurgica cuando =l suceso se produzca en esia localidad
v cuatro dias si es fuera de élla. En caso de que esto se
refiera al conyuge. hijos o padres se incrementara la li-
cencia en un dia mas.

— Por motivos e cambkio de domicilio el trabajador ten-
dra derecho a dos dias.

__Fl trabajador que contraiga matrimonio, tendra dere-
cho a una licencia de dieciocho dias naturales, que podra
disfrutar con anterioridad y posterioridad, incluyendo di-
cha fecha. Cuando el matrimonic lo contraigan familiares
de los trabajadores hasta segundo grado de consangunini-
daéd o afinidad. éstos tendran derecho a una licencia de
un dia natural. En el caso de que el matrimonio se cele-
brase fuera de la provincia de Palencia, podra hacer uso
de un dia mas.

—E] trabajador tendra derecho a un dia por asistir a la
comunion o bautizo de un familiar hasta segundo grado
d2 consanguinidad o afinidad, teniendo derecho a un dia
mss si el hecho se produce fuera de la provincia de Pa-
lencia.

—TFE] trabajador tendra derecho a licencia por el tiempo
necesario para el cumplimiento de un deber inexcusable
de caracter publico y personal, cuando este deber venga
derivado de funciones propias del cargo que ocupa y €oin-
cida fuera de su jornada de trabajo, el trabajador tendra
derecho a una compensacion de descanso comoe minimo
igual al doble del tiempo invertido.

En cualquier otro caso las partes se remitiran a la Ley
5/80, de 10 de marzo del Estatuto de los Trabajadores y a
cuantas disposiciones legales se encuentren vigentes a cada
momento.

—TLos trabajadores podran disponer de seis dias anuales,
de libre disposicion, no acumulables al periodo de vaca-
ciones.

Art. 14 —Servicio Cementerio. — Los trabajadores que de
acuerdo con el turno establecido para llevar a cabo algun
enterramiento en dia festivo o fuera de la jornada laboral
se les abonara la cantidad de 4.205 pesetas por servicio.

Art. 15—Ropa de trabajo. — Se facilitara al personal las
prendas adecuadas para el servicio que han de prestar y
que, generalmente seran las siguientes:

__Dos buzos o prendas similares que seran entregadas
dentro del primer semestre del ano.

— Un par de calzado adecuado y una prenda tipo anorak.
entregado, asimismo durante el primer semestre del ano.
A lo largo del ano se facilitaran los pares de guantes
y las prendas de agua adaptadas al clima y funcién co-

rrespondiente.
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Todas estas prendas seran repuestas en cualquier fechg,
previa entrega de las viejas y consideradas fuera de usp,

Art. 16. — Categorias Profesionales. — Clasificacion de
categorias:

1.—Capataz.

2. —0ficial primera.

3.—0fic'al segunda.

4 —Peon.

5.—Conserje.

6.—Personal limpieza.

En desarrollo del presente articulo, con fundamento le-
gal en la Seccion Tercera, articulos 24 y 25 del Estatuto
de los Trabajadores, Ley 8/80 de 10 de marzo, se establece
una reclasificacion de las categorias laborales. seglun el si-
guiente criterio:

— Peén-Conserje y Personal Limpieza: Con cinco anos de
antigiiedad obtendran la categoria profesional inmediata-
mente superior: Ofic’al de Segunda.

—Oficial de Segunda: Con diez anos de antigiiedad ob-
tendran la categoria inmediatamente superior: Oficial de
Primera.

Art. 17—Fallecimiento e invalidez absoluta. — Las in-
demnizaciones por inval‘dez absoluta, como consecuencia
de accidente de trabajo, accidente in-itinere y las de fa-
llecimiento natural, durante las veinticuatro horas del dia
v durante todo el afio, seran percibidas por el trabajador
causante o herederos legales con arreglo a lo establecido
en el Ssguro Colectivo para la plantilla del personal labo-
ral, con las cantidades establecidas en la actualidad, siendo
todos los costes a cargo del Ayuntamiento. Se establece que
estas cantidades experimenten un incremento anual en
igual cuantia que el I. P. C. oficial.

Se pasara copia anual de dicha poliza de seguros a la
representacion de los trabajadores.

Art. 18.—Plantillas. — Se informara a los representantes
legales de los trabajadores de todo cambio o variacion que

se efecttie en la Plantilla de Personal, debiendo recibir la

Copia Basica que la legislacion determine cuando se pro-
duzcan nuevas contrataciones o se hagan prorrogas de las
yva existentes. El Delegado de Personal estara presente en
los jurados de contratacion del nuevo personal con VOZ
y Vvoto.

Con la tarta de preaviso de finalizaciéon del contrato S€
pasara al trabajador una propuesta de finiquito.

Art. 19—Trabajos de mayor y menor categoria. — Las
partes se remiten al articulo 23.1, 2, 3 yv 4 del Estatuto de
los Trabajadores, Ley 8/80 de 10 de marzo.

Art. 20—Ayuda Escolar. — 7T73.277 pesetas por alumno
y curso para hijos de los trabajadores que realicen estudios
universitarios fuera de la localidad o estudios no universi-
tarios, siempre que no existan en Aguilar, siendo obligados
a superar. todos los anos, el curso correspondiente, salvo
excepciones que lo justifiquen por causas graves.

14.655 pesetas por alumno y curso para los hijos de los
trabajadores que realicen estudios de Preescolar, EGB,
BUP, COU y Aula Maternal. en los centros estatales o pri-

vados que la tengan concertada en la localidad, para ayu-
da a material didactico.

.At"t. 21.—Asamblea de Trabajadores. — Las convocato-
rias v celebracion de estas Asambleas se regiran por las
normas establecidas en el Estatuto de los Trabajadores.

Art. 22 —Derechos Sindicales. — Las que recoge la L&Y
8/1980 de 10 de marzo, Estatuto de los Trabajadores y 108
contemplados en la Ley Organica de Libertad Sindical. Las
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horas sindicales del Delegado de Personal seran acumula- Art. 29 —Formacién v promocion. — Se facilitara la pro-
bles por tr mestre. mocion a los trabajadores de modo objetivo, siempre gque
Se reconoce la figura del Delegado Sindical con los mis- | existan vacantes en la empresa y atendiendo a sus puesios
mos derechos del representante de los trabajadores. in- | profesionales, valorando su capacidad e idoneidad para el
cluido el de quince horas mensuales no retribuidas, pu- | ascenso profesional. Por parte de la Corporacion se facili-
diendo ceder los representantes legales de los trabajadores | tara el acceso a cursos de formacion a los trabajadores
al Delegado Sindical horas acumuladas cuando las necesite. | que puedan aceder a dicha promocion.
Asimismo, dispondra de otro crédito de horas retribuidas Art. 30.—Competencias de los representantes legales de
en la cantidad de quince, que debera solicitar cuando las | ;g trabajadores. — Los representantes legales de los tra-
necesite al Jefe de Personal o Concejal Delegado, y a la § pajadores tienen derecho a:

vista decidiran sobre su concesion en cada momento. —Recibir la mas completa informaciéon en todas aquellas

Art. 23.—Condiciones Especiales — Las mejoras que en { cuestiones que atecten o puedan afectar en el futuro a 1os
presente Convenio se establecen, absorberan cualquier tipo § trahajadores. Disponiendo a tal fin de libre acceso, consulta
de beneficios que el personal pudiera tener en este mo- } y reproduccion gratuita de toda la documentacion relativa
mento pero considerando todo ello de caracter global y | 5 q'chas cuestiones, debiendo solicitarlo por escrito.
anual. —E]l Ayuntamiento facilitara a los representates de los

No obstante si en algin caso hub’era condiciones que | {rgbajadores y secciones sindicales el local y medios ma-

consideradas en su conjunto pudieran suponer beneficios teriales necesarios para el debido cumplimiento de sus
superiores ya reconocidos con anterioridad para algun tra- § funciones.

bajador en particular, se le respetaran a titulo estrictamen-

Art. 31.—Servicios minimos. — En situaciones de huelga

te personal. los servic'os minimos seran negociados entre la represen-
Art. 24—Comision de Convenio. — Se crea una comision p tacion de la Corporaciéon y la de los trabajadores y de no
compuesta por los mismos miembros integrantes de la Co- | |legar a un acuerdo ambas partes se someterian a la deci-

m'sion Negociadora del Convenio Colectivo del Personal | qisn de la Direccion Provincial de Trabajo.
Laboral del Ilmo. Ayuntamiento para 1992, cuyo cometido
sera la interpretacion del convenio, el cumplimiento del
mismo, servir de arbitraje en el caso de posibles diferen-
cias, etc.

La peticion para reunion de la Comision de Convenio
se hara por escrito por parte de cualquier miembro de la
Comisién negociadora al Jefe de! Personal o Concejal De-
legado, con indicacion de los puntos a tratar, de los que

Art. 32.—Disposicion final. — Para cuantas cuestiones
puedan surgir a lo largo de la vigencia del presente conve-
nio y que no se haya previsto en las clausulas anteriores,
se estara a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores
y a cuantas disposiciones legales se encuentren en vigor en
cada momento.

Firmas (ilegibles).

se dara traslado a la mayor brevedad al resto de los miem- | ANEXO 1
bros de la Comisién negociadora. La convoca el Jefe de | Salario Base:
Personal o Concejal Delegado en un plazo maximo de tres Categorias Profesionales Retribucion mes
dias laborales. desde la recepcion de la solicitud; pudiendo —Capataz ... ! gl g, TG i v . 94.118 pesetas
anadir otros puntos no recogidos en la peticion. —Oficial de Primera ... ... ... ... ... ... 92.359 .

Art. 25.—Retirada del permiso de conducir. — El traba- _Ofi_‘j&l de Segunda ... ... ... ... ... ... 91.608
jador del Ayuntamiento que por el ejercicio de sus funcio- —Peon 7R oAt e (Whe: Tt s e o 90354 7
nes le venga derivada la retirada del permiso de conducir, —Conserje ... ... e e e e 90.865 4
se le destinarda a otro puesto de trabajo o funcién por el —Personal Limpieza ... ... ... ... .. ... 90354
tiempo en que se encuentre en dicha situacion, reintegran- | No obstante al tener la presente anualidad un dia mas

dose a su puesto una vez recupere dicho permiso, sin mer- | (366), la cant'dad correspondiente a dicho dia se prorra-
ma de sus retribuciones y siempre que en la infraccién co- | teara a lo largo de todo el ano.

met'da no exista delito segiin dictamen judicial. Antigiiedad:

Art. 26. — Asistencia juridica. — Se garantizan las costas
procesales de los honorarios minimos colegiales de Palen-
cia, en los casos de conflictos derivados del servicio. frente .
a terceras personas, en el caso de que se declare insolven- Plus Convenio: (mensual)

—Seis por ciento del Salario Base, cada tres afos de ser-
vicio.

tes a éstas y no medie culpa o negligencia del personal. -—5.283 pesetas para todas las categorias.
y sean condenadas a costas las terceras personas. Plus Penosidad:
Art. 27—Prestaciones sanitarias. — Anualmente y con

—25% del Salario Base en aplicacion del articulo quinto
del presente Convenio Colectivo.

Plus Nocturnidad:

caracter voluntario se realizard reconocimiento médico
completo que incluira revisiones oftalmologicas v odonto-

l6gicas.

En caso de accidente laboral o enfermedad profesional _21'3 %o, 901 P4 810 BHE? EI:: apln?acmn g o
los gastos en medicinas o prétesis (incluso gafas) que no cel Rresente Lonven o Lolectivo;
esten cubiertos por la Seguridad Social o Mutua de Acci- 3705

dentes, seran abonados por el Ayuntamiento.

Art, 28 —Segunda actividad. — Cuando un trabajador se CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO

e€ncuentre en situacion de invalidez permanente total el

Ayuntamiento se compromete a proporcionarle un puesto ANUNCIO

de trabajo compatible con la prestacion del 55% que co- DON AGUSTIN ABAD MARTIN, con domicilio en Con-
I'responde a esa s'tuacion o a complementar en el 20% hasta gosto de Valdavia, solicita autorizacion para plantacion de
que la Seguridad Social comienze a pagarle el 5%, siem- arboles, proximos al rio Valdavia, en el término municipal

pre que se comprometa a no realizar ningan otro trabajo. | de Congosto de Valdavia (Palencia).

Ministerio de Cultura 2010
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Informacion Publica
La autorizacion solicitada comprende la plantacion de
74 arboles, proximos al rio Valdavia, al sitio La Vega, espe-
cie chopo, en una superfice de 0,5 hectareas, en el térmno
imunicipal de Congosto de Valdavia (Palencial.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 81 del Reglamento del Dominio Publico Hi-
difaulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de
sbril. a fin de que, en el plazo de VEINTE (20) dias na-
turales. contados a partir de su publicacion en el BOLETIN
OriciaL de la provincia de Palencia. puedan presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes los que se consi-
deren perjudicados, hallandose expuesto el expediente para
s11 examen, en el mismo periodo de tiempo, en esta Secre-
taria de la Confederacion Hidrografica del Duero en Va-
lladol'd. calle Muro, num. 5, en horas habiles de oficina.
(AR - P4651/91 - PA).

Valladolid, 30 de junio de 1992. — El Secretario General,
[saac Gonzalez Renones.
3524

Administracion de Justicia

JUZGADO BE LO SOCIAL DE PALENCIA

Cédula de Notificacion
E.D LCA O
En los autos numero 398/02, Ejec. 73/92, seguidos a ins-
tancia de Juan José Espinosa Mando y veintiuno mas, con-
tra Carpinteria TJ, S. A .L, en reclamacion sobre extin-
cién de contrato, se ha dictado el sigulente.

AUTDO

En Palencia, a diecisiete de julio de mil novecientos no-
venta y dos.

Dada cuenta; vy
Hech o s:

1.°—La parte actora ha presentado escrito solicitando la
ejecucion de la sentencia dictada en los presentes autos,

2+—Ha ganado firmeza la sentencla cuya gjecucion se
insta, sin que por la parte demandada se haya satisfecho
el importe de la condena que en cantidad liguida y deter-
minada, es de 2.427.070 pesetas.

Razonamientos juridicos

Que procede acceder a lo solicitado, llevando a cumpli-

miento la sentencia dictada, por la via de apremio, confor-
me previene el articulo 234 de la Ley de Procedimiento
Laboral vigente y 919 y concordantes de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil.

Resuelwvo

Procédase a la ejecucién de la sentencia dictada en los
presentes autos, y al efecto, embarguense bienes de la par-
te ejecutada Carpinteria TJ, S. A. L., suficientes a cubrir
la cantidad de 2.427.070 pesetas de principal y otras pese-
tas 484.400 para intereses y costas, sirviendo esta resolu-
cion de mandamiento en forma a la Comision ejecutiva
que practicara la diligencia con sujecion al orden y limi-
taciones legales y depositando lo que se embargue con
arreglo a derecho,

Se acuerda tramitar la presunta insolvencia de la empre-
sa. demandada Carpinteria Metalica TJ, S. A. L., practican-
dose las necesarias averiguaclones, librando al efecto ofi-
cios al Ayuntamiento, Registro de la Propiedad y Agencia
Fstatal de la Administraciéon Tributaria.
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Dese audiencia al Fondo de Garantia Salarial por térmi-
no de quince dias.

Asi lo manda y firma dona Maria Dolores Nunez Anto-
nio, Magistrada - Juez sustituta del Juzgado de lo Social
de Palencia y su provincia.

Y para que asi conste y sirva de notificacion en forma
2 la demandada Carpinteria TJ, S. A. L., con altimo domi-
cilio conocido en Palencia, Avda. de Madrid, sin numero,
expido el presente en Palencia, a diecisiete de julio de mil
novecientos noventa y dos. — El Secretario en funciones
(ilegibile), 3774

il e am = - —

JUZGADO DE LO SOCIAL DE PALENCIA

Cédula de notificacion y citacion
ED1CTO

Con motivo de los autos num, 213/92, seguidos en este
Juzgado de lo Social a instancia de Cecilio Guzon Diez, con-
tra la empresa T.IP.G.AS, S. A, en reclamacion por des-
pido, estando actualmente en paradero desconocido la em-
presa demandada T.IP.G.AS, S. A., cuyo ultimo domicilio
conocido era en Palencia, calle Marqués de Santillana, nu-
mero 8, bajos, por la Ilma. Sra. Magistrada - Juez sustitu-
ta de Palencia y su provincia, dona Maria Dolores Nufiez
Antonio, se ha acordado citar por medio del presente edic-
to a las partes, para que comparezcan ante la Sala de
Audiencia de este Juzgado de lo Social, sito en Plaza de
Abilio Calderén, numero 4, para el proximo dia siete de
septiembre, a las doce y diez horas de su manana, a fin
de ser examinadas sobre el hecho concreto de la no read-
mision alegada por el actor, con la advertencia de que uni-
camente podran ser aportadas aquéllas pruebas que pudién-
dose practicar en el momento, el Magistrado estime perti-
nentes., asi como que los actos no podran suspenderse por
falta injustificada de comparecencia de alguna de las
partes.

Y para que asi conste y sirva de notificacion y citacion
a las partes y especialmente a la empresa demandada
TIP/G.AS, S. A, estando actualmente n paradero desco-
nocido y cuyo ultimo domicilio conocido era en Palencia,
calle Marqués de Santillana, nam. 8, bajos, extiendo la
presente en Palencia, a dieciséis de julio de mil novecien-
tos noventa y dos. — El Secretario judicial. Mariano Ruiz
Pariente. 3775

JUZGADO DE LO SOCTAL DE PALENCIA

Cédula de notificacion y citacion

EDIETO

Con motivo de los autos numero 19/92, seguidos en este
Juzgado de lo Social a instancia de Carlos Pradanos Mar-
tinez, contra Carlos Primo Gonzalez, José Ramoéon Primo
Gonzalez, Maria Luisa Primo Gonzalez y Maria Rosaura
Primo Gonzalez, en reclamacion de salarios, estando ac-
tualmente en paradero desconocido Maria Rosaura Primo
Gonzalez, cuyo ultimo domicilio conocido era en Valla-
dolid, calle Del Medio, nium. 34, por la Ilma. Sra. Magis-
trada - Juez sustituta del Juzgado de lo Social de Palen-
cia y su provincia, se ha acordado citar por medio del
presente edicto a las partes para que comparezcan ante
la Sala de Audiencia de este Juzgado de lo Social, sito
en Plaza Abilio Calderén, numero 4, para el proximo dia
veinticinco de enero de mil novecientos noventa y tres
a las diez cincuenta horas de su mafana, para los actos
de conciliacion y en su caso juicio, con la advertencia le-
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gal de que a citados actos deberan concurrir las partes
provistas de cuantos medios de prueba legales intenten
valerse, asi como que los autos no podran suspenderse por
talta injustificada de comparecencia de alguna de Ilas
partes.

Y para que asi conste y sirva de nﬂmific'aiciﬁn y citacion
a las partes y especialmente a la demandada Maria Ro-
eaura Primo Gonzalez, estando actualmente en paradero
desconocido y cuyo ultimo domicilio conocido era en Va-
lladolid, calle Del Medio, num. 34, extiendo la presente
en Palencla, a dieciséis de julio de mil novecientos no-
venta y dos. — El Secretario judicial sustituto, Roberto
Ruiz Serrano. 3776

FUZGADO DE LO SOCIAL DE PALENCIA

Cédula de mnotificacion

En los autos seguidos en este Juzgado con el num. 814/
1991, a instancia de Manuel Estalayo Garcia, frente a Mi-
nas de San Cebrian, S. A., INSS, TGSS. Mutua Madin y
vy Fondo de Garantia Salarial, en materia de salarios, se
ha dictado la siguiente y literal.

“ProVIDENCIA. — Magistrado Juez senora Nunez Antonio
sustituta. — En Palencia, a diecisiete de julio de mil no-
vecientos noventa yv dos. — “ada cuenta; por przasentado

el anterior escrito de impugnacion, tunase a la pieza se-
parada de su referencia vy entréguense las copias a las
contrapartes. Se tiene por impugnado en tiempo y forma
por la demandada Mutua Madin, el recurso de suplicacion
formalizado en su dia por la parte actora y elévense las
presentes actuaciones a la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledén, con sede en Va-
lladolid con el fin dz sustanciar el recurso interpuesto, ha-
ciéndose las anotaciones oportunas en el libro correspon-

diente. — Contra este proveido cabe recurso de reposicion
en el término de tres dias. — Lo mando y firma S. S.* —
Doy fe”.

Y para que sirva de notificacion a la demandada. Minas
de San Cebrian, S. A., que se encuentra en paradero des-
conocido; se expide la presente para su publicacion en el
BoLETIN OriCcIAL de la provincia; en Palencia, a diecisiete
de julio de mil novecientos noventa y dos. — El Secretario
judicial en funciones, Roberto Ruiz Serrano.

3802
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 3.—SANTANDER
Y CANTABRIA

EDTCTO

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, Secretario del Juzgado de
lo Social nimero tres de Santander y Cantabria.

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y con
e] numero de ejecucion arriba inserto, seguido a instan-
cia de don Vicente Alvarez Gutiérrez, contra la demanda-
da Empresa Cosvia, S. R. L., se ha dictado auto de ejecu-
cion, cuya parte dispositiva dice lo siguiente:

«En atencion a todo lo expuesto, S. S. Ilma. ante mi el
Secretario, dijo que, en el ejercicio de su potestad juris-
diccional ,habia decidido que se procediera a la ejecucion
de la sentencia dictada en los presentes autos vy, al efecto,
sin previo requerimiento de pago, se embargasen bienes
a la parte ejecutada Cosvia, S. R, L., suficientes para cu-
brir la cantidad de 110.543 pesetas, en concepto de princi-
pal, con mas la de 20.000 pesetas que sin perjuicio se
fijen provisionalmente para costas, sirviendo esta resolu-
cion de mandamiento en forma g la Comision Ejecutiva,
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que practicara la diligencia con sujecion al orden y limi-
taciones legales, y depositando la que 8€ embargue Con
arreglo a derecho. Frente a esta resolucion, pr ocede re-
curso de reposicion ante este Juzgado de lo Social en el
plazo de tres dias».

Y para que conste extiendo el presente edicto & fin de
que sirva de notificacion a la empresa demandada en
ignorado paradero, empresa Cosvia, S R.L., para su pu-
blicacién en el Borerin Orician de Palencia y en el tablon
de anuncios de este Juzgado, — Santander, trece de julio
de mil novecientos noventa y dos. — El Secretario Miguel
Sotorrio Sotorrio. 3785
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

V-A'LL A'D:Q L 1B

EDICTZO
Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
lo Contencioso - Admin strativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Le6n. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto re-
cursc que ha quedado registrado con el numero 1.150 de
1992, por el Pricurador don Constancio Burgos Hervas, en
nombre y representacion del Ayuntamiento de Palenzuela,
contra resolucion de la Direccion General de Empleo —Mi-
nisterio de Trabajo y Seguridad Social—, desestimatoria
del recurso de alzada interpuesio por dicho Ayuntamiento,
contra la resolucion de la Direccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social de Palencia, de fecha 28 de diciembre
de 1990, en expediente STM-718/90, que impuso al recurren-
te sancion de 1.000.000 de pesetas.

En dichos autos, y en resolucion de esta fecha se ha
acordado anunciar la interposicion de mencionado recurso
en la forma establecida en el articulo 60 de la Ley regula-
dora de esta Jurisdiccion, para que llegue a conocimiento
de los que tengan interés directo en el asunto y quieran
coadyubar en él a la Administracién v de cuantos puedan
tener algun interés o algiin derecho en el acto recurrido v
estimen poder comparecer en los autos en concepto de de-
mandados, segun lo dispuesto en el art. 64 de la citada Lev
jurisdiccional.

Dado en Valladolid, a seis de julio de mil novecientos
noventa y dos. — Ezequias Rivera Temprano.

3612
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

sala de lo Contencioso - Administrativo
VALLADOLID

EDILET D

Don Ezequias Rivera Temprano; Presidente de la Sala de

lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de

Justicia de Castilla y Leédn. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto recur-
so que ha quedado registrado con €l ntimero 1.228 de
1992, a instancia de dona Fabiola Pariente Delgadﬂl, re-
presentada por el Procurador don Santiago Hidalgo Mar-
tin, contra desestimacion del recurso de alzada interpues-
to por la recurrente ante la Subdireccion General de Re-
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curso del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, con-
tra, resolucién de la Direccion Provincial de Trabajo vy
Seguridad Social de Palencia, en el expediente T-727/90,
sancionando a la recurrente con 500.001 pesetas en expe-
diente numero 17.821/91.

En dichos autos, v en resolucion de esta fecha, se ha acor-
dado anunciar la interposicion de mencionado recurso en
la forma establecida en el articulo 60 de la Ley reguladora
de esta Jurisdiceion, para que llegue a conocimiento de los
que tengan interés directo en el asunto y quieran coadyu-
var en €l a la Administracién, y de cuantos puedan tener
interés o algun derecho en el acto recurrido y estimen poder
comparecer en los autos en concepto de demandados, segun
lo dispuesto en el articulo 64 de la citada Ley jurisdiccional.

Dado en Valladolid, a seis de julio de mil noveclentos
noventa y dos. — Ezequias Rivera Temprano.

3784
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo
VALLADOL LD

EDICTO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de lo
Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Leén. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto recur-
so que ha quedado registrado con el nimero 833 de 1992,
por el Procurador don Manuel Monsalve Monsalve, en
nombre v representacion de la Excma. Diputacién Provin-
cial de Palencia, contra resolucién de 11 de marzo de 1992,
del Ministerio para las Administraciones Publicas, que des-
estimo recurso de alzada interpuesto por la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Palencia contra resolucion de la Mu-
tualidad Nacional de Prevision de la Administracion Local
de 16 de abril de 1991, relacion con los derechos pasivos
gque le correspondian a don Teodomiro Artero Tovar, como
consecuencia de su jubilacion, computando a la Corpora-
ciéon una cantidad en concepto de demoras.

En dichos autos, y en resolucion de esta fecha, se ha
acordado anunciar la interposicion de mencionado recurso
en la forma establecida en el articulo 60 de la Ley regulado-
ra de esta Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de
los que tengan interés directo en el asunto y quleran coad-
yuvar en él a la Administracién, y de cuantos puedan tener
interés o algun derecho en el acto recurrido y estimen
poder comparecer en los autos en concepto de demandados,
segun lo dispuesto en el art. 64 de la citada Ley jurisdic-
cional.

Dado en Valladolid,a diecisiete de julio de mil novecien-
tos noventa y dos, — Ezequias Rivera Temprano.

3783

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

el

Sala de lo Contencioso - Administrative
VALLADOLID

EDIEC TGO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
Contenc:oso - Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla v Leén. — Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto recur-

so que ha quedado registrado con el namero 1.236 de 1992,
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a instancia de don Severino y don Eduardo Infante Lopez,
representados por el Procurador don Javier Gallego Brizue-
la, contra la resoluciéon de fecha 26 de febrero de 1992, dic-
tada por el Tribunal Econémico Administrativo Regional de
Castilla y Leén en la reclamacion num. 34/379/90, por la
cual se desestima la reclamacion economico administrativa
interpuesta contra acuerdo de la Jela de la Seccion de
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documenta-
dos del Servicio de Hacienda de la Junta de Castilla y Leon
en Palencia por la que desestimé el recurso de reposicion
interpuesto contra el resultado de la comprobacion de va-
lores obtenidos en el expediénte 1.874/88,

En dichos autos, y en resolucion de esta fecha, se ha acor-
dado anunciar la interposicién de mencionado recurso en
la forma establecida en el articulo 60 de la Ley reguladora
de esta Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de los
que tengan interés directo en el asunto y quieran coadyu-
var en él a la Administraciéon, y de cuantos puedan tener
interés o algun derecho en el acto recurrido y estimen poder
comparecer en los autos en concepto de demandados, segun
lo dispuesto en el articulo 64 de la citada Ley jurisdiccional.

Dado en Valladolid, a seis de julio de mill novecientos no-
venta y dos. — Ezequias Rivera Temprano.

3812
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Juzgados de primera instancia e instruccion

PALENCIA. — NUM. ]
EDICTO

Dona Ana Maria Carrascosa Miguel, Magistrada - Juez ac-
cidental del Juzgado de primera instancia numero uno
de Palencia y su partido.

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo numero 178/92,
promovidos por Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona
—La Caixa—, contra Alumen, S. A., don Juan Manuel Go6-
mez Bedoya y don Emiliano Barcena Barcena, en reclama-
cion de treinta y cinco millones cuatrocientas setenta y sie-
te mil ciento treinta y ocho pesetas (35.477.138 pesetas), he
acordado por resolucion de esta fecha, citar de remate a
dicha parte demandada Alumen, S. A., cuyo actual domi-
cilio se desconoce, para que en el término de nueve dias
se persone en los autos, v se oponga si le conviniere, ha-
biéndose practicado ya el embargo de sus bienes sin previo
requerimiento de pago, dado su ignorado paradero. De no
personarse le parara el perjuicio a que hubiere lugar en
Derecho.

Dado en Palencia, a diecisiete de julio de mil novecien-
tos noventa y dos, — Ana Maria Cararscosa Miguel. — La
Secretaria judicial, Margarita Martin Zamora.

3803

PALENCIA. — NUM. 1
EDICTO

Don Juan Francisco Bote Saavedra, Magistrado - Juez del

Juzgado de primera instancia e instruccién nam. uno de
Palencia y su partido.

_ _Hgm saber: Que en este Juzgado se tramitan autos de
juicio de cognicién namero 57/92, en los que se ha dictado

senténcia, conteniendo, entre otros, los siguiente particu-
lares:

«SENTENCIA num. 149. — En Palencia, a dieciocho de mayo
de mil novecientos noventa y dos, —En el juicio de cognl-
cion numero 57/92, formulado por el Procurador sefior Ané-
ro, en nombre y representacion de la Comunidad de Pro-




pietarios Ciudad Jardin Virgen del Milagro, nam. 8, y bajo
la direccion letrada de don Juan C. Sancho; frente a don
José A. Garcia Fernandez, en situacion de rebeldia proce-
sal, y en reclamacion de cantidad de 165.700 pesetas.

FarrLo: Estimo la demanda formulada por el Procurador
sefior Anero, en nombre y representaciéon de la Comunidad
de Propietarios Ciudad Jardin Virgen del Milagro, nume-
ro 8, contra don José Antonio Garcia Fernandez, y en su
virtud, condeno a dicho demandado a que abone a la
actora la cantidad de ciento sesenta y cinco mil setecientas
pesetas (165.700 pesetas), mas intereses legales desde la
interpelacion judicial, con imposicion de costas al deman-

dado. Notifiquese la sentencia al demandado en rebeldia, |

conforme el articulo 283 de la L. E. Civil, si no se pidiere
su notificacion personal,

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo
pronuncio, mando y firmo. — Firmado y rubricado-.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 269, 283
y 769 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, por medio del pre-
sente se notifica la sentencia transcrita al demandado re-
belde don José A. Garcia Fernandez.

Dado en Palencia, a veintiséis de junio de mil novecien-
tos noventa y dos. — Juan Francisco Bote Saavedra. —
La Secretaria, Margarita Martin.

3618
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PALENCIA. — NUM. 2

EDICTO
E]l Secretario del Juzgado de primera instancia numero

dos de Palencia, .

Hace saber: Que en los autos que a continuacion se
diran, obra dictada la sentencia, cuyo encabezamiento y
fallo, son de ltenor literal siguiente:

SENTENCIA. — En la ciudad de Palencia, a trece de julio
de mil novecientos noventa y dos.

El Ilmo. Sr. D. Mauricio Bug'dos San José, Magistrado-
Juez del Juzgado de primera instancia numero dos de los
de esta capital, ha visto los presentes autos de juicio ejecu-
tivo namero 119/91, promovidos por Banco Bilbao Vizcaya,
Sociedad Anénima, representado por el Procurador Luis
Gonzalo Alvarez Albarran, y dirigido por el Letrado don
Rafael Balbuena Tebar, contra Manuel Garrido Martinez,
Concepcion Gutiérrez Garcia, Jose Luis Minguez Lopez-Ma-
roto, Maria Jesus Gutiérrez Gomez, representados por la
Procuradora dona Maria Victoria Cordon Pérez y dirigidos
por el Letrado don Jesus M. Rodriguez Martin, y contra
don Francisco Vergel Cortes, dona Maria Fernanda Marti-
nez Lopez y Antracitas de Besande, S. A. todos ellos en
rebeldia, y '

Farro: Que desestimando la oposicion a la ejecucién
planteada por don José Luis Minguez Lopez Maroto, don
Manuel Garrido Martinez y sus esposas, y estimando por
ello la demanda ejecutiva presentada por el Procurador
don Luis Gonzalo Alvarez Albarran, en nombre y repre-
sentacion de Banco Bilbao Vizcaya, S. A., contra don Fran-
cisco Vergeél Cortés, dona Maria Fernanda Martinez Lo-
pez, Antracitas de Besande, S. A. don José Luis Minguez
Lopez Maroto, dona Concepcion Gutiérrez Garcia, don Ma-
nuel Garrido Martinez v dona Maria Jesas Gutiérrez Go-
mez, éstos cuatro ultimos representados por la Procurado-
ra dofa Maria Victoria Cordén Pérez, debo mandar y man-
do seguir adelante la ejecucion contra todos los deman-
dados hasta hacer trance y remate en los bienes embar-
gados para cubrir las cantidades por las cuales fue despa-
chada la ejecucion, y todo ello haciendo expresa condena
a los demandados de las costas de este juicio, si bien las
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de la oposicién resuelta sélo deberan ser satisfechas por los
demandados que formularon la oposicion,

Contra esta sentencia podréa intenponerse €l este Juzga-
do recurso de apelacién en el plazo de €inco dias, a contar
desde su notificacion.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y se expide el presente para que sirva de notificacion
en legal forma a la parte demandada en ignorado paradero.

Dado en Palencia, a dieciséis de julio de mil novecientos
noventa y dos. — El Secretario, Gabriel Garcia Tezanos.

3778
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PALENCIA. — NUM. 4
EDICTO

Dona Maria José Renedo Juarez, Magistrado - Juez del
Juzgado de primera instancia e instrucciéon nam. cuatro
de Palencia.

Hago saber: Que en los autos de juicio de desahucio na-
mero 130/92, seguidos a instancia de Puente Don Guarin,
Sociedad Limitada, frente a don Jests Suarez Marina, so-
bre desahucio precario, se ha dictado con fecha dos de
jul’o del presente, acta de juicio en la que se cita a Jesus
Suarez Marina, para la celebracion del juicio el dia catorce
de septiembre, a las diez horas treinta y cinco minutos de
su mafnana, en la Sala de Audiencia de este Juzgado, y ci-
tando a las partes con dicho senalamiento, previniéndolas
de que han de comparecer con los medics de prueba de
gue intenten valerse que sean realizables en el momen-
to del juicio.

Expido la presente en Palencia, a dos de julio de mil no-

vecientos noventa y dos. — Maria José Renedo Juérez.—
(ilegible). 3619

PALENCIA. — NUM. 4
EDICTO

| Dona Maria José Renedo Juarez; Magistrada-Juez del Juz-

gado de primera instancia e instrucciéon numero cuatro

de Palencia.

Hace saber: Que en los autos de juicio de menor cuantia,
namero 240/91, seguidos a instancia de Fiat Financiera,
Sociedad Anonima, frente a Andrés Sardén Guerrero y Mi-
lagros Antén Curiel, para la préactica de la prueba de con-
fesion judicial, para que se personen ante la Sala de Au-
diencia de este Juzgado el dia 27 de julio, a las diez quince
horas en primera citacion y el dia 29 de julio, a las diez
quince horas en segunda, apercibiéndoles que de no com-
parecer se les tendra por confesos.

Y para que sirva de cédula de citacion; expido la pre-
sente en Palencia, a trece de julio de mil novecientos no-
venta y dos. — Maria José Renedo Juarez.

3804

PALENCIA. — NUM 5
Edicto de citacion de remate

En cumplimiento de lo dispuesto por la sefiora Magistra-
da-Juez de este Juzgado de primera instancia e instruccién
nuamero cinco, en providencia de fecha 8 de julio del ano
en curso, dictada en autos de juicio ejecutivo num. 137/
1992, segu'dos a instancia de Promotora y Constructora
Valdajos, 5. A., frente a Sociedad Anénima Palentina de
Reposteria y Cofiteria (SAPRECO), mayores de edad y con
domicilio desconocido, en reclamacion de 4.260.000 pesetas
de principal, méas otros 3.000.000 de pesetas que se calculan
prudencialmente para intereses, costas y gastos, se cita de
remate por el presente a dicho demandado para que —en
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el plazo improrrogable de nueve dias habiles—, compa-
rezca en forma en el juicio representado por PrﬂcuraFlur,
para oponerse a la ejecucion si viere convenirle, ha.czéljl_
doles saber que se practico el embargo de sus bienes Sin
previo requerimiento de pago por hallarse en paradero
desconocido y previniéndole de que, si no comparece, Se€
declarara su rebeldia y seguira el juicio en curso sin volver
a citarle ni hacerle mas notificaciones que las que deter-
m na la Ley.

Y para que sirva de cédula de citacion de remate en
forma a Sociedad Anonima de Reposteria y Confiteria (SA-
PRECO), cuyo ultimo domicilio conocido es €en Poligono
Industrial de Villamuriel de Cerrato (Palencia); libro el
presente en Palencia, a catorce de julio de mil novecientos

noventa y dos — La Magistrada-Juez, Ana Maria Carras-
cosa Miguel. — La Secretaria, Ana Maria Gonzalez Domin-
guez.

3741

PALENCIA. -— NUM. 5
ED L€ TO

Dofla, Anga Maria Carrascosa Miguel, Magistrada - Juez del
Juzgado de primera instancia e instruccién nuamero cin-
co de Palencia.

Hago saber: Que en el juicio de faltas 64/92, por estafa,
que obra en este Juzgado, se ha dictado sentencia, cuyo
encabezamiento y parte dispositiva copiados literalmente
dicen:

SenTENCiA. — En Palencia, a trece de julio de mil nove-
cientos noventa y dos.

Vistos por la senora dona Ana Carrascosa Miguel, Ma-
gistrada - Juez del Juzgado de instruccién numero cinco de
los de esta capital, los presentes autos de juicio de faltas
namero 64/92, seguidos entre partes, de la una y en repre-
sentacion de la Accion Publica el Ministerio Fiscal, y de la
otra como denunciante Luis Manuel Calzada Plaza y como
denunciado Victor lgnacio Garcia Esteban.

FAaLLOo: Que debo condenar y condeno a Victor Ignacio
Garcia Esteban, a la pena de cuatro dias de arresto menor
y que indemnice a Luis Manuel Calzada Plaza en 4.490 pe-
setas, asi como al pago de las costas de este juicio.

La presente sentencia no es firme, cabiendo contra ella

recurso de apelacion a interponer en el plazo de cinco

dias, contados a partir de la presente notificacion.

Asi por esta m: sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia. lo pronuncio, mando y firmo,

Y para que conste y sirva de notificacién en forma legal
a Victor lgnacic Garcia Esteban, expido y firmo el presen-
te en Palencia, a quince de julio de mil novecientos no-
venta y dos. La Magistrada - Juez, Ana Maria Carrasco-
sa Miguel. — La Secretar'a (ilegible).

3779
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PALENCIA. — NUM. 5

EDICTO

Dona Ana Maria Carrascosa Miguel, Magistrada - Juez del

Juzgado de instruccién numero cinco de Palencia.

Hago saber: Que en el juicio de faltas 61/82, por hurto
que se tramitan en este Juzgado, se ha dictado sentencia,
cuyo encabezamiento y parte dispositiva copiados literal-
mente dicen:

SeNTENCIA. — En la ciudad de Palencia, a trece de julio
de mil novecientos noventa y dos.

Vistos por la seilora dofla Ana Carrascosa Miguel, Ma-
gistrada - Juez del Juzgado de instrucciéon numero cinco
de esta capital, los presentes autos de juicio de faltas 61/
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1692, seguidos entre partes: De la una y en representacion
de la Accion Pablica el Ministerio Fiscal, y de la otra como
denunciante José Maria Dominguez Pérez y como denun-
ciado Juan Carlos Aguilar Garcia.

FaLro: Que debo condenar y condeno a Juan Carlos
Aguilar Garcia a la pena de cinco dias de arresto menor,
debiendo hacer entrega definitiva de los efectos sustraidog
al establec:miento PRYCA, asi como al pago de las costas
de este juicio.

La presente sentencia no es firme, cabiendo contrg ella
recurso de apelacion a interponer en el plazo de veinticua-
tro horas contadas a partir de la presente notificacion.

Y para que consie y sirva de notificacion en forma legal
4 Juan Carlos Aguilar Garcia, expido y firmo el presente
en Palencia. a quince de julio de mil novecientos noventa
y dos. — La Magistrada - Juez, Ana Maria Carrascosa Mi-
guez. — La Secretaria (ilegible).

3780
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MADRID. — NUM. 1
EDICTO
E! Magistrado-Juez del Juzgado de primera instancia nu-
mero uno de Madrid.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue procedimiento
del artculo 131 de la Ley H'potecaria, con el numero 960/
1987, promovido por Caja Postal de Ahorros, contra Con-
cepcion Dez Rodriguez v Jesus Rodriguez Berrio, en el
que por resolucion de esta fecha. se ha acordado sacar
a la venta en publica subasta el inmueble que al final se
describe, cuyvo remate que tendra lugar en la Sala de Au-
diencia de este Juzgado, en forma siguiente:

En primera subasta el dia 15 de octubre de 1992 proximo
v doce horas de su manana, sirviendo de tipo, el pactado
en la escritura de hipoteca ascendlente a la suma de pese-
tas 3.560.000.

En segunda subasta, en su caso, el dia 16 de noviembre
d= 1992 proximo y doce horas de su manana. con la rebaja
del 25 por ciento del tipo de la primera.

Y en tercera subasta si no se remataran en ninguna de
las anteriores, el dia 15 de noviembre de 1992 préximo ¥

doce horas de su manana. con todas las demas condiciones
de la segunda, pero sin sujecion a tipo.

Condiciones de la subasta

Primera. — No adm’tiran posturas que no cubran el tipo
de subasta, en primera ni en segunda. pudiéndose hacer
el remate en calidad de ceder a terceros.

Segunda. — Los que deseen tomar parte en la subasta,
a excepcion del acreedor ejecutante, deberan consignar
previamente en la cuenta de consignaciones del Juzgado
del Banco Bilbao-Vizcaya, el cincuenta por ciento del tipo
expresado, sin cuyo requisito no podran tomar parte en la
subasta. No se admitiran cons gnaciones en metalico.

Tercera. — Que la subasta se celebraré en la forma de
pujas a la llana, si bien, ademas, hasta el dia sefalado para
remate podran hacerse posturas por escrito en pliego ce-
rrado.

Cuarta. — Los autos y la certificacion del Registro a que
se refiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipo-
tecaria, estan de manifiesto en Secretaria. hasta el dia an-
tes de la celebracion de la subasta. debiendo dirigirse al
Agente Judicial de este Juzgado para toda cuestion refe-
rente a los mismos. entendiéndose que todo licitador acepté
como bastante la titulacion, y que las cagas o gravamenes
anteriores y los preferentes —si los hubiere— al crédito
del actor continuaran subsistentes, entendiéndose que el re-
matante los acepta y queda subrogado en la responsabili-
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dad de los mismos, sin destinarse a su extincion el precio
del remate.

Bienes objeto de subasta

—_Finca registral nam. 7.365, inscrita en el Registro de la
propiedad de Cervera del Rio Pisuerga, al folio 107, del
tomo 1.280. Descripcion: URBANA OCHO. — Piso bajo nu-
mero dos, situado en la planta baja de un edificio en Guar-
do. al sitio de Las Rozas, senalado con el num. 19. Tiene
una superficie construida aproximada de ochenta y tres
metros vy treinta y dos decimetros cuadrados, siendo su
superficie util de setenta y seis metros y setenta y cinco
decimetros cuadrados, distribuidos en vestibulo, estar-co-
medor, tres dormitorios, cuarto de bano, cocina, terraza Yy
tendedero. Tiene como anejo inseparable el trastero-carbo-
nera bajo numero dos, con una superficie util de cuatro
metros v ocho decimetros cuadrados.

Y para su publicaciéon en el BoLeETIN OFICIAL de la pro-
vincia de Palencia. en el “Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid” v en el Tabléon de Anuncios de este Juzgado.
expido el presnte en Madrid, a once de junio de mil no-
vecientos noventa y dos. — (ilegible). — El Secretario (ile-
gible).

3657

Administracion Municipal

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

PERSONAL
Resolucion de la Alcaldia

Finalizado el plazo de presentacion de instancias se hace
publica la lista provisional con relacion nominal de aspi-
rantes admitidos y excluidos a la convocatoria para cubrir
por el procedimiento de oposicion libre de cinco plazas
de Bomberos conductores, del Excmo, Ayuntamiento de
Palencia.

Palencia, 15 de julio de 1992. — Ei Alcalde, Heliodoro
Gallego Cuesta.

Lista provisional de aspirantes a la convocatoria de oposi-
cion libre de Bomberos conductores Servicio Extincion
Incendios

m

ORDEN N. 1. F. NOMERE

12.742.573

1 Marcos Caballero, Cesareo

2 12.735.065 Marquez Rubio, Gabriel

3 71.339.632 Martinez Cuesta, Vicente

4 12.726.072 Medina Hernandez, Manuel Quirino
5 30.555.579 Merino Herrero, José Antonio

8] 12.747 .476 Miguel Vivas, Ratfael

T 12.757.574 Munoz Merino, Jaime

8 12.716.947 Narganes Gomez, Javier

9 2.526,981 Ortiz Garcia ,Jesas

10 36.095.662
11 12.719.453
12 12.750.496

Palas Otero, Juan Antonio
Pardo Crespo, Rafael
Placer Loépez, José

13 12.757.167 Prieto del Campo, Teodfilo
14 12.740.942 Puebla Cofreces, Francisco Javier
15 9.306,995 Regidor Fernandez, Félix

16 12.746.769
17 12,737,793
18 12.740.772
19 9.300.752
20 12.728.792

Requena Gaton, Francisco Javier
Rodriguez Alaiz, José Damian
Rodriguez Franco, Juan Antonio
Rodriguez Rulz, Carlos

Romero Merino, Luis Angel
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21 71.925.492 Rulz Gonzalez, Santiago

22 12.737.053 Salgado - Arzallus, Alberto

23 12.749.352 Santos Herrero, Leopoldo

24 12.703.372 Serantes de la Lama, Luis

25 12.731.883 Tejedo Aguilar, Juan Carlos
26 12.739.274 Toral Cebrian, Jorge

27 10.066.835 Vega Vega, José Manuel

28 14.704.182 Villacorta. Martinez, Miguel Angel
29 12.749.687 Villalba Alonso, Angel Tomas
30 12.744.541 Allende Irigoyen, Abel

31 12.762.685 Alonso Maestro, Benito

32 0.694.847 Amo Herrerc, Javier del

33 71.413.859 Amo Herrero, Rubén cdel

34 12.733.806 Anaya Manrique, Francisco
35 12.717.730 Antolin Garcia, Luis Angel

36 12.725.188 Anton Barcenilla, José - Luis
37 12.743.412 Barona Arino, Florencio

38 12.737.547 Becerra Gonzalez, José Luis

39 12,731.926 Betegon Baeza, Ricardo

40 0.270.520 Bombin Blas, Manuel

41 12.752.112 Cantera Fernandez, Juan Carlos
42 12.738.760 Cuesta Rodriguez, Juan Carlos
43 12.719.340 Curiel Manuel, Juan Carlos

44 30.586.720 Delgado Moro, Jesus M,

45 12.738.987 Durante Aberasturi. José M.
46 12.742.777 Fernandez Vallejo, Enrique

47 12.724.112 Garcia Abril, Jorge

48 9.281.013 Garcia Diez, José Angel

49 12.357.194 Garcia Hernansanz, Antonio
50 12.716.442 Garcia Ortega, Moisés

51 12.725.171 Garcia Pérez, Félix Angel

52 12.730.336 Garrido Calzada, Francisco Javier
53 12.733.479 Gomez Martin, Abel Angel
54 71.258.962 Hebrero Garcia, José Manuel
55 12.739.354 Hermoso Aguado, José Eugenio
56 12.721.474 Hospital Pozo, Juvencio

57 27.462.309 Hueva Espinilla, Angel

58 16.799.346 Jiménez Sanchez, Manuel

59 12.719.546 Linares Lerma, Jesus Manuel
60 12.704.931 Loma Llana, Carlos

61 12.726.151 Lorenzo Herrero, José Antonio
62 12.748.393 Lorenzo Puebla, Arturo

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion

celebrada el 1992, el expediente ¥
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la

Ordenanza Fiscal relativos al tributo obligatorio denomi-

nado:

—Impuesto sobre Actividades Economicas.

Y no habiéndose presentado reclamaciones al respecto

durante el periodo de exposicion publica, se ha elevado a
definitivo el acuerdo, de conformidad a lo establecido en el
articulo 17.3 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Regu-
ladora de las Haciendas Locales,

Para dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo
17.4 de la citada Ley, se publica dicho acuerdo, junto con
el texto integro de la Ordenanza Fiscal que ligura & con-
tinuacion, para su vigencia y posible impugnacion jurisdic-
cional.

Abia de las Torres, 20 de julio de 1992, — El Alcalde,
Jesnis Sanchez Heras.
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ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE
ACTIVIDADES ECONOMICAS

Articulo 1. — El Impuesto de Actividades Economicas es
un tributo local, de caracter obligatorio, recogido en la Ley
39/88, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Lo-
cales, en su articulo 60.1, y regulado en los articulos 79 a 92
y Disposiciones Transitorias 3.* y 11.%, de la misma, con las
modificaciones introducidas por la Ley 5/1990, de 29 de
junio, Ley 6/1991, de 11 de marzo, Ley 18/1991, de 6 de
junio, y Reales Decretos que los desarrollan.

Art. 2.° — Por su referido caracter obligatorio, sglamente
tienen capacidad los Ayuntamientos, al amparo de los ar-
ticulos 88 y 89 de la referida Ley 39/1988, y dentro de unos
margenes, de incrementar las cuotas minimas fijadas en las
Tarifas del Impuesto, mediante la aplicacion de un coefi-
ciente unico, y sobre éllas, en su caso, una escala de indices
gue pondere la situacion fisica del local en el término mu-
nicipal, atendiendo a la categoria de la calle en que radique,
aprobando para elio una Ordenanza Fiscal, tal como esta-
blecen los articulos 15.2, 16 y ss. de la referida Ley; habién-
do decidido esta Corporaciéon regular estos extremos de la
forma que se establece en los siguientes articulos.

Art. 3.°—Para todas las actividades ejercidas en este tér-
mino municipal, las cuotas minimas de las Tarifas del Im-
puesto de Actividades Econémicas, ya establecidas o que se

establezcan por el Gobierno, seran incrementadas mediante |

la aplicaciéon sobre las mismas de un coeficiente tinico que
se fija en el 1,1.

Art. 4.°—A los efectos previstos para la aplicacion de la
escala de indices del articulo siguiente, las vias publicas se
clasifican en una sola categoria, dadas lag caracteristicas
del municipio.

Art. 5.°—Sobre las cuotas, v atendiendo a la categoria
fiscal de la via publica donde radique la actividad econo-
mica, Se establece en el indice Unico de 1.

Disposicion Tinal.

La presente Ordenanza, entrara en vigor el dia de su pu-
blicaciéon en el BorLe2in OriciAL de la provincia, y comenzara
a aplicarse a partir del dia 1 de enero de 1992, permane-
ciendo en vigor hasta su modificacion o derogacidon ex-
presas.

3787

AGUILAR DE CAMPOO

EDICTDO

Por resolucion de esta Alcaldia, de fecha 16 de julio de
1992, se aprueba las relaciones provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos de la Oposicion convocada para la
prov'sion, en propiedad, de tres plazas de Guardia de la
Policia Local de este Ayuntamiento, v que se adjuntan al
presente.

Los aspirantes que figuren excluidos o omitidos dispon-
dran de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion, para subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusion u omision.

Contra la presente resolucion podran los interesados in-
terponer reclamacion en el plazo de quince dias habiles,
contados a partir de la publicacion en el BorLeTIN OFICIAL de
la provincia y en el tablon de anuncios de la Casa Consis-
torial,

Aguilar de Campoo, 16 de junio de 1992. — EI Alcalde,
Jesis Maria Castro Asensio.
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Relacion de admitidos Pruebas Selectivas
GUARDIA DE LA POLICIA LOCAL

W

D. N. I.

—

APELLIDOS Y NOMEBRES

Cabeza Cervera, M, del Mar 12.740.973
Casado Garcia, Jestus Alberto 71.925.607
Fernandez Estébanez, Arturo 12.763.896
Garcia Alonso, Juan Carlos 12.741.860
Garcia Frechilla, Oscar Javier 71.924.441
Gonzalez Pascual, Julio 12.365.846
Gonzalez Rodrigo, Cristébal 13.129.672
Gonzalez Vega, Eduardo Joseé 13.786.210
Gutiérrez Alvarez, Luis Angel 12.735.862
Herrero lglesias, Fermando 12.742.804
Hoyo Blanco, M. Rosa del 71.924.155
Juan Noriega, Luis José 12.753.032
Marquez Rubio, Gabriel . 12.735.065
Martin Vielva, Eduardo 12.749.431
Martinez Gutiérrez, Cecilio 72.124.942
Pérez Sotero, Jesus 13.921.566
Ramos Herrero, Eduardo 12.747.276
Rodriguez Prieto, Raquel 12.768.008
Ruiz Lopez, Javier 13.752.201
San José Calvo, Jesus 9.321.797
Santiago Gutiérrez, Jesus Maria 72.125.252
Teran Constantopulos, Aleiandro 13.762.860
—Numero de admitidos: 22—
Relacion de excluidos Pruebas Selectivas
CAUSA
EXCLUSION

Calderon Llorente, Miguel Angel 12.717.893 B
Hoyos Gutiérrez, José Javier 13.925.669 &

Causas de exclusion:

A Presentacion fuera de plazo.
Superar la edad de admision.
No consta la edad.

No haber pagado los derechos de examen.
No justificar la titulacion exigida.

Falta de solicitud.

—Numero de excluidos: 2—

mEg O W

AGUILAR DE CAMPOO

EDICTO

Por resolucién de esta Alcaldia, de fecha 16 de julio de
1992, se aprueba las relaciones provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos de las pruebas selectivas convocada
para la provision de una plaza de Encargado de la Bibliote-
ca Publica Municipal de este Ayuntamiento, y que se adjun-
tan al presente.

Los aspirantes que figuren excluidos o omitidos dispon-
dran de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion, para subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusién u omision,

Contra la presente resolucion podran los interesados in-
terponer reclamacion en el plazo de quince dias habiles,
contados a partir de la publicacion en el BoLeTiN OFiciaL de

la provincia v en el tablén de anuncios de la Casa Consis-
torial,

Aguilar de Campoo, 18 de junio de 1092, — El Alcalde:
Jesus Maria Castro Asensio.
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Relacion de admitidos Pruebas Sebectivasg

Oteruelo Roldén, M. Luz B-Eﬁﬁ*ﬁ g
_ we : Rey Vazquez, Angeles 12.751.
ENCARGADO BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL Hi;’ﬁ Pesjﬂ o Ani AR 11.928.419 g_
~ APELLIDOS “Y NOMBRES D, .N. . EEEZE Jr{ziiz: thFl.EE;en.a 71.925.78 .
Alonso de la Hera, Ana Isabel 12.756.442 Ruiz Diez, M, Jesus 12.757.524 E
Arroyo Aparicio, Elena L81500-7e4 Causas de exclusion:
Balbas Campo, Alfredo 13.767.136 & D ] :
. drés, M, Celestina 12.729.830 esentacion fuera de plazo.
Berzosa Al L] ’ B Superar la edad de admision.
Blanco Lopez, Jesus 12.699.006 C NG sendba e edbn
Caballero Chacon, Fernando 12.740.208 D N COnS E“_ 8 ‘ |
Fidalgo, Paloma 9.256.513 S o Peaco.lon cersit s £l SENInE
Calvo ! * E No justificar la titulaciéon exigida.
Cammeros Mertin, Sagrario e F Falta de solicitud
casado Garcia, José M. 12.723.919 , | '
Casado Rodriguez. M. Rosario 9,256.195 ) —Numero de excluidos: 9—
Castillo Cuesta, Carmen 13.733.014 -__—T_-;__-___-_-_ﬁﬁ
Cid Ruiz, M. del Carmen 12.750.254 -
Cuevas Ruiz, Fernando 5.262.064-D
Garcia Aparicio, José Carmelo 13.742.139 AGUILAR DE CAMPOO
Garcia Arce, M. Dolores 12.728.366 EDICTO
Gomez de la Fuente, M. Teresa 13.295.266 Por resolucion de esta Alcaldia, de fecha 18 de julio de
Gomez Quevedo, Maria 13.759.014 1992, se aprueba las relaciones provisionales de aspirantes
Gonzalez Calderon, M. del Mar 12.716.318 admitidos y excluidos de la Oposicién convocada para la
Gonzalez Regato, M. Luz 13.909.353 provision, en propiedad, de dos plazas de Auxiliares de
Gonzalez Ruiz, Ana Delig 12.752.382 Administracion General de este Ayuntamiento, y que se
Gutiérrez Rebollo, M, Carmen 71.922.234 adjuntan al presente.
Ledantes Martin, M. Jesus 12.741.384-M Los aspirantes que figuren excluidos o omitidos dispon-
Lopez Arenal, M. Paz 13.789.500 dran de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente
Mantecon Fernandez, Inmaculada 13.924.633 al de la publicacion de la presente Resolucién, para subsanar
Marcos Aparicio, Jesus 12.737.845 los defectos que hayan motivado su exclusiéon u omision.
Martin Calderon, M. Luisa 12.734.510 Contra la presente resolucion podran los interesados in-
Martin Fernandez, Carlos 50.677.032 lerponer reclamacion en e] plazo de quince dias habiles.
Martinez de Eranueva, Ignacio 13.298.913 contados a partir de la publicacién en el BorLetin OrFiciaL de
Martinez Llorent, Luis Alberto 13.116.163 la provincia y en el tablon de anuncios de la Casa Consis-
Martinez San Roman, Javier 0.283.194 torial.
Mateos Simal, Lidia 11.951.329 Aguilar de Campoo, 16 de junio de 1992. — El Alcalde,
Merino Gonzalez, Gemma 12.738.799 Jesus Maria Castro Asensio.
Merino Tejedor, M. Angeles 12.748.356
Miguel Cossio, M. Angeles 12.750.118 Relacion de admitidos Pruebas Selectivas
Nuevo Aguilar, Ana M. 11.853.308
Ortega Gomez, M. José 71.924.118 AUXILIARES ADMINISTRACION GENERAL
Pérez Diez, Rosa M. 30.609.072 e ——
Pérez Fernandez, Elsa Marina 13.916.200 i T e HGME{RES i)
Pescador Paniagua, M. Teresa 12.737.427 Acebo Crespo, Sol M. 13.931.341
Puebla Espinosa, M. Angeles 12.753.437 Alonso Arroyo, M. José 13.139.639
Revestido Garcia, Carmen 13.8082.355 Alonso Rodriguez, Marcelino 12.739.098
Roldan Valero, M. Josefa 12,750.391 Alvarez del Olmo, Lourdes 12.747.268
Ruiz Barriocanal, Gemma 72.781.848 Alvarez Rodriguez, M. Argentina 72.124 464
Ruiz Diez. M. Mercedes 12.753.351 Amor Rubio, Esther 72.124.999
San Martin Nemesio, M. Dolores I 71.923.354 Andrés Barrio, Alicia 12.732.594-R
Sanchez Prieto, M. José 12.743.684 Aparicio Blanco, Margarita 71.924.167
Serrano Darder, M Teresa 42.972.669 Arroyo Polanco, M. Teresa 12.739.175
Simal Vélez, Inmaculada 71.922.396 Barén Penfa, Isabel 12.728.963
Sobring Gonzilez, Enriqueta 13.206.153 Becerril Rey, Montserrat 12.750.905
Toribig Ruiz, Dolores 13.916.299 Bielva Ruiz, M. Antonia 72.122.030
Unquerg Ruiz, M, Magdalena 71.924.381 Botellas Hernandez, M. del Juncal 12.767.085
Vega Cubero, M. Luisa de 12.359.261 Bravo Salvador, Milagros 12.754.169
Vicente Sanchez, M. del Pilar 7.870.909 Cabria Garcia, Marta Isabel 71.125.240
) ' Gagigal Aparicio, Sonia 12.758.980
—Numero de admitidos: Cangas Cuesta, M. Carmen 72.120.984-F
Relaei e . 4 Casado Garcia, José M. 12.723.919
élacion de excluidos Pruebas Selectivas Castro Herrero, Elena de 29,7924 170
CAUSA Cideres Blanco, M. Reyes 12.749.335
EXCLUSION Cosio Congosto, Luis Javier 12.751.424
gfrﬁm Gn.nzgtem, Francisco Javier 13.768.871 F Cu&dI:d'U C;Saﬁgﬁgﬂ, M. Invencion 1;}?::2::
Hﬂyu:ﬁi Revilla, Roberto 12.751.740 E LA AR, 2 T o
ndrés, Jesus M. de 12.744 922 ) Fstéhanez Calderon, M. Carmen 71.925.948
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Estéebanez Cueva, M. Angeles
Estébanez Ruiz, M, Cruz
Fabrega San Llorente, M. Manuela
Fernandez Alonso, Raquel
Fernandez Corral, M. Antonia
Fernandez Fernandez, M. Esther
Fernandez Gonzalez, Rocio
Fernandez BRamos, Jorge
Fernandez Roldan, Maribel
Fernandez Roldan, José Antonio
Garcia Benito, Marta

Garcia Cuesta, Carmen

Garcia Paris, Inmaculada
Garrido Saiz, José M.

Gomez Gomez, Bosa

Gongzalez Calderon, M, del Mar
Gonzalez Fernandez, M. Teresa
Gonzalez Vega, Eduardo José
Guerrero Villagra, Manuel
Gutiérrez Gonzalez, Maria Jesus
Gutiérrez Martinez, Sonia M.
Gutiérrez Santos, M. del Rosario
Gutiérrez Sedano, M. del Prado
Herran Corcobado, Estilita
Hovos Andrés, Jesus M. de
Maesiro Lopez, Andreés

Magan Fernandez, M. Soledad
Magan Lopez, Raquel

Martin Fernandez, M. Jesus
Martin Marcos, M. Encarnacion
Martin Ramos, M. Jesus
Martinez Gama, Amparo
Martinez Gil, M. Isabel
Martinez Gutiérrez, Rosa Eva
Moroso Martinez, M. José

Olea Garcia, M. Soledad
Ortega 'Gomez, M. José

Ortega Ramirez, Ramoén

Ortega Ramirez, Roberto
Palacios Bascones, José Manuel
Parte Gaia, Rosa M. Soledad
Pérez Diez, Rosa M.

Perez Jorrin, Julia M,

Puebla Espinosa, M. Angeles
Puebla Gonzalez, M. Adoracion
Rodriguez Gomez, Carmen - Jesus
Rojo Andérez, Elicio-Felipe
Roman Garrido, Soraya

Rueda Conti, M. Milagros

Ruiz de la Puente, M. Clotilde
Ruiz Fernandez, Ana Isabel
Saiz Argueso, M. Luisa
Salazar Rodriguez, M. José
Sampedro Velasco, M. Asuncion
Serrano Sanchez, Marta
Soberon Gama, Ana

Tagles Cimiano, M. José
TeranConstantopulos, Andrea
Touris Gonzalez, Concepcion
Vicario Diez, Nuria

Villaescusa del Valle, M. Mercedes
Villaescusa del Valle, Lourdes
Villaizan Ortega, M. Angeles
zarraga Gutiérrez, Cristina

—Numero de admitidos:
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71.925.541

14.885-550-L

27.232.914
72.124.953
13.911.804
13.924.229
13.913.203
13.921.650

12.753.117-P

12.753.116
13.939.810
12.724.940
71.924.540
12.722.946
13.922.582
12.716.318
14.706.952
13.786.210
12.747.295

12.731.327-E

13.931.583
71.924.181
13.135.306
71.413.313
12.744.922
12.753.483
72.123.212
72.125.023
12,739.319
12.749.588

12.724.822-A

12.740.938
50.182.179
13.922.641
13.934.202
12.758.971
71.924.116
12.764.893
71.926.218
12.755.185
12.720.550
71.925.984
72.125.033
12.753.437
12.752.383
12.753.629
11.732.848
12.737.647

10.068.232

72.116.773
13.117.530
13.914.084
12.747.986
13.931.662
12.740.173
13.397.356
13.785.056
13.762.658
71.922.200
13.926.619
12.746.248
12.752.333
12.767.274
13.935.212

Relacion de excluidos Pruebas Selectivas

CAUSA
EXCLUSION
Gutiérrez Inguanzo, Montserrat 13.929.225 A
Llorente de la Roca, M. del Pilar 13.909.567 A

Causas de exclusion:

Presentacion fuera de plazo.

Superar la edad de admision.

No consta la edad.

No haber pagado los derechos de examen.
No justificar la titulacion exigida.

Falta de solicitud.

colics Mlw @ v e —

— Numero de excluidos: 2—

—— =N = = g

3756

AMUSCO
E A 1. 9 0

Por don Jesus Rejon Gutiérrez, actuando en nombre
propio, se ha solicitado licencia municipal para la apertu-
ra de una nave y traslado a la misma del ganado lanar,
con emplazamiento en calle El Postigo, de esta localidad.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptua-
do en el articulo 30 del Reglamento de Actividades Molestas,
Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decreto 2414/1961, de 30
de noviembre, a fin de que quienes se consideren afectados
de algin modo por la actividad de referencia, puedan for-
mular, por escrito, que presentaran n la Secretaria del
Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, durante el
plazo de diez dias habiles,

Amusco, 8 de julio de 1992. — El Alcalde (ilegible),
3606

BASCONES DE OJEDA
EDICTO

- Habiéndose aprobadoc por este Ayuntamiento, en sesién
celebrada el dia 17 de julio de 1992, el proyecto técnico re-
dactado por el sefior Ingeniero don José Maria Santos Mar-
tin, de la obra numero 26/92-POL, tiulada «Renovacién de
abastecimiento y saneamiento», incluida en el Plan Provin-

cial de Obras y Servicios de 1992, por un importe de cinco
millones de pesetas (5.000.000).

Queda el mismo expuesto al publico en la Secretaria de
este Ayuntamiento, por término de quince dias habiles, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.° del Real Decreto
Ley 3/80, de 14 de marzo, a fin de que las personas y Entida-
des Interesadas puedan examinar y formular, durante refe-
rido plazo, las reclamaciones que estimen pertinentes.

Bascones de Ojeda, 17 de julio de 1992. — El Alcalde,
Juan Bravo Barreda. 3768

BASCONES DE OJEDA

FDICTO

Formados por el Ayuntamiento los padrones que a con-
tinuaciéon se relacionan, correspondientes al afio 1992, que-
dan de manifiesto al publico por término de quince dias
habiles, durante los cuales podran ser examinados por los
interesados e ‘nterponer las reclamaciones que estimen
oportunas, advirtiendo que pasado dicho plazo, no se ad-
mitira ninguna, llevandose a efecto el cobro de las cuotas
con arreglo a las disposiciones en vigor.
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Padrones expuestos

— Precio publico por el suminisitro de agua: Primer y
segundo trimestres de 1992.

Bascones de Qjeda, 17 de julio de 1992, — El Alcalde,

Juan Bravo Barreda. 3768

BECERRIL DE CAMPOS

EDL1C IO

Formado el Padron de Coniribuyentes por los conceptos
de Agua, Basuras y Alcantiarillado del segundo trimestre
de 1992, quedan expuestos los mismos en la Secretaria de
este Ayuntamiento, por término d quince dias habiles, du-

rante los cuales podran ser examinados y presentarse con- |

tra los mismos las reclamaciones que se crean oporfunas.
Becerril de Campos, 20 de julio de 1992. — El Alcalde,
Mariano Haro Cisneros. 3770

BOADILLA DE RIOSECO
EDICTO

Este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 5 de abril

de 1992, con el “quorum”™ de votacion exigido por el ar-

ticulo 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. adoptd acuerdo,
con caracter provisional, referido al establecimiento del
Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras y apro-
bacion de la Ordenanza fiscal correspondiente.

En su consecuencia y tal como dispone el articulo 17 de
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Ha-
ciendas Locales, referido acuerdo provisional ,la propia
Ordenanza y el expediente respect'vo, quedan expuestos
al publico en las Oficinas de la Casa Consistorial por ter-
mino de treinta dias habiles. dentro de los cuales, los In-
teresados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes.

Boadilla de Rioseco, 17 de julio de 1992. — El Alcalde
(ilegible).
3794

- e — o T — S

ITERO DE LA VEGA

EDICTO

Este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 16 de julio
de 1992, adopto acuerdg referido a la aprobacion inicial
dl Reglamento del Servicio de Abastecimiento de Agua Po-
table en este Municipio.

En su consecuencia, y tal como dispone el apartado b)
del articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, el Reglamento, el acuerdo
de aprobacion y el expediente respectivo, quedan expues-
tos al publico en las Oficinas de esta Casa Consistorial,
por término de treinta dias habiles, durante los cuales, los
interesados podran examinarlos y formular las reclama-
ciones y sugerencias gque estimen pertinentes.

Itero de la Vega, 17 de julio de 1992. — El Alcalde, Juan
José Lopez Manrique. 3769

_ e G e — T S S - S

POMAR DE VALDIVIA
EDICTO

El Alcalde-Pres'dente del Ayuntamiento de Pomar de
Valdivia. Hace saber: Que durante los dias habiles com-
prendidos entre el 1 de agosto y el 30 de septiembre, am-
bos inclusive, estara puestos al cobro voluntario los recibos
de los siguientes tributos locales de este Ayuntamiento:

\ Ministerio de Cultura 2010

—Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rus-
tica.

—Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Ur-
bana. ‘

—Impuesto sobre Actividades Economicas.

—C'uota empresarial agraria.

Ademas de los anteriores tributos, se cobrard en periodo
voluntario los siguientes precios publicos:

—Entrada de Vehiculos.

—Desaglie de canalones.

El lugar de cobro sera en la Oficina de Secretaria de
este Ayuntamiento, en horas de oficina (de nueve treinta
a catorce horas). durante los dias 3 yv 4 de agosto, en el
periodo restante se realizaréa el cobro en las oficinas de
Caja Salamanca y Soria. de Aguilar de Campoo.

Se advierte a los contr buyentes y demas interesados que
transcurrido el periodo voluntario, los contribuyentes que

no hayan satisfecho sus débitos se iniciara contra éllos

procedimiento de cobro por la via de apremio (embargo).

Pomar de Valdivia, 15 de julio de 1992. — El Alcalde
(ilegible).
3788

RESPENDA DE LA PENA

EDIGCTO

Formados los padrones de contribuyentes que a continua-
cion se relacionan, para el ejercicio de 1992, quedan expues-
tos los mismos en la Secretaria del Ayuntamiento, por tér-
mino de quince dias, para que los mismos puedan ser exa-
minados por los interesados, y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Padrones expuestos
—Precio Publico por Transito de Ganado, Perros, Vacas,
Ovejas.
—Prec’ o Publico por Desague de Canalones.
—Precio Publico por Arrastre de Vehiculos (Remolques).
—Enrejados.
Respenda de la Pena, 17 de julio de 1992. — El Alcalde
(ilegible).
3787

RIBAS DE CAMPOS
EDICTDO

El Ayuntamiento Pleno, en s=sion celebrada el dia 25 de
abril de 19892, acordé la aprobaciéon del Presupuesto Gene-
ral para el ejercicio de 1992, el cual ha permanecido ex-
puesto al publico por término de quince dias habiles, sin
que se hayan formulado reclamaciones en su contra,

En consecuencia, a tenor del referido acuerdo y en apli-
cacion del punto 1 del articulo 150 de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, queda
aprobado definitivamente el Presupuesto General para
1992, cuyo resumen a nivel de capitulos es el siguiente:

INGRESOS

A) Operaciones corrientes

. Impuestos directos ... ... ... 3.860.000
2. Impuestos indirectos ... ... ... ... ... ... 50.06 %
3. Tasas y otros ingresos ... ... ... ... ... 1.209.186
4, Transferencias corrientes ... ... ... 2.890.000
5. Ingresos patrimoniales ., 310.750
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B) Operaciones de capital
-  Transferencias de capital ... ... ... ... 680.000
PEVTALY i ok b 9.000.000
G A S TOS
A) Operaciones corrientes
i Gastos de persondl ... .o wia wes ems | s 2.425.452
o (Gastos en bienes corrientes y servicios. 4.194.023
4. Transferencias corrientes ... 649.700
B) Operaciones de capital
¢ Inversiones reales .. 440.000
7. Transferencias de capital ... ... s 953.325
0 Pasivos TIDANCIETOS ... .ei ses wss s oo 337.500
B e I e e e 9.000.000

Asi mismo, se expone, seguidamente, la relacion de per-
conal al servicio de este Ayuntamiento, de conformidad
a lo dispuesto en el articulo 127 del Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local ,aprobado por R. D. Legislativo 781/86, de 18 de abril.
FUNCIONARIOS:

—Secretario - Interventor:

Grupo: B.
Nivel: 16.
Agrupado con el Ayuntamiento de Amusco.
Lo qgue se hace publico para general conocimiento.

Ribas de Campos, 7 de julio de 1992. — La Alcaldesa,
Carmen Gonzalez Lahidalga.

(1 plaza).

3796
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VILLALBA DE GUARDO

EDICTO
Como consecuencia del expediente que se tramita al efec-
to v para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo

122 del Texto Refundido, aprobado por Real Decreto 781/86,

de 18 de abril, se anuncia la exposicion al publico en la
Secretaria de este Ayuntamiento, por término de ocho dias
habiles, el pliego de condiciones para la subasta que a con-
tinuaciéon se indica, durante cuyo plazo podra ser exami-
nade y podran presentarse contra el mismo las reclamacio-
nes que se estimen pertinentes.

Al propio tiempo y haciendo uso de las facultades que
confiere el numero 2 del articulo 122 antes citado, se anun-
cia la celebracién de la subasta con la publicacion de los
datos que senala el articulc 23 del Reglamento de Contra-
i{acion. ' |

a) Objeto del contrato. — Constituye el objeto del con-
irato la enajenacion, mediante subasta de 4.189 arboles de
chopo, con un volumen de 2.992 metros cubicos de madera,
sitos en el monte de Utilidad Pablica ntmero 327, denomi-
nado, Majadilla, cuya subasta se adjudica con los arboles
eén p:e. |

b) Duracion del contrato. — La corta y retirada de los
4rboles de los terrenos del Municipio, debera efectuarlas el
adjudicatario a partir de la fecha en que se le extienda por
el Ayuntamiento la correspondiente licencia, con las san-
ciones y responsabilidades que se senalan en el pliego de
condiciones.

" ¢ Tipo de lictiacién. — El tipo de licitacién se fija en la
cantidad de 13.464.000 pesetas, a la baja.

d) Dependencias donde se hallan expuestos al publico
los pliegos de condiciones y el resto de la documentacién.—
En la Secretaria del Ayuntamiento, desde las diez hasta las
catorce horas, todos los dias habiles hasta el de la su-

basta.

Ministerio de Cultura 2010
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e} Garantia provisional. — Se fija en la cantidad de
2690.280 pesetas.
f) Garantia definitiva, — La garantia definitiva, que

podra constituirse en aval bancario, se fija en el 4 por 100
del importe por el que fuere hecha la adjudicacion.

g) Plazos, lugar y horas en que hayan de presentarse
las plicas. — Las proposiciones, ajustadas al modelo que
al final se inserta, habran de presentarse en la Secretaria
de la Entidad, desde las diez hasta las catorce horas, por
un plazo de veinte dias habiles, siendo el primero de éllos
¢] dia siguiente habil al en que aparezca el anuncio de la
subasta, bien sea el del BoiLerin OriciaL de la provincia o
el del «Boletin Oficial»> de la Comunidad Auténoma.

El plazo de presentacion de proposiciones terminara el
altimo de dichos veinte dias habiles, a las catorce horas.

h} Lugar, dia y hora en que se verificara la apertura
de plicas. — La apertura de las plicas conteniendo las pro-
posiciones, tendra lugar en el salon de actos de la Casa
Consistorial, a las once horas, el dia siguiente habil, una
vez transcurridos los veinte dias habiles senalados para la
presentacion de proposiciones.

Villalba de Guardo, 24 de junio de 1992. — El Alcalde
(ilegible).
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Documentos expuestos

PRESUPUESTOS GENERALES MUNICIPALES
APROBADOS PARA EL EJERCICIO DE 1992

Aprobado por esta Corporacion el Presupuesto General
correspondiente al ejercicio de 1892, de conformidad con el
articulo 150.1 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales, v art. 20.1 del Real De-
creto 500/1990, de 20 de abril, que la desarrolla en materia
presupuestaria, se expone al publico por plazo de quince
dias habiles, en esia Secretaria - Intervencion, durante los
cuales podran presentar reclamaciones ante el Pleno de esta
Corporacion los habitantes del término municipal v demas
personas y Entidades enumeradas en los articulos 151.1 ¥
22.1 de las citadas disposiciones legales y por los motivos
expresados en el apartado 2 de estos preceptos.

AYUNTAMIENTOS QUE SE CITAN:

Boadilla del Camino 3771

ENTIDADES LOCALES MENORES

PRESUPUESTOS GENERALES VECINALES
APROBADOS PARA EL EJERCICIO DE 1992

Aprobado por esta Entidad Local el Presupuesto General
correspondiente al ejercicio de 1992, de conformidad con el
articulo 150.1 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales, y art. 20.1 del Real De-
creto 500/1990, de 20 de abril, que la desarrolla en materia
presupuestaria, se expone al publico por plazo de quince
dias habiles, en esta Secretaria - Intervenciéon, durante los
cuales podran presentar reclamaciones ante el Pleno de esta
Entidad los habitantes del término municipal y demas
personas y Entidades enumeradas en los articulos 151.1 ¥
22.1 de las citadas disposiciones legales y por los motivos
expresados en el apartado 2 de estos preceptos.

ENTIDADES LOCALES QUE SE CITAN

Olmos de Pisuergsa 3772

IMPRENTA PROVINCIAL, — PALENCIA
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| ANEXO al nimero 89, correspondiente al dia 24 de julio de 1992

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion ProvinciAL DE PALENCIA

Referencia: CONVENIOS COLECTIVOS
Empresa: «SOCIEDAD ESPANOLA DE ALIMENTOQOS, S. A.»
Expediente: 3400362

Visto el acuerdo suscrito por la Comision Negociadora
del Convenio Colectivo de Trabajo para la empresa: “SO-
CIEDAD ESPANOLA DE ALIMENTOS, S. A.», presentado
en esta D'reccién Provincial de Trabajo vy Seguridad Social,
de Palencia, con fecha 25 de junio de 1992, a los efectos
de registro y publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la pro-
vincia, suscrito por la representacion legal de la Empresa,
de una parte, v el Comité de Empresa, de otra, el dia 11 de
junio de 1992, v de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 90.2 y 3 de la Ley 8/80, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadorzs (B. O. E. de 14 de marzo de 1980) y en
el articulo 2 del Real Decreto 1040/81 de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de convenios colectivos de trabajo (Bo-
letin Oficial del Estado de 6 de junio de 1981).

Esta Direcciéon Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de Palencia,

ACUERDA

PRIMERO: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios de esta Direccion, con notificacion a la comision
negociadora.

SEGUNLO: Disponer su publicacién en el BoLETIN O¥Fi-
CiIAL de la provincia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo, en Palncia, a veintisiete
de junio de mi novecientos noventa y dos. — El Director
Provincial, José Alberto Ambrés Marigomez.

CONVENIO COLECTIVO DE SOCIEDAD ESPANOLA DE ALIMENTOS.S.A.

CAPITULO I.- Ambito y aplicacién

Articulo 1,- Las estipulaciones del ©presente convenio
colectivo de trabajo , obligaran a la Empresa SOCIEDAD
ESPAROLA DE ALIMENTO0S,S.A. v a los trabajadores de la misma,
con las excepciones siguientes:

- Personal de Alta Direccidn

- Personal perteneciente al grupo de técnicos de grado
medio yv superior.

- Personal nombrado por 1la Direccién para desempefiar cargos
de especial responsabilidad v confianza.
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Articulo 2.- El presente convenio, entrard en vigor a partir
de la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial de 1la
provincia v sus efectos se aplicarén desde el 1 de Enero de
1992, en todos sus articulos.

Articulo 3.-. La duracidon y vigencia del presente convenio ,
serd de un afio , a partir de la fecha de 1 de Enero de 18992,
quedando automaticamente denunciado al término de  su
vigencia.

Articulo 4.- Se creard una comision mixta de Convenio,
compuesta por tres representantes de la Direccién y Tres
miembros del Comité de Empresa, a quién queda encomendada la
interpretacion y vigilancia del convenio.

[.0os componente de la citada comisién , podrédn ser variados a
deseos de las partes, con la unica condicién de la
comunicacidén previa a la otra parte.

CAPITULO II - Empleo y Contratacidn

Articulo 5.- La empresa manifiesta su voluntad de mantener el
nivel de empleo y cuando las circustancias asi lo permitan,
incrementar el crecimiento del nivel de empleo.

Articulo 6.- Las plazas vacantes, como  consecuencia de
jubilaciones, seréd cubiertas, con contratos del mismo tipo al

de la vacante, cuando se mant?ngpffnperativu _el puesto
vacante. —

Articulo 7.-Se establecerdn programas formativos y de
especializacién y adaptacién profesional, bién por la propia
empresa 0 a través de colaboracién con organismos y entidades
de caracter piblico & privado.

CAPITULO III - Organizacion

Articulo 8.- La organizacién del trabajo , es facultad
exclusiva de la Direccién de 1la Empresa, y el trabajador
estard obligado a realizar el trabajo convenido , bajo la

direccién del empresario 6 persona en quién éste delegue, de
conformidad con lo establecido en el Art. 20 del Estatuto de
los Trabajadores vy demas disposiciones concordantes.

La organizacién del trabajo ,tiene por objeto , el alcance de
la empresa de un nivel adecuado de productividad, basado en
la utilizacién optima de los recursos humanos y materiales.

Ello es posible, con una actuacidn activa y responsable de
las partes integrantes-Direccidon y Trabajadores.

Sin merma de la facultad aludida en el parrafo primero, los
representantes de los trabajadores tendran funciones de
orientacidén, propuesta v emisién de informes en 1o
relacionado con la organizacién y racionalizacién del
trabajo, de conformidad con la legislacién vigente.

Durante la vigencla del presente convenio, la empresa se

compromete a iniciar el desarrollo de un nuevo sistema de
Organizacién y valoracién de puestos de trabajo.

El personal afecto a Convenio, que preste sus servicios en la
empresa se hallaréd comprendido, en razéon de la funcién que

desempefien, dentro de alguno de los siguientes niveles
retributivos v categorias:
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NIVEL I: . N, -
—Peones,ayudantes vy personal auxiliar de servicios

Personas que lleven a cabo las tareas propias de su cometido
y ademds realizardn todas las funciones que se les manden,
como mover mercancias, traslado de sacos, etc.

NIVEL II:

—Envasadores vy personal de servicios.
Desarrollaréan las funciones pPropias de su Seccidn, con
responsabilidad dentro del grupo o en su unidad envasadora,
alcanzando un ritmo de productividad ipdicado y procurando el
correcto funcionamiento de cada mgayina.

NIVEL III:

- Auxiliares
Desarrollan con total responsabilidad las labores
complementarias acordadas con el trabajo de la seccidn y
propios de su categoria.

NIVEL IV:
- Oficiales de Segunda

A) Desarrolla con total responsabilidad , las labores de
reparacién y mantenimiento en las distintas instalaciones.

B) Desarrollan con total responsabilidad ,labores de
contabilidad 6 facturacién y clientes etc ademas trabajos
propios de su categoria. Desarrollan las funciones de
recepcidén y expedicién de  mercancias colocacidén en las
instalaciones de los diferentes productos de almacén. Manejo
de material movil necesario para el desarrollo de estas
funciones.

C) En parte del proceso industrial y en almacenes desarrollan
el trabajo con total responsabilidad, comunican las averias y
procura sugerencias para ., mejor funcionamiento vy rendimiento
de las instalaciones.

NIVEL V:
- Oficiales de Primera.-Persona capaz de tener personal
a su cargo.

A) Personal capaz de responsabilizarse de las funciones del
Encargado en su ausencia , y que conoce con mayor rigor el
funcionamiento de mdquinas herramientas y soldaduras.

B) Personal que con la suficiente visidn de conjunto se
responsabiliza en las ausencias del Jefe de Oficina de las
labores propias de la Seccidn

C) Personal capaz de responsabilizarse de las funciones del
Encargado de Turno, en su ausencia y con la visidn suficiente
del conjunto del proceso de fabrica.

NIVEL VI:
- Encargados.

A) Personal que con total dedicacidén llevara a cabo el
control de todos los procesos de fabricacién y asi mismo se
responsabilizard de tomar las medidas oportunas para cumplir
en todo momento los objetivos marcados por su Direccion.

B) Personal responsable del cumplimiento de los objetivos
marcados, con la elaboracién de los correspondientes partes e
informes.

SECRETARIA DIRECCION:

Personal que por las caracteristicas propias de su puesto,
realizard todas aquellas funciones que le sean encomendadas
por la Direccién a la que estén adscritas.

-- Los niveles y categorias especificados
tienen caracter enuncliativo y no
tener provistas todas ellas.

--Sin embargo, todo trabajador que realice las funciones
especificadas en la definici6n de una categoria profesional
determinada, habrd de ser remunerado por lo menos con la
retribucién asignada a la misma. ©Son asi mismo enunciativos
los distintos cometidos  sefialados en cada categoria O
especialidad, pues todo trabajador de la empresa esté
obligado a realizar cuantas tareas Vv operaciones les ordenen
sug superiores, dentro de los generales cometidos propios de
au categoria profesional.

-- Queda entendido el comunicar al comité , cuando el cambio
de puesto afecte de forma permanente a una misma persona.

anteriormente
implican la obligacidn de
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Articulo 9.- Trabajos de distinta categoria.

La empresa, por razones organizativas técnicas de producecién
6 similares, podrd destinar a los trabajadores a realizapr
trabajos de distinta categoria a la suya, reintegréandose el
trabajador a las funciones de su categoria cuando cese la
causa que motivo el cambio.

Cuando se trate de una categoria superior, este cambio no
podra ser de duracion superior a cuatro meses
ininterrumpidos, salvo los casos de sustitucién por Servicio
Militar, enfermedad, accidente,licencias, excedencias y otras
causas andlogas, en cuyo caso la situacién se prolongaré
mientras subsistan las circustancias que la hayan motivado.
La retribucién, en tanto se desempeiien trabajos de categoria
superior, serd la correspondiente a la misma.

Cuando se trate de categoria inferior, esta situacidén no

podréd prolongarse por periodo superior a dos mesen
ininterrumpidos, conservando en todo caso, la retribucién
correspondiente a la categorfiia de origen. En ningin caso el
cmbio podré implicar menoscabo de la dignidad humana. En tal
sentido la empresa evitard reiterar el trabajo de inferior
categoria con el mismo trabajador. Comunicéndolo al comité de
Empresa.

Articulo 10.- Normas para ascensgs ¥ provision de nuevas
plazas.

A) Convocatoria publica por escrito , de las plazas a cubrir,
con un plazo al menos de un mes, entre el anuncio v la fecha
de la celebracién del examen, detallando caracteristicas del
puesto, numero de plazas y tipo de concurso (libre 0
restringido). '

B) Publicacién del programa, asi como las pruebas a realizar,
seflalandose fecha del examen.

C) Como norma general, las pruebas constaran de un ejercicio
teérico-practivo v una entrevista con la direccion.

D) Se constituirid un Tribunal mixto, compuesto por los mismos
miembros de la empresa y del Comite, que podran ser
sustituidos por los trabajadores de igual o superior
categoria de las plazas a cubrir.

Dicho tribunal vigilard la realizacién de las
correccion de las mismas.

Los cuestionarios de las pruebas de examen ,se sacaran a
sorteo por el Tribunal, del total presentado por la empresa.

pruebas Vv

E) La valoracidén de las pruebas se haran segun el
cuadro:

- EBjercicio tedérico-practico: Hasta 6 puntos maximo
- Antiguedad: Hasta 1 punto médximo.Dadndose ©°1 por afio de
serviclio sin sobrepasar en ningan caso 1 punto.

- Experiencia: hasta 1 punto maximo

- Entrevista : hasta 2 puntos maximo.

siguliente

Sg exceptuan en la apliccién del presente articulo, 1las
situaciones de I.L.T de baja duracion.

CAPITULO IV - Retribuciones

Articulo 11.- La retribucidén se abonard de acuerdo a la tabla
salarial del anexo I.

Se acuerda una subida salarial de 2,50 puntos por encima de
IPC. La tabla salarial del Anexo I, estd calculada sobre IPC
previsto del 5%, es decir, aplicando un 7,50%

Articulo 1?.-Ningﬁn trabajador podra resultar lesionado en
sus condiciones salariales , por la aplicacién de la tabla
salarial del Convenio , Respetdndose la que tuviese, si fuera

superfor p las pactadas.

Articulo 13.- Plus de asistencia v puntualidad.

iy 5
ve establece un plus de asistencia v puntuslidad de un

importe igual al establecido .
- en el Anex i los

A) Entrada.- Se establece que la hora de fichar habrd de &er
la hora de entrada de cada turno.Siendo la incérparaeién al
puesto de trabajo, no superior a cinco minutos posterior a l&
hora de entrada. Todo ello sin perjuicio de que para aquellos
puestos de trabajo que sea necesaria la presencia del relevo,
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el personal afectado no podra abandonar el citado puesto,
hasta la incorporacién del correspondiente relevo O mediante
orden del encargado de turno.

B) Salida.- Se establece un periodo méximo para el abandono
del puesto de trabajo, de cinto minutos antes de la hora de
salida del turno.

En caso de realizarse jopnada partida., las condiciones de
puntualidad seran las mismas , & excepcién de la cuantia, que
se parte en dos mitades.

C) Penalizaciones.- Se establecen de la siguiente forma:

- Hasta la hora de entrada de cada turno, nNO existe
penalizacion.

— Desde la hora de entrada, hasta cinco minutos después ,se
pierde la mitad de plus.

_ Mas de cinco minutos después de la hora de fichar,se pierde
la totalidad del plus.

Asi mismo. la suma del conjunto de tiempos de retraso durante
el mes. le seran deducidos del sueldo, sin que ello
prejuzgue, que ademds se apliquen las sanciones que en 8su
caso requieran.

Articulo 14.- Antiguedad

Para 1992, se pactea un importe de cada trienio. igual al que
se recoge en el Anexo I, que es el resultado de aplicar igual
incremento que al resto de los conceptos retributivos del
convenio.

Articulo 15.- Horas exfraordinarias

Se fija como politica a seguir; la reduccién de aquellas
horas. consideradas como no estructurales, hasta su total
desapariciodn.

Tienen la consideracién de horas estructurales:

Horas necesarias para la preparacién del comienzo del ciclo
de producciodn.

Horas necesarias para la terminacién del ciclo de produccion.
Horas realizadas en los inventarios fisicos mensuales.

Horas destinadas a la reparacién de averias cuya demora en su
solucién habria de producir pérdida de produccidn.

Horas de fiesta no recuperables entre semana y sbélo para el
personal de fébricacién, siempre que no puedan seer evitadas.
Todo lo anteriormente citado , sin perjuicio de cumplir los
limites marcados en el Estatutc de los Trabajadores para tal
fin.

Su sistema de retribucién se hard conforme al sigulente
detalle:

- Las horas realizadas en dias laborables se abonaran con un
incremento del 75% sobre el salarioc base.

- Las horas realizadas en sabados, domingos y festivos se
abonardn con un incremento del 100% sobre el salario base .

laboral, en el
ininterrumpido se

Las fiestas no recuperables del calendario
personal que trabaje a turno continuado e
establecen de la siguiente forma:

- Para el que su turno trabaje dicha fiesta, se abonardn las
horas con un incremento del 100% més el plus de festivos.

- Para quién su turno descanse dicha fecha, le serén abonadas
las horas con un incremento del 100%.

En todos los casos las horas realizadas bajo los criterios
anteriores podran ser abonadas © disfrutadas, de mutuo
acuerdo entre las partes.

Articulo 16.- Nocturnidad.

Se establece un plus de nocturnidad para el personal que
trabaje en turnos de noche, de las veintidos horas a las seis
horas, en la cuantia por este concepto en el Anexo I.

Articulo 17.- Festivos

Se establece un plus de festivos, para el personal que
trabaje la jornada de los sdbados a partir de las seis horas
y los domingos vy festivos completos. La cuantia de este plus
€38 la indicada en el Anexo I

Articulo 18.- Turnicidad.

Sg establece un plus de turnicidad horaria, aplicable de la
Slgulente forma:

A) Para el personal que teniendo un turno fijo (establecido
en el calendario laboral) de forma eventual y por periodos de
tiempo concretos tenga que realizar otro turno diferente. El
citado plus se dejard de percibir al volver a su turno

Primitivo..
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B) Para el personal Qque realiza rotacién de turnos mananas
tarde, mientras dura esta rotacidn.

El importe del plus , serid el establecido én el Anexo I y no
es de aplicacién a fabricacién v mantenimiento.

Articulo 19.- Gratificaciones extraordinarias.

Se establecen dos pagas extraordinarias, una de verano ¥ otra
de Navidad, siendo su importe cada una de ellas, la de una
mensualidad de salario convenio marcada para cada nivel en el
Anexo I, mds la antiguedad correspondiente.

Para el persondl que ingrese O cese en el transcurso de cada
semestre, percibird la gratificacidén correspondiente a la
parte proporcional de tiempo trabajado.

Articulo 20.- Participacién en Beneficios. _

Todo el personal percibird como participacién en beneficios,
una mensualidad de identica cuantia que la especificada para
las gratificaciones extraordinarias.

La citada paga de participacién en beneficios , se percibira
dentro del primer trimestre del afio siguiente a su devengo.

CAPITULO V.- Jornada de Trabajo

Articulo 21.- Se establece una jornada anual para 1992 de mil
ochocientas ocho horas (18€8) .Todo ello sin perjuicio de
que con posterioridad a la firma del presente convenio V
durante su vigencia, se produjera la reduccidén de la jornada
laboral por normas de rango superior a este convenio.

En esta jornada laboral, estdn incluidos veinte minutos de
bocadillo para todo el personal.

En el caso del personal de fabricacién o de otro puesto que
necesiten la presencia continuada del trabajador, este tiempo
se abonara econdmicamente.

El calendario anual de vacaciones , se establece de comin
acuerdo entre Direccidén v comité de Empresa.

Los horarios de trabajo, jornada laboral, puentes,
vacaciones, etc. durante la wvigencia del presente convenlio
sera lo establecido en el anexo IIl.

Articulo 22.- Licencias retribuidas.

La empresa concederd licencias retribuidas con el abono del
salario real en los siguientes supuestos que se disfrutaran
en el momento de producirse el hecho y previa comunicacion y
justificacion:

a) por matrimonico quince dias naturales

b) por nacimiento de hijos, tres dias naturales

¢) Por enfermedad grave de parienes de primer y segundc grado
(conyuge,padres,hijos,hermanos,abuelos y nietos) tanto de
consanguinidad como de afinidad, tres dias naturales.

d) Por muerte de los parientes anteiormente senalados, tres
dias naturales. :

e) Por traslado del domicilio habitual, un dia natural.

f) por matrimonio de parientes de primer y segundo grado, un
dia natural.

En los supuestos b), ¢), v d), se asegurara en la licencia al
menos 1 dia laborable.

Para el supuesto del apartado a) , en el caso de que toda o
parte de la licencia de matrimonio coincida con los periodos
vacacionales,ésta podra ser acumulada, sumandolo como dias
naturales al ultimo dia & hasta el primer dia de las
vacaciones establecidas en el calendario laboral.

Para los apartados b), ¢), d4), los dias se amplian a cuatro,
siempre que el hecho se produzca en una localidad distinta a
la del domicilio habitual.

Articulo 23.- Licencias sin retribuir.
a) Tres dias para asuntos propios
b) Para todo aquello no descrito en el presente articulo estéa

a lo dispuesto en el articulo 37 del Estatuto de los
Trabajadores

CAPITULO VI - Mejoras Sociales

Articulo 24.-En los casos de enfermedad o accidente , la
empresa abonard a los productores que causen baja ,siempre

y cuando que los organismos competentes reconozcan el
derecho, lo siguiente:

a) - E1 60% adelantado por la empresa desde el cuarto dia al
vigesimo primero por ILT derivada de enfermedad coman O
accidente no laboral, salvo en la primera baja producida en

el afio, en cuyo caso serd desde el primer dia al vigesimo
primero.
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b) - E1 75% adelantado , a partir del vigesimo segundo dia de
ILT derivada de enfermedad comin 6 accidente no laboral.

c) -E1 75% adelantado , desde el primer dia de ILT de
maternidad.

d)- E1 100% a partir del primer dia de
accidente de trabajo 6 enfermedad profesional.

ILT derivada de

En los supuestos de los apartados a) y b), y siempre que se
cumpla lo descrito en el primer parrafo de este articulo, la
empresa complementard hasta el 100%, si las situaciones de
ILT derivadas de enfermedad comin vy accidente no laboral
llevan consigo hospitalizaciodn.

Los importes se abonardn de acuerdo con las |bases de
cotizacidén a la Seguridad Social del mes anterior al de
producirse la baja de cada trabajador.

En los casos anteriores, la Empresa se reintegrard el importe

de la prestacidén econémica que corresponda percibir en la
entidad correspondiente. '

s comisidén de vigilancia del convenio, podrad plantear
para su estudio los supuestos sigulentes :

1-Enfermedad durante el periodo reglamentario de vacaclones,
planteando si se consideran 6 no interrumpidas, dependiendo
del tipo de enfermedad,durancién , etc.

2-Seguimiento de las situaciones de ILT derivadas de
enfermedad comin 6 accidente no laboral, planteando para cada
caso su complementacién econémica, & la percepcién de la
prestacién ain sin estar reconocido por el organismo
correspondiente.

En el caso de enfermedad v en el supuesto de que al comienzo
del periodo vacacional,el trabajador ya se encontrase en
situacién de ILT, se considerara suspendido , pudiendo
disfrutar de dicho periodo posteriormente de comin acuerdo
trabajador-empresa y siempre dentro del afio natural, no
siendo por tanto posible el disfrute en afio distinto. B
Articulo 25.- Jubilaciones: se respetardn los beneficios del
Convenio de Jubilaciones, reconocido en el Anexo IIl para los
jubilados con fecha anterior al 31.12.99 , siendo aplicable
para el resto de los jubilados el Articulo 26

Articulo 26.- A fin de estimular la jubilacidén voluntaria de
los trabajadores , en orden a la creacién de vacantes vy
contribuir a paliar el problema del paro existente, durente
la vigencia del Convenio, se aplicara lo siguiente: -

El trabajador que se Jjubile de forma voluntaria o por

invalidez, podra solicitar de la Direccidn, una gratificacidn

consistente en una mensualidad de salario convenio, por afio

de servicio, hasta un maximo de doce mensualidades, con

aplicacién de la siguiente escala:

- Hasta cinco afios antes de la edad reglamentaria el 100%

- Hasta cuatro afios antes de la edad reglamentaria
establecida el 8%5%.

- Hasta tres afios antes de la edad reglamentaria establecida
T0% .

- Hasta dos afios antes de la edad reglamentaria establecida
el 55% .

- Hasta un afio antes de la edad reglamentaria establecida, el
40%.

Articulo 27.- Seguros . La empresa concertard con una entidad
aseguradora una pdliza de seguros de vida

La cantidad a percibir sera de un afio de salario convenio sin
antiguedad, segin el nivel y categoria, garantizando la
cantidad minima de 2.000.000 Pts. La cantidad fijada, lo
abonard la entidad aseguradora a quién el trabajador tuviera
desginados 0 a los herederos legales y en las prioridades
marcadag por ley.

Articulo 28.- Fondo social. Se mantiene en vigor el fondo
social creado anteriormente por convenio, con la aportacién
de la empresa y trabajadores v con los limites definidos en
el momento de su constitucién. Queda el fondo social regido
por el reglamento vy los estatutos del " Grupo Empresa SEDA “.

Articulo 29.-Excedencias. S¢ regulan en voluntarias vy
forzosas. La forzosa que dard derecho a la conservacidn del
puesto de trabajo y al coémputo de la antiguedad de su
vigencia, se concedera por la designacidn 0 eleccidn para un
cargo piblico que imposibilite la asistencia al puesto de
trabajo. El ingreso serd solicitado dentro del mes siguiente

al cese del cargo pablico.
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Voluntaria, que podra ger solicitada por todos los
trabajadores con al menos una antiguedad de un aflo en la
empresa, teniendo derecho a que se les reconozca la
posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo
no menor a un afio, ni superior a cinco. Este derecho no podr4
ser ejercitado otra vez por el mismo trabajador, hasta
transcurridos cuatro afios desde el final de la anterior
excedencia.

Articulo 30.- Los trabajadores tienen derecho a un periodo de
excedencia , no superior a tres aflos. para atender al cuidado
de cada hijo, tanto cuanto lo sea por naturaleza como por
adopcién, a contar desde la fecha de nacimiento de éste. Los
sucesivos hijos darén lugar a un nuevo periodo de excedencia,
que en su caso pondran fin al que se viniera disfrutando.
Cuando el padre y la madre trabajen, solo uno de ellos podra
ejercer este derecho.

Durante los primeros 18 meses , a partir del iniclo de cada
situacidén de excedencia , el trabajador tendrd derecho a la
reserva de su puesto de trabajo y a que el citado periodo sea
computado a efectos de antiguedad, siempre que la legislacién
vigente permita la contratacidn de sustituciones por el mismo
periodo de excendencia. 2

En los supuestos de sustitucién de trabajadores en
excedencia, esta se hard por contratos de trabajo "eventuales
de sustitucién ", hasta la incorporacién al puesto de trabajo
de la persona sustituida.

Articulo 31.- Prendas de trabajo.- Los  trabajadores
percibirdn para su uso y dentro del segundo mes del afio, las
siguientes prendas de trabajo:

- Administrativo y técnico, dos batas y dos gorros al afio.

- Personal femenino: tres batas y tres gorros, asi como la
ropa de invierno adecuada a los puestos que lo necesiten.

- Personal masculino: tres buzos y tres gorras al afio.

El calzado adecuado a cada puesto : hotas zuecos, etc. un par
al afio. Independientemente de lo establecido y conforme a las
medidas de Seguridad Higiene, se pondrd a disposicién del
personal los elementos y prendas de proteccidn para cumplir
con las normas de Seguridad e Higiene.

Las citadas prendas serdn de uso obligatorio dentro del
recinto de la empresa.

CAPITULO VII.- Salud Laboral

Articulo 32.- Se mantiene en funcionamiento el Comité de
Salud Laboral, compuesto por representantes de la Direccidn ,
del Comité de Empresa, asi como un técnico vy el médico de
empresa v su cometido sera el siguiente:

-Vigilancia de las maquinas e instalaciones de trabajo para
que reunan las mdximas condiciones de seguridad y salubridad.
-Facilitar a los trabajadores cursillos de formacién en
materia de Seguridad vy Salud Laboral.

-Informacién de los accidentes producidos, anédlisis
causas y posibles puestos de trabajo peligrosos.

- En los periodos de embarazo, v en los puestos de trabajo
que puedan suponer riesgos para la salud se intentaré
facilitar el cambic de puesto de trabajo adecuada que
garantice la salud. Las trabajadoras embarazadas, podrén
acogerse a una semana de  descanso, anteior al parto.
remunerada al 100%, vy siempre que no se supere el descanso de
16 semanas posteriores al nacimiento del hijo.

de sus

Otras competencias serdn las marcadas por el Estatuto de los
Trabajadores y las Normas de Seguridad e Higiene vigentes.
La periodicidad, el trabajo del Comité de Salud laboral serd
en fungién de las circustancias que 1o aconsejen y como
minimo una reunién trimestral. Levantdndose acta de los
acuerdos que pasardn a - la Direccién y al comité de empresa,
quién en su caso hardn las gestiones necesarias ante la
Direccidén Provincial de Trabjo o el Gabinete de Seguridad e
Higiene.
Brigada de Seguridad.- Se constituye , al amparo del plan de
mergencia de la Sociedad, una Brigada de Seguridad,

aglicandose un plus de 5.000 Pts. mes por pertenencia a la
misma.

CAPITULO. VITII -Derechos de los trabajadores

Articulo 33.- E1 texto del convenio, se pondra a disposicién
de todos los trabajadores después de su aprobacion ¥
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como
su exposicidén en el tablén de anuncios de la Empresa.
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Articulo 34.- Horas sindicales. E1 nimero de horas totales a
utilizar por cada miembro del Comité, serd el indicado por
Ley, pudiéndose pactar en cada caso la acumulacién de todas o
parte de las horas no utilizadas por el resto de los miembros
del comité de empresa, por sindicato.
La utilizacién de 1las horas anteriormente citadas deberén
utilizarse en su caso, para el ejercicio de sus funciones de
representacion en :
- Reuniones del comité de empresa.
- Gestiones en el exterior.
~ Permanencia en el local del comité
- Informacién a los trabajadores

- Todas las demas propias de su cargo.
No estarén dentro del 1limite de horas sindicales, las
destinadas a las reuniones ordinarias con la Empresa, asi
como a las de caracter extraordinario convocadas por ésta.

Articulo 35.- E1 mantenimiento del 1local del Comité de
Empresa, asi como el suministro del material necesario para
el funcionamiento del mismo, serd facilitado por la empresa.

Articulo 36.- Se reconoce a todos los trabajadores afectados
por el convenio, cuatro® horas anuales dentro de la jornada de
trabajo , para la celebracién de asambleas y facilitar la
participacidén de los trabajadores en el seguimiento® del
Convenio y asuntos de interés. [

Articulo 37.- Al amparo de la Ley Orgénica 11/85 de Libertad
Sindical v respetando el principio constitucional de libertad
sindical, se podrédn constituir secciones sindicales, 1los
sindicatos que obtuvieran representacidén en las elecciones
sindicales, en las condiciones establecidas en la Ley
Organica Sindical.

Articulo 38.- Con caracter general, se estard a lo dispuesto
en la Legislacién Vigente, en materia de Seguridad e Higiene,
Salud Laboral y derechos de informacion de los trabajadores y
sus representantes.

Articulo 39.- Disposicidén final.

En las materias no reguladas en el presente convenio, se
estard a los dispuesto en la legislacidn vigente , asi como a
posteriores leves que puedan producirse con caracter laboral
¥ que superen el contenido del Convenio Colectivo.Seré de
apliccién en el éambito del Convenio, lo regulado en la
Urdenanza General de Alimentacidn.

Articulo 4@.- En la firma de los finiquitos,

estard siempre
presente un representante de los trabajadnreg. :

RETRIBUCIONES

ANEXO I -
NIVEL SALARIO 1991 INCREMENTO 7,5%
1 75.816 81.562
2 81.879 88.020
3 90.219 96.985
4AC 109.172 117.368
48 116.754 125.511
4A 118.270 127.148
5C 122.637 131.835
5B 131.159 149 .996
54 132.864 * 142.829
6B 146 .242 150.760
6A 152.387 163.816
Secretarias
Dirececién 143.289 154.036
Antiguedad : 3.477 3. 13 '
Hﬂcbgrnidad: 295 312 Egizﬂigche
Festivos : 368 396 hora/fest.
Turnicidad- 169 182 Pts./dia
Asistencia: 292 239 Pts./dia
Nocturnidad
nivel 6 403

433 hora/noche

Miptisterio de Cultura 2010

==

ANEXO II - HORARIO Y CALENDARIO 1992

HORARIO:
Turnos rotativos:
Mafiana de 6 a 14 horas
Tarde de 14 a 22 horas
Noche de 22 a 6 horas
Turno rotativo:
Mafiana de 6 a 14 horas
Tarde de 14 a 22 horas

Turno tnico:
de T a 15 horas

Turne partido:
Horario fijo: de 8 a 13°3¢@ horas y
de 15 a 17°3@ horas

Horario flexible: Mafiana entre 7 v 9 a
13°3¢@ horas y de 15 a
16730 vy 18’3@

VACACIONES: del 8 de Agosto al Z de Septiembre
del 25 al 31 de Diciembre

PUENTES: dia 18 de Junio
dia 16 al 19 de Abril /solo fabricacidn

REDUCCION DE JORNADA

fabricacién y mantenimiento : dia 22 de_Juniﬂ
El turno que descansa, disfrutara

el 3 de septiembre

El resto del personal: dia 17 de Julio

ANEXO III

Reunidos en Palencia a 14 de Julio de 1978 vy en el domicilio
aocial de SOCIEDAD ESPANOLA DE ALIMENTOS,S.A.. de una parte
D.Antonio JesGs Cruz Fuentes aque como Director-Gerente de
dicha Sociedad ., actia en representacién de la misma y de
otra parte los Delegados de Personal de la referida empresa
legalmente elegidos: D. Antonio de la Fuente Rodriguez, D.
Vicente Tobar Calvo, D. Celestino Lanchares Garcia, los
cuales actuan como representantes legales del personal de
Sociedad Espafiola de Alimentos,S.A. (en lo sucesivo GSEDA).
Se llega al acuerde de que por parte de GEDA sea
proporcionado un complemento de pensién de Jjubilacién, con
arreglo al siguiente articulado:

Articulo 1.- Todos los empleados de SEDA , que se jubilen por
edad 0 por causas de enfermedad no incluida en las
prestaciones del Seguro de Accidentes de Trabajo, tendran
derecho a percibir de OSEDA una pensién complementaria.
Articulo 2.- Esta ©pensién complementaria gerd pagada
Gnicamente en aquellos casos en que la pensién concedida por
la Segurida Social- o mutualismo laboral sea inferior al
salario percibido por el empleado en el momento de jubilarse.
Articulo 3.- Para el cdlculo de la pensién complementaria no
se tendrdn en cuenta aumentos de sueldo disgrutados en los
anteriores dos afiocs v con carcter individual a favor del .
empleado que se jubila.

Articulo 4.- Se computard como sueldo en el momento de la
jubilacién, la suma de :

a) salario base

b) complementos salariales tales COmo
incentivos,prima por carestia de vida, etc.
¢) doceava parte de las pagas extraordinarias obligatorias
para SEDA

d) todo ello calculado como promedio de lo percibido en los
tres Gltimos meses anteriores a la fecha de Jjubilaciodn.
Articulo 5.- En el caso de jubilacién por edad, la pensién
complementaria se calculara en funcién de los afios de
gservicio a la empresa de acuerdo con la sigulente escala:

- Con menos de 10 afios de serviclo a la empresa 25%

- Mas de 190 v menos de 15 afios , el 35%

- Mas de 15 y menos de 25 afios, el 50%

- Mas de 25 y menos de 30 afios, el T75%

-~ Mas de 30 afios y menos de 35 , el 90%

- Mas de 35 afios , el 100% i

Articulo 6.- En el caso de Jjubilaciones por enfermedad,no
protegida por el Seguro de Accidente de Trabajo, la pensién
complementaria se pagara con arreglo a lua siguiente escala:

antiguedad,

- Menos de 10 afios de servicio en la empresa, el 40%
- Mas de 10 afios y menos de 15 , el 50%

- Mas de 15 afios vy menos de 25, el 60%

- Mas de 25 afios y menos de 30 , el 90%

- Mas de 30 afios, el 100%
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Articulo 7.- Estos porcentajes se refieren a la diferencia
entre el salario del Jjubilado en la empresa SEDA, segin
descrito en el articulo 4 ab.cyd; vy la cantidad neta
percibida por el mismo de cualquier organismo oficial
(Seguridad Social, Mutualidades Laborales, Direccién General
de Clases Pasivas etc) .

Articulo 8.- Las pensiones complementaria se revisaran en el
futuro al mismo tiempo vy en las mismas proporciones que lo
sean los salarios vigentes en SEDA.

Articulo 9.- Por ningin concepto podran  ser ogjeto de
promocidn estas pensiones complementarias. Es decir al
empleado que se retira con una determinada categoria
profesinal, conservaréd siempre la misma a efectos de calculo
de su pensién complementaria.

Articulo 10.- Cuando la pension percibida de entidades
oficiales sufra cualquier variacion, la pensién
complementaria pagada por la empresa sera consecuentemente
ajustada, para que la suma de las dos pensiones “oficial ¥
complementaria " , se mantenga constante.

' pensionistas tendrén derecho ,

complementaria , se pagaréan por
de cuenta bancaria ablerta

Articulo 1l.- Las pensiones
la empresa mensualmente a través

por el pensionista.

Articulo 12.- Las viudas y los hijos menores de edad de los
a la muerte de éste de por

vida las primeras y hasta su mayoria de edad los segundos,
a dos terceras partes de la pension complementaria que
eatuviese percibiendo el beneficiaric en el momento de su
muerte y en las mismas condiciones. Bién entendido que la
cuantia de la pensién no variara por coincidencia de viuda e
hijos.

&n%igulg 13.- La obligacién de SEDA para con un jubilado
termina por fallecimiento de éste gi no deja viuda y 6 hijos
v en todo caso el fallecimiento de viudo 6 viuda o la mayoria
de edad del menor de los hijos segin que el fallecimiento o
la mayoria de edad ocurra después (en fecha posterior )
Articulo 14.- De este acuerdo se dard cuenta a la Delegacibn
de Trabajo en Palencia y &€ adiccionard al Reglamento de
Régimen Interior de la Empresa.

3397

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL -

DireccioN PROVINCIAL DE PALENCIA

Referencia: CON‘.FE:NIOS COLECTIVOS
Convenio de trabajo de la empresa AQUAGEST, S. A.
Expediente: 3400212

VISTO el texto del convenio colectivo de trabajo para la
empresa AQUAGEST, S. A., presentado en esta Direccioén
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Palencia, con
fecha 10 de julio de 1992, a los efectos de regisiro y publi-
cacién en el BoreETIN OriciAL de la provincia, suscrito por
los representantes legales de los trabajadores, de una parte
y por la representaciéon legal de la empresa, de otra, el dia
9 de junio de 1992, y de conformidad con lo dispuesto en
el art. 90.2 v 3 del Estatuto de los Trabajadores, Ley 8/
1980 de 10 de marzo (BOE 14-3-80) y en el art. 2 del Real
Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre Registro y Deposito
ds Convenios Colectivos de Trabajo (BOE de 6-6-81).

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social
de Palencia,

ACUERDA

PRIMERO: Ordenar su inscripcién en el Registro de
Convenios de esta Direccién, con notificacién a la cu_misién
negociadora.

SEGUNLCO: Disponer su publicacion en el BOLETIN OF1~
ciaL de la provincia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo, en Palencia, a trece de
julio de mil novecientos noventa ¥ dos. — El Director Pro-
vincial en funciones, R. D. 3.316/81 (BOE 20-1-82), Luis
Marco Medel. |

CONVENIO COLECTIVO 1992-1993
AQUAGEST, S.A.

- Palencia -

CAPITULO 1
Ambito de aplicacidn

Art, 1| Ambito funcional

Las presentes normas regirdn en la Empresa AQUAGEST, 5.A. y en lo no expresamente previsio
en las mismas, regird el Estatuto de los Trabajadores, la Ordenanza Laboral de las Industrias de
Captacidn, Elevacién, Conduccitn, Tratamiento, Depuracién y Distribucién de Agua, aprobada por
Orden Ministerial de 27 de Enero de 1972 y demds normas reguladores del Derecho de Trabajo.
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Art. 2 Ambito personal

Por este Convenio Colectivo se regird todo el personal al servicio de la Empresa citada, que esté
sujeto a las normas laborales vigentes, independiente del tipo de contrato laboral que vincule a las partes.

Art. 3 Ambito Territorial

Las disposiciones contenidas en el presente Convenio Colectivo, regirdn en los centros de trabajo de
la provincia de Palencia.

Art. 4 Ambito temporal

Las disposiciones contenidas en el presente Convenio Colectivo surtird efectos desde el dia primero
de Enero de 1992 y tendrd una duracién de dos afios, a contar desde dicha fecha, plazo que se mantendrd
prorrogado de afio en afio, mientras cualquiera de las partes no manifieste a la otra, con una antelacion

minima de un mes al vencimiento del primer plazo o de cualquiera de sus prorrogas, su voluntad de
darlo por terminado.

CAPITULO I
Organizacién del trabajo y formacién profesional

Art. 5 Norma General

La organizacién técnica y préctica del trabajo es facultad exclusiva de la Empresa, quien deberd hacer
uso de la misma con someétimiento a lo establecido por las leyes.

En cada momento,la Empresa adaptard sus sistemas de produccién a las circunstancias tecnoldgicas,
procurando, con cardcter primordial, capacitar al personal de su plantilla para el desarrollo y aplicacién

de los nuevos procedimientas, sin que los mismos puedan redundar en perjuicio de los derechos
econémicos, sociales o de olro tipo adquindos.

_ Curlri:;:[:lmnda a lal[_‘.iimccjén de la Empresa, asignar y cambiar los puestos de trabajo y los destinos,
sin perjuicio de los dispuesto en Articulo 12 del presente Convenio, solo se podrin establecer y modificar

los horarios vigentes, de acuerdo con el Articulo 41 del Estatuto de los Trabajadores, la Ordenanza
Laboral del Agua y demds disposiciones legales vigentes.

No obstante lo anterior, si el cambio de puesto fuera con cardcter definitivo, se llevard a efecto por

acuerdo entre la Direccién de la Empresa y el trabajador, de lo cual se emitird informe a los
representantes legales de los trabajadores. '

Art. 6 Plantills

L:a plantilla sérd la que en cada momento resulte adecuada para la correcta explotacidn del SEIVICIO
publico que la empresa tiene encomendado.

La empresa Eﬂﬂrﬂ crear o suprimir puestos de trabajo y llevar a cabo el reajuste de plantilla sin que
con ello, perjudique los intereses laborales y econdmicos o reglamentarios del productor, y todo ello,

de acuerdo con la legislacién vigente, en especial lo contenido en el Articulo 51 del Estatuto de los
Trabajadores.

Art, 7 Prestacidn del trabajo

_ El thajadnr estd obligado a conocer y desempenar todos los trabajos precisos para la corrscta
ejecucion de las tareas que se le encomienden y ello al nivel de la categorfa profesional que ostente.

En E} SREO PR o fuesen desempeiiadas por un trabajador tareas correspondientes a varios oficios ©
caiogorias meﬂs*m“!ﬁﬁ: éste dﬂb}ﬂﬁ ostentar aquélla que resulte mejor remunerada, sin que ello
signifique que pueda dejar de realizar tareas de cardicter inferior, sin perjuicio de lo contenido en el
Articulo 23.4 del Estatuto de los Trabajadores. '

Cada dos afios, y previa valoracién de aptitudes y conocimientos por | Direccion de la Empresa, asl

como los representantes legales de los trabajadores, uno de los peones existentes én la plantilla podrd
ascender a la categorfa supenior de oficial de tercera,

Art. 8 Rendimiento

L. Se procederd a la detorminacion del rendimiento normal a desarrollar en cada puesto de trabajo.

2.

Las rem lones o pstnblen . :
uneraciones que se establecen en el presente Convenio, corresponden a un rendimiento normal;

Para determinacién de rendimiento, saturacién de (rabujo en los puesios y hjacidn, en su CAsSD, tes

lnul.'.ntwun. la Empresa podrd efectuar la medicidn de los trabajos en todos aquellos cusos que sea viahle,
teniéndose en cuenta tanto los factores coantitativos como cualitativos.
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4. La representacién de los trabajadores legalmente constituida ¢n la Empresa, tendrd, en las materips que
se especifican los anteriores pirrafos la intervencién que reconoce la legislacidn vigente, en especial
podrdn aportar informe técnico contradictorio en medidas de tiempos y métodos.

Art, 9 Dedicacién plena al trabajo

Cuando sea posible la realizacion simultinea o sucesiva dentro de la jornada laboral de funciones
correspondientes a varios puestos de trabajo de andloga o inferior categoria, podrin ser aguéllas
encomendadas a un solo trabajador hasta llegar a la plana ocupacién en su jomada, medida necesaria
para obtener una optima productividad de todo el personal. El tipo dé trabajo que se le encomiende no
podrd ser vejatorio ni peyorativo.

Ar1.10 Ejercicio del mando

El personal con mando, con’ la-autoridad y responsabilidad consiguiente deberd lograr el rendimiento
y la eficacia del personal del servicio a sus drdenes, ejerciendo su numri:hl;d de forma humana, educada
y eficiente, Son funciones inherentes a todo mando de Empresa, la formacidn del Eursnnnl a sus Grdenes
para conseguir la elevacion de su nivel técnico y profesional y velar por la seguridad del mismo.

‘Art.11 Prendas de Trabajo
| La Direceitn de la Empresa determinard, previa consulta con el Comité de Empresa, '.le acuerdo con
las caracteristicas del trabajo a desarrollar, las prendas.de trabajo que deben ser utilizadas en cada

servicio, tanto por el personal administrativo, como el personal obrero, oyéndose a los representantes
de los trabajadores.

Con carficter general, las prendas que como minimo se distribuirdn al personal obrero, serin la
siguientes:

- En inviemo: Un traje, una camisa, un mono y un par de botas,
- En verano: Dos pantalones y dos camisas,

El importe de las prendas de trabajo del personal de oficinas y lectores serd equivalente al
correspondiente equipo basico del resto de la plantilla.

- Las prendas de invierno serdn entregadas ¢l dia primero de octubre y las de verano el dia 15 de
Junio.

El personal de oficina y lectores adquirird su equipo el dia 15 de Junio.

Art.12 Movihdad del personal

La empresa evitard en lo posible la movilidad o cambios de destino de los trabajadores. No obstante,
st es preciso efectuar €l cambio, la Empresa valorard y ponderard las necesidades del servicio que motiva
dicho cambio, procurard atender la peticién de cualquier trabajador a tal efecto, y oird a la
representacidn de los trabajadores legalmente constituida en la empresa. En estos supuestos quedardn
reconocidos los haberes fijos percibidos por el trabajador en el promedio de los tres dltimos meses.

Laos trabajos de superior categoria realizados por los trabajadores, no pueden ser de duracion supenor
a cuatro meses ininterrumpidos, debiendo el trabajador, al cabo de este tiempo, volver a su antiguo
puesto y categoria,

Cuando un trabajador realice durante mds de cuatro meses conseculivos trabajos de categoria superior,
se estimard creada la vacante, en cuyo caso, si le corresponde ¢l ascenso, se considerard consolidado en
dicha plaza a todos los efectos desde el dia en que empezd a realizar dichos trabajos.

Art. 13 Formacion protesional

El trabajador tendrd derecho a la adaptacin de la jornada ordinana de trabajo, para la asistencia a

cursos de formucidn profesional o a la concesidn del permiso oportuno de formacidn o perfeccionamiento
del puesto de trabajo.

CAPITULO 111
Jornada, vacaciones, festivos, permisos

Art.14 Jomada laboral

La jornada laboral serd de treinta y nueve horas y media semanales efectivas de trabajo para 1992 y
de treinta vy nueve horas semanales efectivas de trabajo para 1993, tanto en jornada continuada como en
Jomada partida, con su correspondiente eémputo anual.

Anualmente se elaborard un calendario laboral por la Empresa y por los representantes legales de los
trabajadores, exponiéndose un ejemplar del mismo en lugar visible de cada centro de trabajo. Dicho
calendario laboral deberd contener como informacién:

- El horanio de trabajo diario en la Empresa.
- La jornada semanal de trabajo.

- Los dias festivos y otros dias inhdbiles.

- Los descansos semanales y entre jornada,

Art.15 Cumplimiento del horario

Al iniciarse la jornada laboral, el personal deberd hallarse en su puesto de trabajo completamente
preparado para el desempeno de su funcion, debiendo permanecer en el mismo hasta la hora de salida.

Exceplo el personal expresamente autorizado por la indole de su trabajo, no se podrd salir durante

o la jornada laboral de los centros de trabajo, sin autorizacién de la jefatura a la que se halle adserito el
empleado.

Asi mismo, también se requerird autorizacién para abandonar el puesto de trabajo y desplazarse por
los edificios e instalaciones.

Los representantes de los trabajadores legalmente constituidos én s Empresa, gozardn de las garantias
que la legislacidn estublece a los anteriores efectos. .

Art. 16 Horas extragrdinarias

Cuando las necesidades del Servicio lo requieran, podrdn realizarse horas extraordinarias (en adelante
H.E.). Se procurard realizar el miimo nimero de H.E. que sean imprescindibles, A este fin
AQUAGEST revisard sus procesos de trabajo de forma que, dentro de lo posible v atendiendo a lns

necesidades del Servicio, puedan éstas solventarse deatro de la jornuda normul sin precisar 1 realizacion
de H.E,
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coltn, Ausencias
Se considerardn H.E. estructurales las realizadas en perfodos pumul :u"tl;t:;il: » lal kst
imprévistas, cambios de tumo u otras circunstancias de cardcter estructuril de .
de la actividad de que se trate.

| cardcter publico del

: - : i gn cuenia ¢
Se considerardn H.E. de fuerza mayor, las realizadas teniendo sHUBCIONES

[ . H W “- lt::r-'l'
Servicio encomendado a la empresa, cuandc concuran ClrCUnstanclis a.db| lil:z”:r:‘p:twﬁirﬂ W L
especiales, averfas que requieran reparacion urgente en 1 conduccion genera l::':J.zaiI:lﬂs
siniestros u otros danos extraordinarios que por su transcendencia sean map .

- o t o ibacs .1 edmputo de
El nimero de H.E. invertidas en estos motivos no entrarin 4 efectos de limitacidn en ¢l comp
las conceptuadas como H.E.

pog . _ ' : : ; a4 una
Asimismo, en los colectivos de los trabajadores sujetos a turnos de 24 h, *‘umt_]n e Emdfﬁ Sadis
ausencia de un trabajador en el mismo colectivo, las H.E. provocadas por la ausencia, serdn ¢i :

como fuerza mayor y tampoco computardn a los efectos de limitacion de las H.E., si bien todas ellas
serdn consideradas y abonudas como tales,

La realizacion de H.E. se registrard dia a dfa y se totalizard semanalmente entregado una copia del
résumen mensual al trabajador y otra a los representantes legales de los trabajadores.

Art.17 Trabajos en tumo

Son aguellos trabajos que requieren actividad permanente durante las veinticuatro horas.del dia y 365
dias del afio, por lo que se establecen turnos de trabajo, varidndose cada semana ¢l turmo a prestar por
los trabajadores, quienes disfrutardn del descanso semanal en una jonada vanable.

El exceso de jornada, o ¢l trabajo en fiesta intersemanal que pueda realizarse, se mguiarﬁl conforme
a lo dispuesto en el Artfeulo 54 de la Ordenanza Laboral, el cual se tiene por aqui reproducido.

Los dnicos empleados afectados por el presente Convenio Colectivo, que deben ser calificados como
personal de "tumo” son lo que prestan sus servicios en las plantas depuradoras y elevadoras.

Art.18 Vacaciones

Todos los trabajadores afectados por este Convenio disfrutardn de treinta dfas naturalﬁ.du vacaciones
anuales, cualquiera que sea su categoria profesional. Como norma general, las vacaciones deberdn
disfrutarse ininterrumpidamente,

Art.19 Disfrute de las vacaciones

El calendario de vacaciones se fijard de comin acuerdo entre la Empresa y la representacidn de los
trabajadores legalmente constituida en la misma, dentro de los tres primeros meses de cada ano. Al
establecerse dicho calendario, se procurard atender las peticiones que eleven los trabajadores, nigiendo
no obstante con cardcter subsidiario lo establecido en los artfculos 38 del Estatuto de los Trabajadores
y 58 de la vigente Ordenanza Laboral, que se tiene aqui por reproducido.

El personal que ingrese o cese en el transcurso del afo disfrutardn de las vacaciones que le
corresponda a tenor del tiempo trabajado.

Art.20 Dias festivos

Los dias festivos que regirdn los afios 1992 y 1993 con cardcter no recuperable serdn los que se
indiguen con cardcler oficial en el calendario laboral para dichos afios, publicados en el BOE mds las
fiestas locales, y el dia 1 de junio, festividad de la Patrona.

Art.21 Licencias

El trabajador avisando con la posible antelacién y adecuada justificacion, tendrd derecho a los
© siguientes permisos retribuidos:

Matrimonio del trabajador: Quince dfas naturales,
- Fallecimiento de cényuge o hijos: Cinco dias naturales,

- Enfermedad grave o fallecimiento de padre o madre de uno u otro cényuge, nietos, abuelos o

hermanos: Dos dias naturales, que podridn ampliarse hasta tres mds, cuando el trabajador necesite
realizar un desplazamiento fuera de la provincia de Palencia, a tal efecto.

- Fallecimiento de familiares politicos o consangufneos: Dos dias naturales.

Alumbramiento de la esposa: Tres dias naturales, que podrdn ampliarse hasta dos mds, cuando el
trabajador necesite realizar un desplazamiento fuera de la provincia de Palencia, a tal efecto.

- Asuntos propios: Dos dfas naturales debiendo ser presentada a la Empresa, salvo casos de suma

urgencig, la corréspondiente peticién informada favorablemente por la representacién de los
trabajadores legalmente constituida en la Empresa.

- No tendrin la consideracién de asuntos propios: Las bodas, bautizos y comuniones hasta el segundo
grado de consanguinidad y afinidad, existiendo también la correspondiente licencia para estos fines,

- Exdmenes: Disfrute de los permisos necesanos para concurrir & los mismos. Si algin empleado que
trabajase en régimen de "tumo”, cursase con reégularidad estudios para la obtencién de un titulo
académico o profésional, tendrd preferencia a elegir el umo de trabajo.

- Cumplimiento de un deber inexcusable de canicter piblico y personal: El tiempo indispensable,

En los casos de fallecimiento, la Empresa podrd exigir el certificado de defuncitn y en los de
enfermedad, intervencién quinirgica o alumbramiento, un certificado médico oficial expedido por el
facultativo que hay intervenido.

CAPITULO IV
Régimen econ6mico

Art.22 Régimen econdmico

El régimen econémico que regird entre la Empresa y su personal serd exclusivaimente el (Ue 5& pReta
en el articulado del presente Convenio Colectivo, sin que existan otras retribuciones que las especificadas
en el presente capitulo, que comprendian todas las que anteriormente y por todos los conceptos se
satisfacfan, respetindose no obstante, los derechos adquiridos,

Art.23 Norma general de aplicacidn

Las retribuciones de cunlquier cardcter pactadas en el presente Convenio Colectivo establecidas
reglamentanamente o convenidas hien individualmente bign en grupo, se entiende que, en todo caso 1o
son de cardeter bruto siendo a cargo del empleado la retencién a cuenta del Impuesto sobre la Renta de

las Personas Fisicas, la cuota obrera de cotizacion a la Segundad Social y cualquier otra carga que exista
o pueda legalmente establecerse sobre ol salario,



8 24 de julio de 1992

Las retribuciones en las que se hace referencia en el pirrafo nntnrif:-r son ﬁiuf.ias a razdin d;? ]nqunﬁa
completa de trabajo, En consecuencia, el personal que tenga :st?.hla:ldﬂ un régimen de t!'ahagu a tiempo
parcial, percibird las indicadas retribuciones en proporcién a la jornada semanal que realice, comparado
gon la jornads completa correspondiente 4 su categorin laboral.

Art.24 Tabla de retribuciones

Para el afio 1992, los salarios serdn para cada categoria los reflejados en el Anéxo |. Para el ano
1.993 [og salarios resultantes al 31 de Diciembre de 1.992 mids el incremento de la aplicacidn, en su
caso, de la Cldusula de Revisién Salarial, se incrementardn en el [PC previsto para el ano 1.993 mds dos
puntos.

ial: En el caso de que el Indice de Precios al Consumo (IPC) éstablecido
por el INE, alcanzara al 31 de Diciembre de cada uno de los anos 1992 y 1993 un incremento superior

al 5%, se efectuard una revisidn salarial, tan pronto como se constate dicha circunstancia, en el exceso
sobre la cifra indicada.

La revision salarial se realizard sobre todos los conceptos retributivos y econdmicos utilizados para
calcular el incremento salarial de 1992 y 1993, y se hard con efecto desde el dia 1 de Enero de cada afo

respectivo, consolidando su cuantfa a efectos de las sucesivas actualizaciones salariales en futuros
ejercicios.

La cantidad resultante se abonard en una sola paga durante el primer trimestre del afo siguiente al

gjercicio. En el caso de los trabajadores que no hayan permanecido en la empresa durante todo el aio,.
s& les abonard la parte proporcional correspondiente.

Art.25 Niveles de retribucidn anual

1. Nivel anual de retribucién por categoria, dicho nivel comprende en cémputo anual el salanio base y la
participacion en beneficios que de él se denva.

2. Nivel anual de retribucién individual: Es el resultado de afiadir al nivel anual de retribucién que por su

categoria corresponda a2 un empleado el computo anual del premio de antigiiedad, més la participacién
en beneficio que de €l se deriva, mds el complemento personal,

Art.26 Salario base

Las cantidades reflejadas en el Anexo | del presente Convenio Colectivo, tendrin la consideracidn

de salario base, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2380/73, de 17 de Agosto, sobre ordenacién
del salario, articulo 4°

El salario base se percibird en las doce pagas ordinanas y en las cuatro gratificacionés extraordinarias.

Art.27 Antigiiedad

Con el fin de premiar la continuidad temporal de los trabajadores al servicio de una misma Empresa,
s& establece un premio de antigiiedad que se regird por los siguientes principios generales:

1. Sobre los salarios minimos por categorfas profesionales fijados en los convenios colectivos sindicales o
que se establezcan en lo sucesivo, los respectivos trabajadores percibirdn en concepto de aumentos
periédicos por antigiiedad el 2 por 100 del salario de dichas categorias, por cada uno de los diez

primeros afos de servicio en la Empresa y un | por 100 en los siguientes hasta los sesenta y cinco afios
de edad.

2. El derecho a lu percepcién de estos aumentos por aiios de servicio se contard desde el dia de ingreso en
la Empresa, con independéencia del periodo de prueba, baja por incapacidad laboral transitoria o accidente
de trabajo, o bien por licencias o excedencias que no tengan cardcter voluntario.

3. Sé sustituye a estos efectos la antigliedad en la categoria profesional, por la antigliedad de ingreso en la
Empresa.

Esto no obstante, al producirse un ascenso, quedard fijo el importe del premio o de los premios de
antigiedad alcanzados, girando el nuevo aumento sobre el salario de la categorfa de ascenso al
vencimiento de la anualidad correspondiente.

4. El premio se percibird hasta que ¢l trabajador cumpla sesenta y cinco afios de edad, en cuyo momento
quedard congelado, sin que se devengue mds porcentaje.

5. La fecha de partida de los premios serd la de 1 de Enero a la de 1 de Julio, segiin que el ingreso en la
Empresa se haya producido en el primero o segundo semestre del afio.

6. El premio de antigliedad se percibird en cada uno de los pagos mensuales y gratificaciones
extraordinanas.

Art.28 Participacién en beneficios

Tiene el cardcter de complemento salarial de acuerdo con ¢l apartado D del Articulo 5° del Decreto
2380/1973, de 17 de Agosto, consistird en un quince por ciento de la suma del salario base mensual y
de la antigiiedad mensual,

Se percibird en las doce mensualidades ordinarios, pero no en las grﬁliﬁm"eﬂmrﬂimﬁu

Art.29 Complemento personal

Tiene el cardcter de complemento salarial de acuerdo con el Apartado A del Articulo 5° del Decreto
2380/73, de 17 de Agosto.

La Empresa fijard o modificard en cada caso el complemento personal en su cuantia salvo que se
pacte por escrito lo contrario.

A la entrada en vigor del presente convenio, se incrementard eén el IPC + 2 la cuantiz del
complemento personal a quienes lo tuvieran reconocido a 31 de diciembre de 1,991,

Art, 30 Plus por trabajos noclurnos

El plus consistird en un complemento de remuneracién equivalente al 20 por 100 de la suma del
salario base, antigiiedad, participaci6n en beneficios y complemento personal que figure en el recibo de
sularios, y se regird segun lo previsto en la vigente Ordenanza Laboral.

El plus de trabajos nocturnos tiene el cardcter de complemento salanal de acuerdo con el apartado
B) del Articulo 57 del Decreto 2380/73 de 17 de Agosto, Si la entrada en vigor del presente Convenio
Colectivo, algin empleado percibiese un plus por trabajo nocturno mds elevado, éste le serd respetado

en U cuantfa,
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Art.31 Plus por penosidad

Los trabajadores que, por el cometido que realizan deban percibir una bonificacion ¢én concepto de
"penosidad”, les serd abonada la misma a razén del 20 de 100 de su salario base mensual, en funcién
de las horas realmente trabajadas en condiciones penosas,

El plus de penosidad tiene el cardcter de complemento salarial, de acuerdo con el apartado B) del
Articulo 52 del Decreto 2380/73 de 17 de Agosto.

Art.32 Plus por trabajos de infenior categoria

Los trabajadores que por el cometido que desempeiian, realicen en datarmlnudns“ ocasiones 1rnl:'m_1us
de inferior categoria, descubriendo tuberias mediante el pico y la pala, haciendo hoyos o zanjas y
cargando camiones de escombros, percibirdn una compensacion del 25 por 100 dlﬂ ] salario base
mensual, en funci6n de las horas trabajadas realmente invertidas, en estos trabajos de inferior categorfa.

Este plus tiene el cardcter de complemento salarial, de acuerdo con el apartado B) del Articulo 5% del
Decreto 2380/73 de 17 de Agosto.

Art.33 Fecha de devengo de la paga mensual

La fecha de devengo de las mensualidades ordinarias, serd como maximo el ltimo dfa del mes.

En el supuesto de que &ste cayera en domingo, la paga mensual serd abonada el dfa anterior.

ibilidad nocturna

Cuando las ciréunstancias especificas que concurren en el puesto de trabajo sgnmnsejahh‘a que, el
empleado que lo desempeda en jornada ordinaria, prolongue la misma con horario ﬁxtmﬂr!:lmarm, 0
tmbaju'm festivos, podrd convenirse una retribucién a tanto alzado de la jormada extraordinaria que
deberd documentarse por escrito.

Art.35 Gratificaciones extraordinanas

Las gratificaciones extraordinarias, tendrdn el cardcter de complemento salarial, de acuerdo con el
apartado D) del Articulo 5° del Decreto 2380/73 de 17 de Agosto.

Cada una de las cuatro gratificaciones extraordinarias, que establece la vigente Ordenanza Laboral,
consistirén en el importe de la suma del salario base mensual y de la antigliedad mensual. Las fechas de
devengo de las cuatro gratificaciones extraordinarias serdn las coincidentes con las de abono de las pagas
ordinarias de marzo, junio y septiembre, y el dia 15 de diciembre.

Art.36 Valor de las horas extraordinarias

Las horas extraordinarias trabajadas en dia laborable se abonardn con un recargo del 75 por 100 sobre
el valor de las horas ordinanas. El valor hors ordinaria, se calculard dividiendo la totalidad de los
haberes semanales fijos (salario base + antigliedad + beneficios + complemento personal + pagas
extras) que le corresponda percibir al trabajador, por el nimero total de horas semanales de trabajo. El
personal que haya tenido que trabajar en dfa festivo no recuperable podrd optar por descansarlo también
dentro de los diez dias siguientes, si las necesidades del servicio lo permiten, o por percibir el importe
del mismo con el 140 por 100 de recargo.

Cuando un trabajador al que no le corresponda descansar en domingo, lo haga en un dia festivo no
recuperable, deberd percibir, ademds de su jornal, el 140 por 100 del mismo en concepto de
compensacion, salvo que descanse en otro dia laborable,

A.rt.l-i'f Prima de lectura

La empresa podrd proponer a los empleados que efectien trabajos de lectura el establecimiento de
una prima que se pactard de comiin acverdo. Tal prima tendrd el cardcter de complemento salanial, de
acuerdo con el apartado C del Articulo 5° del Decreto 2380/73 de 17 de Agosto.

Art.38 Quebranto de Moneda

El trabajador que efectué cobros en metdlico por cuenta de la Empresa, percibird con cardcter salanal
la cantidad de 15.000 pesetas anuales para 1.992, y 18.000 pts anuales para 1.993.

Art.39 Compensaciones especiales

Todo personal que a las doce de la noche de los dias 24 o0 31 de Diciembre esté realizando su jornada
laboral, podrd percibir una compensacién econémica a peticién del Jefe de Explotacion.

Art.4) Clases de Faltas

Las faltas cometidas por los trabajadores al servicio de la empresa reguladas por estas normas, se

clasificardn atendiendo a su importancia, e intencién graves y muy graves, de conformidad con lo que se
dispone en los articulos siguientes.

Art.41 Faltas Leves,

Son faltas leves las siguientes:

De una a tres faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo (hasta 30 minutos de retraso), sin la debida
Justificacién, cometidas durante el periodo de un mes.

No cursar en tiempo oportuno la baja correspondiente cuando se falte al trabajo por motivos justificados,
a no ser que se pruebe la imposibilidad de haberlo efectuado.

El abandono del servicio sin causa justificads aun cuando ses por breve tiempo. Si como consecuencia

del mismo e causase® perjuicio de alguna consideracién a la empresa o a los compafieros de trabajo, ©

['”ufsu: causa de accidente de sus compafieros de trabajo, esta falta podrd ser considerada como "grave”
0 "muy grave" segin los casos.

Pequenos descuidos en la conservacidn del material, utiles, herramientas y vehiculas de la empress,
3 Falta de aseo y limpieza personal.

No atender al piblico con la diligencia Y correceidn debida.

No comunicar a la empresa los cambios de residencia o domicilio,

Las discusiones sobre asuntos extrufios al trabajo, dentro de lus dependenciag de ln empresa o durante

actos de servicio, Si tales discusiones produjeran escdndalo notorio, podrin ser consideradas como flta
“muy grave",

Faltar al trabajo un dia en el mes, 8 menos que exista causa que lo justifique.
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Art.42 Faltas graves.

Se clasificardn como faltas graves las siguientes:

| Mids de tres faltas no justificadas de puntualidad en el trabajo, cometidas durante un periodo de 30 dias.
Cuando tuviese que relevar a un compaiiero, bastard una sola falta de puntualidad para que ésta sea
considerada como grave.

5 Faltar dos dfas al trabajo durante un perfodo de 30 dfas sin causa que lo justifique, o siendo posible
preavisar no s¢ hubiera hecho.

3 No comunicar, con la puntualidad debida, los cambios experimentados en la familia, que puedan afectar
a la Seguridad Social y Hacienda Piblica. La falta malintencionada en estos datos se considerard como
falta muy grave.

4 FEntregarse a juegos o distracciones estando de servicio, cualesquiera que sean.
5 No prestar la debida atencidn al trabajo encomendado.

6 La mera desobediencia a sus superiores en cualquier materia del servicio, si implicase quebranto
manifiesto de la disciplina o de ella se derivase perjuicio notorio para la empresa, podrd ser considerada
COmMO muy grave.

7 Simular la presencia de otro trabajador, fichande o firmando por él.
8 La negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena marcha del servicio,

9 La imprudencia en actos del servicio, si implicase riesgos de accidente para el trabajador, para sus
compafieros o peligro de averia para las instalaciones, podrd ser considerada como muy grave.

10 La embriaguez y/o toxicomania fuera de actos de servicio, vistiendo el uniforme de la empresa.

11 Las derivadas de lo previsto en ¢l apartado 3 del articulo anterior.

12 La reincidencia en falta leve (excluida la de puntualidad), aunque sea de distinta naturaleza, dentro de

un trimestre y habiendo mediado por lo menos la amonestacién escrita.

13 Realizar sin el oportuno permiso, trabajos particulares durante la jornada, asf como emplear para usos
propios herramientas de l» Empresa, ttiles, incluso cuando ello ocurra fuera de la jornada de trabajo.

14 La simulacién peor enfermedad o accidente.

Art.43 Faltas muy graves.
Se consideran faltas muy graves la siguientes:

| Mds de 20 faltas no justificadas de puntualidad en la asistencia al trabajo, cometidas en un periodo de
6 meses, 0 30 durante un ano.

2 El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones encomendadas y el hurto o robo tanto en la
empresa como a los compafieros de trabajo o cualquier otra persona, dentro de las dependencias de la
empresa o durante actos de servicio en cualquier lugar.

3 La condena por delito de robo, hurto o malversacién cometidos fuera de la empresa, o por cualquier otra
clase de hecho que pueda implicar para ésta desconfianza respecto a su autor, y en todo caso, los de
duraci6n superior a seis afos distados por la autoridad judicial.

4 FEl consumo fraudulento de agua o complicidad en el mismo.

5 Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o causar desperfectos en primeras materias, \tiles, herramientas,
maquinaria y aparatos, instalaciones, edificios, enseres y documentos de la empresa.

6 La continuada y total falta de aseo y limpieza, de tal {ndole, que produzca quejas justificadas en los
companeros de trabajo.

7 La embriaguez y/o toxicomania durante el sérvicio o fuera del mismo, siempre que en este segundo caso
fuesen habituales.

8 Violar el secreto de la correspondencia o documentos reservados de la empresa.

9 Revelar a elementos extrafios de la empresa, datos de reserva obligada.

10 Dedicarse a actividades que la empresa hubiera declarado incompatibles en su Reglamento de Régimen

interior,

Il Los malos tratamientos de palabra u obra o la falta grave de respeto y consideracién a los jefes o a sus
familiares, asi como a los compafieros y subordinados,

12 La blasfernia habitual.

1

13 Causar accidentes graves pai' negligencia o imprudencia inexcusahle.

14 Abandonar el trabajo con puestos de responsabilidg,

15 La disminucién voluntaria y continuada del rendimjento normal de la labor.

16 Originar rinas y pendencias con los companieros de trabajo.

17 LHE dﬂrivﬂ{hs dﬂ Iﬂ prﬂ‘-'iﬁtn €n !ﬂﬁ lpﬂ.l"l-liﬂﬂﬁ tmtﬁ,rn y oclavo d’ﬂt lﬂ‘ﬂ“lu 41 ¥ &n h}ﬂ mdm ‘3| ﬁ‘

9 y 13 del articulo 42.

I8 La reincidencia en falta grave, aungue sea de distinta naturaleza, siempre que se cometa dentro de un
semesire. -

Art.44 Sanciones.
Las sanciones que las empresas podriin imponer, segin la gravedad y circunstancias de las faltas
cometidas, serdn las siguientes:

# Por falta leve, amonestacién verbal, amonestacién por escrito, suspensién de empleo y sueldo hasta 3
dias naturales.

b Por falta grave Suspensién de empleo y sueldo de 3 & 15 dfas naturales.

¢ Por falta muy grave, suspensién de empleo y sueldo de 15 a 60 diss naturales, despido.
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Art.45 Notificacién de sanciones.

La sancién de las faltas graves y muy graves requerira comunicacién escrita al trabajador, haciendo
constar la fecha de su comisién y los hechos que la motivan.

La comisién paritaria, estudiard las faltas muy graves.

Art.46 Prescripeidn de sanciones.
Las faltas leves prescribirdn a los 10 dfas naturales, las graves a log 20 y las muy graves a los 60 dias

naturales, a partir de la fecha en que la empresa tuvo conocimiento de su comision y en todo caso, a los
6 meses de haberse cometido.

CAPITULO V
Régimen Asistencial

Art.47 Mejora de las prestaciones por incapacidad laboral transitoria

En caso de incapacidad laboral transitoria, debidamente acreditada por la Seguridad Social,. derivada
de enfermedad profesional o de accidente laboral, la Empresa abonard al trabajador que se encuentra en
tal situacion, la diferencia que exista entre el total de su salario real fijo y la prestacion que le
corresponda por tal contingencia de la Seguridad Social. En caso de incapacidad laboral transitoria,
debidamente acreditada por la Seguridad Social, derivada de enfermedad comin o de accidente no

laboral, la empresa abonard al trabajador que se encuentre en tal situacidn:
- La totalidad del salario real fijo en los tres primeros dias de la baja.

- La diferencia entre la totalidad del salario real fijo y la prestacién que le corresponda, por tal
contingencia, de la Seguridad Social en los siguientes casos:

- Del cuarto al décimo dia, de la primera baja anual de trabajador, ambos inclusive.
- Del veintiuno en adelante, en cualquiera de las bajas anuales del trabajador.

- La diferencia entre el 85 por 100 del salario real fijo y la prestacién, que le corresponda, por tal
contingencia, de la Segundad Social, en los siguientes casos:

- Del dfa 11 al 20, ambos inclusive, en cualquiera de las bajas del trabajador.

- Del cuarto al décimo, ambos inclusive, en la segunda y sucesivas bajas anuales del trabajador,

Art.48 Seguro de vida

La empresa mantendrd concertado y a su costa, un seguro de vida que cubra las siguientes
contingencias:

- Muerte natural, hasta el limite de 65 afos de edad, 870.000 pesetas, que serdn entregadas, después de
producirse el fallecimiento a los beneficiarios que legalmente haya designado el trabajador.

- Invalidez absoluta para todo tipo de trabajo, hasta el limite de 65 afios de edad, 1.000.000 pesetas que
serdn entregadas al trabajador, al declararse la citada invalidez.

- Invalidez absoluta para todo tipo de trabajo, hasta el limite de 65 afios de edad, derivada de accidente
laboral o no: 2.000.000 peselas que serdn entregadas al trabajador al declarase la invalidez citada,

- Muerte por accidente de trabajo, hasta el limite de 65 afos de edad: 1.000.000 pesetas que serdn

entregadas después de producirse el fallecimiento, a los beneficiarios que libremente haya designado el
trabajador.

- Muerte por accidente de trdfico, hasta el limite de 65 afos de edad, 3.000.000 pesetas, que serin

entregadas después de producirse el fallecimiento & los beneficiarios que libremente haya designado el
trabajador.

Los empleados, a su cargo, pueden mejorar dichas prestaciones bdsicas.
Art.49 Vinculacién al seguro de vids

El seguro de vida al que se hace referencia en el Articulo precedente se vincula a la permanencia del
asegurado en la Empresa. El cese en la misma, por cualquier motivo, dard origen a la baja del productor

én la poliza de este seguro, sin que por lanto ¢l mismo conserve derecho alguno a percibir el importe
del capital en su dia garantizado.

Art.50 Jubilacidn

Se establece un complemento vitalicio por jubilacién a cargo de la Empresa que se abonard a sus
trabajadores cuando se jubilen y comiencen a percibir la pensién de la mutualidad correspondiente.

Dicho complemento, que serd abonado mensualmente consistird en la diferencia existente entre la
pensién fijada por la mutualidad y el salario real del trabajador, con arreglo a la siguiente escala:
- A los 60 aios de edad, la Empresa, abonard la diferencia entre la pensién fijada por la Mutualidad

y el 80 por 100 de la suma del salario base, antigiiedad, beneficios, complemento personal y pagas
extras gue viniera percibiendo el trabajador anualmente:

- A los 61 aios de edad, el 82%
- A los 62 anos de edad, el B4%
- A los 63 anos de edad, el 86%
- A los 64 anos de edad, el 88%
- A los 65 anos de edad, el 100%

En caso de fallecimiento del titular, tendrd derecho a la pervepcidn del complemento vitalicio por

jubilacién anteriormente establecido, la viuda del causante y los familiares con derecho a prestacién de
la Mutualidad Laboral,

Art.51

Los trabajadores que se incorporen & partir del dia 1 de Mayo de 1985 a la plantilla de la Empresa
percibirdn un complemento vitalicio, por jubilacién a cargo de la Empresa, que se abonard a sus trubajadares
cuando se jubilen y comiencen a percibir la pensidn,
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Dicho complemento, que serd abonado mensualmente, consistirdn en la aplicacion del porcentaje que
reciba el trabajador por parte del INSS, a la diferencia existente cntre la pension fijada por el INSS y
el salario real del trabajador con arreglo a la siguiente escala:

A los 60 anos de edad, el 80%
A los 61 anos de edad, el 82%
A los 62 anos de edad, el 84%
A los 63 afos de edad, el 86%
A los 64 anos de edad, el 88%
A los 65 anos de edad, ¢l 100%

En caso de fallecimiento del titular, tendrd derecho a la percepeion del complemento por jubilacién
anteriormente establecido, la viuda del causante siempre y cuando dicha viuda perciba el subsidio
correspondiente, a cargo del INSS o mutua. :

Anualmente, en las fechas de la Empresa indique, y por cuenta de ésta en todos los 6rdenes. serdn
sometidos los empleados a un reconocimiento médico, consiste en determinacion de la tension, examen

por Rayos X, pruebas de capacidad fisica, determinacién de albimina y glucosa, y para las mujeres, a
peticion de las interesadas, determinacién del Rh

Serd facilitado a cada empleado un resumen de dicho reconocimiento médico garantizando la absoluta
confidencialidad del resultado,

En el supuesto de deducirse del reconocimiento médico, la necesidad de efectuar a algin empleado
un determinado anslisis, éste correrd a cargo de la Empresa.

As{ mismo, 1os nuevos empleados antes de su admisién, serd sometidos a un reconocimiento médico.

Art.53 Ayuda por fallecimiento

-

La Empresa en caso de fallecimiento de cualquier trabajador a su servicio, abonard a los deérecho
habientes cuatro mensualidades completas.

Art.54 Subsidi ral d

rmuse de conducir

Si algiin trabajador de los que conducen habitualmente vehiculos de la Empresa o utilizan el suyo
particular para realizar trabajos de la misma resullare privado de su permiso de conducir por haber
cometido alguna infraccién punible al conducir por cuenta de la Empresa, siempre que no sea por
imprudencia manifiesta y temeraria, se le compensard econémicamente con la cantidad de 5.000 pesetas
mensuales durante el periodo de privacién del permiso de conducir con un méximo de dos afios.

Asf mismo, la Empresa estard obligads a facilitarle un puesto de trabajo, eventualmente, donde no
precise conducir vehfculos, respetdndole su percepcidn econdmica.

La Empresa mantendrd concertado y a su costa, un seguro que cubra tal eventualidad.

Art.55 Bolsa de vacaciones

La Empresa abonard 15.000 pesetas a todo el personal que por necesidades del servicio o por orden
de la Direccién de la Empresa, previo acuerdo con los representantes de los trabajadores, deba modificar
sus vacaciones, bien en su inicio o interrumpiendo las mismas, siempre y cuando los Lrabajos &
desarrollar, sean de cardcter urgente o inaplazable, a juicio de la empresa.

Art.56 Asignacién familiar
En el supuesto de que algiin trabajador de la plantilla, tuviera a su cuidado a algin hijo disminuido

psfquico, fisico o sensorial, percibird como ayuda econémica para su atencién . la cantidad de 3.000
pesetas en cada una de las doce pagas ordinarias, :

CAPITULO V1
Pristamos

Art.57 Préstamos

La empresa, para la adquisicién de la primera vivienda o para la construccion de la primera vivienda
en propiedad, podrd conceder préstamos por un tope de pesetas 600.000 en cada ocasiGn.

Asi mismo, y para atenciones diversas, podrd conceder préstamos por un tope maximo de 175.000
en cada ocasion,

Art.58 Condiciones para _concesion de Préstamos
Son condicionés indispensables para poder optar a estos préstamos, las siguientes:
1. Tener una antigiicdad minima de dos anos en la Empresa.

2. No tener cantidades pendientes para la amortizacién de otros préstamos que pudieran haber sido
concedidos con anterioridad al empleado que lo solicite.

3. El saldo que en cada momento se adeude a la Empresa por los diversos préstamos concedidos, no
serdn superiores a 3.000.000 pesetas.

4. El saldo que en cada momento se adeude a la Empresa, dnicamente por los préstamos de
atenciones diversas, no serd superior a 500.000 pesetas.

5.  El préstamo para la adquisicién de la primera vivieada o construceidn de la primera vivienda en
propiedad, sélo podrd ser concedido una sola vez al empleado que lo solicite.

" Art.59 Concesidn de los préstamos

Los préstamos para la adquisicion de la primera vivienda o construccitn de la primera vivienda en
propiedad, serdn de concesitn obligatoria, siempre y cuando se cumplan las condiciones pun la
concesion dispuestas en el articulo anterior y sed ademis debidamente justificada la adquisicidn,

Los préstamos para alenciones diversas requerirdn informe de los representantes de los trabajadores,
legalmente constituida la Empresa, siendo concedidos, st dicho informe es positivo, siempre ¥y cusndo

ge cumplan lns condicinnes, para la concesion dispuestas en el articulo antenor, dichos préstamos sélo,

podein ser solicitades en los seis primeros meses del ano.
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Art.60 [ntereses, plazo y forma de amortizacion
Los préstamos devengarin un interés del 3 por 100 anual.

El plazo méximo de amortizacién de los préstamos serd de tres anos para la adquisicidn de primera
vivienda o construcci6n de la primera vivienda en propiedad, y de dos anos para los reslantes. Los
préstamos concedidos, se amortizardn en las pagas ordinarias y/o en las pagas extraordinarias de una
cantidad fijada en atencién a la cuantfa, intereses y plazo de amortizacion.

CAPITULO VI
Otras disposiciones

Art.61 Comité de Empresa y Delegados de personal

En lo concerniente a las funciones y garantias de los representantes de los trabajadores legalmente
constituida en la Empresa, se estard a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores.

Art.62 Cuota sindical

A requerimiento de los trabajadores afiliados a las Centrales Sindicales, la Empresa descontard en
la némina de los trabajadores el importe de la cuota sindical correspondiente.

El trabajador interesado en la realizaci6n de tal operacién remitird a la Dim:ciﬁt‘i de la Empresa, un
escrito en el que se expresard con claridad la orden de descuento, la Central Sindical a que pertenece
y la cuantfa de la cuota.

Los importes retenidos se entregardn a la Central Sindical que designe el trabajador de la Empresa.

La Empresa efectuard las antedichas detracciones salvo indicacién contraria durante el periodo de un
ano.

leados

Art.63 Suministro de agua a

Los empleados de la Empresa, superado el periodo de prueba, disfrutardn en el domicilio que habite
normalmente, de la exencién del pago correspondiente al suministro de agua por uso doméstico, tanto
en el caso que dicho domicilio esté situado en Palencia o bien otra poblacidn.

Art.64 Lote vidad
Para el presente afio 1992, el importe unitario por -empleado serd de 11.000 pesetas y para el ano
1993 el importe serd de 12,000 pesetas,

A los efectos de composicidn del lote y gestion de compra de los productos del mismo, la
representacidn de los trabajadores legalmente constituida por la Empresa, propondrd a la Direccién los

productos, marcas y proveedores que estimen mis ventajosos, presentando tres lotes, para que |a
Direccién de s Empresa elija uno de ellos. '

CAPITULO VIII
Cldusulas flinales

Art.65 Productividad

Las partes hacen constar que consideran bdsico para el buen funcionamiento de la Empresa en
particular y de la economia nacional en general, que se incremente |a productividad ea todos los puestos
de trabajo, procurando un incremento de rendimiento, tanto global como individual considerado.

Teniendo en cuenta este incremento de productividad han sido posibles lus estipulaciones del presente
Convenio Colectivo.

Art.66 Comisi6n

aritaria de vigi

Se crea una Comisién de vigilancia e interpretacién del presente Convenio Colectivo, formada por

los representantes de la Empresa y los miembros de! Comité o Delegados Personal, que han intervenido
en la negociacidn del Convenio Colectivo.

Dicha Comusidn se regird por las normas legales vigentes en cada momento con respeto a la misma.

A esta Comisién se somelerdn cuantas dudas puedan producir la interprétacion y aplicacidn del
presente Convenio Colectivo y la Comisifn resolverd sin perjuicio de los recursos que puedan proceder.

Los integrantes de dicha Comisién serdn los siguientes:
- Por la Empresa: Las personas elegidas por la Empresa.

- Por los trabajadores: Los representantes legales de la parte social de la empresa.

Art.67 Garantia "Ad Personam”

Se respetardn "ad personam®, los derechos econdmicos y sociales adquiridos que excedan de lo
pactado en el presente Convenio Colectivo, -

Art.68 Prelacidn de normas

El presente Convenio f':u!ea:tivn prevalecerd sobre disposiciones reguladores del salario, Ordenanza
Laboral vigente y otras disposiciones de cardeter laboral que sélo regirdn en aquellos aspectos que no
vengan previstos en ¢l presente Convenio o que no se opongan a lo expresamente pactado en ¢l mismo.

En el caso de ser derogada la Ordenanza Laboral de aplicacién en el sector, y siempre y cuando no

sed sustituida por otri Norma equivalente con cardcter obligatorio, se entenderin reproducidos
textualmente todos y cada uno de los articulos & log que se hace referencia expresa,

TFodo ello por cuanto el presente Convenio Colectivo constituye una fuente juridica, en sentido prnpiﬂ'

y de derecho necesario, con fuerza legal de obligatoriedad, siempre y cuando no se vulnersn preceplos
de derecho necesario absolutd,

Art.69 Cldusulas de absorcién
El régimen u:cun.ém:un paciado en el presente Convenio Colectivo y valorado en su codmputo anuil,
absorberdn awtomdticamente, hasts donde aleance todo aumento de salario o percepoiones directs ©

indirectamente salariales quo puedan establecerse, durante I vigenoia del mismo, por disposicion legal
O reglamentaria,
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Art.70 Vinculacién a la totalidad ANEXO 1 (bis)
: Tablas Salariales 1992
En el supuesto de que por la jurisdiceidn competente fuera modificado algin aspecto esencial del
presente Convenio Colectivo, quedard sin eficacia la totalidad del Convemo, debiendo ser examinado

auevaments su contenido por la Comisién Negociadora del mismo. _ Salario Base  Anual
‘ GRUPO TERCERO: Personal Obrero.
Art.71 Cléusula transitona PRIMERA CATEGORIA
i . ] ) _ Capataz, Encargado de Taller o Grupo, Montador
Las diferencies econdmicas que hayan podido producirse durante la vigencia del presente Convenio Mecdnico, Electricista, 84.758 1.508.692
Colectivo, hasta su publicacién, deberdn hacerse efectivas 4 ser posible en la némina del mes. SEGUNDA CATEGORIA
Subcapataces, 81.896 1.457.749
ANEXO 1 TERCERA CATEGORIA
Tablas Salariales 1992 Oficiales Primera, 80.192 1.427.418
CUARTA CATEGORIA
Oficiales Segunda, 77.688 1.382.846
QUINTA CATEGORIA
Salario Base Anual Oficiales Tercera, 76.564 1.362.819
SEXTA CATEGORIA
GRUPO PRIMERO: Personal Tituludo y Técnico, Peones Especialistas, 76.512 1.361.914
Titulados de Grado Superior con Jefatura, 120.775 2.149,795 SEPTIMA CATEGORIA
PRIMERA CATEGORIA B Peones, 76.365 1.359.297
Titulados de Grado Superior; Titulados de Grado
Medio con Jefatura dapscﬁwiciu, 113.898 2.027.384 GRUPO CUARTO: Personal Subalterno.
SEGUNDA CATEGORIA Eﬁ’”ﬁ,“ CATEGORIA s Bl
Titulado Grado Medio; Jefes de Servicio, 105.663 1.880.801 RSCEJES, el B L.
TERCERA CATEGORIA | SEGUNDA CATEGORIA
Top6grados primera, Delineunles-Proyectistas; Porteros, Orden., Guardas, Vigilantes, Serenos, 77193 1.374.035
Encargados Seccidn, 98.401 1.751.538 TERCERA C{ﬂ"ﬂ?’ﬂﬂmﬂ _
CUARTA CATEGORIA Personal de Limpieza, 77.096 1.372.309
Topografos segunda, Delineantes, Analistas,
Inspectores o Celadores Obras, ' 80.094 1.425.673
QUINTA CATEGORIA
Auxiliares Técnicos, Laborantes, Cargadores, 77.693 1.382.935

GRUPO SEGUNDO: Personal Administrativo.
PRIMERA CATEGORIA

Jefes de Grupo, _ 113.898 2.027.384
SEGUNDA CATEGORIA
Jefe Seccion/Negociado. 105.663 1.880.801

TERCERA CATEGORIA
Jefe de Delegacion, Subjefes Seccidn o

Negociado, Analistas Aplicacion, 98.401 1.751.538 2
CUARTA CATEGORIA

Oficiales Primera Programadores, 80.797 1.425.673

QUINTA CATEGORIA

Oficiales Segunda Operadores Programadores, 76.984 1.370.315

SEXTA CATEGORIA

Auxiliares Administrativos Perfonstas, 76.510 1.361.878

PRIMERA CATEGORIA
Encargado, Cobradores, Auxiliares Caja, Encarga
do Lectores, Inspectores Suministros, Encargado

Almacén, 82.693 1.471.935
SEGUNDA CATEGORIA

Cobradores Auxiliares Caja, Listeros, Lectores,

Almaceneros, 77.749 1.383.932
TERCERA CATEGORIA © 3696
Telefonistas, 76.512 1.361.914
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DIZZ MASA, Pascusl 3strada, 14 1.B.1 a7 8.059,=
312 PRIZTO, Mariano Pastores, 4 I.B.1 86 4.002.-
NI 2% STDAND, Julio Htrai Sra. gngela!.g.% g 'gg.av 1%-%%;--
DIS WORLD SA M. Rivera, L.P. .04 .-
NISTRIBUIDORA PAL. Alimen. Diaz Caneja, 4 L.B.I 87 27.942 .=
DOMINGD "éEINQ, %ailﬂﬂ g&gaiﬁﬂ%i Hoger £‘§.§ 84 g; Eg.gﬁ%.-
jﬂﬂﬂEﬂ i8] LZS uis A. i o Ll a PRt B e
DOYAGUZ AMO, Jaan Carlos Mallorca, 15 L.P,.I ) 87 10.468.-
WIYAGUS RETURTTO, Benito Mancornador, 26 T.B.1 B84-85-86 22.644 .-
M TAS POLANCO, MVartin pPa/ Otero 13 L, F.I a7 311,434 .-
MWFAS 3:LDON. ¥ariano ¢/ Coldn 35 I.8.1 8586 20.839.-
FLICTRISIDAD GAYR sa oasado Alisal 33 L.F.I 86-87 BT 508 .=
RLICTROLISIS D3L COBR3 A Av/ Asturias, 18 I.B. 87 391.096.~
BLICTRORBCAMBOIS PALGICIA Diaz Caneja, 8 L.P.1 a7 47 848 .=
BLIA CALLZJA, Uldarico Eiagﬂnai, 1% %.g.% Eﬁ—gg:g; Ei.ggg.-
ELIC IS DIEZ, Juan Guatemala «Be . .
SLOROUY GARSIA, Jose Maria  Betrada, O L.P.I 86-87 68, 198.~
BHOINAS MORAS, Concepcidn Don Pelayo, 6 I.B.1 86 T.720,.=
3CALADA SSCALAJA, Ana DJelia ﬁlfnnsnlngI 5 i'g'i g; 53‘3;3‘“
337470 O3LIS, Miguel A. Bras del Bosague L.F. . 857 .=
3500BAR ALVARIZ, Cristina P, Claret, 5 T.B.I 86-87 11.881.=-
8SCUD3IRO JIM IVEZ, Rafael Ntra s{alﬂelan 3 L.R.I 87 6,284 .~
3SCUD 2RO MORSNO, Fco, Javier Av/ Malwrid 19 LiF.I 86 g.%Tg.-
agggggﬂqﬁﬂansﬂnn, Lino gv/ Iall;gglig 1:%.g.¥ 3 87 ¢4.£%5--
SSPSJO MARTIN, Zosimo nesimo Redondo «Ba . -
3SPER0 snﬂcﬂai, Consuelo Abilio Calderdén L.F.I a7 12.572.=
ISPINTI0 GL3Z, Sarique Pz/ A, Calderdn L.F.I 86487 56.216.~
I3PINOSA GUPISRREZ, Restituta Bduardo Dato, 5 I.B.I 86 9.535.=
S3TEBAN PLATON, Severino Barredo, 4 I.B.1 85 5-513—-
TI0ZBAN SAN MARTIN, Miguel A Antonio Maura, 3 I.B.I B6~8T 2,000 .~
23TEBANSZ ISTRADA, Arturo Modesto lafuente I.B.I 85-86-87 19.361.-
SSTRADA BARRZDA, Vieitacidn Padilla, 7 I.B.I 87 4.285.-
Enm PATIN, Antonio EBnpedrada, 6 : %.g.% 85-86 i - gg--
0 SA Becerro Bengoa T . s
FAMEE S.A. C.Almaraz,l F,I. 87 15.718.~
P.E. MADRIGAL, S.A. C.Cisneros,6 Ifﬁ-f--L*F-I-Banﬂs-ﬂ? 126,011,
FAMILIAR VINUZSA, Mdximo Av.Asturias, 23 T.B.T1. 86-87 22.834 .-
FEHLMANN ESPANAM S.A. Extranurcs,s/n L.P.le BT 73.348.=
FERMOSO VALDES, Felipe Mayor, 138 Y.B.1e 85- =87 9.638.=
FERNANDEZ ALDEM, A:J. Pso Frailes,l? I.B.1. 85-86-87 9,678.=
FDEZ ANDRES, Donato Tv.F.Haeha,i I.B.I1. a5 94350,
FDEZ ANDRES, Jesds Honduras, 4 L.F.I. 87 204,957+~
¥ORL Do, Joud e e D et Tonet. BT -
& = Va.Hayes a & saDala . -

FDEZ DUAL, Angel Htra-%ra.ﬂalén.l TeBeTe 86-87 4.037 .=
FDEZ FOBZ, Juan Antonio Maura,17 I.B.I. B4 44.790.=
FDRZ PRANCO, Butimio V.0glderdn, 25 I.B.TI. 86 13.596.~
FDEZ FUENTE, Bduardo pza.ds Ledn,l Te.Felo B4-85-86-87 35,634 4=
FDEZ GATON, José Luis Managua, 2 T:B.Ts 85- BT  15.206.-
FDEZ *ﬂﬁﬂﬁLEgé Basilio V.EBsperanzae, 1 TiBoTs 86-87 9,01l3.=
POBI CUTIERREE, Joof Rafl - Wuerta Gusdlam, L1 o o 81 0350
- o ar Ga T Arro I.B.1. =0 b~ . L
FDEZ GUPIERREZ, Roberto TeSRAT ASITReY . ar 86 6.008 .~
FDEZ HERNANDEZ, José Ntra.Sra. Belén,2 L.F.I. 86 1.996.=
¥DEZ HERRERO, Demetrio Las Monjas,3 L.F.P. 87  10.478.-
EEE% %ggﬁﬁgggf g§?eatg Pma.g.ﬂalﬂarﬁn, L.%.I. gg 13.%23.-
Y VearLo AV e (2] ﬂﬂturi&ﬂ T Il |Il . " i
FDEZ-TOMANA BSCOBAR, M.J.  Pza.A.Calderdn,  L.F.I. 04-85-86-87  123.631.-
AL MARTIR D ons il o 5113§1 23 45 86 gg %%'?ﬁﬁ'”'
; 08 . V.hEYyes at " IsBele — W
3332 FAHTIHEE, Gragoria Av.Santander, 10 I.B.I. 85-86-87 41,944 o=
ﬁggz MARTINEZ, Luis Av.M.lafuente,18 L.P.I. 8586 AT 628 o=
& FﬂLﬁchp Celeatino Paraguay, 1 L.F.1. 86 11.975=
A FoLaNdg, Victorians V.Macho, 4 1:B.1s 84 " 6049~
*DEZ Hefu%ﬁmgfafﬂgi:in ?32§°E?ala,1e I.B.I. 85-86 20,5060
ggﬂz RUBI0, Saturnine Gral Goded, 31 TeBals 85-86=87 235,792.,~
ang EE%EE Fﬂﬁﬁaﬁdi Av.g&y$adﬂat§}-ET £.3.§. g; gg.ggg.-
¥ ria Av.de Laon,s/1n wlfekla ; " .=

EE2 SUAREZ, Alfredo Gdenan ol Buono,6 T.B.I.  85-86 . 3.730.-
: : i o0 l,oa Pinos, ]} vBelo i 406 =
Egﬂz ?IREUELH: Angzel Andres Managua,ﬁi LePeIle=1.0.1865-86-87 74,807 =
FEE% ;IREUELH. Jﬂﬂé Maria Hﬂnﬂguﬂ|3 T«Bsls HE'BE*HT Eg;ﬁﬁﬁ-*
FgﬂﬁggzgltggﬂE%Eﬁhﬂga;aaﬁ H.Alﬁanar£ 23 LePslo _g? 27,942~
FIORSNON0 TaLLiME. B alioewansaranill BBT. Bs-86487 At
FLORRS PEDRO ] | «LEAATTOZONZALOD sddels Y= frem sl =
PONGU , Jeals Juan Bravo, 10 T.B:l. a7 0,.628,=
BIERTA CARRILLO, Man, Av. de Madrid,4 L.Fils 85-86-87 Bl.142.=
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JUJETO PASIVO DOMIZILIO JONCEPTO EJEHEEEED 1OTAL EL_
FONT ORDONEZ, José M8 Don Sancho,6 LoF.P, B4=~85-86-87  103.849,-
FORNELLS PALET, Buenav. Toss Zorriila,l  DefeIs i 81 l%g-g; .-
FRATLE MARTINEZ, Felipe Pan y Guindas,l LoP.I. B4-B5-06 503 3e=
FRANCO PEREZ, Casilda Florida, 8 LeFuls 817 n-HgT--
FRANMAVIR S.4. fduardo Dato,8 LeP.1s 87 34.9 E--
PRECHILIA ARAGON, Brigida  La Alegria, 2 I.B.I. 87 3.936.=
TRECHILLA GLEZ, Jesds Av. Santander,24 I.B.T.=L.F.I. 86-87 25.010.~
FERREIRA ALONSO, Zacarims  Bugenai Montijo,6 L.P.I. 85-86 90-535--
FRIGO INDUST. HAROPE S.A.  Granada, 35 LiPele 87 1044704~
WRUTAS VIANCA S.L. Av. de Cuba,3l LeFsle 86-87 404915.~
PROTDS SECOS LA PUEBLA SA  Bupedrada, 2 LeRela 87 27942 =
PIUSNTE PLAZA, PFelipe Extramuros, 17 I.B.I. 86 23.116.=
PUSNTES TOLEDO, Pedro Gral Mola, 97 LePFole 87 204957 «-
FUIENTE ESPINILLA, Juana Av.hsturias, 35 L.P.I. 85 20.563.-
GABARRE PISA, Josb Pulgencio Garcia29 L.F.I. 86-87 204458~
GABARRE JIMENEE, Diego Pza.Pco,Franco,9 TL.F.1. a7 16,7654
GABARRE JIMENEZ, Pedro Venezuela, 1,B.1. B5-86-87 10,522 .=
3AGO JASTILLA, Bmilio Pintor Oliva, 3  L.P.I. a7 23.752.=
GALAN SOLAR, Vicente Granada, 45 L.P.I. 817 %&f%gﬂ"T
GAGRADO, GIL, Julia V.Calderdn, 14 1.B.1. 06 T
GAJATE GLBZ, José Av. de Madrid,27 I.B.I. B6-87 3.088,-
GALLARDO CALVO, Obdulio Tte Velasco,14 I.B.I.~L.P.I1,84<85-86-87 409.870.-
GALLARDO FDEZ, Valentin Las Cantigas,l4 I.B.1. 86-87 .t 2RO~
GALLEGO ABAD, Polic. _ Eg‘hﬂ.?illafﬁb-l] I.B.I. 55 4-313-‘
GALLSGO MORAN, Jose L. Don Pelayo,2 LiBals 85 12,617 .-
FALL2GNS TEJEDA. ﬂﬂgﬂl Jds At.BraailiE,E TeBsls BE—EE“ET Sﬁiﬂﬁﬁt'
FARCIA ANDRBES, Gaspar Puerto Princ.l T.B.1, 86 11.692.-
TARCIA ARAGON, Jeronimo San José&, 36 I.BeIe a7 4,646,
GARCTA ARCHELI, Quirina Gral Mola,81 T.B.Io 85-86-87 23.048.-
GARCIA ASENSI, Alejandra Soto Pombo,29 I.B.:l. 87 1.553.-
GARCIA BLAZQUEZ, M.Angeles  Pza.Abastos L.F.I1., 87 20+95T o=
GARCTIA DELGADO, Mercedes Miguel Unamuno,8 TL.F.I. 87 27+942.=
GARCIA DOMINGO, Luis A. Batdn S,Sebast.2 L.P.I. 85 42.336,=-
GARCIA SCHEVERRIA, M.Carmen Barrio Y Mier,l I.B.1s 85-86-87 55.892.-
GARCIA ESCUDERO, Mariano C.Cisneros, 26 I.B.1s 8 833.=
GARCIA ESTEBAN, Victor 1. Hﬂldﬂnﬂ.ﬂﬂ',iﬂ L.F.I. BE-EE'BT 94 .877 e=
GARCIA FD5Z, Pedro Gral Molas, 52 I1.B.1. 85-86-87 3,986.-
GARCIA FERRERAS, Rafael Juan Balmaseda,b6 L.P.I. 85-86-87 162,412.~
GARCIA GARZIA, José A?*vallaiqliﬂ,i? I.B.1. BT Ted52 =
GARCIA GARCIA, Luis Mig. El Cerro, 6 LeF.1a 85-86-87 104,335.-
GARCTA GARCIA, Pedro Bailén, B L.P.I. 87 2,004 .~
GARCIA GIL, Julidn Rizarzuels, T LeFale 87 20,957 o=
SARCIA GOMEZ, Cecilio Diego Lainegz,l LeFols 87 20,957 o=
ARJIA GUTIZRREZ, Javier ¢.Cisneros, 15 TaPils 36 43,264,-
42 OIA GUTIZRREZ, Julian Alava, S/N L.F.I. 86-87 18,295 ,=
FARCIA IRIGCYEN,Feco Cagas del Hogzar, 12 I.B.Il. a7 5.413,-
3APCIA LINO, Jose Luis Santander, 24 I.B.I. 86-87 1,868, -
TARDTA LOPRZyHDEZ, Heliodoro Mayor Principal,62 L.Z7.P 87 14.669,.~
3A%2IA4 LOPRZ, José Ramirez, 11 L.BsT1, 36 4.838,-
GARCTA LOP3Z, Juan B. Manazua, 25 TeBil. 86 d.648.~
G4R2IA LOPBEZ, Lyis Ramiregz, 9 s 3 86 1.499,.~-
GARCIA LORENZQ, Mercedes Pastores, 12 1.8 I. B4-85-86-87 12.577 .=
GARITA MARZOS (Gerardo Fdo “azno, 4 I.B.I. B84-85-86-3T 14.945.-
GARCIA MARTIN' Joge A. | Cruz y Castille, 10 I.B.I. 86-87 9.056.-
BARIA VEDIAVILLA Antonia  Barredo, 1 0 = 5 35-86-87 19,870, -
GARCIA MZLENDRO, M2 Lugz Alfonso ¥ el Sabie I,B,I, 37 8.266.-
TARCIA VORENO, Lorenzo General Mola, 40 L.F.I, 86 53.222,-
GARITA N3BRZDA, Virgilio Pisuerga,25 I.B,1I, 87 28.823,-
FARCIA PARDD; Angel Sta Teresa Jesus,2 I,B,I. BT ‘_g1ﬁ_-
GARCIA PSRZZ Antonio Juan Balmaseda,@ I.B,IsL.F.I 84-35-86-87259,878.-
GARCIA P2S0 'Wanusel Sta M8 Cabeza, S/N L,P.I. 87 57.230.-
GARCIA POLANCO, Pulgentia S.Antonio, 5 I.B.I. 84 5.002.,-
FARCTIA REBOLLO Angel Ixtramuros, S5/N Lis X ols 87 33.594 .~
GARCIA RIVERA °"Pjlar Avd. Castilla, 14 I.B.I, 85-86 22,579~
AAROTA RODRIGOEZ, Saturnina Manuel Falls, 9 L.F,I. 86 9379,
GARCIA SALAMAYNCA® Isidro Avd. Madrid, 13 I.B.I, 86 13.502.-
TARCIA SANCHEZ, Benita Paseo Ju ia,6 T.B.1. 37 3.697.-
GARCIA SAN MARTIN, Alejandro Fd. Mayo,1 1.B.I, B4 .611.-
G4RCIA SORDO, Julian Mdez Pelayo, 1 1.8.I. 85-86-87 26.868.-
GARCIA PAsCON, Barigue Los Abetos,b 1.B.I. 86-87T 31.120.-
SARCIA TQDO, M# Teresa Avd. Valladolid,23 I.B.I, 86 540, -
GARCIA TORICES, Antonio Manuel Falla, 8  I.B.I. 85-86-87 4.576.-
;ARCIA pORREJ, Juan Alberto Repubdica Argentinal.”, I, 86-87 24.953.~
GARCIA ULIBARRI, Victor Plz. A. Calderon L.F,P 86-87 95,467~
GARCIA VILLAN, Saturno Carret Villalobon,8I ,B.I. 85~86-87 2,500,-
GARCIA VISOLLO: Luciano Om. Viejo,Magaz,2 I,B.I, B84 .ag .-
GARTJO PRENDES J,Isaias Buat o4 I.BI-L.P.I 84-85-86-87 41,858 .
GARNIDO GONZALRZ, Angeles  C.Almarag,d I.B.1. 86 11'3§if:
CARROTE VAZQUEZ, Ildefonso Coral Gil fuentes I.B.1. 85-86-87 <6 57 :
GARTE S.A. Garcia morato, 10  L.F.I. 86-47 RN
GARZON DOMINGQ' Jose L. Manague, 9 L.P.I . {5 10,229,
GARZCN ZABAMA lariano Antonio Maura $/M L.F.I. 85-86-87  64.966.-
GASE S.4. g Ste NMara Jabeza, 10 L.F.1. 46 41,380.-
YENTO PER3Z, Pedro A.Maura, 13 Bl 85-86-47  18.548.-
nRMAN CARRANCIO; Purific. C.Viego Villamu, 14 I, 0.1 85-36-37  12,802.-
3IL FDEZ, Cesar Monjas, I.B.1I, 35-86-87 50.497.-
311, FRANCO, Julian Mayor, 108 L.PF.I. 86-87 27.143.-
GIL GIL; Felipe Brasilia, 10 [y P B85-86 17.537+~
GIL INVERNON, Santiago Plz. Ma‘or, 13 L.} I, 86-87 54.558.~
GINENEZ DUAL Jose Pulgencio Garcia L.7.1. B4- BE 17.339:=
GLASTHER IBERICA 3.A. Balmes, 14 L.P. I, 86-3T 155.473.=
GOIRAL INDUSTRIAL BLEC'RICAS Bigar Centry,4 BT, 85-86-37 31.231.-
GO¥EE ALONSO, F _lix Angel Trigales, L.F.I. 36 27450, =
GO 3Z ANOR, Jenacio Managua, 22 T Byl 85- 87 13.206.~
GO 32 ANDRES J an Jose C.Almaraz, 4 1.8, 36 By 172 .-
qor- 8% BARCENA,PRREZ4BRYAN, A San Lagaro, | L.T.P, 87 4d.998.-
got 7% BORIEBLLA, Manuel C.Cisneroa, 23 LaFePe 36=37  95.4€T»-
GOMEZ DOYAGUZ, Edmundo Vanagua, 22 I.8.10 85- 81 15,208~
GOMZZ GONZALEZ, ~bino Modesto Lafuente,25I,R.1. 86 3.826.-
T MEZ HIMMANOS S.R.C. S.Befnando, 2 LeF. I, 87  30.036.-
30EZ MELERO, Angel Avd, Santander, 12 L.F,I. 87  10,478.-
307187 RIO, Felipe I.Mtnez Azcoitia,B8 I.B,I. 85-86 16,618 .-
sPYMEZ MARTTNIZ, Rosa Isabel Becerrc Benzoa, 14 I.73.1, 37 72s430.x
30187 RODOLEO BARBERO, d.  Avd. Valladolid,26 L.P.I, 87 40,370,
no 37 "GURZ, MY Anzeles Gral Goded, 13 Lolsls . 87 27.842.
307132 §0705 Pelesforo Colon, 40 I.B.I. B4 a0 0 10ee
GONM2Z TOWRE, ,Ignacio Ponce Ledh, 20 L8, 85-36=371.212,22 1.~
GIMEZ VARGAS Jodé yalladolid, 29 I.B.I. 8T  10.1104.,-
GONGORA CA I7ARES, Juan #irar Centro, 10 I.B.1. 85~86-07 gn_ﬁnu.-
WUZALSE AGUAD0, Jose MO ¢. Villamuriel L.F.I. L 87 20,801 -
G07IZALAE ALONSO, Feo. P,Otero, 11 T.5,I, B5-86-3T 23.967.-
G NZALEZ ALVAREZ: Guilleymo Santiazo, 31 I.B.I, B4 4a 3130
GONZALEZ A'DRES, Angel Jardines, 1 I.B,1. a7 ST
GO'RLEZ ANDRZE3, M.Lulsa Barrio !ﬁ{&r. 14 L. F, L Eﬁ“g? E‘***-E"
3NZALEZ BAJO, Mo conecppcién P. Prailes, 8 I.B.TI. B6-6T7 34'4%1"
1ONZALEZ BALOS, Angel Victorio Macho,4 I.B.I. 85 c.d %-%53-:
GOM ALSZ BARON, Jose Luls  Bncians, | I.B.1. 4;-35- T e
GONZAL3Z BLANGO' Luis Manuel Virgen Bsperange, 1 I.B.1. 85, 36.87  11.374=
GONZALAZ CALVA, Manusla gta MQ Cabeza,16  L.B.1, 5-5575 d'ﬂ1§'—
GONZALEZ CARVATAL, Roberto G.José villagra,34 LoK.P. 54'35‘55*37 §1'1ﬂ3‘-
BNHZALRY UAETHTLLb. AlejandroD.Pelayn, 4 I.B.1. Eﬁ'aﬁ‘ﬂ$ 4*4Q3'-
GONZALEZ CASTRO, Jesus) Manflorido, 2 LB, 1. SooBEET  32) 384 s-
GONZALBZ GRIADO Albino Honduras, 4 I.B.1, RAT3E 87 A2.B17.-
JONZALEZ DIBZ, Bernardo Braailia, 16 I.8,%. BE 4. 3860=
GONZALSZ FDEZ, Pedro 3,3alvador, @ I.8.1, Ac 43 5750
ﬂﬂﬂzﬁhﬁz FDEE, viﬂitﬂniﬁﬁ JuEn de ﬂﬂ!tillﬂ|& IiEIIi ] . g
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— e
ATT JONCERDO SJSRTISTO  TOTAL D,
; S gRst OTAL . SUJBT0 PASIVO DOMICILIO *9 e
SUJETO0 PASIVO DEMISILIO SONGEPPO  SJIRCICIO  TOTAL D SUJ ,

: - 6 L.E.P 85-86-47  34.769.- - INOLAN DIBZ, Bulalia g1z T“.J“ﬂm']‘{l %%i 86 - lg:%g::
GONZALSZ FRELJEIRO, Julia  Plz. . Lazaro, I.B.1. 86-87 B86.-  INCLAN DIEZ, Juana ppeae T“J“ii"“* 11 7.B.I. 86 2.074 .~
GONZALBE) GALLARDG, Viceate [Flm. SAndurdssf - 3edel. 85-86-87 81.922.-  INCLAN DIEZ, M.Pilar S et Tl ToBoT] 86 2.700.~
GNZALZZ GARCIA, Jeeus BRI RLEAL O (i 86 13,306.-  INOLAN DIEZ, Milagros e B Ll S 85-86-87  68.286,~
GONZALEZ GARCIA, M® Rosario Manuel de 1“0 I.B.T 87 22.292.-  INDOCASA Sl el i B B Sy 398.~
GONZALEZ GALLO, Gabriel b A Wb 87 7.174.-  INPANTE HERREZUELO, P61ix  Av.Buenos Alres, 1 I.B.t. 86 _ 95B..
30NZALEZ GIL, Antonio RO ML eada,38  T.B.I. 86 13.351.-  INPANTES RETUERTO, M.Pilar Don Pelayo, I.B.1.=L.P.I.  B6~87  T1.305.-
uDN%‘%EE Glmgfgﬁzyaiiﬁradu gﬂ:ﬁ“ﬁigﬂ%aﬁ3 I.B.I. 86 E-EEG-- INFESTA GUTIERREZ. Pablo U wpc H'E:uzi - -I-B'I 8T  6.301.«
TONZALSZ GONZALEZ, ¥ : AT B86=8T g-l" VEGAR, 3 j, Santiago, L 86 5‘:‘1 :
GONZALSZ i Aurelio qﬂﬂ.ﬂﬂ-ﬁlg L.B.1. EE""I 1. g.— IMDB-PH?M" ] b ﬂﬂtﬁrﬂa MELlI"E,i IeBale r . « 210 -

3 o ] Dﬁmlngﬂ' _Eaﬂtanﬂﬂr, 24 T-B: ® 33 555.—- IMUB.?&QEHGIR . ; a.d TPi P '5; Tﬂ'gﬁ?"
gggg:%Eg 2 Blvira santanﬁar.ﬁzq %.g i- 85 87 22.7580.~ INST.ELECT. ESCANO C.B. E:a;eﬂgi g;: EiéaalaL.F-I- 0T 28,794.=
GONZALBY LHEE E“Eﬁ“ﬁi?éa 13 L'F'P: 86<87 57.280.- %HET.giﬁgﬁiggimgﬂﬁﬂi ci;ﬂaﬁ Universit.4 I.B.I. gg—gg—g; l%g.égi.-
GoNZaLEZ @ " Radl L : ‘8. B85- 87 18.817.- e | e o nza,s/n  LeF.l. 85-86-87 113,624~
{ONTALES GREDILLA, Pelix Managua, 38 I.B.I, G e %gg%-gfﬁ%ﬁ%ﬁﬁgg g:ﬁ:ﬂ"s 5 Eifgiirﬁnivargt.a L.§.§. Bﬁ-g; ﬁg:gfg::

D D 0. A e, 14 I.B.T. B4<B3 87 23324~  Tong UROT, Bvedgeiira D . Tia.L. 87  40.320,=
GONZALBZ " " Tuls e T 87  B.309.~  IZAGUIRRE ANTON, Luis e Benal Giapeven 221,501, 85 87  9.922.o
GONZAL3Z MARTINEZ, Lidia  Los Romanceros,5 .B.I. 85-86 16.134.~  IZQUIERDO CUESTA, Pilar O iacioe B T.B.I. 36 11.592 ,~
+ONZAL 37 " Sentiago C.Arenal, 4 LsTasy 8586 17.6T4+=  IZQUIERDO HERRERO, Angel FUBYHO, ERIDOATRIR L S BT  4.606.-
’&EfHEALEE HIET'}I- ﬁn%ﬂl g:‘:%§1§%n11d114 %-g-%- _Eéﬁﬂ? 3;:4?2_- IZQUTI ERDO PEHEE‘! M-JEH'&E San Eal‘fﬂdﬂr1 B allals
7 NZALZZ Pol, M.Dolores R e T I Shaels 85_8 15,2404~ 5
\ TeBels 5_' ﬁ = BT r..ﬂ";'!#.-
GOWZALEZ PRIEPO, Modesto Puerto Principe,6 86 ag. 11 = . 3 Sto.3an Pedro,7 LeFel. L
GONZALZZ RODRIGUSZ, Lucia  Tte Lk I.5.1. 85 T784=  (NE? GABARRT, Alejandro Manamia, 21 Leds s 85"3223; 030
GONZALEZ ROJO, Luis B e I.B.I. 87 1.000.-  MENGZ JTMENES, Mignel Ntra.Sra.Belen,6  I.B.I. B6-87 4,000~
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24 de julio de 1992

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

RECAUDACION MUNICIPAL,

EDICTO-NOTIFICACTONES

DON VICEITE ALONWSO GARCTA, RECAUDATCOR MUNICIFAL DEL EXCMO,AYUNTAMIENTO DE PALENCUIA.
HAGO SABER; ue en las Helaciones de déudores d Certificaciones de descubierio,por
el 5r,Temrors Municipnl y referido & los déhitos que se notifican y en fechas oportu—

nas bha dictndo la siguientes

WPROVIDENCIA,~En um de la facultad que me confleren los arts, 106 del vigente He-
zlemento General da Aecaudacidn y art, 5,3 del B,Deorsto 1174/87 de 18 de meptiembre -
sohoe .7, uncionerios de Lﬂmﬁn.hmi; declaro, inocurm el importe de las deudag inolud

das enteriormente, con el recargo de
t{rimonio del deudor, con

mente contra el

» del 2,D,5,781/1986 Texto Hef,de Dimposiciones de Régimen Iocal",
Por ser desconocids el paradem de loa contribuyentes que después se relacionan, no
ziendo posible notificar sus débitos en los domicilios tritutariom, se lea pariicize la
“rovidencin azterior, meciante el presente Zdicto-Totiflcecidn, gue se puhlicard en el=
2olctin 0ficlal de la Provinecia y saerd expuesto al pihlico en el takldn de enuncios de=
Ta Alealifs y an este Recaudneidn Municipal, requiriéndoles, pera que comperoztan en el
vlazo de oche dizs hdhiles, por sf o por medls de representante legal en el expediontes
ejecutivo que se les sigue, para gue bhagan efectivos Iloe descubicertos gue se consignens=
con le edvertencis de que transcurride cicho plago a contar del dfa sizulente 2 la pu—
tlicncidn de este HElicto en el Boletin Oficisl de la Provineia, sin comparccer o sin ze
-ar este désipo | sersn declarados en rebeldis y se continuard el procedimiento sin mdss

natificaciones.

(Ar+;,303 R,G,R,).
Io gue se hace piblico pars conocimiento de los interesados, edvirtiendoles;
1¢,~"ne contra la Providencia de apremin, siempre que &

20 por olento, y dispongo se proceda ejecutiva—
a los preceptos de este Reglamento,

lguno de los motiwe de im—

pusnecidn que sefizlan los arts, 137 de la ley G,Tributeris y arts.,99 y 177 del Reglamen
i G. de Hecawdzcidn, as{ art,192 del B.D.1.781/1986, s e podrdn interponer; &)Recurso=
ce Baposicidn, contra el acic que se notifice ante el 3r.Tesorero Municipel, en el pla-

oo de U7 MES a partir del dia siguiente & la recepcidn de la presente notifipcecidn.

b)Aecurs contencioso~2dministrativo, ante los Tritunales de ese Jurisdioccidn en el fe-
20 de I0S MESES, a partir del dis sigulente de recibir la motificacidnde la resolucidn=

sxpress Bi le huhiere, & de UF AD

1a remlucidn fuera tdcita.(art.14-4 de 1a Ley 35/88 de 26-12-1988),
29,~Tg, el procedimiento de azremio, aunque se interconge recursn, sdlo se suspen-
derdn en los térainos y comdiciones sofialadas en el art,.]0] del Reglemento G.de Recauda

. gidn v 8rt.192 del R.D.L. 781/1986 de 18 gbrily art,.ld-4 de Ley 35/BB de 28-12-1988, —

deede la interposicidn del recurso de rerosicidn ei=-

| 39,~Eabiendo transourrido el plazo de ingremo en periscde weluntarip,la deudz triwu-
taria se incrementard con el 20%de recargy de aprenmio,siguiendo el peripds ejecutivo y-
pracedinicnto de 2prenio contra el deudor y ademda pe exigird el interds de demora,con-

zetixle con el rscargo

de apremio, segin arta, 9T y 109 del E.G.Recavtacidn,(arts,195 —
Zel R,D,1,781/1686 y 58,2.b L,G.T.).-y art,10 de 1a Ley 39/68 de 28-12-1988),

49, Cumpliends los arts,103 del R,G.Recaudacidn,se notifica & los deudores,sujetos=
sesivos sus deudes tributarias por medio del presante Edicto, concediéndoles, conformes
el 2v%,108 del E,O.Recaundacidn, los plazos pars sfectusr elpego en este Recaudacidn Nu-
nizizal antes de dictar Providencia de embaggp de biemes;

2)Débitos notificados entre los diss 1 y 15 de cada més, realizay dngreso hasta=
el dia 20 de dicho mes o inmedisto hdpil posterior,
b)Débitos notificados entre loa diaam 16 y dltimo de cada més, Trealizar ingrem =

hasta el dia 5 del mes siguiente o inmedisto bibil posterior,

Se figuran a continuacidn los sujetos pasivos con expresidn del principal mfs Tecer
o de apramio del total de sus débitoay

TinicizioPAISICIA.—- CONCEPTOS; "SUMINTSTRO DE AGUA, BASUZAS ¥ ALCANTA'ILLADO
Sujeto pasivo, Domicilio Baficepto Ejercicics TOTAL DEE
ADND PERSE SLSTNDO NAVAIHA, 2=BJ-1Z 89 776.=
ABIA SANTuS LUIS ANGEL AVE LE MAINID YUTERA, 78-1-A 37 4o, -
ABTIA VILLEGAS A. BAIRTIO ¥ MIEH, 6-2-IZ2 B9 2136, -
ACHMAS M PEDRO CELESTINO YANUSL RIVERA, 11-3-D 89 1.488,~
ACHBAS. EMPERPADCR 4, PASEQ OTERO, 2-5-B Ba 2,587 o
ACURA MARIANO FEDERICO MAYO, 6—dmd 89 3,581
ADNEZ HARIA FRANCISCO FRANTO, 17-1-DC 89 4619~
ASUADO ADRIL ISIDORO GENERAL OODED, 39-1-DC 89 4,619~
AGUADO ANDRLS ALFDLS0 HODESTO LAFUENTE, 25-3-C g5 a 89 174 6094~
AQUADO MANCHON VIRGILIO CASADO DEL ALISAT 18-ATICO g9 4,619,
AQUADD PARTENTE JULIA RIZANZUELA, 15-6-1Z Bh-a 89 33,668,-
AQUERA SANCINZ EUGENTIA AZORTN 1-5-B 8o 1.590.¢
AREDO GONZALTZ PZDRO OBISPO LOZAYD, G-iN-D 89 3,523 =
AJURIA CRESFO CAAMEN CAMINO DE COLLANTES 31— 85 a 89 19,375~
ALBILLO SANTIADO PANAMA, 5-BJ-IZ 89 T4he=
AIBILLO VAZAUEZ AURCRA AN ANTORIO, 19-1- Bl-a 89 25 o B4 =
ALCOCER PZAEZ FE.HANDO AYD TE HADRID, VA, 85 a 89 4T.593 =
ALZCRE LUIS ARTONIO (EANERAL MOLA, 6€5-3-=d 88 6.7244~
ALETO TOHAS GRAN CAPITAN, 15-BJ—4 B 1e3164=
ALO 'S0 CLAUDIO OENERAL MATA, 7-4-D 88 a 80 2.986,=
ALONSO MANUZLA DOCTOR CANEJA, 15-2-IZ 89 776~
ALONSO ARCE MAKUEL CAMPOS QOTICOS, 17-=5-D0 87 a 88 2.392.~
ALORSO CALLEJA J, MANUEL RIZARZUELA, 15-6-1Z 89 1e459.~
AL0D.i30 SANCHEZ C, HAYOR PRINCIPAL, £9=1-12 89 72891 4=
ﬂ?ﬂﬂ JiHI I':Im DE mmﬂ. H—lﬂ 35' 1-1 dﬂﬂ'i"'
ALVARSZ MANUZL SAN MARCOS, 10-1-DC 88 a 89 2e 520,
ALVAEZ ANTOLIN B, RAMIGEZ, 2-5-B - B8 a 89 3.251.=
ALVARZZ FERNAVDEZ 0:ORIA MAYOR PRINCIPAL, 114-2-IN 89 446190~
ALVAREZ PAJARZS A, AVD DE BRASILIA, 2-7-B a8 14553~
AMBULANCIAS HUVA S.A. CORRAL DE LA CERERA, 4-2-° 84 1.945.=
ANOR MA(TTZZ CARLOS MANACUA, 25-LOCAL 82 1.056.=
ANDRES ARIJA FELICIDAD EL VALLE, 25-BJ-IZ BS & 89 15. 053~
ANDRES BURGOS RAQUEL IBIZA, 22-B-B 89 4,619~
ANDRES' CABEZUDG J, LUIS ESTHADA, 15-~LOCAL 89 268, =
A-DRES COLOMA ANOELA PASEO DE LOS FRAILZS, 3-4-I0 84 a 89 74920~
ANERO BARTOLOME CARLOS BANUEL RIVERA, 19~4~B 88 a 89 358230~
AVERO RODAIOHSZ R, CAZADO DEL ALISAL, 31-3-IZ 85 Be543 0=
ANOULO PL.ON LUIS INFANTA CATALIHA, 2-2-D 86 a 89 174257 o=
ARDOLIN RAKDURDO PZA MAYOR, 16-2-3 B89 Ga140.=
ANTOLIN SERAFIO AVD DE VALLADOLID, 8-B.JO 87 28,520,—
ANTOLIF MARTINEZ J. _ MAY(R PRINCIPAL, 14~BJ-DC 89 316s=
ANTOLIN PEAROTE JOSE KIGUEL GRAN CAPITAN, 6-BAJD 88 a 89 1 o468,
ANTOLIN SENDINO C, 1,05 BAUCES, 16~BJ-I% 65 a B9 13:59T =
AWIOLIN UGIDOS T, FEDERICO MAYO, 18-5-DC a7 T4ds~
ANTOLIN GREGRIO BARRIO Y MIER B-3-IZ2 89 4,619 4=
ANTON ANGANES ANTONIO AVD DE CUBA, 21-1-DD Ho 2,064~
ANTONIO HZRHANIBZ J ANTONIO ALONSO FDEZ PULCAR, 1-4- B9 A.115 0=
A4 AMPUDIA M CRUZ DE JANCORMADOR 18-BAR B9 3,934~
ARAGON J ANICHIO FRANCISCO PIZARRO, 11-4~IZ 87 TaB43
ARMGOH CALDERON ANGEHL CANIND DE LA HIRAKNDA, NAVE 49 400~
ARCONAIA 'PASTCR J, MANUEL MANAGUA, 26-BJ 68 1.488,-
ARFECEAGA BARAJANO MILAUROS AVD DE MADRID, 10-1-B 8y 814~
ARENAS ESCRIBANO ACGUSTIN P. BONDAD, 4~1- 87 a B89 5.823.=
ARLTA SAEZ JOSE MAYOR PRICIPAL, 61-2-I2 88 a B9 2.501 4=
ARIJA SALCEDA DANIEL PZA DE ABASTOS, A-T 88 89 34650,
AGNAEZ CALERJA JOS M, JOSE ZURRILIA, 1-5- 89 1,229~
ARRANZ URBANETA ALBEATO PASEO DEL OTERO, 11-4~IZ B5-a B7 12.710.=
ARRIBAS MACHO CARMEN DOCTOR CABENA, 2-3~DC 89 11.2084=
ARBIZAR .IAOAR YO JOSE JABIER MANUEL RIVERA, 11=3-D 88 1.912e=
AHROYO RAFARL JUAN AVD DE VALLADOLID, 45~4~D 89 1.520=
ARROYO CALVO ANAGTASIO AVD DE SANTANDER, 9-1-B 872 89 3248064~
ARROYO HODRIGUEZ EMILIA VICTORIO MACHO, 38-2-D 89 8.629.~
ARROYO RODRIGUEZ M, JOSE VICTORIO MACHO, 38-3~IZ 89 7964~
ARROYO RODRIGUEZ VALENTIN VICTORIC MACHO, 38-2-12 89 Sult19a=
ARTEGAREITIA AROST, IGNACIO CARACAS, 12-11-C B9 10.124.=
ARTEAGAPEITIA AROSTEOQUI IGNACIO — DON PELAYD, - 4—10-A'" 88 8.812.=
ASEHNSIO RENEDOS MARINO ASTUDILLO, 16-BJ112 89 4417 0u=
ASILO ANCIANOS DESAPARADOS AVD DE MADRID, s/n 85 162,202.~
ATEABABEITIA AROSIBOUL IGHACIO DON PELAYO, 4=~15-0 88 a £9 Te5T1e=
BABON HUBID MARTANO BAN ANTQNIO, 10-1 89 Gud3de=
BALDAJOS LOUREIRO M CARNEN 105 TRIGALES, 19-LOCAL 30! 1,792~
BARBACHANG SAN WIL MARIANO PL DE LA HAUAWA, 2-LOCAL a8 B34 e
BARBUDO BOPERANZA BARRID ¥ MIZR 6=3-12 84 3o T07 0=
PAACENTLIA OOMEZ SABINA 105 PEREGRIUOS, 15-LOCAL a9  904u=
RARCO KARTI JO&H& MANUEL FEDERICO MAYO, 1-3-1Z . g9 T96 4=
BARIIDA DY LA HERA JULITA JUAN DE DALMASEDA, 7-5-D 8% o 89 104 8894 =
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SUJE10 PASIVO DOMISILIO JONCEFPTO WIAII2I0  TOTAL 0.
ﬁ{_ﬁlﬂ!ﬂfuﬁ DOHCEL RAMAEL LI PHTL‘I’E, B2l 39 B.E'ﬂ-t“
BARTOLOME HURTADD J, MARGUIES DE AL ATDA, 1m1m f-g G54 a=
BLCARSES RODATOUEZ ANTONIO MARIA DB OLINA, 2-4-0 49 31 737.=
BEOERRIL' MELINDZ PLDRO CIUDAD UNIVERSITARIA, A=~l-12 89 22307 0=
E GULON, 4 3-CBRA 89 18,806,
B....'-‘E-UU-K, Halls ' il o
BERCIANOS JULIAN CAGAS DEL HOOAR, 15-1-D 87 1e565m
BLANCO CANTALAPIZORA LUIS ANJEL  MALCORNADOR, P-~LOCAL A9 318i=
. BLANCO GQUTIERREZ ISMAEL AVD DE BRASILIA, 12<B~2-IZ 88 &+ &aﬁ...
BLANCO: HERNANURZ JESUS JARDINES, 1-9-AT 89 42619,=
BLANCO ZAPATA BOSL M, FEUERICO MAYO, 1=4-12 a9 2ed 1=
BLAS CARDUSRO AURGHA MANUEL RIVERA, 11=5-4 87 2e 2004~
BORJA BARRUL ENRIQUE MAVAS DE TOLSA, 5-4-0 86 a 89 T -y
BOAJA PISA EMILIO MIOUEL 1.0S OLMOS, 6-2-12 87 & 89 3.&-:1%...
BOTIN DE /0Y0S RAFAEL TENIEN . E VELASCO, 10-3~IZ 89 T« 738~
BREZ0 SANCIEZ JESUS PINTOR OLIVA, 12=T-4 H? 3.:5:15::...
SUBIS VILLARRO JESUS DE LOS AVD DS MADRID YUTERA, 4=BAJO 89 3,202~
BUENO ANOELZS 2070 VILLRRROBLEDO, 1,2-I2 &9 T56a=
UEN0 IBALEZ BRAULIO MARGARITA LA TORNERA, 2-4-D a7 1.:5 26 5=
BUT BRBICHIO I-&Tﬁ&:ﬂl-m 114-1-3 gg ;;.d;g_..
URDALO 11T HOCENCIO VR 13w L
'guarru.'n ;;ﬁ;&m AVD % I’iﬁ.ﬂﬂlgﬁ YUTERA, 3-3-IC gg 1.;:531—
TRECELO VIBTOR CLRVERA, 11- e
gggf%ﬁﬂﬁml. ;A:HJHIF AVD “r.‘E:E'j ARGERTTINA, 6~LOCAL 89 158,~
O Fy 8, FERMIN ot i Sl B )
! o - .B I[EJEE E‘-"1 = w L o
ﬁmﬁﬁ%ﬁ ﬁﬁﬁ e SAN JUAN DE LA CRUZ, T=3~B B8 a B9 8353 o=
CAB.ZA PANDO MANUEL OBISPO M GOUBALEZ, 3-LOCAL gr E;ﬁ_-
CABRIA JOSE ANTORIO ¥ OTRO BOTRAIA, P-BAR Bﬁ 52' A0 =
(AFE BAR ISABIL CUE CARCIA MAYCR, 100-LOCAL 51;- .?52.-
CALODERON SANTLIAGO LA CARVAJATIA, 310wl E-E _ 196.=
CALDERGY SANTIAGO BERRUGURETE, #~2-1Z 9 e T22e=
QALDER OF 20J0 A WAYOR, 15-1-IZ Eg EDE'-
RS ff?mﬁﬁ 25312 83 1.53111::
" FAShotesd tovir, 8o1c-9 R T
CALVD MARCOS TEQDORO MAYOR PRI/CIPAL, 130~ 4~IZ 89 42619 4=
CALZADA DE JUAN L, P, WIRA GHa ANGELES, e 1=TC 89 246330~
CALZADA PLAZA JOSE 14 MAYCR PRIVCIPAL, 69-3 €9 44619~
CAMINERO GOSBALEZ JUAN ZDUARDC DATO, 3-LOGAL ag 3-;}3-—
CAMINERO GO:'ZALZZ M DOLORES ALONSO FDEZ PULGAR, 6-BOUTIQUE ;s _2hkes
CAMIAEROQ MORRONDO FBO, JAVIZR CASA.E, 2-1-C 89 157 0
CANTHERO RAMDS JOSE ALFOHSO VANCORRADOR; T-=1=-I.2 89 2.387 =
CAMPILLO ALGMSO V, PZA FANOISCO FRANCO, 9-BJ-DC B9 G944~
CANPILLO H=RRERO JOSE CARLOS MANUEL DE FALIA 4~5-A 89 1.386,~
CANPO LOFEZ CARLOS MANUEL HIVERA, 12-4-1Z g5 1560,
CAMPOS BLANCO RUBEATO TENIENTE VELA.CO, 4=4=DC 86 a 89 20,795 o=
CAVFOS QONZALEZ M TRINIDAD PASEO DE 10S BRAILES, 4-1-DC B8 1,253,
CAH0 LOPEZ TERESA MAYOR PRIICIPAL, 136~LOCAL 88 a 89 1.044 4
CANTA ATMARTZ JOSE ANGEL CANAL, 3-2 89 66790
CAMBAJAL GOIZALEEZ LUIS MARTIN CALLEJA, 13-6-12 89 64 200,=
CABALLO RODRISIEZ JOSE IAGUHA SALSA, 19-BAJ-IZ 89 4,608,
CARLON ORDOLEZ LUIS ALFONSO X ¥IL SABI0, S-ATICO Bg 34 020~
CARAUEDO CASTAG PEDRO J, PZA IOLSSIA, 2-2-D ) 89 1,808 ,-
CARRANCIO FELIX COLON, 41=2=3 89 4.619=
CARRANCIO ALONSO MARIANO EL VALLE, 6-BY-IZ 89 2.1340=
'CAR.ANCIO DIEZ CARLOS LOS ABETOS, T-LOCAL 89 12171 a=
CARRANCIO DI=Z CaRLOS CASAS DEL HOJAR, 10-LOCAL B9 5e 120,
CALRANZA ANTON FEANANDO LOPE Di VEGA, 18-8-B B9 2,024:=
CARRASCAL CATALINA AWCGEL GENGRAL MOLA, 79-4~DC B9 1.3864=
CARAASCO DONINGO JOSE LUIS BATAN DE SAN SEBASTIAN, 2-5-B 88 3.079=
CARIERA PEREZ FAUSTINO AVD DE BRASTIIA, 14-2-0 87 a 09 4.996 4=
CARERA PEREZ FAUSTLIO PzA BURNOS . IRES, A-1-F 88 a 89 2,442~
CARRETERO FRANCISOO J. MAYOR PRI ICIPAL, 1344 89 B.108,=
CARICATO F, HEACES DEL ALCAZAR, 8-5-A B9 12, 280,=
CARRIZDO CARMEN MIGUEL DE UNAMUNO, 2<3-D B9 T4
CARBILIO TOSANTOS M ISATEL ¥AYCR PRINCIPAL, 136-3-i 89 1.072.=
CATUJD QARIERA ALVARO P, PAREDES DE MOWTE, TIOW, o9 2. T53e=
CARTUJO TORRZ M ARTONIA PZA IOLUSTA, 2-6-F £9 6+5340=
CASADO VALRO 14, TENIENTE VOLASCO, 8-1-DC 69 32 875.=
CASARES JESUS VILIACASARES, 12-1-IZ £9 6.331s=
CACQUETS ESUKIOA FELISA JUAN BRAVO, 26-COLE 89 9524~
CASTALEDA, D,D, FULOZNCIO GiRCIA 29-RJ-1Z 89 Ge 7T 0=
CASTELA FiRNANJEZ E, (EMERSL OODED, 21=3-IZ oy 840, =
CASTELIANO ALAZZ J, VICTORIO MACHD RENEE, 4-1-12 89 3.163.-
CASTRILLEIO F, A, AVD DT JOSE ANIOEIO, 21-BJ=1Z 89 B3de=
CASTRO DIEZ CARIOS LAS CANTIGAS, 11-5-B 89 2.413,-
CASTRO FERMANDEZ LUIS D, VALDIVIA, 1-B =IZ 89 60521 0=
CASTA0 IBAJEZ SILV.RIO JE PZL CERVANIES) BuS5-3 % a B9 154 06 0e=
CACTRO LOSADA CARMEN DEL GUATEBATA, f-3=B B8 a 89 48744
CASTRO FRIETO CARLOS “JIRGEN DEL BREB0, 18-BAJO 89 796.=
CAYON OOWZALEZ T, PZA ESPAA, AetwIZ 89 2,387~
CELADA HARCOS BENTAMIN ARAPILES, 26-RJ-IZ2 89 10,729~
CELADA * MAILCOS V., ABAPTLES 24-BAJO-IZ A 1.9124=
CZRDAN ‘2UIZ F, VICTJAIO MACHD, 3B-EN IZ 89 4e619a=
CERESA TEDISE ANGEL AVD AEP, ARGENTLA, 6-Bj-3 88 = 89 803~
CZSAR «MARTINEZ 1OPE TENIENIE VELASCO, 3~2-1% 88 1e465e=
CEANA LLANOS FIDEL DIAGOMAL 20-PATIO 88 a 89 13.230.-
CHAQ ALONSO M MARGARITA CARDENAL ALMAHAZ, E~BJ-3 a9 14 0624=
CHILLON GARCIA ISIDGRO GIL DE SILOE 2-d-A B& TAd o=
COBO CANO JOSE LUIS COLON, 47-BAR Bg To144a=
COMUNIDAD DE VECL:OS, BECERRO DE BEWOOA, 3-B-ORIFD a8 535 4=
CORUNIDAD DE VECINOS COLON; 3 3-S0TANO &8 164160,
COUUNTIDAD DE PROFIETAA . OS DON FELAYO, 12-DECS 89 412,860 4=
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DON PELAYD, OFICIHA Ay 158 =
COMUNIDAD DE FROPIETAR IOS - DON PEIAYO, 4-(RIFQ B9 397 o=
COMUNIDAD UE PROPIETAR.OS DON PELAYO, 4~SOTAND 89 3118 4
COLUNTZAD DB PROPIETWRIOS - DOH PELAYO, 8-GRIFO B89 350.=
CO.UNIDAD DE PROPIETARIOS DON PELAYQ, 8-S0TANO 89 318~
COMUNIDAD DB VECIDS QARLIACIHON BENGOA, 1-SOLALO 89 49,411 4=
COMUNIDAD DE ViECINOS HONDURAS, 1-BL-4 z a1 89 168,528 o=
COMUNIDAD DE VECLCS JUAN BRAVO, 4~BOTANO a8 2,5988.= -
COMUNIDAD DE VECIdo8 MANAGUA, 3B-SOTAND B8 a 89 1,094,861,
CQUNIDAD DE VECINOS FZA MARIA 0B OLINA, 3-0-IZ 86 a 89 2974127 o=
COWUNIDAD DE VECIIDS PADILIA 2 SOTANO g7 a B9 37709~
COUNIDAD DE VECINOS CHIEE Y FAINCIFE SOTANO BA 564 052 4=
COIUNILAD DE VaCINOS PUSRTO FRIVCIFE, {~BOTANO 80 a B9 91, 0344
COMUNIDAD DE VECINOS PUEATO PRINCIPE, 2-BL Ba 19347000~
Gﬂ{m DE VECINOS BANTIAUO, 13-S0TAWO B f03 4=
CONCEIRO VAZQUEZ C, AVD DE JOSE ANPRIO, 33-B'-12 88 o 89 1,488~
CONETQ CARMONA MANUEL AVD MODESTO LAFUENTE, 13-LOGCAL 86 n B9 . 068,
COWETO. COWEJO N CARCLINA DIAGONAL, qef—T 88 Yo 3220
COHSTRUCC IONES BENLOGA CIRILO TRIERIVA, A~ORRA 89 12725 um
CONBTRUCCICUES FERJO S.A. BEGERRO DE BENGOA, 3-B-OpRRA 8y 1,0164=
COIBTRUCCIONSS THRJO S.4. P DE LA JULIA, GBRA 89 7,025 o=
CONSTAUCCICIES FERIO 8.4, PRADO DE LA TANA-CRRA 85 a 89 43'?3:_-.: -
CONSTRUCCT WES FEAJO Sk SAN JOSE BROLONOACION 89 210271 v
GOWSTy RALON GAROIA S,IL. L0S VACCEOS CRRA 89 3B
CONSTRUCIOIES RAMON CARCIA GIEIERAL AMOR 08 4824
GORSTRUGG 1 CWTiS RANGH CGAXCLA SAN MARCOS i 1,973 e
COASTRUCGZOLES RAKON 0 ROTA NAYCR PRIIIC 8,116
COOP:RTIVA ALOIBO BENRUGUETE RICARDO cmﬁ?'mt e B l-i:;;ff_
OOSTRUCCIUNES VALDERRAMA SEVILIA, Peif-NAVE E-jr' ;1'55u'-
CORCHAZ0 NORA I ORINOTA AVD SINOJ NIETO, 15-BJ-DC 89 1,337 um
CORDERO BARMEN PZA ORAL BAN JUAJO, GeBAJO 89 " 90d=
CORDERO ARTIA LITCIA AVD DZ CASTILIA, 16~B-5 B9 3 3"5.-
CONTSS PELAZ FALVADOR ALFGS0 X EL SABIO, 7-AT, 8 & 69 B 508, -
COBIES PELAZ JUAN CARLOS ALFOGS0 £ EL SAHIO Ou(BRA A8 a 89 f;r-é:qﬁ,:-
COII'ES POZA NALIVIDAD LAS ENOLWAS, 5-2-B 87 n 89 10,571 4=
CORRUCA.SA MAYCR OBRAA 4 hd Wk
QHESFO ELOISL ALOWSO FDEZ , MADRTD, Supi-1z 59 124. 200im
ORISFD BREGON JOSE MAATA OBISPO LOZANG, Qw2-1Z A 2, 284 4=
CRESPO F@.7IANEDA ELOTISA CACADO DEL ALTBAL, 47-6-A " 9 196 4=
CRESFO GUANTES PHIRA CHILE, P-RAJO-IZ B0 n A9 2,551 0=
ORiSPO 1/ TOUSL ROBARID DON SANCHD, SwLOCAL 69 115
CRUZ _ATURNINO i LA AVD D5 ASTURTAS, 1-DAR 89 10, 61 o=
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SO0 PASTYO PO EJERCICIOS TOPAL DERITOS  SUIETO PACIVO DOMICLLIO EJERICICIOS 10UAL DBTID
CRUZ CASTRO DEQUAACIAS GENEIAL MOLA, B1-2-12 85.a 89 AB.63 4= GAYUGAS LIZAIAGA MAATIMA HEROES DEL ALCAZAR, 29-2~IZ B5 Hg"_'
ORUZ MENGIAS ANIGIIO DS 1A LAS ZNCTHAS, 5-O-A 89 1,465~ GENOVES FERWANDEZ WANUEL MAYCR PRINICPAL, 116-3-DC 89 e e
CUE ARTA SANCHEZ EAUSTLIO DON FELAYO, 6-13~B 89 1,3664=  GIL DEL CAX®O, Z. YIMGEN DEL BREZO, B-BAJO 81 r Llissd b
CUBSTA ORAL:ZS PEDRO DINOO0 LAINEZ, 9-3 87 a 89 3,872,  OIL ESIEBAN SANTTAGO LAS MONJAS B~1-A 85 a B9 414773
CU=emA ORTIZ TBOFILO. MIGUZEL AVD 2B VALLADOLID, 14-LOCAL 86 a B9 64164 GIL GONZALEZ GREGORIO 108 ABLTOS, 7-FOTO 65 w2 1'315'"
QUESTA PRINO ELENA PZA IGLESIA, 2-1-B a9 2.418,=  GIL INVINON ALFONSO BALHES 6-LOGAL 89 268, =
CURIESES DIEZ rFERNANDO AV BANTANDER, 42 OBRAS B9 2.7184= GIL MATIA ROCIO 1A PAZ 5-BAJO 87 T
CURTESES CALLE AWGELES DN FELAYQ,, 4-1d-F 88 2,408~ GIL PASCUAL SANZ MARIO PZA INES DE, 0SORIO, 4=2~k 88 a 89 ?-M-E"'
CURTESES RCMAN ¥ BELEN 10S TRIOALAS, 19-LOCAL 88 a 89 12214~ GIL PRIETO AURELIANA MODESTO LAFUENTE, 4~8- 89 T90a=

DOy 1HEO PARACUAY, BAJOTZ 89 Te538 0= OTHENZIZ GIMENEZ ANGEL COLOMBIA 2~BJI-IZ 89 38750~
DELGADO PURIFICACLON ‘;ﬁ ggl EEE mmﬁ. 91t o g'f 1.158.= GIMENB CACARES ROSA AVD DE VALLADOLID, T~1-A 89 6.9010=
J]ELMG Iﬂlhﬂ."‘ .0 Jmu Ay . 9 11-55{,-- , 'O ==
DIAGO PARRADO M CARIMEN NAVARRA, 11-BAJO 89 T <oy R el =i 5% a g; 39_13?;,-
DIAZ CASuR0 JORE HIGUEL DOCTOR BANEJA, 16-3-12 89 1,100~  poMEZ BENTTO MARTA DOLORES SANTO DONINGO 844~

: % {INGO, 3-5-DC 86 a 89 17,844,
DIAZ SANTOS JESUS PADRE CLARET, 3-3-T 89 834s=  GQIEZ CEA VIEL LOS TRIGALES, 17-1-D #7 871 4=

= \ 2 ’

DR M ACHAT £ EWEy G 59 2:545e=  GOMEZ QONZALEZ LiMACULADA SINESIO DELOADO, 7-5-D 89 3,905~
DIEG GQieZ J, CATULOS ROMANCIROS, 5m2eD 89 3.276s=  QOMEZ WELIRO ANOZL AVD DE SANTANDER, 12~LOCAL 89 1.482.-
DIRZ MERINO FHUCTUOSO DIRGO LAIN#Z, 8-3-B 88 1.593.~ G0, t7 FEDROSA JOAQUIN WARIA DE KOLLNA, 2-1-3 89 25: BAdy~
DI Tt s g e e 9 T44e=  GoyEz PEDROSA JOAQUIN WARTA DE NOLDWA 2-1-B 88 1444~
DI7Z REBOLLEDO ASCERSION MANCORMADOR, T=1~IZ 89 T96.= GOLTZ. REVIEA JOSE LUIS COLON, 35-LOCAL 89 25948~
DIEZ VILDA CLIZTE VASUEL RIVERA, 11-4-I2 89 €08  poumiel il LIRO,  2-SOTANO £ 54 605.=
Do auuOn s Lyl MRy e el Al T4~ GONZALEZ ANOSL AVD DE NALLADOLID, 14~2-DC 88 & 89 6.1514=
DOILIGO GAXCIA P, BAYCR PRICIPAL, 132-5-DC 89 4:651e=  OOYIALEZ LUCAS SAN BIRNARDO, 3-BJ-1Z 89 1,591~
DOMINGO MUK0Z EDUARDO MAYOR PRINCIPAL, 132-5~12 89 4.11_;2'- GINZAL 57 AGUADO JOSE M, LA PAZ, 2-2mD 84 796,
DOLT THGUES VALSLH VALDIVIA, 1B-BJ-IZ 69 2,387+~  QgoyzALIZ ARCE JESUS A, 10S PERSGRINGS, 8-5-DC 89 2.348.~

DOEINOUEZ DE NENE. CARLOS MENIITDES PIDAL, 1-6-A B9 1e348s= GONZAL:Z CORBACHO FRANCISCO (BISFO LOZANO, 9=1=DC 89 6. 607 =
DONIS ARAWA OONZALO MANAGUA, 16-3~B B5 a B9 36.311a= OONZALEZ F=ANANDEZ RODBLFO MANUEL DE FALIA, 5-4~B 89 2,335,
DONEEGO FERNANDEZ ROBERTO AVD JOSE ANTONIO, 34-LOCAL 89 1.936.= QONZALFZ G, N DEL PILAR P. DEL OTE=RO, 10-4-D a8 2,111u=
DURLAS PESEZ ki CONCEPCION TENIENTE VILASCO, 4-2-DC 89 346194~ GONZALLE GAICIA M. CARNEN PZA DE ABASTOS, B~28 89 794~
DUQUZE LUIS AVD DO ASTURIAS, 37-6-IZ B9 2,232~ GOYZALEZ ROMEZ MIOUEL ANGEL AVD MODESTO LAFUENTE, 12+6-B By 1,198,=
DUVAL ANGELITA NTRA SHA DE BELZEN, 12-BAJO 85 a 89 62.185.- OCUZALEZ OU.2ALEZ LUIS HOHDURAS, §-2-DC 89 9.314.=
ECYCOSA BECIARO DE BENGOA, , 1-D-2-0F B9 446198~ GONZALEZ GREDILIA FELIX MANA(RIA, 38-3-B 86 a 8% 20.5818.=
ELICSS DIEZ JUANW LASUNA SALSA, 17-B -IZ B9 44619~ GONZALEZ (UTIERREZ RAQUEL AVD DE SINON NIETO, 22-LOCAL 89 904 =
ELICES DIEZ JUAN GUATENALA, 2-2-B 86-a 89 39.628.= QOVBALEZ HERNWANDEZ CARLOS ANDALUCIA VIAL NAVE 84 4,452
ELORDUY OAMCTIA JUAN WMODESTO LAJUZSTE, 6-4-D 89 11.369.~ OONZALEZ HERRERA T, LA OJEDA, 1-BJ-1Z 85 450.=
ZNCTIAS FHANCISCO AVD DE ASTURIAS, 35~5-4 B9 14.395~ GONZALEZ MARTIN NICOLAS MANAGUA, 28-3- A 89 Budb5e—
INCLAS MANGAS JOSE FRANCISCO TENISNIE VELASCO, 10-2-F B9 7964~ GONZALEZ MERINO P, VALVIRDE, 6-5-B B8 a 89 6s194e=
ENTTZNE !TIGUEL JULIA AVD DE SANTANDER, 4-LOCAL g9 7554~ OONZALZZ R, SAGRARIO MAYOR PRINCIPAL, 92-2-B 3 89 fie128.=
ESCORBAR FERNANDO AVD DB BAIRID, 45-0-IZ &9 S 105 ¢= GONZALAZ R, VICTORINA AVD DE SANTANDER, 26~FT, 14 a9 1,286~
ESCOBAR JORQULHN BARRIO Y HIZR, 4~PA-I1” 89 4.§19a= QONZALEZ RDODAI. FCO. JAVIER CTRA VILLAMURIEL KIOS B7 a B9 12.B880.-
ZSCUDERO IMARIA MAYOR PRI CIPAL, 81-3 DC 89 4.619a= GOHZALEZ RODRIGUZZ LUCIA C, RIZARZUTLA, 16-10CAL B9 790.=
BECUDERC TLOMENEZ ANTGIIO NTRA SRA DE BELEN, 4-2-D B5 = 89 244 260a— OONZALEZ RODHIGUEZ M, MIGUZL DE UNAMUNO, B-1-C 89 1,348,
TSCUDA0 MARTIZZ CRISTINA MARQUE. DE ALBATDA, 1-LOCAL 389 5086~ GONZALTZ RODRIGUZZ V, P, OTERO, B-LOCAL 89 1:247 o=
BECUDERD PISA SARTIAGO VICTORIO MACED, 38-1-D 8% 149584= GONZALEZ RUIZ TERESA ANUEL HIVERA, 16-LOCAL 88 a 89 6304
CBOUEVILIAS GONZALEZ DAVID DUGENIA DE MOETIIO, 6~7=B 88 3e5044~ GOZALEZ TIRADO JUAN JOSE TENIZNTS VELA CO, 3-3AJC BS 1.158.=
=5PES0 SANCEEZ 8 (ISUELO PZA BILIO CALDEROYN, 2-2-I% 89 1.958.= GORDILLO SALAMANCA PABLO FANADERAS, T-BAR 85 a 87 9,914~
~PTMA CALLETA 1, ALONSO FDEZ FULGAR; 2-1-IZ 09 4e619e= GORDO SARRA MEXICO 2-LOGAL B89 395=
ESPIXA POLANCO ROBERTO CARDENAL CISNERGS, 19-3-IZ 84 2o 114~ GRANJA AVICOLA VARAS FL INSTITUTQ VIEJO, 3-BAJO 89 1,640,
ZSTEBAN FEAANDEZ BVIRGISTO GRANADA 10-MAV. 89 11.4T4s= GREQORIOC MANSILLA FELICISINO DON PELAYO, 6-6-E 82 2,060,
ESTEBANCS GARCIA E, LAYCR PRINCIPAL, 93~1-IZ a9 4+519— QUANTZS SAHACUN JUAW CARLOS OEN RAL FRANCO, 7-LOCAL 89 1.033,~
EPOSTITO FRANCISCO FiIRO VICTORIO iACHO, 40-2-IZ 89 11,897 .= QUARDC LASO JAFIIR CARRETERA MONTE FI:CA A8 549964
0" b %) 2 EL_ CANEOS G{J'TIW, }HUEH,TL ag 5-:‘-‘121"‘ QUATI LDORENTE GARTOS SACHADA M, 3—-31-1!'.'.' 68 a ﬂ'ﬂ' 5-3551-
FERIARDEZ C.. CALPOS GOTIC0S, 1-HHERTA &3 2, 456.4= (UEHRA WARTIN JOSE LUIS LAGUNA SALSA, 10-BJ-IZ BO a 89 9,083 4=
FEANANDEZ JAVIZR MARGARITA LA TORNFRA, 2-1-3 B8 1.158.~ GUERRA NATIAS PAJARES EL VALEE 30-BJ ° 87 a B9 22,702,
FERIANTES TUIS SSTRADA, 20-5-12 88 a B9 TeT56= GUIJAS DE LA CRUZ EVILASIO PZA CERVANTES, 9-1-D 89 T96.~
FZRNANDEZ ARCIAID JATOR FRINCIPAL, A5~2-IZ 88 a 83 5e363 0= GQURTABAY RUIZ DAVID AVD R=P, ARCENTLM, 8-2-DC 89 21.710.=
FEAANDTEZ AWTOLIN PORFIRIO TUGENTIA DT LGMTJ0, &6-5-B 87 9O 4= UTIERREZ ALFREDO MANDORMADCR, B-DJ-IZ 89 Tdde-
FERRANDEZ DUAL ANTONIO NIRA SRA DE BALEN, 2-3-I4 B ToT14e= GUTTZREZ CASINIRO AVD DE MADRID, 4-1-DC 89 4.619.~
FEAANDES 0CSZALSZ ALFONSO BUNDS ATHES BANTA SULALIA, 7-2-C 89 $4351e= GUTIERREZ F. CASAS JEL HOGAR, 18-2-I2 88 1.0044~
PERNANDES GOIZALSZ JASUS AVD JOSE ANTOWIO, 31-LOCAL 85 o« 89 31.272+~ GUTIIERREZ JALIE GASPAR ARRTYO, 3-1-B a9 5+ 1624~
FERANDEZ JDIEES JOSE ARTA VICTORIO MACHO, 40-1-DC £9 Go 8244~ JUTTEWREZ M NIRVES EMPEDRADA, Ebonl. 89 T84 4=
PIARANDES JOOEWEZ JUAN HARIL OANDENAL CISNEROS, 2-2-DC 89 BT4e— QUPIERREZ PEDRO ESTRADA, 15-BJ-DC 85 2684~
FELAIDEZ WRIN0 ALEJANDAA TERIENTE VALASCO, 8-1-1Z 88 a 89 8, 064.= GUTI-AREZ SANTIAGO HEROES DEL ALCAZAR, 14-5-1Z 89 2. 1044=
FERNANDEZ POLAWCO CELESTI O AVD DE SANTANDER, 94~BJ 89 64 2004= QUTTEAREZ CUAIRADO BULENIA P24 DEL PUENTE 4-1-IZ 89 BOR y=
FoUANCEZ FRIZTO FEORO MANAQUA, 15-1-IZ 88 546864~ QUTIERREZ FLORZZ FABIAN CORRAL SOLDADOS, 2-1-1-B 89 4.891.=
FEIANDEZ DE 1A B, JOSE M. AVD DB ASTURIAS, 33-1-D 86 5e4T1e= GUTTERREZ GALERON CAALOS AVD DE REYES CATOLICOS, 18-5-I2 87 1.062,~
FERARDEZ RALOS RENIGIO AVD DE REY=S CATOLICOS, 21=2-H 89 2,578~ QUTIERREZ 0)ZAIEZ M PATROCINIO PASEO DEL OTERO, 5-1-DC B9 2.557 =

- FERMANDEZ RELEA PIZDAD /RAS DEL BOSWUE 13-BJ- 8 2,881, QUTTERREZ HERMANDO' ALFUEDO BONDAD, 8-4-IZ 89 796~
FERRER MARTIN EMILIO AVD DE LEON 28-4 87 a8 33 1%?3?-- QUITEAREZ LOPEZ CARLOS MANUEL RIVEZRA, 11-3-4 89 15.236.-
FIDALOO PEREZ EDUARDO _ ALFONSO VIII, 10-2-IZ - «JU1s= GUIERREZ POZA JOSE MAKAGUA, 16-4-B =
FLOREZ PEDRO JESUS JUAY BRAVO, 10=1-DC 89 64 0240= GUTIERREZ ..ODRIGUEZ ANGELES PADILIA. ;__”_ﬂ g i:gﬁg'_
FOIT CRDOJEZ JOSE MARIA DON SANCHO, 3-4-E 89 834e=  gUTTERREZ RODRIGULZ LUIS C ROUANCEROS, 3-AT, 89 3.599,
FONT ORDONEZ JOSE M. DON SAJCHO, 3=~4-D 83 1964~ GUTTERKEZ RODRIGUEZ LUIS JULIO COMANDANTE RAMIREZ, 5-BAJO a8 B40,=
FOUTAN, ANTOHIO AVD DE SANTANDER, 20-3-1Z a5 4 He JapotT  GUITSRIEZ SAEZ PEDRO JENERAL OGDED, 29-1-DC 88 a 89 9.377e~
FORNER BLASCO JESUS SAN SALVADOR, 2-LOCAL a 88 44.554.— GUTT GRAEZ SANTOS EMILIO CARDAIAL CISHAROS, 13-6-1Z 8 2550
FRISELA MBIOLL Y MONT SERRAT RIZARZAUELA 16-LOCAL 89 1963~ @TIER 52 SANTOS N LOURDES PZA MARIA DE MOLINA, 3-8-d 88 744 am
FUSNTE CALVO M MERCEDES AVD RET:S CATOLICOS, 27-PHLUIOE. 99 318e=  ETERAREZ YILLA TEODULO PINTCR OLIVA, 3=4~IZ £9 2,737 o=
FUSNTES BLANCO ESTELAYO L0S ABETOS, 8-BJ-A B9 1. T644= GUZOY CARIETOSO E, COSTA RIOA, ' RI-DC 89 ' 952:..
FRADEJAS HIRNANUEZ JULIA AVD MANUEL RIVERA, 17-LOGRL 2 1.75Ty=  Guzoy CARDEEOSO E CIUDAD UNIVERSITARIA, 23-B-TZ 88 & 89 B34,
GABARRE OL ENEZ ROBAN LAGUNA SALSL, 9 &5 4.454«~  mmRoS) ZSTRADA CLEMENTE ANTONIO YAURA, 2-1-T2 89 2,119
GABARRI OTIENEZ DIEGO INFANTA GATALIMA, 5~Bf-~I2 852 05 3T1:579:=  mEAs D LOZAR FLORES D 145 CIVDAD DNIVERSITARIA, 11-1-DC 87 1.2520m
GALO Nisiher. SARKLD ke MI-'}' e 2D 88 a Eﬁ ;—,'_45.;:: HERAS MERINO B, ' OUZMAN EL BUENO, s,1lnc 85 9. 083 o=
QATTE FERNANDEZ MELOHORA AVD REYES Ca E_FSIWE, 1% - 85 4,615 e~ HANANDEZ QARCIA OERRARDO HNDS LOFPEZ FRANCOS, 10-BAJO 84 o 87 53.132,=
GALIARDO CALVO ORDULIO TENIENTE v?ﬁ_"’ 0,111131 o e HERNANDEZ HEUMTNIA NTRA SRA DE BELEN, 10-1-4 88 a 89 9, 060,
QALLEGOS TETEDA ASOEL J. AVD DB BRASILIA, 1- HERNANDEZ J CaRLOS HTRA SRA O BEL N, 10-2-DC 85 a 89 44,9144~
GALLINAS MARTIH PEDRO RUIZ DE ALDA, 2-LOCAL 89 1,708, HERFANDEZ BAARUL J. PADILIA, 2-2-A 87 a 89 31,210=
QARCIA ELEHA ALOKSO FDEZ PULOAR, 2-BJ-IZ 89 27 406 o HERIANIEZ GERARDO NIRA SHA DA BELEN, 12-1-DC 89 3.127=
GARCIA FRANCISCO AVD RZP, ARCGENTTHA, 11-6-12 ) 763 em HERNANDEZ GZRARDO NTRA SRA DE BELEN, 12-2-D 86 a 87 16.500,=
GARCIA #CO JAVIER AVD DE SANTANDER, 23-2-IN 89 6o304.  HBRUANDEZ GARCTA C, NTRA SRA DE BELEN, 10-2-I% 85 a 89 14.268,-
GARCIA GERARDO FERMANDO EL MAGHO, A-2-DO 89 2 024'_ H.ANANDEZ HERMANDEZ ARTURO AVD DE SAY TELIO, 87 2.524.=
CARCIA W PURIFICACION CIUDAD UNIVERSITARIA, 9-2 89 1.9 45:- HEANANDEZ HERNANDEZ LUIS JUAN BRAVO, 18-1-1Z 88 a B9 T+801.=
GARCIA MARTA MERCEDES LOS FASTORES, 12-1-DC 86 a 89 20007  DERHANDEZ LOZANG HILIO PADILIA, 2-2-D 86 a 88 7743544
GARCTA MARIANO FERNANDO EL MAQNO, 18-2-C a3 47470  EEULWIDEZ LOZANO FGO JAVIA OEN!RAL MOLA, B1~5-CE 89 1.591,=
GARGTA PEDRO PL CERVANTES, 3-00-I 87 1.062,— HERANANDEZ LOZAWQ JOSE PZA CERVANT:S, 5-1-DC B9 6.582,~
GARCIA RANOW NTR SRA DE BELEN, 12-3-DC 87 §.533 0= HERNAWJEZ LOZANO MARIANO INFANTA ISABEL, 1-2-DC 87 a B9 19.292.=
QARCIA TERESA GASAS DEL HOOAR 37-2-DC 89 11801,  HELANDEZ LOZANC P, NIRA SRA DE BELEN, 4-1-I2 85 a B89 17.249.~
GARCTA DE KIBA FRANCISCO CORANDANTE VELLOSO, 3~2-B 88 a 89 5,922, HERAL BANZ M ELENA AVD LE MADRID, 15~8~DC 89 3.6834=
QARCIA ARIAS EZUSTASIO LAGUNA SALSA, 21-BJ-IZ 88 a 89 9,083, HERNANDEZ HERMANDEZ -ANUEL TACURA SAISA, 2-B'-1Z 83 e 89 9o 083 4=
GARCEA AARIBAS ALBERTO AVD DE VALLADOLID, T-4-A 88 32797 - HERNANDEZ JIMENEZ FRAUCISCO LAGINA SiLSA, 24~BJ-1Z 88 a 89 9. 0834~
GARCTA ARRIBAS RODOLEO MANUEL RIVERA, 15-ENIRE, 88 130+ HERWANDES JINBGEZ JUA JAGUNA SALSA, 22-B'-IZ 88 a 89 9,063~
GARGTA BUENO ALEJANDRA DON SANCHO, 7—4~1Z 89 4,619,  HERNANDEZ JIMBALZ SRANCISCO PZA DE PIO X1, 8-LOCAL B9 B03 4=
GASCIA CABALLERO TEOTINO AVD REYES CATOLICOS, 27-1-B 88 1,806, = HERNANDEZ LOBANO FRANCISCO LAOQUNA SALSA, B-BAJO 88 a B9 94083 e
QANCTA CALVO CELESTINO SAN JUANILLO, 3-1-A 87 77 HERNAWDEZ FALONARES BLAS CORANJANTE RAMIHEZ, 6-PA~YZ 89 242324~
GARCTA COLMENERO FCO, J. PASEQ DE LOS FRATLES, 1{0-LOCAL 89 2,208~ HERMANDEZ LOZAND R, NIHA SRA DE BELEN, 10-3~IZ 85 a 89 48.415,~
GARCIA CORIES VDA DE F, CALVO SOTELO, 4-3-I% 89 744~ HEARERA MARTLS BEOOMA AVD DE SAUTANDER, 36-1 89 21560~
GAACIA CUZNDE A, “RAS DEL BOSUUE, 3-31-A 89 196, ~ HERAERD CARLOS ['ORRES QUEVEDD, 1-2-A 89 @sT300
GARCIA ECCUDERO JESUSA LATUMA E5LSA, 21 89 4,619, HERRERD M DEL CARMEN DOM SANCHD, 11-LOCAL 89 8.281.=
GARCIA G, ‘M CARMEN FRANCISCO PIZARRO, 11-3-B 88 3, 400, = HERREZAD QARCIA J, IUIS JARDINES, | 1=2=4A 88 a 89 13.532s~
GAXCIA GARCIA ARTIWIO PADILIA, 2-1-D 89 {1.194,~  HZRREAO VAROIA ALEJAXDRO PISUEROA, 2-NAVE 886 a 89 8,965¢=
GARCLA GAACIA BENEDIOTO TEWIENTE VELASCO, 3-ENTRE, B9 3.875.= HERREZUELO VIA NIOUEL ANGEL AVD DE SANTANDER, 41-1-DO 89 1. 031.=
GARCTIA GAACIA I, QIL DE SILOE, 3-5-IZ 86 a B9 25, 156 o= HIBANO CALABAZA M JULIA LAS MOWJAS, T-BI=-IN B9 A.6194=
QAACIA CARCIA JESUS COLOMBIA, 3-COCIERA a9 5,930,  ULOUERAS ANGUIS PEDRO AVD REP, ARUENTINA, 203-I1Z 89 2,458~
GAXCTIA GARCTA WIGUEL ANJEL FUGENIA DE NONTTIO, 6-5-F 87 a 88 6,032~ HIJARRUBIA P, MIGUEL ANGEL MODESTO BAFUENTE, 17-5-C 88 242094
UARCTIA GOWBALEZ ANUEL GRUPD BERNAL FLAZA, 31-BAR A9 6. 082 = HITARRUBIA GARDIA MONSERRAT STA MAAIA DE LA CABEZA, B-1- 89 1:386.~
OARCIA OOWZALEZ BELN BUENOS AIRES, T=15-A 86 5. THE = HOMPANECIA RUFINO AV DZ LEON, 36-BJ-1Z 86 a 89 2,060,
GARCTA OONZALLZ WNIWEL ANTEL AVD DE REYES CATOLICOS, 25-7-D f9 3. 2764~ HONOHATO JOSZ A, AVD DE BANTANWDER, 150-BAJO 86 T44em
(AACIA UONZALGZ PEDRQ CUARTEL DE SAN FERNANDO, 2-5-F (g TG s HONTIYUELO NOJADO PABLD ERAD DEL BOSQUE, T-3-D B9 4.230.-
QA{CIA OUTIERREZ JOSE VICTORIO MAGCHO, B-BJ-IZ A F0O = HONTIYUELD MOTADO PEIRC - PZA SAN PERMIN, 2-2-D 89 1. T6a=
GARCIA DEL AMO ANUEL GENRAL MOLA, 1B-GORA ig 8054~ HUBRGA D PAZ EMILIO PASEO DE 103 FRAILES, 4~7-1Z B9 44489~
OARCTIA LOPEZ LUIS ANGEL MODESTO LAFUENTE, 18-5-B a9 B40,.— IBALEL ANTOLIN ANGEL VALENTIN CALDERCH, 6-BA 88 a B9 4.9724=
OARCIA MARCOS MANUEL CLIABTZRA MNOWIE, Fliiuh 87 6,358, TBA.EZ VENACIO HEROES DEL ALCAZAR, 41=Eb=3 &9 1.891.~-
OA.(CTA MANCOS MNANUEL OENERAL TORDESILIAS, 12-BJ-DC B0 n BO 1, 408 = TBaynd VARTINES v. IBIZA, 21-BAJO-12 89 1964~
GAROTA MEDIAVILIA ENRIQUE CASAS DEL HOGAR, 15-2-I2 88 u 89 3.9T4s~ IBARZABAL T. PZA CERVANIES, 4-1-12 80 1. 806~
QAGCIA FEREZ ANTONIO JUAN OE BALMASEDA, T-LOCAL B 3.316.= I0LESTAS JIMENEZ SANTIAQO BARREDO VIEID, 2-1-D 89 do V07w
UAACTA ROLDAN JESUS HIZARZULLA, 15-T~12 09 1,933 o= LOLESIAS HARTIN AGUSTIN M08 LOPEZ FRANCOS, 15-BJ-DC 89 Ge 1200=
UAACTIA ROLDAN JESUS GEIRAL ,GODED, 39-1-IZ 89 4.619:= TULESIAS MANTINLS N, 108 PAUTORES, 28-BI-IZ 89 446194~
OARCIA SUAR-Z HEDUARDD AVD DE CASADO DEL ALIBAL, 28-6 89 4o 09t e = [HOLAN MINANRRES M ELENA GOIDE DE VALLEIIANO, 5-{-D 89 20240
mﬁr._m TIANCHE ANTOHIO AVD MODESTO LASUENIE, 27-3-4 89 21.858,—- THCLAN MONTE JUMT JOSE PE0.FRATLES , H=1-0 ag 1.316,=
GARCIA VALEWCIAND PILAR CARDENAL CISNERQS) 3-D-AT 84 196 .~ TNDAL METALICAS REAN S.a, AQRANADA, T-NAVE B9 20T =
GASCIA ‘I.FIEEJH'E EUGENLO LEVANTE, 16=10-1 .89 BED .~ THMRDUSTRIAS GRIFICAS MAYOR FRINCIPAL, 67-RI-14 a9 T.317 =
E!i.&'ilﬂﬂ VARTLHEZ JOLE CARDENAL CISHNIROH; 1=T=0 89 G0 o= INDUSTRIAS MOUTAREIAS GRAMADA, B=LOCAL ah-89 48,518,-
JARZON DO.IWGO J, LUIS ¥, PIAARRO, 14~LOCAL ay 318 THMUZRLES PALEVITINOGG S, A MERORS DEL ALCAZAR, 21 ) 9,035,
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ISERN PIMTI JORGE

INTERGA S.A,

I UIERDO FON LUIS FPHERN DO
JIMENEZ € CONTEPCION
JIMENEZ TUAL JOAQUIN
JIMINRZ CARCIA ATGELA
JIMENEZ GARCIA ANTONIO
JIHENZZ GARCIA AQUILINC
JIMBRSZ GAIA BURIQUE
JIMENES GARCIA SIRASTIAN
JIMEHEZ GARCIA SEBASTIAN
JIMEHEZ GAVANE ALZJIAITRO
JIMENSZ SAVARR, ALEJAMIRO
JIMEIIEZ HERMAN 123 PELIPD
JIMENEZ HIRMANDEZ FELIX
JIMNINEZ HERNANGEZ FRANGCISEO
JIMENDEZ HERIJAIDES JOSE A
JIMENZZ J JUAM ANTONIO
JIMENEZ JIIMRHEZ M
JIMEUEZJTMIHMEZ SISTNTO
JIMENO. LUIS

JOSUTL ¢ BIMDs

JUAN CALZADA RANDON

JUNCC ALMODOVAR JOSY MAMUEL
JUNQUZBA MARTIN 'LAMELO
LACKEY

LATA BANMEIRA TARLA MARIA
LAJO MRATINEZ REIATO

LAMA SEXNAWFIO DE LA
LANCHARES FPEREZ 0O J

LA A TAHCIA MANUSLL TIRESA
LAROSHE BERNARD

LASO GARCIA:RAVAEL

LAZARO ROCRISUSZ BLIAS
LEOY BLROE 'ILLA J

LEQIT DE Li HUZRIA®JOSE LUILS
LEROUES POZA PERMA IO
LIZBAA SABING

LIMIA SA _

LLOREITE JUSTINA

LLORERTCE DIZZ2 M

LLORENTE MIGUEL RAIMUNDO
LOBEJON E LA LAMA MARTIN
LOPEZ ATILANO

LOFEZ PZDRO M

LOPEZ PILAR .

LOPEZ ASENSIO JOS

LOP22 BRAVO AURELIAND
LOPEZ BIAVO GERMAN

LOP=2 DIZZ SABTNO

LOPEZ NIEZ M PILAR

LOPEZ PELAYO FELIX

LOPEZ POLVORCSA CONSUELD
LOPSZ REQUENA INOCENCIO
LOPEZ TERUELO CESAR
LOZANO: HICOLAS

LOZANO ESCUDSRO ANTOHIO
LOZANO FRERNANDIZ ANTONIO
LOZANO FPIRITANDEZ JAFAEL
LOZANO CIMBENEZ RITARDOD
LOZANO HERNANDEZ ERRIQUE
LOXANO REDOINDO JESUS
LOZANO VARGAS DIEG0

LOZANO VARGAS EMILIO
LOZANO VARSAS J

LUTAS HERISHDEZ JOSE M
LUCIO S NCHEZ FCO JAVIER
LIUNMA TORMERO CARLOS

LUSAR TUDAMCA: RONERTO

M ASCOITIA M

M AZCOTTIA IGHASIO

MAS IO AGUADD ALZTIRNDRO
MACHO SIBASTIN SALVADOR
MADRIGAL SALLEG0 LUIS
I PRIGAL GALLEGO LUIS
MAGDALENG I VICTORIANO
MANCHO SAITE RITARDO
MANRIAUE ARNIIA OUOFRE
MANTIGQUS QUINTANTILLA: YITI0RI0

DOMICILIO

PZA MAAIA DB MOLINA, 3=d4-D
PSITENTE VALASCO, 19=01"=T1C
PSOL.PRATLAS, 12-5-12
LAGDIA S'15A,6

VICTORIO MACHO,40-1=12
FADTLLAS 2 =t =

P& CILLA,2-3-C

VICTORIO MACHO,30-3-I2
ATAEDASTA SANTAMARIA, B=1-1
LAGIMA 5 L5SA, 11=RJ-1I2

LAS ATACTAS, 17-BJ-I2

MAN “iUA, 21-3-DC

LAGIIA SALSAS 13-BJ-12
PARAGUNY, 5 BATC

LaGlNA SALSA,; 16=RJ-12
FS0.JULIA;

LAGUNA SALUA, 15

NTRA 3RA NE AELEN, 12=2-I2
PANILLA,2-3 =8

MAYOR PRINCIVAL, 116-DJ5
AV SANTANDER, 6=DISC

AV ASTURIAS, 9-BJ-1%
BURGOS, 10-5=8

ALOMSO FDIZ PULVAR, 6=1-DC
MIGUZIL O UMAMLRIO, 25-DJ-12
LOS TRIGALES, 17-5-D
ROMANCEROS, S=~LOTAL

RI (ARZIELs, 11=3 -DC
VAINENDS, §=5=A

RIZCARZUSLA, 16=-MERCE

JRIZALDELL, B=RAR

AV SAN TELMO,4=d=B
HEROES DEL ALCAZAR, 14-2-C
EUSESNTA DE O MONTIJIO, 2-3 =T
MAMAGUA, 23-LO AL
TENISHTE VELASCO,7T=3=IZ
DON SANCHO, Tms=IZ
DIAGOMAL, 1-LOCAL

PISUSRGA, 3-NAVE

CHILE, 7=-BJ=IZ

SANTIAGO DE CHILE,2-3=DC
MAMAGUA, 22 =1-A

LA PERNIA, 1-BJ=-IZ

MANUEL DE.FALLA, 1=3=D
GRAL MOLA 102-BJ-D

EBJERIOICION TYPAL DIBITOE

29

a9

aa
BH=f10

_ B9
B4 a 89
25 a 89
85% a BY
89

a9
BH=29
85=-09
g9
BH-HY
B9
BA-0%
09

a9

85 n 459
gg=89
aa

89

a9
AB=89
A9

a9

B&

89

89

B

09

a9

g9
B8=89
8%

a8
BH=-89
89

B89

89

79

B89

26 a 89
829

89

89

STA MARIA‘DE LA CABEZA,2-BJ-IZ 0%

HEROES DEL ALCAZAR,31-2-12
JUAN DE C-STILLA,4=5-B

CONDE DE VALLELULAND, 6-LOCAL

LS ENCIMAS, 5=5-A

SAN MIGUEL, T=BJ=-IZ
1ECERRO DE BRIGOA, 12-2-12
LAS CANTI@AS,3-1-IZ

BATAN DE SAN SEBASTIAN,2=3=A
CAMINO TORRECILLA, 150-BJ=IZ

OBISFO FONSECA, 6~3AJ0
BADILLA, 2=3=A

FADILLA, 2=1=C

EL VALLE,30-BJ

LA NA SALSA, 18-BJ=I2

AV DRASITIA,14-3-C

NTRA SIA 7B HELEN,4-1-DC
PAOILLY, 2-6-C

NTRA SRA NE OSLENM, 10-1-IZ

AV DE MADRID, 13-7-A

AV MANUZL RIVERA, 11-3-2
COLON,41-2-1I2

LOS VACCEROS,9-6-C

CAMPOS GOTICOS,5 usnra
MAYOR PRINCIPAL, 1¥2-PR-I2
CaaD Mal CISNZR0S,21-4-I4
BALMES 12-2-7

EVCPRAMUROS METRCADO, 3-2-1Z
VIRGEN S5E2AANTA, 4-5 -DO
ASTERIO MANANOZ,1 RE
FELIFZ PRISTO BIGAR,4-LOCAL
TEHIENTE VELASCO,19-RAR
CID, 7-BAJO:

MAMSO MAESTRO BLAS
MAK S0 HNES S A
MARCOS J LUIS

MARCOS PRANCO [RIMOBA

MARCOS: FROOHILLA JUAN CARLOS

MARGUELLO VILLA I3IDRO
MARCOS LOPEZ MANUEL

MARTOS SAN PRLICISIO JAVIZR

MARE0S VALRUEZHA FAUSTINO
MIRTH I JUSTIVO

MARIUIS JOAQUIN. |
MARQUEZ RUBIC GABRIEL
MASTIN 230ALISHALA
MARTI! EHBEBIO

AP MELIX

MLRTIN PERTADO

MR THAN LUTS

IARTIN JUSTINO

MaZTIN M BETORA

ARTIN AMZZUA MLRTIN
LRTIIT DE SASTRO 3°MIGHO
TARPTN CIN JOSE

ARRPIN FERIMITDES TOMAS
ASTYEIN GALIIA JESUS
AARTT! GONTALEZZ PEDRO
MASTIN MR IPIYN PRIVMO
MAATTIN MORAS JOSE IGHACTIO
MARTIN ShHCHO B
MARTTNEZ CONCEFCIoN
MARTINEZ PZIDRO

MARTINEZ JAPAEL
MARTINEZ BAMON

MARTINGZ VICENTE
MARTINZZ VICTORIAIO
MARTINGEZ D2 AZCOITIA M
MARTINEZ BLANGURZ VICENTA
MARTINGZ CASTRO T
MARTINEZ DUQUE M LUISA
MARTTINEZ H ATUNCIACION
MARTINEZ LOESZ M CARNEN
MARRTIIEZ MARINA ANTONIO
MARTTH2Z MARTUA AUTONIO
MADRTINGZ WV DALIACIO

LOS ROBLES, 18-1-

HERIAN CORTES, 14 BJ I2
GRAL MOL)'27-5-F

CARSUIAL CISIER0S,23=-LOCAL
EL ?RLuE;lﬁ_BﬂJﬂ

CAMEOS SOTTC0S17=1-12

LOS SURCOS TRAVASIAN, 15-8J-DC

CO2RATL 30LDANOS, 2-1-D
GAUEO BRRIIAL PLAZA, 1-BATO
MIGUZE DE WAALI0, 2=2=A
ORISEQ PO ICH, 1-4-12
COMANDANTE RANIRES, 6-1
MAYOR FRTNTIPAL,92-1-32
ORTRGA V¥ 43748ET, 1-4-I
HERDES ALCARA®, 12 .8 R
MHYOR PRIV IFAL, B=2-DC
PZA HBROIS ALIAZAR, 10-8AJ0
BZA MUIIA 98 MOLINA,3-4-3
CA FO3 GOTIN0S,29-2.DC
SEVILLA, F=19-H"VE

BULA  ESPAlA, 5-6-C -
MEMENDEZ PELAYO, 14=4 =}

F PIZAURO, 14-2-D

PZ) CERVANTES, 8=-5-A

CRUZ ¥ CASTILLO, 6-1-I
LAGIUIA SALSA, T=RJI=-IZ

AV SIMOH NIETO, 1B-1-1Z
PASED OUERO,13-5~D
RIJARBULLA, 2=3=3
FRANCISCO QUAVEDD, 22=-B0' IZ
MARIANG FRIETO, 10=-BJ-12
MAYOR FRIHCIFAL,102-2-12
RAMIREZ, 4=3-C

DOOTOR CAVETA, 8-2-C
MAYOR PR HZIPAL, 136-6-IZ
PAIOUE AVENIDAS 8 LOCAL
VELARDE, 13 BJ T2

GIL U3 SILOE,2-1C

AV E CUBA,2-13-3

DOHA URRACA, T=2-C

PZA BUPARA, B=1=C

P2ZA E3PARA,5-7-13

MW JOST ANTONIOd1-1-C

MARTINEZ ¥ M DE ANZCOTTIA MANURL BALMES, 14 LOCAL

MATALLATA PERY HMDEZ AMADOR
MATALLANA  FERIADEZ AMADOR
MATE GACIA AFTORIIO

MATED CHRI2M ROSARIO
MATECS RIZSCO ADOLFO c
MATTIAS ALOHSC

MATILLA COITOE M PYLAR
MAZA QONZALSZ ANGEL(
MAZANTING0S CERRATO ALPREDO
MAZARTIO08 CURIEL JURN
IOTIN LOZANO MIGUEL
MEADTUA MOLIMA MWIGUZL
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SANTO SAH PEZDRO, T=-5-h
LOPS DE VEGA, I=-4 =12

SAN JOS:,36=2-C

AV DE 31 TELIO, 1-1=A
PELIFE IT, 10 LOCAL
HERR N SAl PABLO, 3-N0-14
NON SANCHO, 3-1=H
MODESTO LAPUENTE, 9-0FIC
BURGOS , 10=-6 84

AV ASTURIAS,37-1-B
PALENTIN CALLEROYN, B=1-D
AU ASTURIAS, 25-LOTAL

87-89

86 a B8

B9

B3

89
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B5 a 29
84
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a9
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839

85 a 88
89

79,
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87=89
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B7

B9
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89
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B3=-09
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89
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83=89
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89
a5
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86

88

09
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MUSTMA 20DRTUBE IANTIL
METIRANG HE PCO JWIER
WRTENISZ GONZALE S SARMER
MELEMDRE ARTURD

MALERQD PERUTADEZ JESS
MILERO TUIS MARIANG

MEZLGAR OO0NZALD

MELLASN0 TYPINOEA PRANCTSCO |
MELLABO BANTA MATIA AIDRIS
MELEADD SAHTAANTA C '
MENDEZ 3 PIERANZ CADIDO
MEMDEZ RODDTSUBZ JUAN CHRLOT
MESENEZ GONZALEZ MANIELIHD
MERING GASSIA ASUITLINO
MERTIO LAVILLX JOSZ ANTONIO
MZIRIVO: LEROHAES TERI JIDaZ L
MERINOD MIRINO BMILIO
MERIN0 HZRIND JOuE ANTOHIC
MERTHO RODRIGUE” JOSE M
MASO0N DI PARIDES

HMOLAGUBRDO RADUNDO

MIBUEL HIRRIRS JOSE M
MIGUET HERRO MARIA CARMEH
MINGUE'Y BALDAJOS LUCAS

MIR MDA GADAIRT EMINIO
MIBSUZALLAES A M ROSARIOD
MOLAGUERO RBRODRIGUEZ FELIX
VOMGE. SANCHEZ CONCEPCION
MONTAJES DE AS SA
MONT ALV ILLO VICENTE JUAN
MONTAR A PORES MARTIN

MONTE  LYARDO ENRIQUE
MONTERO MANOHADO A M

MOHNTES MIER ANGEL. VIDAW
MORAL DIEZ JUAN AHNTONIO
MORA'TE CALVO ANGELINES
MORAS DIEZ MARIANO
MORATIIOS MY V

MOREJON REZO05 TECBORA
YOREND FPUILGENCIOC

MOBREND RCBLES FCO JAVIER
MOREWO VILLAR BENITO

MOZOS MARTINEZ LUIS DE LOS
MUGICA TEJEDA M DOLORES
MUNDZ GERIMAN

MUNOZ VILLALEA EMRIZQUE
HAVIO RODRIGUEZ MARIOQ

DOMICILIO

Puﬂl‘- “ SHOES =!|.Ll--.f'|. 5.\]1; E—EHTI.:
MODESTe LAFURNTS, 12=1-0
P4 IMMACULARA, 4 DI=12
DORA URRACA 2-2-12

SAHl MARCOS, 2~LOUAL

SANTO DOMINGO, 5= =C

AV ASTURIAS, 38=-1-C

LAGUNIA S LEA, 23=RJ-12
AFTONIO MAURA, 2=-3-12
MODESTO LuFUEw;E 11l=G=0X

ONTEPO PONSUCOA" 27-2-C

AV SINON NIBETO,35 BAR
coD® B VALLELLANQ, 5~6=C
VALNEIDE, 6=4=A

LO5 QLMOSF 1=1-F

Las MONIAS, 22=-BAJO

CALVO SOTELD, 4=2-DC

PAA  UTILTO DLDERON, T3 =
S5AN MIAUEL,2 BAJO
coLOW!42 REST

LOS PASTORES, 36=-BIDC
VALVERDE, 6=5-B

YALENTIN CALRNEROM,20-4-D
ORISPO LOZAND,T BA
VISTORIO MACHO, 40-4-1%Z
CAMING TORRECILLA, 22 BJ
AV SANTA DER, 35 LOCAL
BATAN SAl SEBAITIAN,2-2-B
PZA S5AN PABLO,6 LOCAL
TELLO TELLEZ, 5=d4=D

SAN ANTONIO, 6=TALL

AV ASTURIAS,35«3-C

AV SIMON MNIETO 14-1-A

AV REP ARGENTIAA, 15-4-D
AV HEP ARSINTINA, 9=i=12
MAHHGUEJT—E—IE

NIEGD LAINEZ,B8=4-B
COMANDANTE RAMIREZ,B-4-13d

D PELAYD,3 LOCAL
CANPOS GOTICOS,20-4-IZ
TOPE DE VEGA,T=4-D
REYE5. CATOLICOS, 5=8-B
BOEDO, 4 NAVE

GRAL MOLA,51 BJ DC
MAIUEL RIVZRA, 14-1-4
GRAL MOLA, 71=2
ESTRADA, 2-3-B

EJERCICION

HICOLES ESCUDERC ESPMRANZA
HIETC ANTOLIN P

NIETC MERRERA EDUARDO
NIETO MENA JOSE ALNTONIO
NOGUERUELA GARCIA MATUEL
NUDEL © BIENES .
NUNEZ TORALBA F

OLIVA RODRIGUEZ RAFAEL
ORETON FSLISA

ORDOREZ RODRIGUEZ F
ORIA LADEBRA JUAN HMANUEL
ORIA LADERO JESUS ANGEL
ORTEGA VICTOR

ORTEGA CANCEIRC LENA
ORTEGA CUADRADO JULIO
ORTEGA DIANGO ARACELI

ORTEGA FERNANDEZ MATA ELENA

CRTECA MERR JACTHTOD

ORTEGA RESTOY ANGEL
ORTEGA ROLAOANM J ATTCHIO
CRTEGA ROLDAN LUIS ALBERTO
ORTIZ HZ®INDEZ J ANTONIO
U'RTIE MARTINEZ DIESO

PARLO GOMEZ ""ALENTIN
PACHON BELLO U

PADIAL PUERTA FPRANCISCO

PAJARES MELENIRE BUENAVENTURA

PALACIOS MIGUEL JUAN
PALMERC BLANCO LUIS
PANADERGS REWMNIDOS
FARRESA :

PARDO LOPEZ ENCAZNACION
FARRESH SA

FARRESA 5a

FARRESA

PARRESA

PARRESA SA

PARTIDO LIBERAL

PASCUAL M\TE B2GORA
PASCUAL ROJC ACUSTIN
PASCUAL S50TO DAMIEL
PASTOR LUIS

PASTOR ARMENZUA JOS L
PASTOR GCMZALEZ PLORENCIO
P STOR MERRERO P _
PAZ DE LA FUEITE LUIS C
PECHARROMAN MARTIN CIRIACO

PEDREJON PERNAN! JUAN CARLOS

PEDREJON TEIJERINA L
FEDROSAS MISAS JUAN C
FEDROSA REGUIRO TLUAINADA

PEDRO QUIROS JUAN DE

FEGUE SA

PELAEZ LOSADA C

PERA CchamEd _
PERA IZJUIEADO CRROLINA
PERA DEL RIO C

PERA DEL RIO R

PENA TAURINA EL RURDO
PERAL GARCIA JUAN CARLOS.
PEREDA SALAZAR, JAVIER

'"PEREIRA PEREZ JESUS R

PEREZ AURELIA

FEREZ ELEUTERIO

FEREZ EUSSBIOD

PEREZ M CARMEN .
FEREZ PABLO RAMON
PEREZ PILAR

PEREZ ROSARIO

PEREZ SANTOS

PERZZ TOMAS

PEREZ ALNAEDA ANTONIO
PEREZ ALOMSD JOVITA
PEREZ ARROYO MARIANO
BEREZ TALVO JULIAN
PEREZ CAPILLAS TEODORO
PEREZ CASTILLO E

FEREZ CASTILLO EUGENIO
PEREZ DEZA DIEGO

PEREZ DOMILGURZ ISIDORO
PEREZ BAPINEL VIOTORTANC
FEREZ GOMRZ PILAR
PEREZ HERRERO VICENTE
PERZZ MARTINEZ TMDALECTO
PEREZ IMUROZ SARA

PEREZ PINTLLOS LECNCIO
FEZREZ PUENTE PEDRO

SANTA EUTENIA?21e2-A
DIANGONAL, 20-PAT

DIEGO LAINEZ,8=3-D

JUAM BRAVO, 16=4-1Z

CIUDAD UNIVERGTITARIA,S-LOCAL
REYES CATOLICOS, 2-3
MAYOR PRONCIPAL,S53=2=1Z
GRAL AMOR 3=5=D
RIZARZUELA, 16~5-6

MARTIN CALLEJA, 17=5<D
MAROUES DE ALBAIDA, 16-1-DC
GRUFQ BERIAL FLAZA,3 BAR
CARRETERA MOMTE, 11=10=1

AV JOSE ANTCHIO,33=4-AT
PADRE CLARET,4 LOCAL

GRLL MOLA,36 BJ A

AV “E LEOW,28-3

LOS OLIVOS, 4-BJ=D

PZA MARTA DE MOLIMNA, 3-6-A
LOS OIMOS, 12=2=DC

DPIEGO LAINEZ,3-1-1Z
MANUEL RIVERA, 12 LOCAL

an-n9
09

8% a 89
B0=£9
t38

B9

A5 a 89
a9

H9

B

B89
B86=87
29

B9

B7

89

as

85

BB

88

89
B8=-59
1]

89

89

89

a9

89

829

89

a9

89

B9

87

ag
H5=H9
88

g9

B89

a7

a9

87 a 8%
B6 a 89
89

a8

89
88-89
86-89
H8-89
89
8389
85-89
B9

B9

87
58-89
B9

69
B88=-89
89

88
85-09
89

83

a9

a9
88-89
89

B89

BUENOS AIRES STA EULALIA,;7-14-D B9

NAVAS UE TOLOSA, 1-2-C

CORMAL SOLDADOS, 1-4-DC

PZA GRAL MOLA,S5-4-C

PUENTES CARRIOIAS OBRA

MAYOR FRINGIFPAL® 146-4-C

RIZAR WWELA" 16=4=D

PZA ABASTOS,C-2B

CASAS *DEL HOGAR,46-RJ-DC

MIGUEL JE UHAMUMNO, 9-BAR

DORA JIMENA, 1-LOCAL

GRAL MOLA, 56 LOCAL

PSO OTERO,4 BAJ DO

SAH ANTONIO,23 BJ IZ

AV SIMON HIETO,22 LOTAL

MODESTO. LAFUENTE, 9 ENTRE

MENENDEZ PELAYO, 10-5-A

RIZARZUELA, 4 BAR.

EUGEHIA DE MOUTIJO,6-2-H

LOS LIMONEROS,4-1-DC

LOS AHETOS, 2-5-F

CRTEGA Y CASSET, 1-3-=E

LOS PASTORES,30-1-12

DON PELAYO,4=10=A

COMAIDANTE VELLOSO, 3-LOCAL

AV SIMON NIETO,33 BAR

AV SANTANDER, 12-1-1Z

AV MADRIT, 17-=5-A

AV SIMON NIETO, 16=2-A

AV. BRASILIA, 10=-2-12

AV ASTURIAS, 9-CAR

GRUPD BERIAL, 1=1-4

IAYOR PRINCIPAL 12-BJ 1Z
FEDERICO MAYOQ, 6-3-B
MAYOR PRINCIPAL, 14-2-12
MAYOR PRINCIPALY1L4-1-12
ALONSO DEPARIS, 1-LOCAL
AV SAN TELMO, 9-LOCAL
AV, SAN TELMO,3 CLUD

DON PELAYO,2-1-H

SAN BERNARDO, 5-1-12 _
AA HEROES ALCAZAR, B-4-De

RIZAWIUZLA, 15=7<DC

LOS PASTORES, 14-LOCAHL

FINTOR OLIVA, 12-6-D

HIOS LOPEZ FPRAICOS,B8-1-DC

CARDENAL CISNTR0G, 2-1-DC

MANCORIAJ0R, 19 =3=T%

BUGENTIAN 22 MOMTIJO, 17T BT

HONDURAS , 1=2-DC

CASAS DEL HOGAR, 68=2-12

TARDINES, 5=I=-3-DC
HUBRTAS BAJAZ, 3-BJ0 IZ

VIRGEN BREEO,23-1-I2
JNASTASTA SAITAMARIA, 1=D2
ALONSO FDEEZ PULGAR, 11~-BA
LA PAZ,5-1-0

LA BONDAD, 1 LOTAL
PAREDES "E MON''E NAVE
DON PELAYO, B-8~F

CASADO DEL A I0AL,49-1=D
ANSSTASTIA SANTAMARIA, 3-3-B

CRUZ ¥ ' IPILLD, 6=1-G

AEATO CAPILLAS, 2-3-D

AY DEH MADRIN, 1734 =R

B7
89
88
B8
a9
a9
a9
89
89
89
BE-89
88-8%

8% a 89

87
8é
88-8B9
89
84
09
89
849
88=-69
Lt
89
19
a0
HA
B9
32)
a

—--—————----———h—-—H-—----u---_--

10TAL DiBITos

11.573 .«
1.189,.
22,742 -
J. 548,
A62 .
1.488,<
55.823 .4
4,615,
s FY . Iy IS
l.664 .
L.2GH
Ha.590,«
1.331,.
T.529..
1316 s
3,823 .-
Tad -

B gL S
2837 ..
25,346, -
2,069,
T+X17 .=
1.100,-
318,-
Bilhn, -
1.54¢0,-
954 ..
3,527,
g2 ,.
3.589,.
1.349,-
SadDl,»
3,334 -
y [.2
3,857 .a
25,001 .=
2,49]1,-
4.,619,-

155,:
1.094,
1570,

13.454 ..
7.015,
2,378,
6.178,:
4.619,
B8.951.:
T+153.
T« 153,
EIGEB-
9.952.,

16.867,:
B,006,:
1.966.-
1.514 .-
6.257 ..
1.308,.-
B.464,-
4,738,

74 .939,
3.251%
1-152-'
1.958.,
Te T30
Eiian
Siﬂﬁzi'
3.949,
59537

299,
1.553,
1.614,

4.619.
l.71%,

466.
T.T04.
1,343,

2.18%.

318,

36,188,

853,
1.606G.
3.362.,

61,858,
1,075
268,
2,053
15.475,
1.912.
G.434.
4,242,
5.934.
4,619,
7 693,
2,.340.
33.072.
27.652,
1,189,

956,

1.614.,
2.075,-
4,210, =

318.=-
2.2191_

a8l -

é.ﬁlg-;
4,613 ,=
2.139-"

B3,832.-

s TG =
4.619,.~

478, =
Ef5¢di-
I.Tﬁ?l-
L9l

196 o =

24 600, =

2,953, =

T441"
1.553.-
1a BA 0, =
1.534'—

201.388,=
11..].5‘?#-

J1B .=
T 704 o=
7.987 =

JG-EEEE'

1.612,=
1,920,=
ﬁ.&lﬂ.-
[ 89 .=
D400,
4.651=
1‘{}52 F-



SUJETO PASIVO

PEREZ R |1 7BEL ROHARIO
FEREZ MORIGUEZ G
PEREZ ROMAI FELIX
FEREZ ROMAN 5
PEREZ RUIZ TECQOORO
PEREZ SAW MARTIE GABRIEL
PRASZ SANT MARTIA MAIUEL
PEREZ VARONA PILAR
TESQUERA GIL JUAN
PEINUERA GOMZALEZ M VITCRIA
PINEDA GARCIA ALEJANDRO
PING SANTIAGO
PISA HARIANDTZ JOSE
PTSABARROS DE LA FEDERICO
PISABARROS FLORECIO
PLA®A PAJARES LUIS M
EORES HERRAN R
POLANCC ALONSO L CARLOS
EOLLO GARCIA BECOREA
POSADA FELAYO JOSE LUIS
POSTIGO PEZREZ ESTHER
POZA  DULTADO A
POZO ORTEGA LUIS FRANCISCO
GONZALO PRADO GONZALIY
PRIZTC F ACOF .
PRIZTO LOMAS JOSE LUIS
ERIETO BESRNIA AITGHI
TRIMO JOSE MARIA
PROASA
PRODIECU
PRODIEZSU SA
FUIBLA 1SOVIS ROLA HAALA
PUSRTAS WNIETO T
QUINITAIO VELOSC J0RIS ANDRIA
QUIRSS JELIPE
QUIRCE ANTOLIN EUSTASIA
RATAEL HO:IORATO S
RATLINIO0 PARUANDEZ AMALIC
AAMIREZ JIMSIES TAMOY
RAMOS AZUSTINA
A 05 CARROCERIAS
nANDE EEIVAIIO
RAVOS BFIFTAITIO
RAIOS FZREZ E
QA0S SAICH2Z VICZIPE
AAMES TAFIA LUIS FBER:Y.DO
REAL DBL MORAL M
REBOLLAR TIETO RAUL
REDOLLO GARCIA FILIX
REBOLLO RI'AS EMILIO
wITECLLO RUEDA AMCIIO
RTIIZDO MARAL ANTOLITIO
REVBDO MORAL ANTORIO
AEGEI0 BPULIDO NIGEL
REQUETD ROSN DAVID
REVTE1AN BEEOFILO
AV ILLYS PETRA
=S ELTA SARCIA T RAMOE
ST URLTA SERASTIAN JOSBE
REVES REYRS EDUARDA
RIZ5T0 PUENTE JOSE
RIGMACGSE ALDO
RINCEN ASUNBIO
RI GO VILLAVAIDE JESUS
RIO JUA; DE
RI0 C2A S DEL
RIVAS ESTIBAIIRZ JESVUS
RIVAS FIR/WDEZ MATUEL
RIZO S HSAHO ANTONIO
AOSLES LIS
ROCES SGIETRA CILSA
RODITIGUZZ ALPREDO
AODRISUSZ SIMeIoN
REDIISIEZ DAVID
~ODRIGUEZ 22UARDO CIESAR
RODRIGUTSZ EVE IO
ROCRIGCUEZ J M
RODGAITISURZ JESUS MIGUEL
ROIATOUEEZ JOSE ANTGHIC
RODRIGUEZ MIGUEL
RODRISIZZ PARLO
RODATISUEZ ALVAREZ M ISAREL
RODRIGUEZ ENCIS0 DAVID

RODRIGUEZ GARCIA J
RODRISUEZ GOR=RWIADO PEDRO J
RODRIGUEZ GONZALEZ DEMETRIO
RODRIGUEZ LECHOW ALSERTO
HOTRICURZ LOTEZ VICENTA
RODRIGUEZ MONGE JUAN MAIUEL
RODRIGUEX PARDD FRANCISCO
RODRIGUEZ PASCUAL C
ROLLON MOMTERC ANABELLA
ROJO SSTENAN R
ROLDAN MORENO A
ROMAN PEREZ DANIEL
TOMERO ARRIBAS M
ROMERO ANTOLIN PILAR
ROYUELA DE LA DEHESA ALBERTO
RUGBIO ALONSO JESUS
RUIZ AGUSTIN
RUIZ ISIDORC
RUTZ DIAZ FCO JAVIER
RUTZ DUQUE ALFONO RODRIGO
RUIZ FRECHILLA J L
RUIZ MARTINEZ J LUIS
RUIZ M2IRIVO MARIA AFRICA
nuIZ 5 LOY0A LUIS FERIATDC

. SAFEL SA )
SAHAGUS AINMAREZ M ISASEL
SAINER TISUSHTES M SOLEDAD
S 10RDA ALOISO ENILIO
SALIEDA DOTO M AMBARO
SALDADA PERRCAMEZ I ATDONIO
SALDON VALTIEITE A
SALVADOR RUFINO
SALVADOR ALD S0 B
SALVADOR ROJO ROSA
SALVADOR SATIZ AITONID
SALVADOR SALVADOR ZOSINO
SAN JOSE TAINO ROHAN
SAN MARTIV P
SAN MIGUEL D
SAN MISUBL JOSE M
SAN MILLAN BECERRTL EMILIO
SANCHEY ALBERTO
SANCHE? ALBERTO
SANCHEZ HEIRMANDES
SANCHEZ JULIAN
JANCHEZ ASZNJT0 MIGUEL
SANCHEZ AJRIITO BPARLO
SANCHEZ DARBERA PEJRO
SARICHEZ LA HMIGURL
BAUCHEZ JARCIA HERMANOS
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DOLICILIO LI RCICIOS NOTAL DEBITOS
JUAY BRAVO, 16-1-12 £9 1.536,~
shLDalNA, 14 BT IZ 89 4.619.=
JUAN DBRAVO, 24-4 -D Ba 1.611 .=
MANCORMA IO, 7 T T4 B9 950, =
HOMDUAAS, 1-4-DC HE-89 3.080,-
GEMERAL ORDONEZ, 6 BT 12 B7 a B9 33.510,=
MARI IO PRIBTO,3 BaR f5 2 030 -
AV MADRID, 10-1-DC 89 796 .=
AV JOSE ANTOHIO, 19-2-I2 B9 2.,387.-
JULIAN DINZ, B=1=IZ B9 5.291.=
PORTTLLO DONA MANIA,2-7-F  B6 a 89 40.603 .-
ORTEGA Y GASSET, 3-2-D B6 371 .=
LASUNA SALSA, 3 B8-B9 9,083 .~
LOS OLMOS,3=-3-C 89 1.228,.-
ALBACETE, 16 BJ DC 87 a 89 12,144 .-
MANAGUA, 5-1-DC a9 3,463 .~
HNOS LOD2Z FRANCOS, 10-2-IZ B9 a &7 14.711.=
LO3 PEZREGRINOS, 10-5-TZ 86-B8 2.209.-
MENEIDEZ PIDAL, 5-1-C 89 3,258,~
AV MADRID, 10-1-D a9 8,098, ~
DA IGLESIAZ2-1-C B8 744 -
CARRETIRA MOUTE,40=10=1 89 118.~
I‘[ARIF‘L T:'E FP!..‘:'I r.lL.:l"i' T-E--I.'I ﬂg %- gﬂlﬁﬁ ::
JUAN DE CASTILLA 4-6-F a9 ’

AV ASTURIAS, 15=1-I2 80 1.763 .-~
MEMDNEZ PIDAL, 5-1-G B3 4,644 .-
SAN ANTGHIO, 14~4=A n9 1,763 .-
AV CUBA POLIG, 202 HU B89 10.028.-
BECERRO N3 BENGOA, 14 OFIC 89 437 .-
MINENDIZ PELAYO'16 89 3,994 .-
PERNAITDO =L MAGHO,6 LOCAL a9 268,-
MV SANTANDER, 30 LOCAL 89 43,195, -
RURN PASIOR, 13 BT IZ 69 3,058,
TENIENTE VELASCO, 12-6-1Z a9 6.107 .-
MANUEL DE TALLA, #4-3-3 85 a B9 5?.323.-
OSISEO LOZANG,9-2-DC 89 2,355 .-
AV VALLADOLI S, 16 BJ I3 89 1.757 .-
PANACERAS 12-4-D 89 1.308.~
PALILLA 2-1-B 19 14.096.-
coLN, 41 BT DC B39 4,619,.-
AV SANTAINIR, 22 LOTAL a9 1.757 4=
HNOS LOP:E2 FPRAICOS, 6=1-I2 a8 776.-
HNOS LOFSZ FAACES,6-2-I0 Ba 0. -
HIIOS LOPZ2 PRN005,6 BT IZ BB 776.~
FZA CTIRVALTIS ,5=d=A 87 Thé o=
AV SINRNTOZR, 260 OCAL 29 Lel078=
SAN -AITI0NI0,58-1-B 89 3,539.~
0D ASTO LARUENTE, 19-C<AT 8829 7.070.=
MAYOR PRINCIPAL, 136 LOCAL 88 362 .=
CAsSAlE, 10-3-A ' g9 834.-
JARTTNES,5-3-C 89 1.565,.~
PZA DUNIOS ATIRIS,2=5-C 45-89 2.932,-
CARDIIAL CISUIRN0S,19-6-12 2k 9,276,-
BURSOS, 10-5=B g8 176, -
SAGUANA TAMILIA,O AR 89 1,757 .=
LAS FALMERAS,8-1-DC £9 796 .=
GRAL MOLA 71 BJ IZ g9 1,488, -
XV CUBA, 22 BAJO 58-89 7.750.-
HOMDUREAS, 2=23 =12 B9 7.082,-
AV - S ASADD ALISAL,20-3-I2 89 ?3 .=
GRAI! CAPITANm 7 BAJO IZ a7 . 1YY .-
I‘HL”GH:‘LFH}, B B.'-"-R 3? E ?-E' i
MAYOR PRYNCIFAL, 90-2-12 a9 4,61%9,-
CAMING TORRZCILLA 220 B B9 1,788.=
P24 MAYOR, 12 BT 1Z 89 1.340,=
LA OJEDA, 2 BJ IZ a9 S.280,=
MARQUES 72 SANTILLAN;9-2-C 2ls 808,.~
LAS EHCINAS,3-2-B 89 4.409,=
PZA ARILIO CALLEROT, 2 ZAPA B9 1.757 .~
SACITO DOMINGO,S5~5=A B9 6,121,=
SANTIAGO 20-2-1 87 a 89 20,027 .-

GUZMALT RICIS,1-B-IZ, 89 4,619,.~
P2ZA MARIA DUE MOLINA, 3-2=D B9 1.465.~
BATAN SAN SEB.STIAN,T7 BJ IZ §7-29 9.986.-
GUATEMALA, 4-3- =3 1.465.,-
BARRIO ¥ MIER;8 BJ DC 89 318.-
ALOMSO PDEZ PULGAR, 1-1-IZ o8 935,-
CoLai,35-2-A BO 935,
MARAGUAZ13-3-DC g9 4.320.:
GASTAR ARROYOQ,5-2-D g88-89 4.633.-
CASAS DEL HOGAR,44 BJ DC 88-~89 2.,772.-
OBISED. LOZANC, 3-3=DC 88-89 4,026.-
AV C\LA, 2-7-C a8 2.,232,-
COMANDANTE BAMIREZ,4-1-IZ 89 2.232,-
MANUREE RIVERA, 11=1=D B7=89 10,477 .-
*ELIPE PRIETC BIGAR,4-4-C 88 6.107,-
PZA MAYOR 5-2 59 4.619,

VICTORIO MACHO,38-1-DC B89 7.909,

MANAGUA, 8-5-A 85 a 89 52,822,

AV MADRID, 17-2-D A9 1.699.

MAYOR PRTICITAL, 81 BT DC R9 4.682,

CRISE0 FOHSECA, 1-4=DC 89 T44 .-
CAMEOS GOTICOS,27-D 87 1,316,
AVILA,12 BJ IZ B89 1,028,.
AV SAMTANDER, 34 LOCAL 99 ) e ) SR
MANCORNADOR, 16=2-DC RS 4,619.-
PZA AN FER It,1 LOCAL B9 1.384,-
EXTAAMUROS  DEL MERCADO, 15-4-A 87 10,394 ,-
GRUPC BERMAL, 1=4=DC a8 2,.156..
SAN QUINTIN, 1-BJ IZ 89 1.767 .
ECHEGARAY, 2=5=C 9 1,308,-
LOS PASTORES,39 BJ DC g9 19,103 ,-
CARTAVILLA DIEZ, 15 BJ 89 2..128,

GRAL GODED, 35 BJ DC 89 11.702.-
PELIPE PRIETO BITJAR, 4 CAFE =) 27,042,-
AUEBIFO DE LLAHO, 1-4-C BE 4.7580
STA MARIA DE LA CADTZA, 18 BJ ‘89 4.?3&..
D PELAYO, 1 LOCAL 89 94,

HEROES DEL ALZAZAR, 1-2-4 a9 1.,591,-
TETIENTS VELASCO, 13212 8o 6,103,
PZA DI ABASTOS,D-14 a9 397 .-
PZA GRAL SHNJURJC, 6-1 7 2,917,
MODESTO LoFUSIEPE, 2. LOTAL a9 3,240,

SASRADA FaAlILIA,I-4-1I7 a0 3.,433.-
SALMES, 13 CH LE B9 606.190,

PULGEHEIO GARCIA,3IZ BT I 2]z 3.}52.

PINTOR OLIVA 12 PILU B89 115,

AV JCSE ANTORIO, 13=7 g 1,591,

CUARTEL SAIl PRERUA 0, 2-1-E 86-89 35,350,
ALOMSO CDEZ PULGAR, 1-4 89 796.

ALPONSGO VIIL,B-2-I2 B8 24,037,

MAYOR PATICIPAL,80 WJ 12 a8 2477 .
AV VALLAOLID 20-2 =12 Be-09 14 444 ,-
GAL MOLA, 38-2=C 09 7E4_.
MAYOR PRTNEIPAL, 89=10~1 89 Vo757 .

MAYOR PRINCIPAL, B9-10-2 a9 29.574.

MAYOR PRIVUCIPAL, 45 BA 63--89 213.967.

MAYOR PRINCIFAL,S8 BJ IZ B9 4.619,

TORRHES QUEVEDD, §1-3=B a5 4.3??.

DON PELAYOD, 6=-8~F a9 1 .aE.: .

AV REP ARGENTINA, 12 REST aa 6l, )4,

CRUZ ¥ C' IPILLO, T=3=E B& O%4 .-
BOCA PLAZA, 45-1 a9 2.38%.-

SUTETO PASIVO

SALICHEZ MARCOS SAHTIAGO A

 BANCHEZ PEREZ JOSE LUI3
- SAHDINO SECIDING

SATDIND ANDRES
SATDOZ 8 A B
SAITAMARTA SINCN
SATHMARIA CAVMEPOD MAIINA
SANORADOR D SEBASTIAN
SAMATAOLAYA ORTESA "RACISCO
SANTIAGC L MIGUEL ANGEL
SANTIAGC MARTIN JESUS
SAHTI&EEEE CHICLA MIGUEL A
SANTOS CELISTINO

SAUTOS MARIA

SANTOS DOMINSUZZ J

SANTOS GUIIERREZ EULALIA
SANZ PEREZ VICENTE

SARDON JULIAN

SARDON GUERRERO AMIDRES
SARMIENTO RAFPAEL
SARMIENTO 5 M TERESA

SAT PALTHNCIA

SECO FRANCISCO

SECO GUZMAN EDUARDO
SEIJAS VILAIIOVA MERCEDES
SENEJUE CORDOBA FELIX
SERRANO MARTIN M

SERRANO RUIZ JOSE
SERVIAUTO SA

SIEIRAS VALPUESTA PILAR
SIZRRA JUN] DE

SIEARA GUERRA HITARIIIO D=
SILVA JOSE M TIA

30LIS MARTINEZ JUAN

SOTC M DT CARMEN

5070 MIRINOC JOSE

T DS PIENTE FELIPE

TAETIA FTERNAMMEZ M AG LE
TARILOITTE AIVARZZ HMERCEDES
TEZJEDA ¥ CIA SL

TEJEZRDOR GAARIEL

TEJIDCR MASSALENA

TEJIDOR CASAS ELADIO
TEIERTIIA JUAN

TEJERIUTA GOIIZALC S5IMOL
TEIPRA JESUS _
TEMPRANO CUZRDC LEOHIDES
TERUEL FRIYTO FIRELIX
TOLEDD GOTALEZ A

TOMR ALGONO AINERTO
TORRES ANTOLIYT ISABEL
TRANSIIOGARA SA

TIANISPAL COPATRA 3A
TRANSECRTES FALZUTIHOS SA
TRANSP PALENTIIIOS 3SANTOS
TRESPALAZIOS M AIGEL R
TRIANA GUTIERREZ A
TRIATTA VEGA MIGUEL A
TRISTAM FRAGICISCO
TUBIPLAST SL
URBO:D JWIQUERA BRAULIO
URIZA BERIACTDO JOSE A
URRECHU SAMIUANES JO3Z A
VALBUERA SEVERINA
VALCUENDE SOM2ALEZ JAVIER
VALDEOLMILLOS J
VAISEOLMILLOS FLORENTINOD
VALEINTIN CALDERON A
VALL"DOLID BERMANIRDO
VALLE AGRY 'INA BEL
VALLE EMILIANG LEL
VALLE CUNTILEL EMILIO
VaLLe MA#TINEZ VICTORIANO
VALLEJRAZA QUIJALA JUAN JOSE
VALLEJENA QUIJADA JUAN
VALLEJO YELA MANUEL
VA UEUD fORUAL FELIX BMILIO
VA Ukt LEL REO JESUS
Viitva GO (GALEZ i+ED0
VAiL."UEZ HECIBERTO

AL UEL GARNING LUIS M,
VAL ULY MINGUEZ ANTJINIO
Vil BERTLA BENTITO
VIGX ESDTNA DEMNETRIO
VoA VEAKR JOsSE L,
VEZLASCO RONZALD
VELASCO 205A4I0
VicLAsCO [P Sa. TOLAS
VELAZ UEZ HBE, JOSE LUIS
VELAANULZ MELENDRE JUOSE LUIS
VENA TONGA M,
VIAN ALONSO Al

VIELVA VALLEJO JOsSE LUIS
VILLA FERNANDEZ JOSE MANUEL
VILLACOITA TOMAS
VILLALBA SANPOS FLOR NTINO
VILUAMEDTANA MA'TILLA PABLO
VILLAMEBLIANA T IGUERCS J,
VTILLAMERTANNA Y BELLO S, L.

S ECUHDINO

VILLANUEVA ECHEVAILT CLEMENTE= AVD DE MALRID,

VTLLAGT. ! VELAYCO ANTOLIO
VILLAVIEGDE MERIA HENAR
VILLAVLE (LE S5,

VILLAVHIIDE ANTOLIN ANGULL GOSE- AVD DBE LRASILIA, 12-2-I7

VILLAVIZRIE MEHINO ANGEL °
VILLAYV (LLE MEIING ANGEL
VILLULLAS E5TEUAN CAlMEN
YENSS GAHCIA TIMOTEO Y ANA
AAMOYUA MALTAND

FAMOR MARTIANO

AAMOUXN HOJOD JAVIEN

AMOLHY P. LUTS ANREL
ZAA0SA REVILLA ANGELA
PADPATERD LOMIL JOSE
ZORRILLA ANTONIO
AUANZAGOITIA M.

ZUDIRIA DELGARO ALEJANDRO
ZUNIMENDI PeEDRO FUANCISCO J,

DOMICILIO

AV VIRALTA,18 BJ

LAGUNA SA\LSA, 12 BT 12
MANUEL RIVERA,12 BJ 12
3EUIUHR,¢ WAVE

BESOURVA, 2 HAVE

LUTIS DE GOUGORA, 10=-I0 12
cID, 18=1

TP ANTA CATABTIA, 4=1-DC

B0
89
BO-89
BH-B89
89
89
88-89
B9

STA MARIA DE LA CABEZA,25-6-DC 89

MANAGUA, 24=~1-B

MANAGUA, 19-2-T2
MANCORIADOR, 21=3

GRAL GODED, 35-1-1Z2

PZA JUAN XXIII,3 BJ IZ
MAYOR PRTNECIPAL, 110 BJ IZ
GRAL GO2ED, 35-1=IN

PZA DE ABASTOS, C-2
PINTOR OLIVA, 12-3=B
HZROES DEL ALCAZAR,4=5=C
AV SANTANDER, 24-2

VICTORIO MACHO RENFE;2-3-DC

PSO F AILES, 12 LOTAL
LEVANTE, 29

SAADENAL CISIERDS,5-T7-B

AV REPUDLICA ARGEITINA,1D LOC B7 a 89

LOS “LAMOS, 18-§-C
OBISFO M GON ' LEZ,5-3-12
COLOW,41-2-DC
MAYOR PRINCIPAL,Z2-2-EN
PZA FTO XII, 2 EWTRE
COLON, 46-4-3
RIZARZUSLA, 18 DISCO
COHCRFCIOH HR3LAL, 17 BJ=3
DO FEL&?Q,E—E—H
FADEICO MAVO,6-1-R
ECHZGARAY, 4=5-DC
PSO OTERO,63=-1-~I2
RUIZ DB ALDA, 2 LOCAL
LAS ACACIAS,8-2-D.
BECERRO DE BEIGOA 12 LOTAL
CARDZIAL CISHER0S,25-62A
AV  ASTURIAS,35=5-C
AV BRASILIA,4=-3-H _
IBI0S DOFEZ FRAKCOS, 3 LOCAL
CARRETERA GRIJOTA,77 CHALAT
AV JO3SE NTONIO,21-1-1IZ
AV MADRID, 153 REST
AN SAICANIER,23-1-IN
LA UNIOH,4 BT IZ
FZA ISLEIIA2-2-A
DUENOS ATIRES, Tid=1-D
EATREMADURA, 7 NAVE
AV MADRID, 151 AP RC
AV SATTANDER, 150 LOCAL
TR-IZTE VELASCO,16 BAR
F PIZ RRO,14-4-C
GUAL #OLA?Y 29=3=I2
FELIFE PRIZTC BIGAR, 6 CAFE
BICERRO 22 3SENGOA, 12-B-DC
GRAMNADA, 8
OTRA MOWTE, 12-1C-9
DOM SANCHO, 11-2-F
RIZARZUELA, 20 BBAR
SINESIO DELOADD, COMERA 1
AV REP ARSEUTIUA, T-6-IZ
RICARPO CORTES, 7 BJ DO
DIAGCUAL, 1-4-F
MARQUES DZ LBAIDA, 1-2=IC
VAIVZIRDE, 2 LOCAL

GUZMAN EL BUENO, 2=4-1I7

BG a B89

88-089
a9
89
89

BE~B9
g9

B9
89

28-89

89

89
89

87 'a 82

B7-88

89

85 a 89
89
87-88
B80=89
A9

89

88

89

ag

85 a 89
88=39
89

an

839

gg
88=89
33=-89
859-89
Ct

88
88-89
B6 a 89
B9

87

ga

87

a9

39
832=89
a9

89

89

B89

89

212

g9

27 a B89
89

85
BS=09
89

89

a9

89

PZA HEROES DEL ALCAZAN, 1-1-pC AB-89
AVD REYES CATOLICOS, 27-CANN B87-=89

COMANDANTE VELLOSO, 7-LOCAL
AVD LE CUBA TALL,

AVD DE MADRID, 23-8-B

AVD ASTURIAS, 9-1-IC

AV, RED, ANGENTINA, 3-IL
GUATEMALA, 2-1-IZ

FELIPE PRIETO BIGAR, 3-h-D
AV RED. AHGENTINA, 3=7-1Z
TOLEDO, 2-B\JO-IZ

PZA INES LE 0501110, f4=7=1
AVD SAN “ANDER, 21-LOCAL

GEw. AL MOLA, 84-3-A .
LAS HHCINAS, 3=f=A

BOIDAD, 2-1-12

FUITIANDO EL MANNO, 6a3=IZ
MURG, 2-3-IZ

AVD LE VALLADOLID, 1-DAl
PASEO I LOS FRATILES,

89

89

8889
2-pISC. H7--89

ERAS DEL BOSOW, 7-BJ-1% a9
ALONSO DE PARIS, 1-h4-DC 89
BECERRO DE LENGOA, 12-6-17% a8
LAS CANTIGAS, 11-LOCAL flg
MALLORCA H=BJ_IZ ' 9
AVD DE LEON, 2-1-DC a7
LA BODAD 6-BAR ng
MA Ol DHINCIPAL, 116=3-12 B6-<89
HUERTAS UAJAS DISC, f9
23w 1=A 89

HNOS LOI'EZ FUANCOS, 2-0D1A fig
CASASE, 2-LOCAL. 88-Ag
GENERAL GODED, 3-BJ-IZ f6-<089
A7--R8

GENENAL QODED T-0D1A iz

CAMINO DE LA MIRANDA, 150-FINCAB7-89

CAIDENAL ALMARAZ, h-1-F B9
AV JOSE ANTONIO, 31=BAR -89
GENLERAL GODED, 15=7-IZ fig
GENERAL GODED, 15=-BJ=DC fg
MAYOI: PRINCIPAL, 70.1 86--89
MAITA LE MOLINA, 12-7-C f9
GENERAL GORED, ﬁﬁ-EJ-Iz B9
JUAN DE BALMASEDA, 11-6.C 89
VICTORIO MACHO, h0=17-DC A9
MAYOR PRENCIPAL, 23.2-I%Z fig
CARDENAL CISNEROS, 2-3-12 B89
GENERAL AMON, B-1.DC 89

e Julio de 1,992,-

AYUNTAMIENTO DE PALEKCIA
Recsudacion Municipaj, EL hE

PALENCIA

DOR,

Fdo,

VICENTE ALONSO GARCIA.=-

AIRCICION [OTAL DIBINO3

2,933,
4.519-'
2.189.
?-Dﬁdn'

554 o+
4.519-'
5,848,
115911
1.488.

?Eiagﬂl-
12 -21&'""
3.292’ -
4,619.-
4,619.=
23.955-—
ziﬁ'lgi-
1- 192 _fars
796.=
12,599,
1-595.-
1.894 .~
874.~
glq 145--
zinga ¥
15,431.=-
4.762 .-
33.986,=
4.61%9,.=
726 .=
?-5"!‘5--"
2,413 .-
67.696.
E.TE-& -
‘i‘-d‘ﬂ.ﬂl"
ﬁtng s
18,296, -
24 i351i'-
1.560,=
1,813,=
14.774.-
1.51G.=
9.828,-
4,147 ,=
3.362,=~
1-1431_
1.452 .-
239,282 .=
39,995, -
3,355,=
744 -
744, -
58,880,-
3GT.E'-'IE-.-
3l8.=
73.355,-
-1: 12&4—
744 .=
1.757 .=
2,904 .~
3.005.-
535 .~
1,505.-
55.403 .-
T96,-
18,9?3.-
1 1512 - =
2.933 .=
T.163,~
1.222 .=

He355a=
11, 446.=-
3-5‘93""‘
268.~

1. Bﬁﬂ;"
‘II-EIIE--
ﬁ.jlﬂ-“
397 e~
6.9231-
991,-
1.488.-
2,90)1.-
2.280,=-
F1‘.1.:'“"-.'?-"'
h.ﬁl?--
1-”52!‘
7964~
?DE-*
1.316a=
1:1? lﬁ‘l‘ﬂl-
fi"ﬁ"] lg?Ei-
E:llr"
Phle=

r.i'l- 2511-
998 .-
1.591.-
3#1“'4 -
"ifi.’l'?ﬂ .=
EF lmﬁll-
318,.-
2418y =

L.757
1,102 ¥
17.708. -
L
5"-15?1"
166.691.~
796, -
65.758,-
Jlﬁlni-
5.366,=
2?-‘*“9!‘
llqjjl-
h,619, -
2.53Va=
5- :I-ﬂal-
4.61?.-
"I.'ft-ﬂll -
2- :I?B-"

3715
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