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nE l,s

PR OVIN C TA D ,^ CÓRDOBA
^lif i^tErio ^e !a 6oCe^^ac^ó^

Nt^m. 166fi

REAL DECRETO

A propuesta del 14iniytro de la Go-
bernación, y de acuerdo con el pare-
cer de áii Cor.sejo de Itlinistros,

yrngo en d^cretar lo siguier^te:

artlculo úŭ ico. Con caráct^r pro-

visional ee pone en vigor el adjunto
reglamcAnta de Secretarios de Ayunta
mieuto. En plazo breve informarán
acerca de dieho reg^amento, para su
reforma b sprobación can el caráct^r
de dcfinitivo, la Camisión permanen
te dec i'oLSelo da EstKdo, segírn dia-

pone ei rúr,^. 8.° dei art. 27 de la ley

de ^^ dc Abril de 19U1.

liado en Palucio f^ catorce de .Tun^o
de ruii r:ovecientos c uro.-Ar.F•orso.
-ft. íltir^istro de !a Gobernación, ^u

yuxto Gonzúlez f3esada.

REGL,1^MEl^ITO
llb;

SECPET^RIOS ^E ^^D^T^^IENTO
CAPfTULO PRI111ER0

nE LO$ Np9fi;RAytIENTOS DE SECRETA-

R70$.-DF LA$ VACANTES.-FORyfA
DF. PROCP;DFR PARA FODSBRAR.--

CO\CL'RSO. - RECLADiACzONES CON•

TRA LOS DíISM03.- F..l'ÁDíE\k:S.

Articulo 1.• Loa ayuntamientos de

Municipios ma`ores de `L.000 habitan-
tes nombrarán sus Socreturios con su-
jecidn al concurao establecido en el
articulo I22 de la ley de 2 de Octubre
de 1877.

La forma de este concurso y los de-
rechcs y obligac;oues que crea que-
dc^n sujetos á las disposiciones da e^te
regl^mento.

Art. 2.° En el p',azo de diez dias,
después de ocurrida una vacante de

los Secratarios comprendidos en el ar-

tículo unterior, el A,caide, bvjo sa

más estrícta re sl,oesabilidad, la co
uiuuicar^ ai Go ŭernador, dando cuen•
ta al 3yuntamiento en la inmediata

sesión ordinaría que celebre, en .a

cual quedará acordado el concurso.

D©ntro de lcs tres dias siguientea,
e' A^ca'.de remitirá, á la Uirección ge•
Leral do ldmii^istxac;ión certificudo
litera; de ;a sesiGn, acompaúado del

documento justificativo de la vacan-
te, siendo é^te en cueo de defuncibn el
certificado del Regietro civil. La Di-
rección de Administración, en el pla•
zo de diez dias hábilea, anunciará la
vacante y concurso en la Gaceta, y
los Gobernadores de todas las provin-
cias barán reproducir dicho anuncio

en loa Boletines oficiales.

Art. 3.° Los concuraos serán siem

pre por el p'azo fijo de treinta dlas

hábilea, en cuyo término improrroga•

ble, que se contará desde la publica

ción del airuncio en la Gaceta, se pre•

sentarán en el respectivo dyunta-

mier^to la^s instanc^as de loy aspiran-
teK, dándot^e inmediatamente recibos

tspedidos por el Alcalde á los intere•

sados ó á ^us represeLtantes.

a rt. 4.° Para optar al concur: o se
necesitx acompafiar á ia instaua,a la
siguiente documentac^ón:

Primero. Los nspirgntes cuyo na
cimiento sca ar:rerior á la publicac^ón
de la ley vigeute del Registro civi?,
preaentaráu la fe de bautismo para
acroditar que son mayores de veinti-
ciuco aíios de edad, requisito iúdis
pensable para optar al concurso, y
los n$cidos cc ►r postericrida:i á la fo•
cha citada presentarán la certifica-
ción del R©gititro civil correspondien
te, ó del Conbulado si han nacido en
el eatranjero.

Segundo. Certificación de buena
conducta, egpedida por el Ayunta-
miento donde conste empadronado
como residente durante dos añoa por
lo menos.

'1'ercero. Certificación haciendo
constar que disfruta de la p^enitud de
lcs derechos civiles, espedida en vir•
tud de mandamiento del Juzgado ó
Juzgados respectivcs, en la forma
prevenida pura estos casos.

Cuarto. Certificacidn eapedida en
virtud de orden del Alcalde por el
Secretario ó Secretarios de los Ayun•
tatuientoa en cuso térmiuo hubi6se to•
nido el aspire,nte su residencia duran•
te io3 dos ú^.timoK atios, expre^ando
yue r,o se encueutra privado d^ los
derechos politicos.

(^^rinto. Certificación, egpedida por
el actuario del Juzgado del partida
en que tai.ga la vdcindad ei so!i.citau-
te, de que éete no se halla pro:,esado
ni sufri^ condeua a:guna, ó que de la
impuesta e^td rehabilitado.

Sesto. Certificación, librada por
la Secretaría del Ayuntamiento d que
ĉorresponda la vacante, en que cons-
te que el aspirante no so hal!a com-
preudido en ninguno de los casoa ^.°,
5°, 6° y 7.° del art. 123 de la ley
Municipal vigente.

Sóptimo. Certificacibn ó título de
aptitud, egpedido por e; Tribunal su
perior cuando se trate de vacantes en
4lunicipios mayorFs de 15.000 habi
tantes ó en capita:es de provincia, y
por los Tribuuales provinciales en los
demás casos, ealvo la eacepción con
teilid,i en el art. 14.

Quedan egc?ptuxdos de la preaen-

tación de e.te certificado ó tltulo do

Aptitud los 3ecretarioa de Ayunta-

mieufo que acrediten más de diez

años de servicios como ±aies en Mu-

nicipios mayorFS de 2.0^0 hab^tantes,

eztremo que deberán justificar debi-

damente.

Art. 5.° E1 ^11ca'de convocar^t á,
sesión egtraordicaria, acreditat^do en
forma que se ha hecho la citacibn á
todos ]os Cancojales. Dicha sesibn ea•
traordinaria tendrá lugar dentro de
lOS d'1E:Z cias siguientes al ú!timo del
c^ncurso, y en e!la ^e hará el nom
brar.tiento por mayoría y en la for-
ma provenida pEr el art. 106 de la
ley ^Sunicipal vigente.

Art. 6.' Una vez acordado el nom
bramienio, el Alcalde, en las Dlunic^i
pioa que no eacedazr de 15.OC0 habi-
tantes, remitirá el expedientc con to•
da la documentación presentada por
lcs aspirantes al Gobernador civil de
la provincia, el cual, en un plazo que
no podrá egceder de ceinte días, y con
audiencia previa de la Comisión pro
vincial, corregirá ]as infra^.ciones re-
g!amentarias si las hubi(re.

En eI caso de eaistir infraccibn gra-
ve que anule el nambramiento, se de
volverá el espediente en el iudicado
plazo al dyuntamiento, amouestttndo-
la y previniéndole que ce!ebre de nue•
vo serióu estraor.^inr^ria en e! plazo
de cuarto dla pu^ra corregir las int'or-
rnalidades cometi3as y proceder á
nuevo nombramiento.

Art. 7.° Si se tratase de blunicipio
mayor da 15.000 almas, se dará cuen-
ta ai 9áinisterio de la Cxobernación,
remitiér^dole el expediante con toda
)a documentación presentada por lcw
aspirantes, á fiu da que en e; plazo

improrrogable de tre^nta dias pueda
corregir la+ infracciones reglatnenta-
riae que note, reso:viendo lo que pro-
ceda.

Art. 8.° Durante los plazos se3a•
lados en los articulos anteriores, po-
drán egponer cuanto á su derecho
couvenga ante el Gobernador civi; J
el Ddiniatro de ía Gobernac;óu, según
los casos, todos los aspirante3 al con-
curso y los vecinos del ayuntamienta
á que afecte el nombramiento.

Art. 9.° Transcurrídos dichos p'a-
zos siu que el lydinistro ó el Gobcrna-
dor civi! reauelvan, se publicará en
la Gaceta ó eI Boletín uficial de ;a pro•
vincia re^pectivamente el nombra-
miento, quedando firme y definitivo.

Art. 10. Si los ^^yuntamientos de•
jasen trauscurri.r © 1 plazo marcado
parfl nombrar sin hacer ueo del derc+-
cho conaigna ŭo Eu la ley 3lunicipal
vigente, se entonderé, que renuncian
voluntariameat^ á é^. En este caso aa
remitirá el expediento al Gobernador,
el cual, en un plazo que no podrá ea-
ceder de diez días, acordará el nom•
bramieuto, cou sujeción á 1as condi-
ciones establecidaa en 1os artícu'o3
correspondientes ae este reglamento.
Contra el nombramiento hecho en es-
ta forma procederá e' recurso de ai-
zada ante el ]iiinisterio de la Gober-
nación dentro de los plazos e3table-
cidos en el att. 7.°

Art. 11. E1 que al ser nombrado
Secretario de Ayuntamiento se encon-
trase eu alguno de los tres prírneroa
casos que flja el art. 123 de la ley en
su apartado 2.°, deberá manifestar
por escrito ante el Ayuntamiento, y
eu el término de tres dfas, contadoa
desde aquei en quo so le notificó el
nombramiento, que ha presentado la
renuncia del cargo que venía dsem-
peCiando.

Si pasado ese término aparece que
el 6ecretario de un Ayuntamiento se
encuentra eomprendido en alguno de ►
los casos que enumcra el mismo apar-
tado 2.° da la ley, cessrá en el Fjerci-
cio del cargo, y el Ayuntami0nto dE^-
clurará la vacante.

Art. 1`l. En todws las capitales de^
provincia ee constituirá en el it't^mo
me^s de cada aí^o un T^ibunal preei-
dido, donde hubiere Univeraidad, par
el liector de la mi^ma ó un Catadráti-
ca ea quien delegue, y compuasto do
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otro Catedrático de la Facultad de
Darecho, desig:^ado por el Claustro;
un Letrado, nombrado por el Cole-
gio de Abogados; el Director de: Ins-
tituto; un Abogado del Estado, nom-
brado por el Delegado de Hr^cienda;
un Concejal designado por el Gtober-
nador; el Secretario de la Diputacióu
provincial y un Secretario de cual-
quier Ayuntamiento de la provincia,
designadv por el Presidente del Tri-
bunal y quo actuará de Secretario de
éste, sin voto.

En laa capitales donde no existe
TJniveraidad' presidirá el Tribunal el
Presidente de la Diputación, y será
Vocal un Diputado provincial, desig•
nedo por el Presidente y que tenga el
carácter de Letrado.

En lláadrid se constituirá el Tribu-
nal en la siguiente forma: Presíden•
te, el Director de Administración, y
Vocalea, el Catedrático de Dereeho
administratico de la Universidad Cen-
tral, un Ministrodel'rribunal da cuen
tas, designado pcr su Presídente; un
Abogado, designado por el Co'egio de
l^^adrid; un Catedrático de Francés,
nombrado por el Ministro de Instruc-
ción pública; un ConcPjal del Ayunta-
mieuto de 14ladrid,^ designado por la
Corporaci`bn, yel.Secretario deláyun•
tamiento de Madrid. Actuará como
Secratario, sin voto, un Jefe da Ad•
ministración, desiñnado por el Minis•
tro de la Gobernación.

Art. 13. Para que estos Tribuna-

les puedan actuar se requiere !a asis-
tencia, por lo menos, de la mayoria
^le sua indivíduoe.

Art. 14, Todos los aspirantes que
deseen obtener títulos de aptitud pa-
ra Secretarios de Ayuntamiento en
1Municipios de 2.000 á 15.000 habitaa-

tes, exceptuados los da capitales de
provincia, harán sus exámenes anta
cualquiera de los Tribunales provin-

ciales.
Ante a1 Tribunal snperior de Ma-

drid actuarán todos los que deseen
abtener titulo de aptitud para Secre
tario de Ayuntamiento en ^Iunicipio
mayor 3e 15.000 habitantes ó en ca•
pital de provincia, aunque su vecin-
dario sea inferior á dicha cifra. Los
^títulos de aptitud expedídos por los
^ribunales provinciales facultarán,
no obstante, para concursar plazas
en Municipios mayorea de 1^.^00 ha-
`bitante3 ó en capitales de provincia,
siempre que el aspirante acredite,
además, cínco al;os de servicios como
Secretario en Municipio mayor de
2.000 habitantes.

Art. 15. Los exAmenes á que se
refieren los artículos anteriores serán
de dos grados, ó sea: aquellos que ha-
yan de verificarse ante loe Tribuna
les provinciales, y aquellos otros que
deban tener lugar ante el Tribunal
auperior.

Art. 16. El Tribunal superior for-
mulará el programa que haya de re
gir para los exámenes de su grado,
sometiéndole á la aprobación del Mi-
nistro de la Gobernación. Cada Tri-
bunal provinaial formulará también
^u programa y lo remitirá á la Di-
rec°ión general de Administración,
que, en vista do ellos, redactará y
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I
^ someterá á la aprobación del Minis i 2.° Franr.és (curso completo.)
i tro el que ha de regir para todos de { 3.° Nocionas de ^Yloral y Derecho
^ una manera uniforma. Estos progra- ` usual.
q6 mas se publicarán en ?a Gaceta y en ; 4.° Derecho po;ftico y administra-

los Boletines oficiales con ocho meses =
de anticipacíón, cuando nlenos, á la ^

fecha de los exámenes.
Art. 17. Los Pjarcicios para los ^

aspirantes que haS*an de actuar anta `
los Tribunalei provinciales serán dos, ^
uno teórico y otl•o práctico. Et ajerci• ,
cio tebrico varsará sobre las siguien
tea materias:

1.° Gramática castellana.
2.° Aritmética y contabilidad con

relación á los servicios del Estado.
3.° Nociones do Derecho adminis-

trativo.
4.° Hacienda pública, y especial•

mente Tribunal de Cuentas, Presu-
puestos generales dei Estado y Con-
tabilidad provincial y municipal.

^.° Legislación genera] de loe sar-
vicios más importantes d©1 Eetado,
I,egielación provincíal y municipal,
de rectutamiento y reamplazo, de
aguas, caza y pesca, de mioas, elec•
toral, de policía, de guarderia rural
y forestal y de exprópiación forzosa.

ti.° DiaposicionFs relativaa á los
servicios ancomendados al Secreta-
ríado.

Los examinandoi contestarán, en
un tiempo que no podl•a bajar de me-
dia hora, á una pregunta sacada á la
suerte de cada una de las tres prime-
ras materias, y á dos de cada una de
las tres il:timas.

Art. 18. Para los aspirantes al
cargo en VIunicip^os mayores de
15.000 habitantes, los ejercicios serán
tres.

l+;n e! primero, los examinandos
conte5tarán por escrito á una pregun •
ta, sac;^da á la suerte, de ]as que al
efecto se formuleu por el Tribunal,
relacionada con Legislación munici-
pal é Historia de los ,11uu^cipios; re•
dactando, en el término de tres ho•
ras, una disertación sia consultar li
bros, documentos ni dato a ► guno, ni
recibir ayuda ni instrucción de na-
die; y á eata fin se encerrarán en un
local los que practiquen ol ejercício,
vigi?ados convenientementa por el
personal que designe ol Tribunal. ^

Trascurridas las trea horas de la ^
autedicha clausura, los examinandca ^
entregarán inmed^atamente sus res•
pectivas blemorias al 8ecretario del ^
Tribunal, quien dará recibo da e:las; {
las sellará y rubricará en todas sus #

tivo.
5.° Deracho civil y Legislación

penal.
6.' Hacienda púb ica, Economfa

política y Estadística.
7.° Legialación geueral provincial,

municipal y electoral, de recluta
miento y reemplPZO, aguae. caza y
pesca, ensanche de pob'ac.iones, mi-
nas, po^icia, expropiación forzosa,
guarderfa rural y forestal, orden pú •
blico y espectáculos públicos, reunio-
nes y aaociacionos y disposiciones re-
lativas al Secretariado.

Los aspirantea contestarán, en un
tiempo que no podrá ser menor de
media hora ni exceder de una, á una
pregunta da cada una de las seis pri-
meras materias, y á cuatro da la sép-
tima, todas sacadas á la suerte.

Duranta el Pjercicio no se intarrum-

pirá al que lo practique; pero á con-

tinuación los Juece^± del Tribunat po-

drán hacerle alguna ab^ervación pa-

ra que amplíe la doctrina expuesta en

su8 contestaciones.

Terminado el ejercicio de ca^a dfa,
el Tribuual caiiflcará r:n sesídn secre
ta, publicando lo^ nombres de ios
aprobados on la tab'a de anuncios, y
remitiendo c?opia del Kcta con loa ejPr
cicios z^ !a Dirección genera ► .

Art. 20. EI ej^^r^^ici•o prtictico será
analogo en ambos Tribuna?es, con^ia-
tiendo en la tramitación de un expa•
dienta y redacción de actas figuraudo
una sesión, fundamantando y expli-
cando por escriio cu»uto al ejercicio
se refiere, con el fin de demostrar
compatencia en la práctica de las f'un-
cioney propias del cargo.

Ei Tribuna! ca ificará en la forma
prevenida para el p:,imer ejercicio.

Art. 21. El aspiraute que no haya
logrado la aprobación en cualquier
e,jercicio no podrá actuar en el si-
guiente.

Art. 22. En los ejercicies á que se
refieren los artículos 18 y 20 actuarán
simuitáneamente todos los aspirantes,
salvo cuando su númerv exígie9e la
diviaión en grupos y días distintos, á
juicio del Tribunal.

Art. Z3. Los asplrantes serán lla•
mados á!os ejercicios por e! orden
que determino un sorteo previo, que
sa anunciará oportunamenta. 5i algu-

^^no justificara debidamente la falta de
h j l n t á i áas; as a o aro y reg strar , nu-
merándolas, y las someterá á la cen- ^
sura del Tribunai. Este, dantro de los
quince días siguientes, se reunirá en
sesión pública para que los interesa-
dos lean sus trabajos, y terminada la ^
lectura, calificará el ejercicio en se• ^
sión aecreta, coneignando la censura •
en el acta, de la que se ramitirá co-
pia certificada á la Direcció q ganeral
de Admínistración, publicándose en i
Ia tabla de anuncios la lista de aspi• ^
rantes aprobados.

Art. 19. EI segundo ejercicio teó• ^
rico versará sobre las siguientes ma- ^
terias:

presentación en su turno, será llama•
do á examen por tYltima vez á la con-
clusión del respeccivo ejercicio, per-
diendo todo derecho si entonces no se
presenta.

Art. 24. El resultado del sorteo y
el día en que ñan de comenzar los
egámenes se anunciarán en la Gaceta
de ólad^•id y en el Boletín ofrcial de la
provincia, y todas las demás opera-
ciones en las tablas de anuncioa fija-
das á?a puerta del Ioczl en que el
Tribunal caiebre sus se^ionos.

Art. 25. Et Tribunal no calificará
los ejercicios por nota, limitándose á

1.° Gramática castellana en toda ! expedir el título de aptitud á los que
su extensíón y Aritmética y Contabi• , haya aprobado en todos los ejercicios.
lidad. ^ Estas certificaciones de aptitud irán

antorizadae con la firma del Presi-
dente, un Vocal y el Secretaria.

Art.26. Los Tribunales de exá-
menes, una vez terminada,s sus fun•
cionea, remitirán á la Dirección de
Admicistración lista certificada y de•
bidamente autorizada par el Preaiden-
te ,y el Secretario, de todos los aspi•

^ rantee declarados aptos, ordecándo-
^ los con relación a! mérito de sus ejer•
^ cicios. E•^tas listas se public,arán en
^ la Gaceta, llevándose además en la

Dirección un regi^tro especial de to•
dos los que se encuentran en condi-
cionos legaley de optar á los concur-
sos, por poseer el título de aptitud.

CAPÍTULO II

DE LAS CAPACIDADES PARA SER SECRE •
TARIO.- INCAPACIDADES.- 1NCOM•
PAT1BiLIDADñS. - NOMBRAbfIENTOS

DE INTEItiNOS.-LICENCIAS. -E%CE-
llENCIAS .

Ar. t. 27. No podrán ser nombra-
dos Sacretarios >:i en propiedad ni in-
teriaamante:

^ 1.° Lo:^ Conceja':as del mismo
^ Ayuntamiento.
$ 2.° Los Vocales da la Junta de
j As^>ríadeS.

3.° C os particulares ó facu?tativos
que tengan contratos ó compromisos
de :?ervicios con al Ayuntamiento 6 el
comiín de vecinos.

4.° Los qua directa ó indirecta-
mente tengan parte en servicir,.s, con-
tratas 6 sumínistros dentro del térmi-
no municipal, por cuent» dPl Munioi-
pio, de la provincia 6 del F.etadn.

5.° Los qu© tengan pendiente cues-
tibn administrativa ó judicial con el

AS untamiento d con los establecimien-

tos que se hallen bajo su dependencia

ó administracibn.
6.° Loa deudores á fondos munici-

pales como segundos contribuyentes.
7.° Los que hayan snfrído senten-

cia condenatoria por cua^quier delito,
aun cuando despué3 hubiesen obteni-
do indulto de la p©na impuesta, siem-
pre que no estuvieren rehabilitados,
y squellos que hubiesen sido procesa-
dos por dalitos ó fa,ltas cometidas en
el ejercicio de cargoa municipales,
provinciales ó doI Estado, salvo ei ca-
eo de abeoluci ĉn libre con todos los
pronunciamientos favorabies.

Art. 28. El cargo de Secretario es
incompatibie:

1.° Con todo otro maaicipa';.
2.° Con 1os do Notario, Escribano

y Secret^rio de Juzgado municipal.
3.° Gon toda retribucíbn, gratifi-

cación, comisión ó encargo da ningu-
na Empresa canstituida en Eapai3a ó
en el extranjaro que tenga re!ación
industrial ó camzrcial con el hiunici-
pio.

4.° Con todo cnrgo ó comisibn re-
tribuida dal EAtado ó de las Diputa-
cionea.

5.° Con el ejercicio de la Aboga-
cfa en los Tribunales contenciosos, Y
en los ordiaarios cuando en el asunto
sean parte el Eatado, la provincia ó
el ^lunicipio.

6.° Con todo carga judicial.
Art. 2,9. Justificado en cualquier

tiempo que un Secrotario de Ayunta-
mianto está comprendido en alguno
de los casos do incapacidad 6 incom-
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patibilidad, el A^calde ordenará que
ceae inmediatamente en ei ejercicio
del cargo, y se anunciarA la vacante
en ]a forma prevenida por este regla
mento.

Art. 30. En los Ayuntamientos so-
metidos á este reglamento habrá un
O6cial ma.,yor, nombrado por la Cor-
poración, y que sustituirá at Secreta-
rio eu caao de auseucia, enfermedad,
suspensión ó vacante.

Art. 31. Los aocretarios sólo po-
drán hacer udo ŭe licencia en los ca-
. os siguientes:

1.° Con sueldo, por enfermedad
justificada, con la de,bida certificación
ezpedida por dos Diédicos, que desig•
nará el Alcalde, por un tiempo que
no ezceda de mes y medio, pudiendo
disfrutar de otro medio sin eueldo.
Transcurridos los dos meses, y acre•
ditáudose que continúa la enferme•
dad, será declarado excedente y se
pubiicará la vac;aute.

2.° Para asuncos propios, sin suel
do; por tres meses, siampre quc^ no se
hubiero disfcutado licencia on ningún
concepto duraate un aSo.

3° Paru de5can,o, por un mos,
con nledio sueldo, siempre que medie
la condición del cnso an:arior. La
conce^ión de estas licencias Eerá dis
crecional en el Ayuntamiento.

4.° Licencia illmitada ó exceden-

cia, A peticibn del interesxdo, que se
entendc^rá renuncia á]a plara que
de5empoúa, y que será dec:arada va-
c+;nt:-. Esta renuncia no lo impoz;ibili-

tará r;cj optar al ct3r^o en concursos
postc+iorFs.

A_rr. 32. Ningún Secretario tendrá

derecho para reclama^r haberes por

servicio^ que no hayu desempefiado,
exceptuándose solamente los casos

determirrado^ en el
apartados 1.° y 3.°

Conceja'es, con determinación del
sentido en que emitan su voto, y to-
dos cuantos incidentps ocurrieran y
fueran dibnos de cousirnar.

3.° Leer, al principio de cada se

sión, e1 acta de ta precedente, trans

crita fiP!mente en el libro respectivo,

^ín enmiendas ni raHpaduras, ,y si las
hubiese, salvándolar^ al final, cuidnn

do de recoger las firmas de los a5is-

tQntes, con arreglo á lo prevenido en

el art. 107 do la ley ^iunicipat, y e3-

tampando la suya
rorrespondiente.

Durante el plazo de ocho

eatera en e1 lupar

dias pro^

curará, por cuantas gestiones consi-
dere procedentes, con todos ios debi•
dos respetos, á los individuos que for•
man 1a Corporación, obtener de elios
las expresadas 8rmas, y si transcu-
rrido dicho plazo, con*ado desde la se•
sión en que el acta quede aprobada,
no ias obtuvíese, dará cuenta por es-
crito at Alca^de, et cual !o comunica•
rá al ^oberna ;or de la provinci^l á
los efocto+ de !os artlcu'o^ 1S0 y 1S3
de la ley DZunicipal vig^ nte.

l.as observacionea que Te hiciesen á
las actas a] proceder á su lectura ae
consignarAn en Ja de la sesión en q:ce
se dé cuenta de eilas.

Las actas ref:rentes á las sESiones

^ vándosA en ]íbros separados de las
} del AyunCamiento y con las mismas
^ formalidadea.

7.° Permanecer en ]a Secretarfa
^ las horas de oficina, tauto ordínarias

como estraordinxrias.
^ ti ° (a) Ahrir la corresp^ndoncia

^ oficial, si el A!ca!de de'ega5e en él á

! este ofecto; extractar 1n.y Kolicitudas ó

!, irstancias, etr el c,lso de que sa incoe

^ expediente por consecuencia de e!las,

ó extendar Ia certificacióu dcl acuer•

j do deí Ayuntamionto ó decreto del

^ A'calde quo lo oritiina.

^b) Numarar y extractar los docu•
meutos que acompaiian á la instancia
y demás que deban tenerse en cuenta
para la resolución.

(c) Extender ]os decretos y las di•
ligerrcias de »u competencia que re-
quiera la tramitación del eapediente.

(d) Consignar su dictan^en conci-
so y razonado, con expre3ibu de las
di •posiciones lega!©s en que ae ap:ye.

(e) 3notar en cada ex^edier.t^^, ba•
jo :,u firma y con el V.° B.° dol á!cul-
de, 'a resolución d;:L Ayunt,^ruionto.

9.° Redactxr las minut:^s do los

acuerdoy y revolucione:+ del Ayunta•
►niei^to que ^eban con^ignar^Q en el
libro de actr[s y r^n los exp:^dic^cctes
reapectives y!,z^ de las comi,ior:.•, do

que ce'el;re el Ayuntamiento par:^ las ^ que h<^ya de dur.e cuenr.a á ta Corpo•
operaciones de reclutamiento se 1Je• ^ ción en p eno.
varrín en un libro espc.cial. Ŝ 10 PrFpar:^r e^i la form^a OYniles•

4.° Cuidar de que en el l:brn de ac• á ta en el apartado 5.°, y cuaudo eo ha•

taa dol Ayuntamiento, que eo un ins• ; ya Secr^^tario espNci.rl dol ,^tca+d^^, los

trumento público y So'emne, se ccn• ^ f^xPedientes quo é^te debe re,olver

signen todos !o-t acuerdoa, puesto que ! por sí, anctc:udo ]tb3 resoluci^^nes y

el que no conwte explicito y terminan• ; reductando las mi:rutas en l,c. rnisma

te en el acra correspondiente no ten ^ forma que queda prdvo ŭ ido para las

drá valor, Elf•Ildo d:i responsabilidad : de lod Ayuntamieutos y Comi-si;,u^^s.

doi S^:crerarlo el qu3 dicho iibro de ' 11. Certificar de todos lc^y nctos
é iactas e,t exten i do en papel del se- } oficiales del Ayuntamiento, expidien-

artícttlo anterior, ^ 11 _o c d d

En el caso de suspersión i^egal. el
Secretario tendrá derecho á ejercitar
]as acciones que reserva á todos l03
empleados municipales el art. 2.° del
Ke$1 decreto de 15 de l±go ŝ to de 1p02.

CAPÍTL'LO III

DE LA8 lUNGIONES, DF:BF.It!^S Y AT1^I•
HUC10\ES DF, LOS ^JECRI:TARIOS DE
AYUNTAMIRNTO.

Art. 33. Las ob^igaciorles de los
Secretarios de Ayuntamientos son:

1•° Asistir, sin voz ni voto, á to-
das las sesiones do Ayuntamiento,
sean ordinarias ó ^xtraordinarias,
dándole cuenta de la corresponden-
cta, eapediontes y demás asuntos so•
bre que haya de dictarse resolución,
en la forma y ordera que el Presiden-
te le haya prevenido, al fijar la del
dla, pudiendo scr auxiliado por los
f^ncionarios municipales que estime
necesarios para el mejor servicio.

2•° Redactar ol acta de cada se-
eión, eSpeG1 ficando en ella ol nombre
de1 qUe ejerza las funciones de Presi•
dente, loa de los Conceja!es que aais-
tan, la hora en quo comienza y aca-
ba la nesión, ► oe acuerdos que se
ad opten, 1as discusiones que hubiere
eprl expresión, especialmente, de los
f°ndau^entos que las minorias ale•
°u8° para razonar sus votos, las vo•
taciones quo se verificaren, y, si fue•
rPn

orrespon iente, numera ab y ru- ; do, eu vlrtud de acuerdo ue é^te o de•
( bricadas todas sus hojas por el Alcal• ^ creto del Alca do y en o! pal;e; co-

do y sei:adaa con el del Ayuntamien• ^ rre^pondiente, las cartificac^oues á
to y ccn cuantos requisito3 estáu pre• = qud hubiesa lugar, fas cua!as uo as-
venidos por ias leyes pura esto3 ca• ^ ráu valederas sin 4t V.° B.° ctd^ alcal-

í sos• ^ da y el °eao de !a Corporacióu.
6° Formular á fin de cada mes, ^

en las ca itales de roviacia d ^pp y e
partido y pueblo3 que tengau más de c
4.000 habitantes, y de cada tri:uestre ^
en los demás, un extracto ctaro y es•
pecificado de Ios acuerdos tomados ^
por el Ayuntamiento durante los pla• i
zca expresados.

E:,te extracto so someterá á la ^
aprobación del Ayuntamiento en la I!
primera sesión que celebre dE spué3 t
del tiempo marcado on el párrafo an• ^
terior; debiendo éste a,cordar inme- ;
diatamente acerca de é, y el Alcalde #
dar cuenta al Gobernador del acuer• j
do en el plazo de tres días.

I.os Goberna3orea, cumpiiendo el
articulo 109 de la ley Municipal, cui• ^
darán e,+pecialmente de este servicio, t
á fin de que lo•r vecinos puedan ejer• ^
cer sus derechos de flscalización y al- i
zada contra los acuerdoa de ias Cor- ^
poraciones. Una vez recibidos en los ^
Gobiernoy ostos extractos so pub;ica• ^
rhn inm^diatamente en los Boletines '
oficiales. #

6.° Cuidar de que todas las reglas ^
edtableciday en los preceptos anterio• ^
rea se aptiquen tambiéa á las actas y ^, ,

norainalea, los nombros de los ^ seaiones de la .Junta municipal, lle- f

1'l. C`ertificar de todos los actos
eficiaiea del Alca!de en ;os pueb:os
donde éste no tenga Secrotario espe•
cial, y espedir taa certiti,;.^cionea á
que hubiero !ugar rasp©cto de ellos,
en la miyma forma y cou ;o; mismos
requisitos exigid^JS para las actaa de
los Ayuntamiento^^.

13. D.rigir y vi^;i!ar á!os emp!ea-
doa nombrados por el A,yunt,^,miento
y por el ,^lcA'de, correspondiéndole,
©n su consecuencia:

(o) Comunic:^r las horas que se-
t"ial© el Alcal^ie, tanto ordiaariss co-
mo eztraoróinarias eu ]as oScinas
municipales.

(b) Diatribuir los trabajos entre
los diferentes fuucionarios a.^lecrito3 á
la Secretaria.

(c^ Inspeccionar con,t).ntemente
todas las oficinas municip:^,!es, á fin
de que ios funcionarios cu+np!an exac•
tamente los deberea que fe^ están en•
comendado^.

(d) Apercibir A los f'crn°iouarios
municipales por los defactoi que ob-
serve en el desempefi) de suy respec•
tiFOS cargos, por falta de. asistencia ó
de consideración hacia su per^ona ó
repre^entación oficial, haci^ndo cons•

tar el apercibimiento en el egpedien.
te pereonal del funcionario caytigado.

(e) Dar cuenta al Alcalde de las
fa:tas en que incurran los funciona-
rios si reincidon después de apercibi-
dos, y propouer las muitaa que deban
irnponerse ó la suspensión en su caso.

Para la imposición de estas penas
se in3truirá sumariamente un egpe-
dieute en ei que se justiqua la comi-
sián de la falta, y se pasará en el
mismo dia al Alcalde para la resolu-
ción que e3timas3 procedente, con
previa audiencia del intereyado y ad-
mitiéndote sua descargos.

14. Auxiliar á las Juntas pericia-

les sin retribución esp9cial eu la con-

fección de amillaramientos y repar-

tos. Para la realizyción de estoa tra-

ba^jos utilizará también, sin retribu-
ción especial, los servicíos de los fan-

cionarios adscritos á las oficinas mu-

nicipales.
15. Desempeiiar cualquier otra

misión que la^ disposiciones legale3 le
atribuyan, ó el Ayuntr^miento ó el A1-
ca!de ie confie dentro de la esfara p
objeto de su empieo.

Loe Secretarios tendr{tn may en
cnenta los rogtsmento; especiales, co•
mo el de Contadores de 11 de Dioiem-
bro de 1900, respetando las funcionee
y facultades do estns fuucionarioy.

Art. 3^. Será también obligación.
del Secretario del Ayuntamiento en
donde no hubiese Archivc•ro, custo•
di:^r y ordenar el Archivo municipal.

En su consecuencia, debsrtl:
1.° Formur e1 inventario de todos

los pape!es y documentos que hubie-
re en el Archivo, por afio, corrolati•
vos, y den tro de cada año, por mate•
rias, ó según sea la natura!eza de los
asuntos á que aquélloy se refiera, cui-
dando de quo por n.ngún concopto
sa!gan dHl local eu qua se custodie.

2.° Colocar y enlogajar los eapre•
sados papeles y documentoy con la
debida sep:^racibn de añov y materiaa.

3.° Procurar su con^ervación en
el mejor o^tado posib:e.

4.° Adicionar todos ios •añoa el in-
i ventario con uu apéndico que tendrá
! la debida egpresión de los papeles y
i do•:umcntos ou él compr^ndidos.

5.° Remitir á la Diputación pro•
vincial una copia dol inventario auto-
rizada c^n el V.° B.° del Alcalde y el
eello del Ayuntamiento.

6.° Remitir á'.a Diputación pro-
vincial en el mes de Febrero de cada
año una copia del apéndíca del inven-
tario correspondiente ŭl aiio anterior
en la miema forma y cou los mismoB
requisitos que la del inventario.

Art. 3^. Donde no hubiere Conta-
dor municipal, será de curgo del Se•
cretario ltevar ios registros de entra-
das y salidas da caud^les, autorizar
los libramientos y tomar razón de lae
cartas de pago.

En ei de9empeño de ostas funciones
se atemp ^rará eytrictamente á las
disposicionea establecidr►s en la ley
orgánica y en el roglarnunto de Con-
tadores de fondo3 provinciales y ma-
nicipales aprobado por l^eat decreta
de 11 de Diciembre de 1900.

Art. 36. Siendo los Sacretarias de^
los Ayuntamiantos, Secretarios de lsa

d

r
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Comisiones en que las reapectivas
Corporaciones se dividen, asi perma-
mentes como especiales, podrán dele-
gar su asistencia A ias mismas y el
daspacho de loa asuntos á ellas co•
rrespondientea, en empleados compe-
tentes de la Secretaría, siempre que
para ello haya causa justificada.

Art. 37. Los Sacretarios tendrán
especial cuidado an cumplimentar los
acuerdos de ]a Corporación previo
mandato escrito del Alcalde, y á e^te
efecto, observarán ]o prevenido en la
]ey Municipal, .acerca de publicación
de IoR mismos, de la tramitación de
1os recursos de alzada ó de queja,
aeegurando la libre accibn de los ve•
cinos para podPr entablar dichos re-
cursos, y facilitarán al efecto, la do-
cumrntación y certificaciones que so-
liciten de las actos reaiizados par la

Corporación.
Art. 38. Serán responsables de la

forma en que se hagan las notificacio•
nes á los vecinos de tcdo acuerdo mu•

nicipal ó providencia gubernativa
que deban camunicar, siendo causa
de amonentación y aun de suspensión
si las natificaeiones no se hiciesen en
la forma prevenida para estas casos
por la !ey de procedimiento adminis-
trativo de 19 de Octubre de 1889 y
reglamento para su ejecución da 22

de Abril de 1890.
Art. 39. En los casos en que los

Alcaldes hayan de suspender acuar-
dos por si b á instancia de cualquier

residente con arreglo al art. 168 y si-
guiantes de la ley municipal, los Se•
cretarios informarán previamenta y
por escrito en ol eapediente si asi se ^

les ordena, ase,orando en derecho y
con estricta sujeción á loA preceptos
legales para que los Alca'des puedan
actuar;en cuestión de tanta importan-
cia con verdadero conocímiento de ^
las dispasiciones legales al ejercitar ^
libremente sus funci.ones. ^

A rt. •10. Los Secretarios cumplirán ,̂
todcs los mundatos de la i,orporación ^
y dei Alea:^e, d:rigiéndose, cuando ^
éate n^i lo otdene y se^^ún proceda, í^
?oa Tcnientes de Alcalde, Cancejales,
funcionarios y dependientey muLici• ,
pa^es, corparaciones y particuiares. ^

Z^^s c ĉ^marricaciones á ias A;atoridades ^
euperiores, Diputaciones, Centros del ^

Censo, y preparar los ezpedientes pa• ^
ra las elecciones de Senadores, Dipu ,^
tados á Cortes, Diputados provincia• ^
les y Ccnccjaies. r

5.° Fgaminfr y curFar los presu- ^
puesto4, cuentas y matriculas de Es ^t
cue as púbiicas.

6.° F^;rmúr ios planes de aprove- ^
chamien?os forestales y redactar 1as ^

actas da entrega y reconocimicnto de ^

los montes y de las subastas que se k

celebren.

última sesión que se calebre en el mes
de Enero da todos los affos.

Las Ayuntamíentos, desde 8.000 re

sidentes en adelante, remitirán inme•

diatame^te dos ejemplar?s, debida-

mente certiftcados, can al V.° B.° del

Alcalde, uno al blinisterío de la Go-

barnación y otro aí Goberuadar civíl

de la provincia. Los demás Ayunta•

mientos remítiráu Ia hlemoria al Go•

bierno civi!, donde se archivará, pa•
r:: poder faciiitar datos á la Adminis-

tración c©r ► tral.

Art. 43. Serán re^ponsablaa de la
mas perfecta organ^zación de los ser-
vicios de reciutamiento, bagajes alo•
jamiecto;^, ceusa, estadisticas, padro•
nes municipales y cuanto se refiera al
servicio, di^frutando de la más am•
plia libertad para la organización del
personal admin^strativo qua actuará
bajo su dupendencia directa.

Art. 44. Dediisa.ráa eyp9cia! cui•

dado á cuanto se refiere á aorvicioa

electoralas, en armania con lo preve•

nido en las leyes vigentes, decretos

de adaptación y disposiciones espe

ci:^lE^a dictadas por el bliuist^_rio de la

Gob^rnacióu y.Junta Centrat del Cen•
so, siendo per^onalm^3nta responsa•

b.es de las deficiencias que se noten

en estos ^ervicios por fa:ta de cono-
cimiento de la legis,acíón especial y

asesoramiento en deracho.

Art. f5. ^lsistirán, sin poder ex•
cusarse, á no ser por causa da er;f,;r^

dad justificada, á to^o . los actos que

ce.ebre ;a Corporacióu, puesto que de

elloy tiene que cert^ficar, y usará !as
i.ustt;ui.as que le correspoad^su.

Art. 4tí, La:, Sacrotarfa7 y Archi-

vc•s municip;^lea ra.dica ►an s;empre

en el pueb:o cabeza dal dí^trito munt-
eip,^l, siu que puedan trasladarse á

n ► r,^úu ^tru dei n^isaio, au,^que ai ^li-

calde ó e! Síndico, 6 t:mbos á la vez,

residan fuera de dicho puoblo.

Art. 47. Los Sacretarios de los
ayuutr:mientos lo serán taanbién de
los Alcaldes, estando á sus órdenes
para auxiliarles en todas sus funcio-
nes y actas admíListratívos y guber-
n.^tivos.

Art. 48. S^rán asímismo Secreta-
rios de las Juntas municipales, en-
tendiéndose que ésta es uaa función
ordinaria de su cargo.

CAPITULO IV

7.° Formular los expedientes pa• ^
ra el cupa de consumas, conciertos,
repartes, y demás incidentes del im• ^

- s
puesto. 1

8.° Confacción de Ios apéndic^.s al 1

amillaramiento, recuenta de gúnade• `
ría y repartos de rústica, pecuaria y^
urbana, padrones de edific^as y sola- ^
ras, matrícula de industrial, padrón ;
de carrui jes de lujo, de la cantribu- ^
ción sobre utilidadea, y examin:^.r y
anotar 1as attas y bajae que durante :
el ar^o puedau presentarse en S:.^cre- ^
tarla. ^

9.° Au;orizar, coa dos testigos en

los puebtoa donde no haya Notario ci ^

vil, Ias capitulr•.cíones matrimaniales, ^

en las que !o^ bienea aportaáos no ex• ^

cedan da Z.500 pesetas en total, con ;

tados loy dcl marí^^o y de ls^ mujer. ^

9rt. 41. Can la debid,r anticipa ^
ción á:os dias scúa^ados para la ce- ^
lebración ae las se-:iones formarXn y
errtrenarán ai Alca^de la lista de los !
asunt^ s que están p^ n ĉ̂ ientc;5 dc reso

lución por el Ay untíernie:.to, á fin da

que el A^r•a.':de, con perfecto conoci-

mienta, pueda forrna,r la ordcn del

dia para ia: sesión Cuidhrár^, b:=jo su

más estricta responsabiiida.d, de quo

dicha ord^n del día, lo más c!ara p
datallada?:^entv po:;,b'e, aa re;^.crt:. ^í

;os C^ncejaics cen veiut:cuatro hcrs7

de antícip Ĥción á la sesióu, fijándose

además un ejemplar de la miyma en

la tabla de edictos para conocimiento

dal públíco, y procurando, si fuese

po:ible, su publicación en los díarios

ioca,es.

Art. 42. En el mes de Enero de

cada aí3o formularáu nnc, biemoria en

que se deri á conocer los acuerdos to

mados en el aíio anterior, esta :a de

ios servicios estr:blecidos y cuanto se
refiera al más comple^o conocirniento

Estado y Alcaides de otras pueblos, ^ de la administración ^unicipal. A es•

aerKn siempre suscritas por el alcaide ^ ta blemoria acompaiiarán 'oa estados

Preaidente. x que justifiquen la situación económi•

También deberán cuidar muy espe ca del Ayuntamiento, y entre ellos,

cialmente de los aiguientas servicios: muy espacia'mente, una comprensivo

1.° Operaciones de quintas desde ^ de la ]iquídación dei presupuesto, que

ol alistam:ento^de los mczos hasta eI ; aerá farmado por ]a Contaduría. Tam •
ingresv d^ los mismos en Caja, ias ^ bién se especificarán ]os créditos peu•
truyondo las expedientes de egcepcio• ^ dientes y sus conceptos y]as fechas
ne3 le^a!es, de ausentes y da prófu- ' eu que se remitieron las cuentas para

gos, eon arreolo á la let;islació q ví• su áprobación al Gobernador civil de

gento de Reclutatniento y I^eemplazc. la provincia.

2.° Preparar el espediente de re• ^ Acompañarán aPimismo á la bíemo
novacíbn de la Junta municipal todos y ria un inventario general de todos los
los ar"los, y de las dPmás en los perio• ^ bienes mueb'e3 é inmueb:es y dere•

dos que corresponde. chos que pertenezcan á la Corpara•

3.° Auxilíar á la pericial en la ^ ción, eapre:ando la cauça de las a.l•
clasiHcación de débitos cobrablee é in• ^ tas 6 bajas ocurridas darante el aiio
cobrab'es hasta la declaracibn de par- ^ s.nterior, el cual inventario se publi•
tidas fallidas. ^ cará cada cinco años en el I3oletfra

4.° Intervenir en la formación de oficial de la provincia.
listas de etegibies para compromisa• ^ Estas ;ydemorias Ee pondrán en co•
sios da Senadores y rectificación del , nocimi^nto de la Corporac`óu en la

SliELDOS Y JtiBIL©CIOIvES

Art. 49. Los sueldos de los Secre-
tarios se sujetarán á la siguiente es-
cala:

;1ladrid y Barcelona, 12.500 pcsetas.

blunicipios mayores de 1Ct) 000 !=a-
bitantes, de 7.^00 á 8.600 pesetas.

Idem de ñ0.001 á i00.U00 idem, de
G.000 á 7.000 idem.

Idem de 35.001 á 50 000 idem, de
^.OVO á 6.OOU idera.

Idem de 2^.001 á 3^.000 idern, de
4 1,00 á 5.000 idem.

Idem de 10.001 á 25.000 idem, de
3.000 á 4 000 idem.

Idem de 7.001 : 10.U00 idem, de
2,OU0 á 3.000 idem.

Idem de 4.001 á^.000 idem, de
1.^00 á 2,000 idem.

1
^

J ldem de G.UU1 á^ 4.UUU ldem, 1.bUU

idem.
La base de población de derecho sa

^ determinará con arreglo á loa censos
^ oficiates que se publiquen en el Insti•
^ tuto Geográfico y Earadfstico.
^ Estos sueldos regirán desde el pri.

mer presupuesto que se forme; una
vez vigente este reglamento, enten-
diéndose sin perjuicio de los derechos

^ adquirido^; es decir, que los que dis-
i fruten sueldos mayores á los estable-

cidos en la escala gradual anterior,
continuarán disfrutándolas mientras
desempeñen la plaza.

La vacante so anunciará con el
^ sueldo que ]e corre: ponda, según ]a
^ escala anterior.

Art. b0. Los Secrafarios no perci•
t birán otro sueldo ó emo!umentos que
1 los seiialadas al car•go en el articula

anterior.
Art. ól. Los Ayuntamieatos, ta•

niendo en cuenta io prevenido para
^ estos casos, reaolverán, como asuuto
^ de su competencia, ias aclicitudes

de jubilación de 1os Se.creta,rios ó de
subvenciones para ^lontepios, procu-
rando armouiz^^r sus acuerdos con la
legis.ación vibente para los funciona-
rios del E^tado.

Art. 52. El Ayur^tamiento podrá
también jubilar de oficio á su Secre^

tario cuando reut;ie^e las candiciones

reglamentarias para ello y se haliase

fí;icamente impedido para el servicio.

Para declarar la jubiiación de ofi-

cio tendrá que adoptarse el acuerdo

cuando menos por Ias do.3 tercexas
pa.^tes de la total^dad de los Carceja-
les que componl;an el ^ )^untamieuto.

arL• 5^. Los Ayur,t ^mientcs que

no subvencionen biontepios de Secre-
tarias, podr^lu conce^_+er pc^n^ione^ ^`i

las víad.^s y huért'anoa de loa que al

fallecer contasen veinte años de ser-
vicio, no eacediendo aquéllas de la
tercer:^. parto dot may or sueldo dis-

frutado por más de dos .^ fios por el

causante. Cuando la pensión se cou-

ceda A los huérfanos separadamente

tampoco excederá en total de la pro-
porción indicada.

Art. ^f. Cuando ol Secretari.o f'a^
lleciese después de diez años de ser-
vicios, podrá la Carporación conce•
der on ĉa'idad da socorro, á su viu-
da ó huérfanos el importe de una pa•
ga anual como mrígimo.

Art. 55. Los Gobarnadores cuids•
rán de qua no se consigne en los pro•
supuestos municipales ningún crédi•
to para sati^facer pensiones, jubila-
cíones ni orfandades cuando no se ha•
yan cumplido lay prescripciones de
este reglamento. Los vecinos podrán
impugaar el atorgamiento de cual•
a,uior pensión mediante el recurso de
alzada establccido por ei art. `l4 de la
ley, contándose los plazos desde que
se hayan c:ump',ido las forr,^alidades
determinadas en ios artícu'os 109 3f
146 de la misma. Eatos dérecbos
pr.escribirán, tanto para el Grberna`
dor como para Ios vecinoF, cuando IaA
pensiones se hayan eonsi;nado en un
presupuesto, y é^te haya sido apr0'
bado y ejscutado sin protesta ni r©'
cursos acerca del particular.
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CAPÍTULO V
i

CORRECCIONEa DISCIPLINARIAS. --• SUS ;

PENSIONES Y DEBTITUCIONEiI.-RE•
CURSOS CONTRA LAS MISMAS. `

Art. 56. Los Sacretarioa de A yun- ;
tamiento incurrirán en responsabili• :
dad civil, administrativa ó penal, ee• ^
gún la naturaleza de la falta, omisión ^
ó causa que la motive. ^

Asimismo indemnizarán, previa la ^
formacibn del debido expediente, los ^
dafios y perjuicios que causasen á los ^
fondos é intereses que les están con •^
8ados. ^

Art. b7, Los Secretarioa sólo po ^f
ril•ñn n...,nw nr. n..n iinn^inna ñ noñn lo t

u^icacion ae es>re re^r.amnu^v:

1.° Por aentencia ó auto de los ^
yu

Tribunalea.

°^i DE JUNIU DE 1`^c1b

tario será reintegrado en aus funcio t
nes y devengará sus haberes, bajo la ^
responsabilidad personal de ]os con• ^
cejales y del Alcalde. á

Art. 63. Para destituir á un Secre• ^
tarío se instruirá por el Alcalde 6 Con• ^
cejai an quien delegue un expediente '
en que se formalicen ?os cargos y se ^
acrediten con la documentación neco- ^
saria. Una vez terminada la instruc• #
ción se pondrá de manifiesto todo lo ŝ
actuado al intereaado, por el térmi• ^
no de diez días, dentro del cual pre- l

`sentará sus descargos con todas las
certificaciones y documentos que re-
clame como precisos para su defensa
y que no podrán negáraele sin moti
vo justificado. Estos expedientes se•
rán resue!tos en un plazo de veinte
dias desde la fecha en que termine la
audiencia.

^
2.° Por aeparación motivada, pre• ^

via la debida formación de ezpe• ^
diente.

3.° Por jubi.lación.
4.° Por los motivos señalados en

el art. 29.
Art. 28. ;te conaideran faltas le-

ves:
1.° Las faltas injuatificadaa de

Aeistencia, cuando no pasen de tres
diae hábiles durante un mes.

Z•° La falta de laborioaidad y ce
lo en los asuntos del aervicio, eiempre
que no haya cansado perj uicio á los
intereaes municipales.

3•° La deaconsideración ó talta de
respeto ú sua superiores.

Art. 59. Serán faltas graves:
1.° La malversaĉión de fondos.
2.° El cohecho.
3.° La prevaricacibn.
4.° El abandono de destino.
5.° La insubordinación y la dea

obediencia.
6.° La reincidencia por tercera

vez en falta leve.
Eatas faltas deberán acreditarse

mediante el oportuno eapediente, en
que será oido el interesado,

Se considerarán como incursos en
falta grave y perderán inmediata.
mente eue cargos:

Los que sufrieren alguna pena co-
rreccional ó aflictiva.

Los quebrados á concursadoa no re
habilitados.

Los deudores en cualquier forma á
fondos públicos ó por alcance de cuen-
ta con declaración de reaponsabilidad
criminal.

Art. 60. Las faltas levea serán
caatigadae por el Alcalde con amo-
neatación ó privación de haber por
el plazo mágimo de treinta días, ó
suspensión por el mismo plazo.

Art• 61. Las faltas graves aerán
castigadas por el Ayuntamiento con
la destitución acordada en la forma
prevenida para estos caeos, sin per-
juicio de ]as responsabilidades de
otro orden á que dieren lugar.

Art. 62. Los Alcaldes pueden sua-
pender á los Secretarioa por las cau•
sas expresadas en el art. 60 y cuan
do se instruya egpediente de separa•
ción. En el primer caso la suspeneión
tto podrá durar más de treinta dfas,
y en uno y otro el Alcalde dará cuen•
ta documentada al Globernador para
su conocimiento.

Tranecurrido dicho plazo el Secre•

Si transcurrieso este plazo ó el de
sesenta días desde que se incoó el ex-
pediente sin que éste sea resuelto, se
reintegrará al Secretario en e! desem
peiio de sus funcionea, sin perjuicio
de la repolución final que recaiga.

La distitución por acuerdo del
Ayuntamiento sólo aerá válida cuan
do la voten las dos terceras partea
de la totalidad de los Concejales encu•
yo caso se informar^ al Gobernador,
enviándole copia del acta.

Art. 64. El Qobernador, medíante

^

causa grave, podrá también suapen-
der y destituir á loa Secretarios, dan
do cuenta al Gobierno, quien, á ins
tancia ó con audiencia del Secretario
deatituído ó auspenao, y oyendo al
Consejo de Estado, adoptará, la reso•
lucián que estime oportuna, en un
pla^o que no podrá exceder de aesen-
ta dias.

Art. 65. Contra loa acuerdos de
suapenaión y aeparación adoptados
por los Alcaldes y los Asuutamientos
podrán los interesadoa recurrir, en el
término de treinta días, ante el Go •
bernador de la provincia, que remi•
tirá el eapediente forzosamente á in-
forme de la Comisión provincial, re
solviendo en un plazo que no podrá
eaceder de otroa treinta.

Esta resolución pondrá término á
la via administrativa.

Art. 66. Cuando lae faitas que co•
metieran loa Secretarios pudferan dar
lugar á procedimientos criminales,
el Alcalde designará una comisión es•
pecial para formar el debido expe-
diente, donde será oído el interesado,
y admitida su defensa escrita, eleván•
dose el expediente al Gobernador pa•
ra que, previo informe de la Comisión
provincial, pase el tanto de culpa á
los Tribunalea.

Art. 67. Los Secretarios serán per

sonalmente responsables por los per•

juicios que puedan irrogarse, bien á

la Adminiatración municipal bien á

los particulares, cuando procedan de

defecto legal en la, forma en que ha

yan eido hechas las notificaciones.

DISPOSICIONES ADICIONALES Y T; AN•

SITORIAS

l.a Bespetando los derechoa ad-
quiridos, este reglamento regirá en
todas sus partes para ioa Secretarios
de Ayuntamientos, en Municipios ma•
yores de 2,000 habitantes, que estén

5

nombrados con arreglo á lo preveni ^ zas de que ss trata quPden en lo au
do en los ae^ticulos 122 y 123 de la ley : cesivo su,jetas á la lega i.iad citada.
?^unicipal vigenta desempeñando sus + 3.a Con el objeto de cump irnentar

cargos en propiedad. ^ lo provenido en el artlculo 12 del ro

2.a Todos los Sacr9tarios de Ayuu• ° glamouto referido, procederá V. S. á
tamiento que eatuviesen suapensos do t!a inmewiata conetitucibn del Tribu•
sus cargoa por tiempo determino ó; nal correspondíente á esa provincia,
indeterminado, acudirán en un plazo ^ en la f'orma ai efecto seiialada, para
de sesenta dias, desde la publicación : que, con toda urgencia, se consagre
del reglamento, al ^ínistro da la Go• 1 en armonia con lo establecido en eI
bernación, reclamando su legal repo• ^ art. 16, st formular las programaa
sición v acompañando al efecto los ^ parciat^.a que han do ser remitídos á

Z este Ministerio, á fin do podc^r formar
antecedentes necesarios para justifi• ^ el que ha de regir de manera unifor •
carlo. EI ,Ministro, oyendo al Ayun•
tamiento y á la Co:niaión provincial

me para todos los Tribunales provin•
ciales de exámenes.

respectívoe, resolverá en otro plazo # 4•a Al reclamar V. S. de los Ayun

igual. • tamientos las certificacíones ref^ran-

Los Secretarios cuyo derecho á vol- ^ tos al procedimiento seguido para ol
nombramiento de los Secretarios de

ver aL servicio se reconozca, ocupa-
rán inmediatamante sus puestos, que•
dando sujetoa á las dispnsiciones de
este reg'amento.

8 a En tanto no ae verifican loa
exámenes á^ que se refiere el capitu
l0 1,°, quodan habilitados para con ^
cursar las v:^cantes que ocurran los
aspirantes que haqan eido declaradoa
aptos para ocupar plazas de Secreta
rios de Diputaciones, con arreglo al
regtamento de 11 de Diciembre de
1900, estimándose este título como
equivalente á los exigidos en el pá•
rrafo ?.° del art. 4.°

lyIadrid i•4 Junío de 1905.-Aproba
do por S. M.-Augusto 4onzklez Be
sada.

(^(^sce'a„ del dia 1Fi de ,Tanio.l

Oireccióc ^ener^l de Adm^nistraciá^
Publicado en la Q^aceta del dia de

hoy el R^al decreto poniendo en vi-
gor con carácter proviaional el regla-
mento de Secreta^ io; de Ayuntamien-
to, se hace necesarío para su más
exacto cumplimiento, que s© dicten
por V. S. las precisae instrucciones á
fin de que dicho reglamento sea in-
mediatamente ejecutado en todas las
Corporacionea, como legalidad de im•
prescindible obasrvancia.

A este efecto se aervirá V. S. adop-
tar con toda urgencia las aiguientes
medidav:

l.a Dispouer qu© en Boletin ex•
traordinario se publique integro el
citado reglamento con el Real decre-
to de su aprobacibn, para el más per-
fecto conocimiento de las Corporacio^
nes á quienes afecta, ó sea los Ayun-
tamientos mayores de 2.000 habi
tantes.

2.a Interesará V. S. de las Corpo-
racionea de referencia certificación
expresiva de las condiciones de lega-
lidad á que reaponda el nombramien•
to dol Secretario que actualmente des
empeñe e' cargo, indicándose ai ee
hizo con sujeción perfocta á lo preve•
nido en los artículoe 122 y 123 de la
ley Municipal vigente; fecha en que
fueron anunciados los debidos con-
cursos, y las de su nombramiento y
posesión, consignando en caso contra•
rio la situación de interinidad en que
ae c+ncuentre dicho funcionario, a fin
de p^der dar cump'imiento á lo pre
ceptuado en el art. 2.° del menciona-
do reglamento, y que todae las pla-

dichas Corporaciones, intaresarú de
la5 mismas que consignen, como da•
tos precisos, el número de habitantea
rc-sidentes do que conste el Mnnicipio
y et sueldo que perciba el 8ecrotarío,
co>^o t^:mbién si tiene asignados otros
emolumentos á gratificaciones por
cualquier concepto.

G.& al publicar en^el Boletín ofi
cial el reglamento do referencia se
servirá V. S. Ilamar la atención de
los Ayuntamientos acerca de las dis-
posiciones adicionales y tranaitoriaa
y d® los plazos establecidos especial•
mente en la 2.^, á fin de que los Se ^
cretarios suapensos en aus cargo5,
por tiempo de.terminado ó i^determi-
nado, puedan ejercitar los derechos
que en dichas disposiciones se les re•
conocen.

6.& Una vez publicado en los Bole
tines o^iciales e! reglamento en la for-
ma anteriormente eaprasada, cuida-
rá V. S. de remitir á este Ministerio
un ejemplar de la indicada publica-
ción, n

Lo que se publica en este periódico
oficial en cump imiento de lo ordena•
do; debiendo advertir á los Feñores
Alcaldes de esta provincia fij^^n muy
especialmente au atención on laa dis
posiciones adicionalea y tranPitorias y
en los ptazos que se eí`tablecen eu ^a
2.a del preinserto reglamento, con
objeto de que los Secretarios auapen-
sos en sue cargos, por tiempo deter-
minado ó indeterminado, puedan eje •
cutar loa derechog que en dichaa dis•
posiciones se les reconocen.

Los Ayuntamientoa á que hace re
ferencia dicho reglamento remicirán
á e5te Gobierno certiflcación ezpresi•
va de las condiciones de legalidad á
que re';ponda el nombramiF nto del
Secretario que a^tua!mente desPmpe-
ñe el cargo, indicando sí se hizo con
aujeción perfe^ta á lo prevenido en
los artículos 122 y 123 de ► a ley Muni-
cipal vigente; fecha en que fueron
anunciados los debidoa concurscs, y
laa de su nombramiento y posesión,
consignando en cr3so contrario la ei-
tuación de intPrinidad en que se en ^
cuentre dicho funcíon;;rio, á fin da
poder dar cumpiimiento á]o precep
tuado en el art. 2° del mencionado
reglamento y que todas las plazas de
que ae trata quoden en lo sucesivo
sujetas á la legalidad citada.

También consi^narán, como datos
preciaos, al remitir dirhas certifica-
ciones, el número de habitantes resi^
dentes de que conste el ltqunicipio y el
Auetdo quc^ perciba el Secretario, co-
mo también si tien9 asignados otros
emolumentos ó gratificacionea por
aualquier concepto.

Córdoba 20 de Junio de 1906 --I+:l
GobernadoT, YICTOR EBRO.

á
Imp. del Diario de Córdoba.
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