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La inflación se muestra como el principal 
obstáculo para el crecimiento regional

Euro

El 85 de los 
europeos ignora 
cuándo llega el 
euro
La mayoría de los ciudadanos euro­
peos conoce cuándo comenzaran a 
ponerse en circulación los billetes y 
monedas de euro y sólo el 8 por cien­
to ignora que será el próximo 1 de 
enero de 2002, según un sondeo pu­
blicado esta semana en Bruselas.

La última encuesta del Eurobaró- 
inetro, dado a conocer por la Comi­
sión Europea, indica la «clara me­
joría» en el nivel de información de 
los ciudadanos comunitarios, ya que el 
sondeo precedente, liace un año, in­
dicaba que el 46 por ciento desco­
nocía cuándo comenzaría a disponer 
de las monedas y billetes de euro.

El sondeo revela además que el 55 
por ciento de los ciudadanos consul­
tados estima que están

Las pérdidas, tras los atentados, ascienden, según Standard and Poor,s, a 3,16 millones de pesetas

7/PUBLICIDAD

Coca-Colay el Corte hglés 
son las empresas más 
conocidas por los 
españoles, según un estudio

El déficit de la Eurozona 
aumentó hasta 4.100 
millones de euros en el 
mes dejulio _

Un Master en Comercio 
Exterior formará a 25 
especialistas en 
exportación

6/INVERSIÓN

La confianza de los 
consumidores de EE.UU

Todas las ofertas 
de empleo público 
y privado, en el 

interior

7/UNIÓN EUROPEA

La Tasa Tobin sólo podría 
aplicarse a nivel mundial, 
no sólo en Europa, según 
Frits Bolkestein

Gran crisis de ias 
aseguradoras

La agencia de calificación financiera Standard and 
Poor’s evalúa en al menos 3,16 billones de pesetas 
(17.500 millones de dólares, 19.000, 18 millones de 
euros) las pérdidas que las compañías de seguros y re­
aseguros deberán asumir tras los atentados perpetra­
dos en Estados Unidos la semana pasada, informó la 
firma. No obstante, Standard and Poor’s advirtió que 
“esta cifra podría ser revisada ai alza de manera sig-

La Unión Europea vigilará 
para que las ayudas a las 
aerolíneas no sean 
discriminatorias

ÚLTIMA/EEUU

El comercio electrónico 
ayudará a reducir el IPC 
en dos décimas al año, 
según Juan Costa

nifícativa si el balance del siniestro evolucionara de 
la misma manera que la mayoría de las catástrofes 
precedentes”.

La agencia de rating ha decidido bajar y poner 
bajo vigilancia con implicación negativa las notas de 
la aseguradora británica Lloyd’s y de la suiza Zurich 
Group, debido a su implicación en los seguros de las 
Torres Gemelas. PAG. 5
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Firma Invitada Monserrat Vendrell

La crísis de EEUU golpea con fuerza a 
Améríca Latina

L
as economías de América Latina 
suelen seguir la estela de EEUU y 
los analistas creen que será una de 
las regiones más afectadas por la 

crisis estadounidense, que se ha agravado 
después de los ataques terroristas a las To­
rres Gemelas.

Latinoamérica es propensa a conlagiar- 
se con las crisis financieras en otros paí­
ses cercanos o lejanos, pero está vez el 
«mal» proviene de la mayor economía del 
mundo y la más influyente en su entorno, la 
de los EEUU.

Por su proximidad, la economía latino­
americana ha sido golpeada fuertemente 
por su dependencia económica de EEUU, 
que ha entrado prácticamente en una rece­
sión después de los ataques terroristas del 
11 de septiembre y que ha hecho perder 
hasta ahora al promedio del Dow Jones, el 
principal de la bolsa neoyorquina, un 10,2 
por ciento.

«La recesión ya estaba en curso en 
EEUU, pero quedaba pendiente saber si el 
consumidor estadounidense recuperaría o 
no la confianza.

Tras los ataques terroristas, el consenso 
es claro de que el consumidor.va precavi­
do», según Julio Zamora, analista de la 
firma Morgan Stanley.

La pérdida de confianza del consumi­
dor en EEUU se ha extendido a Europa y a 
sus países vecinos de Sudamérica, y los 
expertos coinciden en que la reactivación 
económica no será posible si primero no 
se recupera EEUU.

«La reactivación no se va a producir en 
el cuarto trimestre, como se auguraba en 
un principio, sino posiblemente en la mitad 
del próximo año», señaló el analista de 
Morgan Stanley.

Los economistas también han reducido 
las perspectivas de crecimiento en Latino-, 
américa, que no superará el 1 por ciento 
este año, en comparación con el 3 por cien­
to previsto inicialmente.

Los mercados financieros latinoameri­
canos han sido arrastrados por las caídas 
en Wall Street en estos últimos días, ya sea 
por su vulnerabilidad en el caso de Brasil o 
por sus problemas macroeconómicos, como 
los que se registran en Argentina.

La divisa brasileña, el real, ha sufrido 
una de las mayores depreciaciones en su 
historia y la bolsa de Argentina se ha des­
plomado hasta llegar a uno de los niveles 
más bajos de la última década.

Con un endeudamiento contraído en la 
región de alrededor de 13.000 millones de 
dólares durante este año, la refinanciación 
no será fácil.

«Estos países tendrán más dificultades y

W.

les resultará más caro conseguir financia­
ción externa para pagar la deuda y para re­
alizar inversiones», señaló a EFE Renato 
de L. Grandmont, de la firma Deutsche 
Bank Alex. Brown.

La posible falta de disponibilidad de 
fondos en el mercado de la deuda es algo 
que asusta a los inversores, que han hecho 
bajar sustancialmente el valor de los bonos 
de Brasil, Argentina y México.

La caída de las exportaciones es otro de 
los temas que crean incertidumbre, ya que 
está teniendo un impacto especialmente 
importante en países como México, que 
vende el 90 por ciento de sus productos a 
EEUU.

La inquietud ya comenzó a notarse en 
México incluso antes de que se derrumba­
ran las Torres Gemelas, ya que se anunció 

un descenso considerable del crecimiento 
del Producto Interior Bruto (PIB), que el 
año pasado fue de un espectacular 7 por 
ciento.

«Los problemas que tenían los diferen­
tes países de Latinoamérica son los mis­
mos que antes de la tragedia del World Tra- 
de Cenler.

Aprobar reformas fiscales y económi­
cas es prioritario ahora, así como que los 
gobiernos cumplan con sus metas acorde 
a los organismos internacionales», señaló 
Zamora.

La disminución del PIB de EEUU afec­
tará a nivel mundial y los economista 
prevén una caída del I,5 por ciento para el 
cuarto trimestre, que podría recuperarse 
hasta un 4 por ciento en el segundo semes­
tre del próximo año.

«EEUU se ha convertido en un país de 
riesgo, con la consecuente repercusión en 
Latinoamérica, pero es un país que tiene 
una flexibilidad impresionante para recu­
perarse», indicó Grandmont.

Para este analista, la reanimación econó­
mica de EEUU, y como consecuencia de 
los mercados emergentes, no depende sólo 
de las exportaciones, sino también de los 
posibles cambios en las relaciones de la ad- 
rainistración Bush con los países que 
tienen presuntos vínculos con los terroris­
tas.

«La congelación de cuentas islámicas, 
así como su política comercial, social y mi­
gratoria con estos países será muy decisiva 
para la reactivación economía de EEUU y 
de los mercados emergentes», manifestó 
Grandmont.
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■ INFORME LOS PRECIOS DE LA REGIÓN CRECIERON UN 4,4 POR CIENTO HASTA EL MES DE JUNIO, DOS DÉCIMAS POR ENCIMA DE LA MEDIA NACIONAL

La inflación continúa siendo el principal 
obstáculo de la economía regional
Pese a ello, el Boletín de Coyuntura Económica del primer trimestre prevé que C-LM seguirá creciendo
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LA TRIBUNA
Ciudad Real

"La lacra de la economía regio- 
naleonlinúa siendo la inflación”. 
Así de eonlundente se muestra el 
Boletín de Coyuntura y Previsión 
Económica de Castilla-La Man­
cha, que evalúa la situación 
económica de la región, en el ám­
bito nacional e internacional, du­
rante elprimer trimestre de este 
año.

Los datos aportadospor este 
boletín señalan que el crecimien­
to de los precios de consumo se 
elevó al 4,4 por ciento en junio de 
2001, dos décimas más que la me­
dia nacional, con una subida in- 
teranueal de casi un 5% en hote­
les, bares y restaurantes, utiliza­
ción de vehículos y calefacción y 
alumbrado, y de casi el 8% en el 
subgrupo de alimentación.

Ya en la primera mitad del año, 
como destaca el informe, ia re­
gión acumula 1,8 puntos porcen­
tuales en los precios, una subida 
que se atribuye a la alimentación 
y las bebidas no alcohólicas, que 
portan siete décimas a estos pun­
tos.

El otro gran responsable del al­
za de precios es la hostelería, que 
suma cuatro décimas y vestido, 
calzado, menaje y transpones, que 
aportan cuatro décimas.

Sin embargo, frente a este au­
mento de los precios no hay una 
subida paralela de salarios, pues, 
como destaca el informe, los cos­
tes laborales son «sensiblemente 
inferiores» a los del conjunto na­
cional, tanto a lo que se refiere al 
ámbito salarial como al extrasa­
larial.

El coste laboral mensual por 
trabajador castellano-manchego 
es de 250.566 pesetas, frente a las 
291.709 en el conjunto nacional, 
aunque se ha dado un crecimien­
to interanual del coste laboral re­
gional del 5,1 por ciento, mien­
tras que el del país fue del 4,3 por

La alimentación y las bebidas no alcohólicas sumaron siete décimas a ios precios Rueda ^feenfe

ciento.
Por sectores productivos, el 

coste laboral en la industria de la 
región es de 249.432 pesetas por 
trabajador y mes; en Construc­
ción, es de 232.293 pesetas y de 
257.271 en el sector terciario, to­
dos ellos por debajo de los tota­
les nacionales en los mismos sec­
tores.

MERCADO DE TRABAJO
El Informe elaborado por la Uni­
versidad de Castilla-La Mancha 
indica que el mercado de trabajo 
en la región se ha comportado 
mejor de lo previsto durante el 
primer trimestre de este año, pese 
a la desaceleración económica que 
se ha registrado en el ámbito na­
cional e internacional, aunque la 
lacra de la economía regional con­
tinúa siendo la inflación.

SUBIDA DE PRECIOS

La alimentación, las 
bebidas no 
alcohólicas, la 
hostelería, el calzado, 
el menaje y los 
transportes son 
responsables del alza 
de precios

Este estudio advierte de que no 
debe sorprender que en el primer 
trimestre del presente ejercicio la 
economía regional «haya levan­
tado el pie del acelerador, pues el 
contexto económico mundial, eu­
ropeo y nacional es de desacele­
ración».

No obstante, destaca que el 
mercado de trabajo en ese periodo

MERCADO LABORAL
El mercado laboral se 
ha comportado mejor 
de lo previsto en la 
región, ya que 
aumentó la ocupación 
un 1,6% en términos 
interanuales y bqjó el 
paro un 7,3%

se ha comportado mejor de lo pre­
visto, al aumentar la ocupación 
un 1,6 por ciento en términos in­
teranuales y bajar el paro un 7,3 
por ciento, por lo que se mantiene 
inalterada la tasa de paro en el 
12,73 por ciento (inferior en más 
de medio punto porcentual a la 
del conjunto nacional).

Así, de niantenerse la evolu­

ción del empleo en la región a lo 
largo del año, el incremento de la 
ocupación sería del 2,7 por ciento.

EMPLEO FEMENINO
En este buen comportamiento del 
empleo ha contribuido la incorpo­
ración de la mujer al mercado de 
trabajo regional, ya que este colec­
tivo elevó el crecimiento interanual 
ai 2 por ciento, si bien «la contri­
bución negativa de los varones hi­
zo que el incremento global fuese 
del 1,6 por ciento».

Del mismo modo, el informe 
subraya la excelente contribución 
al incremento del nivel de activos 
del colectivo de mayores de 55 
años.

En cuanto a la actividad econó­
mica en el primer trimestre de 
2001, el producto regional no 
agrario creció un 3,5 por ciento, 
cuatro décimas menos que en el 
último trimestre del año pasado 
en Castilla-La Mancha, aunque 
una décima más que la media na­
cional.

Por sectores, Fa Construcción 
mantuvo un ritmo elevado de cre­
cimiento de un 5,3 por ciento, pe­
se a estar dos décimas por debajo 
del trimestre anterior, y el sector 
industrial y las ramas energéticas 
se desaceleraron notablemente 
con un aumento del 3,4 por cien­
to, siete décimas menos que en el 
último trimestre de 2000.

EI sector Terciario mostró a su 
vez «síntomas de agotamiento», 
según el informe de la Universi­
dad, y creció un 3,2 por ciento.

La previsión para este año del 
Boletín de Coyuntura y Previsión 
Económica de Castilla-La Man­
cha es de un crecimiento de la 
economía regional del 3,3 por 
ciento en términos de media 
anual, lo que se traduce en que, a 
pesar del clima de desaceleración 
económica, esta comunidad con­
tinuará creciendo por encima de 
la media nacional.

■ MASTER CÁMARAS, UNIVERSIDAD Y EMPRESAS PERMITIRÁN QUE 25 ALUMNOS SE CONVIERTAN EN ESPECIALISTAS EN COMERCIO INTERNACIONAL

Un Master en Comercio Internacional cubrirá 
la demanda de especialistas en este área
LA TRIBUNA
Ciudad Real
Cámaras y Universidad de Casti­
lla-La Mancha, con el patrocinio 
de Junta de Comunidades, Caja 
Madrid y CCM, y la colaboración 
de empresas exportadoras de la 
región, ponen en marcha a partir 
de la próxima semana el I Master 
de Comercio Internacional y sus 
Técnicas, que va a permitir a 25 
alumnos, la mayoría de ellos jó­
venes universitarios, convertirse 
en un año en especialistas en co­
mercio exterior y, en definitiva, 

poder incrementar y mejorar nues­
tras exportaciones.

El crecimiento de nuestras ex­
portaciones y la necesidad de in­
crementarías y mejorarías, ha lle­
vado al Consejo Regional de Cá­
maras a proponer a la universidad 
regional la organización de este 
master, que parte de salida con 
ventajas respecto de otros como 
para ser considerado de los me­
jores de España.

Las 300 horas de practicas en 
empresas e instituciones exporta­

doras o vinculadas al comercio 
exterior, la selección realizada en­
tre sus aspirantes, el nivel de inglés 
pedido y los más de 70 profesores 
y especialistas con los que se cuen­
ta para impartir el programa lectivó, 
hacen de este master una excelen­
te plataforma formativa de espe­
cialistas en comercio exterior.

Corresponderá al profesor Juan 
Velarde impartir el próximo día 
9 la lección inaugural de este mas­
ter, cuyas clases se impartirán en la 
facultad de Económicas de Alba-

O

EI Master empieza el día 9

cete durante 400 horas y con pro­
fesores de las universidades de Va­
lencia, Salamanca, Granada, Mur­
cia, Sevilla, Málaga y de las ma­
drileñas Carlos III, Rey Juan Car­
los, Complutense y Autónoma.

LAS EMPRESAS APOYAN
Una de las notas diferenciales de 
este master respecto de otros va a 
ser las sesiones prácticas que los 
alumnos que superen la fase teórica, 
realizarán en empresas exportado­
ras e instituciones de nuestra región 
vinculadas al comercio exterior. 
Hasta ahora, la organización del 
master ha logrado que 4 empresas 
de Albacete: Mezian, S.L; Ródenas 
y Rivera, S.A; Sancho Trading, S.A 
y Loren,s, S.A; otras 4 de Ciudad 
Real; Comercial JaJi,S.L; Verso- 
ai,S.A; Félix Solís, S.A, y García 
Baquero,S.A; Promek,S.l, de Gua­
dalajara y las toledanas Aceites To­
ledo,S.A y Joma Sport, S.A, se ha­
yan comprometido a admitir a alum­
nos del master a hacer prácticas el 
año próximo, aunque se espera lo­
grar más en los próximos meses.
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■ FORMA EXISTEN MULTITUD DE CASOS EN LOS QUE LOS USUARIOS DE ESTOS CENTROS PUEDEN SER ESTAFADOS 

Forma intenta evitar abusos hacia 
ios aiumnos de centros privados
El grupo apoya el decreto que regula los derechos de usuarios de centros privados
LA TRIBUNA
Ciudad Real

La Federación Regional de cen­
tros de enseñanza privada de Cas­
tilla-La Mancha -Forma-quiere 
volver a mostrar su apoyo al De­
creto que regula los derechos de 
los usuarios de centros privados 
que imparten enseñanzas no ofi­
ciales ya que supone, una clara 
apuesta por parle de la adminis­
tración regional, para normalizar 
y regular el sector.

Esta apuesta ya obtuvo el res­
paldo de esta asociación en su mo­
mento pero creen que hay que se­
guir insistiendo en su divulgación 
(ya en su momento se reflejó en 
una campaña informativa con fo­
lletos, placas, etc.) de ahí que las 
academias de enseñanza privada 
en el nuevo curso escolar conti­
nuaran informando a los alumnos 
sobre sus derechos como consu­
midores. Con ello se pretende cre­
ar un clima encaminado a advertir 
a los usuarios de estos servicios 
para que lonten las debidas pre­
cauciones para evitar abusos.

Por ejemplo comprobar el con­
trato de prestación de servicios o 
matrícula y comprobar que los da­
tos de los recibos son correctos. 
A menudo aquellos centros que 
no cumplen las normas intentan 
cobrar cantidades no pactadas en 
el momento de formalizar la 
matrícula, ello supone que el pre­
cio final del curso no coincida con 
lo pactado.

También se da el caso de que 
el centro promete profesores con 
una titulación determinada. Fi­
nalmente acaba descubriéndose 
la falsedad de esa propuesta que 
había realizado dicho centro.

CONSEJOS

Comprobar el contrato de presta- 
ciónde servicios o matrícula y que 
los datos de los recibos son co­
rrectos. A menudo aquellos centros 
que no cumplen las normas inten­
tan cobrar cantidades no pactadas 
a la hora de formalizar la matricula.

Los derechos de los alumnos de los centros privados serán vigilados por la Forma

□

AL DETALLE

OBJETIVO

Se pretende crear un clima que 
esté encaminado a advertir a todas 
las personas que sean usuarios de 
estos servicios para que tomen to­
das las precauciones que sean ne­
cesarias para que dichos usuarios 
no sufran abusos.

FORMA

Esta apuesta ya obtuvo el respaldo 
de FORMA en su momento pero 
creen que hayque seguir insistien­
do en su divulgación (ya en su mo­
mento se reflejó en una campaña 
informativa con folletos, placas, 
etc.)

■ UNIÓN EUROPEA

España fue el país 
que recibió más 
dinero 
comunitario de la 
Unión Europea
EFE
Bruselas

España fue el país de la cohe­
sión que recibió más dinero 
comunitario tanto en términos 
absolutos como relativos en 
concepto de gastos operativos 
de la Unión Europea (UE) en 
2000, según los datos propor­
cionados el pasado martes, por 
la Comisión Europea.

El dinero de la Unión al­
canzó una cantidad del 
10.900,7 millones de euros (un 
14,9 por ciento del total) por 
lo que se denomina gastos 0f)e- 
rativos, que incluyen ayudas 
estructurales y de cohesión, 
excluyendo los gastos admi­
nistrativos y los de otras insti­
tuciones comunitarias.

Del resto de países de la 
cohesión. Grecia recibió 
5.570,9 millones de euros (7,6 
por ciento del total), Portugal 
3.245,6 millones de euros (4.4 
por ciento del total) e Irlanda 
percibió 2.600.2 millones de 
euros (3,6 por ciento).

De la Unión Europea el 
país al que se destinaron más 
gastos operativos del presu­
puesto comunitario fue Fran­
cia, con un total de 12.187,7 
millones de euros ( 16,7 por 
ciento del total), seguido de 
España y de Italia, que obtu­
vo 10.770 millones de euros 
(14.7 por ciento) y de Alema­
nia (10.232, 8 millones de eu­
ros, un 14 por ciento).

La Comisión Europea ex­
plicó la reducción en el caso 
de España porque muchos pro­
gramas, correspondientes al 
nuevo marco de programación 
para el período 2000-2006, se 
aprobaron demasiado larde.

■ COMERCIO EL DÉFICIT SE SITUÓ EN 3.96 BILLONES DE PESETAS

El déficit comercial aumentó 
un 1,4% hasta el mes de julio

■ EE.UU. EL MES DE SEPTIEMBRE, LA BAJA MAS FUERTE

La confianza de los 
consumidores se desploma

EFE
Madrid

El déficit comercial aumentó un 
1,4 por ciento en los siete prime­
ros meses del año, respecto al mis­
mo periodo del 2000, y se situó 
en 3,96 billones de pesetas 
(23.835,71 millones de euros), 
según datos del Ministerio de Eco­
nomía.

Este déficit, con una cobertura 
del 76,4 por ciento, es resultado 
de unas exportaciones de 12,84 
billones de pesetas, con un incre­
mento del 9,6 por ciento respecto 
a los primeros siete meses del 
2000, y unas importaciones de 
16,80 billones de pesetas, con un 
aumento del 7,5 por ciento.

Economía destaca que en los 
siete primeros meses del año el 

déficit sólo haya aumentado un 
1,4 por ciento frente al 32,2 por 
ciento del 2000 y que las expor­
taciones han seguido creciendo 
dos puntos más que las importa­
ciones (9,6 por ciento frente a 7,5 
por ciento).

Por destinos, en los primeros 
siete meses, el crecimiento estuvo 
equilibrado con un 9,7 por cien­
to en el caso de las destinadas a 
países comunitarios y el 9,2 por 
ciento para las del resto de países.

En el caso de las importacio­
nes, las comunitarias crecieron un 
6,1 por ciento y las no comunita­
rias lo hicieron un 9,2 por ciento, 
incrementos inferiores a los re- 
gisiiados en el mismo periodo del 
2000 que fueron del 14,1 por cien­
to y del 39,4 por ciento, respecti­

vamente.
Los precios de las exportacio­

nes crecieron un 4,2 por ciento, 
mientras que los de las importa­
ciones aumentaron el 2,4 por cien­
to tras haber crecido el 12,9 por 
ciento el pasado año.

Los precios de la energía pa­
saron de un incremento del 87,9 
por ciento en el 2000 a tan sólo el 
4,5 por ciento en los primeros sie­
te meses de este año.

En los grupos de productos, en 
los siete primeros meses de este 
año todos mostraron una clara de­
saceleración en comparación con 
el mismo periodo del 2000, y las 
exportaciones de bienes interme­
dios y de consumo aumentaron un 
7 por ciento y un 5,8 por ciento, 
respectivamente,

EFE
Nueva York

La confianza de los consumido­
res estadounidenses en la marcha 
de la economía se desplomó en 
septiembre y registró la baja más 
fuerte en 11 años, informó esta 
semana el centro de estudios «The 
Conference Board».

El índice de confianza cayó en 
septiembre hasta los 97,6 puntos, 
16,4 puntos menos que los 114 
puntos de agosto.

Esta es la mayor baja de este 
indicador desde octubre de 1990, 
cuando, como consecuencia de la 
invasión de Kuwait por Irak el ín­
dice cayó 23 puntos.

La baja de septiembre de 2001 
es una de las cuatro mayores caí­
das en la historia de este indica­
dor, que bajó con fuerza también 
durante el «crash» financiero de 

1987 y la crisis del petróleo de 
mediados de la década de los se­
tenta.

La fuerte baja del índice de 
confianza se relaciona en gran me­
dida con ios ataques terroristas del 
11 de septiembre que destruyeron 
las Torres Gemelas de Nueva 
York y dañaron el Pentágono en 
Washington.

El estudio del Conference Bo­
ard se basa en una encuesta rea­
lizada a 5.000 cabezas de familia 
estadounidenses y sus resultados 
comienzan a ser recopilados des­
de principios de mes y hasta el día 
21.

Por ello, muchas encuestas de 
septiembre no alcanzaron a refle­
jar el efecto negativo que en la 
percepción de la economía tuvie­
ron los atentados terroristas de lía- 
ce dos semanas.
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■ TERRORISMO EL CONGRESO DE EEUU APRUEBA UNA PARTIDA DE 40.000 MILLONES PARA PALIAR LA CRISIS ^ LA SEMANA

La madre de todas as reces enes
Standard and Poor’s cifra en 3,16 billones de pesetas las pérdidas de las aseguradoras
EMILIO SANCHEZ___________________
Washington

L
A agencia de calificación 
financiera Standard and Po- 
or's evalúa en al menos 
3,16 billones de pesetas (17.500 

millones de dólares, 19.000, 18 
millones de euros) las pérdidas 
que las compañías de seguros y 
reaseguros deberán asumir tras los 
alentados perpetrados en Estados 
Unidos la semana pasada, informó 
la firma. No obstante. Standard 
and Poor’s advirtió que “esta cifra 
podría ser revisada al alza de ma­
nera significativa si el balance del 
siniestro evolucionara de la misma 
manera que la mayoría de las 
catástrofes precedentes”.

La agencia de rating ha deci­
dido bajar y poner bajo vigilan­
cia con implicación negativa las 
notas de la aseguradora británica 
Lloyd’s y de la suiza Zurich 
Group, debido a su implicación 
en los seguros de las Torres Ge­
melas, derrumbadas por los alen­
tados terroristas.

Standard and Poor's también 
ha puesto bajo vigilancia con im­
plicación negativa otras quince 
compañías de seguros y reasegu­
ros, entre ellas la francesa Scor, 
como consecuencia del ataque te­
rrorista a Estados Unidos.

Para intentar minimizar en lo 
posible los efectos de la crisis, las 
grandes compañías aseguradoras 
de lodo el mundo han advertido a 
tas aerolíneas que a partir del pa­
sado martes iban a quedar sin 
efecto sus pólizas, con el objeti­
vo renegociar los contratos y ex­
cluir el terrorismo o la guerra, 
según dijeron fuentes del sector. 
Esta acción, a consecuencia de los 
graves alentados terroristas en 
Nueva York y Washington, podría 
obligar a las compañías aéreas a 
suspender su servicio por consi­
derar que es insuficiente la co­
bertura que ofrecen sus seguros, 
según fuentes de la aviación civil 
en el Reino Unido.

BUSCAR SOLUCIONES
Es por esa razón que representan­
tes de compañías aéreas, de segu­
ros y gobiernos intentan contra re­
loj buscar una solución al proble­
ma, ya que las grandes asegura­
doras han fijado un plazo para 
suspender los actuales contratos 
con las aerolíneas. Las aerolíne­
as y las compañías de seguros han 
sido los sectores más perjudica­
dos por los alentados terroristas 
contra las Torres Gemelas de 
Nueva York y el Pentágono en 
Washington. Ante el creciente te­
mor a futuros atentados terroris­
tas, los garantes de las grandes 
compañías de seguros insisten en 
querer limitar sus responsabilida­
des. La compañía aseguradora 
británica Lloyds, que tiene el 20 
por ciento del mercado de la avia­
ción civil en el mundo, mantiene 
conversaciones con el Gobierno 
de este país para encontrar una so­
lución, según confirmó a Efe un 
portavoz de dicha empresa. Un 
portavoz del ministerio de Trans­
porte dijeron que "estamos inten-

S ‘Deflctt cero’.

A El equilibrio de los Presu-
B puestos Generales para el

2002 se consigue gracias al 

r isuperávit del 0,5 por ciento 
1 1del P!B de la Seguridad So- 

ciai, que compensa un défi­
cit similar del Estado. Las 
cuentas públicas para el 
año que viene son las pri­
meras realizadas en euros 
ante los futuros cambios.
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Las compañías aéreas y las aseguradoras se enfrentan a una crisis sin precedentes

t| |AL DETALLE

PESIMISMO

Según Standard and Poor’s, los 3,16 
billones de pesetas de pérdidas 
previstos pueden ser muchos más 
“si el balance del siniestro evolu­
cionara de la misma manera que 
la mayoría de catástrofes prece­
dentes". A esa cifra hay que sumar 
las pérdidas de las aerolíneas.

MEDIDAS

Las compañías aseguradoras y re- 
aseguradoras están exigiendo a 
sus respectivos gobiernos la adop­
ción de medidas que remedien de 
alguna manera la situación. En 
EEUU. Bush ha destinado ayudas 
a las aerolíneas por valor de 15.000 
millones de dólares.

lando resolver esté problema” y 
confirmó el plazo de la mediano­
che del lunes establecido por las 
compañías de seguros.

"El Gobierno británico ha re­
conocido los desafíos" que afron­
ta el sector de la aviación civil, 
declaró a ^e.un portavoz de Bri- 
tish Airways al explicar que se 
están llevando a cabo intensas 
conversaciones para buscar una

solución. Las autoridades británi­
cas podrían lomar medidas de 
emergencia para evitar un colap­
so de los servicios aéreos y con­
vertirse temporalmente en garan­
tes de las aseguradoras de las ae­
rolíneas, según sugiere el perió­
dico Financial Times.

De momentos, para paliar la 
crisis en los EEUU, el presidente 
norteamericano, George W. Bush,

firmó el sábado pasado un pro­
yecto de ley que establece una 
ayuda de 15.000 millones de dó­
lares en favor de las compañías 
aéreas para que puedan superar 
las dificultades económicas que 
atraviesan desde los recientes 
atentados terroristas, según anun­
ció la Casa Blanca.

El mandatario estadounidense 
aseguró que el paquete "proveerá 
las herramientas que se necesitan 
con urgencia para asegurar la se­
guridad e inmediata estabilidad 
del sistema de aviación comercial 
de nuestro país”. El proyecto de 
ley de “estabilización financiera” 
para las compañías aéreas fue 
aprobado unos días antes por 96 
votos contra uno en el Senado y 
por 356 a 54 en la Cámara de Re­
presentantes tras un acuerdo al­
canzado entre la Casa Blanca y 
los líderes del Congreso. El pa­
quete incluye una ayuda finan­
ciera directa de 5.000 millones.

ESPAHA

Piden al Gobierno un plan de choque ante la crisis
El presidente de la Asociación 
de Líneas Aéreas Españolas 
(AECA), Felipe Navío, de­
claró en una entrevista conce­
dida a Onda Cero en el pro­
grama matutino Protagonis­
tas que "AECA ha solicitado 
al Ejecutivo español que in­
tervenga y elabore un plan de 
ayuda, teniendo en cuenta que 
la situación en la que nos en­
contramos es excepcional”, 
en referencia a las consecuen­
cias de los atentados perpetra­
dos en Estados Unidos el día 
11. Navío señaló que “no se 
deben confundir las ayudas

del Estado en una situación de 
competencia cuando el mer­
cado es normal y estable y las 
empresas tienen que compe­
tir; ahora nos encontramos en 
una situación específica y, por 
tanto, hay que buscar una sali­
da específica”. "La ocupación 
de los aviones está mermando 
y eso es un problema serio pa­
ra un país como el nuestro 
onde el sector del transporte 
aéreo representa una industria 
estratégica”, indicó el presi­
dente de AECA, quien añadió 
que España garantiza las co­
municaciones entre las islas

Baleares y las islas Canarias 
con la Península. “Somos una 
país de destino turístico de vi­
tal importancia”, añadió. En 
referencia a la posible subida 
de precios de los billetes de 
avión, Navío explicó en Onda 
Cero que “la extensión de las 
coberturas para estos actos de 
terrorismo y de guerra tendrán 
una prima para las empresas”. 
Navío señaló que es un “con­
trasentido” que en épocas en 
las que el usuario no se anima 
a subir a los aviones con la in­
tensidad que debiera, haya 
que trasladarle este coste.
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O Presupuestos Justos.

El portavoz de Economía 
de! Grupo Popular, Vicente 
Martínez Pujalte, afirmó 
ayer que los Presupuestos 
del Estado para 2002 “son 
los que necesita la eco-- 
nomía española para esta 
situación internacional de 
desaceleración económica 
general".

L Salvar las aerolíneas.

U Representantes de los Mi-
1^ nisterios Fomento y Eco-
g nomía se reunieron para
o trazar las líneas que el Go-

bierno va a presentar a las 
compañías de seguros y a 
las aerolíneas, tras el anun­
cio de las 'empresas asegu­
radoras de limitar sus póli­
zas aseguradoras.

M Bajan las gasolinas.

A Repsol YPF, Cepsa y BP re-
R bajan entre dos y tres pe- 
y setas los precios de los
p carburantes. Dos días dep-
5 sués BP anunciaría otra re-

baja de tres pesetas en las 
gasolina y de dos en el 
gasóleo. Esta rebaja esta 
motivada por el descenso 
del precio del petróleo.
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 S Presupuestos 2002.

El Gobierno presenta en el 
Congreso los Presupues­
tos del 2002, que se han- 
marcado como principales 
objetivos el mantenimiento 
del ritmo de crecimiento y 
de creación de empieo. 
Por segundo año consecu­
tivo se busca alcanzar el 
déficit cero.

J Redondeo llegal.
U Un tribunal de Madrid de-
E clara nula la cláusula de
w rendondeo que los bancos
p aplican a sus clientes en los
5 préstamos hipotecarios y

establece que se devuelva 
a sus clientes Ausbanc cali­
fica la sentencia de “histó­
rica" y asegura que se ba­
se en el sentido común.
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Aznar pide Investigación. 

El presidente del Gobierno, 
José María Aznar, 
regañaba a los 
empresarios por no 
invertir los suficiente en 
investigación, desarrollo e 
innovación y afirmaba que. 
es imprescindible que las 
empresas hagan de la 
innovación una forma de 
crear riqueza.
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■ EUROS LO SONDEOS INDICAN UNA CLARA MEJORÍA EN EL NIVEL DE INFORMACIÓN DE LOS CIUDADANOS

El 8% de los europeos no sabe 
cuándo circularán los euros
La Comisión Europea califica los datos obtenidos en la encuesta de “alentadores”
EFE •
Madrid

La mayoría de los ciudadanos eu­
ropeos conoce cuá’ndo comen­
zarán a ponerse en circulación los 
billetes y monedas de euro y sólo 
el 8 por ciento ignora que será el 
próximo 1 de enero de 2002, 
según un sondeo publicado esta 
semana en Bruselas.

La última encuesta del Euro- 
barómetro, dado a conocer por la 
Comisión Europea, indica la «cla­
ra mejoría» en el nivel de infor­
mación de los ciudadanos comu­
nitarios, ya que el sondeo prece­
dente, hace un año, indicaba que 
el 46 por ciento desconocía cuán­
do comenzaría a disponer de las 
monedas y billetes de euro.

El sondeo, hecho durante este 
mes de septiembre, revela además 
que el 55 por ciento de los ciuda­
danos consultados estima que 
están bien informados sobre los 
detalles de la introducción del eu­
ro.

Los resultados de la encuesta 
son «alentadores» para la Comi­
sión Europea, ya que destaca que 
en las próximas semanas las cam­
pañas nacionales de información 
sobre el euro y la del Banco Cen­
tral Europeo contribuirán a incre­
mentar el porcentaje de ciudada­
nos que conocen los detalles de la 
entrada en vigor de la moneda úni­
ca.

No obstante, el sondeo tam­
bién revela que aún se detectan 
deficiencias en cuanto a la preci­
sión de la información con la que

la fecha exacta a partir de la cual 
las monedas nacionales no podrán

FECHAS

Solo el 25% de los 
encuestados sabe la 
fecha exacta a partír 
de la cual las 
monedas nacionales 
no podrán usarse
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En términos generales el euro es conocido por la mayoría

cuentan los ciudadanos europeos, 
ya que sólo el 25 por ciento sabe

INFORMACIÓN

El 55% de los 
encuestados estiman 
que están bien 
informados sobre los 
detalles de la 
introducción del euro

utilizarse (al final del período de 
doble circulación, el último día de 
febrero).

El 68 por ciento de los consul­
tados dijo conocer el valor del eu­
ro expresado en su moneda na­
cional y el 73 por ciento manifestó 
su inquietud ante la posibilidad 
de que se les engañe en los pre­
cios cuando se les cobre en euros.

En cuanto a las ventajas que 
aprecian los ciudadanos comuni­
tarios de la entrada en circulación 
del euro, la mayoría indicó que 
facilitará viajar y las compras en 
los países de la eurozona.

Ademas, el 75 por ciento con­
sidera que será más sencillo com­
parar los precios entre los distintos 
países y el 66 por ciento estima 
que tendrá como consecuencia la 
eliminación de los costes de cam­
bio.

El 57 por ciento cree que el eu­
ro aportará estabilidad a los pre­
cios, el 59 por ciento afirma que 
adquirirá el estatuto de una divisa 
internacional como el dólar esta­
dounidense y el 56 por ciento que 
promoverá el crecimiento econó­
mico en países de la eurozona.

VALOR_________________

De todos los 
encuestados el 68 % 
dijo conocer el valor 
que tiene el euro 
expresado en su 
moneda nacional

■ CHINA

Las industrias de 
mano de obra 
intensiva son 
vitales para la 
economía China
EFE
Madríd

Las industrias que utilizan ma­
no de obra intensiva en Chi­
na son vitales para su eco­
nomía, no sólo perja ventaja 
comparativa que supone el ba­
jo precio de la producción, si­
no por los millones de emple­
ados con baja cualificación 
que absorben, tras la drástica 
reestructuración del sector es­
tatal.

Las industrias de manufac­
turas contribuyen con un 35% 
al Producto Interior Bruto del 
país, mientras el gobierno está 
sometido a una gran presión 
por el desempleo generado en 
los últimos años, que promete 
agudizarse por la competitivi­
dad que se generará tras la en­
trada del país, a comienzos del 
2002, en la Organización 
Mundial del Comercio.

Los analistas recomiendan 
potenciar e! sector, sin olvidar 
las industrias de alta tecno­
logía y aseguran que es impo­
sible que el país más poblado 
del mundo pueda prescindir 
de esta gran fuente de empleo.

Un equipo investigador de 
«Credit Suisse First Boston» 
aseguró en un análisis que una 
importante subida del paro en 
el país podría acabar con el 
poder del Partido Comunista 
Chino (PCCh), aunque otros 
consideran que la reciente 
puesta en marcha de un com­
pleto sistema de seguridad so­
cial servirá para aplacar el des­
contento de la población.

■ MÉXICO ALICIA MACHADO 0 VERONICA CASTRO SON ALGUNAS DE LAS AFECTADAS

Una empresa usurpa nombres de
artistas para registrarlos en internet
EFE
Madrid

Una empresa usurpó el nombre 
de personajes famosos como la 
venezolana Alicia Machado y las 
artistas mexicanas Itati Cantoral 
y Biby Gaytán para registrar su 
dominio en internet y venderlos 
con fines de lucro, dijo esta se­
mana el diario mexicano «Refor­
ma».

Al menos una docena de artis­
tas no pueden en la actualidad 
abrir sus propios sitios en inter­
net porque han descubierto que 
una empresa registró el dominio 
y los tiene puestos a la venta, pu­
blica el diario.

Después de que la empresa re­
gistrara los dominios con los nom­
bres de los famosos, esta pone en 
subasta el uso en la red con fines 
de lucro en cantidades que pue­
den ir desde los 12.000 a los 

28.000 pesos (entré 1.263 y 2.947 
dólares).

En este caso está la venezolana 
Alicia Machado, la cubana Aylin 
Mújica, Biby Gaytán, Itati Can­
toral, Verónica Castro, y actores 
como el mexicano Fernando Co­
lunga y el argentino Saul Lizaso, 
comentó el diario.

Según un experto en internet 
citado por «Reforma», para crear 
una página el primer paso es re­
gistrar el dominio del nombre, que

DOMINIOS_____________

Una docena de 
artistas 
sudamericanos no 
pueden abrir sus 
propios sitios en 
Internet

y^ Netscape - [CLO
Archivo Edición Ve

Dirección: 1http: Z/wwv'

jNovedades! j ¡Inte

Los dominios están a la venta

en México tiene un coste de unos 
700 pesos (73,6 dólares) y sale 
con la terminación 
nombre.com.mx.

■ EUROZONA LOS DATOS SON REFERENTES A JULIO

El déficit de la Eurozona 
aumentó a 4.100 millones de 
euros en el mes de julio
EFE
Madrid

El déficit por cuenta corriente en 
la eurozona en julio aumentó a 
4.100 millones de euros, compa­
rado con un déficit de 2.500 mi­
llones de euros en el mismo mes 
de 2000, según informó esta se­
mana el Banco Central Europeo 
(BCE).

Este incremento obedeció, an­
te todo, al crecimiento del déficit 
por ingresos, combinado con un 
ligero descenso del superávit por 
servicios.

Esta evolución fue compensa­
da parcialmente con un aumento 
del superávit por mercancías de 
6.300 millones de euros a 8.500 
millones de euros, mientras que 
el déficit por transferencias co­
rrientes permaneció prácticamen­
te inalterado.

El déficit acumulado por cuen­

ta corriente bajó hasta los 15.300 
millones de euros desde enero 
hasta julio de este año, frente a los 
23.300 millones de euros en el 
mismo periodo de 2000.

Según el BCE, estas cifras re­
flejan principalmente una fuerte 
subida del superávit por mer­
cancías hasta los 34.700 millones 
de euros, comparado con los 
18.200 millones de euros del año 
pasado.

INCREMENTO__________

Este obedeció al 
crecimiento del déficit 
por ingresos, 
combinado con un 
ligero descenso del 
superávit por 
servicios
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■ TASA EN LA ENTREVISTA TAMBIEN HIZO REFERENCIA A LOS GRUPOS ANTIGLOBALIZACION 

Bolkestein afirma que la Tasa Tobin 
sólo se podría aplicar a escala mundial
El consejero europeo hizo estas declaraciones a la revista “Liberation”
EFE
Madrid

La conocida como «lasa Tobin» 
sobre ias iransaccioncs financie­
ras, por la que abogan los niovi- 
mienlos anliglobalización, sólo se 
podría aplicar a escala mundial y 
no únicamente en la Unión Euro­
pea {UE), afirmó el comisario eu­
ropeo del Mercado Interior, Frils 
Bolkestein. En una entrevista pu­
blicada esta misma semana por 
«Liberation», Bolkestein subrayó 
que ese impuesto «no podrá na­
cer más que a escala mundial pa­
ra evitar la huida de capitales ha­
cia países que no lo hayan instau­
rado». El comisario criticó el prin­
cipio de querer gravar ese tipo de 
transacciones porque «es normal 
que se busque la mejor forma de 
Utilizar el capital», y consideró 
que «Europa ha resuello una par­
le del problema» que pretende ata­
car la «tasa Tobin» con la crea­
ción de la moneda única: así he­
mos prohibido lodo movimiento 
especulativo sobre nuestras mo­
nedas». En cuanto a las reclama­
ciones de los grupos antiglobali­
zación, replicó que el proteccio­
nismo sería «lo peor» porque «jus­
tamente los países que se han 
desarrollado, lo han hecho abrién­
dose al mercado mundial, globa­
lizándose». Subrayó que la regla­
mentación del comercio interna­
cional que reclaman esos grupos 
ya existe, gracias a la Organiza-

1
1

Bolkestein asegura que Europa por si sola no debería tener la Tasa Tobin

Oáí-S

ción Mundial del Comercio 
(OMC), el Banco Mundial (BM), 
el Fondo Monetario Internacional 
(FMI) o la Organización Interna­
cional del Trabajo (OIT). «Es po­
sible que cometan errores: co­
rrijámoslos pero no anulemos es­
tas instituciones que son lo único 
que tenemos a nuestra disposi­
ción, y que forman el embrión de 

un ‘gobierno mundial’», dijo Bol­
kestein. Preguntado por la reti­
cencia francesa a la apertura de 
los monopolios públicos, respon­
dió que, junto a esa tendencia, 
«paradójicamente, Francia tiene 
un sector privado extremadamen­
te desarrollado que lo convierten 
en la cuarta economía del inundo. 
Este país no tiene nada que temer

de la competencia».
Reconoció que las reticencias 

francesas son más en sectores co­
mo el postal, del que «hablaremos 
el 15 de octubre próximo», aun­
que puntualizó que «no hay que 
creer que Francia está sola contra 
todos: los estados del sur son más 
reservados sobre la liberalización 
que los del norte que la quieren».

■ ESTUDIO

Coca-Cola y el 
Corte Inglés son 
las marcas más 
conocidas en 
España
EFE
Madrid

Coca-Cola y El Corte Inglés 
son, con mucha diferencia, las 
dos marcas más conocidas en 
España, según se desprende 
del proyecto que la organiza­
ción inglesa Superbrands está 
desarrollando para el merca­
do español y que se traducirá 
en un libro que recopilará las 
cien principales enseñas que 
operan en el país.

Así lo adelantó el director 
general de Topbrands España 
-nombre de la filial hispana de 
Superbrands-, Carlos Fuentes, 
quien explicó que el ránking 
de marcas es totalmente sub­
jetivo, ya que se realiza por un 
consejo de profesionales del 
mundo de la marca, la fabri­
cación, la comunicación y la 
publicidad.

Fuentes explicó que de la 
lista de 563 marcas entre las 
que tenían que votar los doce 
miembros de dicho comité es­
pañol, en tomo al 60 por ciento 
corresponden a multinaciona­
les y el 40 por ciento restante a 
empresas de ámbito nacional y 
del total, la mayor parte, unas 
130, corresponden ¿ segmento 
de la alimentación..

Entre los miembros del 
consejo se encuentran el pre­
sidente de Danone, Javier Ro­
bles, el presidente de Sara Lee 
y Cruz Verde, Esteban Ferre­
ro.
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■ COMERCIO LA REDUCCIÓN DE LAS BARRERAS EN VIGOR DISMINUIRÍA LAS DISTORSIONES DE LOS MERCADOS, SEGÚN UN INFORME

Bruselas estará vigilante para que las ayudas a las 
compañías aéreas no resulten discriminatorias
EFE 
Bruselas

La Comisión Europea vigilará que 
las ayudas autorizadas a las com­
pañías aéreas europeas por los mi­
nistros de Finanzas de la Unión 
Europea (UE) «no sean discrimi­
natorias» ni concedan ventaja a 
algunas de ellas o a determinados 
Estados miembros.

Bruselas estimó que este caso 
se relaciona con el carácter «ex­
cepcional» de la situación del sec­
tor del transporte aéreo y que el 
tratado comunitario permite re­
conocerlo aunque prohíba con 
carácter general la concesión de 
ayudas de Estado.

El portavoz de Loyola de Pa­
lacio, vicepresidenta de la Comi­
sión y responsable de Transpor­
te, reconoció que las medidas 
aprobadas por los ministros de fi­
nanzas de los Quince pueden con­
siderarse «más o menos como 
ayudas de Estado disfrazadas». 
Sin embargo, matizó que existen

casos en los que se puede consi­
derar que circunstancias excep­
cionales permiten autorizar ciertas 
ayudas, durante un tiempo limi­
tado y sometido a condiciones es­
trictas. El consejo de ministros de 
Economía y Finanzas autorizó, el 
pasado sábado en Lieja, que los 
Estados asuman parcialmente la 
cobertura de seguros para las ae­
rolíneas por el incremento de las 
primas que exigen las compañías 
de seguros para hacer frente a 
eventuales indemnizaciones vin­
culadas a siniestros provocados 
por hechos de guerra o actos te­
rroristas.

Esas ayudas tendrán una vi­
gencia de un mes y será compe­
tencia de los estados decidir si co­
bran o no a las aerolíneas las pri­
mas correspondientes a la cober­
tura que están dispuestos a 
garantizarles en una situación ex- 
cepcional, provocada por los aten­
tados en Estados Unidos.

El portavoz recordó que los Bruselas vigilará las ayudas a las compañías aéreas

ministros advirtieron que esas 
ayudas deberán ser notificadas, 
para su análisis, a la Comisión Eu­
ropea. También destacó que la 
concesión de ayudas en situacio­
nes excepcionales «no es una co­
sa increíble», puesto que Bruse­
las ha permitido en el pasado me­
didas ele recapitalización en rela­
ción con determinadas compañías 
aéreas. «Lo que es muy impor­
tante para nosotros, teniendo en 
cuenta las circunstancias, es que 
todos los países tengan el mismo 
enfoque de la cuestión puesto que 
lo peor en una ayuda de estado es 
que favorezca a alguien en con­
tra de otro. Así que lo importante 
es que podamos examinar lo que 
nos notifiquen y considerar que 
no haya en absoluto discrimina­
ción», dijo el portavoz.

Añadió que en este caso de las 
ayudas a las aerolíneas «queda por 
definir el carácter excepcional» 
de la situación.

M.C.D.2022
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CRISTALERO, Con experiencia. Permiso de conducir B-1 (Guadalajara)
YESAIRE. Oficial de 1Permiso de conducir B-1, (Azuqueca de Henares)
PEON YESERO. Conocimiento de máquinas de elaboración, aplicación, proyectado de yeso. Penniso de conducir B-1 (Alovera)
GEROCULTORA. Con minusvalía y vehículo propio. (Yebes)
COCINERO/A, Oficial o Ayudante con mucha experiencia. (Guadalajara)
TRACTORISTA. (Horche)
CAMARERO. Varón. Varón hasta 35 años, con experiencia (Guadalajara)

■REPLANTEO DE OBRA.Eii estructuras y albañilería y especialización de remates. Varón entre 40-45 años. Residente en Guadalajara
CONDUCTOR DE TRAILER. (El Casar)
OPERADOR DE MAQUINA RETROEXCAVADORA Con experiencia.
COMERCIAL. Experiencia en ventas.

REUICION DE OFERTAS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 
EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO DE GUADALAJARA

Ocupación

RELACIOIV DE OFERTAS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 
EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO DE CIUDAD REAL

Loca/idaci 
Pto. trabajo Edad domada Puestos 

ofertados
Oficina de 

ernp/eo

DIRECTOR DE LA ESCULEA TALLER
DE PIEDRABUENA. . (titulación Ingeniero • 
Agrónomo, Ldo. En Económicas, en Empre­
sariales o en Derecho). Experiencia en EE.TT. 
o programas especiales. Dirección o gestión 
en empresa pública o privada. Asistencia a 
cursos relacionados con la actividad a

PIEDRABUENA

completa 1 Piedrabuena 926 76 02 48

desempeñar. Formación en riesgos laborales y 
seguridad e higiene en el trabajo. C.V acredi.
SOLDADOR Valdepeñas 18-50 completa 1 Valdepeñas TI°:926 32 08 98
Cuull^tKU •

PROFESOR DE INFORMATICA
Valdepeñas 20-40 completa 1 Valdepeñas Tio:926 32 08 98

(Titulado universitario o F.P II con experiencia) Valdepeñas 25-40 completa 1 Valdepeñas TI“;926 32 08 98
CONTABLE (con experiencia) Valdepeñas 25-45 completa 1 Valdepeñas TI°:926 32 0898
ENCOFRADORES
GERENTE DE CONSTRUCCION

Manzanares 18-55 completa 4 Manzanares T1°:926 61 1259

(5 años de experiencia) Valdepeñas 40 completa 1 Valdepeñas TP:926 32 08 98\

RELACION DE OFERTAS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 
EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO DE CUENCA

■ Varios puestos en la construcción.
Varias empresas conslructoras solicitan olicialos albañiles de 1* y 2* enlre 25 y 45 aflos, peones 
albunilcs menores de 2(1 años, pintores de edificios, alieatadorcs v yesaires para lral>ajos en Cuenca 
capital y provincia.

Un pncslo como Idenieo de niunleniinienlo en rolocopiadoras
Buscamos im lócnieo mecánico >- reparación de máquinas de reproducción de documentos 
(loíoeopiadomsjconld’dc l”en la rama electrónica de 19a25 altos. Se ofrece contrato en prácticas.

• Unpuesto de mecánico.
Iiiller deinccúniea rápida precisa de un mecánico ajustador turismos y furgonetas de ISa 20 uitoseon 
carnet de conducir y a ser posible con FP de la rama mecánica

• Un puesto de depediente.
Mercería precisa contratar a un dependicntc/a joven de 16 a 18 anos. Se ofrece contrato para la 
tormación.

;■*Empresa resi nem necesita cubrir varios puestos.
Empresa resinera demanda operarios de la industria química, auxiliares de laboratorio y un conductor 
decatnión de gran tonelaje, se ofrece contrato de 6 meses prorrogable.

* Varios puestosde pescaderos.
1Empresa dedicada a la venta y distribución de pescado precisa de pescaderos y ayudantes de 
.pescaderia para la venla en comercio. Sc ofrecen contratos indefinidos.

Mnaistcrio para Priniuriu y olio con tilulación cu Iu Escuda de Idiomus pura la ESO.

• Varios pues los de vendedores;
Buscamos vendedores-a para Cuenca capital y provincia, sc ofrece eontmlo laboral, sueldo lijo más 
diolas c incentivos y vehículo do omprcsu.

Oferraa de emoUt, en lo piovincia de Cuenca
■ Víflalba dcla Stcrra.
Urge contrntai una dependiente de productos alimenticios, de 25 a 45 aftoa.

• 1.a Alberca de Záncuia y Sun Clemente.
Conductores de autobús. Telefono de conlacto con la empresa 967-!506.35.

“ ViIbares del Saz.
Puesto como dependienta de comercio de alimenlación en general, prefeientemente mujer. Teléfono 
de contuoto oon iu empresa: 969-16 1092.

* Mutu del Cuervo.
Unempleudo udministrativo de 21 a 52 años con vehículo propio y experiencia en contabilidad y 
seguros sociales. Teléfono de contacto con la empresa: 967-182599.

lambién un maquinista trabajador de unes gráficas. Teléfono de contacto con la empresa: 967- 
180205-

• Dos puestos como proíesorcadeinglés ..
Academia de enseñanza pretende incorporar a su plantilla de prolcsorcs. «no de inglés, diplomado en

0 REUICION DE OFERTAS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 
EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO DE TOLEDO

;Se necesita l Cerrajero Oficial I\con3ó4añosdeexperienciacomomínimo,paratrabajarenPolán (Toledo). Referencia oferta n” 111 (Válida hasfael 07-05-01) de la Oficina 

;de Empleo de Toledo. Tino: 925 222276. 

Senecesital Cocinerovarón,paraefectuar comidas preparadasy ¿sarpollos,con horario intensivo demañanas.Referenciaofertan”114(Válidahasíael07-05-01) dela Oficina 

de Erapleo de Toledo.Tfho: 925222276 ,

;Se necesita Maquinista-Planchador/a de Confección Textil, con experiencia para trabajar en Bargas (Toledo), con horario intensivo de mañanas (de 7 00 a 15 00 horas 

' Referencia ofertan‘’245 (Válidahastael 22-05-01)dela Ofícmade Empleo de Toledo.Tfho: 925 222276

Se necesita 1 Esteticista, mujer hasta 25 años, con experiencia mínima de l año v con conocimicntos de peluquería. Refercncia ofcrta n”247 ÍVálida hastael 14-05-01) rie la 
Ofícmade Empleode Toledo.Tfiio: 925 2222 76 iv ;
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ANUNCIO
ANUNCIO DE LAS BASES PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL DE 

LA ESCUELA TALLER DE MANZANARES IV

Plazas Ofertadas; Un Director, unAdministratw, un Monitor de Carpintería 

Metálica, un Monitor de Carpinteria de Macera, un Monitor de AlbañSería y 

un Profesorde E.G.B.

Proceso de Evaluación de los C.V.; El Grupo de Trabajo Mixto evaluará los 

C-V. remitidos porloscandidatos con arregloa los siguientes méritos:

Director:
Titulación Arquitecto. ArquistedoTécnico

-Experiencia en: Tareas de direccton y organización en empresa pública o 

privada: 0,1 punto por mes. hasta un máximo de tres puntos

-Experiencia en Escuelas Taller, Casasde Oficio, Taileresde Empleo. U-P.O.: 

0,1 punto por mes, hasta un máximo de cuatro puntos.

-Técnxias de Gestan y Desarrolle del Territorio (A EDI.). 0.5 puntos por 

curso de 300horasmínimo

-Otros méritos ' Cursos de prevención de riesgos laborales, segurklad e 

higiene, orientacton y sociolaboral: 0.005 puntos por hora de curso de 40 

horas mínimo, hasta un máxkno de dos puntos

Administrativo:

•Titulación: F.P.2rama administrativa ycomercial

-Expenencia en E.l. y C.O. Talleres de Empleo, IJ.PD.: 0,1 punto por mes 

hasta un máximo de cuatro puntos
•Expenencia en empresa pública o pavada en trabajos adrnhsbativos: 0.1 

punto por mes hasta un máximo de tres puntos

-Cursos de formacton relaoonados con el puesto a desempeñar (nóminas, 

infomiábca, seguros)' 0,002 puntos por hora de curso con duraron mínima 

de 40 horas hasta un máximo de 2puntos

Monitores deCarpínteria Metálica, Carpintería de Madera yAlbañileria: 

Requisitos. Oficialde Pnmera.con tres a ñosde experiencia en ia categoria. 

-Expenencia enE T.y C.O., Taileresde Empleo:0,1 puntos por meshasta un 

máxóno de cuatro puntos.
•Experiencia en empresa púbica o pnvada como OSoal de Pmiera en ei 

puesto a desempeñar 0,1 punto por meshasta un máximo de trespurtos.

-Cursos de netodoiogía didadica ' 0,5 puntos por curso de cien horas como 

mínimo
-Curso de formación relacionados con la especialidad: 0,2 puntos por cada 

curso de cuarenta horas mínimo hasta un máximo de dospuntos.

Profesorde E.G.8: 

Titulación Profesorde E G.B. 
•Experiencia en E.T/C.O. y Talleres de Empleo: 0,1 purto por mes hasta un 

máxkno de cuatro puntos.
-Expenencia docente en educación de adultos o garantía social en empresa 

públca o pnvada O,1 punto pormes hasta unmáximode trespuntos.

-Conocimientos mformáucos acreditados (cursos, etc): 0.5 puntos por cada 

curso de cien horas, máximo un punto

Nota - el contrato sera a tiempo parcial 

Los CV se presentarán debidamenfe acreditados y acompañados de vtóa 

la boralhasla el 10de octubre de 2001 alas l4.00horasen;

Instituto Nacional de Empleo 

Registro General

ClEchegaray.S 

13004 Ciudad Real 
Manzanares,25 de septiembrede20(11

COVA 
ocw contralor 

Jóvenes Universitarios 
para JeSdrruibf una carreid proftsiúnal en su

Red de Oticinjs de

CASTILLA LA MANCHA 
y EXTREMADURA

Sciqiwai

• LcEiiciadni univcrsiurios tn Econrimía. ^inutraaón y 

Dirttciñn de Empiesa, o Dercchn.

• Haber finafeal- )Is cañero ion ptíienorUad a Enere de 1983.

* inicies per la acirddaJ coniucial.

• S'vjioí.irjfi ciwecifflicAia 4 '*fi:ail»dc idwmasyrxpc'ici 'óa 
pídfüilMldl.

* b<ipünibilida3 get^rífb.

Sí afrete

✓ CuriPilu rfe WbaJu cu práflicai

/ Prpijiama de íormaciOn hantjrii

/ RKiwidad de (rmífiInJacirin en plam'ia y dé deattelh 

firtfó'Oriál.

Li> iJín<i"as'nten5aiií>íB pwioiíat inore pnK©ó de ^eletcion deberán 

iniroducir su Curriculum a través tic la págirtí web del Sanen-

www.bbv3.s

iU>u vez denho de UpáyKi ientrar en '«noce fíWA“, lae^aén ’xieaKto 

de personar ya corto muonn tr "Ofertas iJe cmplen’l

Sólo sc íons deliran i« CV, ittüxdosjtor oía vis 

hatu el 4^153: üetubre.

\EMPÍtE3A. SECTOR AUTOMOCIÓN
Necesita

COMERCIALES PARA CRIDAD REAL
Se require:

-Edad de 25 a 50 años. -Experiencia en ventas 
-Buena presencia. -Vehículo propio. Disponibilidad 

inmediata.
Condiciones económicas a convenir

interesados llamar lunes ur^entemente al 924 3Q 43 19

EMPRESA UDER EN SU SECTOR A NIVEL NACIONAL, 
EN PLENA EXPANSIÓN, NECESITA

INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL 
(Ó similar)

SE REQUIERE
-Edad alrededor de 30 años
-Se valorará experiencia en talleres industriales, 
fábricas 0 similares
-Las funciones a relalizar será de organización, 
control y planificación en producción

SE OFRECE

-Incorporación inmediata a plantilla de la empresa
-Agradable ambiente de trabajo
-Sueldo a convenir

Interesados enviar curriculum vitaé con fotografía 
reciente al apartado de correos 7243270 Almagro (C-Real) 

o llamar al teléfono 926 26 12 09 persona de contacto; Angel

® CAMPOCARNE SA
■® Importante empresa del Sector de Industrias Cárnicas, perteneciente a 

Multinacional Española del Sector de Alimentación.

<^^ Precisa por ampliación de su equipo de ventas, VENDEDORES Y REPARTIDORES 

'para MADRID y CASTILLA LA MANCHA

OFRECEMOS: 
'Incorporación inmediata 
'Atractiva remumeración 
'Estabilidad profesional en empresa 
'Dinámica con fuerte implantación

SOLICITAMOS: 
•Profesional entre 25 y 40 arios 
'Experiencia en ventas 0 reparto 
*(en función del puesto solicitado) 
'Camión propio para repartidores

Interesados enviar CV a CAMPOCARNE SA Departamento RRHH., C/lsla Graciosa 1 

Edificio Ancora, 2^ planta 28700 SS.Reyes (Madrid). REF: Comercial/Repartidor Castilla

La Mancha 0 concertar entrevista con Srta. Pilar llamando al teléfono.- 91 484 85 75

• rao,o«oDE 

ossADEcam 

CASADE OHClOSUnK 
Senecsita:

1DIRECTOR 
IMOKirOfl DE UBAKILDÚA 
IMOKÍTORDE ELECIRICSIAD 
i miUARAOHNlSIHARIIO 
IPRffESORDEEGB 
El plazo Hw^eión cets CtfriainMUe 

seiáteíaei01310-10-2001alas;4,00h(rss. 
Presentación los Curricuiiin iVíae 

tldklamle acrediados y acmipmadas de 
éda labná en el regrslro de las Viteri» 
dkatovies;

‘Ofichas del WD4KOulad Reat Registra 
Gmeral 

C/Ectxgny.3-13001OutadReá 
’Effino AjuaaneíD de Arganasib de 

Cato
Plaza del Ayunlanenls ,1 P^amaslia de 

Calakava
Las bases de la presente con'rocaioria 

eslaJ n Sspoiábtes m á tablón de anuncios del 
Exemo. Ayiirtanierto de Algamasilla de 
Caláraiiyias oficinas de anplet delOIEM

E
EmpIeo y

conómia
Entidad financiera selecciona para Ciudad Real,

SECRETABA DE DIRECCIÓN

Requisitos:

• Formación en Secretariado de Dirección

* Dominio de microsoit office (word, excel, power point)

* Experiencia mínima de dos años desempeñando estas funciones

•Edad: entre 28 y 35 años

Rogamos envíen su C.V. con fotografía reciente a Dto, de Recursos Humanos, 

C/ Alarcos, 23, C.P. 13001Ciudad Real

C/ Goya, 29 Tal: 92h 42 SO tS da PUERTOLI^ANO

* Vigilante de seguridad
* Vigilante de explosivos
* Escolta privado
* Guarda de campo/caza
* Vigilante de cote privado

ÍIUNANOSI al teU MftMíU-

NECESITA INCORPORAR !
A SU PLANTILUA

DOS PUESTOS DE TRABAJO !

MONTADOR DE RÓTULOS 
DISEÑADOR GRÁFICO

ÍMPRESCÍNOIBUE CORBU DRAW

Zf^TEfíESADOS Í-I-AMA^ A:
926 2^ 06 24 / 926 ZT 20 IT

AULADIDACTICA. 
Cursos a distancia y 
presenciales.
Dedicados exclusiva- 
mente a oposiciones 
de enseñanza: 
Maestros, Educación 
Secundaria,- 
Psicopedagogía y 
Formación rpfesional. 
curso 2001/2002.
Tfho.- 958 80 42 11 
.Http:\\adidactica.ies- 
pana.es “LA PRÁCTICA 
Y LA CALIDAD NOS DI­
FERENCIAN::

EMPRESADE FABRICACIÓN 

YSUMINISTROS roDUSlTALíS 

DEMANZANARES

Precisa: Jefe de almacén 

con carácter organizativo, 

disciplinado y con 

aptitudes comerciales. 

Estudios medios: BUR 

FP-U.

Interesados llamar a! 
629050325

9
DO

M
ING

O
30 de septiem

bre de 2001

DOS JEFES DEVENIAS

AíJidehPitaen.35«410¡3SE\TIlA-Ttl:(í5)4C45il
P.*4!bCaetbB,lM-riitk ’aH6.yADWDrTel(91)745 44 30

IMPORTANTE EMPRESA DE PRODUCTOS 
DE GRAN CONSUMO 

AUMENTACION/BEBEDAS 
pxedsa

-MADRID
-CASTIIIA Li MANCHA

(leí.:7001)

(Bef.:7002)

En (iepeadenda dei Oisctor Coneicial. tnán reaponiahles de la enema de 
nniiadoe de la loaa asignada, asi cono de inantenei y ainpliai la caiten de 
dones pri«OTta en ésta, con datos obfetira de maemectar el vciainen anual 
de negodo. Igulnente serin regwnsables de la oeaeión y anúnadón del 
egaipo comercial, asi como de la negociación y gestión directa de los 

Distalrótaes del canal Boreca aagnados.

Buscamos profesionales madwos, con temación comercial y expenencia 
de al menos 5 años eü el sector de gran consumo, prefeipntemente es el 
canal Boreca. Se nioraii especialmente su procedencia de empresas del 
sector fieiúdas, asi como un profundo conocimiente del canal mencionado 

en cada una.

Intereunt»carrera pnfesinal,e#antribaclñ*aie9odaidiMctaneale 
coa el candidato selecdoaad#. Intereudos deben remitir n historial 
pnfHioiil a neestias oficinas de Serilla, indicando en el sobre la 

Befennda cotrespondieBie.

COWUJDIZES

122
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1 BOLSA DE TRABAJO

^ EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL
CONVOCATORIA

SELECCIÓN DE PERSONAL, PARA LA PUESTA EN MARCHA DE LA ESCUELA 
TALLER CASSETE II

l-PRESELECCIÓNDECAMHDATOS
Para la selección del personal directivo, técnico y de apoyo se utilizará convocatoria pública.

Z-GRUPO DETRABAJO MIXTO
Se crea un Grupo de Trabajo Mixto (GTM)entre la Entidad Promotora y la Dirección Provincial del 
Instituto Nacional de Empleo, presidido por el Director Provincial o persona que este designe e 
integrado pormiembros de la Entidad Promoioray de la Dirección Provincial del TNEM.

Actuará de Secretario el titular de la Entidad Promotora.
Cualquier miembro del G.T.M. podrá delegar en la persona que estime oportuna.
3-VALORACIÓNDE LOS CLTIRICULUM\TTAE
El GTM evaluará los C.V. recibidos en la Dirección Provincial de Ciudad Real de aquellos 
demandantes interesados en la convocatoria pública presentada por la entidad Promotora de acuerdo 
con los criterios fijados en la confección de las bases más aquellos aspectos que ajuicio del GTM 
estime idóneos y meritorios para el desempeño del puesto.
A tal efecto servirá como orientación los requisitos que se contemplan en el Proyecto de la Escuela 
Taller "Gasset D" procurando la mayor adaptabilidad e los seleccionados a las especialidades y a la 

dificultad de las mismas.
En el caso de que los candidatos no se ajustasen al perfil solicitado en todos o en alguno de los puestos 
convocados, se procederá a una nueva convocatoria.

4-PRUEBASPR.ACTICAS
A criterio delG.T.M se efectuarán las pruebas prácticas en aquellos en aquellos puestos que se estune 

oportuno.
5-RELACIÓNDE CANDIDATOS

El primer relacionado de cada uno de lospuesios seleccionados será la persona a contratar.
Caso de vacante osupiencia será el inmediato posterior.
6-CALENDARIO DE PRUEBAS
AI objeto de que los integrantes del G.T.M puedan programar su trabajo en relación a este proceso 
selectivo se establecen las siguientes fechas'
•Publicación riela convocatoria: 30-09-2001
-Fechatope de recepción de C.Y; 10-10-2001 hasta las laboras
-Reunión del G.T.M. para la valoración de C.V.: 16-10-2001
7-INCIDENCIAS Y RECLAMACIONES
Tal y como contempla la normativa precitada, "las incidencias y reclamaciones que pudieran suscitar 
derivadas de los procesos de selección serán resuellas por el G.T-M sin que quepa ulterior recurso 
administrativo" (ArL 8 de la O.M. 6 de octubre de 1998)
8-PLAZAS OFERTADAS
1 Director
1Coordinador de Talleres
IMonitor deFoija-Cerrajería
1Monitor de Sotados
IMonitor de Jardinería y Sistemas de riegos
1 Monitor de Pintura
1 Auxiliar Administrativo
1Profesor deE.G.B.
9-CONTRATO,DURACIÓNYRETRlBUClON ‘ES

Los contratos serán por un periodo de seis meses prorrogables por dos años. Estarán sujetos alas 
subvenciones recibidas delINEM, ajuslándose a la normativa vigente que rige el prc^ama E.T./C.O. 
1O-PROCESO DE EVALUACIÓNDE LOS C.V.

10.1 Valoración de C.V.
El G.T.M. evaluará los C.V remitidos por los candidatos con arreglo a los siguientes méritos;

1-DIRECTOR
•Nivel deestudios: Ingeniero Técnico Agrícola.
•Experiencia en:
-Tareas de dirección en formación ocupacional o Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de 
Empleo, U.P.D.: 0,1 punto por mes hasta un máximo de 4 puntos.
-Tareas de dirección y organización, empresa pública o privada: 0,1 por mes hasta un máximo de 3 
puntos.
-Asistencia a cursos deformación, relacionados con el puesto a desempeñas: 0,005 por hora por cada 
curso de40 horas mínimo, hasta un máximo de 2 puntos.
-Cursos deprevención de riesgos laborales, seguridad e higiene: 0,002 punto por hora de cursode40 
horas como mínimo hasta un máximo de 1 punto.
2-COORDINADORDE TALLERES
•Experiencia en:
-Coordinación de Escuelas Taller y Casas de Oficios, Talleres de empleo, U.P.D., : 0,1 punto por mes 
hasta un máximo de 4 puntos.
-Experiencia profesional en empresa pública o privada : 0,1 punto por mes hasta un máximo de 3 
puntos.
-Cursos relacionados con el trabajo adesempeñar: 0,005 puntos por hora de curso de40horas mínimo 
hasta un máximo de 2 puntos.
-Cursos de prevención de riesgos laborales, seguridad e higiene: 0,002 punto por hora de curso de 40 
horas como mínimo hasta un máximo de l puntos.
3-MONlTORES
Monitoria de Albañilería:
-Oficiales l’con 3 años de experiencia en la categoría
-ExperienciaenE.T./C.,Talleres de Emplo;0,l punto por mes hastaun raáximo de 4puntos.
-Experiencia profesional en empresa pública o privada: 0,1 punto por mes, hasta un máximo de 3 
puntos.

-Curso deMetodología Didáctica: 0,5 puntos (100 horas como mínimo).
-Cursos de formación relacionados con la especialidad: 0,005 puntos por hora por curso de 40 horas 
mínimo hasta un máximo de 2 puntos
-Cursos de prevención de riegos laborales, seguridad e higiene. 0,002 punto por hora de curso de 40 

horas como mínimo hasta un máximo deO.5 punto
Monitoria de Fotja-Cerrajeria
•Oficial 1‘con 3 años de experiencia en la categoría
-Experiencia en E.T/C.O.. Talleres de Empleo: 0,1 punto por mes hasta un máximo de4 puntos
-Experiencia en empresa pública o privada; 0,1 punto por mes. hasta un máximo de 3 puntos
•Curso de melodología Didáctica: 0.5 puntos (lOOhoras como mínimo).
-Curso de Formación relacionados con la especialidad 0,2 puntos por cada curso de 40 horas mínimo 

hasta un máximo de 2 puntos
-Curso de prevención de riesgos laborales, segundad e higiene: 0,002 punto por hora de curso de 40 

horas como mínimo hasta un máximo deÜ,5punlos
Monitor/a de Solados
-Oficial 1' con 3 años de experiencia en la categoría
-Experiencia enE.T./C.O., Talleres de Empleo:0,1 punto por mes hasta un máximo de4punios
-Experiencia profesional en empresa pública o privada; 0,1 punto pormes, hasta un máximo de 3 puntos.
-Curso de Metodología Didáctica' 0,5 puntos (100 horas comomínim)
-Curso de formación relacionados con la especialidad: 0,005 puntos por hora por. curso de 40 horas 
mínimo hasta un máximo de 2 puntos.
•Cursos de prevención de riesgos laborales, segundad e higiene: 0,002 puntos por hora de curso de 40 
horas como mínimo hasla un máximo deO,5pumos.
Monitoria de Pintura
-Oficial 1‘con 3 años de experiencia en la categoría.
-Experiencia enE.T./C.O., Talleres de Empleo. 0,1 punto por mes hasta unmáximo de Apuntos
-Experiencia profesional en empresa pública o privaria: 0,1 puntopormes, hasta un máximo de 3 puntos
•Curso deMetodología Didáctica: 0.5 puntos (100 horascomo mínimo).
-Cursos de formación relacionados con la especialidad: 0.005 puntos por hora por curso de 40 horas 

mínimo hasta unmáximo de 2 puntos
-Curso de prevención de riesgos laborales, seguridad c higiene: 0,002 punto por hora de curso de 40 
horas como mínimo hasta un máximo de 0,5 puntos.
Monitoria de Jardineríay Sistemas de Riegos
-Titulación: Ingeniero Técnico Agrícola
-Expwiencia en E.T/C.O., Talleres de Empleo; 0,1 punto por mes hasta un máximo de4 puntos.
•Experiencia profesional en empresa pública o privada de jardinería: 0,I punto por mes, hasta un máximo 
de Ipunto.
-Experiencia profesional en empresa pública o privada de negos: 0,1 punto por mes, hasta un máximo de 

2puntos.
•Cursos de Metodolc^ía Didáctica;0,S puntos (lOO horas como mínimo)
-Curso de formación relacionados con la especialidad : 0,005 puntos por hora por curso de 40 horas como 
mínimo hasta un máximo de 0,5 puntos.
Profesor/a deE.G.B.
-Titulación: Profesor de E.G B.
-Experiencia en E.T./C.0 y Talleres de Empleo: 0,1 punto por mes hasta un máximo de 4 puntos.
-Experiencia en Escuelas Taller y Casas de Oficios, Talleres de Empleo, U.P.D.: 0,1 punió por mes hasta 

un máximo de 4 puntos.
-Experiencia docente en educación de adultos o garantía social- 0,1 punto por mes, hasta un máximo de 3 

puntos.
-Asistencia a cursos relacionados con el puesto a desempeñar; 0,005 puntos por hora de curso de 40 horas 
mínimo hasta unmáximo de 2 puntos.
Nota; El contrato será a tiempo parcial
A-PERSONALDEAPOYO
Auxiliar Administrativo
-Titulación: Mínimo FP 1 Rama Administrativa con experiencia en Escuelas Taller y Casas de Oficios, 
Talleres de Empleo y U.P.D.
Experiencia en Escuelas Tallery Casas de Oficios, Talleres de Empleo. U.P.D,: 0.1 punto por mes hasta 
un máximo de 4 puntos.
Experiencia en empresa pública o privada en trabajos administrativos ' 0,1 punto por mes hasta un 
máximo de 3 puntos.
Cursos formación relacionados con el puesto a desempeñar (nómina, informática, seguros ....); 0,002 
punto por hora decurso con una duración mínima deAO horas, hasta unmáximo de 2 puntos.
10.2 Entrevista
El G.T.M. podrá entrevistar aquellos candidatos que «time cportuno iras el proceso de evaluación de los 
C.V.
Presentación de C.V. debidamenle acreditados y acompañados de vida laboral hasta el día 10-10-01 a las 
lAhoras en;

INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO
REGISTRO GENERAL

C/ECHEGARAY, 3
13004-Ciudad Real

ELTÍLÍFONC 9021191391

SI QUIERES PARAR 
LA PENA DE MUERTE 
EMPIEZA DESCOLGANDO

SI quieres hacer ligo en corara de i 
la PENA DE UtfERTL Haraneso 

envíanos este cupón।
Recibirás inlormación
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ÍfInternacional!
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|C/FérüandoVI, 8-l°l2daj

lTEL.:m 119 1331

ORACIÓN AL ESPÍRITU SANTO

Espíritu Santo, tú que me aclaras todo, que iluminas todos 
los caminos para que yo alcance mi ideal. Tú que me das el don di- 
»/ino de personar y olvidar el mal que me hacen y que en todos 
los instantes de mi vida estás conmigo, yo quiero, en este corto 
diálogo, agradecerte por todo y confirmar, una vez más, que nun­
ca quiero separarme de Ti por mayor que sea la ilusión material. 
Deseo estar con tigo y todos mis seres queridos en la gracia per­
petua. Gracias por tu misericordia para conmigo y los míos. (La 
persona deberá rezar esta oración tres días seguidos sin decir e 
pedido; dentro de tres días será alcanzada la gracia por más difí­
cil que sea. Publicar en cuanto se reciba la gracia). 
Agradece las gracias alcanzadas.
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HAZ UN CURSO 
Y » MÁRCATE UN FUTURO t!

CURSOS HOMOLOGADOS

EN VARIAS EMPRESAS PE SE6URIDAP PRIVADA

Él, •* Antonio, trabaji coma VIQItAHTt jraeias 
al enrío da KO Hora# qua hizo con Noiotroi.

A Rafael la eneantaba el eampo, hizo 
eon noaetroa al eune da 60 Haraa 
da OUARPA PE CAMPO, trabaja 
ea una Anee.

Luit, pata Inadvertido at ESCOLTA 
y todo por loa 00 Haraa aua dadied 
a lo que mía la quataba.

«H INFORMA.TE, COMIENZO INMEOIATO ¡
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ARAGÓN
• 1. BOLSA DE TRABAJO DE LAS SI­

GUIENTES PLAZAS EN EL DEPAR­

TAMENTO DE SANIDAD Y CONSU­

MO:

Trabajador social.
•COCINERO.

*ALBAÑIL.

•calefactor.
•carpintero.
•COSTURERA.

•electricista.
•fontanero, 
•mecánico.
El plazo es hasta el 8 de octu­
bre.
Referencia: BOA de 7 de sep­
tiembre de 2001.

CATALUÑA 
• 1. CONCURSO PÚBLICO PARA 

FORMAR PARTE DE UNA LISTA DE 

ASPIRANTES A CUBRIR PLAZAS 

VACANTES EN SUSTITUCIONES EN 

REGIMEN DE INTERINIDAD EN 
CENTROS PÚBLICOS DE FORMA­

CIÓN DE ADULTOS.

•profesores DE ENSEÑANZA SE­

CUNDARIA.

•maestros.
El plazo es hasta el 3 de octu­
bre.
Referencia: DOGG de 3 de sep­
tiembre de 2001.

MURCIA
■ 1. VARÍAS PLAZAS EN LA ASAM­

BLEA REGIONAL DE MURCIA: 
•UNA DE TÉCNICO TITULADO SU­

PERIOR.
* UNA DE JEFE DE LOS SERVICIOS 

ECONÓMICOS.
• UNA DE DIRECTOR DE LA OFICINA 

TÉCNICA DE SEGUIMIENTO Y CON­

TROL PRESUPUESTARIO.
• UNA DE TÉCNICO DE GESTIÓN EN 

INFORMÁTICA.
• UNA DE TÉCNICO DE SISTEMAS 

ELECTRÓNICOS Y COMUNICACIÓN.

• DOS DE CONDUCTOR-UJIER.

El plazo es hasta el 17 de octu­
bre.
Referencia: BORM de 28 de 
agosto de 2001.

VALENCIA
• 1. VARÍAS PLAZAS EN LA GENE­

RALIDAD VALENCIANA: 

•cuarenta Y TRES DE VETERINA­

RIO.
• treinta DE INGENIERO TÉCNICO 
AGRÍCOLA.
• CINCO DE INGENIERO TÉCNICO EN 

OBRAS PÚBLICAS.

El plazo es hasta el 1 de Octu­
bre.
Referencia: DOGV de 2 de agos­
to de 2001.

BOLSA DE 
TRABAJO 
MUNICIPAL

A CORUÑA
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­
TAMIENTO DE A CORUÑA: 

• UNA DE LICENCIADO EN EDUCA­

CIÓN FÍSICA.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N^ 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N“ 
158 de 11 de julio de 2001.
•once DE TÉCNICO DE APOYO

SOCIAL.
• DOS DE ASISTENTE SOCIAL/TRA- 

BAJADOR SOCIAL.
• UNA DE ANIMADOR SOCIOCUL­

TURAL.
• UNA DE TÉCNICO SUPERIOR DE 

SEGURIDAD.
Oposición libre, excepto para 
Técnico Superior de Seguridad 
que es concurso oposición. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N® 
147 de 28 de junio de 2001.
* 2. TRES PLAZAS DE AUXILIAR

ADMINISTRATIVO EN EL AYUNTA­

MIENTO DE AMES.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOP N® 
196 de 27 de agosto de 2001.

ÁLAVA
• 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD­

MINISTRATIVO EN EL AYUNTA­

MIENTO DE EL BURGO.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOP N- 
102 de 7 de septiembre de 
2001.

ALBACETE
• 1. VARÍAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE LA RODA:
• UNA DE DIPLOMADO EN TRABAJO

SOCIAL.
• UNA DE EDUCADOR FAMILIAR. 

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N® 
103 de 27 de agosto de 2001.
• 2. DOS PLAZAS DE GUARDIA DE 

LA POLICÍA LOCÁL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE VILLAROBLEDO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOP N® 
100 de 20 de agosto de 2001.

ALICANTE
* 1. DOS PLAZAS DE AUXILIAR EN 

EL AYUNTAMIENTO DE RAFAL. 
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 
185 de 13 de agosto de 2001.
• 2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE SAN VICENT DEL 

RASPEIG.
• DOS DE DIPLOMADO EN IN­

FORMÁTICA.
* DIEZ DE AUXILIAR ADMINISTRA­

TIVO.
• tres DE CONSERJE NOTIFICA­

DOR.
• UNA DE OFICIAL CARPINTERO. 

* UNA DE PSICÓLOGO.

• UNA DE INGENIERO TÉCNICO IN­

DUSTRIAL.
• DOS DE AUXILIAR DE BIBLIOTE­

CAS.
* UNA DE AUXILIAR SERVICIOS VA­

RIOS.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. DOGV N® 
4042 de 13 de julio de 2001.
• 3. UNA PLAZA DE AGENTE DE LA

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE GUARDAMAR DEL SE­

GURA.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. DOGV 
N® 4061 de 9 de agosto de 2001.
• 4. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE PILAR DE LA H0R0- 

dada:
* UNA DE TÉCNICO ESPECIALISTA 

EN INFORMÁTICA
• UNA DE ARQUITECTO. 

• UNA DE TÉCNICO EN GESTIÓN 

PRESUPUESTARIA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días natucsles.
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N® 
189 de 18 de agosto de 2001.
• 5. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE VILLENA: 
• UNA DE DIPLOMADO EN EDUCA­

CIÓN INFANTIL.
* C1NCO DE CONSERJE.

Concurso oposición libre para 
conserje y oposición libre para 
diplomado. •
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N® 
188 y 192 de 17 y 22 de agosto

de 2001, respectivamente.
• 6. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE TEULADA: 
• UNA DÉ TÉCNICO DE PERSONAL Y 

RECURSOS HUMANOS.
• UNA DE TÉCNICO DE ADMINIS­

TRACIÓN GENERAL.

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOP N- 
181 de 8 de agosto de 2001.
♦ 7. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE ALCOY: 

• tres DE AYUDANTE DE JARDI­

NES.
• UNA DE AUXILIAR DE BILBIOTE- 

CA-ARCHIVÓ. 
• DOS DE ORDENANZA. 

• UNA DE TÉCNICO SUPERIOR DE 

CONSUMO.
Oposición libre.
• tres DE AYUDANTE ELECTRICIS­

TA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOP N® 
192 de 22 de agosto de 2001.
* 8. UNA PLAZA DE AGENTE DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE BENIJÓFAR.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 224 de 18 
de septiembre de 2001. DOGV 
M® 4077 de 3 de septiembre de 
2001.
• 9. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE DENIA: 
• UNA DE TÉCNICO ACTIVIDADES 

FÍSICAS Y DEPORTIVAS. 
• UNA DE MONITOR EDUCADOR DE 

TALLER.
• UNA DE MAESTRO DE TALLER. 

• uNA DE OFICIAL PRIMERA DE 

MANTENIMIENTO.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 227 de 21 
de septiembre de 2001. BOP de 
12 de febrero de 1999.

• 10. CINCO PLAZAS DE POLICÍA

LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO DE
TEULADA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 228 de 22 
de septiembre de 2001. BOP N- 
188 de 17 de agostó de 2001.
• 11. OCHO PLAZAS DE CONDUCTOR

EN EL AYUNTAMIENTO DE ELCHE.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 229 de 24 
de septiembre de 2001. DOGV 
N- 4019 de 12 de junio de 2001.

ALMERÍA
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE EL EJIDO:
• UNA DE AUXILIAR DE INFORMÁTI­

CA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOJA N-95 
de 18 de agosto de 2001.
• UNA DE TÉCNICO DE ADMINIS­

TRACIÓN GENERAL.
* UNA DE TÉCNICO MEDIO DE IN- . 

FORMÁTICA.

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOJA N- 
96 de 21 de agosto de 2001.
* UNA DE ECONOMISTA.

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOJA de 
30 de agosto de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE ENCARGADO DE 

RECAUDACIÓN VOLUNTARIA EN EL 

AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE 

MAR.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 223 de 17 de 
septiembre de 2001. BOJA N- 79 
de 12 de julio de 2001.
• 3. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, RAMA 

ECONOMÍA EN EL AYUNTAMIENTO 

DE LA MOJONERA.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 225de 19 de
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septiembre de 2001. BOP N- 
5603 de 27 de agosto de 2001.
' 4. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD DE 
ALMERÍA:

DOS DE PROFESOR TITULAR DE 

UNIVERSIDAD. 
* COMERCIALIZACION E INVESTI­

GACIÓN DE MERCADOS. 
* HIST0RIA DEL ARTE.

CUATRO DE PROFESOR TITULAR DE
ESCUELA UNIVERSITARIA. 
* TRES DE ECONOMÍA FINANCIERA

Y CONTABILIDAD.
*DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN 

CORPORAL.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 4.000 
ptas.
Referencia: BOE N° 228 de 22 
de septiembre de 2001.

ASTURIAS
♦ 1. UNA PLAZA DE CABO DE LA PO­

LICÍA LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO 

DE NAVA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOPA hi­
les de 14 de julio de 2001.

BADAJOZ
• 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO LE­

TRADO ASESOR EN EL AYUNTA­

MIENTO DE ALBURQUERQUE.
Acceso libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOP de 1 
de agosto de 2001.
* 2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE ALMENDRALEJO: 
*UNA DE ARQUITECTO.

* UNA DE MONITOR DE DROGODE­

PENDENCIAS. 
* TRES DE OFICIALES DEL PARQUE 

DE OBRAS.
* D0S DE CONDUCTOR DEL SERVI­

CIO DE BASURAS.
* D0S DE TRABAJADOR SOCIAL. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 223 de 17 de 
septiembre de 2001. BOP N° 
200 de 28 de agosto de 2001.

BALEARES
♦ 1. VARIAS PLAZAS EN EL CONSEJO

INSULAR DE MALLORCA: 
* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR 

(CENTRO COORDINACIÓN DE BI­

BLIOTECAS.
* D0S DE TÉCNICO SUPERIOR 

(NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA). 

* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR (DO- 

cumentación-Fooesma).

* D0S DE ARQUITECTO SUPERIOR. 

* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR 

ECONOMISTA.
* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR IN­

FORMÁTICA.

* UNA DÉ TÉCNICO SUPERIOR 
(RENTA MÍNIMA DE INSERCIÓN 

FONDO SOCIAL EUROPEO). 

* TRES DE PEDAGOGO. 

* UNA DE TECNICO DE GRADO ME­

DIO (JUVENTUD Y PARTICIPACIÓN 

ASOCIATIVA).

* UNA DE TÉCNICO DE GRADO ME­
DIO (SALUD LABORAL).

* D0S DE INGENIERO TÉCNICO. 

* D0CE DE TRABAJADOR SOCIAL. 

* CUATR0 DE ADMINISTRATIVO. 

* UNA DE TÉCNICO AUXILIAR DE 

PROMOCIÓN DE CULTURA Y OCIO. 
*UNA DE DELINEANTE. 

* D0S DE OFICIAL DE MANTENI­

MIENTO.
* DIECINUEVE DE BOMBERO CON­

DUCTOR.
* D0S DE CHÓFER.

* D0S DE AUXILIAR SANITARIO. 

* UNA DE GOBERNANTE. 

* UNA DE AUXILIAR DE RECEPCIÓN 

Y ADMISIÓN.
* UNA DE CAMARERO LIMPIADOR. 

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOIB N- 92 
de 2 de agosto de 2001.
* 2. UNA PLAZA DE OPERARIO EN 

EL AYUNTAMIENTO DE MIGIORN 

MALLORCA.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOIB N® 91 
de 18 dejulio de 2001.
• 3. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE MANACOR: 
*UNA DE TÉCNICO DE AYUDANTE 

DE OBRAS Y SERVICIOS. 
* D0S DE TÉCNICO DE ADMINIS­

TRACIÓN GENERAL.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOIB hP 
91 de 31 de julio de 2001.
* 4. TRES PLAZAS DE DELINEANTE 

EN EL AYUNTAMIENTO DE PALMA 

DE MALLORCA.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 227 de 21 
de septiembre de 2001. BOIB N- 
91 de 31 dejulio de 2001.
• 5. CUATRO PLAZAS DE POLICÍA 

LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO DE 

ARTA.
Las instancias se presentarán

en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 227 de 21 
de septiembre de 2001. BOIB N- 
66 de 2 de junio de 2001.

BARCELONA
* 1. CINCO PLAZAS DE EDUCADOR 

EN EL AYUNTAMIENTO DE TE­

RRASSA, PATRONATO MUNICIPAL 
DE EDUCACIÓN.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N-178 
de 26 dejulio de 2001.
• 2. CUATRO PLAZAS DE PROFESOR 

DE GRADO SUPERIOR EN EL 

AYUNTAMIENTO DE SANT CUGAT 
DEL VALLÉS, PATRONATO MUNI­

CIPAL DE EDUCACIÓN. 
* DANZA RÍTMICA PARA NIÑOS. 
* EDUCACIÓN CORPORAL PARA 

INSTUMENTALISTAS 
* TÉCNICAS DE DISEÑO GRÁFICO. 

•producción DE ARTES GRÁFICA. 
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N^ 
170 de 17 dejulio de 2001.
• 3. TRES PLAZAS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO EN EL AYUNTA­
MIENTO DE POLINYÁ.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 225 de 19 
de septiembre de 2001. BOP N® 
168 de 14 de julio de 2001 y 182 
de 31 de julio de 2001.
* 4. UNA PLAZA DE VETERINARIO 

EN EL AYUNTAMIENTO DE VILA­
NOVA Y LA GELTRÚ.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 225 de 19 
de septiembre de 2001. BOP N- 
206 de 28 de agosto de 2001.
* 5. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD­

MINISTRATIVO EN EL AYUNTA­

MIENTO DE SANTA MARGARIDA I

ELS MONJOS.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOEM- 225 de 19 
de septiembre de 2001. BOP N- 
191 de 10 de agosto de 2001.
* 6. NUEVO PLAZO PARA VARIAS

PLAZAS EN EL AYUNTAMIENTO DE

CANET DE MAR: 
* TRES DE CABO DE LA POLICÍA 

LOCAL.
* TRES DE AGENTE DE LA POLICÍA 

LOCAL.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 227 de 21 
de septiembre de 2001. BOP N- 
35 de 9 de febrero de 2001.

BURGOS
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL CON­

SORCIO HOSPITALARIO DE BUR­
GOS:

• cuatro DE FISIOTERAPEUTA. 
• UNA DE TÉCNICO DE GESTIÓN. 

• UNA DE INGENIERO TÉCNICO. 

• tres DE TÉCNICO ESPECIALISTA 
EN IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTI­

CO.
• UNA DE ELECTRICISTA. 

• once DE AUXILIAR ADMINISTRA­

TIVO
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOEN- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N- 
120 de 25 de junio de 2001.

CÁCERES
• 1. UNA PLAZA DE APAREJADOR

EN EL AYUNTAMIENTO DE MONTE- 

HERMOSO.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 
129 de 13 dejunio de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE LA 
POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE MAJADAS DE TIÉTAR. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N^ 
164 de 1 de agosto de 2001.
* 3. UNA PLAZA DE ENCARGADO DE

POTABILIZADORA DE AGUA EN EL 

AYUNTAMIENTO DE BROZAS.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOE N~ 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOP N^

171 de 10 de agosto de 2001.
CÁDIZ

• 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL EN EL 

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA 

FRONTERA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 224 de 18 de 
septiembre de 2001. BOJA N- 
101 de 1 de septiembre de 2001.

CANTABRIA
• 1. DOS PLAZAS DE OPERARIO DE 

SERVICIOS MÚLTIPLES EN EL 

AYUNTAMIENTO DE SANTIURDE DE 

TORANZO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOC N® 155 
de 10 de agosto de 2001.
’ 2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE POLANCO: 
•UNA DE ENCARGADO DEL CE­

MENTERIO.
* UNA DE AUXILIAR ADMINISTRATI­

VO.
• UNA DE COORDINADOR DEPORTI­

VO.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es dé 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOC N® 158 
de 16 de agosto de 2001.
* 3. DOS PLAZAS DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL EN EL 

AYUNTAMIENTO DE PIÉLAGOS. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOC N® 160 
de 20 de agosto de 2001.
’ 4. DOS PLAZAS DE POLICÍA LOCAL 

EN EL AYUNTAMIENTO DE ARNUE­

RO.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 224 de 18 de 
septiembre de 2001. BOC N® 151 
de 6 de agosto de 2001.
• 5. DOS PLAZAS DE POLICÍA LOCAL 

EN EL AYUNTAMIENTO DE C0LIDN- 
RES.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 224 de 18 de 
septiembre de 2001. BOC N®160 
de 20 de agosto de 2001.
• 6. TRECE PLAZAS DE AUXILIAR DE
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BIBLIOTECA EN LA UNIVERSIDAD 

DE CANTABRIA.
Concurso oposición iibre. 
Titulación: Graduado Escolar 0 
equivalente.
Las instancias se presentarán 
en el Registro Genera! de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días naturales. 
Derechos de examen: 2.000 
ptas.
Referencia: BOE N- 229 de 24 
de septiembre de 2001.

CASTELLÓN
* 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

TRADUCCIÓN Y CORRECCtóN EN EL 

AYUNTAMIENTO DE VILA-REAL. 
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOP N- 101 
de 23 de agosto de 2001.

CIUDAD REAL 
* 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE BI­

BLIOTECA EN EL AYUNTAMIENTO 

DE SAN CARLOS DEL VALLE. 
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 92 
de 3 de agosto de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE AGENTE CUL­

TURAL BIBLIOTECARIO EN EL 

AYUNTAMIENTO DE VILLARRUBIA D 

ELLOS OJOS.
Oposición iibre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 89 
de 27 de julio de 2001.

CÓRDOBA
* 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI­

NISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO 

DE LUCENA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N® 140 
de 20 dejulio de 2001.
* 2. DOS PLAZAS DE ENCARGADO 

DE POLIDEPORTIVO EN EL AYUN­
TAMIENTO DE HINOJOSA DEL DU­

QUE.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N° 182 
de 7 de agosto de 2001.
• 3. UNA PLAZA DE LICENCIADO EN 

INFORMÁTICA EN EL PATRONATO 

PROVINCIAL DE SERVICIOS SOCIA­
LES DE CÓRDOBA.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 
145 de 27 de julio de 2001.
* 4. UNA PLAZA DE POLICÍA LOCAL 

EN EL AYUNTAMIENTO DE SANTA­

ELLA.
Oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOJA 
N- 41 de 7 de abril y 96 de 21 de 
agosto de 2001.
• 5. UNA PLAZA DE GERENTE EN LA 

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 

DEL VALLE DEL GUADIATO.
Concurso libre de méritos. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Mancomunidad.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOJA 
N^ 96 de 21 de agosto de 2001.
■ 6. UNA PLAZA DE SARGENTO DE 

LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­
MIENTO DE PALMA DEL RÍO.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOJA 
N^ 101 de 1 de septiembre de 
2001.

CUENCA
* 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE CUENCA: 
* SEIS DE MONITOR SOCORRISTA 

DE NATACIÓN.
* UNA DE TÉCNICO DE DEPORTES. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N- 
99 de 27 de agosto de 2001.

GIRONA
• 1. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD DE

GIRONA:
UNA DE CATEDRÁTICO DE UNI­

VERSIDAD.

•química ANALÍTICA.

DOS DE PROFESOR TITULAR DE

■ UNIVERSIDAD.

•didáctica DE LA EXPRESIÓN 

CORPORAL.

• didáctica DE LAS CIENCIAS SO­
CIALES.
•derecho MERCANTIL. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 7.000 
ptas.
Referencia; BOE N^ 224 de 18 
de septiembre de 2001.
• 2. TRES PLAZAS DE ADMINIS­

TRATIVO EN EL CONSEJO COMAR­
CAL DE L’ALT EMPORDÁ.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Con­
sejo.
El plazo es de 20 días naturales 
a partir de la publicación de! 
anuncio de la convocatoria en 
el DOGC.
Referencia: BOE N° 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOP N- 
165 de 27 de agosto de 2001.
• 3. VARIAS PLAZAS EN EL CONSE­

JO COMARCAL DEL BAIX EM­
PORDÁ:

•tres DE AUXILIAR ADMINISTRA­

TIVO.
• UNA DE TRABAJADOR FAMILIAR. 

• UNA DE TRABAJADOR SOCIAL.

•UNA DE TÉCNICO ESPECIALISTA 

EN INFORMÁTICA.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 227 de 21 
de septiembre de 2001. BOP N- 
161 de 21 de agosto de 2001.
•una DE MONITOR. 
•UNA DE TÉCNICO COORDINADOR 

ADMINISTRATIVO
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 227 de 21 
de septiembre de 2001. BOP N- 
163 de 23 de agosto de 2001.

GRANADA
•1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE BAZA: 
•dOS DE OPERARIO DE LIMPIEZA. 
Concurso oposición.
BOJA N- 80 de 14 de julio de 
2001.
•una DE CONDUCTOR.
Concurso oposición.
BOJA N® 82 de 19 de julio de 
2001.
•una DE CONDUCTOR.
Oposición libre.
BOJA N- 93 de 14 de agosto de 
2001. 
•seis DE OPERARIO DE LIMPIEZA. 
Oposición libre.

BOP N-130 de 8 de junio de 
2001.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 227 de 21 
de septiembre de 2001.

GUADALAJARA
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE GUADALAJARA^ 
*UNA DE OFICIAL DE SERVICIOS 

MÚLTIPLES.
* UNA DE OPERARIO DE SERVICIOS 

MÚLTIPLES.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 96 
de 10 de agosto de 2001.
* 2. TRES PLAZAS DE GUARDIA DE 

LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE AZUQUECA DE HENA­

RES.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.

• El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N° 101 
de 22 de agosto de 2001.

GUIPÚZCOA
• 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL EN EL 

AYUNTAMIENTO DE TOLOSA. 
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de! 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N-155 
de 14 de agosto de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE ADMINISTRATI­

VO CONTABLE EN EL AYUNTA­

MIENTO DE OLABERRIA.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 
160 de 22 de agosto de 2001.
♦ 3. UNA PLAZA DE TÉCNICO UR­

BANISTA EN EL AYUNTAMIENTO DE 

MUTRIKU.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro Genera! del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N-' 
162 de 24 de agosto de 2001.
* 4. UNA PLAZA DE DINAMIZADOR 

SOCIAL EN EL AYUNTAMIENTO DE 

BEASAIN.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
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Referencia: BOE N- 228 de 22 
de septiembre de 2001. BOP N- 
168 de 3 de septiembre de 2001.

HUELVA
• 1. UNA PLAZA DE INGENIERO

TÉCNICO INDUSTRIAL EN EL AYUN­

TAMIENTO DE NIEBLA.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 228 de 22 
de septiembre de 2001. BOP N- 
199 de 29 de agosto de 2001.

HUESCA
• 1. UNA PLAZA DE DIRECTOR GE­

RENTE DE RESIDENCIA DE ANCIA­

NOS EN EL AYUNTAMIENTO DE 
MONZÓN.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOA N® 101 
de 27 de agosto de 2001.

JAÉN
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE MANCHA REAL: 
•UNA DE ORDENANZA NOTIFICA­

DOR.
• UNA DE ADMINISTRATIVO.

Oposición libre para Ordenanza 
y concurso oposición libre para 
Administrativo.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 228 de 22 
de septiembre de 2001. BOJA 
N® 99 de 28 de agosto de 2001.

LA RIOJA
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­
TAMIENTO DE LOGROÑO:

• DOS DE ARQUITECTO.
• UNA DE TÉCNICO MEDIO DOCU­

MENTALISTA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de! Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N® 87■ 
de 21 de julio de 2001.
•tres DE TRABAJADOR SOCIAL.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán
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en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N“ 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP hP 88 
de 24 dejulio de 2001.
•una DE TÉCNICO RESPONSABLE 
DE LA PREVENCIÓN.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N° 99 
de 18 de agosto de 2001.
’ 2. CUATRO PLAZAS DE POLICÍA 

LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO DE 

ARNEDO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BO de La 
Rioja N^ 103 de 28 de agosto de 
2001.

LEÓN
• 1. VARIAS PLAZAS EN LA DIPUTA­

CIÓN PROVINCIAL DE LEÓN:
* UNA DE PROFESOR DE ARMONÍA. 

•cuatro DE PROFESOR DE PIANO. 
* UNA DE PROFESOR DE CANTO. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Di­
putación.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N° 154 
de 7 de julio de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD­

MINISTRATIVO EN EL AYUNTA­
MIENTO DE CORULLÓN.

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
0 plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N®191 
de 21 de agosto de 2001.
* 3. CINCO PLAZAS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO EN EL AYUNTA­
MIENTO DE SAN ANDRÉS DE RA­

BANEDO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 223 de 17 de 
septiembre de 2001. BOCy LN- 
144 de 25 dejuiio de 2001.
* 4. DOCE PLAZAS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO EN LA UNIVERSI­
DAD DE LEÓN.

Concurso oposición. 
Titulación: Graduado Escolar o 
equivalente.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días naturales. 
Derechos de examen: 2.500 
ptas.

Referencia: BOEN“ 224 de 18 
de septiembre de 2001.
• 5. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE BEMBIBRE, PATRO­

NATO DE LA RESIDENCIA TERCERA 
EDAD “EL SANTO”.

• dos DE CAMARERO LIMPIADOR. 
* UNA DE COCINERO.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOC y L 
N- 90 de 10 de mayo de 2001.

LLEIDA
♦ 1. UNA PLAZA DE AGENTE DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­
MIENTO DE LA SEU D’URGELL. 

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 218 de 11 de 
septiembre de 2001. DOGC N- 
3451 de 13 de agosto de 2001.
• 2. DOS PLAZAS DE AUXILIAR AD­

MINISTRATIVO EN EL AYUNTA­

MIENTO DE ARTESA DE SEGRE. 
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOE N- 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOP N° 
89 de 26 de julio de 2001.

MADRID
• 1. CINCO PLAZAS DE AGENTE DE 

LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE COSLADA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOCM N° 
191 de 13 de agosto de 2001.
* 2. ONCE PLAZAS DE GUARDIA DE 

LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE PARLA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOCM 
N® 207 de 31 de agosto de 2001.
• 3. UNA PLAZA DE GESTOR DE 

UNIDAD DE RECAUDACIÓN EN EL 

AYUNTAMIENTO DE ALGETE.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOCM 
N2180 de 31 dejulio de 2001.
• 4. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE MAJADAHONDA: 
*UNA DE PROFESOR DE VIOLON­

CHELO.

• UNA DE PROFESOR DE FLAUTA 

TRAVESERA.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N“ 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOCM 
N- 232 de 29 de septiembre de 
2000.
• 5. DOS PLAZAS DE ADMINISTRA­

TIVO EN EL AYUNTAMIENTO DE VI­

LLANUEVA DEL PARDILLO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOCM 
N2198 de 10 de agosto de 2001.
• 6. UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE COLLADO VILLALBA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOE N- 224 de 18 
de septiembre de 2001. BOCM 
N^ 205 de 29 de agosto de 2001.
•7. VARÍAS PLAZAS DE PERSONAL

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE MADRID. 

UNA DE CATEDRÁTICO DE UNI­

VERSIDAD.

•ingeniería DE LA CONSTRUC­
CIÓN.

UNA DE PROFESOR TITULAR DE 

UNIVERSIDAD.

•ingeniería DE LA CONSTRUC­
CIÓN.

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 4.581 
ptas.
Referencia: BOE N- 226 de 20 
de septiembre de 2001.
• 8. CUATRO PLAZAS DE AGENTE 

DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 

AYUNTAMIENTO DE EL ÁLAMO. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 229 de 24

de septiembre de 2001. BOCM 
N- 207 de 31 de agosto de 2001.
* 9. NUEVE PLAZAS EN LA ESCALA 

DE GESTIÓN DE LA UNIVERSIDAD 
“CARLOS Ul” DE MADRID.

Oposición libre.
Titulación: Diplomado o equiva­
lente.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 22.9 de 24 
de septiembre de 2001.
• 10. UNA PLAZA DE CATEDRÁTICO

DE UNIVERSIDAD EN LA UNIVERSI­
DAD DE ALCALÁ.

• didáctica DE LAS CIENCIAS EX­

PERIMENTALES.
Concurso de méritos.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 5.040 
ptas.
Referencia: BOE N- 229 de 24 
de septiembre de 2001.

MÁLAGA
• 1. UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE MARBELLA.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOJA 
N- 86 de 28 de julio de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE ESTEPONA.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N" 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N- 
162 de 23 de agosto de 2001.
• 3. TRECE PLAZAS DE AUXILIAR

ADMINISTRATIVO EN EL AYUNTA­
MIENTO DE BENALMADENA.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de! 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 229 de 24 
de septiembre de 2001. BOJA 
N° 64 de 5 de junio de 2001.

MURCIA
* 1. DOCE PLAZAS DE BOMBERO EN 

EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA. 
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BORM N° 
132 y 179 de 8 de junio y 3 de 
agosto de 2001, respectiva­
mente.
• 2. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE ABARÁN.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BORM N- 
184 de 9 de agosto de 2001.
• 3. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE MULA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 223 de 17 de 
septiembre de 2001. BORM N° 
191 de 18 de agosto de 2001.

OURENSE
• 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI­

NISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO 

DE MELÓN.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N^ 131 
de 9 de junio de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD­

MINISTRATIVO EN EL AYUNTA­

MIENTO DE ENTRIMO.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOP N-184 
de 11 de agosto de 2001.
• 3. UNA PLAZA DE POLICÍA LOCAL 

EN EL AYUNTAMIENTO DE CELA- 

NOVA.
Oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 228 de 22 
de septiembre de 2001. BOP N- 
162 de 16 de julio de 2001.

PALENCIA
• 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL EN EL 

AYUNTAMIENTO DE VENTA DE 
BAÑOS.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOC y LN- 
162 de 21 de agosto de 2001.

PONTEVEDRA
• 1. UNA PLAZA DE INSPECTOR DE

OBRAS EN EL AYUNTAMIENTO DE 

CANGAS.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 220 de 13 de
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septiembre de 2001. BOP N^ 163 
de 24 de agosto de 2001.

SEGOVIA
* 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI­
NISTRATIVO EN LA DIPUTACIÓN 

PROVINCIAL DE SEGOVIA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N- 95 
de 8 de agosto de 2001.

SEVILLA
• 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO MEDIO

EN TURISMO EN EL AYUNTAMIENTO 

DE ALCALÁ DE GUADARIA.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N“ 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOP de 8 
de agosto de 2001.

SORIA
• 1. UNA PLAZA DE OPERARIO DE 

SERVICIOS MÚLTIPLES EN EL 

AYUNTAMIENTO DE ÁGREDA.

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N^ 220 de 13 de 
septiembre de 2001. BOC y L N- 
157 de 13 de agosto de 2001.

TARRAGONA
• 1. VARIAS PLAZAS EN U\ DIPUTA­

CIÓN PROVINCIAL DE TARRAGONA:
*UNA DE TÉCNICO MEDIO. 

* UNA DE AUXILIAR ADMINISTRATI­

VO.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N® 190 
de 17 de agosto de 2001.
•2. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD R0-

VIRIII VIRGILI:
TRES DE CATEDRÁTICO DE UNI­

VERSIDAD.
*ANAT0MÍA Y EMBRIOLOGÍA HU­

MANA.
* CIENCIA POLÍTICA Y DE LA ADMI­

NISTRACIÓN.
*QUÍMICA FÍSICA.

VEINTIDOS DE PROFESOR TITULAR 

DE UNIVERSIDAD.
*FUNDAMENT0S DEL ANÁLISIS 

ECONÓMICO.
*CIENCIA DE LA COMPUTACIÓN E 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL.
*ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE 

COMPUTADORES.
*MATEMÁTICA APLICADA.

*LENGUAJES Y SISTEMAS IN­

FORMÁTICOS.
*MÁQUINAS Y MOTORES TÉRMI­

COS.
*MECÁNICA DE FLUIDOS. 

*INGENIERÍA QUÍMICA.

*ANÁLISIS GEOGRÁFICO REGIO­

NAL.

•bioquímica Y BIOLOGÍA MOLE­

CULAR.

•derecho CIVIL.

•economía FINANCIERA Y CON­

TABILIDAD.

•didáctica DE LA EXPRESIÓN 

CORPORAL.
•psicología EVOLUTIVA Y DE LA 

EDUCACIÓN.

•psicología BÁSICA. 

•personalidad, EVALUACIÓN Y 
TRATAMIENTO PSICOLÓGICO.

•QUIMICA ORGÁNICA.

•cuatro DE QUÍMICA ANALÍTICA. 
•DOS DE QUÍMICA INORGÁNICA. 

UNA DE CATEDRÁTICO DE ESCUE­

LA UNIVERSITARIA.

•nutrición Y BROMATOLOGÍA. 
DOCE DE PROFESOR TITULAR DE 

ESCUELA UNIVERSITARIA. 

•fundamentos DEL ANÁLISIS 

ECONÓMICO.

•tecnología ELECTRÓNICA.

•ingeniería MECÁNICA.

•fisiología.
•histología.
•anatomía Y EMBRIOLOGÍA HU­

MANA.
•derecho DEL TRABAJO Y DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL.
•derecho INTERNACIONAL PÚ­

BLICO Y RELACIONES INTERNA­

CIONALES.
•DOS DE ECONOMÍA FINANCIERA Y 

CONTABILIDAD
•organización DE EMPRESAS. 

•sociología.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 4.000 
ptas.
Referencia: BOE N- 229 de 24 
de septiembre de 2001.

TOLEDO
• 1. UNA PLAZA DE ADMINISTRATI­

VO EN EL CONSORCIO DE SERVI­
CIOS PÚBLICOS MEDK)AMBIENTA- 

LES DE LA PROVINCIA DE TOLEDO. 
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N° 
182 de 9 de agosto de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE GUARDIA DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE UGENA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro Genera! del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N® 
190 de 20 de agosto de 2001.
* 3. UNA PLAZA DE GUARDIA DE LA

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE SANTA CRUZ DEL RE­

TAMAR.
Oposición libre.

Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N® 
186 de 14 de agosto de 2001.
•4. VARIAS PLAZAS EN LA DIPU­
TACIÓN PROVINCIAL DE TOLEDO: 
•DOS DE PSICÓLOGO.

•UNA DE MÉDICO ESPECIALISTA 

MEDICINA INTENSIVA. 

•UNA DE MÉDICO ESPECIALISTA 
EN OFTALMOLOGÍA.
•UNA DE ADMINISTRADOR CEN­

TRO.
*UNA DE ARQUITECTO URBANIS­

TA.
•catorce DE ATS/OUE.
•UNA DE TÉCNICO ARCHIVO Y DO­

CUMENTACIÓN.
•UNA DE FISIOTERAPEUTA. 

•UNA DE TERAPEUTA OCUPACIO­

NAL.
•UNA DE TÉCNICO SUPERIOR EN 

PREVENCIÓN DE RIESGOS. 
•UNA DE INGENIERO TÉCNICO DE 

OBRAS PÚBLICAS.
•UNA DE TÉCNICO GESTIÓN 

ECONÓMICA.
• UNA DE COORDINADOR ENCUES­

TA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

•siete DE AUXILIAR DE ENFER­
MERÍA.
•UNA DE OFICIAL DE IMPRENTA. 

•UNA DE OFICIAL OFICIOS VARIOS.

•tres DE GOBERNANTA. 

•tres DE OPERARIO DE OFICIOS 

VARIOS.
•UNA DE CONDUCTOR. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Di­
putación.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOP N® 
168 de 24 dejulio de 2001, recti­
ficación BOP N® 182 de 9 de 
agosto de 2001,

VALENCIA
* 1. UNA PLAZA DE POLICÍA LOCAL 

EN EL AYUNTAMIENTO DE LA PO­

BLA DE VALBONA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 220 de 13 
de septiembre de 2001. BOP N® 
119 de 21 de mayo de 1999.
• 2. DOS PLAZAS DE OPERARIO EN 

EL AYUNTAMIENTO DE BENIMODO.

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 223 de 17 
de septiembre de 2001. BOP N® 
162 de 10 dejulio de 2001.
* 3. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE GODELLETA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 223 de 17 
de septiembre de 2001. DOGV 
N® 4071 de 24 de agosto de 
2001.
* 4. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD DE

VALENCIA:
SEIS DE CATEDRÁTICO DE UNI­

VERSIDAD.

•derecho CIVIL.
•filología INGLESA.
•medicina PREVENTIVA Y SALUD 

PÚBLICA.

•arquitectura Y TECNOLOGÍA 

DE COMPUTADORES.

•matemática APLICADA. 

•didáctica DE LA MATEMÁTICA. 
DOCE DE PROFESOR TITULAR DE 

UNIVERSIDAD.

•biología VEGETAL.
•derecho ADMINISTRATIVO.
*DERECH0 CIVIL.

•geografía FÍSICA.
•microbiología.
•dos DE QUÍMICA FÍSICA.

•histología.
•economía APLICADA.

•filología LATINA.

•derecho INTERNACIONAL PRI­

VADO.

•derecho PENAL. 
CUATRO DE CATEDRÁTICO DE ES­

CUELA UNIVERSITARIA. 
•ECONOMÍA APLICADA. 

•historia CONTEMPORÁNEA.
•SOCIOLOGIA.

•TRABAJO SOCIAL. 

SIETE DE PROFESOR TITULAR DE 

ESCUELA UNIVERSITARIA. 
•ANÁLISIS GEOGRÁFICO. 

•derecho FINANCIERO Y TRIBU­

TARIO.
•derecho DEL TRABAJO Y DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL.
•organización DE EMPRESAS.
*TRES DE CIENCIA DE LA COMPU­

TACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFI­

CIAL.
Concurso público.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 4.140 

ptas.
Referencia: BOE N® 224 de 18 
de septiembre de 2001.
•5. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL EN LA 

MANCOMUNIDAD DE LA RIBERA 

ALTA.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Mancomunidad.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 224 de 18 de 
septiembre de 2001. DOGV N® 
4078 de 4 de septiembre de 
2001.
•6. VARIAS PLAZAS DE PROFESOR 

EN EL AYUNTAMIENTO DE VALEN­
CIA, PALAU DE LA MÚSICA, CON­

GRESOS Y ORQUESTA DE VALEN­

CIA:
•UNA DE OBOR. 

•DOS DE TROMPA. 

•UNA DE TROMPETA. 

•UNA DE TROMBÓN. 

•UNA DE TUBA.

•UNA DE TIMBAL PERCUSIÓN.

* D0S DE CONTRABAJO.

•tres DE VIOLÍN.
Oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 6.500 
ptas.
Referencia: BOE N® 224 de 18 de 
septiembre de 2001. DOGV N® 
4070 de 23 de agosto de 2001.
♦ 7. UNA PLAZA DE INTENDENTE DE 

LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE MANISES.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días hábiles.
Referencia: BOE N® 229 de 24 
de septiembre de 2001. BOP N® 
144 de 19 dejunio de 2001.
• 8. CUATRO PLAZAS DE POLICÍA 

LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO DE 

GUADASSUAR.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 229 de 24 
de septiembre de 2001. BOP N® 
174 de 24 dejulío de 2001.
• 9. UNA PLAZA DE PSICÓLOGO EN 

EL AYUNTAMIENTO DE ALMUSSA­

FES.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 229 de 24 
de septiembre de 2001. DOGV 
N® 107 de 7 de septiembre de 
2001.

VALLADOLID
• 1. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE TUDELA DE DUERO.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 218 de 11 de 
septiembre de 2001. BOP N® 192 
de 21 de agosto de 2001.
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¿Qué es NimdaP
Es el virus más depurado y mejor concebido para inquietar más a los usuarios

El comercio 
electrónico 
disminuirá el IPC dos 
décimas al año, según 
Juan Costa

JUAN MANZISIDOR____________________
Ibinews.com

Olro nuevo virus destructivo, el Nim- 
da, éste más depurado y mejor con­
cebido que los anteriores, llega ai en­
torno de los usuarios conectados a In­
ternet que utilizan los programas de 
correo de Microsoft, que son más de 
dos terceras partes del total.

La gratuidad de Outlook Express, 
que acompaña a Internet Explorer, es 
la razón que pueden esgrimir, una vez 
más, los estrategas de Microsoft para 
desentenderse de culpas.

Los usuarios de Eudora, Netsca­
pe y programas de Linux no resultan 
infectados, pero los clientes de Mi­
crosoft, que recurren a estos produc­
tos por su accesibilidad, sencillez y 
'manga ancha' de la compañía ante 
cuestiones de 'pirateo', pagan de nue­
vo los platos rotos que provocan los 
indeseables programadores de virus. 
Éstos empeñan su tiempo y sus ele­
vados conocimientos en perjudicar a 
los usuarios que cometen el pecado 
de utilizar Microsoft.

En cierto modo son, por utilizar 
una metáfora de actualidad, los Tali­
banes de Internet que condenan a los 
infieles que sólo quieren una vida in­
formática más sencilla.

En este escenario de continuos 
perjuicios para el usuario, que se en­
cuentra con el PC infectado, archi­
vos perdidos e incontables trastornos, 
no puede olvidarse la responsabili­
dad de Microsoft, que sigue lanzando 
al mercado productos con un deplo­
rable nivel de seguridad, lo cual de­
nota que el proclamado interés por 
favorecer al cliente -que con tanta ve­
hemencia exhibe ante las autoridades 
anti-monopolio- no deja de ser una 
pura estratagema propagandística sin 
bases ciertas.

Y luego están las firmas anti-vi- 
rus, que siempre llegan después de 
los delincuentes (es como una mala 
policía que aparece después del atra­
co). Primero dejan que se infecten las 
máquinas, y más tarde, en la psico­
sis colectiva, ofrecen sus máscaras 
anti-gas, los antivirus, ante previsi­
bles nuevos ataques.
¿Realmente existen soluciones para 
evitar los virus? ¿Cuál es entonces la 
solución más allá de la crítica y de la 
irritación por el enésimo virus en 
nuestra computadora?

Si usted pregunta a los linuxeros, 
le dirán que es sencilla: nunca utilice 
programas de Microsoft. La multina­
cional le indicará, por su parte, que 
actualice siempre sus incontables 
"Service Pack", o parches, lea su bo­
letín de seguridad, haga copias de da­
tos, disponga de varios servidores re­
plicados... Las compañías anti-virus, 
además de explicarle al detalle cómo 
actúa el virus, le pedirán que efectúe 
actualizaciones diarias, no abra el co­
rreo cuando haya una alarma, desac­
tive infinidad de opciones, etc.

Si pone la televisión le alarmarán 
instándole a que no consulte ningún e- 
mail, al tiempo que le relatarán, como 
si ello fuera de su incumbencia, los

Tener un antivirus es básico para utilizar un ordenador en estos momentos
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millones de dólares que han perdido 
las compañías con "la última amenaza 
de Internet".

Por último, expertos en seguridad a 
la última le hablarán sobre la conve­
niencia de contar con firewall o cor­

tafuegos individual, además de otras 
herramientas de seguridad. Nosotros, 
como periodistas, sólo podemos faci- 
litarle los últimos puntos de vista y 
noticias, confiando en que, si esta vez 
no ha sido infectado, tome medidas

para evitar el próximo episodio de vi­
rus, que, a buen seguro, será más so­
fisticado y destructivo, en consonancia 
con el refinado esfuerzo que hacen al­
gunos programadores por perjudicar 
al resto.

El secretario de Estado de Co­
mercio y Turismo, Juan Costa, 
destacó esta semana las favora­
bles repercusiones que tendrá pa­
ra la economía española el co­
mercio electrónico, que aseguró 
permitirá reducir costes de pro­
ducción y contribuirá con «una o 
dos décimas» anuales al sosteni­
miento de los precios.

El secretario de Estado, que 
inauguró esta semana unas jorna­
das sobre comercio electrónico, 
afirmó también que el desarrollo 
de la sociedad de la información y 
su traslación a la economía su­
pondrá una reducción de «la bre­
cha» económica y del nivel de 
renta respecto a los socios comu­
nitarios.

Costa manifestó que hay que 
«convertir la economía española 
en una e-economy y conseguir in­
troducir de verdad la sociedad de 
la información y que esa sea la re­
forma estructural más importan­
te de la política económica o de 
la economía española de los pró­
ximos años.». En su opinión, eso 
«podría conducimos en el perítxlo 
2001-2010 a una reducción de los 
costes de producción del entorno 
del 10 por ciento, una reducción 
de los precios de producción entre 
el 10 y el 15 por ciento, o una re­
ducción de los precios al consu-' 
mo en la misma línea».

Según el secretario de Estado, 
la utilización masiva de las nuevas 
tecnologías en la sociedad de la 
información puede facilitar «un 
crecimiento del *oulpul ’de la eco- 
nomía superior a medio punto 
anual».

Para Costa, una mayor agili­
dad derivada del uso del comer­
cio electrónico permitirá cambiar 
las relaciones con los clientes, re­
ducir los costes de comunicación 
y transacción con las consiguien­
tes ganancias de eficiencia.

En el área de turismo, el se­
cretario de Estado anunció la cre­
ación de un portal «que ponga de 
verdad España corno destino», ex­
plicó el responsable del sector, 
que no consideró que un mayor 
uso del comercio electrónico re­
percuta en los viajes de negocios, 
una de las principales fuentes de 
ingresos de las compañías aéreas, 
inmersas en la crisis tras los aten­
tados suicidas de Estados Unidos 
del 11 de septiembre.

En declaraciones a los perio­
distas al término de la inaugura­
ción; el secretario de Estado ma­
nifestó sobre la situación del sec­
tor aéreo que analizaba con las 
empresas «si se va a producir una 
contracción del número de turistas 
o si se va a producir a nivel inter­
nacional un cambio de hábitos o 
de destinos, dos circunstancias 
que pueden afectar a España».

«Vamos a tener que competir y 
hacer un mayor esfuerzo por atra­
er a los turistas», dijo Costa, para 
quien los «fundamentos de Es­
paña son sólidos».


