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La región ha 
retrocedido 

hasta valores 
del 97 en peso 

exportador
Según el último estudio pu

blicado por la Cámara deComer- 
cio, él peso específico, referido a 
las exportaciones, de Castilla-La 
Mancha en el contexto nacional, 
ha retrocedido a valores de 1997 
(1,52 por ciento). El valor del año 
1999 es del 1,54 por ciento, per
diendo la ganancia obtenida en 
el año 1998 (1,73 por ciento).

Este retroceso no es preocu
pante por lo que se refiere a la 
crisis exportadora de estos años

en el ámbito internacional, pero 
si resulta significativa si compa
ramos la región castellano-man- 
chegacon otras similares, como 
pueden ser Extremadura oCastilla 
y León.

Además Castilla-La Mancha 
continúa con una tendencia alcista 
en cuanto a importaciones se 
refiere. Siempre se ha caracteri
zado, la región, por comprar más 
que vender.

(Pág 3),
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La caída más espectacular ha sido la del aceite de oliva. RUEDA

Fomentar el uso de 
Internet entre los 

empleados 
desgrava en el 
impuesto de 
sociedades

Las aseguradoras 
pagaron 130.000 
millones más por 
accidentes que 
ingresaron por 

primas
(Pág.10)

Cancelaruna 
hipoteca 
costará 

menos dinero 
a los 

contribuyentes
(Pág.8)

España es el tercer país europeo 
donde se instalarán más comercios

La inflación en 
la eurozona 

bajó, en 
diciembre, al 
2,6 por ciento

(Pág. 9)

España ha 
invertido en 

Latinoamérica 
700.000 millones en 
los últimos 3 años

(Pág. 7)

El consumo de 
alimentos subió 

un 1,5 por 
ciento hasta 
noviembre

La FEDA de 
Albacete es la 

primera asociación 
empresarial con 

portal tecnológico
(Pág. 10)

Piden medidas 
para evitar el 

control 
electrónico

(Pág. 12)

La eurozona 
alcanzó unos 

excedentes de 
1.700 millones 

de euros
(Pág. 5)

El sector de las 
telecomunicaciones, 

unido para ver 
tendencias

(Pág. 11)

Las Cámaras invertirán 7.124 
millones para fomentar la 

salida al exterior de las pymes
Las Cámaras de Comercio 

invertirán 7.124 millones de pe
setas en el año 2001 para fomen
tar la internacionalización de las 
empresas españolas, según se 
recoge en el 11® Plan Comarcal 
de Exportaciones (PPX). Esta 
cifra, que aumenta en 55 millo
nes de pesetas el presupuesto del 
año 2000, convierte a las Cáma
ras en la institución española, no 
oficial, que más recursos dedica 
a fomentar la exportación. Forma
ción, Promoción, Información y 
Turismo centran ias 2.300 accio

nes que contempla esta nueva 
edición, en la que las Cámaras 
acompañarán a las pymes espa
ñolas a 124 países de los cinco 
continentes, con prioridad en 
Iberoamérica, Europa y Asia.

Según destacó el presidente de 
las Cámaras» José Manuel 
Fernández Norniella durante la 
presentación, por primera vez, las 
partidas de Formación e Informa
ción crecen más que las de Pro
moción.

(Pág. 6)
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La exportación de servicios, ese gran 
desconocido

PEDRO- ^*"^^^ ®^ sector Servicios ha sido el gran protagonista del creci 
ANTONIO ■ Imiento económico mundial de finales del siglo XX y lo va ser en
MOREJON V^  ̂mayor medida en el nuevo siglo que estrenamos, nadie lo pone 
RAMOS* en droa. Que España tiene al sector del Turismo, que no deja de ser 

un subsector Servicios, como la primera industria nacional, es un hecho 
patente desde hace más de cuatro décadas. Y, finalmente, que el de
sarrollo de las nuevas tecnologías de lainformación van a potenciar, 
más si cabe, la diversificación y el auge del sector terciario en lo que 
se ha dado en llamar "La Nueva Economía" está, no solo en los manua
les de economía, sino en la prensa diaria.

Sin embargo, la exportación de los servicios es algo que, solo hasta 
hace poco, se nos ha venido escapando sistemáticamente de las ma
nos. Un concepto escurridizo y al que las medidas de promoción ex
terior están empezando a dar una respuesta adecuada. Sin damos cuenta 
de la cada vez mayor presión de las empresas extranjeras, la empresa 
española prestadora de servicios ha considerado, tradicionalmente, que 
su mercado debía circunscribirse al ámbito doméstico y las autorida
des españolas responsables de canalizar los esfuerzos de 
internacionalización, se han centrado más en los sectores productivos 
que en abrir posibilidades en el exterior al sector terciario de nuestra 
economía.

Es más, se puede caer en el error de pensar que las primeras me
didas institucionales de promoción económica hacia el exterior debe
rían de centrarse en el sector de bienes y posteriormente, en una se
gunda etapa, acometer la promoción del sector servicios, cuando son 
dos áreas económicas que, pese a su innegable interconexión, tienen 
una personalidad propia y conviven paralelamente en nuestra socie
dad.

En conclusión, la dificultad en entender la importancia y las carac
terísticas de la exportación de servicios ha hecho que los instrumentos 
tradicionales de promoción comercial de bienes no se adecúen a la 
promoción exterior de una amplia gama de servicios que ofrecen las 
empresas españolas. Usando qomo ejemplo el turismo, no solo se trata 
de escaparse de la tenaza que durante muchos años suponían los " tour 
operadores" extranjeros sobre el desarrollo y lacalidad de nuestro tu
rismo, sino la de abrir las puertas de la internacionalización a empresas 
de consultoría e ingeniería españolas, para poder acceder así a opera
ciones promovidas por instituciones internacionales, en especial euro
peas, con la repercusión ulterior sobre empresas españolas producto

ras de bienes, que tan solo tras haber sobrepasado con éxito la etapa de 
la licitación, podrían exportar sus productos en base a un determinado 
programaintemacional de ayuda, de comercio, de medio ambiente, etc.

En definitiva, la economía internacional se nutre, no solo de la acti
vidad exportadóra de empresas que producen bienes, sino de empresas 
que se mueven en el mundo de "los intangibles", de los servicios, estando 
en algunos casos concatenada su actividad internacional y, en otros casos, 
perteneciendo a segmentos económicos totalmente separados.

Si comparamos el retorno que obtiene España, es decir, la relación 
entre la contribución de nuestro país a los Fondos de las Instituciones 
Internacionales de las que somos miembros, respecto a los proyectos 
que ganan nuestras empresas dentro de los muchos programas promo
vidos por dichas instituciones, veríamos que aún queda un largo camino 
por recorrer y un enorme margen de proyección internacional para la 
empresa española.

A este respecto cabe mencionar dos instrumentos.de apoyo econó
mico puestos a disposición por la Administración General del Estado y 
en particular por el ICEX cara a las empresas españolas de consultoría 
e ingeniería.

El primero de ellos es el Fondo de Ayuda Integral (FAIP) dirigido a 
apoyar la presentación de ofertas españolas en licitaciones y concursos 
internacionales en especial en aquellos que tienen financiación de Insti
tuciones Financieras Internacionales. Se dirige, fundamentalmente a 
empresas de ingeniería, consultoría y acontratistas civiles e industriales, 
cubriendo tanto la fase de diseño, consultoría como ejecución, con la 
condición de que dicho proyecto induzca la exportación de bienes y servicios 
de origen español, lógicamente.

El segundo programa específico es el de Viajes de Asistencia Técnica 
(ASIST), instrumento dirigido a empresas de consultoría e ingeniería y 
que apoyalos viajes de prospección y seguimiento de proyectos de asistencia 
técnica financiados por Organismos Multilaterales, con objeto de au
mentar el número de adjudicaciones futuras a contratistas españoles.

En definitiva, un esfuerzo que debe incidir en dar una cada vez mayor 
relevancia internacional al Sector Servicios español, cuyo papel, a escala 
internacional, debe ser parejo a la importancia que tiene en nuestro Pro
ducto InteriorBruto.

Pedro-Aiitonio Morejón Ramos
Director Regional de Comercio en C-LM

Siempre es buen momento para
comprar una vivienda

GERMAN T^ n numerosas ocasiones he afirmado, como hacen los expertos en
PEREZ I—H Inversión,que siempre es buen momento para comprar una vi 
BARRIO* -L^vienda, siempre que se elija bien. Pero, además, la inversión en 

vivienda tiene una ventaj a especial respecto a la inversión, por ejem
plo, en acciones, y es que sus precios raramente bajan. Lainversión en 
vivienda es, en consecuencia, una estupenda opción.
Viene a cuento recordar ahora este planteamiento básico porque al

gún medio de comunicación me atribuyó hace unos días la falsa y ab
surda recomendación, en el curso de unarueda de prensa, de "esperar 
a invertir al año 2002". No hay ninguna razón para no invertir ahora. 
Es más, si de aquí al 2002 los precios medios han de subir posiblemente 
más del 12%,esperar aesa fechasupondría comprar un 12%más caro. 
Pero no nos metamos a futurólogos. Es muy difícil prever con exactitud 
el contexto con que nos encontraremos tanto durante 2001 como en 
2002.

Lo que sí quisiera dejar claro es el auténtico mensaje de mi inter
vención en esa rueda de prensa, tanto el implícito, que acabo de men

cionar, como el explícito, que voy a reseñar. En esa reunión, después de 
haber aludido los periodistas a la gran rapidez de ventas y al encareci
miento de los costes de construcción, que se mencionaban en el informe 
presentado, un periodista preguntó: "¿Hasta cuándo habrá que esperar 
para que dejen de subir los precios? ¿Al año que viene?", a lo que con
testé: "Yo les aconsejaría que esperaran algo más, al año 2002 para ser 
exacto. Pero realmente tendría que no tener prisa. No sé quien no tiene 
tanta prisa para esperar casi dos años. Pero, en fin, si lo hay...". Creo
que la respuesta estaba ciara, y cualquiera que haya visto una grabación 
de dicha intervención podrá comprobar que son las palabras exactas. Es 
decir, en ningún momento se dijo "esperar a invertir al 2002", sino "es
perar al 2002" para que los precios de la vivienda dejen de subir con 
fuerza. Sin embargo, y lamentablemente, alguien lo malinterpretó.

■ Así pues, quede claro el planteamiento correcto de las cosas, tanto 
implícitas como explícitas.

*Director gerente de TINSA -Tasaciones Inmobiliarias S.A-.

M.C.D.
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El peso exportador de la región ha 
retrocedido a valores de 1997

Según el último estudio publicado por la Cámara de Toledo, ha perdido la scincincic iobtenida en 1998

Gustavo PRIETO ALIA

Según el último estudio publi
cado por la Cámara de Comer
cio; el peso específico, referido 
a las exportaciones, de Castilla- 
La Mancha en el contexto nacio
nal, ha retrocedido a valores de 
1997 (1,52 por ciento). El valor 
del año 1999 es del 1,54 por cien
to, perdiendo la ganancia obteni
da en el año 1998 (1,73 por cien
to).

Este retroceso no es preocu
pante por lo que se refiere a la 
crisis exportadora de estos años 
en el ámbito internacional, pero 
si resulta significativa si compa
ramos la región castellano-man
chega con otras similares, como 
pueden ser Extremadura o Castilla 
y León.

Además Castilla-La Mancha 
continúa con una tendencia al
cista en cuanto a importaciones 
se refiere. Siempre se ha caracte
rizado, la región, por comprar más 
que vender, pero esta diferencia 
que se había recuperado en los 
últimos años se ha vuelto a incre
mentar con un crecimiento del 12, 
54 por ciento respecto a 1998 en 
el sector agroalimentario, uno 
de los más importantes de la re
gión.

Posiblemente se pueden bus
car varias causas para esta dife
rencia en el sector 
Agroalimentario. Unaexplicación 
que se transforma en preocupante 
cuando atendemos al descenso 
de las exportaciones de aceite de 
oliva como uno de los que más 
ha caído. Precisamente este sector 
ha experimentado un descenso 
^FJ ^^ por ciento en la exporta
ción, propiciado posiblemente por

el gran aumento que se produjo 
en 1998 y que no ha tenido con
tinuidad.

En 1998 las exportaciones lle
garon a los 10.213 millones de 
pesetas, y en 1999 levemente 
superaron los 3.000 millones de 
pesetas con tan sólo 3.060 millo
nes de pesetas.

Teniendo en cuenta estas 
disparidades después de 
Extremadura, Castilla-La Man
cha ocupa el segundo puesto

Analizando el grado de aper
tura de Castilla-La Mancha al 
exterior, según los valores corres
pondientes hasta 1998, el grado 
de apertura de la región se situa
ba en el 22,5 por ciento., cuando 
para Españaencontramos un valor 
próximo al 42,7 por ciento. Lo que 
significan estás cifras es que la 
región es poco abierta, casi la mitad 
que el nivel del Estado. El grado 
de los países que se consideran 
abiertos se sitúa en el 60 por cien
to.

Estos datos hacen ver que 
existen disparidades importantes 
entre Castilla-La Mancha y el resto 
de las comunidades autónomas de 
España.

Concretamente, la región tan 
sólo exporta el algo más del dos 
por ciento del conjunto de Espa
ña;

Una cifra que contrastan con 
los datos de Cataluña con cerca 
del 29 por ciento o Madrid con 
algo más del 25 por ciento. Aun
que estas dos regiones no son 
comparables, por el nivel de in
dustrialización, con Castilla-La 
Mancha, si se puede hacer esta 
comparación con Castilla y León, 
que representa el 5,72 de las ex
portaciones españolas, Galiciacon

El depósito aduanero de Ciudad Real

el 4,76 o Canarias con el 2,30 por 
ciento.

Algo que no deja en muy bue
na situación a Castilla-La Man
cha pese al incremento en 0,2 
puntos respecto a 1998. Que es

««iMmwMi

La
*'®ncia de medios de transporte masivos hace que las infraestructuras terrestres tengan que desarrollarse.

es uno de los referentes para las exportaciones de la región. RUEDA

superior a la media nacional.
Las exportaciones castellano- 

manchegas se centran en el mer
cado de la Unión Europea que 
creció un 3,76 por ciento. Por otro 
lado, las exportaciones a los paí
ses de fuera de la Unión sufrieron 
un descenso del 30,69 por cien
to, debido en parte a la crisis que 
afectó a muchos países en la pri
mera mitad del año.

En el informe se señalan una 
serie de perspectivas a corto pla
zo del comercio exterior de 
Castilla-La Mancha.

Por una parte, la favorable 
evolución de las exportaciones 
puede verse eclipsada por la vi- 
gorosa demanda interna que hace 
que aumenten las importaciones. 
Se prevé que las exportaciones 
mantengan su favorable evolución, 
aunque de forma moderada, pues 
serán objeto de dos efectos en
contrados, por un lado la débil 
demanda en algunos mercados 
como consecuencia de la recien
te crisis de 1998-1999 y,por otro, 
un escenario cambiante caracte
rizado por la debilidad del euro 
frente ai dólar, y el mayor dina
mismo de previsto para el comer
cio internacional.

Las previsiones de la Cámara 
no han podido tener en cuenta el 
favorable que actualmente pare
ce que esta variando por la bue

na posición que está ocupando 
el euro respecto al dolar y las 
previsiones de desaceleración de 
la economía estadounidense.

También es importante el 
repunte de la inflación en los 
países de la zona de euro que, tal 
como anuncia el estudio de la 
Cámara, puede tener efectos 
negativos sobre la economía 
europea que tendrán repercusio
nes en la práctica totalidad de los 
países destino de las exportacio
nes castellano-manchegas.

Lo que sería favorable para el 
desarrollo de la economía regio
nal es que se aprovechase el en
torno económico favorable, de 
manera que continúe la conver
gencia de nuestra región con las 
regiones más desarrolladas de la 
Unión Europea, algo posible si 
tenemos en cuenta que los estu
dios al respecto afirman que 
Castilla-La Mancha es de las re
giones con unos valores de creci
miento más elevados.

Para ser centro de exportación, 
ya que la zona central del país ya 
la posee, lacomunidad, deforma 
física, tiene que desarrollar una 
red de infraestructuras de comu
nicaciones y telecomunicaciones 
competente, que permita la com
petencia directa con otras 
zonas geográficas más estable
cidas.
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Un estudio bancario afirma que la zona 
euro crecerá más que EEUU, en 2001

Las pymes con menos de 250 traba ]adores podrán solicitar préstamos de esta línea de financiación

Efe/Madrid

La zona euro experimentará 
un crecimiento económico más 
rápido que los Estados Unidos 
durante este año, y «las políticas 
fiscales menos restrictivas harán 
atractiva a Europa», dijo Helmut 
Kaiser, director general de Es- 
trategiadel grupo Private Banking 
Strategy del Deutsche Bank en 
Fráncfort.

Kaiser, que presentó el infor
me «Perspectivas de inversión 
para el 2001», afirmó en rueda 
de prensa que el año pasado fue 
«extremadamente volátil», yaque 
en los primeros tres meses se pro
dujeron grande.s ascensos en los 
valores e importantes pérdidas a 
partir de marzo.

Este experto calificó esa si
tuación como «burbuja financie
ra», en la que las empresas «al
canzaron una cotización en nive
les desconocidos hasta enton
ces».

También auguró una «mejo
ra en las cotizaciones a corto y 
medio plazo en Europa por el cre
cimiento económico y la creación 
de empleo», pese a «los proble
mas a corto plazo por la situa
ción económica en los Estados 
Unidos», y rechazó que se pue
da hablar de una «recesión» en 
ese país.

Según Kaiser, la bajada de 
tipos de interés hará que la eco
nomía estadounidense «se recu
pere», e «históricamente el re
corte de los tipos de interés en

los Estados Unidos ha supuesto 
una mejora de los mercados fi
nancieros».-

Por su parte, las reformas 
fiscales en los países de la Unión 
Europea (UE) ayudarán a que «el 
desempleo siga decreciendo», 
mientras que «las economías 
domésticas tirarán del mercado», 
según este responsable de la 
entidad alemana.

Además, la inflación en la zona 
euro, en la que está incluida 
España, descenderá este año 
«gracias a la baj ada del petróleo 
y a la mayor fortaleza del euro» 
hasta un uno por ciento al final 
-del año, lo que permitirá al Ban
co Central Europeo un recorte 
de los tipos de interés.

Sin embargo, esta bajada de 
los tipos «será más reducida y se 
producirá más tarde» que la de 
los Estados Unidos, donde el 
recorte podría ser del 0,50 ó 0,75 
por ciento, dijo Kaiser.

La moneda única europea «se 
estabilizará» frente al dólar y, por 
primera vez en su historia, «se 
observa en los mercados un po
tencial mayor de Europa que de 
los Estados Unidos».

Ello otorga «motivos sobrados 
para invertir en acciones euro
peas», por lo que «grandes capi
tales que salieron de Europa hace 
años la verán ahora muy atrac
tiva y regresarán».

Respecto a las pensiones, 
Helmut Kaiser aseguró que en 
Europa se pasará «de pensiones 
sufragadas por el Estado a pen-

3'

RUEDALa pronta entrada en circulación física de la moneda común beneficiará a Europa respecto a EEUU.

siones privadas» y, ya que en 
países como España estos fon
dos de pensiones «apenas han 
crecido», «existe un gran poten
cial».

Kaiser consideró también muy 
importantes las fusiones y adqui
siciones, «que se han multiplica
do por dos en los últimos cuatro 
años», y anunció un «gran creci-

miento» en investigación y desa
rrollo, apartado en el que 
«Europa está recuperando el te
rreno perdido con los Estados Uni
dos».

La empresa de venta por Internet
LetsBuyit.com, rescatada de la quiebra

La Tribuna

La empresa de venta a tra
vés de Internet «LetsBuyIt.com» 
evitó la quiebra al lograr en el 
último momento un acuerdo con 
nuevos inversores.

«LetsBuyIt.com», con sede en 
el Reino Unido pero que opera 
en toda Europa, ha logrado un 
acuerdo de inversión de cuatro 
millones de euros y la promesa 
de otros cincuenta millones de 
euros antes de finales de febre
ro de un fondo de inversión de 
capitales alemán.

Gracias a ello, ha logrado 
cancelar la audiencia prevista en 
un tribunal de Amsterdam para 
declararse en quiebra y, según 
un portavoz, reanudará sus ser
vicios normales tan pronto como 
sea posible.

La compañía, que agrupa a

personas que desean comprar el 
mismo producto para adquirirlo 
a precios más baratos, anunció 
que en el último trimestre el nú
mero de sus miembros aumentó 
casi un 29 por ciento y superó el 
millón.

También en el último trimes
tre sus ingresos llegaron a los 38,5 
millones de euros, frente a los 2,2 
millones de euros obtenidos en 
el mismo periodo del año ante
rior.

«LetsBuyIt.com»emplea a 70 
personas en el Reino Unido y 250

en el resto de - Europa, y se en
contraba en dificultades financie
ras desde que su salida a Bolsa 
en Alemania el pasado julio ob
tuvo menos dinero del esperado 
en un principio.

Según el fundador de la com
pañía y director ejecutivo, John 
Palmer, «nos encontramos en un 
momento duro pero, según los 
resultados obtenidos en el último 
año y con el apoyo de los 
inversores, esperamos poder 
reanudar nuestras operaciones 
con una empresa fortalecida».
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Fomentar el uso de Internet 
desgrava en impuesto de sociedades

En las pequeñas y medianas empresas puede llesar a suponer desgravar el 40por ciento

Efe-Madrid

Las pequeñas y medianas 
empresas podrían deducir hasta 
un 40 por ciento del Impuesto de 
Sociedades por lo invertido en 
fomentar el uso de Internet en
tre sus trabajadores, como expli
caron fuentes de Hewlett 
Packard (HP).

Esta compañía reunió esta 
semana, en Madrid, a cerca de 
450 distribuidores de sus produc
tos para explicarles las ventajas 
de los incentivos fiscales apro
bados por el Gobierno el pasado 
mes de junio para el Fomento el 
uso de Internet en las pymes.

La intención de HP es utilizar 
estas líneas de apoyo financiero 
como una herramienta más de 
venta, ya que supone ventajas para 
las pymes, que encuentran en el 
coste de las nuevas tecnologías 
la principal barrera para impul
sar su incorporación al trabajo, 
según las citadas fuentes.

Estas medidas fiscales, que 
fueron publicadas en el Boletín 
Oficial del Estado el pasado 14 
de diciembre, pueden ser utiliza
das por las empresas de reduci
da dimensión (las que facturen 
menos de 500 millones de pese
tas al año).

Concretamente, se beneficia
rán de exenciones las medidas 
encaminadas a fomentar el ac-

ceso a Internet, la presencia de 
las pymes en la red, el comercio 
electrónico y la incorporación de 
las tecnologías de la información 
y de las comunicaciones a los 
procesos empresariales.

HP informó a sus distribuido
res de que también se permite la 
deducción en la declaración del 
Impuesto de Sociedades de los 
gastos encaminados a habituar 
a los empleados en la utilización 
de nuevas tecnologías.

Este ámbito incluye la adqui
sición de equipos, software y 
periféricos asociados para el uso 
laboral de sus empleados; los 
gastos derivados de proporcio
nar, facilitar o financiar su co
nexión a Internet; la entrega 
gratuita o a precios rebajados de 
los equipos terminales, software 
y periféricos asociados, y los 
préstamos y ayudas económicas 
para la compra de los citados 
activos. La deducción será del 5 
por ciento sobre los gastos de for
mación durante - el ejercicio fis
cal en el que se acometa la in- 
versión y del lOpor ciento sobre 
el exceso de la.media de gastos 
de los dos años anteriores. El límite 
de la deducción es del 35 por ciento 
de la cuota íntegra del ejercicio, 
aunque si la suma de las exen
ciones informáticas de las pymes 
y de la inversión en I+D es supe
rior al 10 por ciento de la cuota,

Con el fomento del uso de Internet las empresas lograrán desgravar de una forma sencilla.

el límite general se eleva al 45 
por ciento.

Esto quiere decir, según los 
directivos de HP, que la inver
sión en tecnología e informática 
puede elevar el resto de las de
ducciones fiscales para la empre
sa.

Incluye la adquisición de equipos, 
software y periféricos asociados para 

el uso laboral de sus empleados

La eurozona alcanzó un excedente de 1.700 
millones de euros en noviembre

Efe-Madrid

Los once países de laeurozona 
alcanzaron en noviembre pasa
do un excedente comercial de 
1-700 millones de euros, según 
la oficina de estadística comuni
taria, Eurostat.

Esa cifra es inferior al exce
dente de 3.200 millones de euros 
•le noviembre de 1999 y también 
^enor a la cifra revisada de oc- 
hibre de 2000, que fue, según 
burostat, de 2.300 millones de 
euros.

I^urante los primeros once 
Uleses de 2000, el comercio de 
aeurozonaalcanzó un excedente 

acumulado de 11.600 millones de 
®tiros, frente a los 48.000 millo- 

del mismo período del año 
anterior.

Los datos no tienen en cuen

ta a Grecia, que entró en la mo
neda única el pasado I de enero.

En cuanto a los datos de los 
Quince, alcanzaron un déficit 
comercial de 7.200 millones de 
euros, frente a los 3.300 millo
nes negativos de noviembre de 
1999.

En octubre de 2000 las cifras 
revisadas de comercio de la Unión 
Europea (UE) fueron de 5.300 
millones de euros. Para los once 
primeros meses de 2000, los datos

de los Quince son de un déficit 
de 78.100 millones de euros, fren
te a los 18.200 millones de euros 
negativos del mismo período del 
año anterior.

Eurostat señala que tanto las 
exportaciones como las impor
taciones aumentaron en todos los 
principales tipos de productos pero 
que, debido a la subida de los 
precios del petróleo, el valor de 
las importaciones energéticas casi 
se duplicó.

Eurostat señala que tanto las 
exportaciones como las importaciones 
aumentaron en todos los principales 

tipos de productos
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La subida de precios del petróleo ha motivado un descenso.
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Las Cámaras invertirán 7.124 millones para 
fomentar la salida al exterior de las pymes

Europa y Latinoamérica serán destinos prioritarios de este impulso

Efe-Madrid

Las Cámaras de Comercio 
invertirán 7.124 millones de pe
setas en el año 2001 para fomen
tar la internacionalización de las 
empresas españolas, según se 
recoge en el 11® Plan Comarcal 
de Exportaciones (PPX). Esta 
cifra, que aumenta en 55 millo
nes de pesetas el presupuesto del 
año 2000, convierte a las Cáma
ras en la institución española, no 
oficial, que más recursos dedica 
a fomentar la exportación. For
mación, Promoción, Información 
y Turismo centran las 2.300 ac
ciones que contempla, esta nue
va edición, en la que las Cáma
ras acompañarán a las pymes 
españolas a 124 países de los cinco 
continentes, con prioridad en 
Iberoamérica, Europa y Asia.

Según destacó el presidente 
de las Cámaras, José Manuel 
Fernández Norniella durante la 
presentación, por primera vez, las 
partidas de Formación e Infor
mación crecen más que las de 
Promoción. Esto se debe a la 
irrupción de las nuevas tecnolo
gías y a la demanda creciente de 
técnicos especializados. «Setra- 
ta», según ha afirmado Fernández 
Norniella, «de un signo de mo
dernización de las empresas 
exportadoras. Prueba de ello, es 
el aumento de las demandas 
online».

Asimismo, Fernández 
Norniella destacó la creciente ne
cesidad de las empresas de con
tratar técnicos especializados en 
comercio exterior. «En la actua
lidad», ha apuntado Norniella, no 
hay paro para las personas for
madas en esta materia».

En cuanto al número de em
presas que viajarán con las Cá
maras a los mercados exteriores, 
Fernández Norniella ha afirma
do, que las previsiones apuntan 
a 30.000 «Anualmente», ha afir
mado, «54.000 empresas parti
cipan en alguna de las activida
des que organizamos, aunque son 
26.000 las que participan de for
ma continuada».

744 actividades de Promo
ción en el exterior

Durante este año, las Cáma
ras realizará 744 acciones de 
promoción, que suponen en tor
no al 33% de las 2.300 acciones 
que engloba el PPX. Las misio
nes en comerciales siguen sien
do el principal instrumento 
promocional de las Cámaras con 
364 acciones, que se desarrolla
rán en Europa Occidental, Eu
ropa Oriental, Iberoamérica, Asia 
y Norteamérica.

Las ferias, que se llevan acabo 
en países con mayor nivel de 
industrialización (UE, Japón, 
Canadá, EE.UU.), son la segun
da actividad promocional en or
den de importancia. En este ca
pítulo, otra de las novedades que 

presenta el PPX es que el año 
2001, las Cámaras organizarán, 
en solitario, dos ferias 
«ExpoEspaña», en Chile y Egip
to. Las Cámaras han optado por 
ellos, debido a que la situación 
política y económica por la que 
atraviesan ambos países, está 
dificultando el acceso de los pro
ductos españoles.

Europa e Iberoamérica, 
destinos prioritarios

En este año, las Cámaras 
acompañarán a las empresas 
españolas a 124 países en los cinco 
continentes. Europa Occidental 
, con un 34,2% e Iberoamérica, 
con un 19,63% de las acciones, 
se consolidan como los destinos 
prioritarios de las empresas es
pañolas. Asia, Africa, Europa 
Oriental, EE.UU, Canadá, y 
Australia conforman el resto de 
lugares en los que se realizarán 
actividades de promoción exte
rior. El Plan Cameral contará, 
además, con el apoyo de cuatro 
nuevos Comités de Cooperación 
Empresarial en Centroamérica, 
Libia, Rumanía y Bulgaria. En 
breve, se pondrán en marcha otros 
dos con Australia y Malasia.

1.017 millones para forma
ción

En el apartado de formación, 
las Cámaras realizarán 652 ac
tividades, a las que dedicarán 
1.017 millones de pesetas. Quince 
másters en comercio exterior; 322 
seminarios sobre mercados ex
teriores, becas y jomadas con
forman la oferta formativa de 
estas instituciones para el 2001. 
Facilitar el uso de las nuevas 
tecnologías, comercio electrónico 
e Internet es una de las priorida
des que se han marcado las 
Cámaras en este apartado.

En cuanto al sector turístico, 
primera industria exportadora de 
España, está prevista la realiza
ción de 235 actividades, con un 
presupuesto de más de 483 mi
llones de pesetas. La oferta 
engloba la participación de 37 
ferias; 16 misiones directas y 16 
misiones inversas, además de la 
organización de acciones 
formativas exclusivamente para 
el sector y servicios de informa
ción especializados.

208 millones más a infor
mación

En el área de información, las 
Cámaras dedicarán este año 664 
millones de pesetas, frente a los 
356 del pasado año. Las nove
dades que presentan esta edición 
es la introducción del servicio 
C@bi en el PPX, un sistema 
atendido por especialistas, que 
han seleccionado las 1.00 direc
ciones de Internet de mayor in
terés para el exportador. Asimis
mo, las Cámaras pondrán en

El mueble es uno de los sectores que más están desarrollándose en la región.

En el apartado 
de formación, 
las Cámaras 

realizarán 652 
actividades, a 

las que 
dedicarán 1.017 

millones de 
pesetas. Quince 

másters en 
comercio 

exterior; 322 
seminarios 

sobre mercados 
exteriores, 

becas y jornadas 
conforman la 

oferta formativa 

marcha un nuevo servicio de 
consultoría por Internet, 
C@CEX, que sistematiza las 
consultas empresariales más 
usuales sobre la operativa del 
comercio exterior.

El PPX es un programa de 
apoyo a la exportación que rea
lizan las Cámaras en colabora
ción con el Instituto de Comer
cio Exterior (ICEX), las 17 Co

-■.CWO» mi^

La Cámara de Comercio de Ciudad Real, una de las más activas.

munidades Autónomas y 
Turespaña. Las Cámaras han 
dedicado, desde 1991, casi 60.000 
millones de pesetas en este pro
yecto, superando en un 25 por 
ciento la cantidad que marca la 
Ley de Cámaras. Los principa
les objetivos de este Plan son: 
mejorar la eficacia de las pymes 
exportadoras y aumentar su ofer
ta; ofrecer información sobre las

posibilidades de las empresas de 
internacionalizar sus productos, 
mejorar el uso de las nuevas re
des de comunicación entre La
mara y ofrecer formación sobre 
el euro. Más de 300 profesiona
les trabajan en apoyo de las 
más de 13.000 empresas que se 
encuentran involucradas en este 
1l°Plan Camera! de Exportacio- 
nes.

C.D.2022
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El consumo de los alimentos subió un
1,5% hasta noviembre

El gasto en alimentos durante el mismo periodo creció un 7por ciento

Efe-Madrid

El consumo de productos ali
menticios en el hogar creció du
rante los once primeros meses 
del año 2000 un 1,5 por ciento en 
relación al mismo periodo del año 
anterior, mientras que el gasto en 
alimentación aumentó un siete por 
ciento, dato que refleja el incre
mento en los precios de los ali
mentos.

Según datos del estudio «La 
Alimentación mes a mes» del 
Ministerio de Agricultura, los 
alimentos que experimentaron un • 
mayor aumento de consumo son 
frutas frescas (12,1 por ciento), 
bollería/pastelería (6,7 por cien
to), platos preparados (5,2 por 
ciento), pesca (4,8 por ciento) y 
pan (3,8 por ciento).

Por el contrario, los produc
tos con un descenso más acusa
do fueron las pastas (-20 por 
•ciento), las legumbres (-12,6 por 
ciento), el aguamineral (-10,7 por 
ciento), el vino de mesa (-7,4 por 
ciento) y las patatas frescas (- 
8,3 por ciento).

En noviembre, el consumo de 
alimentos en hogar aumentó un 
tres por ciento, en tanto que el 
gasto aumentó un 10,5 por cien
to, en comparación al mismo mes 
del año anterior.

El avance de Agricultura des
taca que el aceite de oliva regis
tró en noviembre un incremento 
del consumo del I8 por ciento, 
similar al obtenido en el mes 
anterior, por el descenso de los 
precios, un 22 por ciento más 
bajos que eri noviembre de 1999.

El aceite de oliva registró en 
noviembre un incremento del consumo 
del 18 por ciento, similar al obtenido 

en el mes anterior
Según el informe, el hortofrutícola fue el sector alimentario que experimentó un mayor incremento.

España ha invertido en Latinoamérica 
700.000 millones en los últimos 3 años

Efe- Las Palmas

España ha realizado en los 
últimos tres años inversiones en 
Latinoamérica por valor de 
700.000 millones de pesetas, 
500^000 de ellos durante 1999, 
año en el que ftie el primer 
país inversor en esa zona del 
niundo.

Así lo afirmó esta semana el 
director general de Financiación 
Internacional del Ministerio de 
Economía, Gonzalo Ramos, en la 
n^auguración en Las Palmas de 
Gran Canariade las jomadas sobre 
J<Oportunidades de Inversión en 
Latinoamérica», promovidas por 
®I Banco Interamericano de 
I^csarrollo (BID) y los gobiernos 
canario y español.

En el encuentro, el presiden
te del BID, Enrique Iglesias, y el 
''icepresidente consejero de Eco
nomía y Hacienda del Gobierno 
de Canarias,Adán Martín, coin- 

’dieron en abogar por la necesi
ta de que los empresarios ca- 
trios y latinoamericanos unan 
ds esfuerzos y establezcan alian

zas.
Ajuicio de Martín, la creación 

de partenariados entre empresa
rios es la «única fórmula para 
seguir creciendo sin recurrir a 
utilizar el territorio en cantidades 
masivas» en Canarias.

El presidente del BID se re
firió a la importancia del sector 
turístico de las islas, y consideró 
que, además, estas inversiones 
conjuntas se podrían materializar 
en otros sectores como la 
agroindustria o la construcción, 
en los que «Latinoamérica tiene 
en la actualidad muchos proyec
tos que reclaman empresas de 
estas áreas».

El vicepresidente canario 
agregó que estas alianzas entre 
sociedades de Canarias y de los 
países latinoamericanos, en los • 
que el archipiélago ya cuenta con 
una presencia importante, sobre 
todo en Venezuela, República 
Dominicana y Cuba, se podrían 
ampliar a otros sectores econó
micos, entre los que citó los de 
«biotecnología, medicina y la 
sociedad de la información»

Iglesias subrayó que lainversión 
en Latinoamérica incidirá en la 
mejora de la economía y en la 
creación de empleo, lo que «po
sibilitará que la gente no tenga 
que salir de su tierra para vivir», 
en referencia a los flujos 
migratorios que se producen 
desde esos países hacia España.

«En el fondo es la historia de 
siempre: hay que tratar de que 
haya desarrollo y ocupación, 
porque la gente no se va porque 
quiere, sino porque tiene que 
buscar oportunidades de vida. 
Démosle esas oportunidades en 
la tierra donde vive», manifestó.

"Hay que tratar 
de que haya 
desarrollo y 
ocupación", 
según Adán 

Martín

1

Sur América y Centroamérica son dos de los mercados más importantes.
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Cancelar una hipoteca costará menos 
dinero a los contribuyentes

Para quienes decidan cancelar su hipoteca por la exención de un impuesto

La Tribuna

Hasta la fecha los usuarios que 
decidían cancelar una hipoteca 
debían pagar impuestos por esa 
operación. Pues bien, ese gasto 
queda hoy en día suprimido. Con 
la medida de exención fiscal del 
impuesto de Actos Jurídicos 
Documentados, que gravaba con 
un 0,5 % la responsabilidad máxi
mahipotecaria, se pretende no sólo 
facilitar el cambio de hipoteca sino 
que sea una ayuda directa al bol
sillo del consumidor. La respon
sabilidad máxima hipotecaria in
cluye el capital inicial de la hipo
teca, más los costes, gastos e in
tereses.

Esta medida, que se empezó a 
aplicar el pasado 1 de enero, se 
traducirá en un ahorro inmediato 
para los contribuyentes que deci
dan cancelar su hipoteca. Así, el 
propietario continuarápagando los 
gastos de notaría, registro y 
gestoría, que para un préstamo 
hipotecario de 20 millones de 
pesetas pueden alcanzar 160.000 
pesetas, sin embargo ahorrará 
aproximadamente 155.000 pese
tas, correspondientes al impues
to de Actos Jurídicos Documen
tados. El texto de la Ley no deja 
lugar a dudas. Quedarán exentas 
de pago, dice, «las primeras co
pias de escrituras notariales que 
documentan la cancelación de hi
potecas de cualquier clase en cuan
to al gravamen gradual de la 
modalidad Actos Jurídicos Docu

mentados que gravan los docu
mentos notariales». De esta ma
nera, cancelar una hipoteca con 
un banco y abriría con otra enti
dad que ofrezca un mejor servi
cio aun menor coste saldrá, a partir 
de ahora, más barato.

Conscientes de la importancia 
de esta decisión, el asesor online 
independiente AhorraDinero.com, 
proporciona de forma gratuita in
formación personalizada sobre las 
mejores hipotecas del mercado. 
Apartirde un análisis exhaustivo 
de todas las ofertas, 
AhorraDinero.com selecciona en 
cinco minutos las mejores hipo
tecas para el usuario en función 
de sus necesidades y preferencias.

Además AhorraDinero.com 
pone a disposición del usuario 
simuladores para calcular todos 
los costes relacionados con prés
tamos hipotecarios y un servicio 
de seguimiento personalizado que 
avisa al consumidor de posibles 
modificaciones y le informa de 
nuevos proveedores con mejores 
condiciones. Las ventajas pueden 
ser relevantes. El español que 
solicite una hipoteca mediade 12,3 
millones a 20 años con tipo de 
interés variable, puede llegar a 
ahorrar hasta 1,5 puntos sobre 
TAE, lo que supondría un total 
de 2,5 millones de pesetas, si 
selecciona el proveedor que me
jor se ajusta a sus necesidades.

AhorraDinero.com es el ase
sor online independiente que pro
porciona a los particulares y a las 
PYMES de forma gratuita las

'3 AhoiraDineio.com - Microsoft Internet Explorer

fáíclwo Eítórí; y» favorkos Ü^amteilas >M¿da

Deiene? ÁrtuéSza , inicioAitá«^; .::
p^itecej^j^ http://www.a^

Wats Igneíl 
Consejero Delegado
AhorraDinero .com

Registrado en 
Agencia de 
Protecdón 
de Datos

AhorraDinero.com "Ofrecemos un servicio que optimizará 
tu ecenomís y la de tu empresa. 
Ahorrar no te costará nada.”

Pawimeio-

c> u w <1) w ee 
Ahorra como nunca en los gastos de siempre

Enlrn j alcnv^nido í

Ahorradinero.com da pautas para invertír y asesoramiento.

mejores ofertas del mercado en 
tan sólo cinco minutos. Actualmen
te los servicios de 
AhorraDinero.com incluyen hipo
tecas, telefonía fija, préstamos 
personales y productos de aho

DisquéFa¥(M^to5 ^Hí^íd-flC^TO- ■|^¥lfiBáMoSficar

rro. Asimismo la empresa cuenta 
con un gabinete jurídico que ofrece 
un servicio de consultas legales y 
una base de datos de contratos 
civiles y mercantiles comentados. 
El objetivo de AhorraDinero.com

"^^^k a Ij Viñedos’

es asesorar integramente a las 
familias y PYMES españolas, 
reuniendo todos los servicios di
rectamente vinculados con las 
finanzas personales y las de la 
empresa.

Todotoys.com alcanza los 100
millones de facturación en un año

La Tribuna

«TodoToys.com», la tienda de 
juguetes por Internet, participada 
en un 26 por 100 por Antena 3 
Interactiva, cerró el año 2000 con 
un volumen de facturación cer- 
canoalos 100 millones de pese
tas.

Angel Barberá, directorgene
ral de lacompañía, y Pedro García 
Romeral, director de alianzas y 
participadas de Antena 3 
Interactiva, presentaron hoy los 
resultados de la pasada campaña 
navideña de esta empresa.

Lanzamiento de nuevas 
secciones

Tras e'stos resultados, Angel 
Barberá anunció que esta empre
sa dedicada al juguete y que ven
de exclusivamente por Internet,

La empresa de 
Internet 
Quepasa.com sale 
del Nasdaq

Efe/Nueva York

La compañía de internet 
Quepasa.com informó de que 
sus acciones han sido suprimi
das de la lista de empresas que 
cotizan en carnereado electró
nico del Nasdaq. En diciembre 
pasado, la empresa, que estaba 
dirigida al público hispano, 
comunicó que los responsables 
del Nasdaq, mercado donde 
cotizan las compañías de infor
mática, nuevas tecnología 5 
internet, había decidido elimi
nar los títulos de Quepasa.com, 
ai no cumplirlos requisitos p^ 
mantenerla. Las acciones deja_ 
fon de cotizar el 27 de diciem 
bre pasado, después de que 
dirección de la compañía apro 
bara un plan de liquidación y 
venta de sus activos, con 
intención de distribuir lo oo 
nido entre los accionistas- 
empresa indica que intentaraq 
sus acciones coticen ^^ 
mercado secundario al marg 
del Nasdaq.

ultima el lanzamiento de dos nue
vas secciones dedicadas al mun
do del bebé y los juguetes educa
tivos.

Señaló que el nivel de pérdi
das alcanzó los 200 millones de 
pesetas, «lo que consideramos un 
éxito, ya que es bastante bajo», 
y dijo que este año esperan alcanzar 
una cifra de facturación de entre 
600 y 700 millones y que el punto 
de equilibrio esperan alcanzarlo 
en la campaña navideña del año 
2002.

Un año de vida

«TodoToys.com» fue funda
da en diciembre de 1999 y en el 
último año ha servido cerca de 
7.000 pedidos, de los cuales el 70 
por 100 corresponde a venta di
recta del consumidor y el 30 por 
100 restante son pedidos de otras 
empresas.

J&«cci5n je}i^

TodoToys 1

realizando nuestro inventario.ButcaR
Seguimos vendiendo, pero nuestro

1TodoToys-

PoKeOtx

geSéS,

j ^T£»DTCíra

C«r>l&1«>toS

t«CCt6M 
Of^rToS'^HelcLoPeBia

Jos entre el 20 y 
días laborables.

de entrega 
I25 de eneropara los pedidos r^ 

es

JoGueTeS,,. 
VÍDeoJueGoS.

El.portar Todotoys.com ofrece la compra por edades.
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España, tercer país europeo en el que 
se instalarán más comercios

La distribución minorista demandará 2,1 millones de metros cuadrados de superficie comercial hasta el 2006

Efe-Madrid

España será el tercer país de 
Europa en el que más empresas 
internacionales de distribución, 
145 en total, se instalarán en el 
periodo 2001-2006, según un in
forme de la consultora inmobi
liaria Healey&Baker.

Sólo dos países, Alemania, con 
165, y el Reino Unido, con 151, 
superan las previsiones de Espa
ña, que aventaja a otros Estados 
de la Unión Europea (UE) como 
Francia (123) o Italia (110).

Al cierre del ejercicio 2000, 
España era también el tercer país 
europeo con mayor número de 
compañías de distribución implan
tadas en su territorio, con un to
tal de 360, por debajo de Reino 
Unido (485) y Francia (360), pero 
por delante de Alemania (354) y 
Bélgica (337).

En España, el sector de la 
distribución minorista, que incluye 
tanto a las empresas ya instala
das como a las que lo harán en 
los próximos años, demandarán 
2,1 millones de metros cuadra
dos de superficie comercial en 
el periodo 2001-2006.

En este caso, España también 
se sitúa en el tercer puesto de la 
clasificación, ya que la mayor 
demanda se registrará en Polo
nia (3 millones de metros cuadra
dos) y Reino Unido (2,4 millones 
de metros cuadrados).

Según el informe, el subsector 
más activo será el de Moda, y 
dentro de él, tres empresas: las 
españolas Zara y Mango y la sueca 
Hennes&Mauritz, que tiene sie
te establecimientos en España, 
donde entró el año pasado.

El director de Retail (venta al 
por menór) de Healey&Baker, 
Jorge Sánchez, considera que 
estos datos demuestran «el enor
me potencial del mercado espa
ñol, tanto en lo que se refiere al 
dinamismo de sus propias cade
nas de distribución como a su 
capacidad de atracción de com
pañías extranjeras».

Según Sánchez, «la cuestión 
ahora es si la oferta española de 
espacio comercial podrá respon
der adecuadamente a la gran 
demanda prevista».

Ocio y tiempo libre

El informe señala que el 
subsector de Ocio y Tiempo Li
bre será el más activo en las 
próximas décadas, especialmente 
las grandes cadenas de gimna
sios. Entre 2001-2003, España 
será, junto a Francia e Italia, uno 
de los países europeos preferi
dos por estas cadenas, que de
mandarán unos 128.000 metros2.

Según el informe, las compa
ñías europeas de distribución aún 
no se plantean la entrada en el 
mercado estadounidense como 
objetivo a corto plazo.

1^- 'F

Según el informe, el subsector más activo será el de Moda.

Sólo dos países, Alemania, con 165, y el Reino Unido, con 151, 
superan las previsiones de España, que aventaja a otros Estados 

de la Unión Europea (UE) como Francia (123) o Italia (110)

La inflación en la eurozona bajó al 2,6 
por ciento en diciembre

Efe- Bruselas

La inflación interanual en los 
países de la zona del euro bajó al 
2’6 por ciento en diciembre pa
sado desde el 2,9 por ciento re
gistrado el mes anterior, según 
^^s datos facilitados esta sema-
i^a por Eurostat.

Para el conjunto de la UE, la 
asa también registró un descenso, 
^sde el 2,6 por ciento en noviem- 
2^)0^^^^ ^’^ ^” diciembre de

P I^e acuerdo con la Oficina 
stadística de la UE, los países 

^n mayor inflación en diciem- 
to? T ^°” irlanda (4,6 por cien- 
to^ ^’axemburgo (4,3 por cien- 

? y España (4,0 por ciento), 
.ientras que las tasas más bajas 

las de Reino Unido (0,9 

porciento), Suecia(l,3 por ciento) 
yFrancia (l,7.por ciento). Doce 
meses antes, en diciembre de 
1999, la inflación se situaba en el 
1,7 por ciento en la zona euro, y 
en el 1,7 por ciento en toda la UE.

Con respecto a diciembre de 
1999, las subidas relativas más 
fuertes se registraron en Portu
gal (de 1,7 a 3,8 por ciento), 
Luxemburgo (de 2,3 a 4,3 por 
ciento) y en Alemania (1,4 a 2,3 
por ciento).

Sin embargo, se produjeron 

Los países con mayor inflación en 
diciembre fueron Irlanda (4,6%), 

Luxemburgo (4,3%) y España (4,0%)

bajadas en Dinamarca (de 3,1 a 
2,3 por ciento) y en Reino Unido 
(de 1,2 a 0,9 por ciento).

Las tasas medias más bajas 
en los últimos doce meses, incluido 
diciembre de 2000, se registra
ron en Reino Unido (0,8 por cien
to), Suecia (1,3 por ciento), y 
Francia (1,8 por ciento).

Por el contrario, las más ele
vadas fueron las de Irlanda (5,3 
porciento), Luxemburgo (3,8 por 
ciento) y España (3,5 por cien
to).

Para el conjunto de la UE, la tasa también registró un descenso.
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Las aseguradoras pagaron 130.000 millones 
más por accidentes que ingresaron por primas
Esta cuantía fue compensada con otras operaciones financieras, par lo que no registraron pérdidas

Efe-Madrid

Las aseguradoras pagaron el 
año pasado por los siniestros de 
automóviles 130.000 millones de 
pesetas más de lo ingresado por 
las pólizas, cuantía que lograron 
compensar con los resultados de 
operaciones financieras y que les 
permitió cerrar el año sin pérdi
das.
’ Esta cifra supone el 10 por 
ciento de las primas ingresadas 
por el sector, según explico a EFE 
el presidente de la Agrupación 
del Automóvil de Unespa, Jaime 
Varela, tras su intervención en 
la «Jornada sobre perspectivas 
del seguro y de la economía para 
el año 2001», organizada por 
Investigación Cooperativa entre 
Entidades Aseguradoras (ICEA). 
Varela, también consejero dele
gado de Estrella Seguros, consi
deró estos resultados «muy in
suficientes» para los volúmenes 
de capital que mueve el sector y 
aseguró que la causa principal de 
las pérdidas es la «guerra de 
precios» entre las distintas enti
dades, que han aplicado bajadas 
«temerarias» de las cuotas en los 
últimos años.

Las pérdidas obtenidas por el 
sector en los ejercicios pasados 
ha provocado, según Varela, la 
liquidación de algunas entidades 
y una fuerte revisión de la ges
tión técnica y estratégica de otras 
muchas.

Estos factores han permitido 
mejorar la situación e implantar 

un carácter más conservador en 
el sector, pero la solución defini
tiva pasa por una respuesta indi
vidual de cada entidad, apuntó el 
presidente de ICEA, José María 
Alvear, que destacó que dentro 
del sector «hay gente que gana 
dinero».

Esta situación demuestra que 
«el valor de la gestión tiene más 
peso del que estamos acostum
brados a reconocer», aseguró, y 
añadió que la diferencia de pre
cios debe modificarse según la 
situación individual de cada ase
guradora y no sólo basada en la 
competencia.

Cobraron 1,3 billones por 
sus pólizas

Según las primeras estimacio
nes del sector, las aseguradoras 
cobraron el año pasado a sus 
clientes 1,3 billones de pesetas 
por sus pólizas, lo que supone un 
incremento del 16 por ciento 
respecto al ejercicio anterior.

Varela justificó este incre
mento en el aumento del 3,97 por 
ciento en el número de vehícu
los, en la subida del 12 por ciento 
en el coste de cada póliza y en el 
«tratamiento más prudente de las 
bonificaciones».

Para el ejercicio actual, pre
vé un incremento del parque de 
automóviles con un descenso en 
las nuevas matriculaciones, uni
do a un aumento similar a la in
flación en el precio de las póli
zas y una reducción en el núme
ro de entidades.

RUEDAEl incremento de los accidentes de tráfico cuesta muchos millones a las aseguradoras.

*"»'i

El consejero delegado de 
Estrella Seguros mostró su «es
peranza» de que un ligero enfria
miento de la economía provoque 
un descenso de la utilización del 
automóvil y, por tanto, una caída 
en la siniestralidad, aunque re
cordó que la subida del precio de 
los carburantes no desincentivó 
su uso en el 2000.

En su intervención, Varela 

calificó de «pavorosos» los da
tos de seguridad vial en España e 
indicó que el alcohol está presen
te en la mitad de los siniestros que 
se producen, frente a la tasa del 8 
por ciento de Alemania.

Porello, situó la incentivación 
y la mejora de la seguridad vial 
como uno de los retos del sector 
para , este ejercicio, así como la 
potenciación de los centros de circulan por las carreteras.

investigación, el incremento de 
la capacidad asistencial y el lo
gro de la utilización racional del 
archivo que permitirá la detec
ción de vehículos sin asegurar.

No en vano, señaló que en 
España existen en torno a 1,7 
millones de vehículos sin seguro 
obligatorio de responsabilidad civil, 
aunque precisó qué sólo la mitad

La FEDA de Albacete es la primera confederación
empresarial con un portal tecnológico

La Tribuna

La Confederación de Empre
sarios de Albacete (FEDA), la 
primera de España en poseer un 
portal tecnológico propio, presen
tó hoy este nuevo servicio con 
capacidad para ofrecer a sus 
miembros respuestas a sus pre
guntas o problemas sin necesi
dad de desplazarse.

Así lo explicó el presidente de 
los empresarios albaceteños, 
Artemio Pérez, quien se congra
tuló por dirigir la primera confede
ración empresarial en dar este paso, 
que se engloba dentro de las líneas 
y los proyectos que FEDA se ha 
marcado para este año.

La confección del portal, al que 
se accede en la dirección de 
Internet www.feda.es, ha corrido 
a cargo de la empresa Génesis 
XXI, que mediante el sistema 
A2A pone en contacto a la Con-

federación con sus asociados.
El coste del proyecto es de 80 

millones de pesetas, que serán 
financiados en un 75 por ciento 
por fondos europeos a través del 
programa «Competitividad y 
Consolidación de la Pyme 2001- 
20006», mientras que el 25 res
tante se cubrirá con publicidad 
de los patrocinadores.

Tanto el desarrollo del portal, 
como la gestión y su mantenimien
to, han sido contratados con 
Génesis XXI, que en la actuali
dad negocia otros portales en 
España e Iberoamérica destina
dos a la prestación de servicios.

Esta nueva herramienta per
mitirá a los asociados a la Con
federación consultar todo tipo de 
información, desde los servicios 
que se ofrecen hasta las últimas 
novedades relacionadas con pu
blicaciones, convenios, legisla
ción, calidad, medio ambiente, se

guros y prevención de riesgos la
borales, así como participar en 
foros de debate o en cursos de 
formación «on-line».

El secretario de la Confede
ración, Angel Cebrián, manifes
tó por su parte que «esto no es 
cuestión de imagen, sino de 
operatividad y en esta línea es
tamos trabajando también para 
elaborare! primer parque virtual».

Cebrián avanzó que con esta 
iniciativa se trata de posicionar 
a las Pymes en un mercado que 
de otra forma «les sería muy 
complicado acceder. Es un de
safío de liderazgo tecnológico».

Por su parte, el responsable 
de Génesis XXI, Félix Navarro, 
recordó en su presentación que 
con el citado portal se ofrecen 
90 servicios, 500páginas activas 
y más de mil enlaces.

«En diez minutos cualquier 
empresario podrá contactar con

Arteinio Pérez e Isidro Hernández Perlines, durante la rueda de prensa.

sus comerciales, ver convenios, 
noticias, formación de sus em
pleados, seguros obligatorios, 
compra... A golpe de ratón tiene

Europa, Castilla-La Mancha Y 
cualquier parte del nitJndo ^^ 
casa», agregó el responsa 
Génesis XXI.
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El sector de las telecomunicaciones 
se une para analizar las tendencias

Elforo no persigue discusiones en el ámbito radioeléctrico, sólo tendencias

La Tribuna

Los directivos de las princi
pales operadoras y fabricantes 
de las telecomunicaciones en 
España firmaron esta semana la 
constitución del Foro de las Te
lecomunicaciones, auspiciado por 
el Colegio de Ingenieros de Te
lecomunicaciones, que tiene como 
objetivo hacer un estudio a me
dio plazo sobre el futuro del sec
tor.

El protocolo fue firmado por 
el decano-presidente del colegio 
de Ingenieros de Telecomunica
ciones (COIT), Enrique Gutiérrez 
Bueno; el presidente ejecutivo de 
Telefónica de España, Julio 
Linares, y el presidente ejecuti
vo de Telefónica Móviles, Luis 
Lada, en representación de Te
lefónica S.A...

También firmaron el conse
jero delegado de Airtel,.Ignacio 
Galán; el presidente de Alcatel 
España, Eduardo Villar; el con
sejero delegado de Ericsson Es
paña, Ingemar Naeve; el direc
tor general de Retevisión, Josep 
Canos, en representación del 
grupo Auna; el consejero dele
gado de Lucent Technologies, 
Carlos Mira, y el conejero dele
gado de Xfera, Antonio Cantón.

El decano-presidente del 
COIT, Enrique Gutiérrez Bueno 
destacó que este foro se ha creado 
a partir del trabajo realizado por 
el colegio sobre Competencia y 
Regulación de las Telecomuni
caciones y el Audiovisual, patro

cinado por los firmantes del Foro 
que han visto quees buena launión 
del sector para hacer estudios a 
medio y largo plazo sobre las 
infraestructuras y servicios con 
le objetivo de ver las tendencias 
de las tecnologías y los merca
dos.

Señaló que no se trata de un 
foro de defensa del sector, sino 
de la creación de un grupo de 
expertos de alto nivel para rea
lizar un estudio objetivo y en 
profundidad del sector en eí ho
rizonte del 2003, que busca con
tribuir a la construcción de un 
modelo de desarrollo del sector 
de las telecomunicaciones en 
España.

Tratamiento conjunto de 
los problemas

Explicó que planteará cues
tiones sectoriales de carácter 
general que serán tratadas des
de el punto de vista conjunto del 
sector «más allá de los intereses 
concretos de cada integrante y 
de su posición competitiva».

Jorge Pérez que representa
rá al COIT y coordinará la labor 
del comité de expertos que rea
lizará el estudio, señaló que en 
este foro están representadas las 
empresas que realizan más del 
90 por ciento de las inversiones 
del sector en España y que se
rán invitados a participar otros 
representantes de operadoras y 
fabricantes.

Dijo que se trata de reflejar

Las telecomunicaciones están planteando muchos problemas en cuanto a su futura expansión.

lo que sucederá en España y 
relacionarlo con las comunicacio
nes europeas.

Afirmó que no se trata de 
estudiar problemas puntuales, 
como el de las tasas del espacio 
radioeléctrico, sino de definir 
tendencias, ver hacia dónde van

las telecomunicaciones, incluyen
do las nuevas tecnologías como 
puede ser la telefonía móvil de 
cuarta generación.

Inicialmente realizarán un 
estudio que estará terminado 
antes de que finalice el año, en 
el que se valorará la situación de

la tecnología, mercados y políti
cas públicas en el sector a nivel 
nacional e internacional.

Este estudio se dará a cono
cer conjomadas y seminarios para 
conseguir la difusión y debate de 
los resultados del trabajo con gran 
difusión. .

Un estudio revela que los usuarios de banca 
electrónica crecerán en un 56 por ciento

La Tribuna

El número de usuarios de la 
banca electrónica aumentará un 
56 por ciento este año, hasta los 
ES millones de personas, según 
^no de los profesores del Institu
to de Estudios Supeiores de laEm- 
Pmsa (lESE), Jorge Soley, en su 
hbro «El sistema financiero y su 
encuentro con la empresa».

Soley, que también es conse
jero delegado del Banco de Eu
ropa, asegura que la expansión 
de Internet en el mundo finan
ciero «hará crecer el poder del 
cliente y dará lugar a una mayor 
transparencia en el mercado, al 
crecer la competencia».

El experto considera que «el 
reto de la Red» ha obligado a las 
entidades financieras a abrir un

nuevo canal de actividad y ha 
permitido la aparición de bancos 
con presencia exclusiva en 
Internet, como ING o Patagón.

Durante el pasado año, 1,16 
millones de españoles utilizaron 
este servicio, lo que representó 
un incremento del 44 por ciento 
respecto a 1999.

Unas cifras que muestran la 
importancia del sector. • fWA^WiS
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Un empleo muy deficiente
Casi un tercio de la población activa mundial trabaja en condiciones precarias

Efe-Ginebra

Casi un tercio de los 3.000 mi
llones de personas que compo
nen la población activa mundial 
trabajan en condiciones preca
rias o están en paro, lo que de
muestra que la situación del em
pleo en el mundo es muy defi
ciente a pesar de las mejoras lo
gradas en la última década. El 
Informe sobre el Trabajo en el 
Mundo 2001 de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT), 
hecho público el pasado martes 
señala que estas personas “están 
en situación de desempleo, de 
subempleo, a la búsqueda de me
jor trabajo o ganan menos de lo 
necesario para mantener a su fa
milia por encima del umbral de 
la pobreza”.

EI desempleo registrado ofi
cialmente a finales de 2000 afec
taba a unos 160 millones de tra
bajadores, veinte millones más 
que antes del momento de mayor 
intensidad de la crisis financiera 
asiática en 1998. Sin embargo, 
los autores del estudio señalan 
que existen las condiciones ne
cesarias para la optimización de 
la situación del empleo en el 
mundo y para la mejora respecto 
al pasado más reciente. Entre es
tas condiciones resaltan las sóli
das tasas de crecimiento de Esta
dos Unidos entre 1995 y 2000, 
un mayor dinamismo en Europa 
y la mejora de la situación en 
Japón.

También se muestran opti
mistas sobre la situación en el 
este asiático, donde ha habido 
una rápida recuperación de la 
crisis financiera de 1997-98, al 
igual que en Africa y América 
Latina, donde la situación mejo
ra tras varios años de caídas de la 
producción por habitante. En las 
economías en transición crece la 
producción, y Rusia, gracias en 
parte a la escalada de los precios 
del petróleo, se recupera de sus 
crisis de 1998 a un ritmo impre
visto. Pero, el crecimiento por sí 
solo no bastará para garantizar la 
creación de más de 500 millones

Según la Organización Internacional del Trabajo, la situación laboral en el mundo es todavía precaria. ARCHIVO

de nuevos puestos 
de trabajo en 
2010, necesa
rios para los 
nuevos miem
bros de la po
blación activa y 
para reducir a la 
mitad el nivel de 
desempleo actual.

La OIT consi
dera que para al
canzar estos ob
jetivos hay que 
dar mayor aten
ción a los prin
cipales proble
mas del merca
do de trabajo, 
como la inver
sión en capital 
humano, la su
peración de la 
discriminación 
y el aumento 
de la impor
tancia con-

cedida al empleo como objetivo 
de la política económica.

Por regiones aumenta el nú
mero de trabajadores que en
cuentran empleo en Estados Uni
dos y otros países industrializa
dos, mientras el desempleo crece 
en América Latina y el Caribe y 
sigue sjendo elevado en Europa 
cenlral*y oriental, Oriente Medio 
y Africa. En América Latina las 

tasas medias de desempleo se 
sitúan entre el 9 y 10 
por ciento y los sala
rios reales se estanca
ron o cayeron en los 

últimos años y sólo se 
recuperaron ligera
mente en 2000, lo que 
refleja la precariedad 

de las condiciones 
económicas vin

culadas a la caída del Producto 
Interior Bruto real en varios paí
ses. En los mercados de trabajo 
de los países caribeños, las tasas 
de desempleo no declarado son 
iguales o superiores al 10 por 
ciento como media pero algunos 
países -Trinidad^ ' Tobago, Bar
bados y las Bahamas- registra
ron descensos del desempleo 
por su mejor crecimiento econó
mico. En Asia mferidional las ta
sas de desempleo siguen siendo 
muy elevadas en países como 
India, Pakistán' y Sri Lanka, 
mientras que el este del conti
nente las economías se recupe
ran de la crisis financiera. Res
pecto a las economías en transi
ción, la tasa de desempleo supe
ra el 14 por ciento y el paro en
tre los jóvenes es de un 30.

58.000 parados 
menos en España 
durante el 2000

Aquí, en España, el ministro de 
Trabajo y Asuntos Sociales, 
Juan Carlos Aparicio, afirmó 
hoy que el 2000 fue un ejercicio 
“muy positivo” para la eco
nomía y el empleo, como mues
tran la evolución del paro regis
trado y la afiliación a la Seguri
dad Social. El pasado año, el 
paro registrado en las oficinas 
del INEM disminuyó en 57.368 
personas y el número de afilia
dos a la Seguridad Social au
mentó en 657.892. En una con
ferencia de prensa para hacer 
balance del año que acaba de 
terminar y presentar esos datos, 
el titular de Trabajo atribuyó el 
menor descenso del paro regis
trado en el 2000 en compara
ción con los dos años anteriores 
(en 1999 bajó en 171.942 perso
nas y en 1998 lo hizo en 
89.967) al “aumento importantí
simo del número de demandan
tes del primer empleo”. De 
acuerdo con los datos propor
cionados por el Ministerio de 
Trabajo, el INEM registró el 
año pasado 3,1 millones de de
mandas de trabajo presentadas 
por personas sin empleo ante
rior, en tanto que en 1999 se 
contabilizaron 2,9 millones'de 
demandas. El ministro advirtió 
de que, ante los datos del 
INEM, “en algunas ocasiones 
hay que cuestionarse si estamos 
ante una auténtica disponibili
dad de los demandantes de em
pleo”, ya que muchos de ellos, 
dijo, buscan al registrarse en el 
INEM el acceso a cursos de for
mación o a las distintas clases 
de ayudas y prestaciones. En 
ese sentido, Aparicio dijo que 
“el paro registrado está siendo 
mucho menos expresivo” que 
los resultados de la Encuesta de 
Población Activa (EPA), cuyos 
últimos datos -los del cuarto tri
mestre de 2000-, no se publi
carán hasta el próximo febrero. 
En cuanto a las previsiones , 
Aparicio aseguró que nunca ha
cen pronósticos del paro.
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La organización de la empresa: la 
fiscalidad como condicionante de las

decisiones empresariales (I)
José CALERO ARTERO

La influencia de los costes 
fiscales en la toma de decisiones 
empresariales adquiere especial 
relevancia en el caso de las 
empresas familiares. El motivo 
es que la presencia del grupo 
familiar accionista en la gestión 
de la empresa hace que, en las 
decisiones puramente empresa
riales, se tomen en cuenta no sóío 
los impuestos que gravan a la 
empresa, sino también los que 
gravan a los socios de la misma.

Esta situación supone que, a 
la hora de tomar decisiones, és
tas se ven condicionadas, a ve
ces de manera decisiva, por el 
coste fiscal de las mismas, tanto 
para la empresa como para sus 
socios. La consecuencia que de 
ello se deriva es que, en tales casos, 
la decisión adoptada puede no ser 
(y muchas veces no lo será) la 
ntás adecuada desde el punto de 
'''isla empresarial, don los consi
guientes efectos negativos que 
de ello se derivan para la empre
sa.

La influencia que para "el 
empresario persona física tiene 
el coste del dividendo en su 
Impuesto sobre la Renta de las 
personas Físicas suele ser deci
siva, en la mayoría de los casos, 
3la hora de tomar ciertas deci
siones empresariales; es decir, el 
eoste fiscal añadido que el reparto 
de dividendos sopone para la 
persona física titular de las ac
ciones condicionala decisión de 

reparto, de tal manera que éste, 
^urnialmente, no se produce.

El sistema de compensación 
de la doble imposición de los di
videndos percibidos por personas 
isicas no consigue evitar, para 

i’entas cuyo tipo medio sea supe- 
Jiur al 28,57 %, que exista una 
inmutación residual.

La doble imposición, en este 
^so, funciona así: el dividendo 
j Partido se integra en la base 
diponible de la persona física 
perceptora multiplicado por 1.4 
40^“”^ deducción del 
^^^ del dividendo bruto obtenii 

hj^d la práctica, este sistema 
^^ce que s(5Jq gj^ ^^^q ^^g rentas 
.personas físicas cuyo tipo 
ün H ^^^ ^^ 28,57% se produce 
cid "^^^iicción por dobleimposi- 
rec^'ñ^®’ 100%, es decir, el socio 
Vqi^P^^^ ^®^ dividendo no ha de 
den/^ ^ tributar por dicho divi
sa ^^1río obstante, en la medida 
suh^^^ ^’^ho tipo medio vaya 

’endo por encima del 28,57%

se porducirá una tributación adi
cional, que puedellegar hasta casi 
el 18%.

En todo caso, al tratarse de 
un impuesto progresivo, el siste
ma de imputación descrito pro
duce un efecto multiplicador del 
tipo de gravamen general, lo que 
afecta al resto de las rentas y eleva 
la carga tributaria final del socio 
persona física.

En esta situación, el empre
sario familiar, una vez cubiertas 

^sus necesidades económicas 
personales, prefiere no repartir 
dividendos y acumularlos en la 
empresa que los produce.

Esta ausencia de reparto de 
dividendos produce determinadas 
consecuencias negativas para la 
marcha de la empresa, algunas 
de las cuales tienen, además, 
repercusión en los socios. De 
entre ellas merece la pena des
tacar las siguientes:

*Sobrecapitalización de las 
compañías. Las empresas fami
liares tienden a acumular reser
vas o beneficios no repartidos en 
sus balances, no respetando un 
adecuado equilibrio entre finan
ciación propia y ajena, y some
tiendo los resultados obtenidos en 
ejercicios anteriores al riesgo de 
las posibles pérdidas de los si
guientes.

*Política de inversiones con
dicionada por la existencia de 
fondos y no por decisión empre
sarial. En este caso, la situación 
típica es aquélla en que la em
presa reinvierte los dividendos 
directamente, por lo general en 
la compra de inmuebles, consi
guiendo el efecto negativo de 
mezclar actividades sujetas a

Consultorio
Mis padres eran titulares de un 50% del capital social de una sociedad limitada. Mi padre falleció dejando a mi madre 

el usufructo de la totalidad de los bienes de la herencia. Entre ellos se encontraba el 25% de una sociedad limitada; 
la nuda propiedad, por lo tanto, se ha repartido entre mi hermano y yo. Como consecuencia de ello, la empresa queda 
de la siguiente manera: nuestra madre tiene el 25% de la empresa y el usufructo de otro 25%. La nuda propiedad del 
25% se reparte a partes iguales entre mi hermano y yo. ¿Quién tiene derecho a tomar la exención en el Impuesto sobre 
el Patrimonio?.

El artículo 7 de la Ley del Impuesto sobre el Patrimonio establece que la titularidad de los bienes se atribuirán a los sujetos pasivos 
según las normas sobre titularidad jurídica aplicables en cada caso. Las normas aplicables al derecho de usufructo sobre partici
paciones se encuentran recogidas en el artículo 36 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada, que señala que la condición 
de socio reside en el nudo propietario. Los derechos inherentes a la condición de socio, salvo el de percibir los dividendos, recaen 
también en el nudo propietario, salvo disposición contraria en estatutos.

El nudo propietario, como socio, es quien ostenta la participación en la empresa familiar, y cumpliendo el resto de los requisitos 
es su participación la que quedaría exenta. Por lo tanto, la exención no se extiende al valor patrimonial del usufructo de las par
ticipaciones de la empresa. Así se señala en el artículo 4 del Real Decreto 1704/1999, de 5 de noviembre de 1999.

La situación a efectos de la exención sería la siguiente: las participaciones que quedan en pleno dominio en manos de un miembro 
del grupo familiar quedarían exentas, así como la parte que representa la nuda propiedad del resto de las participaciones; sin embargo, 
el valor atribuido al usufructo vitalicio sé considerará patrimonio no empresarial, y por lo tanto no exento a todos los efectos.

Para realizar consultas dirigirse a: Estudio Jurídico LEXCONSULT. Fax. 91.309.29.86. E-mail: bufete@lexconsult.es. Correo: 
C/ José Ortega y Gasset n” 85. Madrid 28006. Página web: www.lexconsult.es

Los beneficios acumulados pueden utilizarse para realizar nuevas inversiones.

riesgo (las típicamente empresa
riales) con otras que no debe
rían estarlo (las inversiones in
mobiliarias).

*La creación de nuevas com
pañías se realiza desde la empresa 
que ha obtenido los resultados, 
dando lugar a un crecimiento en 
profundidad (o vertical), añadien
do nuevos escalones a la estruc
tura empresarial, que pueden 
complicar la gestióh de laempresa, 
que de esta forma puede llegar a 
tener filiales, que a su vez tienen 
filiales, que a su vez...

Como alternativa, existe una 
estructura que hace que las de
cisiones empresariales se puedan 
tomar sin que estar condiciona
das por la fiscalidad de los so
cios. En nuestra experiencia, la 
introducción del concepto de 

sociedad holding familiar (o so
ciedad de cartera no transparente) 
hace que la empresa familiar 
tenga una estructura suficiente
mente flexible como para que el 
Impuesto sobre la Renta de las 
Personas Físicas de los socios no 
sea relevante.

El sistema de sociedad holding 
como cabecera de un grupo de 
sociedades, o de una sola socie
dad, permite llevar los beneficios 
de las compañías filiales a la 
compañía matriz o cabecera sin 
coste fiscal añadido y, desde ésta, 
realizar una políticade inversio
nes de una manera ordenada.

Una de las ventajas añadidas 
de la estructura de sociedad hol
ding más sobresaliente es la po
sibilidad de articular inversiones 
minoritarias en otras empresas, 

siempre que sean de, al menos, 
un 5%.

La exención en el Impuesto 
sobre el Patrimonio deia partici
pación en empresas depende de 
que, entre otros requisitos, la 
participación en la empresa de 
los miembros de la familia sea de 
un 15% a título individual, o de 
un 20% conjuntamente con su 
grupo familiar.

De este modo, una participa
ción a títu lo individual de un 6% 
en una empresa no puede alcan
zar la exención en el Impuesto 
sobre el Patrimonio. Ahora bien, 
si la inversión se realiza a través 
de una sociedad holding la parti
cipación se considera exenta, ya 
que en este caso el socio, o su 
grupo familiar, poseerá más del 
15 o el 20% de una sociedad (en 
concreto, el 100%) que, a su vez, 
tiene el 6% de la empresa fami
liar.

El sistema de planificación, 
una vez canalizadas las inversio
nes familiares a través de la so
ciedad holding, sería ubicar los 
dividendos en ésta y, desde ella, 
gestionar las empresas, realizar 
las inversiones y tomar ías deci
siones oportunas con criterios pu
ramente empresariales.

En este caso, los beneficios 
acumulados por la empresa fa- 
miliarpueden utilizarse para rea
lizar nuevas inversiones o para 
diversificar los riesgos, mante
niendo una estructura ordenada 
y flexible que lo permita.

En el siguiente artículo desa
rrollaremos un modelo práctico 
teniendo en cuenta las ventajas 
fiscales y de planificación de la 
sociedad holding familiar.



Empb+Eammi La Tribuna14 Domingo, 28 de enero de 2001

i^

,K Amnistía

95/223 22 05095/223 8798.
M-Angeles, para concerta:

PROXIMO COMIENZO DE LA 11’ PROMOCION DE LOS CURSOS

VIGILANTE DE SEGURIDAD
GUARDA PARTICULAR DE CAMPO

ESCOLTA DE SEGURIDAD 
VIGILANTE DE EXPLOSIVOS

nrasiasi

TlF.YF«[;92t410W

C/CUMBO N'19 ■ 13500 POEOTOUMOICIOOM OEAll

umaittainiifiin
TRABAJAMOS EN COLABORACION CON
AEROPUERTO CIUDAD REAL S.A.

EMPRESAS DE SEGURIDAD DE LA PROVINCIA

INFORMACION Y RESERVA DE PLAZAS EN:

ACADEMKTECNAS.nEII,S.mi926232427.WDB

SI QUIERES PARAR 
LA PENA DE MUERTE 
EMPIEZA DESCOLGANDO 
EL TELÉFONO.dSEZZES

q_p Internacional/
• - '->, S»cc»6n EwiaftolB .'f;;®

Aá

SEPRECISA CAMAREROBARSORIA.GUADALAJARA
TFNO: 949 21 22 42

EMPRESA ARTÍCULOS PUBLICITARIOS. Ne- 
cesita. AGENTES LIBRES a Comisión . Apartado 
437 Zaragoza.

GANE HASTA 500 . OOC^tas mensuales cultivando se
tas de gran consumo para ACROMA. Escribir enviando 

sello lOOptas. a AGRCMA. Séneca, 9, 08006 Barcelona 

o llamar 93 21 88 116

SE NECESITA COCINERO.o Ayudante adelantado, tefno. 
969 24 05 19. Restaurante San Nicolás en Cuenca.

EMPRESA PROMOTORA LOCAL NECESITA. Fon
taneros y Herreros. Llamar horario de oficina al telé
fono 96921 1504. Preguntar por Sr, Enrique. CUEN
CA____________________
NECESITO PERSONAL OFICINA. Comerciales, repar- 
tidores publicidad* 906- 42 12 48

EMPRESADEDICADAAINSTALACIONES eléctri- 
cosPrecisa incorporar para zona Cuenca: Oficiales de 
1“y2“ con experiencia en líneas aéreas de baj a y media 
tensión. Se ofrece incorporación en plantilla y remu
neración según valía del candidato. Interesados llamar 
al Tefno. 925 80 70 52 y 925 72 10 50

COMPAÑIA FABRICANTE DE PRODUCTOS 
QUIMICOS INDUSTRIALES para la Construcción, 
AyimtaiaieritosyHostelería, necesita 2J:yJO2:ixxr:^ 
departamento comercial : Hombre o Mujer entre 25"

ración^ ambicien, constandaF seriedadydedicacics^en 
exclusiva. .No queremos conformistas. Ofrecemos-

formación y apoyo por cuenta de la Cia ., coadiciocoS

negociable en entrevista personal. Si se siente usted 
identificado con nuestra Coa^íañia puede contacte^

C.D.2022
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san Sebastián

entidad comprometida en un atractivo y ambicioso proyecto de desarrollo y expansión que incluye 
la apertura de nuevas oficinas en Madrid y Ciudad Real, precisa incorporar a su organización

Gestores Comerciales
(Madrid - Ciudad Real)
Asumirán responsabilidades directas en la venta de productos y servidos finanderos, estableciendo 
relaciones personalizadas con clientes, procurando una excelente calidad de servicio.

Perfil: Se ofrece:

• Titulación universitaria Superior o Media.

• Edad entre 24 - 30 años, aproximadamente,

• Iniciativa, carácter comercial, capacidad 
de relación y potencial de desarrollo.

• Se valorará la experiencia en actividades 
comerciales.

• incorporación inmediata.

• -Atractivo plai de carrera apoyado con acciones 
formativas permanentes.

• Posilxfidad de promoción a puestos directivos 
a corto plazo.

• interesante retribución en consonanda con 
la experiencia aportada.

Dirijan historial completo (incluyendo fotocopia de documentación acreditativa de la formación académica), fotografía y 
teléfono de contacto, indicando tanto en el sobre como en su escrito la referencia CR-6.312 a: CAMPO & OCHANDIANO 

c/ Ercilla, 18 . 1* Ocha. 48009 BILBAO. Tel. 944358580. www.campo.ochandlano.com En un plazo máximo de 30 días nos 
pondremos en contacto con las personas preseleccionadas. La información recibida será tratada conforme a la Ley 15/1999, 
de 13 de diciembre, de Protección de Datos de carácter personal.

©
CENTRO DE ESTUDIOS

PUERTOIUNO
Homologado N" Interior el 2I-03-97 

C/ Coya, xg Tel: 926 41 >3 32 Mg iS4 tS4 ie PUERTOLLANO

LAORGANIZACION 
DE 

PROFESIONALES 
YAVrONOMOS(O.P.A) 

selecciona

COMEHOALES
ParaCiudad Real, Puertollano, 

AfcázardeSanJuan 

yManzanares.

Interesados llamar lunes 29, 
martes 30ymiércoles31 de 

enero, de 09 a 13,30 al 
tfn: 926274399

SE 
NECESITAN
CAMAREROS

Restaurante 
Campo Blanco 

(Torralba)

Interesados 
llamara! 
teléfono: 

926 S1 00

OFERTA DE EMPLEO
Empresa consolidada en plena expansión

Necesita

COMERCIALES DE
REPARTO

para la zona de C. Real.
Se requiere:
- Edad de 25 a 35 años
- Imprescindible coche.
Se ofrece:
- Ingresos medios 350.000 ptas.
- Contrato laboral en R.G.S.S.
- Formación a cargo de la empresa.

Interesados llamar al 926 23 14 10

MPR5SÁ UD£R
W £1 SICTOR

masA...

ggfK

!fc>W^

XFORTÁCIOM.
* Vigilante de seguridad
* Vigilante de explosivos
* Escolta privado
* Guarda de cainpe/caza
* Vigilante de coto privado

Próxima convocatoria de VIGILANTE de SEGURIDAD 

febrero de 2001

sí^^j^MA^^s: Mi tMi.: M^ Tsa ^sa -

IMPRESCINDIBLE

** Cuatro años de experiencia
&#<»

W.
** Dominio del Inglés.

Se valorará Francés.
Conocimientos de informática a nivel de usuario. 
Disponibilidad para viajar.

Interesados enviar curriculum con fotografia reciente 
al apartado de correos 714 13080 de Ciudad Real.

Referencia: “La Tribuna (Exportación)”

Excusa 11^ 18 para no apadrinar un niño del Tercer Mundo.

No tengo tiempo para cletlicarme a estas cosas. 
¿Cuántas veces al día Hablas por teléfono? 

Llámanos una vez y veras lo fácil que es intentar mejo

rar el mundo en que vivimos.

^ASUón
902 402 404



16 DomingOj 28 de enero de 2001 EmpkoiÍMmna La Tribuna

cdb ♦♦♦•♦ EXCMO, AVUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL
CONVOCATORIA

EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL 
CONVOCA, A TRAVÉS DE LA CONCEJALÍA DE LA 
MUJER A TODAS AQUELLAS PERSONAS FISICAS 
0 JURIDICAS, ENTIDADES PRIVADAS Y 
ASOCIACIONES QUE DESEEN PRESENTAR 
PROYECTOS PARA LOS SIGUIENTES CURSOS:

I° CURSOS DE INFORMÁTICA
- El presupuesto destinado a esta convocatoria es des I.000.000 ptas. 
y el máximo que se destinará a un proyecto no superará las 200.000 
ptas. (impuestos incluidos)
- Requisitos; Disponer de local y aparatos informáticos.

2- CURSOS DE INGLÉS
Requisitos; Titulado superior. Filología inglesa
Duración; I00 horas y 60 horas.
Presupuesto: 300.000 ptas. (impuestos incluidos) {I00 Horas)

180.000 ptas. (impuestos incluidos) (60 horas).

3- CURSO «SOLUCIONAR ARREGLOS DE LACASA»
Requisitos; Experiencia en impartir cursos de este tipo
Duración: 40 horas.
Presupuesto; I20.000 ptas. (impuestos incluidos)

4- PRACTICAS DE ORATORIA MODERNA
Requisitos; Experiencia demostrada en estas técnicas
Presupuesto; 400.000 ptas. (impuestos incluidos)

5- CURSO TECNICAS DE RELAIACIÓN E HIPNOSUGESTIÓN 
Requisitos: Titulado Superior. Psicólogo Clínico con experiencia en 
Hipnosis.
N° Horas: 60 horas.
Presupuesto; 2l5.000 ptas. (impuestos incluidos).

6- CURSO MASAIE PSICOSENSORIAL,
Requisitos: Titulado Superior. Psicólogo Clínico con experiencia en 
Masaje Psicosensorial.
N° Horas: 30 horas.
Presupuesto; I08 ptas. (impuestos incluidos).

6- CURSO MASAIE PSICOSENSORIAL
Requisitos: Titulado Superior. Psicólogo Clínico con experiencia en 
Masaje Psicosensorial.
N° Horas: 30 horas.
Presupuesto; I08.000 ptas. (impuestos incluidos)

^TALLER CONFLICTOS: IDENTIFICACIÓN Y RESOLUCIÓN 
Requisitos: Titulado Superior: Psiquiatra. Psicoanalista

Presupuesto; 2I5.000 ptas. (impuestos incluidos.)

BASES DE LA CONVOCATORIA
I- Cada participante presentará un máximo de 2 proyectos y deberá 
acreditar mediante currículum y justificación con documentos, que el 
profesorado reúne la calificación necesaria para Impartir dicho proyecto 
2- Cada proyecto presentado debe acompañarse de la ficha tipo que se 
adjuntaaestas bases.
3. Plazo de presentación: Del 23 de enero al 1 de febrero de 200I.
4- Lugar de Presentación: Concejalía de la Mujer. C/ Pozo Concejo n°6, en 
horario de 9,00a l4,00 h.
5- Datos a considerar:
-Los destinatarios serán mujeres mayores de I8 años.
- Los proyectos se realizarán antes del 3I de junio de 200l
6- La Comisión de Selección de los Proyectos estará formada por el 
Equipo Técnico de la Concejalía de la Mujer, que emitirá un informe 
técnico sobre los proyectos presentados. Los proyectos seleccionados 
serán estudiados por la Comisión Municipal de Bienestar Social y 
aprobados en Comisión de Gobierno de este Exorno.. Ayuntamiento.
7- La contratación de los seleccionados tendrá carácter de arrendamiento 
de servicios, regulados en los artículos I544 y siguientes del Código Civil.
8- Las personas físicas, deberán encontrarse al corriente en el pago de sus 
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, o en su caso presentar 
una declaración jurada comprometiéndose en el supuesto de resultar 
seleccionadas a causar alta en el Impuesto de Actividades Económicas, en 
relación con el ejercicio de la actividad objeto del contrato, así como en el 
régimen de trabajadores autónomos de las Seguridad Social.
9- Los adjudicatarios de los Proyectos se comprometen a presentar una 
Memoria del Curso realizado antes de transcurridos 30 días a la 
finalización de los Proyectos
10- A las solicitudes se acompañará la fotocopia del Código de 
identificación Fiscal o N.F.I.

OBSERVACIONES.
1- El proyecto debe desarrollar obligatoriamente:
-OBJETIVOS
-CONTENIDOS
-METODOLOGÍA
- INFRAESTRUCTURAY RECURSOS NECESARIOS
- PRESUPUESTO
- CURRICULUM DEL PROFESORADO
2- Se estudiara la viabilidad económica del Proyecto. En cuando a los 
Solicitantes, se considerará su experiencia en el campo.
3- La Comisión de Selección puede convocar a los participantes para 
aclaraciones sobre el Proyecto presentado.
4- Los proyectos no seleccionados pueden retirarse de la Concejalía de la 
Mujer a partir del 28 de febrero de 200I.

CONCEJALÍA DE LA MUJER

"BSCH' 'Cla, cte, 
n® 0049/2710/77/2814107477.

Se necesita

Representante 
<le Ferretería 
y niultiprecio

Para la provincia de Toledo
Interesados llamar: 927 290489

Empres
Conju

Cabe:

a deTransportes
Busca

ntos Completos ylo
¿as Tractores para 
IEnganche

Tráficos Nacionales y/o Peninsulares
Sr. Marcos Vara: 981.39.08.18

Madrid;26008, Ferraz, 81, 
Tel. 91 4551720,

Barcelona: 08028, C.V. Carlos UF
53,3»2Vel.93 491 4934.

e-maih 
procura^misionessalesianaS 'OfS

M.C.D.2022
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Empresa de Arles Gráficas

Llamar al 926 241412 para entrevista

EMPRESA EDITORIAL DE LIBROS DE 
TEXTO

DESEA INCORPORAR A SU 
DEPARTAMENTO COMERCIAL

PERSONA RESPONSABLE

PARA ZONA DE CUENCA

SE REQUIERE

*Formación inedia
*Vehículo propio 
*Buena presencia

SE OFRECE

*ingresos, en torno a 2.000.000 ptas superables
*Forinación continúaa cargo de la empresa
*Trabajo en equipo
*Posiblidades reales de promoición interna

Interesados enviar currículum vltae, 
adjuntando fotografía reciente, a 

PASAJE SAN VICENTE FERRER, 1 Bajo 
13.003 Ciudad Real

REF. CUENCA.

Enviar C.V. al Apartado de correos 49072

28080 MADRID, 
att. M. GARCÍA o por E-mail: maríog@arrakis.es

Empresa dedicada al sector de 
AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS 

Buscap^a su División Automática Industrial en Madrid:

TÉCNICOS EN 
PSOYm DE MTOMñTISMOS

• Para desarrollo de proyectos, programas y puesta en marcha de 

instalaciones.

• Se necesita conocimientos de autómatas programables y experien

cia en él sector, coche propio y disponibilidad para viajar.

• Se valorarán idiomas {Francés), conocimientos de PLC's 

(Télémécanique, SMC, Siemens,...) de robótica {ABB, Kuka, ACMA,...), 

de CAD y experiencia en el sector de automoción y/o industrial.

• Se ofrece incorporación inmediata y sueldo a convenir según valía.

Busccipara Ciudad Real capital 
y pueblos de la provincia

JEFE/A DE VENIAS VCOKIAEES
Se requiere:
■ Buena presencia.
■ Experiencia de venias en cualquier sector o 

amplias relaciones personales.
■ Actitudes orientadas a consecución de ob¡elivos.

ASESORES/ASCOMERCIALES
De 3 a 5 millones al año

Empresa líder en el sector de la Telecomunicación, para ampliación de su red 
comercial en MADRID, CASTILLA LA MANCHA, EXTREMADURA YANDALUCÍA

SOLICITA comerciales con o sin experiencia en el sector y vehículo propio 
^FRECE alta en seguridad social, contrato fijo e importantes incentivos.

Envía urgente tu cuniculum al Apelo. 3525-28080 Madrid.

AYUDA DE EMERGENCIA a EL SALVADOR
Tras el terremoto de

^AZ x DESARROLLO
reconstruir 2.500 viviendas 

en Usulután y La Unión
Necesitamos tu ayuda

302 TIA 494 
orejinaeJórt de la Campaña)9 

Í Las aportacipnos podrán realizarse en la siguianta cuanta: 
socmci<5n Paz y Desarrollo, Terremoto El Salvador Entidad: La Oaixa N“ de ooentaz 2100 / 1807 Z72 Z 0200028800

22
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RELACIOI\IDE OFERTAS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 
EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO DE CUENCA

Cuenca Capital.
** Varios puestos como azafatas o promotoras.

Agencia de imagen y publicidad selecciona promotoras y azafatas para diferentes acciones a 
realizar en Cuenca capital. Edad entre 18 y 30 años. Se ofrece contrato laboral y formación continua a 
cargo de la empresa.

** Varios puestos como agentes inmobiliarios.
Buscamos agentes comerciales inmobiliarios con disponibilidad horaria y vehículo propio. Su 

trabajo consistirá en mostrar inmuebles a posibles compradores proporcionándoles la información 
necesaria. •

* * Un puesto como auxiliar administrativo.
Chico joven de 18 a 25 años, con vehículo propio. Es necesario conocer el manejo del ordenador, 

conocimientos excell y work, conocimientos de contabilidad y manejó de la máquina de escribir. Se 
ofrece contrato de tres meses prorrogable. Jomada partida.

* * Varios puestos como peones.
Necesitamos cubrir tres puestos como peones de la industria resinera. Se valorará experiencia.
Por otro lado, empresa de servicios agrarios precisa cubrir varios puestos como peones agrícolas. 

Edad entre 18 a 50 años, estudios primarios y disponibilidad para viajar. Se ofrece sueldo según convenio 
y contrato por obra o servicio.

* * Un camicero/a y uii/a ayudante de pescadería.
Hipermercado de nuestra capital necesita cubrir un puesto de carnicero con conocimientos en el 

manejo de máquinas cortadoras y de embalaje de carne, y un ayudante de pescadería. Se ofrecen contratos 
a tiempo parcial de duración determinada prorrogables.

* * Varios puestos como comerciales.
Empresa multinacional en proceso de expansión precisa para Cuenca capital y provincia personas 

con edades comprendidas entre los 20 y 40 años con aptitudes comerciales. Se ofrece contrato laboral, 
sueldo fijo más comisiones dietas y gastos. También se ofrece formación a cargo de la empresa.

* * Un puesto de delineante.
Empresa constructora precisa para su oficina técnica de Cuenca cubrir este puesto. Se precisan 

conocimientos de autocat.

OFERTAS EN LA PROVINCIA

* * Fuentelespino de Haro.
Desde esta localidad nos solicitan un conductor-operador de retroexcavadora para 

movimiento de tierras.
* * Carboneras de Guadazaón.

Empresa ganadera precisa de tres puestos como trabajadores de ganado ovino y caprino. 
Contrato de 6 meses prorrogable.

* * Tarancón.
* Podadores de viña.
* Delineante de 20 a 30 años.

* * Uclés.
Un expendedor de gasolina.

* * Priego.
Peones agrícolas para tareas de recolección, riego y limpieza de olivos. Personas entre 30 y

45 años con conocimientos en el manejo de maquinaria agrícola. Se ofrece contrato para la formación.
* * Sotos.

Se necesitan mujeres para la limpieza de una nave exposición y venta de maquinaria. Se 
ofrece contrato de 3 meses por obra o servicio.

* * Mota del Cuervo.
Hotel-Mesón de esta localidad precisa de camareras limpiadoras.

* * Salvacañete.
Peones de explotaciones agrícolas y peones para la cría y limpieza de ganado porcino. Se 

ofrece contrato de un año prorrogable.
* * ReiUo.
Un pastor. Contrato indefinido.

RELACION DE OFERTAS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 
EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO DE GUADALAJARA

ALUMNO TRABAJADOR. Escuela Taller. Menores de 25 años. Guadalajara.
REPONEDOR/A. Jornada flexible. Guadalajara
AYUDANTE DE MATARIFE. Hasta 25 años. Guadalajara.
CARPINTERO, OFICIAL. Permiso de conducir. Azuqueca de Henares.
ALBAÑILES. Oficiales. Varias obras.
PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN.- Varias obras.

OPERADOR DE CALDERAS DE VAPOR. Carnet de operador. Guadalajara.
OPERADOR DE MAQUINAS DE MOVIMIENTOS DE TIERRAS. Varias obras.
CAMARERA, BAR RTE. Ayudante. Marchamalo.
PEON FORESTAL. Hasta 25 años. Transporte desde Guadalajara.
MONTADOR DE ASCENSORES. FP II, Electricidad, mecánica etc, hasta 25 años. Villanueva de la Torre.
REPARTIDOR DE PUBLICIDAD. Mujer de 20 a 29 años. Guadalajara.
DEPENDIENTE DECORADOR. Experiencia en textil-hogar- Varón. Guadalajara.

RELACION DE OFERTAS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 
EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO DE TOLEDO

Se necesita 1 peón para industria panadera en el Polígono de Toledo, varón entre 20 y 40 años con carnet de conducir B-1. Referencia n°l 22 en la Oficina de
Empleo de Toledo: 925 22 22 76
Se necesita 1 trabajador social y 1 psicólogo para colaborar en desarrollo de programas de rehabilitación de enfermos mentales en un centro de Toledo. 
Referencia oferta n® 26 y 27 de la Ófícina de Empleo de Toledo Teléfono; 925 22 22 76

Se necesitan 6 trabajadores del sector del metal (soladores, cerrajeros, caldereros, torneros, etc), para trabajar en Fuensalida (Toledo). Referencia en la 
Oficina de Empleo de Torrijos, Teléfono: 925 22 22 76
Se necesitan contratar oficiales escayolistas para trabajar en Toledo. Referencia oferta n° 29 de la Oficina de Empleo de Toledo.
Se necesita 1 limpiacristales para trabajar en Toledo, varón con carnet de conducir B-1. Referencia oferta n” 30 de la Oficina de Empleo de Toledo. Teléfono- 
925 22 22 76
Se necesita 1 oficial soldador- Herrero para trabajara en Polán ( Toledo), Referencia oferta n° 9 de la Oficina de Empleo de Toledo. Teléfono. 925 22 22 76 
Se necesitan maquinistas de confección industrial para trabajar en Bargas ( Toledo), con experiencia. Referencia oferta n“37 de la Oficina de Empleo de 
Toledo. Teléfono: 925 22 22 76

KEÍACtON DE OFEKTAS FEFID/EI^TES DE CUMFL/MENTAK 
EFI LM KED DE OF/C/FfAS DE EMFÍEO DE CfUDMíD KEML

Ocupac/ón EcíaciEto. trabajo coaa

ING. TEC. INDUSTRIAL MECANICO MANZANARES 22-30
Permiso conducir, Inglés ó Francés

Jornada Puestos
ofertados

completa 1

Oficina de 
empieo

MANZANARES 926 61 12 59

TEC. ESPEC. EN INFORMATICA (FP-II) CIUDAD REAL 18-22 completa 1 CIUDAD REAL 926 23 26 00

C.D.2022
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OFERTA 
PUBLICA 
AUTONÓMICA

CASTILLA LA 
MANCHA

• 1. VARIAS PLAZAS DE
PERSONAL DOCENTE EN LA 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA 
MANCHA:
CINCO DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* CIENCIA DE LOS MATERIALES E 

INGENIERÍA METALÚRGICA.
* DIBUJO.
* MATEMÁTICA APLICADA.
* BIOLOGÍA VEGETAL.
* DERECHO MERCANTIL.
UNA DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* HISTORIA MEDIEVAL.
Bos DE CATEDRÁTICO DE ESCUELA 
UNIVERSITARIA.
‘ QUÍMICA FÍSICA.
* FÍSICA APLICADA.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
Cenera] de la Universidad.
El plazo es de 20 días liábiles.
Berechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N° 2 de 2 de Enero de 2001.’

CASTILLA LEÓN

• 1. TRECE PLAZAS DE 
AUXILIARDE SERVICIOS.
Titulación: graduado Escolar, FP I.
Riazo: Hasta el 1 de Febrero de 2001 
Referencia: BOCyL de 12 de Enero de 2001.

CATALUÑA

1. OCHOCIENTAS
CUARENTA PLAZAS DE MOZOS DE 
escuadra EN LA GENERALIDAD.
Titulación: Graduado Escolar, FP 1.
R'azo: Hasta el 30 de Enero de 2001
Referencia: DOGC de 10 de Enero de 2001.

NAVARRA

.1. VARIAS PLAZAS EN EL 
^ERVIGIO NAVARRO DE SALUD 
^SASUNBIDEA:

UNA EN ' EL CUERPO 
FACULTATIVO ESPECIALISTA 
UEAREA EN HEMATOLÓGICA Y 
HEMOTERAPIA.

titulación: Licenciado en Medicina y 
Hem^'^’ ®®P®^^®Hdad en Hematología y

UNA EN EL CUERPO TÉCNICO 
Titul^^P^^^OR DE ARCHIVOS,
j^ ^ción: Licenciado en Filosofía y Letras, 

h'ist'^” Licenciado en Geografía

Hasta el 31 de Enero, de 2001
UNA DE JEFE DE SECCIÓN DE 

Tit. 1 ®®^^TICA MEDICA.
Plaz ^'^'°"' '''’®^*ci'»a y Cirugía.

Hasta el 2 de Febrero de 2001 
tencia: BON de 3 de Enero de 2001.

PAÍS VASCO

DE

^Rlenw^' '^^HIAS PLAZAS EN EL 
^^®Ll(^S^ '^^^^UO DE CUENTAS

* nwr •“'Cenciado en Derecho. 
INFODA ^®^AUXILIAR

^'''‘ivalente "'Seniero Técnico

J® i^oiiducir B

’^ereÍch'Vzl ' de Febrero de 2001.

OPV de 12 de Enero de 2001.

o

VALENCIA

• 1.NOVENTA PLAZAS DE LA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL EN LA 
GENERALIDADVALENCIANA.
Titulación: Doctor, licenciado o equivalente. 
Plazo: Hasta el 31 de Enero de 2001.
Referencia: DOGV de 13 de Diciembre de 
2000.

OFERTA 
PÚBLICA
MUNICIPAL

A CORUÑA

• 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR
DE ADMINISTRACIÓN EN EL 
AYUNTAMIENTO DE ARES.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001. 
B0PN° I87 de 16 de Agosto de 2000. DOG
N° 221 de 15 de Noviembre de 2000.

• 2. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE ARTEIXO:
* UNA DE AUXILIAR

ADMINISTRATIVO.
* DOS DE AUXILIAR

ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACIÓNGENERAL.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de
2001. BOP N® 294 de 26 de Diciembre de 
2000.

ALBACETE

• LDOS PLAZASDEOPERARIO 
DE SERVICIOS MÚLTIPLES EN EL 
AYUNTAMIENTO DE EL BONILLO.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 10 de 11 de Enero de 
2001. BOP N® 150 de 15 de Diciembre de 
2000.

• 2. UNA PLAZA DE GUARDIA
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTODETARAZONADELA 
MANCHA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001. BOP N® 142 de 27 de Noviembre de 
2000. DOC-LM N® 121 de 1 de Diciembre 
de 2000. .

ALICANTE

• 1. VARIAS PLAZAS DE
PERSONAL DOCENTE EN LA 
UNIVERSIDAD DE ALICANTE: 
CUATRO DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* GEOGRAFÍA HUMANA.
* PREHISTORIA.
* MECÁNICA DE LOS MEDIOS 

CONTINUOS Y TEORÍA DE 
ESTRUCTURAS.

* CONSTRUCCIONES 
ARQUITECTÓNICAS.

CINCO DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* GENÉTICA.
* CONSTRUCCIONES 

ARQUITECTÓNICAS.
* INGENIERÍA QUÍMICA.
* DOS DE CIENCIA DE LA 

COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL.

UNA DE CATEDRÁTICO DE ESCUELA 
UNFVERSITARIA.

* MÚSICA.
UNA DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNFVERSITARIA.
* ANTROPOLOGÍA SOCIAL.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 3.520 Ptas.
Referencia: BOE N® 3 de 3 de Enero de 2001.-

• 2.UNA PLAZADEAGENTEDE
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BENIARBEIG.
Oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días hábiles.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N® 288 de 16 de Diciembre de 2000.

• 3. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE ELCHE, 
INSTITUTOMUNICIPAL DE CULTURA:
* UNA DE TÉCNICO DE 

INSTALACIONES CULTURALES.
* UNA DE RESTAURADOR.
* UNA DEJEFE DESALA DELGRAN 

TEATRO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 19 de 22 de Enero de 
2001. BOP N® 263 de 15 de Noviembre de 
2000 y DOGV N® 3908 de 2 de Enero de 
2001.

ALMERÍA

• 1. DIECINUEVE PLAZAS DE
AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE 
MAR.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en la Oficina 
de Información y Atención.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001. BOP N® 185 de 23 de Noviembre de
2000. BOJA N® 147 de 21 de Diciembre de 
2000.

* UNA DE DIRECTOR DE ESCUELA 
DEMÚSICA.

* DOS DE MONITOR DEMÚSICA.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en la Oficina 
de Información y Atención Ciudadana.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001. BOP N® 219 de 14 de Noviembre de
2000. BOJA N® 147 de 21 de Diciembre de 
2000.

• 2. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MOJÁCAR:
* UNA DE ARQUITECTO.
* UNADEARQUITECTO TÉCNIÓO.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia; BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001. BOP N® 4 de 5 de Enero de 2001.

ASTURIAS

• I, VARIAS PLAZAS EN EL

AYUNTAMIENTO DE LAVIANA:
* UNA DE AUXILIAR DE 

ADMINISTRACIÓNGENERAL.
* UNA DE NOTIFICADOR.
* DOS DE OPERARIO.
* DOS DE GUARDIA DE POLICÍA 

LOCAL.
Oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001. 
BOPA N® 288 de 14 de Diciembre de 2000.

BADAJOZ

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE LA CODOSERA:
* UNA PLAZA DE CONDUCTOR.
Referencia: BOP N® 277 de 29 de Noviembre 
de 2000.
* UNA DEGUARDA RURAL. 
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 10 de 11 de Enero de 
2001. BOP N® 278 de 30 de Noviembre de 
2000.

• 2. UNA PLAZA DE
SUBINSPECTOR DE LA POLICÍA
LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO DE 
LLERENA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 19 de 22 de Enero de
2001.BOCM N® 299 de 28 de Diciembre de 
2000 y DOE N® 2 de 4 de Enero de 2001.

BALEARES

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTODEMANACOR:
* UNA DE TIPÓGRAFO.
* UNA DE DIRECTOR DE MUSEO.
* DIECIOCHO DE GUARDIA DE LA

POLICÍA LOCAL.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001. 
BOIB N® 150 de 9 de Diciembre de 2000.

• 2. VARIAS PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES EN LA 
UNIVERSIDAD DE LAS ILLES 
BALEARS.
UNA PLAZA DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* GEOGRAFÍA HUMANA.
CUATRO DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* MATEMÁTICA APLICADA.
* TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA.
* HISTORIA DEL ARTE.
* ECONOMÍA APLICADA.
CINCO DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA.
* INGENIERÍA TELEMÁTICA.
* DOS DE ARQUITECTURA Y

TECNOLOGÍA DE
COMPUTADORES.

* PSICOLOGÍA SOCIAL.
* PERSONALIDAD,EVALUACIÓNY 

TRATAMIENTO PSICOLÓGICOS.
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.

• 3.UNAPLAZA DE PROFESOR
TITULAR DE ESCUELA 
UNIVERSITARIA EN LA UNIVERSIDAD
DE LAS ILLES BALEARS.
* BIOLOGÍA VEGETAL.
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2Ó01.

• 4. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE PALMA DE 
MALLORCA:

* VEINTIUNA DE AUXILIARES DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL.

* UNA DE OPERADOR 
INFORMÁTICO.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001. BOIB N® 143 de 23 de Noviembre de 
.2000. BOIB N® 55 de 2 de Mayo de 2000.

• 5. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE CAPDEPERA:
* TRES DE ADMINISTRATIVO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL.
* DOS DE SARGENTO DE LA 

POLICIA LOCAL.
* TRESDEOFICIAL DELA POLICÍA 

LOCAL.
* NUEVE DE POLICÍA LOCAL.
Concurso oposición,
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001. BOIB N® 156 de 23 de Diciembre de 
2000.

• 6. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE FELANITX:
* UNA DE ADMINISTRATIVO.
Oposición libre.
* UNADE APAREJADOR CELADOR.
* UNA DE PROFESOR DE

ENSEÑANZA SECUNDARIA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de
2001. BOIB N® 111 de 9 de Septiembre de
2000. BOIB N® 140 de 16 de Noviembre de 
2000.

• 7. UNA PLAZA DE
APAREJADOR EN EL AYUNTAMIENTO 
DE ALCÚDIA.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de
2001. BOIB N® 159 de 30 de Diciembre de 
2000.

♦ 8. OCHO PLAZAS DE 
GUARDIA DE LA POLICÍA LOCAL EN 
EL AYUNTAMIENTO DE MARRATXI.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de
2001. BOIB N® 147 de 2 de Diciembre de 
2000.

BARCELONA

• 1. VARIAS PLAZAS DE
PERSONAL DOCENTE EN LA 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
BARCELONA:
SEIS DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* QUÍMICA FÍSICA.
* ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS.
* HISTORIA CONTEMPORÁNEA.
* SOCIOLOGÍA,
* MÚSICA.
* TRADUCCIÓN E 

INTERPRETACIÓN.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 7.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 4 de 4 de Enero de 200I.

• 2. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE SABADELL:
* TRES DE DELINEANTE.
* CINCO DE TÉCNICOAUXILIAR.
* UNA DE TÉCNICO AUXILIAR DE 

ENFERMERÍA.
* UNA DE OFICIAL PLANCHISTA.
* DOS DE OFICIAL MECÁNICO.
* UNA DE OFICIAL PALETA.
* DOS DE OFICIAL EN 

ILUMINACIÓN Y SONIDO.
* OCHO DE SUBALTERNO.
* VEINTICINCO DE AUXILIAR DE 

ADMINISTRACIÓNGENERAL.
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Las instancias se presentarán en el Registro 
Ge,neral del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOEN” 8 de 9 de Enero de 2001. 
BOP N° 236 de 2 de Octubre de 2000. DOGC 
N” 3240 de 6 de Octubre de 2000.

• 3. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE PALAFOLLS:
* UNADEVIGILANTE.
* CUATRO DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO.
* UNA DE AUXILIAR DE 

GUARDERÍA.
* UNA DE INFORMADORA 

LABORAL PARA EL PUNTO DE 
INFORMACIÓN.

* UNA DE AYUDANTE DE 
LAMPISTA.

* UN ENCARGADO DE 
MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS 
DEPORTIVAS.

Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días.
Réferencia: BOE N° 10 de 11 de Enero de 
2001.BOP N® 295 de9 de Diciembre de 2000.

• 4. UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO-GABINETE DE LA 
ALCALDÍA-COMUNICACIÓN EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SANT JUST 
DESVERN.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001. DOGC N® 3288 de I9 de Diciembre de 
2000.

• S. VARIAS PLAZAS DE
CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS VINCULADAS
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA Y EL HOSPITAL CLÍNICO 
DEBARCELONA.
DOS DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* ANATOMÍA PATOLÓGICA.
* MEDICINA.
TRES DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* DOS DEMEDICINA.
* RADIOLOGÍA Y MEDICINA 

FÍSICA.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 7.000 Ptas.
Referencia: BOE N° 13 de 15 de Enero de 
2001.

• 6. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE SANT JUST 
DESVERN:
* UNA DEADMINISTRATIVOOMIC.
* UNA DE ADMINISTRATIVO 

GABINETE DE LA ALCALDÍA..
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001.DOGC N®3288 de 19 de Diciembre de 
2000.

• 7.DOS PLAZASDEAUXILIAR 
DEADMINISTRACIÓNGENERALEN  EL 
AYUNTAMIENTO DE CUBELLES.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001.BOP N® 291 de 5 de Diciembre de 2000.

• 8.UNA PLAZADESARGENTO
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE 
VILADECAVALLS.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001.BOP N® 288 de 1 de Diciembre de 2000. 
DOGC N®3282 de 11 de Diciembre de 2000.

• 9. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE CORBERA DE 
LLOBREGAT:
* UNA DE AGENTEDE LA POLICIA

LOCAL.
Oposición.

Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia; BOE N® 17 de 19 de Enero de
2001. BOP N® 301 de 16 de Diciembre de 
2000.

* UNA DEJEFE DE NEGOCIADO DE 
SERVICIOS PERSONALES.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 17 de 19 de Enero de
2001. BOP N® 305 de 21 de Diciembre de 
2000.

• lO. DOS PLAZAS DEAGENTE 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DEMOLINS DE REI.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia; BOE N® 18 de 20 de Enero de
2001. BOP N® 300 de 15 de Diciembre de 
2000.

• 11. UNA PLAZA DE AUXILIAR 
DE ADMINISTRACIÓN EN EL 
AYUNTAMIENTO DEMATADEPERA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de
2001. BOP N® 305 de 21. de Diciembre de 
2000. DOGC N® 3292 de 27 de Diciembre 
de 2000.

• 13. UNA PLAZA DE 
ARQUITECTOENELAYUNTAMIENTO 
DE PAPIOL.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
EI plazo és de 20 días naturales.
Referencia; BOE N® 19 de 22 de Enero de
2001. BOP N® 304 de 20 de Diciembre de 
2000.

CÁCERES

• 1. UNA PLAZA DE MONITOR
DEPORTIVO EN EL AYUNTAMIENTO
DE NAVALMORAL DE LA MATA.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001. 
BOP N® 228 y 263 de 3 de Octubre y de 15 
de Noviembre de 2000, respectivamente.
DOE N® 122 y 143 de 21 de Octubre y 9 de
Diciembre de 2000, respectivamente.

• 2. UNAPLAZADEOFICIAL DE
OFICIOS-IMPRENTA EN LA 
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA 
CON DESTINO EN LA IMPRENTA 
UNIVERSITARIA DE CÁCERES.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 11 de 12 de Enero de 
2001.

• 3. UNA PLAZA DETÉCNICO
ADMINISTRADOR DE REDES 
INFORMÁTICAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE CÁCERES.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia; BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001. BOP N® 2 de 3 de Enero de 2001.

CANTABRIA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO:
* TRES DEAGENTE DELA POLICÍA 

LOCAL.
Oposición libre.
* SEIS DE PEÓN.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento,
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001. BOP N® 239 de 14 de Diciembre de

2000.

• 2. UNA PLAZA DE PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD EN LA 
ÚNIVERSIDAD DE CANTABRIA,
* CIENCIA DE MATERIALES E 

INGENIERÍA METALÚRGICA.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 2.500 Ptas.
Referencia; BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001.

• 3. CINCO PLAZAS EN LA
ESCALADEAYUDANTESDEARCHTVOS
Y BIBLIOTECAS, GRUPO B, EN LA 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.
Concurso oposición libre.
Titulación: Licenciado Universitario.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 2.500 Ptas.
Referencia; BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001.

CASTELLÓN

• l.SEIS PLAZASDEBOMBERO
EN EL AYUNTAMIENTO DE 
CASTELLÓN DE LA PLANA.
Oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001. BOP N® 114 de 19 de Septiembre de 
2000.

CIUDAD REAL

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE VALDEPEÑAS:
* UNA DE ORDENANZA.
* DOS DE GUARDIA DE LA POLICÍA 

LOCAL.
* UNA DE AUXILIARA 

ADMINISTRATIVO.
Oposición libre.
* UNA DE TÉCNICO DE MEDIO 

AMBIENTE.
* TRES DE OPERARIOS DE 

INSTALACIONES.
* DOS DE MONITORDEPORTIVO.
* UNA DE COLABORADOR DE 

FESTEJOS/PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA.

* UNA DE OFICIAL PRIMERA, 
CHOFER.

* UNA DEOPERARIO DE SERVICIOS 
MÚLTIPLES.

* UNA DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 19 de 22 de Enero de 
2001. BOP N® 147 de 11 de Diciembre de 
2000.

CÓRDOBA

• 1. TRES PLAZAS DE
BOMBERO CONDUCTOR EN EL
CONSORCIO PROVINCIAL DE 
PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE 
INCENDIOS Y PROTECCIÓN CIVIL DE 
CÓRDOBA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001. BOP N® 247 de 26 de Octubre de 2000.
BOJA N® 142 de 9 de Diciembre de 2000.

• 2.UNA PLAZA DEGUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE ADAMUZ.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de 
2001. BOP N® 301 de 16 de Diciembre de 
2000.

CUENCA

• 1. VARIAS PLAZAS EN LA 
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 
CUENCA:
* SEIS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO DE 
OPERADOR DE CONSOLA.

* DOSDEOPERADOR CENTRALDE 
EXPLOTACIÓN.

* DOS DE PROGRAMADOR DE 
APLICACIONES.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001. BOP N® 147 de 27 de Diciembre de
2000, corrección BOP N® 1 de 3 de 2001.

GIRONA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL
CONSELL COMARCAL DE L'ALT 
EMPORDÁ:
* UNA DE TÉCNICO AUXILIAR 

ESPECIALISTA.
* DOS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL,

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N® 158 de 30 de Octubre de 2000.

• 2.UNA PLAZA DEAUXILIAR
DE ADMINISTRACIÓN GENERAL EN
EL AYUNTAMIENTO DE PALMAOS.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.

Referencia: BOE N® 10 de 11 de Enero de
2001. BOP N® 180 de 30 de Noviembre de 
2000.

• 3. UNA PLAZA DE 
ARQUITECTO EN EL AYUNTAMIENTO 
DE SANT JULIA DE RAMIS.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 10 de. 11 de Enero de 
2001. BOP N® 172 de 20 de Noviembre de 
2000.

• 4. VARIAS PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES 
UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD DE GIRONA:
SEIS DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* ECOLOGÍA.
* DERECHO CONSTITUCIONAL.
* FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS 

ECONÓMICO.
* INGENIERÍA QUÍMICA.
* HISTORIÁ DEAMÉRICA.
* HISTORIA DEL ARTE.
UNA DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA.
* ENFERMERÍA.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles,.
Derechos de examen; 7.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de 
2001.

GRANADA

• 1. VARIAS PLAZAS 
VINCULADAS DE CUERPOS DOCENTE 
UNIVERSITARIOS Y FACULTATIVOS 
ESPECIALISTAS DE ÁREAS DE LAS 
INSTITUCIONES SANITARIAS DEL 
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, EN LA 
UNIVERSIDAD DE GRANADA: 
TRES DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* CIRUGÍA.
* MEDICINA.
* TOXICOLOGÍA, 
SIETE DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD,
* DOS DE CIRUGÍA,
* DOS DEMEDICINA.
* OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA,

* PSIQUIATRÍA,
* RADIOLOGÍA Y MEDICINA 

FÍSICA.
UNA DE CATEDRÁTICO DEESCUELA 
UNIVERSITARIA.
* ENFERMERÍA.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Regís r 

General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen; 5.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 2 de 2 de Enero de2W

• 2. TRES PLAZAS DE GUARDI^*
DE LA POLICÍA LOCAL EN 
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA. 
Oposición. .
Las instancias se presentarán en el ReS' 

General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. ^^
Referencia: BOE N® 10 de 11 de Bnew 
2001. BOP N® 271 de 24 de Noviemb^ 
2000. BOJA N® 147 de 21 de Novienih 

2000.

• 3. UNA PLAZA 
ALMACENISTA EN 
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL.
Concurso oposición libre. Reaistre 
Las instancias se presentarán en e 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 10 de 11 de ¿^ 
2001. BOP N® 267 de 20 de Noviero ^^ 
2000. BOJA N® 147 de 21 de Dicie 

2000.

GUADALAJARA

- LUNA PLAZA DE 
ADMINISTRATIVO ^N 
AYUNTAMIENTO DE ALBARii -•

Concurso oposición.
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Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días'naturales.
Referencia: BOE N” 10 de 11 de Enero de
2001. B0P N° 151 de 18 de Diciembre de 
2000.

GUIPÚZCOA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE IRÚN:
* UNA DEINGENIEROTÉCNICODE 

OBRAS PUBLICAS.
* UNA DE TÉCNICO DE EUSKERA. 
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 10 de 11 de Enero de 
2001. BOP N° 237 de 15 de Diciembre de 
2000.

HUELVA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE LEPE:
* TRES DE POLICÍA LOCAL.
Oposicióp.
* UNADEAUXILIARDESERVICIOS 

SOCIALES.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 9 de 10 de Enero de 
2001.BOP N° 193 de 22 de Agosto de 2000.

HUESCA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE BINÉFAR:
* TRES DE MONITOR DE TIEMPO

LIBRE.
* UNA DE TÉCNICO MEDIO DE 

ANIMACIÓN CULTURAL.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 10 de 11 de Enero de 
2001.BOP N" 272 de 25 de Noviembre de 
2000.

JAEN LAS PALMAS

_ LUNA PLAZADEDIRECTOR
JLa BANDA DE MÚSICA EN EL 

^JUNTAMIENTO DE JAÉN, 
¡posición libre.

'Estancias se presentarán en el Registro 
^fieral del Ayuntamiento.
plazo es de 20 días naturales.

Bn?®"®*®= ^’^E N® 8 de 9 de Enero de 2001.
BOi ^° ^^^ ’^^ ^ ‘^® Noviembre de 2000. 

AN® 144 de 14¿e Diciembre de 2000.

AVri 2' 'VARIAS PLAZAS EN EL 
, ’JNTAMIENTODELOPERA.

tres DE POLICÍA LOCAL.
UNaDE AUXILIAR DE POLICÍA

LOCAL.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
Él plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 13 de 15 de Enero de 
2001. BOJA N° 147 de 21 de Diciembre de 
2000.

LA RIOJA

• 1. VARIAS PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES EN LA 
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA:
OCHO DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS 

ECONÓMICO.
* ECONOMÍA FINANCIERA Y 

CONTABILIDAD.
* ORGANIZACIÓNDEEMPRESAS.
* DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN 

CORPORAL.
* FILOLOGÍA INGLESA.
* MATEMÁTICA APLICADA.
* QUÍMICA ANALÍTICA.
* QUÍMICA INORGÁNICA.
CINCO DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA.
* PRODUCCIÓN VEGETAL.
* DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN 

CORPORAL.
* INGENIERÍA DE SISTEMAS, Y 

AUTOMÁTICA.
* INGENIERÍA ELÉCTRICA.
* PROYECTOS DE INGENIERÍA.
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.

• 2. UNA PLAZA DE PEÓN
OPERARIO DE SERVICIOS 
MÚLTIPLES ENEL AYUNTAMIENTO
DE FUENMAYOR.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 15 de 17 de Enero de 
2001. BOR N® 159 de 23 de Diciembre de 
2000.

• 1. TRES PLAZAS DE
AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN
GENERAL EN ELAYUNTAMIENTO DE 
ARRECIFE.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOEN®8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N® 141 de 24 de Noviembre de 2000.

LEÓN

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL

AYUNTAMIENTO DE LEÓN:
* IJNA DE COORDINADOR DE 

FIESTAS.
Referencia: BOPN®264 de 17 de Noviembre 
de 2000. BOCyL N® 227 de 23 de Noviembre 
de 2000.
* UNA DE COORDINADOR DE 

TURISMO.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N® 281 de 9 de Diciembre de 2000.
BOCyL N® 239 de 13 de Diciembre de 2000.

LLEIDA

• l.UNA PLAZA DETÉCNICO
SUPERIOR DE VOLUNTARIADO, 
INMIGRACIÓN Y DERECHOS CIVILES 
EN EL AYUNTAMIENTO DE LLEIDA.
Las'in stancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® lOde 11 de Enero de 
2001. BOP N® 151 de 14 de Diciembre de 
2000. DOGC N® 3290 de 21 de Diciembre 
de 2000.

• 2. UNA PLAZA DE 
CATEDRÁTICODE UNIVERSIDADEN 
LA UNIVERSIDAD DE LLEIDA Y EL 
INSTITUTO CATALÁN DE LA SALUD.
* GINECOLOGÍAY OBSTETRICIA. 
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechós de examen: 7.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de 
2001.

MADRID

• 1. VARIAS PLAZAS DE
PERSONAL DOCENTE EN LA 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
MADRID.
UNA DE CATEDRÁTICOS DE 
UNIVERSIDAD.
* QUÍMICA FÍSICA.
DOS DE PROFESORES TITULARES DE 
UNIVERSIDAD.
* FÍSICA APLICADA.
* QUÍMICA FÍSICA. 
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 2 de 2 de Enero de 2001.

• 2. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE ALGETE:
* UNA DE BIBLIOTECARIO.
* UNA DE ADMINISTRATIVO.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 11 de 12 de Enero de 
2001.BOCM N® 265 de 7 de Noviembre de 
2000.

• 3. UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGAR.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001. BOCM N® 258 de 30 de Octubre de
2000.BOCM N®310 de 30 de Diciembre de 
2000.

• 4. CUATRO PLAZAS EN LA
ESCALA SUPERIOR DE SISTEMAS Y 
TECNOLOGÍAS DELA INFORMACIÓN 
EN LA UNIVERSIDAD “CARLOS IIP’ DE 
MADRID.
Licenciado o equivalente.
Oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días naturales.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001.

• 5. UNA PLAZA DE
CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD EN

LA UNIVERSIDAD DE ALCALÁ.
* FILOSOFÍA DEL DERECHO.
Concurso de méritos.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 5.040 Ptas.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001.

• 6. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE SANMARTÍN DE 
LAVEGA:
* UNA DE COORDINADOR DE 

DEPORTES.
* CUATRO DE PEÓN. 
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de’ 
2001.BOCM N® 307 de 27 de Diciembre de 
2000. BOCM N® 53 de 3 de Marzo de 2000.

• 7. UNA PLAZA DE AGENTE
DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
EN EL AYUNTAMIENTO DE 
TORREJÓN DE ARDOZ.
Convocatoria libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001. BOCM de 20 de Diciembre de 2000. 
BÓCM de 28 de Marzo y 28 de Abril de 
2000.

• 8. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA 
DEL PARDILLO:
* OCHO DE AUXILIAR DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL.
* UNA DE TÉCNICO. 
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001.BOCM N® 308 de 28 de Diciembre de 
2000.

• 9. VARIAS PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD DE ALCALÁ.
UNA DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* COMPOSICIÓN 

ARQUITECTÓNICA.
SIETE DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA.
* ENFERMERÍA.
* DOS DE FISIOTERAPIA.
* MICROBIOLOGÍA.
* TRES DE TEORÍA DE LA SEÑAL 

Y COMUNICACIONES.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen. 5.040 Ptas.
Referencia; BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001.

• 10. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE CAMPO REAL:
* UNADE ADMINISTRATIVO.
* UNADE CONSERJEMUNICIPAL.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia; BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001. BOCM N® 303 de 21 de Diciembre de 
2000.

• 11. UNA PLAZA EN LA 
ESCALA DE TÉCNICOS DE GESTIÓN 
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA.
Acceso libre.
Titulación: Licenciado o equivalente. 
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días naturales.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001.

• 12. VARIAS PLAZAS DE
CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
MADRID.
TREINTA DE CATEDRÁTICO DE

UNIVERSIDAD.
* PROYECTOS 

ARQUITECTÓNICOS.
* URBANÍSTICA Y ORDENACIÓN 

DE TERRITORIO.
* COMPOSICIÓN 

ARQUITECTÓNICA.
* DOS DE INGENIERIA 

AEROESPACIAL.
* DOS DE PRODUCCIÓN ANIMAL.
* DOSDE PRODUCCIÓN VEGETAL.
* UNA DE INGENIERIA 

AGROFORESTAL.
* PROYECTOS DE INGENIERIA.
* BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA 

MOLECULAR.
* GENÉTICA.
* TECNOLOGÍAS DEL MEDIO 

AMBIENTE.
* INGENIERÍA . E

INFRAESTRUCTURA DE 
TRANSPORTES.

* CIENCIA DE LOS MATERIALES
E INGENIERÍA METALÚRGICA.

* TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA.
* INGENIERÍA NUCLEAR.
* INGENIERÍA QUÍMICA.
* PROSPECCIÓN E

INVESTIGACIÓNMINERA.
* CONSTRUCCIONES NAVALES.
* TRES DE TECNOLOGÍA 

ELECTRÓNICA.
* PRODUCCIÓN VEGETAL.
* INGENIERIA AGROFORESTAL.
* INGENIERIA NUCLEAR.
* TECNOLOGÍA FOTONICA.
* TEORÍA DE LA SEÑAL Y 

COMUNICACIONES.
* CIENCIASDELA COMPUTACIÓN

EINTELIGENCIA ARTIFICIAL.
Concurso.
Las instancias se presentarán en,el Registro 
General de la Universidad.
Consultar resolución de la Universidad de 
21 de Enero de 1994.
Referencia: BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001;

• 13. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE ALGETE:
* UNA DE COORDINADOR DE

INFRAESTRUCTURAS Y 
SERVICIOS.

* CINCO DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ajaintamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 19 de 22 de Enero de 
2001.BOCM N® 301 de 19 de Diciembre de 
2000 y BOCM N® 300 de 18 de Diciembre 
de 2000 respectivamente.

MÁLAGA

• l.UNA PLAZADEAUXILIAR
DE ADMINISTRACIÓN EN LA 
MANCOMUNIDADDEMUNICIPIOS DE 
LA COSTA DEL SOL OCCIDENTAL.
Concurso oposición.
Las instancias se présentarán en el Registro 
General de la Corporación.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de
2001. BOP N® 188 de 29 de Septiembre de
2000. BOJA N® 121 de 21 de Octubre de 
2000.

MURCIA

• l.UNA PLAZADE PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD EN LA 
UNIVERSIDAD DE MURCIA.
* FILOSOFÍA.
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 4.000 Ptas. 
Referencia: BOE N® 8 de9 de Enero de 2001.

FALENCIA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE PALENCIA:
* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR DE 

DESARROLLO ECONÓMICO Y 
PROMOCIÓN DE EMPLEO.
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Referencia: BOPN° 150 de’ 15 de Diciembre 
de 2000.
* UNA DEAGENTE DE IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES.
Referencia: BOPN° 149 de 13 de Diciembre 
de 2000,
* UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

INSERCIÓN LABORAL.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N’ 8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N” 151 de 18 de Diciembre de 2000,

PONTEVEDRA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DEO ROSAL: .
* DOS DE PEÓNDEL SERVICIO DE 

RECOGIDASDEBASURA.
* UNA DE CONDUCTOR DEL 

SERVICIO DE RECOGIDAS DE 
BASURA.

Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento,
EI plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N" 233 de 5 de Diciembre de 2000,

• 2. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE PONTE 
CALDELAS:
* UNA DE APAREJADOR.
* UNA DE AUXILIARENCARGADO

DE BIBLIOTECA.
* UNADE LIMPIADOR.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento,
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOEN°9 de lOde Enero de 2001.
BOP N® 224 de 22 de Noviembre de 2000,

• 3. VARIAS PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES 
UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD DE VIGO:
UNA DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* PSICOLOGÍAEVOLUTIVAYDELA 

EDUCACIÓN.
SIETE DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* ECOLOGÍA.
* DOS DE INGENIERÍA QUÍMICA.
* DOS DE TECNOLOGÍA DE LOS

ALIMENTOS.
* INGENIERÍA CARTOGRÁFICA,

GEODESIA Y FOTOGRAMETRÍA.
* PSICOLOGÍAEVOLUTIVAYDELA 

EDUCACIÓN.
UNA DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA.
* TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA.
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 7.525 Ptas.
Referencia: BOE N° 11 de 12 de Enero de 
2001.

SALAMANCA

• l.UNA PLAZADEOPERARIO
DE SERVICIOS MÚLTIPLES EN EL 
AYUNTAMIENTO DE TERRADILLOS.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de9 de Enero de 2001. 
BOP N® 241 de 18 de Diciembre de 2000.
BOCyL N®237 de I 1 de Diciembre de 2000.

• 2. UNA PLAZA DEAUXILIAR
DE POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE TERRADILLOS.
Concurso oposición libre
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001. 
BOP N® 239 de 14 de Diciembre de 2000. 
BOCyL N® 228 de 24 de Noviembre de 2000, 
corrección BOCyL N°244 de 20de Diciembre 
de 2000.

• 3. VARIAS PLAZAS DE 
CUERPOS DOCENTES 
UNIVERSITARIOS EN LA

UNIVERSIDADDE SALAMANCA: 
UNA DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* MICROBIOLOGÍA.
NUEVE DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* CIENCIA POLÍTICA Y DE LA 

ADMINISTRACIÓN.
* DERECHO FINANCIERO Y 

TRIBUTARIO.
* FILOLOGÍA ROMÁNICA.
* ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS.
* DOS DE TRADUCCIÓN E 

INTERPRETACIÓN.
* DOS DE CIENCIAS 

MORFOLÓGICAS.
DIEZ DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA.
* CONSTRUCCIONES 

ARQUITECTÓNICAS.
* INGENIERÍAAGROFORESTAL.
* INGENIERÍA DE LA 

CONSTRUCCIÓN.
* MICROBIOLOGÍA.
* PRODUCCIÓNANIMAL.
* DOS DE PRODUCCIÓN VEGETAL.
* TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA.
* TECNOLOGÍA DE LOS 

ALIMENTOS.
* TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS 

SOCIALES.
Concurso.’
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 3.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001.

• 4. UNA PLAZA DE
ENCARGADO DE DANZA EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de
2001. BOP N® 242 de 19 de Diciembre de
2000. BOCyL N® 247 de 26 de Diciembre de 
2000.

SANTA CRUZ DE 
TENERIFE

• 1.UNA PLAZA DE GUARDIA
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BREÑA ALTA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001. BOP N® 134 de 8 de Noviembre de
2000. BOC N® 170 de 29 de Diciembre de 
2000.

• 2. UNA PLAZA DE TITULADO 
SUPERIOREN ELAYUNTAMIENTODE 
SANTA CRUZ DE TENERIFE. 
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de
2001. BOP N® 155 de 27 de Diciembre de 
2000.

SEVILLA

• , 1. DOS PLAZAS DE 
CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD EN
LA UNIVERSIDAD “PABLO DE 
OLAVIDE” DE SEVILLA:
* HISTORIA MODERNA.
* FILOLOGÍA LATINA.
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 5.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 2 de 2 de Enero de 2001.

• 2. VARIAS PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES EN LA 
UNIVERSIDAD “PABLO DEOLAVIDE” 
DESEVILLA:
CINCO DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
* HISTORIA ANTIGUA.
* BOTÁNICA,
* QUÍMICA FÍSICA.

* ANTROPOLOGÍA SOCIAL.
* SOCIOLOGÍA.
TRES DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA.
* TRES DE TRABAJO SOCIAL Y 

SERVICIOS SOCIALES.
Concurso
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen: 5.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.

• 3. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE MORÓN DE LA
FRONTERA:
* UNA DE TÉCNICO DE GRADO 

MEDIO.
* UNA DE ADMINISTRATIVO.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001. BOP N® 263 de 13 de Noviembre de
2000. BOJA N® 144 de 14 de Diciembre de 
2000.

• 4.DOS PLAZAS DE PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD EN LA 
UNIVERSIDAD “PABLO DEOLAVIDE” 
DESEVILLA.
» DERECHO CIVIL.
* DERECHO ROMANO.
Concurso.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles.
Derechos de examen, 5.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001.

• 5.DOS PLAZAS DE GUARDIA
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MORÓN DE LA 
FRONTERA.
Oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001. BOP N® 298 de 27 de Diciembre de 
2000. BOJA N® 144 de 14 de Diciembre de 
2000.

♦ 6. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA:
* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR 

GESTIÓN CULTURAL.
* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR 

BIBLIOTECARIO 
DOCUMENTALISTA.

* UNA DE PSICÓLOGO.
* DOS DE ARQUITECTO.
* TRES DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL.
* UNA DE OPERADOR.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de! Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® I8 de 20 de Enero de 
2001.BOP N® 196 de 24 de Agosto de 2000.
BOJA N® 101 de 2 de Septiembre de 2000.

TARRAGONA

• 1. CUATRO PLAZAS DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA 
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 
TARRAGONA.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 10 de 1I de Enero de 
2001. BOPN® 277 de 1 de Diciembre de 2000.

• 2. VARIAS PLAZAS EN LA
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 
TARRAGONA:
* UNA DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO.
* UNA DE TÉCNICO 

ESPECIALISTA.
Concurso oposición libre.
* DOS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General de la Diputación.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001. BOP N® 287 de 15 de Diciembre de

2000.

• 3. NUEVE PLAZAS DE 
AGENTE DE LA POLICÍA LOCAL EN
EL AYUNTAMIENTO DE 
TORREDEMBARRA.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 19 de 22 de Enero de 
2001. BOP N® 279 de 4 de Diciembre de 2000.

TOLEDO

• I.DOS PLAZASDE GÜARDIA
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE CARRANQUE,
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001. BOP de 23 de Diciembre de 2000.

• 2. DOS PLAZAS DE GUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE VILLACAÑAS,
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001. BOP N® 206 de 7 de Septietnbre de 
2000, modificación BOP N® 279 de 4 de
Diciembre de 2000. DOC-LM N® 95 de 26 
de Septiembre de 2000, modificación DOC- 
LM N® 117 de 24 de Noviembre de 2000.

• 3, UNA PLAZA DE GUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE RECAS.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro’ 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 17 de 19 de Enero de

.2001. BOP N® 284 de 12 de Diciembre de 
2000.

• 4, DOS PLAZAS DE GUARDIA
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE UGENA, 
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 18 de 20 de Enero de
2001. BOP N® 299 de 30 de Diciembre de 
2000.

VALENCIA

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL
AYUNTAMIENTO DE POBLA LLARGA:
* UNA DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO,
* UNADEAGENTEDELA POLICÍA 

LOCAL,
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N® 286 de 1 de Diciembre de 2000.

• 2, VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE LLÍRIA:
* UNA DE MONITORDEL CENTRO 

OCUPACIONAL.
* CUATRO DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO.
* UNA DE INGENIERO TÉCNICO 

INDUSTRIAL.
* UNA DE MANTENEDOR DE 

PARQUES Y JARDINES.
* DOS DE PEÓN.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.
BOP N® 302 de 20 de Diciembre de 2000.

• 3.UNA PLAZADEAUXILIAR 
DE LA POLICÍA LOCAL NE EL 
AYUNTAMIENTO DE RAFELGUARAF. 
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001. BOP de 25 de Noviembre de 2000.

• 4. VARIAS PLAZAS EN EL

AYUNTAMIENTO DE CARCAIXENT:
* UNA DE AGENTE DE LA POLICÍA

LOCAL.
* DOS DE PEÓÑDEBRIGADA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 16 de 18 de Enero de 
2001, BOP N® 284 de 29 de Noviembre de 
2000. DOGV N® 3885 de 24 de Noviembre 
de 2000.

• 5. UNA PLAZA DE AUXILIAR
DE ADMINISTRACIÓN EN EL 
AYUNTAMIENTO DE ALCUDIA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 17 de 19 de Enero de 
2001. BOP N® 310 de 30 de Diciembre de 
2000.

• 6. DOS PLAZAS DE AGENTE
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DEL’OLLERIA.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 19 de 22 de Enero de 
2001. BOP N® 295 de 12 de Diciembre de-
2000, DOGV 3901 de 20 de diciembre de 
2001.

VALLADOLID

• 1. VARIAS PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES 
UNIVERSITARIOS EN M 
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID.
DOS DE CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD.
* CIENCIA DEÍA COMPUTACION

E INTELIGENCIA ARTIFICIAL,
* TRADUCCIÓN Í^ 

INTERPRETACIÓN,
UNA DE CATEDRÁTICO DE ESCUELA 
UNIVERSITARIA.
* ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS, 
TRECE DE PROFESOR TITULAR DE 
ESCUELA UNIVERSITARIA,
* CINCO DE DIDÁCTICA DE LA 

EXPRESIÓN CORPORAL,
* DIDÁCTICADELAMATEMÁTICA,
* EDAFOLOGÍA Y QUÍMICA 

AGRÍCOLA.
* ESTADÍSTICA EINVESTIGACION 

OPERATIVA,
* INGENIERÍAAGROFORESTAL,
* DOS DE ORGANIZACIÓN DE 

EMPRESAS,
* PSICOLOGÍA SOCIAL.
* PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE 

LA EDUCACIÓN.
VEINTISÉIS DE PROFESOR TITULAR
DE UNIVERSIDAD..
* BIOQUÍMICA Y BIOLOGIA

MOLECULAR.
* COMERCIALIZACIÓN ^ 

INVESTIGACIÓN DE MERCADOS.
* ELECTRÓNICA. ,.
* FÍSICA DE LA MATERIA 

CONDENSADA.

* 

* 
*

*

*
*
*
*
*

FÍSICA APLICADA. » 
CUATRO DE HISTORIA DEL ARTE- 
INGENIERÍA AGROFORESTAL. 
INGENIERÍA MECÁNICA., 
CUATRO DE INGENIERI
TELEMÁTICA. ^^.^ 
DOS DE MÁQUINAS V MOTORE

TÉRMICOS. 
DOS DE

MATEMÁTICA

APLICADA.
MECÁNICA DE LOS FLUIDOS.
DOS DEMÚSICA.g 
ORGANIZACIÓN DE EMPREí’^ • 
QUÍMICA INORGÁNICA. 
TECNOLOGÍA DE ALIMENT^ 
TEORÍA DE LA SENAL 
COMUNICACIONES.

Concurso.
Las instancias se presentarán en 
General de la Universidad.

el Regis'^®

El plazo es de 20 días hábiles. ^^^ 
Derechos de examen: Doctor, I- ,140 

Licenciado: 1-’ 

Ptas. -1 . 1 ''60 Diplomado, i-

Referencia: BOE N® 17 de 19 de E 

2001.

M.C.D.2O22



La Itíbuna
Domingo, 28 de enero de 2001 23

• 2. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE TUDELA DE 
DUERO.
* UNA DE AUXILIAR 

ADMINISTRATFVO.
* UNADE TÉCNICODESERVICIOS 

SOCIOCULTURALES.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N’ 18 de 20 de Enero de
2001. BOP N° 295 de 26 de Diciembre de
2000. BOCyL N® 245 de 21 de Diciembre 
de 2000.

VIZCAYA

• 1. UNA PLAZA DE 
SUBALTERNO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SOPELANA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 10 de 11 de Enero de 
2001. BOP N® 242 de 19 de Diciembre de 
2000.

• 2. UNA PLAZA DE AUXILIAR
DE BIBLIOTECA EN EL 
AYUNTAMIENTO DE GORLIZ.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 14 de 16 de Enero de 
2001. BOP N® 231 de 1 de Diciembre de 
2000.

ZAMORA

• 1. VARIAS PLAZAS EN LA 
1>IPUTACIÓN PROVINCIAL DE 
ZAMORA:
* CINCO DE TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO.
* UNA DE ADMINISTRATIVO.
* TRES DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO.
* UNADE PSICÓLOGO.
* DOS DE ASESOR JURÍDICO.
* UNA DE TÉCNICO DE MEDIO 

AMBIENTE.
* UNADEINGENIERO TÉCNICO DE 

OBRAS.
* UNA DE TÉCNICO DE GESTIÓN.
* UNA DE INGENIERO TÉCNICO 

FORESTAL.
* DOS DE ASISTENTE SOCIAL.
* UNADECONDUCTORMECÁNICO 

DEVEHÍCULOS.
^instancias se presentarán en el Registro 

®neral de la Corporación.
plazo es de 20 días naturales.

Referencia: BOE N® 8 de 9 de Enero de 2001.

^r\ ^^ ^^^ ^^ ’^ ^^ Diciembre de 2000.
CyL N® 239 de 13 de Diciembre de 2000.

- 2. UNA PLAZADEALGUACIL 
JEL AYUNTAMIENTO DE VILLAR 

^ELBUEY.
Oposición libre.

sinstancias se presentarán en el Registro 
®neral del Ayuntamiento.
plazo es de 20 días naturales.

2om E"®f® <*®2f)nn ^^P ^° de 4 de Diciembre de
2000 '^^*”^EN'’235 de 5 de Diciembre de

ZARAGOZA

SOP¿¿^® AUXILIAR
AYrnS-^^LTURAL EN EL 
qJ^^TaMIENTO DE ZARAGOZA, 

libre.
^le ^^ presentarán en el Registro 
Eln/^ ^^' Ayuntamiento,

naturales.
^o/vi^'^'^^  ̂N® 8 de 9 de Enero de 2001. 

60a v n2^® ^® 2 de Diciembre de 2000. 
143 de 24 de Noviembre de 2000.

^tOm ..^’ ^^'^ PLAZA DE TÉCNICO 
AYUv ®®tICACIÓNINFANTIL EN 

%p,. ^^^AMIENTODE CADRETE.

'’cias se presentarán en el Registro

General del Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001. BOP N® 285 de 13 de Diciembre de 
2000. BOA N® 146 de 1 de Diciembre de 
2000.

• 3. CUATRO PLAZAS DE 
AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES EN LA UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA.
Titulación: Graduado Escolar, FP I.
Plazo: Hasta el 2 de Febrero de 2001
Referencia: BOA de 10 de Enero de 2001.

OFERTA 
PÚBLICA
NACIONAL

MINISTERIO DE 
ADMINISTRACIONES 

PUBLICAS.

• 1. VARIAS PLAZAS EN LA
ESCALA DE FUNCIONARIOS DE 
ADMINISTRACIÓN LOCAL CON 
HABILITACIÓN DE CARÁCTER 
NACIONAL.
* CUARENTA EN LA SUBESCALA 

DE SECRETARIA CATEGORÍA DE 
ENTRADA.

* CINCUENTA EN EL CUERPO DE 
INTERVENCIÓN TESORERÍA.

El plazo es hasta el 29 de Enero de 2001.
Referencia: BOE de 9 de Enero de 2001.

MINISTERIO DE 
AGRICULTURA,

PESCA Y 
ALIMENTACIÓN

• 1.VARIAS PLAZASENLARED
DE ALERTA SANITARIA 
VETERINARIA:
* CUATRO EN LA ESCALA DE 

TÉCNICOS FACULTATIVOS
SUPERIORES DEOO.AA JEFE DE
DEPARTAMENTO DE
LABORATORIO.

Titulación: Licenciado, Ingeniero, Doctor, 
Arquitecto.
* TREINTA Y TRES ENEL CUERPO 

NACIONAL VETERINARIO, 
TÉCNICO VETERINARIO.

* CUATRO EN EL CUERPO 
NACIONAL VETERINARIO, 
COORDINADORRED DE ALERTA 
SANITARIA.

* CINCO EN EL CUERPO 
NACIONAL VETERINARIO, JEFE 
DE EQUIPO.

Titulación: Veterinario, Permiso de 
conducir B1.
* CINCO EN EL CUERPO DE 

ANALISTA DE LABORATORIO 
DELIRA.

Titulación: Bachiller.
Plazo: Hasta el 31 de Enero de 2001. 
Información: Centro de Información 
Administrativa. C/ María de Molina 50.
28071 Madrid. Tfno (91) 586 14 00.

MINISTERIO DE
CIENCIA Y 

TECNOLOGÍA

• T.UNAPLAZADEAYUDANTE 
TÉCNICO EN EL CENTRO 
OCEANOGRÁFICO DE BALEARES.
Titulación: Bachillerato o equivalente.
El plazo es hasta el 30 de Enero de 2001. 
Información: Centro de Información 
Administrativa. C/ María de Molina 50.
28071 Madrid. Tfno (91) 586 14 00.

MINISTERIO DE 
DEFENSA

• 1. DIEZ PLAZAS EN EL 
CUERPO DE OFICIALES DE 
ARSENALES DE LA ARMADA. 
Oposición.
Titulación: Técnico auxiliar o equivalente. 
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ministerio de Defensa.
El plazo es de 20 días naturales.
Derechos de examen. 1.500 Ptas.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001.

• 2. DOS PLAZAS EN LA
ESCALA DE ANALISTAS Y 
OPERADORES DELABORATORIODEL 
INSTITUTO NACIONAL DE TÉCNICA 
AEROESPACIAL “ESTEBAN 
TERRADAS”.
Oposición.
Titulación: •Bachiller superior o 
equivalente.
Las instancias se presentarán en el Instituto 
Nacional de Técnica Aeroespacial.
EI plazo es de 20 días naturales.
Derechos de examen. 2.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001.

• 3. CINCO PLAZAS EN LÁ
ESCALA DE CIENTÍFICOS
SUPERIORES DEL INSTITUTO
NACIONAL DE TÉCNICA 
AEROESPACIAL “ESTEBAN 
TERRADAS”.
Oposición.
Titulación: Ingeniero Superior o 
equivalente.
Las instancias se presentarán en el Instituto 
Nacional de Técnica Aeroespacial.
El plazo es de 20 días naturales.
Derechos de examen. 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001.

• 4. DOS PLAZAS EN LA
ESCALA DE TITULADOS TÉCNICOS 
ESPECIALIZADOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE TÉCNICA 
AEROESPACIAL “ESTEBAN 
TERRADAS”.
Oposición.
Titulación: Ingeniero ' Técnico o 
equivalente.
Las instancias se presentarán en el Instituto 
Nacional de Técnica Aeroespacial.
El plazo es de 20 días naturales.
Derechos de examen. 3.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 13 de 15 de Enero de 
2001.

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN
CULTURA Y 
DEPORTE

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y 
CULTURA:
* VEINTE DE AUXILIARES DE 

CONVERSACIÓN DE LENGUA 
ESPAÑOLA EN CENTROS DE 
EE.UU., CANADÁ Y NUEVA 
ZELANDA.

* CUATROCIENTAS SESENTA Y 
CINCO DE AUXILIARES DE 
LENGUA ESPAÑOLA EN 
CENTROS DE GRADO MEDIO.

Plazo: Hasta el 30 de Enero de 2001.
Información: Centro de Información 
Administrativa. C/ María de Molina 50. 
28071 Madrid. Tfno (91) 586 14 00.

MINISTERIO DE 
JUSTICIA

• l.TRESCIENTAS CUARENTA
Y DOS PLAZAS DÉ AGENTES DE LA 
ADMINISTRACIÓN DEJUSTICIA.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ministerio de Justicia.
El plazo es de 20 días naturales, 
comprendidos entre el 22 de Enero y el 10 
de Febrero de 2001.
Derechos de examen: 1.200 Ptas.
Referencia: BOE N® 286 de 29 de Noviembre 
de 2000.

• 2.MIL CIENTO CUARENTA
Y UNA PLAZAS DE AUXILIARES DE LA

ADMINISTRACIÓNDEJUSTICIA.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ministerio de Justicia.
El plazo es de 20 días naturales, 
comprendidos entre el 10 de Enero y el 
29 de Enero de 2001.
Derechos de examen: 1.500 Ptas. 
Referencia: BOE N® 286 de 29 de 
Noviembre de 2000.

• 3. DOSCIENTAS DOCE 
PLAZAS DE OFICIALES DE LA 
ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ministerio de Justicia.
El plazo es de 20 días naturales, 
comprendidos entre el 3 de Enero y el 22 
de Enero de 2001.
Derechos de examen: 2.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 286 de 29 de 

r Noviembre de 2000.

• 4. CIENTO CUATRO 
PLAZAS EN EL CUERPO DE 
SECRETARIOS JUDICIALES.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ministerio de Justicia.
El ' plazo es de 20 días naturales, 
comprendidos entre el 1 y el 20 de Abril 
de 2001.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 287 de 30 de 
Noviembre de 2000.

• S.VEINTICUATROPLAZAS 
EN EL CUERPO NACIONAL DE 
MÉDICOS FORENSES.
Oposición y curso selectivo.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ministerio de Justicia.
EI plazo es de 20 días naturales, 
comprendidos entre el 8 y el 27 de Mayo 
de 2001.
Derechos de examen: 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 287 de 30 de 
Noviembre de 2000.

• 6. NOVENTA Y OCHO 
PLAZAS PARA OBTENER EL TITULO 
DE NOTARIO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán en el Registro 
General del Ministerio de Justicia.
El plazo es de 30 días hábiles.
Derechos de examen. 4.000 Ptas.
Referencia: BOE N® 3 de 3 de Enero de 
2001.

• 7. VARIAS PLAZAS DE
MAGISTRADOS SUPLENTES ENEL 
CONSEJO SUPERIOR DEL PODER 
JUDICIAL:
* VEINTISÉIS EN EL TRIBUNAL 

SUPREMO.
* OCHO EN LA AUDIENCIA 

NACIONAL.
Licenciado en Derecho. 
Concurso.
Las instancias se presentarán a los 
Presidentes del Tribunal Supremo o de la 
Audiencia Nacional.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001.

• 8. VARIAS PLAZAS DE
MAGISTRADOS SUPLENTES Y JUEZ 
SUSTITUTO EN EL ÁMBITO DE LOS
TRIBUNALES SUPERIORES DE 
JUSTICIA.
* CONSULTAR BOE DE 

REFERENCIA.
Licenciado en Derecho. 
Concurso.
Las instancias se dirigirán al Presidente 
del Tribunal Superior de Justicia.
EI plazo es de 20 días naturales.
Referencia; BOE N® 15 de 17 de Enero de 
2001.

MINISTERIO DE LA 
PRESIDENCIA

• 1. VARIAS PLAZAS DE 
FORMACIÓN SANITARIA 
ESPECIALIZADA:
* CIENTOOCHENTA YNUEVEDE 

FARMACÉUTICOS.
* SETENTA Y UNA DE 

PSICÓLOGOS.
* TRES MIL QUINIENTAS 

VEINTE DE MÉDICOS.
* DIECIOCHO DE QUÍMICOS.

* DIECIOCHO DE RADIO FÍSICOS 
HOSPITALARIOS.

* VEINTISIETE DE BIÓLOGOS.
Titulación; Específica en cada caso. 
Plazo; Hasta el 31 de Enero de 2001 
Referencia: BOE de 22 de Diciembre de 2000.

ORGANISMOS
INTERNACIONALES

• I. VARIAS PLAZAS EN EL 
LABORATORIO EUROPEO PARA LA 
FÍSICA DEPARTÍCULAS(CERN):
* UNA DE FÍSICO OINGENIERO.
* UNA DE FÍSICO, FÍSICA DE 

ACELERADORES.
* UNA DE INGENIERO, 

INFORMÁTICA.
* UNADETÉCNICO, INFORMÁTICA 

O ELECTRÓNICA.
Plazo: Hasta el 30 de Enero de 2001
* UNA DE INGENIERO 

INFORMÁTICA.
Plazo: Hasta el 1 de Febrero de 2001
* UNA DE INGENIERO, 

REFRIGERACIÓN Y 
VENTILACIÓN.

Plazo: Hasta el 2 de Febrero de 2001
* UNADE INGENIERO MECÁNICAO 

ELECTROMECÁNICA.
* UNA DE TÉCNICO.
* UNA DEFÍSICO,FÍSICAAPLICADA.
* UNA DE INGENIERO TÉCNICO DE 

EXPLOTACIÓNACELERADORES.
* UNA DE TÉCNICO DE 

EXPLOTACIÓNACELERADORES.
* UNA DE EMPLEADO 

ADMINISTRATIVO.
Plazo; Hasta el 6 de Febrero de 2001
* UNA DE INGENIERO O FÍSICO.
* UNA DE INGENIERO 

(PLANIFICACIÓN).
* UNA DE CONSEJO GRADO 9-419.
Plazo: Hasta el 16 de Febrero de 2001 
Información: Centro de Información 
Administrativa. C/ María de -Molina 50.
28071 Madrid. Tfno (91) 586 14 00.

• 2. UNA PLAZA DE DIRECTOR
EN LA ORGANIZACIÓN 
METEOROLÓGICA MUNDIAL (OMM) 
Plazo; Hasta el 31 de Enero de 2001. - 
Información: Centro de Información 
Administrativa. C/ María de Molina 50. 
28071 Madrid. Tfno (91) 586 14 00.

• 3. UNA PLAZA VACANTE 
NIVEL P-5 EN LA ORGANIZACIÓN PARA 
LA PROHIBICIÓN DE ARMAS.
Plazo: Hasta el 17 de Febrero de 2001. 
Información: Centro de Información 
Administrativa. C/ María de Molina 50.
28071 Madrid. Tfno (91) 586 14 00.

• 4. UNA PLAZA DE 
ADMINISTRADOR EN LA UNIÓN 
INTERNACIONAL DE 
TELECOMUNICACIONES.
Plazo: Hasta el 1 de Febrero de 2001. 
Información: Centro de Información 
Administrativa. C/ María de Molina 50. 
28071 Madrid. Tfno (91) 586 14 00.

• 5. VARIAS PLAZAS EN LA 
OFICINA DE HARMONIZACIÓN DEL 
MERCADO INTERIOR:
* DOS DE MIEMBROS DE SALA DE 

RECURSO.
* UNA DE PRESIDENTE DE SALA DE 

RECURSO.
Titulación; Titulo Universitario en el ámbito 
jurídico.
Plazo; Hasta el 9 de Febrero de 2001 
Referencia:
Diario Oficial de las Comunidades Europeas 
de 6 de Enero de 2001.

• 6. VARIAS PLAZAS EN LA
UNIÓN INTERNACIONAL DE 
TELECOMUNICACIONES:
* ESPECIALISTA ENSERVICIOSDE 

LA RED.
* UNA DE ADMINISTRADOR DE 

DESARROLLO DE RECURSOS 
HUMANOS.

* UNA DÉ COORDINADOR.
Titulación: Titulo Universitario en 
telecomunicaciones o similar.
Plazo: Hasta el 15 de Febrero de 2001 
Referencia:
Diario Oficial de las Comunidades Europeas 
de 6 de Enero de 2001.
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¿Es legal que impidan en los 
cines que el móvil suene?

Frank VALDÉS 
(iBruiula>coin)

No basta con el clásico cartelito 
con la prohibición de utilizar el 
móvil para impedir el zumbido o 
musiquilladel teléfono en iglesias, 
cines o salas de concierto. Siem
pre hay algún despistado, o no 
tanto, que deja el móvil conecta
do, perturbando a su entorno.

La solución que ha empezado 
a aplicarse en algunos lugares, 
particularmente en Estados Uni
dos, consiste en un aparato, de
nominado The C-Guard Cellular 
Firewall, de fabricación israelí, que 
emite una señal imperceptible que 
crea una "zona de sombra" don
de no se pueden recibir, por falta 
de cobertura, llamadas en el móvil 
(o el celular, como se dice en 
Latinoamérica). Es una especie 
de cortafuegos que se erige en 
pesadilla de las empresas de te
lefonía móvil, quejosas de ver 
cómo se les hurta una espacio de 
conversación (y por tanto, factu
ración) para sus clientes.

El denominado C-Guard, qué 
dispone de un interesante sitio 
web, www.cguard.com, se co
mercializa con dos configuracio
nes: una de baja potencia, a 900 
dólares, con el tamaño deun libro 
de bolsillo, y una segunda, similar 
a una maleta de metal, que barre 
con su señal exterminadora gran
des superficies.

¿Cuál es el problema? Uno 
bien simple: la poderosa FCC 
(Federal Communication 
Commission) considera ilegal este 
aparato. Más aún: con la ley fe
deral en la mano, tanto los ven
dedores del C-Guard como los 
usuarios pueden ser multados con 
una sanción de hasta 11.000 dó
lares y un año de cárcel. Todo esto 
en teoría, pues no existe hasta 
ahora ningún caso sancionador.

Entonces, ¿qué solución exis
te ? Ninguna, por el momento, 
aunque en un par de años puede 
estar en el mercado un producto 
llamado " Q-Zone", propiedad de una 
compañía de Carolina del Norte, 
BlueLinx, www.bluelinx.com,que 
está siendo desarrollado en cola
boración con algunos fabricantes 
de móviles. El "Q-Zone" no impe
dirá las llamadas, pero evitará que 
se escuche el sonido de recepción 
poniendo automáticamente los 
terminales en función de silencio 
o en modo de vibración.
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El ascenso del número de teléfonos móviles ha creado las primeras polémicas.

* Castilla-La Mancha ne
cesita un empujón para 
equipararse, en materia 
exportadora, a las comu
nidades autónomas más 
desarrolladas.

* El empujón tiene un 
nombre. Infraestructuras 
tecnológicas y de 
transportes.

* Las noticias que nos 
llegan de las empresas 
relacionadas con 
Internet no son muy 
esperanzadoras. Unas 
quiebran y otras 
efectúan despidos 
masivos.

* Esperemos que sea 
una tendencia de 
adaptación pasajera.

* Felicidades a la PEDA 
de Albacete por su 
portal tecnológico. Las 
federaciones 
empresariales se mueven 
con los tiempos.

Piratas 
brasileños se 

introdujeron en 
la web de Radio

Vaticano

La solución que ha empezado a aplicarse en algunos lugares, particularmente en 
Estados Unidos, consiste en un aparato, denominado The C-Guard Cellular 

Firewall, de fabricación israelí, que emite una señal imperceptible que crea una 
"zona de sombra" donde no se pueden recibir, por falta de cobertura, llamadas 

en el móvil

Efe/Vaticanfí
La página de 1"^™®^Í 

Radio Vaticano sufrió esi^ 
semana un ataque informatic 
por parte de un grupo 
«hackers» (piratas) brasileño- 
que lograron entrar en ®yL*’ 
aunque no causaron dan 
porque actualmente se ®^.^.j 
novando y todo el material ha 
sido puesto a salvo antes.

El ataque, que sepro^W® 
durante la madrugada, fue 
firmado por directivos o 
emisora de la Santa Sede, q 
precisaron que no causo 
ni les preocupa, porque 
do a la reestructuración 
página el material de la 
había sido «salvado» ^^-g^- 
terioridad. Uno de esos 
tivos reconoció que el ^j^j 
se pudo producir ha- 
«defensas» de la pagJPquitar 
bían disminuido para la gi
la reestructuración dei s 
asalto, según las mismas 
tes, fue realizado forOTí 
de «hackers» brasilen ya
minado «Grimeboys»’ ,j^, 
en varias ocasionese ^^^
cursiones contra pagi 
del gobierno brasileño -

M.C.D.202:


