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Delegacién del Gobierno en Aragén Niim. 54.530

Habiendo resultado infructuosas las notificaciones personales a los ciudada-
nos extranjeros cuyos datos de identificacién personal y de interés en el expe-
diente se relacionan, se procede a practicarlas a través del presente anuncio,
dando con ello cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30 de
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piibli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comiin (BOE niimero 2835, del dfa 27).

El acto administrativo objeto de notificacién a los resefiados es una resolu-
cién denegatoria de permiso de trabajo y residencia en documento unificado,
acordada por la autoridad gubernativa en fechas que se relacionan, documento
que junto al resto del expediente obra en la Unidad de Extranjeria de la Delega-
cién del Gobierno a disposicién de los interesados para su conocimiento en
cualquier momento (aplicacién del articulo 61 de la Ley referida), con la adver-
tencia de que esta denegacion obliga a los interesados a tener que abandonar el
territorio espafiol, lo que deberdn llevar a efecto dentro del plazo de quince dfas
a partir de la publicacién del presente edicto. El incumplimiento de lo ordenado
puede dar lugar a la aplicacién de las oportunas medidas de expulsién previstas
en la Ley Orgédnica 7 de 1985, de 1 de julio, y su Reglamento de ejecucién.

Asimismo se informa que la presente resolucién agota la via administrati-
va, pudiendo contra la misma acudir en el plazo de dos meses a partir de la pre-
sente notificacién a la via contencioso-administrativa, interponiendo recurso
ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragén, de conformidad con la Ley
reguladora de dicha jurisdiccién. La interposicién del recurso contencioso-
administrativo requerird comunicacién previa a esta Delegacion del Gobierno,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 110.3 de la Ley 30 de 1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin.

Relacién que se cita:

Nombre, nacionalidad, domicilio conocido y fecha de resolucién

Mor Diop. Senegalesa. Calle Estudios, 9, 2.°, de Zaragoza. 7 de marzo de
1995.

Beth Carolyn Hunt. Norteamericana. Calle Santuario de Cabaiias, 15, 1.°,
de Zaragoza. 3 de abril de 1995.

Albert Kpodo Yao Kumordzie. Ghanesa. Carretera de Valencia, sin nime-
ro, de Longares (Zaragoza). 9 de marzo de 1995.

Zaragoza, 31 de octubre de 1995. — La delegada del Gobierno, Marfa Pilar
de la Vega Cebridn.

Nim. 54.531

Habiendo resultado infructuosas la notificacién personal al ciudadanc
extranjero cuyos datos de identificacién personal y de interés en el expediente
se relacionan, se procede a practicarla a través del presente anuncio, dando con
ello cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin (BOE nimero 285, del dia 27).

El acto administrativo objeto de notificacién al resefiado es una resolucién
denegatoria de permiso de trabajo y residencia en documento unificado, acor-
dada por la autoridad gubernativa en fecha que se relaciona, documento que
junto al resto del expediente obra en la Unidad de Extranjerfa de la Delegacién
del Gobierno a disposici6n de los interesados para su conocimiento en cual-
quier momento (aplicacién del articulo 61 de la Ley referida).

Asimismo se informa que la presente resolucién agota la via administrati-
va, pudiendo contra la misma acudir en el plazo de dos meses a partir de la pre-
sente notificacién a la via contencioso-administrativa, interponiendo recurso
ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragén, de conformidad con la Ley
reguladora de dicha jurisdiccién, recurso que, en aplicacién del articulo 35 de
la citada Ley Orgédnica, puede cursar con sujecién a las normas comunes o ante
una representacién diplomdtica o consular espaiiola, o bien por conducto del
c6nsul de su propia nacién, el cual serd tenido en este caso por representante
del concurrente.
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La interposicién del recurso contencioso-administrativo requerird comuni-
cacién previa a esta Delegacién del Gobierno, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 110.3 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Nombre: Diallo Sevane.

Nacionalidad: Senegalesa.

Domicilio conocido: Calle Mariano Gracia, 17, 1.° izquierda, de Zaragoza.

Fecha de resolucién: 20 de marzo de 1995.

Zaragoza, 31 de octubre de 1995. — La delegada del Gobierno, Marfa Pilar
de la Vega Cebriédn.

Niim. 54.538

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992,
de 26 de noviembre (BOE del dfa 27), de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, esta Delegacién
del Gobierno notifica a la persona que se relaciona a través de este peridico
oficial, por haber sido imposible su notificacién en el domicilio habitual, que
ha dictado resolucién sancionadora imponiéndole una sancién de 20.000 pese-
tas. Dicha cantidad deberd ser abonada en papel de pagos al Estado en el plazo
de un mes, contado desde la fecha en que se realice esta publicacién, salvo que,
haciendo uso de su derecho, interponga recurso ordinario ante el excelentisimo
sefior ministro de Justicia e Interior dentro del mismo plazo. Durante dicho
tiempo tendr el expediente a la vista en este Centro.

Expediente: 1.411/94.

Expedientado: Francisco L4zaro Castillo [calle Cabezo Ballesteros, 18, de
Epila (Zaragoza)).

Motivo: Infraccién a la Ley Orgédnica 1/92 (estupefacientes).

Zaragoza, 30 de octubre de 1995. — El secretario general, Juan José Rubio
Ruiz.

Niim. 54.539

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992,
de 26 de noviembre (BOE del dia 27), de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, esta Delegaci6n
del Gobierno notifica a la persona que se relaciona a través de este periédico
oficial, por haber sido imposible su notificacién en el domicilio habitual, que
ha dictado resolucién sancionadora imponiéndole una sancién de 10.000 pese-
tas. Dicha cantidad deberd ser abonada en papel de pagos al Estado en el plazo
de dos meses, contados desde la fecha en que se realice esta publicaci6n, salvo
que, haciendo uso de su derecho, interponga recurso contencioso-administrati-
vo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragén dentro del mismo plazo.
Durante dicho tiempo tendré el expediente a la vista en este Centro.

Expediente: 124/95.

Expedientado: Belgacem Hafid (calle San Pablo, 51-53, de Zaragoza).

Motivo: Ley de Extranjerfa.

Zaragoza, 30 de octubre de 1995, — El secretario general, Juan José Rubio
Ruiz.

Nim. 54.540

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de
26 de noviembre (BOE del dia 27), de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, esta Delegacién del
Gobierno en Aragén notifica a la persona que se relaciona a través de este
periédico oficial, por haber sido imposible su notificacién en su domicilio
habitual, que se sigue expediente administrativo y que se ha efectuado trémite
de audiencia, concediéndole un plazo de quince dias hdbiles, a contar desde el
siguiente al de esta publicaci6n, para que alegue y presente los documentos y
justificaciones que estime convenientes a su defensa. Durante dicho plazo ten-
dré el expediente a la vista en esta Delegacion del Gobierno en Aragén.

Expediente: 621/95.

Expedientado: Antonio José Alsarilla Grimal (camino Puente Virrey, 61,
4.°, de Zaragoza).

Motivo: Ley Orgénica 1/92 (arma prohibida).

Zaragoza, 30 de octubre de 1995. — El secretario general, Juan José Rubio
Ruiz.

SECCION TERCERA

Excma. Diputaciéon de Zaragoza Niim. 57.375

ANUNCIO relativo a la contratacidn del suministro de elementos de sefaliza-
cidn vertical, seguridad y balizamiento con destino a las zonas K-3 y K-4
de la red viaria provincial.

Mediante decreto mimero 1.713, de 26 de octubre de 1995, se aprobaron los
pliegos de condiciones que han de regir la contratacién del suministro de ele-
mentos de sefializacién vertical, seguridad y balizamiento con destino a las zonas
K-3 y K-4 de la red viaria provincial. En cumplimiento de la legislaci6n vigente
se exponen al piiblico los pliegos de condiciones durante el plazo de ocho dfas.

Simultdneamente se convoca procedimiento negociado, si bien la licitacién
se aplazari cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen recla-
maciones contra los pliegos de condiciones.

M.C.D. 2022

BOP Zaragoza.—Niim, %
S

A) Objeto. — Suministro de elementos de sefializacién vertical, sep
dad y balizamiento con destino a las zonas K-3 y K-4 de la red viaria provia:

B)  Presupuesto de contrata. — 1.255.903 pesetas, IVA incluido,

C) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figyy
en el pliego de cldusulas administrativas particulares. =

D) Presentacién de proposiciones. — Las proposiciones hlbl'hk.
entregadas en la Unidad de Contratacién, o enviadas por correo, antes,
14.00 horas del décimo dfa natural siguiente al de publicacién de este any.
en el BOP. Si el dltimo dia del plazo fuera sdbado se prorrogard hasta el prig,
dia habil siguiente.

E) Plazo de entrega. — Un mes.

F) Exposicién de documentos. — Durante el plazo de Presentacigyy
proposiciones la documentacién relacionada con la presente licitacigy
encuentra a disposicién de los interesados en la Unidad de Contratacidy,»
horario de oficina.

Zaragoza, 6 de noviembre de 1995. — El director del Area de Econom,
Hacienda, José Manuel Lausin Velilla. i

SECCION QUINTA

Alcaldia de Zaragoza Niim, §74¢

Ha solicitado Mercedes Garcfa-Miralles Grdvalos, en representacifé
Gammascan, S.L., licencia para instalacién y funcionamiento de consly
médica en calle Gay Sangrés, numero 3.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Decreto de &
noviembre de 1961, se abre simultineamente informacién vecinal y piblicips
término de diez dfas, durante los cuales todos los que se consideren afectadospr
dicha intervencién pueden formular por escrito, que presentardn en el Registé
la Gerencia Municipal de Urbanismo, las alegaciones que estimen conveniens

A tenor de lo establecido en el articulo 59 de la Ley de Régimen Juridioé
las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Conit
todos aquellos que no se encuentren en su domicilio en el momento de pi
der a la entrega de la notificacién personal se considerardn notificados pré
presente anuncio.

Zaragoza, 3 de noviembre de 1995. — La alcaldesa.

Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza
Concurso Niim, 57100

El objeto del presente concurso (procedimiento abierto) es el suministo#
papeleras para las vias piblicas.

Duracién del contrato: Finalizacién del suministro.

Fianza provisional: No se requiere.

Fianza definitiva: 200.000 pesetas.

Tipo de licitacién: 5.000.000 de pesetas (IVA incluido).

Los antecedentes relacionados con este concurso se hallardn de nﬂlﬁ'
en el Servicio de Patrimonio y Contratacién (Seccién de Gestién de Sum#
tros y Servicios), a disposicién de los interesados, durante los veintiséis &
naturales siguientes al de publicaci6n del presente anuncio en el BOP.

En esos mismos dfas y horas se admitirdn proposiciones en la citada o6
na, hasta las 13.00 horas del tltimo dia, con arreglo al modelo que ﬁgul"
pliego de condiciones, debiendo incluir en el precio el importe del IVA:

La apertura de ofertas tendré lugar al dfa siguiente a la termi
plazo de presentacién de ofertas, a las 13.00 horas.

En caso de que los anteriores plazos concluyan en sébado se entende®
trasladados al primer dia hébil siguiente.

Los pliegos de condiciones que regirdn en el presente concurso fueron £
bados por la Muy Tlustre Comisién de Gobierno de 10 de noviembre de 1%
Segiin lo previsto en el articulo 122 del Real Decreto legislative

1986, de 18 de abril, los pliegos de condiciones se exponen al piiblico B
te el presente anuncio oficial, para que puedan formularse las recl

que se estimen pertinentes, a cuyo efecto dicho expediente, con todos $&
mentos, se encuentra en el Servicio de Patrimonio y Contratacién por ’ﬂ
de ocho dfas, a contar desde la fecha de publicaci6n de este anuncioenél®”

Zaragoza, 10 de noviembre de 1995. — El secretario general
Larios Tabuenca.

Division Provincial
de Industria y Energia .
Necesidad de urgente ocupacién Ndm.

Cumplidos los trimites ordenados en la Ley 10 de 1966, sobre W ob
Forzosa y Sanciones en materia de Instalaciones Eléctricas, y su Rﬂ. =
aplicacién de 20 de octubre de 1966, fue declarado de utilidad p‘ibl_'“g‘:’,
lucién de 4 de febrero de 1995 de la Direccién General de Industria, o
Minas de la Diputacién General de Aragén el establecimiento de una lfne?

trica aérea a 15 kV, desde la SET Valfarta hasta la linea Castejon dc““;,
La Almolda, en los términos municipales de Valfarta (Huesca) ¥ uﬁ
(Zaragoza), solicitada por Eléctricas Reunidas de Zaragoza, S.A., €01 1)
social en calle San Miguel, 10, 50001 Zaragoza. (Expediente AT 28291




. 5741
inistoé

BOP Zaragoza—Nim. 269

23 noviembre 1995

7619

De acuerdo con el articulo 16 del Reglamento antes citado, se sefiala un
az0 de quince dias, que comenzard a contarse a partir del dia siguiente a la
blicacién de este anuncio en el BOP y en “Heraldo de Aragén”, o de la noti-

Pﬁ"wm a los interesados para que las entidades o particulares interesados pue-
& {ar, POT €SCrito ¥ triplicado, las declaraciones que estimen oportunas
rectificar errores, o formular las alegaciones procedentes, por raz6n de lo
dispuesto en los articulos 25 y 26 del Reglamento precitado, en las oficinas de
esta Divisién (calle Santa Lucia, 9, bajos, 500Q3 Zaragoza), sobre los terrenos
afectados por el trazado de la citada instalaci6n, para cuya construccién el
heneficiario ha solicitado expropiaci6n y servidumbre forzosa de paso.

Los bienes sujetos a expropiacién son los que se detallan en la relacién

adjunta como anexo. : : :

Zaragoza, 27 de septiembre de 1995. — El jefe de la Divisién de Industria

y Energa, Juan José Ferndndez Fernindez.

ANEXO

Relacion de propietarios de bienes afectados
por la instalacién referenciada
con los cuales no ha sido posible llegar a un acuerdo

Niimero de plano: 7.

Nombre y apellidos: Mariano Val Villagrasa. DGA, Agustin Calvete Val,
Domicilio: Calle Mayor, 18, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 782.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza),

Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (ndm. 7).

Superficie: 1,28 x 1,28/2 = 0,82 metros cuadrados.
Vuelo: 15 metros lineales.

Anchura lfnea: 15 x 2 x 2 = 60 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 8,

Nombre y apellidos: Eduardo Lamenca Pinos.

Domicilio: Calle San Roque, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 783,

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (nim. 7).

Superficie: 1,28 x 1,28/2 = 0,82 metros cuadrados.
Vuelo: 112 metros lineales.

Anchura linea: 112 x 2 x 2 = 448 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

* %k ¥

Niimero de plano: 9,

3 Nombre y apellidos: Emiliano Rivera Olivin. DGA: Marfa Jesds Rivera
asamayor.

Domicilio: Calle Ej Carmen, de La Almolda (Zaragoza).

ligono: 9,

Parcela: 781,

Eél'msno municipal: La Almolda (Zaragoza).

A:]o: 78 metros lineales.

hura linea; 78 x 2 x 2 = 312 metros cuadrados.

Clase de cultivo; Cereal.
* % %
:ﬁmem de plano: 10,
ombre y apellidos: Eusebio Rivera Lamenca.

cili?:g Calle Portal de Barbastro, 8, de La Almolda (Zaragoza).
?rcela: 781:].
Aré:::iz Municipal: La Almolda (Zaragoza).
— ‘Numcro de apoyos, 1/2 (nim. 8).
v Hicle: 1,27 x 1,27/2 = 0,81 metros cuadrados.
AnchO- 20 metrog lineales.
ura lrnc_a: 20 x 2 x 2 = 80 metros cuadrados,
de cultivo: Cereal.

:m de plano: 11,
DOmjcilii-ag:th’: Félix Lamenca Pinos. José Pinos Ezquerra,
fBono:‘g e San Juan, 17, de La Almolda (Zaragoza).

la: 198,
0 Municipa]-
Vuelq. Pal: La Almolda (Zar- ;
uelo: 29 lineales, (Zaragoza)

X2 x 2 = 80 metros cuadrados.
Cereal,

Anchyry linea: 20
de cultiyo,

Nimero de plano: 12.

Nombre y apellidos: Pablo Rivera Laguna. DGA: Herederos de Angel
Rivera Pinos.

Domicilio: Calle El Temple, de La Almolda (Zaragoza).

Poligono: 9.

Parcela: 197.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 50 metros lineales.

Anchura lfnea: 50 x 2 x 2 = 200 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 13.

Propietarios: Hermanos Labat Pinos.

Domicilio: Calle Baried, 6, de La Almolda (Zaragoza).
Polfgono: 9.

Parcela: 196.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (nim. 9).
Superficie: 1,27 x 1,27/2 = 0,81 metros cuadrados.
Vuelo: 90 metros lineales,

Anchura lfnea: 90 x 2 x 2 = 360 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Nimeros de plano: 14, 54 y 55.

Nombre y apellidos: Germén Samper Labarta. DGA: 102, herederos de
Leonarda Calvete Samper; 103, herederos de Primitivo Samper Calvete.

Domicilio: Calle San Roque, de La Almolda (Zaragoza).

Poligonos: 9y 11.

Parcelas: 195, 102 y 103.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Niimero de apoyos, 2 y 1/2 (nim. 9), 26 y 27.

Superficie: 1,27 x 1,27/2+ 1,2 x 1,2 +1,21, x 1,21, = 3,7 metros cuadrados.

Vuelo: 408 metros lineales.

Anchura linea: 408 x 2 x 2 = 1.632 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 15.

Nombre y apellidos: José Aznar Pinos. DGA: Ayuntamiento.
Domicilio: Calle Portal de Barbastro, 22, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 390.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Niimero de apoyos, 1/2 (nim. 10).

Superficie: 1,2 x 1,2/2 = 0,72 metros cuadrados.

Vuelo: 70 metros lineales.

Anchura Ifnea: 70 x 2 x 2 = 280 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 16.
Nombre y apellidos: Félix Lansac Casamayor. DGA: Purificacién Val

Calvete.

Domicilio: Plaza de Espaiia, 2, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 375.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Nidmero de apoyos, 1/2 (nim. 10) y 1/2 (ndm. 11).
Superficie: 1,2 x 1,2/2 + 1,2 x 1,2/2 = 1,4 metros cuadrados.
Vuelo: 165 metros lineales.

Anchura Ifnea: 165 x 2 x 2 = 660 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Nimeros de plano: 17 y 19.

Nombre y apellidos: Jesiis Carreras Pomar.

Domicilio: Ayuntamiento de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 370.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (ndm. 11) y 1/2 (niim. 12).
Superficie: 1,2 x 1,2/2 + 1,2 x 1,2/2 = 1,4 metros cuadrados.
Vuelo: 145 metros lineales.

Anchura lfnea: 145 x 2 x 2 = 580 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 18.
Propietarios: Hermanos Lamenca Aznar.
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Domicilio: Calle Mayor, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 369.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (nim. 12).
Superficie: 1,2 x 1,2/2 = 0,72 metros-cuadrados.
Vuelo: 85 metros lineales.

Anchura linea: 85 x 2 x 2 = 340 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 20.

Nombre y apellidos: Carlos Faure Beltrn. DGA: Carlos Taiiles Beltrén.
Domicilio: Calle Portal de Zaragoza, 13, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 371.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (ndm. 13).

Superficie: 1,2 x 1,2/2 = 0,72 metros cuadrados.

Vuelo: 164 metros lineales.

Anchura linea: 164 x 2 x 2 = 656 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 21.

Propietarios: Hermanos Castillo Calvete.

Domicilio: Calle San Antonio, 2, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 372.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Niimero de apoyos, 1/2 (niim. 13) y 1 (nim. 14).
Superficie: 1,2 x 1,2/2 + 1,27 x 1,27 = 2,33 metros cuadrados.
Vuelo: 226 metros lineales.

Anchura linea: 226 x 2 x 2 = 904 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 22.

Nombre y apellidos: Arturo Samper Beltréin. DGA: Ayuntamiento.
Domicilio: Calle San Antonio, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 373.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afecci6n: Nimero de apoyos, 1 (nim. 15).

Superficie: 1,75 x 1,75 = 3,06 metros cuadrados.

Vuelo: 212 metros lineales.

Anchura linea: 212 x 2 x 2 = 848 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 23.

Nombre y apellidos: Daniel Lacort Susin. DGA: Hermanas Lacort Falceto.
Domicilio: Calle San Juan, 15, de La Almolda (Zaragoza).

Poligono: 9.

Parcela: 319.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 40 metros lineales.

Anchura lfnea: 40 x 2 x 2 = 160 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 24.

Nombre y apellidos: Mariano Jericé Continente.
Domicilio: Calle Portal de Zaragoza, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela; 320.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Nimero de apoyos, 1 (nim. 16).
Superficie: 1,27 x 1,27 = 1,61 metros cuadrados.
Vuelo: 142 metros lineales.

Anchura linea: 142 x 2 x 2 = 568 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 25.

Nombre y apellidos: Angelines Jaria Labarta. DGA: Desconocido.
Domicilio: Calle San Antonio, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 306.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 30 metros lineales.
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Anchura linea: 30 x 2 x 2 = 120 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 26.
Nombre y apellidos: José Marfa Olona. DGA: Herederos de Sampe

Morales.

Domicilio: Calle Mayor, 2, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 326.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 32 metros lineales.

Anchura linea: 32 x 2 x 2 = 128 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 27.

Nombre y apellidos: Félix Samper Gavin.
Domicilio: Calle Plano, 12, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 325.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (niim. 17).
Superficie: 1,27 x 1,27/2 = 0,81 metros cuadrados.
Vuelo: 60 metros lineales.

Anchura linea: 60 x 2 x 2 = 240 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 28.

Propietarios: Hermanos Gracia Tona.

Domicilio: Calle San Roque, 10, de La Almolda (Zaragoza).
Polfgono: 9.

Parcela: 324.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (nim. 17).
Superficie: 1,27 x 1,27/2 = 0,81 metros cuadrados.
Vuelo: 64 metros lineales.

Anchura linea: 64 x 2 x 2 = 256 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Olivos.

Nimero de plano: 29.

Propietarios: Hermanos Pascual Rodes.

Domicilio: Calle Mayor, de La Almolda (Zaragoza).

Poligono: 9.

Parcelas: 321 y 322.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 66 metros lineales.

Anchura linea: 66 x 2 x 2 = 264 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal. \

Nimeros de plano: 30, 31 y 33.

Nombre y apellidos: José Marfa Aznar Laguna.
Domicilio: Calle San Juan, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcelas: 302 y 303.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 (nim. 18).
Superficie: 1,27 x 1,27/2 = 0,81 metros cuadrados.
Vuelo: 53 metros lineales.

Anchura linea: 53 x 2 x 2 = 212 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 32.

Nombre y apellidos: Luis Puy Rodes. DGA: Herederos de Puy SalaV®
Domicilio: Calle San Francisco, 20, de La Almolda (Zaragoza)-
Poligono: 9.

Parcela: 301.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Niimero de apoyos, 1/2 (ndm. 18).

Superficie: 1,27 x 1,27/2 = 0,81 metros cuadrados.

Vuelo: 52 metros lineales. la
Anchura linea: 52 x 2 x 2 = 208 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 34.
Nombre y apellidos: Juan Morales Alds.
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Domicilio: Calle Mayor, de La Almolda (Zaragoza).

Poligono: 9.

Parcela: 299.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Vuelo: 62 metros lineales.

Anchura linea: 62 x 2 x 2 = 248 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 35.
Nombre y apellidos: Vitorino Comas Peralta.

Domicilio: Calle Mayor, 25, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 298.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Niimero de apoyos, 1/2 (nim. 19).

Superficie: 1,36 x 1,36/2 = 0,92 metros cuadrados.
Vuelo: 64 metros lineales.

Anchura linea: 64 x 2 x 2 = 256 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 36.

Nombre y apellidos: Florencio Morales Alds.
Domicilio: Calle Plano, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcelas: 296 y 297.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Niimero de apoyos, 1/2 (nim. 19).
Superficie: 1,36 x 1,36/2 = 0,92 metros cuadrados.
Vuelo: 92 metros lineales.

Anchura lfnea: 92 x 2 x 2 = 368 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Vifia.

Nimeros de plano: 37, 51 y 53.

Nombre y apellidos: José Luis Samper Gavin.

Domicilio: Calle Plano, 5, de La Almolda (Zaragoza).
Poligonos: 9y 11.

Pl.rce}u: Poligono 9, 288; poligono 11, 76, 100 y 101.
Témupo municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Ndmero de apoyos, 1/2 (mim. 25) y 1/2 (ndm. 26).
Superficie: 1,35 x 1,35/2 + 1,2 x 1,2/2 = 1,63 metros cuadrados,
Vuelo: 141 metros lineales.

Anchura linea: 141 x 2 x 2 = 564 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal,

Niimero de plano: 38,

Nombre y apellidos: Francisco Calvete Calvete. DGA: Herederos de Cal-
vete Samper.

Domicilio: Calle San Antonio, 5, de La Almolda (Zaragoza).
ligono: 9,
Parcela: 287,

Mél‘mi_llo municipal: La Almolda (Zaragoza).
suw::dq: Nimero de apoyos, 20.
[Jl=rﬁc1 ficie: 1,36 x 1,36 = 1,85 metros cuadrados.
Uelo: 100 metros lineales,

Anchurg "“efii 100 x 2 x 2 = 400 metros cuadrados.
de cultivo: Viia,

Eﬁmﬂm de plano: 39,
°ﬂlbre ¥ #pellidos: Ricardo Palacio Val.

Pnl[g::lﬂ?:g'cauc Mayor, de La Almolda (Zaragoza).

- ém:jlt 471.
"0 Municipal: La Almold
Vuelo: 95 Metros linealos olda (Zaragoza).

Anchurg Jineq.
95X 2 x 2o
de cultiyo: iy 380 metros cuadrados.

Ne * % %
szmb'rz de plano: 40,
lad Azngy, ¥ #pellidos: Josefina Sorrosal Albalad. DGA: Herederos de Alba-

Domicii;

Poligon: faﬂe Mayor, 44, de La Almolda (Zaragoza).

Parcela: 47,
N0 mupj

Afeccign, ng Cipal: La Almolda (Zaragoza).

MEro de apoyos, 21

Superficie: 1,36 x 1,36 = 1,85 metros cuadrados.
Vuelo: 150 metros lineales.

Anchura lfnea: 150 x 2 x 2 = 600 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 41.

Nombre y apellidos: Hermanos Villagrasa Calvete.
Domicilio: Calle Mayor, 38, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 428.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Niimero de apoyos, 22.

Superficie: 1,36 x 1,36 = 1,85 metros cuadrados.
Vuelo: 330 metros lineales.

Anchura linea: 330 x 2 x 2 = 1.320 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 42,

Nombre y apellidos: Valero Escuer Jaria.

Domicilio: Calle Mayor, 38, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 429,

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 12 metros lineales.

Anchura linea: 12 x 2 x 2 = 48 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 43.

Nombre y apellidos: Jesis Calvete Lavifia. DGA: Rita Peralta Val.
Domicilio: Calle Santa Barbara, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 426.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 8 metros lineales.

Anchura lfnea: 8 x 2 x 2 = 32 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 44.

Nombre y apellidos: Joaquin Costa Puy. DGA: Herederos de Costa Pinos.
Domicilio: Calle San Antonio, de La Almolda (Zaragoza).

Poligono: 9.

Parcela: 422.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 44 metros lineales.

Anchura linea: 44 x 2 x 2 = 176 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimeros de plano: 45 y 49.

Nombre y apellidos: Hermanos Palacio Rodes.
Domicilio: Calle Aire, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcelas: 411y 419.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Afeccién: Nimero de apoyos, 24.

Superficie: 1,36 x 1,36 = 1,85 metros cuadrados.
Vuelo: 55 + 160 metros lineales.

Anchura linea: 55 + 160 x 2 x 2 = 860 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal. .

Nimeros de plano: 46 y 56.

Nombre y apellidos: Ayuntamiento.

Domicilio: Plaza de Espaiia, 9, de La Almolda (Zaragoza).
Poligonos: 9y 11.

Parcelas: 418 y 89.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Niimero de apoyos, 23 y 28.

Superficie: 1,27 x 1,27 + 2,2 x 2,2 = 6,45 metros cuadrados.
Vuelo: 16 + 37 metros lineales.

Anchura linea: 16 + 37 x 2 x 2 = 212 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal y yermo.

* % %

Niimero de plano: 47.
Nombre y apellidos: Jesiis Soldn Peralta. DGA: Soderina Rivera Sol4n.
Domicilio: Calle Carmen, 5, de La Almolda (Zaragoza).
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Polfgono: 9.

Parcela: 421.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).
Vuelo: 62 metros lineales.

Anchura linea: 62 x 2 x 2 = 248 metros cuadrados.
Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 48.

Nombre y apellidos: Pascual Samper Rozas. DGA: Desconocido.
Domicilio: Calle Santa Barbara, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 9.

Parcela: 420.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 54 metros lineales.

Anchura lfnea: 54 x 2 x 2 = 216 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Nimero de plano: 50.

Nombre y apellidos: Méximo Taiiles Olona. DGA: Ayuntamiento.
Domicilio: Calle Santa Bérbara, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 11.

Parcela: 76.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Afeccién: Nimero de apoyos, 1/2 del 25.

Superficie: 1,36 x 1,36/2 = 0,92 metros cuadrados.

Vuelo: 70 metros lineales.

Anchura lfnea: 70 x 2 x 2 = 280 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Niimero de plano: 52.

Nombre y apellidos: Modesto Rivera Solau.

Domicilio: Calle San Francisco, 9, de La Almolda (Zaragoza).
Poligono: 11.

Parcela: 99.

Término municipal: La Almolda (Zaragoza).

Vuelo: 64 metros lineales.

Anchura lfnea: 64 x 2 x 2 = 256 metros cuadrados.

Clase de cultivo: Cereal.

Necesidad de urgente ocupacién Nim. 57.373

Cumplidos los trdmites ordenados en la Ley 10 de 1966, sobre Expropia-
cién Forzosa y Sanciones en Materia de Instalaciones Eléctricas, y su Regla-
mento de aplicacién de 20 de octubre de 1966, fue declarado de utilidad piibli-
ca por resolucién de 30 de enero de 1995 de la Divisién de Industria y Energfa
de la Diputacién General de Aragén en Zaragoza el establecimiento de una
linea eléctrica aérea a 15 kV, y un centro de transformacién de tipo intemperie,
de 160 kVA, para estacién de servicio en término municipal de Mallén, solici-
tada por Serviaragén, S.A., con domicilio social en paseo de Sagasta, 4, de
Zaragoza. (Expediente AT 84/94.)

De acuerdo con el artfculo 16 del Reglamento antes citado, se sefiala un
plazo de quince dfas, que comenzard a contarse a partir del dfa siguiente a la
publicacién de este anuncio en el BOP y en “Heraldo de Aragén”, o de la noti-
ficaci6n a los interesados, para que las entidades o particulares interesados
puedan aportar, por escrito y triplicado, las declaraciones que estimen oportu-
nas para rectificar errores, o formular las alegaciones procedentes, por razén de
lo dispuesto en los artfculos 25 y 26 del Reglamento precitado, en las oficinas
de esta Divisién (calle Santa Lucfa, 9, 50003 Zaragoza), sobre los terrenos
afectados por el trazado de la citada instalacién, para cuya construccién el
beneficiario ha solicitado expropiacién y servidumbre forzosa de paso.

Los bienes sujetos a expropiaci6én son los que se detallan en la relacién
adjunta como anexo.

Zaragoza, 8 de noviembre de 1995. — El jefe de la Divisién Provincial de
Industria y Energfa, Juan José Ferndndez Ferndndez.

ANEXO

Relacidn de propietarios y bienes afectados
por el establecimiento de la linea eléctrica aéra a 15 kV
al CT de la estacién de servicio

1. Rafael Asin Lahuerta. Calle Santiago Gotor Afsa, nim. 16, Mallén.
Poligono 11, parcelas 14-16, término municipal de Mallén. Afeccién: El vuelo
de 179 metros de linea. Clase de cultivo: Cereal secano primera.

2. Angel Cerdén Cerdén. Calle Dorador, nim. 3, Mallén. Poligono 11,
parcelas 15-17, término municipal de Mallén. Afecci6n: Instalaciones de un
apoyo (superficie 1 metro cuadrado) y el vuelo de 236 metros de linea. Clase
de cultivo: Cereal secano primera.

3. Marfa Teresa Viela Aznar. Calle Europa, nim. 19, Mallén. Poligono
11, parcela 18, término municipal de Mallén. Afeccién: Instalacién de un
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apoyo (superficie 1 metro cuadrado) y el vuelo de 206 metros de ﬁh(‘
de cultivo: Cereal secano primera.

4. Justo Villarino Pérez-Cerd4n y tres mé4s. Calle Rosario, gy |
Mallén. Poligono 11, parcelas 27 y 59, término municipal de Mallén.m
El vuelo de 144 metros de linea. Clase de cultivo: Cereal secano segug,
erial pastos. )

5. Julia Pardo Gascén. Paseo del Rey, niim. 16, Mallén. P"“MIL
parcela 142, término municipal de Mallén. Afeccién: Instalacién de up
(superficie 1 metro cuadrado) y el vuelo de 84 metros de linea. Clase decy

vo: Cereal secano tercera.

6. Mauricio Jesis Ezpeleta Broto. Calle Mauricio Garcfa, N ¢
Mallén. Poligono 11, parcelas 139 y 140, término municipal de Mallén, g
cién: El vuelo de 16 metros de linea. Clase de cultivo: Cereal SECano segy
y frutal secano.

7. Marfa Pilar Cabreja Martinez. Calle Fueros de Aragén, 7, Ml
Poligono 11, parcela 1.103. Afeccién: Por determinar. Clase de cultivo: (.
al secano segunda.

Servicio Provincial

de Bienestar Social y Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS

Sector Exhibicién Cinematogrifica Niim, §18

RESOLUCION del Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo peri
que se acuerda la publicacion del convenio colectivo del sector defs
bicién Cinematogrdfica.

Visto el texto del convenio colectivo del sector de Exhibicién Cineas
grifica (mimero de cédigo 5000235), suscrito el dia 9 de octubre de i
de una parte por Zaragoza Urbana, S.A.,y de otra por Comisiones Obrs)
Unién General de Trabajadores, recibido en este Servicio Provincial, j
con su documentacién complementaria, el dia 17 de octubre, y de confus
dad con lo que dispone el articulo 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajue
¥ Real Decreto 1.040 de 1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsioh
convenios colectivos,

Este Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios cke
vos de este Servicio Provincial, con notificacién ala comisién negocisdm

Segundo. — Disponer su publicacién en el BOP.

Zaragoza, 23 de octubre de 1995. — El jefe del Servicio Provincidl ¥
Luis Costea Espaiia.

TEXTO DEL CONVENIO

Art. 12.- AMBITO TERRITORIAL Y PERSONAL: EL presente comess
colectivo de trabajo obliga a todas las empresas que
locales de exhibicién cinematogrdfica cuyos centros de trabe!
radiquen en Zaragoza provincia, incluyéndose los teatros
Cervantes, Coliseo y Goya.

Este Convenio colectivo de trabajo afectard a l"‘:
trabajadores, sea cual fuera su categoria ptof.lidﬂlla]
durante su vigencia presten sus servicios bajo la de W
cuenta de las empresas afectadas, sin mds excepciones que
establecidas por la Ley.

Art. 29.- AMBITO TEMPORAL: La duracién de este convcniﬂl‘f;
dos afos, con efectos desde el dia 1 de Enero fl
independientemente de la fecha que sea homologado ",“
Autoridad Laboral, y finando a todos los efectos el
Diciembre de 1996.

Art. 32.- DENUNCIA: La denuncia podrd efectuarse por G“"".";
de las partes, debiendo formularse por escrito, con "“’,
minimo de tres meses respecto a la fecha de terminaciéh
vigencia o de cualquiera de sus prérrogas.

El escrito se presentard ante el Organismo cw
adjuntando preceptivamente un certificado de denuncia,
razonadamente la causa determinante de la revisién o f®
solicitada.

. '
Art. 42.- PRORROGA: Si el convenio no se denuncia por :lt“’
las partes dentro del plazo previsto en el Art. 392, S i
éste prorrogado por igual periodo de vigencia y en 1""!.
condiciones pactadas si bien las retribuciones percibidas Pl y
trabajadores se incrementardn en la cantidad ﬂ““;,mﬂ
aumento experimentado por el Indice de Precios al ConS
por el Instituto Nacional de Estadistica. uﬂ'
Art. 50.- § 0S: Ppra 1995 se fija un incremento ST
consistenife en el }.3% por ciento sobre todos los concep

REVISIONES SALARIALES:

Para 1996, desde el 1 de Enero, se incrementardn ;’g;l
conceptos econdmicos del Convenio en el 93% del IPC, A
en 1995. Siendo revisado en Diciembre de 1996 €Of ‘opy,
retroactivo al dia 1 de Enero del mismo afo, en el § udd
que el IPC resultante durante 1996 fuese superior al
efectuado para la vigencia del segundo afio.

Y o
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in LA COMISION PARITARIA: La comisién Paritaria del *
Q Art. 619.- serd un Organo de interpretacién, conciliacién,
E:::::-;e #.xigiiancis —de _su_cumplimiento.

N, E SA : Los trajes en ningin caso su duracién
excederd de tres afos.

- Dos camisas anuales.
- Dos pares de calcetines anuales.
- Un par de zapatos anual.

* PERSONAL DE CABINA:

- Una camisa y un pantalén anual.

Sus funciones especificas serdn las siguientes:
1.- Interpretacién auténtica del Convenio.

2.- Arbitraje de los problemas o cuestiones que le sean sometidos
por cualquiera de las partes, en asuntos derivados de este
convenio.

3.- Conciliacién facultativa en los problemas colectivos, con
independencia de las atribuciones que por norma legal puedan

Art. 162.- QUEBRANTO DE MONEDA: Se establece en concepto de quebranto de
moneda, un plus de 2.500 Ptas. mensuales para las taquilleras de las empresas
afectadas por el presente convenio durante su vigencia. i

. B corresponder a los organismos competentes. Art. 179.- PLUS DE TRANSPORTE: Con caridcter de indemnizacién y suplido que

{ establece el Art. 32 del Dto. 2.380/1973, se abonard a todos los trabajadores
lén, Aj 4.- Vigilancia del cumplimiento de lo pactado. afectados por el presente convenio un plus de transporte en la cuantia de
m“ 25.745 pesetas anuales, que por su cardcter compensatorio y extrasalarial no

5.- Estudio de la evolucién de las relaciones entre las partes

se computard para el pago de antigiiedad, gratificaciones extraordinarias, horas
contratantes.

extraordinarias e indemnizaciones.

tivo: (s Entender en cuantas otras cuestiones tiendan a la mayor eficacia

s Art.18.- JUBILACION: Los trabajadores afectados por el Presente convenio,
prictica del convenio.

podrén jubilarse por voluntad propia, percibiendo las siguientes mensualidades
de su salario real:
La Comisién se compondrd de cuatro vocales: dos empresarios y

dos trabajadores” A los 60 afios 9 mensualidades.

La Comisién se reunird a instancia de cualquiera de las partes. A los 61 7 "
Art.79.- UNIDAD DEL CONVENIO: Las condiciones pactadas forman un todo Alos 62 = 5 e
orgdnico e indivisible y a efectos de su aplicacién préctica serdn considerados
: global e individualmente, siempre que referencia a cada trabajador en su Alos 63 * 5 .
im. S respectiva categoria.
oy Alos 64 " & e
h"" El presente convenio se aprueba en consideracién a tal integridad de las
r de b prestaciones y de las contraprestaciones, asi como a todas las condiciones Ales 65 = 2 -
establecidas en el conjunto de su articulado.
4 Para acceder a dichas percepciones se deberd tener una vinculacién con
Cinens Art. 82.- COMPENSACION: Las condiciones pactadas son compensables en su la empresa no inferior a quince afios, para percibir la cantidad
e de I totalidsd con las que anteriormente rigieran por imperativo legal, correspondiente a los 65 afos, se debera tramitar la jubilacién en un periodo
Obree' Jurisprudencial, Contencioso-Administrative, Convenio Colectivo, Sindical, Pacto no superior a los 45 dias desde el siguiente al cumplir los 65 afios.
s i de cualquier clase, contrato individual, usos ¥y costumbres, locales, comarcales
cial, j o regionales, y por cualquier otra causa.

Los trabajadores podrin solicitar su jubilacién anticipada a los 64 afios
confom con arreglo a lo dispuesto en el RD 1.194/1985 de 17 de Julio.
. En el orden econdmico y para la aplicacién del convenio a cada caso

m’.‘ concreto, lo pactado, con abstraccién de los anteriores conceptos
epdiod Hllylﬂfusu cuantialy regulacién. . ‘

Art. .- ABSORCION: Las disposiciones legales futuras que impliquen variacién

Art.199.- PLUS DE CABINA: El personal de cabina percibird el 4% del salario
base del convenio mis antigiiedad.

wht econdmica en todos o en alguno de los conceptos retributivos, unicamente Art.200.-_PLUS DE NOCTURNIDAD: El personal a.[ecud‘ por este Convenin
“I tendrin eficacia prictica si globalmente consideradas ¥ sumadas a las vigentes . ¥
eisdn con anterioridad al convenio, superan el nivel total de éste. percibird el 25% del salario base de convenio mds antigiledad en concepto de
e o Plus de nocturnidad, siempre y cuando se den las condiciones necesarias para
cill ¢ En caso io se arian absorbidas por las mejoras pactadas. el percibo de dicho plus.

Art.102.- CONDICIONES MAS BENEFICIOSAS: Se respetarin las situaciones
personales que, con caricter legal o individualmente consideradas excedan de
lo pactado, éndose estrict * ad per -,

Dichas percepciones se entienden por dia efectivamente trabajado.

Art. 219.- HORAS EXTRAORDINARIAS: Se considerardn horas extraordinarias las

excedan de la jornada laboral establecida en el te convenio.
art 1o JORNADA DE TRABAJO: La jornada de trabajo establecida en e  1U¢ €Xcedan de la jornada labor ochda siailnigaciriad

comves :“ﬂﬂﬂ convenio serd de 40 horas semanales. El trabajador tendrd derecho
wmw un descanso minimo semanal de un dia y medio ininterrumpido. La empresa La realizacién de horas extraordinarias no podr exceder de dos al dia,
sefialard a cada trabajador el tiempo en que le corresponda disfrutar dicho .
s Fle descanso, e quince al mes y ochenta al afo.
ol e fl::csh“ no podrdn ser alteradas por la empresa sin
interesados, salvo por especiales circunstancias o La férmula el cdlculo de estas horas sera:
\dos 19 wﬂ servicio, pero siendo preciso avisar al trabajador con un N ParA -
W, @ nm‘:lnm dias de antelacién, comunicando a la vez e tiempo a que se S.B. + A. + C.P.T. + P.E
u.dll s . ﬂdezom de la misma semana. Estos cambios nunca godrin  DeDINGEENOGREE | SESINOEE A IS BN SR - = S.H.O. + 75%
que ¥ : m'"""i“':o A f!sti:u. ¥ de afectar a un domingo o festivo se trasladardn 1.826.27 H.
Art. 122 - VACACIONES: :
serl ! Per dste comacIONES: Todo el personal al servicio de las empresas afectadas ;-\ 230 COMPLEMENTO PERSONAL POR ANTIGOEDAD: Los quinquenios del 10%
e 1% e, reum:;‘d“u“ﬂdn de categoria profesionales disfrutars de una que a los afectados por este convenio les son de aplicacién a tenor de las
por de treinta dias naturales. normas reglamentarias vigentes, habrin de entenderse computados todos ellos
L unt Fiestas Whorsbien: Las B R e T s T S iari sobre el salario de convenio que para su respectiva categoria profesional se
: encario Laboral & n» fija en la tabla anexa al mismo.
®, se disfrutarin o bien continuados, o fraccionados en dos perfodos
squie’ ;n“:. 125 condiciones que se mantuvieran en las distintas e?npresas
ianto 3 compensaciones econdmicas o0 Gabe Concair Art. 232.- INCAPACIDAD M%ITORM: El personal afectado por la incapacidad
n % transitoria percibird el 100X de su salario real.
n 00 F B8 o) capo aa s . :
"% descansos semanaey raroe, ¢ Manera continuada, se aumentard  éstas A 0. PERMISOS: El trabajador, previo aviso y justificacién, podré
o . Que correspondiera. ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracién por alguno de los motivos
:d’ de Eﬂ;?tt:sﬂtlc:.:ozm fiesta del Calendario Laboral para el sector el dia 30 ¥ $olHempY Sleniente;
€ San Juan Bosco). : : : :
et - Quince dfas naturales en caso de matrimonio.
Art. 139
-~ FESTIVIDAD :

N ':‘-hebuq. y 'bthevie?: D:l NOCHEBUENA Y NOCHEVIEJA: Con motivo de la - Dos dias en los casos de nacimiento de hijo, o enfermedad grave,
o €on su famij, { oeni€to de que los trabajadores puedan c:leb;ar fallecimiento de parientes hasta el segundo grado de
en” G las 7 g ), oy 4, 1a jornada de trabajo concluird al finalizar 1a sesién consanguinidad o afinidad.

;:‘1 Art. 14 5 Cuando, con tal motivo el trabajador necesite‘ realizar un
"Tp‘ :i"“ﬁbir;ac::m:f:o:l& To%ps R R AL R T L - desplazamiento al efecto, el plazo serd de cuatro dias.
y £ n cady - € Bratificacién extraordinarias, el importe de treinta - 18 s Bew traciade oo domicilio. habitual.
0 105 meges ““‘::r:nlsyfesuvldades de 24 de junio, 25 de diciembre, 15 dias P Dn S84
e Octubre y trece dias con fecha 31 de enero. - Un dia por matrimonio de padres, hijos o hermanos y de dos
3 _ Estag i : dias si necesitara reali n desplazamiento al efecto.
s salarigg Bjadﬁmﬁc‘u"““ Se percibirin tomando como base los sueldos y : i 5 s “

MJ:’: cada categoria profesional en la tabla de este convenio,
tormg Eratificacisn :’50- €on antigliedad correspondiente, se exceptia de esta
Tn de g o & l: 31 de enero, que se hari efectiva exclusivamente a
Primera columna, mis antigdedad.
A partir
"Mvn.gu.”:'d;ﬁ 13 paga de 31 de enero se percibiré con e importe

Las empresas afectadas por el presente
Tmes del personal para el desarrollo de sus
siendo la duracidn de estos la siguiente:

- El tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber
inexcusable de cardcter publico, personal o sindical, segin lo
establecido en el Estatuto de los Trabajadores.

- Los trabajadores por lactancia de un hijo menor de 9 meses,
tendrén derecho una hora de ausencia del trabajo.

- Quienes por razones de guarda legal, tenga a su cuidado directo

_a.lgt].n__n\:enor de seis afios o a un disminuido fisico o psiquico que
no d pefie otra actividad retribuida, tendrd derecho a una
reduccién de la jornada de trabajo,con la disminucién
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proporcional del salario entre al menos un tercio y un miximo de
la mitad de la duracién de aquella.

Art. 259,- SEGURIDAD E HIGIENE: Se estard a lo dispuesto en la legislacién en
cada momento vigente en esta materia, como en lo dispuesto en la Policia de

Locales de Espectéculos.

“*, . Las empresas, vendrén obligadas a impartir, por si o en colaboracién con
sus Mutuas Patronales, los cc imientos rios en esta materia a todo el
personal de sus empresas que realice su trabajo en las salas de exhibicién.
La asistencia en estos casos serd obligatoria para el trabajador, no obstante,
ésta habré de impartirse en horas de trabajo. En cualquier caso la asistencia
a dichos cursos habrd de ser retribuida con horas ordinarias de trabajo.

Las empresas estardn obligadas a través de sus Mutuas Patronales a que
los trabajadores de las mi pasen anual los reconocimientos médicos
que se mencionan en las Ordenanzas de Seguridad e Higiene.

Art. 269.- PRESTACION POR INVALIDEZ O MUERTE DERIVADA DE ACCIDENTE DE
TRABAJO: Si como consecuencia de un accidente de trabajo se deriva una
situacién de invalidez permanente en el grado de incapacidad laboral absoluta
para todo tipo de trabajo,la empresa abonard al trabajador afectado, la
cantidad de 1.750.000 Ptas. a tanto alzado y por una sola vez.

Si como consecuencia del mismo hecho le sobreviniera la muerte, tendrin
derecho al percibo de dicha cantidad sus herederos.

CLAUSULA ADICIONAL

En todo lo no contemplado en el presente convenio, se estard a lo
establecido en la legislacién vigente.

ANEXO 1
FUNCIONES Y CATEGORIAS

Representante y/o Encargado.- Es la persona que asume la
responsabilidad del funcionamiento interior del local o locales, vigilancia del
personal, liquidacién de taquillas, pago de néminas, ordenacién de la
propaganda y la orientacién para la buena marcha del negocio.

En caso de tener poder de la empresa, realizard la contratacién y
programacion del material cinematogrifico y del especticulo. -

Operadores de méquinas de proyeccién.- Son quienes asumen la
responsabilidad de la proyeccién, realizando las operaciones de mantenimiento
de los aparatos que tienen asignados. Los trabajadores que en la actualidad
obstentan la categoria de Jefe de Cabina la seguirin manteniendo.

Oficial de 18 Administrativo.- Son los que, con los conocimientos tedricos
y pricticos precisos, desarrollarin, normalmente con la debida perfeccién
aquellos trabajos que requieran un grado de responsabilidad e iniciativa.

Tienen a su cargo un servicio determinado con o sin empleados a sus érd
con las siguientes funciones: cajero de cobro y pago sin firma ni fianza,
taquimecanografia, redaccién de documentos, contratos, proyectos,

correspondencia, elaboracién de estadisticas, llevar los libros oficiales de
contabilidad o de cuantas corrientes con sucursales, agencias, etc.

Oficial de 28 Administrativo.- Son los que con inciativa y responsabilidad
restringida, efectdan funciones awxliares de estadisticas y contabilidad que
sélo exigen conocimientos generales de técnica administrativa, son funciones
suyas, entre otras: la redaccién de correspondencia y documentos de trimite,
desarrollo de notas e indicaciones breves, recopilacién de datos estadisticos,
organizacién de archivos y ficheros, llevar libros auxiliares de contabilidad o
redactar sus borradores, taquimecanografia.

Auxiliar Administrativo.- Serdn aquellos que desarrollen trabajos
funciones béisicas de los trabajos administrativos y que careciendo de la
cualificacién necesaria para ostentar la categoria de oficial de segunda.

Taquillera/o.- Son los encargados de la venta al piblico de las
localidades, haciendo entrega de la recaudacién obtenida a la empresa dentro
de su horario de trabajo.

Personal de Sala.- Serdn responsables de la vigilancia de los accesos el
local, distribucién en las puertas y acomodacién del piblico y colocacién de la

propaganda.

Limpiezas.- Serdn las personas que efectien los trabajos de aseo y
limpieza de los es de ld\empresa, teniendo cuidado de] perfecto estado de

limpieza y la correcta utilizacién de los productos facilitados para su
ejecucién.

Oficios Varios.- Es el que ejecuta trabajos de indole mecdénica y material
en actividades propias de la industria del espectdculo o suxilisres de la misma.

Figuran en esta categoria los electricistas, mecdnicos, carpinteros,
pintores, albafiles, etc.

Personal de Ambigi y Dependientes Varios.- Son los encargados de la
venta al publico de los productos que estime la empresa, manejarin en su
trabajo las miquinas instaladas para la elaboracién y conservacién de alimentos
y se ocupardn de la pr cién de expositores, reposicié 1! i6n de
género en cédmaras y almacenes, realizardn inventarios periédicos y se
responsabilizardn de la recaudacién diaria realizada en su puesto.

Tendrdn la obligacién de obtener de los organismos oficiales competentes
el carné de Manipulador de Alimentos.

M.C.D. 2022
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ANEXO Il TABLAS SALARIALES ARO 1995

5. BASE PL.CONV. S.MES _ S.ANUAL
Encargado/Repr te 89.596 | 9.324 | 98.920 | 1.522.6%
Jefe de Cabina 83.151 | 9.324 | 92.475 | 1.457.3%

T —
Operador de Cabina 78.864 | 9.324 | B88.188 | 1.357.44
Oficial 138 Administrativo 75.858 | 9.324 | B85.182 | 1.311.045
Oficial 28 Admén. 74.670 | 9.324 | B83.994 | 1.292.748
Taquillera,Auxiliar Admén., .
Personal de Sala, Limp.
Dependiente Ambigi y
Ayudante de Cabina
Sector Industrias Vinicolas Niim, 538

RESOLUCION del Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo parl
que seacuerda la publicacién del convenio colectivo del secior de Inis
trias Vinicolas.

Visto el texto del convenio colectivo del sector de Industrias Vinicly
(nimero de cédigo 5001155), suscrito el dia 9 de octubre de 1995, dew
parte por la Asociacién Provincial de Empresarios Vinicolas, y de olap
Comisiones Obreras y Unién General de Trabajadores, recibido en este
vicio Provincial, junto con su documentacién complementaria, el dia 17k
octubre, y de conformidad con lo que dispone el articulo 90.2y 3 delEs
tuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040 de 1981, de 22 de mp
sobre registro y depdsito de convenios colectivos,

Este Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios coke
vos de este Servicio Provincial, con notificacién ala comisién negociadon.

Segundo. — Disponer su publicacién en el BOP.

Zaragoza, 23 de octubre de 1995. — El jefe del Servicio Provincial Jof
Luis Costea Espaiia.

TEXTO DEL CONVENIO

Ambito Territorial

Este convenio serad de aplicacién el
en la provincia de Zaragoza, asi com®
las agencias o sucursales de otras empresas Ccuyas el
centrales radiquen fuera de este territorio, pero cu
delegaciones estén situadas en éste.

Articulo 12.-
empresas que residan

Ambito funcional

El presente convenio afectard & ”
empresas comprendidas en la Ordenanza Laboral pard '
Industrias Vinicolas, Alcoholeras, Licoreras ¥ Sidreras
fecha 11 de Junio de 1.971 (B.O.E. del 25).

Ante la derogaci6n de la Ordenanza Laboral, ambas P
aceptan el articulado de la Ordenanza arriba indicada, -

Articulo 20.-

contenido de este convenio en tanto en cuanto. no
sugtituida por otra norma. En todo caso, ambas P‘m’m
comprometen a negociar la sustitucién y adecuaci6n de
Ordenanza.

Ambito personal

¢
afectados todos los lrlbllld“’::m,

en el 2

Articulo 32.- Estén
presten sus servicios en las empresas indicadas
anterior.

Ambito temporal

Articulo 40.- a) Entrada en vigor.- El Conveni® o
en vigor, a todos los efectos, el dia 1 de Enero de 10,
b) Duraci6n.- El periodo de “r::ell
este convenio se fija en un afio, terminando su vig

de Diciembre de 1.995.

sa00 ¥
¢) Denuncia.- De no ser dﬂ'::‘»“d‘

cualquiera de las partes en tiempo y (forma,
prorrogado automiticamente de afio en afio.
1

A estos efectos, el preaviso habrd de hacerse ’or.l:#';
y con una antelaci6n minima de dos meses,. respecto 2 .“q.‘
de terminacién de su vigencia, presentando el acuerdo '
ante la Direccidn Provincial de Trabajo u Organis®®
sustituya.
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Comision de vigilancia

;rucﬂlﬂ s0.- Para entender de cuantas cuestiones se
ven de la aplicacién de este convenio se constituye una

1s16n Mixta de vigilancia, que estari integrada por tres
E::nsentmtes de los empresarios y otros tres de los

abajadores. de los que han constituido la Comisién
::ncndorl del presente convenio.

derl

A estas comisiones podrédn asistir asesores de ambas
epresentaciones. asi como representantes de las centrales
:indltlles que han participado en la negociacién.

Compensacibn
Artfculo 60.- Las condiciones pactadas son compensables

en su totalidad con las que anteriormente rigieran por
fmperativo legal. Jurisprudencial, contencioso-adminisfrativo,
convenio colectivo, pacto de cualquier clase, contrato
individual usos y costumbres locales, comarcales o
regionales, o de cualquier otra clase.

En lo econdmico, para la aplicacién del convenio a cada
caso se estard a lo pactado, con abstraccibén de los anterigres
conceptos salagiales, su cuantia y su re;ﬂlacion.

Absorci6n
Articulo 79.- Las disposiciones legales futuras que
ispliquen variaci6n en todos o en algunos de los conceptos
retributivos, Gnicamente tendran eficacia préctica si,
globalmente consideradas y sumadas a las vigentes con

anterioridad al convenio, superan el nivel total de éste. En
caso contrario se considerarén absorbidas.

Derechos adquiridos
Articulo 80.- Se

respetaridn las condiciones personales

que. con carécter global e individualmente consideradas,
excedan de lo pactado, manteniéndose estrictamente "ad
personam* .

Retribuciones

Articulo 92.- Los salarios correspondientes a cada una de
las categorias profesionales de los trabajadores afectados por
este convenio ser&n, para la jornada legal, los figurados en
la tabla que, como anexo. se acompafia al presente escrito.

Ant igliedad

"-!‘:::iculo 10.- Todos 1los trabajadores disfrutardn de
... cu.ferlodicos consistentes en cuatro bienios al 5% y
. rienios al 10%, hasta alcanzar un maximo del 60%.
lﬂl!rproreii aumentos se calculardn sobre el lario Minimo
o onal vigente. Caso de que desapareciera el Salario

las partes, la base sobre la que

+ S neg Ta. tre

Gratificaciones

‘l‘tlﬂ]g 11
s~ Las ratificaciones de Junio Navidad
Serdn por tforis de E Y

€Stablece | treinta dias cada una de ellas, segin
abono 105 8 Ordenanza Laboral, tomandose como base para su
Salarios r{jados en el presente convenio.

Sera
retpect fv "::nzd.s los dias 15 de Julio y 20 de Diciembre ,

Beneficios

Artg,
Plas, “,:“::d:z“l'-a paga de beneficios
e rso
SePticabre g § fittuscea

se fija
Y se harid efectiva el

en 64.000.-
dia 8 de

Plus Lineal

Articule
lr.h'JCGOre, ‘:3_-

-
le.Ento R

Se fija un

para todos los
13.135.- ptas.

naturaleza de

plus linecal
mensuales, con

Ntidad o calidad en el trabajo, que se tendréd

en consideraci6n para las gratificaciones de Julio y Navidad,
pero no para el célculo de la Antigledad de la totalidad de
los trabajadores, mi del plus de eventualidad que pudieran
percibir los trabajadores eventuales.

Dietas de Salida

Articulo 14.- Las dietas para el personal que tenga que
desplazarse fuera de la localidad en la que radique la empresa
ser&n las siguientes: Dieta completa, es decir, para el
personal que pernocte fuera de la localidad, 3.150.- ptas., ¥
media dieta, 1.150.- ptas..

. Las empresas dar&n exentas de abonar las antes citadas
cantidades cu re ran satisfacer a sus trlrljadores los
gastos que sé min en los,degplazamientos.

Plus de transporte

Articulo 15.- Se establece un plus de transporte de
9.400.- ptas. mensuvales para todo el personal afectado por
esta convenio, independientemente de la cantidad que por plus
de distancia esté percibiendo en la actuvalidad, y que no se
percibird en vacaciones ni en caso de Incapacidad Temporal,
salvo que ésta se derive de accidente de trabajo.

Jubilacién

Articulo 16.- A los trabajadores que se jubilen por
o por invalidez permanente les ser& entragado por
un premio de la siguiente cuantfa:

edad
las empresas

- Con cinco afios de permanencia en la empresa,
ptas..

- Con diez afios en adelante de permanencia en la empresa,
71.750.- ptas.

61.500.-

Enfermedad y accidente

Articulo 17.- En los supuestos de
derivada de enfermedad comin o accidente no laboral, la
empresa abonard al trabajador durante los cuatro primeros
dias, el 50% del salario del convenio, mis la antigiledad.

Incapacidad Temporal

A partir del quinto dfa y en lo sucesivo, las empresas
abonardn ia diferencia entre la cantidad que perciban como
prestacién de Incapacidad Temporal y el 100X del salario base
de convenio, mas la antigiiedad.

Si la baja a por accidente de trabajo se percibird
desde el pri a eI™N 00X de los siguientes conceptos:
salario base( pluj)lffiea), plus de transporte t antigiliedad.

enfermos o accidentados
serén considerados en situacién de excedencia forzosa
transcurridos los dieclocho meses de Incapacidad Temporal y
hasta su declaracién en situacién de Incapacidad Permanente
Totsl para su profesidén habitual o Absoluta para todo tipo de
trabajo, entendiéndose que si el trabajador fuese dado de alta

Articulo 18.- Los trabajadores

médica antes de agotar el periodo de 6 afios desde el inicio de
la Incapacidad Temporal, la empresa vendrd obligada a
proporcionarle un puesto de trabajo de idéntica categoria ¥y

salario al que ostentaba en el momento de la baja.

Articulo 19.- Las empresas, de mis de cincuenta
trabajadores fijos, estén obligadas a proporcionar al
trabajador afecto de Incapacidad Permanente Total para su
profesi6én habitual un puesto de trabajo de cualquier categoria
laboral. de acuerdo con las posibilidades del trabajador y las
necesidades de la empresa.

Ropa de trabajo

Las empresas dotar&n al personal masculino
de los grupos de subalternos y obreros de un mono para el
invierno y camisa y pantal6n para el verano, ¥ al personal
femenino de los mismos grupos, de dos batas, con la duracién
de un afio en ambos casos.

Articulo 20.-
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Igualmente, dotard al personal administrativo de un
guardapolvo o una sahariana por afio. Dispondrd también de ropa
y calzado impermeable para los repartidores y, en general,
para los trabajadores que se vieran precisados, con
frecuencia, a trabajar a la intemperie.

La ropa de trabajo deber& entregarse antes del dia 15 de
Mayo (la de verano) y del dia 31 de Diciembre (la de
invierno).

Vacantes

Articulo 21.-/ Cuando e produzca una vacante en la
empresa, la dtﬂrc de ésta procurard que sea cubierta por
a

trabajadores de de cptegoria laboral inferior.
Bconomatos

Articulo 22.- Cuando un trabajador, individual o
colectivamente, suscriba algin concierto con algin economato
laboral, la empresa sufragard con una cantidad de 50 pesetas
mensuales por trabajador los gastos que dicha administracion
conlleva.

Detencién del trabajador

Articulo 23
al trabajo que
posteriormente es absuelto de
imputado.

.- No se considerard injustificada la falta
se derive de detenci6n del trabajador, si éste
los cargos que se le hubieran

Vacaciones

Articulo 24.- Las vacaciones anuales retribuidas serén de
treinta dias naturales de duracién para todos los
trabajadores, sea cual fuere su antigiiedad en la empresa.

El disfrute del periodo
en dos periodos, salvo
empresa y trabajador.

ser fracciondo
contrario entre

vacacional podra
acuerdo expreso en

Las empresas procurardn, cuando asi lo permitan las
necesidades del servicio, que las vacaciones de los
trabajadores coincidan con las escolares de sus hijos.

Jornada de trabajo

Articulo 25.- La Jjornada de trabajo serd de cuarenta
horas semanales, de lunes a viernes.
Sin merma de la antecitada Jjornada, las empresas

establecerdn el horario de trabajo en la forma en que lo
permitan las necesidades del servicio, pero de manera que no

se realicen trabajos el sébado, salvo en los siguientes
supuestos:
a) En las empresas alcoholeras en tiempo de campafia, y en

las vinicolas en época de vendimia.

b) Los trabajadores de reparto que lo efectuen fuera de

la plaza y a una distancia superior a 100 kilbmetros, y los
administrativos relacionados con dichos repartos.

c) Los vigilantes.

d) Los trabajadores de mantenimiento, cuando existan

circunstancias especiales que asi lo exijan.

En las empresas que realicen jornada continua, el
descanso de quince minutos seré considerado como de trabajo
efectivo.

Los dfas 24 y 31 de Diciembre, la jornada laboral
finalizard, como méximo, a las 13,00 y 14,00 horas,

respectivamente, salvo para los vigilantes y conductores.

Licencias

Articulo 26.- Las empresas concederén a los trabajadores
que lo soliciten licencias, sin pérdida de  salario, en los
casos siguientes ¥ por la duracién que se indica:

a) Matrimonio del trabajador, quince dias naturales.

b) Intervencidén quirargica grave de los padres, padres

politicos, hijos o coényuge, a justificar, dos dias.

M.C.D. 2022
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c) Enfermedad grave del cbnyuge, padres, padres polfy
tres a cingg ™

e hijos y alumbramiento de la esposa, de
naturales, a juicio de la empresa.

d) Primera comunién o matrimonio de los hijos o her‘
cuando se celebre en dia laborable, un dia. :

e) Muerte del conyuge, padres, abuelos, padres Nlit(“
hijos, nietos o hermanos, dos dias, ampliables hasta un
de cinco, a juicio de la empresa, si el Oblso hubiera ocurriy

en localldue @Me aquella en. que raflique el centrg

trabajo.
f) Cumplimiento de un deber de caricter pablico Lmpugy,
por las leyes y disposiciones vigentes, el tiempo necesar|,

siempre que no se trate de desempefio de cargo y Jusurlc‘
el cumplimiento de dicho deber.

En caso de consulta médica forzosa fuera de la
disfrutard el salario del dia como trabajado.

localigy

Seguro de accidente

Articulo 27.- Si
o enfermedad

como consecuencia de accidente labn
profesional se derivara una situacién &
invalidez permanente en el grado de incapacidad total
absoluta para todo tipo de trabajo. la empresa abonari j
trabajador la cantidad de 2.750.000 pesetas.

Si como consecuencia de accidente laboral o enfersh
profesional le sobreviniera la muerte, tendrén derecho |
percibo de esta cantidad los beneficiaros del mismo o, en &
defecto. la viuda o derechohabientes.

Carnet de conducir

Articulo 28.- En el caso de retirada de conducir, siess
que no lo sea como consecuencia de la comisibébn por ¢
trabajador de wuna imprudencia temeraria. se le respetard I
trabajador su salario, pudiendo destinarle la empresaa I
trabajos que considere oportunoS. Unicamente jugard &l
articulo en los supuestos de que la retirada no sea por tis
superior a cuatro meses y la infraccién se haya cometido eill

jornada laboral. C inalice el periodo de retirada L]
carnet. el trabajadof\volvesa a reajizar su trabajo habitual

Derechos sindicales

Articulo 29.- De los sindicatos.- Sin per,iuit:lolﬁj
legislaci6n vigente, en cada momento y en tanto no 8¢
en el futuro en esta materia, ambas partes acuerdan respell
el derecho de todos los trabajadores a sindicarse 1ib
y admitir que los trabajadores afiliados a un slndicllﬂl“*

celebrar reuniones, recaudar cuotas y distribuir info 4
sindical fuera de las horas de trabajo y sin Pel'tl"‘w‘
actividad normal de las empresas. No podré !ﬂJewz
empleo de un trabajador a la condici6n de que se Iﬂ“"
renuncie a su afiliacién sindical, y tampoco despedir?
trabajador o perjudicarle de cualquier forma a causa ¢
afiliaci6tn o actividad sindical.

tol

Los sindicatos podrén remitir informacién 2 f
aquellas empresas en las que dispongan de suficienté
apreciable afiliacién, a fin de que ésta sea distribuidd
de las horas de trabajo, y sin que , en todo “’:u
ejercicio de tal practica pudiera interrumpir el desil‘i
productivo. En los centros de trabajo que posean una Pl"‘ i
superfor a los cien trabajadores existirén tablones
anuncios, en los que los sindicatos debidamente implan
podrén insertar comunicaciones, a cuyo efecto dirigiréd

de las mismas, previamente, a la direccién o titulard
centro.
Cuota sindical.- A requerimiento de los (rabd'“:

centrales o sindicatos que ostﬂg“
las f

refiere este apartado.

mensual de los trabajadorts
correspondiente. El t 2!
la operaciGn remitird &

afiliados a las
representacién a que se
descontaran en la noéamina
importe de la cuota sindical
interesado en la realizacién de

direccién de la empresa un escrito en el que e"'“g,ll
claridad 1a orden de descuento, la central o sindicat® "y
pertenece, la cuantfa de la cuota, asi como el 0

cuenta corriente o libreta de caja de ahorros a 12
ser transferida la correspondiente cantidad. Las

efectuarén las as detracciones, salvo| ind
contrarjo, du¥a tgﬁrlodo de un gfio,

1::61“'

|=

el

in

™
”n

ESFPEESLEL
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Salario Plus Salario
L leas.- Los trabajadores tendrén derecho a dos horas
(B aseeriemmtre ot e Jorasta Ge ‘trabilo. “pard 1a resifiacien  Categsrius profestcastcs Bese  Lisesl ~ Covemto
de asambleas.
Bxcedencias GRUPO D) SUBALTERNOS:
Articulo 30.- Excedencias.- Podr& solicitar la situacién Conser je 74775 13135 87910
de excedencia aquel trabajador emn activo que ostentara cargo Subalterno de primera 71630 13135 84765
iy sindical de relevancia provincial de secretario del sindicate Subalterno de segunda 69437 13135 82572
iy pscional de cualquiera de sus modalidades: permaceré en tal Auxiliar de subalternos 68464 13135 81597
urelg situacion mientras se encuentre en el ejercicio de dicho Botones recadero y
T & yrgo, reincorporéndose a su empresa, si lo solicitara, en el  ge 16 y 17 afios 66689 13135 79824
térsino de un mes, al finalizar el desempefio del mismo. Personal de limpieza 60401 13135 73536
Putsy
sarly gn las empresas con plantilla inferfor a cincuenta
Leasy trabajadores, los afectados por el término de su excedencia CRUPO E) OBREROS:
cubrirén la primera vacante que de su grupo profesional se
produzca en su plantilla de pertenencia, salvo pacto * Profesionales de oficio:
ally individual en contrario.
Capataz de bodega o flabrica 2717 438 3155
frailaciie Encargado de seccitn o cuadrilla 2597 438 3035
Articulo 31.- En esta materia se estard a lo dispuesto en g;::::: :: z:;:::: g:g: ::g 2:::
el Real Decreto 1.191 de 1,984. Oficial de tercera 2335 438 2773
L -
;NI*I B e ratdad *Oficios auxiliares:
tal
ré |: Articule 32.- El plus de nocturnidad serd abonado de g::zi:i :: ::;::;: g:;: :g: ::32
SRR A8 Algniente  Lormmla; Oficial de tercera 2277 438 2715
Pebn 2174 438 2612
.' Pinche de 16 y 17 afios 1814 438 2252
bo salario base * 365 i
n: _____________________ 20'% Aprendiz de 16 y 17 afes 1814 438 2252
1.826,27
Articulo 33.- Horas extraordinarias Sector Distribucion de Combustibles Sélidos Nim. 54.476
s e -~ RESOLUCION del Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo por la
el o7 g t‘ﬁ “":}:" s ‘“‘tl S0% de 1a que se acuerda la publicacién del convenio colectivo del sector de Dis-
nar \. al acue entre empresa y trabajadores. tribucién de Combustibles Soitid
fenpt -
orif Articulo 34.- Periodo de prueba Visto ¢l texto del convenio colectivo del sector de Distribucién de Comr
ré U bustibles Sélidos (mimero de cédigo 5000425), suscrito el dia 13 de sep
ale - El periodo de prueba queda fijado en los siguientes  jiembre de 1995, de una parte por la Asociacién de Almacenistas
i iut odos: (ALCOZA), y de otra por Unién Sindical Obrera (USQ), recibido en este
tem Servicio Provincial, junto con su documentacién complementaria, el dfa 23
- 6 meses s : p P '
::": nedio, Pt dengvale auenionteigrade de octubre, y de conformidad con lo que dispone el articulo 90.2 y 3 del
e - 45 dfas para los trabajadores mo cualificados. Estatuto Fle los Trlbu_lldores yRcll_ Deaelo.1.040 de 1981, de 22 de mayo,
= 3 meses para los restantes trabajadores. sobre registro y depdsito de convenios colectivos, ;
Este Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo acuerda:
Primero. — Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios colect
Articulo 35.- Ambas partes se comprometen a negociar el vos de este Servicio Provincial, con notificacién ala comisién negociadora.
' 1“.“::““ 1.996 en el primer trimestre del) mismo afo, Segundo. — Disponer su publicacién en el BOP.
:'u Su firma antes de Semana Santa. Zaragoza, 26 de octubre de 1995. — El jefe del Servicio Provincial, José
o TABLAS SALARJALES Luis Costea Espaiia.
esenl’
o Revisitn 3% sobre tablas del 94 TEXTO DEL CONVENIO
rasc Salarfo P
lus Salario
rbar Categorfas profesionales e E fanai e Articulo 1* El presente convenio colectivo serd de aplicacién a las empresas y
B 2. St AR lo TR 4L XX trabajadores que ejercen su actividad en la provincia de Zaragoza, incluyendo las
B e S kYO e T delegaciones o sucursales de empresas que teniendo su central fuera de dicha provincia
i GRUPO A) TECNICOS: desarrollan su actividad dentro de la misma.
et
Jele Superior 128322 13135 AT Art. 2' Ambito personal- Dentro de la expresada delln:iudén ur:llorhl. ]
Con titule superior presente convenio afectard a las empresas de al istas mayoristas de que se
1ol Con tityle sedio RSN 13135 138313 rijan por la Reglamentacién de Comercio o por Ia de Suministros
S 0% titale gnrens iy ey 122646 Térmicos. Queda excluido ef personal comprendido en el articulo 1.3c del Estatuto de
| Encargado ge or 105141 13135 118276 Jou Trabiujadioris:
L:’ d argado ge ':0::1:: o f&brica 95252 13135 108387
p te de 1a. Pkario 95091 13135 98226 Art. 3 Ambito temporal-El presente convenio tendri una duracién de tres aios,
‘:mu Muxiliar ge :.:jmo”" i o 92183 extendiéndose su vigencia, independientemente de su fecha de publicacién en ¢l Boletin
gty atarie 68357 13135 81492 -Oficial de la Provincia, desde el 1 de Mayo de 1.995 al 30 de Abril de 1.998.

st Los efectos econémicos se retrotacrin a 1 de Enero de 1.995, | de Enero de 1.99%6 y 1
;nﬁ" l‘-lllol) ADHINISTRATIVOS - de Enero de 1.997 respecti 3 plo para los trabajadores eventuales, a los cuales

dad & no les afectari la retroactividad.
‘ Jefe g
Jefe ge :::::" 128322 13135 141457 Art. 4' Denuncia- La denuncia del presente convenio se entenders producida de
a0t Jefe ge = 103126 13135 116261 forma automitica dentro del mes inmediatamente anterior al término de su vigencia, sin
N Oficia) g o 95252 13135 108387 idad de comunicacién entre las partes.
- O 85937 13135 99072
"’"’: - Tl 79048 13135 92183 Art. 5* Comisién Paritaria- La comisién paritaria del convenio estaré formada
'b'::‘ Aspirante e 71628 13135 84763 por tres representantes de las empresas y los trabajadores que han actuado en las
st a 17 aios 52956 13135 66091 deliberaci del mi: jiendo como misié der de las i que se
4 ', deriven de la aplicacién del convenio, a cuyo fin ambas partes convienen en dar
ot B 1) coME conocimi ala isin de c dudas, discrepancias y conflictos puedan
"ll TALES: producirse como consecuencia de la interpretacién o aplicacién del convenio. Los
"‘ﬂ Jete Superor trabajadores podrin actuar asistidos por asesores. -
ue Jere
¢ hsn::n:“t“ ;:g?;: i::gi ::;;:: Art. 6'- Garantias Personales- En todo caso, las empresas se obligan a respetar
yci0f Cﬂrr«hr ‘:' Ventas 95252 13135 108387 las situaciones personales que disfruten sus trabajadores, t estri
Plasaflidnte 85937 13135 99072 SO Shriaer " AR
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Art. 7* Absorcién y Comp ién- Los t émicos que se reflejan en Art. 16' Ropa de trabajo- Todo ¢l personal de almacén comprendido

el presente convenio podrin ser compensados por las mejoras que con cardcter
vol rio teng; didas las empresas a sus trabajadores, y absorbiéndose con las
que se establezcan con cardcter oficial.

Art. 8' Mejoras Econdémicas- Las tablas salariales vigentes se verin
incrementadas durante el primer afo de vigencia del convenio en un 4%, para el
segundo aio de vigencia en un 3,75%, y para el tercer aiio en un 3,75%.

Durante la vigencia del presente convenio no se produciri en ningiin caso revisién
salarial de tipo alguno.

Art. 9" Gratificaciones Extraordinarias- Se i las gratifi de Junio,
Navidad, y Beneficios, fijindose en una mensualidad cada una de ellas, las cuales se
abonarin por los salarios bases establecidos en el presente convenio mas la antigiiedad.
Se mantiene la gratificacién del 1* de Mayo y la Bolsa de vacaciones por los importes
que se fjan en las tablas salariales.

Art. 10° Premio de Antigiiedad- Los trabajadores afectados por este convenio
cuyo ingreso en las empresas haya tenide lugar con anterioridad a 1 de Enero de 1.986,
percibirin trienios del 6%. En este punto se tendri en cuenta la limitacién mixima del
60% a los 25 aios o mis.

Para los trabajadores ingresados con posterioridad a | de Enero de 1.986, e
premio de antigiledad consistird en un 3% del salario correspondiente a su categoria,
por cada tres aiios de permanencia en la empresa.

El premio de antigiiedad se percibird en todo caso sobre el salario base del
convenio del trabajador.

Art. 11* Vacaciones- Todos los trabajadores afectados por el presente convenio
disfrutarin de 30 dias anuales de vacaciones retribuidas.

Los trabajadores que ingresen o cesen en el transcurso de un afo natural las
disfrutarin en proporcién al periodo de tiempo trabajado.

Art. 12* Horas Extraordinarias- Las horas extraordinarias se abonarin con
arreglo a lo dispuesto en las normas legales vigentes , es decir, con un incremento del
75 % en cada una de cllas , tomando como base el salario-hora profesional que figura
en el presente convenio, de acuerdo con el art. 35 del Estatuto de los Trabajadores.

Art. 13* Jornada de Trabajo- Se acuerda por ambas partes la realizacién de
Jornada intensiva desde el 1 de Abril al 31 de Octubre, con arreglo a los siguientes
horarios:

- Personal administrativo contratado con anterioridad a agosto de 1987: 1506
horas anuales de trabajo efectivo.

Desde el 1 de Abril al 31 de O
siendo el sibado festivo.

- Personal administrativo contratado con posterioridad a agosto de 1987:

Durante el periodo de 1 de Junio al 31 de Agosto: 30 horas semanales.

Durante el resto del afio: 40 horas semanales de trabajo efectivo. El horario serd
pactado entre las partes.

- Personal de almacén: El personal de almacén harid un total de 1826 horas
anuales, que se distribuirdn de mutuo acoerdo en cada empresa con sus trabajadores.

Caso de no llegar a un acuerdo expreso, la empresa elegird una de las dos
formulas de trabajo que se adjuntan en el anexo. La duracién del descanso para el
desayuno o almuerzo serd de 15 minutos.

En el caso de necesidad urgente en el trabajo ( entrega,descarga de vagones o de
camiones, etc.), el personal de almacén trabajari por la tarde, solamente del 1 al 14 de
Abril y del 15 al 30 de Octubre.

En aquellas empresas en que el horario establecido actualmente en las mismas
sea [avorable para el trabajador en comparacién con el horario que ahora se fija, se

ird disfrutando de dicha mejora.

Durante los dias 4 (Santa Birbara), 24 y 31 de Diciembre, 5 de Enero y el dia

erior a la fecha del Pilar, la salida del trabajo de todo el personal afectado por el
nte convenio se realizard a las 12:00 horas, sin que como consecuencia de ello se

produzca d cion a los clientes. Si dichos dias fueran festivos, se trasladard la
terminacién de la jornada al dia anterior laborable.

En aquellas empresas en que se quiera cubrir alguna vacante de personal
administrative, y si tal vacante se ha producido como ia de un despido
declarado improcedente por el Juzgado de lo Social, el personal contratado para cubrir
Ia misma tendrd el horario que regia para el trabajador al que inmediatamente
sustituyera, aiin cuando su contratacién haya sido posterior a la entrada en vigor de este
convenio.

bre: de lunes a vi , de 8:00 a 14:00 horas,

Art. 14° Finalizacién de tareas- En compensacién a las mejoras que se conceden
en ¢l presente convenio, los trabajadores se obligan, en caso de finalizacién de descarga
de vagones, finalizacién de entrega a clientes fijos y servicios urgentes (a juicio de la
empresa), a realizar tales trabajos con el cardcter de obligatoriedad que se expresa; no
obstante, en los casos de dificil interpretacién, discrepancia de opinién, etc., podrin,
después de efectuar el trabajo acudir a la comisién paritaria. En ningin caso los
trabajadores harin una jornada continua en el curso del dia que les impida descansar
al menos doce horas.

Art. 15' Economatos- Las empresas encuadrarin a todes los trabajadores fijos
en economatos laborales, siendo a cargo de la empresa el importe de este
encuadramiento.

convenio tendri derecho al suministro de un mono de trabajo con una mx

de seis meses, asi como calzado apto para el trabajo, cuya duracién serd h"‘lﬁﬁ.
actitud y utilizacién igualmente, las empresas tendrin la obligacién de m.-
productores prendas para el agua, para desarrollar sus trabajos en Cas0 hecesariy

Art. 17" Jubilacién- El premio de jubilacién se establece sin limitacién de ogyg
Se hace extensivo a todo el personal que por Incapacidad Laboral Permanente

derivada de mcidente de trabajo o enfermedad, Iuvienqudeja*m
forzosamente, con arreglo a la siguiente escala: .

- De 10 a 14 afios de servicio en la empresa, tres mensualidades.
- De 15 aiios en adelante, cuatro mensualidades.

Art. 18* Enfermedad y accidente de trabajo- En lo relativo a m’
accidente de trabajo se estard a lo seiialado en el Art. 54 de la vigente Ordenan ¢
Trabajo para el Comercio.

Se establece que las empresas concertarin un seguro para todo su persousl g
3500.000.- ptas, por si como consecuencia de accidente de trabajo o enfermedy
profesional se derivara una situacion de Invalidez Permanente en o prads &
incapacidad Total o Absoluta. Asi mismo asegurarin el riesgo de muerte derivada &
accidente de trabajo o enfermedad profesional, siendo los herederos los beneficiariosd

seguro.

; Art. 19* Plus de asistencia y trabajos especiales- Se establece un plus de asisiess
'y de trabajos especiales por cada dia de trabajo completo, no siendo absorvible ds
cantidad. Se considera el sibado festivo como dia trabajado a efectos de cobro del duk
plus.

Penalizaci por no

- Por un dia sin asistencia, 30%

- Por dos dias sin asistencia, 60%

- Por tres dias sin asistencia, 100%

Estos porcentajes se entienden del importe mensual que hubiera de cobrar
este plus.

La cuantia del citado plus serd de 605 ptas. para el primer afio de vigeaca il
convenio, de 625 ptas. para el segundo aiio de vigencia, y de 650 ptas. para el lercer i
de vigencia del convenio.

Este plus de asistencia se considerard a todos los efectos como salario bast pn
todo el personal que lleve mis de treinta aiios en la misma empresa.

Art. 20"- Se bace comstar, de acuerdo con el Art. 48 de la Ordensan &
Comercio, que ¢l comienzo de trabajo en almacenes seri criterio de las empresas cusé
las necesidades requieran empezar a una hora determinada para la mejor y ¥

“entrega posible a clientes.

Cléusulas adicionales

Primera- En todo aquello que no se hubiera pactado en el convenio y que alecs
tanto a las relaciones laborales como econémicas se estari a lo establecido .:
Ordenanza Laboral de Trabajo para el Comercio o, en su caso a la
Suministros Térmicos.

Segunda- El médulo para el cilculo y pago del complemento de M®
extraordinarias serd el que se fija a continuacién.
Férmula para hallar el salario-hora profesional para salarios mensuales:

12xSc+ J+ N+S]+B+ A+ BV
365-D+F+V)x733

Detalle:

Sc: Salario convenio.

J: Gratificacién Julio

N: Gratificacién Navidad

SJ: Gratificacién 1* de Mayo
B: Paga de Beneficios

A: Antigiiedad

BV: Bolsa de vacaciones

D: Domingos del aio

F: Festivos no recuperables
V: Vacaciones les excepto doming:
733: Jornada convenida

]
Art. 21" A fin de recoger las peculiaridades de estos trabajadores, :d‘:‘
categoria especifica de fogonero con la retribucién que se recoge en la tabla o
| Los trabajadores incluidos en dicha categoria profesional o
/!npru.u las condiciones de trabajo para el periodo laboral comprendido entre
de Noviembre a Marzo, ambos inclusive, con las posibles ampliaciones por
del tiempo, anterior o posteriores a dicha campaiia. o
Los fogoneros, durante ¢l perfodo que media entre los meses de Abril* Ty
deberin realizar trabajos de cualquier otra categoria profesional diferente 314

sin pérdidas de sus haberes. ’C
Los trabajadores de almacén podrin ser mw:’_ﬂp
Noviembre a Marzo a realizar trabajos de fogonero, adaptindose a [a$ bt
y condiciones laborales de tal puesto de trabajo, sin pérdida de S
reintegrindose Ma:oumwo.hwmmwdﬂ'
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o TABLAS SALARIALES, PRIMER ANO DE VIGENCIA, 1995
vw
itar 3 g
esaria, PLUS DE
t ASISTENCIA I DE MAYO
froe Y TRABAJOS Y BOLSA DE  IMPORT.
S CATEGORIAS PROFESIONALES MENSUAL ESPECIAL VACACIONES ~ANUAL
Jefe Administrativo 154.282 605 35.025 2.565.780
Jefe de Seccion 133.730 605 35.025 2.257.500
s, Cajero 111.781 605 35.025 1.928.265
st (Oficial Administrativo 97.854 605 35.025 1.719.360
mat  Auxiliar Administrativo 84.487 605 35.025 1.518.855
wwy  Aspirante menos de 18 afios 69.193 605 35.025 1.289.445
mét  QOrdenanza 75.875 605 35.025 1.389.675
Botones menos de 18 arnios 61.905 605 35.025 1.180.125
rn DIARIO
- Encargado Almacén 3.479 605 35.025 1.834.495
Capataz 3.144 605 35.025 1.682.070
Chéfer de 1°¢ 3.056 605 35.025 1.642.030
Chéfer de 2¢ 2.920 605 35.025 1.580.150
" Oficial de Primera 3.056 605 35.025 1.642.030
s Fogonero 2.920 605 35.025 1.580.15
4 Mozo Especializado 2.920 605 35.025 1.580. 153
e Peén (no cualificado) 2.890 605 35.025 1.566.50
nanns &
as cunst
y
TABLAS SALARIALES, SEGUNDO ANO DE VIGENCIA, 1996
¢ alectin
ido &1
" PLUS DE
L8 ASISTENCIA 1 DE MAYO
Y TRABAJOS Y BOLSA DE  IMPORTE
s CATEGORIAS PROFESIONALES MENSUAL ESPECIAL VACACIONES =~ ANUAL
Jefe Administrativo 160.067 625 36.340 2.661.17'({
Jefe de Seccion 138.745 625 36.340 2.341.355
Cajero 115.973 625 36.340 1.999.775
Oficial Administrativo 101.523 | 625 36.340 1.738.010
Auxiliar Administrativo 87.655 625 36.340 1.575.005
Aspirante menos de 18 arios 71.788 625 36.340 1.337.000
A 78.720 625 36.340 1.440.980
nes menos de 18 afios 64.226 625 36.340 1.223.555
“i
s DIARIO
¢ EC:::::“" Almacén 3.610 625 36.340 1.902.730
e Chéfer ge ;e 3.262 625 36.340 1.744.390
b Chéfer d: . 3.171 625 36.340 1.702.985
or®” ficial de py; 3.030 625 36.340 1.638.830
B oy, T 3.171 625 36.340 1.702.985
Moo o - 3.030 625 36.340 1.638.830
Peén Pecializado 3.030 625 36.340 1.638.830

"o cualificado) 2.999 625 W st
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RESOLUCION del Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo por la
que se acuerda la publicacién del convenio colectivo de la empresa
Compatiia de Bebidas Pepsico, S.A.

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Compaiiia de Bebi-
das Pepsico, S.A. (cédigo de convenio 5001022), suscrito el dia 11 de
agosto de 1995 entre representantes de la empresa y de los trabajadores de
la misma, recibido en este Servicio Provincial el dia 23 de octubre, y de
conformidad con lo que dispone el articulo 90.2 y 3 del Estatuto de los
Trabajadores y Real Decreto 1.040 de 1981, de 22 de mayo, sobre registro
y depésito de convenios colectivos,

Este Servicio Provincial de Bienestar Social y Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios colect
vos de este Servicio Provincial, con notificacién ala comisién negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el BOP.

Zaragoza, 31 de octubre de 1995. — El jefe del Servicio Provincial, José
Luis Costea Espaiia.

TEXTO DEL CONVENIO
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Aniculo 12 - Ambito funcional v terrtorial,

El presente Convenio serd aplicable en el Centro de Trabajo que la empresa
Compaiiia de Bebidas Pepsico, S.A. tiene actualimente en Zaragoza.

Articulo 22 - Ambito personal.
m conpundcbs dentro del émbito de aplicacién del Convenio todos los
«que presten sus servicios en el Centro de Trabajo sefialado en el articulo

trabsjadores
12, No obstante lo anterior podrén excluirse Directores, Jefes de Departamento y
Mandos que de forma voluntaria y por escrito asi lo soliciten.

El Convenio entrard en vigor el 1 de Enero de 1.995, extendiéndose sus efectos hasta
ol 31 de Diciembre de 1.896, y quedaré prorrogado técitamente por periodos anuales
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TABLAS SALARIALES, TERCER ANO DE VIGENCIA, 1997
PLUS DE
ASISTENCIA 1 DE MAYO
Y TRABAJOS Y BOLSA DE  IMPQ,
CATEGORIAS PROFESIONALES MENSUAL ESPECIAL VACACIONES ANUAL
Jefe Administrativo 166.070 650 37.700 2.761.42
Jefe de Seccién 143.948 650 37.700 2.429.6%
Cajero 120.322 650 37.700 2.075.2
Oficial Administrativo 105.330 650 37.700 1.850.33%
Auxiliar Administrativo 90.942 650 37.700 1.634.53
Aspirante menos de 18 anos 74.480 650 37.700 1.387.600
Ordenanza 81.672 650 37.700 1.495.4
Botones menos de 18 anios 66.634 650 37.700 1.269.8%
DIARIO
Encargado Almacén 3.745 650 37.700 1.97458%
Capataz 3.385 650 37.700 1.810.57
. Chofer de 1* 3.290 650 37.700 1.767.35
Chéfer de 2¢ 3.144 650 37.700 1.700.920
Oficial de Primera 3.290 650 37.700 1.767.330
Fogonero 3.144 650 37.700 1.7009%
Mozo Especializado 3.144 650 37.700 1.7009%
Peén (no cualificado) 3.111 650 37.700 1.686.360
Empresa Compaiiia de Bebidas Pepsico, S.A. Nim. 55.246 sucesivos si con un mes de antelacién, al menos, a su vencimiento indd

prorrogado no se hubiera denunciado por alguna de las partes contratantes.
Finalizado el plazo de vigencia seguirén rigiendo las (itimas condiciones esfabledi
hasta la aplicacion de un nuevo Convenio.

Articulo 42 - Prelacién de normas.

regularan las relaciones entre la empresi|®

personal con caracter pri y excluyente de cualquier otro pacto 0
aAmbito local, provincial 0 que pudiera elaborarse y que afectase 8 &
empres3.

Con carécter supletorio y en lo no previsto se aplicard la Ordenanza Labod*
Bebidas Refrescantes, Estatuto de los Trabajadores y demés disposidons ¥
carécter general,

un Convenio Marco del sector que la sustituya.

Y en aquello que no regule el mencionado Convenio Marco, s tendrk com P
integrante del Convenio el contenido de la Ordenanza antes citada.

dltimas, sMondoiCorwiomupmpiuﬂ-rrtmysh

08 bus conceptos, y retribuciones
CAPITULO 1l
ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 62 - Generalidades.
de lo la facultad M
A tenor dispuesto en la normativa legal, la yud#-.‘

organizar, dirigir y controlar la actividad laboral
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la empresa, sin perjuicio de las facuitades de asesoramiento,
:'“”::” al Comité de empresa o Delegado de personal.

Articulo 7% - Jornada y horario de trabajo.
personal trabaja a tiempo se establece el siguients calendario laboral:
P,:,dm-ohdi;ﬁGIMmmm.

purante 1.995 los trabajadores tendrén un dia de fiesta al afio de libre i6n,
de acuerdo con su Jefe inmediato. En 1.996 serdn dos los dias de fiesta de libre

3) Personal de Almacén y servicios.

Se trabajard & tunos y la jornada serd, rotativamente de lunes a viemes:
- De 7 a 15 horas en jomada continuada o
-De 8213y de 15 a 18 horas en jomada partida.

b) Personal de Administracion,

El personal de administracion trabajard durante todo el afio, de lunes a viemes con
ol siguiente horario:

- De 8'45 a 13'30 horas y de 15 a 18 horas - 3 trabajadores

- De 6 a 13'45 poras 1 trabajador
En Julio, Agosto y i sblo un trabajador en jornada partida, los otros dos
trabgjadores en continuada de 7 a 14'45 horas.

©) Bersonal Comercial,

Para ol personal comercial, venta y distribucién, que realiza su trabajo a tarea, la
empresa fiard la cantidad de tarea para cada empleado atendiendo a las
wuw-mmmmm.mduunomm
#nire otros extremos, el nimero de visitas a realizar.

mm»mam.mmmumsumwu
mmmmmmpowiwwma
Nﬂm.mmmmmmhmum.h
mmimiwdoamaasm*Map-
Mahmmmummmmmamu
recamacién planteada y hechas las averiguaciones cormespondientes, resolverd oido
& comité de empresa o Delegado de personal.

m-mmhmdmmmmmu
sin perjuicio de continuar observando las instrucciones
mmmumdﬁmﬂbum

llmwnduhmmécummpordum:masomderé
oo la remuneracidn establecida en el presente convenio para su categoria

Adiculo 8 - Trabaios de categoria superior,

:W*hmummmmmmm
S, entre otros, en los siguientes supuestos:

Y ”Ww.msugm.umwm.

b

d %mwmmmmnmmmm
WMqhmmEnmEWmmo.ﬂastm no
~l'“"“"‘ﬂch'auénsuperiorase'smesasdmtrodet:adaa'\ualidad.

a

P Imd«w\Oahrﬂmmamm

Ve g 3 i , en este caso, dicha retribucién desde el

siempre el salaric y demés emolumentos

alectados Ello se realizar4 de forma rotatoria entre los posibles

\tﬁmﬁ' que no hubiera conformidad para flevarios a cabo por
Productores.

M

::Lq?ﬂmmm

%0 de g Servicios en esta empresa se hallard dentro de
T i T et et o

a) Personal técnico:

Titulados (de grado superior 0 medio
quadomo]ehdedmﬂagwm
Encargado de seccién

Encargado de grupo
b) Personal administrativo:

c) Persoralcawciai.ventaydistribuddn:

d) Personal de almacén y servicios:

) Personal subatterno:

departamentos mencionados y cubrir
manluphmqmonbumbnuuhdu.dhmydmd.h
empresa no lo requieren.

&mamhﬂn&ym“m-b&ptummdmsda
hwmmmmammmnm
a continuacién.

A) Segin la permanencia:

&1.Mﬁo.-&dummwvﬁosmh6nmademnwdo
permanente una vez superado el periodo de prueba.

&athmoomm-Esdmmmh
mmommmm.ummwmm
mﬂwddaemd1deuayoyd31deouwmdeudalh.sﬂvoquepor
mmamrmmwmmmym
sepmpmgmwasied\aswndwadénmimdeodnm,quas&m
mmwmmommﬁmme.

(Redactado el parrafo que antecede segdn la O.M. de 27-VIII-1977, B.O.E. de 23-
X-1977, R. 2076, I.L 4582). -

mmmaddnekugesodemmsemmwm.
ysucesesepmdueh'ésaginmesendsmhjyeruolasmadesdomde
oha.respetum.mtodocaso.dmdmypromdnienmemadosendm
8 de esta Ordenanza.

N.Pe:sondwemual.-Esdmmoparalamdizsdéndenbaiosq.nmm
wréuarmnna!ypermanemaanlaanpresadedwadawmsmeﬁoramvonmdm.
conelnﬁsnmordenypmobdhnmtoaquesehahodnrdumdaenh'deﬁidéndd
personal temporero.

a-4. Personal interino.- Es el contratado por la Empresa para suplir ausencias
temporales de sus uctores originales por accidentes, servicio militar,
: s, & e e K . : ysinch

Mmmmmdm,mdﬂsommhm
correspondientes a este plazo.

Sin perjuicio de la validez genérica de la estipulacién verbal de los contratos de
trabajo, los del personal eventual, interino, de realizacién de obra o servicio
dmn*moyddpumquodeMmminporm.
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cuando su duracion sea superior a dos semanas, con expresidn de su objeto,

deberé recibir una copia debidamente autorizada

mmmh&wmmm.oemmm
exigencias, el contrato se presumiré celebrado por tiempo indefinido.

B) Segin su categoria:

L-Emprulsw-ddanndinﬂodeesmommmdasiﬁmnsu
personal en uno de los cuatro grupos profesionales siguientes:

Técnico
Administrativo
Subalternos

vV  Obreros

Grupo |. Personal técnico.- Es el que realiza trabajos que exijlan una adecuada
competencia o prictica ejerciendo funciones de tipo facultativo, técnico o de direccién

b)

a)

b)

c)

Quedan comprendidos dentro de este grupo:
Titulados:

8) De grado superior.
b) De grado medio.

No Titulados:

a) Encargado o Jefe de Departamento.
b) Encargado de i6n.

c) Encargado de i

1. Técnicos titulados:

De grado superior.- Son aquelios que poseyendo un titulo superior universitario
0 de Escuela Técnica Superior se encuentran unidos a la Empresa en virtud de
relacién lsboral concertada en razén del thulo poseido, para ejercer funcién
especilica para las que el mismo les habiiita y slempre que ejerzan su cometido
de una manera normal y reguiar.

De grado medio.- Con anélogas circunstancias a las especificadas en el pérrafo
anterior, quedan comprendidos en este apartado los Ingenieros Técnicos y
Arquitectos Técnicos, asi como los Ayudantes Técnicos Sanitarios, los
Graduados Sociales y los Maestros Industriales.

2. Técnicos no titulados:

Encargado de Seccidn.- Es aquel que desemperia las mismas funciones que
deommw.mmlwm
determinada de la Empresa.

Queda encuadrado dentro de esta categoria el Jefe de Equipo de Proceso de
Datos o de informética, entendiendo por tal el Técnico que tiene a su cargo la

mymammmumammh‘

instalacién y puesta en explotacin de un ordenador de tipo grande, medio o
pequefio, asi como responsabilidad de equipos de andlisis de fabricaciones y
Asimismo le compete la resolucién de problemas de andlisis y
de las aplicaciones normales de gestién susceptibles de ser
desarrolladas por los mismos.

Bugadodom.po.-&dqmraaizalas’u\dmduEncaruadode
Seccién, limitado a un grupo de personas o funciones, ocupéandose de aplicar
ymwummwpmmwmmm
mmmmahmmwdmmm
los mismos e informando en todo momento a sus inmediatos superiores de

cuanto sea de en el desarrolio de las funciones de sus subordinados.
Se encargard entrenamiento del personal de su grupo. Los del
Departamento de deberan acompafiar, para su adiestramiento, a
7los oficiales de en los camiones.

Grupo Il. Personal administrativo.- Quedan comprendidos en este concepto quienes
realizan trabajos de mecénica administrativa, contables y otros anélogos no
-~ comprendidos en el grupo anterior.

Comprenderén las categorias sigulentes:

a)

Oficial de primera.- Es el empleado que con iniciativa y responsabilidad de las
mwm-ww,momm-mm,
Mommumw:m.mwudm,

méquina, en seis.

M.C.D. 2022
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mw-ummmmmdwt
mmwm-mwuwaum:
los trabajos corespondientes por parte de los Operadores de Mg
Mwmsm.mm.mmomm
mmmmymumm
wwbam-mm.wmnmmmm,m
mmwmuwmmmmm

b) wmm-ahmm.mkﬁlﬁvaym
mmmmummmmmmm.g““
importancia de la Empresa asi lo requiere, cuidando de la organizaci ¢
archivos y ficheros, comrespondencia, liquidacion de salarios, Seguros sose
ydoq.mnrﬂadéﬂdap«soml.ﬁq@mnégrafosmﬂumm'
tomenaldaadodenpalabraspornﬁnmo.h'aduciénmmm,
directamente a maquina en seis.

Quedan equiparados a la categoria de Oficial de segunda los Operadores g
tabuladores, que asumen el manejo y funcionamiento de las magun
tabuladoras, asi como la creacién de los paneles de los distinttos trabajos g
les sean encomendados, asf como los Operadores de maquinas bésicas o
adecuado conocimiento de las técnicas precisas para la clasiicash
interpretacién, reproduccion e intercalacion de las fichas perforadoras,

c) Auxiliar.- Es la persona que, sin iniciativa propia, se dedica a operacions

Quedan
Taquimecandgrafos cuando no alcancen la velocidad y correccion exigds
los Oficiales de segunsa.

Podrén asimismo redlizar otras funciones estrictamente burocréticas, s
como las de y anotacién de existencias, movimiento de las msn
-y Pu comprobacidny

Se equipara a la categoria de Auxiliar la Telefonista, que tiens como st
estar al cuidado y servicio de la central telefdnica instalada en las depsndas
de la Empresa, realiza y recibe las Namadas telefGnicas, anond |
transmitisndo avisos. Deberd poner especial cuidado, tanto en ests sk
como en las conferencias interurbanas que se sostengan con las dwe
dependencias de la Empresa. Podré encomendérsele la realizacion de e
sencillas administrativas durante aquellos periodos en que la centrall ¢
requiere su atencién, siempre que no fuesen incompatibles con su ki

iguaimente se encuadran dentro de esta categoria los Auxiliares de Cag ¢
se limitan a la funcién de efectuar cobros y pagos por ventanii, | B
Perforistas y Verificadores, que tienen a su cargo el manejo de las mis
perforadoras, verificadoras y clasificadoras.

Grupo lil. Personal subalterno.- Son los trabajadores que funcionss &
implican generaimente absoluta fidelidad y confianza para las que no se e
salvo excepciones; més cultura que la primaria o reunir los requisitos que &1
caso se sefalen, pero asumiendo, en todo caso, las responsabilidades inhers!
cargo.

Como tales figuran: |

a)  Ordenanza.- Es el trabajador que tiene a su cargo el cuidado de los !
oficina durante las horas de trabajo, la ejecucién de recados y encarg ¥
se les encomienden dentro y fuera de los locales de la Empresa &
documentos a prensa, recogida y entrega de y
elementales que se le encomienden.

b) Pm«oomgmu.-ssolvabapdorqua.demgmbm‘d;
mmmm.mmmwamwﬂw’
Empresa, ejerciendo funciones de vigilancia y custodia, tanto en & 7%,
mwdmubsrepeﬁdosm.mmddﬂﬂ"::
personas y vehiculos que se produzcan a través de kS !
encomendados a su cargo. El Vigilante, previos los tramites perinents ™
ser nombrado Guarda Jurado.

c) M&m.—&dmmmwmym’au::
de la Empresa y aquelios otros que por costumbre no se reaic®ly
persmalmespodaﬁzado.Tendrénmbiénawcaroodm”
planchado y conservacién, en su caso, del vestuario de trabajo Q¢
al personal.

Grupo IV, personal

- Incl grupo al personal #“"’
e ’amdeordeur?em:t?reia!ymm.wmi
\Eg m: es categorias: ‘,‘ﬂ’
a) Capﬂadomw.-&hpumqm.mawommdﬂl "
MMym.mmmN%l
hwddmmﬂmﬂmﬂ- hasta
rﬂm.omnmmmmyhmﬂdlﬂw

!
b mmm—auw“mwwﬂ”
’ Mhmymmumumwm%
levar & cabo los trabsjos generales del mismo, sino también
an.“r

suponen especial empedio o delicadeza.
b-1) Enfabricacidn.- Tendrén a su cargo, con ;
dé la Empresa, todas o algunas de las siguientes funciones:

I d QfC I3 v

BEF 8% @
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Cuidado de la disciplina, seguridad e higiene del personal que puedan tener a
“mmymumumhm.m.wyo
proceso deben conocer a la perfeccién para obtener los adecuados
rendimientos.

Realizacién de las operaciones

wmmmms.mmmmumumm
podrén ser asignadas a productores distintos. En tal supuesto quedaran
encuadrados en esta categoria; tanto el productor que realice actividades de
promocidn y prospeccion de ventas y publicidad, tomando nota de los pedidos

posteriormente, como el que se encargue de efectuar la distribucién
y consiguiente cobro y liquidacién de la mercancia.

b-3) En servicios complementarios o awliares.- Se le encomienda la realizacién e

los trabajos de tal complementario o auxiiar de la industria propios de
Mecanicos de taller, , Electricistas, Carpinteros, Pintores, Rotulistas,
Fontaneros, , Conductores, etc.., que ejecutan su cometido con la

soltura y perfeccién acreditan el complejo conocimiento y préctica de su

] ouamm-adqum.shpmhwmmm
mhﬁmm.mmm!wWMnuoﬁdo
con la suficients comrecidn y rendimiento.

e1) E\M—Ts&huuwduﬂuﬂoﬁnﬁm&um Nenadoras,
MWymw.mwm.hm
elevadoras, para las que se exije el camé de conducir.

d) m.-&dqnm-bsmddnmhmabsm
mm‘mVMhmmdemhm

@) am-wummmmm
transporte. Asimismo

o _ Pebn.- Es el trabajadon e se ocupa de funciones que requieren (nicamente
ﬁsi::s'nnapasidaddepmparadénoformaeién

©on carécter general que Ia edad mini i enla

o que minima para ingresar empresa

m::’““-*mmmhmwmmm
d"alﬂos.oonlashﬂadoneslooalsnsubloddasmmm.

h‘%@ 2
MW""CM Tﬂ@muwmumm

demmmmmummdmw
axdqmushspanes.danadofpuauuﬁo.m.mm.domm
odewalquierotamodalidades‘rabloddaymindaporlaw.

Lospabdosdepruebaaﬂwhmmﬁeseﬁdaﬂosseqﬁwﬂnla%mbsm
de ascensos.

Articulo 132 - Ceses

En el caso de que un
notificario por escrito a la
en caso contrario de los digs,

Quiera cesar en su puesto de trabajo, tendré que
con una antelacién de catorce dias, con descuento
bajasen de los indicados.

Abssfodoaprovisiosmeiﬂealbwmtasadel.satlaooﬁzndénduhshmas
emwdhamsquesereaiconpabsnbﬁvossuﬁaladosendphafoumbrm
smindkn-mnmacﬁdonalwnprendidoenmladisposidén.deﬁaﬂoh
empresa y el comité de empresa notificarlas mensualmente a la Autoridad Laboral.

Articulo 159 - Vacaciones

Paraelporsanalﬁjodeplanﬁua,dwantelavigenciadelpresentecomanio,seﬁam
puiododevaﬂadonesanualesrmﬂdasdezzdf&labomblesolum
propordonal.andcasodemﬁevarnbaiandomlaampmsaelaﬁomiom
el pleno disfrute de este derecho.

Lasmdonassedns&utaranmddpeﬁodomnwendidoemed1demayoyd
wdeSGpﬁwbresisonenlorrnaoonﬁnuada.osdecir, los 22 dias laborables
seguidos.

Ahora bien, la empresa, manteniendo la decision voluntaria adoptada en afios
aﬂeﬁaesysa!mquemevﬁstosdemnwyorsebhpﬁm.ﬁaodmarélas
vammes{prmwon;ealmmnéouelegadodepmanendoswioaos:

10 dias wn verano (Junio a Septiembre)
12 dias epfinviern TNoviembre a Febrero)

Saestnbbcwénbstmdevwadmesm@smmsmnmm
ﬂmyuwhlwmm.MmdMQW“

Wumammﬂmm-mmm

mmammmummmmm;uam.m
lunes o jueves, segin casos,

Eipgrsomlmedisﬁmvndorusmépoummdom.deu
mommmﬂdu%mmmmmd&mw
penodosuﬁdadoeamdemmtuwoxdsmm.
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)} Undhpamuwdadmmmmmm).
D Undapormdsmmmm.

Si en los hechos a que se refieren los apartados b) y d) concurrieran circunstancias
excepcionales, la empresa podra ampliar las citadas licencias hasta siete dias
naturales.

Iiguaimente, en el caso que comtempia el apartado e) también se podré ampliar la
licencia a cinco dias naturales.

Todas las licencias
establecen
disfrutadas, por tanto, en el
que-gn ningdn caso

sefialadas se entenderan como dias naturales y se
para las circunstancias que se expresan, debiendo ser
en que se produzcan dichas circunstancias, sin

ser alegadas en otra ocasion con cargo a eflas.

Articulo 17¢ - Excedenclas

Podréin solicitar la excedencia todos los trabajadores fijos en la empresa, siempre que
lleven, al menos, dos afios de serviclo y que los productores que se encuentren en
tal situacién no excediesen del 5 % de la plantila fja de la empresa.

La excedencia voluntaria se concederé por una sola vez y por plazo no inferior a un
afio ni superior a cinco, sin derecho a promoga.

B tiempo en que el trabajador permaneciese en dicha situacidn de excedencia
voluntaria no seré computable a efectos de antigledad ni a ninglin otro efecto.
Solicitado el ingreso, que deberd hacerse antes de finalizar el plazo concedido, serd
destinado el excedente a ocupar la primera vacante que se produzca de igual o
similar categoria.

Durante la situacién de excedencia no tiene derecho el Lrabajador afectado al percibo
de sueldo ni retribucién alguna, sin que pueda utilizar esta situacién para prestar
servicios a otra empresa del sector a efectos de competencia.

Daréin lugar a la situacion de excedencia forzosa los casos de nombramiento para

cargo piblico o ejercicio de cargo sindical, a peticién de los trabajadores afectados.
Pornupma Ia empresa, en los casos referidos, podré exigir la excedencia forzosa
del trabajador cuando le impida la dedicacién a su trabajo.

Articulo 182 - Traslados

El trastado de un trabajador desde su centro de trabajo en la empresa a otro distinto
podra realizarse a solicitud del interesado por necesidades de servicio y por mutuo
acuerdo entre trabajador y empresa.

Cuando el traslado, previa aceptacion por parte de la empresa, se efectie a solicitud
del interesado, aquella podra modificar la categoria y retribucién si fuese a nivel
inferior en el nuevo puesto. El traslado en este caso no dara derecho a indemnizacion
siguna por gastos que ej cambio de residencia origine.

En cuanto a los por mutuo acuerdo y los forzosos, ambas partes estarn
alo que ordene la vigente al respecto.
CAPITULO VI

El comité de empresa o delegados
competencias, tendrd las siguientes funciones:

dopuwﬂmdﬁmmmmspecﬁms

a) Recibir trimestraimente informacin sobre la evolucion de la empresa.

b) Tener a su disposicién anualmente la memoria, balance, cuenta de resultados
y en general cuantos documentos obren en poder de los accionistas.

c) Intervenir con carécter previo a su ejecucidn en los acuerdos sobre la

reguiacion de empleo, Clerres totales o parciales, regulacién parcial de empleo
con reducciones de jomada y traslado de instalaciones.

d)  Ser informado previamente con la suficiente antelacién de los siguientes
extremos:

* Cambios sustanciales en la distribucién de jornada, horarios de trabajo,

etc.

. Acuerdos de fusién o modificacién de la forma juridica de la empresa
cuando ello afecte al volumen de empleo.

hd Conaocer los modelos de contrato de trabajo escrito que habitualmente
utilice la empresa.

- Entender de lo relativo a la prevencién de accidentes y a seguridad e
higiene en el trabajo.

. Participar en la gestion de fondos sociales.

M.C.D. 2022
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- Informar sobre las reclamaciones que se produzcan en materia dg
clasificacién de personal.
- ﬂmnhmunﬁd&ummmm
de organizacion, produccion o mejoras técnicas.
& Recabar informacion en los casos de disconformidad del trabajador con
que se préctique en el supuesto de cese, estando presans
si el trabajador lo requiere.
sobre

Solicitar
presentadas por/ffla empresa.

e) Requerir, para llevar a mrogsstm 1a presencia de un miembro del comit
de’pmpresa o de perspnal, ademas de la del interesado.

Articulo 207 - Garantias sindicales

un miembro del

Los representantes de los trabajadores, miembros del comité de empress ¢
delegados de personal, mummmmmum
la legislacién vigente. En lo que se refiere al crédito de horas para el ejercicio da s
actividades como representantes de los trabajadores, se establecen veints horas
mensuales retribuidas.

En cualquier caso, para que pueda ser dada la oportuna autorizacion por la dirscién
de la empresa, se requiere la previa comunicacion por escrito a la misma de ly
peticibn con veinticuatro horas de antelacién, con expresién de la indole de iy
actividad, lugar de realizacion y momento de su comienzo y final, extremos éstos qus
deberén justificarse posteriormente.

Articulo 21¢ - Sanciones

La valoracién de las faltas que se produzcan y las comespondientes sanciones
impuestas por la direccién de la empresa serén siempre revisables ante la jurisdicén
competente. La sancién de las faltas graves y muy graves

requerird comunicacin
escrita al trabajador, haciendo la fecha y los hechos que la motivaron. De
todas las sanciones impuestas faltas graves y muy graves sera informado &l
cagité de epmpresa o de personal.

CAPITULO VIl
BEGIMEN ECONOMICO
Articulo 22¢ - Salarios

Las percepciones econdmicas que regirdn en esta Empresa durante el afo mi
mmy&mmuqaw-\dmw.mﬁ
aplicar los siguientes incrementos sobre las tablas del afo 1.994.

Afio 1.995 incremento del 1'5 % en sueldo y plus personal. E 1°5 % de antigbedsd
se suma al plus personal.

Afio 1.996 Incremento del LP.C. real del afo 1.995 més 0'S puntos en 1000 k5
mm,mmhMM:dm%mﬂ&w
antigliedad y plus personal, el 50 % restante incrementado en comisiones.

Besto personal;
Afo 1.995 Incremento del 4 % en sueldo, plus personal y primas puesto de e
el 4 % de antigliedad se suma al plus personal.

Afio 1.996 incremento del .P.C. real del afio 1.985 més 0'S puntos en todos &
conceptos.

Articulo 232 - Antigliedad

a) Contratados con anterioridad al 31 de Diciembre de 1.976:

- A los dos afos de servicio en la empresa, 5 %

- A los cuatro afos de servicio en la empresa, 10 %

- A los nueve afios de servicio en la empresa, 20 %

- A los catorce anos d¢ servicio en la empresa, 35 %

- A los diecinueve de servicic en la empresa, 50 %
- A los veinticuatro de servicio en la empresa, 65 %

b) Trabajadores contratados con posterioridad al dia 1 de Enero de 1.977:

- A los dos afos de servicio en la empresa, 5 %

- A los cuatro aflos de serviclo en la empresa, 10 %

- A los nueve afios de senvicio en la empresa, 20 %

- A los catorce aflos de servicio en la empresa, 25 %

- A los diecinueve aflos de servicio en la empresa, 40 %
- A los veinticuatro aflos de servicio en la empresa, 60 %
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= de antigd ik ot tado de aplicar ol ; 4, vamaowymtms.-pm.padaw.
Mnuﬁh&@&%m@mdmrﬂt

paimas determinadas categorias profesionales totaimente identificadas Enlﬁsemanasmgwmdaodhshsﬁm(mdon\?\gos).pmhmm
:mﬁmMummwamme vmmdemhwahswmduesydmmmmum
que figuran en el anexo n@ 1. de 4.000,-ptas. por cada una de dichas semanas,

Epupumdamesaqnﬁmesuaigmmhsmdehuywae "

1.980 seré de aplicacién exclusivamente al personal que lo tenga reconocido a tituio Articulo 312 - Ayuda calzado
memhm.mhmmmmmnmd

anexo nt 1. El personal de la seccién comercial (promotores, preventistas, vendedores,
disuh:idores.candidatosyayudantesﬁiosdemwmh)ydpemdem
lendrawdefemoenmmepwde'ayudadamlzado'amaasigmm
de 5.254 -ptas. netas anuales, que se cobrardn prorrateadas en doce meses.

Se abonarén las siguientes:

Adticulo 32¢ - Cajas productos KAS
* Una paga en Julio
* Una paga en Diciembre d 4
-mm(dobuuﬁdos)denuoddmdeﬁmddaﬂosigm. La empresa obsequiara a sus empleados fijos de plantilla durante el afio, con
cuatro cajas de sus fabri KAS, en el formato 200 cc. F.P. y en sabores surtidos.

Sibien, por acuerdo con los trabajadores, se perciben prorrateadas en los 12 meses Ademds realizard descue especialessobralospredosdetarifaenlascu'npras
del affo. g <que los-empleados realicen para el consumo familiar,

La cusntia de cada una de ellas serd el equivalente a una mensualidad de sueido e~ Aticulo 33 - Desplazamiento a planta

convenio, més antigliedad y plus personal. :
: La empresa abonaré el importe de dos billetes de autobds por dia de asistencia al
Los trabajadores én el transcurso del afio 0 que cesasen dentro del m.mm:mmmmmugmwm
mismo percibiran las prorrateando su importe con relacién al tiempo piblico que hace el recorrido por el sector donde estén ubicadas las instalaciones de
rabeo. COBEPESA en Zaragoza. Dicho importe se cobrar en némina incrementado con ef
% de retencién de IRPF aplicado a cada trabajador.
Aniculo 26° - Paga de vacaciones

ERCI0N COMPIoMentan LA QIO

LA 150, 44 1 " 1 11N 4 W sllk-d £y A% 15
Todos los trabsjadores de plantilla percibiréin una bolsa de vacaciones en ol mes Enmdebah_demmpumdeTupaddadtmpom,hm
tmmmfamd:aemmm.m-w, mmmmmmmmsaumq@
ﬂlmsmwmmmm,umm” que rijan para su categoria profesional, resarciéndase de las devoluciones que efectiie
los 12 meses del afio. el organismo de Is Seguridad Social correspondiente, exigiendo los documentos
mmmumm@w.qmmyu
h'w:u“dbmmmmmm.mmm posterior recobro. Su iniciacién serd a partir del primer dia de incapacidad.
antes de disfrutar las vacaciones en cualquier periodo sefalado
mﬁ‘sm;:mw: e go Para las contrataciones a partir del 1 de Enero de 1.995, las posibles modificaciones
que pueda hacer la Seguridad Social, sobre las cantidades o porcentajes, no serén
asumidas por la empresa.

Saabonaréabsuabajadaasoonhijusdisn&mﬁsioosnpsiqtﬁwsma
2 horas extraordinarias realizadas por el personal se abonarén segin los importes asignacién mensual de 9.969,-ptas. por hijo en dichas circunstancias, previa la
en el anexo n® 3 de este convenio. A dichos importes hay que  Certificacion oficial correspondiente.

ol porcentaje de antigliedad que comresponda en cada caso.
Articulo 36 - Prima de Administracién

Loshabﬂadmesdehsecdéndyadnﬁﬁs&adénpwdb&hwelmneeptodup*m,
la cantidad de 9.000,-ptas. men:uales por 12 pagas.

a*"ﬂ?dﬂmﬁmmiénseefmwéwdsistmademycmdpredo
W*Mp«md@mdoammdelmmq, Articulo 37 - Ayuda escolar

vnlmmorns.-unnalamhzaraunsolohaba;adorpemhemoeomo
b Peentivo comisidn e senalado en el anexs nd & La empresa abonaré ajjos trabajadores con hijos en edad escolar (de 3 a 18 afios)
£n 20.0Q0,-ptas. por hijo,f/afo pagaderas el 1 de Septiembre.
= %“Mam&maweels&slemademisioms.mbramcommb.so
Mhmesmasymmmmmmm.
r:%WWmmuhrdem)redbﬁnmlodocasohmediaddgnpo CAPITULO ViIll

i i nte de la ruta o trabajo que realizase, salvo en
%‘Mmm de més de un mes del titular, donde a partir del

cobraran titulares de la ruta hasta la incorporacién del titular, DISPOSICIONES VARIAS
Adiculo 38¢ - Prendas de trabajo
1 cantidages

establecidas estos conceptos son las que figuran en el anexo n@
L“I“M.A?mmmmmumwmmmm

ummmm«wqummmmm
g mmwwarw.mnmusom
? Rk : Mymvm.mnm.ammmmm
P*wdo_l*hﬂaraaﬁn.tmn.-pms.mms.porpemydaanmen verano y en octubre (s de inviemo):
% Personal
de almacén-control: 1.000,-ptas. netas, y dia tr istracid
& " ptas. por persona abajado
’ Personal comercial: * Anualmente

M"“"'an:mos-pm.padiatmbajado. El personal de la seccién de administracién, tendré derecho en concepto de ayuda
:'Weru;tms.-pus.pordhtm.smodprmaqueromlanuu por desgaste de ropa, a una asigancidn de 5.254 -ptas. netas anuales, que se
“mhmmz.zw.-ptas.pordiaanado. cobrarén promateadas en doce meses.
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R
Comercial AUAKRE
3 N 1_SUELDOS, PRIMAS Y PLUS
* Anuaimente
Corresponden éstos a: Doce mensusiidedes + Paga Extra Jullo + Paga
- Dos camisas de verano Extra Diclembre + Page Extra Beneficios Enero +
- Dos camisas de inviemo Media Paga Extra Vacaciones Septiembre.
- Un pantalén de verano
- Un pantalon de invierno SUELDO PRIMA COMPL. PLUS BasE |
PUESTO DE PERSONAL | CALGWg
* Cada dos afos TRABAJO (1) DE ANTIGUED,
) EMPRESA
- Una corbata ADMINISTRACION oq aigl
- Una chaquetilla para vendedores i
- Un chaguetdn para preventistas Jele de Admén 218.306 . 43.781 20991
- Un pantalén de inviemo o verano (afios pares de verano y afios impares de Of. 1% Admén (C.P.D) .0 790 24.005 “am
tomo) Of. 1* Admén (Cajs) 149.940 5716 24.005 m
inviemno Of. 24 Admén 135.220 - 19.964 19008
Auwdliar Admén 117.416 - 17.579 112900
* Cada tres afios Auxiliar Teléfono 75.218 14.590 15.448 T3
- Un jersey para en los meses de inviemo debajo de la chaquetilia
- Un_chubasquero COMERCIAL
Jele de Zona 218.306 - 33.690 200910
Jele de Grupo 172.782 - 28.448 68137
Almacén Jefe de Grupo Depositarios 172.782 94.970 28.448 8.1
Promotor Depositarios 122.654 56.839 25.280 120841
- Preventista 122.654 - 25.280 120841
AtuNmay Vendedor-Distribuidor 113.448 g 24.645 100065
Candidato 107.222 - 17.134 102098
- Un bombacho Ayudante 96.632 - 9414 24915
- Dos camisas Pedn 86.798 - 5.587 81460
- Dos pares de botas Of. 1* Marchandising 119.495 31.224 15.928 11489
% Of.24 Marchandising 117.935 - 15.928 11339
Of. 1* Aimacén (Control) 124.975 35.440 22.004 120,18
- Of. 2% Aimacén (Carretilla) 117.935 7.349 22.029 128
Cada dos afios Of. 1% Mecénico Disp. 124.975 46.800 22.004 08
Of. 2* Mecdnico Disp. 117.935 - 15.928 11338
- Un buzo Of. 7% Almacén 124,975 - 22.004 ]
Of. 29 Almacén 117.935 - 15.928 1338
* Cada tres afos Ayudante Almacén 115.084 . 16.273 110658
Pedn 93.972 . 8.268 9039
- Un anorak

SUELDO PRIMA COMPL. | PLUS PERSONL
PUESTO DE DE EMPRESA
Todos los trabajadores fijos de la empresa disfrutarén del siguiente seguro voluntario TRABAJO (1)
con cargo a la empresa: ADMINISTRACION ‘
e et v -y ?.mmnd?c PD) ey 86,188 ::
0 viudo hijos © viudo con hijos -’. .324. .
i b . : 2.324.073 68.592 2
Concepto sin hijos  con hijos - ,L“"“"' (Caja) . : oo
Ausdliar Admén 1.819.948 - man .
e Auiliar Telélono 1.165.867 175.080 e
Fallecimiento, dad
y permanente e invalidez absoluta
y permanente 500.000,- 1.000.000,- 1.500.000,- OOMERGIAL
Jele de Zona 3.383.744 sl
Fallecimiento por accidente 1.000.000,- - 2.000.000,- 3.000.000,- Jele de Grupo 2.678.128 . :: F
Jele de Grupo Depositarios 2.678.128 1.139.640 Wi
allecimiento accidente Promotor Depositarios 1.901.138 682.068 -
2 - * 500000, 3000000 4.500.000, Praventom 101,120 : ]
e e S Vendedor-Distribukfor 1.758.458 I
Candidato 1.661.838 o ::
Ayudante 1.497.782 = poret
5 Pebn 1.345.372 - s -
Y o i Of.1* Marchandising 1.852.178 374.683 poore B
Of.2* Marchandising 1.827.988 “ -
Of. 18 Almacén (Control) 1.937.107 425280 "’;
Of. 20 Almacén (Carretilia) 1.827.988 88.188 :‘“‘ |
Articulo 40¢ - Comisioén paritaria Of. 1* Mecénico Dispensing 1.937.107 561.600 p
Of. 2% Mecénico Dispensing 1.827.988 -
Of. 1 Almacén 1.937.107 8 ﬂ =
1 A Of. 2% Almacén 1.827.988
Adoummmﬁm.wmw.mwmmmmam ” g
convenio, 56 constituye Una comisidn paritaria cuya intervencién tendrd carécter previo o e i ; s =
.Wwomumwmmowsmm ;
mmwmmmmaﬂywmp«mmw
la empresa.
4__—-‘ r
utimo - e &£,
NOMBAE CATEGORIA SUELDO PRIMA PLUS ’
4 TRABAJO (1) EMPRESA
Todo el personal de la empresa se compromete no slo a realizar puntuaimente las = . e B
mymmum.mmm,mmmm Octavio Martin :"&M- .0 - : 4 &
mcasidadosquepwdaﬁpras«uérsala.alempusaendumswscddperbdoqw - = e e ———'” =
nnmﬂemmeshwwuio,@nﬁsiwﬁmqmbssﬁahdosenada_apaﬂado J. Manuel Albero m"‘""‘ - o
delrrm.shotanbiéna.unmiarlap_rodncﬁﬁad_, molardabsmhsmo_y‘el r—n i e : —"_'n,“ -
mqotandadoymewauéndebsmodnsdeu'wapquesepomnasusemo. — al”““" s po 2 28
VPARAOUEAS!CONSTEyenpmebadocmfawidadoontodobmbrMQ Antonio Aidame Jole d¢ Grupo 72 -] sy -
establecido, firman el presente VENIO DE EMPRESA y los anexos que se citan Josh Froo, Morlanes Jole de Gpo e 4 31771 = ~—
dentro del articulgtio del m | en Zaragoza a 11 de Agosto de 1.995. vt b8 Pairo adaclt St 22 " 2.788
Miguel A Sincher Jate de Gupo X 103,453 . -
Depositanos S

.C.D. 2022
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e Cusscn | aumso ot | e | s ' N22- GRATIFICACION POR TRABAJAR LOS SABADOS AR 1.995
Flors OF. 1* Promator 122.654 56829 s 25T 120.841
:” Of 1 Promotor 122.854 56809 25733 120.841
FETT OF.1* Promotor 122854 56839 25914 120.841
un:- e T35, - s = Por cada SABADO:
:-.- OF 1# Proventa 122.654 - 25.733 120.841
Luds Bomllo OF. 1 Prevents 122.654 26188 120.841
ey — OF.1* Proventa 122654 25914 120.841 Oficiales 18 12.900,-ptas.
Jp— OL.1* Preventa 122,654 26.458 120.841
s sl OF.1* Preventa 122854 s 291 . Oficiales 2¢ 12.246,-ptas.
OF. 1* Preventa 122.654 - 26.458 120.841
ﬁ;: OF.1* Praventa 122.654 - 26.458 120841
sadide 0ot OF.1* Prevents 122.684 - 26.458 120.841 Ayudantes 11.430,-ptas.
‘_e_* OF 1 Proventa 122.654 - 26.786 120.841
OF. 1" Alm.Control 124.975 35,440 22.965 120.168
:“ OF. 1 Ak, Qonerol 124975 35440 23688 120.168 Peones AR plaa.
;A Bascos ﬂlr'lﬁ&lu 124,975 46,800 24.407 120.168
(1) En 12 pagas sin antigGedad
N2 3J - VALOR HOI'A EXTRAORDINARIA
Oficial 18 Admédn. 1.448 -ptas.
Oficial 260 Admén, 1.307,-ptas,
Auxiliar Admén. 1.137,-ptas,
Auxiliar teléfono 762,-ptas,
Oficial 18 Almacén 1.208,-ptas.
Oficial 28 Almacén 1.141,-ptas.
Ayudante Almacén 1.113,-ptas.
Pedn 1.058,-ptas.
ANEXO Ne 4
PROMOTORES Y DEPOSITARIOS
L C Angel Floria Layunta Mariano Gracia Mufioz
[ TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA
=l 0 5.000 | 0 ptas. desde 12 caja 0 5000 | O ptas. desde 12 caja
— 5001 14.000 | 2,1 ptas. desde 18 caja 5.001 15.200 | 2,1 ptas. desde 12 caja
—— 14001 18.300 | 2,6 ptas. desde 12 caja 5.201 24.000 | 2,9 ptas. desde 18 caja
— 18301 3000034 ptas. desde 12 caja 24.001 36.000 | 3,7 ptas. desde 12 caja
——30.001 en adelante | 4,1 ptas. desde 18 caja 36.001 'en adelante | 4,7 ptas. desde 18 caja

——_____ José M® Saso Gil

Angel Tella Lain

TRAMOS MENSUALES

PTAS/CAJA TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA
[ 3.000] 0 ptas. desde 13 caja 0 5.000 | O ptas. desde 12
3.001 12.200 | 2,1 ptas. desde 12 caja 5.001 13.000 | 2,1 ptas. desde 18 caja ‘
12.201 18.500 | 2,6 ptas. desde 12 caja 13.001 22.000 | 2,6 ptas. desde 18 caja
18.501 30.000 | 3,4 ptas. desde 18 caja 22.001 35.000 | 3,3 ptas. desde 18 caja
% en adelante | 4,2 ptas. desde 12 caja 35.001  en adelante | 4 ptas. desde 18 caja ~
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PREVENTISTAS
RUTA - 1 RUTA -2
TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA |
0 2500 | O ptas. desde 18 caja 0 2.500 | O ptas. desde 18 caja wa]|
2.501 6.100 | 7 ptas. desde 18 caja 2.501 6.000 | 9 ptas. desde 12 caja
6.101 8.500 | 10 ptas. desde 12 caja 6.001 7.400 | 10 ptas. desde 18 caja
8.501 13.000 | 12 ptas. desde 18 caja 7.401 8.500 | 13 ptas. desde 18 caja
13.001 en adelante | 15 ptas. desde 12 caja 8.501 en adelante | 16 ptas. desde 12 caja
RUTA - 3 RUTA - 4
TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA
0 2500 | 0 ptas. desde 18 caja 0 2500 | O ptas. desde 18 caja L
2.501 6.000 | 10 ptas. desde 12 caja 2.501 5.500 | 11 ptas. desde 12 caja
6.001 7.100 | 12 ptas. desde 18 caja 5.501 6.500 | 13 ptas. desde 12 caja
7.101 7.800 | 14 ptas. desde 12 caja 6.501 7.500 | 15 ptas. desde 18 caja
7.801 en adelante | 16,5 ptas. desde 12 caja 7501 en adelante | 18 ptas. desde 18 caja_h_
RUTA -5 RUTA - 8
TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA
0 2,500 | O ptas. desde 18 caja 0 2,500 | O ptas. desde 18 caja
2.501 5.000 | 11 ptas. desde 13 caja 2.501 4500 | 9 ptas. desde 18caja |
5.001 6.000 | 13 ptas. desde 12 caja 4.501 6.100 | 11 ptas. desde 18 caja |
6.001 7.000 | 14 ptas. desde 18 caja 6.101 8.000 | 14 ptas. desde 18 caja __|
7.001  en adelante | 17 ptas. desde 18 caja 8.001 en adelante | 15 ptas. desde 18 caja
RUTA - 13
TRAMOS MENSUALES PTAS/CAJA
0 2.500 ptas. desde 18 caja |
2.501 6.500 ptas. desde 12 caja
6.501 7.900 | 11 ptas. desde 12 caja
7.901 9.500 | 13 ptas. desde 18 caja
9.501 en adelante | 15 ptas. desde 12 caja |
CLAUSULAS DE GARANTIA
mmm, iza que en cada caso este afo dmaawwammwmemm/mmumwﬂdﬁw‘

promotores, la Empresa garantiza
ﬁmﬂiﬂmsuswmpuwdosbsm(mpmmdom}.bs
dudhmhri.wm;nq%.mnowaluméﬂmdmﬁ

amwmm.muwmmnmm

admmuumammmmMomo
danﬂsddw%tupedodduinuoqnﬁgnpammdmmmm
mmmmvwmmumwmmhmum

M.C.D. 2022

mdesluuzoydmmenmdacaso.

ssmmmwwm«m,dmmmp’mw‘:ﬁ

sobre tablas salariales, se partira de las tablas vigentes en el

sistema isi pard
el mmwummwmymmﬁ

mmmmosmbsmssyssahmmqnﬂ’
a tiempo.
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EQUIVALENGIAS: SECCION SEXTA

T. PREMIX = 3 CAJAS
B.1B. = 10 CAJAS

FABARA Nim., 57.006

El Pleno de esta Corporacién, en sesién extraordinaria celebrada el dia 26
B..B. (20) = 20 CAJAS de octubre de 1995, acordé por unanimidad de sus miembros proceder a la
aprobacién inicial de modificaci6n del articulo 5.° de la Ordenanza niimero 6,

N5 DIETAS ARO 1.995 " reguladora del precio piiblico de biblioteca, fijdndose la cuota anual en 300
pesetas.

El antedicho expediente queda expuesto al piiblico en la Secretaria munici-
pal por el plazo de treinta dfas, a contar desde el siguiente al de la publicacién

VENDEDOR del presente edicto en el BOP, con objeto de que puedan presentarse reclama-
ciones y sugerencias.

Ayuda de comida TOTAL 1.105,-Plas. De conformidad con el articulo 49 de la Ley 7 de 1985, reguladora de las
Bases de Régimen Local, en el caso de no producirse reclamaciones el acuerdo
quedari elevado a definitivo.

Jefe Dpto. en visitas a Depdsito (Comida) 2.555,-Ptas. Fabara, 6 de noviembre de 1995. — El alcalde.

Jefe Dpto. en visitas a Depdsito (Cena) 1.459,-Ptas.

SEECSRA K Oandsha Do) o o GELSA Niim. 56.699

TOTAL 8.376,-Ptas. El sefior alcalde del Ayuntamiento de Gelsa:

Hace saber: Que, de acuerdo con el articulo 12 de la Ley 39 de 1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en relacién con los articu-
los 86 y siguientes del Reglamento General de Recaudacién de 1990, estd

4EES O DEPOSITO Y JEFES DE GRUPQ expuesto en el tabl6n de edictos de la Casa Consistorial el padrén fiscal referi-
do al afio 1995 de los siguientes precios piiblicos: por edificios, terrenos y sola-
Comida 2.191,-Ptas. res, por cultivo de “Carrizales”, por pastos de “Carrizales” y por vados.
Cena 1.244,-Ptas, Por lo demds, en relacién con los susodichos precios piiblicos, y sin perjui-
Dormir 2.924,-Ptas. cio de las personas que tengan domiciliado el pago de los mismos:
a)  El plazo de ingreso en perfodo voluntario serd de dos meses, a contar
e e desde la publicacién de este edicto en el BOP.

en las cuentas que este Ayuntamiento tiene abiertas en las sucursales, de Gelsa,
de Caja de Ahorros de la Inmaculada, Caja Rural de Zaragoza, Ibercaja o

PROMOTORES DEPOSITARIOS b) El ingreso podr4 realizarse bien en la Caja de de la Corporacién, bien
Comida 2.500,-Ptas. Banco Espaiiol de Crédito.
Cona 1.500,-Ptas. c) Ellugar de ingreso serd en la Casa Consistorial de Gelsa, para Caja de
Oovl 3.500,-Ptas. la Corporacién, y en cualquier sucursal de Caja de Ahorros de la Inmaculada,
Caja Rural de Zaragoza, Ibercaja, Banco Central Espafiol de Crédito, para las
RSAL 7.500,tas. cuentas que este Ayuntamiento tiene abiertas en dichas entidades de crédito,
Gastos 500,-Ptas. Se podra hacer el ingreso de lunes a viernes, de 8.00 a 14,00 horas, en todos
. d los lugares indicados en el apartado b), durante el plazo de dos meses, a contar
TOTAL 8.000,-Ptas. desde la fecha de la publicacién de este edicto en el BOP.

e) Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas por
los precios piiblicos referidos correspondientes a 1995 serén exigidas por el
procedimiento de apremio y devengarén el recargo de apremio, intereses de
demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 108 de la Ley 7 de 1985, de
2 de abril, y legislacién concordante, contra los actos de aplicaci6n y efectivi-
dad de los precios piiblicos antedichos podré interponerse recurso de reposi-
cién ante el sefior alcalde en el plazo de un mes.

Gelsa, 8 de noviembre de 1995, — El alcalde-presidente, Manuel Agenjo
Perea.

HERRERA DE LOS NAVARROS Nim. 56.715

2 DE ENERO v ARO Aprobada provisionalmente por el Pleno de esta Corporacién con fecha 26
60c SIS A MO de octubre de 1995 la modificacién de los siguientes tributos:
ENERO - EPIFANIA DEL SENOR Tasas:
13 DE ABRY| 1. Servicio de alcantarillado.
z JEVES SANTO 3. Recogida domiciliaria de basuras.
14 D€ AgRIL - VIERNES SANTO Precios publicos: s
106 Mo 3. Suministro de agua potable a domicilio.
- - DIA DEL TRABAJO 16. Piscinas municipales.
& 0E Juug Quedan expuestos al piblico en la Secretarfa de este Ayuntamiento y horas
" { SANTIAGO APOSTOL de oficina los correspondientes acuerdos, con sus expedientes y demds antece-
0€ AGosTO ¥ ASUNCION DE LA VIRGEN dentes, para ]a_ﬂjacidn de [og elem;ntos necesarios en orden a la delermina?ién
1208 de las respectivas cuotas tributarias, asf como los textos de las respectivas
OCTugRe - FIESTA NACIONAL: DIA DE LA HISPANIDAD Ordenanzas, por el plazo de treinta dfas hébiles, a contar desde el siguiente al
10 NOViEmBRE de la publicaci6n de este anuncio en el BOP, con objeto de que puedan presen-
“ - FESTIVIDAD DE TODOS LOS SANTOS tarse reclamaciones y sugerencias, dando cumplimiento al articulo 17.1 de la
B'CIEMBRE - Ley 39 de 1988, reguladora de las Haciendas Locales.
80g 4 DIA DE LA CONSTITUCION ESPAROLA Herrera de los Navarros, 7 de noviembre de 1995. — El alcalde.
CEMeRe - INMACULADA CONCEPCION .
%D OICiEMBRE JARABA Niim. 56.712
# : NATIVIDAD DEL SENOR El Ayuntamiento de Jaraba, en sesi6n plenaria celebrada el dfa 7 de
noviembre de 1995, tomé, entre otros, el siguiente acuerdo:
% Cuarto. — Aprobar la modificacién de las siguientes Ordenanzas:
: Nimero 8. — Suministro de agua y alcantarillado.
g ” mm Nimero 11. — Basuras.
r3 - LUNES DE PASCUA Numero 7. — Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.
WOCTUBRE Niimero 10. — Cementerio,

£ VIERNES SIGUIENTE AL DIA DEL PILAR Coeficiente nico del impuesto sobre actividades econémicas.
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Lo que se pone en conocimiento general, de conformidad con el articulo 17
de la Ley 39 de 1988, de 28 de diciembre, a fin de que los interesados, en el
plazo de treinta dfas hébiles, contados a partir de la publicacién en el BOP,
puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones oportunas.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerardn definitivamente
aprobadas sin necesidad de acuerdo plenario.

Jaraba, 8 de noviembre de 1995. — El alcalde, José Pérez.

LA ALMOLDA Niim. 57.387

Este Ayuntamiento, en sesién celebrada en el dia de la fecha, acord6 apro-
bar provisionalmente la modificaci6n de las siguientes ordenanzas fiscales:

Niim. 4: Tasa por expedicién de licencias urbanisticas.

Nim. 6: Tasa por servicio de recogida de basuras.

Niim. 7: Tasa por alcantarillado.

Nim. 10: Precio piblico por suministro de agua.

Ndm. 13: Precio piiblico por piscinas.

Nim. 16: Precio piblico por bdscula municipal.

Niim. 17: Aprovechamiento y disfrute de bienes patrimoniales y comunales.

Lo que se pone de manifiesto por plazo de treinta dias, durante los cuales
podrén los interesados examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones se entenderd definitiva-
mente aprobado este acuerdo de modificacién de ordenanzas fiscales, de con-
formidad con lo preceptuado en el articulo 17.3 de la Ley 39 de 1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.

La Almolda, 14 de noviembre de 1995. — El alcalde, A. Blas Samper Gericé.

LECERA Niim. 56.710

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el 8 de noviembre, aprobé el
proyecto técnico de mejora de dotacién y regulaci6n (reserva), redactado por el
ingeniero industrial don Roberto Quilez Bes.

El mencionado proyecto queda expuesto al piiblico por el plazo de quince
dfas hébiles, contados a partir del siguiente a la insercién de este anuncio en el
BOP.

Lécera, 9 de noviembre de 1995. — El alcalde, José Chavarria Poy.

LECINENA Niim. 57.005

Por los plazos y a los efectos reglamentarios se encuentra en exposicién en
la Secretarfa de este Ayuntamiento el siguiente documento, el cual podré con-
sultarse en horas de oficina:

—Padrén de agua y vertido, segundo cuatrimestre de 1995.

Lecifiena, 25 de octubre de 1995. — El alcalde, Antonio Marcén Sancho.

MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL HUECHA Niim. 57.008

ANUNCIQO relativo al concurso para la concesidn administrativa de los servi-
cios de recogida, tratamiento y eliminacidn de residuos solidos urbanos.

De conformidad con los acuerdos adoptados por la Junta de esta Manco-
munidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 17 de octubre de 1995, se convo-
ca el siguiente concurso:

1. Objeto. — La concesién administrativa de los servicios de recogida,
tratamiento y eliminacién de residuos sélidos urbanos de los municipios de
Agén, Ainzén, Albeta, Alberite de San Juan, Bisimbre, Bureta, Fréscano,
Magallén, Malejdn, Mallén, Borja, Ambel, Bulbuente, Tabuenca, Talamantes
y Novillas, incluidos todos sus nticleos de poblacién, integrantes en la Manco-
munidad del Huecha.

2. Plazo. — La gestién del servicio se establece por un plazo de cinco
afios, a partir de la fecha de formalizacién del contrato, que podra ser prorro-
gado técitamente por perfodos anuales, siempre que la Mancomunidad no
manifieste su voluntad en contrario con tres meses de antelacién al vencimien-
to del plazo o de la prérroga en vigor que, como méximo, tendrd una duraci6n
improrrogable de dos afios.

3. Importe. — Dada la naturaleza del contrato, no se fija. Los concur-
santes deberdn presentar su oferta econ6mica especificando los gastos de per-
sonal y material, medios humanos materiales, detallando y justificando los
mismos, indicando el presupuesto total.

4, Fianzas. — Provisional, 150.000 pesetas. La empresa adjudicataria
constituird una garantia definitiva equivalente al 4 % del importe de la adjudi-
cacién.

5. Formas de pago. — Se verificardn mediante certificaciones extendi-
das por trimestres vencidos, dentro de los diez primeros dias del mes siguiente
al vencimiento de este plazo, y previa comprobaci6n de los servicios realmen-
te prestados.

6. Gastos. — Todos los gastos e impuestos devengados con motivo de la
tramitacién, formalizacién, ejecucién y desarrollo de este contrato serdn por
cuenta del adjudicatario.

7. Proposiciones. — Con arreglo al modelo inserto al final y acompafia-
da de la documentacién que se resefia en la base siguiente, se presentarén en la
Secretaria General de esta Mancomunidad, en sobre cerrado, que podréd ser
lacrado y precintado, y en el que figurard la inscripcién: “Proposici6n para
tomar parte en el concurso para contratar el servicio de recogida, tratamiento y
eliminaci6n de residuos sélidos urbanos de los municipios de Agén, Ainzén,

M.C.D. 2022

——

Albeta, Alberite de San Juan, Bisimbre, Bureta, Fréscano, Magallén, :
Mallén, Borja, Ambel, Bulbuente, Tabuenca, Talamantes y Novillas, in
dos en la Mancomunidad del Huecha”, en el plazo de diez dias hébiles siguiep.
tes a la publicacién de este anuncio en el BOE, plazo reducido a su mitag por
razén de la urgencia declarada.

La apertura de plicas tendrd lugar a las 13.00 horas del dia hdbil siguiente
aquel en que finalice el plazo de admisi6n.

8. Documentacién. — Los interesados en esta contratacién deberdn pre-
sentar los siguientes documentos:

a) Documento nacional de identidad, mediante fotocopia compulsady
En el supuesto de concurrir a la licitacién sociedades civiles o
deberén acompaiiarse las correspondientes escrituras de constitucién o modif.
cacién de las mismas, asi como los poderes del que actiie como representante
de la sociedad, debidamente bastanteados. De tratarse de sociedades mercang.
les deber4 acreditarse la inscripcién en forma en el Registro Mercantil,

b) Resguardo de haber constituido la garantia provisional exigida,

c)  Declaracién expresa y responsable en la que el licitador afirme, bajo
su responsabilidad, no hallarse comprendido en ninguno de los casos de incs.
pacidad o incompatibilidad sefialados en la Ley 13 de 1995, de 18 de abril,

d) Declaracién expresa y responsable de estar al corriente de las obligs-
ciones tributarias, asf como las de la Seguridad Social impuestas por las dispo-
siciones vigentes.

e) Oferta econémica, segiin el modelo que figura al final.

f)  Los documentos especificados en la condicién 38.

9.  Pliegos de condiciones. — Los pliegos de condiciones econmico-
administrativas reguladoras de esta contratacién quedan sometidos a informs-
cién piiblica por el plazo de ocho dias hébiles y con carécter simultdneoaestu
convocatoria, en la Secretaria General de la Mancomunidad.

Borja, 6 de noviembre de 1995. — El presidente, Luis Marfa Garriga Ortiz

Modelo de proposicién
Don ...t mayor de edad, vecinode ...... , con domicilio en ...... , provis:
to de DNI nidmero ......, en nombre propio (0 en representacién que ostente
debidamente acreditada ...... ), declara:

Que se halla perfectamente enterado del pliego de condiciones econémict-
administrativas que ha de regir la contratacién del servicio de recogida y trati
miento de residuos s6lidos urbanos de los municipios de Agén, Ainzén, Albe:
ta, Alberite de San Juan, Bisimbre, Bureta, Fréscano, Magallén, Malejs,
Mallén, Borja, Ambel, Bulbuente, Tabuenca, Talamantes y Novillas, integr:
dos en la Mancomunidad del Huecha, mediante concurso, aceptando las mis
mas y comprometiéndose a realizar el servicio por el precio de ...... (letrsy
cifras) ...... pesetas, en prueba de lo cual deja asegurada esta proposicid,
declarando solemnemente que reine todas y cada una de las condiciones ex
gidas para contratar con la Administracién.

(Fecha y firma del proponente.)

MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL
PORTAL DEL MONCAYO Niim. 5738

Aprobado inicialmente por la Junta de Gobierno, en sesién del dia 6
noviembre de 1995, el expediente de modificacién de créditos nimero 2¢¢
presupuesto de 1995, queda expuesto al piiblico por plazo de quince dfll“"
les, durante los cuales podré ser examinado en la Secretarfa de la Mancomua*
dad y presentarse las reclamaciones que se estimen oportunas. i

Si no se formulan reclamaciones en el plazo indicado, el exW'
entenderd aprobado definitivamente conforme a la legislacién !
acuerdo inicial.

Magallén, 7 de noviembre de 1995. — El presidente, Antonio RuizCﬁ"'

MOYUELA Niim, 5612

ANUNCIO relativo a licitacion publica por subasta.

Objeto: Consolidaci6n de la cubierta central de la iglesia parroquidl

Tipo méximo de licitacién: 10.000.000 de pesetas.

Plazo de ejecucién de la obra: Dos meses. i

Oficina de informacién respeto del proyecto y demds documentaci®
Secretarfa del Ayuntamiento, de 11.00 a 13.00 horas.

Garantia provisional para concurrir: 200.000 pesetas. o

Garantia definitiva en caso de adjudicacion: 4% de la cantidad adui®®

Modelo de proposici6n: Se presentard en sobre cerrado y f'l!lfﬂ"d"l'.",l
licitador o persona que lo represente, debiendo hacerse figurar su contenid®
el nombre del licitador.

La proposicién se ajustard a la literalidad siguiente:

domicil®

Don ...... (en nombre propio o en representacién de cenenhy @"ﬂmw
en ..ot y DNI ndm. ......, en plena posesién de mi capacidad ju
obrar, tomo parte en la subasta convocada para contratar ...... , @ cuyos
hago constar: s
1.° Que ofrezco realizar la obra por el precio de ...... pesetas, que
fica una bajade ...... pesetas sobre el tipo de licitacién.

P oo
2.° Declaro reunir todas y cada una de las condiciones exigidas part

tratar con esa entidad local. M
3.° Acepto incondicionalmente las cldusulas del pliego de

administrativas aprobado por la Corporaci6n para adjudicar la obra- )
(Lugar, fecha y firma del
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Presentacién de proposiciones: En la Secretaria de la Corporacién, de 11.00
: ﬂuogm Se celebrard en la Secretaria del Ayuntamiento, a las 12.00
horas del siguiente dfa hdbil a aquel en que haga el niimero trece natural, con-
1ados desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BOP.

Documentos a presentar por los licitadores: En sobre aparte, con el nombre

firma del licitador, en el que se hard constar su contenido, se acompafiarén los

e documentos:

—Los que acrediten la personalidad del empresario.

—E| resguardo acreditativo de la fianza provisional.

—Los que acrediten, en su caso, la calificacién del contratista.

Moyuela, 5 de noviembre de 1995. — El presidente, Manuel L4zaro Dueso.

PANIZA Niim. 56.708

El Ayuntamiento de Paniza, en sesi6n plenaria ordinaria celebrada el dfa 19
de octubre de 1995, adopté el acuerdo de aprobar inicialmente la modificacién
de tarifas y determinados articulos, con vigencia a partir del 1 de enero de 1996,
de las Ordenanzas fiscales nims. 7a 12 y 15, asi como ordenar e imponer el pre-
cio piiblico por la prestacién del servicio de fotocopiadora y fax municipales.

Lo que se hace piiblico para que los interesados en el expediente puedan
personarse en el mismo en el plazo de un mes, a contar desde el dfa siguiente a
lainsercién del presente anuncio en el BOP, al objeto de formular las reclama-
ciones y/o sugerencias que estimen oportunas.

Caso de no formularse reclamaciones durante el preceptivo periodo de
exposicion piblica, el expediente quedard elevado a definitivo sin necesidad
de nuevo acuerdo expreso.

El expediente y demds documentacién se encuentran depositados en la
Secretarfa del Ayuntamiento, a los efectos de su consulta y examen, en horario
de oficina.

Paniza, 20 de octubre de 1995. — El alcalde-presidente.

PANIZA Niim. 56.714

Georgina Cebridin Chérlez ha solicitado de esta Alcaldia licencia para ejer-
cer la actividad de comercio de comestibles al por menor en local sito en calle
Mayor, 33, de esta localidad.

En cumplimiento del articulo 30.2 a) del Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de 1961, se
abre informacién piblica por el término de diez dias naturales para que quienes
se consideren afectados de algiin modo por la actividad que se pretende esta-
blecer puedan hacer las observaciones pertinentes mediante escrito dirigido al
Ayuntamiento,

Elexpediente se halla de manifiesto ¥ puede consultarse en la Secretarfa de
este Ayuntamiento, en horas de oficina.

Paniza, 9 de noviembre de 1995, — E| alcalde-presidente.

PARACUELLOS DE JILOCA Nim. 56.081

Javier Espaiia Montesinos ha solicitado licencia para establecer la actividad
de bar, con emplazamiento en la avenida de Valencia, nim. 65, bajo.

Lo que se hace piblico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 30
del Wmm de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de
30 de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren afectados de
dlgin modo por la actividad de referencia puedan formular por escrito, que pre-
Sentarn en la Secretarfa del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes

¢l plazo de diez dias hbiles.
llos de Jiloca, 31 de octubre de 1995. — EI alcalde, Fernando San-

PEDROLA Neim. 56.079

.cuhﬁdf‘:e’ Angel Carrasco Gaspar ha solicitado licencia para establecer la
Vidad de bar, con emplazamiento en avenida de la Virgen del Pilar, sin
de Pedrola (Zaragoza). f
del que se hace Pﬁblicg. en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 30
e to de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de
foviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren afectados de
sentargn Por la actividad de referencia puedan formular por escrito, que pre-
fn la Secre_larfa del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes
€l plazo de diez dfas habiles,
12,7 de noviembre de 1995. — El alcalde.

PIEDRATAJADA Niim. 56.084

Miento by los trémites legales y reglamentarios, el Pleno de este Ayunta-

: 0 definitivamente el presupuesto anual para el ejercicio de
9, CUyo texto resumido es el siguiente:

. Estado de gastos

3 g::tos de Personal, 3.995.007.

3 10s en blel:ncs corrientes y servicios, 6.370.000.

oy ﬁm:eros. 570.000.

5 lnrv‘Mf-MIas corrientes, 435,000.

9. p. cisiones reales, 27 201 357

e s financieros, 2.000.000.

©8ado de gastos, 40.571.364 pesetas.

Estado de ingresos

Impuestos directos, 3.767.451.

Tasas y otros ingresos, 4.552.594.
Transferencias corrientes, 7.471.111.
Ingresos patrimoniales, 35.000.
Transferencias de capital, 22.745.208.
. Pasivos financieros, 2.000.000.

Suma el estado de ingresos, 40.571.364 pesetas.

Los interesados legitimos podrén interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante esta jurisdiccién en el plazo de dos meses desde el
dfa siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOP.

Asimismo, este Ayuntamiento aprobé la plantilla de personal para el ejer-
cicio de 1995:

Personal funcionario:

—Una plaza de secretario-interventor, grupo B, escala de funcionarios de
Administracién local, con habilitacién de carécter nacional, subescala Secreta-
ria-Intervencién.

Piedratajada, 16 de octubre de 1995. — El alcalde, José Marfa de Sus Pérez.

Bl LA (e

PRADILLA DE EBRO Niim. 56.080

Ha sido aprobado inicialmente el expediente de modificacién de créditos
niim. 2 del presupuesto municipal de 1995.

Dicho expediente estard expuesto al publico en la Secretarfa del Ayunta-
miento por espacio de quince dias, durante los cuales se admitir4n reclamacio-
nes y sugerencias.

De no producirse ninguna se entender4 definitivamente aprobado.

Pradilla de Ebro, 8 de noviembre de 1995. — El alcalde.

SAN MATEO DE GALLEGO Nim. 56.083

Este Ayuntamiento instruye expedientes de devolucién de fianzas solicita-
das por:

—Rosa Maria Pascual Escuer, de 244.223 pesetas, mediante aval nimero
2.035/1592944, de fecha 22 de julio de 1994, de la Caja Rural de Zaragoza, para
responder de la buena ejecucién de las obras de construccién de vivienda unifa-
miliar de dos plantas en la calle Rosario, 24, segiin expediente ntimero 33/94.

—Angel Benito Gascén, en nombre y representacién de Inversiones Tesal,
S.L., de 38.856 pesetas, de Ibercaja, de fecha 29 de marzo de 1995, para res-
ponder de la buena ejecucién de las obras de acondicionamiento de nave para
oficinas-montaje para artes gréficas en la parcela 23-1 del poligono industrial
Rio Gillego, segiin expediente nim. 8/95.

Lo que se hace piiblico por el plazo de quince dias naturales, en cumpli-
miento y a los efectos determinados en los articulos 44, 45 y 48 de la vigente
Ley 13 de 1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Piblicas
(BOE niim. 119, de 19 de mayo).

San Mateo de Géllego, 6 de noviembre de 1995. — E] alcalde.

SASTAGO Niim. 57.381

Este Ayuntamiento, en sesi6n extraordinaria celebrada el 25 de octubre de
1995, aprobé inicialmente el expediente de modificacién de créditos nimero 2
de 1995, el cual queda expuesto al piiblico por espacio de quince dfas en la
Secretarfa municipal, al objeto de que pueda ser examinado por los interesados
y presentarse las reclamaciones que se estimen oportunas.

Si durante dicho plazo no se hubieran presentado reclamaciones, se enten-
derd definitivamente aprobado.

Siéstago, 10 de noviembre de 1995. — El alcalde.

SAVINAN Niim. 57.004

El Ayuntamiento en Pleno, en sesién celebrada el dia 27 de octubre de 1995,
acord6 adjudicar definitivamente, en el procedimiento de subasta abierto, el con-
trato de las obras de mejora de la red de distribucién del agua potable a la con-
tratista Construcciones Gracia Bazén, S.L., en el precio de 5.517.000 pesetas.

Lo que se hace piiblico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 124
del Real Decreto legislativo 781 de 1986, de 18 de abril.

Savifidn, 7 de noviembre de 1995, — La alcaldesa, Maria Dolores Campos
Rico.

TAUSTE Niim. 57.020

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demds interesados que el
periodo de cobranza en voluntaria del impuesto sobre bienes inmuebles (ristica
y urbana) y del impuesto de actividades econémicas, correspondientes al ejerci-
cio de 1995, comprende del 20 de noviembre de 1995 al 19 de enero de 1996,

Todos los contribuyentes que no tengan domiciliados sus recibos podrin
satisfacerlos en este periodo en las oficinas de la Tesorerfa municipal (sitas en
plaza de Espaiia, 1, de esta villa).

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber satisfe-
cho la deuda determinard el inicio del procedimiento de apremio, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 91 y siguientes del Reglamento General de Recau-
dacién, devengando el 20 % de recargo de apremio e intereses de demora.

Tauste, 13 de noviembre de 1995. — El alcalde, Luis Martinez Lahilla.
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VILLAFRANCA DE EBRO Nim. 56.716

Aprobada definitivamente la modificacién de las Ordenanzas fiscales para
1996, ante la ausencia de reclamaciones durante el plazo establecido al efecto,
a continuacién se hace piiblico el texto de la misma, en cumplimiento de la
legislacién vigente:

Expedicién de documentos (articulo 5): Certificaciones, 225 pesetas.

Tasa de cementerio (art. 3):

—Nichos al fallecimiento, 65.396 pesetas.

—Nichos venta anticipada, 108.993 pesetas.

—Sepulturas: 81.745 pesetas.

Tasa por servicio de alcantarillado (art. 4):

—Acometida vivienda, 16.349 pesetas.

—Nave o local industrial, 32.698 pesetas.

—=Cuota anual de conservacion, 2.745 pesetas.

—Local donde se ejerce otro tipo de actividad, 24.429 pesetas.

Precio piiblico por colocacitn de mesas y sillas (art. 7): 3.269 pesetas cada
mesa con cuatro sillas.

Suministro de agua a domicilio (art. 5).

Consumo:

—Hasta 3 metros cibicos, a 115 pesetas el metro ciibico.

—A partir de 3 metros ciibicos hasta 100 metros ciibicos, 28 pesetas el
metro ciibico.

—A partir de 100 metros ciibicos, a 115 pesetas el metro ciibico.

—En el supuesto de carga cisterna, a 100 pesetas el metro ciibico.

Impuesto sobre vehfculos de traccién mecénica. —

Tarifas:

Coeficiente de incremento de 1.089 pesetas sobre las tarifas fijadas en el
articulo 73 de la Ley 21 de 1993, de Presupuestos Generales del Estado para
1994,

Tasa por recogida domiciliaria de basura (art. 4):

—Viviendas de carécter familiar, 5.722 pesetas.

—Bares y cafeterias o establecimiento similar, 54.932 pesetas.
—Hoteles, fondas y residencias, 61.798 pesetas.

—Locales industriales, 61.798 pesetas.

—Locales comerciales, 5.722 pesetas.

Saca de arena (art. 5): 50 pesetas metro ciibico,

Precio piblico de aprovechamiento especial del dominio piiblico. — Apro-
vechamiento de caminos (art. 5), 208.800 pesetas.

Villafranca de Ebro, 9 de noviembre de 1995. — El alcalde.

VILLARREAL DE HUERVA Niim. 56.703

El Pleno del Ayuntamiento, en sesi6n de fecha 10 de octubre de 1995, acor-
d6 con cardcter provisional la modificacién de las siguientes Ordenanzas fis-
cales:

—Tasa por el servicio de cementerio municipal.

—Tasa por recogida domiciliaria de basuras.

—Precio piiblico por suministro municipal de agua potable a domicilio.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento, de conformidad con el
articulo 17 de la Ley 39 de 1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Hacien-
das Locales, a fin de que los interesados, en el plazo de treinta dfas contados a
partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio, puedan examinar
el expediente y presentar reclamaciones.

Caso de no formularse ninguna, los acuerdos quedarén elevados de forma
automdtica a definitivos.

Villarreal de Huerva, 9 de noviembre de 1995. — El alcalde, David Valero
Muiioz.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia
del Pais Vasco

SALA DE LO SOCIAL Niim. 55.809

Don Jaime Ruigémez Gémez, secretario judicial de la Sala de lo Social del Tri-
bunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma;

Hace saber: Que en autos nimero 2.040 de 1995 (recurso estimado) de esta
Sala de lo Social, seguidos a instancia de Angel C4mara Valmala, contra Fondo
de Garantia Salarial, F. Gil Stauffer Alicante, S.A. (Grupajes Levantinos,
8.A.), F. Gil Stauffer Sevilla, S.A., F. Gil Stauffer Mélaga, S.A., F. Gil Stauf-
fer Vizcaya, S.A., F. Gil Stauffer, S.A., F. Gil Stauffer Valencia, S.A., F. Gil
Stauffer Zaragoza, S.A., Ibervén, S.A., Trans Mad-Guar, S.A., Transali-Zar,
S.A., F. Gil Stauffer, S.A., Estudios y Proyectos de Financiacién, S.A., F. Gil
Stauffer Palma, §.A., y F. Gil Stauffer Santa Cruz, S.A., sobre despido, se ha
dictado la siguiente sentencia:

«Fallo: Que desestimamos el recurso de suplicacién interpuesto por Angel
Cémara Valmala contra la sentencia dictada por el Juzgado de lo Social nime-

M.C.D. 2022

—

ro 7 de Vizcaya de fecha 20 de abril de 1994, recaida en los autos niimery 7}
de 1993, seguidos en procesos sobre despido, a instancia del Tecurrente frep,
F. Gil Stauffer Alicante, S.A., ahora denominada Grupajes Levantinos, § A.F.
Gil Stauffer Internacional, ahora denominada Transali Zar, S.A.; F. Gil Stagfe..
Sevilla, S.A., F. Gil Stauffer Mélaga, S.A., F. Gil Stauffer Vizcaya, SA, FGi
Stauffer Valencia, S.A., F. Gil Stauffer Zaragoza, S.A., Ibervin, SvA-.Tr..
Mad-Guar, S.A., Transali-Zar, S.A., F. Gil Stauffer, S.A., Estudios y
de Financiacién, S.A., F. Gil Stauffer Palma, S.A., y F. Gil Stauffer SMCm_
S.A., confirmando la sentencia de instancia en todos sus pronunciamientog,,
Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones ge harén
los estrados de este Juzgado, salvo que las revistan forma de auto o sentenciy
0 se trate de emplazamiento.
Y para que le sirva de notificacién en legal forma a F. Gil Stauffer
za, 8.A., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en | BOP
de Zaragoza, en Bilbao a treinta de octubre de mil novecientos noventay cingg
El secretario judicial, Jaime Ruigémez Gémez.

Audiencia Provincial

SECCION SEGUNDA
La Secci6n Segunda de la Audiencia Provincial de Zaragoza;

Hace saber: Que en el rollo de apelacién nim. 522 de 1995, seguido por
esta Seccién Segunda en virtud del recurso de apelacién interpuesto en jy
autos de juicio verbal nim. 469 de 1994 del Juzgado de Primera Instancia nin
9 de esta ciudad, se dict6 sentencia con fecha 21 de octubre de 1995 cuyos
encabezamiento y fallo, una vez rectificado, son del tenor literal siguiente:

«Sentencia nim. 544. — En nombre de Su Majestad el Rey. — Iimos. sefo-
res: presidente, don Luis Ferndndez Alvarez; magistrados, don Julidn ArquéBes
cés y don José Enrique Mora Mateo, — En Zaragoza a 21 de octubre de 1995, —
Vistos por la Seccién Segunda de la Audiencia Provincial de Zaragoza, en grado
de apelacion, los autos de juicio verbal sobre reclamaci6n de cantidad, seguidos
ante el Juzgado de Primera Instancia nimero 9 de Zaragoza con el niimero &
de 1994, rollo nimero 522 de 1995, a instancias de Juan Iribarren Arroqui, &
profesi6n transportista, domiciliado en Pamplona, representado por el procus
dor sefior Gillego y defendido por el letrado sefior Garcia Huici, apelante enest
instancia, contra Alberto Lépez Jurado y Transportes Garz4n, S.L., vecinosde
Barcelona, y contra el Consorcio de Compensaci6n de Seguros, representadoy
dirigido por el sefior abogado del Estado, apelado en esta instancia., y...

Fallamos: Que estimando parcialmente el recurso de apelacién interpuest
por Juan Iribarren Arroqui, frente a Alberto Lépez Jurado, Transportes Garzin,
S.L., y el Consorcio de Compensaci6n de Seguros, y contra la sentencia dict:
da por el ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancis
nimero 9 de Zaragoza, y a la que el presente rollo se contrae, debemos revoctt
en parte la expresada resolucién y, en su lugar, con estimaci6n parcial deh
demanda, condenamos al Consorcio de Compensacién de Seguros a pagirdl
actor la suma de 239.696 pesetas, més los intereses legales desde la fechade
reclamacién al Consorcio mediante su citacién al juicio, manteniendo la cot
dena de Alberto Lépez Jurado y Transportes Garzén, S.L., al pago de las ¢it
das 239.696 pesetas, més los intereses legales; condenamos, i als
aseguradora Mundser, S.A., en liquidacién, al pago al actor de la misma sum%
en este caso con el 20 % de intereses desde la fecha del siniestro, y sin bt
expresa condena en cuanto a las costas causadas en ambas instancias.»

Y para que conste y sirva de notificaci6n a los demandados Allmml-{b"‘l
Jurado y Transportes Garzén, S.L., se expide el presente en Zaragoza l"‘_‘
noviembre de mil novecientos noventa y cinco.— El presidente de la Seccift
Segunda. — La secretaria de Sala.

Niim, 5576

SECCION QUINTA Niim. 5576

La Seccién Quinta de la Audiencia Provincial de Zaragoza y, en su nombre, £
presidente de la misma;

Hace saber: Que en esta Sala, y al nimero 747 de 1993, se sigue mllﬂ*
apelacién, en virtud de recurso de apelacién interpuesto contra la sentencié
tada por el Juzgado de Primera Instancia nimero 10 de Zaragoza, en méritoé
juicio de menor cuantia nimero 982 de 1992, siendo parte dcman{llﬂ"g
da Banco Zaragozano, S.A., y parte demandada apelante Construcciones
ro, 8.A., y demandadas rebeldes Construcciones Hernando, S.A., ¥ s
VTE, no compareciendo en esta instancia, habiéndose dictado por oot
sentencia cuyo fallo, transcrito literalmente, es del tenor literal siguienté: -

«Sentencia. — Ilustrisimos sefiores: presidente, don José E. Rodr{guéZ ™
quera; magistrados, don Pedro A. Pérez Garcia y don Javier Seoané mlﬂ'
En Zaragoza a 17 de octubre de 1995. — En nombre de su Majcs“!’ e
vistos por la Seccién Quinta de la Audiencia Provincial de Zaragoza, ;
por los magistrados mencionados, el recurso de apelacién contra la sente™
dictada en fecha 25 de octubre de 1993 por el Juzgado de Primera sobt
mimero 10 de Zaragoza, en autos de juicio declarativo de menor cuantid.
reclamacién de cantidad, seguidos con el niimero 982 de 1992, del que
el presente rollo de apelacién mim. 747 de 1993, en el que han Sld“g:';a
acto: apelada, compafifa mercantil Banco Zaragozano, S.A., con
social en Zaragoza (calle Coso, nimero 47), representada por la pmc oﬂ“"
sefiora Uriarte Gonzélez y dirigida por el letrado sefior Yagiie G}'!“"'M
demandada apelante Construcciones Cavero, S.A., con domicilio en peir
(paseo de Independencia, 23), representada por el procurador
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Aguirre y dirigida por el letrado sefior Herndndez Herndndez, y contra las

ﬁmdadls Construcciones Hernando, S.A., con domicilio en Tres Cantos
?;hdﬁd)_ calle Secci6én Oficios, nim. 23, y contra Cavher VTE, con domicilio
en Zaragoza (paseo de Independencia, 23), ambos en situacién de rebeldia pro-
cesal, siendo magistrado ponente el ilustrisimo sefior don José Esteban Rodri-
guez Pesquera, ... ; ;

Fallamos: Que desestimando el presente recurso de apelacién, debemos
confirmar y confirmamos la sentencia impugnada en todos sus extremos, y
condenamos a la apelante compafifa mercantil Construcciones Cavero, S.A., a

las costas de esta alzada.

Asf por esta mi sentencia lo pronunciamos, mandamos y firmamos.»

Y para que se practique la notificacién por medio de edictos a los deman-
dados rebeldes no comparecidos en esta instancia, expido y firmo el presente
en Zaragoza a tres de noviembre de mil novecientos noventa y cinco. — El pre-

sidente de la Sala.

Juzgados de Primera Instancia

JUZGADO NUM. 1 Niim. 55.545
Elilustrisimo sefior juez del Juzgado de Primera Instancia nim. 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo niimero 391 de 1995, promovido por
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid, contra Ana Jesiis Navarro Sola
y Arturo Lahoz San Fernando, en reclamacién de 705.586 pesetas, he acorda-
do por providencia de esta fecha citar de remate a dicha parte demandada Artu-
1o Lahoz San Fernando y Ana Jesiis Navarro Sola, cuyo domicilio actual se
desconoce, para que en el término de nueve dias se persone en los autos y se
oponga, si le conviniere, habiéndose practicado ya el embargo de sus bienes sin
previo requerimiento de pago dado su ignorado paradero. De no personarse le
parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1
El juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo, otros titulos, nim. 1.791 de 1990,
promovido por Banco Bilbao Vizcaya, S.A., contra José Fernando Soria
Ayesa, se ha acordado la celebracién de la tercera y publica subasta, sin suje-
cién a tipo, para el dfa 21 de diciembre de 1995, a las 10.00 horas, en la sala
audiencia de este Juzgado, anuncidndose con veinte dias de antelaci6n y en las
condiciones prevenidas en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Se hace constar que el vehiculo objeto de la presente subasta estd deposita-
do en poder del demandado, y que es el siguiente:

Un vehiculo marca “Opel”, mod. “Kadett Van 1.7 D", matricula Z-2931-AG.
Tasado en 650.000 pesetas.

‘Dado en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Niim. 55.549

El l;:’gii:‘?o sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nim. 1
0za;
Hace saber: Que en los autos que se dirdn obra dictada la sentencia cuyos
ﬂlﬂbeumiepto y fallo son del tenor literal siguiente:
" «Sentencia, — Ep Zaragoza a 7 de junio de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, el ilustrisimo sefior don Francisco Acfn Gards, magistrado-
Juez del Juzgado de Primera Instancia ndmero 1 de esta ciudad, ha visto los
:m' nimero ?90 de 1994, de juicio de cognicién, seguidos, como demandan-
» Por Comunidad de propietarios de nuevo Mercadillo Tenor Fleta, de Zara-
:‘::-I’el’fmnmda por ‘e] procurador don Serafin Andrés Laborda y defendida
phoc letrado don Sann.ago Gimeno Garcfa, siendo demandados cualquier ter-
mwam que tenga interés o derecho en el puesto niim. 19, Manuel Monte-
& “;;:g:;:;na Vidorreta Vilella y Marfa Isabel Fernindez Martinez,
8 y...
0: Que estimando la demanda formulada por el procurador don Serafin
Nuevo M I'dA, €n nombre y representacién de Comunidad de propietarios de
ps, ercadillo Tenor Fleta, de Zaragoza, contra cualquier tercera persona
i glVl'x:lw 0 derecho en el puesto mim. 19, Manuel Montesinos Galisteo,
declelamﬁm ule lol'l’eta Vilella y Marfa Isabel Ferndndez Martinez, debo declarar y
240 que los expresados demandados estéin en deber a la actora la suma de
facer Ia c:st:dt:i‘ condenéndolqs a estar y pasar por esta declaracién y a satis-
fecha de | ; expl"csac.la s_ol‘:danamente. mds sus intereses legales desde la
921 ge hLem'dTEIilC}Qn Judicial hasta la de esta resoluci6n y los del articulo
- expy =Muiciamiento Civil desde ésta hasta su completo pago. Todo
€82 imposici6n a la parte demandada de las costas causadas.
€60 en o] pem Sentencia podr interponerse en este J uzgado recurso de apela-
modo y de cinco dias, a contar desde su notificacién, que se efectuard
Gada Iy repergr - 9U€ Prevé el articulo 769 de la Ley de Enjuiciamiento Civil
ebeldia de la parte demandada.
los um?:' 5ta mj Sentencia, de la que se expidi6 testimonio para su unién a
— 9 Pronuncio, mando y firmo,»
Vidorrets Jue sirva de notificacién en legal forma a los demandados Josefina
Vilella, M : X :
» Manuel Montesinos Galisteo y cualquier tercera persona que

Niim. 55.548

tenga interés o derecho en el puesto niim. 19, se expide el presente en Zarago-
za a seis de noviembre de mil novecientos noventa y cinco. El magistrado-
juez, — La secretaria.

JUZGADO NUM. 2 Num. 55.542
El magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nimero 707 de 1995-C, promovido
por Banco Espafiol de Crédito, contra Angeles Royo Ainaga y Milagros Morin
Garcia, en reclamacién de 425.193 pesetas, se ha acordado por providencia de
esta fecha citar de remate a dicha parte demandada Milagros Morin Garcia y
Angeles Royo Ainaga, cuyo domicilio actual se desconoce, para que en el tér-
mino de nueve dias se persone en los autos y se oponga, si le conviniere,
habiéndose practicado ya al embargo de sus bienes sin previo requerimiento de
pago dado su ignorado paradero. De no personarse le pararé el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 2 Niim. 55.795

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia ndm. 2
de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado y con el nimero 846 de 1995, se tramita
expediente de declaracién de herederos abintestato, a instancia de Gabino Gre-
gorio Benito y Moreno y Marfa Rebeca Benito y Gil, por 6bito de Valentin
Manuel Benito Mufioz, el cual fallecié el 23 de julio de 1995, hijo de Gabino y
de Juliana, natural de Cervera del Rio Alhama (La Rioja), en estado de soltero,
en la que figuran como sobrinos del causante y solicitan ser declarados herede-
ros Maria Rebeca Benito y Gil, Gabino Gregorio Benito y Moreno, Berta Beni-
to y Gil y Enrique Benito y Gil, por lo que haciéndolo publico se llama a quie-
nes se crean con igual o mejor derecho para que puedan comparecer ante este
Juzgado a reclamarlo dentro del plazo de treinta dias, todo ello de conformidad
con lo previsto en el articulo 984 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Dado en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventa ¥y cinco.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 3 Niim. 55.543

Don Pablo Santamarfa Moreno, secretario del Juzgado de Primera Instancia
nimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que se dirén obra dictada sentencia cuyos
encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia nim. 611. — En Zaragoza a 26 de octubre de 1995. — En nom-
bre de Su Majestad el Rey, el ilustrfsimo sefior don Ramén Vilar Badia, magis-
trado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 3 de esta ciudad, ha visto
los autos nimero 879 de 1995-A, de tercerfa de mejor derecho, dimanante de
juicio ejecutivo nim. 89 de 1994-A, seguidos, como demandante, por Banco
Espafiol de Crédito, S. A., representada por el procurador don Fernando Peiré
Aguirre y defendida por la letrada doiia Pilar Marco Llombart, siendo deman-
dados José Luis Guillén Mingote, Guillén Bernad, S.L., Antonio Bernad
Torres y Mayor Frutas y Hortalizas de Espafia, §.L., declarados en rebeldfa, y
Mayor Frutas y Hortalizas de Espaiia, S.L., representada por el procurador de
los Tribunales don Marcial José Bibidn Fierro y asistida por el letrado don
Ricardo Esteban-Porras del Campo, y...

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por el procurador don Fer-
nando Peiré Aguirre, en nombre y representacién de Banco Espaiiol de Crédi-
to, S. A., contra Mayor Frutas y Hortalizas de Espaiia, S.A., Antonio Bernad
Torres, Guillén Bernad, S.L., y José Luis Guillén Mingote, debo declarar y
declaro de mejor derecho el crédito de Banco Espafiol de Crédito, S.A., de
8.923.555 pesetas, mds los intereses pactados, que ostenta contra Antonio Ber-
nad Torres, Guillén Bernad, S.L., y José Luis Guillén Mingote, ejecutado en el
Juzgado de Primera Instancia nim. 14 de los de Zaragoza en el proceso ejecu-
tivo nim. 604 de 1994-A, que el que posee Mayor Frutas y Hortalizas de Espa-
fia, §.L., contra los mismos demandados, reclamado en el juicio ejecutivo nim.
89 de 1994-A de este Juzgado, debiendo hacerse pago de aquél con preferencia
al de éste, con el producto de los bienes embargados a los codemandados
expresados, a quienes se impone el pago de las costas procesales causadas.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a los demandados José Luis
Guillén Mingote, Guillén Bernad, S.L., y Antonio Bernad Torres, se expide el
presente en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El secretario, Pablo Santamarfa Moreno.

JUZGADO NUM. 3 Niim. 55.862

Don Pablo Santamaria Moreno, secretario del Juzgado de Primera Instancia
niimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que se dirdn obra dictada sentencia cuyos
encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 12 de junio de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, el ilustrisimo sefior don Ramén Vilar Badia, magistrado-juez
del Juzgado de Primera Instancia niimero 3 de Zaragoza, ha visto los presentes
autos de tercerfa de dominio nimero 258 de 1995, promovidos a instancia de
Club de Vacaciones, S.A., y en su representacién la procuradora de los Tribu-
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nales dofia Adela Dominguez Arranz, y en su defensa la letrada dofia Marfa Paz
Ares Rodriguez, contra Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Ara-
g6n y Rioja, representada por el procurador de los Tribunales don Rafael Barra-
china Mateo y dirigida por el letrado sefior Blecua, y Viajes Lider, S.A., y...

Fallo: Que estimando la terceria de mejor derecho interpuesta por la procu-
radora de los Tribunales sefiora Dominguez Arranz, en nombre y representa-
cién de Club de Vacaciones, S.A., contra Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Zaragoza, Aragén y Rioja, y Viajes Lider, S.A., acuerdo el levantamiento
del embargo decretado en los autos de juicio ejecutivo nim. 1.095 de 1991-C
de este Juzgado, sobre la plaza de garaje nim. 45 de la casa sita en Madrid
(calle General Yagiie, nim. 57), inscrita en el Registro de la Propiedad nime-
ro 14 de Madrid al libro 348, tomo 641, folio 96, finca registral 5096-45-G, sin
pronunciamiento en costas.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a la demandada Viajes
Lider, S.A., se expide el presente en Zaragoza a siete de noviembre de mil
novecientos noventa y cinco. — El secretario, Pablo Santamarfa Moreno.

JUZGADO NUM. 3 Niim. 55.866

Don Pablo Santamaria Moreno, secretario del Juzgado de Primera Instancia
nimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nimero 931 de 1995, promovido por
Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona (la Caixa), contra Tanbil al Islam,
Maria Luisa Zuara Diego y compaiiia mercantil Royal Bengal, S.L., en recla-
macién de 2.143,766 pesetas, se ha acordado citar de remate a dicha parte
demandada compaiifa mercantil Royal Bengal, S.L., Marfa Luisa Zuara Diego
y Tanbil al Islam, cuyo domicilio actual se desconoce, para que en el término
de nueve dias se personen en los autos y se opongan, si les conviniere, habién-
dose practicado ya el embargo de sus bienes sin previo requerimiento de pago,
dado su ignorado paradero. De no personarse les parard el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a dos de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El secretario, Pablo Santamarfa Moreno.

JUZGADO NUM. 4 Niim. 55.860

Don Alberto Garcia Casao, secretario del Juzgado de Primera Instancia nim. 4
de Zaragoza,

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nimero 886 de 1995-B, promovido
por Banco NatWest Espaiia, S.A., contra Alfredo y Marfa Teresa Jiménez
Borja, en reclamacién de 2.213.608 pesetas, he acordado, por providencia de
esta fecha, citar de remate a dicha parte demandada Alfredo y Maria Teresa
Jiménez Borja, cuyo domicilio actual se desconoce, para que en el término de
nueve dias se personen en los autos y se opongan, si les conviniere, habiéndo-
se practicado ya el embargo de sus bienes sin previo requerimiento de pago,
dado su ignorado paradero. De no personarse les parard el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a siete de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El secretario, Alberto Garcfa Casao.

JUZGADO NUM. 5 Nim. 55.796

Don Antonio Eloy Lépez Milldn, magistrado-juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de divorcio contencioso bajo
el nim. 775 de 1995-A, a instancia de Angel Gracia Gélvez, representado por el
procurador de los Tribunales don Victor Vifiuales Nuez, contra su esposa, Maria
Carmen Ferndndez Rodrigo, que se encuentra en ignorado paradero, y a quien
por medio de la presente se le notifica la sentencia recafda en dichos autos de
fecha 3 de noviembre de 1995, que en su parte dispositiva es como sigue:

«Fallo: Que estimando la demanda formulada por el procurador de los Tri-
bunales don Victor Vifiuales Nuez, en nombre y representacién de Angel Gra-
cia Gélvez, contra su esposa, Marfa Carmen Ferndndez Rodrigo, debo declarar
y declaro el divorcio de ambos cényuges y en su consecuencia la disolucién del
vinculo conyugal civil que les une sin perjuicio del canénico y sin hacer decla-
racién sobre costas ni sobre sus efectos, que podrén articular en trdmite de eje-
cucién de sentencia.

Notifiquese la presente a las partes, haciéndoles saber que pueden interpo-
ner recurso de apelacién en el plazo de cinco dias ante la Audiencia Provincial,
y a presentar en este Juzgado y, una vez firme, inscribase en el Registro que
corresponda.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Dado en Zaragoza a tres de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez, Antonio Eloy Lépez Milldn. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Nim. 55.797

Don Antonio Eloy Lépez Milldn, magistrado-juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se tramita demanda incidental de solicitud
del beneficio de justicia gratuita bajo el nim. 1.020 de 1995-B, a instancia de
Estela Martinez Vera, representada por el procurador de los Tribunales don M.
José Ferrando Herndndez, contra Juan Castro Aibar, en la que por resolucién
de esta fecha se ha acordado la publicacién del presente, por el que se cita al
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—il

referido demandado Juan Castro Aibar, cuyo actual domicilio se imh
asistir a la comparecencia prevista en el articulo 721 de la Ley de
miento Civil, para cuyo acto se ha sefialado el dia 20 de diciembre de 1995,
las 10.00 horas, en la sala de audiencia de este Juzgado, con la Prevenciép g,
que de no comparecer le pararé el perjuicio a que haya lugar en Derecho,

Dado en Zaragoza a tres de noviembre de mil novecientos nOVenta y cingy
El magistrado-juez, Antonio Eloy Lépez Millédn. — El secretario.

JUZGADO NUM. § Niim, 55,795

Don Antonio Eloy Lépez Milldn, magistrado-juez del Juzgado de Primera fys.
tancia nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de divorcio contenciog
bajo el nimero 1.088 de 1994-C, a instancia de Cristina Pilar Calyg
representada por el procurador de los Tribunales don Juan Luis Sanagyst
Medina, contra su esposo, Carlos Clemente Bolafio Martinez, que se encueniy
en ignorado paradero, y a quien por medio de la presente se le notifica a ses.
tencia recaida en dichos autos de fecha 4 de noviembre de 1995, que en su pane
dispositiva es como sigue:

«Fallo: Que estimando parcialmente la demanda formulada por el procuss.
dor de los Tribunales don Juan Luis Sanagustin Medina, en nombre y
sentacién de Cristina Pilar Calvo Soler, contra Carlos Clemente Bolafio Mani.
nez, en incidente de ejecuci6n de sentencia de divorcio y solicitud de que
mantengan como medidas definitivas las adoptadas en el convenio regulader
de separaci6n, a excepcién de la pensién por alimentos (que solicita se elevede
10.000 a 50.000 pesetas), debo acordar y acuerdo mantener como medids
definitivas en el divorcio las adoptadas en la separacién, a excepci6n de la pes-
sién por alimentos para el hijo, que se establece en 13.500 pesetas, sin hacer
declaraci6n sobre costas.

Notifiquese la presente a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de apelacién para ante la Ilustrisima Audiencia Pro-
vincial de Zaragoza, dentro de los cinco dfas siguientes al de su notificacién

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — Antonio Eloy
Lépez Milldn.» (Rubricado.)

Dado en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez, Antonio Eloy Lépez Milldn. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Niim, 55.7%

Don Antonio Eloy Lépez Millan, magistrado-juez del Juzgado de Primeralns-
tancia nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se tramita demanda incidental de solicind
del beneficio de justicia gratuita bajo el nimero 611 de 1995-C, a instancia d¢
Marfa Quintana Larra, representada por la procuradora de los Tribunales dof
M. Paz Senac Bardaji, contra Abdelhamid Lamri Brahimi, en la que por resolt-
cién de esta fecha he acordado la publicacién del presente por el que se citad
referido demandado Abdelhamid Lamri Brahimi, cuyo actual domicilioseign-
ra, para asistir a la comparecencia prevista en el articulo 721 de la Ley de Enjéi
ciamiento Civil, para cuyo acto se ha seiialado el dia 19 de diciembre de 1995,
a las 10.00 horas, en la sala de audiencia de este Juzgado, con la Wi
que de no comparecer le parard el perjuicio a que haya lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a tres de noviembre de mil novecientos noyenta  cincd
El magistrado-juez, Antonio Eloy Lépez Millédn. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Niim. 55851

Don Antonio Eloy Lépez Milldn, magistrado-juez del Juzgado de Primers ln¥
tancia niimero 5 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se tramitan autos de adopcién del mea®
Luis Andrés Moreno Dfaz, bajo el nimero 779 de 1995-C, en los cualﬂﬂP
dictado auto con esta fecha, en el cual se acuerda la adopcién del menor Lu¥
Andrés Moreno Diaz.

Y para que sirva de notificacién en forma a José Ignacio Mcﬂmw'
padre biol6gico del citado menor, se expide el presente, haciéndole saber 4%
contra dicha resolucién podré interponer recurso de apelacién dentro
mino de cinco dias ante este Juzgado.

Dado en Zaragoza a veintiséis de octubre de mil novecientos M";“"
cinco. — El magistrado-juez, Antonio Eloy Lépez Millén. — El secretari®:

JUZGADO NUM. 6 Niim. 558¥

Don Luis Badia Gil, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia .
de Zaragoza, &
Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo y en autos nimero me

1995-B, sobre separaci6n sin acuerdo, instados por la procuradora mﬂ'

veros Escartin, en nombre y representacidn de Marfa Mercedes Aurfa focht

contra Mohamed Karam, en ignorado paradero, en proveido del dfa dels ot

se ha acordado emplazar por medio del presente a éste, a fin de queé g

mino de veinte dfas comparezca en autos y conteste a la demanda, 3p° Y

dole que de no hacerlo serd declarado rebelde y le parar4 el perjuici®

hubiere lugar en derecho. pamed
Y para que sirva de emplazamiento en forma al demandado h:nl prat

Karam, se extiende la presente en Zaragoza a cuatro de noviembre de secrel®

cientos noventa y cinco. — El magistrado-juez, Luis Badfa Gil. — El

rio judicial
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JUZGADO NUM. 6 Nim. 55.801
Don Luis Badia Gil, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nim. 6

de Zaragoza, :
Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo y en autos nim. 1.296 de

1995-B, sobre medidas provisionales, instados por la procuradora sefiora Oli-
mﬁ;ﬂﬂm en nombre y representacién de Marfa Mercedes Aurfa Guillén,
contra Mohamed Karam, en ignorado paradero, en proveido del dfa de la fecha
se ha acordado la publicacién del presente citando a dicho demandado para que
asista a la comparecencia sefialada en el articulo 1.897 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, y que se celebraré el dfa 19 de diciembre, a las 10.00 horas, en
este Juzgado (sito en la plaza del Pilar, sin nimero, edificio A, cuarta planta),
bajo ibimiento de que de no hacerlo ni alegar justa causa que lo impida le
parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de citacién en forma al demandado Mohamed Karam, expi-
doel presente en Zaragoza a cuatro de noviembre de mil novecientos noventa y
cinco. — El magistrado-juez, Luis Badia Gil. — El secretario judicial.

JUZGADO NUM. 7 Niim. 55.864
El secretario del Juzgado de Primera Instancia nimero 7 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nimero 802 de 1995, promovido por
Caja Rural del Jal6n, S.C.L., contra Juan José Leiva Pedro, en reclamacién de
372,659 pesetas, he acordado por providencia de esta fecha citar de remate a
dicho demandado Juan José Leiva Pedro, cuyo domicilio actual se desconoce,

que en el término de nueve dias se persone en los autos y se oponga, si le
conviniere, habiéndose practicado ya al embargo de sus bienes sin previo
requerimiento de pago, dado su ignorado paradero. De no personarse le parard
¢l perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a siete de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El secretario.

JUZGADO NUM. § Niim. 55.552

Don Juan Carlos Ferndndez Llorente, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia nimero 8 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nimero 612 de 1995, promovido por
Banco de Santander, S.A., contra Servicios Especiales y Mantenimiento, S.L.,
¥ Julifn Vicente Villanueva, en reclamaci6n de 13.645.353 pesetas, he acorda-
do por providencia de esta fecha citar de remate a dicha parte demandada Ser-
vicios Especiales y Mantenimiento, S.L., y Julidn Vicente Villanueva, cuyo
domicilio actual se desconoce, para que en el término de nueve dfas se persone
e los autos y se oponga, si le conviniere, habiéndose practicado ya el embar-
£0 de sus bienes sin previo requerimiento de pago dado su ignorado paradero.
De no personarse le pararé el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
magistrado-juez, Juan Carlos Ferndndez Llorente. — El secretario.

JUZGADO NUM. 8 Niim. 55.861

Don Juan Carlos Fernéndez Llorente, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia némero 8 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nimero 626 de 1995, promovido por
:.“90 Espafiol de Crédito, S.A., contra Antonio Javier Varela Cossie y Ana
""ﬂﬂcﬂm Artal, en reclamaci6n de 559.658 pesetas, he acordado por pro-
vVidencia de esta fecha citar de remate a dicha parte demandada Antonio Javier
arcla Cossie y Ana Silvia Herrero Artal, cuyo domicilio actual se desconoce,
p'“qﬂﬂﬂl ¢l término de nueve dias se personen en los autos Yy se opongan, si
conviniere, habiéndose practicado ya el embargo de sus bienes sin previo
e de pago, dado su ignorado paradero. De no personarse les para-
Perjuicio a que hubiere lugar en derecho.
P ﬂlz‘f!goza a siete de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
Juez, Juan Carlos Ferndndez Liorente. — El secretario.

1UzGADO NuM, 9 Niim. 57.435

8 ?&mjuu del Juzgado de Primera Instancia nim. 9 de Zaragoza;

aigne : Que en este Juzgado de mi cargo y bajo el nimero 97 de 1994

canti] Bg:?cﬁdlqnento €jecutivo, otros tftulos, a instancia de la sociedad mer-

Leasing, S:A-. representada por el procurador don Serafin Andrés

}""Manm sociedad civil_Tecnovisién Aragonesa, Jesiis Carro Sierra,

0 cuyos ayuog Martinez y Emilio Carro Sierra, en reclamacién de cantidad,
B0 de ve'n ha acordado sacar a la venta en primera y piiblica subasta, por

Mbargados inte dias ¥ precio de su avalio, los siguientes bienes muebles
I Un enel Procedimiento:

Wz_;:g‘;“lo tipo furgoneta, marca “Opel”, mod. “Kadet 1.7 D VAN”,
Sl -AK. Tasado en 250.000 pesetas.

Wz_;:h;;uh tipo furgoneta, marca “Opel”, mod. “Kadett 1.7 D VAN",
W AK. Tasado en 250.000 pesetas.

Matricyl, z_s'%m‘“" tipo furgoneta, marca “Opel”, mod. “Kadeit 1.7 D VAN,

Total e K- Tasado en 250.000 pesetas.

Los tree 2160, 750,000 pesetas,

i : ehiculos objeto de 1a subasta, segiin se desprende de la comuni-

Con hﬁmﬁh JFfatura de Tréfico y que obra unida a los autos, constan

Conceptg; e tacién de disposicion:

Fecha: 17 de octubre de 1990.

Financiera y domicilio: BBV Leasing Madrid.

Los bienes salen a licitacién en lotes separados.

La subasta se celebrard el dia 22 de diciembre préximo, a las 10.00 horas,
en la sala audiencia de este Juzgado (sito en plaza del Pilar, nim. 2, cuarta
planta, de esta capital), bajo las siguientes condiciones:

1.* El tipo de remate serd el del precio de tasacién que obra a continua-
ci6n de los bienes anteriormente descritos, sin que se admitan posturas que no
cubran las dos terceras partes de dicha suma.

2.*  Para tomar parte en la subasta deberdn consignar previamente los lici-
tadores el 20 % del tipo de remate en la cuenta de consignaciones del Juzgado,
abierta en el Banco Bilbao Vizcaya, agencia niimero 2 (plaza de Lanuza, sin
niimero), cuenta nimero 4.920.

3." Podrd hacerse el remate en calidad de ceder a tercero tinicamente por
la parte actora.

4.* Se admitirdn posturas por escrito, en pliego cerrado, desde el anuncio
de la subasta hasta su celebracién, depositando en la Mesa del Juzgado, junto
con aquél, el 20% del tipo del remate.

5." Para el supuesto de que resultare desierta la primera subasta, se sefia-
la para que tenga lugar la segunda el dia 23 de enero de 1996, a las 10.00 horas,
en las mismas condiciones que la primera, excepto el tipo del remate, que serd
el 75% del de la primera. Y caso de resultar desierta dicha segunda subasta se
celebrard una tercera, sin sujeci6n a tipo, el dia 23 de febrero siguiente, tam-
bién a las 10.00 horas, rigiendo para la misma las restantes condiciones fijadas
para la segunda subasta.

Sirva el presente edicto de anuncio de subastas de notificacién de las mis-
mas a los demandados, para el caso de que no se encuentren al intentar de
forma personal dicha notificacién.

Dado en Zaragoza a diez de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 11 Niim. 55.538

Doiia Marfa Jesiis Escudero Cinca, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nim. 11 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el expediente de declaracién de herederos abintestato
seguido en este Juzgado al niimero 686 de 1995, por el fallecimiento sin testar
de Maria Pilar Robredo Liafio, ocurrido en Zaragoza el dia 19 de abril de 1995,
promovido por Maria Rosario Robredo Liafio, grado del causante, se ha acor-
dado por resolucién de esta fecha llamar a los que se crean con igual o mejor
derecho a la herencia que los que la solicitan para que comparezcan en el Juz-
gado a reclamarla dentro de treinta dfas, a partir de la publicacion de este edic-
to, apercibiéndoles que de no verificarlo les pararé el perjuicio a que haya lugar
en derecho.

Dado en Zaragoza a treinta y uno de octubre de mil novecientos noventa y
cinco. — La secretaria, Marfa Jestis Escudero Cinca.

JUZGADO NUM. 11
Cédula de notificacién Nim. 55.803

En el procedimiento de cognicién nimero 393 de 1995-A, seguido en el
Juzgado de Primera Instancia nimero 11 de Zaragoza a instancia de CAZAR,
contra Luis Montalb4n Moreno, se ha dictado sentencia que, copiada en su
encabezamiento y fallo, es como sigue:

«Sentencia. — En Zaragoza a 27 de octubre de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, la sefiora dofia Beatriz Sola Caballero, magistrada-jueza del
Juzgado de Primera Instancia nimero 11 de Zaragoza y su partido, habiendo
visto los presentes autos de cognicién nimero 393 de 1995-A, seguidos ante
este Juzgado entre partes: de una, como demandante, Caja de Ahorros y Monte
de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, representada por el procurador don
Rafael Barrachina Mateo y asistida del letrado don Javier Suérez Sénchez-
Ventura, y de otra, como demandado, Luis Montalb&n Moreno, y...

Fallo: Que estimando la demanda promovida por el procurador sefior
Barrachina Mateo, en nombre y representacién de la Caja de Ahorros y Monte
de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, contra Luis Montalb4n Moreno, debo
condenar y condeno a esta iiltima parte al pago de la suma de 234.476 pesetas,
mds intereses legales desde el 10 de enero de 1995 y costas procesales.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién, que se interpondré por
escrito ante este Juzgado en el término de cinco dias.

As{ por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que asf conste y sirva de notificacién en forma al demandado Luis
Montalbdn Moreno, dado el ignorado paradero del mismo, extiendo y firmo la
presente en Zaragoza a tres de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
La magistrada-jueza. — El secretario.

JUZGADO NUM. 12 Niim. 55.553

Dofia Maria Jesis de Gracia Mufioz, magistrada-jueza del Juzgado de Primera
Instancia nimero 12 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado y Secretaria se siguen autos de tercerfa de
mejor derecho nimero 572 de 1995-C, en los que obra dictada sentencia cuyos
encabezamiento y parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

«Sentencia nimero 554/95. — En la ciudad de Zaragoza a 5 de octubre de
1995. — En nombre de Su Majestad el Rey, la ilustrisima sefiora dofia Maria
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Jests de Gracia Mufioz, magistrada-jueza del Juzgado de Primera Instancia
niimero 12 de Zaragoza, ha visto los presentes autos de tercerfa de mejor dere-
cho nimero 572 de 1995-C, instados por Caja Rural del Jalén, representada por
la procuradora dofia Elisa Mayor Tejero y bajo la direccién del letrado sefior
Ibarra Castellzno, contra Banco Bilbao Vizcaya, S.A., representada por el pro-
curador don José Alfonso Lozano Gracidn y dirigida por el letrado sefior
Vacas; Antonio Baudin Cortés y Marfa Mercedes Acin Tolosa, representados
por el procurador sefior Ortiz Enfedaque y bajo la direccién de la letrada sefio-
ra Aguilar Martinez, y contra Anclajes y Fijaciones, S.L., Alfredo Gargallo
Peropadre y Nacera Guedouani Boudjenane, rebeldes, dimanantes de juicio
ejecutivo nim. 842 de 1994, y...

Fallo: Que estimando la demanda formulada por Caja Rural del Jal6n, con-
tra Banco Bilbao Vizcaya, S.A., Antonio Baudin Cortés, Marfa Mercedes Acin
Tolosa, Anclajes y Fijaciones, S.L., Alfredo Gargallo Peropadre y Nacera Gue-
douani Boudjenane, debo declarar y declaro el derecho de la actora a ser rein-
tegrado de su crédito derivado del préstamo de 15 de febrero de 1993 referido
en la demanda, con preferencia a la acreedora Banco Bilbao Vizcaya, S.A., en
juicio ejecutivo nim. 842 de 1994-C de este Juzgado, sin expresa imposicién
de costas.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelacién en el término de cinco dfas,
a contar desde su notificacién.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedird testimonio para su unién a
los autos, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que conste y sirva de notificacién en legal forma a los codemanda-
dos Alfredo Gargallo Peropadre y Nacera Guedouani Boudjenane, con dltimo
domicilio conocido en Zaragoza (urbanizacién El Zorongo, calle Diciembre,
ndm. 13) y actualmente en ignorado paradero, se expide el presente en Zarago-
za a tres de noviembre de mil novecientos noventa y cinco. La magistrada-
jueza, Maria Jesiis de Gracia Muiioz. — La secretaria judicial.

JUZGADO NUM. 14 Niim. 55.528

Don Jesiis Ignacio Pérez Burred, magistrado-juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia nimero 14 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio de cognici6n con el nime-
ro 557 de 1995-A, a instancia de Melchor Ernesto Serrat Conchello y otros,
contra Transformados de Poliéster, S.L., y otros, sobre reclamacién de canti-
dad, y por providencia de esta fecha se ha acordado emplazar a la demandada
Transformados de Poliéster, S.L., para que en el improrrogable plazo de nueve
dias hébiles se persone en los referidos autos, con la prevenci6n de que sino lo
verifica serd declarada rebelde.

Y para que sirva de emplazamiento a la demandada referida y su publica-
ci6n en el BOP, expido el presente en Zaragoza a treinta de octubre de mil
novecientos noventa y cinco. — El magistrado-juez, Jesis Ignacio Pérez
Burred. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 14 Niim. 55.804

Don Jesis Ignacio Pérez Burred, magistrado-juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia nimero 14 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que a continuaci6n se dirdn obra dictada la
sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 25 de octubre de 1995. — Vis-
tos por el ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia
niimero 14 de Zaragoza, don Jesiis Ignacio Pérez Burred, los autos de juicio de
menor cuantfa nimero 287 de 1995-C, seguidos a instancia de Comunidad de
Propietarios del inmueble sito en Fernando el Catélico, nim. 20, de Zaragoza,
representada por el procurador sefior Gutiérrez Andreu y asistida de la letrada
sefiora Calvo Gonzélez, contra herencia yacente y herederos desconocidos o
testamentarios de Juliana Martinez Martinez, en situacién legal de rebeldfa, a
excepci6n de los herederos con domicilio conocido, Isidoro Pérez Ruiz de
Galarreta, representado por el procurador sefior Celma Benages y asistida de la
letrada sefiora Javierre Lardiés, y los herederos Eduardo Pérez Ruiz de Gala-
rreta y Marfa Isabel Pérez Ruiz de Galarreta, representados por el procurador
sefior Ortiz Enfedaque y asistidos por el letrado sefior Niifiez Maestro, sobre
reclamacién de cantidad, y...

Fallo: Que estimando la demanda planteada por la representaci6n procesal
de la Comunidad de Propietarios del inmueble sito en Fernando el Catélico,
nim. 20, de Zaragoza, contra herencia yacente y herederos legales o testamen-
tarios de Juliana Martinez Martinez, de los cuales son conocidos y han compa-
recido en autos Isidoro, Eduardo Manuel y Marfa Isabel Pérez Ruiz de Gala-
rreta, debo condenar y condeno a éstos a que, de forma solidaria, abonen a la
actora la suma de 927.910 pesetas, intereses legales desde la interpelaci6n judi-
cial y pago de las costas causadas.

Dediizcase testimonio literal de esta sentencia, que quedard en estas actua-
ciones, incluyéndose el original en el libro de sentencias.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién ante este Juzgado en el tér-
mino de cinco dfas para ante la Ilustrisima Audiencia Provincial de Zaragoza.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a la demandada herencia
yacente y herederos desconocidos o testamentarios de Juliana Martinez Marti-
nez, expido el presente en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos
noventa y cinco. — El magistrado-juez, Jesis Ignacio Pérez Burred. — La
secretaria.

M.C.D. 2022
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JUZGADO NUM. 1.— ALCANIZ Nim. 55557

En virtud de lo acordado por resolucién dictada en autos de juicio ejecy
nim. 169 de 1995, seguidos a instancia de Banco Espafiol de Crédito, § A
contra Manuel Andrés Lapuente Alvarez y Marfa Carmen Pascual .
se ha dictado la sentencia cuyos encabezamiento y fallo dicen:

«Sentencia. — En Alcafiiz (Teruel) a 8 de julio de 1995. — El sefior dog
José Ignacio Félez Gonzélez, juez del Juzgado de Primera Instancia nim, |
Alcafiiz, habiendo visto el presente juicio ejecutivo nim. 169 de 1995, seguido
entre partes: de una, como demandante, Banco Espaiiol de Crédito, S.A,, oy
domicilio social en Madrid (paseo de la Castellana, 7), representada porel pro-
curado don Agustin Sorribas Blesa y defendida por el letrado don José L. Foy.
tea Gorbe, y de otra, como demandados, Manuel Andrés Lapuente Alvarez y
Maria Carmen Pascual Izuzquiza, cényuges, vecinos de Zaragoza (calle Alfop.
so Comin Ros, 8, 4.°), que no tienen representacién ni defensa en este juicip
por no haberse personado en el mismo, halldndose declarados en rebelds,
sobre pago de cantidad, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién
en los presentes autos contra los bienes y rentas de Manuel Andrés Lapuente
Alvarez y Marfa Carmen Pascual Izuzquiza, haciendo trance y remate de los
bienes embargados, y con su producto, entero y cumplido pago a la ejecutante
Banco Espafiol de Crédito, S.A., dela cantidad de 451.091 pesetas, importe de|
principal, mds los gastos de protesto, intereses y costas causadas y que se ca-
sen, las cuales impongo expresamente a la parte demandada.

Notiffquese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que contra s
misma podrén interponer recurso de apelaci6n dentro de los cinco dias siguies-
tes, del que, en su caso, conocers la Ilustrfsima Audiencia Provincial de Teruel

Asf por esta mi sentencia, de la que se llevar4 testimonio a los autos de s
raz6n, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién a los referidos demandados, por su ignor-
do paradero, expido el presente en Alcaiiiz a dos de noviembre de mil nove-
cientos noventa y cinco. — El secretario.

JUZGADO NUM. 3,— CASTELLON Niim. 55867

Dofia Adela Bardén Martinez, magistrada-jueza del Juzgado de Primera Ins
tancia nimero 3 de Castell6én de la Plana;

Hace saber: Que en los autos nimero 287 de 1995, de menor cuantfa, insta-
dos por Guillamén Bou, S.A., y, en su nombre y representacién el procurador
don Felipe Montoliu Carbé, contra Gres Zaragoza, S.A., Pedro Juérez Zapatay
Fernando Domingo Rincén, aparece dictado el auto por el que se acuerds
emplazar a los demandados para que en el término de diez dias comparezcan el
autos en legal forma, con la prevencién de gue si no comparecen serdn
rados en rebeldia y les parard el perjuicio a que hubiere lugar en dmch:!
decretar de cuenta y riesgo de la demandante el embargo preventivo sobre bie-
nes de los demandados, en cuantfa suficiente para cubrir la i d
1.033.698 pesetas de principal, més 300.000 pesetas que se calculan para ini¢:
reses y costas, sin perjuicio de ulterior liquidacién, sin necesidad de presiar
fianza la demandante, siguiéndose en la traba el orden establecido en el artfer
lo 1.447 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Y para que sirva de emplazamiento y notificacién a los demandados &0
ignorado paradero, se libra el presente en Castellén a veintisiete de octubred¢
mil novecientos noventa y cinco. — La magistrada-jueza, Adela Bardén Mar
tinez. — El secretario.

Juzgados de lo Social

JUZGADO NUM. 2 Nim. 5579

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social némero 2&
Zaragoza,
Hace saber: Que en ejecuci6n nim. 223 de 1995 ha sido dictado el sigaes®
«Auto. — En Zaragoza a 18 de julio de 1995.
Antecedentes de hecho: e
Primero. — Que ha sido presentado escrito por la parte actora Carlos et
Mateo y otro solicitando ejecucién en los presentes autos ndm. 186 de |
seguidos contra Taller Técnico de Obras y Servicios, S.L: -
Segundo. — Que la sentencia de 23 de mayo de 1995 cuya ejof\ﬂa d
insta ha ganado firmeza, sin que por la parte demandada se haya satisfech® )
importe de la condena, que en cantidad liquida y determinada es de 832
pesetas.
Fundamentos juridicos: 2ol
Primero. — El ejercicio de la potestad jurisdiccional juzgando ¥ By,
ejecutar lo juzgado corresponde exclusivamente a los Juzgados ¥
determinados en las leyes, segin los articulos 117 de la Constitucin Esp
y 2 de la Ley Orgénica del Poder Judicial. st
Segundo. — Los articulos 235 y siguientes de la Ley de Pm%
Laboral y 919 y concordantes de la subsidiaria Ley de Enjuiciami€’
previenen que siempre que sea firme una sentencia se procederd a su @
a instancia de parte, por el 6rgano judicial que hubiere conocido efecto®
instancia, y, una vez iniciada, se tramitard de oficio, dictdndose al
resoluciones y diligencias necesarias. jimies®
Asimismo, conforme a los articulos 68 y 84.4 de la Ley de o
Laboral, lo acordado en conciliacién previa o judicial, mspect}\’lm":'y
fuerza ejecutiva y se llevard a efecto por los trmites de ejt:cum(‘.'bﬂ‘!Ie
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Tercero. — Si la sentencia o auto condenare al pago de cantidad determi-
nada y liquida, o asf s¢ acordase en la conciliacién, se proceder4 siempre, y sin
"'dad de previo requerimiento personal a la parte condenada, al embargo
Moes'bicnes en la forma y por el orden prevenido para el juicio ejecutivo (arti-
::lfrgm y 1.447 de la Ley de Enjuiciamiento Civil). : Sk

Vistos los preceptos legales citados y demés de pertinente aplicaci6n,

Se decreta la ejecucién de la sentencia dictada en los presentes autos,
debiendo al efecto, sin previo requerimiento de pago, proceder al embargo de
bienes de la parte ejecutada suficientes para cubrir la cantidad de 832.439 pese-
as en concepto de principal, més la de 100.000 pesetas que se fija provisional-
mente para costas, sirviendo esta resolucién de mam‘iam:er{to en forma a la
comisin ejecutiva de este Juzgado, que practicard la diligencia con sujecién al
orden y limitaciones legales. ot

Contra esta resolucién procede recurso de reposicién ante este Juzgado en
¢l plazo de tres dias. . ! :

Lo mandé y firma el ilustrisimo sefior don César Arturo de Tomés Fanjul,
magistrado-juez del Juzgado de lo Social niimero 2 de los de Zaragoza.»

Y para que sirva de notificacién a la deudora Taller Técnico de Obras y Ser-
vicios, S.L., se inserta el presente edicto en el BOP, con la advertencia de que
las sucesivas comunicaciones se hardn en estrados del Juzgado, de conformi-
dad con lo previsto en el artfculo 59 de la Ley de Procedimiento Laboral.

Dado en Zaragoza a dieciocho de julio de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 2 Nim. 55.791
El ilustrfsimo sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 2 de

Zaragoza;

Hace saber: Que en ejecucién ndm. 130 de 1995 ha sido dictado el siguiente

«Auto. — En Zaragoza a 12 de mayo de 1995.

Antecedentes de hecho:

Primero. — Que ha sido presentado escrito por la parte actora Fernando
Soler Esteban solicitando ejecucién en los presentes autos nim. 841 de 1994,
seguidos contra Comercial Sidecosa, S.A.

Segundo. — Que la sentencia de 2 de marzo de 1995 cuya ejecucién se insta
ha ganado firmeza, sin que por la parte demandada se haya satisfecho el impor-
te de la condena, que en cantidad liquida y determinada es de 763.940 pesetas.

Fundamentos juridicos:

Primero. — El ejercicio de la potestad jurisdiccional juzgando y haciendo
ejecutar lo juzgado corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales
determinados en las leyes, segn los articulos 117 de la Constitucién Espafiola
y2dela Ley Orgénica del Poder Judicial.

Segundo. — Los articulos 235 y siguientes de la Ley de Procedimiento
le(_m] ¥ 919 y concordantes de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento Civil
previenen que siempre que sea firme una sentencia se proceder4 a su ejecucion,
&instancia de parte, por el 6rgano Judicial que hubiere conocido del asunto en
Instancia, y, una vez iniciada, se tramitar4 de oficio, dictdndose al efecto las
Tesoluciones y diligencias necesarias.

Asimismo, conforme a los articulos 68 y 84.4 de la Ley de Procedimiento

] lo acordado en conciliacién previa o judicial, respectivamente, tendr4
ejecutiva y se llevard a efecto por los trdmites de ejecucién de sentencia.

Tmm.- — 5i la sentencia o auto condenare al pago de cantidad determi-
M?‘ liquida, o asi se acordase en la conciliacién, se procederd siempre, y sin
:"“'d@ de previo requerimiento personal a la parte condenada, al embargo
- lz‘;;l‘lmes en la forma y por el orden prevenido para el juicio ejecutivo (arti-

Vi ¥ 1.447 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

15105 los preceptos legales citados y demds de pertinente aplicaci6n,
Pesdp ta la eje_cucidn de la sentencia dictada en los presentes autos,
: al efecto, sin previo requerimiento de pago, proceder al embargo de
oy dela parte Cjec‘uts:da suficientes para cubrir la cantidad de 763.940 pese-
mmuml’mde principal, més la de 92.000 pesetas que se fija provisional-

.© Para costas, sirviendo esta resolucién de mandamiento en forma a la

i léf'.ej.ecufiva de este Juzgado, que practicard la diligencia con sujecién al
¥ limitaciones Jegales,

Contra esta resolucié
o Plazo e tres giag

-0 Mand6 y firma e] ilustrisimo sefior don César Arturo de Tomds Fanjul,
Y’"pm'do'.l“ﬂ_del J uzgac!o de lo Social nimero 2 de los de Zaragoza.»
inserta o que sirva de notificacién a la deudora Comercial Sidecosa, S.A., se
: m’t;d;;:! en el BOP, con la advertencia de que las sucesivas
visto en estrados del Juzgado, de conformidad con lo pre-
2 ei :l'éf:rt:ilo 39 de la Ley de Procedimiento Laboral.
B mag: ;28022 a dos de noviembre de mil novecientos noventa ¥ cinco.
Juez. — La secretaria,

VZGADo Nyy, 4
. Hlustrfsimg sefior
R0za ¥ su

procede recurso de reposicién ante este Juzgado en

Nim. 55.500
magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 3 de
Provincia;

10 236 de |995' Q"F en ejf}mlcién que se tramita en este Juzgado con el nime-
fecc 4 Instancia de Carmina Alberico Garcfa y otros, contra Con-

te Collie, S.L., s ha dictado en fecha 28 de septiembre de 1995

o cy :
™ dispositiva gice

«Se despacha ejecucién contra los bienes y rentas de la demandada Con-
fecciones White Collie, S.L., y, sin necesidad de requerimiento previo, procé-
dase al embargo de los mismos en cantidad suficiente para cubrir un principal
de 667.969 pesetas y 50.000 pesetas para costas e intereses, siguiendo en la
traba el orden legal, delegdndose para ello en el agente judicial, asistido por el
secretario u oficial que le sustituye, a los que servird de mandamiento en forma
el presente proveido.»

Y para que asi conste y sirva de notificacién a la demandada Confecciones
White Collie, S.L., por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presen-
te edicto en el BOP, advirtiendo que las sucesivas comunicaciones se hardn en
estrados, salvo auto, sentencia o emplazamiento.

Dado en Zaragoza a dos de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 3 Niim. 55.501

La ilustrisima sefiora magistrada-jueza del Juzgado de lo Social niimero 3 de

Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este Juzgado con el mim. 521
de 1995, a instancia de Miguel Angel Cortés Sanjosé y José Carlos Villuendas
Martin, contra José Guillamén Hurtado (Extinfos), sobre despido, se ha dicta-
do auto cuya parte dispositiva dice:

«Que debfa dar y daba lugar al incidente de ejecucién, declarando extingui-
da la relacién de trabajo entre Miguel Angel Cortés Sanjosé y José Carlos
Villuendas Martin con la empresa José Guillamén Hurtado (Extinfos), sefia-
lindose como indemnizacién compensatoria la cantidad de 93.015 pesetas a
Miguel Angel Cortés Sanjosé, y 77.512 pesetas a José Carlos Villuendas Mar-
tin, y un abono de salarios desde la fecha del despido hasta la de la presente
resolucién, a razén de 4.134 pesetas por dia.

Notifiquese a las partes, con instruccién de los recursos procedentes, plazo
y 6rgano frente al cual interponerlas.

Lo mandé y firma la ilustrisima sefiora dofia Marfa Asuncién Learte Alva-
rez, magistrada-jueza del Juzgado de lo Social niimero 3 de Zaragoza y su pro-
vincia.»

Y para que asi conste y sirva de notificacién al demandado José Guillamén
Hurtado (Extinfos), por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presen-
te edicto en el BOP.

Dado en Zaragoza a dos de noviembre de mil novecientos noventa y cinco.
La magistrada-jueza. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Niim. 55.502

En ejecucién nim. 259 de 1995, despachada en autos nim. 282 de 1995,
seguidos en este Juzgado a instancia de Ana Isabel Guallar Romeo, contra
Guallar, S.L., en reclamacién por cantidad, se ha dictado auto que, en lo nece-
sario, es del tenor literal siguiente:

«Parte dispositiva: Se decreta la ejecucién de la sentencia dictada en los
presentes autos, debiendo al efecto, sin previo requerimiento de pago, proceder
al embargo de bienes de la parte ejecutada Guallar, S.L., con domicilio en
Cuarte de Huerva (Zaragoza), suficientes para cubrir la cantidad de 706.674
pesetas en concepto de principal, la de 77.000 pesetas en concepto provisional
de intereses de demora, mds la de 70.000 pesetas que se fija provisionalmente
para costas, sirviendo esta resolucién de mandamiento en forma a la comisién
ejecutiva de este Juzgado, que practicar4 la diligencia con sujeci6n al orden y
limitaciones legales.

Asf lo acuerda, manda y firma el ilustrfsimo sefior don Rubén Blasco
Obedé, magistrado-juez del Juzgado de lo Social ndm. 5 de Zaragoza y su pro-
vincia.»

Y para que conste y sirva de notificacién a la ejecutada Guallar, S.L., en
ignorado paradero, expido el presente para su publicaci6n en el BOP.

Dado en Zaragoza a treinta y uno de octubre de mil novecientos noventa y
cinco. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Niim. 55.503

En ejecucién nim. 274 de 1995, despachada en autos nim. 557 de 1995,
seguidos en este Juzgado de lo Social a instancia de Pedro Mirquez Sénchez,
por despido, contra Pavimentos Mahur, S.L., se ha dictado en esta fecha auto
cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

«Parte dispositiva: Se declara extinguida en el dia de la fecha la relacién
laboral existente entre el demandante Pedro Mirquez Sdnchez y la empresa
Pavimentos Mahur, S.L., condenando a ésta a que abone al primero los salarios
dejados de percibir hasta el dfa de la fecha, ¥, ademas, en concepto de indem-
nizacién por la extincion de la relacién laboral, la suma de 360,517 pesetas.

Notiffquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que con-
tra la misma cabe recurso de reposicién ante este este Juzgado dentro de los
tres dias hdbiles siguientes a su notificacién.

Asf lo acuerda, manda y firma el ilustrisimo sefior don Rubén Blasco
Obedé, magistrado-juez del Juzgado de lo Social nim. 5 de Zaragoza y su pro-
vincia.»

Y para que conste y sirva de notificacién a la empresa demandada Pavi-
mentos Mahur, S.L., en ignorado paradero, expido el presente para su publica-
cién en el BOP.

Dado en Zaragoza a treinta y uno de octubre de mil novecientos noventa y
cinco. — El secretario.
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JUZGADO NUM. 5 Niim. 55.793

En ejecuci6én nim. 271 de 1995, despachada en autos nim. 518 de 1995,
seguidos en este Juzgado a instancia de José Ignacio Herrero Roche, contra
Dalusa, S.L., y Fondo de Garantfa Salarial, en reclamaci6n por cantidad, se ha
dictado auto que, en lo necesario, es del tenor literal siguiente:

«Parte dispositiva: Se decreta la ejecucién de la sentencia dictada en los pre-
sentes autos, debiendo al efecto, sin previo requerimiento de pago, proceder al
embargo de bienes de la parte ejecutada Dalusa, S.L., con domicilio en Cadrete
(Zaragoza), suficientes para cubrir la cantidad de 442.207 pesetas en conceplo
de principal, la de 48.000 pesetas en concepto provisional de intereses de demo-
ra, més la de 44.000 pesetas que se fija provisionalmente para costas, sirviendo
esta resolucién de mandamiento en forma a la comisin ejecutiva de este Juzga-
do, que practicard la diligencia con sujecién al orden y limitaciones legales.

Requiérase a la parte ejecutante para que ponga en conocimiento de este
Juzgado si conoce la existencia de bienes embargables propiedad de la parte
deudora.

Librense despachos a los pertinentes organismos y Registros piiblicos, a fin
de que faciliten a este Juzgado la relacién de todos los bienes o derechos de la
parte deudora de los que tengan constancia.

Asi lo acuerda, manda y firma el ilustrisimo sefior don Rubén Blasco
Obedé, magistrado-juez del Juzgado de lo Social nim. 5 de Zaragoza y su pro-
vincia.»

Y para que conste y sirva de notificacién a la parte ejecutada Dalusa, S.L.,
en ignorado paradero, expido el presente para su publicacién en el BOP.

Dado en Zaragoza a treinta y uno de octubre de mil novecientos noventa y
cinco. — El secretario.

JUZGADO NUM. 6 Niim. 55.234

Don Luis Lacambra Morera, magistrado titular del Juzgado de lo Social ndm. 6
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos gue se tramitan en este Juzgado bajo el nim. 733
de 1995, a instancia de Concepcién Gascén Galé y otros, contra Lorpao, S.L.
en reclamacién por cantidad, con fecha 10 de octubre de 1995 se ha dictado
providencia que, copiada literalmente, dice:

«Providencia. — Dada cuenta; por recibida la anterior demanda en recla-
macién por cantidad, formulada a instancia de Concepcién Gascon Galé y
otros, contra Lorpao, S.L., registrense y férmense autos. Se sefiala el dfa 9 de
enero de 1996, a las 11.00 horas, para la celebracién en tinica convocatoria de
los actos de conciliacién y juicio, en su caso. Citese a las partes con las adver-
tencias de que los actos sefialados no podrén suspenderse por la incompare-
cencia de la parte demandada, asf como que los litigantes han de concurrir a
juicio con todos los medios de prueba de que intenten valerse.»

Y encontréndose en ignorado paradero la demandada Lorpao, S.L., cuyo dlti-
mo domicilio conocido lo tuvo en camino de los Molinos, 43, casa 8, local 2,
de Zaragoza, se inserta el presente en el BOP para que sirva de notificacién y
citacién.

Dado en Zaragoza a veintiséis de octubre de mil novecientos noventa y
cinco. — El magistrado, Luis Lacambra Morera. — El secretario.

JUZGADO NUM. 6 Nim. 55.505
El ilustrisimo sefior magistrado-juez titular del Juzgado de lo Social nimero 6
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este J uzgado bajo los niims. 599
y 600 de 1995, a instancia de Maria Angeles Pascual Algds y otra, contra Aux-
gal, S.A., y otros, sobre cantidad, se ha dictado sentencia cuya parte dispositiva
dice:

«Fallo; Que estimando la excepcién de falta de legitimacién pasiva de
Galerfas Preciados, S.A., El Corte Inglés, S.A., y Fondo de Garantia Salarial,
y estimando las demandas interpuestas por Marfa Angeles Pascual Algds y
Dolores Garcia Ruiz, declaro improcedentes sus despidos, acordados por la
empresa Auxgal, S.A., a la que condeno a que, a su eleccién, les readmita en

——

su puesto de trabajo o les abone la suma de 1.276.387 pesetas en concepig g,
indemnizacién para Marfa Angeles Pascual Algds, y 3.491.700 pesetas
Dolores Garcfa Ruiz, con la advertencia de que la opci6n deberd ejercitarse o
el plazo de cinco dfas desde la notificacién de esta sentencia en la Secretarfa g,
este Juzgado de lo Social, entendiéndose que de no hacerlo se opta por la resg.
misién, condenando asimismo a la demandada al pago de los salarios desge |y
fecha del despido hasta la fecha de la notificacién de la presente resolucigy,
razén de 3.370 pesetas diarias a Marfa Angeles Pascual Algés, y 4.120 pesety
diarias a Dolores Garcia Ruiz. '
Notifiquese a las partes, enterdndoles que contra la presente resolucidny
dentro del plazo de cinco dias, a contar de su notificaci6n, podrén anuncigrjy
interposicion del recurso de suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribusg
Superior de Justicia de Arag6n, manifestdndose el letrado que ha de formaj.

zar el recurso.

Si recurriere la parte condenada acreditar al tiempo de anunciar el recung
haber depositado en la “cuenta de depdsitos y consignaciones” abierta el
Banco Bilbao Vizcaya, sucursal de paseo de Pamplona, 12, de esta capitd,
niimero de cuenta 01/996000/6, la cantidad objeto de condena, haciendo refe
rencia al nimero de autos, recursos.

Igualmente deberd acreditar haber depositado la cantidad de 25.000 pess
tas en la mencionada cuenta corriente, haciendo referencia a “recursos é
suplicacién”.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién a la demandada Auxgal, S.A., por encon
trarse en ignorado paradero, se inserta el presente edicto en el BOP.

Dado en Zaragoza a tres de noviembre de mil novecientos noventay cincs
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 6 Niim. 55501

El ilustrisimo sefior magistrado-juez titular del Juzgado de lo Social niimenf
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este Juzgado bajo el nim. 54
de 1995, a instancia de Dolores Montero Crist6fani y otra, contra Mudlpe,
S.L., sobre incidente de no readmisién, se ha dictado providencia cuya pat
dispositiva dice:

«Providencia. — Ilustrisimo magistrado sefior Lacambra Morera. -b
Zaragoza a 6 de noviembre de 1995. — Dada cuenta, tinase. Se decreta lag¢
cucién de la sentencia dictada en autos. Citese a las partes para que compart:
can ante la sala de audiencia de este Juzgado de lo Social para el dia D&
diciembre préximo, a las 9.15 horas, a fin de ser examinadas sobre los hech
concretos de la no readmisi6n alegada.

Lo mand6 y firma su sefiorfa ilustrisima. Doy fe. — Ante mi.»

Y para que sirva de notificacién a la demandada Mualpo, S.L., en ignondd
paradero, se inserta el presente edicto en el BOP. <

Dado en Zaragoza a seis de noviembre de mil novecientos noventay cinet
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 6 Niim, S50
Bl ilustrisimo sefior magistrado-juez titular del Juzgado de lo Social nimen
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este Juzgado bajoel nim, S35& .
1995, a instancia de Antonio Leén Lozano, contra Nopro Construcciones, SL1
otra, sobre cantidad, se ha dictado providencia cuya parte dispositiva dice:

«Providencia. — Magistrado-juez ilustrisimo sefior Lacambra Morert. =
En Zaragoza a 25 de octubre de 1995. — Dada cuenta, inase el antenior escr
a los autos de su razén. Se tiene por desistida de su demanda a Antoni0
Lozano y, previa notificacién a las partes, archivense las presentes

Lo mandé y firma su sefiorfa ilustrisima. Doy fe. — Ante mi.»

Y para que sirva de notificacién a la demandada Nopro Cons }
S.L., por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presente en e Bﬂ ‘

Dado en Zaragoza a tres de noviembre de mil novecientos noventay
El magistrado-juez. — El secretario.
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DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

Depésito legal: Z. nimero 1 (1958)
CIF: P-5.000.000-1

Administracién: Palacio de la Diputacién de Zaragoza (Admén. de Rentas)
Plaza de Espaiia, nimero 2 - Teléfonos *28 88 00 - Directo 8882
Talleres: Imprenta Provincial. Carretera de Madrid, s/n - Teléfono 31 78 36

El Boletin Oficial de la Provincia puede adquirirse en las oficinas de la Administracién del BOP.— Pw

e

TARIFA DE PRECIOS VIGENTE Tl
Suscripcién anval ....... 15-‘3:
Suscripcién por meses...... l,lﬂ
Suscripcién anual especial Ayuntamientos (sélo una suscripcién) 5 8 |
Ejemplar Ordinario ..........ocruuummmmsumssssmmsssssssssssassmmsrasssnisssss st |
Suplementos y niimeros extraordinarios anteriores que se solici- !
ten, segiin convenio con la entidad o persona interesada. 7l
Importe por linea impresa o fracci6n ........... doble
Anuncios con cardcter de urgencia Tasa
Anuncios compuestos segiin formato del BOP en papel de fot 5
composicién para fotografia, por linea 0 fracCion...... ..o 1
Anuncios por reproduccién fotogrifica: 0435
Pégina entera........ 21525
Media pégina......

(Sobre estos importes se aplicard el IVA M’ |
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