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Diputacion General de Aragén

CoMisio
N
PROVINCIAL DE URBANISMO Ném. 43.631

Esta Comis; A
fﬂ_chag dejlr:i’zzn rg""fmmal de Urbanismo de Zaragoza, en su sesion de
4 Informagjn pﬁ;l' i acurd(?‘ sin entrar en el fondo de!‘asunto someter
Vivienda “ﬂifamilia:-c;:::,ipﬂj iente CPU-85-87, referente a ampl}acibn de
rac:z.r:n el municipio d: &:ﬁé‘:"bamz_uble, a instancia de don Jesiis Ruiz
nte el plazo de |os
anuncio er; ef

lel presente quince dias habiles siguientes a la publicacién
Xpediente, en dia

SBYU{:""" C:‘f::'i‘a[ de la Provincia estara de mani-
: OMisitn Pravin . 1oras habiles de oficina, en las dependencias
flumero, edif; rovincial de Urbanismo (paseo de Maria Apgusﬁn, sin

durante iy 1 Pignatelli ié
te dichg plazo, las aleg);‘cpumcndose formular por los interesados,

fiesto ele
de esta Copy;

P las lones que consideren oportun
del R ace piblico, d formi Gvisto oo

:f&:;?fﬂ; de Gestidn Uert():‘a):i!:::(::idad Sl

: s nkel stica.
Gil asadeva]] fjcu':,lofde 1987. — El secretario de la Comisi6n, Javier San
n m.'mc: El presidente, Javier Navarro Ruiz.

Exc

ma. i i6
= Iputacion Provinci

aragoza g
el Niam. 39.021

S. A ;
garant -» ha solici <y .
;:m“.l de lo lrabajoglz:na('lo la devolucién de la fianza constituida en
Crnidad POr un | € pintura de vivienda del conserje de la antigua
or cons’iguieu:‘ Importe de 12.000 pesetas
se : nte. : :
sigil:l_icc Piblico que -dB'::alos efectos previstos en las disposiciones vigentes,
rec!;cme.a, de la publica T_l;e el plazo de quince dias, contados a partir del
i Maciones gnie . Cicn del presente anuncio, podran ser presentadas
c::} Xigible comfaj:a po:.P‘?faClén por quienes creyesen tener algin
a : eticionaris \ ida c
A g0za, § (o Svhiciae 1oi naria por razén de la referida contrata.
: - — El secretario general, Ernesto Garcia

Gedy, Nii
iy iim. 39.022
Bar, » 5. A, ha solici
Era::;leia e log trabazgllc:ilad? la devolucién de la fianza constituida en
ori:l Baraje, por yn i;p’"““l&‘ﬂ de la escalera del Palacio y pasillo
Onsiguieny orte de 10.000 pesetas
e B, : :
e ko que d{l?ai-ﬁs cf;““os previstos en las disposiciones vigentes,
= € alde |y publicac‘(,c ¢l plazo de quince dias, contados a partir del
NES ante estqy I(_‘n del presente anuncio, podrén ser presentadas
%3 gible contry |, p::;::?rac.(?n por quienes creyesen tener algin
Arilly, £02a, 8 de junio de 198‘_‘;“3"& por razén de la referida contrata.
- — El secretario general, Ernesto Garcia

mu?g""a Automg Nim. 43.607

a Vil. S e ’
®N garantiy g A., ha solicitado la devolucién de la fianza cons-

Comp; & A
1 sum c
60480 ;:-‘-:ctn destj Inistro de un vehiculo “Mercedes Benz”, MB-100,

no al C oL e
o as, €ntro Psiquiatrico de Luesia, por un importe de
8¢ hace . .\ BUie

Pliblico r ) 10 efec

que dura
€ n
"eclamgg de la Publicaci

%t thS previstos en las disposiciones vigentes,

; Yais 1: azo de quince dias, contados a partir del

derecy,, Ones ante estp (g ¢l presente anuncio, podrén ser presentadas

,ae’“glhle contra |a e:p oracién por quienes creyesen tener algin
Arilly 2078, 7 de julio dp Icionaria por razén de la referida contrata.

l ¢ 1987. — El secretario general, Ernesto Garcia

SECCION_QUINTA

Colegio Oficial de Corredores
de Comercio de Zaragoza

JUNTA SINDICAL

Con esta fecha ha sido cesado en el ejercicio del cargo de corredor de
comercio colegiado de la plaza mercantil de Calatayud, adscrita a este
Colegio, don Gonzalo Navarro Navarro de Palencia, por haber sido nom-
brado para ejercer sus funciones en la plaza mercantil de Lérida, por reso-
lucién de § de junio de 1987 de la Direccion General del Tesoro y Politica
Financiera.

En consecuencia, queda abierto el plazo de seis meses que establece el
Reglamento de 27 de mayo de 1959 para que se¢ formulen contra la fianza
del citado corredor, por lo que se refiere a su actuacién en la plaza mercan-
til de Calatayud, las reclamaciones que procedan por cuantos se consideren
con derecho a oponerse a la devolucion de la misma y ejerciten las reclama-
ciones que estimen oportunas ante los Tribunales competentes.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Zaragoza, 14 de julio de 1987. — La secretaria en funciones suplente,
Maria-Pilar Torres Serrano. — Visto bueno: El sindico-presidente, Pedro
Galligo Pérez.

Nuam. 44.391

Confederacion Hidrografica del Ebro

COMISARIA DE AGUAS

El Regimiento de Pontoneros y Especialidades de Ingenieros, con
domicilio en carretera de Alfocea, sin numero, de Monzalbarba (Zara-
goza), comparece ante esta Confederacién en solicitud de autorizacion para
extraer 6.000 metros ciibicos de dridos de la zona que se describe a
continuacion:

Término municipal: Alfocea (Zaragoza).

Paraje o lugar: Zona sefialada en el croquis adjunto al expediente.

Rio: Ebro.

Situacion respecto del cauce del rio: Se indica en los planos presentados
por el peticionario y que obran en el expediente. ]

Lo que se hace piblico para general conocimiento, pudiendo quienes se
congideren perjudicados con esta peticién dirigir por escrito las reclama-
ciones pertinentes ante esta Confederacién, o ante ¢l Ayuntamiento del
municipio afectado, en que también se expone al publico este anuncio,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de esta publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia o del dia en que se inicie la exposicion en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, respectivamente. Durante dicho
plazo estara de manifiesto el expediente, a las horas hébiles, en las oficinas
de esta Confederacion (paseo Sagasta, 26-28, 50071-Zaragoza).

Zaragoza, 6 de julio de 1987. — El comisario de Aguas, Miguel Zueco

Ruiz.

Niim. 43.608

Magistratura de Trabajo nim. 2

Cédula de notificacion Nuom. 43.352

En ejecucion 147 de 1987, despachos en autos 13.785 de 1986, seguidos a
instancia de Ricardo Lopez Allué y dos mds, contra Electricidad Hermanos
Ejea, S. L., se ha dictado la siguiente

«Providencia. — Ilmo. sefior magistrado don Carlos Bermiidez Rodri-
guez. — En Zaragoza a 25 de junio de 1987. — Dada cuenta, Ginase a los
autos de su razén, y a tenor de lo establecido en el articulo 200 del texto
refundido de procedimiento laboral, en relacion con el articulo 919 de la
vigente Ley de Enjuiciamiento Civil, despachese ejecucion contra Electrici-



2422 28 julio 1987 BOP Zaragoza.—Niim. |

dad Hermanos Ejea, S. L., procediendo al embargo de sus bienes en cuan- Magistratura de Trabajo (sita en plaza del Pilar, nimero 2, de esta cap! e Ca
tia suficiente para cubrir l2 cantidad de 1.375.619 pesetas de principal, al objeto de asistir a los actos de conciliacién y juicio, que tendrén I 10 A
segun sentencia de fecha 5 de junio de 1987, més la de 100.000 pesetas dia 7 de diciembre préximo, a las 10.15 horas, advirtiéndole que !

presupuestada provisionalmente para costas, sin perjuicio de su liquidacion compareciere le pararé el perjuicio a que hubiere lugar en derecho. e de
en el momento procesal oportuno, siguiendo en la traba el orden sefialado Y para que sirva de citacién a la demandada Prefabricados Stub, S- A pes
en el articulo 1.447 y siguientes de la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil; se inserta la presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia.

librense para ello los despachos precisos. Zaragoza a 10 de julio de 1987. — El secretario. 10¢

Lo mandé y firma su sefioria. Doy fe. — Ante mi.»
Y para que conste y sirva de notificacién a Electricidad Hermanos Ejea,
Sociedad Limitada, se inserta el presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

AR : Nim. 42,‘“ 69
Zaragoza a 8 de julio de 1987. — El secretario.

Magistratura de Trabajo nam. 4 y
e Trab® > 19

Don Emilio Molins Guerrero, magistrado titular de la Magistratura d

Cédula de notificacién Num. 43.353 niimero 4 de Zaragoza y su provincia, i

Hace saber; Que en autos que se tramitan en esta Magistratura bajo 2
nimero 786 de 1986 seguidos a instancia de José-Vicente Jorcano o

llote, contra la empresa Ediciones Deportivas Aragonesas, S. A., ¥ otr0: i

reclamacién sobre cantidad, con fecha 23 de febrero de 1987 se ha dic

En ejecucién 146 de 1987, despachos en autos 8. 139 de 1986, seguidos a
instancia de Pedro Lézaro Ruiz y otro, contra Asociaciéon Nacional de
Invélidos Civiles, se ha dictado la siguiente

«Providencia. — Ilmo. sefior magistrado don Carlos Bermidez Rodri- ; ; 5o} 2 : g ne
guez. — En Zaragoza a 25 de junio de 1987. — Dada cuenta, Ginase a los sentencia cuya parte dispositiva, copiada literalmente, dice: A
autos de su razbn, y a tenor de lo establecido en el articulo 200 del texto «Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por José-Vicente Joft va
refundido de procedimiento laboral, en relacion con el articulo 919 de la  cano Castellote, contra la empresa Ediciones Deportivas Aragonesas, > 1.0
vigente Ley de Enjuiciamiento Civil, despachese ejecucién contra Asocia- sobre salarios, debo condenar y condeno a la referida empresa 4 que "‘dc], ra
cién Nacional de Invélidos Civiles, procediendo al embargo de sus bienes faga al actor la suma de 144,727 pesetas, més el 10 % del interés anu g
en cuantia suficiente para cubrir la cantidad de 318.922 pesetas de princi- misma, sin hacer ningin pronunciamiento con respecto al Fondo de 10 10
pal, seglin sentencia de fecha 20 de enero de 1987, mas la de 30.000 pesetas tia Salarial, ya que su emplazamiento se ha hecho en cumplimient® d;ﬂ
presupuestada provisionalmente para costas, sin perjuicio de su liquidacién dispuesto en el articulo 143, parrafo segundo del texto refundido de 12 ate 14
en el momento procesal oportuno, siguiendo en la traba el orden sefialado de Procedimiento Laboral, advirtiendo a las partes que contra 1 P“”m
en el articulo 1.447 y siguientes de la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil; resolucién no se admite recurso de clase alguna en razén de la cd 1.
librense para ello los despachos precisos. litigiosa.» A
Lo mand6 y firma su sqﬁoria. Doy_fc. — Ante ml.». : : ¥ cncontrindose a empresa Ediciones Deportivas Aragonesas, g, As
Y para que conste y sirva de notificacién a Asociacion Nacional de 5 ; : o Oficial de pe
. P . , : g en ignorado paradero, se inserta el presente en el Boletin )fi
Invélidos Civiles, se inserta el presente en el Boletin Oficial de la Provincia. Proviid : Salaiae iy
Zara 8 de iullio de 1987, — Bl secretario. rovincia para que sirva de notificacion a la misma. i #
g0Za a j i : Traba
Dado en Zaragoza a 6 de julio de 1987. — El magistrado de |
Nim. 43.355 Emilio Molins. — El secretario. 1 y:
El limo. sefior magistrado de la Magistratura de T rabajo nimero 2 de Zaragoza , v
L pruyas Magistratura de Trabajo nim. 5
Por el presente hace saber: Que en autos niumero 46 de 1987 (10/87) y “‘“5‘ Vi
ejecucién 157 de 1987, sobre despido por incidente, a instancia de Juan-José Subasta Nam. i
Blanquez Marquez, contra Carmen Elipe Minguez, Félix Elipe Minguez, : k& : io de H
Carn?:n Mingl?cz Dévila y desconocidos herederos de Félix Elipe Alonso, El llr‘no. sefior don Juan quueras_ G_ayo. magistrado de Traba)
2 Sk : . e f nimero 5 de Zaragoza y su provincia;
se ha dictado la siguiente providencia, que dice literaimente: ; 3 : b esth (3
«Providencia. — Magistrado sefior Bermiidez Rodriguez. — En la ciu- Hace saber: Que en los autos de ejecucion que se ”am"i: a yal
dad de Zaragoza a | de julio de 1987. — Dada cuenta, accediendo a lo  Magistratura con el nimero | de 1987, a instancia de José- dadm pof 2
solicitado al darse los presupuestos previstos en los articulos 208 y 209 del ~ Gascén y otros, contra Fundacién F. Cuenca Villoro, se ha ace? :e yein®
texto articulado de la Ley de Procedimiento Laboral de 13 de junio de providencia de esta fecha, sacar a piblica subasta, y por términ® adad® ¢
1980, se despacha ejecucién de la sentencia de autos y, en su consecuencia, a  dias, los bienes embargados como de la propiedad de la parte dcmﬂy l
tenor de lo establecido en los articulos 210 y siguientes del mismo texto, ~ que, con sus respectivas valoraciones, se describirdn rpés adelanté, 5
citese a las partes para que comparezcan ante esta Magistratura de Trabajo efecto se publica para conocimiento de los posibles hc;taf:loresi ﬁcmb“r
niimero 2 el dia 2 de septiembre proximo, a las 12.15 horas, al objeto de ser 1.2 Que se ha sefialado para la primera subasta el dia 7 de Sch,_ ¢
examinados los hechos concretos de la no admisién invocada, con la adver- de 1987; para la segunda, en el supuesto de quedar desierta la P: siertd a p
tencia de que si no compareciere el trabajador se archivaran las actuaciones  dia 5 de octubre siguiente, y para la tercera, en caso de quedar 0¢ ot 00
sin mds tramite. Citense a los demandados-cjecutados mediante edictos. ~ segunda, el dia 2 de noviembre proximo inmediato, todas ellas ciud‘d
Lo provey6 y firma su sefiorfa. Doy fe. — Ante mi.» horas y en la sala de audiencia de esta Magistratura, sita en estd 3
Y para que conste y sirva de citacién a Carmen Elipe Minguez, Félix (plaza del Pilar, 2). : - itador®
Elipe Minguez, Carmen Minguez Davila y desconocidos herederos de Félix 2.%  Que para tomar parte en cualquiera de las subastas 105 be o 'L 1
Elipe Alonso, se inserta el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia. habrén de consignar previamente en la Mesa de esta Magistraturd: al
Dado en Zaragoza a | de julio de 1987. — El magistrado. — El secretario. establecimiento destinado al efecto, una cantidad igual, por lo M ito 10 €
20 % del valor de los bienes que pretendan licitar, sin cuyo regu® (
s : seran admitidos. cah [
Cédula de notificacién Nim-42.612 3.2 Que en la primera subasta no se admitirdn posturas queé T,’o nu':[ol i
En cumplimiento de lo ordenado por el Ilmo. sefior magistrado en las dos terceras partes del tipo de la misma, que es el de valorac! 1 rG"" i
autos seguidos bajo el niimero 477 de 1987, instados por Félix-Angel Mora- bienes; en la segunda no se admitirdn posturas inferiores 2 las dos "ﬂ 5
les Ruisefior, contra COALSA (Comercial Alimentaria, S. A.), sobre des- partes del mismo tipo, pero con la rebaja del 25 %, y en la l“.‘:ﬂ‘ ol §
pido, y encontréndose la demandada en ignorado paradero se le cita para admitirdn posturas sin sujecién a tipo alguno, adjudicindose los b1€ ndd
que comparezca ante la sala audiencia de esta Magistratura de Trabajo (sita . mejor postor si su ofera cubre las dos terceras partes del tipo de la $¢ alcsfv
en plaza del Pilar, nimero 2, de esta capital) al objeto de asistir a los actos  subasta, pues, de ser inferior, con suspension de la aprobacion del 1¢ oned
de conciliacién y juicio, que tendrén lugar el dia 4 de septiembre préximo, a har4 saber al deudor el precio ofrecido para que pueda librar sus ;end?
las 10.15 horas, advirtiéndole que si no compareciere le pararé el perjuicio a pagando la deuda, o presentar persona que mejore la postura. ha¢ 0 |
que hubiere lugar en derecho. previamente el oportuno depésito, o pagar la cantidad ofrecida c_Orw sif !
Y para gue sirva de citacién a la demandada COALSA (Comercial mesa de abonar el resto del principal y costas, en cuyo caso s¢ deja 3 ‘
Alimentaria, S. A.), se inserta la presente cédula en ¢l Boletin Oficial de la efecto el remate. (a8 (et |
Provincia. 4.2 Que desde el anuncio hasta la celebracion de cualguiera de ¢ !
Zaragoza a 11 de julio de 1987. — El secretario. subastas podran hacerse posturas en pliego cerrado, depasit-’md"lo‘ 54 |

importe del 20 % del valor de los bienes que se pretendan licitar, en gﬂ‘l
de esta Magistratura, o acompafando el resguardo de haberlo he€ m,d‘l |

Chaia de notificackin Num. 43.619  ogapiecimiento destinado al efecto, cuyo pliego sera abierto €n el 86 v |

En cumplimiento de lo ordenado por el Ilmo. sefior magistrado en autos remate, al publicarse las posturas, surtiendo los mismos efectos q f
seguidos bajo el niimero 472 de 1987, instados por Concepcion Abad Bello se realicen en dicho acto. 1ed '
y sesenta y uno mas, contra Industrias Sema, S. A., y Prefabricados Stub, 5.2 Que las posturas podrén hacerse en calidad de ceder el "‘ma' ant?
Sociedad Andénima, sobre cantidad, y encontrandose esta tltima en igno- tercero, previa o simultdneamente al pago del total precio del rem@™

rado paradero se le cita para que comparezca ante la sala audiencia de esta esta Magistratura y con asistencia y aceptacion del cesionario.

M.C.D. 2022
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6.
Carbang
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Q:;al: cci:ﬁo;itar_ia.]de los bienes objeto de subasta es dofia Ana
) omicilio en Zaragoza (plaza de A i

Us B goza (p e Aragon, nimero 1).
de'24p na balanza de precisién, marca “Mettler H-31 1", de un maximo

gram . A et
Pesetag, 08, con aproximacién de 0,1 miligramos; valorada en 150.000

2, Un colori
rimetro
100.000 pesetas.
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U micrf:sde le_iborato_no, “Heraeus™; valorada en 150,000 pesetas.
€Opio de inversion, marca “‘Enst Leitz”, referencia

Ger i
U mani; valorado en 2.200.000 pesetas.
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ujahr; valorada e ' SROSEE Upn R U iiero
2 n 100.
Un méd 000 pesetas.

4 ul A :
200.000 Desetas, 0 de shock, marca ““Motek Germani-Spain™; valorado en

“Spectronic 20 Bauch & Lonb'; valorado en

699013
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tom q " SR e S—
Valofﬂd(&:n 800,000 ;Sj;:ngdauon, marca “Reichert"”, nimero 320060;
na baj St
nes Ciemmcas.,a“%a de precision, marca *Central Espafiola de Aplicacio-
e cmr;]::—‘émer? 1167-41; valorada en 150.000 pesetas.
y Ta P . : " 5
Valotadg e 3m)-9008p:‘;:ta‘:e gas, marca *‘Perkin-Elmer”, nimero 3920;
- Un peachimetro mq
84} apmn b . ’
fado en 125.000 Pc-ﬁc]:::‘) marca **Berkman Spandomatic MV x 100"; valo-

d na esty ’ . ;
100,000 pesetas, fa de laboratorio, “*Tarma®, nimero 8311; valorada en
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smnineraliz; “
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pese’qe.?s_ “Hettich Rotanta-S'": valorada en 100.000
Desg-ll?sl Un drmario climatizador, marca “Ginson™; valorado en 300.000
rado e 253538[:3::12; marca *“Linden”, tipo KGS, namero 323860; valo-
"310?:10 e: gém;gd;;:&tma “Telstar™, S. A., niimero 1750, tipo 28-38;
valorag, en colector i

de fracciones i e ;
n 200,000 pcsm;:-CC!one:. marca “Ginson", referencia MTDC;

+ Unap
H-16. 4 balanza g
5, valorag, o4, 8 8";::::;. marca “‘Mettler”, niimero 206024, tipo

©Una by|
€n anz, . ap
150.008 Pesetas. 4 de precision, marca “*Mettler”, tipo P-1210; valorada
245054: va':)ar:):ianza de precisién, m
en 150.000 4
b Un i pesetas.
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: Uatr, :
u E (o]
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co ¢ z G
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) . % na; vz o
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dccso en pan?:u?;“ﬁcac‘é" al piblico en general y a las partes de
‘et Esta 0"y en eIr,Buna‘w:':: haya sido publicado en el **Boletin
blecido o B oletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento
de julig dcgelr(;lc legislacion procesal, expido el presente en
87. — El magistrado, Juan Piqueras. — El

ESte

E|
limg, Niim. 43.617

elior g
on Juan py
i de Zaragoyg v o1 'cr3s Gayé, magistrado de Trabajo de la
agiﬂcc Saber: 3, Y Su provincia
rag < en | . : ;
nd Ura cop ¢ "ﬁme(:) :um* de ejecucién que se tramitan en esta
Hogar ge| Pescﬁc;je 1987, a instancia de Javier Garcia Fer-
A Sacar » Pl'lb!icaa or, 8. L., se ha acordado, por providencia
odels SUba§1a, Y por término de veinte dias, los
va!"'at:iones < Pfﬂplqdi}d de la parte demandada, que, con
p le i °°n0cimiem°d’ € describiran més adelante, y a tal efecto se
de 198y, me 5¢ ha sefy ado ¢ los posibles licitadores:
s:3 Sde g a la Segunda cnpa|m la primera subasta el dia 7 de septiembre
h Bungy el di Te Siguicm; €l supuesto de quedar desierta la primera, el
(l:'ll'al tn [;a de ﬂovic'n:'bl:ara la _lcrcc'ra, en caso de quedar desierta la
aza go Pily € préximo inmediato, todas ellas a las 9.00

sala de :
audj . 7
r,2), encia de esta Magistratura, sita en esta ciudad

»

S com

2.2 Que para tomar parte en cualquiera de las subastas los licitadores
habran de consignar previamente en la Mesa de esta Magistratura, o-en el
establecimiento destinado al efecto, una cantidad igual, por lo menos, al
20 % del valor de los bienes que pretendan licitar, sin cuyo requisito no
serdn admitidos.

3.2 Que en la primera subasta no se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes del tipo de la misma, que es el de valoracion de los
bienes; en la segunda no se admitirdn posturas inferiores a las dos terceras
partes del mismo tipo, pero con la rebaja del 25 %, y en la tercera se
admitirdn posturas sin sujecién a tipo alguno, adjudicidndose los bienes al
mejor postor si su ofera cubre las dos terceras partes del tipo de la segunda
subasta, pues, de ser inferior, con suspension de la aprobacion del remate se
hara saber al deudor el precio ofrecido para que pueda librar sus bienes,
pagando la deuda, o presentar persona que mejore la postura, haciendo
previamente el oportuno depdsito, 0 pagar la cantidad ofrecida con pro-
mesa de abonar el resto del principal y costas, en cuyo caso se dejaria sin
efecto el remate.

4.2 Que desde el anuncio hasta la celebracion de cualquiera de las tres
subastas podran hacerse posturas en pliego cerrado, depositandolo, con el
importe del 20 % del valor de los bienes que se pretendan licitar, en la Mesa
de esta Magistratura, o acompafiando el resguardo de haberlo hecho en el
establecimiento destinado al efecto, cuyo pliego sera abierto en el acto del
remate, al publicarse las posturas, surtiendo los mismos efectos que las que
se realicen en dicho acto.

5.2 Que las posturas podrdn hacerse en calidad de ceder el remate a un
tercero, previa o simultincamente al pago del total precio del remate, ante
esta Magistratura y con asistencia y aceptacion del cesionario.

6.2 Que el depositario de los bienes objeto de subasta es don José-
Maria Vidal Ramelis, con domicilio en Zaragoza (Urbanizacién San Lam-
berto, namero D-26).

Bienes que se subastan:

Una plancha asadora, para pescado o marisco, de 1,20 x 0,50 metros,
accionada a gas butano; valorada en 70.000 pesetas.

Una freidora eléctrica, para pescado o marisco, de 30 litros, marca
“Epi"’; valorada en 120.000 pesetas.

Tres botelleros frigorificos, de 2 metros de largo cada uno, marca
“Vedereca'; valorados en 600.000 pesetas.

Dos vitrinas expositoras, frigorificas, para alimentos refrigerados,
marca “Gayc”’, modelo de utilidad numero 275.485; valoradas en 400.000
pesetas.

Una cafetera eléctrica, marca *“Faema”, de dos grupos; valorada en
80.000 pesetas.

Y para que sirva de notificacion al piblico en general y a las partes de
este proceso en particular, una vez haya sido publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia, en cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion
procesal, expido el presente en Zaragoza a 8 de julio de 1987. — El magis-
trado, Juan Piqueras. — El secretario.

Cédula de notificacion Niim. 43.616

En autos ejecutivos 109 de 1987, que en reclamacién de cantidad se
tramitan en esta Magistratura a instancia de Pedro Marquez Sénchez,
contra Angel Géllego Lopez, se ha dictado la siguiente

Propuesta de providencia. — Secretario don Luis Borrego de Dios, —
En la ciudad de Zaragoza a 9 de julio de 1987. — En atencién a lo prece-
dente y visto su contenido se propone a su sefioria ilustrisima la siguiente

«Providencia. — Se despacha ejecucion contra Angel Gillego Lopez,
procediendo al embargo de sus bienes en cuantia suficiente para cubrir la
cantidad de 71.457 pesetas de principal, segin sentncia “in-voce”, mas
25.000 pesetas calculadas provisionalmente para costas, observando en la
traba el orden y demés formalidades legales.

Asi lo propongo, firmo y doy fe.»

Y para que conste y sirva de notificacién a la empresa demandada
Angel Gallego Lopez, en ignorado paradero, expido la presente en Zara-
goza a 9 de julio de 1987. — El secretario.

Cédula de citacién Nam. 44.598

En cumplimiento de lo ordenado en autos seguidos bajo el nimero 314
de 1987, a instancias de Rafael Soria Jiménez y otro, en reclamacién por
cantidades, contra Construcciones Lituénigo, 5. A., ¥ Fondo de Garantia
Salarial, se cita a la empresa Construcciones Lituénigo, S. A., para que
comparezca en la sala de audiencia de esta Magistratura (sita en plaza del
Pilar, 2, de esta capital) al objeto de asistir a los actos de conciliacién o
juicio, en su caso, que tendré lugar el dia 24 de septiembre proximo, a las
10.15 horas, advirtiéndole que si no comparece le parard el perjuicio a que
haya lugar en derecho.

Y para que sirva de citacién a la empresa Construcciones Lituénigo,
Sociedad An6nima, que se encuentra en ignorado paradero, expido la
presente cédula a efectos de su insercién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Zaragoza a 14 de julio de 1987. — El secretario.
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Magistratura de Trabajo nim. 6 Niim. 43.956

El Ilmo. sefior magistrado titular de la Magistratura de Trabajo nimero 6 de

Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos ejecutivos que se tramitan en esta Magistra-
tura con el nimero 104 de 1987, sobre cantidad, a instancia de Maria-Pilar
Tomads Cotillo y otros, contra Mariano Naharro Mengual, se ha dictado
providencia del tenor literal siguiente:

«Providencia. — Ilmo. sefior magistrado don José-Enrique Mora
Mateo. — En Zaragoza a 2 de julio de 1987. — Dada cuenta, tinase a los
autos de su razén, y a tenor de lo establecido en el articulo 200 del texto
refundido de procedimiento laboral, en relacién con el articulo 919 de la
vigente Ley de Enjuiciamiento Civil, despachese ejecucion contra Mariano
Naharro Mengual, procediendo al embargo de sus bienes en cuantia sufi-
ciente para cubrir la cantidad de 500.412 pesetas de principal, segiin senten-
cia, mas 50.000 pesetas presupuestadas provisionalmente para gastos, sin
perjuicio de su liquidacién en el momento procesal oportuno, siguiendo en
la traba el orden sefialado en el articulo 1.447 y siguientes de la vigente Ley
de Enjuiciamiento Civil; librense para ello los despachos precisos, sirviendo
este proveido de mandamiento en forma. Notifiquese a las partes y al
ejecutado por medio de edictos, que se publicardn en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Lo mandé y firma su sefioria. Doy fe. — Ante mi.»

Y para que conste y sirva de notificacién al ejecutado Mariano Naharro
Mengual, por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presente
edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a 2 de julio de 1987. — El magistrado. — El secretario.

Niim. 43.359

El Ilmo. sefior magistrado titular de la Magistratura de Trabajo nimero 6
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en esta Magistratura con el
nimero 253 de 1987, a instancia de José-Antonio Artigas Tejada, contra
Panaderia Arranz, S. A., sobre cantidad, se ha dictado sentencia cuya parte
dispositiva dice:

«Sentencia “in voce”. — Vistos el articulo 1.214 del vigente Codigo
Civil, 4 y 29 del Estatuto de los Trabajadores y demds disposiciones de
aplicacién, debo condenar y condeno a Panaderfa Arranz, S. A., a que
abone a José-Antonio Artigas Tejada la cantidad de 32.689 pesetas, mas
el 10 % en concepto de indemnizacién por demora.»

Y para que asf conste y sirva de notificacién a la demandada Panaderia
Arranz, S. A., por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presente
edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a 9 de julio de 1987. — El magistrado. — El secretario.

Niim. 43.624

El Ilmo. sefior magistrado titular de la Magistratura de Trabajo niimero 6 de

Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en esta Magistratura con el
nimero 35 de 1987, sobre cantidad, a instancias de Rafael Serrano Agustin
y otros, contra Damar, S. A, y los interventores de la suspensién de pagos
don Alberto Grande Garcia, don Lorenzo Caspe Peldez y don José-Manuel
Gracia Colomer, se ha dictado providencia de desistimiento, de fecha 3 de
julio de 1987, que dice:

«Se tiene por desistida a la parte actora de la presente demanda; archi-
vense los presentes autos sin mds tramite.»

' Y para que asi conste y sirva de notificacién al codemandado don
Alberto Grande Garcfa, por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el
presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a4 de julio de 1987. — El magistrado. — El secretario.

Direccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa S. E. del Acumulador Tudor, S. A. Nim, 41.985

RESOLUCION de la Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social
por la que se acuerda la publicacion del convenio colective de la
empresa S. E. del Acumulador Tudor, S. A.

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa S. E. del Acumula-
dor Tudor, 8. A,, suscrito entre representantes de la empresa y de los
trabajadores el dia 17 de junio de 1987, y de conformidad con lo que
dispone el articulo 90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios colecti-
vos de esta Direccion Provincial, con notificacién a la comisién negociadora.

Segundo. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Pra

Zaragoza, 2 de julio de 1987, — El director provincial de _"‘M
Seguridad Social: Por sustitucion, el secretario general, José-Luis
Casao.

TEXTO DEL CONVENIO

CAPITULO PRIMERO

Ambito y vigencia La o,
Articulo 1.- AMBITO TERRITORIAL.- El presente COTERL ::va.
venio Colectivo afecta exclusivamente a las factorias de o
Zaragoza de la "Sociedad Espafiocla del Acumulador Tudof:
S. A.* de la Avenida de Navarra, nimero 198 y del Poli6®t e
no de Malpica. ¥y
Articulo 2.- AMBITO PERSONAL.- El presente conveni®
seré de aplicacién a todo el personal de plantilla gué a ]
preste sus servicios en las citadas factorias al tiemP K da,
entrar en vigor y a todo aquél que ingrese O sea traslad'
do a dicha plantilla durante su vigencia, igualmente sarl %
de aplicacién con las clausulas contenidas en el Anexo dea h:1
presente Convenio, a los productores gue han sido traslad‘ t.l
dos a la nueva fibrica de Malpica, 6 lo sean en el Futures ylt
Quedan exceptuados del Convenio: La pireccién, gefe?
de Divisién, Fabrica & Departamento, Seccidén & ServiCi°¥ &
asimilados. no
Articulo 3.- VIGENCIA.- El presente Conveni® e““‘r‘_‘ :l:
vigor el dia 1 de enero de 1987, teniendo vigencia hast? ¢ de
dia 31 de diciembre de 1988. A los efectos estaDIGCidos .c!""'
articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores Y del Real'lﬂgﬁ
to 1040/1981 de 22 de mayo, se presentard este conveni® i A5
la Autoridad Laboral competente dentro del plazo de quil“
dias a partir de la firma. ; o8
3 ac
Articulo 4.- DENUNCIA.- A los efectos de su denuﬂ:i"‘ te
plazo de preaviso habra de hacerse con una antelaCié“ " u.W'r
de tres meses respecto de la fecha de terminacién dé su’gi'fr t4
cia, presentando el acuerdo en la Direccidn ProVinCial Pe
bajo antes de la terminacién de plazo previsto. ." a
t:
Articulo 5.~ De la denuncia formulada se dard os%s %
la otra parte.
i en e
Articulo 6.- Si el Convenio no fuese denunciad® un pa‘
tiempo y forma se considerara prorrogado por plazo d.e 1 ré‘
aflo, aplicandose automaticamente un incremento Salaria &4
equivalente al aumento del coste de vida. }
i
CAPITULO I I Jo
Cémputo, compensacién, absorcién . :a
& e
Articulo 7.~ COMPUTO.- Las condiciones Pactadas;a 3 hi
conjunto forman un todo organico indivisible, ¥ 2 efef ,nt" le
su aplicacién practica serén computadas globalmente o
el periodo de un afio. 4 to
:l"",i
Articulo B.- COMPENSACION.- Las condiciones P2 g
compensables en su tm las que anteriormen“s'pf'" i
por mejora pactada o. unilateralmente concedida P9F 18 g gﬁ’ﬁ 1S
(mediante mejora de sueldos o salarios, primas © piss o8
primas o pluses variables), resolucién agiministfat'wa ﬁil"" ji
tiva; imperativo legal, jurisprudencial, contencmso‘ dwiﬂl
tivo, convenio o pacto de cualquier clase, contrato
usos y costumbres o, por cualguiera otra causa- o;ﬁﬂ
ay

l

sl g

Articulo 9.- ABSORCION.- Las disposiciones qud.,jﬂ Jﬁ
sole 87 1 |

tractuales futuras o que fuesen de aplicacién
a situﬂc'ién

ce8

cia préctica si, globalmente considerada 1
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de 3
Plicar tal i
P iory, 1es normas diese unos ingresos para los productores
a los qu
i 3 Que se establecen en el presente Convenio, en -

af indi
Orma indicada en el articulo 7.

CAPITULO III

Normas de organizacién

Articulo 19.

Ld or ; - ORGANIZACION Y RACIONALIZACION DEL TRABAJO.-
9anizacjon Yy r :

L Siva e PR 4clonalizacion del trabajo sera facultad exclu
reccis i
e nes legales e 1on de la Empresa, de acuerdo con las disposicio
gentes y normati i =
iva in :
' terna de la Empresa:
L Arti
cul. g
efectos go ado 1l.- DETERMINACION DE RENDIMIENTO.- A estos
H (e}
Hvidad, of Pta 1a escala de la Comisién Nacional de Produc
nio 4 que el rendimi i =
: imlento normal es igual a 100.
- s definjcy
Clon n 3 s p :
) de 2 log Productores 4 €S sefialadas a continuacidén se refieren
i da, € mano de obra cualificada y no cualifica-
ord A)
Traba L
gel que] po o2 Sin incentivo.- Rendimiento normal: Es -
endimiento que :
1ad2 bBorigsg Y de n iUe puede y suele alcanzar un trabajador la
ormal ; &
Lo tido 4 A Capacidad de trabajo cuando no esta some-
imulo Loy .
ges Y Corre economico que la percepcidén de su jornal,

Sponde 3 .
la actividad 100 de la escala antes citada.
o ¥ B) 1

abajo
a S co
quel qug o N _incentivo.- Rendimiento correcto; Es -

ebe op
n tene
OImal caps I normalmente un trabajador laboriosc de

:rlﬂ, Supone 1, p:idad f?ando actia bajo el estimulo econdémico, gue
2 d?\ miﬁlma £y 1cepc1on de un suplemento del jornal cuya cuantia
g Ol desta)o e . Reqlame”taCién- Y que percibe como prima, tarea
LP"’I Similar, ! v
' : Este . e
;:: ' #etividag 12:Td1mlent° equivale, en la escala citada, a una
C) Par
J ¢ ha ipliCa:ola Obtencién de las cifras de actividad de 1982,
un“” actlulﬂad cor YN factor corrector de 1,1742 a las cifras de
nin” 8 COnvenlo Feéspondientes a 1981. Durante la vigencia de es-
uij G *° 8e9uirs con el mismo criterio.
‘va ¥ as
o tivldad esténcifras de produceién correspondientes a cada ac-
g ladg 4, ?Crementadas en la cuantia correspondiente, -
!‘nb' :ela Feducejgy ;ZC:eme“‘° de jornada de 10 minutos y por otro
1932_ en bas Oras de trabajo producido en el Convenio
€ 3 un incremento de productividad.
A”-J'.cu
:: ;Z‘:: de tfaba;: ;:r; iORNADR Y HORARIO DE TRABAJO.- La jornada
l £ 4 &l ade 1987 SEr-OGaS las categorias y en coémputo anual -
CBdQ: 1'717,33 horag 3 de_ 1.725 horas. Para el afo 1988, se-
7 e“istirén ios. ﬁo %ncluidos en los cémputos antes indi-
L A Silguientes descansos:
| tog Para %bre d 1 . 20 mi
JQ‘“ada el‘almuerZQ s = ro y ém?leadc e re evo.. minu
marey AProxinadamens cadillo e higiene personal a mitad de
gﬂﬂ Dersoa d Droducc?:e (procurande que no afecte a la buena -
‘a’ﬁ’ igie;al TN de‘?“ g servicio) y 10 minutos para higiene -
anw' leg, ) Persona) ge 2 3 jornada de cada dia. Los 20 minutos de

R onceden de acuerdo con las disposicicnes -
©S en esta materia.

B)
;ﬂ tbs Para el
gddﬂj Para ez““‘“2555222l49m91eado de jornada normal: 10 minu-

al
Mierzo o bocadillo.

tes ap)

ﬁéﬂv g
apt® ey Orario .
’13‘ ® *i0e ACuery, S que regiran en la fibrica de Avenida de Na-
o o
';ﬂﬂﬂ Nveni, Bis €On las condiciones establecidas en el presen
’ a = 2
/ ﬂ,ﬂ A b 10s afios 1987 y 1988, seran les siguientes:
L] £ISona)
o 22 obrero y empleado de relevo:
50 De ¢ E
ho :
De 14 h Tas 30 minutos a 14 horas 40 minutos.
- : Be 22 hOras 30 minutos a 22 horas 40 minutos.
; o : 3
e i Antgq En ®Stos p, Tas 30 minutos a 6 horas 40 minutos.
r
o Lo Orarios van incluidos los descansos indicandos

| Menge

reducida sin descanso intermedio; en este mes, el horario

B) Personal empleado de jornada normal:

De 7 horas a 14 horas 59 minutos.

En este horario va incluido el descanso indicado an-

teriormente.

En el mes de julio, estos empleados eﬁectuarén jornada -
sera

el siguiente:

Afic 1987: De 7 horas a 13 horas 21 minutos.

Afic 1988: De acuerdo con el calendario laboral que se es

tablezca.

Articulo 13.- ENTRADA Y SALIDA DEL TRABAJO.- Todo el

personal de la Empresa se encontrarid en sus puestos de tra-

bajo a la hora sefialada como comienzo de jornada segin los

horarios fijados en el articulo 12 y no podré abandondr, sin
causa justificada, las dependencias o despachos hasta la ter
minacién de la jornada en el puesto de trabéjo que serd, pa-
ra el personal obrero y empleado de relevo a las 14,30 horas,
22,30 horas y 6,30 horas. A partir de estas horas los produc=-

tores de cada relevo podréan salir de féabrica.

La hora de finalizacidén en el puesto de trabajo para -
el personal empleado de jornada normal, serd a las 14,59 ho-
ras, excepto en el mes de julio, que serd la que figura en el
articulo 12.

Tanto al comienzo como a la terminacidén de la jornada
de trabajo se procedera a cumplimentar obligatoriamente en -~
los centros donde existan, los registros o controles de entra
da y salida.

A la hora exacta del cumplimiento de la jornada en el

puesto de trabajo y avisados por un toque de sirena, los pro-

ductores interrumpirén su labor, salvo casos excepcionales en
que, por exigirlo el trabajo deban permanecer en el mismo,

tisfaciéndoles el tiempo invertido en forma de trabajo extra-

sa

ordinario.
La hora del reloj de la fibrica, por la gue se daran -
los toques de sirena, es la que rige en toda élla.

a la entrada como a la salida del personal, la -
la fabrica, o persona en quién delegue, podrd -

Tanto
Direccidn de
examinar los bultos, vehiculos, etc., gue lleven los prgducto

res, con las condiciones establecidas en el articulo 18 del -

Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 14.- CALENDARIO LABORAL.- La pireccién de
elaboraran el Ca

la Empresa junto con el Comité de Empresa,
lendarioc Laboral de acuerdo con la jornada pactada en cémpu

to anual.

Articulo 15.- VACACIONES.- La vacacién de todo el per-
sonal de las fabricas serd de 30 dias naturales. En nuestro -
caso y a efectos de confeccién y cémputo anual del calendario
laboral se estima que corresponden a 24 dias laborables del -
citado calendario. En los supuestos que no exista dicha co-
rrespondencia se efectuard el cémputo de dias correspondiente

para cumplir la normativa vigente.

pe los dias computados como puentes o siabados en el ci
tado calendario laboral, se abonaran como vacaciones, 32 de -

ellos en el aho 1987 y 33 en el aho 1988.

Los dias de vacaciones se liquidaran sobre el promedio

obtenido por dia de trabajo en los tres meses ultimos,

de lo
exceptuando horas y pagas extraordinarias.

Articulo 16.- EXCEDENCIA.- Todos los productores con

uno o mas afos de antigiiedad en la Empresa tendran derecho a

una excedencia voluntaria de uno a cinco afios. Asimismo se -
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concede la opcién de que los productores gue hayan disfrutado Servicios Médicos, sea el mas adecuado para el estado d

excedencia voluntariamente y se hayan reincorporado a la plan lud de los solicitantes.

|
4 oy ¢ s o
tilla, puedan solicitar y obt a : i = 3 cone
P Y ener una nueva excedencia, trans Si el Servicio Médico lo estima oportuno, podra

curridos tres anos desde la indicada reinco ién. 4 : ifi
& % EpSLaaLen derse alguna plaza mAs para casos muy JustlflcadOS-

i
CAPITULO IV Articulo 21.- AYUDAS PARA VERANEQ.- Como sub::z‘:;
de “Ayuda para veraneo" se efectuarad un sorteo de 45 P o
Obras sociales nes de 28.617 pesetas para todo el personal afectado Porcad‘
Articulo 17.- PREMIOS DE PERMANENCIA.- Los producto- Convenio. Este sorteo se efectuard el dfa 31 de mayo % a0t
res gque cumplan 25 afos de servicio en la Empresa percibiran afio. Los productores que hayan disfrutado de esta ayuch pﬂ"'n-
un premic de permanencia de la siguiente cuantia: trarin en sorteo en tanto, gue todos los productores onl
Obreros: 90 dias de la ihltima columna de la tabla sa BAlhohe GRyan SRESIACARIE A N
larial nimero 1, exceptuando la toxicidad e incluyende la an- Articulo 21 bis.- AYUDA PARA LIBROS.- La Empresd
tiglisdad. cederd anualmente 620 ayudas de 2.473 pesetas cada una, F
Empleados: 3 meses de la ultima columna ée la tabla adquisicién de libros de texto para hijos de PIOGUCtore$
salarial numero 2, exceptuando la toxicidad o PCV e incluyen- Direccién y el Comité de Empresa acordaran la forma de 3
do la antigiiedad. dicacidén de estas ayudas.
Los produatores que cumplan 35 afios percibiran un - Articule 22.- GRUPO DE EMPRESA.- Con objeto de prea
premio de la siguiente cuantia: porcionar un mayor impulso a las actividades cult“ralesay.
Obreros: 120 dias de la dUltima columna de la tabla deportivas de nuestro Grupo de Empresa, se cenecs hé:zza-
salarial nimero 1, exceptuando la toxicidad e incluyendo la - UP miximo de 3.262.324 pesetas anuales, para cuya e
antigiedad. ci6n se precisard la aprobacién del Comité de Empresa:
n
Empleados: 4 meses de la tltima columna de la tabla Para su consecucién se elaborard un plan am-lalc:‘éﬂ
salarial niimero 2, exceptuando la toxicidad o PCV e incluyen- expresién de objetivos y gastos, presentado a 1a DS
do la antigiiedad. de la Fabrica para su aprobacién.
Los productores que cumplan 40 afios percibirdn un - Articule 23.- SEGURO DE VIDA COLECTIVO.- La EmPra’an’
premio de la siguiente cuantia: tiene concedido un seguro de vida para su personal de Pl: . \
Obreros: 180 dias de la Gltima columna de la tabla 1la fijo. La prima que abona el productor es reduoteR 'p:clP'
salarial nimerc 1, exceptuando la toxicidad e incluyendo la aportacién de la Empresa, que hasta cierto 1imite de P
antigiliedad. ciones, es abonada en su totalidad por la Empresa-
Empleados: 6 meses de la Ultima columna de la tabla
salarial niimero 2, exceptuando la toxicidad o PCV e incluyen
do la antiguedad. CAPITULO V
En caso de fallecimiento de algin productor dentro Condiciones economicas =
del afno en el que le correspondiera percibir algunos de los Articulo 24.- A efectos de remuneracién los Produ‘fz
premios citados en este articulo, se entendera gue tienen - res de Fabrica se clasificaran en los siguientes grupos*
derecho a ello la viuda o en su defecto, los hijos o padres
que acrediten convivencia y estar a su cargo. I) Mano de obra con incentivo.
En los mandos intermedios se incluird el importe 1I) Mano de obra sin incentivo.
de la prima en la base de célculos de los premios de perma- 111) Mandos Intermedios y Peritos.
nencia. iv) Empleados y subalternos.
Los premios de permanencia gque correspcn:ian a los 0F
Articulo 25.- MANO DE OBRA CON INCENTIVO DIRECT o

peones especialistas, se abonaran como a los de Tasa Hora-

ria. : 1) Definicién.- A efectos de remuneracid

R si

n se cof ciﬂ
a

ya remuneé® B

productores con incentivo directo aquellos cu

; i h real?® 4
Articulo 18.- ECONOMATO LABORAL.- La Empresa aplica- viene determinada en funcién de la cantidad de ke fept iy
. jcterl
ra las disposiciones legales vigentes dictadas para esta ma da. Para todos aquellos casos en gue por su Carac_ b ¢
teria. tivo sea posible la aplicacién de un estudio de tiem? il
aplicard esta técnica quedando la aplicacién de OtF 5 7
. e
Articulo 19.- COLONIA VERANIEGA INFANTIL.- En la playa mas, como tareas o asimilaciones ponderadas, para ag¥ 3 ct
5 e ’ : sa
de Comillas, en edificio propiedad de la Empresa, adquirido otros casos que no sea aplicable de una forma rigur®
para tal fin y adaptado cuidadosamente a la labor social que tada técnica de tiempos. A
ist
- : E 515
en él1 se desarrolla, veranean, de acuerdo gon la capacidad 2) Tarifas fijadas por estudio de tiempos.- sub ed‘w'
i v i : e ; 2
del mismo, los hijos de loj productores de nuestra Sociedad. . aplicacién de tarifas en base a sistema de tiempoS«
La Sociedad no solamente sufraga los gastos de viajes y es- lo dispuesto en el articulo 11.
tancia, sino que proporciona a los pequefios veraneantes cal-
zado adecuado, pantalones, nikis, guardapolvos de nifios, fal Articulo 26.- SITUACIONES ESPECIALES oiﬁ 1
das, bastas de nifia, trajes de bafic y utensilios de aseo, - 1 de nueY 2° l
: * : 1) Personal de nuevo ingreso.- El persona €
que junto con la vestimenta, gqueda, en todo caso, de propie- engd un 1"5 ;
greso en su periodo de prueba, y en tanto no obt cor

dad de los usuarios. Previamente, los nifios son sometidos al i = g Arorhty e qué e
dimiento normal segin el articulo 11, percibira gttib

r
o la 180 ’

correspondiente examen médico, incluso radioscépico.
2
Gdel |

ponda a su categoria, seglin la tabla numero 1,
i rebasa 2
c@
1108 g
el
2 |

Articulo 20.- CURA DE AGUAS.- Anualmente se conceden cién que pueda corresponderle por tarifa s

veinticinco plazas subvencionadas con el coste de viaje y 2) Adaptacién por cambio de puesto.- En aque

estancia en establecimientos balnearios que, a juicio de los en que, por necesidades de servicio u organizaC“’n'

M.C.D. 2022
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que proced a 1
er n i u
cambio de puesto de trabajo que precise un

Periodo q
e adaptacidn i 4
P . Se garantizard una remuneracidn equi

Valente a] i
cuenta_q Promedio de destajo del nuevo puesto, teniendo en
ue el i 5
Periodo de adaptacidén tendrd una duracién limi

tada de
acuerdo con Sy
trabajo, las caracteristicas del nuevo puesto de

a8 juicio 4 5 o
diente y el jefe de seccién o servicio correspon-

€n tod .
© caso, de la comisidn paritaria.
Esta i
ara 1
g nNtia se suspendera si durante el periodo de

cidn no s
e 2C
apreciase en el productor la actitud adecua

da
para ir a3
canz i
o ando el rendimiento habitual en dicho pues-

adapta

3) Inst ’
alaciones o utillajes en periodo de prueba.- Se

Consig

era a est
3 0s ef .
Mienzg ectos el periodo que existe desde el co-

de su 14
uti i6
= lizacién hasta que su rendimiento quede nor-
Y. por lo tanto,

correspondientes.

Malizaq

rifas fijadas las producciones base y ta

En est
€ period s
lente O se establece una remuneracion eqguiva-

a1 promed;
10 de lo obtenido por incentivo en la Fabri-

el senm
: estre anteri
tarifag erior,

€a ep
S mientras no queden fijadas unas
que ésta £
S sean con caracter provisional, en tanto

se gy
Peren ) i
38 dificultades que puedan justificarlo.

4) Cie)
. o fij
Fan mﬂnsu:;;—*—ilg" Los productores de ciclo fijo percibi-
ente e :
137, 1 salario correspondiente a la actividad
5)

J i
tableCido‘fﬁﬂEEE—EEEEELEEﬁEEEEEJQ‘— Contintia el concepto es-
tar integrag el Convenio precedente, segiin el cual, por es-
tintag Cau53°s en las tarifas los tiempos perdidos por dis-
la Justigg S‘?"allzadas estadisticamente, queda eliminada
acidén de

i 1 i 3 :
Ncent,, as jornadas mixtas, es decir, parte con
O directo y 5

Parte sin incentivo.
5
1 por Causas

Bey . ajenas a la voluntad de los trabajadores
!

¥ empe
nady

Mater

3 Surgiese
Sin i“Ceﬂtivo‘
Figp aas Primas,
dig Ao horas‘
Puestq €n el ap

la necesidad de liquidar parte de la jor
por ejemplo, falta de energia, falta de
etc. v si la parada ocasionada fuese infe-
Y con caréacter excepcional, se aplicara lo
artado 6) de este articulo.

En ¢
aso
ma estay de

leciq

a e P

R 3bonarg -n el pirrafo anterior, el periodo de parada
8€qln la tabla nhmero 1.

que la parada no estuviera dentro de la nor

E5EEEEEQEfiif:ffffffifff%jpor causas ajenas a la voluntad del

faley de maten.slt“acién normal de trabajo.- 5i por averia,

trﬂbajador :r1a1e5, Yy otras causas ajenas a la voluntad del

b° de trab;joo fuese posible trabajar a incentivo en el pues

Ajo & o ‘que tenia asignado, se le facilitard otro tra-
5 tivo para completar la jornada.

de 10g EEEE&EEEEEQE_QQr estudios de tiempos.- El resultado

estyugy

to diosg i : .

i do g trapas de tiempos realizados corresponderd a un mé-

i o {4 A

tnldad e op 1o prefijado y sera expresado en minutos por -
ra

e o, o Calculado para una actividad 120, equivalen-
“¥idad 102 de 1.532

A
b1 Sfectog .
fcq de retribucién el valor del minuto se esta-

a

1 Partj,

= afig del 1 de enero de 1987 en 7,12 pesetas. Para
DA '

Se ¢ . g !
b edlmiente alculard el citado valor siguiendo el mismo
Crea
e

ue ;
o 9ue el aplicado en 1987, teniendo en cuenta el
Bente ¢ Que Proce

Onhvenj da segln la Disposicidén Varia 53, del pre

S
taﬂt‘iiﬁiigiéﬂ" Cuando por la indole del puesto de tra-
Ausy o dep::;? fijo como formando parte de un equipo y =
Puedan, de:e“te de la voluntad de los productores afec
lempo g5, afrollar su actividad durante el 100 por =~
de g Ponible, es decir, que el coeficiente de satu

icho
Varge ?uesto de trabajo sea inferior a 100 por 100, -
Ces dicho coetic

© mogjes iente por acumulacidén de nuevas ope-
1flCacién del

proceso o del métocdo hasta la satu-

racién completa, sin que ello motive variacién en la remunera-
cién, que seguird siendo calculada de acuerdo con la norma gene

ral.

9) Revisién sistemdtica de los estudios de tiempos.~- Se

revisaran automdticamente todos aguellos estudios de tiempos -
gue en su aplicacidn conduzcan de forma continuada a resultados
equivalentes a actividades inferiores a 120 6 superiores a 147
(ambas segtin baremo de 1982) para verificar si son originadas
por un error en el estudio de tiempos o por una alteracidn del

método correspondiente, o de su aplicacién.

10) Productores de servicioﬁ generales.- Los productores

de servicios generales percibiran la cantidad asignada por ci-
cle fijo.
11) Integracién de conceptos fijos.- Con objeto de que -

los aumentos de productividad se peneficien de las partes pro-
porcionales de los conceptos de la tabla salarial, se procede a

su integracién en el precio del minuto de la forma siguiente:

Conceptos integrados:
1.- Prima complementaria (art? 41 bis).

2.- Plus de actividad: Con objeto de que la integracién
suponga una distribucién del 60% de carécter variable y un 40%
de caréacter fijo, se integra en el valor minuto la parte de es

te plus que conduzca a esa distribucién.

para el afio 1987, la distribucidn sera del 65% de
cardcter variable y 35% de cardcter fijo.

para 1988, la distribucién sera del 70% de caracter
variable y 30% de caracter fijo.

para 1989, la distribucidn sera del 75% de cardcter

variable y 25% de caracter fijo.

12) Si a partir de la firma del presente Convenio -
las producciones obtenidas en aguellos puestos donde no ha-
ya una imposibilidad derivada de los métodos y procesos de
trabajo, pasan a ser las correspondientes a una actividad -
de 143, segun las tablas existentes en el Convenio de 1986,
a todo el personal de las fabricas y con cardcter retroac-
tivo desde el 1 de enero de 1987, se les abonara la cuantia

correspondiente a 5 puntos de actividad.

Ademds y a partir de la fecha de la firma de este -
Convenio y siempre que se cumpla el incremento de produc-
cién antes mencionado, a todo aquel que incremente la produc
cién en esos 3 puntos de actividad, se les abonaran dichos
3 puntos de actividad. A todos aquellos peones especialis-
tas que por el puesto de trabajo gque ocupan, tengan una im-
posibilidad derivada de los métodos y procesos de trabajo -
de incrementar los 3 puntos de actividad antes mencionada,

dichos 3 puntos les serén abonados.

Articulo 27.- Los productores profesionales de oficio
que no vayan a incentivo percibiran sus retribuciones bajo
la modalidad de “TASA HORARIA". En cuanto a la prima co-
rrespondiente a estos productores, se mantiene en igual for

ma y sistema a la percibida en 1981.

Igualmente se continuard con el sistema de trabajos -
valorados "a priori“ en igual forma y sistema al gue se vie
ne desarrollando.

De acuerdo con el primer punto quedan excluidos de la
TASA HORARIA los profesionales de oficio que trabajen a in-

centivo (destajistas, tareas, L T

Articulo 28.- MANO DE OBRA SIN INCENTIVO.- Los produc
tores que no trabajen a incentivo percibirdn por dia de tra

pajo las retribuciones sefialadas en la tabla nimero 1.
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Aquellos productores que efectuen funciones de ayuda
a los productores con incentivo directo u otras funciones -
similares, percibiran la retribucidén por dia de trabéjo £fi-
jada para la actividad 120 (102 segin baremo de 1982).

El personal obrero de vestuarios generales, percibiréa
Su remuneracién con la misma modalidad que durante la vigen
cia del Convenio de 1983.

MANDOS INTERMEDIOS Y PERITOS

Articulo 29.- Se establece un incentivo especifico en

la gestidén encomendada a los mandos intermedios de cada f&a-

brica:

- Ebonita I

- Eponita II

= Porvic I y Porvic Il

- Arrangque (que incluye las secciones de Plomo, Mo
je y Carga).

-~ Industriales (gue incluye las fabricaciones de trac
cién y estacionario).
- Resto de Mandos Intermedios y Peritos.

Grupos afectados.- Los mandos intermedios de las Fé-
bricas citadas incluidos los de Conservacidn, percibirén en
conceptoc de plus de eficiencia el importe resultante de la

prima aplicada a su propia fabrica.

Los mandos intermedios de Conservacidén Central, Trans
portes y resto de mandos intermedios y peritos, percibiran
la media de los pluses obtenidos por las fabricas anterior-

mente citadas.

Los mandos intermedios de la Sala de Calderas percibi
ran la media de los pluses obtenidos en las secciones gue -

componen las fabricas de Ebonita-Porvic.

Bases de cdlculo.- La remuneracién de todos los pro-
ductores correspondientes a este grupo vendra determinada
por un concepto fijo, segin se descripe en las tablas sala-
riales generales, y por un plus de eficiencia variable gue

se calculara de acuerdo con la férmula siguiente:

Pr * +C 1¢
Pp 100

P =K (A )= 24.323

Donde:

P= Importe del plus de eficiencia expresado en pese-

K= Coeficiente dependiente de las desviaciones regis-
tradas sobre laz suma de standard, de materias primas funda-

mentales y manoc de obra total, expresadas en %.

Los valores de este coeficiente seran: Valor de K. In

térvalo de desviaciones.

e o Entre -2 % Yy + %

T e e s e it -2'5 % y + 5%
D e e 4 -3'0% y + ‘0 %
2 AR SR < -3'0 % y + ‘'S %
BRI 2 e% f e s 00 e " -3'0 % o R

Procedimiento operativo: Para la determinacidn de K -

se procedera en la siguiente forma:

12. Las desviaciones se calculardn por féabrica, tri-
mestralmente, en base de la relacién existente entre la su-
ma de materias primas fundamentales, mds mano de obra total
realmente consumida expresadas en pesetas, y los conceptos

standard correspondientes y vigentes.

29. El valor de K calculado para un trimestre servira

de aplicacidén para el trimestre siguiente.

M.C.D. 2022

32. Si en alguna fabrica la desviacién obtenid

& “
se de los limites -3 % + 2 %, se le aplicara el COEfictv"
a su ¥

de 0'S en el primer trimestre siguiente, pasando K
mestr®’

lor 0 si persistiese esta situacién en un segundo tri

g : i
42. A efectos de calculo de este plus, se informal

previamente a cada fabrica.

: entalet
a) De las materias primas que se consideran fund

para el célculo de las primas (una guedara indefinidal-

|
= ; 5 \

b) Del procedimiento de cadlculo de las desviacion® r
|

de la mano de obra directa e indirecta.

B . es
Pr = Produccién realizada en la programada del M

de
: : a
correspondiente, considerando a estos efectos la entred

productos terminados de dicha fabrica.

! srek
Pp = Produccién programada para el mismo mes €n i’

A & 2 jca
nos de productos terminados a entregar por dicha £abrices

" - al-
Estos factores no podran ser corregidos por causa il
; e
guna, excepto en el caso de modificacién oficial previé
correspondiente programa de fabricacién.
: ey 108
Ic = Indice de calidad de las caracteristicas de
> : da-
productos terminados mAs significativos, expresados e
tos correctos por cada 100 determinaciones por producte !
mes.
. . : of
Dichas caracteristicas seran fijadas prevlamente P
ndefinZ

contrel de calidad central, pudiendo dejar alguna i
da para mayor eficacia.

; 108
Ay € = Coeficientes dependientes de la media de

; g la:
factores precedentes, de acuerdo con la siguiente esca

Para
Pr 2o}
—_—— —

Pp 100
2

Inferior ai0*75 ...5..
Entre 0'76 y 0*90
Entre 0'91 y 1'00

v 3

i

o

S O O
c o o

'5
g mans

Naturalmente quedan a disposicién de todos lo ik
ar

A 2 ¥ ” . s
dos intermedios las orientaciones & referencias nece

sl e giar i a.

para facilitar la consecucién de la maxima eficiencl
ink
Hie : n minz
Minimo garantizado de primas.- Se establece ¥ me
g ; se |
mo garantizado de 14.125 pesetas mes, cualquiera que

el valor obtenido en la prima.

EMPLEADOS ¥ SUBALTERNOS gl

arén L
Articulo 30.- Los empleados y subalternos GOPE

con arreglo a la tabla numero 2.

0

g N

FESTIVOS, PUENTES © DIAZ—
s ne |

sé

Articulo 31.- DOMINGOS
LABORABLES.- Los domingos, festivos, puentes o dia

borables sefialados en el calendario laboral y gue n° e
ipir?

. : 1 adois
los productores obreros a razén del salario base i3] an”
5

abonen como vacaciones segin el articulo 15, lo perc

la primera columna de la tabla salarial numero 1 ma
tiguedad.

1 oaELacP

Teniendo en cuenta la recduccién c¢e jornada P ESQ
. e

el presente Convenio con respecto a la cue figura on

e
tuto de los Trabajadores, en los puestos de trabaj® g
pro€
n
- o A Y 2 g ure
¢ servicio continuo, se trabajard en los dias gue £149 1 e
ra ;
por®®

continuacién se indican y gue tienen el caracter de

como sabados, puentes y festivos del calendario 1abC
la Fébrica, teniendo el carécter de estructurales 135 ?
que se trabajen en esas fechas siempre que no sea Posib n"
establecimiento de sistema de correturnos con descanﬂo

pensaterio:
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Servici {
© de Porteria - Vigilantes de Carga y For-

macién (Arrangue e Indus-

Servicio de Vigilancia
triales).

Hornos ge Metalurgia

P oy - Eguipos de Mantenimiento vy
. Conservacién.
Ntenj
imiento de Metalurgia - Servicio de entrega de no-

Molinos de Plomo minas.

Los
Productores que trabajen jornada completa en es-
Percibiran,

nes
> que les corre
dia

tos gj
ias A

independientemente de las retribucio-

o0 spondan, uua prime de 3.000 pesetas por -

. alveo

A que el trabajo se haya efectuado a base de horas
Cturales é extrao

el i
PCrte de )
tug a hora

rdinarias. En esta prima va incluido

= de misa en domingos y fiestas simila-
§ ® a partir de

2 la firma del !
e ) el Convenio queda ab a
N 1a iy Lo q d sorbida

festivos & lzzando‘en una semana coincidieran dos ¢ mas -
dar s, c;mlndicadOT anteriormente y no fuera posible
esos s perélbéeﬁudtorlo, los productores que trabajen en
hubiEran i iran la prima citada anteriormente, aungue
fabajado dichos dias como extraordinarios.

Artq
Biss de1“:::i:jj§;- SALARIO BASE.- Es la parte de retribu-
tal dﬁnominacién r fljada por la unidad de tiempo gue con
tablag S i S€ incluye en la primera columna de las
tio baas 25 —5 anexas al presente Convenio. Este sala-
ira par

o > - :
por antigﬁedad S el calculo del complemento personal

1lcidad.
ATticulo 33, _

ALHUERZQ S ABONO DE LOS DESCANSOS DESTINADOS PARA
ADILLO NE
o que disfry ~—=.LO E HIGIENE PERSONAL.- Al personal obre-

s 13 te de

Se le ap g
on % X
del g5 aran los mismos (30 minutos) a prérrata -

los descansos establecidos en el articu-

ario ha
To 1) Se (primera columna de la tabla salarial nime
¥ de toxicidaa, o

ARticuls 34,
SROSIDAD . .
o=l lios

dad
Se abﬁnarén

Primery Colimna

PLUSES DE TOXICIDAD, PENOSIDAD O PELI-

Pluses de toxicidad, penosidad o peligrosi-
c f
on el porcentaje reglamentario sobre la -

de las tablas salariales mas antigiiedad.

qu Mrticulo 35,
. e Tealicen traba
e

la Ordenanza ik

= PLUS NOCTURNIDAD.- Los productores
JOs nocturnos regulados en el articulo 54

te cone boral Siderometallrgica percibirdn por es
€Pto la cap -

ests .
. a incluide S
resDo“der_

tidad de 825,00 pesetas. En esa cantidad

omplemento de antigiiedad que pudiera co-

Articy)

(e}

3uel) g Wi 36.- PLUS DE COMPLEMENTO VOLUNTARIO.- En
~~08 de traba

Oxicidag

Plus ge

Pl ]

Us ge ¥ JO que no dan derecho a percibir
Plesto el
el 20

%

o del Salarjgq base f£i =

tablag = ijado en la primera columna de

sal
e ari :
Pllqado col les mis antigiiedad. Este plus podrd ser

se
€stablece como complementd de dicho

om ;
Plemento voluntario, consistente en

tane, MO de toxicj i
Ncia en 1 o cidad si se reconociera esa circuns-
€sSto de
gue se trate.

Artg
Fiieeees s "ilo 39

b aCtivigag _EEHE_EE_ﬂﬁilllaig-— Se establece un
i Salariales fijado en la tercera columna de las ta-
12l poy Calida; teniendo el caricter de complemento sala-
O cantidad.
g Artic
co ulo 3g,.
t N 1a ®iguient ANTIGUEDAD.- La antigiiedad se percibira
uleiﬁos € modalidad: 5 % por cada 5 afios de servicio

Con

LEY el v i B

] Laboray o €ncimiento y norma gue determina la Orde-
Siderometalirgica

Artic
ul
Qratifi 0-39.-

a5 o

SRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS.-Las

aordj P 2
rdinarias se abonaran a razén de 30

cacioneS exts
ada
e ha de
fa olumn, R lellas‘ del salario base (fijado en la pri-
hdiente 35 tablas salariales) mis la antigiiedad
: la primera se devengard el 30 de junio y

de diciembre.

SoTresp,

a
"S9unda o) 4

Estas gratificaciones se abonaran coincidiendo con el
anticipo que se abona nermalmente en los meses de junio ¥y

diciembre.

Articulo 40.- EEﬁTIFICACIONES DE BENEFICIOS.- El

importe anual de las gratificaciones de beneficios para to-

das las categorias profesionales se establece en 51.375 pe-
setas (CINCUENTA Y UNA MIL TRESCIENTAS SETENTA Y CINCO PESE

TAS) que se abonarén de la siguiente manera:

25.687,50 pesetas, coincidiendo con el anticipo -

que se abona normalmente en el mes de marzo.

25.687,50 pesetas, coincidiendo con el anticipo -

gue. se abona normalmente en el mes de septiembre.

Articulo 41.- PRIMA DE ASISTENCIA Y PRODUCTIVIDAD.-

La actual Prima de Asistencia y Productividad implantada en
octubre de 1977 queda fijada en el importe bruto anual de
32.820'- pesetas por productor.

Las normas por las que se rige la percepcién de- esta
prima son las mismas por las que fue creada y que figuran

en el Acta del Jurado de Empresa de 3 de octubre de 1977.

Articulo 41 bis.- PRIMA COMPLEMENTARIA.- Se establece

para todas las categorias una prima por importe de 20.000
pesetas. Este importe, para los productores que trabajen a
incentivo, sea directo 6 indirecto, esta integrado en el va
lor minuto indicado en el articulo 26 - apartado 7). Para -
el resto del personal el importe de esta prima figura inte-

grado en el Plus de Actividad.

Esta prima de 20.000 pesetas, con el incremento co-
rrespondiente al Convenio respectivo, se abonara en los -
afios 1987, 1988 y 1989, en los mismos conceptos salariales

gue se abonaron en el afo 1986.

El importe gue corresponde al afio 1987, es de 21.100

pesetas.

Articulo 42.- PRIMA DE CONSEJO.- Continuard aplican-
dose en la Fabrica la actual Prima de Consejo implantada en
marzo de 1977. Por importe total bruto anual de 40.000 pese-
tas por productor. Las normas por las que se rige la percep-
cién de esta prima son las mismas por las que fue creada y
que figuran en el acta del Jurado de Empresa de fecha 21 de
marzo de 1977.

Articulo 43.- HORAS EXTRAORDINARIAS Y ESTRUCTURALES.-

Las horas extraordinarias y las estructurales se abonaran con
los porcentajes establecidos en el pirrafo 12 del articulo -
35 del Estatuto de los Trabajadores, sobre el importe que fi

gura en la tabla numero 3.

Articulo 44.- QUEBRANTO DE MONEDA.- El quebranto de

moneda para el Cajero de la Fibrica de Avenida de Navarra,
se fija en 18.376 pesetas mensuales durante el periodo de
vigencia del presente Convenio.

Articulo 45.- ABONO DE SALARIOS Y JORNALES.- Los abo-
nos de salarios y jornales se efectuaran de acuerdo con lo -

dispuesto en el apartado 4) del articulo 29 de la Ley B8/1980
de 10 de marzo (Estatuto de los Trabajadores) mediante talén
u otra modalidad de pago similar a través de entidades de -~
crédito.

Las fechas de pago seran las gue habitualmente estéan

rigiendo.

La entrega de la Hoja de Nomina se efectuard en el -~

puesto de trabajo.
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Articulo 46.- ANTICIPOS.- Todos los productores
(obreros y empleados) podrén solicitar anticipos sobre su re
tribucién hasta 39,000 pesetas, que liguidaran mediante en-

tregas minimas mensuales de 6.500 pesetas. En caso de gue,

por necesidades susceptibles de adecuada justificacidn, pre-

cisaran mayor cantidad, podran solicitarlo por escrito a la

Direccidn, exponiendo con toda precisidén el fundamento de su
peticién, siendo aquella la gque, en cada caso decidira libre

mente.

No se concederd nuevo anticipo en tanto no se haya 1i

quidado el precedente.

En otros casos gue se puedan presentar se aplicara lo
dispuesto en el articulo 68 de la Ordenanza Laboral Siderome
talirgica.

Las percepciones de estos anticipos serdn mediante

Articulo 47.- DIETAS DE VIAJE.- Todos los producto-
res gue, por disposicién de la Empresa, hayan de realizar
viajes o desplazamientos a poblaciones distintas de aqué-
lla en que radique la Empresa o centro de trabajo, disfru

taran sobre su sueldo o jornal las dietas siguientes:

* Ingenieros, Licenciados y Jefes de Seccién, 5.521 -

pesetas.

*» Peritos de Fabrica, 5.689% pesetas.

* Jefes Administrativos y de Taller, 5.457 pesetas.

* Oficiales Administrativos y asimilados y profesiona

les de oficio, 5.225 pesetas.

* Resto del personal, 4.644 pesetas.

Articulo 48.- PLUS DE JEFE DE EQUIPO.- Los jefes de

equipo percibiran un plus consistente en un 20 % sobre el sa

lario base de su categoria, es decir, el fijado en la prime-

ra columna de la tabla nimero 1.

ACCIDENTES
FESIONAL.- La empresa completara hasta el 100 ¥ del salario

Articulo 49.- DE TRABAJO Y ENFERMEDAD PRO-

real de cotizacién en los casos de accidente de trabajo (in-

cluido el accidente "in itinere") y enfermedad profesional.

Por lo que respecta a la enfermedad profesicnal, el
complemento hasta el 100 % se regulard con arreglo a las nor
mas acordadas para tal fin y que figuran en acta del Comité
de Empresa, de fecha 22 de febrero de 157%.

Articulo 50.- HORAS DEL COMITE.- Los miembros del Comité
de Empresa pertenecientes a una misma Central Sindical podran

acumular por periodos mensuales las horas pertenecientes a -

otros c aalguno de la misma central.

El limite de acumulacidn individual‘seré de 40, horas/mes
como maximo. En ningin caso se procederda a que los miembros -
del Comité gueden relevados del trabajo en su totalidad. Men-
sualmente por el Departamento de Administracidn se llevard el
control de estas horas verificando en cada caso el cumplimien-
to de este limite de acumulacidén, dejando sin efecto a nivel -
individual las horas gue excedan de ese limite y a nivel de -
Central Sindical, cuando se rebase la totalidad de las horas -
asignadas a todos los miembros de esa Central, dejard sin efec-
to en las personas que hayan acumulado mas horas el exceso de

ese total.

Esta normativa no regira durante la vigencia del presen-
te Convenio para el representante de los Comités de Empresa an
te la Alta Direccién de la Sociedad quien dispondrd sin limita

cién de los permisos necesarios para el cumplimiento de su fun

M.C.D. 2022

.del presente Convenio subsistira su articulado

cién. El Presidente y Secretario del Comité de Empresa deif&‘
e

nida de Navarra dispondrén de 40 horas suplementarias por

il
gue no podran ser acumuladas a otros miembros del Comite- i

De la misma manera, el Presidente y Secretario del,@V
té de la Fabrica de Malpica, dispondréan de 20 horas supl®
rias por mes, que tampoco podran ser acumuladas a otros miE®
bros del Comité.

P 7 aff
Articule 51.- ENFERMEDAD COMUN.- Con el fin de€ e
pletar las prestaciones oficiales por las bajas de Inca? &

de enfermedad comif .
4n cits

dad Laboral Transitoria derivadas

las normas de funcionamiento del Fondo de Compensaci
ncid °
20 o
a b
izaf
duré
el ~
1a8

do al efecto quedan actualizadas, a partir de la vige
de este-Convenio, en el sentido de garantizar en los
meros dias de baja por I.L.T. hasta el B0 por 100 de 1
se de cotizacidn. En caso de hospitalizacién se garant
el 100 por 100 de la citada base durante los dias queé
dicha hospitalizacién. Estos conceptos se cubrirdn coft
mencionado Fondo, rigiéndose en los demds aspectos por
normas que figuran en actas del Comité de Empresa.

Articulo 52.- PERMISOS OFICIALES.- Los permisos ofi”

; : 5€
ciales del articulo 37 del Estatuto de los Trabajadores

abonaran a salario real.

. ca”
Con este sistema se abonaran los permisos en. 108
- 2o P de ©
sos de asistencia a consultas médicas de especialistas £
: : Yoer it i ca
la Seguridad Social, cuando coincidiendo el horari® de 3
or

sulta con el del trabajo se prescriba dicha consulta P
facultativo de medicina general.
né-

rvicio
p!°!

Se deberi presentar previamente ante el Se
: i b : jda
dico de Empresa el volante justificativo de la referid

cripcién médica.

Una vez realizada la visita médica se presentara

volante en el departamento de Néminas, siendo requisitf
prescindible que indique la hora de entrada Yy salida de€
consulta.

e
Articulo 53.- PERSONAL DE ECONOMATO.- Los product

-
res que prestan servicio en el Economato con jornada pa

< - &=
tida, percibirén mensualmente la cantidad de 10.550 pes

s i TP de
tas. Esta cantidad no se percibira durante el periodo
vacaciones.

Disposiciones varias
: ofd”
PRIMERA.- Si por alguna disposicién de carécter s

cial se derogara total o parcialmente la vigente ordenal
Laboral Siderometaliirgica de 29 de julio de 1970 ¥ disp“f
ciones complementarias, se acuerda que durante la vigenc”
en sus p;O'
pios términos y serd de aplicacién como norma de derech?

pletorio.

SEGUNDA.- En todo lo no previsto en el present® on”
venio, serén de aplicacién las disposiciones legales vid

tes. jwl“
go%t
e
TERCERA.- Para entender en las cuestiones que @ .Pﬂcz
; e A 2
de la aplicacion de este Convenio y determinsr cual € dt“;
W
ble en caso de concurrencia, se establece la Comision 13lﬂ’
s de el

del mismo que estard formada por los representante
sa y los representantes de los trabajadores gue ha
las deliberaciones del Convenio con sus correspondie“tes
tes. 3 : 5&“
e 12 COM ey
jdad L2

Cuando no existiese acuerdo en el seno d
Mixta, se elevara el problema debatido a la Autor
competente.

e

cty el
L gllFl G
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i Estas funciones se ejercerin con caricter previo y sin QUINTA.- El incremento salarial para el afio 1988,
er ; E s g 2R
ci Ma de la competencia que s laidnelsdicidn Labiral o Conten— *9FA el Indige de Precios al Consumo revite SonEae
o ¢
. Sa, asi como a la Administracién correspondan. bierno para el conjunto nacional en 1988, ARLELpLEchdORt
»mﬂl e Dado Qque, durante la vigencia del presente Convenio, exis e
ents omités g 7 i ¥ 4 =
_e;F v Avenidae: e Empresa independientes en las fabrica de Malpica SEXTA.- Si el Indice de Precios al Consumo de ambi-
. sideg acord : Navarra y teniendo en cuenta gue este Convenio ha to nacional publicado por el Instituto Nacional de Esta-
ai i z s
Comisisn pa ? Y firmado para las dos fabricas antes citadas, la distica correspondiente al periodo del 31 de diciembre de
E 5 : ,
cof ambos Comxt,ltarla estara formada por miembros designados por 1987 al 31 de diciembre de 1988, superara el incremento -
” es.
acdi | pactado para 1988, dicho exceso pasara a engrosar las ta-
.
- { blas de partida ra 1989.
el Cons SUARTA.- En caso de que el Indice de Precios al r 3
red u s y
14 oy Mo de &mbito nacional publicado por el Instituto SEPTIMA.- Para los productores de la Fabrica de Ave-
8 onal Feta e
A biesena bde Estadistica al 31 de diciembre de 1987, hu nida de Navarra que vayan a prestar servicio o lo estdn -
- 8 b -—
E? bre g :gfepasado el 6,5% con respecto al 31 de diciem efectuando ya, en el centro de trabajo de la Fabrica de -
e o .
;ﬁ T gt 86, el exceso producido se incrementara en - Malpica de la Sociedad Espafola del Acumulador Tudor, regi
{ a o
- as para el afic 1988. rd el Anexo que se une al presente Convenio.
]
15
as T & B LA NQ i
fi- 20% PLUS
se CATEGOP SALARIO TOXICIDAD ACTIVIDAD
il BASE SoRC e F1JO TOTAL
ca” ESPECTA
a2 ESpp LISTA (Jornalista) 1.382,87 26 57 142600 3.085,44
& R p . o ,
wl Spie ISTA (DGSta]lSta) i fo i Rl 26597 603,46 2. 262 90
L IAL 38 7
: OPIC 8 (Destajista) 14885, 93 279,15 603,46 2.278,34
TR 9 2 3
i OF1c) 28 (Destajista) 1.430,71 286,14 603,46 2.320,31
AL 1a 5 :
préd ESpg R (DeStajlsta) 1. 462 26 292,45 603,46 2 - 3B8 T
CTIAL A 2
e ISTA (Tasa horaria) 1.382,87% 276 BT 25602,54 4203598
AL 3a
el OFIcy 32 (Tasa horaria) 1: 398 73 279,15 2.674,20 4.349,08
ok AL 2a '
e OFICI 22 (Tasa horaria) 1 430 =14 286,14 25079763 4.396,48
17 AL Ja :
12  (Tasa horaria) 1.462,26 292,45 2.682,69 4.437,40
; TABLA NUMERO 2
; CRTEG YT
ORTA SALARIO 20% TOXICIDAD PLUS
e BASE [ X0 S, ) ACTIVIDAD TOTAL MBS
CH
IOPER CAMION
e e R AR 43.153 8.631 65.586 119370
PORTERG 3? SEGURIDAD, ORDENANZA
(i AUNTLT AR A I R e e SRS 40.804 8.161 66.834 115.799
A ini 5
z | Aiziﬁlstrat1uQ' Delineante,
FCS g OFTeTaL e BSIER 6 ThEpectDr. ik 42.142 8.428 63.535 114.105
3 3 :dministratiuo, Delineante,
Eans
oot | TlciayL o 2i1iSta. @ INEPECtOr. .ane snes 44.954 8.991 64.596 118.541
sy ;?mlnistrativo, Delineante,
\eC“%CO de Organizacidn,
SEpp 5, ’Malists e Inspector.....:... 47.272 9.454 62.901 119.627
* Adminj ;
on” im¥“15§{at1vo, Técnico de Or-
- ?nngaClon, Analista Principal,
1_iapecr.or Principal y Secreta- X 5
o JEPE o e e SRR LR R AR R 50.674 L0% 135 68.060 128.869
”iﬂ‘ X ﬁ?:i“§§trativo, Técnico de Orga
) i t4 a4cion y Delineante Proyec-
49 MAESTRG T 53.195 10.639 68.058 131.892
¢ H A :
,“ﬁ AYUDANg & PAIBNR s Indpabtor vilidi .- 53.688 10.738 67.384 131.810
L) PER PENTCO SANTTARTO + .y fon s e iiss 60.051 12.010 59.875 131.936
o i
JEFR G e R R A SR TR 60.051 12.010 47.418 119.479
ALL
5 "ESTRO pg TR B DD R Nl o 52.305 ©10.461 42.681 105.447
;0 T
!’ﬂl CaRcapo U SR A e e e 47.268 9.454 43.188 99.910
ho! T .o
B e o, e T N e o T et 44.697 8.939 43.268 96.904

e T R 62.026 12.405 TR 151.702
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TABLA  NUMERO 3

HORAS EXTRAORDINARLAS

BOP Zaragoza.—Nim. léﬁ 4

ANEXO
Relaciones laborales de la f4brica |

I - JORNADA

M.C.D. 2022

CATEGORIA SIN QUINQUENIO i - . C
Eavamite, = pe e A) La jornada a pie de maguina en cémputo anual sera la pa=
Ly N i S St 628 Eada. 60 Gl spresente CdnvenioiSoReC bl
ESPECIALISTA, J.E.. ... iiicnvnnnsnsncnnnnaas 754 Los descansos de higiene personal establecidos en el ait
T L S e e 636 ticulo 138.8, de la Ordenanza General de Seguridad € Hi
- 2 : r . e
OFICIAL 328, J.E. ......iiniiiaiieiencnnnns 756 giene, se aplicardn exclusivamente a los puestos en qu 5
3 F ; T |
PRICSALIZA - oven vttt s bk, 655 se den las circunstancias establecidas en el mismo, g
s i~ 5
OFICIAL 28, JuE. .cucvncrencannnaninencenss 783 lo que aquellos puestos gue no reunan estas condicion€s!
0] e e R P T e S R Pl IR R ‘ . 2 : |
BEariin §74 tendridn la jornada a pie de mdquina resultante.
BDERCIRE Td . JoE. e assvisesisnsisnasnmsaa 802 en
e S R L T 574 No obstante, lo establecido en el pérrafo anterlOf; Yaw
3 ; : ¢ . ndo
VIGILANTE DE SEGURIDAD, ORDENANZA, PORTE- atencién al horario y jornada gue venian disfruta -
RO\ ¥ VIGILANTE: .cevvesescnrsscsasnvansnes 624 teriormente, se reconoce a aquellos productores qu€ i
AUXILIAR: Administrative, Delineante, Ana- bieran trabajadc previamente en la fabrica de la Avend I
N S THEDOCROL o v e fs s on e dieid 644 o] : an“al
: de Navarra, una jornada a pie de méquina a cémputd
OFICIAL 22: Administrativo, Delineante, ara el
Analista e Inspector .......... 686 de 1.725 horas para el afio 1987 y 1.717,33 horas P P
e e
OFICIAL la: Administrativo, Delineante, Téc afio 1988, como derecho "ad personam* que se les conc :
Raco de Organizacion; Analista para los casos en los que no trabajen en puestos ef 1
€ INSPECEOr .i...i.svasienesiscsen 724 que s€
: o e
JEFE DE 22: Administrativo, Técnico de Orga gue legalmente sean de aplicacién los descanso :
nizacién, Analista Principal, refiere la Ordenanza General de Seguridad e Higiene-
Inspector Principal y Secreta- N
G SR e e A A g DI 779 ; : gquind«
? Fuera de estas horas anuales de trabajo a pie d2 maqu
JEFE DE 13: Administrativo, Técnico de Orga 8 ; ; . deacansois me
nizacién y Delineante Proyectis los citados trabajadores disfrutaran de un de o
B A G O L 820 dia jornada, cuando ésta fuera continuada, de 20 mif y ‘
. jta
MAESTRO: Analista e INSPector ............. 807 para el almuerzo o bocadillo e higiene personal a mit
- a 1
e R e R n e LA S S e de jornada aproximadamente (procurando gue no afect® S
. i e f
B L O OANIEARTD e a o s Rla il o Ly la buena marcha de la produccién o servicio) y 10 nin i
EPNIDE SR LEVB R 7500 oo v e aog Bre s e aTa e s m e e e BO7 Siais : : ca
JEFL EESRALLER tos para higiene personal al final de la jornada de -
FAESTRO DE TALLER .....ccoescuncscsnnscenass 726 P i : z i
! ’ dia; por lo que, acabado el trabajo a pie de maquind
LA e e A B R e T G g e e 683 : : . ol
cada jornada, permanecerdn 10 minutos mas en el cent =
de trabajo, tiempo que aplicarén a su higiene ¥ aseo Pe=
sonal.
i D es:
B) Horarios: Se trabajara con las siguientes modalidad
. ho”
i mo
REMUNERACION ANUAL BRUTA .- Trabajo a turnos {(mafiana, tarde y noche). Con el mis pre-
J o
rario que se indica en el articulo 12 para npersonal
ro y empleado a relevo" ‘
s ecch
CATEGORIA .- Jornada partida: En el horario resultante de la conf =
7 inte” |
CHOFER DE CAMION 1.657.288 del Calendario Laboral, se tendrd en cuenta que l? ;e gir
VIGILANTE DE SEGURIDAD, ORDEMANZA, PORTERO Y rrupcién de la jornada en los dias laborables ser@
B R R e B s s e e 1.633.738 b ras A0 NG e Th- HOr AR AD MAnNEaR,
AUXILIAR: Administrativo, Delineante, Analista lasns'
St R R S R R B L R 1.616.08B6 5 pireccién de la Fabrica establecerd, de acuerdo cof Jan”
OFICIAL 28: Administrative, Delineante, Analista 4 SR 2 o 1 de la
¥ g d cio, la asignacion del persona
T A B s arm ve b A T 1.674.942 Geslcuds del SaulEi D 9 P

tilla a los diferentes horarios de la misma.
1.692.610 r

OFICIAL 18: Administrative, Dzlineante, Técnico
de Organizacion, aAnalista e Inspector

JEFB 2a8: Administrativo, Técnico de Organizacién, II - PLANTILLA |
Analista Principal, Inspector Principal, : X
YL Rhty T s ek SR ANES i S UL s R S R 1.810.318 : oy . oducto
3 iy ] Lo La Direccién de la Sociedad determinard los PT e
JEFE 12: Administrativo, Técnico de Organizacion v, E ¥ rest’
Delineante Proyectista ......-.ccccsais 1.851.636 res, asi como el puesto que se asigne a éstos, para P
.
MAESTRO: Analista e INSpeCtOr............ccecuns 1.851.638 servicio en la Fabrica de Malpica.
AYUDANTE TECNICO SANITARIO .....c.-ccccacssasanans 2.094.260
i MR R Sar i R T S N SN o SO SR e B 2.095.832
e e A D e 1.911.95¢ ~ ik - CONNENIO
T T SR R L M UL 1.835.438 .
ENCARGADO 1.794.224 El presente Convenio, con las especificacioné o
....................................... 3 .22 ; i
INGENIERO ¥ LICENCIADO 2.107.018 nidas en este acuerdo, sera de aplicacidn al per5°"al 1
ESPECIALISTA (Destajista) (Act. 120) «........... 1.510.592 Preste servicio en' la Fibrica de Malpica.
U e A R e S PR SR R SR U S e 1.671.492
Rt A i st R G R o 1.692.693 IV - TRANSPORTE DE PERSONAL
e T S R N e N e SR O 1.710.823
- Ps;!.'
La Empresa facilitard un servicio de transpor®® * -

. ; e
la entrada y salida del trabajo en los horarios gué A
NOTA: El valor indicado para Perito, Jefe de Taller, Maestro de
Taller v Encargado, se entiende para una consecucion de
la prima del 100 por 100 del afo 1986.

; st
jen en el calendario. El punto de partida y regreso €2
situado en las cercanias de la Estacién “El Portille s




0-
e-

BOP Zaragoza.—Num. 169

28 julio 1987 2433

¥ - Toxicroap

D S
O3 entro del mes siguiente a la fecha de terminacién y
Sta i i
& en funcionamiento de la Fabrica de Malpica, la Empre-
solj i i
i€itara de los Organismos Laborales competentes:
a) - La califi 5 4
it alificacién de téxica o no téxica de la citada plan-
+ @ efectos de la obli i
: igatoriedad de pago d
Sty pag e plus de to

B) La d
5 s e
terminacién de aquellos puestos de trabajo en gue,

:::forme 2 la Ordenanza General de Seguridad e Higiene,

derei::s:n:: q:e en ellos prestan sus servicios tengan

S e S descansos retribuidos para aseo previstos
ulo 138.8 de la citada Ordenanza.

Hastga
ta i
Nto recaiga la declaracién de los Organismos La

borales
c
OMpetentes, los productores trasladados a la

Planta g
e : : 7
s Malpica continuaran percibiendo la cantidad
actuy
almente perciben en concepto de plus de toxici-

dag
co 4
#=ON caracter transitorio y hasta

tanto recaiga la ci
tada resolucidn, : =

Una y

€z ob i
ol tenida la resolucién firme del Organo compe-

v LA ¢i
e tada cantidad continuara percibiéndose, bien
j Plus de toxj
ose ep

cual p

& kos quier caso la percepcién de dicha cantidad

95 los puestos de
Cepto,

cidad o bien como plus PCy, garantizén-
la Fabrica, por uno u otro con-

v
3 <t grg

TEMA DE INCENTIVOS

La re
mun id 2
e tenarsn €racion se basara en un sistema de incentivos
como b, "
2adag ase las cifras de produccién medias alcan-

N cada y
Arrangue 5 No de los puestos de trabajo de la Fabrica de
baj ® Avenida de Navarra

Jo Propiog '
duceyg
ion, 1¢

! S prod E

Calidag 4 Productores se responsabilizarin del control de

Ademas del contenido de tra-

de ¢
ada puesto, desde el punto de vista de pro-

451 como de las operaciones de manteni-

EtlT
. 05 pue
Cidn, Podran -p Stos en gue no se alcance una total satura-
int i ¢
Cuadag roducirse las modificaciones o mejoras ade-

Para ;)
can i
2ar los mismos una saturacidén del 100 %.

N los
Puest i
08 en los que por existir nueve método o

de ¢ :

faba
5 ol J© suponga una modificacién ‘con respecto al
enida de Navarra,

E
PrDCeSO
Puestq d

se establecerad el incentivo

La Em
bDre i
&°¥es Eeasio Sa reitera su compromiso de que los trabaja-
4 adade : K
Salariy ©S 2 Malpica no cobrarén en ningiin caso menor

Que e] e
2 Avensqg 9ue percibirian en el puesto eguivalente de
a de Navarra,

Virg
B2
LUS pg JORNADA PARTIDA
Aquel
b 108
Flea gq MalpicaPrOdUCtores que presten servicio en la fa-
Mente €on jornada partida, percibirin mensual-

er Cantidaq g
NCUENT, PESETAS) € 10.550 pesetas (DIEN MIL QUINIENTAS

: Esta i e 8
Perioge SRR cantidad no se percibira durante

ones.

QuE
ERANTO bE moNEDA

El :
de Quebranto
Malpica de moneda para el Cajero de la fibrica

8e £14
P’Tinda i ?a en 5.275 pesetas mensuales, durante el
gencia del Presente Convenio.

SECCION_SEXTA

RICLA

Niim. 44.394

Conforme a la oferta de empleo publico aprobada por esta Corpora-
¢ién, y en virtud de acuerdo tomado por ¢l Ayuntamiento Pleno en sesion
de 28 de mayo de 1987, se convoca oposicion libre para proveer por funcio-
nario de carrera una plaza vacante en la plantilla de personal de esta
Corporacién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Es objeto de esta convocatoria la provisién de una plaza de
auxiliar administrativo de esta Corporacién, vacante en la plantilla de per-
sonal e integrada en el grupo de Administracién general, con indice de
proporcionalidad 4, coeficiente 1,7, y las retribuciones bésicas y comple-
mentarias establecidas para dicho indice y coeficiente.

La plaza convocada se entenderd automdticamente incrementada en su
niimero con las que se produzcan en los seis meses siguientes, a partir de la
fecha de publicacién de la convocatoria, por causa de jubilacién forzosa,
asi como las que por cualquier otro motivo existan hasta la fecha de finali-
zacién del plazo de presentacién de solicitudes de admision a esta oposicién.

Segunda. Para ser admitido a las pruebas selectivas S€ra necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de 55. A los solos efectos de
la edad méxima para su ingreso se compensaré el limite con los servicios
prestados anteriormente a la Administracion local, cualquiera que sea la
naturaleza de dichos servicios.

¢) Estar en posesion del titulo de graduado escolar o equivalente, o en
condicién de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion
de solicitudes.

d) No estar incurso en causa de incompatibilidad.

¢) Carecer de antecedentes penales.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejer-
cicio de la funci6n.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servi-
cio de la Administracién piblica estatal, institucional o local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

Tercera. Las instancias solicitando tomar parte en estas pruebas con-
tendran expresa declaracion del aspirante de reunir todas y cada una de las
condiciones exigidas y se presentardn en el Registro General de Entradas
del Ayuntamiento, junto con resguardo acreditativo de haber ingresado en
la Depositaria municipal la cantidad de 1,000 pesetas en concepto de dere-
chos de examen, dentro del plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el **Boletin Oficial del
Estado™. Asimismo se hard constar en la solicitud que se compromete a
prestar juramento o promesa, de conformidad con la férmula establecida
en el Real Decreto 707 de 1979, de 5 de abril.

Cuarta. Finalizado el plazo de admision de solicitudes, el Ayunta-
miento aprobaré la lista de admitidos y excluidos con caracter provisional,
que se hara publica en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial y en el
Boletin Oficial de la Provincia, dando un plazo de diez dias para reclama-
ciones, convirtiéndose en definitiva por otro acuerdo del Ayuntamiento
aprobando con ese caricter la lista de admitidos y excluidos, que igual-
mente se hard ptblica en el tablén de anuncios y en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Ayuntamiento podra publicar conjuntamente con la lista definitiva,
o la referencia expresa de que se eleva a definitiva la lista provisional, la
composicién del tribunal y, a reserva de que la misma no se impugne, el
lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios.

Quinta. EI tribunal se constituira en la forma prescrita por el Real
Decreto 712 de 1982, de 2 de abril, por los siguientes miembros:

Presidente: Fl alcalde o miembro de la Corporacién en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profesorado Oficial designado por el
Instituto de Estudios de la Administracién Local (delegacion regional de
Zaragoza), un representante de la Diputacién General de Aragbn y un
funcionario de carrera designado por la Corporacion.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la misma en quien
delegue. :

La personalizacién del tribunal, que igualmente se publicard en el
tablén de anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia, junto con la
determinacién del lugar y fecha de comienzo de los cjercicios, podré ser
objeto de recusacion, pero ésta solo suspenderd el procedimiento selectivo
si expresamente asf lo acordara motivadamente ¢l Ayuntamiento.

Esta publicacién, que podré conectarse con la lista definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, habrd de insertarse con una antelacién
minima de quince dias a la fecha de inicio de las pruebas.

Sexta. Para determinar el orden de actuaci6n de los aspirantes en los
cjercicios que no sean conjuntos se realizard un sorteo, cuyo resultado se
har4 piiblico en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon de anuncios.

Los ejercicios de la oposicién no podrin comenzar hasta transcurrir dos
mese desde la fecha en que aparezca el anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia.
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Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
{inico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el tribunal.

Séptima. La oposicién constard de tres ejercicios obligatorios y uno
voluntario, y los ejercicios obligatorios tendrn caracter eliminatorio cada
uno de ellos.

Primer ejercicio. — Consistird en una copia a miquina, no eléctrica,
durante diez minutos, de un texto que facilitara el tribunal, siendo necesa-
rio obtener una velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto.

Se calificara la velocidad desarrollada, la limpieza y exactitud de lo
copiado y la correccién que presente el escrito.

Segundo ejercicio. — Consistird en contestar oralmente, en un periodo
méaximo de treinta minutos, dos temas extraidos al azar de entre los que
figuran en el programa anexo a esta convocatoria (un tema de cada parte).

La realizacién de las pruebas de este ejercicio serd piblica y se valoraran
los conocimientos sobre los temas expuestos.

Tercer ejercicio. — Consistird en desarrollar por escrito , durante un
periodo maximo de sesenta minutos, un tema sefialado por el tribunal
libremente, Se valoraran los conocimientos del tema, el nivel de formacion
general, la composicion gramatical y la claridad de la exposicion.

Cuarto ejercicio. — Es de cardcter voluntario y no supondra la elimina-
cién del opositor, sirviendo sélo a efectos de puntuacién final y determina-
cién del nimero de orden de la relacién de aprobados.

Tendra las tres especialidades siguientes, que podrin elegirse conjunta-
mente o sélo una de ellas por los opositores que lo soliciten:

a) Taquigrafia. — Toma taquigrifica a mano de un dictado a una
velocidad de sesenta a ochenta palabras por minuto, durante un tiempo
maximo de cinco minutos.

b) Estenotipia. — Toma estenogréfica a una velocidad de cien a ciento
treinta palabras por minuto, durante un tiempo maximo de tres minutos.

¢) Mecanizacion. — Manejo dé mdquinas de registro de datos para la
entrada en un ordenador.

Octava. Los ejercicios obligatorios se clasificaran cada uno de ellos de
cero a diez puntos, siendo necesario un minimo de cinco puntos para
aprobar.

Por cada una de las especialidades del ejercicio voluntario podra otor-
garse una puntuacién que no excederd del 10 % del total de puntos obteni-
dos en los ejercicios obligatorios.

La puntuacion de cada aspirante en los diferentes ejercicios sera la
media aritmética de las calificaciones de todos los miembros del tribunal
asistentes a la sesion.

El orden de clasificacién definitiva serd determinado por la suma de las
puntuaciones en ¢l conjunto de los ejercicios.

Novena. Finalizada la calificacién de los aspirantes, el tribunal hara
propuesta de nombramiento a favor de aquellos que, habiendo superado
las pruebas, hubiesen alcanzado mayor puntuacién total, sin que en ningtin
case la propuesta sea mayor en numero que el del total de plazas
convocadas.

Al mismo tiempo y a los solos efectos de lo establecido en el articulo
11.2 de la Reglamentacién General para el Ingreso en la Administracién
Piiblica, el tribunal remitird a la autoridad competente, para el nombra-
miento, el acta de la tltima sesi6n, en la que habrin de figurar por orden de
puntuacién todos los opositores que, habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del nimero de plazas convocadas.

Décima. Los opositores propuestos presentardn en la Secretaria de la
Corporacion dentro del plazo de veinte dias naturales, a partir de la publi-
caci6n de la lista de aprobados, los documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en la oposicién se exigen en la base segunda, y
que son:

1. Certificacion de nacimiento, expedida por el Registro Civil.

2. Copia autenticada o fotocopia compulsada del titulo de graduado
escolar o equivalente, o justificante de haber abonado los derechos para su
expedicion.

3. Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad.

4, Certificado negativo del Registro Central de Penados y Rebeldes
referido a la fecha de terminacion de las pruebas selectivas.

5, Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién.

6. Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de la Administracién publica estatal, institucional
o local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios piiblicos estaran exentos
de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion
del organismo piblico de que dependan acreditando tales condiciones y
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, los
opositores propuestos no presentaran la documentacién o no reunieran los
requisitos exigidos, no podrdn ser nombrados y quedarin anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falscdascn la instancia solicitando tomar parte en la oposi-
cién. En este caso, la presidencia de la Corporacién formularé propuesta a

M.C.D. 2022

favor de los que, habiendo aprobado los ejercicios de la oposicion: no:s
tuvieran cabida en el nimero de plazas convocadas. :

Undécima. Una vez aprobada la propuesta por el Ayuntamiento Iof' :
opositores nombrados deberdn tomar posesién en el plazo de lreirlll;i_ i
hébiles, a contar del siguiente al en que les sea notificado el nombramientd
Aquellos que no tomen posesion en el plazo sefialado, sin causa justifica Ly
quedaran en situacion de cesantes. 3

En el nombramiento de la toma de posesidn, los opositores nombradd®
prestarn el juramento o promesa previsto en el Real Decreto 707 de 197%
de 5 de abril.

Duodécima. El tribunal queda facultado para resolver las dudas Q¥
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden dé |
oposicién en todo lo no previsto en estas bases. ? 1

Decimotercera. Contra la convocatoria y sus bases podran los intert” \
sados interponer recurso de reposicion dentro del plazo de un _m. .l
siguiente a la publicacién de la presente en el Boletin Oficial de la Pfaf’”‘?m' |
en la forma prevista en el articulo 52,2 de la Ley de Jurisdice! e
Contencioso-Administrativa, articulo 126 de la Ley de Procedimient® |
Administrativo y articulo 3.2-3 de la Reglamentacion para el Ingrese e
Administracién Publica. £

Para lo no previsto en estas bases, que constituyen la ley de Ia OPOS'C'én;
se estard a lo dispuesto en la Ley de Régimen Local; Ley 30 de 1984, de
agosto; Reglamento de Funcionarios de Administracién Local
Decreto 3.046 de 1977; Real Decreto 2.223 de 1984, de 19 de diciembrécd
demas disposiciones de aplicaci6n especifica en esta materia.

Ricla, 7 de julio de 1987. — El alcalde. : |

ANEXO
Temario al segundo ejercicio

Parte primera

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. — Principios gengra“" b
Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. (
Tema 3. La Corona. — El Poder legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracion del Estado.

Tema 5. El Poder judicial. de
Tema 6. Organizacion territorial del Estado. — Los Estatutos

Autonomia: su significado,

Tema 7. La Administracién publica en el ordenamiento €3
Administracién del Estado. — Administraciones auténomas. —
tracién local. — Administracién institucional y corporativa.

Tema 8. Principios de actuacién de la Administracion 0
cacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracion y coordinacion

Tema9. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho:
Fuentes del Derecho publico. ; 108

Tema 10. El administrado. — Colaboracién y panicipamé“ 45 i3
ciudadanos en las funciones administrativas,

Tema I1. El acto administrativo. — Principios generales del
miento administrativo.

Tema 12. Fases del procedimiento administrativo general.

paﬁol‘ %
Admin!!‘

publica: 12 efi- A}

Procf'di' !

Tema 13. Formas de la accion administrativa, — Fomento. — Pohda ‘

Servicio publico. 5 de 18
Tema 14. El dominio puiblico. — El patrimonio privado

Administracion.

Tema 15. La responsabilidad de la Administracion. ‘
Parte segunda. — Administracion local g In
Tema i. Régimen local espaiiol. — Principios constitucionales ¥ ™ ‘r
lacion juridica. cial
Tema2. La provincia en el régimen local. — Organizacion prov!

Competencias. 40—
Tema 3. El municipio. — El término municipal. — La poblaﬂ!

El empadronamiento. .
Tema 4. Organizacién municipal. — Competencias. acio” |
Tema 5. Otras entidades locales. — Mancomunidades. — Agrup |

nes. — Entidades locales menores. Clases” |

Tema 6. Ordenanzas y reglamentos de las entidades locales. —

Procedimiento de elaboracién y aprobacion. niCiP‘I
Tema 7. Relaciones entre entes territoriales. — Autonomid mu
y tutela. X
Tema 8. La funcién piblica local y su organizacion. o5~
Tema 9. Derechos y deberes de los funcionarios pablicos 'Ocacion;l
Derechos de sindicacién. — Seguridad Social, — La Mutualidad
de Administracién Local,
Tema 10. Los bienes de las entidades locales.
Tema 11. Los contratos administrativos en la esfera local. 8=
Tema 12. Intervencién administrativa local en la actividad priv& _
Procedimiento de concesién de licencias. istr0 de |
Tema 13. Procedimiento administrativo local. — El reg!s doe”

5 o : -
entrada y salida de documentos, — Requisitos en la prescnlaC!é" d

mentos. — Comunicaciones y notificaciones.
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Te . .
VOcatoTi: I‘Ld Funcl?namlcnto de los 6rganos colegiados locales. — Con-
Toma 011‘5 tngel dia. — Actas y certificaciones de acuerdos.
g ac : — i i i
OTd_le_nanzas ﬁscalcs.]cndas locales. Clasificacién de los ingresos, —
ema 16, i juridi ibli
s 15 Régimen juridico del gasto publico local.

Los presupuestos locales.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

J .
Uzgados de Primera Instancia
JUZGADO Nuwm. 4

R I Nim. 43.058
el Juzgado de Primera Instancia nimero 1 de Zaragoza;

. Hace saper: i
instanci d:"’c"-agudc €0 autos de juicio ejecutivo niimero 1,123 de 1984-B, a
10ja, mpr"senxjadac Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragbn y
05 Ana Puig VidaIPOr e_l procurador sefior Barrachina, siendo demanda-
nim, 149, ético): E t‘ vecina de Bal_'celona (avenida Virgen de Montserrat,
Carretera g Po;t.é anislao Geli Figueras, vecino de Vilabertrén (Gerona),
Presente y g publi 29, qmero 14, y dos mds, se ha acordado librar el
N plblicy subs icacién por término de veinte dias, anuncidndose la venta
Ue con g asta de los bienes embar
. I)u valor de tasacidn se expres;
dichog ra tomar parte deb

- Prectc;s de tasacién,

la Moo, - C admitiran

Me.sa de_l Juzgad Posturas
‘. lCho rem

gados como de la propiedad de éstos,
: ardn, en las siguientes condiciones:
era consignarse previamente el 20 % de

R por escril_o, en sobre cerrado, depositado en
2 N anterioridad a iniciarse la licitacion,
O T I"‘- podra cederse a tercero,
4 falta ge Pfescmaci?u:asfa a instancia de la actora, habiéndose suplido
as'cr.'c"““éndose i N de titulos con las certificaciones de cargas aporta-
xT‘:do licitadoy Sond z MIsmas y los autos en Secretaria, entendiéndose que
tnc.s terioreg 1o Omo bastante [a titulacién, y que las cargas o gravd-
o Tendrs |ugars preferentes continuarén subsistentes.
chag; en este Juzgado, a las 1000 horas de las siguientes

Pl’im
€ra suba .
POSturas jnfar: 813, el 25 de septiembre préximo; en ell

A Inferig a no se admitiran

C res c

e}‘gg"sc lo reclamad; a2 doe terceras partes de dichos avaliios. De no
de octypye si ¥ quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta

de | ; guiente:
98 avalliog, e darsecf,m ésta las posturas no seran inferiores a la mitad
48 mismas circunstancias, tercera subasta el 20 de

Noviemp
¢ proximo
y mo in i . ety ;
Son dichog bienes; mediato, y serd sin sujecion a tipo.

Dl! la di m
€ b
Yo andada Ana PLIlg Vidal:

Ba Nimerg B :

su;iarl;»:n-a’ lugar Uilmadnp?‘raén ge terreno edificable en el término de
c I a H ” = 13 "

°uﬁdrad]e de 7.820,33 B 8 Pujol” y también *Puntréns”, de una

. 03, que g 05 cuadrados, equivalentes a 206.989,54 paimos
enn;o Be ong Casag "‘Jumo: al norte, en linea de 90,03 metros, con
de PT 0 Por e] gy 4 fisus' ¥ en otra de 25 metros, con Jacinto y Joaquin
% :ldr edragosa nea de 112,31 metros, con Francisca Mora y parte
este, con Jogs "'l"{)cn otra de 25 metros, con dichos sefiores Bertrén;
mc‘;:ﬂs Riera, mediante una margen, y por el oeste, en
on g ontcady deoé' Y otra de 17,12 metros, con la carretera de
de B chog seflores Bery % afiet S"Vallcsana, y en otra linea de 18 metros,
ﬁm:r Y ran, lnscntp en el Registro de la Propiedad nim. |
10 12,829, Valor . 1101, libro 531 de Badalona, folio 130, finca
.~ 4 0rado en 15.000.000 de pesetas ‘ :
08pj g i g
3heet§nalet del Tngams folar. en término municipal de Vandellds, partida
de iy 5, con ung casi[ ‘; Serralet”, de una extension aproximada de
alorag t, en g toths 3;8 © campo. Inscrito en el Registro de la Propiedad
incu en | |50, pese'tahbm 33 de Vandellés, folio 46, finca 3.298.
“ a ng 5.
Cor whero2, 1, ;
8 Talets” e 3 hccmrc;rsrgg‘; en térmmo_ municipal de Vandellos, partida
g reas. Inscrito en el Registro de la Propiedad
Fi

Falgey
» €1 el tom, :
en 850,000 Lor lbro 22 de Vandelids, folio 27, finca 2.435.

ttmine Mimero 3, p. :

egl;" de Blanes‘ pﬂra_Plf'ZH t_ic tierra de cultivo y vifia, de 60 4reas, en el

0 de |4 Propiedaécd Puis den Rond6™ o “*Mas Palou”. Inscrita en el

»finca 34, v € Santa Coloma de Farnés, en el tomo 389, libro
« Valorada en 180,000 pesetas, :

f—

R‘sin i s Palou'-" de iclhac(c:itzticrra de cultivo en el término de Blanes,
folig 3 sa ropiedad ge sm:l'cé E]i areas 74 centidreas, Inscrita en el

? i a Coloma de F i
inca 7. Valqrada ity p:sc:::.iés. en el tomo 645, libro

7 Tleza de tierra de cultiv

® Blanes, o e cultivo, bosque y yermo, en el
USCTita e ) Rogon, ‘Mas Palou”, de 1 hectérea 15 4reas 47 cenid-
146, libro 130 fol' ¢ la Propiedad de Santa Coloma de Farnés, en
»folio 35, finca 5.065. Valorada en 290.000 pesetas.

Finca niimero 7. — Local almacén destinado a paso de camiones,
situado a la izquierda del portal de entrada a la finca niimero 111 de la
avenida de la Virgen de Montserrat, con una superficie de 144,15 metros
cuadrados, que linda: por su frente o sur, con dicha avenida; por la derecha
entrando o este, con el vestibulo de Ia finca y local de la conserjeria; a la
izquierda u oeste, con medianil de la finca 109 de la avenida de la Virgen de
Montserrat; por el fondo o norte, con patio interior de todo el edificio; por
debajo, con el solar de la finca, y por arriba, con el local comercial del piso
entresuelo. Inscrito en el Registro de la Propiedad niimero 5 de Barcelona,
en el tomo 888, seccién 1.*, folio 127, finca 41.470. Valorado en 100.000

pesetas.
Del demandado Estanislao Geli Figueras:
Finca niimero 8. — Mitad indivisa de local comercial en los bajos del

edificio conocido por “Los Mejores”, en Rosas, territorio “Canyelles” o
“Bonifaci”, de 62,59 metros cuadrados, con una cuota de participacion de
2,837 %. Inscrita en el Registro de la Propiedad de Figueras, en el tomo
2.053, libro 175 de Rosas, folio 109, finca 12.283. Valorada en 750.000
pesetas.

Finca namero 9. — Mitad indivisa de local en la planta baja del mismo
edificio “Los Mejores”, en Rosas, con una superficie de 62,59 metros cua-
drados y una cuota de 2,837 %. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Figueras, en el tomo 2.053, libro 175 de Rosas, folio 111, finca 12.284.
Valorada en 750.000 pesetas.

Finca niimero 10, — Mitad indivisa de local en la planta baja del mismo
edificio “Los Mejores', en Rosas, con una superficie de 20 metros cuadra-
dos y una cuota de 0,975 %. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Figueras, en el tomo 2.053, libro 175 de Rosas, folio 113, finca 12.285.
Valorada en 150.000 pesetas.

Finca ntimero 11, — Mitad indivisa de local en la planta baja del mismo
edificio “*Los Mejores”, en Rosas, con una superficie de 20 metros cuadra-
dos y una cuota de 0,975 %. Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Figueras, en el tomo 2.053, libro 175 de Rosas, folio 115, finca 12.286.
Valorada en 150.000 pesetas.

Finca nimero 12. — Campo situado en el término municipal de Vila-
bertran, denominado “La Creu Vella”, de 3.372 metros cuadrados, que
linda al norte con la carretera de La Bisbal a Port-Bou, Inscrito en el
Registro de la Propiedad de Figueras, en el tomo 1.721, libro 28 de Vilaber-
tran, folio 7, finca 1.174. Valorado en 2.000.000 de pesetas.

Finca niimero 13. — Mitad indivisa de garaje o local niimero 2, en los
bajos del edificio conocido por “El Refuji”, en Rosas, territorio de “La
Llosa”, con una superficie de 18 metros cuadrados y una cuota de partici-
paci6n de 3,12 %. Inserita en el Registro de la Propiedad de Figueras, en el
tomo 1.995, libro 158, folio 31, finca 10.553. Valorada en 125.000 pesetas.

Se hace constar que se subastardn las fincas individualmente, en rela-
ci6n a la reclamacién pendiente, y comenzando por la finca niimero 12.829
del Registro numero 1 de Barcelona.

Dado en Zaragoza a siete de julio de mil novecientos ochenta y siete. —
El juez, — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Nim. 44.637

Don Vicente Garcia-Rodeja y Fernadndez, juez del Juzgado de Primera

Instancia namero 1 de Zaragoza,

Hace saber: Que en juicio ejecutivo tramitado en este Juzgado con el
niimero 974 de 1986, a instancia de Angel Bueno Aznar, contra Carlos
Paularena Antorrena, que tuvo su domicilio en calle General Franco, 9, de
Gallur, con fecha 2 del actual se celebrd tercera subasta, sin sujecion a tipo,
de bienes embargados al demandado, tasados globalmente en 565.000 pese-
tas, y por la parte actora se ofreci6 la cantidad de 125.000 pesetas, notifi-
candose dicha postura al expresado demandado, a fin de que dentro del
término de nueve dfas pueda efectuar el pago librando los bienes 0 presen-
tar persona que mejore la postura, haciendo el deposito del 20 % de
tasacion,

Dado en Zaragoza a nueve de julio de mil novecientos ochenta y siete. —
El juez, Vicente Garcia-Rodeja. — El secretario.

JUZGADO NUM. 2 Niim. 43.924

Don Pedro-Antonio Pérez Garcia, magistrado, juez del Juzgado de Pri-
mera Instancia nimero 2 de Zaragoza,

Hace saber: Que en autos nimero [.880 de 1982-A, a instancia de Banco
Central, S. A., representada por el procurador sefior Bibidn Fierro, contra
Jestis-Antonio Valle Laudo, con domicilio en Zaragoza (Anselmo Clavé,
nim. 57, primero A), se ha acordado librar el presente y su publicacién por
término de veinte dias, anuncidndose la venta en piiblica subasta de los
bienes embargados como de la propiedad de éste, que con su valor de
tasacién se expresaran, en las siguientes condiciones:

1* Para tomar parte deberd consignarse previamente ¢l 20 % de
dichos precios de tasacion.

2. Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacin.
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3* Dicho remate pedra cederse a tercero.

4* Los bienes inmuebles se sacan a piblica subasta a instancia de la
acreedora sin suplir la faita de presentacion de titulos de propiedad, y que
las cargas o gravamenes anteriores y los preferentes, si los hubiere, al
crédito de la actora continuardn subsistentes, entendiéndose que el rema-
tante los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de ios mismos, sin
destinarse a su extincion el precio del remate.

5 Tendr4 lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 24 de septiembre proximo; en ella no se admitiran
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. De no
cubrirse lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta
el 20 de octubre siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad
de los avaliios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 13 de
noviembre préximo inmediato, y serd sin sujecién a tipo.

Son dichos bienes:

Urbana niimero 23. — Piso sexto B, exterior, en la sexta planta de
viviendas, en realidad tipo B, sito en la casa nimero 3 del camino de las
Torres. de esta ciudad, con una superficie de 74,09 metros cuadrados ftiles
y una participacién de 3,47 %, Inscrito al tomo 2.300, libro 1.031, folio 1 12,
finca 47.805. Tasado en 2.500.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a trece de julio de mil novecientos ochenta y siete. —
El juez, Pedro-Antonio Pérez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 4 Nim, 44.681

El juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos nimero 951-B de 1986, a instancia de la
_ctora Caja Rural Provincial de Zaragoza, represeniada por el procurador
sefior Juste, contra Victor Montal Palacios y Mercedes Lacasa del Pago,
con domicilio en La Almunia de Dona Godina (calle La Iglesia, 8), se ha
acordado librar el presente y su publicacion por término de veinte dias,
anunciandose la venta en piblica subasta de los bienes embargados como
de la propiedad de éstos, que con su valor de tasacion se expresaran, en las
siguientes condiciones:

1* Para tomar parte deberi consignarse previamente el 20 % de
dichos precios de tasacion.

2. Seadmitiran posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3' Dicho remate podra cederse a tercero.

4" Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 30 de septiembre proximo; en ella no se admitiran
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaltios. De no
cubrirse lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta
el 26 de octubre siguiente; en ésta las posturas no seran inferiores a la mitad
de los avaliios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 19 de
noviembre préximo inmediato, y sera sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes:

1. Un vehiculo marca “Volkswagen, modelo *Clasic'", matricula
Z-9642-V. Tasado en 650.000 pesetas.

2. El derecho de traspaso del Bar Milos, sito en La Almunia de Dofia
Godina. Tasado en 400.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a once de julio de mil novecientos ochenta y siete. —
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 6 Nuam. 43.573
Don Manuel-Maria Rodriguez de Vicente-Tutor, magistrado-juez del Juzgado
de Primera Instancia nimero 6 de Zaragoza;

Por el presente hace saber: Que en este Juzgado se tramitan autos de
demanda de divorcio con el nimero 317 de 1987-A, a instancia de Maria

Soledad Larrosa Fernéndez, representada por el procurador sefior -
Enfedaque, contra Roberto Vicente Alcutén, hijo de Joaquin y d& ¥
nacido en Zaragoza el 8 de junio de 1941, cuya actual profesion y dom?
se ignoran, en cuyos autos y en providencia de esta fecha he acor®
publicacién del presente por el que se emplaza al demandado menct
Roberto Vicente Alcutén para que en el improrrogable plazo dt‘- chlﬁ
comparezca en forma en autos y conteste la demanda, aperc1b1én¢$‘xﬁ.
de no hacerlo asi en dicho plazo serd declarado rebelde y le paree
perjuicio a que hubiere lugar en derecho. Se le hace saber igualmﬂ'“:m
obran en Secretaria y a su disposicion las copias de la demanda ¥
documentos a la misma acompafiados. o™
Dado en Zaragoza a diez de julio de mil novecientos ochenta y ?T Iﬂ’“"
El juez, Manuel-Maria Rodriguez. — El secretario, Fernando A. d¢ )
JUZGADO NUM. 7 Niim. 497
Don Carlos Onecha Santamaria, magistrado, juez del Juzgado de P
Instancia nimero 7 de Zaragoza; 1931’
Hace saber: Que en el juicio de menor cuantia nimero 121 d& S
seguido en este Juzgado a instancia de don Miguel Arén Marco, l‘c?s M
tado por el procurador sefior Peiré, contra Automobviles y Tracclél‘l;‘ﬂ‘m!
hoy en ignorado paradero, se ha dictado sentencia cuyos encabezami
parte dispositiva dicen lo siguiente: £ dab
«Sentencia. — Zaragoza a 15 de junio de 1987. — El limo. ?‘ﬁo
Carlos Onecha Santamaria, magistrado, juez del Juzgado de Pn’mﬂﬁo 1l
tancia numero 7 de Zaragoza, habiendo visto los presentes autos num‘fﬁm
de 1987, seguidos entre partes: de una, como actor, Miguel Arén

mayor de edad, casado, administrativo y vecino de Huesca (Meﬂwﬂ |

Pidal, 11, tercero), representado por el procurador don Fcrnﬂi‘l‘;J
Aguirre y dirigido por la letrada dofia Rosa Gutiérrez l.pr_Z._ y c'al"f‘
como demandada, Automéviles y Traccion, S. A., con domicilio # ew
Zaragoza (calle Lorente, 57-59), en reclamacion de 1. 100.000 palﬂPr
habiendo seguido el juicio en rebeldia de la demandada, que no ha¢
recido en forma en los autos, y... ; e w
Fallo: Que debo estimar la demanda interpuesta por MI&Ele ygﬂ
Marco, representado por el procurador don Fernando Peiré AB“'":‘;@M
su virtud se condena a la entidad demandada Automoviles ¥ Trloo'gm
Sociedad Anénima, al pago a favor del actor de la suma de :
pesetas, mds los intereses legales correspondientes, asi como al Pa«Fén 108
costas del juicio; librese testimonio de esta resolucién para su um!
autos y publiquese, notificindola a las partes en forma leg_al. C‘Ilo’
Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando ¥y firmo. —
Onecha.» (Firmado y rubricado.) sit“‘/
Dado en Zaragoza a catorce de julio de mil novecientos ochenta ¥
El juez, Carlos Onecha. — El secretario, !‘1
g
JUZGADO NUM. 7 Nues
El sefior juez del Juzgado de Primera Instancia namero 7 d€ Z?; 1'985:
en providencia dictada en los autos de juicio ejecutivo m‘:_rncm Soler
instados por Caja Rural del Jalon, S. C. L., contra Alejandro o S
chez e Isabela Abenia Marco, que tuvieron su domicilio en 0“}“‘"
hoy en ignorado paradero, ha acordado que se notifique a dlch‘?;o Pof”
dados que en tercera subasta celebrada en estos autos s€ ha ofrect e de
parte actora 1,000 pesetas en total por el televisor, mueble hbrcl'{“rs’d,g,!'
comedor ovalada, cuatro sillas, siete médulos y alfombra, emb“,do' o
otras 1.000 pesetas por la furgoneta Z-1519-C, y que fueron tas
primeros en 99.500 pesetas y la furgoneta en 180.000 pesetas. 10 np@“
Lo que se notifica a los demandados a fin de que dentro de
dias siguientes a esta notificacion puedan pagar a la demandante
tar persona que mejore la postura ofrecida.
Zaragoza a once de julio de mil novecientos ochenta

secretario. ‘//
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Suscripeion anual
Suscripcidn especial Ayuntamientos
Ejemplar ordinario
Ejemplar con un afio de antigiiedad
Ejemplar con dos o mas afios de antigiiedad
Palabra insertada en “Parte oficial”
Palabra insertada en “Parte no oficial”
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....................... 10 0'60

~ Depésito legal: Z. ndmero 1 (1958) de REP
Administracion: Palacio de la Diputacion de Zaragoza (Admon.
Plaza de Espafia, ntim. 2 - Teléfono *22 18 8O 30 78
Talleres: Imprenta Provincial, Carretera de Madrid, s/n. = Teléfon?
CI1F: P-5.000.000-1

12 0,72

M.C.D. 2022

13
El Boletin Oficial de la Provincia puede adquirirse en el local de venta de publicaciones de a Diputacién de Zaragoza, sito en calle Cinco W m

Ii o




