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Las leyes entrarén en vigor a Jos veinte dias de su completa
Publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», si en ellas no se
dispone otra cosa. (Artfculo 2.0-1 del Cédigo Civil, texto aprobado

Por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este

———

BoLeriN OFICIAL dispondrdn 10T
tumbre, donde permanecerd hasi:
Secretarios cuidardn, bajo su mas esticcha responsabilidad, de conser-

Pr L P
+ Jmplar en el sitio de cos-
Lo del siguiente. Los sefiores

var los niimeros de este BoreriN, coleccionados ordenadamente para su

encuadernacién, que deber4 verificarse al final de cada semestre.

SECCION QUINTA
Niim. 6.056

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

sidE[ Exemo. Ayuntamiento Pleno, en se-
: N celebrada el dia 19 de mayo de 1982,
PTobs con cardcter inicial el estudio de
Clalle para la ordenacién de volimenes
€ la manzana sita en la carretera de Lo-
§r°"0. barrio de Casetas, a peticién de
On José Jarauta Abadia.
s expediente niimero 68.928 de' 1?8]
& la"a en plazo de informacién publica,
creta’Secc;én de Urbanismo de esta Se-
A aria genqral, durante quince dfas, des-
el el dia siguiente al de la publicacién
%l presente anuncio en el «Boletin Ofi-
aly de la provincia.
el De conformidad con lo establecido en
refapaflado 3.0 del articulo 27 del texto
Réll_ndldn de la Ley sobre Reforma de
eglmen del Suelo y Ordenacién Urbana
Suspenden las licencias de parcelacion
deedmcacién en el dmbito del perimetro
estudio de detalle.
°0n° que se hace piiblico, para general
OCimiento y efectos,
Elza"agoza a 19 de mayo de 1982. —
i Alcalde-Presidente, (llcglble). — Por
X erdo de S. E.: El Secretario general,
dVier de Pedro y San Gil.

Nim. 6.057

siégl Excmo, Ayuntamiento Pleno, en se-
3 N celebrada el dfa 19 de mayo de 1982,
dPFobé con cardcter inicial la excepcién
€ altura en calle Gavin, 16-24, conforme
A propuesta de edificacién visada por
D6 «Coary en enero de 1982, presentado
I don Antonio Goez Blasco.
De conformidad con lo establecido en
apartade 3.° del articulo 27 del texto
Undido de Ley sobre Régimen del Sue-
i ¥ Ordenacién Urbana se suspenden las
o “-t“Clas de parcelacién y edificacion para
pla erreno obieto de la excepcién, por los
m 205 y condiciones sefialados en el
1Smo,

el
Tef

Mediante el presente edicto se hace sa-
ber que el expediente nimero 46.129 de
1978 se encuentra en plazo de informa-
cién publica, en la Seccién de Urbanis-
mo de esta Secretaria general, durante un
mes, desde el dia siguiente al de la publi-
cacién del presente anuncio en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia.

Lo que se hace publico para general
conocimiento y efectos.

Zaragoza a 20 de mayo de 1982. —
Fl Alcalde-Presidente, (ilegible). — Por
acuerdo de S. E.: El Secretario general,
Xavier de Pedro y San Gil

Num. 6.058

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en se-
sién celebrada el dia 19 de mayo de 1982,
aprobé con cardcter inicial las bases de
actuacién y la modificacién de lps Esta-
tutos de la Junta de Compensacién del
Polfgono Universidad, a peticién de don
Alfonso Sanz Briz, en su calidad de Pre-
sidente de dicha Junta.

Dicha aprobacién queda subordinada a
las rectificaciones que habrdn de quedar
reflejadas en el Proyecto refundido antes
de la aprobacién definitiva, segin consta
en el expediente.

Mediante el presente anuncip se hace
saber que el expediente nimero 2.434
de 1982 se encuentra en plazo de infor-
macién publica, en la Seccién de Urba-
nismo de esta Secretarfa general, durante
quince dias, a partir del dia sisuiente al
de la publicacién del presente edicto en
el «Boletin Oficial» de la provincia.

Lo que se hace piblico para general co-
nocimiento y efectos.

Zaragoza, 19 de mayo de 1982, —
El Alcalde-Presidente, (ilegible). — Por
acuerdo de S. E.: El Secretario general,
Xavier de Pedro y San Gil.

Nim. 6.061

El Tribunal encargado de juzgar los
ejercicios de oposicién restringida convo-
cada para la provisién de plazas de Sar-
gentos conductores del Cuerpo de Bom-
beros quedard constituido con los siguien-
tes miembros:

Presidente: Don Santiago Vallés Cor-
tés, Concejal de la Corporacién, como ti-
tular, v don José Grasa Alvarez, suplente.

Vocales: Don Emilio Estrada Diez, Di-
rector del Instituto «Goya», titular, y don
Francisco Remiro Juste, Profesor de dicho
Instituto, suplente, por el Profesorado
Oficial del Estado; don Fernando Ferndn-
dez Echegoyen, de la Unidad de Admi-
nistracién Local, titular, y don José-Maria
Gascén Burillo, suplente, por la Dipu-
tacién General de Aragén; don Jesiis Guin-
deo Azndrez, Subinspector de los Servi-
cios de Arquitectura; don Augusto Garcia
Hegardt, Arquitecto-Jefe del Servicip de
Extincién de Incendios, v don Xavier de
Pedro y San Gil, titular, y don Miguel-
Angel Nufiez Ruiz, suplente, Secretario
general y Oficial mayor, respectivamente,
del Excmo. Ayuntamiento.

Secretario: Don José-Marfa Rincén Ce-
rrada, Jefe de la Seccién de Personal, ti-
tular, y dofia Ana Cane!las Anoz, Subjefe
de la Seccidn, suplente,

Y a los efectos de recusacién de miem-
bros por quienes se consideren perjudi-
cados, dicha constitucién del Tribunal de-
berd exponerse al piblico durante el pla-
zo de quince dfas hdbiles, siguientes a su
publicacién en el «Boletin Oficial» de la
provincia.

Lo que se hace priiblico para general
conocimiento.

Zaragoza a 26 de mayo de 1982. — El
Alcalde-Presidente, Ramén Sdinz de Va-
randa. — Por acuerdo de S. E.: EI Se-
%rfi'tario general, Xavier de Pedro y San

11,

Num. 6.257

Audiencia Territorial

SALA DE LO CONTENCIOSO -
ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-adminis-
trativo nam. 249 de 1982, promovido
por la entidad «Compaiifa Arrendata-
ria del Monopolio de Petrdleos», S. A.
(«Campsa»), contra acuerdo del Tribu-
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nal Econoémico-Administrativo Provin-
cial de Zaragoza de fecha 6 de abril
del afio en curso, en la reclamacién
num. 210 de 1977, que interpuso contra
providencia de apremio recayente en
varios recibos de contribucién terri-
torial rustica y de la Seguridad Social
agraria, afios 1975 y 1976.

Lo que se publica en este periédico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segtin lo determinado en los
articulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccién, reformada por la 10 de
1973, de 17 de marzo.

Zarago_za, 5 de junio de 1982. — El
Secretario, José-Maria Escribano. —

Visto bueno: El Presidente, Rafael
Galbe Pueyo.

Ndm. 6.129

Direccién Provincial
de Trabajo
v Seguridad Social

Re.lacién de empresas de expedientes
d_a’ liquidacion seguidos por esta Direc-
cién Provincial de Trabajo v Seguridad
Social, cuyo actual domicilio se desco-
noce, notificacién de acuerdo con el ar-
ticulo 80, nmimero 3, de la vigente Ley
de Procedimiento Administrativo:

Actas de liquidacién

Niimero expediente, empresa y ultimo
domicilio y pesetas

 L-366-82. José A. Lloverds Soriano. De-
licias, 45, segundo derecha. Zaragoza.
184.602,

L-364-82. «Zahifa», S. A, Cinco de Mar-
zo, 18. Zaragoza. 92.810.

L-370-82, Valero Garcia Valero. Miguel
Servet, 73. Zaragoza. 150.119.

L-SI_]-SZ.. Atilano Alastuey Auria. José
Antonio, sin ndimero. Luna, 29.749.

L-510-82. «Confecciones Balestés, S. A.
Manuela Sancho, 42-44, Zaragoza. 26.597.

L-496-82. Angel Lépez Dominguez. Tra-
bajo, 14, Zaragoza. 17.316,

L-456-82. Carlos Pérez-Aramendfa Ce-
bolla. Cantin y Gamboa, 36. Zaragoza.
15.984,

L-451-82. José-Luis Maluenda. San Vi-
cente de Pail, 48, Zaragoza. 56.832.

L-343-82. Antonio Lorenzada Tohux.
San Blas, 18. Zaragoza. 529.90].

L-330-82. Fernando Ramirez Guerrero.
Cdnovas, 2. Zaragoza. 143.708.

L-316-82. Fortunato Sebastisn Claverfa.
Camino del Vado, 36. Zaragoza, 10.656.

L-315-82. Miguel Ballester Antolin, Ca-
mino del Vado, 36. Zaragoza. 10.656.

L-397-82. Rosario Mesones Garcfa. Ma-
yor, 84, Daroca. 47.952,

L-398-82. Rosario Mesones Garcfa, Ma-
yor, 84, Daroca, 154.380.

L-412-82. Julio Galarreta Alonso. Poli-
gono Industrial, parcela 55, Cuarte de
Huerva. 384.712.

L-445-82. Angel Pérez Romanos. Paseo
Ballesteros, 7, Calatayud. 15.984.

L-452-82. Secundino Franco Martinez.
Avenida Catalufia, 90, 2.° B. Zaragoza.
31.968.

L-455-82. Serafin Sanz Martinez. Leo-
poldo Romeo, 29, Zaragoza. 31.968.
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L-380-82. «Dolper», S. L. Granada, 41.
Zaragoza. 334.874.

L-219-82. Manuel Calero Arquellada.
San Luis Gonzaga, 9, bajo. Zaragoza.
58.425.

L-236-82. Fernando Ramirez Guerrero.
Cdnovas, 2. Zaragoza. 165.161.

L-233-82. Antonio Morlanes Longares.
Francisco Vitoria, 15. Zaragoza. 34.479.

L-357-82. Guillermo Pérez Bravo. Aran-
juez, sin nimero. Zaragoza. 172.122.

L-390-82. Maria-Pilar Cabanas Cabani-
llas. Caspe, 80. Zaragoza. 256.787.

L-292-82. Maria-Dolores Villar Garcfa.
Travesia Don Juan Navarro, 3. Zaragoza.
88.356.

L-363-82. «Compaiifa Espafiola de Dia-
gramas». Carretera Valencia, kilémetro
7,600. 180.653.

L-146-82. «Esmalteria el Pilar». Camino
Corbera Alta, 19-21. Zaragoza. 2.004.597.

L-340-82. Horacio Asensio Forcén, La
Virgen, 3. Zaragoza. 95.920.

Resolucién

L-771-81. «Sdnchez y Mena», S. L. La
Via, 8. Zaragoza. Confirmando. 467.340.
Zaragoza, 27 de mayo de 1982.

Nim. 5,268
CONVENIOS COLECTIVOS
Empresa «Amado Laguna de Rinsy, S. A.

Resolucién de la Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social por la que
se acuerda la publicacién del Convenio
de al empresa «Amado Laguna de Rins»,
sociedad anénima.

Visto el texto del Convenio colectivo

de la empresa «Amado Laguna de Rinsy,
sociedad anénima, suscrito por la repre-
sentacién social v econdémica el dia 31 de
marzo de 1982, v de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, 2 y 3, del Es-
tatuto de los Trabajadores,

Esta Direcciéon Provincial de Trabajo v
Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcién en el
Registro de Convenios colectivos de esta
Direccién Provincial de Trabajo y Segu-
ridad Social con notificacién a la comi-
sién negociadora.

Segundo. Remitir el texto original del
mismo al Instituto de Mediacién, Arbi-
traje y Conciliacién («Imacy).

Tercero. Disponer su publicacién en el
«Boletin Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 12 de mayo de .1982. — El
Director provincial de Trabajo y Seguri-
dad Social, (ilegible).

TEXTO DEL CONVENIO
Capitulo primero

Articulo 1.° Ambito territorial. — EI
presente Convenio afectard a todo el per-
sonal encuadrado en la plantilla de la
Empresa «Amado Laguna de Rins», S. A.
y sus normas serdn aplicables a todos
aquellos trabajadores que presten sus ser-
vicios en la mencionada empresa, en su
centro de trabajo de Zaragoza, en la ave-
nida de la Jota, 34-42, o en aquellos que
en el futuro puedan establecerse por la
misma.

Art, 2.° Ambito personal. — Este Con-
venio afectard a todos los productores,

cualquiera que sea su categoria profesio
nal, que durante la vigencia del mismo
trabajen bajo la dependencia y por cuentd
de la empresa «Amado Laguna de Rins»
sociedad andnima.

Art. 3.° Ambito temporal. — La durd
cién de este Convenio serd de un ano;
con efectos desde 1 de enero de 198%
independientemente de la fecha de su pu=
blicacién en el «Boletin Oficial» de 2
provincia y finalizando a todos los efec:
tos el 31 de diciembre de 1982.

Art, 4.° Denuncia. — La denuncia po-
drd efectuarse por cualquiera de las par-
tes, pero deberd formularse por escrito
con un plazo minimo de tres meses res
pecto de la fecha de terminacién de st
vigencia o de cualquiera de sus proérrogas
el escrito se presentard ante el organismo
que en ese momento sea competente.

Art. 5.° Prérroga. — Si el Conveni0
no se denuncia, por alguna de las partes,
dentro del plazo de antelacién pre\fisto,
se entenderd éste prorrogado por igud
periodo de vigencia y en las mismas con-
diciones pactadas, si bien, las retribucio-
nes percibidas por los trabajadores se in-
crementardn en la cantidad equivalente €
aumento experimentado por el indice de
precios al consumo, o denominacién qué
se le diera, fijado por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica.

Art, 6.° Coémputo. — Las condicion€s
pactadas en este Convenio forman en Su
conjunto un todo orgdnico e indivisiblre-
a efectos de su aplicacién prdctica seran
consideradas o computadas global e indi-
vidualmente por perfodos anuales, siem-
pre con referencia a cada trabajador €n
su respectiva categorfa. :

Art, 7.° Compensacién. — Las condi-
ciones pactadas son compensables con las
que anteriormente rigieran por mejoras
pactadas o disposiciones legales. y

Art, 8. Absorcién. — lLas disposicio-
nes legales o contractuales futuras, s6lo
tendrdn eficacia prdctica si, globalmente
consideradas diesen unos ingresos para lo$
trabajadores superiores a los que se esta-
blecen en el presente Convenio.

Art. 9.° Integridad. — El presente Con-
venio se aprueba en consideracién a la 10~
tegridad de las prestaciones y las contra-
prestaciones, as{ como a todas las condi-
ciones establecidas en el conjunto de su
articulado.

Por consiguiente, cualquier alteracion
que se pretendiera introducir en el Con-
venio por alguna de las partes u orgd
nismos oficiales, dard lugar a la revision
total del Convenio a fin de reconsiderarlo
integramente v mantener el equilibrio dé
su contenido obligacional, dada su natu-
raleza contractual.

Capitulo segundo

Art. 10. Retribuciones:

a) Salarios. — Se acuerda establecel
sobre la masa salarial individual de cadd
trabajador un incremento del 5.5 por 10
de la misma.

b) Primas e incentivos. — Se acuerdd
la reduccién de la totalidad de los tiempo8
actualmente existentes en un 10 por _10
de los mismos, procediéndose posteriof®
mente a efectuar su definitiva adecuacion
mediante los cronometrajes realizados 2
efecto.

La consecucién por parte de cualquiel
trabajador de la actividad 80 de las nué:
vas tablas de prima llevard aparejado UP
incremento global de su masa salarial d¢
un 11 por 100.

Las nuevas tablas de primas serdn 148
gue como anexo se adjuntan al present®
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Convenio y empezardn a regir a partir del
de abril de 1982.

.Si al 31 de diciembre de 1982 la acti-

Vldac_:l media de la fdbrica durante todo

; ano alcanza los 80 P. H., se abonarin
000 pesetas a cada uno de la plantilla,

Urante |a primera semana de enero
de 1983,
Art, 11. Antigiiedad. — En concepto

€ complemento personal de antigiiedad,
3¢ abonardn quingucnios del 5 por 100,
“Mdndose como base de cdlculo la suma
el salario base, mds plus Convenio.
Art, 12. Condiciones ¢ad personamy.
€ Tespetardn las situaciones personales
U, con cardcter global o individualmente
“onsideradas, excedan de lo pactado, man-
tEméndose estrictamente «ad personamy.

Capitulo tercero

Art, 13. Jornada.— La jornada laboral
Para 1982 tanto en actividad continuada
£Omo partida, consistird en 1.880 horas
€ presencia, comprendiéndose en dicho
¥ Mmputo los tiempos de descanso para bo-
Cadillos de las jornadas continuadas o
Cualquier otra interrupcién derivada de
3?uer;io entre partes o de la propia orga-
Nizacién del trabajo cuando por norma-
Wa Jegal se entienda integrada en la jor-
Mada diaria, ya sea ésta continuada o par-
d a. Por tanto, la jornada para 1982 que-
tii‘,ofliadzl en 1.823 horas de trabajo efec-

Art. 14. Vacaciones. — Las vacaciones
?i’;“?les reglamentarias consistirdn en vein-

I'es dias laborables para los mayores de

anos, o la parte proporcional que les
g"l'responda. Las vacaciones podrdn dis-
fitarse durante todo el ailo, aunque pre-
flentemente en verano.
8 05 menores de 18 afios tendrdn de-
€cho al disfrute anual de treinta dias na-
Urales de vacaciones, o su parte propor-
fional de no llevar el aiio de servicio.

Art, 15. Plus de distancia. — El plus
de distancia se establece en 84 pesetas
Por dia efectivo de trabajo, para aquellos
Ei"‘a_ductores que tengan derecho a per-

ir el mismo.

LAl't. 16. Desgaste de herramienta. —

4 cuantia que se fija por este concepto,
S de 84 pesetas mensuales para aquellos
Productores que tengan derecho al mismo.
s Art. 17. Gratificaciones extraordina-
135; — Se abonardn dos pagas extraordi-
Nariag en julio y Navidad, en la cuantia
Ada una de ellas de 30 dias, sirviendo
€ base para su cdlculo los salarios base,
Dlug Convenio, plus voluntario y antigiie-
o correspondiente en su caso. Sobre la

antia as{ obtenida se adicionard el con-
®Dto de Convenio 78, Convenio 79 ¥y

Onvenjo 80,

2 gratificacién extra de julio se hard
NeCtiva el dia 17 de dicho mes v la de
c.a"ldad se hard efectiva el dfa 20 de di-
®mbre,

Art, 18. Prestacién por invalidez o
?“el‘te. — Si como consecuencia de ac-
Wente laboral o enfermedad profesional

erivara una situacién de invalidez per-
Daneme en el grado de incapacidad total
L,mabsoluta para todo tipo de trabajo, la
oa.Presa abonard al productor afectado la
dntidad de 1.100.000 pesetas a tanto al-

O y por una sola vez.
taE] haber percibido la indemnizacién es-
blecida no excluye su percepcién en pos-
u"m‘es ocasiones si éstas derivaran de
U hecho causante distinto.
hsl como consecuencia de los mismos
€chos le sobreviniera la muerte, tendrdn
€Techo al percibo de esta cantidad los
1 Neficiarios del mismo o, en su defecto,
4 Viuda o derechohabientes.

Para cubrir estas prestaciones, la em-
presa suscribird una péliza de seguros que
entrard en vigor el 29 de marzo de 1982,
fecha en que caduca la ya existente,

Art. 19. Jubilacién. — Se establece un
premio de jubilacién con arreglo al si-
guiente baremo:

Hasta 15 anfos de antigiiedad en la em-
presa, una mensualidad de salario real
del mes anterior efectivamente trabajado.

Hasta 25 afios de antigiiedad en la em-
presa, dos mensualidades de salario real
del mes anterior efectivamente trabajado.

Mds de 25 afios de antigiiedad en la
empresa, tres mensualidades de salario
real del mes anterior efectivamente tra-
bajado.

Este derecho afectard a los productores
que se jubilen entre las edades compren-
didas en 60 y 65 afios, y a aquellos efec-
tos por una incapacidad permanente y ab-
soluta para todo tipo de trabajo. Si el
productor una vez cumplida la edad de
65 anos y no mediando acuerdo con la
empresa, opta por permanecer en servicio
activo, perderd el premio de jubilacién
antes mencionado.

Art, 20. Baja por enfermedad o ac-
cidente laboral. — La empresa abonard el
100 por 100 del salario real del productor
en el supuesto de que se produzca una
situacién de baja por incapacidad laboral
transitoria debida a un accidente de tra-
bajo o enfermedad profesional. El salario
referido serd el que hubiera percibidp el
productor en caso de estar en situacion
de alta. Asimismo los trabajadores afec-
tados percibirdn integras las pagas extra-
ordinarias.

Si la baja es debida a enfermedad co-
miin, este beneficio, en las 'mismas con-
diciones, se devengard a contar desde el
primer dia de hospitalizacién, si ésta tiene
lugar. En caso de que no haya hospitali-
zacion se percibird el 25 por 100 de la
segunda columna vigente en cada mo-
mento a partir del vigésimoprimer dia de
la baja.

Art, 21. Fondo social, — El fondo
para proyectos y actividades culturales y
deportivas, se sitia en 400.000 pesetas.
La Administraciéon y distribucién del mis-
mo serd efectuada por el comité de em-
presa. Por cada actividad y deporte que
se desarrolle en la empresa existird un
delegado, debiendo el comité de empresa
ofr a los delegados, en orden a decidir la
administracién y distribucién del fondo.

Capitulo cuarto

Art, 22. Comisién paritaria,. — Se
crea una comisién paritaria compuesta por
tres miembros del comité de empresa y
tres miembros designados por la empresa,
que estudiardn los cambios y alteraciones
de los procesos de trabajo seguidos nor-
malmente que puedan afectar a cualquier
trabajador, asi como los casos de movi-
lidad de trabajadores de una seccién a
otra y los relacionados con la clasifica-
cién profesional, resolviendo conjunta-
mente los problemas y reclamaciones de-
rivadas de los demds citados. Las reunio-
nes, salvo necesidad urgente, se efectuardn
con una periodicidad quincenal.

Art. 23. Titulacién profesional. — Se
clasificard como profesional de oficio a
todo aquel trabajador que obtenga un
titulo de oficialia industrial en centro le-
galmente reconocido, salvo en el supuesto
de que no exista un puesto de trabajo
que lleve aparejada la categoria profesio-
nal de profesional de oficio.

Art. 24, Régimen disciplinario. — En
los supuestos de faltas graves y muy gra-

ves, la direccién preavisard al comité de
empresa de cualquier sancién que se trate
de imponer, con objeto de que el comité
tenga un conocimiento previo de los he-
chos, su calificacién como falta y su san-
cion.

Art. 25. Trabajadores con capacidad
disminuida. — Se plantea como objetivo,
el facilitar empleo a trabajadores con ca-
pacidad disminuida, entendiéndose como
tales, tanto aquellas personas minusvali-
das como aquellos trabajadores de la em-
presa que hayan sido declarados afectos
de una incapacidad permanente en cual-
quiera de sus grados. A tal efecto se re-
lacionardn los puestos de trabajo que pue-
dan ser ocupados por trabajadores con
capacidad disminuida cuyo nimero lo serd
de hasta un 5 por 100 del total de los
puestos de trabajo existentes en la em-
presa.

Cuando se produzca una vacante en al-
guno de dichos puestos, éste serd ocu-
pado por un trabajador con capacidad
disminuida, salvo en el supuesto de que
la direccién de la empresa determine la
amortizacién del puesto de trabajo y en
el supuesto de que dicho puesto pueda
ser ocupado por otro trabajador ya al ser-
vicio de la empresa, al objeto de saturar
la jornada de trabajo del mismo.

Art, 26. Accién sindical de empresa:

a) Se reconoce el derecho de las cen-
trales sindicales a constituir secciones sin-
dicales en la empresa siempre y cuando
las mismas tengan un numero de afilia-
dos como minimo al equivalente del 5 %
de la plantilla,

b) Al frente de cada seccién sindical,
existird un representante que serd el in-
terlocutor de la misma ante la empresa y
representard ante ésta a los afiliados de
la central.

¢) Los trabajadores encuadrados en
una seccién sindical podrdn exigir en el
caso de medidas disciplinarias contra ellos
que al margen de que se dé conocimiento
de las mismas al comité de empresa, se
dé igualmente conocimiento al represen-
tante de su seccién sindical.

d) Las secciones sindicales de empresa
gozardn de los siguientes derechos y ga-
rantias:

La empresa pondrd a su libre disposi-
cién un local que serd utilizado conjunta-
mente por las secciones sindicales, por el
comité de empresa, por el de seguridad
e higiene y asimismo para cualquier reu-
nién que en un momento determinado
hubiese necesidad de realizar a juicio de
la empresa.

e) La empresa dard facilidades a di-
chas secciones para la recogida de las
cuotas, no obstaculizdndose las tareas de
proselitismo o afiliacién a cada central sin-
dical.

f) Se reconoce el derecho de reunién
de las secciones sindicales previa autori-
zacién de la direccién de la empresa, a
tal efecto el representante de la seccién
sindical solicitard la celebracién de la reu-
nién, comunicindolo con antelacién.

g) Las reuniones se celebrardn en el
lugar que indique la direccién de la em-
presa.

h) La empresa pondrd a libre disposi-
ciéon de las secciones sindicales dos tablo-
nes de anuncios de suficientes dimensio-
nes que serdn ubicados en la escalera de
acceso a vestuarios y en la entrada de las
oficinas, Asimismo se permitird la libre
difusién de cualquier tipo de comunica-
dos o publicaciones a la entrada y salida
del trabajo.

i) Cualquier afiliado a una central que
deba de desempeiiar un cargo de direccién
a plena jornada en su respectiva central,
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y tras solicitud de la misma a la empresa,
podrd disfrutar de excedencia para el des-
arrollo de su cargo sindical de acuerdo
con el articulo 61 de la Ordenanza del
Metal y el articulo 79, parrafo 2 de la
Ley de Contrato de Trabajo.

j) Todas las actividades de las seccio-
nes sindicales se efectuardn fuera de las
horas de trabajo.

k) Cuota sindical. — A requerimiento
de los trabajadores afiliados a las centrales
o sindicatos que ostenten la representacién
a que se refiere este apartado, las empre-
sas descontardn en la némina mensual de
los trabajadores el importe de la cuota
sindical correspondiente, El trabajador in-
teresado en la realizacién de tal opera-
cién remitird a la direccién de la empresa
un escrito, en el que se expresa con cla-
ridad la orden de descuento, la central o
sindicato a que pertenece, la cuantia de
la cuota, asi como el nimero de la cuenta
corriente o libreta de Caja de Ahorros a
la que debe ser transferida la correspon-
diente cantidad, La empresa efectuard las
antedichas detracciones, salvo indicacién
en contrario, durante periodos de un ano.

La direcciéon de la empresa entregard
copia de la transferencia a la representa-
cién sindical de la empresa, si la hubiere.

Art. 27. Economato. — La empresa se-
guird abonando la cuota correspondiente
a «Dagesa», No obstante y cuando los
economatos de las centrales sindicales es-
tén en funcionamiento, la empresa abona-
ria la cuota a éstos, siempre que las con-
diciones para los trabajadores fuesen mds
beneficiosas y no excediera la misma de
100 pesetas.

Art., 28. Seguridad e higiene:

a) Derecho a la investigacién.

b) Los trabajadores individualmente
tendrdn derecho a tener toda la informa-
cién correspondiente a los estudios que
se realicen sobre su medip ambiente en
el trabajo y sobre su estado de salud, in-
cluyendo resultados de exdmenes, diagnds-
ticos y tratamiento que se les efectiie.

Tendrdn también derecho a que estos
resultados les sean entregados y certifica-

dos por escrito. Este derecho de infor-
macién serd obligatorio para el empresa-
rio, quien deberd por iniciativa propia, en-
tregarla a los interesados.

¢) En los puestos de trabajo que ocu-
pen las trabajadoras embarazadas se con-
trolardn los agentes fisicos o quimicos
que puedan producir perjuicio en la salud
de la madre o del hijo, ¥ de existir dichos
perjuicios se procederd al cambio de pues-
to de trabajo. Una vez finilizada la exce-
dencia por maternidad, se procederd a la
automadtica reincorporacién al puesto de
la empresa.

Art, 29. Derechos sindicales del co-
mité de empresa:

a) El comité de empresa, previos los
estudios pertinentes, podrd proponer a la
empresa cuantas medidas considere ade-
cuadas en orden al aumento de la pro-
duccién, a su mayor calidad, el perfeccio-
namiento de los servicios de todo género,
a la economia de materiales y suministros,
al mejor aprovechamiento de las materias
primas, a la recuperacién de residuos in-
dustriales, a la conservacién de maquina-
ria, instalaciones y ttiles, a toda clase de
mejoras técnicas.

Asimismo en la contratacién de trabajo
a talleres auxiliares la empresa deberd fa-
cilitar al comité cuantos informes y datos
oportunos justifiquen la necesidad de di-
cha contratacion.

b) Tanto los contratos de trabajo como
los documentos de cese o finiguito, se fir-
mardn necesariamente ante la presencia de
un representante sindical, salvo que el
trabajador no deseara hacer uso de este
derecho.

¢) El comité de empresa podrd for-
mular proposiciones a la direccién de la
misma en relacion con los temas plan-
teados en el apartado a), asi como acerca
de las inversiones de fondos que podrdn
ser debatidas conjuntamente por la em-
presa y el comité con los expertos de am-
bas partes si fuera necesario.

d) El comité de empresa podrd hacer
utilizacién de expertos (sindicalistas, eco-
nomistas, abogados, ete.), en los temas

colectivos (negociacién colectiva, revisios
nes salariales, expedientes de crisis, and
lisis de la informacién econémica que PIo®
porciona la empresa, etc.), con acceso a 108
locales de la empresa.

Art. 30. Formacién profesional. — Se
fija el criterio de ampliar y mejorar la for"
macién profesional de los trabajadores &
cuyo efecto entre la direccién y el comit
de empresa se arbitrardn de mutuo acugts
do los planes y medidas precisas. p

Art. 31. Dietas. — Se fijan con carat
ter de minimo las siguientes dietas: Dess
plazamiento de uno a tres dfas, 3.330 P&
setas por dia, mds de tres dias, 2.775 P&
setas diarias. Medias dietas, la mitad 4¢
dichas cantidades. Kilometraje: a 14,50 p&
setas el kilémetro. La empresa en cadd
caso, indicard el medio de transporte @
utilizar.

Art. 32. Permisos no retribuidos.
Se fijan en treinta dias de permiso no T&
tribuidos anuales por «asuntos propios’
gue no podrin solicitar en perfodos infés =
riores a diez dfas como minimo y siempr®
y cuando no dificulte a juicio de la em==
presa la organizacién del trabajo y sedl
solicitados con quince dfas como minim®
de antelacién,

En caso de denegacién del permisos 1a
empresa deberd exponer al comité de €m=
presa los motivos y razones de dicha m€
gativa y discutir el tema.

Art. 33. Permisos y licencias, — A"
pliando el Estatuto del Trabajador, el tré
bajador tendrd derecho a los sigiuent®
permisos no retribuidos:

Dos dfas en caso de matrimonio. y

Un dia en caso de traslado del domi
cilio habitual.

—_

Normas supletorias

Primera. En todo lo no dispuesto €
este Convenio, se estard sujeto a lo di¥
puesto en Convenios de empresa anterif™
res y al Convenio provincial Siderdrgi®
de la provincia de Zaragoza.

Y siendo las doce horas del dia anté S

riormente resefiado y no habiendo m
puntos que tratar, se levanta la sesion.

NUEVAS TABLAS DE INCENTIVO POR HORA

Actividad Pedn espec. Oficial 3.2 Oficial 2.2 Oficial 1.2 Jefe equipo
—

60 — — — — e

61 5,26 5,28 5,44 5,55 6,65
62 10,52 10,57 10,89 11,10 13,31
63 15,78 15,84 16,33 16,64 19,96
64 21,04 21,13 21,77 22,19 26,61
65 26,30 26,42 27,21 27,74 33,27
66 31,56 31,70 32,66 33,29 39,92
67 33,66 33,82 34,84 35,52 42,58
68 35,77 35,94 37,02 37,74 45,23
69 37,87 38,05 39,20 39,97 47,89
70 39,97 40,17 41,38 42,19 50,54
71 42,08 42,29 43,56 44,42 53,20
72 44,18 44,41 45,74 46,64 55,85
73 46,32 46,57 47,96 48,90 58,41
74 48,45 48,73 50,18 51,15 60,98
75 50,59 50,88 52,40 53,41 63,54
76 52,73 53,04 54,62 55,66 66,10
77 54,87 55,19 56,84 57,92 68,66
78 57,00 57,35 59,05 60,18 71,23
79 59,14 59,50 61,27 62,43 73,79
80 61,28 61,66 63,49 64,69 76,35
81 63,42 63,82 65,71 66,95 78,91
82 67,55 65,97 67,93 69,20 81,48
83 67,69 68,13 70,15 71,46 84,04
84 69,83 70,29 72,37 7371 86,60
85 71,97 72,45 74,59 75,97 89,17
86 74,10 74,60 76,81 78,23 91,73
87 76,24 76,76 79,03 80,48 94,29
88 78,38 78,92 81,24 82,74 96,85
89 80,52 81,07 83,46 84,99 99,42

M.C.D. 2022
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Nam. 6.229
CONVENIOS COLECTIVOS

Sector Industrias de la Construccion y Obras Publicas

Como complemento de la rectificacién publicada en el «Boletin Ofici
31 de mayo pasado, regirdn en el sector Industrias de la Construccion y

horas extraordinarias (100 por 100) y tabla de antigiiedad:

TABLA DE ANTIGUEDADES

2 bienios y

al» de la provincia num. 120, de fecha
Obras Piblicas las siguientes tablas de

Anexo VI

2 bienios y 2 bienios ¥

4 quinquenios 5 quinquenios 6 quinguenios
Mes Dia Mes Dia Mes 413_1__3
A AR i e L e PN e 24479 = 28.988 = 33.497 —
L T N e e e S e A ST M I T o e L S 19.092 i 22.609 e 26.126 -
RERTRIS R e PN e R e 18.254 a 21.617 = 24.980 -
e R L S e S e L e L 16.566 = 19.618 2 22.670 2
BRI TE s ) i e e 14.910 497 17.640 538 20.400 680
it R RS NS RN I A R L 14.160 472 16.770 559 19.350 645
L T B ey S W el LN e s ) 13.590 453 16.080 536 18.600 620
L T T A A AT L PR e of SO 12.450 415 14.730 491 17.040 568
RIS ch 0 OS50 e T s e 12.120 404 14.340 478 16.590 553
A L, S e e ) e e R e G I T e SN =2 382 B 453 A 523
S R P RO e e AN DR b I SR o 10.740 358 12.720 424 14.700 490
TABLAS DE HORAS EXTRAORDINARIAS EN FESTIVOS (100 %)
Categorias profesionales Sin antigiiedad 5% 10% 17% 24% 31% 38% 45% 52%
L P e N R A T 1.201 1262 1321 1406 1489 1574 1658 1741 1.826
R S e e T A A e B T 943 900 1037 1103 ‘1169 1235 1301 1367 1433
e A AR U K o g 901 946 991 1054 1.118 1180 1243 1307 1367
I e e RS S A A R 818 859 900 957 1015 1072 1130 1.187 12#4
e A e R el S S 738 775 812 83 915 967 1019 1070 1122
I e s 2 RS R i T S 704 739 774 824 873 922 971 1.021 1.070
1 AT e T e S 673 707 740 788 835 832 929 976 1023
T B A e R et S T S 620 651 682 726 769 813 856 op0 943
i i R e e S T R 604 634 eA 06 149 7791 834 876 91
B R e S e g 570 508 627 667 - 06 - AT - 186 86 S
S ¢ e A S et i 538 564 592 ' 629 667, 05 T2 1800 AL
R I R S SOMEE e el e =T st e 2k e e o, =
T T e e o R a2 e 2 = =3 3 = ies &
Lo que se hace publico para general conocimiento,
Zaragoza, 4 de junio de 1982. — EIl Director provincial de Trabajo y Seguridad Social, (ilegible).

Nim. 5.688

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Fabricantes Especiales
de Rodamientos», S. A.

Resolucién de la Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social por la que
se acuerda la publicacién del Convenio
colectivo de la empresa «Fabricantes
Especiales de Rodamientos», S. A.

Visto el texto del Convenio colectivo
de la empresa «Fabricantes Especiales de
Rodamientos», S. A., suscrito por la re-
presentacién social y econdmica el dia
25 de febrero de 1982, y de conformidad
con lo dispuesto en el artfculo 90, 2 y 3,
del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y
Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcion en el
Registro de Convenios colectivos de esta
Direccién Provincial de Trabajo y Segu-
ridad Social con notificacién a la comi-
si6n negociadora.

Segundo. Remitir el texto original del
mismo al Instituto de Mediacién, Arbi-
traje y Conciliacién («Imac»).

Tercero. Disponer su publicacién en
el «Boletin Oficial» de la provincia,

Zaragoza, 21 de mayo de 1982, — EI
Director provincial de Trabajo y Segu-
ridad, Leonardo Oro Pitarch.

TEXTO DEL CONVENIO
Capitulo I

Articulo 1.° Ambito personal. — Este
Convenio es de aplicacion para todo el
personal de la empresa «Fabricantes Es-
peciales de Rodamientos», S. A. («Ferdsa»),

y del mismo sélo auedan excluidos 19
cargos de alta direccién, alto gobiern0,
alto consejo, en los que concurran las €7
cunstancias y caracteristicas expresd a
por la Ley.

Una vez aprobado el presente Conveni®y
el personal de esta empresa, asi comO cﬁ
de ingreso posterior en la misma, vend”
obligado a aceptar todas las normas
cuyo efecto serd divulgado,

Art. 20 Ambito temporal, — Las 10’
mas de este Convenio empezarin a regif
a partir del dia 1.° de enero de 1982 y
finalizard el dfa 31 de diciembre de 198%

Art. 3.° Denuncia. — La denuncia ‘]’
presente Convenio se efectuard por cud
quiera de las partes contratantes, al ™
nos con una antelacién de tres meses
la terminacién de su vigencia.

Art. 4° Comisién paritaria, — Com9
érgano de arbitraje e interpretacién de.
presente Convenio y sin merma de las

-
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Cultades que correspondan a la autoridad
aboral, se crea una comisién paritaria,
CWyo presidente serd elegido entre las par-
%, con voz pero sin voto, y que en su
delecto podrd designar la autoridad la-
Oral, Un secretario de actas, sin voz ni
Yolo, y cuatro vocales elegidos por cada
UNg de las paries contratantes de entre
08 vocales de la comisién deliberadora
€l Convenio.

Sta comisién celebrard reuniones siem-
ﬁ;’:‘-{ que cualquiera de las partes lo so-
ite,

Capftulo II

(Art, 59 [Indivisibilidad. — Las condi-
Yones pactadas absorben y compensan en
SU totalidad las que anteriormente regian
0 la empresa por todos los conceptos y
‘Walquiera que fuera su origen (aun las
Concedidas a titulo personal), si bien se
IeSpetan las situaciones personales que
On cardcter global excedan del pacto,
Mantenjéndose estrictamente «ad perso-
am y,

Las condiciones pactadas forman un
©do orginico e indivisible y, a efectos de
SU aplicacién prdctica, serdn consideradas
8lobal ¢ individualmente, pero siempre
0n referencia a cada trabajador en su
"eSpectiva categoria.

. El presente Convenio se aprueba en con-
Sideracién a todas las condiciones estable-
tidas en el conjunto de su articulado.
Or consiguiente, cualquier alteracién que
¢ pretendiera introducir en el Convenio,
Or cualquiera de las partes o de orga-

Smos oficiales, dard lugar a la revision
Otal del Convenio, a fin de reconsiderarlo
Megramente y mantener el equilibrio de
U contenido obligacional.

Art, 6.° Absorcién. — Las disposicio-
Nes legales que impliquen variacidn eco-
Mmica en todos o en algunos de los con-
%ptos retributivos o condiciones de tra-
80, {inicamente tendrdn eficacia prdctica,
l, globalmente considerados superan, en

Mputo anual, el nivel total de éste.

N caso contrario se considerardn ab-
otbidas por las condiciones y mejoras
Pactadag,

Capitulo IIX

t Art, 7.0 Jornada de trabajo. - Se es-
bat?lece como jornada obligatoria de tra-
ra“{ 1.860 horas efectivas al afio, que se
leﬂhzardn de acuerdo con el calendario
oral de la empresa que se confeccio-
Ar{ entre las partes contratantes.
b Para el personal de jornada continuada,
dabfé un descansp cuya duracién y hora
®lerminard el calendario laboral de la
Mpresa, siendo este descanso obligatorio
Sin retribucién econdmica alguna.
5 Ar_t. 8.° Rendimientos. — Actividad y
“ndimiento minimo exigible:
L. Actividad minima exigible, a los
€Ctos de este Convenio, serd la equiva-
®Ncia a] 100 de la Comisién Nacional
Iae Productividad (C.N.P.), y se enten-
AqiBxe owujl OjuLIUIpULI 1od RIAP
Orrespondiente a dicha actividad.
2. Actividad y rendimiento correcto.
efa actividad correcta se determina, a los
fctos de este Convenio, en el 10 por 100
® incremento sobre la actividad minima
E’“Eible. es decir, la correspondiente al 110
ce la C.N.P. Rendimiento correcto es el
Orrespondiente a la actividad correcta.
6 3; Actividad 6ptima y rendimiento
Ptimo. La actividad 6ptima es la corres-
I(f'ndiente a 140 puntos (equivalente a
si; 133,33 puntos de actividad 6ptima con-
€rada por la C. N, P. segiin consta en

ef
1
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anteriores Convenios de esta empresa) y
rendimiento éptimo es el correspondiente
a dicha actividad.

Art. 9.° Disminucién de rendimiento.
Se considerard falta muy grave, a los efec-
tos previstos en el articulo 95, nimero 14,
de la Ordenanza laboral vigente, la dis-
minucién del rendimiento en los siguien-
tes casos:

a) Cuando, teniendo cardcter indivi-
dual, se produzca durante cuatro jorna-
das seguidas o seis discontinuas en el pla-
zo de seis meses.

b) Cuando tenga cardcter colectivo,
entendiéndose por tal el que afecte a una
seccion o equipo o a una actividad que
pueda producir paralizaciéon o entorpeci-
miento del proceso industrial, técnico o
comercial. En estos casos, bastardn dos
jornadas, continuas o no, en el plazo de
seis meses, para que merezca esta clasi-
ficacion.

La disminucién de rendimiento sélo se
considerard comprendida en el niimero 14
del articulo 95 de la Ordenanza laboral
vigente cuando sea injustificada. Por tan-
to, no se entenderd existente cuando se
deba a causas independientes de la vo-
luntad del trabajador, tales como falta de
materiales, espera de piezas y recepcion
de 6rdenes, errores en los cdlculos de pre-
paracién del trabajo o causas andlogas,
como material defectuoso,

Sobre la disminucién voluntaria del ren-
dimiento comprendido en el niumero 14
del artfculo 95 de la Ordenanza laboral
vigente, se aplicard lo que determina el
articulo 97, apartado c), de la misma Or-
denanza, en la mdxima sancién, de acuer-
do con el articulo 54, apartado e), de la
Ley del Estatuto del Trabajador.

Capitulo IV

Art. 10. Salario base Convenio. — En
tabla anexa I se establece el salario base
para cada categorfa profesional,

Art. 11. Primas a la produccién. — Pa-
ra los trabajos con sistema de incentivos
se garantizan las primas que se detallan
en la tabla anexa III, para actividades su-
periores a 100 puntos de la C, N. P.

Art. 12. Carencia de incentivo., — Al
personal que trabaje sin incentivos (a ex-
cepcién de aprendices, botones y aspiran-
tes) y no perciba otras cantidades adicio-
nales a los sueldos pactados en este Con-
venio, se le abonard por dia efectivamente
trabajado, un plus del 50 por 100 sobre
los salarios del presente Convenio, segiin
tabla II

Art. 13. Antigiledad. — Se aplicard
un sistema combinado de trienios - quin-
quenios, de forma que éstos tendrdn su
vencimiento al 3.9, 5.9, 89, 10,9, etc, afios.
Se abonarin en el mismo porcentaje que
su vencimiento, 3 por 100, 5 por 100,
8 por 100, 10 por 100, etc., sobre los
salarios de la tabla II s

Los aumentos periédicos por afos de
servicio comenzardn a devengarse a par-
tir del primero de enero del afio en gue
se cumpla cada trienio-quinquenio, si la
fecha del vencimiento es anterior al 30 de
junio y desde primero de enero siguiente
si es posterior; de acuerdo con el apar-
tado e) del artfculo 76 de la vigente Or-
denanza laboral. ’

Art, 14, Gratificaciones reglamentarias.
Se abonardn dos gratificaciones reglamen-
tarias anuales en junio y diciembre, sien-
do cada una de ellas de 30 dias natu-
rales. Se abonardn sobre salarios de la
tabla mds antigiiedad sobre tabla II

Para el personal de nueva incorporacién
o cese, la retribucién serd conforme esta-
blece el articulo 71 de la Ordenanza la-

boral Siderometaliirgica en su pdrrafo se-
gundo.

Art. 15. Gratificacién especial. — Con
motivo de las fiestas del Pilar, en la li-
quidacién de septiembre, se abonardn
11.100 pesetas a cada productor, excepto
a aprendices y aspirantes que serd de pe-
setas 5.550.

En los casos de altas y bajas se pro-
rrateardn en funcién del tiempo en alta,
tomando como fecha base el 30 de sep-
tiembre.

Art. 16. Vacaciones. — Las vacaciones
anuales reglamentarias serdn de 28 dias
naturales, siendo su periodo de disfrute
para el aiio 1982, del 2 al 29 de agosto,
ambos inclusive.

Los dias de vacaciones serdn retribuidos
conforme al promedio obtenido por el tra-
bajador, salario, antigiiedad, primas, pri-
mas especiales, penoso, nocturno, téxico,
dedicacién empresa, carencia incentivo,
plus turno, horas extras y otros concep-
tos, si lps hubiera, a excepcién de aque-
llos cuyo origen sean de cardcter social
o no periédico; en los meses de abril,
mayo y junio.

Se aplicardn los precios de todos los
conceptos enumerados que existan el dia
1.° de julio, caso de haber variacién en
dicha fecha.

Igualmente, caso de haber cambios de
categoria profesional con fecha 1.° de ju-
lio, a la persona o persona que les afecte,
dicho promedio seri basado en lps sala-
rios de la nueva categoria.

Art. 17. Horas extraordinarias. — Es-
tas, caso de realizarse, se pactarin ex-
presamente.

Art. 18. Actividad garantizada. — Se

garantiza una actividad de 112,5 puntos-
hora por parte de la empresa, siempre que
se deba a razones ajenas a la voluntad del

trabajador.
Art. 19. Actividad seccién manteni-
miento. — Dada la dificultad existente

para conceder trabajos medidos a esta sec-
cién, a los componentes de la misma se
les liquidardn las primas correspondientes
a una actividad de 120 puntos-hora, seglin
tabla III

Art. 20. Primas especiales. — Para el
personal de forja y tornos Wickman, que
tienen concedida una prima especial, ésta
se aplicard sobre forja a 13,77 pesetas-
hora y tornos Wickman a 17,22 y 8,61 pe-
setas-hora.

Art, 21. Plus turno de tarde, — Para
todo ¢l personal que realice su trabajo en
turno de tarde, se abonard un plus de
80 pesetas por dia de trabajo.

El personal que alterna turnos de ma-
flana y tarde, sélo tendrd derecho a los

dias que venga a turno de tarde.

Art. 22. Premio dedicacién empresa. —
Para el personal que tiene concedido un
premio de dedicacién empresa, éste aumen-
tard en un 11 por 100.

Art. 23. Otros pluses. — Los pluses
de jefe de equipo, téxico, penoso, peligro-
so, nocturnidad, etc.,, se aplicardn sobre
i;} tabla II. Si hubiera otro concepto cuyo
sistema de cdlculo sea de porcentaje so-
bre salario y no enumerado ya, también
se aplicard sobre tabla IL

Art. 24. Compensacién. — Con los sa-
larios que abona la empresa estin garan-
tizados todos lps minimos y absorbido lo
dispuesto en el articulo 73 de la Orde-
nanza laboral para la Industria Siderome-
taltirgica, en lo referido al beneficio equi-
valente al 25 por 100 del salario base a
tiempo.

Art. 25. Revisién, — Durante la vi-
gencia del presente Convenio se acuerda

que no habrd revisién de las condiciones
pactadas,
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Capitulo V T ABLAS e
_Art. 26. Indemnizaciones por defun- .
cién o incapacidad permanente total o Categoria Tabla I Tabla 11 Tabla 1
absoluta. — En los casos en que se de- Pesetas Pesetas Pesetas
clare una incapacidad permanente total o — — _— —
absoluta o de fallecimiento de un produc-
tor perteneciente a la plantilla de la em- Personal obrero:
presa, tanto por accidente como por en- P :
b a0 & descontard - todo el per- s R I 1.407,— (1) 1.205,90 (1)  4.102—
sonal el importe de un dia normal de Fapretalista - . o e TR ST e 1.426,90 1.225,80 4.170:"
trabajo y calculado el importe totdl .86t Moz, almneRIL 5 580 st ser A 1.426,90 1.225,80 4.170—
incrementado con la misma cantidad por y
la empresa, entregdndose la suma total a Profesionales de oficio:
los trabajadores incapacitados o a los de- ;
rechohabientes del fallecido. Gticiakide LY S n st 1.474,30 1.273,20 4.331,—
Af’llrt. 275 _Iiiatalidad y nupcialidad. —  Oficial de 2.* ... 1.451,10 1.250,— 4,255
os trabajadores que contraigan matri- - : -
B i Sl i e Oficial de 3. ... .. 1.431,20 1.230,10 4.186,
mio de 6.000 pesetas y por nacimiento de Aprendiz de l.er afo ... ... 500,— 429,20
CaSa hijo otorgard un premio de 3.000 pe- Aprendiz de 2.° afo ... 560,— 483,—
setas. Aprendiz de 3.er afio ... ... .. 773,60 666,—
Art. 28. Ayuda estudios hijos. — En i s PoNE ] 5
§. linuldaoion; del més de septiembre, Ia Aprendiz de 4.° afio ... ... ... 1.254,30 1.078,20
empresa abonard, en concepto de ayuda il (8 A
estudios hijos, la cantidad de 3.000 pe- Protesionales subslietnos:
Setﬂsd,gor cada 4hiiolugscolarizado ¥ Cams " ATNaCEIBIO s i it s s i s AFOGE == (2) 55 37.0i32,——(2)
prendido entre 4 y ailos, previa justi- : i
ficacién, a todo el personal de plantilla. C%'{?fer et e i 4 Al St 173 38.098,—
Art. 29. Promocién especialistas. — Vigilante . 42.203,— 36.170,—
Para todo el personal pedn especialista de S :
la empresa, al cumplir diez afios de tra- Personal administrativo:
bajo al servicio de ésta, automdticamente -
pasard a ocupar la categorfa profesional Jele e Lias i al i e iy 49.603,— 43.568,—
de oficial de tercera. ]efe R e L ey VL i Al B 48.263,— 42-229,'—‘
La regulacién del cambio de categoria Cajero ... ... 46.074,— 40.039,—
se efectuard en el mes de enero y entra-  QOficial de 1.* 46.074.— 40.039—
rdn en el cambio todos aquellos cuya fe- ccial R e i
cha de vencimiento de los diez afios sea OflC‘la 1§, e PTG~ St e PP G 1% 44.681,— 38.646,—
antes del 30 de junig, pasando a enero Aspirante OAROR Y, e e St 22.870,— 20.020,—'
%ﬁll aﬁptsiguiegte losldqéfecha pioste.rior. ASDITANEE. (LL s QRO i 55 iobs e LR 0 35.250,— 32.400,—
ste sistema de regulacién es el mismo it : s
que el aplicado a la antigiiedad. {;alfe. v&tentas :Zggz,k 3(3;(5)6;2,
Art. 30. Caja asistencial. — En con- s B R R Sl T AR G
cepto de ayuda a esta caja asistencial, ya Personal técnico, técnicos no titu-
en funcionamiento, la empresa entregard : 4
con destino a sus fondos la cantidad de lados, técnicos de taller:
$6:000. pesetas mensuales, Jefe de taller .. .. ... 49.603,— 43.568,—
Art. 31. Prendas de trabajo. — La  Maestro de taller ... ... 46.592,— 40.557,—
empresa facilitard a los productores una . 2.0 46,074 A
B0 e trabao cadasseis mesed, ‘qué- PRVICEY ST S e 074,— 40.039,—
dando facultado el comité de empresa para CONramaastre’ v i jv e soe joas sad twes 46.592,— 40.557,—
proponer a la misma un mayor nimero de  Encargado ... ... .o oo oo oo e oo 45.045— 39.011,—
prendas en casos concretos.
Igualmente, se facilitard calzado de tra- Técnicos de oficina:
bajo, quedando su regulacién, tanto en | ;
cantidad como a modelos, a acuerdo entre  Delineante proyectista 48,521, 42.488,—
el comité de empresa y la direccién. Dibujante proyectista ... ... ... ... 48.521,— 42.488,—
Art. 32. Seguro invalidez o muerte. —  Delineante e LR R S 46.074,— 40.039,—
La empresa se compromete a suscribir una  Delineante de 2.* ... ... ... ..o L 44.681,— 38.646,—
péliza con una compaiifa de seguros que ]
cubra la inlvalidez permanente en el grado Técnicos oficina organizacién cienti-
de incapacidad total o abscluta para todo fica del trabajo:
tipo de trabajo y la muerte, derivadas :
T B P R s Sl o 0 o 4L
e 500,000, , Ie,fe _de 24 6 lu :8.263.— 42.2.29.*
Art. 33. Cuota sindical. — Se descon- I'Cfcnfco Ll i BT e
tard la cuota sindical de la némina men. 1¢cnico organizacién 2.8 ... .. ... ..  44.681,— 38.646,—
sual al personal afiliado a centrales sin- Auxiliar organizacién ... ... ... ... .. 44.048,— 38.014,—
dicales, previa comunicacién por escrito = Agpirante ... ... .. ..o e e 37.625,— 31680
con antelacién suficiente.
Cldusulas adicionales Técnicos titulacos:
s i i iad e P s 5 o Lol
Art. 34. Organizacién del trabajo. — Ingf:meros P 55: 33;' il
Regirdn a este respecto y salvo lo ya pac- DIRIHO8 Lo aeoicamibans Siehiionn S SR e O 48.043,—
tado y en todo lo no regulado por el pre- A. 3 vty AT R o DRI R 54.077,— 48.043,—
sente Convenio, 195 preceptos de la Or- Ayudantes ingenieria ... ... ... ... 51.951,— 45.918,—
denanza laboral Slder.ometalurglca.l Maestros industriales ... ... ... 47.544,— 41.510,—
Art. 35. Repercusién en precios. —  Graguados sociales ... ... oo oo oo oo 49.556,— 43.522,—

Las mejoras pactadas podrdn tener reper-
cusién en los precios de los productos
fabricados por la empresa, con las limi-
taciones que impone la legislacién apli-
cable sobre esta materia.

M.C.D. 2022

(1) Percepciones en pesetas diarias.

(2) Percepciones en pesetas mensuales.
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Nim. 6.103

Direccién Provincial
del Ministerio
de Obras Piblicas
y Urbanismo

elDe conjormidad con lo dispuesto en
Oﬁﬁcqio. 80.3 de la Ley de Procedimien-
g “dministrativo de 17 de julio de 1958
Notifica a don Victor-Manuel Arranz
Vo (iiltimo domicilio conocido, calle
& antes de Sangre, niumero I,_s’;egun-
iy de Zaragoza) que .[a.rcsolucmn del
Urso de alzada que €l interpuso con-
l'n% dOI_l Ce]estinq Guallar Paracuellos, por
taccidon al régimen legal que regula las
m:'e,“}'jas de proteccién ol'icia_l, estard de
.mf“}Slo en las dependencias de esta
pol'ecmén Provincial (calle Mayor, 40),
T un plazo de quince dias hdbiles, con-
0S @ partir de la fecha de publicacién
&ste anuncio, con apercibimiento de
transcurrido dicho plazo se continua-
N los trimites legales del expediente.
Aragoza, 28 de mayo de 1982. — El
tructor, (ilegible). — El Secretario, (ile-

Nim. 6.124

Magistratura de Trabajo
nuamero 2

Dm? Federico Garcia-Monge Redondo, Ma-

Sistrado de Trabajo de la niimero 2 de
aragoza y su provincia;

ng ace saber: Que en autos ejecutivos
Mero 108 de 1982, seguidos en esta
Bistratura a instancia de don José-Ma-
&l Pinilla Fernindez y otro, contra la

| feepr eS8 Adolfo Castillo. Sala-Gémez, con

2 2] de mayo de 1982 se ha dictado

Fﬂs‘o’ cuyos encabezamiento y parte dis-

Itiva dicen:
YAuto, — En la ciudad de Zaragoza

; ]aazl de mayo de 1982. — Por celebrada

Comparecencia que antecede, y
Stos los preceptos legales y
tlteEen'eral ;3plicacit§u, Su Seriorfa, _
tug; mi, el becretanu_. dijo: 'Que en eje-
i 16n de la sentencia recafda el 4 de

e“’-ro de 1982 en el proceso a que la

demads
por

- Pry A .
; clafem‘e resolucién se contrae, debia de-
to

ar v declaraba extinguidos los contra-
Pre. € trabajo que_vincuiaron con la em-
=ra§a- Adolfo Castillo Sala-Gémez a los
djadores hoy ejecutantes, sefialando las
o lidades siguientes, y por el concepto
"¢ se determinan:
Be,  favor de don José-Manuel Piniila
Ena,ndez, a cargo de la empresa: a) In-
Qmmzacién. 28.635 pesetas; b) Salarios
.[gaztfamilacidn desde 30 de marzo de
tagg hasta la fecha de esta resolucién, a
e I de 1.166 pesetas diarias. A cargo
bugg, Ondo de Garantia Salarial, 13.478
€las como indemnizacién.
Il " favor de don Santos Castellano Vi-
Q]é 2 cargo de la empresa: a) Indemniza-
N, 40915 pesetas; b) Los salarios de
h:gmtacicsn desde ‘30 de marzo de 1982
dy  la fecha de esta resolucién, a razén
g 066 pesetas diarias. A cargo del Fon-
]g_sse Garantia Salarial, indemnizacién

' 8 pesetas.
§ Not. i

ifiquese a las partes, enterdndoles

' “'Eeu Contra la presente resolucién no cabe

'S0 alguno.

' -aer\“ Mmandé y firma Su Sedorfa el Tlmo.

L 4, " don Federico Garcfa-Monge Redon-
A Magistrado de Trabajo de la nime-

¥ de Zaragoza y su provincia, Doy fe».

gy Para que conste y sirva de notifica-

a la empresa Adolfo Castillo Sala-

Goémez, que se encuentra en ignorado pa-
radero, se inserta el presente en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 21 de mayo de
1982, — El Magistrado, Federico Garcia-
Monge Redondo. — El Secretario, (ile-
gible).

Nim, 6.125
Cédula de notificacion

En ejecucion 79 de 1982, despachos en
autos 12.673 de 1981, seguidos a instan-
cia de Maria-Jesus Bergés Vicién, contra
José-Luis Puértolas Panzano, se ha dic-
tado la siguiente

«Providencia. — Ilmo. sefior Magistra-
do don Federico Garcia-Monge Redon-
do. — En Zaragoza a 18 de marzo de
1982, — Dada cuenta, dnase a los autos
de su razén, y a tenor de lo establecido
en el articulo 200 del texto refundido de
procedimiento laboral, en relacién con
el articulo 919 de la vigente Ley de En-
juiciamiento Civil, despdchese ejecucion
contra José-Luis Puértolas Panzano, pro-
cediendo al embargo de sus bienes en
cuantia suficiente para cubrir la cantidad
de 1.473.062 pesetas de principal, segtin
sentencia de 30 de noviembre de 1981,
mds la de 100.000 pesetas presupuestada
provisionalmente para costas, sin perjui-
cio de su liquidacién en el momento pro-
cesal oportuno, siguiendo en la traba el
orden senialado en los articulos 1.447 y
siguientes de la vigente Ley de Enjuicia-
miento Civil; librense para ello los des-
pachos precisos.

Lo mandé y firma Su Sefioria. Doy fe.
Ante min.

Y para que sirva de notificacién a la
empresa ejecutada José-Luis Puértolas Pan-
zano, en ignorado paradero, se expide el
presente edicto para su publicacién en el

«Boletin Oficial» de la provincia.
Dado en Zaragoza a 2 de junio de
1982. — EIl Secretario, (ilegible)

Nim, 6.126
Cédula de notificacién

En ejecucion 135 de 1982, despachos
en autos 15.842-73 de 1981, seguidos a
instancia de Luis Nerné Garcia y otros,
contra «Calzados Medel», S. A., se ha dic-
tado la siguiente

«Providencia, — Ilmo. sefior Magistra-
do don Federico Garcia-Monge Redondo.
En Zaragoza a 29 de mayo de 1982, —
Dada cuenta, tnase a los autos de su ra-
zén, y a tenor de lo establecido en el
articulo 200 del texto refundido de pro-
cedimeinto laboral, en relacion con el
artfculo 919 de la vigente Ley de Enjui-
ciamiento Civil, despdchese ejecucién con-
tra «Calzados Medel», S. A., procediendo
al embargo de sus bienes en cuantia su-
ficiente para cubrir la cantidad de
15.019.708 pesetas de principal, segiin sen-
tencia de 6 de abril de 1982, mds la de
150.000 pesetas presupuestada provisiona]-
mente para costas, sin perjuicio de su li-
quidacién en el momento procesal opor-
tuno, siguiendo en la traba el orden sena-
lado en los articulos 1.447 y siguientes de
la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil; li-
brense para ello los despachos precisos.

Lo mandé y firma Su Sefiorfa. Doy fe. —
Ante mi». 7

Y para que conste y sirva de notifica-
cién a la empresa «Calzados Medel», S. A,
en ignorado paradero se inserta el presen-
te edicto en el «Boletin Oficial» de la
provincia,

Dado en Zaragoza a 29 de mayo de 1982,
El Secretario, (ilegible).

Nim. 6.003

En ejecucién numero 104 de 1982, des-
pachos en autos 12.105-6 de 1981, segui-
dos a instancia de Luis Marin Giménez
y otros, contra «Renaplast», S. A., se ha
dictado la siguiente

«Providencia. — Ilmo, sefior Magistra-
do don Federico Garcia Monge y Redon-
do. — En Zaragoza a 5 de abril de 1982.
Dada cuenta, unase a los autos de su
razén y a tenor de lo establecido en el
articulo 200 del texto refundido de pro-
cedimiento laboral, en relacién con el
articulo 919 de la vigente Ley de Enjui-
ciamiento Civil, despdchese ejecucién con-
tra «Renaplast», S. A., procediendo al em-
bargo de sus bienes en cuantia suficiente
para cubrir la cantidad de 1.223.901 pe-
setas de principal, segin auto de fecha 2
de marzo de 1982, mds la de 100.000 pe-
setas presupuesta provisionalmente para
costas, sin perjuicio de su liquidacién en
el momento procesal oportuno, siguiendo
en la traba el orden sefialado en los ar-
ticulos 1.447 y siguientes de la vigente Ley
de Enjuiciamiento Civil; librense para ello
los despachos precisos.

Lo mandé y firma Su Seforia. Doy fe.
Ante mib».

Y para que conste y sirva de notificacién
a la empresa «Renaplasty, S. A., se inser-
ta el presente en el «Boletin Oficialy de
la provincia.

Y para que conste y sirva de notifica-
ci6n, expido la presente a la fecha an-
terior. El Secretario, (ilegible),

Nim. 6.004

En ejecucién nimero 114 de 1982, des-
pachos en autos 14.353 de 1981, seguidos
a instancia de Jesis Diarte Garcia, con-
tra «Industrias Diarte», S. L., se ha dic-
tado la siguente

«Providencia. — Ilmo. sefior Magistra-
do don Federico Garcia Monge ¥ Redon-
do. — En Zaragoza a 10 de mayo de
1982, — Dada cuenta, Gnase a los autos
de su razén y a tenor de lo establecido
en el articulo 200 del texto refundido de
procedimiento laboral, en relacién con
el articulo 919 de la vigente Ley de En-
juiciamiento Civil, despdchese ejecucién
contra «Industrias Diarte», S. L., proce-
diendo al embargo de sus bienes en cuan-
tia suficiente para cubrir la cantidad de
320.100 pesetas de principal, segdin sen-
tencia de fecha 27 de febrero de 1982,
mds la de 60.000 pesetas presupuestada
provisionalmente para costas, sin perjui-
cio de su liquidacién en el momento pro-
cesal oportuno, siguiendo en la traba el
orden sefialado en los articulos 1.447 y
siguientes de la vigente Ley de Enjuicia-
miento Civil; librense para ello los des-
pachos precisos.

Lo mandé y firma Su Seforfa. Doy fe.
Ante mi».

Y para que conste y sirva de notifica-
cibn a la empresa «Industrias Diarten,
sociedad andnima, se inserte el presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia. —
El Secretario, (ilegible).

Nim. 6.005

Don Federico Garcfa-Monge Redondo,
Magistrado de Trabajo de la niimero 2
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos ejecutivos
nimero 102 de 1982, que se tramitan en
esta Magistratura a instancia de Luis-José-
Lépez Ferrer, contra la empresa de José-
Maria Sus Montaniés, con fecha 21 de
mayo de 1982 se ha dictado auto, cuyos
encabezamiento y parte dispositiva dicen:
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«Auto. — En la ciudad de Zaragoza a
21 de mayo de 1982, — Por celebrada la
comparecencia que antecede y vistos los
preceptos legales y demds de general apli-
cacién, Su Sefioria, por ante mi, el Se-
cretario, dijo:

Que en ejecucién de la sentencia recai-
da el & de febrero de 1982, en el proce-
s0 a que la presente resolucién se con-
trae, debia declarar y declaraba extingui-
do el contrato de trabajo que vinculd con
la empresa de José-Maria Sus Montaiiés
al trabajador hoy ejecutante, sefialando
en su favor las cantidades siguientes y
por el concepto que se determinan, a
cuyo pago debfa condenar y condenaba a
la referida empresa: a) indemnizacién,
31.595 pesetas; b) salarios de tramitacién
durante el perfodo comprendido entre el
25 de marzo de 1982 y la fecha de esta
resolucién, a razén de 689 pesetas diarias.

Lo mandé y firma Su Sefioria el Ilmo.
sefior Magistrado de Trabajo de la ni-
mero 2 de esta capital y provincia don
Federico Garcia-Monge Redondo. — An-
te mi».

Y para que conste y sirva de notifica-
ci6n a la empresa José-Marfa Sus Mon-
taiiés, en ignorado paradero, se inserta
el presente edicto en el «Boletin Oficial»
de la provincia.

Dado en Zaragoza a 21 de mayo de
1982. — FEl Magistrado, Federico Garcfa-
Monge Redondo. — El Secretario, (ile-
gible).

Nim. 6.006

En ejecucién nimero 106 de 1982, des-
pachos en autos 13.084 de 1981, seguidos
a instancia de Ascensién Burillo Serra-
no, contra Félix Gracia Pellicena, se ha
dictado la siguiente

«Providencia. — Ilmo. sefior Magistra-
do don Federico Garcia Monge. — En
Zaragoza a 5 de abril de 1982, — Dada
cuenta, tinase a los autos de su razén
y a tenor de lo establecido en el articu-
lo 200 del texto refundido de procedi-
miento laboral, en relacién con el ar-
tfeulo 919 de la vigente Ley de Enjuicia-
miento Civil, despdchese ejecucién con-
tra Félix Gracia Pellicena, procediendo al
embargo de sus bienes en cuantia sufi-
ciente para cubrir la cantidad de 185.727
pesetas de principal, segin sentencia de
fecha 10 de febrero de 1982, mds la de
36.000 pesetas presupuestada provisional-
mente para cnstas, sin perjuicio de su li-
quidacién en el momento procesal oportu-
no, siguiendo en la traba el orden sefia-
Jlado en los articulos 1.447 y siguientes
de la vigente Ley de Enjuiciamiento Ci-
vil: lfbrense para ello los despachos pre-
cisos.

Lo mandé y firma Su Sefiorfa. Doy fe.
Ante mi».

Y para que conste y sirva de notifica-
cién a la empresa de Félix Gracia Pelli-
cena se inserta el presente en el «Bole-
tfn Oficial» de la provincia.

Y para que conste y sirva de notifica-
cién expido la presente a la fecha ante-
rior. — El Secretario, (ilegible).

Nim. 6.009

El Ilmo. sefior Magistrado de Trabajo de
la nimero 2 de Zaragoza y su provin-
cia don Federico Garcia-Monge Re-
dondo;

Hace saber: Que en autos de 1982 que
se tramitan en esta Magistratura bajo el
nimero 15.408 de 1981, instados por
Aurelio Calonge Morales, contra Rober-
to Fernindez Blanco, sobre cantidad, se
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ha dictado sentencia «in voce», que, €O-
piada literalmente, dice:

«Fallo: Que debo de condenar y con-
deno a la parte demandada empresa de
don Roberto Ferndndez Blanco a que abo-
ne al actor don Aurelio Calonge Mora-
les la suma de 79.887 pesetas, mds el 10
por 100 de dicha suma en concepto de
mora, sirviendo la firma de la presente
acta de notificacién en formay.

Y encontrdndose la empresa demanda-
da de Roberto Ferndndez Blanco en ig-
norado paradero se inserta el presente
edicto en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia para que sirva de notificacién de
sentencia a dicha empresa.

Dado en Zaragoza a 31 de mayo de
1982. — El Magistrado, Federico Garcia-
Monge Redondo, — El Secretario, (ile-
gible),

Niim. 5.740

Magistratura de Trabajo
namero 4

Don Emilio Molins Guerrero, Ilmo. sefior
Magistrado de Trabajo de la nimero 4
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos nim. 6.610
de 1981, seguidos a instancias de Miguel
A. Mediel Navarro, contra Sebastidn Ma-
gica Marcos y otros, sobre despido, con
fecha 19 de mayo de 1982 se ha dictado
auto que en su parte dispositiva, copiada
literalmente, dice:

«Su Sefioria, ante mf, el Secretario, dijo:
Se fija en concepto de indemnizacién por
la resolucién contractual que se decreta
en el dia de la fecha de la presente re-
solucién, v en concepto de perjuicios cau-
sados al ejecutante, la cantidad de pesetas
37.398,18, que serdn a cargo del empre-
sario demandado, condenando igualmente
al citado empleador en las cuotas del in-
cidente, a cuyo efecto, y por el sefior
Secretario, deberd practicarse la oportuna
tasacién de costas, condenando asimismo
al expresado empresario a abonar los sa-
larios de tramitacién desde el 19 de agosto
de 1981 y hasta el dia 1 de diciembre
de 1981.»

Y encontrdndose el demandado Sebas-
tidn Mugica Marcos en ignorado paradero
se inserta el presente en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia para que sirva de
notificacién del auto.

Dado en Zaragoza a 20 de mayo de
1982. — El Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins. — El Secretario, (ilegible).

Nim. 6.127

Don Emilio Molins Guerrero, Magistra-
do de Trabajo de la ntimero 4 de Za-
ragoza y su provincia;

Hace saber: Que en auto$ ejecutivos
que se tramitan en esta Magistratura
bajo el nimero 194 de 1980, seguidos a
instancia de don Luis Torres Lopez y
otros, contra Eduardo Lépez Goémez, en
reclamacién por despido. con fecha 1 de
junio de 1982 se ha dictado providencia
que, copiada literalmente dice:

«Dada cuenta, vistas las presentes ac-
tuaciones procédase a la tasacién de los
bienes embarzados; se designa perito ta-
sador a don Fernando Fuentes Rodrigo;
péngase en conocimiento del apremiado
que si lo desea puede proponer, en pla-
zo de cuarenta y ocho horas, otro perito
tasador por su parte, con la adverten-
cia de que en caso de no hacerlo se efec-
tuard la tasacién por el designado de
oficio.

Lo mandé vy firma Su Sefiorfa. Doy fe.
Ante mib,

Y encontrindose el ejecutado Eduard®
Lépez Goémez en ignorado paradero e
inserta el presente en el «Boletin Oflcl?l"
de la provincia para que sirva de notifl®

cacién al mismo. ;
Dado en Zaragoza a 1 de junio ’de

1982, El Magistrado, Emilio MolfiS

Guerrero. — El Secretario, (ilegible)-

Nim. 6.128

Don Emilip Molins Guerrero, Magistra-
do de Trabajo de la nimero 4 de Z&
ragoza y su provincia; ;
Hace saber: Que en autos eiecutlvqs

que se tramitan en esta Magistratura bal®

el nimero 46 de 1981, seguidos a 102

tancias de don Enrique Alvarez Garcid

y otros, contra «Galvano Metdlicas», 2« d

(«Galmesa»), en reclamacién por cantidad

con fecha 31 de mayo de 1982 se ha dic-

tado providencia que, copiada literalmen:
te, dice:

«Dada cuenta, tnase a los autos de S
razén. Se decreta el embargo de los S©
guientes inmuebles, propiedad de la €M
presa ejecutada. :

Urbana, — Porcién de tierra en térmifid
de Zaragoza, partida de «La Florida y e
Collado», poligono industrial «Prydes» sit0
en carretera de Castellén, kilémetro 9,755
en el que se han construido diferentes e ‘:
ficaciones, ocupando toda la finca und S
perficie de 9.721 metros cuadrados. Tﬂ?“"'
ta en el Registro de la Propiedad nU_T“e(;
ro 1 de Zaragoza, al tomo 2.823, libr
1274, seccién L+ folio 240, finca 64.850+

Riistica. — Porcién de terreno €n t’:_
mino de Zaragoza, partida de «La FlOT;
da y el Collado», que serd destinada ent 8
dfa a camino, consistente en una frafh
de terreno a todo lo largo del linderp NO™
te de la finca total, de 10 metros de “n,
cho por 73 metros de largo, o sea 730 mge
tros cuadrados. Inscrita en el Registr@ 1
la Propiedad nimero 1 de esta ciuda jio
tomo 2.805, libro 1.267, seccién 2. f0
57, finca 65.932.

Librese mandamiento por duplica
Registro de la Propiedad para su 4
cién preventiva. e

Lo mandé v firma Su Sefiorfa. Doy fé:
Ante mi». da

Y encontrindose la empresa ejecufd
«Galvano Metdlicas», S. A. («Galmesa»)
ignorado paradero se inserta el p.;-eseﬂ
en «Boletfn Oficial» de la provincia P
que sirva de notificacién y citacién- &

Dado en Zaragoza a 31 de mayo =
1982. — FI Magistrado de Trabajo, F-“.'lo
lio Molins Guerrero. — El Secretal’®
(ilegible).

do 4l
notd

Num. 5.837

Magistfa'

Don Emilio Molins Guerrero, 2
de Z%

do de Trabajo de la mimero 4
ragoza y su provincia;

0
Hace saber: Que en autos numero 5':;2“

de 1982, seguidos a instancias d€ "o
Jesis Casaps Parrilla, contra «Heyg® o
8. A. en reclamacién por cantidad. cdo
fecha 24 de mayo de 1982 se ha dictity,
sentencia cuya parte dispositiva, €OP
da literalmente, dice:

and?

«Fallo: Que desestimando la dem A
interpuesta por don Jesis Casaos PAT
lla, contra la empresa «Heygar»,
sobre rescisién de contrato, debo
ver y absuelvo de la misma a la ré
empresan,

bsol
?erida

Y encontrdndose la demand in
gar», S. A., en ignorado paradero, 5° .
serta el presente en el «Boletin Of'cldﬁ.
de la provincia para que sirva de P
ficacién a la misma.

ada ﬂﬂ“f'y: ]
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Dado en Zaragoza a 24 de mayo de

11.982- — El Magistrado de Trabajo, Emi-
1o _Moll'ns Guerrero. — El Secretario,
(flegible),

Nim. 5.838

Don Emilio Molins Guerrerp, Magistra-
do de Trabajo de la nimero 4 de Za-
Tagoza y su provincia;

it dce saber: _Que en autos trami'tados

15: esta Magistratura bajo el niimero

& 7-1.554 de 1982, seguidos a instan-

dl:s de don Julio Alvaro Muifio Cebolla-

5 Iy otros, conira «Styl Sanz», 8. A. en
Clamacién por cantidad, con fecha 24

clel mayo de 1982 se ha dictado sentencia
V2 parte dispositiva, copiada literalmen-

y dice:

int“FaUO: Que estimando las demandas

ﬁIOEl'Duestas por don Julio Alvaro Mu-

i Cebollada.‘don José-Luis Guillén Lo-
osaé' dqn José-Luis Bareas Muifioz, don

~Javier Santos Lallana, don José-Luis

Grao'z Moreno, don !,uiS—Mig.uel Laguna
érma' don Aulon.mfFrancmco Claver
OZEZ Cea, don Francisco-Pedro Almazdn
s a, contra la empresa «Styl Sanz», S.A,,

5 lm sa!ax:ms. debo condenar y condeno

losa referida empresa a que satisfaga a
o ﬂcto;es las siguientes cantidades: A

et Julio Alvaro Muiifo Cebollada, la

sé.quad de 142.751 pesetas; a don Jo-
UlS_GuilIc’n Losilla, 134.667; a don
l°sé~Lms Barcas Mudoz, 94.251; a don

Os“]' Santos Lallana, 134.667; a don
€-L. Lahoz Moreno, 71.750; a don Luis

HiE; Ii:aguna Gracia, 142.751; a don Anto-

- Claver Gea, 59.250, y a don Fran-
i P. Almazdn Pozas, 59.250 pesetas,

E[ich%\da uno de ellos el 10 por 100 de
185 cantidades en concepto de indem-

Clén por demoran,

San encontrindose la demandada «Styl
ns:"’- S. A., en ignorado paradero, se

q Tta el presente en el «Boletin Oficial»

.~ & provincia para que sirva de noti-
flcaclén a la misma. .

1982ad0 en Zaragoza a 24 de mayo de
e El Magistrado de Trabajo, Emi-
il Molins Guerrero. — El Secretario,
tgible).

Nim. 5.839

D o

O Emilio Molins Guerrero, Magistra-

m" de Trabajo de la Magistratura nu-
€ro 4 de Zaragoza y su provincia;

EHHEE‘CB saber: Que en autos tramitados
95 S&ta Magistratura, bajo el nimero 943-
teliq e 1982, seguidos a instancia de Au-
tCErdFErrer Camacho y otros, contra
Niga dd Hermanos», S. L. sobre indem-
Clones, con fecha 25 de mayo de 1982
tel‘a]a dictado sentencia que, copiada li-
nF"ﬁEnte su parte dispositiva, dice:
aclJITIa]lo: Que estimando las demandas
Py uladas interpuestas por don Aurelio
Fer € Camacho, don José-Luis Aliagas
a‘Indez‘ en representacién de su hija
Cp ci;abe’ Aliagas Herrero, dofia Con-
e . Alvaro Andréu, dofia Ana-Maria
May a0 Campos, dofia Anabella Muri'o
dog °ddn, dofia Marfa-Pilar Aldea Par-
B do_na Marfa del Carmen Gil Marti-
Be,, 0fia Maria-José Marco Monge y don
Qe dndo Rojo Moral, contra la empresa
nizac.a Hermanos», S. L., sobre indem-
la e‘OD_es. debo condenar y cond:¢no a
aetoreenda empresa a que satisfaga a los
elig S las siguientes cantidades: A Au-
Iaﬂhe] eérrer Camacho, 33.201 pesetas; Ana
cebciﬁ Aliagas Herrero, 23.667; a Con-
ape . _Alvaro Andréu, 34.253; a Ana-

he]]r{a Esteban Campos, 51.780; a Ana-

l'ia__gi;"lurillo Marroddn, 71.203; a Ma-

r Aldea Pardos, 179.453; a Ma-

BD. 2022

ria del Carmen Gil Martinez, 62.907; a
Marfa-José Marco Monge, 67.800, y a don
Fernando Rojo Moral, 106.476 pesétas,
sin que haya lugar a sefalar ninguna in-
demnizacién por demora, dado el cardc-
ter extrasalarial de las sumas reclamadas.

Notiffquese a las partes, enterdndoles
que contra la sentencia en estos autos
pronunciada y dentro del término de cin-
co dfas, a contar de su notificacién, po-
drdn anunciar la interposicién de recur-
so de suplicacién ante el Tribunal Cen-
tral de Trabajo, manifestando el Letrado
que ha de formalizar el recurso.

Si recurriere la parte demandada debe-
rd justificar, al tiempo de anunciar el re-
curso, haber depositado en el Banco de
Espafia (cuenta corriente del fondo de
anticipos reintegrables sobre sentencias
recurridas), la cantidad objeto de la con-
dena, mds el 20 por 100 de la misma.

Tzualmente acreditard, al tiempo de for-
malizar el recurso, haber depositado la
cantidad de 2.500 pesetas en la cuenta
de recursos de suplicacién, abierta en la
Caja de Ahorros de Zaragoza, Aragén y
Rioja.

Asi por esta mi sentencia lo pronun-
¢io, mando y firmon».

Y encontridndose la empresa demanda-
da «Cerdd Hermanos», S. L., en igno-
rado paradero se inserta el presente en
el «Boletin Oficial» de la provincia para
que sirva de notificacidn.

Dado en Zaragoza a 25 de mayo de
1982, — El Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins Guerrero. — El Secretario,
(ilegible).

Nim. 5.840

Don Emilio Molins' Guerrero, Magistra-
do de Trabajo de la Magistratura ni-
mero 4 de - Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en autos tramitados

en esta Magistratura, bajo el nimero 4.139

de 1982, seguidos a instancia de Miguel-

Angel Gil Ordovds, contra Luis Pérez

Plasco vy otro, en reclamacién por despi-

do, con fecha 26 de mayo de 1982 se ha

dictado sentencia cuya parte dispositiva,
copiada literalmente, dice:

«Fallo: Que estimando la demanda in-
terpuesta por don Miguel-Angel Gil Or-
dovds, contra la empresa de Luis Pérez
Blasco y contra el Fondo de Garantia
Salarial, sobre despido, debo declarar y
declaro la improcedencia del despido del
actor llevado a cabo por la demandada
el 5 de febrero de 1982, condenando a
esta ultima a que opte en el plazo de
cinco dfas, desde la notificacién de esta
sentencia, o bien por la readmisién del
demandante en el mismo puesto y con-
diciones de trabajo que venfa desempe-
fiando, o bien por abonarle una indem-
nizacién de 241.031,83 céntimos, mds los
calarios devengados desde la indicada fe-
cha v hasta el 22 de mayo de 1982, sien-
do de cuenta del Estado a partir de esta
fecha, entendiéndose que si no ejercita
tal derecho de opcién en ¢l indicado lap-
so se entenderd que opta por la readmi-
sién. haciendo constar que de la cantidad
de 241.031,83 pesetas de indemnizacién
la empresa demandada abonard al actor
144.619.01 pesetas y el resto (equivalen-
te al 40 por 100) de 96.412,73 pesetas
deberd pagarlo el Fondo de Garantia Sa-
larial.

Notiffquese a las partes. enterdndoles
que contra la sentencia en estos autos
pronunciada y dentro del término de cin-
co difas, a contar de su notificacién, po-
drin anunciar la interposicién de recurso
de suplicacién ante el Tribunal Central

de Trabajo, manifestando el Letrado que
ha de formalizar el recurso.

Si recurriere la parte demandada de-
berd justificar, al tiempo de anunciar el
recurso, haber depositado en el Banco de
Espafia (cuenta corriente del fondo de
anticipos reintegrables sobre sentencias
recurridas) la cantidad objeto de la con-
dena, mds el 20 por 100 de Ja misma.

Igualmente acreditard, al tiempo de for-
malizar el recurso, haber depositado la
cantidad de 2.500 pesetas en la cnenta
«recursos de suplicacién», abierta en la
Caja de Ahorros de Zaragoza, Aragén
y Rioja,

El Fondo de Garantia Salarial, dada
su naturaleza juridica, estard exento de
las obligaciones de depdsito.

Asf por esta mi sentencia lo pronun-
cio, mando y firmon.

Y encontrindose la empresa demanda-
da de Luis Pérez Blasco en ignorado pa-
radero se inserta el presente en el «Bole-
tin Oficial» de la provincia para gque sir-
va de notificacién y citacién.

Dado en Zaragoza a 26 de mayo de
1982, — El Magictrado de Trabajo, Emi-
lio Molins Guerrero. — El Secretario,
(ilegible).

Num. 5.940

Don Emilio Molins Guerrero, Ilmo. sefor
Magistrado de Trabajo de la nimero
4 de Zaragoza y su provincia:

Hace saber: Que en autos sesuidos en
esta Magistratura con el mimero 2.073
de 1982. seguidos a instancias de Vicente
Teller Samitier, contra Fernando Payis
Miguel, sobre cantidad, con fecha 27 de
mayo de 1982, se ha dictado sentencia
que en su parte dispositiva, copiada lite-
ralmente, dice:

«Que desestimando la demanda inter-
puesta por don Vicente Teller Samitier,
contra la empresa de Fernando Payds Mi-
guel, sobre salarios, debo absolver y ab-
suelvo de la misma a la parte deman-
dadav.

Y encontrindose al demandado Fer-
nando Pavds Miguel en ignorado parade-
ro se inserta el presente en el «Boletin
Oficial» de la provincia para que sirva
de notificacion de sentencia a la men-
cionada empresa.

Dado en Zarasoza a 27 de mayo de
1982. — El Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins Guerrero. — El Secretario,
(ilegible).

Nim. 5.941

Don Emilio Molins Guerrero, Ilmo. senor
Magistrado de Trabajo de la nimero
4 de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos 3.046 de
1982, secuidos a instancias de Angel Ber-
ni Bueno, contra «Jaime Balafid», S. L,
v otro, sobre invalidez, con fecha 28 de
mayo de 1982 se ha dictado sentencia
que en su parte dispositiva, copiada li-
teralmente, dice:

«Que estimando la demanda interpues-
ta por don Ange! Berni Bueno, contra
«Jaime Balafid», S. L., y contra el INSS,
sobre invalidez, debo declarar y declaro
que don Angel Berni Bueno se halla afec-
to de invalidez en grado de incapaci-
dad permanente absoluta para todo tra-
bajo, derivada de enfermedad comtin, no
recuperable, con derecho a percibir una
pensién vitalicia de 17.250,64 pesetas men-
suales, eguivalente al 100 por 100 de la
base reguladora de igual cuantfa, desde
el 18 de noviembre de 1980, mds lps in-
crementos legales que puedan correspon-
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derle, condenando a las partes deman-
dadas y especificamente al INSS a que,
en su calidad de subrogado en las obli-
gaciones de la referida empresa, satisfa-
ga al actor la expresada pensién en los
términos detallados».

Y encontrindose la demandada «Jai-
me Baland», S. L., en ignorado paradero
se inserta el presente en el «Boletin Ofi-
cialy de la provincia para que sirva de
notificacién de sentencia.

Dado en Zaragoza a 28 de mayo de

1982. — El Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins Guerrero. — El Secretario,
(ilegible).

Nim, 5.943
Don Emilio Molins Guerrero, Magistra-

do de Trabajo de la mimero 4 de Za-

ragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos 15.907 de
l“')SZ“ seguidos a instancias de don José
Eulalio Romero y otros, contra la em-
presa «Industrial Deco», S. L., y otros,
sobre cantidad, con fecha 21 de abril
de 1982 se ha dictado sentencia que en
su parte dispositiva, copiada literalmen-
te, dice:

«Que sin entrar a conocer ni prejuzgar
del fondo del asunto, debo desestimar y
desestimo las demandas acumuladas in-
terpuestas por don José Eulalio Romero
Escribano, don Pedro Jiménez Pelegrin,
don José-Luis Elipe Sanmartin y don
Francisco Herndndez Morillas, contra la
empresa «Industrial Deco», S. L., y «Ta-
lleres Cebridn», S. L., ¥ contra el Fondo
de Garantfa Salarial».

Y encontrdndose la demandada «Talle-
res Cebridn», S. L., en ignorado parade-
ro, se inserta el presente en el «Boletin
Oficial» de la provincia para que sirva
de notificacién de sentencia a la misma.

Dado en Zaragoza a 31 de mayo de
1982. — El Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins Guerrero. — El Secretario,
(ilegible).

Niim. 5.944

Don Emilio Molins Guerrero, Ilmo. se-
nor Magistrado de Trabajo de la ni-
mero 4 de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en autos 15.391-2 de

1981, seguidos a instancias de Felipe Cu-
riel del Pico y oftro, contra «Pavimen-
tos Vicente», S. A., sobre despido, con
fecha 19 de abril de 1982 se ha dictado
sentencia que en su parte dispositiva, co-
piada literalmente, dice:

«Que estimando las demandas inter-
puestas por don Felipe Curiel del Pico
y dofia Marfa del Carmen Escartin Gas-
par, contra la empresa «Pavimentos Vi-
centen, S. A., sobre despido, debo decla-
rar y declaro la improcedencia del des-
pido de los actores llevado a cabo por la
demandada condenando a esta tltima a
que opte en el plazo de cinco dfas, des-
de la notificacion de esta sentencia, o
bien por la _readmisidn de los demand‘an-
tes en el mismo puesto y condiciones de
trabajo que venfan desempefiando, o bien
por abonarles las siguientes indemniza-
ciones: 942.534,18 pesetas a don Felipe
Curiel del Pico, y 249.583,56 pesetas, a
dofia Maria del Carmen Escartin Ga5|;ar
mis los salarios devengados desde Ia in:
dicada fecha y hasta el 23 de febrero de
1982, siendo de cuenta del Estado a par-
tir de esta fecha, entendiéndose que si
no ejercita tal derecho de opcién en el
indicado lapso de tiempo se presumird
que opta por la readmisiény.

~ Y encontrindose la demandada «Pavi-

mentos Vicente», S. A., en ignorado pa-

radero, se inserta el presente en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia para que
sirva de notificacién de sentencia a la
misma.

Dado en Zaragoza a 28 de mayo de
1982. — EIl Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins Guerrero. — El Secretario,
(ilegible).

Nim. 5.945

Don Emilio Molins Guerrero, Ilmo. senor
Magistrado de Trabajo de la numero 4
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos 3.996 de
1982, seguidos a instancias de Vicente
Andaluz Gonzalvo, contra la empresa de
Serafin Calderero Martfn, sobre despido,
con fecha 26 de abril de 1982 se ha dic-
tado sentencia que en su parte dispositi-
va, copiada literalmente, dice:

«Que desestimando la demanda inter-
puesta por don Vicente Andaluz Gonzal-
vo confra la empresa de Seraffn Calde-
rero Martin v contra el Fondo de Garan-
tfa Salarial, sobre despido, debo absolver
y absuelvo de la misma a las partes de-

mandadasn».
Y encontrindose la demandada de Se-

rafin Calderero Martin en ignorado pa-
radero, se inserta el presente en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia para que
cirva de notificacién de sentencia a la
misma. i

Dado en Zaragoza a 28 de mayo de
1982. — Fl Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins Guerrero. — El Secretario, (ile-
gible).

Niam. 6.053

Magistratura de Trabajo
niimero 5
Cédula de notificacién

En ejecucién 121 de 1982, seguida en
esta Magistratura en reclamacién por des-
pido, a instancias de Angel Cruz Benito,
contra «Industrias Cedn», S. L., se ha
dictado el siguiente auto, cuyos encabeza-
miento y parte dispositiva dicen:

«Auto. — En Zaragoza a 27 de mayo
de 1982, — Su Seiiorfa, ante mf, el Se-
cretario, dijo: Que debfa declarar y de-
claraba extinguida en el dfa de la fecha
la relacién laboral existente entre el de-
mandante don Angel Cruz Benito y la
empresa demandada «Industrias Cedny,
sociedad limitada, condenando a ésta a
que abone al primero los salarios dejados
de percibir hasta el dfa de la fecha, y
ademds, v en concepto de indemnizacién
por la extincién de la relacién laboral,
la suma de 684.554 pesetas,

Asi lo acordd y firma el sefior don
Juan Piqueras Gayo, Magistrado de Tra-
bajo de la nimero 5 de Zaragoza y su
provincia. Doy fe».

Y para que conste y sirva de notifica-
cién a la empresa demandada «Industrias
Cedn», S. L., por encontrarse en igno-
rado paradero, expido la presente cédu-
la de notificacién en Zaragoza a 28 de
mayo de 1982, — El Secretario, (ilegible).

Num. 5.831

En ejecucién 146 de 1982, despachos
en autos 3347 de 1980, seguidos a ins-
tancia de Armando Buil Borruel, contra
«Europea del Disefion, S. A., se ha dic-
tado la siguiente

«Providencia, — Ilmo. sefior Magistra-
do don Juan Piqueras Gayo. — En Za-
ragoza a 18 de mayo de 1982. — Dada
cuenta, tnase a los autos de su razén y

a tenor de lo establecido en el art_fﬂ-ﬂo'—
200 del texto refundido de procedimientes
laboral, en relacién con el articulo 7%
de la vigente Ley de Enjuiciamiento C"_
vil, despdchese ejecucién contra «EU"O"
disa», procediendo al embargo de S8
bienes en. cuantia suficiente para cubiis
la cantidad de 200.777,50 pesetas de prit®
cipal, mds la de 16.000 pesetas prests
puestada provisionalmente para costas
sin perjuicio de su liquidacién en el mos
mento procesal oportuno, siguiendo en
la traba el orden sefialado en los artict
los 1.447 y siguientes de la vigente '
de Enjuiciamiento Civil; librense pard
ello los despachos precisos. Testimonié:

el poder y devuélvase su original,

Lo mandé y firma Su Seiiorfa, Doy fe
Ante mi».

Y para que conste y sirva de notified
cién a la empresa «Eurodisa», en pard %
ro desconocido, expido la presenté etll
Zaragoza a 26 de mayo de 1982. — Bl
Secretario, (ilegible).

Nim. 5.948

Cédula de notificacion

En cumplimiento de lo acordado pof el
Iimo. seior Magistrado de Trabajo @
autos seguidos bajo el nimero 5.589 de
1982-5, instados por don Luis Cerdd Tel
xidor, contra la empresa «Cerdd Hermd
nos», S. L., v el Fondo de Garantia Sa
larial, en reclamacion de despido, s€ ha
dictado en esta fecha sentencia cof
siguiente fallo: I

«Que debo declarar y declaro nuld
decisién extintiva relativa a don Luis C&&
dd Teixidor, condenando a «Cerdd HEES
manos», S. L., a la inmediata readmist®®
de dicho trabajador en su puesto de &
bajo, con abono de los salarios dejado-"
de percibir». i

Y para que sirva de notificacién a'a
empresa «Cerdd Hermanos», S. L., en 108

norado paradero, se expide la presente
dula, para su inserciéon en el «Boletm
Oficial» de la provincia, en ZaragoZd,

25 de mayo de 1982, — El Secretafifn
(ilegible). p

Nim. 5.948 bis
Cédula de notificacién

En cumplimiento de lo acordado por el_
Ilmo. sefior Magistrado de Trabajo iz:'
autos seguidos bajo el nimero 5-740' 1
de 19825, instados por don Armants
Cubero Agudo y otros, contra la Empre_
sa «Comercial del Gas», S. A., en Teclaa
macion de cantidad, se ha dictado en est
fecha sentencia con el siguiente fallo:

«Que debo condenar y condeno @
empresa «Comercial del Gas», S. B= s
que abone a los demandantes detallad?
en el resultando de hechos de esta Seda
tencia las cantidades que respecto de
uno se detallan, en concepto de in 1
nizacién derivada de la extincién d€
relacién laboral». a

Y para que sirva de notificacion aeﬂ
empresa «Comercial del Gas», S. A« te
ignorado paradero, se expide la Pfese';m
cédula para su insercién en el «Bole
Oficial» de la provincia, en ZaragoZd,
28 de mayo de 1982. — El Secretar!
(ilegible).

Niim. 5.956
Cédula de notificacion

En cumplimiento de lo ordenadq ?ol‘ ]
el Hmo, sefior Magistrado de Trabal® 3,
autos seguidos bajo el nimero 5.437. 25
1982-5, instados por don Tomds Aparcs s




. Sich

- Tadg
- Ca]
1 g_ih[e).

e
'dz;l;or de lo establecido en el articulo 200

Desetyy

3 Yapt
Mgy

' E?-_liiairagoza.——l\l.“ 134

17 junio 1982

1581

CRal;Itzl}j fi;mtra ]ulizin‘(?asu’ln Sichar, sobre
iEnora?]' y encontridndose !a empresa en
feﬂha 0 para'derc'). se ha dictado en esta
s fansemcnma «in voce» con el siguien-
0:
€0:1doém estimando la dcmﬂndq debo de
nar y condeno a don Julidn Castdn
Rnizar[a que abone a don Tomds Apa_ricio
10 2 suma de 12.807 pesetas, mds el
Por 100 de dicha cantidad en con-
YD:: de interés por demora en el pago
casg, su d:a’ dése cum;;lumenln, en su
Eniu'i F‘ﬂ_artlculq 921 bis de la Ley de
Clamiento Civil.
v.'ot}{'lfluese esta sentencia a las partes,
Ittiéndoles que es irrecurrible, archi-
1o después lo actuado.
e Ueda notificada la parte actora y fir-

b % después de Su Seiioria y conmigo y
doy fe. ; oAt

Para que sirva de notificacién a la
Presa Julisn Castdn Sichar, en igno-
Paradero, se expide la presente cé-
y para su insercién en el «Boletin Ofi-
» de la provincia, en Zaragoza a 27
Mayo de 1982, — EIl Secretario, (ile-

duly

e

Nim. 5.946
Cédula de notificacién

_En ejecucién 118 de 1982, despachos
tia Utos 3,632 de 1982, seguidos a instan-
“.ande Maria Pe;iﬁa Lépez, contra Fer-
Mg 0 Peleato Cuartero «Meson el Pi-

Ntoy), se ha dictado la siguiente
Frovidencia, — Ilmo. sefior Magistra-
g, on Juan Piqueras Gay6é. — En Za-
Gl 2 28 de abril de 1982. — Dada
1a, {inase a los autos de su razén y a

oy, texto refundido de procedimiento la-
al, en relacién con el articulo 919 de
il Vigente lLey de Enjuiciamiento Civil,
logi0Chese ejecucién contra Fernando Pe-
O Cuartero, procediendo al embargo

oy SUs bienes en cuantfa suficiente para
b - 12 cantidad de 162.405 pesetas de

MCipal, seprin sentencia, mds la de 16.000

presupuestada provisionalmente
ﬁ: Costas, sin perjuicio de su liguida-
en el momento procesal oportuno,

S
i 2Uiendo en [a traba el orden senalado en

_ge;ta'tfculos 1.447 y siguientes de la vi-
S € Ley de Enjuiciamiento Civil; libren-
LDara ello lps despachos precisos,

; Anto mandg y firma Su Seiiorfa. Doy fe.

€ mf»,

1 tiéy Para que conste y sirva de notifica-

Cya, 2 1a empresa de Fernando Peleato

do Tero, en paradero desconocido, expi-

de ]a Presente en Zaragoza a 28 de mayo
982, — El Secretario, (ilegible).

Niim. 5.947

Cédula de notificacién

e[En cumplimiento de lo ordenado por
=

-utohno' sefior Magistrado de Trabajo en
1y 23 seguidos bajo el nimero 6.664 de
Var <, instados por don Pedro-José Oli-
by S Garcia, contra «Escoin», S, A., so-
& .~antidad, y encontrdndose la empresa
&, BNorado paradero, se ha dictado en
Buj, ccha sentencia «in voce» con el si-
:’nte fallo:
mnd"‘e estimando la demanda debo de
tojy, 4 ¥ condeno a la demandada «Es-
% 8. A., a que abone, por los con-
-re°5 reclamados, a don Pedro-José Oli-
5 Gareja la suma de 29.066 pesetas,
Long, el 10 por 100 de tal cantidad en
N;’I_’tp de interés por mora en el pago.
g, Ufiquese esta sentencia a las partes,

Oy €ndoles que contra ella no cabe re-

9 alguno,

Queda notificada al actor y firma con
su Letrado, despues de Su Sefioria y con-
migo; doy fen,

Y para que sirva de notificacion a la
empresa «Escoin», S. A., en ignorado pa-
radero, se expide la presente cédula, para
su insercién en el «Boletfn Oficial» de la
provincia, en Zaragoza a 20 de mayo
de 1982. — El Secretario, (ilegible).

SECCION SEXTA

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

Por los plazos y a los efectos regla-
mentarios se hallan expuestos al pu-
blico, en la Secretaria de cada Ayun-
tamiento de los que a continuacién se
mencionan, los siguientes documentos
para 1982, pudiendo presentar los ve-
cinos contra aquéllos las reclamacio-
nes que estimen pertinentes:

Cuenta de administracion
del patrimonio

6.154. Villanueva de Gallego
6.167. Orés

6.195. Longares

6.198. Remolinos

6.201. Malén

Cuenta general del presupuesto
ordinario

6.154. Villanueva de Gallego
6.167. Orés

6.195. Longares

6.198. Remolinos

6.201. Maldn

Cuenta de valores independientes
y auxiliares del presupuesto

6.141. Villanueva de Gallego
6.167. Orés
6.201. Malén

Expediente de concesién de crédito
extraordinario

6.193. La Puebla de Alfindén

Expediente de habilitaciéon de crédito
6.199. Belchite (niim. 3)

Expediente de suplemento de crédito
6.193. La Puebla de Alfindén

Expediente de suplemento y habilita-
cion de créditos

6.168. Plasencia de Jalon

Liquidacién presupuesto ordinario
6.201. Malén

Padrén del impuesto sobre circulacién
de vehiculos

6.188. Mozota

Presupuesto de inversiones
6.148. Lecifiena

Presupuesto ordinario

6.148. Lecifiena

6.151. Ricla

6.155. Santa Cruz de Moncayo
6.156. Borja

6.157. Tosos

6.158. Tierga

6.159, Afién de Moncayo
6.160. Alcald de Moncayo
6.161. Alconchel de Ariza
6.162. Sos del Rey Catdlico
6.163. Torrehermosa

6.165. Cabolafuente

6.167. Orés
6.169. Torres de Berrellén

Rectificacion del padrén de habitantes

6.176. El Buste
6.178. Luna
6.179. Anento
6.180. Illueca
6.181. Plasencia de Jalon
6.182. Bardallur
6.188. Mozota
6.189. Salillas de Jalon
6.192. Osera de Ebro
6.194. Villafranca de Ebro
6.197. Lucena de Jalén
6.198. Remolinos

Nium. 6.149

ALCALA DE EBRO

Se aprobé inicialmente por este Ayun-
tamiento el presupuesto municipal ordi-
nario de 1982, por un importe de
2.030.878, el cual quedard elevado a de-
finitivo de no presentarse reclamacién
alguna, con el siguiente desarrollo a ni-
vel de capitulos:

Ingresos
a) Operaciones corrientes:
1. Impuestos directos, 500.000 pesetas.
2. Impuestos indirectos, 140.000,
3. Tasas y otros ingresos, 257.100.
4, Transferencias corrientes, 1.021.778.
5. Ingresos patrimoniales, 112.000.
Total, 2.030.878 pesetas.

Gastos

a) ‘Operaciones Ccorrientes:

1. Remuneraciones del personal,
1.116.778 pesetas.

2. Compras de bienes corrientes y de
servicios, 693.100.

4. Transferencias corrientes, 21.000.

b) Operaciones de capital:

9. Variacién de pasivos
200.000.
Total, 2.030.878 pesetas.

Alcald de Ebro, 31 de mayo de 1982, —
El Alcalde, (ilegible).

financieros,

Num. 6.183
ALFAMEN

Por don Angel Alonso Valero y don
José-Manuel Segura Cortés ha sido soli-
citada la devolucién de la fianza que
constituyeron para responder de la eje-
cucién de las obras de pavimentacién de
calles (primera fase) por lo que, confor-
me a lo dispuesto en el articulo 88 del
Reglamento de Contratacién, se hace pu-
blico a efectos de las reclamaciones que
procedan en el plazo de quince dias, con-
tados a partir de la publicacién de este
apur}cio en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

Alfamén a 3 de junio de 1982, — EI
Alcalde ejerciente, (ilegible).

Nim. 6.150
ALMONACID DE LA CUBA

Habiéndose aprobado definitivamente
por este Ayuntamiento el presupuesto mu-
nicipal ordinario para 1982 sin haberse pre-
sentado reclamacién alguna contra el mis-
mo, por un importe de 2.708.224 pesetas,
nivelado en ingresos y gastos, con el si-
guiente desarrollo a nivel de capitulos,
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se expone al piiblico para su conocimien-
to y efectos:

Ingresos
A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos, 491.200 pesetas.
Impuestos indirectos, 125.000,
Tasas v otros ingresos, 582.876.
Transferencias corrientes, 1.250.141,
Ingresos patrimoniales, 258.907.

\.1'..':-w't\.)—-

B) Operaciones de capital:

6. Enajenacién de inversiones
100.

Total, 2.708.224 pesetas.

reales,

Gastos

A) Operaciones corrientes:

1. Remuneraciones del personal,
1.114.462 pesetas.

2. Compra de bienes corrientes y de
servicios, 790.300.

3. Intereses, 100.

4. Transferencias corrientes, 27.082.

B) Operaciones de capital:

6. Inversiones reales, 575.180.
7. Transferencias de capital, 1.000.
Variacién de pasivos financieros,

9.
200.100,
Total, 2.708.224 pesetas.

Almonacid de la Cuba a 31 de mayo de
1982. — EI Alcalde, (ilegible).

Nim. 6.175
ANENTO

Ha sido aprobado definitivamente por
el Ayuntamiento el presupuesto municipal
ordinario para 1982, por el importe de
376.000 pesetas, segun desarrolio a nivel
de capitulos siguiente:

Gastos

1. Remuneraciones del personal,
223.181 pesetas,

2. Compra de bienes corrientes y de
servicios, 130.819.

4, Transferencias corrientes, 22.000.

Total, 376.000 pesetas,
Ingresos

Impuestos directos, 161.000 pesetas.
Impuestos indirectos, 44.500.
Tasas y otros ingresos, 7.400.
Transferencias corrientes, 31.000.

. Ingresos patrimoniales, 132.100.
Total, 376.000 pesetas,

Anento a 3 de junio de 1982, — El Al-
calde, Angel Valenzuela.

R o N

Nim, 6.172
CASTILISCAR

Ha sido aprobado definitivamente por
este Ayuntamiento el presupuesto muni-
cipal ordinario para 1982 sin que se haya
presentado reclamacién alguna, por un
importe de 4.000.000 de pesetas, nivela-
do en ingresos y gastos, con el siguiente
desarrollo a nivel de capitulos:

Ingresos
A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos, 488.000 pesetas.
Impuestos indirectos, 230.000,
Tasas y otros ingresos, 1.063.325.
Transferencias corrientes, 1.443.340.
. Ingresos patrimoniales, 775.335,

Total, 4.000.000 de pesetas.

e

M.C.D. 2022

Gastos

A) Operaciones corrientes:

1. Remuneraciones del
1.554.008 pesetas,

2. Compra de bienes corrientes y de
servicios, 2.127.832.

3. Intereses, 12.000.

4. Transferencias corrientes, 45.000.

personal,

B) Operaciones de capital:
7. Transferencias de capital, 164.000.

9, Variacién de pasivos financieros,
97.160.
Total, 4.000.000 de pesetas.

Castiliscar a 4 de junio de
El Alcalde, (ilegible).

19825 —

Nim. 6.152
ESCATRON

Por el presente edicto se anuncia que
en la Secretaria de este Ayuntamiento
y por el plazo reglamentario permane-
cerdn expuestos al piblico, a efectos de
examen y reclamaciones, los documentos
siguientes:

1. Ordenanza fiscal sobre reservas de
la via publica para aparcamiento exclu-
sivo, carga y descarga y vados perma-
nentes.

2. Rectificacién del padrén municipal
de habitantes.

Escatrén, 29 de mayo de 1982. — El
Alcalde, Tomds Candala Pina.

Nidm. 6.174
LAYANA

Ha sido aprobado definitivamente por
este Ayuntamiento el presupuesto muni-
cipal ordinario para 1982 sin que se haya
presentado reclamacién alguna, por un
importe de 1.500.000 pesetas, nivelado en
ingresos y gastos, con el siguiente desa-
rrollo a nivel de capfitulos:

Ingresos
A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos, 219.100 pesetas.
Impuestos indirectos, 145.000.
Tasas y otros ingresos, 458.900.
Transferencias corrientes, 674.000.
. Ingresos patrimoniales, 3.000.

otal, 1.500.000 pesetas.

R B B

Gastos

A) Opreraciones corrientes:

1. Remuneraciones de¢l personal,
455.456 pesetas.

2. Compra de bienes corrientes y de
servicios, 883.100.

4. Transferencias corrientes, 15.000.

B) Operaciones de capital:

7. Transferencias de capital, 80.444.

9. Variacién de pasivos financieros,
66.000,

Total, 1.500.000 pesetas.

Layana a 31 de mayo de 1982. — El
Alcalde, (ilegible).

Nim. 6.185
LA ZAIDA

Aprobado por el Ayuntamiento proyec-
to de ejecutacién de ampliacién de fron-
tén se expone al piiblico durante ocho
dias para reclamaciones.

La Zaida, 2 de junip de 1982. — EI
Alcalde ejerciente, (ilegible),

Nim. 6.164 .
MEDIANA DE ARAGON b5
Se aprobsé por el Pleno municipal e;f ,‘,[:r.dt
sesién celebrada el dia 29 de mayo By cl
sado, el proyecto de contrato de Pr B téllg'(
tamo con la Caja de Cooperacién de r- & 1
Excma. Diputacién Provincial, por _H“P‘;s
te de 2.000.000 de pesetas, sin intef :
reintegrables en diez anualidades, ¥ c‘:.- ; ]I.
destino a las obras de ampliacién ¥ B% 3102
jora de la carretera de Mediana a F“es_ .Ll |
tes de Ebro. El acuerdo y expediente IE7 073,
pectivo se expone al piiblico por térmll‘;_ e
de quince dias a efectos de reclam I
ciones, Tot,
Mediana de Aragén, 4 de junio de 1982
El Alcalde, Rafael Royo. '1 :
2
Nim. 6.170 .
-
MONREAL DE ARIZA s
Ha sido aprobado definitivamente PO'" Tota
este Ayuntamiento el presupuesto mbef' | Plep
cipal ordinario para 1982 por no ha i ‘Mﬂ.aldg
se formulado reclamaciones contra el mas ¥
mo, por un importe de 3.325.000 peset 78
nivelado en ingresos y gastos, con &
guiente desarrollo a nivel de capitulos:
Ingresos -cttE"“
A) Operaciones corrientes: p lh‘

. a
1. Impuestos directos, 751.100 pesetd® | :ille i

2. Impuestos indirectos, 262.040. Dolj
3. Tasas y otros ingresos, 691.922'46? Bio ¢
4. Transferencias corrientes, 1.3664%" r-le.'éido
Total, 3.325.000 pesetas. “'{dad.
Dellgr{)i

Gastos % hu

A) Operaciones corrientes:

1. Remuneraciones del person abi
1.736.609 pesetas. dé‘
2. Compra de bienes corrientes ¥ =

servicios, 1.246.909, - Proy
4. Transferencias corrientes, 34.250: 'msédal
Ca]
B) Operaciones de capital: de
9. Variacién de pasivos financier®
307.232.
Total, 3.325.000 pesetas. :
Monreal de Ariza, 1 de junio de 1985 Ey
El Alcalde, (ilegible). ‘:f:]fb’af
g
; g
Num. 6.171 ?0% |
PLENAS ;,,ft""%
l'n ddg

presupuesto ordinario para 1980, por
importe de 1.302.800 pesetas, segun ©
guiente detalle, por capitulos:

: d
Ha sido aprobado definitivament€ u.n’,rﬁfesof
1

Gastos i i\) (
1. Remuneraciones del persoﬂ”'. s"as, b
336.486 pesetas, 52, "
2. Compra de bienes corrientes ¥ = T
servicios 953.286. 8 X T
4, Transferencias corrientes, 13.028: i I
Total, 1.302.800 pesetas. { :
Ingresos . s“i]unE
1. Impuestos directos, 206.730 pese‘ﬂ\‘ 0.
2. TImpuestos indirectos, 41.350. i 'Ota]
3. Tasas y otros ingresos, 200.916. o |
4, Transferencias corrientes, 582.92% % A
5. Ingresos patrimoniales, 270.846. ¥ ) (
Total, 1.302.800 pesetas. b 1&19- R
Plenas a 27 de mayo de 1982. — " i} 01.4

Alcalde, Francisco Serrang. 1
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Nim. 6.171 2. Compra de bienes corrientes y de Bieng:§ cuya venta se anuncia, con
' servicio, 43.415.457. expresion de precio de tasacién:
{ PLENAS 3. Intereses, 3.033.558. Un vehiculo marca «Seat», modeio
i doSe h{ic_e constar que ha sido aproba- 4. Transferencias corrz.cntcs. 4.761.000. .1223{1}5%1 é;u;léjgégt’;gbefgg matricula
g i .gehmtivamcntc el presupuesto ordi- B) Operaciones de capital: Diadoien Zarz‘%goz% a tres de junio
'Prés- 599,67, 1981, por un importe de 6. Inversiones reales, 2.100.000. de mil novecientos ochenta y dojs —_
e e 4 pesetas, segin el siguiente de- 7. Transferencias de capital, 2543.614. B Jues, Rafael Olicte. — EI Secreta.
ot | Por capitulos: 9. Variacién de pasivos financieros, rio Ferﬁando Paricio.
1p9 3.043.164. ; {
€5r
te:;on y Gastos Total, 107.798.263 pesetas. Nim. 6.065
me- 4 310' Remunel'dr‘ignes del personal, Tauste, 29 de mayo de 1982. — El Al- :
e 200 pesetas. calde, Carlos Alegre. JUZGADO NUM, 2
res |1y Compra de bienes corrientes y de . 2
B 073,477 Nem. 6.166 Cédula de emplazamiento
it ¢ Transferencias corrientes, 15.997. s El sei 1 del Juzgado d imers
} L Transferencias de capital, 200.000. VISTABELLA cia ndiiben 3 Hedes R

Tota],
082, » 1.599.674 pesetas.

Ingresos

' % Impuestos directos, 282.648 pesetas.
7 Impuestos indirectos, 41.350.
4‘ asas y otros ingresos, 302.816.
5 ransferencias corrientes, 700.000.
T' Ingresos patrimoniales, 272.860.
ul;fif Otal, 1.599.674 pesetas.
Dber- 'Mple“as. 27 de mayo de 1982. — El
A Calg i 7
mis €, Francisco Serrano.
setds
] si Nium. 6.153
05+
SADABA

.ciDm! Tesiis Arrospide Santamarfa soli-
! ICencia municipal para el ejercicio
ot |Wea actividad de taller mecdnico, en
bl U€ nueva apertura, que da acceso
| Polideportivo.
beo, Gue, en cumplimiento de lo esta-
t[vid'a‘) en la vigenle} legislacion sol?re ac-
Peligrdes molestas, insalubres, nocivas y
iy ° 083s, se hace piiblico para que quie-
f%dgudieran resultar afectados de algiin
S Por la mencionada actividad que
bsgretﬂr)de instalar puedan formular las
:ﬁaz“’aclones pertinentes en el plazo de
Ut fas, a contar de la insercién del
Ehte edicto en el «Boletin Oficialn de
Mrovincia,

B aba o 1.0 de junio de 1982, — EI
Qlde, (ilegible).
er0h B
Nim. 6.173
ot TAUSTE

QE]E;; Sesion del Ayuntamiento Pléno ce-
Sig, "8da el dia 14 de mayo de 1982 ha
.Bues aprobado definitivamente el presti-
tigi, © Municipal ordinario para el ejer-
10779 de 1982, por un importe de
| t'ads-263 pesetas, no habiéndose pre-
¢ o : lngr O reclamacién alguna, y p:ve]ado en
; un ’1‘0" 80S y gastos, con el siguiente desa-
q gl 4 nivel de capitulos:

Ingresos

Operaciones corrientes:

ol Stag Impuestos directos, 20.054.500 pe-

y 8 3 Impuestos indirectos, 5.605.000.

4 23sas y otros ingresos, 32.280.900.

2B Transferencias corrientes, 30.322.741.
b Ngresos patrimoniales, 19.485.122.

Operaciones de capital:
g0 Enajenacién de inversiones reales,

etﬁﬂ '000-

. ORl, 107,798.263 pesetas,

o |

)58

) Gastos
o Operaciones corrientes:
ﬂ M‘E. UIRemuneraciQnes del personal,
- " 4970 pesetas.

.D. 2022

Ha sido aprobado definitivamente por
este Ayuntamiento el presupuesto muni-
cipal ordinario para 1982, por un impor-
te de 612.178 pesetas, nivelado en ingre-
s0s y gastos, con el siguiente desarrollo a
nivel de capitulos:

Ingresos
A) Operaciones corrientes:

1. Impuestos directos, 151.380 pesetas,
2. Impuestos indirectos, 10.000.
3. Tasas y otros ingresos, 5.400.
4, Transferencias corrientes, 222.224.
5. Ingresos patrimoniales, 223.174.

Total, 612.178 pesetas.
Gastos

A) Operaciones corrientes:

1. Remuneraciones del personal,
361.947 pesetas.

2. Compra de bienes corrientes y de
servicios, 227.598.

4. Transferencias corrientes,

Total, 612.178 pesetas.

Paniza, 31 de mayo de 1982. — El Al-
calde, (ilegible).

22.633.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Num. 6.237
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez de primera instancia del nu-
mero 1 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 9 de julio
de 1982, a las once horas, tendra lugar
en este Juzgado la venta en publica
y primera subasta de los bienes em-
bargados a la parte demandada en
juicio ejecutivo numero 1,937 de 1981,
a instancia del Procurador sefior Peiré
Aguirre, en representacion de «Techos
Industrias Cotano», S. A., contra don
Javier Jurado, de esta vecindad, ha-
ciéndose constar:

Que para tomar parte deberidn los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién, sin
cuyo requisito no seran admitidos;
que no se admitirdn posturas que no
cubran las dos terceras partes del
avaliio; que podra hacerse el remate
en calidad de ceder a tercero.

instancia nimero 2 de los de Zaragoza,
en providencia dictada en esta fecha en
los autos de mayor cuantia ndimero 911
de 1982, sobre extincién de copropeidad,
con cesion de la comunidad de cosa in-
divisible, instados por don Constancio Na-
varro Lépez, don Marino y don Jesis As-
caso Bosque, representados por el Procu-
rador sefior Andrés Laborda, en relacién
a la casa sefialada con el nimero 13 de
la calle de La Gasca de esta ciudad, que
linda: al frente, con la calle de La Gasca:
derecha y Este, con finca de los herede-
ros de don Manuel Escudero; por la iz-
quierda u Oeste, con finca de don Federico
Sdnchez y parcela de dofia Dolores Gar-
zueta, y por la espalda o Sur, con otra
de don Pedro Gil Perrin, de 216 metros
cuadrados, inscrita en el Registro de la
Propiedad de Zaragoza nimero 1 al to-
mo 1.716, libro 636, seccién 2.2, folio 230,
finca 13.110, que actualmente se encuen-
tra convertido en solar.

En virtud de declaracién, en su dia, de
ruina, ordenada por el Ayuntamiento de
Zaragoza, cuya demanda se dirige contra
la herencia yacente y herederos descono-
cidos de don Francisco Villarroya Casas
y contra cualquier persona que se con-
sidere con derecho o intereses sobre la
propiedad de la finca descrita, ha acor-
dado que se emplace a dicha herencia ya-
cente v herederos de don Francisco Villa-
rroya, asi como a cualquier persona que
se considere con derecho o intereses sobre
dicha propiedad a fin de que dentro de
los nueve dias siguientes, apartir de la
publicacién de la presente, comparezcan
en autos, persondndose en forma, bajo
apercibimiento de que de no hacerlo les
parard el perjuicio a que haya lugar en
Derecho.

Zaragoza a dos de junio de mil nove-
cientos ochenta y dos. — EI Secretario,
(ilegible).

Nim. 6.022
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Juez de primera
instancia del nimero 2 de los de Za-
ragoza;

Hape saber: Que en este Juzgado se
tramitan autos de tercerfa de mejor de-
recho niimero 650 de 1982, en los cuales
se. ha dictado sentencia, cuvos encabeza-
miento y parte dispositiva dicen:

«Sentencia, — Fn Zaragoza a 28 de
mayo de 1982. — El Ilmo. sefior don Ju-
lio Boned Sopena, Tuez de 'primera ins-
tancia del nimero 2 de los de Zaragoza,
habiendo visto los presentes autos de
terceria de mejor derecho niimero 650
de 1982, a instancia de Fondo de Garan-
tia Salarial, representado por el sefior
Abogado del Estadp, sustituto, contra don
Antonio Tornos Camacho v don Luis Cdn-
cer Aldea, que no han compvarecido, y...

Fallo: Que estimando la demanda, debo
declarar, como declaro, la preferencia del
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tercerista Fondo de Garantfa Salarial sobre
el demandado don Antonio Tornos Ca-
macho, ejecutante en el proceso del que
dimana esta tercerfa, para reintegrarse de
la cantidad de 65.922 pesetas con el pre-
cio que resulte de la venta de lps bienes
embargados al codemandado don Luis
Cdncer Aldea, condenando a ambos de-
mandados al pago de las costas.

Y para que conste y sirva de notifica-
cién de dicha sentencia a los demanda-
dos rebeldes don Antonio Tornos Cama-
cho v don Luis Cdncer Aldea, expido el
presente en Zaragoza a uno de junio de

mil novecientos ochenta y dos. — EI Juez,
Julio Boned. — El Secretario, (ilegible).
Nim. 5.978

JUZGADO NUM, 3
Cédula de emplazamiento

En los autos de juicio de mayor cuan-
tia seguidos en este Juzgado de primera
instancia nimero 3 de Zaragoza con el
nimero 987 de 1982-C, del que luego se
hace mencién, se ha dictado la siguiente

«Providencia. — Magistrado-Juez se-
fior Cereceda Marquinez. — Zaragoza a
27 de mayo de 1982. — Dada cuenta;

por turnada la anterior demanda de jui-
cio de mayor cuantia, con el poder, do-
cumentos y copias que se acompafian del
Procurador seiior Casanova, en represen-
tacién de don Rafael Ramos Gonzdlez,
contra herederos desconocidos de don Da-
vid Pérez de Heredia Ugartondo y com-
pania de seguros «Cervantes», S. A., do-
miciliada en Madrid, se admite a trdmi-
te y sustdnciese por las normas estable-
cidas para las de su clase, teniendo por

Don

Nim. 5.843
JUZGADO NUM, 5

Don José - Esteban Rodriguez Pesquera,
Magistrado, Juez de primera instancia
del nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se
tramita expediente de adopcién plena del
menor Alejandro Querol Martinez, regis-
trado al nimero 180 de 1982-B, a instan-
cia de los cényuges don Jesius Ibdfiez
Pascual y dofia Dionisia Gil Sanz, en cu-
yo expediente, por resolucién de esta fe-
cha, he acordado la publicacién del pre-
sente por el que se cita a la madre por
naturaleza de dicho menor, dofia Isabel
Querol y Martinez, cuyo actual domicilio
se ignora, a fin de que dentro del térmi-
no de veinte dias comparezca ante este
Juzgado para ser oida en el referido ex-
pediente.

Y para que sirva de citacién en forma
a la referida dofia Isabel Querol y Mar-
tinez expido el presente que firmo en
Zaragoza a veintiuno de mayo de mil
novecientos ochenta y dos. — El Secre-
tario, (ilegible).

Nim. 5.927
JUZGADO NUM. 5

José-Esteban Rodriguez Pesquera,
Magistrado, Juez de primera instancia
del Juzgado niimero 5 de Zaragoza;
Por el presente edicto hace saber: Que

en este Juzgado v con el mimero 222 de

1982-A, se tramitan autos de separacion,

medidas provisionales v pobreza, a ins-

tancia de dofia Emilia Gijén Vega, repre-
sentada por la Procuradora. desienada en

belde por su incomparecencia en los autos:
con fecha 24 de abril tltimo recayé S
tencia, cuyos encabezamiento ¥ fallo db
cen asi: : -

«El Ilmo. sefior don Manuel-Maria Bo
driguez de Vicente - Tutor, Magistrads:
Juez del Juzgado de primera instancid nu;
mero 6 de Zaragoza, habiendo vistO %
presentes autos ntmero 198 de .1981'5'
sobre demanda de separacifn, mstad;‘
por dofia Dolores Jidez Jidez, represe
tada por la Procuradora sefiora Fernan@ -
Chueca y dirigida por el Letrado Sedy '
Isiegas Gerner, contra don Julio G?E':Cr i
Rodriguez, mayor de edad, casado, mll‘ta:
el cual fue declarado rebelde por incom
parecencia; ¥...

Fallo: Que desestimando la demand:
presentada por la Procuradora sefiord Fe ;
ndndez Chueca, en nombre ¥ represe!].
tacién de dofia Maria-Dolores Juidez 111;”
dez, debo declarar, como declaro, N0 *7
ber lugar a la separacién matrimonial PIES
tendida por ésta respecto de su ‘ESP"fos‘j‘
don Julidn Gascén Rodriguez, ni 2 1as.
efectos solicitados, con declaracién de 1
costas causadas de oficio. i

Asi por esta mi sentencia lo pronuneiSe
mando y firmo.» (Sigue la firma. Ru
cado). .

Y para que ello sirva de notifica s
en forma al mencionado demandado &7
pido la presente, que firmo en Zarag “_'
a uno de junio de mil novecientos OC]’EE‘
ta v dos. — El Secretario judicial, {
gible). ;

Nim. 6.142

TARAZONA

Don Antonio Lépez Milldn, accidenta
te Juez de primera instancia de

1med
Tare:

parte a dicho Procurador en la representa- turno de oficio, dofia Marfa del Carmen X Co
cién expresada, en virtud del poder acom- Maestro Zaldivar, contra su esposo, don zona y su partido; do 94 (;
pafiado, que le serd devuelto luego de Juan-José Uriondo Navarro, en domici- Hace saber: Que en este Juzga gmn‘-‘ |
testimonio, entendiendo con ¢l las su- lio desconocido, por lo aque y por resolu- lralrmta’expedreme de un‘lgdxqmdn VO A
cesivas diligencias; dése traslado de la cién de esta fecha se ha acordado em- taria nimero 22 de 1982, a ‘”Stancla S
demanda, con entrega de las copias, a plazarle por medio del presente a fin de don Fernando Espligares Cuartero ¥ "y = ©
los demandados, emplazindoles median- que dentro del término de veinte dias Marfa-Isabel Sarrid Cuartero, mayores i A
te cédula para que dentro de nueve dfas comparezca en los autos personindose en €dad, cényuges, vecinos de Pozuelf‘Jado;; d
y tres mds, en razén a la distancia, com- forma v conteste a la demanda, bajo aper- Aragén, representados por el Procut ple: A
parezcan en los autos, persondndose en cibimiento de que si no lo verifica le Sefior Chueca Cornago, sobre adopcléﬂrayl tig
forma, apercibidos que de no hacerlo les parard el perjuicio a que haya lugar. na de los menores Elisa y Angel AT Pe(
parard el perjuicio a que haya lugar; y Dado en Zaragoza a veintiséis de mavo Lavilla, nacidos en Zaragoza el 44 de = of i
para el emplazamiento de los primeros de mil novecientos ochenta y dos. — El tubre de 1971 y el 27 de “°V1embred§e 9 14‘:’1]
hdgase mediante edictos, que se fijardn Juez, José-Fsteban Rodrizuez Pesquera. — 1972, respectivamente, hijos de F’ano’,p B
en el tablén de anuncios y publicardn en Fl Secretario, (ilegible). co Arroyo Rolddn y Elisa Lavilla Nn 15 cion
el «Boletin Oficial» de la provincia, y en naturales de La Puebla de A]borfémﬁ kR
cuanto a la segunda, mediante exhorto ) Zaragoza, respectivamente, y cuyo u“goﬁ d AE
al Juzgado decano de Madrid. A los otro- Niim. 6.023 domicilio conocido lo fue en Zard Kz 8 B]tf
sfes, como estd acordado. JUZGADO NUM. 6 (Compromiso de Caspe, 80), en Cuy%cﬁ*i””f‘ g dﬂl
Lo mandd y firma Su Sefiorfa. Doy fe. pediente, por resolucion de esta de 10 EC
Joaquin Cereceda, — Ante mf. Domingo Notificacién he acordado l'amar a los padres | % e B
Chimeno». (Rubricados), ; : : menores a fin de que en el térmifs g E
: De orden del Ilmo. seior Magistrado- diez dfas comparezcan ante este JUZ&y= de,

En virtud de lo acordado en la trans- d te | a hac t 4 T T . stan el
crita resolucién, por la presente se em. Juez .e este uzgado se hace constar que ‘0 con el fin de mani L?tar si pre * 3 ]
plaza_a_ los herederos desconocidos de o los autos nimero 198 de 1981, sobre consentimiento a que se refiere €. onid heaci
don David Pérez de Heredia {)Jmacls d‘-‘ separacion, seguidos a_instancia de dofia ng:u'lo 1.828 de la Ley de Enjuiciam 1 h
a los fines,y término acordados gartondo  Marfa-Dolores Jidez Jidez, representada Civil a tal adopcién. G
Bldum s yekitisief ¥ _por la Procuradora sefiora Ferndndez Dado en Tarazona a dos de juni® g § dE
noJecientos ochentals'eg de mayo de mil Chueca y d1_r1g1da por el Let_l:ado sefior mil novecientos ochenta ¥ dos. ’l‘s‘u ey
e filegibie) y dos. — EI Secreta- Isiegas Gernier, con don Julidn Gascén Juez, Antonio Lépez Millin, — El = & Dig
1 . Rodriguez, declarado procesalmente re- cretario, (ilegible). 3 dpb
f Cloy
auE
I
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ah
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Se solicitarédn del Excmo. Sr. Gobernador civil. POF 80 . v i o i e i e 3340 pesctas ; '_{?;
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