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Publicac'^65 entlar^n en vigor a los veinte dias de 
dispone1>U Cn "boletín Oficial del Estado", si en 
hado nn Ot^a OOSa- <Artículo 2.o - 1 del Código Civü.

1 ” ?ec'M° d“J1 d- 1” 1974-
‘atañiente que los señores Alcaldes y Secretarios

su completa 
ellas no se 
Texto apro-

reciban este

Bo l e t ín Of ic ia l  dispondrán que se fije un ejemplar en el sitio de cos­
tumbre, donde permanecerá hasta el recibo del siguiente. Los señores 
Secretarios cuidarán, bajo su más estrecha responsabilidad, de conser­
var los números de este Bo l e t ín , coleccionados ordenadamente para su 
encuademación, que deberá verificarse al final de cada semestre.

Ma- 
< i vU

UNCION QUINTA

Núm. 8.518 
p

Xcmo. Ayuntamiento 
de Zaragoza

Se h
^cmc)9 Alprobad9 inicialmente por el 

Pleno, en sesión 
c’e inst-ii-,6-^383^0 c'ia 13, el proyecto 
kn carreter n,> cle alumbraclo público 
barrio dP pa (e Zíiragoza-Logroño, en 
ni<^viles n as1cla^ (desde Base de Auto- 
cn Camin0Ul unnaci^n <<Alamcda>>). Y 
^asetas. ae Apositos, barrio de 
lOs aX^¿dad «. lo dispuesto en 
r'ev de] Sun 41 y 44 de Ia v>gente 
pdación , -i 51uedan expuestos a in- 
h1Crite y i,Hl1,lca el respectivo expe- 
,|kanismr> ?Ioyecto en la Sección de 
. ^ante Un ín CSía Secretaría general 
e de la Duhli?8'-^68116 el día siguiente 
*° cn eP .pS31;1,011 de] presente anun- 

onicia' todn ° rtln Oficial» de la pro- rk^lecido C ° conformidad a lo 
l^a Lev a61? c artículo 41 de la Lo q¿Cy del Suelo. - . 
^siguientes1306 P1"1^00 a l°s efectos 

K Alcalde'p^ die octubre de 1978. — 
L ' acüerdo a "' o1116, Migucl Merino- 

ner3L Xavir^t8-^ El Secretario 
1 Javier de Pedro.

Se Núm. 8.519 
ceu^A^unn3^ inicialmente por el 
¿'^ada el hami®nto Pleno, en sesión 
cn '^falació- 0 día 13, el proyecto 
de rincón de alumbrado público 

D^'vera. G°ya», parque de Primo 

a lo dispuesto en 
füh del Sueln^' 4 iy 44 de la vigente 
diPniación ní,i-1rUedan expuestos a in- fe,y expe- 

banism0 dp en la Sección de
- esta Secretaría general

durante un mes, desde el día siguiente 
al de la publicación del presente anun­
cio en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia, todo ello de conformidad a lo 
establecido en el artículo 41 de la 
citada Ley del Suelo.

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes.

Zaragoza, 20 de octubre de 1978. — 
El Alcalde-Presidente, Miguel Merino. 
Por acuerdo de S. E.: El Secretario 
general, Xavier de Pedro.

Núm. 8.520
Se ha aprobado inicialmente por el 

Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión 
celebrada el pasado día 13, el proyecto 
de instalación de alumbrado público 
en la calle Menéndez Pidal.

De conformidad a lo dispuesto en 
los artículos 35, 41 y 44 de la vigente 
Ley del Suelo quedan expuestos a in­
formación pública el respectivo expe­
diente y el proyecto en la Sección de 
Urbanismo de esta Secretaría general 
durante un mes, desde el día siguiente 
al de la publicación del presente anun­
cio en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia, todo ello de conformidad a lo 
establecido en el artículo 41 de la 
citada Ley del Suelo.

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes.

Zaragoza, 20 de octubre de 1978. — 
El Alcalde-Presidente, Miguel Merino. 
Por acuerdo de S. E.: El Secretario 
general, Xavier de Pedro.

Núm. 8.521
Se ha aprobado inicialmente por el 

Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión 
celebrada el pasado día 13, el proyecto 
de instalación de alumbrado público 
en el barrio de Garrapinillos, calles de 
San Antón, José Antonio, sin nombre, 
Aragón, Cortado, Pignatelli, Galán Ber- 
gua, ‘camino de Casetas y camino de 
Bárboles.

De conformidad a lo dispuesto en 
los artículos 35, 41 y 44 de la vigente 
Ley del Suelo quedan expuestos a in­
formación pública el respectivo expe­
diente y el proyecto en la Sección de 
Urbanismo de esta Secretaría general 
durante un mes, desde el día siguiente 
al de la publicación del presente anun­
cio en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia, .todo ello de conformidad a lo 
establecido en el artículo 41 de la 
citada Lev del Suelo.

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes.

Zaragoza, 20 de octubre de 1978. — 
El Alcalde-Presidente, Miguel Merino. 
Por acuerdo de S. E,: El Secretario 
general, Xavier de Pedro.

Núm. 8.522
Se ha aprobado inicial mente por el 

Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión 
celebrada el pasado día 13, el proyecto 
de instalación de alumbrado público 
en la calle de Don Jaime I.

De conformidad a lo dispuesto en 
los artículos 35, 41 y 44 de la vigente 
Ley del Suelo quedan expuestos a in­
formación pública el respectivo expe­
diente y el proyecto en la Sección de 
Urbanismo de esta Secretaría general 
durante un mes, desde el día siguiente 
al de la publicación del presente anun­
cio en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia, todo ello de conformidad a lo 
establecido en el artículo 41 de la 
citada Ley del Suelo. -

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes.

Zaragoza, 20 de octubre de 1978. t — 
El Alcalde-Presidente, Miguel Merino. 
Por acuerdo de S. E.: El Secretario 
genera!, Xavier de Pedro.

Núm. 8.523
Se ha aprobado inicialmente por el 

Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión 
celebrada el pasado día 13, el proyecto 
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de instalación de alumbrado público 
en las calles de Mallorca y Santa Fe.

De conformidad a lo dispuesto en 
los artículos 35, 41 y 44 de la vigente 
Ley del Suelo quedan expuestos a in­
formación pública el respectivo expe­
diente y el proyecto en la Sección de 
Urbanismo de esta Secretaría general 
durante un mes, desde el día siguiente 
al de la publicación del presente anun­
cio en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia, todo ello de conformidad a lo 
establecido en el artículo 41 de la 
citada Ley del Suelo.

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes.

Zaragoza, 20 de octubre de 1978. — 
El Alcalde-Presidente, Miguel Merino. 
Por acuerdo de S. E.: El Secretario 
general, Xavier de Pedro.

Núm. 8.524
Se ha aprobado inicialmente por el 

Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión 
celebrada el pasado día 13, el proyecto 
de instalación de alumbrado público 
en las calles de Honorio Condoy, Doc­
tor Oliver Pascual y mejora en la calle 
Monzón.

De conformidad a lo dispuesto en 
los artículos 35, 41 y 44 de la vigente 
Ley del Suelo quedan expuestos a in­
formación pública el respectivo expe­
diente y el proyecto en la Sección de 
Urbanismo de esta Secretaría general 
durante un mes, desde el día siguiente 
al de la publicación del presente anun­
cio en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia, todo ello de conformidad a lo 
establecido en el artículo 41 de la 
citada Ley del Suelo.

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes.

Zaragoza, 20 de octubre de 1978. — 
El Alcalde-Presidente, Miguel Merino. 
Por acuerdo de S. E.: El Secretario 
general, Xavier de Pedro.

Núm. 8.251
Relación de extractos de los acuerdos 

adoptados por el Excmo. Ayunta­
miento Pleno en la sesión ordinaria 
celebrada el día 14 de septiembre de 
1978.
Constituyóse el Excmo. Ayuntamien­

to Pleno en sesión ordinaria, en prime­
ra convocatoria, en el salón de sesio­
nes de la Casa Consistorial, siendo las 
doce cuarenta y cinco horas, bajo la 
presidencia deí limo, señor Alcalde, 
don Miguel Merino Pinedo, con asisten­
cia de los Tenientes de Alcalde seño­
res: don Cristóbal Navarro Casaus, don 
Alfonso Soláns Serrano, don Sebastián 
Contín Pellicer, don Manuel. Nivela Vi­
cente, don Alfredo Villalba Arlegui, don 
José-Luis Martínez Candial, don Cristó­
bal Millán Alloza, doña María-Pilar Fer­
nández Portolés y don Emilio Eiroa 
García. Concejales: don Zvonimir Pu- 
tizza Matich, don Juan-Manuel Villa 
Gutiérrez, don Enrique Palomares Ar­
cusa, don Félix Alférez Rodríguez, don 
Primitivo Pemán Cativiela y clon Pedro 
Hernández Montero. Interventor de 
Fondos.municipales interino, don José- 
Manuel Olivan García, y Secretario ge­
neral, don Xavier de Pedro y San Gil.

Excusó su falta de asistencia a la se­
sión don Julio Descartín Cristellys por

estar atendiendo obligaciones inelu­
dibles. .

Seguidamente se acordó por unani­
midad:

Aprobar acta de la sesión anterior.

Oficial "
Aprobar programa para las próximas 

fiestas en honor de Nuestra Señora 
del Pilar en 1978.

Urbanismo
Devolver a don Pedro Samper Aráñ­

ela aval constituido para garantizar la 
ejecución de las obras de pavimenta­
ción en confrontación de finca sita en 
avenida de Cesáreo Alierta, angular a 
camino de las Torres.

—Idem ídem a doña Margarita Valls 
Burriel el constituido para garantizar 
la ejecución de las obras de urbaniza­
ción en finca número 39 de la calle 
Mayor.

—Idem ídem a don Antonio Góez 
Blasco el constituido para garantizar la 
ejecución de las obras de urbanización 
en confrontación de finca sita en calle 
Batalla de Arapiles, angular a calle 
Batalla de Almansa.

—Mostrar conformidad a la propues­
ta formulada por "Renfe" de supresión 
del paso a nivel en línea férrea de Ma­
drid a Barcelona, denominado de Zara­
goza a las Balsas (La Almozara).

—Aprobar inicial y, en su caso, pro­
visionalmente el proyecto de pavimen­
tación del camino de Miraflores, con 
un presupuesto de 6.076.895'49 pesetas.

—Aprobar inicial y, en su caso, pro­
visionalmente el proyecto de remodela­
ción de la calle de Don Jaime I, entre 
la plaza de las Catedrales y la de Si- 
nués Urbiola, con un presupuesto de 
12.371.509,79 pesetas.

—Quedar enterado de la aprobación 
definitiva por la Comisión Provincial 
de Urbanismo del proyecto de pavi­
mentación de la calle Mayor y otras 
obras", del barrio de Juslibol.

—-Idem ídem del proyecto de pavi­
mentación provisional del solar com­
prendido entre calles Cerdán y Escue­
las Pías.

—Idem ídem el proyecto de pavimen­
tación del camino de Alfocea, entre 
puente sobre el Ebro y el barrio.

—Idem ídem el proyecto de colector 
de saneamiento en calle Requeté Na­
varro, desde calle Tarazona a avenida 
de Madrid.

—Idem ídem el proyecto de abaste­
cimiento de agua y pavimentación del 
camino de la Mosquetera, entre ca­
lles Italia e Hilarión Eslava.

—Idem ídem el proyecto de urba­
nización del sector Escultor Benlliu- 
re, barrio de las Fuentes.

—Idem ídem el proyecto de cu­
brimiento de acequias próximas al 
grupo escolar "Montañana".

—Idem ídem el proyecto de instala­
ción de alumbrado público en calle 
Requeté Navarro.

—Idem ídem el proyecto de instala­
ción de alumbrado público en carre­
tera de Castellón, tramo kilométrico 
3,800 a 6,250.

—Idem ídem el proyecto de alum­
brado en carretera de Villamayor, 
tramo comprendido entre la avenida 
de Santa Isabel y el puente sobre la 
autopista.

—Idem ídem el proyecto de insta­
lación de alumbrado público en ha­

rranco de las Flores, del barrio de
libol. . , ■'*—Idem ídem el proyecto <- -"a]|e 
lación de alumbrado publico 
Límite, del barrio de Casetas. p]¡a.

—Idem ídem el proyecto, de I 
ción del parque “Tío Jorge .

-Idem ídem el proyecto de 
en barrio de La Cartuja. .

—Aceptar el pliego de con ^ra. 
remitido por el Canal Impeik 
gón para efectuar obras de n . ‘ 
de barandilla en paseo de l°s U Yia 
Aragón y calzada opuesta, f , fío 
Ibérica hasta puente sobie 
Huerva. , rendid0

—Idem ídem para obras de b£lja 
de línea eléctrica subterránea 
tensión en paseo del Canal, 
meterá de Valencia-urbaniza0

de i05!?'

Abdulas". , ndicio^—Aceptar el pliego de co ^r3. 
remitido por el Canal Impef^aesví0 i 
gón para efectuar obras de .g jgi 
cubrimiento parcial de la acc 1 
Entanar y para ocupar terre 
piedad del Canal Imperial. r can0'?

—Autorizar a don Antonio 
Valero para presentar proyec_ 
tivo de construcción para sov ai 
calle Boggiero, números ■,.sta d1 
amparo de la excepción pre de 13 
Plan general de ordenación 
ciudad. ' s0 dd'’

—Aprobar inicial y, en su jle' pan —Aprooar inicial y, en * iie pv' 
nitivamente el estudio de de a tnitivamente el estudio uc c |ív is 1u i 
distribución de volúmenes y
en áreas de actuación de 1 Ia 0!1' 
del polígono 51, redactado P° 
ciña Técnica de Planeamiento. pie

—Aprobar provisipnalmcnt^j.^y 
yecto de configuración de 
nes en el polígono número
Oliver), de conjunto de TnanZ,.píiaria, 
lo al camino de Miralbueno, i piU 
por la Dirección de Arqmtectw
nicipal. .-pna^—Declarar en estado de i ]aS c» 
ción la manzana delimitada 1 aray.; 
lies Sepulcro, Boterón Echega^ .̂ 
Caballero, Trinidad y Don»4a<rdaleí:n 
ubicada dentro del sector M* ■­

—Aprobar definitivamente . i; 
de detalle para la ordenac 
manzana comprendida Tháó^,:. 
da de Madrid, Doctor Sauz •íU¡eíib 
calle de nueva apertura, y c° ae 
reparcelación de los terreno. 
renda, promovido por 1°’’ jon A 
Marín Grávalos, en nombre c , oS o 
gel Morancho Garrete V hci 
don Angel García de Jalón. pJ

—Aprobar inicial y, en sl! 
visionalmente el proyecto de 
de urbanización (primera ‘ rr¡oti 
actuación aislada ubicada ei. 
Casablanca, según planos > ideJ 
visados con fecha 15 de mai > de I 
a ipetición de la Superio - 
RR. MM. Pasionistas.

—Aprobar inicial y, en su 
sionalmente el proyecto de i ■ 
de alumbrado público en un pt 
la calle Pintor Marín Bagu - - 
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ción de "Entanar", S. A. ।
—Aprobar provisionalmente 

yecto de modificación de i ‘. ,ríor % 
y Plan especial de reforma tn poí a. 
barrio de la Bozada, redaoU - .a pi 
Dirección Técnica de Arquitc $ 
nicipal, resolviendo reclama apo­
sentadas durante el plazo 
ción pública. el p’J

—Aprobar provisionalmen c 
yecto de Plan parcial de

%
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Pu.
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Jus- 
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5^

31^ 
icfl9' 
í

ele

í*
A11' é»

Pr°i 
4 
i-?

4

dactadn8Ono J5 ('barrio de Moverá), re­
y o ?n? P^don José-Luis Artal Ferrer 
el dirtó Cn a f°rma Que se indica en 
Presenta1?611! res°lviendo reclamación 
eión ¿úbícóíurante el plazo de exposi- 
defín^tivn31 enterado de la aprobación 
de Urhin- P°r a Comisión Provincial 
ción dpaíjSmu del Proyecto de instala- 
Alm07aro D br?.do en calles camino de 
y Ainvñn ’ Batalla de Almansa, Almunia 
r¡a Azi, ^' 2r9movido por "Inmobilia- 

Jci.^P^nceño", S. A.
definitiva1 enterado de la aprobación 
de Urho^-'P0r Ia Comisión Provincial 
lación T11 sn?° del proyecto de insta- 
cainino deiavSb-rad° en Polígono 52, 
Cales MadiíiV' s' A romovido por Lo’ 
deH^t1^^11 enterado de la aprobación 
de Urhnn- P°r *a Comisión Provincial 
Zación pn1Smn cl?1 Proyecto de urbani- 
vido por1"^21 6 ^dvestre Pérez, promo- 
-duL.?mobUiaria Roque-Sor’, S. A. 

definitivV1 ent®rado de la aprobación 
de Urban- P°r Ia Comisión Provincial 
gación Proyecto de prolon- 
agua on e iberia de distribución de 
tr° 46nnCarret€ra de Valencia, kilóme- 
^avarr<?rPromovido por don Antonio 

--QO.Copez-
defjnjHv1,,31 enlerado de la aprobación 
de Urb-in- P°r *a Comisión Provincial 
Zac¡ón f.nSmo del proyecto de urbani- 
Políynnn=:iCtuaclón aislada, ubicada en 

l  ’ í.orre "Córrale", promovido 
^de se tachín", S. A., en la forma 
^ indica en el dictamen.

de la Sar. enterado de la resolución 
d10, nn°™lsión Provincial de Urbanis- 
^‘tiva ..^^rgando la aprobación defi- 

. sarmii Preyecto de urbanización, en 
y¡do n *° de actuación aislada, promo­
a ^rnia C on López Soriano, en 
, ~~QUoa que se indica en el dictamen. 
,e la n; ar enterado de la resolución 
deneff-inaeccidn General de Urbanismo 
ci,ón urba elPlan parcial de ordena- 
^tico ana del nuevo núcleo en suelo 
^Utovia11 a zona de Valdespartera, -Cone^ POr "Montecanal", S. A.
dna a don Jaime Ena Oto 

de tres meses para la 
a‘ón en ^1On de Proyecto de urbaniza- 
o1^, ann rfenos ubicados en calle Pra- 
^So v íq  tiUlar a prolongación de calle 
í:íív^liimar petición de don José 
h rcantii A',en nombre de "Compañía 
r^dlific^* ASnc<>la del Castellar", sobre 
ndierdq1?11 de terrenos en margen 
38 r£iZonpÜe carretera de Huesca, por 

‘ 5 contenidas en el dictamen.

I>e?^U,a, Sanidad, Actividades 
c ^or,¡vas y Asistencia Social

^diías^61 e* nombre de Hermano Je- 
h^onvn?3 caIle de Ia ciudad.
1a ón dpiCar c°ncurso para la contra­

s coleos servicio de calefacción de 
^rLonS.ttacionales.
h^cncid, er a Ateneo de Zaragoza la 
desto, 1 que aparece en presu- 

^dcac^í Petición al Ministerio de 
n rueg0 y Ciencia, en relación con 
h^dcejai en su día presentó el 
as de selectiv-'d^d^^' SoblC laS pruc"

^^ienda y Economía 
g / relatL reiación de cuotas definiti- 

ód (je t'ns a la ejecución y liquida­
os obras de instalación de 

servicios y pavimentación de calzadas 
y aceras laterales en la plaza del barrio 
de Moverá.

—Concertar con "Arbega", S. A., el 
pago del impuesto municipal sobre pu­
blicidad durante el año 1978, que afecta 
a los anuncios de las bebidas "Coca­
Cola", "Fanta" y "Finley".

—Idem ídem "Supermercados Ara­
goneses", S. A., durante el cuarto tri­
mestre de 1978.

—Idem ídem "Galerías Preciados" 
por los anuncios instalados en la fa­
chada, porches y arcos de su edificio 
en paseo de la Independencia, números 
11 al 17.

—Idem ídem "Galerías Preciados" 
durante el año' 1977.

—Idem ídem el Alcalde del barrio 
de San Juan de Mozarrifar, el pago del 
impuesto sobre gastos suntuarios que 
afecta a los bailes organizados con mo­
tivo de las tiestas patronales.

—Idem ídem el Alcalde del barrio de 
Casetas. ‘ '

—Idem ídem el Alcalde del barrio de 
Garrapinillos. .

—Aprobar la imposición de contribu­
ciones especiales para obras de abaste­
cimiento de agua y alcantarillado del 
barrio de Casetas y el padrón confec­
cionado por la Dirección de Vialidad 
y Aguas. .

—Aprobar la imposición de contribu­
ciones especiales por obras de urbani­
zación en la intersección de la avenida 

■ de Cesáreo Alierta con avenida de San 
José y el padrón confeccionado por la 
Dirección de Vialidad y Aguas.

—Quedar enterado de la autorización 
concedida por el limo, señor Delegado 
de Hacienda para concertar con el 
Banco de Crédito Local de España un 
préstamo de 200 millones de pesetas, 
para atender el desarrollo de la quinta 
fase del convenio estipulado con el 
Ramo del Ejército. . . .

—Aprobar las cuotas definitivas de 
la contribución especial motivada por 
las obras de instalación del alumbrado 
en la travesía del barrio de Juslibol.

—Reconocer a "Galtier Hispania", 
sociedad anónima, un crédito de pese­
tas 234.125 en concepto de intereses 
de demora por la certificación que se 
menciona, relativa a trabajos de im­
plantación del nuevo régimen catastral.

—Idem ídem por importe de 3.393 pe­

—Quedar enterado de resolución 
del Tribunal Económico-Administrativo 
Provincial, favorable a los intereses 
municipales, recaída en la reclamación 
de "Sarrio Compañía Papelera de Lei- 
za", S. A., sobre liquidación por la tasa 
de licencia de apertura en Angel Gani- 
vet, número 8.

—Declarar no ha lugar a la revisión 
de precios solicitada por "Industrias 
Españolas", S. A., concesionaria del 
servicio de lecturas, conservación, re­
paración y montaje de los contadores 
de agua, mientras no se acredite con 
documentación suficiente la proceden­
cia y cuantía de la misma.

—Quedar enterado de la exención 
concedida por la Delegación de Hacien­
da del impuesto sobre sociedades res­
pecto a los rendimientos del servicio 
de abastecimiento de agua potable a la 
ciudad en el año 1977.

—Quedar enterado de la sentencia 
del Tribunal Supremo recaída en la 
apelación interpuesta contra la dictada 
por la Sala de lo Contencioso-Adminis- 

trativo de la Audiencia Territorial de 
Zaragoza, sobre licencia de apertura en 
plaza de Lanuza, 34, bajos, solicitada 
por don Pedro Ibáñez Lausín.

—Acordar se solicite el aplazamiento 
de las cuotas de amortización e inte­
reses correspondientes al ejercicio de 
1978 de los préstamos concertados con 
el Banco de Crédito Local de España.

—Concertar el pago del impuesto 
sobre gastos suntuarios, durante los 
años 1977 y 1978, con "Turismo Zara­
goza", S. A., respecto al hotel "Corona 
de Aragón".

—Idem ídem con "Zaragoza Urbana", 
sociedad anónima, con relación al hotel 
"Goya".

—Idem ídem con "Gran Hotel Zara­
goza", S. A.

—Idem ídem con “Anlo", S. A., res­
pecto al hotel-residencia «Ramiro I».

—Idem ídem con hotel-residencia 
"Rey Alfonso I".

—Aprobar conciertos individuales 
para pago del impuesto sobre gastos 
suntuarios, devengado durante el ejer­
cicio de 1978, con los titulares de los 
veintiséis establecimientos que se men­
cionan, encuadrados en la Asociación 
Profesional de Empresarios de Cafés, 
Bares y similares.

—Concertar el pago del impuesto 
sobre gastos suntuarios, devengado du­
rante el año 1978, con doña Pilar Hevia, 
titular del establecimiento denominado 
bar "Penélope", sito en calle Pedro Al­
fonso, 1.

—Idem ídem con don Angel Visiedo 
por el establecimiento bar "Las Muñe­
cas", en calle Burgos, 5.

—Idem ídem con don Fernando Pa­
lacios por el establecimiento bar “Las 
Ninfas", en calle Avila, 10.

—Idem ídem con doña Sara Bueso 
Sánchez por el establecimiento bar "Sa­
rita", en general Ricardos, 1.

—Idem ídem con don José-María To­
rres por el establecimiento bar “El 
Gato Negro", en calle Cerezo, 52.

—Idem ídem con doña Francisca Ro­
dríguez por el establecimiento bar 
"Bosque", en calle Armas, 78.

—Idem ídem con don Agapito Saha- 
gún por el establecimiento bar "Para- 
dís", en calle Jesús Comín, 6.

—Idem ídem con don Angel Bureta 
por el establecimiento bar "Tokio”, en 
calle Pedro María Ric, 32.

—Idem ídem con don Juan-Manuel 
Dasca por el establecimiento bar "Bu- 
da", en avenida de Valencia, 35.

—Idem ídem con don Francisco-Ja- 
vier Simavilla por el establecimiento 
bar "Midas", en calle Escosura, 31.

—Idem ídem con doña Argentina 
Valle por el establecimiento bar 
"Bermeo", en calle Jorge Cocci, 2.

—Idem ídem con don Diego Carmona 
por el establecimiento bar "Calazul”, 
en avenida de Madrid, 235. .

—Idem ídem con don Simón Bello 
por el' establecimiento bar "Laila", en 
calle Barcelona, 35.

—Idem ídem, con don Francisco Ca- 
labetta por el establecimiento bar "Ca­
rolo", en calle Francisco Vitoria, 8.

—Idem ídem con doña Elena Gracia 
Diez por el establecimiento bar "Ele­
na", en calle San Blas, número 18.

—Concertar con "Canódromos Arago­
neses", S. A., el pago del impuesto so­
bre gastos suntuarios durante los años 
1977 y 1978.
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Propiedades
Aceptar la renuncia de don Emilio 

Durán Ciprés a la adjudicación de la 
vivienda tercero izquierda- de Gascón 
y Guim'bao, 10, y conceder dicha vi­
vienda a don Pedro Alquézar Fernández.

—Autorizar la cancelación del aval 
prestado por la Caja de Ahorros y Mon­
te de Piedad de Zaragoza, Aragón y 
Rioja a "Inmobiliaria Caprice", S. A., 
y otros, para responder de la constmc- 
ción de una tubería general de agua 
a través de la avenida de Cataluña.

—Aprobar factura de "E. Miret Es- 
poy", S. A., por trabajos de recu­
brimiento de pared para acondicio­
namiento de dependencias en la Casa 
de Socorro.

—Acusar recibo del ofrecimiento de 
acciones ofrecidas por el Juzgado de 
instrucción número 3 en diligencias 
previas seguidas por daños ocasiona­
dos, a un vehículo.

—Rectificar anterior acuerdo plena- 
rio relativo a indemnización por expro­
piación de Azoque, 6.

—Declarar válido concurso celebra­
do para contratar la adquisición de 
varios equipos radioteléfonos y otros 
materiales con destino a la Policía mu­
nicipal y adjudicar el mismo a "Elec­
trónica Ensa", S. A. •

—Aprobar los pliegos de condiciones 
que han de regir en el concurso para 
contratar la adquisición dé un auto- 
bomba tanque especial de primera sa­
lida para el Cuerpo de Bomberos.

—Idem ídem para contratar la adqui­
sición de mobiliario para oficinas del 
Centro Operativo del Servicio munici­
pal de Aguas.

—Idem1 ídem para contratar la adqui­
sición de siete equipos radioteléfonos.

—Estimar recurso de reposición in­
terpuesto por don Gonzalo Martínez 
Ventura contra anterior acuerdo muni­
cipal plenario desestimatorio de indem­
nización por desalojo de local y dos 
pisos en Pignatelli, 20.

—Prorrogar por un año el arren­
damiento de un terreno, de propiedad 
municipal, a la empresa "Hormigones 
y Prefabricados", S. A.
’ —Dejar sin efecto la convocatoria de 
concurso para contratar la instalación 
de un regulador de intensidad lumino­
sa en el Teatro Principal.

—«Rechazar la hoja de aprecio formu­
lada por doña Pilar Ibáñez Gimeno en 
expediente de expropiación de los de­
rechos arrendaticios del piso que ocupa 
en Miguel Servet, 23.

—Declarar válida subasta celebrada 
para contratar la adquisición de carbón 
con destino a los servicios municipa­
les y adjudicar la misma a don José- 
María Buatas Bardina.

—Deolarar válida la subasta celebra­
da para contratar obras de reparación 
y acondicionamiento de las instalacio­
nes de los depósitos "Los Leones" y 
adjudicar la misma a "Corviam", S. A.

—Quedar enterado de la resolución 
del Excmo. señor Gobernador civil de 
la provincia por la que se deniega al 
Presidente del Sindicato de Riegos de 
la Comunidad de Regantes de Villa- 
mayor la autorización para ejercitar 
acción pública relacionada con acuer­
do municipal sobre permuta de terre­
nos en monte "Llanos de San Gre­
gorio".

—Desestimar recurso de reposición 
interpuesto por "Enclavamientos y Se­

ñales", S. A., contra acuerdo municipal 
relativo a incautación de fianzas y 
certificaciones de obra.

Personal
Conceder mención honorífica a los 

bomberos don Antonio Rodríguez Pérez 
y don José María Biota Reufast.

—Reconocer a efectos de liquidación 
de trienios el tiempo servido con ca­
rácter contratado por los siguientes 
señores: don José María Arbeloa Mo­
rales, Octavio Amella Mauri, José-Luis 
Azón Soto, Jesús Alcalde Bolea, Joa­
quín Sanz López, Justo Ramón Delga­
do, Antonio Barrena Gil, Angel Baile 
Calavia y Vicente Alquézar Puértolas.

—Señalar las nuevas retribuciones 
complementarias a percibir por los 
funcionarios adscritos al Servicio de 
Recaudación.

—Disponer que dos plazas de oficia­
les de la Brigada de Conservación se 
cubran en lo sucesivo por of iciales con­
ductores.

—Quedar enterado de la sentencia del 
Juzgado de primera instancia número 
2, absolviendo al Ayuntamiento de la 
reclamación formulada por don Gre­
gorio Andréu Lahoz.

Gobernación
Desestimar la solicitud formulada 

por la Organización Provincial de Cie­
gos (Delegación de Zaragoza) para ins­
talar en la plaza del Pilar, esquina con 
Alfonso I, un quiosco de cupón pro-cie­
gos, ya que sería un obstáculo en ge­
neral.

—Idem la petición formulada por 
don Antonio -López Sánchez, en nombre 
de la Asociación Empresarial de Auto- 
taxi y Gran Turismo, interesando la 
supresión del artículo 63 del Regla­
mento municipal de -los servicios ur­
banos de transporte de viajeros en au­
tomóviles ligeros.

—Quedar enterado de la resolución 
del Ministerio de Obras Públicas, de 
fecha 30 de junio de 1978, dictada en 
recurso de alzada interpuesto por 
"Agreda Automóvil”, S. A., contra acuer­
do directivo de Transportes Terrestres 
de 30 de junio de 1976, que denegó 
autorización para suspender determi­
nadas expediciones entre Casetas y 
Zaragoza.

—Acceder a la petición formulada 
por "Transportes Urbanos de Zarago­
za", S. A., de fijar como cabecera de 
línea, a los efectos de prestación del 
servicio de transporte al Parque Sin­
dical, la línea número 34 de autobu­
ses, la parada de plaza de Salamero, 
en sustitución de la de la plaza del Pi­
lar, antes de su unión con la línea de 
Almozara.

—Quedar enterado de la notificación 
efectuada por "Transportes Urbanos de 
Zaragoza", S. A., siendo las tarifas de 
Jos servicios de transporte público de 
5"y '10 pesetas para autobuses y 15 para 
el microbús.

—Acceder a la petición de don José 
Procas Andrés de traspasar a su favor 
la licencia de clase A, número 946, de 
la que era adjudicatario don Fernando 
Agustín.

—Idem ídem de don Julio Martín 
Bermejo licencia número 868, de la 
que era adjudicatario don Julio Alva- 
rez Diez.

—Idem ídem don Javier Salafranea 
Vera licencia de clase A, número 130, 

de la que era adjudicatario don M
nuel Ibáñez Rebollo. nía7 del

—Idem ídem de don Manuel V
Valle licencia número 1.041, o ^arCía 
era adjudicatario don José 1-
García. , is r o jo

—«Idem ídem de don José Lu ^e 
Arpa licencia número 749, ^ ia 
era adjudicatario don José v
Sanz. ,—Idem ídem de don Antón 
Bueno Vallespín licencia nun t pp. 
de la que era adjudicataria o 
lores Carabana Pijuán. . rracia

—Idem ídem de don Ennqu 
Supervia licencia núm. 779, ^aVa, 
era adjudicatario don Evarisi

—Idem ídem de don
Ferrer licencia número 712, o ^g]V0 
son adjudicatarios doña Púa’ 
y don Luis Naval Pé. _.. . Laeñ'

—Idem ídem de doña Ic 391, 
cuentra Tajada licencia Hj 0! Manue 
de la que era adjudicatario don 
Salafranca Sanz. ^nndo

—Idem ídem, de don 0 49'1 
Pascual Martínez licencia num 
de -la que era adjudicatario do
Sánchez Lozano. . rn A'3'

—Idem ídem de don, Teodo |a 
dren Tejedor licencia núm. 
que era adjudicataria doña Jos
jos Aige. , , rast¡llü

—Idem ídem de don Bernabé 
Aladren licencia número 939. pamplot|í 
era adjudicatario don Luis ■ 
Santos. ■ , i ser'"'

—Incorporar a la contrata » íOce 
ció de recogida de basuras la; 
dentes del camino de Almo ' 
número (barrio de Casablanca). ser­

—Incorporar a la contrata prti- 
vicio de recogida de basuras ‘^¡51) 
cedentes de avenida de Comí 
de Caspe, número 7. . , m;n0, 6

—Idem ídem en antiguo ca calT1iii0 
Garrapinillos, conocido como 1 
del Pilón, 1. . , Je pi0"

—Idem ídem la Comunidad ., gab 
pietarios de la casa 123 de la Cí 
Juan de la Peña. . j j Je P1^—Idem ídem la Comunidad < 13 
pietarios de la casa número 
calle Ainzón. . je pí"

—Idem ídem a la Comunidad^ u 
pietarios de la casa número - 
calle Ainzón.

—Idem ídem de la Común d» 
propietarios de la casa númei 
la calle Batalla de Almansa. ,e pí1'

—Idem ídem de la Comunidad' u 
pietarios de la casa número - 
calle Ainzón. _ ^¡jad h

—Idem ídem de la Comu I 
propietarios de la número 
calle Padre Consolación. ¡Had r

—Idem ídem de la Comumo ]Q 
propietarios de la casa nurm1 
la calle Padre Consolación. . ,aíl 3

—Idem ídem de la Coniunú121 
propietarios de la casa num^ 
la calle Padre Consolación. ,ad L

—Idem ídem de la Comm ' ^5 d1 
propietarios de la casa nume' 
camino de Almozara. „;jad

—Idem ídem de la Comu 47 dl 
propietarios de la casa nume 
camino de Almozara. icc^ó

—A continuación y prev*® 
ción unánime de urgencia, st;isjóíi » 
un dictamen de la M. L ‘si.grí 13 
Hacienda y Economía, en ios 
tes términos: "Quedar entey g3líi 
resolución comunicada por u

M.C.D. 2022



DÉ LA PROVINCIA DE ZARAGOZA 2093

bur^ del Tri-
aPelaciónPin?.0' recaída en recwso de 
Ayuntamiento6^?910 por el Excmo- 
Por Ja Audio0 90ntra sentencia dictada 
Za- relativqenCia Territorial de Zarago- 
d°n JesíiV a * re,cu,rso interpuesto por 
contra linni^n^e- Aíoreno Domínguez, 

arbitrio de ^us- 

ñor Hern-!nd^Cín' a ProPuesta del se- 
cer constar >Z Montero, se acordó ha­
de esta iCnr»11 ac-a agradecimiento 
dedicado i Aporacion por haber sido 
Feria IntPrn»ra8Ón un Pabellón de la 
cesa de"p^cional de la ciudad fran- 

c se acordd ¡no. señor Alcal- Felicitír Q iP°^ unanimidad:
¡a autorización Fem de Muestras por 
brar el salón a que P°secn para cele- 
púb]icas v o, de maquinaria para obras 

'-Asrndo n^^cdón.de ^^enfer/d SerSOnal del Servicio 
Fagoza a n/r L Ayuntamiento de Za- 
‘̂ ontes v P iró'131^1? Crvd, personal de 

y al vecíndo?^ de este Ayuntamien- 
a colaborar i <>n ° ein masa de Peñaflor 

80 declaradn en,la extinción del fue- 
u-Felicita0 r6' TOnte de Peñaflor. 
I1.3 sido elc nX £ardenal Luciano que 
plat 1Calólica ennPaSa' y rcgirú la Iele- 
b^lo I en ^.un el nombre de Juan 
^onia a tai r conclave celebrado en erecto.
hál'b°L Porr h Zaragoza, Club de 
peón del tmíí?^6 proclamado cam- 
■ "'^ostral- i?° Jlludad de Zaragoza", 
i'rniento a i-3 adhesión de este Ayun- 
r y persnnar5n5entración de entida- 
fa8oza el n^3 ;dac ?s' ceIebrada en Za- 
p s Podereí n/ír dla 9- Para reiterar a 
Lanfranc. publlcos la reapertura del 
h° e* día^R á3 rePu^sa por el asesina- 
P..poIiOía a agosto de un Inspector 
n? icía arm- dS ^rdias civiles y un 
*3esairne . da, haciendo constar el 
n Se levantó 1Corp9ración.
^^nce horas * Sesidn siendo las trece 
M pretorio5-»6 septiembre de 1978. 
|..aría Vih general accidental, José- 
Ulegib]e). V,st0 bueno: El Alcalde, 

Núm. 8.577 . . 
v legación Provincial 

de Trabajo 
seczo^ONVENlos c o l e c t iv o s  

l^"L! ías Pastelerías y Venta 
^es0| . ac 

el6 Irabají6^ Provincial 
b, CouvcniG col 3pque s.e homologa 

br.^tK-ion-dn arri­e de ]97g * con lecha 17 de octu- 
l.^bsto ei r . '
Ciai^^^do colectivo sindical 
-la económií 'a^P^utación s°- 
¿?asteler^ 3 ¿el sect°r Confite- 

t’orp^rdtando Vent-a de Dulces, y 
8a^tes tuvo emrantfecha 16 de ios 
sUsó?P el texto a0? 3dra ?n esta Dele- 
'leink10 Por hs referido Convenio, 
de o?re de 1970 partes en 26 de sep- 

^su^miento; 3comPañándose acta 
PÍepPedfentTse61^3 tr?milación de 

opciones repH 3n observado las 1CS reglamentarias;

Considerando que esta Delegación 
Provincia] de Trabajo es competente 
para resolver sobre lo acordado por 
las partes en el Convenio colectivo sin­
dical de trabajo en orden a su homo­
logación, así como disponer su inscrip­
ción en el Registro de esta Delegación 
y su publicación en el *'Boletín Oficial" 
de la provincia, todo ello conforme 
a lo dispuesto en el artículo 14 de la 
Ley 38 de 1973, de 19 de diciembre, de 
Convenios Colectivos Sindicales de Tra­
bajo, y articulo 12 de la Orden de 21 
de enero de 1974 para su desarrollo;

Considerando que adaptándose el 
presente Convenio a los preceptos que 
le son de aplicación, contenidos funda­
mentalmente en la Ley reguladora de 
esta materia y Orden que la desarro­
lla, que no se observa en él violación 
a norma alguna de derecho necesario 
y ajustándose a lo dispuesto en el 
Real Decreto de 19 de diciembre de 
1977, resulta procedente su homolo­
gación, si bien ha de tenerse en cuenta 
lo previsto en el número dos del artícu­
lo 5.° y en el artículo 7° del Real De­
creto-ley 43 de 1977, de 25 de no­
viembre;

Vistos los preceptos legales citados 
y demás de general aplicación,

Esta Delegación Provincial de Tra­
bajo acuerda:

Primero. Homologar el Convenio co­
lectivo sindical para el sector de Confi­
terías, Pastelerías y Venta de Dulces, 
de esta provincia, haciéndose la adver­
tencia de que ello se entiende sin per­
juicio de los efectos prevenidos en el 
artículo 5.--2 y en el artículo 7.° del 
Real Decreto-ley 43 de 1977, de 25 de 
noviembre. .

Segundo. Conforme a lo dispuesto 
en el artículo 10 del Real Decreto-ley 43 
de 1977, de 25 de noviembre, las empre­
sas para las que la aplicación de este 
Convenio suponga una superación de 
los criterios salariales de referencia 
deberán notificar a esta Delegación, en 
el plazo de quince días, su adhesión 
o separación del mismo. También de­
berá notificarse la decisión adoptada 
a Ja representación de los trabajado­
res afectados.

Tercero. Notificar esta resolución a 
las representaciones de los trabajado­
res y de las empresas de la comisión 
deliberante, haciéndoles saber que, de 
acuerdo con el artículo 14 de la Ley de 
19 de diciembre de 1973, por tratarse 
de resolución homologatoria no cabe 
/ecurso alguno contra la misma en vía 
administrativa.

Cuarto. Disponer su publicación en 
el "Boletín Oficial” de la provincia y su 
inscripción en el Registro correspon­
diente.

Zaragoza, 17 de octubre de 1978. — 
El Delegado de Trabajo, (ilegible).

TEXTO DEL CONVENIO
Ambito territorial

Artículo l.° Las disposiciones del 
presente Convenio colectivo serán de 
aplicación en Zaragoza y provincia.

Ambito funcional y personal
Art. 2.° Las disposiciones del pre­

sente Convenio se aplicarán a todas las 
empresas de confitería, pastelería, ven­
ta de dulces y depósito de los mismos 
que radiquen en la provincia de Zara­
goza. Afectará a todos los trabajado­

res y técnicos de las mismas, tanto 
a los que en la actualidad presten sus 
servicios como los que posteriormente, 
durante su vigencia, ingresaran en 
ellas, con la solas excepciones que 
prevé el artículo 2.° de la Ley de Re­
laciones Laborales.

Ambito temporal
Art. 3.° El presente Convenio en­

trará en vigor el día de su publicación 
en el "Boletín Oficial” de la provincia 
de Zaragoza, retrotrayendo sus efectos 
económicos al día l.° de julio de 1978.

Vigencia .
Art. 4." El período de duración del 

presente Convenio será de un año, con; 
lado a partir del 4.° de julio de 1978' 
finalizando, en su consecuencia, el 30 
de junio de 1979.

Sin perjuicio de ello, la vigencia an­
teriormente indicada será tácitamente 
prorrogada si no fuera denunciada por 
'cualquiera de las partes, con la for­
ma y requisitos establecidos por las 
Leyes.

Ño obstante lo anterior, y a efectos 
puramente económicos, se establece la 
revisión semestral de la tabla salarial 
adjunta al presente Convenio, tomando 
para ello como índice el del costo de 
la vida, en la forma, condiciones y 
cuantía en que la comisión mixta, reu­
nida con quince días de antelación, 
establezca al efecto.

Asimismo, en el supuesto de que du­
rante la vigencia del presente Conve­
nio se estableciese un Convenio na­
cional de Alimentación, que afectando 
a las empresas de confitería, pastele­
ría y venta de dulces, sus normas fue­
ran ' de obligado cumplimiento en la 
provincia de Zaragoza, la totalidad de 
los trabajadores afectados por el pre­
sente Convenio podrán acogerse a él, 
respetándoseles las ventajas que del 
presente pudieran derivarse.

Comisión mixta
Art. 5.° A los efectos prevenidos en 

el artículo anterior, y para la interpre­
tación, vigilancia y mejor cumplimien­
to de lo pactado, así como de cuantas 
actividades tiendan a la mejor efica­
cia práctica de lo convenido, se cons­
tituirá una comisión mixta formada 
por cuatro miembros de la parte em­
presarial y otros cuatro de la parte 
trabajadora, de los cuales dos de ellos 
pertenecerán forzosamente a personal 
de obrador, uno a personal mercantil 
y otro a personal administrativo.

Dicha comisión estará presidida por 
quien hubiera actuado como Presiden­
te en las negociaciones del presente 
Convenio o, en su defecto, por persona 
igualmente idónea designada al efec­
to, de mutuo acuerdo por ambas par­
tes integrantes del presente Convenio.

A las reuniones de la comisión, y a 
solicitud de la misma, podrán asistir 
asesores jurídicos y económicos por 
ambas partes, así como las Centrales 
sindicales que intervinieron en las de­
liberaciones del Convenio.

Garantías “ad personam"
Art. 6.° Serán respetadas las situa­

ciones personales que siendo más be­
neficiosas, y consideradas en su con­
junto y en cómputo anual, pudieran
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ostentar los trabajadores afectados por 
el presente Convenio en el momento 
de su entrada en vigor.

Absorción y compensación
Art. 7.° Las condiciones pactadas 

por el presente Convenio son compen­
sables en su totalidad con las que an­
teriormente rigieran por imperativo le­
gal, jurisprudencal, contencioso-admi- 
nistrativo, Convenio colectivo, pacto de 
cualquier clase, contrato individual, 
usos y costumbres locales, comarcales 
o regionales, o por cualquier otra cau­
sa que, directa o indirectamente, re­
gule las relaciones laborales entre las 
empresas y los trabajadores afectados 
por el presente Convenio.

Las disposiciones futuras que impli­
casen variación económica en todos, 
o en alguno de los conceptos retribu­
tivos, únicamente tendrán eficacia si, 
globalmente consideradas y sumadas 
a las vigentes con anterioridad al Con­
venio, superasen el nivel total de éste. 
En caso contrario se considerarán ab- 
sorbibles por las mejoras pactadas.

Antigüedad
Art. 8.° En concepto de antigüedad 

se percibirán aumentos periódicos por 
años de servicio, consistentes en los 
siguientes abonos:

Personal de obrador y personal mer­
cantil que se rija por la Ordenanza 
laboral de Alimentación: Trienios del 
6 por 100 del salario base correspon­
diente a la categoría en que estén cla­
sificados y según la tabla salarial 
adjunta.

Personal mercantil: Cuatrienios del 
5 por 100 del salario base correspon­
diente a la categoría en que estén cla­
sificados según la labia salaria! ad­
junta.

El personal administrativo percibirá 
una u otra antigüedad en correlación 
a la Reglamentación laboral por la que 
se rija.

Dichos premios de antigüedad se 
computarán desde el primer día de 
entrada del trabajador en la empresa, 
incluso para aquellos trabajadores que, 
aun habiendo ingresado como apren­
dices, continuaran en la actualidad 
prestando sus servicios en la misma 
empresa.

Los premios de antigüedad se deven­
garán en la forma y cuantía indicadas 
durante todo el tiempo de permanen­
cia del trabajador en la empresa, sin 
límite ni en su cuantía ni en el tiempo.

Gratificaciones
Art. 9.° Se establecen dos pagas ex­

traordinarias de una mensualidad cada 
una de ellas, abonándose con las re­
tribuciones fijadas en las tablas sala­
riales del presente Convenio, incremen­
tadas con los premios de antigüedad 
que en cada caso se devengasen.

Dichas pagas extraordinarias se de­
vengarán el 24 de junio y el 22 de 
diciembre.

Beneficios
Art. 10. La participación en los be­

neficios de la empresa consistirá en 
una mensualidad del salario fijado en 
la tabla salarial que estuviese vigente 
al 31 de diciembre del año al que co­
rrespondan los beneficios, incluyéndo­
se igualmente el premio de antigüedad, 
si procediese.

Su abono será hecho efectivo den­
tro del primer trimestre del siguiente 
año a que corresponda dicha participa­
ción, pudiendo pactar las empresas 
con sus trabajadores su fraccionamien­
to en dos pagas semestrales o bien su 
prorrateo mensual.

. Horas extraordinarias
Art. 11. El recargo sobre el salario 

hora individual de las horas extraordi­
narias será del 60 por 100 las trabaja­
das en día normal y del 100 por 100 
las trabajadas en domingo y festivos.

Dicho incremento se efectuará, en 
ambos casos, sobre el precio de la hora 
profesional, calculada con arreglo a la 
fórmula que se establece en la cláusula 
adicional 2.a

Trabajo nocturno
Art. 12. Los pluses por trabajos 

nocturnos consistirán en un 20 por 100, 
calculado sobre los salarios fijados en 
la tabla salarial anexa a este Convenio.

Dietas
Art. 13. Todo el personal afectado 

por el presente Convenio, en sus sali­
das fuera de plaza, percibirá la can­
tidad fija de 1.100 ó 450 pesetas en 
concepto de dieta completa o media 
dieta, respectivamente.

Dichos importes serán revisados se­
mestralmente conforme a lo dispuesto 
en el artículo 4.° del presente Con­
venio.

Jornada laboral
Art. 14. La jornada laboral estable­

cida para los trabajadores afectados 
por el presente Convenio será de cua­
renta y cuatro horas semanales.

Dentro de la jornada semanal cita­
da, la del domingo será de seis horas, 
excepto para el personal mercantil, 
que seguirá teniendo la misma jorna­
da que en la actualidad viniera reali­
zando.

Vacaciones
Art. 15. El período de vacaciones 

que tendrá derecho a disfrutar el per­
sonal afectado a este Convenio será de 
treinta días, de los cuales veintiuno se 
disfrutarán ininterrumpidamente, y 
preferentemente entre los meses de 
junio, julio, agosto y septiembre. Los 
nueve días restantes serán laborables 
y se disfrutarán en el tiempo conve­
nido de mutuo acuerdo con la em­
presa.

En caso de no ostentai' por parte 
del trabajador una antigüedad en la 
empresa superior al año, el tiempo de 
vacaciones será proporcional al tiem­
po transcurrido.

Complemento de enfermedad
Art. 16. Las empresas garantizan a 

los trabajadores que tengan en la em­
presa una antigüedad igual o superior 
a 180 días, y causaran baja médica por 
enfermedad común, un complemento 
en su percepción salarial hasta el 
100 por 100 de su salario.

Dicho complemento se abonará a 
partir de los quince días de la baja 
y durante noventa días. No será obli­
gatorio para las empresas el abono 
del citado complemento cuando el diag­
nóstico médico que motive la baja sea 
de estafilococos.

Reserva de plaza
Art. 17. Los trabajadores que se^’ 

cuenteen en situación de a 
laboral transitoria tendrán de: en 
la reserva de plaza en la emP ,a gUe 
las mismas condiciones y categ> | 
tuvieran antes de la baja por e . 
dad o accidente.

Servicio militar
Art. 18. Los trabajadores 

fija que, al incorporarse a tii-• nun 
cumplir el servicio militar, tux per- 
año de antigüedad en la ^P'^nrars? 
cibirá en su totalidad, ^1 inco T ^di­
al Ejército, la gratificación ex j3 
naria inmediatamente posterio c q . 
cuantía que en ese mornem0 |jqv¡- 
rrespondiese, sin perjuicio de 
dación correspondiente.

Complemento por inateriiid
Art. 19. La mujer trabajadora-^ 

caso de alumbramiento, PelC'naS p^; 
rante el período de ocho sem^1 ¿d 
teriores al parto el 100 P01 -a sie”' 
salario Convenio de su catego '^pk" 
do a cargo de la empresa e .eSpoi’¡ 
mentó de las prestaciones 00 ^ s* 
dientes a la Seguridad Social 
tanto por ciento reseñado.

Reducción de jornada
tic te"’ 

Art. 20. Los trabajadores 
gan a su cuidado directo algíui 
de 6 años o, a un minusva11 p 
o psíquico, tendrán derecho a í 
ducción de jornada de traba.l cOp 
menos, un tercio de la misnip 
disminución equivalente sala 
diendo disfrutar de un hora’ 1 ej |f 
que permita hacer compaUD jg 
bajo y la asistencia mención^

Premio de jubilación
Art. 21. Los trabajadores 

momento de su jubilación a gUj 
una antigüedad en la empresa c0^ep 
ce años, o más, percibirán en efl3pi 
de premio de vinculación a ‘ jpi- 
sa la cantidad equivalente a 
sualidad de su'salario, í11^* n pefu 
con la antigüedad que vinie 
hiendo. .

En caso de superar en ei ^5 
de la jubilación los veinte. ^0 
servicio percibirán por el rn • je ■, 
cepto una mensualidad y me 
salario, incrementado con 
güedad. ; . I

Premios de nupcialidad y 11(111 
íiCOc pArt. 22. Los trabajadores ' en ■ 

al presente Convenio Percl ■ la c3 jí 
caso de contraer matrimoni epto ¡o 
dad de 5.000 pesetas en co sjc’ c. 
ayuda por parte de la emP'^ QOO 
en el caso de natalidad de ter 
tas. A la mencionada ayuda 
derecho siempre quc_<e aC1 ^rtir ,• 
antigüedad de tres años, a L el 
l.° de enero de 1978, y cuan^6 ja 
bajador continúe al servicio 
presa.

Garantía a vendedor5
Art. 23. El hecho de retirad» 

net de conducir por motivo a 
ción de tráfico no dará 
sancionado con despido, sie
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^ducferntofíf^ la infracción 
cndo vehículo de la empresa.

¡e en; 1
cidad
ho 2 
¡a 
jqne 
,rme-

Iltill5 
pal2

per- 
rar;= 
ior en 11
5 liqu1.

3 6,1 
ád»
j dd 
sie*1' 

mp'f 
SpO| 
;ta 61

. id1' 
leí 
fís'S 
13 ’j 

on .

Fondo salarial
Art. 24 e, 

actividades snr;SniabIece un fondo para 
lrado Por uno ríf8-^6 será adminis- 
brada al efecto Ca miS)°n gestora nom- 
aiPbas partes p C C0,1Puri acuerdo por ?¿esas abanarán fil?- las em-
Setas Por PrahSoT3 C^.Ota de 400 Pe' 
y .200 Pesetas clad°^ flJ° anualmente 
mismo período da trabaJador por el

Permiso de estudios 
Ari. 25 i . .

18 años qu°e ^f^jadores menores 
Para Perfecciono^ en cursando estudios 
£lsfrutarán de I5"?™30'0" laboral 
piones, qUe se^án1!?13/ para dichas 

antcriores a h sor 7 p5e{erente las dos 
,Jrde> siendo abonar? de trabajo en la 

trabajadas C 38 por la empresa 
í justificarías fa(íBltada para pe- 
^1Stencia a dichas cTades.tlV°S dC 18

Seguro
SCs^'2a partir11 J13?0 máximo de dos 

«Boletín Oficiií e i 3 .'Puhücación en 
^sente Com p? de ,a Provmcia del 
fe0 libre a no0, se^ establecerá un 
re 2501000 pesetnígO de,las empresas 
íuh ?fectados Patra ios trabajado- 
,^rirá los (vmP0 este Convenio, que 
fuente abs^oP!0s de invalidez per- 
pLf cjdente de ^rahPUerte' derivadas 
molona!. trabajo o enfermedad

1 iesta patronal 
Art.. 27 t F.

brar-acagido aa eíte3 r3lrun?^ del gre' 
tifa el 27 de ok n Convenio se cele- 
“^rá festivoanbnr1' dc 1979 y se con- 

llvo no recuperable.

i6/

A Prendas de trabajo 
2§ t

tffmtores la-ns?re^a facilitará a sus 
i)¿f l0< las ciínj guientes prendas de 
ifiad de la S- 8 Serán siemPre pro- 
| ? Producto ^0) rta^0 a cargo 
sef11 de dichas n..e avado y conser- 
PorSUstituida h 1 .end3s- no pudiendo 

P 3na comnenso^3 dc las mismas 
2k^'sonal adm?nlaC?on.en metálico. 

^crs8' " 1 StratlVo V mercantil: 
' Pe^a^ 2 batas- 

2 mo­ruros. las' 2 delantales y 
ilfj^PS auxiHares: 2 monos

01

yÍCenCÍas y Permisos 
t3 HcenS ‘bajador tendrá dere- 

rctrib^° ™ 
caMdfV? Suin== días na-

<^^ib=™™=rdias- 

de Me- 
^0 Pad'rTíVX^To

u otro cónyuge, nietos, ámelos y her­
manos.

d) Por tres días, en caso de na­
cimiento de un hijo.

e) Por tres días, en caso de enfer­
medad grave de cónyuge, pudiendo so­
licitar licencia no retribuida a partir 
del tercer día y por el tiempo exigido 
por la naturaleza de la enfermedad.

f) Por tres días, en caso de enfer­
medad grave de hijo, pudiendo solici­
tar licencia no retribuida a partir del 
tercer día y por el tiempo exigido por 
la naturaleza de la enfermedad, y que 
será a elección de los cónyuges en el 
supuesto de que ambos trabajen.

g) Por el tiempo indispensable para 
el cumplimiento de un deber inexcusa­
ble de carácter público y personal.

h) Para ejercer funciones sindicales 
en los términos estipulados en las 
Leyes vigentes.

i) Durante un día, por traslado de 
su domicilio habitual.

Permiso extraordinario 
de exámenes

Art. 30. Todo trabajador tendrá de­
recho a los permisos necesarios, con un 
máximo de diez días, para concurrir 
a exámenes. Con independencia de ello 
podrá pedir, para estos fines, la divi­
sión de vacaciones anuales, según el 
artículo 9-2 de la Ley de Relaciones 
Laborales.

Excedencias
Art. 31. El trabajador con antigüe­

dad en la empresa de, al menos, dos 
años tendrá derecho a que se le reco­
nozca la situación de excedencia volun­
taria de hasta cinco años, y una vez 
solicitada la reincorporación, ésta de­
berá efectuarse en el mismo o equiva­
lente puesto de trabajo en un plazo 
máximo de tres meses a partir de la 
solicitud, pudiéndose solicitar nueva 
excedencia a partir de transcurridos 
dos años de la finalización de la última 
excedencia.

En supuestos excepcionales de índole 
familiar, o por razones de salud, for­
mación educativa o profesional, po­
drá reducirse adecuadamente el tiem­
po referido de dos años de trabajo.

Declaración antidiscriminatoria
Art. 32. El presente Convenio se 

asienta sobre la no discriminación por 
razón de sexo, religión, color, raza, ideo­
logía política o sindical, en ningún as­
pecto de la relación laboral, como hono­
rarios, puestos de trabajo, categoría 
o cualquier otro concepto que se con­
temple, tanto en este Convenio como 
en la normativa general, con la lógica 
excepción, para el sexo femenino, de 
los derechos inherentes a la maternidad 
y lactancia.

Derecho de comunicación
Art. 33. La empresa facilitará a los 

trabajadores un lugar idóneo, de fácil 
visibilidad y acceso, para la exposición 
dc propaganda y comunicados de tipo 
sindical o laboral en proporción al es­
pacio disponible a tales efectos. Fuera 
de este lugar quedará prohibida la co­
locación de dichos comunicados. Se fa­
cilitará a la empresa un duplicado de 
los mencionados comunicados para su 
simple conocimiento.

Derecho de reunión
Art. 34. Dada la falta de regulación 

legal suficiente para el ejercicio de la 
facultad de reunión en asamblea den­
tro de la empresa se establece que di­
chas asambleas podrán celebrarse en 
locales idóneos de las empresas que la 
dirección de las mismas designe a tales 
efectos, a petición escrita de los repre­
sentantes de los trabajadores o delega­
dos de personal, acompañando a ella 
un orden del día. Dicha petición se for­
mulará con un plazo mínimo de veinti­
cuatro horas y a la misma únicamente 
podrán asistir los trabajadores de di­
cha empresa.

En todo caso, los delegados del per­
sonal, o representantes de los trabaja­
dores, asumirán la responsabilidad de 
dichas asambleas, garantizando el or­
den y seguridad de las personas y las 
cosas. .

Actuará como Presidente de la asam­
blea el trabajador designado por sus 
compañeros.

En caso de haber dos o más centros 
de trabajo en una misma empresa la 
dirección indicará un local de reunión 
por cada uno de los centros de trabajo, 
eligiendo los trabajadores aquel que 
consideren más idóneo.

Privación de libertad
Art. 35. En caso de privación de li­

bertad del trabajador y hasta que re­
caiga sentencia firme, y en todo caso 
con un plazo máximo de seis meses, 
la empresa reservará al trabajador su 
puesto de trabajo, quedando suspen­
dido su contrato durante el referido 
período y considerándose al afectado 
por esta situación como en exceden­
cia voluntaria, sin derecho, por tanto, 
a retribución alguna, ni cotización de 
la misma.

En ningún caso la ausencia del tra­
bajador al trabajo por causa de priva­
ción dc libertad en los términos arriba 
expresados será causa de despido.

La empresa podrá contratar, duran­
te la ausencia del trabajador, a un in­
terino para ocupar temporalmente su 
puesto.

El trabajador deberá comunicar por 
’ escrito a la empresa su puesta en li­
bertad dentro de los cinco días si- 
siguientes al en que aquélla se produz­
ca y reincorporarse a su actividad 
laboral antes de los quince días si­
guientes de dicha puesta en libertad.

Comité de seguridad e higiene
Art. 36. Las empresas que tengan 

más de 50 trabajadores fijos de plan­
tilla vendrán obligadas a nombrar dos 
vigilantes de seguridad, con los dere­
chos y obligaciones que establece la 
Ordenanza general de Seguridad e Hi­
giene en el Trabajo (Orden ministerial 
de 9 de marzo de 1971), la cual regirá 
con carácter supletorio en esta ma­
teria.

Prohibición de concurrencia
Art. 37. De acuerdo con lo estable­

cido en el artículo 7.° del texto refun­
dido de la Ley de Contrato de Trabajo, 
los trabajadores se obligan a no hacer 
concurrencia con su empresario ni co­
laborar con quienes la hicieran.

No podrán realizar, salvo consen­
timiento del empresario, obra o tra-
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bajo complementario de los que figu­
ran en su contrato, si tales activida­
des concurrieran con las de la empre­
sa y perjudicaran a ésta.

. El incumplimiento de cuanto ante­
cede dará lugar a imponer las sancio­
nes establecidas por las leyes.

Preaviso al cese
Arl. 38. El personal comprendido 

en este Convenio que se proponga ce­
sar en el servicio de la empresa debe­
rá comunicarlo por escrito a ésta, acu­
sando recibo del mismo la empresa 
en igual forma. Dicha comunicación 
deberá efectuarse sin abandonar el 
trabajo y con los siguientes plazos de 
antelación a la fecha en la que haya 
de dejar de prestar sus servicios:

Persona] técnico: treinta días; per­
sonal administrativo o mercantil: 
treinta días; personal obrero o subal­
terno: quince días.

Si el cese " se produjera durante el 
período de prueba no será necesario 
dicho preaviso.

El incumplimiento por parte del tra­
bajador de la obligación de preaviso 
anteriormente estipulada dará dere­
cho a la empresa a descontar de la 
liquidación del mismo el importe de 
la retribución diaria por cada día de 
retraso en el preaviso.

Colaboración obrera
Art. 39. Los trabajadores afectados 

por el presente Convenio se obligan 
a colaborar con sus respectivas empre­
sas realizando aquellos trabajos de ca­
rácter extraordinario que precise la 
empresa para atender las necesidades 
propias de la producción en determi­
nadas épocas del año, en razón a las 
siguientes festividades: Epifanía, San 
Valero o fiesta propia de cada locali­
dad, San José, Pascua de Resurrección, 
Día de la Madre, Día del Pilar, Navi­
dades (del día 9 al 30 de diciembre), 
así como cualquier otra no especifi­
cada anteriormente, la cual tendrá una 
duración máxima de tres días al año 
y siempre que la empresa notifícase 
a los trabajadores la necesidad de su 
realización con veinticuatro horas de 
preaviso.

Cláusulas adicionales
Primera. Derecho supletorio. — En 

todo lo no previsto en el presente Con­
venio se estará a lo dispuesto en la 
Ordenanza Laboral para las Industrias 
de Alimentación de 8 de julio de 1975 
y en la Ordenanza Laboral de Comer­
cio de 24 de julio de 1971 y, con ca­
rácter subsidiario, a las disposiciones 
laborales de ámbito general.

Segunda. Cálculo de la hora profe­
sional. — Se acompaña al presente Con­

venio la siguiente fórmula para hallar 
el salario-hora profesional.

15 x (S+A)
Salario hora =-------- :-------------------

365 —(D+F+V) x 7,33

Detalle:
• 15 = Meses de abono, incluidos be-

• neficios, Navidad y 24 de junio.
S = Salario base Convenio.
A = Antigüedad.

365 = Días del año.
D = Domingos.
F = Festivos no recuperables.
V = Días de vacaciones, menos do­

mingos.
7,33 = Jornada legal de trabajo.
Tercera:

TABLA SALARIAR

Personal obrero de obrador
Encargado .................................. 27.000
Maestro de obrador................. 27.000
Oficial 1.a .................................. 25.000
Oficial 2.a .......    24.000
Hornero ... .:.............................. 24.000
Ayudante más de 20 años ....... 22.000
Ayudante menos de 20 años . ... 22.000
Repartidor con vehículo.......... 23.000
Repartidor sin vehículo ........ 21.500
Aprendiz 3.cr año .................... 14.000
Aprendiz 2.° año ....................... 13.000
Aprendiz l.er año .................... 12.000
Mujer limpieza jornada com­

pleta ....................................... 21.500
Peón .......................................... 21.500
Auxiliar envasado empaquetado 21.500

Personal mercantil
Jefe de ventas........................... 27.000
Inspector ................................... 26.000
Promotor ................................... 26.000
Viajante .................................... 23.500 
Vendedor auto-venta .............. 23.500 
Corredor plaza ......................... 23.000 
Dependienta mayor 22.años ... 21.500
Ayudante de 18 a 22 anos ....... 20.000
Aiprendiza 3.er año ................. 13.000
Aprendiza 2.° año ................. 12.000
Aprendiza l.er año ................. 11.000

Personal administrativo
Jefe administrativo .................. 26.000
Oficial 1.a ....................... ■......... 25.000
Oficial 2.a.................................. 24.000 
Auxiliar..............................  22.000 
Aspirante de 16 a 18 años ... 13.000 
Aspirante de...14 a 16 años ...... 12.000

Oficios varios
Jefe mantenimiento .................. 27.000
Mecánico 1.a ........................ ,... 25.000
Mecánico 2.° ............................. 24.000 
Encargado de almacén ............ 27.000

Cláusula final derogatoria
Cláusula única. Las norman ^Lgti- 

cidas en el presente Conven 
luyen y anulan a las de ,1SU‘; a par- 
rior rango que se hallen yigen • ¡0 
tir de su entrada en vigoi^ e5ie 
dispuesto en el • artículo o. 
mismo Convenio.

SECCION S
EXPOSICION DE DOCUMENTO^

Por los plazos y a los gi pú' 
mentarios, se hallan exPues„aa A)'1"’ blico, en la Secretaría de ca. $e 
tamiento de los que a contjn,.ninen105 
mencionan, los siguientes do ye- 
para 1978, pudiendo presenta cp 
cinos contra aquéllos, las re 
nes que estimen pertinentes.
Anteproyecto de presupuesto 

extraordinario
8.503. Fuentes de Ebro (nu,n' 

y 2 de 1978)
, Cuenta general de administrad0 

del patrimonio
, 8.402. Abanto
" 8.403. Monterde

8.475. Utebo
Cuenta general del presupuesto 

extraordinario
8.433. Puendeluna

Cuenta general del presupuesto, 
ordinario

8.402. Abanto ■
8.403. Monterde
8.475.

Expedienb
Utebo

? de habilitación de
8.504. Lumpiaque ‘

Expediente de suplemento de I
8.320. Villarroya de la
8.397. Mediana de Arago*
8.435. Vclilla de Ebro
8.504. Lumpiaque
8.565. Pinseque .
8.568. Monreal de Ariza

Expedienta de transferencia de
8.337.
8.401.

Valpalmas
Sabiñán

Lista cobratoria de exacción 
del arbitrio sobre solares
• 8.603. Tauste ’

Proyecto de presupuesto exu110
8.566. Paracuellos de la Rl

-V»

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

INSERCIONES PRECIOS DE S U S C R I

Se solicitarán del Excmo. Sr. Gobernador civil.
Serán do pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que 

no estén exceptuadas por disposición legal.
Ph e c io : En la

columna normal. En la
'Parte oficial", 25 pesetas por linea o fracción de

Parte no oficial", 30 pesetas ídem id.

Por año .............. ., ...................................
Especial Ayuntamientos, por año . ...

Venta de ejemplares sueltos
Número del año corriente: 8 pesetas.
Número del año anterior: 15 pesetas.
Número con dos años de antigüedad en

P C I O N
1.500 pese'0’
1.000

adelante: 25

Todos los pagos se efectuarán en la Administración, y de ésta se solicitarán las susenpeion6
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