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PRECIOS Y PUNTO DE SUSCRIPCION

Trimestre 45 pesetas.
Semestre AR 85 —
Afio ....... esisnnpstasannasanes 1686 —
Avuntamientos de la Provincia,

aflo ok PR aresans 148 —

Las suscripciones se solicitardn de 1a _Ad'ﬂll'm‘.rtracid-
is Arbitrios Provisciales (Diputacién Provincial).

Las de fuera podrin hacerse remitiendo el importe por
yiro postal u otro medio.

Todos los pagos se verificarin
e la Admén. de Arbitrios Provinciales
(Diputacién Provincial)
. Los nfimeros que se Teclamen después de transcurri-
dos cwatro dias deade su publicacién sblo se servirin al

precio de venta, o /sea a 1'50 los del afic corrients;
9 pesetas, los de} afio anterior, y de otros afios, 3 pesetas

BOLETIN

PRECIOS DE LOS ANUNCIOS

Por cada linea o fraccibn que ocupe cada wnuncio @
documento oficial que se -inserte, declarado de pPago
dos peseias.

Los insertados en el “Parte no oficial” devengarén 8
razén de cwatro pesetas por linea o fraccién. Al origins]
acompafird’ un_sello mévil ‘'de UNA pesetag y Otro de
tasas provinciales de 0’25 ptas. por cada insercion.

Los derechos de publicacién de nameros extraordina:
rios y suplementos serdn convencionales de acuerdo con
la entidad o particular que lo interese,

Los anuncios obligados al pago, sélo se insertards
drevio abome o cuando haya persona en la capital qn¢
respoliil de éste,

Ta Ihserciones se solicitardn del Excmo. Sr. Gober
nillad aoll, por oficio, exceptudndose, seglin esth e
veseds, las de la primera Autoridad militar.

% L& recibo de anuncio scompafiard un ejemplar de!
BOLETIN _spectivo como comprobante, siendo de pago los
demfis que se pidan.

Tampoco tienen derecho més que a un sclo ejemplar,
que se solicitars en el oficio, de remisién del original,
los Centros oficiales.

Fl Borzriy OFICIAL se halla de wventa en lz Imprents
del Hogar Pignatelli.

OFICIAL

DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

E£STE PERIODICO SE PUBLICA TODOS LOS DIAS, E XCEPTO LOS DOMINGOS

Inmediatamente que los seflores Alcaldes y Secretariog rgt_:ihnh este
BorsTim OFICiAL, dispondrén que se fi'e un ejemplar en el sitio de ocos-
rambre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente,

Los sefiores’ Secretarios cuidarén, bajo sy més estrecha responsabili-
@ad, de conservar los nfimeros de este BovriTiN, coleccionados ordenada-
mente para su epncuadernaciu, que deberd verificarse al final de cads
samestre.

Las Leyes obligan en la Peninsula, islas adyacentes, Canarias y to
reitorios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los veinte dias de
su promulgatién, si en ellas no se dispusiere otra cosa, (Cédigo Ciwvil).

Las disposiciones del Gobierno son obligatorias para la t¢apital de
provincia desde que se publican oficialmente en ella, y desde cuatro dins
después para los pueblos de la misma provincia. (Ley de 3 de noviembTg
de 1887). ’
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SECCBON PRIMERA

GOBIERNO DE LA NACION
Ministerio de Trabajo

SERVICIO DE MUTUALIDADES Y MONTEPIOS LABORALES

Transcriblendo el Estatuto tipe de Cajas. de Prevision Laboral
de Empresas, aprobado por Orden ministerial de 23 de mayo
de 1949

ESTATUTOS DE LA CAJA DE PREVISION
LABORAL CDE. o o i i (Nombre
de la Empresa).

TITULO PRIMERO
Naturaleza y extension

Articulo 1.°- Con la denominacién de Caja de Previsibn La-
boral de ... (nombre de la Empresa), se constituye una Institu-
ci6n de Prevision Social, que se regiré por los presentes Esta-
tutos y, en euanto en ellos no esté previsto, por la Ley de 6 de
diciembre de 1941, Reglantento para su aplicacién, de 26 de
mayo de 1943, y disposiciones, legales sobre- Mutualidades y
Montepios Laborales.

Art. 2.° - Esta Entidad tiene per objeto el ejercicio de la Pre-
visién Soeial, siendo sus fines la mas amplia proteceidn y ayuda
a, sus asociados y familiares contra circunstancias forfuitas Yy
previsibles en la forma que disponen los presentes Estatutos y
de acuerdo con las ordenes y disposiciones que por el Ministerio
de Trabajo se dicten para la concesion de beneficios que deba
gtm'gnr la Entidad, en- atencién a sus posibilidades econdémicas.

La Caja no podra ejercer mas actividades que las de Previ-
sién Boeial autorizadas o que:se autoricen por el Ministerio de
Trabajo.

Art. 3. La duracion de la Entidad que se constituye .serd

indefinida,

-

La disolucién de esta Entidad o su fusién con otras Institu-
ciones de Prevision Laboral cotrresponderd al Ministerio de Tra-
bajo, mediante disposicion expresa, previa consulta de la Asam-
blea.

" Guardard la debida relacién con ...... (nombre del Montepio
o Mtftualidad oficia! de la rama laboral respectiva).
Su domieilto social se establece en......

Art; 3.0 bis. La duracion de la -Entidad que se constituye
serd indefinida. : :

La disolucion de: esta Entidad o su fusién con ofras Institu-
ciones de ' Prevision Laboral « corresponderd al Ministerio de
Trabajo, mediante disposleidn expresa, previa consulta de la
Asamblea. ¥

Guardard 1la debida relacién con la Caja Naclonal de Coor-
dinacién' y Compensacion del Servicio de Mutualidades y Monte-
pios Laborales.

Su domieilio social se establece en :

Art. 42 Quedaran incorporados a csta Entidad de Previsién
LR (nombre de la Bmpresa o Sociedad) y sus trabajadores
afectados por la Reglamentaciéh de Trabajo (o Reglamentacio-
nes de Trabajo) de ......

Con ‘cardeter voluntario podrén solicitar su incorporacion
eomo asoeiados a la -Caja aquellas personas que en la mencio-
nadft Empresa .desempefien cargos de gerencia, direccién' o alto
gobierno a que se refiere el artieulo 7.° de la Ley de Contrato
de Trabajo.

Art. 5.° La Caja Laboral de Previsién de ...... tendrd perso-
nalidad juridica y, en su consecuencia, gozard de capacidad
plena para adquirir, poseer, gravar y enajenar blenes, hsi como
realizar toda clase de actos y contratos relacionados con sus
fines, eoh las limitaciones contenidas en los presentes Estatutos
Y las que establecen las disposiciones vigentes “6 que puedan
establecerse n el futuro, Igualmente podrd promover y seguir
los “procedimientos’ que fueren oportunos y ejercitar los dere-
chos y acciones que le correspondan ante los. Juzgados y Tri-
buna'lo:a de Justicia ordinarios y espeeiales .y drganos y depen-
dencias .de la Administracion publica. ;

~ Art. 6:° - Esta Entidad estard sometida a la jurisdiecién del
Ministerio de Trabajo, quien ejercera sobre ella su ordenacidnm,

t{uILl(;Ia. inspeceidn e intervencién-a través de los 6rgahos compe-
entes,
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TITULO SEGUNDO !
3 De los socios y beneficiarios ¥
CAPITULO PRIMERO N ¥

Dpe las clases de Soclos
Art. 7.»  Los socios de la Institueidn se c]asmcarﬁq en so¢ios

protevtores y socios heneflelarios.

CAPITULO II H 3 F0x
De los soclos protectores 2 &
Art. 8.2 Los socios protectores podrén ser: ¥ 4
a)  Socios protectores obligatorios. " ek ;

h) Socios protectores voluntarios.

sgecion 12 D2l soclo protector obligatorio, |

Art. 9.2 Serd socio protector obligatorio la (nombre
de la. Empresa o Soeiedad), la cual, en virtud de las diSpr)f;-;i—
clones aplicables, cotizara preceptivamente a favor de la' Caja

Art. 10.  Serd obligacion del socio protector obligatorio:

1 Su afiliacién a la Caja, asi como el personal que trabaje
a su servigjo

20 Abonar trimestralmente las cudtas -de Empresa (y em-
pleados, trabajadores o produetores) en la cuantia y forma
que se defermina en los presentes Estatutos, incrementadas con
el 10 por 100 cuando no las havan ingresado en los plazos es-
tablecidos. o 3

A este fin podran descontar previamente a sus empleados,
trabajadores o productores lag cuotas que les correspondan sa-
fisfacer al tiempo de efectuar el pago de sus sueldos o salarios;
si asi no Yo hicieren,. serd exigible exelusivamente a la Empresa
el importe total de las mismas ¥ de los recargos que sufrieren
por no realizar los ingresos dentro de los plazos que se esta-
Llecen en el Titulo IV de estos Estatutos.

9° TRemitir a la Caja un padrén iniclal de todo su perso-
nal. econforme al modelo que se establezea.

4° TRemitir mensualmente a la' Caja relacién de las altas
v bajas causddas en el mes, anterior, asi. como de las variaelo-
nies de sueldos o salarios’ producidas por mejoras - voluntarias
de la Empresa, cambio de categoria profesional de los. emplea-
dos, trabajadores o productores o por cualquier otra causa que
suponga variacién de haberes.

También deberd remitir anualmente el censo de sus em-
pleados, trabajadores o productores,

50 Proceder al abono de prestaciones, por cuenta y dele-
gacign expresa de la Caja, a los beneficiarios ‘que residajen
localidad donde la Empresa tenga Centro laboral.

6.o° Presentar oportunamente la liquidacién de pagos de
cuntas v tenerla en sitio visible durante diez dias, a partir de
la fecha en que dicha liguidacién se efectia, y siempre a dis-
posicién de ‘los intepesados durante todo el afio.

7.5 Diligenciar la declaracién individual del empleado. tra-
hajador o produetor para la obteneidn del titulo de asoeciado,
tramitar éste y expedir o adverar los documentos que aquél
necesite para el reconocimientq de sus derechos.

8° Sufragar, a su pxclnsi% cargo, los posibles déficite que
-anualmente puedan producirse en el tuneionamiento de’la En-

' tidad, asi como aquellos etros que aparezcan en el momento - de
a1 disolueidn. &

9= Cumplir todas 1as obligaciones que se deriven de los
presentes Estatutos v demds disposiciones aplicables, asi como
los acuerdos que adopten los drganos de goblerno de ‘la Ins- -
titueldn en interpretacién de unos y ofras. @

Art. 11, No obstante lo dispuesto en el artfculo anterior,Ja o
Junta BRectora podra acordar que sea mensual el pago dé cuotas .
euando en la Empresa concurra alguna de las siguientes clr—ﬁ-’

cunstaneias :

a) Frecuentes v numerosas altas y bajas en su ‘personal.
b). ‘Haber sido sancionada repetidamente por demora.en el

pago. ;
¢) Tener repetidas épocas de ceses o suspensiones en la
produceion, ;
5. i \
Reb AR L s {nombre de la Empresa o Sociedad), como

socio protector obligatorio, tendri el derecho y el deber de]
formar parte de los 6rganos reetores de la Institucién por me-§
dio de sus representantes legales o personas pertenecienies a

M.C.D. 2022

{ Art. 14.

Ja Empresa en quienes delegue, desempefiando 10s cargos que
en ek titulo correspondienie de eslos Estatutos le sean asignados.
gpccton 2.8 De los SoCios protectores voluntarios.

_Art. 13. Seran socios protectores voluntarios aquellas per-

sonas naturales o juridicas que por donacién a la Entidad o
cervicios ‘extracrdinarios prestados a la misma se consideren
con méritos suflcientes para ser asi conceptuadas.
Bl titulo de socio protector voluntario serda hono-
rifico, ¥ el que lo ostente estard facultado para asistir con de-
recho a voz a_ las reuniones que_la Asamblea General celebre,
a cuyos efecios deberd ser eitado oportunamente.

Art

tario correspondera "a la Asamblea general, a propuesta de la

Junta Rectora.
CAPITULO IIL

‘ De los socios beneficiarios
Art. 16. Los socios beneficiarios podran ser:

a) ‘Socios beneficiarios obligatorios.

b) Socios beneflciarios voluntarios.

Seceion 14 De los socios beneficiarios ebligatorios.

Art. 17. Serén soclos beneficiarios obligatorios todos los
(empleados, trabajadores o productores) afeetados por-la Re-
glamentacién de Trabajo (o Reglamentaciones de Trabajo) a que
se refierc e’ articulo 4.° de los presentes Estatutos, que prestent
servicio en ...... (nombre de la Empresa o Sociedad).

Art. 18. Los soglos beneflelarios obligatorios tendran de-
recho a:

1o TPercibir los beneflelos, auxilios o subsidios que les eo-
rrespondan, con - arreglo a lo establecido en los presentes Es-
tatutos y en las disposiciones o acuerdos del Servielo de Mu-
tualidades v Montepios Laborales del Ministerio de Trabajo,
i 929 (onocer la efectividad del pago .por la Empresa de lag
cuiotas ecorrespondientes a los- mismos. ‘
g3 Conservar su calidad de soclos, con los derechos a los
mismos inherentes, cuando después de cesar en el trabajo activo
tengan la consideracién de pensionistas de la Caja, de acuerdo
con lo dispuesto en estos Estatutos.

4° Obtener el reconocimiento, por parte de cualquier Ins-
titueion de Prevision Laboral, de la antigtiedad adquirida en el
ejereicio de la profesién por cuenta ajena, y la de cotizante
como socio mutualista, con arreglo a las normas que establezca
el Servielo de Mutualidages y' Montegios Laborales.

Los asociades que-voluntaria o forzosamente dejen de pres-
tar sus servicios, serdn baja en la Caja; sin embargo, cuando
se reintegren al trabajo en' cualquiera de las Empresas, al
efectuar su alta se les reconocerd la antigliedad profesional ¥
mutualista que con anterioridad a su baja hubiesen adquirido.

50  Reeurrir ante ...... (nomhre del Monteplo o Mutualidad
General) ...... contra 1os acuerdos de los Organos de gobierno
en materia de reconocimientos de derechos, conforme se deter-
mina en los presentes Estatutos.

50 his. Recurrir ante el” Servieio de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales contra los acuerdos de los Organos de Gdbierno
en materia de reconocimiento de derechos, conforme se deter-
mina en log presentes Estatutos.

Art. 19. Seran obligaciones del soclo beneficiario 'ohligétorio:

1* Exténder- y entregar a la Empresa la declaracién de
afiliacién individual, 'eonsignando en ella los datos personales,
familiares o profesionales necesarios para la obtencién del titulo
de mutualista, por el que le serdn reconvcidos los derechos que
estos Estatutos eonceden.

2.2 Dar cuenta a la Caja, por medio de la Empresa, de las

variaciones de orden prefesional, familiar y personal que pue-
dan modificar Ia declaracién inicial a que se refliere el apartado
anterior. 2

3.2 Cumplimentar para la obteneién de cualquiera de los
beneflcios o subsidios econeedidos por estos Estatutos el nece-

g sario documento de solicitud, al que unird aquellos ofros que
g para cada caso se exijan.

4+ Formplar las declaraciones necesarias para facilitar el
percibo de sus beneficios, las cuales deberdn Tesponder exacta-

@ mente a la situacién real del beneficlario.

5.2 Obgervar los plazos y formalidades establecidas en los

§ presentes Estatutos para la presentacién de las solicitudesyde

benefieios.
6.2 Colaborar en el eumplimiento de los fines de la Insti-

allanando, en la medida que esté a su aleance; las dificultades
I que los funcionarios de aquélla puedan encontrar en el 'des-

7

15. La concesién del titulo de socio protector volun- -

taeion facilitando a ésta euantos datos les sean interesados y .
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empefio de sus funciones, si asi no lo hicio‘rvn, podran in-
currir en responsabilidad y ser objelo de sanecion.

7.2 Cumplir los preceptos de los Estatutos y los aq110rdus
y resoluciones de los Organos de gobierno de la GaJat sin per-
juleio de los recursos que se determinan cuando a_queuf}s sean
contrarios a los derechos reconocidos en favor de.los socios.

Seccion 2.2 De los Socios beneficiarios vojuntarios,

Art. 20. Podré solicitar su incorporacion a la Caja de Pre-
visién Laboral como socio beneficlariop voluntario todo el per-

sonal. que oeupe cargos de gerencla, direceién o alto gobierno,

a que se refiere el articulo 7.° de la Ley de Conirato de Trabajo,
siempre que aporte a su exclusivo cargo el porcentaje total
de las cuotas de la Empresa y (empleados, produectores o tra-
bajadores) y no se encuentre afiliado a otra Caja o Montepio
Laboral. i

Art. 21, La cuota de estos asociados serd igual a la que
corresponda abonar ai (empleado, trabajader o productor) de
mayor, categoria, segin la Reglameéntacién Nacional de Tra-
bajo vigente, Si percibiesen haberes'inferiores, éstos servirdn
de base para la, liquidacién de las mencionadas cuotas, la cual
se efectuard con arreglo a las normas que se establecen para
los demés asociados.

Art. 22.. Aquellas personas a que hace referencia la pre-
sente seccidn que deseen pertenecer a la Entidad como Socibs
beneficiarios, voluntarios, podrén solicitarlo de la misma -dentro
de un plazg de sesenta dias,.a partir de aquel en que comiencen
a desempefiar su cargo.

Quienes se encuentrer ejerciendo los cargos aludidos dis-
pondrén lgualmente, para solicitar su afiliacién, de un plaze de
sesenta dias, a partir de la publicacién de la Orden aprobatoria
de ‘estos Estatutos en el ‘‘Boletin. Oficial del Estado!”.

Expirado el ‘plaze a que se refieren los parrafos anteriores,
la Junta Rectora rechazard toda afiliacion.

Art, 23. EL hecho de solicitar la afiliacion -alguna de las
personas: a. que ‘se hace, referencia en el articuld 20 de estos
Estatutos supone, ademas de la aceptacion ‘plena de los pre-
ceplas estatutarios por su incorporacién al régimen mutualista
obligatorio, la imposibilidad de causar baja voluntaria en la
Institucion una vez que haya sido aprobada- su admisién: como
s0cio.

Art. 24. La liquidacién de las cuolas a que se hace refe-
rencia en el articulo’ 21 se efectuard por la Empresa en los mis-
mos documentos y plazos en que realice la liquidacién corres-
pondiente al resto de su personal, pudiende descontar su im-
porte a los interesados y siendo, por tanto, subsidiariamente
responsable de’ aquella liguidacién y aportacions

Art. 25. Al personal técnico o administrative que, perte-
neciendo a. cualquiera. de las categorias profesionales que el
Reglamento de Trabajo define, asuma eventualmente funcio-
nes propias de los eargos a que anteriormente se hace refe-
rencia o desempefien los mismos, no le sera de aplicacion los
contenidos en esta Seecién si el tiempo de eventualidad no ex-
cede de un afie.

Art. 26. Los acuerdos que sobre admision o denegacién de
esta clase de socios adopte la Junta Rectora seran elevados com

el informe correspondiente de la misma al Servicio de Mutua-

lidades y Montepios Laborales, a fin de que, tutelando los in-
tereses mutualistas de los asociados, dicho Organismo pueda
resolver, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la
admisién, . en evitacion de que la misma pueda suponer una an-
liseleccion para el Seguro, o

CAPITULO IV

De los demds beneficiarios
Art. 27. Tendrén también el cardcter de hbeneficiarios de
esta Caja aquellas personas a quienes se les concedan benefi-
cios, subsidios o auxilios por virtud de la relacitn de parenteseo
en” que se hallen con cualquier socio benefleiario.
Art, 28, Serén obligaciones de las personas.a (ue se re-
fiere el articulo anterior:

1.*  Solieitar ante la Caja, dentro de los plazos que en
los presentes Estatutos se determinan, y en la forma que se es-
tableee para cada, caso, les henefleios que. puedan correspon=
derles,

2. Aportar los documentos datos que por la Entidad
se les exija para la concesién de benefleios v prestar con exac-
tiud v fidelidad las declaraciones que les fueren requeridas
con el mismo fin,

TITULO TERCERO
Otganizacién y funcionamiento
CAPITULO 1
Del gobierno de la Entidad
Art. 29,

a) La Asamblea general.
b) * La Junta BRectora.

Los Qrganos-de gobierno de:esta Institucidn- son:

¢

Art. 29 bis. Los drganos de gobierno de esta: Institucidn son:

a) La Asamblea general.

h) - La Junta Rectora.

¢) Comisiones permanentes- delegadas,

Nota: Las Comisiones permanenltes podran existir en ecada
centro de -trabajo si la Junta Hectora de la Entidad asi lo es-
tima cpofuno,

. : CAPITULO II
De les Organocs de gobierno
SECCION 1.2  De la Asamblea general,

Art. 3U,  La Asambi€a general estara integrada por log’ si-
guientes miembros:

) VYoeal nalo.

'Un representante de ...... (nombre del Montepio o Mutuali-
daq oucku de la rama laboral respecuva), agsignado por 1a
Junta: rectora de dicha entidad de entre los vocales electivos

yde su Asamblea.

o
+a) bis  Vocal nato: =
Un' representante de la Gaja de Coordinacién y Compensa-
cion del servicw de Mutualiaades y Moutepios Laboraics de-
signado por dicho Serviecio.

b)  Vocaleg electivos :

BRI (expresar numergo de productores) productores
elegidos por cada grupo gn la siguiente proporeion:

...... _(ecuatro) aqel. grupo de ™ Iéenicos”, ......-(cuatro) de!
grupo dv. “Administrativos’, ...... (diecipéis) del grupo de
“TODESPOST ¥l (tres) del de “Subalternos.

Nora: Esta proporecionalidad se meneiona a titulo de ejem-
plo ¥ con el fin de instruff a 1a Empresa en la adaptacion de
sus mstatutos,” Debe tenerse en cuenta que dentro de eada gru-
Po deben quedar representadas proporeionalmente, y en rela-
cion con el ecenso laboral de la Empresa, las distintas cdategorias
profesionales, procurande que en' ia Asamblea general existar,
representantes de los distintos eentros de trabajo que las Em-
presas tengan.

22 ., i(slete) representantes de la Empresa designados
libremente por da misma.

Nora: Igualmente se cita el namero de siete 1'|_‘pr'usunlunth.~;
de la Empresa a titulg de orientacion, ya que €sta representa-
cidn debe estar de acuerdo con la proporeionalidad que se
adopte para cen los grupos pfuj‘asionlu.h!s.

Art. 31. De conformidad con lo dispuesto €n el griieulo 19
('lul Reglamento de Mutualidades ¥ Montepios, de 26 de mayo de
1_51-’1::‘, las reaniones dé la Asamblea general deberin ser noti-
ncutlds_ eon la anielacién necesaria al Departamento provineial
de Vla Obra Sindical * Prevision Social”, cen objeto de que si lo
‘_:sleu‘upui'tuuu designe un representante para que asista a
tas seslones. Al propio tiempo debera notificarse al ...... (rom-
bre. dei: Monlepio o Mutualidad de la rama laboral respectiva)

Arti 31 bis. - De conformidad con lo dispuesto en ¢l art. 19
ﬂ_ul Reglamento de Mutualidades Y Montepios, de 26 de mayo
de 1943, s reuniones de la Asambléa general deberan ser no-
lzcuflua' con la antelacion necesaria al Departamento provineial
de ia Obra Sindical “Prevision Social”, con®objtto. de que si lo
lt:bi‘ln_lu_upm-lumj designe un representante para que asista a
“48 sesiones. Al propio tiempo, deberd . notificarse a la Caja de
Gourdiuagion y Compénsaeion del Servicio de Mulualidades vy
Montepfos Laborales, )
ostcj:;,t".‘mj L“:"' Vocales de la primera Asamblea tonstituida
2 aran su mandato hasta la tercerd sesién reglamentaria de
\:} i.nih.'nm.'-,kf“ d:cha_ sesion se procederd al sorteo —por grupos
¥ tasegorias profesionales— para la sustitueién del 50 por 100
de sus camponentes, ELETR

La segunda mitad e los mie : '
s Joob R e 51:hn11;§d2?(?n;3:25 clompolngnte;’de I.i_ Asam-
O et s, o r asta, _a celebracion de’ la ge-

; N reglamentaria de la misma que tenga- lugar a
partir ‘de la primera renovacion.
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En idéntica forma se electuarén las posteriores renovacio-
res de la Asamblea cada dos ejercicios, pudiendo ser reelegidos
sus Vocales compenenies. “

Art,
glamentarias o exiraordinarias. Las reunipnés reglamentarias
tendran lugar una véz al afio; las extraordinarias, siempre que,
con ia suficiente justificacion, lo acuerde la Junta Rectora o lo
solicite la tercera parte de los asambleistas.

J0.

En las reuniones soélo podran ftratarse aquellos asunlos ex-
presamente congignados “en el orden del dia.

Cuando de reuniones extraordinarias se trate, el orden del
dia debera ser sometido a la previa dprobacion del ...... (nombre
del Montepio o Mutualidad Oficial) y del Servicio de Mutuali-
dades y Montepios Laborales.

Art. 34 Las convocalorias de la Asamblea general se ha-

ran por su Presidente con una ‘antelacion minima d¢ quinee .

dias y por duplicads, a fin de dejar un ejemplar en poder del
gonvocado, y de que el otro sirva para poder acreditar en cual-
quier circunstancia el momento en que fué recibido por su
destinatario, :

Art. 35. Las reuniones de la Asamblea general podrin ce-
lebrarse en primera o segunda convocatoria. Desde el momento
en que debieran haberse reunido en primera convoeatoria al
sefialado para celebrar sesién en segunda, mediard un egpaclo
de veinticuatro horas, sin que por ningdn motive ni en ningum
caso pueda reducirse este lapso de tiempo. &

Art. 36. Para que la Asamblea general se considere V-
lidamente constituida serda necesaria la asistencia de la mitad
més ung de sus componentes en primera convocatoria: en se-
gunda derd suficiente que asista la tercera parte de sus miem-
bros.

Art. 37. Los miembros de la Asamblea general podrén ha-
¢er .use de la palabra:

1 Para una cuestion previa o de orden.

2.¢ Para defender o impugnar una proposicién.

3 Para contestar cuando hayan sido aludidos personal-
mente.

4° Para rectificar una sola vez guando hayan tomado par-

te en el debate.

Art, 38.. Siempre que los miembros de la Junta Rectora

hagan uso de la palabra en reuniones de la Asamblea géneral,

se entenderd que no consumen turno a los efectos reglamen-
larios.

Art. 39. Cuando un miembro de la Asamblea general se
halle en uso de la palabra, no podrd ser interrumpido sino
para ser llamado al orden por la Presidencia.

El Presidente, podrda retirar la palabra ;al miembre de la

Asamblea general a quien hubiese llamado al orden e inclusive
ordenard su expulsion del local, si ello fuese necesario.

Art, 40. Los acuerdos de la Asamblea general se adopta-
rdn por mayorfa de votos emtre,los miembros que  se hallen
presentes, Cuando resulte empate en alguna votacién, deecidira
eon gu voto el Presidente.

Art. 41. Las votaciones serdan nominales cuando asi lo so-
licite la tercera parte de los miembros asistentes.

Art. 42. De las deliberaciones de la Asamblea general se
harén constar en el libro de aetas correspondiente, debidamente
diligenrciado por el Servicio de Mutualidades y Montepios La-
borales, las conclusiones y acuerdos adoptados, autorizindose
las actas con las firmas del Presidente y Secretario.

Art. 43. BSerd competencia de-la Asamblea  general:

1.~ Examinar y aprobar, si procede, la Memoria, presu-
puestos, cuentas, inventarios y balances anuales de la Caja
que le someta la’'Junta Rectora.

2. Elegir los miembros gque. han de constituir la Junta
Reetora, con arreglo a lo dispuesto en los presentes Estatutos.

3. Resolver sobre las propuestas que le someta la Junta
Rectora. X

‘L’t." Estudiar, bien' a propuesta, de la Junta Rectora, o por
iniciativa propia, la concesién de otros bemeflcios que mejoren
los establecidos_en los presentes Estatutos, elevando la pro-
puesta a (nombre del Montepio o Mutualidad oflcial), el
cual, una vez-informada la misma, remitird al Servieio de Mu-
tualidades ; Montepios Laborales.
; 5 Acordar la reforma de estos Estatutos, cuando lo es-
time oportuno, eleviandola a fnombre de] Montepio o Mu-

tualidad ofieial); quien después, de emitie el coprespondiente n-

Las reuniones de la ‘Asamblea general serfn re-

L

"Montepios Laborales, los expedientes relativos a

forme, efectuard su traslado al  Servicio d_e Mutualidades y
Montepios Ldborales para su estudio y tramitacidn. 7

6o Conocer la actuacién de la. Junta Rectora de sus
miembros en relacién con el ejercicio de las funciones .propias
de sus cargos. :

7.2 Delerminar el orden de prefer
las prestaciones extrarreglamentarias y d
la Juntia Rectora. -

3.2 Intervenir en la forma que corresponda en todos aque-
llos asuntos de la Caja cuya competencia no esté reservada a
otros organismos. +

Art. 43 bis, Seri competencia de la Asamblea general:

15 Examinar y aprobar, si procede, la Memoria, presupues-
tos, cuentas, inventarios y balances anuales de la Caja que le
gometa la Junta Rectora. } ? b

90  Elegir los miembros que han de constituir la Junta Rec~
tora, con arreglo a lo dispuesto en los presentes Estatutos.
Resolyver. sobre lag propuestas que le somela la Junta

encia en la concesion de
onativos a otorgar por

3.2
Rectora. ;
40 - Estudiar, bien a propuesta de la Junta Rectora. o por

iniciativa propia, la concesién de otros beneficios que mejoren
los. establecidos en los presentes Estatutos,, elevando la pro-
puesta al Servicio de Mutualidades y Montepfos Laborales.

5.0 Acordar la reforma de estos Estatutos cuando lo es-
time oportuno, elevandola al Servicio de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales para su estudio y tramitacion. :

ae Conocer la actuacién de la Junta Rectora 7y de sus
miembros én relacién con €l ejercicio de las funciones propias
de sus cargos. \

7° Determinar el orden de preferencia en la concesion
de 14s prestaciones extrarreglamentarias y donativos a otorgar
por la Junta Reclora.

%o Intervenir en la forma que corresponda en todos aque-
llos asuntos de la Caja cuya competencia no esté reservada &
olros organismos. :

i SECCION 2. — De la Junta Rectora.

Art. 44. Constituirdn la Junta Rectora los siguientes miem-
bros electivos:

;S , (un) representante del grupo de “Téenicos™.

r R (un) representante del grupo de * Administrativos”.
32 ... (cuatro) del grupe de ‘“Obreros”.

4° .... (unoy del grupo de “Subalternos”. :
59 ... (dos) representantes de la Empresa, designados

jibramente por la misma de entre aquellos que con tal cardocter

designaron como Vocales de la Asamblea general,

(Nota. — La proporcionalidad antériormente mencionada se
hace constar igualmente a titulo de orientacién y eon objeto
de que la Empresa adapte convenientemente sus Estatutos).

Art. 45. Sera Voecal nato de la Junta Rectora el que con
tal cardcter figure en la Asamblea general.
Art. 46. Los componentes electivos de la Junia Rectora

‘ostentardn su mandatp por el mismo periodo de tlempo qua

los de la Asamblea general.

Para la renovacién de estos Vocales, que podrdin ser reele-
gidos, se seguird el mismo ststema que para los de la Asamblea
general,

Art. 47. Serd c.uzlnpehen(ﬂa de la Junta Rectora:

1° Cumplir y hacer cumplir los precéptos contenidos en
los presentes - Estatutos "y los de carécter general que searnt
aplicables a la Caja. .

2.2 Interpretar Ios presentes Estatutos cuando ofrezéan
duda, prevenir sobre las omisiones. que en’ su aplicacién se ob-
serven y proponer a la Asamblea general su reforma, si fuese
necesaria.

3.2 Igualmente propondrda a la Asamblea general - la crea-
cion de nuevos benefleios, cuando las posibilidades econdmicas
de la Caja lo permitan.

4.° Conocer y resolver les expediehtes sobre concesién de
prestaciones. : :
5> Condcer y resolver los expedientes sobre prestaciones

extrarreglamentarias y donativos que sean de su competencia.
6. Resolver, dando cuenta al Servicip de Mutualidades y
5 la admisién
como socios beneflciarios de las personas que désempefian en la
Empresa altos cargos de gobierno, direccién o gereneia.
7.2 Acordar que sea mensual el pago de cuotas cuando
concurran las circunslancias previstas en el artienlo 11 de es-
tos REstatutes,
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8. Estudiar y someter a la_aprobacién de la Asamblea
general los presupuestos anuales de ingresos Y gaslos.

9.° Someler a la Asamblea general, para su aprobacion, la
Memoria - agual, las cuentas corrientes, los inventarios y los

. balances de la Caja. :

10. Aprobar la distribucién de fondos.

11. Acordar las inversiones.

i 12, Tmponer las sanciones procedentes, con arreglo a lo
establecido en el litulo correspondiente de estos Estatutos.

13. Informar los recursos contra los acuerdos denegato-
rios adoptados por dicha Junta. :

14. Proveer las vacantes que se produzean con anteriori-
dad a la extineién del mandato de sus miembros o de la Asam-
blea general,

15.  Designar a un miembro de sus componentes para que,
en union del Presidente, autorice con su firma la movilizacién
de fondos de la Entidad.

16. En general, adoptar las resoluciones que. estime conve-
niéntes, siguiendo la orientacién y las nermas sefialadas en los
presentes Estatutos, asi comgo elevar a la superioridad las su-
gerencias que estime oportunas para la adopcién de medidas
que redunden en beneficio de los asociados,

Art. 48. La Junta Rectora se reunird por lo menos una vez

al mes, a fin 'de “estudiar y resolvew cuantos asuntos tenga
pendientes.

Ademds de estas reuniones preceptivas, se reunird sieémpre
que sea convoeada por el Presidente, bien por iniclativa de éste
0 por haberlo asi ‘solicitado la tercera parte de los miembros.

Art. 49. Las convocatorias para las reuniohes de la Junta
Rectora deberdn hacerse con una antelacién minima de siete
dias y por duplicado, a fin de dejar un ejemplar en poder gel
convocado y de que el otro sifva para, poder acreditar en cual-
quier gireunstarncia el momento en que f8é recibido por su
destinatario.

Igualmentd” deberd acompafiarse a las convocatorias el or-
den del dia de la sesién correspondiente.

Art. 50. Los acuerdos de la Junta Rectora se adoptardn por
mayoria. de volos entre los que se hallen presentes, siendo in-
indispensable, para que tengan validez, |a asistencia de la mitad
mas uno de sus componentés en primera convocatoria, un ter-
cio de los mismos en segunda.

Art. 51.  Las deliberaciones y acuerdos.de la Junta Rectora
s€ hardn constar en el libro de actas correspondiente, diligen-
ciado por el Servicio de Mutualidades Y Montepios Laborales,
autorizindose con las firmas del Presidente Y Secretario.

Art, 52. Quando por -cireunstancias especiales se hallen,
reunidos en el domicilio social la_totalidad ‘de los mienibros de
la Junta Reectora, sin previa convocatoria, podrdn celebrar ge-
sibn y teéner plena validez los acuerdos adoptados en la misma,
sin- més requisitos que la aprobacién previa y por unanimidad
de declarar la conveniencia de celebrarla en tal forma, debiendo

levantarse el acta correspondiente a¥ igual que en las demés
sesiones. 3

Seeion 3% Del Presidente, Vicepresidente y del Secretario
de actas.

Art. 53. En ¢l Presidente de la Asamblea Feneral y Junta
Rectora coneurren la alta representacién Y orientacién de la
Entidad, de la que es primera jerarquia Y méxima figura re-
presentativa de los asociados.

Serdn funeciones del Presidente de la Asamblea general ¥
Junta Rectora o de quienr reglamentariamente le sustituya:

1. Represenfar a la Caja en todos los actos Yy contratos
que se celebren, asf como ante las autoridades, Tribunales, Juz-
gados, Centros de Administracién del Estado -y par‘tlculgres o
cualquiera otros Organismos, Entidades, oficinas 7y personas
con los poderes oportunos de la Junta Rectora cuando sean
necesarios a los indicados efectos.

2.e (Convoear y presidir las reuniones de la Asamblea ge-
neral v de la Junta Rectora dirigiendo la discusién, asf como
decidir las votaciohes en caso de empate.
= 3.° Fijar el orden del dia de las reuniones de la Asamblea
general y de la Junta Rectora. T :

4° REjercitar funciones de -fiscalizacién en todos los ser-
vieios y actividades de la Caja, cuando lo considere oportuno.

5.0 g Designar, de acuerdo con la Junta Rectora, las personas
que deban eubrir las vacantes que se produzean con anterio-
wdad a la Techa de terminacién del mandato de los vocales de
.a Asamblea general o de la Junta Rectora.

6.° Ejecutar los acuerdos que adopten la Asamblea gene-
ral y la Junta Reotora.

7.2 Ordenar los pagos correspondientes a la aplicacién - de
los distintos gonceptos presupuestarios y los derivados de la
concesién de beneficios o prestaciones econémicas reglamen-
tarias. |

8.2 Autorizar con su visto bueno los justiﬂcanLeg de in-
gresos y demas documentos andlogos que se expidan por la
Caja. :

9. Cumplir y hacer cumplir, respondiendo ante los drga-
nos de gobierno y Servicio de Mutualidades y Montepios La-
borales, del flel cumplimiento de los estatutos, normas y pro-
cedimientos administrativos.

Art. 54. El Vicepresidente sustituira al Presidente con
iguales -atribuciones y deberes, en caso de ausencia, enfer-
medad, fallecimiento u otra cualquier circunstancia que asi lo
requiera, como igualmente en aquellos casos en que mediare
delegacion. ‘

G

¢
Art. 55. Seran funciones del Secretario de actas:

1.* Actuar como tal en las sesiones que celebren la Asam-
blea general y Junta Hectera, redactando®las actas, que habran
de ser autorizadas con -el viste bueno del Presidente, asi como
llevar los correspondientes libros de las mismas.

2* Asistir al Presidente ens la redaceién del orden del dia
de las sesiones y cursar las convocatorias para ellas.

;3. Autorizar con el visto bueno del Presidente las cer-
tificaciones que se expidan por la Caja.

(Nora: La seccién que ‘a continuacién se inserta solamente
habré de incorporarse a aquellos Estatutes en que por existir
Centros de trabajo en diferentes localidades, hayan de funcio-
nar estas Comisiones permanentes delegadas).

SECCION 4.*

Art. Las Comisiones pet‘mnnen'tés delegadas tienen como
principal funcién representar a la Asamblea y Junta Rectora
de la Entidad y ser al propio tiempo el 6rgano de enlace entre

los distintos grupos profesionales del Centre de trabajo y la
Institucion: §

De -las - Comisiones permanentes delegadas.

En su consecuencia lendran las siguientes atribuciones:

i.'_ Ostentar cuando proceda .la representacién de los Or-
ganos rectores de la Entidad,

2.* Representar a la Junta Reetora en aquellos asuntos de
Su competencia y siempre que, de manera expresa Y para cada
caso, les sean conferidas las facultades suficientes,

3.* Cooperar con la Junta Rectora en la ejecucion de los
acuerdos de la Asamplea general.

4* Recibir y examinar las peticiones de beneficios ¥y la
documentacién presentada al efecto, elevandolas debidameénte
informadas a la Junta Rectora para su tramite y aprobacién.
i 5.* Informar a la Junta Rectora de aquellas irregularida-
deés que se observen en la marcha administrativa y econémica
de la Iwmstitucion, asi eomo proponer las medidas que las eir-
kunstancias aconsejen para su remedio.

Art. Las Comisiones permanentes delegadas estar&n
ponﬂ{tufd_as por los representantes elegidos en cada Centro de
trabajo para formar parte de la Asamblea general.

L

CAPITULO 1III
Eleccion de Vocales de los Organos de gobierno
SECCION 1. Disposiciones relativas a los
Organos de gobierno.

Art. 56. Para ser Vocal de los Organos-de gobierno de la
Caja se precisarén reunir los siguientes requisitos: Ser aso-
ciado, mayor de edad, estar en pleno disfrute de sus derechos

miembros de los

, civiles y prefesionales, llevar trabajando como minimo diez

afios en la profesién y pertenecer a la organizacién sindiecal.

No podrén ostentar cargos represeéntativos en la Entidad
aquellos soclos que no cumplan normalmente las diversas obli-
gaciones que estos Estatutos les imponen,

Art. 57. Los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secreta-
rio de actas y Vocal de los Organos de gobierno de la Caja
son honorificos y obligatorios, teniendo la consideracién de pii-

Dlicos- a los efectos previstos en el articulo 67 de la Ley de
Contrato de Trabajo. ;

(Continuard)
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SECCION QUINTA :

Niim. 2.627

Ayuntamiento de l1a S.H. e 1. Ciudad
de Zaragoza

Aprobado por esta Excma. Corpora-
cién municipal en sesidn celebrada el
dia 31 del préximo pasado mes que el
superdvit procedente .de la liquidacion
del presupuesto ordinario de la Zona
de Ensanche de Miraflores del afio
1948, que asciende a la cantidad de
313.084'61 pesetas, pase a incremeri-
tar el importe de la consignacion que
«para gastos de urbanizacion» figura
en el presupuesto ordinario del afio ac-
tual de la citada Zona de Ensanche,
queda expuesto al pablico el corres-
pondiente expediente en la Secretaria
municipal, Negociado de Ensanche de ;
Miraflores, a efectos de reclamaciones
durante el plazo- de quince dias.

Zaragoza, 14 de junio de 19Y49.—FE]
Alcalte-Presidente, José-Maria Garcia-
Belenguer.—Por acuerdo de S. E.: ‘EI
Seeretario genefal, suis Aramburo.

Nim. 2.628

Acordada por el Excmo. Ayunta-
miento la adquisicion por concurso de
uniformes con destinofa los individuos
del Cuerpo -de la Guardia Municipal,
queda expuesto al piblico el expedien-
te, por el plazo de cinco dias, en la
Oficialia Mayor de la Secretaria muni-
cipal y en horas de once auna para
que contra el mismo puedan formu-
larse las reclamaciones que se estimen

pertinentes.

Zaragoza, 17 de junio de 1949.—E)
Alcalde-Presidente, José-Maria Garcia-
Belenguer.—Por A.de S. E.: El Secre-
tario general, Luis Aramburo.

d %k 3k :

Acordada la contratacion por con-
curso del suministro de gravas y are-.
nas con destino a las obras ‘muniei-
pales, queda expuesto al® puibiico el
oportuno ‘expediente, por el plazo de
cinco dias, 'en'la Oficialia Mdyor y en
haras de once a una para que contra el
mismo puedan formularse ias reclama-
ciones que se estimen pertinentes.

Zaragoza, - 17 de junio de 1949, —F]
Alcalde Presidente, José-Maria Garcia-
Belenguer.—Por A. de S. E.: EI Se-
Cretario general, Luis Aramburo.

Niim. 2.620

'Audiencia Territorial de Zaragoza

7 SB'(‘.RETARIA.DI! G0BIERNO

De conformidad con lo establecida
en el articulo 47 del Decreto de 25 de
febrero de 1949, por el que se reformé
el Orgdnico de 24 de mayo de 1945,
por el presente se anuncia para su pro-

M:C.D.-2022

visidn la plaza vacante de Juez propie-

tario del Juzgado de paz de Longares,
Los aspirantes presentardn sus so-

licitudes ante ‘€l Juzgado de primera

instancia de Carifiena, durante el plazo

de treinta dias ‘naturalés, ' contados a
partir desde el siguiente al de la pu-
blicacion de este edicto en el BoLeTiN
UFICIAR de la provincia, cuyas instan-
Cias deberdn ir reintegradas con timbre
del Estado de 3'15 ptas. y adherir-
ademds una pdéliza de la Mutualidad
Judicial de 5 pesetas, y acompaiiadas
de los documentos sefialados en el ex-
presado articulo. ; ;
Zaragoza, 20 de junio de 1949.-E|
Secretario de Gobierno, accidental,
(ilegible).— V.° B.°.: E| Presidente,
Emilio Lacalle. :
L ]

N, 2.623

Delegacion Provincial
de Abastecimientos y Transportes

De .interés para los descascaradores,
expertadores y almacenistas de almen-
dra y avellana

Con fecha 14 del actual la Comi- e

sion pard e Comercio de la Almen-
dra y avellana me comunica lo ‘que
sigue y

"“A_ fin.de poder confsccionar con
la antelacién suficiente las neiacio-
ries de exportadores, ‘almacenistas y
descascaradores de almendra y ave-
llania que podran ejercer sus activi-
dades de’ acuerdp con las normas a
que ha de sujetarse el comercio - de/
estos frutos en la proxima campafia,
¥ que a su debido tiemjpo se publi-
caram, €sty - Comisién ha  tenido =
bien dictar las  siguientes instruc-
cion€s: :

1.* El plazq.para solicitar de ia
Comision 12 inclusién ens las . reffleri-
das re aciones sera a partir de la pu-
blicacion de l, presente circular has-
ta lag diecinuevie horas. del dia 7 de

Julio proximo, debiendo haber teni-

-do entrada en'las Oficinas de Ta Co-

misién en estie plazo marcado, a cuyo
fin, todos los comercianties que déseen
figurar en las mismas deben apriesu-
rarse a enviar la sglicitud correspon-
diente, por corrso certificado, bien
enterdido que el plazo concedido no
Todrd prorrogarse por mingan cen- -
cepto, siendo. desschadas todas las
pelisiones que por cualquier causa se
veciban con posterioridad al ya riefe-
rido plazo. :

2.% Se procedera por la Comisién
a la confecc'don y publicacién de las

‘relaciones, que sstarap en vigor fas-

ta ¢l 31 de marzo del préximo afio
1950, en cuya fecha se publicard un

anexo de altas justificadas qusl pue-
dan producirse después de comicnza-
da la proxima campaiia, a cuyo fia
se dard un plazo para peticiones de
inclusion desde. il 20 de febrero al
15 de marzo, en andlogas. condicio-
nes g las expresadas en el apartado
primiero. |

3.* [Los comerciantes que figuren
en lag listas actuales deberdn ratifi-
car por escrito sus deseos de confti~
nuar figurando en las mismas, acom-
pafiando hoja de filiacién (segtnt mo-
ddo que obry en jesta Delegacionl
Provincial, Oficina del Aceite), bien

entzndido que el que no comunique

esta ratificacion en el plazo marcado
dera excluido automdticamente.

4." - Los comerciantes ‘que neg fi-
gur%n =n [as listas vigentes €n la as-

tualidad deberan solicitafo por es-

crito en €l plazo sefalado, acompa-
fiando hoja de filiacién, néeibo. de
contribucién corriente, cirtificado de

autorizacion de puesta en marcha de

la industriz en su caso y los que so-
licitler] su indusion comg - exporta=
dories ﬁ:c(nnp,wﬁarér&, ademas,  justife
cante de, figurar inserit¥s en el Re-
gistro ' espeeial ‘de: exportadorgs dz
almendra y awvellana-

Se tendra muy en cuknta que.las
documientaciones. deben venir comple-
tas, jues jen. caso cotitrarig se-dardan
por no recibidas las solicitudes,

5* Los comérciantes que figursn
en las gelaciones actualmente em yi-
gor y que por cualquief causy dean
excluidos de las préximas listas, ne-
cesitaran autorizacion expresa de =5-

i ta Comisién para movilizar las exis=

tencias que  tengan en-su poder: al
finalizar la presente campafa.” |
Zaragoza, 20 de junio de 1949.—
El Gobernadoer civil, Jefe de Lq:? Sle‘r—
vicios Provinciales de Abastecimien-
tos y Transportes, Juan Junquefa
Ferndridez{Carvajal.

Se pone en conocimiento de todos lps
seflores Alcaldes Delegados locales de

Abastecimienfos de esta provincia, que

pueden solicitar de estos Servicios Pro-

vinciales todas aquellas cantidades de-

patatas que consideren necesarias para
cubrir racionamientos en sus .respecti-
vas localidades.

Dichas solicitudes deberdn remitirse
con la maxima urgencia a la Interven-

cion de la Central Reguladora de Pa-

tatas (Avda, de Calvo Sotelo, nim. 7,
bajos), a fin de evitar que 'las necesi-

dades del servicio obliguen a cambiar
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el destino de las _existencias obrantes
en los almacenes de plaza,

Zaragoza, 21 de junio de 1949.—E|
Gobernador civil, Jefe de los Servicios
Provinciale§ de Abastecimientos vy
Transportes, Juan Junquera Fernéndez-
Carvajal, ,

Niim. 2.630
A los sefiores Alealdes. Delegados lo-
cales de. Abastecimientos

Habiendo terminado el plazo conce-
dido a todos los productores de gar.
banzos y legumbres bastas crrrespon-
diente a la actual campafia 1949-50 para
la presentacién de las declaraciones ju-
radas de cosecha, procederdn todos los
Delegados locales deesta provincia que
hasta la fecha no las hubieran remitido

“a este Organismoo provincial, Seccién

Recursos, Negociado Legumbres, a con-
ceder un tltimo plazo de tres dias a
partir de la publicacién de la. presente
circular, vy finalizado el mismo, di-
chos Delegados locales levantardn las
oportunas diligencias previas por cada
uno de lns infractores, haciendo constar

.en las mismas que se les denuncia por

no declaracidn, considerada como ocul-
tacién de cosecha, en virtud de lo dis-
puesto en.la circular niim. 682, articulo
21, de la Comisaria General de Abaste-
cimientos y Transportes, de 22 de junio
de 1948, (Boletin Nficial del Estado nii-
mero 210;de 28de junio del mismo afio).

Seguidamente serdn remitidas a mi
Autoridad a efectos de proceder en con-
secuencia.

Zaradoza, 21 de junio de 1949.—FEl
Gobernador Civil, Jefe de los Servicios
Provinciales de Abastecimientos y
Transportes, Juan Junquera Ferndndez-
Carvajal,

Nim. 2.610

Direccién General
de 1a Guardia Civil

d (MINISTERIO DEL EJERCITO)
Devolucién de fianza

Habiéndose solicitado por D. Mateo
Zapata Cardiel, domiciliado en Zara-

goza (calle l.aurél, nimero 3, gegun- -

do), la devolucién de 8.350 pesetas,
importe de la fianza constituida en la
Caja -Gei eral de Depésitos de dicha
capital para responder de 1as obras de
construccién de una Casa-Guartel de la
Guardia Civil en Mara (Zaragoza), se
pone en general conocimiento por me-
dio de! presente anuncio por si se for-
mula alguna reclamacién con lo cual
estuviera sujeta dicha fianza, debiendo

presentarse las reclamaciones a que’

habiere lugar en esta Direccién Gene-
ral dentro del término de un mes, con-
tado a partir de la fecha de publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial
del Estade: 2 ;

Madrid, 8 de junio de 1949.—El Co-
ronel Jefe de E. M., Rafael Cavanillas
Prosper.
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Niim. 2.599
Distrito Minero de Zarageza

D. José Arredhea y Arrechea, Inge-
niero-Jefe - del Distrito "Minero de
Zaragoza :

Hago saber: Que se ha admitido con
flechy 20 de abril de 1949 a “Trans-
portes e Tndustrias Rleunidos”,'S. A.,
vecitio de Zaragoza, una solicitud que
ha oresentado en 22 de febreno. d2
1949, pidiendo se le otorgue un .per-
miso de investigacion de 115 mperte-
nenicias de’ minferal lenito con el nom-
bre de “Santa’’ Barbara” mimie-
ro 1.959, “sita len el término de~Me-
guinenza, parajes llamados Riols,
Barranico - de. Mangrané, Barranco
dét Abrevador y !otros, y . flindante

con mina “Ramona” nfimero 1733, "

P. 1. Nuestra Sefiory del Pillar ni-
mero 1.956 -y préxima a 1as minas
“Emilia” niim. 1.730 vy “San Fran-
cisco™ ntimero .1.883, cayendo todas

Jas cstacas en el monte comundl de

Mequinenza. il

La designacion dé estie permiso de
jnvestigacién “se ‘hace por ‘¢l interé-
sado en Ta forma giguiente :

© ‘Se tendrd por-punto de partida un
mojon calizo de seceidn cuadrada con
lados de R0 centimetros, sobregafien.
do del ferreno 40 centimetros v de-
finido por das siguiente visualles: !
centro del Alto de Campells Sur 15°
30" Este. A1 centro del Alts ‘da San
Jaimle, Estle- 6 ° 40" Nerte. Al ‘centrn
dé la casa de Girona. Este 12° 10/
Sur. Desde’ el - punto de partida a
1.* estaca Este '22° 48" Sur, 100 me-
tros. 1." a 2% estaca Norte, 22° 4R’
Este, 200 metros. 2.2 . 3.8 lestaca
Oeste  22°:48 Norte, 100 metros,
3" a 4." estaca 'Norte: 22° 48 Fste,
200 metros. 4.% a -5.% Oeste 22° 48

- Norte, 100 metros." 5. a''6.* Norte

22° 48 Este. 200 mrctros 654 7*
estaca Oeste 22° 48" Norte, 400 me-
tros. 7." 4. 8* estaca . Sur 1 22° 48
Oeste, 100 Inetras. 8.% a 9.* estaca
Olestia 22° 48" Norte, 200 metros.
9." a 10." estaca ‘Stir: 22 %4 'Oeste;
100 metros. 10." a 11.* Oeste 22° 48
Norte, 100 metros. '11* 2 12* esfa-
ca Norte 2Z2° 48 Estie, 100 mictros.
12.* a 13 estaca Oestd '22° 4R Nor-
te, 100 mletros. 13 a 14° estacy
Norte 22° 48" Este, 300 metros. 14.°
a 15* estaca Ofeste 22° 48’ Norte,
100 metros. 15." a 16.* estaca Norte
22° 4" Este, 200 metros: 16.* a 17.*
estaca Oestle 22° 48" Norte, 100 me-
tros. 17." a 18" estaca. Norte '22°
48’ [Este, 200°mietros. 18 2119 es-

taca Oeste 22° 48’ Norte, 100 metros.
19.* 2120 Sur 22° 48 Oeste, 2.100.
metros. 20" a 21.* estaca 220 48’
Sur, 400 metros. 21.* a 22." estaca
Norte 22° 48" Este, 900 mrctros. De
ésta al punto partida Este 220 48
Sur, *80C metros, .quedando cerrado
el perimetro de Tas ciento quince per-
tenencias ‘solicitadas. Los rumbos se
refieren. al Norte verdadero divisiGa
sexagesimal. ;

Lo quie se anuncia all pablico para
que quienes se consideren perjudica-
dos por el otorgamiento de ‘estien per-
miso de investigacion presenten sus
reclamiaciones dentro del’ plazo im-
prorrogable de treinta dias, fijados
por el articuls 112 :de la Ley de 19

r e julio de 1944 v Reglamento Ge-

neral para el Régimen de la Mine-

ria de'9 de agosto ds 1946.
Zaragoza, 18 de junio de 1949.—

El Togleniero-Jefe, José Arrechea.

o
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- Sindicato Provincial
de’ Transportes y Comunicaciones
de Zaragoza

Las Empresas de transporte mecé-
nico. por carretera, tanto de viajeros:
como de mercancias, deberdn proce-
der ala eleccién de un Vocal propie-
tario y de otro suplente que les repre-
sente en la Junta de Cpordinacién de
Transportes que debe constituirse en
la provincia con cardcter provisional a
virtud de lo dispuesto en la Orden del
Ministerio de Obras Publicas fecha 8
del actual, publicada en el Boletin

" Oficial del Estado del dia 13.

Se hallan de manifiesto en este Sina
dicato, a disposicién de todas las refe-
ridas Empresas, las normas para pro-
ceder a la expresada eleccién, que ten-
dra lugar durante los dias 19 al 28 del
corriente mes. .

Zaragoza, junio de 1949 —E! Jefe
Provincial del Sindicato.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRM;I_(EMDE JUSTICIA
JUZGADOS MILITARES

Noms. 2.590 al_2.593

BON. CAZADORES "MONTARA

“GERONA” NTUM. 8

ESTELLA 'PEREZ - (Jorge), " hijo
de Bernardino y de Pilar, natural
da Zaragoza, pertenkciente al reem-
plazo de 1941, al que sa le instruye
informacion: judicial nifmeros 389 id2
1948 por sopuesta falta a incorpora-
cidn a. ffas en' el Regimiente «de in-
fanteria Gerona nameéro 18, durante
la ‘pasada campafia dg liberacioni;
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FALCON SALVADOR (Anteio),
hijo de José y de Trinidad, natural
de Gesa de Ebro (Zaragoza), perte-
néciente al rdemplazo de 1941, al quz
se le instruye informacion judicial
ntimero 390 de 1948 por supuesia
falta a incorporacion a filas en el
Regimieinto = de Infanteria Gerona
nimero 18, durante la pasada campa-
fia de liberacion;

PORTA MARTIN (Alfonso), hi-
jo de Higinio y de Asuncién, natu-
ral de Zaragoza, p>rteneciente al
reemplazo de 1941, al que se le ins-
truye informacién judicial nfimero
317 de 1948 por supuesta fpita a
incorporacion a filas en el Regimien-
to de Infanperia “Gerona” ndmero
18, durant® la pasada campaiia de li-
beracion ;

PORTA MARTIN (José), hijo de
Higinio y de Asuncién, natura] de
Zaragoza, perteneciente lal rebmpla-
zo de 1941, al que se le instruye in-
formacion judicial namero 318 de
1948 por supuesta falta a incorpora-
cion a filas en el Regimiento de In-
fanteria “Gerona” nimero 18, du-
rante la pasada campafia de lbe-
racion, -

Comparéceran en el plazo de trein-
ta: dias, a partir de la publicacion
de la presente; ante ell Tenicnte don
Ricardo Castello Catalan, Juez ins-
tructor dei’ Batallon ‘Cazadores de
Montafia “iGerona” ntimero 8, en la
plaza de Huesca, bajo apef€ibimien-
to de ser declarados rebeldes si no
lo efecttan, g !

Huesca, dieciocho de junio de mil
noveécientos cuarenta y nueve. — El
Teniente Juez instructor, Ricardo
Castello Cataldn.

Nim. 2.889

GARICIA GENOVES (Eugenio),

hijo de Cristdbal y de Tomasa, na-
tural ‘de Gelsa de.Ebro (Zaragoza),
perteneciente al reempfazo de 1941,
domiciliado dltimamente en Gelka de
Ebro (Zaragoza), al que .se le ins-
truye informacién judicial ndamero
397 de (1948 por supuesta falta 4 in-
corporacién a filas en el Regimiento
de Infanteria “Gerona’ niomero 18,
durante 13 pasada campafia de libe-
racion ; |

Comparecera en el plazo de trein-
ta dias, a partir de la publicacion
de Ta presente, ante el Tenienge don
Ricardo Castelld ‘Catalin, Juez ins-
tructor d'el Batallon Cazadores
de Montafia “Gerona” niimero 8, ea

la plaza de Huesca, bajo apercibi-

4

miento de ser declarado rebelde si no
lo efectiia,

[Huesca, dieciocho de’ junio de
mil novecientos cudrenta y- nueve.—
El Teniente Juez instructor, Ricardo
Castelld Gatalan: Ny

Niim. 2.624

CAJA DE RECLUTA NUM. 42
 ZARAGOZA

ESTEBAN LOPEZ (Vicente), natu-
ral de Zaragoza, de 21 afios de
edad y cuyas sefias personales se des-
conocen, domiciliado dltimamente ‘en
calle QGorta, nim. 3, 1.°, San Sebas-
tidn, sujeto a expediente por haber fal-
tado a concentracién a la Caja de Re-
cluta ndmero 42 para su destino a
Cuerpo, comparecerd dentro deb tér.
mino de ftreinta dias en Zaragoza ante
el [uez instructor D. Jose Gémez Ortiz,
Comandante de Infanteria con destino
en la citada Caja de Recluta, bajo aper-
cibimiento de ser declarado rebelde si
no lo efectia.

Zaragoza a diecisiete de junio de mil.
novecientos ‘cuarenta y nueve.— E|
Juez instructor, José Gémez Ortiz.

Requisitorias

Bajo apercibimiento de ser declarades re-
beldes y de incurrir en las demds res-
ponsabilidades legales, de no preséh-
tarse los procesados que a continuacion
8¢ expresan, en el plazo que se les fija
a contar desde el dia de la publicacidn

. del anuncio en este periddico oficial y
ante el Juez o Tribunal que se sefiala,
8¢ les cita, llama y emplaza, encargdn-
dose a todas las Autoridades y agentes
de la Policia judicial procedan a la
busca, captura y conduccidn de aqué-
Uos, poniéndolos” a disposicién de dicho
Juez o Tribunal con arreglo a los ar-
Hieulos 512 y 388 de la Ley de Enjui-
clamiento Criminal y 664 de la Ley de
Enjuiclamiento -Militar de Marina.

Nim. 2.619 =

GRACIA DOMPER (Vicente), de 45
afios, soltero, jornalero, hijo de Félix
y Maria, natural de Huesca, que tiene
una cicatriz entre el mentdn y parte
baja del labio infefior izquierdo, cuyo
actual paradero se ignora, procesado en
causa seguida en el Juzgado de instruc-
cién nlimero 1 de Zaragoza, con el ni-
mero 32-1949, sobre escdndalo pibli-
co, comparecerd ante dicho Juzgado en
término de-diez dias, a contar de la in-
sercion de la presente en los peri6-

dicos oficiales, con objeto de serin-

gresado en prisidn y practicar otras di-
ligencias.
JUZGADOS DE 1.* INSTANCIA
Nim. 2.596
JUZGADO NUM. 2
Cédula de citacién

Por 1a presente se cita y llama a José
Lorenzo Germén, de 33 afios, Maestro
nacional, hijo de José y Josefa, natural
de Zaragoza, cuyo paradero se ignora,

para que dentro del término de cinco

dias comparezca ante el Juzgado de
instruccion niimero 2 de Zaragoza para
ser oido en causa niimero 137 del co-
rriente afio, por abandong de familia,
denuneiado por su esposa, Ascension
Pérez, apercibiéndole que de no hacerlo
le parard el perjuicio a que haya lugar
en derecho.

Zaragoza, diecisiete de junio de mil
novecientos cuarenta y nueve.—E[ Se-
cretarioyJuan Sanz Egafia.

Niim. 2 598-
JUZGADO NUM. 2
Cédula de citacién

~ De orden de] sefior Juez, y en virtud
de lo acordado_ en sumario 616 de
1948, sobre robo, secitay llama por
medio de la presente de comparecencia
ante este Juzgado, por término de cinco
dias, a Constantino Martin Garzén, al
objeto de declarar en el sumario de re-
ferencia, con los apercibimientos a que
hava lugar.

Y para que sirva de citacién en for-
ma, expido la presente que firmo en
Zaragoza a dieciocho de junio de mil

" novecientos cuarenta y nueve,—El Se-

cretario, Juan Sanz Epgafia.

PARTE NO OFICIAL

Niim. 2.428 bis

Comunidad de Regantes de Rnifidn
(Rectificacién) :

Por el presente se convoca a todos
los miembros de la expresada Comuni-
dad para que el dia (0 de julio pr6ximo

- y hora de las veintid6s concurran a la

Junta general que para la aprobacién
definitiva de los proyectos de Ordenan-
zas y-Reglamentos de esta Comunidad
habrd de celebrarse en el salén consis-
torial de este pueblo, haciendo notar
que para la validez de los acuerdos que
en dicha reunién se tomen serd nece-
saria la asistencia de la mayoria abso-
luta de la propiedad que rednan los
que han de ser participes de la Comu-
nidad.

Caso dé que no concurra dicha ma-

yoria, se celebrard la Junta en segunda :

convocatoriauna hora mas tarde,siendc
'vélidos los acuerdos _que se adopten,
cualquiera que sea la concurrencia de
los participes.

Lo que se hace putblico para general
conocimiento. ‘

Anifién, 31 de mayo de 1949.—El
Presidente, Casimiro Rodrigo.

Tie. HoGAR PIGNATELLI
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