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" PRECIOS Y PUNTO DE SUSCRIPCION

Ryantamientos de la provincia ......... afio, 50 pras,
v demés: trimestre, 15; semestre, 30; ». 68
Fxtranjero: " 22'50; " 45; * 99 *

Las su cripciones, cuyo pago €8 adelantado, #8
%ﬁ"'“ﬂl‘.ﬁ.ﬂ de la Inspeccién de Talleres del Hospicls
h?"inmn], Pignatelli, 99; donde deberd dirigirse

5“}: correspondencia administrativa referente al

ng de fuera podrin hacerse yemitiendo el importe
Wr Giro postal o Letra de facil cobro.

. Las cartas que contengan valores deberan ir certh
eadas v dirigidas a nombre de la citada Inspeccide

Los nfimeros que se reclamen después de transws
";idl)! cuatro dias desde su publicacién, sblo se ser-
ﬂdl‘n al precio de venta, o sea a 5 céntimos loe

afio corriente y a 65 los de anteriores.

~ DEILA
ESTE PERIODICO SE PUBLICA TODOS

me

PROVINCIA

PRECIOS DE LOS ANUNCIOX

Quince cémbimos por ceds palabra. Al originm
acompafiark un s2llo mévil de UNA peseta por esds
ingercibn,

Los anuncios obligados al pago, sélo se imseriorén
previe abono © cuando haya persona en la capital que
responda de éste.

Las inserciones se solicitarkn del Excmo. Sr. Gobes
pador, por oficio; exce,wuindose, segin estd preve
pido, las de la primera Autoridad militar

A todo recibo de anuncio acompafiark un ejempli
el Borrrin respectiva somd comprobante. siendo &*
pago loc deméds qus B pidan

Tampoco tiFnen derecho més que 2 un sole ejenr
plar, gue se Lulicitard en ¢l oficio de remisiba de
original, los Centros oficiales.

£1 Borxrin OFICTAL 8¢ balls de venta en ls Im-
snenta del Hoepiclo.

DE ZARAGOZA

LOS DIAS, EXCEPTO LOS DOMINGOS

Las leyes obligan en Ia Peninsula, islas adyacewces, Canarias ¥ |

swrritorios de Africa sujetos a Ja legislacidn peninsular, a los veinws

de su promulgacién, si en ellas no se dispusiese otra cosa. (Cé-
civil).

' disposiciones del Gobierno son obligatorias para la capoal

d¢ provincia desde que se publican oficialmente en ella, ¥ desde

tuatro dias después para loa demas pucblos de la misma provineia.
de 3 de noviembre de 1887).

Inmediatamente que Ios seflorss Alealdes y Sectetarios Tet’BSa
est. BoLeTiN OFICIAL, dispondrén que se fije un ejemplir o
§l smto de .ostumbre, donde permancoerd hasta & recibo de: o -
juiente,

Los sefiores Secretarios cuidarin, bajo su mis 3strecha responst
\ilidad, de conservar los nfimeros de este Borxrin, coleccionadal
ordenadumente oara s encuadernacién, que deberd  veri
final da cada semestrs.

SECCION PRIMERA

'MINISTERIO DE AGRICULTURA,
INDUSTRIA Y COMERCIO

ORDENES

Timo. Sc.: Vista la instancia y examinados los
documentos remitidos por la Sociedad ds Of-
cios varios, U. G. T., de Mal6un (Zaragoza), al ob-
jeto de obtener autorizacién para concertar
contratos de arrendamiento colectivo, y no exis-
tiendo en ninguno de los documentos presenta-
dos contradiceion alguna con lo legislado sobre
esta materia,

Este Ministerio ha acordado aprobar los Ks-
tatutos que para tales fines ha prasentado la So-
ciedad de referencia y autorizar aésta para con-
certar dichos contratos con las ventajas que
concede el Decreto de 19 de mayoy Reglamen-
to de 8 de julio de 191, elevados 2 Ley en 9
de septiembre del mismo afo, debiendo ser pu-
blicado este acuerdo en la Gacela de Madrid y
trasladado 2l Boletin Oficial de la provincia.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento
y efectos, Madrid, 17 de ahiil de 1933.—Marce:
lino Domingo.

Sefior Director general de

Tmo. Sr.: Vista la instancia y examinados los
documentos remitidos por la Sociedad de Ofi
cios Varios, U. G.T., de Moneva (Zaragoza), al
objeto do obtener autorizacién para concertar

Reforma Agraria.

contratos de arrendamiento colectivo, y no exis-
tiendo en ninguno de los documentos presenta-
dos contradiccion alguna con lo legislado sobre
esta maferia,

Este Ministerio ha acordado aprobar los Esta-
tutos que para tales fines ha presentado la So-
ciedad de referencia y autorizar a ésta para con-
certar dichos contratos, con lag ventajas que
concede el Decreto de 19 de mayo y Reglamen -
to de 8 de julio de 1931, elevados a Ley en 9 de
septiembre del mismo aiio, debiendo ser publi-
cado este acuerdo en la Gacela de Madrid y
trasladado al Boletin Oficial de la provineia.

Lo que comunico o V. |. para su conoecimien -
to y efectos. Madrid, 17 de abril de 1933. - Mar-
celino Domingo.

Seiior Director general de Reforma Agraria.

e e

Ilmo. Sr.: Vista la instancia y examinados los
documentos remitidos por la Sociedad de Ofi-
cios Varios (U. G. T.), de Malpica de Arba, al
objeto de obtener autorizacién para conecertar
contratos de arrendamiento colectivo, y no exis-
tiendo en ninguno de los documentos presenta-
dos contradiceién alguna con lo legislado sobre
esta materia, _

Fste Ministerio ha acordado aprobar los Es-
tatutos que para tales fines ha presentado la So-
ciedad de referencia y autorizar a ésta para con-
certar dichos contratos con las ventajas que
concede el Decreto de 19 de mayo y Reglamen-
to de 8 de julio de 1931, elevados a Loy en 9 de

soptiembre del mismo afio, dobiendo sor publi-
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cado este acuerdo en la Qacela de Madridy
trasladado al Bolefin Oficial de la proviucia.

Lo que comunico a V. I. para su conocimien-
to y efectos. Madrid, 17 de abril de 1933.— Mar -
celino Domingo.

Senor Director general de Reforma Agraria.
(Gacela 6 mayo 1933).

MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION

ORDEN

[mo. Sr.: Por el Jurado mixto del lKispecta-
culo Taurino se han adoptado las Bases para la
formaci6én del Censo Profesional de Dependien-
tes de las Plazas de Toros, en sesién celebrada
el dia 4 de febrero tltimo.

Este Ministerio, teniendo en cuenta el ca-
racter nacional de dicho organismo, ha dispues-
to sean publicadas dichas Bases en la Gacela de
Madrid, concediéndose un plazo de diez dias, a
partir de la publicaci6n expresada, para la in-
terposicién de recursos por los interesados.

Lo que digo a V.I. pera su conocimiento y
efectos. Madrid, 18 de abril de 1933.,—F'rancis-
co L. Caballero.

Ilmo. Sr. Director general de Trabajo.

Bases para la formacion del Censo profesional de

dependientes de Plazas de Toros, aprobadas por

la Seccién de acomodadores y similares del Jura-

do mixto nacional del Espectaculo Taurino, en se-
sion de 4 de febrero de 1933.

Bage primera. —En enmplimientec de la obli-
gacion establecida en el ntimero cinco del arti-
culo 19 de la ley de Jurados mixtos de Trabajo
de 27 de noviembre de 1931, se establece el

Jengo para los dependientes de las Plazas de
Toros en el territorio jurisdiccional de este Ja-
rado mixto, cuyas denominaciones son: Taqui-
lleros, Jefes de Acomodadores, Inspectores, Ce-
ladores de barreras, Recibidores, Acomodado-
res, Areneros y Carpinteros.

Base 2."—La inscripcién en el Censo se veri-
ficar4 mediante un boletin individual suserito
por el interesado, en cuyo boletin, bajo la res-
ponsabilidad de los firmantes, para los casos de
declaraciones no veraces, se consignari los si-
guientes datos:

1.° Nombre y apellidos,

2.° Edad (aios cumplidos).

3.° Hstado civil,

4, Lugar de su nacimiento (puebloy pro-
vingia).

5.° Domicilio (ealle, niimero y piso).

6. Nfimero de hijos que viven con él.

7. Niamero de habitaciones de que consta
la vivienda que ocupa.

8. Precio del alquiler mensual.

9. Instrucecién elemental (si sabe leer y es
cribir).

10, Oargo que ejerce en la Plaza de Toros,

11. Jornal que percibe por especticulo e la |

fecha de inscripei6n. ¢
12,

ta sus servicios, e
14. Nombre del Empresario o razén social
que explota dicha Plaza. .
16. ;Trabaja mediante contrato verbal o €825
crito? ;individual o coleetivo?

16. Si pertenece a alguna Asociacién profe: E

sional, digase:

a) Nombre de la Sociedad.

b) Domieilio de ésta.

¢) Fecha de su fundacion.

d) Fecha de antigiiedad como socio.

17. Sien la actualidad esti parado, digase
el tiempo que lleva sin trabajo, causa por la
que ces6 y circo taurino donde presté ultima: =
mente sus servicios.

18. Prueba documental de ejercer o haber
ejercido el cargo. :

19. Fecha y firma del interesado, o de ofr#
persona a su cargo si no supiera firmar,

Para ser inseritos en el Censo, e una de 188

clasificaciones determinadas en la Base prime: -

ra, sera necesario acreditar, con arreglo al apar-
tado 18 de esta Base, que el interesado se halld
trabajando en dicho empleo en la fecha de I8
solicitud de inscripeidn, o que ha trabajado an*

teriormente en los mismos. En el primer cas0 S
bastari su propia declaraeién escrita, sin per- =

jnicio del derecho de comprobacién que asistd
a la Seccién correspondiente del Jurado mixto;
en, el segundo, serd necesaria certificacién de 18-
Empresa a cuyo servicio trabajé tltimamente 0
de la Asociacién profesional a que pertenezcd
en caso de no existir la Kmpresa a cuyo servi:

cio estuvo. . ” s
Base 3.*—Las solicitudes de inscripci6n en 6l

Censo que hagan aquellos que se incorporeB

de nuevo a la profesién deberén ir acompaia-
das de los signientes documentos:

a) Certificado médico en que se especifiqueé
su eapacidad visual y estado general.

b) Certificado de buena conducta,

¢) Certificado de Penales. :

d) Certificado de nacimiento, que acredite
tener més de diez y ocho anos y menos de coa-
renta y cinco, limites senalados para la admi-
gidn,

Base 4.*—Para examinar las solicitudes de
inseripeion, ol Pleno nombrard upa Ponencia
que llevard a 8] informados los correspondien-
tes boletines para la resolucién definitiva, acom-
pafiado de un acta que refleje la labor razona-
da de dicha Ponencia.

Base 5,*—Para facilitar la insoripeién de estos
dependientes en el Censo, se dard a esas bases
1a mayor publicidad posible una vez que sean
aprobadas, y durante el plazo de inscripcién se
facilitara a los interesados, por el Jurado mixto
y con arreglo a las medidas que la Secoci6n
de Servicios auxiliares de este Jurado mixto
diserecionalmente acuerde, los boletines indi-
viduales pertinentes.

En aquellas localidades en que existen Aso-

Tiempo que lleva ejerciendo el cargo. %
13. Plaza de Toros donde actualmente press

"
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tiaciones legalmente constituidas, podré el Jura-
do mixto enviarle directamente los boletines ©
Instrucciones necesarias para que ellos se en-
carguen de censar a sus afiliados y facilitar los
oletines a los que no sean socios.
Base 6.*—E| (Jenso se rectificard anualmente,
én el mes de noviembre, con las inscripciones

- Poniendo la nueva lista durante la primera
‘Quicena del mes de diciembre.

Las reclamaciones que los interesados esti-
men pertinentes podrén formularse durante el
resto del expresado mes de diciembre.

Base 7.*—Fste Censo tendrd de vigencia cin-
00 afios, y transcurrido dicho plazo, se proce-
dera a la formaci6n de nn nuevo Censo.

Base 8."—-Ninguna Empresa, o razén social,
podr.ﬁ tener empleado o contratar para prestar
8ervicio en sus respectivos circos taurinos a de-
Péndientes que no estén inscritos en el Censo,
8alvo en el caso de que no existan en la locali-
dad o que todos los inscritos estén colocados.

La Empresa que infrinja este precepto, resecin-
d“‘{i el contrato correspondiente de una mane-
ra inmediata o incurrird en las sanciones que la

8ecion de Servicios Auxiliares del Jurado mix-
to de Espectaculo Taurino acuerde.

- Base 9.*—Todo dependiente tendrd un docu-
Wento de identidad que exprese claramente es
ta circunstencia, que seré facilitado por el Jura-
do mixto del Especticulo Taurino en la forma
que acuerde la Seccién de Servicios Auxiliares
de este Jurado.

Bl precio de este carnet, asi como el de las
inolusiones y de suplente, serd fijado oportuna-
Mento por la Seccion de Servicios Auxiliares de

dicho Jurado mixto. .

* Base 10, - La baja del Censo profesional seré
Voluntaria, forzosa, por defuncién, o como con
8ecuencia de sancion, por virtad de acuerdo de

a Secci6n de Servicios Auxiliares del Jurado
mixto del Espectdculo Taurino.

Base 11. Hste Censo afectard solamente a los
Profesionales que presten servicio en las pobla-
Ciones clasificadas en primera, segunda y terce-
Ia categoria.

Madrid, 18 de abril de 1933,—EI Director ge-
beral, Carlos C.

(Gaceta 5 mayo 1933 .

MINISTERIO DE LA GOBERNACION

DECRETOS

A propuesta del Ministro de la Gobernaci6o,

Vengo en nombrar Director general de Boe-
neficencia a D. José Calviio Dominguez, que
desempefia el cargo de Director general de Ad-
Ministracion.

Dado en Madrid a seis de mayo de mil nove:
cientos treinta y tres.— Nicato Alcald-Zamora
§ Torres.— El Ministro de la (Gtobernacién, San-
Uago Casares Quiroga.

A propuesta del Ministro de la Gobernacidn,
Vengo en nombrar Director general de Ad-
ministracién a D. Joaquin Garcia Labella, que
desempeiia el cargo de Gobernador civil de Se-
villa. ;

Dado en Madrid a seis de mayo de mil no-
vecientos treinta y tres.— Niceto Alcala-Zamo-
ra y Torres.— El Ministro de la (Gobernacidn,
Santiago Casares Quiroga.

(Gaceta 7 mayo 1933),

SECCION SEGUNDA

Ntm. 2.902,
Gobierno Civil de la provincia
de Zaragoza.

Seccién provincial de Agricultura, Industria
y Comercio.

Estadistica.— Circular.

Con objeto de unificar los servicios, simplifi-
candolos en lo posible, y procurando que, den-
tro del eumplimiento estricto de éstos, causen
las menores molestias a los interesados, la Sub-
secretaria del Ministerio de Agricultura, Indus-
tria y Comercio ha dispuesto que, en lo sucesi-
vo, y a partir del presente mes de mayo, quede
en suspenso la presenlacion quincenal ante las
Secciones provinciales de Agricultura, Indus-
tria y Comercio, de las declaraciones juradas de
existencias de trigos y de las de harinas exigi-
da por el art. 9.° de la Orden de 29 de enero de
1932, publicada en la Gacefa de Madrid y en el
BoLeTIN OFICIAL de esta provincia, desapareei-
das las causas que la motivaron.

Ea su consecuencia, los fabricantes de hari-
pas, cuyas fibricas tengan una capacidad mol-
turadora superior a 5000 kilogramos diarios,
formularan por duplicado y en el plazo que me-
dia del 1.° al 5 de cada mes, declaraciones jura-
das totalizadas el iltimo dia de cada mes, de
las existencias de trigo que tengan dicho dia,
expresadas en quintales métricos, haciendo
constar la procedencia del cereal y nombre y
apellidos del vendedor o vendedores.

Estas declaraciones juradas las presentardn
por duplicado y en el plazo anles senialado en las
Alealdias respectivas, los fabricantes que resi-
dan fuera de la capital, y acto seguido las Al-
caldias las remitirin; la una'a la Comisién pro-
vineial reguladora del mercado de trigos (Coso
82, 8.°) y la otra a esta Seccién (Gobierno civil)
y los fabricentes que residan en la capital las
presentarén en el mismo plazo, directamente,
en lds mencionadas dependencias.

Igualmente se convierte de quincenal en men -
sual, el servicio de estados de operaciones de
trigos y harinas, y por consiguiente, los repe-
tidos fabricantes formnlarén del dia 1.° al 5 de
cada mes los estados de las operaciones realiza-
das en trigos y harinas en sus respectivas fabri-
cas durante todo el mes anterior, y los presen-

v e s T

tardn; los de fuera, ante sus correspondientes
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Alecaldias y los de la capital en este Gobierro
civil, unos y otros siempre dentro del plazo que
se determina, o sea en los cinco primeros dias
de cada mes.

Lo que para conocimieuto de los interesados
ge hace piiblico por medio de la presente circu-
lar, excitando, una vez mis, el celo de los Al-
caldes y Secretarios, para que no solamente ha-
gan saber esta disposicién a los fabricantes, si-
no para que cuniden bajo su responsabilidad de
cumplir puntualmente este servicio y hacerlo
cumplir a los que con cnalquier pretexto difi-
rieran su complimiento.

Zaragoza, 10 de mayo de1933.

El Gobernador,
José M.* Diaz y Diaz-Villamil,

SECCION QUINTA

Num. 2,910,
Ayuntamiento de la §. H. e inmortal
ciudad de Zaragoza. :

Aprobadas por el Exemo, Ayuntamianio ple:
no, en sesién celebrada el dia 28 del pasado
mes de abril, las curntas de presupuesto y de
depositaria, que conforme al articulo 122 del
Reglamento de Haciend: muoicipal de 23 de
agosto de 1924 fueron rendidas por el sefior Al-
calde ordenador de pagos de esta Excma. Cor-
poracién municipsal, quedan @stas expuestas al
ptblico, en la Secretaria municipal, juntamente
con los demés documeutos a que hacen refe
rencia los artfculos 123 y 124 del citado Regla-
mento, por el plazo de quince dias, a fin de que,
los habitantes del término municipal puedan
formular por escrito, durante el periolo de ex
posicion y en plazo de ocho dias, a contar des-

de su término, los reparos y observaciones que

estimen pertinentes.
Lo que se anunecia al piiblico para general co
nocimiento y en complimiento de lo determina
do en los articulos 579 del Estatuto municipal y
126 del Reglamento de Hacienda,

Znragozn, a 10 de mayo deo 1933.—Ei Alealde
ejerciente, Pablo I, Pineda.

Nim, 2.909.

Dispensario Antituberculoso
de Zaragoza.

ANUNCIO

A los efectos de lo prescrito en el artieulo
6.° del Reglamento de provisién de vacantes
de Inspectores municipales de Sanidad, de 7
de marzo tiltimo, se celebrard en este Dispen
sario un curso especial Sanitario sobre tuber-
culogis que dard prineipio el dia 15 de mayo v
89 desarrollard durante dos semanas, con
arreglo a un programa tebrico y préectico.

Los Médicos titulares que deseen verificarlo,

\

o it i ikt « et |

dirigirdn sus instancias, debidamente reintegra:
das y antes de la fecha citada, al seiior Diree=

tor del Dispensario Antituberculoso, acomp8s &
fiando también la documentaci6n pecesaria y 18 5

cantidad de 25 pesetas por derechos de ins:

eripeibn para asistencia a este cursillo, coya
cantidad deberd ser entregada al efectuar 18 =S

matricula, debiendo advertir que el ntimero dé
éstas serd limitado, no excediendo de veint®
como méximun; al finalizar el curso se facili=
tard un certificado especial, previa prueba de
aptitud,

Zaragoza, 10 de mayo de 1933.— El Director

del Dispensario Francisco

e antitaberculoso,
Ejarque.

Num.2.867,
Jurado Mixto de Oficinas y Des-
pachos de Zaragoza. _gé

BASES DE TRABAJO

Base  primera.

a) Las presentes Bases regirin obligatoriamens,

te en todas las Oficinas Industriales y Despachos
en general, cualquiera que sea su modalidad, dens
tro de la circunseripcién en que tiene jurisdiccion
el Jurado "Mixto de Of.cinas y Despachos de Zas
ragoza, '
b) Los Reglamentos particulares y de trabajo d€

las Oficinas adscritas en este Jurado Mixto, 108

podran: hallarse en contradiccion con las presentes
Bases; no obstante lo antedicho, ge respetaran intés
gramente las condiciones méds ventajosas que sobré
1o que se convenga en las presentes Bases tengan €s:
tablecidas los patronos en la actualidad, !

¢) Los empleados considerados nominalmente ¥
las plantillas de los mismos que hubiere en cada casd
el dia diez de noviembre de mil novecientos treintd
v dos, serdn respetadas hasta tres meses después del
d’a en que sean aprobadas las presentes Bases.

d) TFstas Bases entrarin en vigor ¢l dia primer®

de enéro de mil novecientos treinta y tres, aunque’

fuesen aprobadas posteriormente por ¢l Ministerio d€
Frabajo y Prevision.

€) Bstas Bases tendrin de vigencia un afio, en-

tendiéndose que quedan prorrogadas por igual Pe:
riodo de tiempo, si con treinta dias de anterioridad
a la fecha de su expiracibn no fuesen denunciatl
por cualquiera de las dos representaciones.

Base sequnda,

Patronos y empleados.

a) Ll concepto de patrono y empleado es el que,

manifiesta la Ley, segin emana de
ciones, ;
b} Son empleados todos los individuos que pres:
tan sug servicios en Oficinas y Despachos de Segu*
ros, Contabilicdad, TIndustria, Gestion, Administra-
cion v cualquiera otras Oficinas semejantes, asi ¢o-
mo ¢l personal subalterno que presta sus servicios en
las: Oficinas anteriormente citadas, tal como cobras
dores, conserjes, ordenanzas, portetos y lotones.
¢) Serd condicion precisa para que sean conside

sus  prescrip-

radgs como tales empleados, que presten sus servis

cios denitro de las horas reglamentarias de Oficina ¥

o
Ty
(i

il
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E i
I totalidad de Ta jornada y que el sueldo que per-
\lﬂlhan sea fijo y previamente determinado.

BN No se corisiderardn empleados, a los efectos
i.‘,’de €stas 1ases, los Directores, Gerentes y altos fun-

SRCIOarios (o las empresas que, por la representacion

- (fue puedan ostentar de éstas, por su elevada capaci-
S {écniica, importancia de sus emolumentos y por

B leidientcs en su trabajo.
& Buase lercera.

} Jornadas, horas exiraordinarias y permisos.
o) La jornada para los empleados de Oticinas y
Desp-’lt'hus pertenecientes a empresas llliillﬁtl‘ialg'h
fU€ utilicen para su desarrollo obreros manuales serd,
IPATa aquellos, de cuarenta y ocho horas semanales.
i.h) l.a jornada para los demas empicados de Ofi-
Unag y Despachos de las demas empresas tendra una
dliracion de cuarenta y ocho horas semanales.

£ La distribucion de las horas de cada jornada serdn:

& Wadas por los patronos, teniendo en cuenta las ne-
S Sidades de su industria y comunicada a sus em-
Vleados en cada caso. : ‘_
€) Se considerarin horas extraordinarias, a 10s
tlectos e estas Bases las que excedan de la jorna-
:.-,‘.a"c.ﬁtipulnrlu en las mismas, que seran retribuidas con

o eéntico precio que las ordinarias hasta el comput

8 cuarenta y ocho horas semanales, siendo pagadas
% (ue rebasen de estas cuarenta y ocho con arreglo
o que 1a ey determina, '

& d)  1os empleados disfrutaran un permiso anual

M las siouientes condiciones:

B Para los que lleven en la casa de uno a cinco afios,
B permiso serd de diez dias ininterrumpidos.

B Para los que lleven en la casa de cinco afios en-ade-

Wite, ¢l permiso serd de quince dias ininterrumpidos,

En cada caso y para contraer matrimonio, disfru-
Mran, ademds, de cinco dias de permiso.

En caso de desgracia familiar se estard a lo que la .

' -LQY dispone. ‘ _ o3
&) Todos los permisos anteriormente citados se-

DB regribuidos al empleado con el haber integro,
90 ninguna clase de descuento y sin que puedan los
Patrnos oblicar a sus empleados a compensar con
0ras extraordinarias, en las jornadas siguientes, los
Mas e permiso que por cualquier concepto hayan
Qisfrytado.

‘ Yase cuarta.

) BU]Sa de Trabajo, — Ingresos y escalafones, —
: Ascensos.

a) Si se crea una Bolsa de Trabajo por el Ju-
fado Mixto u otro organismo oficial, los patronos,
Wara cylrir las vacantes que se produzcan en sus ca-
M, solicitaran a la Bolsa del Trabajo nota del per-

§ Ohal parado, eligiendo, de entre el mismo persona
Mscrito, el que estime mds adecuado.

b) No podrin ser admitidos empleados menore
d?- diez y seis afios, exceptuindose los hotones y me-
fitorios,

©) In lo que se refiere al trabajo del personal
W tXtranjero, las partes contratantes se acogeran a las

S SEosiciones de la Ley vigente.

d) Con arreglo a los cargos que desempeiien, las
Mlegorias de los enipleados en la industria estardn
Srmadas de la siguiente manera: Contables, Oficia-
8, Auxiliares en general, Meritorios,

b Bn Administracion, Gestion y Seguros, las cate-

PR0riag de empleados serdn las siguientes:

Oficiales prin_xcms, Ul'ig%;ﬂ?;;‘mdus, Auxihares
en general, Meritorios. W N\

Il personal snl);m:;u:m') en Gestfoh, Administra-
cion y Seguros, estard formado aens’

Conserjes, Cobradores, Ordenatizas, Porteros, Bo-
tones.

El personal subalterno en la Industria estari for-
mado por:

Ordenanzas, Cobradores y Botones.

e) Ln las oficinas de Industria:

Tendrin la consideracién de Contable los emplea-
dos que estén en una casa al frente de la contabili-
dad, hien sea por partida doble, ficheros o cualquie-
ra otra forma.

Se denominaran oficiales, los empleados que tra-
bajando a las inmediatas 6rdenes de sus jefes y su-
periores, apoderados y contables, y colaborando con
ellos, lleven a la practica sus disposiciones y hagan
las veces del contable cuando sea preciso.

Tendran la consideracion de Auxiliares en general,
los que, a las ordenes de sus superiores desempefien
los trabajos por ellos encomendados, propios de la
Oficina 0 Despacho donde presten sus servicios.

Tendran la consideracion de meritorios los encar-
gados de realizar los trabajos auxiilares que sus su-
periores les encomieden, aspirands a ocupar las va-
cantes ¢ue vayan ocurriendo en la categoria superior,
siempre que para-ello retinan condiciones.

f) TEn lag oficinas de Administracion, Gestion v
Seguros: ;

Tendran la consideracion de Oficiales primeros,
los que asuman la direccion de alguna seccién y, en
fa actualidad y por su antigiiedad, disfrutarin tal
consideracion por parte de sus jefes.

Tendran la consideracién de Oficiales segundos,
los que estén a las Ordenes immediatas de los Ofi-
ciales primeros y los suplan en sus ausencias.

Tendran la consideracién de Auxiliares en. gene-
ral, los empleados que st mision sea prestar sus ser-
vicios en asuntos generales de la Oficina o Despa-
chos, dentro de la misma v a las drdenes de sus su-
periores.

Tendrin la consideracion de meritorios los em-
pleados aspirantes a ocupar las vacantes que se pro-
duzcan dentro de la categoria inmediata superior,
siempre que retinan condiciones para ello, ¥ su mi-
sidn consiste en ayudar en ¢l servicio de oficina a
SUS SUperiores.

g} Ningtin empleado o subalterno podri ser obli-
gado a desempefiar funciones ajenas al negocio.

h) La limpieza de las oficinas v despachos serd
hecha por personal subalterno y fuera e las horas
de trabajo senaladas para los empleados. '

i) Cuando en tina oficina o despacho se produzca
una vacante que, a juicio del patrono y con arreglo
a la Ley, considere deba cubrirse, se proveera con el
empleado de la categoria inmediata inferior, si para
ello refne condiciones.

, Cuando concurran en dos o mds empleados para
cubrir la vacante superior, serd colocado el mds an-
figuo de la casa, en iguales condiciones de aptitud.

i) Todas las casas quedan obligadas a notificar,
dentro de los quince dias siguientes a la aprobacion
de estas Bases, el despido; con el pre-aviso legal, a
los empleados o personal subalterno que perciba ha-
heres activos o. pasivos del Estado, Provincia o Mu-

{ nicipio, que sean superiores a 150 pesetas mensuales

efectivas v que havan entrado al servicio de la casa
desde el primera de enero de 1920,

Desde que entren en vigor estas Bases no podran
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serciban haberes activos O
pasivos del Estado, Provincia o Municipio, supe-
riores a 150 pesetas mensuales efectivas.

admitirse empleados que |

Rase quinta.
Sueldos, gratificaciones y traslados.
Sueldos anuales.

En .oficinas de Tndustrias:

Contables i s G S 4.250 ptas
Ot T L e TR 3250 -
£\t b S 61 h o - IR G PP W Pt T 2.500

MEritorios iviviaevensenioniboaia 74 b

En oficinas de Gestion, etc.:

(heaal il s aacsesseaseahais 4.250 ptas
Offoral! 2870 v iiiva st v e 3:250: "
AL et it s dan Smagivas 25000
MeFitOrios. ives . vosssvassboravabas 75510 SN

Personal subalterno. — En oficinas de Industrial :
Cobradares 2.750 ptas.
Ordenanzas 200
BOtONES ieansinnersinamanasssansnnis 570,0 fi

Fn oficinas de Gestion, Administracion y Seguros:
Conserjes y Cobradores ....... 2.750 ptas.
OrdEnANZAS ..cooiverravsisioarnanis o s, § SR
P OTTEEOS e s vo s nsat cave vonsvunsias 2506 52
TROEOTEES vt vsve s msindsavvainivanens 50,0, 0

Awmentos anuales. — Los empleados que al entrar

en vigencia estas Bases vienen prestando diez o mas
rvicio en una misma oficina, percibirdn un
do establecido en las
6n, segin su cate-

anos de se
aumento anual sobre el suel
mismas, en la siguiente proporc
gm'i{l..

Iin oficinas de Industrias:
Contables
Oficiales
Auxiliares

Iin oficinas de Gestion, Administracion, etc.:

300 ptas.
205,0 S

i3]

Oficiales primeros ... 300 ptas.
Oficiales segundos ...oovcivianien 200
e 17 T TR N R PR Tolrhos

stando sus servicios

Los empleados que lleven pre
disfrutaran del au-

por tiempo de cinco a diez afnos,
mento anual siguiente:

En oficinas de Industrias:

Contables
Oficiales
Auxiliares

En oficinas de Gestion, Administracion, etc.:
Oficial Primero .......coceevieenes 175 ptas
Oficial 5egundo ..v.opeesssrtsernie A
N Eb ot Vb o - TR P MEP MR S 54

Los empleados que durante 1 vigencia de estas
Bases cumplan los cinco o diez afios de servicio a que
se refiere el apartado anterior participaran automa-
ticamente de tales beneficios.

Gratificaciones.

Todas las entidades aptronales abonardn a cada

uno de sus empleados y al personal subalterno, el dia
24 de diciembre o, en su caso, en la fecha que tengan

Traslados.

LLos empleados que por conveniencia del nes
de abandonar la 1()calida_d
ran indemni=
s gastos nas

a)
gocio tuvieran necesidad
de su residencia para salir de viaje, se
zados por el patrono en la totalidad de 1o
turales y justificados que su misién ocasione. .
1) En todo traslado de personal por conveniencid
del patrén, serd de cuenta del mismo el abono de 108
astos usuales y justificados que ocasione el trasla-
do del empleado y el 50 por 100 del importe de los
vastos del traslado de su familia.

¢) Ningtin empleado podra ser oblig
servicios de alguna permanencia fuera ¢
cia habitual, a no ser de mutuo acuerdo.

sado a prestar
le su residens

Base sexta.

Despidos.
a) Ningtn empleado podrd ser despedido, 5ing
por causa justa.
) . Cuando un patrono se
despedir al personal por disminucio
debidamente probado ante el Jurado
zas que resulten vacantes deberan consider
tizadas, no pudiendo ser cubiertas mas tarde sit
ber sido antes ofrecidas a los empleados que antes
riormente las ocupaban, reingresando en las mismas
condiciones en que se econtraban antes de producirse
el despido.
¢} Los despidos por reduccion de
bran de verificarse por orden de rigurosa
en las catecorias de empleados de cada casa,
de la misma antigiiedad y categoria serd despe
que en un examen de capacidad demuestre
aptitudes.
Para tales casos,

vea en la necesidad dé
n del negocit:
Mixto, las pla=
arse amor-
1 ha-

"personal has
antigiieda
y dentf@
dido €
menos

asi como los deémas comprendi=Sg

por costumbre y en concepto de gratificacion, el im-
porte de una mensualidad. :

M.C.D. 2022

dos en el articulo 46 de la vigente ley de JuradOSSRER
Mixtos, la indemnizacion serd con arreglo a la 218
ouiente escala: n;

De uno a tres afios de servicio, una mensualidad: by

De tres a seis, una y media mensualidad. e

‘De seis a doce, dos mensualidades. e

De doce afios en adelante, tres mensualidades. la

d) No se ajustardn a lo establecido en el apartd”
do anterior los despidos que obedezcan a causas de 0
fuerza mayor que afecten a los patronos, tales c(lﬂ_m In
disolucion de Ta sociedad y suspension del negocio:

En los casos de disolucidn o cesacién del negoci® bl
se avisara a los empleados con un mes de anticipa er
cin como minimo, concediéndoles durante este tiel™ Ut
po una semana seguida o fracionada para buscar 8 V¢
bajo, habiéndose de satisfacer al obrero, ademas, f}] &
importe de una mensualidad en calidad’ de indemnt®
zacion. Ly

e) Tn caso de despido injusto, el patrono vels Iy
dri obligado a satisfacer una indemnizacién cQ” do
 prendida entre dos y seis mensualidades, segtin 108 ;
| afios de servicio prestados por el despedido. 4

f) Fn caso de venta de cartera o traspaso de né” S It
.gocio de una entidad patronal a otra, se estard a feso,
que dispone la ley de Contrato de Trabajo. : E
§ g El empleado que voluntariamente quiera dejat tn
de prestar sus servicios en una casa, debera avisar & be
patrono con un mes de antelacién.
| Base séptima.

Dias festivos, '.:I“
-

a) Para las oficinas de Gestion, Administracion ¥ § {_,LLI

| Seguros, se considerardn dias festivos los doming?® & Ia.
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¥ fiestas oficiales v las festas que de ordinario dis-
frute ¢l comercio.”

b)) Para la industria, ademas de los domingos, se-
tan euardadas las fiestas propias del personal obrero
Y€ Cada casa, salvo mutuo acuerdo en otro sentido.

Base octava,
Enfermedades.

El personal que padezca enfermedad que no sca
de otigen vicioso o amoral, percibira el sueldo in-
tegro durante el plazo de dos meses, medio sueldo
durante otro mes, y le sera reservada la plaza du-
Tante dos meses mas.

En cualquier otro accidente o enfermedad, el em-
Pieado tendrd derecho a que le sea reservada la pla-
23 durante el plazo de tres meses.

. El patrono tendra derecho a investicar la existen-
a0 importancia de la enfermedad, v en caso de dis-
onformidad entre el facultativo del patrono y el
€l obrero, se atendra a lo que determine el faculta-
tivo que designe el Colegio de Médicos o Academia
de Medicina, o requerimiento del Jurado Mixto.

Base novena.
Accidentes del trabajo.

Todos 1os empleados y subalternos incursos en el
Presente contrato de trabajo, quedan acogidos a los
eneficios de la Ley vigente de indemnizaciones por
aecidentes del Trabajo.

Disposiciones varias.

. 1* Cuando una casa de fuera, bien sea Central o
Sllcursu[. destine a la casa Gentral o Sucursal de Za-
BBOva. con caricter permanente a algiin. empleado.
% le considerard, a los efectos de estas Bases, el
Mis moderno dentro de su categoria.
=% TLos patronos quedan obligados a proporcio-
W 3 sus empleados las mejores condiciones de tra-
40, resguardindoles, en lo posible, de los rigores
EXtremos (e temperatura v poniendo a su disposi-
20N cuantos elementos recomienda la higiene para
L Mejor conservacién de su salud.
Al empleado que hubiere de cumplir el servi-
nlitar se le reservard su puesto v categoria en
9 términos que dispone la Tey.
; El presente contrato no implica ni puede im-
Plicar renuncia a lo legislado ni a cuanto se legisle
®0 beneficio de la clase trabajadora, entendiéndose
Y€ cuantas leyes y disposiciones se promulguen en fa-
oF de -la misma quedan automaticamente incorpo-
ddas o &, -
Kl Jurado Mixto requerird, cuando lo crea
Mveniente, a las entidades patronales, para que re-
Wan al mismo una relacién nominal de los emplea-
% que tienen a su servicio, consignando en la mis-
ot el trabajo que éstos realizan, antigtiedad en la
383, edad, categoria y sueldos que a cada uno co-
;ES]J”H([E de acuerdo con lo establecido en las pre-
fhtes Bages,
Los patronos tendran la obligacién de tener

S|

al Elgr-‘“fin visible una copia de estas Bases y lista del

Sonal que realice trabajos de Oficina en su casa.

Prevision.
,‘I‘“S patronos respetaran integramente las mormas
i‘ctl],‘”'\m“” que en favor de los empleados tengan
Almente en vigor, I Presidente, Clemente
Il Sectretario, Eugenio Garcia Ve-
— Rubricado, — Es copia,

e

SECCION SEXTA

N..2914°

El Ayuntamiento de esta ciudad, en sesi6n ca-
lebrada el dia 29 de abril dltimo, acordé apro-
bar el proyecto de presupuesto extraordinario
para atender a los gastos que ocasione la apor -
tacién de 25 por 100 para 'a construccién de
nuevas escuelas, con inclusién de mobiliario,
material escolar, formacién de campo esecolar,
obras de saneamiento y otros y reforma del Ma-
celo municipal, importante la cantidad de
147.255'01L pesetas, acudiendo para ello a un
préstamo de 100,000 pesetas del Instituto Na-
cional de Previsi6n, que con las 147.255'01 pe-
setas a que asciende el sobrante dela liguida-
cién del presupuesto de 1932, después de dedu-
cidas las habilitaciones hechas, hacen el total
de las expresadas 47,.256'01 pesetas, y se pone
por el presente en conocimiento del piiblico
que el referido proyecto queda expuesto al pii-
blico, en esta Secretarfa, por ocho dias hébiles,
durante los cuales y otros ocho siguientes, po-
drdn formular ante el Ayuntamiento cuantas re-
clamaciones u observaciones estimen conve-
nientes los contribuyentes o entidades intere-
sadas,

Borja, 9 de Mayo de 1933.—EI Alcalde, Isidro
Lacleta. -

Borja.

Pedrola. N.22.913.

Durante los plazos que se citardn, se hallan
expuestos al ptiblico, en esta Alcaldfa, para que
puedan ser examinados y objeto de reclams-
ciones justas, los documentos siguientes, corres-
pondientes al afio actual: Reparto general de
utilidades personal y real, por guince dias hébi-
les y tres més.

Reparto guarderio rural, por ocho dias h4-
biles.

Reparto especial provisional para gastos de
confeccién del catastro ristico, por ocho dias
hébiles, :

Pedrola, 10 de mayo de 1933.—El Alcalde,
Primitivo Solsona.

Torralba de Ribota. N.” 2916

" La cobranza del primer trimestre del repar -
to de utilidades del afio actunal, tendrd lugar en
esta Casa Consistorial, en su primero y segund o
periodo voluntario, en las fechas que a con -
tinuacién se expresan: 7

Primer periodo, el 26 por todo el dia, y 2
del mes actual hasta las doce horas.

Segondo periodo, los dias 16 » 17 de junio
préximo, en el mismo local, y en igual forma
que el primero.

Pasado dicho plszo y ocho dias mds, los mo-
rosos incurrirdn en el tinico grado de apremio
que sefiala el vigente Estatuto de Reecaudacién,

Torralba de Ribota, 10 de mayo de 1933.— El
Alcalde, Manuel Sos.




M.C.D. 2022

1020

BOLETIN OFICIAL

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

N ]

JUZGADOS DE PRIMERA INSTAN CIA
Nim, 2.870,

Zaragoza.—Pilar.
Cedula de notificacion.

En virtad de lo acordado por el sefior Juez
de instruccidn del distrito del Pilar de esta ciu-
dad, se notifica a Luis Sola Portillo, que tuvo
su domicilio en la calle de Garcia Barriel, 100,
y actualmente se ignora, que en el sumario se-
guido contra el mismo con el nim. 177 de 1932,
sobre lesiones, se dicts, con fecha diez de di-
ciembre tltimo, la sentencia cuya parte dispo-
sitiva dice asi:

«Fallamos: Que debemos condenar y conde-
namos al procesado Luis Sola Portillo, como
autor responsable de un delito de lesiones me-
nos graves,con la concurrencia de una eircuns-
tancia atenuvante, a la pena de seis meses y un
dfa de prisién menor, a las accesorias de saspen-
gi6n de todo cargo y del derecho de sufragio du-
rante el tiempo de la condena y al pago de las
costas procesales, asi como que abone al perju-
dicado Francisco Burrull la cantidad de cuatro-
cientas noventa y cinco pesetas como indemni-
zacién de perjuicios; declaramos la insolvencia
de dicho procesado, aprobando el auto que a
este fin dict6 el Jyzgado instructor.— Asi por
esta nuestra sentencia definitivamente juzgen-
do lo pronunciamos, mandamos y firmamos.—
Vicente Blanco.—Manuel Gonzal z Alegre.—Jo-
86 Sdnchez Ventura.— Rubricados:.

Y para que sirva de notificacién en forma,
extiendo la presente, que firmo en Zaragoza,
a ocho de mayo de mil novecientos treinta y
tres.— El Secretario, P. H., Mariano Torrijos.

Num. 2,872,
Zaragoza.—San Pablo.
Cédula de citacion,

En virtud de lo acordado por el sefior Juez
de instrucecién del distrito de San Pablo de es-
ta cindad, en proveido de esta fecha, dictado
en cumplimiento de carta orden de la Superio-
ridad, dimanante del sumario niim. 582 de 1932,
gsobre contra la forma de Gobierno, contra Ale-
jandro Dominguez Rodriguez, se cita a éste por
la presente, a fin de que en el término de cinco
dias, a partir de la publicacién de la presente
en el BoLETIN OFICIAL de esta provineia, com-
parezea ante la Exema. Audiencia de este Te-
rritorio para dar cumplimienfo a lo prevenido
en el art. 8 de la Ley de 17 de marzo de 1908;
apercibiéndole que de no hacerlo le parari el
perjuicio a que hubiere lugar, por ser segun-
da citacion. ‘

Zaragoza, a ocho de mayo de mil novecien-
tos treinta y tres.— El Secretario, Licenciado,
Fernando Garecia Barsala,

Zaragoza.—San Pablo.
Nim, 2911, i
D. José Maria Martin Claveria, Juez de primeriys
instancia del distrito de San Pablo de Zati§s
goza; E i
Hago saber: Que para pago de las responSiis
bilidades impuestas en juicio ejecutivo instaddis
por D. Francisco de la Cruz, tengo acordaddis
en esta fecha, proceder a la venta en publi¢iE
subasta de lo siguiente: .
Una camioneta, marca Chevrolet, con mot0f§
ntimero 538.076, chasis 11.362, matricula z-3.89%
carroceria de madera; tasada en dos mil ocho
cientas sesenta pesetas. 1
Para el acto del remate, que tendré lugar 68§
la Sala-audiencia de este Juzgado, sito en la ¢
lle de la Democracia, niimero sesenta y dos diiE
plicado, se ha sefialado el dia veinticuatro €8
actual, a las once de su mafana, y se hacen 8% !
advertencias siguientes: T
Que para tomar parte en la subasta, deberiiis
los licitadores consignar previamente en la MEE
sa del Juzgado una cantidad igual por lo men® e
al diez por ciento del valor de log bienes i
se subastan, i
Que no se admitiran posturas que no cubril
las dos terceras partes del avaltio; pudiendo hé%
cerse el remate a calidad de coderlo a tercer®
Y que la camioneta que se subasta se hél
en poder del depositario D. Manuel Moure B
bidn, con domicilio en esta cindad, calle del COEE
de de Aranda, veintidés y veinticuatro, PIE
principal, quien la exhibird al que lo solicite:
Dado en Zaragoza a seis de mayo de mil 8%
vecientos treinta y tres.—José Maria Martin: "
El Secretario, Viecente Lizandra. :

U - T e

P o R i

PARTE NO OFICIAL

P

10.” Regimiento de Artilleria Ligeta.

Por ¢l presente se saca a concurso el sUf
pistro de pan y lefia para las fuerzas del cif8 3
Regimiento. : ' 3

La Junta Econdémica se reunira para fallar e
conenrso, en este Cuartel, el veintidds del "9'1 b
rriente, a las once de la mafiana. ¥ 3

El pliego de condiciones se halla a disp®
ci6n ‘de los concursantes en la oficina de
yoria.

El importe del anuneio serd de cuenid
adjudicatario. ‘

Calatayud, mayo de 1933.
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