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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCION de 20 de agosto de 1997, de la Conse-
Jjeria de Cultura y Deporte, por la que se convocan /os

Juegos Deportivos Escolares del Gobierno de Canta-
bria para el curso 1997-1998.

A propuesta de la Direccion General de Deporte y con-
siderando que la promocion deportiva de nuestra Comunidad
Auténoma debe desarrollarse fundamentalmente a través de
las actividades de los centros de ensefnanza, clubes y aso-
ciaciones deportivas, vy a fin de favorecer la actividad fisica
vy deportiva de un amplio sector de la poblacion, se hace pre-
ciso determinar la colaboracién de las distintas entidades y
colectivos que inciden en la practica del deporte en edad es-
colar, fomentando principalmente el caréacter educativo del
mismo.

Y en aplicacién del titulo Il, articulo 22.17 del Estatuto
de Autonomia para Cantabria, que establece la competencia
exclusiva de la Diputacién Regional de Cantabria en materia
de promocién del deporte y de la adecuada utilizacion del ocio,

RESUELVO

Primero.— Aprobar las normas por las que se ha de regir
la convocatoria de los Juegos Deportivos Escolares del Go-
bierno de Cantabria para el curso 1997/1988, contenidas en
el anexo de esta Resolucion.

Segundo.— Por la Direccién General de Deporte se hara
la correspondiente convocatoria y se adoptaran las medidas
necesarias para el adecuado desarrollo y ejecucion de los
Juegos Deportivos.

Santander, 20 de agosto de 1997.— El consejero de Cul-
tura y Deporte, Francisco Javier L6pez Marcano.

ANEXO
Normas que regirdn los Juegos Deportivos 1997/98

Primera.— La Consejeria de Cultura y Deporte convocara,
organizara y coordinaré los Juegos Deportivos Escolares del
Gobierno de Cantabria en colaboracién con los municipios
v federaciones deportivas del Gobierno de Cantabria.

Segunda.— Podrén participar jévenes de ambos sexos
pertenecientes a centros escolares o entidades inscritas en
el Registro de Asociaciones Deportivas del Gobierno de
Cantabria.

Los representantes validos ante el comite organizador
serén, Unica y exclusivamente, el director del centro, presi-
dente del club o persona en quien delegue.

Tercera.—Con caracter general se establecen las si-
guientes categorfas masculinas y femeninas:

— Benjamines: Nacidos en los afos 1988/89.

— Alevines: Nacidos en los afios 1986/87.

— Infantiles: Nacido$ en los afnos 1984/85.

— Cadetes: Nacidos en los afios 1982/83.

En los deportes que exista variacion sobre las catego-
rias citadas, se reflejara en las normas técnicas de los MIiSmMoSs.

Cuarta.— La competicién constara de las siguientes fases:

— Regional: Benjamines, alevines, infantiles y cadetes.

__Nacional: Infantiles y cadetes (convocados por el
C. S. D. y con sus normas especificas).

Quinta.— Los deportes convocados seran los siguientes:

En la fase regional:

Ajedrez, atletismo, badminton, baloncesto, balonmano,
bolos, campo a través, ciclismo (plan experimental), gimnasia
ritmica, fatbol, judo, natacién, tenis de mesa y voleibol. En
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el transcurso de la competicion podran incorporarse nuevas
modalidades deportivas.

Sexta.— La documentacién exigida para las inscripciones
sera la siguiente:

Colectiva: Hoja de inscripcion firmada por el director del
centro o presidente del club.

Individual:

— Licencia deportiva.

— Documento nacional de identidad o pasaporte indivi-
dual (para la categoria cadete).

— Documento nacional de identidad, libro de escolaridad
o libro de familia para categorfas infantil y alevin.

— Libro de escolaridad o libro de familia para la categoria
benjamin.

Las inscripciones se efectuaran a través de la Direccion
General de Deporte o en las federaciones deportivas corres-
pondientes, en el plazo que se determina en la reglamenta-
cién general de los presentes Juegos Deportivos Escolares.
97/214101

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD
Secretaria General
Publicidad concesién de ayudas y subvenciones

En cumplimiento del articulo 68 de la Ley 8/1996, de 27
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Diputacion Re-
gional de Cantabria para 1997/, esta Secretaria General resuelve
proceder a dar publicidad a las ayudas concedidas y dene-
gadas que se relacionan en el anexo |.

Santander, 21 de agosto de 1997.— El secretario general
de Educacién y Juventud, Francisco Acero Iglesias.

ANEXO |

Resolucién de la Consejeria de Educacién y Juventud de fecha
18 de agosto de 1997, resolutoria de la convoca toria de ayuadas
econémicas a Corporaciones Locales de Cantabria para
el establecimiento en su édmbito de actuacion de centros
de documentacién e informacion juvenil, convocadas
por Orden de 11 de marzo de 1997 («Boletin Oficial
de Cantabriay de 18 de marzo)

1. Ayudas concedidas con cargo a la partida presupues-
taria 97.09.4.323.1.461:

Ayuntamiento: Camargo. Presupuesto: 2.530.000 pe-
setas. Solicitud: 1.200.000 pesetas. Concesion: 1.050.000 pe-
setas. Por ciento: 43,75.

Ayuntamiento: Campoo de Enmedio. Presupuesto:
2.863.000 pesetas. Solicitud: 1.431.500 pesetas. Concesion:
1.000.000 de pesetas. Por ciento: 34,92.

Ayuntamiento: El Astillero. Presupuesto: 4.279.776 pe-
setas. Solicitud: 2.139.888 pesetas. Concesion: 1.800.000 pe-
setas. Por ciento: 42,05.

Ayuntamiento: Medio Cudeyo. Presupuesto: 500.000 pe-
setas. Solicitud: 250.000 pesetas. Concesion: 250.000 pesetas.
Por ciento: 50.

Ayuntamiento: Santander. Presupuesto: 6.105.000 pe-
setas. Solicitud: 3.000.000 de pesetas. Concesion: 2.500.000
pesetas. Por ciento: 41,66.

Ayuntamiento: Santona. Presupuesto: 3.145.000 pesetas.
Solicitud: 1.572.500 pesetas. Concesion: 1.000.000 de pe-
setas. Por ciento: 31,79.

Ayuntamiento: Cabezén de la Sal. Presupuesto:
3.250.000 pesetas. Solicitud: 1.625.000 pesetas. Concesion:
1.000.000 de pesetas. Por ciento: 30,76.

Ayuntamiento: Entrambasaguas. Presupuesto: 1.000.000
de pesetas. Solicitud: 500.000 pesetas. Concesi6n: 400.000
pesetas. Por ciento: 40.

Ayuntamiento: San Vicente de la Barquera. Presupuesto:
3.240.000 pesetas. Solicitud: 1.620.000 pesetas. Concesion:

1.000.000 de pesetas. Por ciento: 30,86.
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Totales: Presupuesto, 26.912.776 pesetas; solicitud,
13.338.888 pesetas, y concesién: 10.000.000 de pesetas.

2. Solicitud desestimada en base a la motivacién que
se indica:

Ayuntamiento: Potes. Motivacion: No presentar la do-
cumentacion requerida.
97/213816

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSPORTES

Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«El Broche de Oro, S. A.»

ARTICULO 1.~ AMBITO FUNCIONAL

El presente Convenio establece y regula las normas por
las que han de regirse las relaciones laborales entre la
empresa EL BROCHE DE ORO y su personal.

ARTICULO 2.- VIGENCIA

El convenio tendrd una vigencia de tres anos contado
desde el dia 1 de enero de 1997 al 31 de diciembre del 99,

El presente convenio se considerara automaticamente
denunciade para su revisién el dia 30 de septiembre de
1899,

ARTICULO 3.- ABSORCIONES

Las mejoras econdmicas que tengan establecidas
actualmente las empresas, podran ser absorbidas con las
que, y en conjunto se establecen en este Convenic, sin que
tal absorcién pueda suponer 1la disminuciédn de aquellas
condiciones labaorales, colectivas o individuales ya
adquiridas, las que en cualquier caso seran mantenidas en
su totalidad.

ARTICULO 4.- COMISION PARITARIA

Se constituye la Comisidén Paritaria a fin de conocer y
resolver los conflictos que se deriven de la aplicacidén e
interpretaciédn del presente Convenio.

L.os miembros de la Comisidon seréan:

POR LA PARTE EMPRESARTIAL

D. EMILIO CENTENO
POR LA PARTE SOCIAL

D. CESAREO ZABALA GARCIA

D. ANTONIQ SAIZ PI

CAPITULO II.- RETRIBUCIONES

ARTICULO 5.- CONDICIONES ECONOMICAS.

Se establece para 1997 un aumento del 3% sobre todos
los conceptos que han venido operando a efectos
retributivos, incluidas las mejoras voluntarias.

Para 1998 y 1999 los efectos retributivos se incrementaran
en la cuantia que resulte al 31 de Diciembre el IPC de cada
uno de los arnios mas 0,5%.

Para 1998 y 1999 la comision paritaria determinara la
cantidad aplicable de forma provisional desde Enero de cada
uno de los afios hasta que se constate la cantidad final
aplicable al 31 de diciembre de cada uno de los afos una
vez conocido el IPC.

ARTICULO 6.- REVISION.

Si al 31 de diciembre de 1997, el IPC sobrepasase el
3%, el exceso se haria efectivo desde el 1 de enerc de
1997.
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ARTICULO 7.- GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS.

Las gratificaciones extraordinarias que se percibiréan
a lo largo del tiempo de vigencia de este Convenio seran de
Julio, Navidad y Beneficios, equivalentes a una mensualidad
del salario base mas la antigiledad, dichas gratificaciones
seran abonadas en las siqguientes fechas:

—= Julioc el dia 15 del mismo mes, Navidad el 15 de
diciembre, Beneficios el 15 de marzo, aungque su importe
estara en proporcién al tiempo trabajado el afio anterior.

ARTICULO 8.- ANTIGUEDAD

El personal comprendido en el presente Convenio
percibira aumentos ©periédicos por afio de @ servicio,
consistentes en el abono de cuatrienios en la cuantia de un
5% sobre salario base, incluido el periodo de aprendizaje.

Cuando el trabajador ascienda de categoria
profesional, se le aplicard el sueldo base de 1la nueva
categoria y el numero de cuatrienios que viniese
disfrutando, calculandose estos con la nueva categoria
profesional.

ARTICULO 9.- HORAS EXTRAORDINARIAS,

Las horas extras que por razones de fuerza mayor se
tengan que realizar, tendran la consideracidn de
estructurales, a tenor de la legislacién vigente, y seréin
acordadas por la Direccidn y Comité de Empresa de aquellas
a guienes afecte este Convenio.

Las horas extras tendran un incremento del 100% del
valor de una hora ordinaria y las nocturnas y festivas el
150%, a estos efectos, 1la hora nocturna serd aquella
comprendida entre las 22 h y las 6 de la manana.

ARTICULO 10.- FINIQUITO.

‘Todos los trabajadores que durante la vigencia del
presente convenio finalice 1la relacién 1laboral de 1la
Empresa, ¥y hayan firmado el finiquito, tendrdn derecho a
reclamar los atrasos del conjunto de los articules del
convenio.

Las empresas, ' ceincidiendo con la notificacién al
trabajador de la finalizacién de la relacidtn laboral,
entregaran una propuesta de liguidacidn, al objeto de poder
Ser supervisada.

ARTICULO 11.- JUBILACICNES

Al producirse la jubilacidén de un trabajador, la
empresa concederd a aquellos trabajadores con mads de 15
afios de antigilledad en 1la empresa, computados desde su
ingreso en la misma que deseen jubilarse voluntariamente.
Un premio con arreglo a la escala siguiente:

Por jubilacidén voluntaria a los 60 anos.... 12
mensualidades
S e e 11 :
" " o 62 % I 1o 1Dl "
" o " 63 i - ey I 9 "
L " 4. 64 PR R 6 L
o P i 65 e e 4 &

La mensualidad real- se obtendra de la media de los
nltimos doce meses y el premio abonado sera:

A) Cuando la empresa lo proponga Yy el trabajador
acepte la jubilacion.

B) Cuando la peticidén la formule el trabajador y la
empresa lo acepte.

C) Cuando la peticién la formule el trabajador y la
empresa no  lo acepte, el trabajador recibira @ las
mensualidades correspondientes a su edad, mas la diferencia
de meses gue existe en la escala, desde el dia que solicitd
la Jjubilacién hasta el hecho real de la misma. Estas
1nltimas mensualidades serdn al precio que corresponda en la
fecha que sclicitd por
nrimera vez la jubilacién.
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El trabajador perderd el derecho a este premio en su :

correspondiente escala, si no acepta el ofrecimiento de
jubilacién que le fuera formulado por la empresa.

D) En caso de Invalidez Permanente Total, le seréan
abonadas al trabajador las mismas prestaciones que por
jubilacién anticipada a los 65 arfos.

E) Todas 1las prestaciones establecidas en este
articulo, quedardn sujetas a la no variacién de las leyes
actualmente vigentes en materia de edad de jubilacion.

El cényuge o en su defecto, los hijos, tendran derecho
en caso de fallecimiento del trabajador, a las mismas
percepciones por jubilacién voluntaria a los 65 arnos.

Para aquellos trabajadores que se jubilen de acuerdo
con el Real Decreto 1994/85, el premio de ‘jubilacion,
consistird en cuatro mensualidades, estando obligada la
empresa a poner en conocimiento del Comiteé el contrato de
trabajo que se formalizard con el nuevo trabajador.

F) Durante la vigencia del presente convenio, sera

sustituidos todos los trabajador se jubilen o pasenf a
invalidez, o sean baja por cualquier motivo, por nRUuevos

trabajadores, de forma que el numero de trabajadores que
tenga la empresa al 1 de Enero, se mantenga al 31 de
Diciembre del mismo ano.

ARTICULO 12.- CONDICIONES MAS BENEFICIOSAS.

Se respetaradn las condiciones mas beneficiosas dque
tengan conseguidas los trabajadores " ad personam", que
superen lo pactado en el presente Convenio.

CAPITULO III.- JORMADA Y LICENCIAS.-

ARTICULO 13.- JORNADA DE TRABAJO.

Los trabajadores afectados por este Convenio tendran
una jornada semanal de 40 horas. El horario viegente de
atencion al publico sera el actual y a efectos de descanso
serid la tarde del sabado y el domingo.

ARTICULO 14.- VACACIONES.

Las vacaciones anuales reglamentarias seran de 31 dias
naturales.

Cuando el trabajador no pueda disfrutar las vacaciones
anuales durante los dias comprendidos del 15 de junio al 30
de septiembre de cada ario, tendra derecho a dos dias
laborables mas de disfrute, si las vacaciones Sse disfrutan
completas; si solo disfrutan quince dias durante las
citadas fechas, tendran derecho a un dia mas de vacaclones
laborable. :

Se confeccionard a primeros de cada aiio, un calendario
de vacaciones entre los diferentes Comites de Empresa y Ssus
respectivas direcciones, en todo caso 5€ respetara la
preferencia de los trabajadores con hijos entre 6 y 16
" afios, ambos inclusive.

Con caracter orientativo, los diferentes Comités de
Empresa podran negociar con las direcciones la distribuciodn
del periodo vacacional, utilizando el sorteo rotativo o por
departamentos con el resto del personal.

ARTICULO 15.~ LICENCIAS RETRIBUIDAS Y NO RETRIBUIDAS.

Se concederan las siguientes licencias: 17 dias
naturales en caso de matrimonio; 5 dias laborables en caso
de fallecimiento de cényuge o hijos; 3 dias laborables en
caso de fallecimiento de los padres del trabajador O de su
conyuge; 3 dias naturales por fallecimiento de nietos,
abuelos o hermanos; prorrogado a 5 dias en caso de traslado
fuera de la provincia; 1 dia en caso de fallecimiento de
tios, sobrinos o hermanos politicos; 3 dias en caso de
enfermedad grave o intervencién quirtirgica del cényuge,
hijos o padres del trabajador o de su conyuge O hermanos; 5
dias laborables por alumbramiento de esposa; 2 dias por
traslado de domicilic habitual; 1 dia natural en caso de
matrimonio de padres, hijos, hermanos Y hermanos politicos.

Los trabajadores podréan disfrutar de permisos sin
retribucién en la forma y condiciones que a continuacién se

detallan:

M.E.C.D. 2016

Este permiso serd como maximo de 5 dias naturales al
afio, y serad requisito indispensable, la previa autorizacion
de la empresa y sicempre que las necesidades del servicio
estén cubliertas.

ARTICULO 16.- CONDICIONES LABCORALES DE LOS VIAJANTES .

Los viajantes o personal que realice funciones de
viajantes fuera del domicilio de la empresa, percibiran,
para cubrir los gastos de comida los que previamente
justifiquen, con un importe maximo de 1.030 ptas. No sera
de aplicacién a las empresas que no tengan establecido
limite.

El mencionado personal, en compensacion de aquellos
gastos de imposible justificacion percibiran la cantidad de
386 ptas./dia para la provincia y 309 ptas./dia para los de
plaza.

La jornada laboral de los viajantes sera de lunes a
viernes. Cuando especialmente concurran en los
Ayuntamientos de la ruta, fiestas locales, podran
trasladarse cuando las exigencias del mercado asi 1lo
requieran, las visitas de los viajantes a los sabados
inmediatamente siguientes a la fiesta local, compensandose
el trabajo de los sabados con un dia de descanso. Para los
viajantes se respetard el descanso de los domingos Y
festivos, salvo pacto en contrario. Aquellas empresas que
tuvieran pactadas otras condiciones se respetaran.

Estas cantidades se incrementaran en la ant kd
correspondiente establecidas para el afio 98 ¥ 09, \

CAPITULO IV.- EMPLEO

ARTICULO 16.~ CONTRATACION

,a contrataciéon temporal no podrd ser superior al 30%
de los trabajadores de la empresa.

Los salarios para los contratos en formacién tendrdan

una retribucién del 95% del salario de la categoria o
funcién que realicen.

ARTICULO 17.- ASCENGSOS.

cuando la empresa declare una vacante que haya que
cubrir fuera de los puestos de libre designacidén, que .son
aquellas que supongan jefatura, se convocard un concursc en
que la Empresa y el Comité fijaran las bases del mismo; se
publicaréd dicha convocatoria en el tablén de anuncios y por
el procedimiento de examen, antigledad y valoracidon de
méritos, se adjudicara dicha vacante.

ARTICULO 18.- CATEGORIAS PROFESIONALES.

Los auxiliares administrativos, a los 5 afios de su
ingreso en la categoria, caso de no existir vacantes de
oficial, pasardn a percibir el 33,33% de la diferencia
entre su sueldo y el de oficial. A los 10 afios de servicio,
percibiran el 66,66% de la diferencia v a los 15 aflos se
les considerara asimilados a la categoria de oficial,
siempre v cuando prueben debidamente gque poseen los debidos
conocimientos para la expresa categoria, mediante prueba
oficialmente establecida.

Acceso a todos los puestos de trabajo a hcmbres y
mujeres.

ARTICULO 19.- DESCUENTOS

L,os trabajadores podran adquirir productos de la
empresa de venta libre, al precio de venta del mayorista,

salve departamentos con venta directa al publico, ue

negociardn con los Comités de empresa sus descuent?ﬂ
\ L

CAPITULO V.- SEGURIDAD E HIGIENE Y SALUD LABORAL.

ARTICULO 20.- PRENDAS DE TRABAJO.-

La empresa facilitard dos prendas de trabajo al aio,
seqin caracteristicas de cada Seccion.

ARTICULO 21.- TRABAJOS DE LA MUJER EMBARAZADA.

A partir del quinto mes de embarazo y dentro de las
posibilidades de la organizacién del trabajo, la empresa
facilitara a las trabajadoras en cuestién, un puesto de
trabajo idéneo a su estado.

i
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ARTICULO 22.- REVISIONES MEDICAS,

Las empresas con caracter obligatorio, facilitaran a
los trabajadores la revisién medica anual. Dicha revisién
sera gratuita para el trabajador, siendo el tiempo
necesario retribuido.

CAPITULO VI.- DERECHOS SINDICALES

ARTICULO 23.- GARANTIAS Y DERECHOS DE LOS REPRESENTANTES
SINDICALES DE LOS TRABAJADORES.,

Los representantes sindicales y sus Organizaciones,
tendran los derechos y garantias que se les reconoce en la
legislacidén vigente y en especial el E.T. vy la L.0O.L.S.

ARTICULO 24.- DESCUENTO DE LA CUOTA SINDICAL

La empresa descontara en némina a peticién de los
trabajadores afiliados a las Centrales Sindicales el
importe de la cuota, siendo esta entregada al miembro del

Comité de Empresa que designe o ingresada en cuenta el
Sindicato notificard. f?ﬂixn
A

ARTICULO 25 .- INCAPACIDAD TEHPDRﬁL.

1° En la primera baja por I.T, la empresa
complementara hasta el 100% de la retribucién sujeta a
cotizacidén desde el primer dia..

2% A partir de esta segunda baja y consecutivas, la
empresa no abonar Cantidad alguna en los 6 primeros dias
aun con Jjustificante medico. A partir del séptimo dia vy
siguientes se complementara al 100%.

3° La I.T por accidente de trabajo se complementara al
100% desde el primer dia y en todas la bajas.

DISPOSICION FINAL I.-

la Comisidén Deliberadora hace constar expresamente gue
el conjunto de Normas contenidas en este Convenio
sustituyen integramente a aquellas por ‘'las gque se venia
rigiendo en todos sus aspectos, la relacion laboral del
personal a quien afecta.

DISPOSICION FINAL II.-

En lo que no establezca este Convenio, se estara a lo
dispuesto en la Ordenanza Laboral, Régimen Interior de

Empresa, Estatuto de los Trabajadores y demas disposiciones
de rango superior.

Y habiendo conformidad con el presente Convenio, por
ambas representaciones, se firma el mismo en Santander a

CONVENIO COLECTIVO PARA LA EMPRESA EL BROCHE DE ORO

TABLA SALARIAL PARA 15597 PARA 1998 Y 1999 SE REVISARA A
TENOR DE LC PREVISTO EN EL TEXTO DEL CONVENIO

CATEGORIAS SUELDO BASE CUATRIENIOS
JEFE ADMINISTRATIVO......... 136.837 6.843
JEFE SECCION ADMINISTRATIVA. 123.988 6.200
OFICIAL ADMINISTRATIVO...... 118,038 5.901
AUXILIAR ADMINISTRATIVO..... 107.138 55357
AUXILIAR DE CAJA. ... e000s... 108.725 5.436
JEFE DE COMPRAS Y VENTAS.... 132.241 6.612
JEFE ALMACEN-SUCURSAL....... 125.534 6.276
JEFE SECCION MERCANTIL...... 120.464 6.023
LA AN RS i o e tonle s ninren ep 111653 1] 5.815
CORREDOR DE PLAZA........0 4. 115.076 S5:in3
DEPENDIENTE MAYOR, i .40 0 ians 118.038 5.901
DEPENDIENTE s ¢ o svvsanunonsna 108,113 5.405
AYUDANTE........ biaie d niels e H e R 5.102
OELCTAL CERIMERAC oRiiviciaaieisis 108.137 5.404
OFEICIAL SEGUNDA.......ii..-. 105,381 5.269
MOZO ESPECIALIZADO...essesss 103,731 H.381
MOZ0O TELEFONISTA-SERENO..... 102.052 9,102
PORTERO. &' oo o S RPN B san g U D2 5,102

Santander, 14 de agosto de 1997.— El director general de
Trabajo, por delegacion (Resolucién de 11 de marzo de 1997),
la jefa de Ordenacion Laboral, Maria Josefa Diego Revuelta.
97/212532

M.E.C.D. 2016

. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DELEGACION DEL GOBIERNO EN CANTABRIA

Don Francisco Javier Crespo Abada, en representacion
de la compania «Alamo Aviacion, S. L.», con domiciiio en
la calle O'Donnell, 9-4.° D, de Madrid, ha presentado en esta
Delegacion del Gobierno solicitud y documentacion para llevar
a cabo propaganda aerea con remolque de pancaita publici-
taria con avioneta por toda la region. |

Lo que se hace publico para general conocimiento y en
especial de los sefiores alcaldes de la region, para gue éstos,
en virtud de io dispuesto en el punto 4.° de la Orden de la
Presidencia del Gobierno de 20 de diciembre de 1966, sobre
propaganda comercial aérea, puedan alegar lo que estimen
conveniente en el plazo de diez dias siguientes a la publica-
cién de este anuncio.

Santander, 21 de julio de 1997.— El secretario general ac-
cidental, Cristian Gémez Acebo Laso.

97/193196
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
Confederacion Hidrografica del Norte

Comisaria de Aguas
ANUNCIO
E-A-39/03091.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del Regla-
mento de Dominio Pablico Hidraulico, aprobado por Real De-
creto 849/1986, de 11 de abril («Boletin Oficial del Estado»
del dia 30), se hace publico para general conocimiento que,
por 'Resolucién de la Confederacion Hidrografica cel Norte
de fecha 10 de julio de 1997 y como resultado del expediente
incoado al efecto, le ha sido otorgada al Ayuntamiento de
Cartes |la oportuna concesion para aprovechamiento de un

caudal maximo instantaneo de 8,07 litros por segundo ae agua
de un manantial sito en Bedico, término municipal de Cartes

(Cantabria), con destino a abastecimiento urbano.
Oviedo.— El comisario de Aguas, Luis Galguera Alvarez.
97/183650

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
Confederacion Hidrografica del Norte
Comisaria de Aguas

Informacion publica

E-A-39/03155/96.

V-39-0307.

Peticionario: Don Baldomero Maza Martinez.

Documento nacional de identidad nimero: 72.019.203.

Domiicilio del peticionario: Calle Manzanedo, nume-
ro 29-4° C, 39740 Santofna (Cantabria).

Nombre del rio o corriente: Arroyo Rocillo, afluente del
rio Ason.

Punto de emplazamiento: Rocillo.

Término municipal y provincia: Rasines (Cantabria).

Breve descripcion de las obras y finalidad: Solicitud de
autorizacion para la construccion de una vivienda unifamiliar
y vertido de aguas residuales en la margen derecha del arroyo

‘Rocillo, afluente del rio Asén, en Rocillo, término municipal

de Rasines (Cantabria).

Lo que se hace publico para general conocimiento por
un plazo de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente
a la fecha de publicacion del presente anuncio en el ¢Boletin
Oficial de Cantabria», a fin de que, los que se consideren per-
judicados con las obras solicitadas, puedan presentar sus re-
clamaciones durante el indicado plazo, en el Ayuntamiento
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de Rasines o en la Confederacion Hidrogréafica del Norte (Co-
misarfa de Aguas), avenida Calvo Sotelo, nimero 6, escalera
A 42° derecha, 39071 Santander, donde estara de manifiesto
el expediente de que se trata para que pueda ser examinado
por quien lo desee.

Santander, 21 de mayo de 1997.— El secretario general,
P. O. el jefe de Seccion, Francisco Ruiz Mencalean.
97/127938

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
Confederacién Hidrografica del Norte
Comisaria de Aguas

Informacion publica

E-A/39/03290.

Asunto: Solicitud de concesién de un aprovechamiento
de aguas.

Peticionario: Ayuntamiento de Camaleno.

Cédula de identificacion fiscal namero: P-3901500-C.

Domicilio: 39587 Camalefio (Cantabria).

Nombre del rio o corriente: Arroyo Branas.

Caudal solicitado: 0,38 litros por segundo.

Punto de emplazamiento: Tanarrio.

Término municipal y provincia: Camalefio (Cantabria).

Destino: Abastecimiento a Tanarrio.

Breve descripcién de las obras y finalidad: Se pretende
derivar 0.38 litros por segundo de agua del arroyo Branas,
en Tanarrio, término municipal de Camalefio (Cantabria) con
destino al abastecimiento al ntcleo cle Tanarrio, con una po-
blacién habitual de veintinueve personas y estacional de treinta
v una (lo que hace un total de sesenta habitantes) y doscientas
cabezas de ganado bovino, doscigntas de ovino y caprino,
cuarenta y dos de porcino, ciento cincuenta de cunicola y tres-
cientas de avicola.

| as obras necesarias consisten en:

_ Arqueta de captacién de doble compartimento de
0,80x0,80x1 metro cada uno.

_ Conduccién por tuberia de polietileno de 50 milime-
tros de diametro y 853,56 metros de longitud hasta deposito
existente.

— Acondicionamiento de bebedero.

— Rebosadero por tuberfa de hormigén de 300 milime-
tros de didmetro y 112 metros de longitud.

_ Arqueta de rotura de carga de 1,50x1,50x1,20 metros.

— Arqueta de acormetida de 0,40x0,40 metros.

Lo que se hace plblico para general conocimiento por
un plazo de treinta dias hébiles, contados a partir del siguiente
3 la fecha de publicacisn del presente anuncio en e «Boletin
Oficial de Cantabriay, a fin de que, los gue se consideren per-
judicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclama-
ciones durante el indicado plazo, en el Ayuntamiento de Ca-
malefio o en la Confederacion Hidrografica del Norte. El
expediente estara de: manifiesto en la Comisaria de Aguas de
dicha Confederacién Hidrogréafica, avenida de Calvo Sotelo,
6-A, 4° derecha, 33071 Santander.

Santander, 17 de junio de 1997.— El secretario general,
P. O. el jefe de Servicio, Alberto Lopez Casanueva.
97/155437

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
Agericia Estatal de Administracion Tributaria
- Administracién de Torrelavega

ANUNCIO

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la
Ley 30/7392, de 26 de noviembre, de Regimen Jurfdico de
las Adm nistraciones Publicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin, al resultar desconocido el domicilio de las per-
sonas y antidades que se relacionan a continuacion, o bien

M.E.C.D. 2016

intentada la notificacion no se ha podido practicar, se les no-
tifica lo siguiente:

Que figurando las mismas matriculadas en el impuesto
de actividades econémicas y habiendo sido visitadas por per-
sonal de esta Administracién en los domicilios declarados de
la actividad, se ha constatado que en éstos no se esta ejer-
ciendo la indicada actividad, por lo que se ha procedido a
la iniciaciéon de expediente de baja de oficio en el censo del
impuesto, de acuerdo con |o establecido en el articulo 11 del
Real Decreto 243/1995, de 17 de febrero, por el que se dictan
normas para la gestion del impuesto.

Disponen de un plazo de quince dias a contar desde el
siguiente al (iltimo dia de publicacion de este anuncio para
formular por escrito, ante esta Administracion, las alegaciones
que estimen procedentes. Transcurrido este plazo, y a la vista,
en su caso, de dichas alegaciones y de los documentos apor-
tados, se comunicara la Resolucién del expediente.

Sujeto pasivo: «Talleres Miva, S. L.». Cedula de identifi-
cacién fiscal: B39096094. Domicilio de la actividad: Barros,
291, Los Corrales de Buelna. Epigrafe IAE: 319.1.

Sujeto pasivo: «Lacto Agricola Pecuaria, S. A.». Cédula
de identificacion fiscal: A39007364. Domicilio de la actividad:
Caranceja, Reocin. Epigrafe IAE: 422.3.

Sujeto pasivo: Don Francisco Javier Bueno Gonzalez.
Ndmero de identificacion fiscal: 13858367Q. Domicilio de la
actividad: Somaza, Villapresente, 25, Reocin. Epigrafe
IAE: B01.1.

Sujeto pasivo: «Constructora Camino, S. A.». Cedula de
identificacion fiscal: A39013594. Domicilio de la actividad: San
Vicente de la Barquera. Epigrafe |AE: 501.2.

Sujeto pasivo: «Cleanup, S. L.». Cédula de identifica-
cién fiscal: B30660500. Domicilio de la actividad: Comillas.
Epigrafe IAE: 501.1.

Sujeto pasivo: Don Alfonso Caso Cobo. Nimero de iden-
tificacién fiscal: 46017760G. Domicilio de la actividad: Plaza
del Generalisimo, 6, Comillas. Epigrafe IAE: 671.5.

Sujeto pasivo: Don Alfonso Caso Cobo. Nimero de iden-
tificacién fiscal: 46017760G. Domicilio de la actividad: Plaza
del Generalisimo, 6, Comillas. Epigrafe |AE: 673.2.

Sujeto pasivo: Don Alfonso Caso Cobo. Numero de iden-
tificacién fiscal: 46017760G. Domicilio de la actividad: Plaza
del Generalisimo, 8, Comillas. Epigrafe |AE: 644.1.

Sujeto pasivo: Don Alfonso Caso Cobo. Numero de iden-
tificacion fiscal: 46017760G. Domicilio de la actividad: Plaza
del Generalisimo, 6, Comillas. Epigrafe |AE: 419.2.

Torrelavega a 6 de agosto de 1997.—La administradora,
en funciones, Maria Angeles Sierra Salcines.
97/2125b4

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direccion Provincial de la Tesorerfa General
de la Seguridad Social en Cantabria

Administracién ntimero 39/01 de Santander
Cédula de notificacion

En cumplimiento de la sentencia numero 869/96, de 4
de noviemnbre, y auto de 23 de enero de 1997 del Juzgado
de lo Social Ntimero Tres de Cantabria, se comunica gue se
ha procedido a tramitar de oficio el alta y la baja en el Re-
gimen General de la Seguridad Social como trabajadores de
la empresa «Contratas y Obras de Cantabria, S. L.»
(39/1.012.877/57), de los siguientes trabajadores: Don Ro-
mualdo Fernandez Gutiérrez (alta el 27 de junio de 1996 y baja
el 23 de enero de 1997), don Miguel Estrada Ortiz (alta el 27
de junio de 1996 y baja el 23 de enero de 1997) vy don Manuel
Diez Bustabad (alta el 17 de septiembre de 1996 y baja el 23
de enero de 1997).

Y para que sirva de notificacion a la empresa interesada,
actualmente en paradero desconocido, en cumplimiento ae
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lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre («Boletin Oficial del Estadoy de 27 de noviembre),
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se expide la presente
cedula de notificacion, en Santander a 13 de agosto de
1997.—El director de la Administracion, Carlos Puente Gomez.
97/212606

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
Instituto Nacional de Empleo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 de la
Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Piblicas v
del Procedimiento Administrativo Comtin, de 26 de noviembre
de 1992, se publica en el «Boletin Oficial de Cantabriay la Re-
solucion del expediente administrativo incoado a la empresa
«Nueva Cocina Cantabria, S. L.y, toda vez que, intentada la
notificacion conforme al niumero 4 del mismo precepto legal,
ha resultado imposible localizar su actual domicilio, segiin se
desprende de lo manifestado por el Servicio de Correos, al
naberse enviado la notificacion en sobre certificado con acuse
de recibo sin que, por otra parte, haya advertido de las varia-
ciones de residencia.

La parte dispositiva del acuerdo dice:

«Desestimar la solicitud de la empresa «Nueva Cocina
de Cantabria, S. L.», con cédula de identificacion fiscal
B-39.336.995 y domicilic en calle General Molia, 6, de Solares,
denegando los beneficios solicitados por la contratacidon del
trabajador minusvalido don Manuel Olavarrieta Berriol6pez,
con documento nacional de identidad numero 24.403.710».

Se publica el presente anuncio para que sirva de notifi-
cacion a la empresa «Nueva Cocina Cantabria, S. L.», advir-
tiendole que tiene a su disposicion €l citado fallo con su re-
daccion integra y que dispone del plazo de un mes desde la
publicacion de este aviso, para interponer recurso ordinario
ante el senor ministro de Trabajo y Asuntos Sociales.

Santander, 14 de agosto de 1997. — El director provincial
del INEM, Raul Gonzalez Sanchez.

97/212618

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
Instituto Nacional de Empleo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 ae la
ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre
de 1992, se publica en el «Boletin Oficial de Cantabria» la Re-
solucion que desestima el recurso ordinario interpuesto por
la empresa de don José Manuel Ojea Rubalcaba, toda vez
gue, intentada la notificacion conforme al numero 4 del mismo
precepto legal, ha resultado imposible localizar su actual do-
micilio, segun se desprende de lo manifestado por el Servicio
de Correos, al haberse enviado la notificacion en sobre certi-
flcado con acuse de recibo sin que, por otra parte, haya ad-
vertido de las variaciones de residencia.

| La parte dispositiva de citada Resolucion dice:

«Este Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, de con-
formidad con la propuesta formulada por la Subdireccion Ge-
neral de Recursos, ha resuelto desestimar el recurso ordinario
interpuesto por don José Manuel Ojea Rubalcaba contra la
Resolucion mencionada en el encabezamiento de la presents,
gue se confirma integramentey.

Se publica el presente anuncio para que sirva de notifi-
cacion a la empresa de don José Manuel Ojea Rubalcaba,
advirtiéndole que tiene a su disposicién el citado fallo con
su redaccion integra y que dispone del plazo de dos meses
desde el dia siguiente a la publicacion de este aviso, para in-
terponer recurso contencioso-administrative ante la Sala del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

Santander, 14 de agosto de 1997.— El director provincial
del INEM, Raul Gonzalez Sanchez.

97/212624
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MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de ia Seguridad Social en Cantabria

Unidad de Recaudacion Ejecutiva 03

Edicto de embérgﬂ de bien de deudor (TVA-342)

El jefe de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva numero 03, de
Cantabria,

En el expediente administrativo de apremio gue se Ins-
truye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva contra el
deudor don Antonio Casar Herrero, por deudas a la Segu-
ridad Social y cuyo Ultimo domicilio conocido fue en Soba,
6, 4-C, Torrelavega, se procedi6 con fecha 6 de agosto de 1997
al embargo de determinado bien de su propiedad, cuya dili-
gencia se inserta a continuacion del presente edicto.

Al propio tiempo se requiere al deudor para que en el
plazo de ocho dias comparezca por si 0 por medio de repre-
sentante en el expediente de apremio gue se le sigue, a fin
de proceder a la practica de las notificaciones a que haya dado
lugar, con la prevencion de que en el caso de no personarse
el interesado, se le tendra por notificado de todas las suce-
sivas diligencias hasta que finalice la sustanciacion del pro-
cedimiento, de conformidad con lo preceptuado en l0s ar-
ticulos 109 y 120.1.a) del Reglamento General de Recauda-
cion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, apro-
bado por Real Decreto 1.637/1995, de 6 de octubre («Boletin
Oficial del Estado» del dia 24).

Contra el acto notificado, que no agota la via adminis-
trativa, podra formularse recurso ordinario ante la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social en
el plazo de un mes, contado a partir de su recepcion por el
interesado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio («Boletin Oficial dei Estadoy
del dia 29), segln la redaccién dada al mismo por la Ley
42/1994, de 30 de diciembre (¢Boletin Oficial del Estadoy del
dia 31), de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden So-
cial, significandose que el procedimiento de apremio no se
suspendera sin la previa aportacion de garantias para el pago
de la deuda.

Torrelavega a 21 de agosto de 1997.— El recaudador eje-
cutivo, Javier Martinez de Velasco.

Diligencia de embargo de bien (TVA-303) -

Diligencia: En el expediente administrativo de apremio
que se instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva
contra el deudor de referencia, por deudas a la Seguridad So-
cial, una vez notificados al mismo los créditos perseguidos
y no habiéndoles satisfecho, en cumplimiento de la provi-
dencia de embargo dictada en el expediente de referencia or-
denando el embargo de los bienes del deudor en suficiente
cantidad para cubrir el principal de la deuda, mas el recargo
de apremio vy las costas de procedimiento, v conforme a lo
previsto en el articulo 120.1 del Reglamento General de Re-
caudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad So-
cial, declaro embargado el bien que se relaciona a conti-
nuacion:

Observaciones y medidas especiales, en su caso:
Embargo.

larjeta de transporte serie M. D. P. comarcal, nimero
04443223, matricula S-1925-J.

Contra el acto notificado, que no agota la via adminis-
trativa, podra formularse recurso ordinario ante la Direccidn
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social en
el plazo de un mes, contado a partir de su recepcion por &l
interesado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio («Boletin Oficial del Estado»
del dia 29), segun la redaccion dada al mismo por la Ley
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42/1994. de 30 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del
dia 31), de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden So-
cial, significdndose que el procedimiento de apremio no se
suspendera sin la previa aportacion de garantias para el pago
de la deuda. |

Torrelavega a 8 de agosto de 1997.— El recaudador eje-
cutivo, Javier Martinez de Velasco.
97/214522

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Unidad de Recaudacién Ejecutiva 03
Edicto de embargo de bien de deudor (TVA-602)

El jefe de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva namero 03, de
Cantabria,

En el expediente administrativo de apremio gue se ins-
truye en esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva contra el
deudor don Antonio Garcfa Cos, por deudas a la Seguridad
Social y cuyo Gltimo domicilio ccnocido fue en San Sebas-
tian, 5, 2.°, Reinosa, se procedié con fecha 24 de abril de 1997
al embargo de bien inmueble, cuya diligencia se inserta a con-
tinuacion del presente edicto.

El bien sera tasado por esta Unidad de Recaudacion Eje-
cutiva, a efectos de la posible venta en publica subasta del
mismo, en caso de no atender al pago de su deuda.

No obstante, en caso de que el deudor apremiadc no
estuviese de acuerdo con la valoracion efectuada, podra pre-
sentar valoracidn contradictoria del bien que le ha sido tra-
bado en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente
al del recibo de la presente notificacién, que podra ser am-
pliada por esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva.

Si existe discrepancia entre ambas valoraciones, se apli-
caran las siguientes reglas:

— Si la diferencia entre ambas no excediera del 20% de
la menor, se estimard como valor del bien el de la tasacion
mas alta.

— Si por el contrario la diferencia entre ambas excede
del 20%, se convocara al deudor para dirimir las diferencias,
y si se logra acuerdo, hacer una sola.

— Cuando no exista acuerdo entre las partes, esta Unidad
de Recaudacién Ejecutiva solicitara una nueva valoracion por
perito adecuado y su valoracion del bien embargado, que de-
bera estar entre las efectuadas anteriormente, sera la definiti-
vamente aplicable y servird como tipo para la venta publica
del bien embargado.

Todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 135
del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del
Sisterna de la Seguridad Social.

Al propio tiempo se requiere al deudor para gue en el
plazo de ocho dias comparezca por si o por medio de repre-
sentante en el expediente de apremio que se le sigue, a fin

de proceder a la practica de las notificaciones a que haya lugar, .

con la prevencidn de que en el caso de no personarse el inte-
resado, se le tendra por notificado de todas las sucesivas di-
ligencias hasta que finalice la sustanciacion del procedimiento,
de conformidad con lo preceptuado en los articulos 109 y
120.1.a) del Reglamento General de Recaudacion de los Re-
cursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 1.637/1995, de 6 de octubre (¢Boletin Oficial del Es-
tado» del dia 24).

Contra el acto notificado, que no agota la via adminis-
trativa, podra formularse recurso ordinario ante la Direccion
Provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social en
el plazo de un mes, contado a partir de su recepcion por el
interesado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto

Legislativo 1/1994, de 20 de junio («Boletin Oficial del Estadoy
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del dia 29), segln la redaccion dada al mismo por la Ley
42/1994, de 30 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del
dia 31), de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden So-
cial, significAndose que el procedimiento de apremio no se
suspendera sin la previa aportacion de garantias para el pago
de la deuda.

Torrelavega a 14 de agosto de 1997. — El recaudador eje-
cutivo, Javier Martinez de Velasco.

Descripcion de /a finca embargaaa
Deudor: Garcia Cos, Antonio.
Datos finca urbana

Descripcion finca: Apartamento.
Tipo via: CI.

Nombre via: Puente del Arquillo.
Niimero via: 2.

Bis-n.? via: Escalera.

Piso: 1.

Puerta: Derecha.

Cédigo postal: 35200.

Coédigo MMI: 39017.

Datos registro

NUmero registro: RE.
Numero libro: 120.
Nimerc folio: 72.
Numero finca: 14.560.

Descripcion ampliada

Apartamento a la derecha, letra A, en la ultima planta
del edificio en Matamorosa, puente del Arquillo o Sosas,
portal 2, de 61,16 metros cuadrados.

Torrelavega a 24 de abril de 1997.— El recaudador ejecu-
tivo, Javier Martinez de Velasco.

97/214549

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direcciéon Provincial de la Tesorerfa General
de la Seguridad Scocial en Cantabria

Unidad de Recaudacion Ejecutiva 02
Edicto de embargo de bienes inmuebles (T VA-502)

Fl Jefe de la Unidad de Recaudacién Ejecutiva nimero 02 , de
CANTABRIA

En el expediente administrativo de apremio que se instruye en
esta  Unidad de  Recaudacin Ejecutiva contra el deudor
COLAS SANCHEZ PEDROENRIQUE , por deudas a la  Seguridad
Social, y Cuyo altimo domicilio conocido fue en
ORTIZ OTAAEZ 6, 39740-SANTORA s
se procedié con fecha 15 / 07 / 1.997 al embargc de bienes immuebles, de cuya
diligencia se acompaiia COPIA adjunta al presente Edicto.

Los bienes serdn tasados por esta Unidad de Recaudacitn Ejecutiva, a
efectos de la posible venta en pGblica subasta de los mismos, en caso de no
atender al pago de su deuda,

No obstante,en caso de que el deudor apremiado no estuviese de acuerdo
con la valoracidn efectuada, podrd presentar valoracidn contradictoria de los
hienes que le han sido trabados en el plazo de 15 dfas, a contar desde el dia
siguiente al del recibo de la presente notificacién, que podréd ser ampiiada por
esta Unidad de Recaudacidn Ejecutiva. '

§i existe discrepancia entre ambas valoraciones, se aplicardn las
siguientes reglas:

- Si la diferencia entre ambas no excediera del 20% de la menor, se
estimard como valor de los bienes el de la tasacitn mas alta.

- Si, por el contrario, la diferencia entre ambas excede del 20%, se
convocara al deudor para dirimir las diferencias y, si se logra acuerdo, hacer
una sola.
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~ Cuando no exista acuerdo entre las partes, esta Unidad de Recaudacién
Ejecutiva solicitar& una nueva valoracién por perito adecuado y su valoracifn
de los bienes embargados, que debera estar entre las efectuadas anteriormente,

sera la definitivamente aplicable y servir como tipo para la venta piblica del
bien embargado.

Todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139 del

Reglamento General de Recaudacidn de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social. '

Al propio tiempo, se requiere al deudor para que en el plazo de OCHO
DIAS, comparezca, por si o por medio de representante en el expediente de
apremio que se le sigue, a fin de proceder a la practica de las netificaciones
a que haya lugar, con la prevencién de oue en el caso de no personarse g]
interesado, se le tendrd por notificado de todas las sucesivas diligencias
hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, de conformidad con lo
preceptuado en los artfculos 109 y 120.1.a) del Reglamento General de
Recaudacidn de los Recursos del Sistema de 1a Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1.637/1.995, de 6 de octubre (B.0.E. del dfa 24).

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, podra
formularse RECURSO ORDINARIO ante 1la Direccidon Provincial de 1a Tesoreria
General de la Sequridad Social en el plazo de un MES, contado a partir de su
recepcidn por el interesado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Legislativo
1/1.994, de 20 de junio (B.0.E. del dfa 29), seqfin la redaccién dada al mismo
por la Ley 42/1.994, de 30 de diciembre (B.0.E. del dfa 31), de HMedidas
fiscales, administrativas y de orden social, significandose gque el
procedimiento de apremio no se suspenderd sin la previa aportacién de
garantias para el pago de la deuda.

Laredo a 19 de agosto de 1997. — El recaudador ejecu-
tivo, Juan C. Fernadndez Lasa.

Diligencia de embargo de bienes inmuebles (TVA-501)

DILIGENCIA : Tramitdndose en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva
de la Seguridad Social expediente administrativo de apremio contra
el deudor de  referencia , con DNI/NIF/CIF nimero 013667553N ,
por deudas a la Seguridad Social que responden al siguiente detalle.

NUMERO DE P.APREMIO PERIODO REGIMEN
39 95 011786116 07 1994 / 12 1994 0521
39 96 010855194 01 1995/ 12 1995 0321

IMPORTE DEL PRINCIPAL.: 495.191 pesetas.

RECARGOS DE APREMIO...: 173.803 pesetas.

COSTAS DEVENGADAS..... : 0 pesetas.

COSTAS PRESUPUESTAS...: 200.000 pesetas.

8568.994 pesetas.

Y en cumplimiento de 1a Providencia de Embargo, dictada en su dfa, al
amparo del articulo 114 del Reglamento General de Recaudacitn de los Recursos
del Sistema de la Sequridad Social (aprobado por Real Decreto 1.637/1.995 del 6
de octubre) DECLARO EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al deudor que se
describen en 1a RELACION adjunta, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
129 de dicho Reglamento.

los citados bienes quedan afectos en virtud de este embargo a las
responsabilidades del deudor en el presente expediente, que al dfa de la fecha
ascienden a la cantidad total antes ressfiada.

Notifiquese esta diligencia de embargo al deudor,en su caso al conyuge,
a los terceros poseedores y a los acreedores hipotecarios, indicandoles que los
bienes seran tasados por esta Unidad de Recaudacidn Ejecutiva, a efectos de la
posible venta en pGblica subasta de los mismos, en case de no atender al pago
de su deuda, y que servird para fijar el tipo de salida, de no mediar ohjecibn
por parte del apremiado.

No obstante, en caso de que el dewdor apremiado no estuviese de acuerdo
con la valoracién efectuada, podré presentar valoracién contradictoria de los
bienes que le han sido trabados en el plazo de 15 dias, a contar desde el
dia siguiente al del recibo de su notificacién, que podrd ser ampliada por esta
Unidad de Recaudacidn Ejecutiva, en su caso.

La valoracién efectuada servird para fijar el tipo de subasta.No
obstante, se le hace constar lo siguiente:

M.E.C.D. 2016

a) Que podra presentar valoracién contradictoria de los bienes que le
han sido trabados en el plazo de 15 dfas, a contar desde el dia siguiente al
del recibo de la presente notificacitn. '

b) Que en caso de discrepancia entre ambas valoraciones, se. aplicaran
las siguientes reglas: |

- 51 la diferencia entre ambas no excediera del 20% de 1a menor, se
estimard como valor de los bienes el de la tasacitn mds alta.

- §1, por el contrario, la diferencia entre ambas excede del 20%, queda
convocado en su condicitn de deudor para dirimir las diferencias en el plazo de
15 dias siguientes a la presentacitn de la peritacidn ocontradictoriza y, de no
hacerse asi, 1a valoracitn de los bienes embargados efectuada por esta Unidad
de Recaudacién Ejecutiva serd la definitivamente aplicable para fijar el tipo
de subasta.

Todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139 del
Reglamento General de Recaudacidn de los Recursos del Sistema=de Ja Sequridad
Social.

Asimismo, expidase el oportuno mandamiento al Registro de 1a Propiedad
correspondiente, para que se efectie anotacitn preventiva del embargo realizado,
a favor de la Tesorerfa General de la Seguridad Social.Solicitese certificacidn
de cargas que figuren sobre cada finca, y 1lévense a cabo las actuaciones
pertinentes y la remisidn, en su momento, de este expediente a la Direccidn
Provincial para autorizacibn de la subasta.

Finalmente, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 140 del repetido
Regiamento, se le requiere para que facilite los titulos de propiedad de los
bienes inmuebles embargados, en el término de tres dfas en el supuesto de
residencia en la propia localidad donde tiene ubicadas las oficinas esta
Unidad, o en quince dfas en el caso contrario.Advirtiéndole que de no hacerlo
as1, serdn suplidos tales titulos a su costa.

Contra el acto notificado, que no agota 1a via administrativa, pedré
formularse RECURSO ORDINARIO ante la Direccién Provincial de la Tesoreria
General de 1a Sequridad Social en el plazo de un MES, contado a partir de su
recepcidn por el interesado, conforme 2 1o dispuesto en el articulo 34 de 1la
Ley General de 1a Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Llegislativo
1/1.994, de 20 de junio (B.0.E. del dia 29). segin la redaccién dada al mismo
por la Ley 42/1.994, de 30 de diciembre (B.0.E. del dfa 31), de Medidas
fiscales, administrativas y de orden social, significindose que el
procedimento de apremio no se suspenderd sin la previa aportacién de
garantias para el pago de la deuda.

Laredo a 15 de julio de 1997.— El recaudador ejecutivo,
Juan C. Ferndndez Lasa.

Descripcion de las fincas embargadas

DEUDOR: COLAS SANCHEZ PEDROENRIQUE
FINCA NUMERO: 01

R

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: LOCAL

TIPQ VIA: CL NOGMBRE VIA: PROL. VIRGEN DEL PUERTD No VIA:
BIS-No VIA: ESCALERA: P150: PUERTA: COD-POST: 39740 COD-MUNI: 39079
DATOS REGISTRO
No REG: No TOMO: 1137  MNo LIBRO: &C No FOLIO: 92 No FINCA: 7046

DESCRIPCICN AMPLIADA

URBAKNA. NUMEROD CUATRO. LOCAL SITUADO EN LA PLANTA BAJA DEL EDIFICIO CON FRENTE
A LAS CALLES PROLONGACION DE LA AVENIDA DE LA VIRGEN DEL PUERTO, DE LA DE BAL-
DOMERD VILLEGAS Y DE LINO CASIMIRO IBORRA, AL SITIO DEL ROBRERD, DE LA VILLA -
DE SANTORA, CON UNA SUPERFICIE DE CIENTO VEINTE METROS CON SESENTA Y NUEVE DE-
CIHETROS CUADRADOS, QUE LINDA: NORTE, LOCAL SEGREGADO NUMERO CUATRO B; SUR, LD
CAL NUMERO TRES, EL PORTAL Y EL LOCAL NUMERO CUATRO-A; ESTE, PROLONGACION DE -
LA CALLE LINO CASIMIRO IBORRA Y EL LOCAL NUMERO CUATRO-A; Y OESTE, FINCA DENO-
MINADA ZONA VERDE.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTOAA AL TOMO 1137, LIBRD 80, FO-
LIO 92, FINCA No 7.046.

FINCA NUMERD: (2

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: PISO TERCERO B
TIPO VIA: CL NOMBRE VIA: PROL. VIRGEN DEL PUERTD No VIA:
BIS-No VIA: ESCALERA: P130: PUERTA: COD-POST: 39740 COD-MUNI:

39079
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Numero 1/2

DATOS REGISTRO
No LIBRO: 80 No FOLIO: 110

DESCRIPCION AMPLIADA
URBANA. NUMERD TRECE. VIVIENDA EITUN_JA EN LA TERCERA PLANTA DE ALTURA Y AL ---

NOROESTE DEL EDIFICIO CON FRENTE A LAS CALLES QUE SON PROLONGACION DE LA AVENI
DA VIRGEN DEL PUERTO, CALLE BALDOMERO VILLEGAS Y CALLE LINO CASIMIRO IBORRA, -
AL SITIO DEL ROBRERD, DE LA VILLA DE SANTORA. SE DENOMINA PISO TERCERO LETRA B
CON UNA SUPERFICIE DE CIENTO TREINTA Y CUATRO METROS Y UN DECIMETRO CUADRALDO.

LINDA: AL NORTE, VUELOS SOBRE LA FINCA DE HEREDEROS DE BLANCO DE ULZURRUN Y --
PATIO DE MANZANA: SUR, RELLANO DE LA ESCALERA, PATIO INTERIOR Y LA VIVIENDA --

LETRA A DE LA MISMA PLANTA; ESTE, PATIO DE MANZANA, VIVIENDA LETRA C Y PASILLO
0 RELLANO DE ESCALERA Y PATIO INTERIOR; Y OESTE, VUELOS SOBRE CALLE EN PROYEC-

TO. INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTOAA AL TOMO 1137, LIBRO &0,
FOLIO 110, FINCA Ko 7.055.

No REG: No TOMO: 1137 No FINCA:

FINCA NUMERO: 03

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: PISO TERCERO C

7035

7061

TIPO VIA: CL NOMBRE VIA: PROL. VIRGEN DEL PUERTO No VIA:

BIS-No VIA: ESCALERA: P1S0: PUERTA: COD-POST: 39740 COD-MUNI: 39079
DATOS REGISTRO

No REG: No TOMO: 1137  No LIBRO: 80 No FOLIO: 123 No FINCA:

DESCRIPCION AMPLIADA

URBANA. NUMERO DIECINUEVE. VIVIENDA SITUADA EN LA TERCERA PLANTA DE ALTURA Y -
AL NOROETE DEL EDIFICIO CON FRENTE A LAS CALLES QUE SON PROLONGACION DE LA AVE
NIDA VIRGEN DEL PUERTO, CALLE DE BALDOMERO VILLEGAS Y DE LA DE LINO CASIMIRO -
IBORRA, AL SITIO DEL ROBLEDO, DE LA VILLA DE SANTOAA. SE DENOMINA PISO TERCERD
LETRA C, CON UNA SUPERFICIE DE CIENTO VEINTIUN METROS Y SETENTA Y CUATRO DECI-
METROS CUADRADOS. LINDA AL NORTE, VUELOS SOBRE LA FINCA DE HEREDEROS DE BLANCO
DE DIEZ Y ULZURRUN Y PATIO DE MANZANA; SUR, PASILLO O RELLANO DE ESCALERA Y LA
VIVIENDA LETRA D DE IGUAL PLANTA; ESTE, VUELOS SOBRE CALLE EN PROYECTO; Y ----
OESTE, PATIO DE MANZANA, VIVIENDA LETRA B DE IGUAL PLANTA Y EL RELLANO O PASI-
LLO DE LA ESCALERA.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1137, LIBRO 80, FO-
LIO 123, FINCA No 7.061l.

FINCA NUMERD: 04

-

~ DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: PARCELA DE TERRENO

TIPO VIA: CL NOMBRE VIA: GONZALEZ AHEDO
BIS-No VIA:.  ESCALERA:  PISD:

No VIA:

DATOS REGISTRO
1244  No LIBRO: 92 Mo FOLIO: 114
DESCRIPCION AMPLIADA

URBAMA. PARCELA DE TERRENO, CON FRENTE A LA CALLE DE GONZALEZ AHEDO, DE LA VI-
LLA DE SANTORA, CON UNA SUPERFICIE DE SESENTA Y CUATRO METROS CON OCHENTA DE--
'CIMETROS CUADRADOS, QUE LINDA: AL NORTE, EN LINEA DE TREINTA METROS CINCUENTA
CENTIMETROS, DE JOSE MARIA VASCO ARREGUI Y ANTONIO SANTIAGD RODRIGUEZ GOMEZ; -
SUR, EN LINEA IDENTICA A LA ANTERIOR, FABRICA DE DON PEDRO ENRIQUE COLAS SAN--
CHEZ; ESTE, EN LINEA DE DOS METROS Y CIENTO SETENTA Y CINCO MILIMETROS, SOBRAN
TE DE VIA PUBLICA: Y OESTE, EN LINEA IDENTICA A LA ANTERIOR, CALLE G. AHEDO.
INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1244, LIBRO 92, FO-
LIC 114, FINCA No 7.990.

FINCA NUMERO: 05

S

No REG: No TOMO: No FINCA:

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: SOLAR EN GONZALEZ AHEDO
TIPO VIA: CL NOMBRE VIA: GONZALEZ AHEDO

BIS-No VIA: ESCALERA: PI1S0: PUERTA: COD-POST: 39740 COD-MUNI

DATOS REGISTRO
No LIBRO: 90 No FOLID: 70
DESCRIPCION AMPLIADA
URBANA. SOLAR, CERRADO SOBRE SI, EN LA CALLE GONZALEZ AHEDO, DE LA VILLA DE --
SANTORA JUNTO A LA CASA NUMERO DOS DE ESA CALLE, CON: UNA CABIDA DE TRES AREAS,
SEIS CENTIAREAS Y SETENTA Y SIETE MILIMETROS CUADRADOS, DENTRO DE CUYQ PERIME-

No REG: No TOMO: 1219 No FINCA:

M.E.C.D. 2016

PUERTA: COD-POST: 39740 COD-MUNI: 39079

7990

No VIA:

: 39079

2071

TRO, AL LADO SUR Y PONIENTE, EXISTE UNA TEJAVANA EN MUY MAL ESTADO DE CONSERVA
CION. LINDA AL NORTE, VIA PUBLICA Y CASA DEL CAUSANTE QUE SE DIRA; SUR, LUIS -
MAZA: ESTE, CASA DEL ESE CAUSANTE; Y OESTE, CALLE GONZALEZ AHEDO.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTOAA AL TOMO 1219, LIBRO 90, FO-
LIO 70, FINCA No 2.071.

FINCA NUMERD: 06

- e S R S

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: CASA EN GONZALEZ AHEDO

TIPO VIA: CL NOMBRE VIA: GONZALEZ AHEDO No VIA:

BIS-No VIA: ESCALERA: P150: PUERTA: COD-POST: 39740 COD-MUNI
DATOS REGISTRO

No REG: No TOMO: 1219  No LIBRO: 90 No FOLIO: 71 No FINCA:

DESCRIPCION AMPLIADA

URBANA. CASA SEAALADA CON EL NUMERO DOS DE LA CALLE DE GONZALEZ AHEDO, DE LA -
VILLA DE SANTORA, COMPUESTA DE PLANTA BAJA, DESTINADA A FABRICA DE SALAZONES Y
CONSERVAS DE PESCADOS, Y UN PISO Y DESVAN HABITABLE, QUE MIDE DE FRENTE SEIS -
METROS CON CUARENTA Y CUATRO CENTIMETROS Y DE FONDO QUINCE METROS NOVENTA Y --
SE1S CENTIMETROS, CON UN SOLAR O PATIO CONTIGUO A LA MISMA CASA, A LA PARTE --
SUR, Y MIDE SITIO Y SOLAR, EN EL QUE HAY UNA TEJAVANA, DESTINADA A CUADRA, ---
TRES METROS MOVENTA Y DOS CENTIMETROS DE ANCHO POR CUATRO METROS CON VEINTE --
CENTIMETROS DE LARGO. TODO COMO UNA SOLA FINCA, LINDA: AL NORTE, DONDE TIENE -
SU ENTRADA LA CASA,TRAVESIA A GONZALEZ AHEDO; SUR Y OESTE, DE LOS HEREDEROS DE
PEDRO GALLO DIEZ; Y ESTE, JERONIMO HERRERIA.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1219, LIBRO 90, FO-
LIO 71, FINCA No 205.

FINCA NUMERO: 07

-— e -

DATOS FINCA NO URBANA
NOM.FINCA: PRADO EN MIES DE POMAR PROVINCIA: CANTABRIA

LOCALIDAD: NOJA TERMINO. .: NOJA
CULTIVO. .: CABIDA...: : Ha.
LINDE N..: LINDE E..:
LINDE S..: LINDE O..:
DATOS REGISTRO
No REG: No TOMO: 1303  No LIBRO: 47 No FOLIO: 186 No FINCA:

DESCRIPCION AMPLIADA
RUSTICA. EN LA VILLA DE NOJA, MIES DE POMAR, TERRENO A PRADO, CON TRES CARROS
Y MEDIO, IGUAL A SEIS AREAS, VEINTISEIS CENTIAREAS, QUE LINDA AL NORTE, TERRE-
NO COMUNAL: SUR, CARRETERA VECINAL; ESTE, HEREDEROS DE JOSE FOMPEROSA; Y OESTE
HEREDEROS DE JUAN FRANCISCO FERNANDEZ. |
INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTOAA AL TOMO 1303, LIBRO 47, FO-
LI0 186, FINCA No 2.321.

FINCA NUMERD: 08

- R B S S EE e

DATOS FINCA NO URBANA
NOM.FINCA: LABRANTIO EN MIES DE TEJA PROVINCIA: CANTABRIA

LOCALIDAD: NOJA TERMINO..: NOJA
CULTIVO..: CABIDA...: ; Ha.
LINDE N..: LINDE E..:
LINDE S..: LINDE O..:
DATOS REGISTRO
No REG: No TOMD: 1303  No LIBRO: 47 No FOLIO: 18/ No FINCA:

DESCRIPCION AMPLIADA
RUSTICA. EN LA VILLA DE NOJA, MIES DE LA TEJA, TERRENO LABRANTIO, CON CUATRO -
CARROS, IGUAL A SIETE AREAS, DIECISEIS CENTIAREAS, QUE LINDA AL NORTE, CAMINO
PEONIL: SUR, CARRETERA VECINAL; ESTE, BELEN RUIZ; Y OESTE, MIGUEL LOPEZ.
INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1303, LIBRO 47, FO-
LI0 187, FINCA No 2.325.

FINCA NUMERO: 09

e e SR

DATOS FINCA NO URBANA

NOM.FINCA: LABRADO EN HELGUERAS PROVINCIA: CANTABRIA

LOCALIDAD: NOJA TERMINO..: NOJA
CULTIVO..: CABIDA...: ; Ha.
LINDE N..: LINDE E..:

LINDE S..: LINDE 0..:

: 39079

205

2321

2325
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2 DATOS REGISTRO

No REG: No TOMO: 1303  No LIBRO: 47 No FOLIO: 188
DESCRIPCION AMPLIADA

RUSTICA. EN LA VILLA DE NOJA, BARRIO DE HELGUERAS, TERRENO LABRADO, CON TRES -

CUARTOS DE CARRO, IGUAL A UN AREA Y CINCUENTA CENTIAREAS, QUE LINDA AL NORTE,

CON LA LAGUNA DE LA LLAMA; SUR, CARRETERA VECINAL; ESTE, TERRENO DE LA ERMITA

DE SAN NICOLAS; Y OESTE, JOSE CAGIGAS.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1303, LIBRO 47, FO-

LIO 188, FINCA No 1354.

No FINCA: 1354

FINCA NUMERO: 10

DATOS FINCA NO URBANA
NOM. FINCA: LABRADO EN BARRIO POMAR PROVINCIA: CANTABRIA

LOCALIDAD: NOJA TERMINO..: NOJA
CULTIVO..: CABIDA...: : Ha.
LINDE N..: LINDE E..:
LINDE S..: LINDE 0..:
DATOS REGISTRO
No REG: No TOMO: 1303  No LIBRO: 47 No FOLIO: 189 No FINCA: 5006

. DESCRIPCION AMPLIADA
RUSTICA. EN LA VILLA DE NOJA, BARRIO DE POMAR, LABRADO DE DOS CARROS, IGUAL A
TRES AREAS, CINCUENTA Y OCHO CENTIAREAS, QUE LINDA AL NORTE, CON LA PLAYA: ---
SUR, CAMINO VECINAL; ESTE, JOSE RODRIGUEZ CUBILLAS; Y OESTE, GREGORIO CAGIGAS.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1303, LIBRO 47, FO-
LIO 189, FINCA No 5.006.

FINCA NUMERO: 11

S S

DATOS FINCA NO URBANA
NOM.FINCA: PRADO EN BARRIO HELGUERAS PROVINCIA: CANTABRIA

LOCALIDAD: NOJA TERMINO..: NOJA
CULTIVO. .: CABIDA...: : Ha.
LINDE N..: LINDE E..:
LINDE S..: LINDE O..:
DATOS REGISTRO
No REG: No TOMO: 1303  No LIBRO: 4/ No FOLIO: 213 No FINCA: 2296

DESCRIPCION AMPLIADA

RUSTICA. EN LA VILLA DE NOJUA, BARRIO DE HELGUERAS, SITIO DE POMAR, TERRENO A -
PRADO, CON UNA CABIDA DE CINCO CARROS NOVENTA CENTIMOS, O DIEZ AREAS SESENTA Y
SIETE CENTIAREAS Y SETENTA Y CINCO DECIMETROS CUADRADOS, QUE LINDA AL NORTE: -
PAULINO CARRERA; SUR, CARRETERA VECINAL; ESTE, FINCA DE PEDRO ENRIQUE COLAS --
SANCHEZ; Y OESTE, NICASIO VIADERO.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1303, LIBRO 47, FO-
L10 213, FINCA No 2.296.

FINCA NUMERD: 12

.

DATOS FINCA NO URBANA
NOM.FINCA: PRADO EN POMAR, HELGUERAS PROVINCIA: CANTABRIA

LOCALIDAD: NOJA TERMINO..: NOJA
CULTIVO..: CABIDA...: . Ha.
LINDE N..: LINDE E..:
LINDE S..: LINDE 0..:
DATOS REGISTRO

No REG: No TOMO: 1303 No LIBRO: 47 No FOLIO: 212 No FINCA: 1603

DESCRIPCION AMPLIADA
RUSTICA. EN LA VILLA DE NOJA, BARRIO DE HELGUERAS, SITIO DE POMAR, TERRENO A -
PRADO, CON UN CARRO Y TREINTA CENTIMOS, IGUAL A DOS AREAS, CUARENTA Y SIETE --
CENTIAREAS, QUE LINDA AL NORTE, CON ARENAL; SUR, CARRETERA; ESTE, MANUEL PE---
LLON: Y OESTE, PEDRO ENRIQUE COLAS SANCHEZ.
INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1303, LIBRO 47, FO-
LIO 212, FINCA No 1.603.
FINCA NUMERO: 13

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: POSESION EN SANTORA
TIPO VIA: CL NOMBRE VIA: CALLEJON DE LA VERDE No VIA:
BIS-No VIA: ESCALERA: PISO: PUERTA: COD-POST: 39740 COD-MUNI: 39079
DATOS REGISTRO

No REG: No TOMO: 1234  No LIBRO: 91 No FOLIO: 17 No FINCA: 2019

DESCRIPCION AMPLIADA

M.E.C.D. 2016

URBANA. EN LA VILLA Y AYUNTAMIENTO DE SANTOMA, AL SITIO DE LA CARRANZANA, TRAS
DE LA CALLE DE ORTIZ OTAREZ Y CON FRENTE AL CALLEJON DE LA VERDE, POSESION ---
COMPUESTA DE FABRICA DE PLANTA BAJA, CON DESTINO A SALAZONES Y CONSERVAS DE --
PESCADOS, DE CIENTO DOCE METROS CUADRADOS, Y DE UNA HUERTA, AL SUR, DE DOSCIEN
TOS NOVENTA Y TRES METROS Y SETENTA Y CINCO DECIMETROS CUADRADOS, INCLUIDA LA
PARTE QUE OCUPARA EN EL FUTURO UNA CALLE PROYECTADA AL SUR DE LA POSESION. FOR
MA TODO UNA SOLA FINCA DE CUATROCIENTOS CINCO METROS Y SETENTA Y CINCO DECIME-
TROS CUADRADOS, QUE LINDA: AL NORTE, DE LOS HEREDEROS DE ANTONIO ALONSO, CALLE
JON DE LA VERDE Y, EN UNA SEGUNDA LINEA DE VICENTE MARIO SCARDINA, ANTES DE --
ANTONIO Y AGUSTIN ALONSO MARTINEZ Y CALLEJON DE LA VERDE Y TAMBIEN EN LA ESCUA

DRA DE LA FINCA QUE SERA OCUPADA EN EL FUTURD POR UNA CALLE, CON LA FINCA SE--
GREGADA; AL SUR,DE JOSE LUIS CHAGARTEGUI, ANTES TOMAS URBIETA BURGAAA Y OTROS;
AL ESTE, CALLEJON DE LA VERDE; Y OESTE, DE VICENTE MARINO SCARDINA Y, EN SEGUN

DA LINEA, CALLE DE ORTIZ OTAAEZ, ANTES LA FINCA SEGREGADA Y EN CITADA ESCUADRA
CALLE DE ORTIZ OTAREZ.

INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE SANTORA AL TOMO 1234, LIBRO 91, FO-
LI0 17, FINCA No 2.019.

Laredo a 15 de julio de 1997.— El recaudador ejecutivo,

Juan C. Fernandez Lasa.
a7/212579

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Unidad de Recaudacion Ejecutiva 02
Edicto de embargo de bienes inmuebles (T VA-502)

E] Jefe de la Unidad de Recaudacitn Ejecutiva namero (02 |, de
CANTABRIA
En el expediente administrativo de apremio que se instruye en
esta  Unidad de  Recaudacidn Ejecutiva contra el deudor
JIMENEZ CARRASCOSA VENTURA , por deudas a la  Seguridad
Social, y cuyo altimo domicilio conocido fue en
CL SILVESTRE OCHOA 9, 39700-CASTRO URDIALES :
se procedid con fecha 20 / 05 / 1.997 al embargo de bienes inmuebles, de cuya

diligencia se acompafia COPIA adjunta al presente Edicto.

los bienes serdn tasados por esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva, a
efectos de l1a posible venta en ptblica subasta de los mismos, en caso de no
atender al pago de su deuda.

Mo obstante,en caso de que el deudor apremiado no estuviese de acuerdo
con la valoracitn efectuada, podrd presentar valoracién contradictoria de los
bienes que le han sido trabados en el plazo de 15 dfas, a contar desde el dfa
siguiente al del recibo de la presente notificacifn, que podrd ser ampliada por
esta Unidad de Recaudacitn Ejecutiva.

Si existe
siguientes reglas:

discrepancia entre ambas valoraciones, se aplicarédn las

- Si la diferencia entre ambas no excediera del 20% de la menor, se
estimard como valor de los bienes el de la tasacitn mas alta.

= Si, por el contrario, la diferencia entre ambas excede del 20%, se
convocara al deudor para dirimir las diferencias y, si se logra acuerdo, hacer
una sola,

- Cuando no exista acuerdo entre las partes, esta Unidad de Recaudacidn
Ejecutiva solicitara una nueva valoracién por perito adecuado y su valoracion
de los bienes embargados, que deberd estar entre las efectuadas anteriormente,
serd la definitivamente aplicable y servird como tipo para la venta pliblica del

bien embargado.

Todo ello,
Reglamento General de Recaudacifn de los Recursos del
Social.

de acuerdo con lo dispuesto en el artfculo 139 del
Sistema de la Segquridad

Al propio tiempo, se requiere al deudor para que en el plazo de OCHO
DIAS, comparezca, por si o por medio de representante en el expediente de
apremio que se le sigue, a fin de proceder a la prictica de las notificaciones
a que haya lugar, con la prevencién de que en el caso de no personarse el
interesado, se le tendrd por notificado de todas las sucesivas diligencias
hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, de conformidad con lo
preceptuado en los artfculos 109 y 120.1.a) del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1.637/1.995, de 6 de octubre (B.0.E. del dfa 24).
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Sirva el presente edicto como notificacidn al cén-
yuge del deudor Dria. CATALINA PEDRERO OTERO.

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, podrd
formularse RECURSO ORDINARIO ante la Direccién Provincial de 1la Tesoreria
General de la Sequridad Social en el plazo de un MES, contado a partir de su
recepcién por el interesado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Legislativo
1/1.994, de 20 de junio {B.0.E. del dfa 29), segin la redaccién dada al mismo
por la Ley 42/1.994, de 30 de diciembre (B.0.E. del dia 31), de Medidas
fiscales, administrativas y de orden social, significéndose que el
procedimiento de apremio no se suspenderda sin la previa aportacién de
garantias para el pago de la deuda.

Laredo a 19 de agosto de 1997.— El recaudador ejecu-
tivo, Juan C. Fernandez Lasa.

Diligencia de embargo de bienes inmuebles (TVA-507)

DILIGENCIA : Tramitindose en esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva
de 1a Seguridad Social expediente administrativo de apremio contra
el deudor de referencia , con DNI/NIF/CIF nimero 021361961K |,

por deudas a la Seguridad Social que responden al siguiente detalle.

NUMERO DE P.APREMIO PERIODO REGIMEN
39 95 011438532 06 1995/ 06 1995 0111
39 95 012394950 07 1995/ 07 1995 0111
39 95 012577068 08 1995 / 08 1995 0111
39 96 010045751 09 1995 / 09 1995 0l11
39 96 010201355 10 1995/ 10 1995 0111
39 96 010342512 11 1995/ 11 1995 0111
39 96 010475278 12 1995 / 12 1995 0111

IMPORTE DEL PRINCIPAL.: 2.477.931 pesetas.

RECARGOS DE APREMIO...: 569.764 pesetas.

3.000 pesetas.

COSTAS PRESUPUESTAS...: 200.000 pesetas.

TOTAL DEBITOS: 3.250.695 pesetas.

Y en cumplimiento de la Providencia de Embargo, dictada en su dfa, al
amparo de] articulo 114 del Reglamento General de Recaudacidn de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social (aprobado por Real Decreto 1.637/1.995 del 6
de octubre) DECLARO EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al deudor que se
describen en la RELACION adjunta, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
129 de dicho Reglamento.

los citados bienes quedan afectos en virtud de este embargo a las

responsabilidades del deudor en el presente expediente, que al dfa de la fecha
ascienden a la cantidad total antes resefiada.

Notifiquese esta diligencia de embargo al deudor,en su caso al conyuge,
a los terceros poseedores y a los acreedores hipotecarios, indicandoles que los
bienes serdn tasados por esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva, a efectos de la
posible venta en pGblica subasta de los mismos, en caso de no atender al pago
de su deuda, y que servira para fijar el tipo de salida, de no mediar objecion
por parte del apremiado.

No obstante, en caso de que el deudor apremiado no estuviese de acuerdo
con la valoracidn efectuada, podré presentar valoracién contradictoria de los
bienes que le han sido trabados en el plazo de 15 dfas, a contar desde el
dia siquiente al del recibo de su notificacién, que podra ser ampliada por esta
Unidad de Recaudacidn Ejecutiva, en su caso.

La valoracion efectuada servira para fijar el
obstante, se le hace constar lo siguiente:

tipo de subasta.No

a) Que podra presentar valoracidn contradictoria de los bienes que le
han sido trabados en el plazo de 15 dias, a contar desde el dia siguiente al
del recibo de la presente notificacion.

b) Que en caso de discrepancia entre ambas valoraciones, se aplicaran
las siguientes reglas:

- Si la diferencia entre ambas no excediera del 20% de la menor, se
estimarda como valor de los bienes el de 1a tasacitn mis alta.
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~ Si, por el contrario, la diferencia entre ambas excede del 20%, queda
convocado en su condicion de deudor para dirimir las diferencias en el plazo de
15 dfas siguientes a la presentacidn de la peritacion contradictoria y, de no
hacerse asi, la valoracidn de los bienes embargados efectuada por esta Unidad
de Recaudacidn Ejecutiva serd la definitivamente aplicable para fijar el tipo
de subasta,

Todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139 del
Reglamento General de Recaudacién de los Recursos del Sistema de la Sequridad
Sccial,

Asimismo, expfdase el oportuno mandamiento al Registro de la Propiedad
correspondiente, para que se efectGe anotacién preventiva del embargo realizado,
a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social.Solicftese certificacion
de cargas que figuren sobre cada finca, y llévense a cabo las actuaciones
pertinentes y la remisi6n, en su momento, de este expediente a la Direccibn
Provincial para autorizacidn de la subasta.

Finalmente, y a tenor de lo dispuesto en el artfculo 140 del repetido
Reglamento, se le requiere para que facilite los tftulos de propiedad de los
bienes inmuebles embargados, en el témmino de tres dias en el supuesto de
residencia en la propia localidad donde tiene ubicadas las oficinas esta
Unidad, o en quince dias en el caso contrario.Advirtiéndole que de no hacerlo
asi, serdn suplidos tales titulos a su costa.

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, podré
formularse RECURSO ORDINARIO ante la Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Sequridad Social en el plazo de un MES, contado a partir de su
recepcidn por el interesado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de 1la
Ley General de 1a Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Legislativo
1/1.994, de 20 de junio (B.0.E. del dia 29), segln la redaccitn dada al mismo
por la Lley 42/1.994, de 30 de diciembre (B.0.E. del dfa 31), de Medidas
fiscales, administrativas y de orden social, significandose que el
orocedimiento de apremio no se suspenderd sin la previa aportacién de
garantfas para el pago de la deuda.

Laredo a 20 de mayo de 1997. — El recaudador ejecutivo,
Juan C. Fernandez Lasa.

Descripcion de las fincas embargadas

DEUDOR: JIMENEZ CARRASCOSA VENTURA
FINCA NUMERQ: Ol

LR b B B bR L R L

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCICN FINCA: VIVIENDA

TIPO VIA: UR NOMBRE VIA: EL ARANZAL, UNIDAD DOS No VIA:

BIS-No VIA: ESCALERA: C PISO: 2  PUERTA: COD-POST: 39700 COD-MUNI:
DATOS REGISTRO

No REG: No TOMO: 318 No LIBRO: 241 No FOLIO: 27 No FINCA:

DESCRIPCION AMPLIADA .
URBANA. NUMERO CINCO. VIVIENDA SITUADA EN LA PLANTA SEGUNDA, A LA IZQUIERDA --
SUBIENDO LAS ESCALERAS, CON ACCESO POR EL PORTAL DE ESCALERAS NUMERO NUEVE-C,
ES DEL TIPO A, DEL BLOQUE NUMERO UNO, DE UN COMJUNTO URBANISTICO, AL SITIO DE-
HOMINADO EL ARANZAL, UNIDAD DOS, EN CASTRO URDIALES. TIENE UNA SUPERFICIE DE -
OCHENTA Y DOS METROS CUADRADOS. LINDA: HORTE, ZONA NO EDIFICADA QUE LE SEPARA
DE LA CALLE SILVESTRE OCHOA: SUR, ZONA NO EDIFICADA QUE LE SEPARA DE LA CALLE
B: ESTE, VIVIENDA TIPO B DE SU MISMA PLANTA Y PORTAL, ASCENSOR Y RELLANO DE --
ESCALERAS; Y POR EL GESTE, CALLE B.
INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE CASTRO URDIALES AL TOMO 318, LIBRO
241, FOLIO 27, FINCA No 26.219.

FINCA NUMERD: (2

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: GARAJE

TIPO VIA: UR NOMBRE VIA: EL ARAMZAL, UNIDAD DOS No VIA:

BIS-Ng VIA: ESCALERA: P150: PUERTA: C0D-POST: 39700 COO-MUNI:
DATOS REGISTRD

No REG: No TOMD: 320 No LIBRO: 243 No FOLIO: 215 No FINCA:

DESCRIPCION AMPLIADA

URBANA, PARTICIPACION DE DOS ENTEROS SETENTA Y CINCO CENTESIMAS POR CIENTO DEL
ELEMENTD NUMERO UNO O LOCAL DESTIMADO A GARAJES, TRASTEROS U OTROS USOS QUE --

39020

26219

39020

26215
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PERMITAN LAS ORDENAWZAS MUNICIPALES, SITO EN LA PLANTA DE SOTANO, DEL BLOQUE -
NUMERD UKO, DE UN COMJUNTO URBANISTICO AL SITIO DENOMINADO EL ARANZAL, UNIDAD
00S, DE CASTRO URDIALES, QUE ES LA FINCA REGISTRAL 26.215, AL FOLIO 23 DEL TO-
‘MO 318, LIBRO 241 DE CASTRO URDIALES, DE LA CUAL FORMA PARTE LA PRESENTE PAR--
TICIPACION INDIVISA. SE LE ASIGNA EL USO DE LA PLAZA DE GARAJE NUMERD CATORCE.
INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DE CASTRO URDIALES AL TOMO 320, LIBRO

243, FOLIO 215, FIMCA No 26.215-8.

Laredo a 20 de mayo de 1997. — El recaudador ejecutivo,
Juan C. Fernandez lLasa.

S//212584

MINISTERIO DE DEFENSA
Servicio Militar

ORDEN 148/1997, de 28 de julio, por la que se
aprueban las normas para la asignacion de destinos

y se establece el calendario de Incorporacion del reem-
plazo de 7998.

El sistema de asignacion de destinos establecido en la Ley
Organica 13/1991, de 20 de diciembre, del servicio militar,
atiende las necesidades del planeamiento de la defensa militar y
tiene en cuenta las preferencias manifestadas por: los

componentes del reemplazo anual respecto al momento,

localizacion geografica, Ejército y area de actividad que deseen.
L as preferencias manifestadas deben ser atendidas de acuerdo
con las previsiones de la Ley, en la medida que lo permitan las
necesidades del reclutamiento, mediante procedimientos que
aseguren la igualdad de oportunidades. Los componentes del
reemplazo tienen también la posibilidad de solicitar la prestacion
del servicio militar en plazas especificas de una oferta que, a tal
efecto, debe realizar anualmente el Ministerio de Defensa.

En consecuencia, se hace preciso definir los terminos en los
que los componentes del reemplazo de 1998 podran manifestar
dichas preferencias, determinar la oferta de plazas, aprobar las
normas para la asignacion de los destinos y establecer el
calendario de incorporacion del citado reemplazo.

En su virtud, dispongo:

Primero.—De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 de
la Ley Organica 13/1991, de 20 de diciembre, del Servicio Militar,
los espanoles clasificados aptos para el servicio militar que
deban incorporarse a las Fuerzas Armadas con el reemplazo de
1998, podran:

1.2 Manifestar sus preferencias sobre:

Localizaciéon geografica, indicando por el orden que deseen
hasta cuatro demarcaciones territcriales de cualquiera de i0s tres
Ejercitos.

Mes de incorporacion, indicado por el orden que deseen
hasta diez opciones diferentes entre los meses de enero y
noviembre.

Area de actividad, sefialando por el orden que deseen tres
areas distintas entre las seis que se ofrecen. La realizacion del
‘servicio militar en un area daterminada dara lugar a la obtencion
por los interesados de una certificacion que acredite la formacion
recibida y las actividades desarrolladas y, en su caso, la
cualificacion profesional v especialidades o aptitudes adquiridas,
si procede, de acuerdo con el sistema de homologacion o
convalidacion establecido por el Ministerio de Educacion Yy
Cultura.

22 |ndicar el orden en que desean se atiendan sus

preferencias sobre localizacion geogratica y mes de

incorporacion.

3.2 Solicitar hasta diez piazas diferentes entre las 62.538 de
la oferta de plazas para 1998, cuyo catalogo figura en el anexo |
a la presente Orden. De dichas plazas, 43.049 corresponden al
Ejército de Tierra, 8.270 a la Armada y 11.210 al Ejercito del Aire.

Segundo.—1. Las preferencias y la solicitud de plazas se
presentaréan en el impreso oficial «Ficha de manifestacion de
preferencias y solicitud de plazas», que figura en el anexo ll a la
presente Orden.

2. A cada uno de los componentes del reemplazo de 1998 se
les remitira una ficha de manifestacion de preferencias y solicitud
de plazas, acompanada de un folleto que contendra las
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instrucciones necesarias para cumplimentaria y el catalogo de la
oferta de plazas para 1998.

3. Las fichas de manifestacion de preferencias y solicitud de
plazas que se presenten fuera de plazo, incorrectamente
cumplimentadas, o no estén acompanadas de la documentacion
acreditativa en cada caso, no seran tenidas en cuenta. Asimismo,
se invalidaran las fichas que se remitan sin firmar, no estén
acompanadas de la fotocopia del documento nacional de
identidad, o sean remitidas en blanco o con anotaciones.

Terceroc.—Las incorporaciones al servicio militar en el
Ejército de Tierra y en el Ejército de!l Aire se efectuaran durante
los meses de febrero, mayo, agosto y noviembre. En la Armada,
durante los meses de enero, marzo, mayo, julio, septiembre vy
noviembre.

La fecha concreta de cada incorporacion sera fijada por el
Director general de. Reclutamiento y Ensenanza Militar, a
propuesta del Mando o Jefatura de Personal de cada Ejército.

Cuarto.—La asignaciéon de destinos al personal de
reemplazo de 1998 se regira por las normas que se publican
como anexo lll a esta Orden y se llevard a cabo con arreglo al
siguiente calendario:

Martes, 2 de septiembre: Remision a los componentes del
reemplazo de 1998 de la documentacion precisa para manifestar
preferencias y solicitar plazas de ia oferta anual.

Lunes, 15 de septiembre: Comienzo de la grabacion de los
datos contenidos en las fichas de maniiestacion de preferencias
y solucitud de plazas. Finalizada la grabacion de los datos de
cada ficha, se imprimira una comunicacion que se enviara por
correo ordinario al domicilio de cada uno de los interesados y en
la que quedaran reflejados los datos grabados, para que pueda
compararse con la ficha remitida y comprobar que se han
introducido correctamente en el ordenador 0, en su caso, corregir
posibles errores materiales de grabacion.

Jueves, 18 de septiembre: A partir de esta fecha, quienes no
hubiesen recibido la documentacion para manifestar preferencias
y solicitar plazas de la oferta anual, podran retirarla en el centro
de reclutamiento correspondiente a su lugar de residencia.

Lunes, 13 de octubre: Termina el plazo de recepcion de
fichas de manifestacion de preferencias y solicitud de plazas. No
entrard en el sistema informatico ninguna ficha que ilegue al
Ministerio de Defensa con posterioridad a dicha fecha.

Viernes, 31 de octubre: Termina el plazo de recepcion de
peticiones para la correccion de errores materiales de grabacion.
No seran tenidas en cuenta las peliciones que lleguen al
Ministerio de Defensa con posterioridad a dicha fecha.

Miércoles, 12 de noviembre: El Interventor general de la
Defensa, actuando como Notario y auxiliado por los asesores
técnicos que considere necesario, una vez comprobada la
inclusion en el fichero de datos de todos los componentes del
reemplazo de 1998, y la grabacién de la manifestacion de
nreferencia y solicitud de plazas recibidas, asi como la
naturaleza y funcionamiento de los programas informaticos
disenados para la asignacion de destinos, cerrara el fichero de
datos que quedara bloqueado, mediante clave de su exclusivo
conocimiento, hasta el comienzo del proceso de asignacion de
destinos. . .

Jueves, 13 de noviembre: Comienza y finaliza el proceso
informatico de asignacion de destinos. Se comunica a los
interesados el Ejército, demarcacion territorial y mes de
incorporacion o, en su caso, la plaza asignada para realizar el
servicio militar. Exposicion en los centros de reclutamiento de las
listas de destinos del personal del reemplazo de 1998.

Quinto.—Los centros de reclutamiento, con antelacion
suficiente, notificaran oficialmente a los interesados,
directamente ¢ a traves de los Ayuntamientos, el lugar y fecha de

incorporacion al servicio miiitar.

Sexto—Los Jefes de los centros de reclutamiento solicitaran
que, para conocimiento publico, se inserie esta Orden en el
«Boletin Oficial» de la provincia respectiva.

Séptimo.—La presente Orden entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 28 de julio de 1997.— Serra Rexach.
97/212567
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. ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

ANUNCIO

Bases de seleccion para cubrir con caracter indefinido, por

el sistema de concurso-oposicion libre, una plaza de técnico

en Desarrollo Local, especialidad de Analfsis Territorial y Es-

pacial, adscrito al nuevo servicio de Agencia de Desarrollo
Local del Ayuntamiento de Santander

PRIMERA.- Sistema de seleccion.

La cobertura de la plaza se realizard mediante el procedimiento
de concurso-oposicion libre.

SEGUNDA.- Requisitos de los aspirantes.

A) Ser espaiiol.

B) Estar comprendido en la fecha de la convocatoria entre los 18
y los 55 afios de edad.

C) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del Servicio del Estado, Comunidades Auténomas o Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

D) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones. |

E) Estar en posesion de alguna de las licenciaturas siguientes:
Informética, Gedgrafo, Arquitecto Superior o las distintas
Ingenierias Superiores.

TERCERA.- Solicitudes.

Las instancias, solicitando tomar parte del concurso-oposicion,
deberan manifestar que reinen todas y cada una de las
condiciones exigidas, y seran presentadas en el Registro General

del Ayuntamiento, durante el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al que aparezca el anuncio de la

convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Junto con la instancia deberan presentar los documentos
compulsados que acrediten aquellos méritos que deseen se
tengan en cuenta en la convocatoria, ya que no se tomaran en
consideracion aquéllos que no queden debidamente acreditados.
Igualmente, las instancias podran presentarse en la forma que
determina el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 2 de noviembre
(Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun).

Los derechos de examen se fijan en 2.000 ptas.

CUARTA.- Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la autoridad
convocante o aquélla en quien hubiera delegado, aprobara la lista
de aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el
Tablén de anuncios de la Corporacion, concediéndose un plazo
de 10 dias, en los términos del articulo 71 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, para la subsanacion de los posibles
erTores.

QUINTA.- Constitucion del Tribunal.

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue.
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Secretario;: El Secretario General de la Corporacion o
funcionario de carrera en quién delegue (sin voto).

Vocales: |

Un funcionario de carrera del Ayuntamiento.

e Dos representantes del personal laboral designados por el

Presidente de la Corporacion, a propuesta del Comité de
Empresa (uno de ellos sin voto).

Dos miembros de la Corporacion en representacion de los grupos
politicos que conforman la oposicion.

Un representante de la Comunidad Autonoma de Cantabria
(funcionario de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion
Territorial).

Un funcionario de la Universidad de Cantabria perteneciente al
Departamento de Ordenacion Territorial.

~ La designacion de los miembros del Tribunal incluira la de los

respectivos suplentes, y se liard piblica en el Boletin Oficial de
Cantabria. Ademas, no podra constituirse sin la presencia de la
mitad mas uno, al menos, de sus miembros titulares o suplentes.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se
presenten en el transcurso de la oposicion y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la Oposicion en todo lo no
previsto en estas bases.

SEXTA.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.

Los ejercicios de la oposicion no podran comenzar hasta
transcurridos, al menos, dos meses desde que aparezca publicada
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Quince dias
antes del primer ejercicio, el Tribunal anunciara en el Boletin
Oficial de Cantabria, el dia, hora y lugar en que habra de
realizarse. El llamamiento para posterior ejercicios se hara
mediante publicacion en el tablon de Edictos de la Corporacion
con una antelacion de, al menos, veinticuatro horas.

En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con
minusvalia que lo indiquen en su solicitud de participacion,
adaptaciones posibles en tiempos y medios para su realizacion. A
estos efectos corresponde a los Organos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social la acreditacion de la
condicion de persona con minusvalia.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra N. En el supuesto de
que no existiera ningun aspirante cuyo primer apellido
comenzase por dicha letra actuara en primer lugar el que
corresponda por sucesion alfabética desde la letra N.

SEPTIMA.- Pruebas de aptitud.
I. FASE DE CONCURSO.

La fase de concurso sera previa a la fase de oposicion, no tendra
caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion. Sera objeto de calificacion por el
tribunal, teniendo en cuenta los méritos alegados y acreditados,
de acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Titulacionmn.

Por cada titulo superior universitario, de los exigidos en la base
2" apartado e) y distinto del presentado como requisito: 1 punto.
Por cada curso de especialidad relacionado con el analisis
informatizado de caracter territorial o espacial, nivel de
postgrado, de mas de 300 horas: 1 punto.
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Por cada curso de especialidad relacionado con el analisis
informatizado y desarrollo local superior a 100 horas : 0,5

puntos.

Puntuacion maxima a obtener en este apartado: 5 puntos.

1.2. Méritos profesionales,

® Por cada afio de servicios completo en agencia de desarrollo
perteneciente a cualquier Administracion Publica : 1 punto.

e Por participar en el disefio y confeccion en iniciativas y
programas comunitarios de relevancia, entendiendo por tales
aquellos que superen la subvencion de 150 millones de pesetas: 1
punto/programa.

Puntuacion maxima a obtener en este apartado: 5 puntos.

1.3. Expediente académico.

e Por nota media SOBRESALIENTE: 3 puntos.
e Por nota media NOTABLE: 2 puntos.
e Por nota media APROBADO: 1 punto.

Puntuacion maxima a obtener en este apartado: 3 puntos.

II. FASE DE OPOSICION.

Primer ejercicio. De caricter eliminatorio.

Consistird en contestar un cuestionario de caracter tedrico-
practico que versara sobre los temas que figuran en el anexo I de

estas bases, y constara de 20 preguntas, valordndose cada

pregunta acertada con 0,5 puntos como maximo. Este ejercicio
se valorara de cero a diez puntos, quedando eliminados aquellos
aspirantes que no alcancen los 5 puritos.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de 30
minutos. '

Segundo ejercicio. De caracter eliminatorio.

Consistira en el desarrollo, durante un tiempo maximo de una
hora, de dos temas elegidos al azar, de entre los que figuran en el
Anexo II a estas bases. |
Se valorara de cero a diez puntos, quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen los cinco puntos.

Tercer ejercicio. De caracter eliminatorio.

Consistira en un ejercicio practico relativo al manejo de los
programas y conocimientos demostrados en el ejercicio primero
y segundo anteriores, utilizando datos reales de la ciudad de
Santander.

El ejercicio consistird en el funcionamiento principal del sistema
de informacion territorial MAPINFO y el desarrollo de las
siguientes funciones:

a) Importacion de archivos.

b) Representacion de datos mediante mapas.
¢) Herramientas de seleccion.

d) Analisis de datos con mapas tematicos.

e) Incrustacion OLE.

f) Edicion y modificacion de mapas.

g) Visualizacion de imagenes raster.

h) Geocodificacion.

1) Analisis geografico.

1) Presentaciones.

M.E.C.D. 2016

k) Acceso a base de datos ODBC.
1) Digitahizacion.

m) Graficos.

n) Zonificacion

Con importacion de datos desde archivos ASCII y tratamientos
de graficos raster.

Este ejercicio se valorara de cero a diez puntos, quedando
eliminados los aspirantes que no alcancen los cinco puntos.

Cuarto ejercicio. De caracter eliminatorio.

Consistira en la elaboracion de un trabajo sobre la figura del
agente de desarrollo local y la elaboracion de un plan estratégico
para la ciudad de Santander, con especial incidencia en la
metodologia empleada asi como las distintas fases en que se
configura el plan estratégico.

Se valorara de cero a diez puntos, quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen los cinco puntos.

El tiempo maximo para su realizacion sera de dos horas.

OCTAVA.- Calificacion de los ejercicios.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del tribunal y dividiendo el
total por el nomero de asistentes a aquél, siendo el cociente la
calificacion de cada ejercicio. La diferencia existente entre las
calificaciones dadas por los distintos miembros del tribunal no
podra, en ningun caso, ser superior a dos puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio seran expuestas en el Tablon
de Edictos de la Corporacion al dia siguiente de efectuarse éstas,
asi como los nombres de los que, en consecuencia, podran
participar en el siguiente ejercicio.

La calificacion final se determinara por la suma de las
puntuaciones de la fase de concurso y de todos los ejercicios de
la oposicion.

NOVENA.- Lista de aprobados.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal
hara publica en el Tablon de Edictos de la Corporacion la
relacion de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo
rebasar éstos el numero de plazas convocadas, y elevaran dicha
relacion a la autoridad competente, siendo nula de pleno derecho
cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
anteriormente establecido.

DECIMA.- Nombramiento.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion,
dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se hagan
publicas las relaciones - de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatona.

Quienes dentro del plazo indicando no presentasen, salvo caso de
fuerza mayor, los documentos acreditativos, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

Los aspirantes propuestos que tuvieran la condicion de
empleados publicos estan exentos de justificar las condiciones y
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requisitos acreditados ya en su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificacion del organismo de quien
dependen, acreditando su condicion y demas circunstancias
exigidas que consten en su expediente personal.

Concluido el proceso, el organo competente procedera a la
formalizacion del contrato laboral de caracter indefinido.

UNDECIMA..- Ley de oposicién.-

Las resoluciones del oOrgano de seleccion vinculan a la
Administracion, que solo puede proceder a la revision mediante
el procedimiento general de revision de los actos administrativos
establecido en la Ley 30/1992, de 2 de noviembre (Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun).

ANEXO I

Tema I: Programacion en entorno MS DOS : BASIC, Pascal.
Tema II: Entorno Windows y programacion en entornos visuales.
Tema III: Administracion de redes locales.

Tema I'V: Instalacion y mantenimiento de entornos PC.

Tema V: Conocimientos del hardware PC con instalaciones.
Tema VI: Sistema de comunicaciones como acceso a redes de
datos (internet, infovia, efc.).

Tema VII: Tratamientos de gréaficos con programa corel-draw.
Tema VIII: Manejo y disefio de hojas de calculo.

Tema IX: Disefio e implementacion de base de datos.

ANEXO II

Tema I: Teoria general de GIS.

Tema II: Programas MaplInfo e Idrist.

Tema III: Digitalizacion de planos.

Tema IV: Transformacion de formatos de archivos.

Tema V: Trabajos con periféricos.

Tema VI: Los datos geograficos: carateristicas y componentes.
Tema VII: Modelos y estructuras de datos.

Santander, 12 de agosto de 1997.—El alcalde, Gonzalo
Pineiro Garcia-Lago.
97/212695
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

ANUNCIO

Bases de seleccion para cubrir con caracter indefinido, por

el sistema de concurso-oposicion libre, una plaza de técnico

en Desarrollo Local, especialidad de Sociologia y Recursos

Humanos en la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento
de Santander

PRIMERA.- Sistema de seleccion.

La cobertura de la plaza se realizara mediante el procedimiento de
concurso-oposicion libre.

SEGUNDA.- Requisitos de los aspirantes.

A) Ser espaiiol.
B) Estar comprendido en la fecha de la convocatoria entre los 18 y los

55 afios de edad.

C) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
Servicio del Estado, Comunidades Auténomas o Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

D) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desempefio
de las correspondientes funciones.

E) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Sociologia.

M.E.C.D. 2016

TERCERA. .- Solicitudes.

Las instancias, solicitando tomar parte del concurso-oposicion, deberan
manifestar que retnen todas y cada una de las condiciones exigidas, y
seran presentadas en el Registro General del Ayuntamiento durante el
plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al que
aparezca el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
Junto con la instancia deberan presentar los documentos compulsados

que acrediten aquellos méritos que deseen se tengan en cuenta en la
convocatoria, ya que no se tomaran en consideracion aquelios que no
queden debidamente acreditados.

convocatoria, ya que no se tomaran en consideracion aquéllos que no
queden debidamente acreditados,

Ipualmente, las instancias podran presentarse en la forma que
determina el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 2 de noviembre (Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin).

Los derechos de examen se fijan en 2.000 ptas.

CUARTA.- Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la autoridad
convocante o aquélla en quien hubiera delegado, aprobara la lista de
aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el Tablon de
Anuncios de la Corporacion, concediéndose un plazo de 10 dias, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
para la subsanacion de los posibles errores.

QUINTA.- Constitucion dei Tribunal.

Presidente; El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Secretario: El Secretario General de la Corporacion o funcionarno de
carrera en quien delegue (sin voto).

Vocales:

¢ Un funcionario de carrera del Ayuntamiento. .

Dos representantes del personal laboral designados por el Presidente de
la Corporacion, a propuesta del Comité de Empresa (uno de ellos sin
voto).

Dos miembros de la Corporacién en representacion de los grupos
politicos que conforman la oposicion.

Un representante de la Comunidad Auténoma de Cantabna,
funcionario de la Consejeria de Industria (Departamento dé Formacion
v Empleo). |

Un funcionario de la Universidad de Cantabria perteneciente al
Departamento de Sociologia.

La designacion de los miembros del Tribunal incluird la de los
respectivos suplentes, y se hara puablica en el Boletin Oficial de
Cantabria. Ademas, no podra constituirse sin la presencia de la mitad
més uno, al menos, de sus miembros titulares o suplentes.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten
en el transcurso de la oposicién y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la Oposicion en todo lo no previsto en estas bases.

SEXTA.- Comienzo y desarrolio de las pruebas.

Los ejercicios de la oposicién no podran comenzar hasta transcurridos,
al menos, dos meses desde que aparezca publicada la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Quince dias antes del primer ejercicio, el Tribunal anunciara en el
Boletin Oficial de Cantabria, el dia, hora y lugar en que habra de
realizarse. El llamamiento para posterior ejercicios se hard mediante
publicacion en el Tablén de Edictos de la Corporacion con una
antelacion de, al menos, veinticuatro horas.

En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con
minusvalia, que lo indiquen en su solicitud de participacion,
adaptaciones posibles en tiempos y medios para su realizacion. A estos
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efectos corresponde a los organos competentes del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social la acreditacion de la condicion de persona
con minusvalia.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéticamente por
el primero de la letra N. En el supuesto de que no existiera ningiin
aspirante cuyo primer apellido comenzase por dicha ietra actuara en
primer lugar el que corresponda por sucesion alfabética desde la letra

N.

SEPTIMA.- Pruebas de aptitud.
I. FASE DE CONCURSO.

La fase de concurso sera previa a la fase de oposicién, no tendra
caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion. Sera objeto de calificacion por el
tribunal, teniendo en cuenta los méritos alegados y acreditados, de

acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Titulacion.

Por cada titulo superior universitario distinto del presentado como

requisito: 1 punto.

Por cada curso de especialidad relacionado con la gestion de los
recursos humanos, de mas de 300 horas, nivel de postgrado: 1 punto.
Por cada curso de especialidad relacionado con la gestion de los
recursos humanos, de mas de 100 horas: 0,50 puntos.

Puntuacion maxima a obtener en este apartado: 5 puntos.

1.2. Méritos profesionales.

e Por cada afio de servicios completo en agencia de desarrollo
perteneciente a cualquier administracion publica: 1 punto.

e Por participar en el disefio y confeccion en iniciativas y programas
comunitarios de relevancia, entendiendo como tales aquellos que
superen la subvencion de 150 millones de pesetas: 1 punto.

e Por cada trabajo de especialidad relacionado con el analisis
informatizado relativo a los recursos humanos, especiaimente en el
sistema SPSS: 0,5 puntos.

Puntuacion maxima a obtener en este apartado: 5 puntos.

1.3. Expediente académico.

e Por nota media SOBRESALIENTE : 3 puntos.
¢ Por nota media NOTABLE : 2 puntos.
e Por nota media APROBADO : 1 punto.

Puntuacion maxima a obtener en este apartado: 3 puntos.

II. FASE DE OPOSICION,

Primer ejercicio. De caracier eliminatorio.

Consistira en el desarrollo practico de un supuesto real relativo a una
encuesta donde se desarrollara la distinta metodologia, empleada en un
area concreta, para la realizacion de un muestreo y posterior encuesta
de tipo social. Tratamiento de la misma en el sistema SPSS y analisis

de los resultados.

Se puntuara de cero a diez puntos, quedando eliminados los aspirantes
que no alcancen los cinco puntos.

Segundo ejercicio. De cardcter eliminatorio.

Consistird en el desarrolio, durante un tiempo maximo de una hora, de
un tema elegido al azar, de entre los que figuran en el Anexo [ de estas
bases.

L

Se valorara de cero a diez puntos, quedando eliminados aquellos
aspirantes que no alcancen los cinco puntos.
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Tercer ejercicio. De caracter eliminatorio.

Consistira en la elaboracion de un trabajo sobre la figura del agente de
desarrollo local y la elaboracion de un Plan Estratégico para la ciudad
de Santander, con especial incidencia en la metodologia empleada asi
como las distintas fases en que se configura el Plan Estratégico.

Se valorara de cero a diez puntos, quedando eliminados los aspirantes
que no alcancen los cinco puntos. El tiempo maximo para su
realizacion sera de dos horas.

OCTAVA.- Calificacion de los ejercicios.

Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones otorgadas
por los distintos miembros del tribunal y dividiendo el total por el
namero de asistentes a aquél, siendo el cociente la calificacion de cada
ejercicio. La diferencia existente entre las calificaciones dadas por los
distintos miembros del tribunal no podra, en ningun caso, ser superior a
dos puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio seran expuestas en el Tablon de
Edictos de la Corporacion al dia siguiente de efectuarse éstas, asi como
los nombres de los que, en consecuencia, podran participar en el
siguiente ejercicio.

La calificacion final se determinara por la suma de las puntuaciones de
la fase de concurso y de todos los ejercicios de la oposicion.

NOVENA.- Lista de aprobadaos.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara
publica en el Tablon de Edictos de la Corporacion la relacion de
aprobados por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el
niumero de plazas convocadas, y elevaran dicha relacion a la autoridad
competente, siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo anteriormente establecido.

DECIMA.- Nombramiento.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del
plazo de veinte dias naturales desde que se hagan publicas las
relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la conyocatoria.

Quienes dentro del plazo indicando no presentasen, salvo caso de
fuerza mayor, los documentos acreditativos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de Ia
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su
instancia.

Los aspirantes propuestos que tuvieran la condicion de empleados
publicos estin exentos de justificar las condiciones y requisitos
acreditados ya en su anterior nombramiento, debiendo presentar
unicamente certificacion del organismo de quien dependen, acreditando
su condicion y demas circunstancias exigidas que consten en su
expediente personal.

Concluido el proceso, el organo competente procedera a la
formalizacion del contrato laboral de caracter indefinido y previa
justificacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria. Hasta que se formalice el mismo y se incorpore al puesto
de trabajo correspondiente, el aspirante no tendra derecho a percepcion
economica alguna.

UNDECIMA.- Ley de oposicion.-

Las resoluciones del organo de seleccion vinculan a la Administracion,
que solo puede proceder a la revision mediante el procedimiento
general de revision de los actos administrativos establecidos en la Ley
30/1992, de 2 de noviembre (Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).
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ANEXO 1

Tema I. Contenido del estudio de la poblacion: comportamiento
demografico, composicion y dinamica de hogares, etc.

Tema II: El componente territorial.

Tema III: Disponibilidad y fuente de informacion: movimientos
espaciales censo de poblacion, movimientos naturales, etc.

Tema IV: Cohortes y generaciones.

Tema V:La medicion de fendmenos y estructuras demograficas.

Tema VI.: Estudio de la mortalidad y la natalidad, fecundidad y
nupcialidad.

Tema VII: Movimientos migratorios.

Tema VIII: Caracteristicas de la poblacion (sexo, edad, actividad
econmica, etc.).

Tema IX: Estructura y dinamica de los hogares.

TFema X: Proyecciones demograficas.

Santander, 12 de agosto de 1997.—El alcalde, Gonzalo
Pineiro Garcia-Lago.
97/212688

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Resolucién del Ayuntamiento de Torrelavega (Cantabria)
por la que se anuncia concurso para la contratacion
del servicio de transporte escolar. Curso 1997/98

Conforme al pliego de condiciones econOmico-
administrativas, aprobado por el Pleno de la Corporacion en
sesion extraordinaria celebrada el dia 31 de julio de 1997, queda
expuesto al pablico en esta Secretaria Municipal para oir po-
sibles reclamaciones por el plazo de ocho dias, simultanea-
mente se anuncia el concurso, si bien condicionado a lo dis-
puesto en los articulos 122 y 123 del Real Decreto 781/1986,
texto refundido de Régimen Local y Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas 13/95.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Torrelavega
(Cantabria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccion de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 45/97.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Contratacion del servicio de
transporte escolar, curso 97/98.

b) Lugar de ejecucién: Torrelavega (Cantabria).

c) Plazo: Curso 1997/98. El transporte al parvulario Isla
Verde se prestard también durante el mes de julio.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: El tipo de licitacion
se fija a la baja en la cantidad de 22.000 pesetas/dia, mas IVA,
mes de julio, 12.000 pesetas para la ruta de Isla Verde.

5. Garantias:

Provisional: 105.600 pesetas.

Definitiva: 4% del importe total.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Torrelavega.

b) Domicilio: Boulevard D. Herrero, nimero 4, Seccion
de Contratacion.

c) Localidad y c6digo postal: Torrelavega 39300.

d) Teléfono: 89 03 B0O.

e) Telefax: 88 14 00.

f)  Fecha limite de obtencién de documentos € informa-
cion: Durante el plazo de veintiséis dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de licl-
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tacion en el «Boletin Oficial de Cantabria» desde las ocho a
las trece horas.

7. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion:

a) Fecha limite de presentacién: En horas de ocho a
trece, dentro del plazo de veintiséis dias naturales contados
a partir del siguiente de la publicacién del anuncio de licita-
cion en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el pliego
de condiciones.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Ayuntamiento. Seccion de Contratacion.

2. Domicilio: Boulevard D. Herrero, nurnero 4.

3. Localidad y cddigo: Torrelavega 39300.

8. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento.

b) Domicilio: Boulevard D. Herrero, nimero 4.

c) Localidad: Torrelavega.

d) Fecha: Tendré lugar al dia siguiente habil a aquel en
gue se cumplan los veintiséis dias naturales de la publicacion
del anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

e) Hora: Doce.

9. Gastos de anuncios; Seran de cuenta del adjudi-
catario.

Torrelavega, 14 de agosto de 199/.—Lla alcaldesa
(ilegible).

97/213722

AYUNTAMIENTO DE TUDANCA
Anuncio de licitacion

Resolucion del Ayuntamiento de Tudanca
por la que se anuncia la contratacion de las obras
de reparacion de accesos a Tudanca y La Lastra,
por procedimiento abierto, subasta y urgencia

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 de la
LCAP se anuncia subasta, por procedimiento abierto y ur-
gencia, para adjudicar la contratacion de las obras de repara-
cién de accesos a Tudanca y La Lastra, conforme el siguiente

contenido:

|. Objeto del contrato: Es objeto del contrato la con-
tratacion de las obras de reparacion de accesos a Tudanca
y La Lastra, por procedimiento abierto, subasta y urgencia.

II. Duracién del contrato: Desde la adjudicacion defi-
nitiva del mismo hasta la devolucion de la fianza definitiva.

Ill. Tipo de licitacion: Dos millones quinientas mil
(2.500.000) pesetas.

V. Pago: El pago del precio de adjudicacion se hara
efectivo contra certificacién de obra expedida mensualmente.

V. Publicidad de los pliegos: Estaran de manifiesto
todos los dias hébiles en la Secretaria Municipal.

V1. Garantia provisional: Sera el 2% del tipo de licita-
cion, por importe de 50.000 pesetas.

VIl. Garantfa definitiva: El 4% del precio de adju-
dicacion.

VIIl. Presentacién de proposiciones: Durante |os trece
dias naturales siguientes a la publicacion de este anuncio de
licitacion en el «Boletin Oficiai de Cantabriay.

IX. Apertura de proposiciones: Tendra lugar a las doce
horas del primer lunes habil siguiente a la finalizacion del plazo
para presentacion de proposiciones.

X. Modelo de proposicién: El recogido en la clausula
XXIV del pliego de clausulas adminigtrativas particulares.

Tudanca a 11 de agosto de 1997.—El alcalde (ilegible).
97/213755
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4. 0Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
Rectificacion de error

Observado error en el anuncio de aprobacién inicial de
los proyectos de compensacion y urbanizacién de la UA 5.5.1
(«Boletin Oficial de Cantabria» de fecha 21 de julio de 1997),
en lo referente al niUmero, éste deberéa decir: «Unidad de eje-
cucion H.b.6».

Concediéndose un plazo de quince dias a contar de esta
publicacion a efectos de alegaciones.

Camargo, 21 de agosto de 1997.— El alcalde accidental,
Eduardo Lopez Lejardi.
97/214508

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
ANUNCIO

Aprobada inicialmente la modificacion del Reglamento
del Consejo Municipal de Medio Ambiente por el Pleno Cor-
porativo en la sesion celebrada el dia 14 de agosto de 199/.

Dicha aprobacion se hace publica a fin de que en el plazo
de treinta dias habiles a contar de la presente publicacion
~ pueda examinarse la misma en la Secretaria de este Ayun-
tamiento, pudiéndose formular en dicho plazo cuantas recla-
maciones y sugerencias se estimen procedentes.

Camargo, 18 de agosto de 1997.— El alcalde accidentel,
Eduardo Lépez Lejardi.

97/213707

"AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE LLOREDO
EDICTO

Por don Alvaro Ruiz Sainz se solicita licencia municipal
para el ejercicio de la actividad de ampliacion de estabula-
cion libre para ganado vacuno (raza frisona) en Fresnedo-
Rudaglera, de este municipio.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961, se hace
publico para que, los que pudieran resultar afectados de algun
modo por la mencionada actividad que se pretende instalar,
puedan formular las observaciones pertinentes en el plazo de
diez dias, a contar de la insercion del presente edicto en el
«Boletin Oficial de Cantabriay.

Alfoz de Lloredo, 12 de junio de 1997.—E! alcalde
(ilegible).

97/151087

AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO
EDICTO

Por «Carrocerias Santander, S. C.», se solicita licencia
municipal para el ejercicio de la actividad de construccion de
una nave industrial en parcelas numeros 103 y 104 del poli-
gono industrial y traslado de actividad, en la localidad de He-

ras, de este municipio.
Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo

30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961, se hace pu-
blico para que, los que pudieran resultar afectados de algun
modo por la mencionada actividad que se pretende instalar,
puedan formular las observaciones pertinentes en el plazo de
diez dias, a contar de la insercion del presente edicto en el
«Boletin Oficial de Cantabria.

Medio Cudeyo, Valdecilla, 28 de julio de 199/.— El alcal-
de (ilegible).
97/195306

AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

Aprobado inicialmente por decreto de Alcaldia, de fe-
cha 17 de julio de 1997, el proyecto de reparcelacion de la

M.E.C.D. 2016

unidad de ejecucion 1.23.1, situada en el pueblo de Somo
v siendo el objeto del proyecto efectuar la distribucién de be-
neficios y cargas de la ordenacion urbanistica de dicha unidad,
a ejecutar por el sistema de cooperacion, se expone al pu-
blico el citado proyecto en las dependencias municipales, junto
con el resto del expediente instruido al efecto, por término
de un mes, a partir del dia siguiene al de la insercion del pre-
sente anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», para que
pueda ser examinado el mismo por cuantas personas se con-
sideren afectadas y se formulen las alegaciones gue estimen
pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Ribamontan al Mar a 17 de julio de 1997.—El alcalde
(ilegible).
97/187316

AYUNTAMIENTO DE CAMALENO
ANUNCIO

Por acuerdo de la Comision de Gobierno de fecha 15 de
julio de 1997 se aprobd inicialmente el estudio de detalle de
iniciativa privada redactado por el arquitecto don Gabriel Ba-
rrueco Aguirre a instancia de don David, don Miguel y dona
Pilar Hoyo Santiesteban para la construccion de seis viviendas
unifamiliares pareadas en una parcela de 2.080 metros cua-
drados, en el barrio de La Frecha.

Durante el plazo de quince dias contados a partir del si-
guiente a la insercién del anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabria» podra ser examinado por cualquier persona y
formularse las alegaciones que procedan.

Camalefio a 23 de julio de 1997.— El alcalde, Jesus Ce-
lada Andrés.

97/194268

AYUNTAMIENTO DE SUANCES
ANUNCIO

Por este Ayuntamiento de mi presidencia se tramita ex-
pediente para la declaracion de parcela sobrante y enajena-
cidn a colindante de un callejébn de superficie 29,10 metros
cuadrados, sito en la calle Marqués de Valdecilla, el cual no
presta servicio de acceso a ninguna vivienda, el cual linda
con las parcelas catastrales 5983509, 5983508 y 5983510.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el ar-
ticulo 7 y siguientes del Reglamento de Bienes de las Corpo-
raciones Locales, pudiendo los interesados consultar el ex-
pediente de referencia en las oficinas municipales y presentar
al mismo cuantas alegaciones se consideren oportunas du-
rante el plazo de un mes a contar desde la publicacion de este
anuncio en el ¢Boletin Oficial de Cantabriay.

Suances a 10 de julio de 1997.— El alcalde-presidente
(ilegible).

97/184079

AYUNTAMIENTO DE VEGA DE PAS
ANUNCIO

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en se-
sion extraordinaria celebrada el dia 1/ de julio de 199/, el
avance de las normas subsidiarias de planeamiento que han
de regir en este municipio, se exponen al publico en la Casa
de Cultura de la Vega de Pas, en horas de once a catorce,
de lunes a viernes, durante el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a ia publicacion de este anuncio en
el «Boletin Oficial de Cantabria», periodo durante el cual po-
dran ser examinadas por cuantas personas esten interesadas
0 se consideren afectadas y formular las observaciones y ale-
gaciones gue estimen pertinentes.

Vega de Pas a 13 de agosto de 199/.—El alcalde, Victor
Manuel Gomez Arroyo.

97/213760
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IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Cédula de notificacion
Expediente numero 55/37
R S:097 768

En los autos seguidos en este Juzgado de lo Social Nu-
mero Uno de Santiago de Compostela, con el nimero 55/97,
1 instancia de dofia Carmen Oreiro Espasandin, contra «Ins-
tituto Social de la Marinay y tres mas, sobre viudedad, en
fecha 14 de julio de 1997, por el magistrado juez de este Juz-
gado de lo Social Numero Uno, don Emilio Fernéndez de
Mata, se dicté sentencia que contiene la siguiente:

Fallo: Que estimando parcialmente la demanda formu-
lada por dofia Carmen Oreiro Espasandin, contra el «Instituto
Social de la Marina», debo declarar y declaro el derecho de
la actora a percibir la pension de viudedad reconocida en
cuantia del 45% de una base reguladora mensual de 171.369
pesetas, condenando a la entidad demandada a estar y pasar
por esta declaracion y a abonérsele, con las revalorizaciones
y mejoras que legalmente procedan, con efectos desde el dia
1 de octubre de 1996, desestimando la demanda formulada,
en cuanto a la diferencia de base reguladora reclamada, ab-
solviendop a la entidad demandada del citado pedimiento,
vy desestimando la demanda formulada contra las empresas
«Maritima del Norte (Panama), S. A.», «Vicugar, S. A.» Y
«Naviera Gorbea, S. A.», debia de absolverlas y les absolvia
de los pedimentos contenidos en la misma. Notifiquese a las
partes la presente resolucion haciéndoles saber que contra
la misma no cabe recurso alguno y verificado el mismo, ar-
chivense las actuaciones. Asi por esta mi sentencia, definiti-
vamente juzgando, lo pronuncio, mando y firmo. Don Emilio
Fernandez de Mata.— Firmado y rubricado.

Y para que conste y sirva de notificacion a «Vicugar, So-
ciedad Andénimay, actualmente en ignorado paradero, se in-
serta la presente en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

En Santiago de Compostela a 28 de julio de 1997.— El
secretario (ilegible).

97/203781

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE CANTABRIA
EDICTO
Expediente numero 591/97

Dofia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado de lo
Social Numero Dos de Cantabria,
Doy fe y certifico: Que en este Juzgado se siguen ac-

tuaciones promovidas por don Amadeo Oiogas Ruiz, en re-
clamacion de cantidad, contra «Pacifico Abril Hermanos, So-

ciedad Limitaday», habiéndose sefialado como fecha para la
celebracién del acto de conciliacion Yy, en su €aso, juicio el
dia 16 de septiembre, a las once horas, que tendra lugar en
Ia sala de audiencias de este Juzgado, debiendo comparecer
las partes en el dia y hora senalados con todos los medios
de prueba de que intenten valerse, y quedando advertidas de
que es Unica citacion y de que no se suspendera la vista por
incomparecencia de alguna de las partes, debidamente
citadas.

Y para que sirva de citacion a «Pacifico Abril Hermanos,
Sociedad Limitaday, actualmente en paradero desconocido, -
y demas personas interesadas, y en cumplimiento de lo esta-
blecido en la legislacién vigente, expido el presente, en San-
tander a 16 de agosto de 1997.— La secretaria, Mercedes Diez
Garretas.

97/213651 ’

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMEHO TRES DE CANTABRIA
EDICTO
Expediente numero 608/97

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo sefor
magistrado del Juzgado de lo Social Nimero Tres de Canta-
bria, en providencia de esta fecha, dictada en autos del nu-
mero 608/97, seguidos a instancia de doria Carmen San Juan
Carpintero contra «Gruymagq, S. L.» y otros, en reclamacion
por despido.

Se hace saber: Que se senala el dia 18 de septiembre,
a3 las diez cincuenta horas, para la celebracion de los actos
de conciliacién vy, en su caso, subsiguiente juicio, que ten-
dran lugar ante la sala de audiencias de este Juzgado de lo
Social, debiendo de comparecer las partes en el dia y hora
sefialados, guedando advertidas de que deberan hacerlo con
todos los medios de prueba de que intenten valerse y de que
es (inica citacién, no suspendiéndose la vista por falta de com-
parecencia de alguna de ellas, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a «Gruymag, S. L.» y otros,
actualmente en desconocido paradero, con la advertencia de
que las siguientes comunicaciones se haran en estrados, salvo
las que deban revestir forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento, expido €l presente, en Santander a 11 de
agosto de 1997.— El secretario, oficial habilitado (ilegible).
97/211647
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