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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

.1. Disposiciones generales

DECRETO 35/1997, de 6 de mayo, por el que se re-
gula la Comision Regional de Incentivos.

El Decreto 28/1988, de 25 de mayo, sobre atribuciéon de funciones
en materia de incentivos regionales, creacion de la Comision Regional de
Incentivos y de la Oficina Ejecutiva se aprobo con objeto de desarrollar, en
¢l ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, determinadas
previsiones contenidas en la Ley 50/1985, de 27 de diciembre, de incentivos
regionales para la correccion de los desequilibrios econdomicos
interterritoriales.

La mencionada disposicion reglamentaria fue inicialmente
modificada a través dcl Decreto 41/1993, de 9 de junio, con objeto de
adaptarla a los cambios realizados por el Real Decreto 302/1993, de 26 de
mayo, quc habia modificado las funciones asignadas a las Comunidades
Autonomas en cuyo territorio existian zonas promocionales.

Posteriormente, el Decreto 30/1996, de 2 de abril, modifica
nucvamentec el Decrcto 28/1988, de 25 de mayo, ampliando las
competencias dc la Comision Regional de Incentivos -al atribuir la
valoracion de las solicitudes presentadas al amparo del Decreto regulador
del Fondo Regional de Incentivos- y modificando la composicion del
mencionado organo colegiado.

Finalmente, el Decreto 19/1997, de 7 de marzo, modificativo del
Decreto 19/1995, de 22 de junio, por el que se regula el Fondo Regional de
Incentivos, crca una Comision especificamente encargada de valorar las
solicitudes presentadas en ¢l ambito de los ahora denominados Incentivos a
la Renovacion de la Industria y los Servicios, restableciendo de esta mancra
la original naturalcza de la Comision Regional de Incentivos, como 6rgano

inicamente competente para analizar y valorar las solicitudes presentadas al
amparo de la Ley 50/1985, de 27 de dicicmbre.

Pues bicn, la evolucion normativa experimentada por el Decreto
28/1988, de 25 de mayo, justifica la aprobacion de una nueva disposicion
quc recoja las distintas modificaciones operadas. En su virtud, a propuesta

del Consejero de Industria, Turismo, Trabajo y Comunicaciones y previa
deliberacién del Conscjo de Gobierno de fecha 30 de abril’de:1937

DISPONGO
Articulo 1. Objeto

El presentc Decreto tiene por objeto regular la composicion,
atribuciones y régimen juridico de la Comision Regional de Incentivos, asi
como las facultades de la Oficina Ejecutiva de Incentivos Regionales.

Articulo 2. Composicion

La Comision Regional de Incentivos estara formada por los
siguicntes miembros:

a) El Conscjero dc Industria, Turismo, Trabajo y Comunicz Gies,
que actuara cn calidad de Presidente.

b) Ll Dircctor Regional de Industria, que actuard cn calidad dc
Vicepresidente. .

¢) Actuaran en calidad de vocales el Jefe de la Oficina Ejecutiva de
Incentivos Regionales, que lo hara como ponente, ¢l Dircctor Regional de
Turismo, ¢l Dircctor Regional de Trabajo, el Dircctor General de la
Socicdad para cl Desarrollo de Cantabiia (SODERCAN), asi como un
representante de las Conscjerias de Economia, Hacicnda y Presupuesto y de
Ganaderia, Agricultura y Pesca.

d) Intervendra como Asesor de la Comision, con voz y sin voto, un
letrado de la Direccion Juridica Regional. |

¢) Actuard en calidad de sccretario, con voz y sin volo, un
funcionario de la Oficina Ejccutiva de Incentivos Regionales.

Articulo 3. Atribuciones

Corresponde a la Comision Regional de Incentivos cjercer las
siguicntes atribucioncs:

M.E.C.D. 2016

a) Informar al Consejo Rector del Ministerio de Economia y
Hacienda las ayudas financieras piiblicas que se concedan en la Comunidad
Autonoma de Cantabria.

b) Emitir dictimenes y ratificar o modificar las propuestas de
valoracién individualizada elaboradas por la Oficina Ejecutiva de Incentivos
Regionales sobre las solicitudes de incentivos regionales presentadas.

¢) Informar a la Direccion General de Anélisis y Programacion
Presupuestaria, ratificando o modificando los informes emitidos por la
Oficina Ejecutiva de Incentivos Regionales sobre:

- Ejecucién de los proyectos conforme a las condiciones
establecidas. .

- Acreditacion de inversiones, que incluiran las propuestas de
liquidacion total o parcial de la inversion. -

- Propuestas de incoacion del procedimiento de incumplimiento.

d) Colaborar con el Consejo Rector en la elaboracion de la
propuesta de delimitacién geogréfica de las zonas prioritarias.

e) Transmitir al Consejo Rector sus prioridades respecto a la
determinacion de los sectores promocionables a impulsar.

f) Cualesquiera otras atribuidas a la Comunidad Auténoma por la
normativa reguladora de los incentivos regionales y no reconocida
cxpresamente a la Oficina Ejecutiva de Incentivos Regionales.

Articulo 4. Régimen juridico

La convocatoria, régimen de sesiones, adopcion de acuerdos Yy
demas cuestiones de régimen juridico se ajustardn a lo establecido en el
Capitulo II del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 5. Oficina Ejecutiva de Incentivos Regionales

La Oficina Ejccutiva de Incentivos Regionales ejercera las
siguientes funciones:

a) Promocionar los incentivos regionales.

b) Gestionar y tramitar las solicitudes de incentivos regionales
presentadas. ‘

c) Elaborar las propuestas de valoracién individualizada sobre los
expedientes, para su ratificacion o modificacién por la Comision Regional
de Incentivos.

d) Informar a la Comision Regional de Incentivos de la ejecucion de
los proyectos conforme a las condiciones establecidas

e) Elaborar el informe de acreditacion de inversiones, que incluira la
propuesta de liquidacion parcial o total de la inversion.

f) Elaborar, cuando proceda, las propuestas dec incoacién del
procedimiento de incumplimiento.

g) Formar parte de los grupos de trabajo del Consejo Rector o de la
Comisién Gestora encargada de elaborar, en su caso y por delegacion del
Consejo Rector, las propuestas de concesion de los incentivos regionales.

h) Realizar cl control y seguimiento ordinario de los expedientes a
los que sc hayan concedido incentivos rcgionales, informando
semestralmente del desarrollo de los proyectos a la Comision Regional de
Incentivos.

i) Prestar apoyo y asesoramiento técnico tendente a facilitar el
acceso a los incentivos regionales.

Disposicion derogatoria

Sc deroga el Decreto 28/1988, de 25 de mayo, sobre alribucién'de
funciones cn materia de incentivos regionales, creacion de la Comision
Regional de Incentivos Regionales y de la Oficina Ejecutiva (BO(? de 6 dc
junio), ¢l Decreto 41/1993, de 9 de junio, por el que se modifican los
_articulos 2 y 4 del Decreto antes citado (BOC de 23 de junio) y el Decreto
30/1996, dc 2 de abril, modificativo también del Decreto 28/1988, de 25 .dﬂ
mayo (BOC de 10 de abril), asi como cuanias normas de igual o inferior
rango s¢ opongan a lo dispucsto en la presente Disposicion.

Disposicion final primera

Se faculta al Conscjo de Industria, Turismo, Trabajo ¥
Comunicaciones para dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo ¥
aplicacion del presente Decreto.
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Disposicion final segunda

El presente Deccreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Dado en Santander a 6 de mayo de 1997.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
José Joaquin Martinez Sieso

El. CONSEJERO DE INDUSTRIA, TURISMO,
TRABAJO Y COMUNICACIONES,
José Ramon Alvarez Redondo

097/1115684

DECRETO 36/1997, de € de mayo, por el que se de-
clara de urgencia la ocupacion de los terrenos cofrres-
pondientes al sistema general numero 38 (nuevo ce-
menterio) del plan general de ordenacion urbana de
Reinosa, a instancia del Ayuntamiento de Reinosa.

El Ayuntamiento de REINOSA (Cantabria)
ha tramitado expediente de expropiacion forzosa
por procedimiento de urgencia, de los terrenos
correspondientes al Sistema General n2 38 (Nuevo
Cementerio) del Plan General de Ordenacion
Urbana de Reinosa.

La finca objeto de expropiacion
forzosa es la siguiente:

32.570 m2, segun proyecto ° del
cementerio y plano topografico, situado en el
termino municipal de REinosa al sitio de Las
BEscublas, que 1linda: al norte, Herederos de
Pablo Gutierrez; sur y este, Jose Gomez y, oeste
Herederos de Manuel Calderon. Sus propietarios
son D. Fernando Jesus, D. José Maria, D.
Francisco Javier, D. Carlos, D. Ignacio y D2
Pilar del Campo Lopez en cuanto a una mitad
indivisa por sextas partes iguales; y D. Elias
Fernando del Campo Arroyo la otra mitad
indivisa.

La finca se encuentra registrada al
folio 158, libro 4 del Ayuntamiento de Reinosa,
finca 276.

_ En el Plan General de Ordenacion
Urbana de Reilinosa, aprobado con fecha 15 de
julio de 1.995, se califican los terrenos para
el nuevo cementerio como Sistema General n2 38
(Servicio Publico Urbano), especificandose que
la obtencion de dichos terrenos se llevara a
cabo por el sistema de expropiaciones.

Segun lo dispuesto en el articulo 132
del Real Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de
junio, por el que se aprueba.el Texto Refundido

de la Ley sobre el Regimen del Suelo ¥y
Ordenacion Urbana, la aprobacion de planes de
~ordenacion y de delimitacion de unidades de
ejecucion a desarrollar por el sistema de
expropiaciones implicara la declaracion de
utilidad publica de las obras y la necesidad de
ocupacion de los terrenos y edificios
correspondientes, a los fines de expropiacion o
imposicion de servidumbre.

En sesion plenaria ordinaria celebrada
por la Corporacion municipal de Reinosa el dia 7
~de noviembre de 1.996, se adopto acuerdo de
aprobar el proyecto del Cementeric municipal,
redactado por DIRSUR, S.L.

Igualmente en la citada sesion
plenaria de 7 de noviembre de 1.996, se adopto
acuerdo de iniciar los tramites necesarios para
proceder a la expropiacion forzosa de los bienes
afectados. Se ha practicado informacion publica
por plazo de veinte dias mediante anuncios
publicados en el tablon de anuncios. del
Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de Cantabria
n? 254 correspondiente al dia 19 de diciembre de
1996, en el periodico "El Diario Montafiés" de 8

M.E.C.D. 2016

de enero del afio en curso, asli como notificacion

indiuidualja los propietarios afectados por la
expropiacion. :

Durante el plazo de exposicion publica
no se ha producido reclamacion alguna.

Asimismo en la citada sesion plenaria
de 7 de noviembre de 1.996, se adopto acuerdo de
sulir::itar:- del Consejo de Gobierno de la
Diputacion Regional de Cantabria la declaracion
de urgente ocupacion de los bienes y derechos
afectados por las obras de referencia.

; Conforme a 1lo establecido en el
articulo 22.2 del Estatuto de Autonomia para
Cantabria, de 30 de diciembre de 1.981, Y.,
apartado B) 5.7 del Anexo I del Real Decreto
2640/1982, de 24 de julio, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracién del
Estado a la Comunidad Autonoma de Cantabria en
materia de Administracion Local, el Consejo de
Gobierno de la Diputacion Regional de Cantabria
es competente para declarar de urgencia la

ocupacion de los bienes y derechos afectados por
las i1ndicadas obras.

La declaracion de urgencia se
justifica por el hecho de que el actual
Cementerio municipal de Reinosa se encuentra
saturado y la aplicacion del Plan General de
Ordenacion Urbana impide su ampliacion en el
actual emplazamiento, por lo gue es necesaria y
urgente la construccion de un nuevo cementerio.

En su virtud, a propuesta del Ilmo.
Sr. Consejero de Economia, Hacienda y
Presupuesto, vistos los informes favorables vy
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en
su reunion del dia 24 de abril de 1997

9 B Rl L 8 By BRL e 0 Bl

Articulo uUnico.- De conformidad con lo
establecido en el articulo 52 de la vigente Ley
de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de
1.954, se declara de urgencia la ocupacion de
los terresnos correspondientes al Sistema
General nQ 38 (Nuevo Cementerio) del Plan
General de Ordenacion Urbana de Reincsa, a
instancia del Ayuntamiento de Reinosa, 1los
cuales han sido anteriormente escritos y sus
propietarios son D. Fernando Jesus, D. Jose
Maria, :D. Francisco  Javier, . D: ~Carlos;, 'D.
Ignacio y D28 Pilar del Campo Lopez en cuanto a
una mitad indivisa por sextas partes iguales; ¥y
D. Elias Fernando del Campo Arroyo la otra mitad
indivisa.

Dado en Santander a 6 de abril de 1997.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
José Joaquin Martinez Sieso

EL CONSEJERO DE ECONOMIA,
HACIENDA Y PRESUPUESTO,
Rafael Gutiérrez Suérez

97/111667

CONSEJERIA DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 21 de abril de 1997 por la que se regula la
autorizacion y homologacion de los centros y servicios
sanitarios relacionados con /as técnicas de reproduc-
c/ion humana asistida.

Las técnicas de reproduccion humana asistida quedaron
requladas mediante la Ley 35/88, de 22 de noviembre, esta-
bleciendo la mencionada Ley que el Gobierno regulard me-
diante Real Decreto los requisitos tecnicos y funcionaies pre-
cisos para la autorizacion y homologacion de centros vy
servicios sanitarios, asi como de los equipos biomedicos re-
lacionados con las técnicas de reproduccién humana asistida,
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de los bancos de gametos y preembriones o de las celulas,
tejidos y 6rganos de embriones y fetos.

Posteriormente, la precitada doctrina queda reflejada en
el Real Decreto 413/96, de 1 de marzo, de reproduccion hu-
mana asistida que establece los requisitos técnicos y funcio-
nales precisos para la autorizaciéon y homologacion de los cen-
tros y servicios sanitarios relacionados con las técnicas de
reproduccion humana asistida, en cuyo articulo 2 de las dis-
posiciones generales, dice textualmente: «De conformidad
con las competencias que correspondan a las CC. AA., la
autoridad sanitaria responsable autorizara los centros o esta-
blecimientos sanitarios que, cumpliendo los requisitos deter-
minados en cada caso, lo hayan solicitado previamentey.

Por todo ello v en virtud del Real Decreto 2.030/82, de
24 de julio, por el que guedan transferidas a la Comunidaa
Auténoma de Cantabria, las competencias, funciones Yy
servicios del Estado en materia de Sanidad y, concretamente
en su articulo 5.2 b, las competencias en materia de organi-
zacion, programacion, direccion, resolucion, control y vigi-
lancia, tutela, sancion e intervencion, asi como la inspeccion,
en lo relativo al «otorgamiento de autorizaciones para la crea-
cion, construccion, modificacion, adaptacion o supresion de
centros, servicios y establecimientos sanitarios, de cualguier
clase y naturaleza» y el Decreto 65/92, de /7 de septiembre,
por el que se requla la autorizacion de centros, servicios y
establecimientos sanitarios.

DISPONGO

Articulo primero. La presente Orden tiene por objeto
regular la autorizacion y homologacion de los centros y
servicios sanitarios relacionados con las técnicas de repro-
duccion humana asistida.

Articulo segundo. A efectos de |os requisitos técnicos
y funcionales necesarios, se atendra a lo dispuesto en el Real
Decreto 413/96, de 1 de marzo vy al Decreto 65/92, de 7 de
septiembre.

Articulo tercero. Cada centro y servicio autorizado es-
tara sujeto a lo establecido en el Real Decreto 412/96, de 1
de marzo, por el que se establecen los protocolos obligato-
rios de estudio de los donantes y usuarios relacionados con

las téchicas de reproduccién humana asistida y se regula la

creacion y organizacién del Registro Nacional de Donantes
de Gametos y Preembriones con fines de reproduccion hu-
mana vy en la Orden de 25 de marzo de 1996, por la que se
establecen las normas de funcionamiento del Registro Na-
cional de Donantes de Gametos y Preembriones.

Articulo cuarto. La Comunidad Auténoma, en su am-
bito competencial, sera responsable de comunicar el alta de
cada centro y servicio autorizado al Registro Nacional de Do-
nantes de Gametos y Embriones y garantizar su correcto fun-

. clonamiento.

Articulo quinto. Las instancias para la autorizacion vy
homologacién de los centros y servicios sanitarios relacio-
nados can las técnicas de reproduccion humana asistida se
dirigiran al ilustrisimo sefor consejero de Sanidad, Consumo
v Bienestar Social del Gobierno de Cantabria.

Artfculo sexto. Las autorizaciones administrativas y de
funcionamiento tendran validez durante cinco anos contados
desde la fecha de la concesion. '

Articulo séptimo. Contra las Resoluciones dictadas por
el ilustrisimo sefior consejero de Sanidad, Consumo y Bie-
nestar Social, podra interponerse recurso administrativo or-
dinario ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes
a partir de su notificacion.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor a partir del dia si-
guiente a su publicacion en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Santander, 21 de abril de 1997.— El consejero de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social, Jaime del Barrio Seoane.
97/107945

M.E.C.D. 2016

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

La Comisién Regional de Urbanismo, en su sesion de
fecha 29 de abril de 1997 adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo: _

«Aprobar definitivamente la modificacion puntual de las
normas subsidiarias de Meruelo, para ampliacion del
vertederoy.

Contra el anterior acuerdo, que no agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso ordinario ante el Consejo
de Gobierno de la Diputacién Regional de Cantabria, en el
plazo de un mes a contar desde la presente publicacion, sin
perjuicio de interponer cualquier otro recurso que se estime
pertinente.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo estable-
cido en el articulo 124 de la Ley del Suelo.

Santander a 6 de mayo de 1997.— El secretario de la Co-
misidon Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas Martinez.
97/109496

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

La Comisiéon Regional de Urbanismo, en su sesion de
fecha 29 de abril de 1997 adopt6, entre otros, el siguiente
acuerdo: :

« Aprobar definitivamente la modificacion puntual de las
normas subsidiarias de Soba, consistente en incluir la tota-
lidad de una parcela dentro del suelo urbano delimitado, con
la limitacién de no construirse mas de seis viviendas unifa-
miliares en las parcelas de uso residencial, asi como que la
altura maxima en la zona hotelera sea de dos plantas en cual-
quier punto del terreno en contacto con la edificaciony.

Contra el anterior acuerdo, que no agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso ordinario ante el Consejo
de Gobierno de la Diputacion Regional de Cantabria, en el
plazo de un mes a contar desde la presente publicacion, sin
perjuicio de interponer cualquier otro recurso que se estime
pertinente. |

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo estable-
cido en el articulo 124 de la Ley del Suelo.

Santander a 6 de mayo de 1997.— El secretario de la Co-
misién Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas Martinez.

97/109491

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

La Comisién Regional de Urbanismo, en su sesion de

fecha 29 de abril de 1997 adopté, entre otros, el siguiente

acuerdo:

«Aprobar definitivamente la modificacion puntual de la
delimitacién del suelo urbano de Luena, consistente en in-
cluir en la misma una franja con una longitud de 400 metros
y una anchura de 25 metros a cada lado de la carretera na-
cional numero 613 Burgos-Santander, en el pueblo de Los
Pandos».

Contra el anterior acuerdo, que no agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso ordinario ante el Consejo
de Gobierno de la Diputacién Regional de Cantabria, en el
plazo de un mes a contar desde la presente publicacion, sin
perjuicio de interponer cualquier otro. recurso que se estime

pertinente.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo estable-
cido en el articulo 124 de la Ley del Suelo. |

Santander a 6 de mayo de 1997.— El secretario de la Co-
misién Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas Martinez.
97/109493
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

La Comision Regional de Urbanismo, en su sesiéh de 14

de abril de 1997, aprob6 inicialmente la revision de las normas
subsidiarias de la cabecera del Ebro en el municipio de Her-
mandad de Campo de Suso. -

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 114 de
la Ley del Suelo, se somete a informacion publica el citado
expediente durante el plazo de un mes, al objeto de que
puedan formularse las alegaciones pertinentes, quedando de
manifiesto en el Ayuntamiento de Hermandad de Campoo de
Suso y en la Comisién Regional de Urbanismo, sita en la calle
Vargas, 53, planta 8, de Santander.

Conforme determina el articulo 102 de la Ley del Suelo,
queda suspendido el otorgamiento de licencias de aquellas
areas del territorio cuyas nuevas determinaciones suponen
modificacion del régimen urbanistico vigente. -

Santander, 29 de abril de 1997.— El secretario de ta Co-
misién Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas Martinez.
97/104202

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, TRABAJO
Y COMUNICACIONES

Direccion Regional de Trabajo

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Sodiber, S. A.»

PREAMBULO

El presente Convenio Colectivo queda concertado vy, por consiguiente, suscrito de
una parte por la empresa SODIBER.S.A., y de otra por los trabajadores de la
misma, cuyos representantes, constituidos en comisién negociadora y

reconociéndose mutuamente como interlocutores uﬁt‘Fan‘ i n—entraiﬂit
I cnmiseMn NDF CRRTr R

DISPOSICIONES GENERALES

AMBITO DE APLICACION

El presente Convenio Colectivo serd de aplicacién obligatoria para todo el personal
de SODIBER, S.A. que preste sus servicio en el centro de trabajo de Santander
(Poligono Raos, 7)

AMBITO TEMPORAL

El presente Convenio Colectivo se considerara en vigor desde el 1 de enero de
1997 hasta el 31 de diciembre de 1997, cualquiera que fuera la fecha de su firma.

No obstante, la parte dispositiva conservaré su vigor hasta tanto se firme otro que
lo sustituya.

VINCULACION A LA TOTALIDAD

Las condiciones pactadas forman un todo orgénico e indivisible, manifestando
. formalmente ambas partes que sus respectivas vinculaciones a lo convenido tienen
© el caracter de compromiso para la totalidad de las cldusulas pactadas.

En el supuesto de que por la aumridad judicial, se daﬂl‘arase nulo alguno de los
puntos esenciales de este Convenio, todo él quedara sin eficacia practica y las
partes deberdn reunirse para volver a estudiar su contenido.

En todo lo no previsto en el presente Convenio, se estara a lo dispuesto en las
Leyes generales.

COMISION PARITARIA

Cuantas dudas y conflictos puedan surgir en la interpretacion del presente
Convenio, seran sometidos a una Comisién compuesta por cuatro miembros (dos
de la parte empresarial y dos por parte de los trabajadores) elegidos de entre los
integrantes de la comision deliberatoria del Convenio.

M.E.C.D. 2016

- DENUNCIA-

El presente Convenio se considera denunciado por ambas partes el dia1 de octubre
de 1997. De inmediato la representacién social entregaré un anteproyacto. En el -
plazo de un mes a partir de su recepcién, se reunirdn ambas representaciones para
iniciar la nueva negociacién.

FACULTAD DE ABSORCION Y COMPENSACION

Las condiciones establecidas en el presente Convenio, absorberén y compensaran
tanto las situaciones individuales anteriores como los aumentos de retribucién’que
hubieran de efectuarse en virtud de disposicién legal, administrativa o pactada,
apreciadas en su conjunto y en cémputo anual.

ORGANIZACION DEL TRABAJO - PRINCIPIOS BASICOS

La obligacién principal del repartidor-vendedor, es atender diariamente y con la
debida atencién a todos los clientes de su ruta, tanto en situaciones normales
como en situaciones de promocién o apoyo especial a la venta; por tanto, una vez
cumplida debidamente, podré regresar a la Delegacion para proceder al descargue
y la entrega de cuentas. :

Las rutas se confeccionarén de forma que puedan terminarse generalmente dentro
de la jornada de trabajo, (40 horas semanales de trabajo efectivo).

En el caso de que una ruta exigiera habitualmente una prolongacién de jornada,
dicha ruta debera ser revisada y reorganizada.

- El concepto de "prolongacién de jornada” se extiende tanto a las debidas a motivos

“aleatorios tales como dificultades de trafico, aparcamiento, averias,-etc. Como a
las provocadas eventualmente por el aumento de la demanda. 2

Para el resto del personal implica la terminacién diaria del cometido, que tengan
asignado, y que si en algunas ocasiones, por acumulacién de trabajo hubiera que
prolongar la jornada, se prolongue lo necesario, dentro de los limites maximos

legales.

La Emprésa procurara tener siempre existencias en cdmara y almacén, de toda la
variedad de género que comercializamos, de forma que los vendedores puedan
llevar la gama completa.

La preparaci6n de las cargas de cada vendedor sera hecha por logistica de tal forma
que bien al final de la jornada, bien al principio de la siguiente, se pueda proceder,
de inmediato, & la carga de los furgones.

La entrega del dinero procedente de las ventas de contado, debera efectuarse
diariamente. en el sitio y de la forma que establezca la administracién. Sera
igualmente obligacién tener las cuentas liquidadas al dia, v el vandgdnr debera de
liquidar las diferencias semanalmente. | |

CALENDARIO LABORAL

Anualmente, coincidiendo con la negociacin del Convenio colectivo, y como anexo
al mismo se establecerd un calendario laboral que fijara entre otros los siguientes

puntos:

a) Horas de presencia y de trabajo efectivo o real, en funcién de la jorriada
semanal, dias festivos y vacaciones.

b} Turnos de disfrute de vacaciones.

¢) Los sdbados a disfrutar como festivos o su compensacién por secciones.

d) Hurar]ﬁ de trahajcf.

VACACIONES

Todo el p’arsdnal, cualquiera que sea su categoria profesional y antigiiedad, tendra
derecho al disfrute de unas vacaciones retribuidas de 30 dias naturales.

Quienes ingresen o cesen en el transcurso del afio, tendrdan derecho a la parte
proporcional del nimero de dias trabajados. : :

-

L as vacaciones seran concedidas a lo largo de todo el afio, siempre de acuerdo con
las necesidades del servicio. Al objeto de facilitar su planificacién, dentro de los
dos primeros meses del afio, se confeccionard el calendario oportuno, de acuerdo
con los Delagados de Personal.

Los trabajadores que tomen sus vacaciones integras, durante los meses de octubre,
noviembre, diciembre, enero, febrero y marzo, disfrutardn tres dlas mias de

vacaciones.

' Se establece el principio de rotacién en el disfrute de las vacaciones, solamente en

igualdad de condiciones se daréa preferencia al mas antiguo.

BAJAS EN VACACIONES

El personal que durante sus vacaciones caiga de baja, certificada por la Seguridad
Social, serd compensado por la Empresa siempre en dias de descanso a disfrutar
cuando la organizacién del trabajo lo permita, de acuerdo con la siguiente
compensacion:
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DIAS DE BAJA DIAS DESCANSO COMPENSATORIO
"HASTA 6

DE 7a 9 -
DE 10 a 11
DE 12 a 13
DE 14 a 15
DE 16 a 17

A WN=O .

asi suzgsiuamenfe
PERMISOS RETRIBUIDOS

Ei parsnnul previo aviso y justlf:caclﬁn tendrd derecho a los siguientes permisos
con retribucién: :

- Matrimonio del trabajador, 18 dias naturales, pudiendo disfrutarlos cnnjuntamante
.con la mitad de las vacaciones que le correspondan. ,

- Nacimiento de hijos, tres dfas naturales.

- Enfermédad grave de conyuge e hijos, 4 dias naturales.

L Fallecimiento de Eﬁnvugé e hijos, 5 dias naturales.

g En'farmedad grave ﬁ fallecimiento de padres o pa_d-ras pntiﬁcus,';! dias natijra_iels'.

- Enfermedad graﬁﬂ o fallecimiento de hermanos, hermanos politicos y abuelos, 2
‘dias naturales.

- En los casos de enfermedad grave ¢ fallecimiento si el hecho ocurriera fuera de
la provincia del Centro de Trabajo, estos permi:_ms se ampliaran a 2 dias mas,

- Matrimonio de padres, hijps, hermanos, abuelos y nietos, 1 dia natural.

- Traslado del domicilio habitual, 1 dia.

Para calificar una enfermedad como "grave®, se seguirdn los siguientes criterios:
- Cuando el facultativo asi lo aprecie.

- Cuando haya ingreso en clinica. No obstante, los dras de parmisu no podrén
superar el tiempo que dura el ingreso considerdndose la fraccién de dia como dia
entero.

En cualquier caso la Empresa estard abierta para solucionar las situaciones

particulares que pudieran presentarse. Se entenderd como cdnyuge la pare;a de
hecho.

PERMISOS SIN RETRIBUCION

En casos extraordinarios o de naturaleza especial, y previa la correspondiente
justificacidn, podré concederselicencia o permiso sin sueldo al trabajador, debiendo
solicitarse del departamento de personal a través de su mando inmediato.

En todo caso se podrdn guardar dos o tres dfas de vacaciones para disfrutarlos
aisladamente. j

INCREMIENTO SALARIAL

Las salarios existentes al 31 de diciembre de 1956 se verén incrementados en un
3% para el perfodo de vigencia del presente Convenio.

La Paga dé Vestuario y Calzado (septiembre) quedaré fijada en 72.000 pts. para "

el periodo de vigencia del presente Convenio.

GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS

Las gratificaciones extraordinarias de julio, navidad o beneficios serén de igual

cuantia que una mensualidad normal.

Dichas gratificaciones se devengaran de los siguientes periﬁdns:

- Paga de beneficios (marzo): del 1° de enero al 31 de diciembre del afio. natural
anterior, :

- Paga de Verano (julio): del 1° de julio del afio anterior ai 30 de junio del corriente.

- Paga de Navidad (diciembre): del 1° de enero al 31 de diciembre del afioc en curso.

El abono de las Gratificaciones extraordinarias se efectuard antes del 22 del mes
correspondiente,
DIETAS POR SALIDAS

Las dietas, en caso de desplazamiento para la realizacién del trabajo serdn las
siguientes:

- Comida: 1.854 pts.

M.E.C.D: 2016

INCENTIVOS

El personal de reparto, debido a las especiales caracteristicas del trabajo que
realiza, recibird como salario mensual, ademds de los amulumﬂntns que perciban

~ con caracter general los d&més traba}adures, las cumlﬂinnes contenidas en anexo

adjunto.

Dichas percepciones ademés de ser un incentivo a la venta, tienen el expreso
caracter de compensacidn a las posibles prolongaciones de la jornada normal en
tiempo de promocién o apoyos especiales a la venta. :

COBRO DE COMISIONES DURANTE VACACIONES

Durante el tiempo que dure el disfrute de las vacaciones los trahéjadures que
vinieran percibiendo comisiones como parte integrante de su remuneracion,
percibirdn ademds de los conceptos salariales fijos que les correspondan segtin su
categoria, la mEdlﬂ de comisiones ‘percibidas mdmdualmenm los tres meses
anteriores.

AUMENTOS PERIODICOS POR TIEMPO DE SERVICIOS

La antigliedad en la empresa empezara a contarse desde el dia en que el trabajador
haya empezado a prestar sus servicios en la misma,: incluyendo los perlodos de
eventualidad y aprendizaje inmediatamente anteriores a la posible admisién con

‘carécter de fijo, siempre que no haya habido interrupcién de la relacién iaboral.

El premio de antigiiedad se devengara a partir de! primer dia del mismo mes én q'ue
se cumpla, si la fecha corresponde a la segunda quincena se devengara a partir del

+ primer dia del mes siguiente.

Se calculard sobre el salario base establecido en negociacién colectiva con arreglo
a los siguientes porcentajes:

- El primer quinquenio con el 5%
- Con dos quinquenios el 15%
- Con tres quinquenios el 25%
- Con cuatro quinquenios el 35% ~,r asi sucesivamﬂnte

El importe de los quinguenios ird variando de acuerdo con el salario base que
corresponda al trabajador en cada momento, debido a ascensos de categoria, y la -
correspondiente escala salarial, asi pues no quedardn congelados los

correspondientes a categorlas inferiores o a escalas también inferiores, siendo
llimitado el nimero de quinquenios.

Las excedencias voluntarias interrumpirdn el plazo computable para este premio.
QUEBRANTO DE MONEDA : ;

Por este concepto, todos los repartidores que diariamente raa[iﬁen por orden de la
empresa, cobros o pagos, percibirdn la cantidad de 3 000 pts mensuales, durante

once meses al ano.

PRODUCTOS DE LA EMPRESA

El personal podra acceder a la compra de articulos producidos por la Empresa, para
consumo familiar.

La Empresa efectuard un descuento del 30%-sobre los precios de tarifa.

En el caso de que se destinaran estos articulos a uso distinto del consumo familiar
se sanclonard la accién como falta grave. !

AYUDA Y FORMACION PROFESIONAL

Es politica de la Empresa fomentar y ayudar, dentro de sus presupuestos anuales,
para la obtencidn par parte de los trabajadores de cursos o titulaciones que les
mejoren o reciclen sus conocimientos profesionales,

A tal fin, los interesados se regirdn por los procedimientos administrativos internos
de la Empresa, para solicitar la autorizacién y ayudas pertinentes.

RETRIBUCION EN CASO DE ENFERMEDAD O ACCIDENTES

. En caso de baja por enfermedad o accidentes de trabajo, la Empresa completara

gesde el primer dia de la baja hasta el de alta o la declaracién de Incapacidad
ermanente, las prestaciones de la Seguridad Social hasta a!:anzar los siguirntes

lopes:

Salarios fijo : El que viniera percibiendo el trabajador de acuerdo con el convenio.

Comisiones : La media de comisiones percibidas por cada trabajador en los & meses
precedentes.

CONTROL DE BAJAS

La empresa tiene la facultad para que el médico de la empresa o el que se designe,
sea reconocido el enfermo 6 accidentado, tanto en la consulta como en 5u
domicilio cuantas veces estime necesario. Del informe emitido en cada momento,
por dicho facultativo, dependera el abono de los antedichos complementos.
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REVISION MEDICA

ge efectuard anualmente, por la mutua patronal de accidentes de trabajo.

ROPA DE TRABAJO

Anualmente la empresa proporcionara al personal de reparto un equipo de ropa
compuesto por las siguientes prendas:

- 2 pantalones

- 2 camisas

- 2 jerseys

- 1 chubasquero

- 2 pares de zapatos

Las situaciones especiales se consideraran individualmente.'
La ropa de trabajo, se entregara en el primer semestre de cada afio.

SUSPENSION DEL PERMISO DE CONDUCIR

En el supuesto de retirada del permiso de conducir al personal encargado del
transporte y ventas, la empresa se compromete mientras dure tal,situacién, a
buscar un puesto de trabajo al personal afectado, garantizdndole Ia percepcién de
su sueldo, bien sea en el lugar habitual de trabajo o en otro de la zona, siempre y
cuando se den los siguientes requisitos:

Que el motivo no se deba a la alteracién de condiciones fisicas habituales ¥
motivadas por la voluntad del trabajador (embriaguez, droga, competicion, etc...).

Que no remclda en hechos que mutwen la retirada del permiso dentrn del mismo
afio natural.

Compromiso del trabajador de realizar el trabajo que le encomiende la empresa,
dentro de su departamento.

SEGUROS

La empresa mantendra u:gente la péliza de seguros de vida y accidentes para todo
el personal de plantilla.

Los capitales asegurados serdn los siguientes:

- Fallecimiento natural . . . ............ 3.000.000.- Pts
- Fallecimiento por accidente .......... 6.000.000.- Pts
- Fallecimiento por

accidente tréfico ............. V.2 9.000.000.- Pts

- Iri-ua!idu: Laboral Profesionai .
Permanente para el trabajo habitual . . . . . ."3.000.000.- Pts

INCENTIVOS PARA EL PERSONAL DE VENTAS
A. REPARTIDORES (ANEXO SISTEMA DE INCENTIVOS)
1.- ACCION DE LOS JEFES DE SECTOR

Como Jefe inmediato cia un equipo da_raﬁartiduras-uanﬂadnrés. deberdn apoyar,
animar y controlar las ventas de su grupo. Al menos dos veces al mes, a mediados
y al final, se reunirdn con los miembros de su grupo para:

- Examinar la marcha de las ventas. ;
- Comprobar el grado.de consecucidn de los objetivos.
- Proponer correcciones en caso de desviaciones.
- Comprobar el logro de objetivos y explicacion de los nuUevos.

En todo momento ser el animador del grupo y conocer la situacion individual de
ventas de cada uno de sus componentes. '

 B.- JEFES DE SECTOR Y COMODINES

JEFES DE SECTOR

Percibirdn los incentivos, sobre logro de objetivos marcados por la Dlreccién
Comercial.

+ COMODINES

a) Cuando hacen ruta.- Su objetivo seré el B0% del mercado para la ruta que estén
supliendo.

b) Cuando no hacen ruta.- Cobrarén la media de las comisiones de su seccién.

c) Suplencias inferiores E‘diﬂl ;Jfas,« Cobrardn la media de las comisiones de su
seccién,

d) Suplencias en rutas de auténomos.- Cobraran la media de las comisiones de su
seccion. :

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Durantﬁ"-la vigencia del presente Convenio, ambas partes se
Comprometen a agotar las vias de negociacién y arreglo de los cunl‘llctns que
pudieran surgir, a fin de mantener la paz laboral.

M.E.C.D. 2016

b

Asimismo, ambas partes, conscientes de la importancia del momento por el que
estd atravesando la empresa, muastran su voluntad de cnnpemr para que todos los
proyectos lleguen a buen fin.

SEGUNDA: La Direccién se compromete a informar a los representantes de los
trabajadores, con una periodicidad trimestral, sobre la evolucién de la empresa
(resultados, proyectos de inversién y reorganizacién y cuentas auditadas anuales), .
asi como a peticibn mostrar los resguardos de los pagos de las primas de seguros.

TERCERA: En el caso de que el Indice de Precios al Consumo establecido por el
Instituto Nacional de Estadistica, registrara.al 31 de Diciembre de 1.997 un
incremento superior al 3% en el periodo 1 de Enero de 1.997 al 31 de Diciembre
de 1.997 se efectuard una revisién salarial tan pronto como se constate
oficialmente dicha circunstancia, en el exceso sobre el indicado porcentaje del 3%.

Tal incremento se abonarfa con efectos 1° de Enero de 1.997 y para llevarlo a
cabo, se tomaria como referencia los salarios en vigor al 31 de Diciemhre de
1.996.

ANEXO DELEGACION DE SANTANDER
JORNADAS HORARIOS Y DESCANSOS

La duracién de la jornada de trabajo sera de 40 horas semanales de trabajo efectivo
de promedio en un computo anual de 1.744 horas para 1.937

El personal de reparto se regird por un horario flexible en el que queda marcado
como inicio de jornada las 6 de la mafiana dandose fin a la misma en el momento
en que se termine la atencién .de la ruta con las debidas operaciones

complementarias de descarga del vehiculo y entrega de cuentas.

El personal de oficinas desarrollard su actividad en jornada flexible de'manana y-
tarde, acomodéandose a las necesidades del servicio de reparto.

El personal de repa-rtn en contraprestacion a su fiexibilidad de horario para terminar
las rutas, disfrutard de acuerdo con Ias necesidades de servicio, del 50% de
Sibados libres.

CALENDARIO LABORAL

1.- Cada aflo se confeccionard un calendario laboral.

2.- Cuinu cumpansuﬁiﬁn a la prolongacién de jﬁ-rnacia, se establece parala vigencia
del presente Convenio 8 dias festivos ademés de los normales. Y que se disfrutaran

como PUENTES Y DIAS LIBRES, de la siguient& manera:

- Tres dias de estos nchn la Delegacidn los dlsfru‘tar:& ::nm-::: puentus, a elegir cada
ano en funcién del calendafm 7S

- Con el objetivo de dar un servicio minimo a los clientes durante los restantes
puentes, se establece un retén para servicios especiales. Este retén sera de la

‘mitad del personal.

- Cuando coincida el puente que pertenece a alguien con el periodo de vacaciones,
este puente no correrd, y se disfrutarda como dia libre,

Todos ellos en compensacién de los posibles excesos de la jornada ordinaria..

=

PLUS DIAS ESPECIALES

El trabajador con categorfa de repartidor, que realice su jornada en dia especial de .
los determinados de libranza a disfrutar, cobrara:

a) Un plus de 2.575.- ptas., si disfruta en compensacion otro dia de descanso entre
los no considerados dias especiales. o bien

si no toma el referido dia de descanso compensatorio.
"

b) Un plus de 8.240 ptas.,

L. a eleccién de tomar el dia compensatorio de descanso o percibir Fa remuneracion
recogida en el apartado b) del presente articulo sera opcién del trabajador.

== -

- ANTICIPOS

El personal podré s,u!icitﬁr un anticipo por importe m&u[mp de 200.000.- ptas. a
devolver sin intereses en un. maximo de doce meses nn_tura!es.

Para su concesion, deber& existir motivo justificado suficiente a juicio de la
Direccién y haber transcurrido seis meses desde la liquidacion del anticipo anterior.

Quedara aplazada la concesion d.e nuevos anticipos, si el saldo global supera la
600.000.- ptas :

PLUS DE TRASLADO

Los trahajaduras que estuvieran en planulia en el momento del traslado de la
Delegacién de Liafio de Villaescusa a la Delegacion de Hoznayo, percibirn un plus
de traslado que, tiene carécter de indemnizacion de los gastos de transporte.

Durante 1997 dicho plus sera de 11.330.- Pts/mes.

Los trabajadores de nueva contratacién en el centro de trabajo de Camargo,
percibirdn la cuantia del costo del billete de ida y vuelta del autobus desde
Santander Centro a Camargo.
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LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Ante la nueva Ley de Prevencién de Riegos Laborales y su entrada en vigor, el

Delegado de Personal podrd asistir a cursos de formacidén especifica que le
_capaciten para el desempeiio de sus funciones, debiendo justificar dicha asistencia
fehacientemente y siendo el tiempo ausente retribuido.

PUESTOS DE TRABAJO

SODIBER, S.A., tiene como uno de sus objetivos fundamentales el mantenimiento
de los puestos de trabajo de su plantilia fija. Durante la vigencia del presente
Convenio, se garantizan los puestos de trabajo de toda la plantilla fija, reservandose
la Empresa la facultad de decision ante cualquier tipo de baja que se produzca.

HlpEﬂr.iEm:AD'usr ' 1.30 %
SUPER GRANDES 1,50 %
RESTO 2,00 %.

El % de devoluclén se calcula sobre las unidades de vanta

Se aplicara el 2% de optimizacidn o pnnali:u:lﬁr{mbru la comlsién devengada

Devolucidn . . i vooeevseas . 3,60
OPTIMIZACION _PENALIZACION
De 3.60 3,11 ..... 0,00% Da3/61 810 L : i il 3.00%
De 3,108 2,61 ..... 3,00% Vi De A1 ad.60 Sl ol B.00%
De2602211 ..... '6,00% Ded,6125,10 ........:...,. 8,00%
De 2,10 a 1,61 ..... . B,00% De5,918560 :............"10,00%

De.1,60.a 1,11 ...: 10,00% De5.618FIN  vvoevivenssss 12,00%
De 1,10 2 0,00 .. .. 12,00% . | SR

INCENTIVO COLECTIVO
Por ef Incremento de la venta neta de Ia Delegacién respecto al afio anterior.
Se up!l:aul el Iﬂ;{l-dﬂ Incremento sobre la comislén dqv&ng'adn por la persona en funcién da:

* Tipo de Establecimiento
® Devoluclén ;

INCREMENTO INCREMENTO
VENTA NETA COMISION

1% 3,00%

2% 6,00%

3% 9,00%

A% 12.00%
- 5% 15,00% .
REPARTIDOR . 78.898 19.062°  17.298 - 19.463 134.721
AUX.ADMTVO.  77.821 +27.635 23035, "= :1231451
JEFE SECTOR 1u2 280 13.517 s e 135.797
Hﬂﬁﬂmmﬁﬂﬂﬁlﬂﬁﬂiﬂﬁ #

Se optard entre nhnnmr las huu: extraordinarlas con un I'nr.'mrnuntﬁ del 75 % :phrru el salarlo que
corrasponde a cada hora ordinarla o compensarla por tlempos de descanso Incramentados en un

100%.,
NOCTURNIDAD

Las horas trabajadas durante el perfodo comprendido entre ‘las TD-{H] da la nﬁ.:l'-la v la 8:00 da la
mafiana, salve que el salario se haya establecido atendlendo a que el trabsjo sea nocturno por su
‘propla naturalezn, tnndrin una retribucién Incramentada en un 259% sobra el :allrln basa.:

Santander, 4 de abril de 1997. — El director reglnnal de Trabajo,

por delegacion (Resolucién de 11 de marzo de 1997), la jefa de Or-
denacion Laboral, Maria Josefa Diego Revuelta.
97/81846 |

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, TRABAJO
Y COMUNICACIONES

Direccion Regional de Trabajo

Convenio colectivo de trabajo de la empresa

«Real Racing Club de Santander, S. A. D.» (empleados fijos)
CAPITULO I .- CONDICIONES GENERALES

Articulo 1.- Ambito de aplicacién.- El presente Convenio regulard las relaciones

laborales entre la empresa Real Racing Club de Santander, S.A.D. y los trabajadores
que en la misma prestan servicio, en el 4mbito de Santander.

M.E.C.D. 2016

Quedan expresamente excluidos de 'la aplicacién del Convenio los
trabajadores unidos a la Empresa mediante relacion especial de trabajo, como
deportistas profesionales, a los que es de aplicacién el Real Decreto 1006/1985, de 26
de junio,

Articulo 2.- Vigencia.- El Convenio entrari en vigor el 1 de enero de 1997 y su

duracién seré de dos afios, finalizando el 31 de diciembre de 1998,

Articulo 3.- Prorroga, denuncia y revisién.- Este Convenio se entenderd

prorrogado de afio en afio, si no fuera denunciado en forma por alguna de las partes,
con un mes de antelacién a la terminacién del mismo.

Articulo 4.- Naturaleza de las condiciones pactadas.- Las condiciones pactadas

constituyen un todo orgénico e indivisible y a efectos de su aplicacién prictica serdn
consideradas globalmente.

Se respetardn las condiciones personales, economicas y sociales que,

globalmente y en su conjunto, excedan de lo pactado expresamente en este Convenio,
manteni€ndose extriciamente ad personam.

CAPITULO 2.- CLASIFICACION DEL PERSONAL

Articulo 5.- Grupos Profesionales.- Los trabajadores realizarén las funciones que

resulten del contenido de la relacion laboral a que vengan obligados pop €l grupo
profesional de pertenencia, de conformidad con lo que dispone esié articulo. L
categorias profesionales son determinantes del salario que correpondé #'caxla uno d,:(
los trabajadores afectados por este Convenio.

Los trabajadores del Real Racing Club de Santander, S.A.D. se clasificardn en
los grupos profesionales que se relacionan a continuacidn, atendiendo a las funciones
prevalentes que deben desempeiar:

1.- Direccibn Administrativa
2.- Oficial de 1* Administrativo
3.- Oficial de 2* Administrativo
4.- Oficial de 3" Administrativo
5.- Auxiliar Administrativo
6.- Dependiente
7.- Masajista
8.- Utillero
0.- Cuidador de campo

10.- Subalterno de campo

11.- Limpiadora

12.- Peon

En cuanto a la definicién de las categorias profesionales, se estara a la

credaciﬁn por la derrogada Ordenanza [aboral de Espectaculos y Deportes.

CAPITULO 3.- RETRIBUCIONES

Articulo 6.- Retribuciones.- Los salarios base mensuales correspondientes a cada

una de las categorias profesionales, serdn los siguientes:

Direccion Administrativa | 378.326
Oficial 1* Administrativo 167.648
Oficial 2* Administrativo : 142.771
Oficial 3* Administrativo 117.895
Auxiliar Administrativo 100.589
Dependiente 100.589
Masajista 200.096
Utillero 167.648
Cuidador de campo 129.792
Subalterno de campo 129.792
Limpiadora 91.936
Pebn 89.773

Los trabajadores Fijos-Discontinuos percibirdn el mlaﬁm
incrementado en el 4%.

Articulo 7.-En el supuesto que el L.P.C. a 31 de diciembre de 1997 sea superior al

4% los salarios anteriormente pactados se incrementardn en el exceso con caracter
retroactivo.

" Para el segundo afio de vigencia de este Convenio, se acuerda una revision
salarial que consistird en el incremento del salario base en la misma cuantia
porcentual al I.P.C. real a 31 de diciembre de 1997.

Articulo 8- Antipuedad.- Se acuerda la supresion definitiva del concepto y

tratamiento del complemento personal de antiguedad, tanto en sus aspecios
normativos como retributivos, que hasta la fecha se venian aplicando. En su caso se
adiccionara la parte proporcional de antiguedad devengada y no cobrada a 1 de abril
de 1997.

No obstante, los trabajadores mantendrén y consolidarén los importes a que
tuvieran derecho por el complemento personal de antiguedad, que se mantendrd
invariables y por tiempo indefinido como un complemento retributivo ad personam,
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es decir, no sufririn meodificaciones en ningun sentido y por ninguna causa,
extinguiéndose juntamente con la extincién de su contrato de trabajo.

Articulo 9.-Complemento personal.- En compensacion de las gratificaciones
especiales a que se refiere el art. 11 del Convenio anterior, se acuerda que su cuantia
anual, se abone distribuido en las catorce pagas.

La gratificacién extraordinaria en concepto de permanencia del anterior
Convenio se incrementaré en el 50% de lo pactado en cada Convenio respecto del
salario base. '

La antiguedad, las dos pagas de diez dias y la gratificacion especial

establecida en el pérrafo anterior en su conjunto constituyen el complemento
personal consolidado.

Articulo 10.-Pagas extraordinarias.- Los trabajadores tendrén derecho a dos pagas

extraordinarias al afio en los meses de julio y diciembre. Su cuantia sera de treinta
dias del salario base y, en su caso, el complemento personal.

Articulo 11.- Todos los trabajadores de la Empresa mientras esten en su servicio
tendran derecho a dos pases para las localidades de Tribuna Sur.

Tendrén derecho a un pase vitalicio, el trabajador que en el mo ﬁ:
jubilacién haya prestado servicios durante al menos quincg afios. En este uljifho

el pase tendra caracter personal e intrg sferible. -
CAPITULO 4.- TIEMPO DE TRABAJO

' Articulo 12.- Jomada y horario de trabajo.- La duracién de la jornada lahimal sera

de cuarenta horas semanales.

Teniendo en cuenta que las actividades deportivas se practican en las jornadas
de sébados y domingos los empleados de campo ¢ instalaciones disfrutardn de los
descansos semanales correspondientes.

Por la Direcciébn Administrativa, de acuerdo con la representacién de los
trabajadores, se estableceran los horarios de trabajo, tanto para el personal de

Oficina, como para el personal de Campo.

Articulo 13- Vacaciones.- Los trabajadores afectados por el presente Convenio

disfrutarén de unas vacaciones anuales de treinta dias naturales. El calendario de
vacaciones se establecera de comun acuerdo entre Empresa y trabajadores, que sera

respetado por ambas partes.

Articulo 14.- Licencias v permisos.- Los trabajadores, sin perjuicio de los der_na’u::
supuestos previstos en el art. 37.3 del Estatuto de los Trabajadores, previo aviso y
justificacion, podrén ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracion por alguno

de los motivos y por el tiempo siguiente:

| - Tres dias laborables, en casos de fallecimiento o enfermedad grave del conyuge,
hijos, padres, abuelos, nietos y hermanos, tanto sanguineos como afines.

2.- Tres dias laborables, en caso de nacimiento de hijo.

Articulo 15.- Desplazamientos.- Cuando por necesidad u orden tenga que

desplazarse algin trabajador fuera de su domicilio habitual pf_-rcih_ir.ﬁ como
compensaci6n del desplazamiento una dieta no inferior al doble de su salario diario

més gastos de desplazamiento.

Articulo 16.- Salud Laboral.- Por la Empresa se adaptara a lo dispuesto en la Ley

de Prevencion de Riesgos Laborales y demés disposicones de aplicacion; a su vez se
atenderd a los reconocimientos médicos asi como lo referido a las preniasdo.

proteccidn. _
DISPOSICIONES FINALES

Primera.- En lo no pactado en este Convenio Colectivo, s¢ estara a las disposiciones
de carficter general, tanto vigentes como las que se dicten en un futuro.

Segunda.- Comisién Paritaria- Como érgano de interpretacion, ':rigﬂancpin y
conciliacién de lo pactado en este Convenio se constituye una Comision Pa‘ntana.,
designando tres representantes cada una de las partes negociadoras del Canvenio,

La Comisi6n se reunird cuando lo soliciten cualquiera de las partes.

Tercera.- Personal fijo discontinuo.- Siendo de interés de la Sociedad modificar el
sistema de acceso al campo de futbol, se oferta a todo el personal fijo discontinuo la
nosibilidad de causar baja voluntaria mediante el abono de una indemnizacion
econdmica en la cuantia que consta en la relacion anexa al acta de constitucion de la
Mesa Negociadora del Convenio y el derecho a un camet vitalicio, personal e
intransferible para la asistencia a todos los eventos deportivos que organize el Real
Racing Club en las mismas localidades de Tribuna Sur.

Cuarta.- Todos lo contratos de trabajo que se suscriban se aplicard el Convenio

Colectivo de la Empresa. | : .
Santander, 7 de abril de 1997.— El director regional de Trabajo,

por delegacién (Resolucion de 11 de marzo de 1997), la jefa de Or-
denacién Laboral, Maria Josefa Diego Revuelta. José Luis L.opez-

Tarazona Arenas.
97/83121

M.E.C.D. 2016

CONSEJERIA DE INDUSTRIA. TURISMO, TRABAJO
Y COMUNICACIONES

Convenio colectivo de trabajo de la empresa «Vertederos
de Residuos, S. A.» (VERTRESA)

CAPITULO I

APLICACION, DENUNCIA, COMPENSACION Y VIGENCIA

ARTICULO 1.- AMBITO DE APLICACION TERRITORIAL Y PERSONAL

El presente Convenio, scrd de aplicacion a todos los trabajadores que presten sus
servicios cn los centros de trabajo de limpicza pablica y recogida dc basuras en
Castro-Urdiales (Cantabria), cn los trabajos recogidos en el pliego de condiciones de la
contrata adjudicada a la Empresa Vertresa, S.A. por cl Excmo. Ayuntamicnto de
Castro-Urdiales.

ARTICULOQ 2.- VIGENCIA, DURACION Y DENUNCIA

El presente Convenio Colectivo entrara cn vigor el mismo dia de su firma por las
partes retrotrayéndose los efectos econdmicos indicados en la tabla salarial anexa, al I°
de Julio de 1.996.

Tendra vigencia de un aiio, desde el 1° de Julio de 1.996 al 30 de Junio de 1.997,
quedando tacitamente prorrogado, por igual neriodo de tiempo, si ninguna de las dos
partes lo denuncia con una antelacion minima de un mes a la fecha de su vencimiento.

La referida denuncia se formalizara mediante notificacion escrita a la otra parte.

ARTICULO 3.- GARANTIA, ABSORCION Y COMPENSACION

Ambas partcs manificstan que las retribuciones y demas condiciones establecidas
en esle Convenio compensaran y absorberan las existentes en el momento de su entrada
en vigor, cualquicra que sca la naturaleza y origen de las mismas.

Los aumentos de retribucion o mejora de condiciones laborales que pucdan
producirsc en el futuro por disposicioncs lcgales de cualquier orden o contratos
individuales, s6lo podrin afectar a las condiciones pactadas en el presente Convenio
cuando, comparadas con la globalidad y computo anual del mismo, resulten superiores a
¢ste. En caso contrario seran compensadas y absorbidas manteniéndose el presente
Convenio en sus propios términos en la forma y condiciones que queden pactadas.

ARTICULO 4.- COMISION MIXTA Y PARITARIA

Se crea una comision Mixta de Vigilancia en la aplicacion ¢ interpretacion dei
Convenio, intcgrada por dos Representantes de la Empresa y dos micmbros
Representantes de los Trabajadores de entre los que hayan formado paric de la Comision

negociadora.

Iista comision sc reunird a instancia de parte.
Scran [unciones de esta Comision las siguicnies:

a) Interpretacion de la totalidad de las clausulas de este Converio.
b)  Vigilancia del cumplimicento de lo pactado.

c¢) [Estudio y valoracion dec nucvas disposiciones legales de promulgacion
posterior a la entrada cn vigor del presente Convenio, que puedan afcctar a
su contenido, a fin de adaptarse al espinitu global del Convenio.

d)  Cuantas otras actividades tiendan a la eficacia practica del Convenio y a
una mayor solucion interna de posibles conllictos.

CAPITULO 11
INGRESOS Y CONTRATOS DE TRABAJO

ARTICULOQ 5.- INGRESO DE PERSONAL

La Lmpresa suscribira con su personal, antes de su incorporacion al trabajo y por
escrito, un contrato de trabajo que sera visado por la oficina de empleo, entregindole
copia al contratado.

En lo concerniente a derechos de informacion de los trabajadores en materia de
contratacion, se cslara a lo dispuesto en la ley 2/1.991, de 7 de cncro. :

ARTICULQ 6.- MODALIDADES DE CONTRATO

L. contratacion de personal para cubrir puestos de vacantes, en su caso, 0 dec
nueva creacion, se realizard de acucrdo con la legislacion vigente cn cada momenlo,
wubriéndose tales plazas conforme a fas aptitudes necesarias para el puesto.
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Cualquicr modalidad dc contrato de trabajo, a su lerminacion O prorroga, sc
notificard por cscrito al contratado con 15 dias de antelacion y al Delegado de Personal,

dentro de los 10 dias posteriores a la finalizacion del mismo.

ARTICULQ 7.- CESES

lLos trabajadores que descen cesar voluntariamente en la Empresa vendran
obligados a poncrlo cn conocimicnto de la misma con un plazo de preaviso minimo de
15 dias. El incumplimicnto de esta obligacion conllevara la pérdida de los devengos de
un dia por cada dia de preaviso incumplido.

L.a cmpresa csta obligada a preavisar cn la forma y cn los casos previstos cn la
lcgislacion vigente. El incumplimicnto de tales preavisos producira los efectos que en
cada caso determinc la legislacion.

ARTICULO 8.- MOVILIDAD FUNCIONAL

La Empresa por necesidades del servicio podria cambiar a los trabajadores de su
turno, cntre ¢l personal que realice trabajos de la misma calegoria, recurriendo
preferenicmente a trabajadores que fucran voluntarios, de no haberlos, sc procedera a
cambiar de turno al trabajador que tenga menos antigiicdad en su puesto de trabajo.

Lin todo caso se respetard el descanso semanal de dia y medio ininterrumpido y el
de 12 horas entre ¢l final de una jornada y ¢l comienzo de la otra. !

_ CAPITULOQ 111
CLASIFICACION DEL PERSONAL, DEFINICION, PROMOCION Y ACCESOS.

ARTICULO 9.- CLASIFICACION.

El personal al servicio de la Empresa, afectado por el presente Convenio sc
clasificara, alendiendo a las funciones quc cfectiie, en los siguicntes grupos:

CAPATAZ

CONDUCTOR

OFICIAL 2°

PEON

La clasilicacion del personal alcclado por cste Convenio cs meramenic

cnunciativa y no presuponc la obligacion de tener cubicrtas todas las plazas si las
necesidades de la actividad de la Empresa no lo requicren.

ARTICULO 10.- DEFINICION DE PERSONAL

CAPATAZ.- Es el trabajador que, a las ordenes de un Encargado Genceral,
Subencargado, Inspector de Distrito, ¢ superior inmediato, ticne a su cargo cl mando
sobre los Encargados de Brigada y demas personal aperario, cuyos trabajos dirige, vigila
y ordena. Tendra conocimicntos de los oficios de las actividades a su cargo y dotes dc
mando sulicientes para ¢l mantenimicnto de los rendimicntos previstos y de Ia
disciplina. Podra reemplazar a su lefc inmediato superior en servicio en los que, por su
poca imporiancia, no exija cl mando permanente de aqucl.

CONDUCTOR.- En posesion del camnet de conducir correspondiente, tiene los
conocimienlos necesarios para cjecular toda clase de reparacioncs quc no nccesilen
clementos de taller. Cuidara especialmente de que el vehiculo que ha de utilizar, al
- niciar la jornada, sc encuenltre en perfecto estado de funcionamiento para realizar cl
SCrvicio.

OFICIAL. 2% CORRETURNOS.- Scri el oficial que designe la empresa para
ocupar las vacantes que sc originen-por diversos molivos cn cualquiera de los turnos
establecidos.

PEON.- Trabajador de 18 afios, cjccutard labores para cuya realizacion
principalmenie sc requicra esluerzo fisico, sin neeesidad de practica operatoria alguna.
Pucden presta servicios indistintamente en cualquier servicio o lugar de los ce .. Je
trabajo, como son limpicza, ricgo, recogida de basuras, clc.

ARTICULQ [1.- PROMOCION Y ASCENSOS

Cuando sea necesario crear un nuevo puesto de trabajo o cubrir una vacante (que
s¢ produzea, y cllo pudiera significar un ascenso para el personal de la Empresa,
afcctado por ¢l presente Convenio, se procederi a cubrir ¢l pucsto de trabajo teniendo cn
cucnta, formacion, méritos, antigiicdad <<l trabajador asi como las fcultades
organizativas de la Empresa.

CAPITULO IV
JORNADAS, VACACIONES, PERMISOS Y EXCEDENCIAS

ARTICULO 12.- JORNADA DE TRABAJO

[.a jornada laboral ordinaria, se realizara de lunes a sabados y serd de 39 horas
semanales de trabajo efectivo con un descanso de quinee minutos por jornada para ¢l
"bocadillo”, considerandose ¢l tiempao de descanso del boeadillo con.o ticmpo de trabajo
clectivo.

M.E.C.D. 2016

En todo caso, la jornada no sera supcrior a la que en cada momento establezea la
legislacion vigente.

ARTICULQ 13.-HORARIO

El horario de trabajo sera indicado en el correspondiente Calendario Laboral,
Dado el caracter publico del scrvicio que sc presta, ¢l horario de trabajo estard en
funcion de las necesidades propias del servicio, oidos los Delegados de Personal.

ARTICULOQ 14.- PERMISOS RETRIBUIDOS

El trabajador, avisando con la posible antelacion justificando adecuadamente,
podra faltar o auscntarse del trabajo con derecho a remuneracidn, por algunos de los
molivos y durante ¢l tiempo que a continuacion se expone.

a)  Por tiempo dc quince dias naturales cn caso de matrimonio.

b)  Duranle tres dias, que podra ampliarsc hasta un total de cinco, en ambos
casos naturales, cuando el trabajador necesitc hacer desplazamiento al efecto, en
los casos de alumbramicento, enfermedad grave, fallecimiento u hospitalizacion
de csposa, compaiiera, madre o padre de uno u otro, hijos y hermanos. Si se dicra
la circunstancia de que cn los tres dias de permiso no hubiera suficientes dias
habiles para el tramite administrativo objcto de la misma, sc aumentara esta, en
un dia mas.

¢) Durante dos dias, que podran ampliarse hasta un total de cuatro dias, en
ambos casos nalurales, cuando cl trabajador. necesite realizar un desplazamiento
al efecto cn los casos de enfermedad grave o fallecimiento de nictos o abuclos-de-
ambos conyugcs.

Las ampliaciones cstablecidas en los apartados b) y ¢) anteriorcs sc concederin
cn funcion de la justificacion acreditada del desplazamiento.

d)  Durantc un dia en caso de matrimonio de padres, hijos, nictos naturales o
politicos.

c) Durante un dia por traslado de su domicilio habitual.

REVISION DEL CARNET DE CONDUCIR

Para los trabajadores con categoria de conductor, afectos a este servicio, sc les
concedera un dia retribuido para que pucdan efectuar la renovacion del mismo.

CONSULTA MEDICA

Sicmpre que sc halle debidamente justificada y no exisla posibilidad de realizarla
fucra de horas de trabajo sc considerard permiso retribuido el tiempo necesario para
cfectuar la misma. El trabajador scra requerido para que presente el oportuno justificantc

anic la Empresa.

ARTICULO 15.- ACCIDENTE DE TRAFICO

Si en ¢l cumplimicnto del servicio que sc le encomicnde, un conductor causara
algin accidente no temerario, que dicra lugar a que se le retirara temporalmente cl
permiso de conducir, la Empresa le mantendra la categoria profesional y salarios
correspondicntes que tuvicse, ascgurandole una ocupacion lo mas acorde posible con la
profesion en tanto la sentencia no sea firme. 7

La dccisiones que tome la empresa, cuando la sentencia sea firme, serdn
comunicadas a los Delegados de Personal de la Empresa.

ARTICULO 16.- PERMISOS SIN RETRIBUIR

L.a empresa podri conceder a los trabajadores tres dias de permiso al aiio sin
retribucion alguna para lo cual, tendra que solicitarlo de la Empresa, con cuatro dias de
antclacion. Las peticiones solo podran ser coincidentes en un 5% de la plantilla.

-

También se concederan permisos para concurrir a examencs oficiales y para la
obtencion de titulo profesional por el ticmpo necesario y justificandose la circunstancia.

ARTICULO 17.- VACACIONES

Todo ¢l personal sujeto a este Convenio tiene derecho a un periodo de vacaciones
de 30 dias naturales retribuidos, a la parte proporcional que le corresponde de no llevar
trabajando ¢n la empresa cl aiio necesario para el disfrute de este derecho. El periodo de
dislrute estamd comprendido entre los meses de Enero a Junio y de Septicmbre a
Noviembre, confeccionindose, a los efectos de disfrute, ¢l oportuno calendario, entre cl
representante de la Empresa y cl de los Trabajadores, como maximo antes del 31 de
dicicmbre del afio anterior a su disfrute, teniendo en cuenta, para cllo, las necesidades
del servicio.
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Una vez confeccionado cl calendario de disfrute de vacaciones, si un trabajader,
antes decl inicio de las mismas, sc encontrasc cn situacidn de I.T., ¥ no pudiese
disfrutarlas en la fecha seilalada en el mismo, podra disfrutarlas a partir de la fecha dc
alta, y dentro de los periodos de disfrute de vacaciones, siempre que el servicio en el que
esta destinado pucda realizarse con normalidad.

ARTICULO 18.- EXCEDENCIAS

En materia de excedencias se estard a los que cstablece el Estatuto de los
Trabajadores, o norma que lo sustituya, cn vigor en cada momento.

CAPITULO V
RETRIBUCIONES

ARTICULO 19.- CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

La retribucion de cada trabajador cstard compucsta por ¢l Salario Basc del
Convenio y los complementos que para cada actividad, nivel y categoria sc delerminen
cn la tabla salarial ancxa, en relacion con el contenido de los articulos siguicntes.

ARTICULO 20.- SALARIO BASE

[:] Salario Base del personal afecto al presente Convenio Colectivo cs el que se
dctermina para cada nivel y catcgoria en el ancxo correspondicnte.

ARTICULO 21.- PLUS ACTIVIDAD

Estec complemento salarial ¢s de indole funcional y su percepcion depende de un
rendimiento normal y correcto de las caracicristicas del puesto de trabajo asignado. Su
abono se efectuara por dia cfectivamente trabajado y su importe scra ¢l que seiiale para
cada calegoria y actividad la tabla salarial ancxa. |

ARTICULO 22.- ANTIGUEDAD

El complemento de antigiicdad queda cstabiccido en tres bienios del 5% y
posteriores quinguenios del 7%, cn ambos casos sobre ¢l Salario Basc con las
limitaciones previstas en la Ley.

ARTICULO 23.- NOCTURNIDAD

Todos los trabajadores que realicen la jornada entre las 22.00 horas y las 06.00
horas, percibiran un Plus de Nocturnidad, por dia electivamente trabajado, consisicnic
cn un 25% del Salario Basc de su categoria.

ARTICULOQ 24.- PLUS TRANSPORTE

3l personal comprendido en el presente Conveniv percibird por dia cfectivamente
trabajado, una cantidad en concepto de Plus de Transporte, que figura en la tabla salarial
ancxa.

ARTICULQ 25.- COMPLEMENTO DE TRABAJO POR PENOSO, TOXICO Y
PELIGROSO

Al personal que tenga que realizar labores, excepcionalmente penosas, toxicas o
peligrosas, sc les abonara un complemento por estos conceptos del 20% sobre el Salario
Base.

ARTICULO 26.- RETRIBUCIONES DIAS FESTIVOS

Por cada dia de fiesta trabajado, sc abonarda la cuantia correspondicnte a la
retribteion normal de ese dia mas la cuantia [ija, cualquicra que sea la antigiicdad dcl
trabajador, reflejada cn la tabla salarial ancxa para cada una de las calegorias.

SAN MARTIN DE PORRES: Patron de la actividad, tendra la consideracion de
ficsta abonable. No obstante, al ser de obligada prestacion los scrvicios que por

disposicion contractual con ¢l Exemo. ayuntamiento de Castro-Urdiales correspondan a

cse dia, su retribucion se hara clectiva en idéntica norma a la descrita para los lestivos.
Caso de coincidir cn festivo, su celebracion se trasladara al dia siguicnte.

ARTICULO 27.- PAGAS EXTRAORDINARIAS

La Empresa abonara a todo ¢l personal incluido en este convento lres pagas
extraordinarias, que sc ajustardn a las siguicnies normas:

a) Denominacion: Las pagas extraordinarias que sc eslablecen en ¢l presente
Convenio tendran la denominacion de: Paga de Verano, Navidad y Benelicios.

M.E.C.D. 2016

b) Cuantia: Sera [ijada cn la labla salarial ancxa, para cada una de las categorias
reflejadas cn la misma, adicionandose cl Complemento de Antigiiedad que
corrcsponda a 30 dias sobrc ¢l Salario Basc, cn las Pagas dc Verano y Navidad y
a 15 dias en la Paga dc Benelicios, '

¢) Devengos: Todas las pagas sc devengaran dia a dia cn los periodos que a
continuacion se indican:

" Paga de Verano: Del 1° de cnero al 30 de junio.

Paga dec Navidad: Del 1° de julio al 31 de diciembre.

Paga de Bencficios: Del 1° de encro al 31 de diciembre.

Fecha de Abono: Paga dc Verano, cl 30 de Junio, Paga de Navidad, cl 23 de
Diciembre y Paga dc Benclicios, ¢l 15 de Fcbrero del aiio siguienic a su
devengo, en ¢l supucsto de coincidir con festivo algun dia de pago, sc abonara cl
dia habil anterior.

ARTICULO 28.- HORAS EXTRAORDINARIAS

Dado ¢! cardcter de servicio pablico de las actividades a que sc refiere el presente
Convcnio, ambas parles reconocen como horas extraordinarias estructurales todas las
que scr realicen para la prestacion de los servicios.

Ll valor de las mismas sera ¢l quc para cada categoria profesional sc detcrmina
cn Iz tabla salarial ancxa.

ARTICULO 29.- COBRO

La retribucion mensual sc abonara a todos los trabajadores de esic Cenlro de
Trabajo, medianic transfcrencia bancaria 6 modalidad similar antes del dia 6 del mes
siguiente a su devengo.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES VARIAS

CAPITULQ 30.- INDEMNIZACION POR MUERTE E INCAPACIDAD

La Empresa suscribira poliza de scguros que de derecho a cada trabajador a las
indemnizaciones que sc cspecilican por las conlingencias siguicnices:

Mucste por accidentc de trabajo (comprenden la muerle por accidente tanto
derivado por accidente de trabajo o enfermedad profesional) - 1.800.000

Invalidez permancnic absoluta para todo trabajo y Gran Invalidez, en ambos
casos derivada de accidente de trabajo 1.800.000

Iin cualquicr supuesto se requerira para la determinacion de la Invalidez Absoluta
y Gran Invalidez, la expresa declaracion de fal por la Direccion Provincial de INSS o
Juzgado dc lo Social, cn su caso, ya que a lodos los clectos a cllos compete la
calificacion de la incapacidad.

[in cada una de estas contingencias la determinacion de la indemnizacion a
percibir se fijara cn funcion de lo pactado cn el Convenio vigente cn ¢l momento del
hecho causante.

in caso de muerte por accidente de trabajo, la indemnizacion que sc senala
correspondera a los herederos de los trabajadores, mientras que cn caso de Incapacidad
Permancnte Absoluta y Gran Invalidez la indemnizacion corresponderé al trabajador

afcctado.

ARTICULO 31.- JUBILACION ANTICIPADA

Los trabajadores que con una antigiicdad minima de 10 anos sc jubilen
voluntariamente, tendran derecho al premio de jubilacion, que se establece de fa forma
sipuiente:

288.960,- Pesclas si se jubila a los 60 anos de edad.

232.200.- Pesetas si sc jubila a los 61 aios de edad.

175.440.- Pesetas si sc jubila a los 62 anos de edad.

ARTICULO 32 REVISION MEDICA

1 mpresa realizara un reconocimiento médico anual a todo el personal sujeto a
este Convenio, conforme a la legislacion vigente, siendo la revision en ticmpo de trabajo
sicmpre que sea posible por la organizacion del mismo.
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Dicho reconocimiento es obligatorio para ¢l trabajador.

ARTICULO 33.- COMPPENSACIONES EN SITUACION DE LT.

[.a BEmpresa complementara las prestaciones de Incapacidad Temporal hasta
garantizar ¢l 100% de las retribuciones salariales del trabajador cn el caso de accidente

laboral.

ARTICULO 34.- SEGURIDAD E HIGIENE

l.a Empresa adoplari las medidas de Seguridad ¢ Higiene pertinentes, como
conscecuencia de su control sobre las instalaciones e instrumentos que para la realizacion
del trabajo ponc a disposicion de los trabajadores, afectando igualmente a los
trabajadores dichas medidas en cuanto a su obligacion de observar, en su propio intercs,
determinadas conductas y prohibiciones.

ARTICULO 35.- DELEGADQS DE PERSONAL

Il funcionamiento, competencias y parantias del Delegado de Personal, seran
rcpuladas en la lcgislacion vigente, Ordenanza Laboral del Sector o norma que lo

sustituya.

ARTICULO 36.- PRENDAS DE TRABAJO

Las prendas de trabajo seran de uso obligatorio y se facilitaran por la Empresa
con la duracion que se espeeilica para cada prenda, scgiin se detalla por calcgoria.

Viernes, 16. de mayo de 1997 — B. O. C.
PEONES UNIDADES DURACION
Uniforme de Mahon ! 7 24 meses
Traje de Agua 1 I ano
Guantes I -2 meses
Botas de agua para la Huvia 1 24 meses
Prenda de abrigo (anorak) I 36 meses
Camisas 2 | aio
Botas material invierno I 2 afios (16-11 al 14-5)
|

[3otas chiruca verano 2 aiios (15-5al 15-11)

L.as prendas que se relacionan anteriormente sc cambiaran por rotura o deferioro,
previa entrega de la prenda deteriorada y siempre que cl deterioro no obedezca a mala fe
o negligencia.

ARTICULO 37.- RESOLUCION DE CONFLICTOS

: Durante la vigencia del presente Convenio, ambas parics sc comproimeten a
resolver los posibles conflictos que puedan surgir por interpretacion.o adecuacion de las
condiciones pactadas cn ¢l presente Convenio respeclo a olras normas anteriores o

futuras, por via de acucrdo o acudiendo a la Autoridad Laboral o Jurisdiccion que
corresponda.

DISPOSICION FINAL

1 I2n lo no pactado en el presente Convenio Colectivo se estaré a lo dispuesto cn ¢l
Istatuto de los Trabajadores, cn ¢l Convenio General del Scetor de Limpicza Pablica,

Viaria, Ricgos, Tratamicnto y Eliminacion de Residuos, Limpicza de Alcantarillado y en
normas de gencral aplicacion.

TABLAS SALARIALES DE APLICACION DESDE 1° DE JULIO DE 1.996 AL 30 DE JUNIO DE 1,997.

CONVENIO COLECTIVO DE VERTRESA CASTRO-URDIALES

PLL'S
:: HORAS EXTRAS
SALARIO PLLS PLUS. VACACIONES PAGA PENOSO PLUS FESTIVOS
BASE ACTIVIDAD | TRANSPORTE : SN E P..-i‘hD BESEFICIOS TOXICD NOCTURNIDAD DIURNAS NOCTURNAS
dia dia ; dia NAVIDAD e . -dI':I ~ dia dia

CAPATAZ ol i ol8syianciiin i 70500 =0 208l X85.6RT0 | 851687, 40 343 s 714 4.777 1.275 1.542
CONDUCGTOR: |« 2682 & ' 508 .'' "\ 208 | i 80485 80485 40243 536 671 4.322 1.197 1.455
1 } :
OFICIAL2% = ls 26540 - A% 208 79634 79.634  39.818 SS0MInsies 663 4,270 1.185 1.439
[PEON 2.507 454 208 75.214 4 37607 501 626 4.103 LI11 1353

Santander, 10 de abril de 1997.— El director regional de Trabajo, por delegacion (Resolucién de 11 de marzo de 1997).

la jefa de Ordenacion Laboral, Marfa Josefa Diego Revuelta.
97/87682

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, TRABAJO
Y COMUNICACIONES

Convenio colectivo de trabajo de la empresa «Antonio
Fernandez y Cia., S. A.» («Café Dromedarioy)

CAPITULO I

AMBITO DE APLICACION, COMPENSACION Y ABSORCION

ﬂrti:ulﬂ 190 Ambito Funcional

El presente Convenio Colectivo establece y regula las
normas por las que se regir&n las relaciones laborales entre la
cmpresa ANTONIO FERNANDEZ Y CIA, S. A. y sus trabajadores.

Articulo 29 Ambito Temporal

La duracion del presente Convenio Colectivo sera de
2 afios y comprendera desde el 1 de Enero de 1.997 hasta el 31 de
Diciembre de 1.998.

M.E.C.D. 2016

Este Convenio se considera denunciado en tiempo y for-
ma, con un mes de antelacion a su vencimiento y mantendra su

aplicacion hasta la firma del Convenio que le sustituya.

Articulo 39 Ambito Territorial

Este Convenio Colectivo sera de aplicacion en el cen-

tro de trabajo que la Empresa tiene en la actualidad en Heras
(Cantabria).

‘Articulo 49 Ambito Personal

El presente Convenio sera de aplicacion a todos 1los
t:@bﬁﬁadnres que presten servicios en la Empresa a que se refie-
re el>Articulo 12 cualquiera que sea la categoria que ostente y
las funciones gque realicen con la sola e#cliision del personal
directive y tidulados superiqres.. '
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Articulo 52 Vinculacion a la Totalidad

Las condiciones pactadas en el presente Convenio forman
un todo organico e indivisible y a efectos de su aplicacion

practica seran considerados globalmente

Articulo 62 Compensacion y Absorcion

Las condiciones establecidas en el presente Convenio

sustituyen, en su totalidad, a las actualmente vigentes en la

Empresa.

# i =

No obstante se mantendran, a titulo personal, las condi
ciones particulares actualmente vigentes, gue consideradas glo-
balmente y en computo anual excedan de las que correspondan por

aplicacion de este Convenio.

En el supuesto de gque por disposiciones legales, regla-
mentarias o convenclionales, se establecieran en el futuro nuevas
condiciones economicas, de jornada laboral, o de cualquier otra
clase, las mismas seran aplicadas, salvo que las que vinieran
disfrutando los trabajadores de la Empresa sean mas benefi-

ciosas.

CAPITULO II

ORGANIZACION DEL TRABAJO DE LA EMPRESA

Articulo 72 Organizacion del Trabajo

De acuerdo con lo dispuesto en los Articulos 5,c) y
iq,l de la Ley del Estatuto de los Trabajadores de 10 de Marzo

Hm.lfﬁﬂﬂ, la nrqanizacién préctica de]l trabajo es facultad de
la Empresa, debiendo los trabajadores cumplir las ordenes e

instrucciones del empresario en el ejercicio regqular de sus

facultades directivas.

Cuando las disposiciones de la empresa, impliquen cam-
bios de funciones, horarios, descansos, etc., la Direccion de la
misma, lo pondra previamente en conocimiento de los Representan-

tes de los trabajadores.

CAPITULO TJ1

JORMADA LABORAL Y HORARTIOS

hrticulo B9 Jornada Laboral

Durante la vigencia del presente Convenio Colectivo la
jornada laboral del personal afectado por el mismo sera de TREIN
TA Y NUEVE HORAS Y TREINTA MINUTOS ( 39 horas y 30 minutos)
scmanales y MIL SETECIENTAS OCIENTA [ORAS ANUALES ( 1.780 horas

anuales), ambas de trabajo efectivo.

Los Lrabajadores que presten servicio en jornada conti-
nuada dispondran de 15 minutos para la toma del bocadillo, tiem-
0 gue sera considerado como de trabajo efectivo y sera organi-

zado y controlado por la propia Empresa.

Articulo 99 Horario de Trahajo ,

El horario de¢ trabajo para todo el personal sera ol

- Siguiente:

De lunes a jueves de 7,30 a 15,30 horas

viernes do ?.JG;SKIS,ED horas

M.E.C.D. 2016

CAPITULO IV

VACACIONES Y LICENCIAS RETRIBUIDAS

Articulo 10 Vacaciones

Todos los trahhjadorés afectados por este Convenio dis-

frutaran de unas vacaciones anuales retribuidas, de 27 dias

laborables, contados dec lunes a sabado, ambos inclusive.

Las vacaciones se disfrutaran en la siquiente forma: La
mitad de las mismas en las fechas gque de comun acuerdo se fijen
por la Direccion de la Empresa con los representantes de 1los
trabajadores, o con los propios trabajadores interesados y la
otra mitad se disfrutara entre el 1 de Junio y el 30 de Septiem-
bre, con arreglo al calendario que al efecto se confeccione
por la Direccion de la Empresa con intervgncién de los represen-

tantes de los trabajadores.

Articulo 119 Licencias Retribuidas

Los trabajadores disfrutaran de Licencias Retribuidas

en los supuestos y durante el tiempo sigulente:

- 15 dias naturales en caso de matrimonio.

- 2 dias mturales en caso de nacimiento de hijo, aumen
tandose en un dia méﬁ, en el supuesto de que el -
hecho causante tenga lugar en viernes, sabado
o domingo.

4 dias naturales en caso de enfermedad grave, falle-
cimiento o intervencion quirurgica del conyuge,
padres, o hijos.

- 2 dias naturales en caso de fallecimiento o enferme-
dad grave de parientes hasta el segundu'gradn
de consanguinidad o afinidad. En caso de desplaza-
miento fuera de 1la rc-gién, el plazo sera de 4
dias naturales.

_ 1 dia natural en caso de traslado de domicilio

habitual.

CAPITULO V

RETHIRUCTONES

hrticuln 120 Salarios o Sueldos. Basc

Para el ler ano de wvigencia de este Convenio Colectivo
seran, para cada categoria profesional, los que figuran en el

ancxo al presente Convenio.

Para el 20 ano dec vigencia, dichos salarios o sucldos
seran los que resulten de aumentar la tabla -salarial del ler

afno, (revisada en su caso, si asi procediera) cn un porcentaje

igqual al aumento del I.P.C. previsto para el ano 1.998.

Articulo 1390 Revision Salﬂriql

para el ler ano de vigencia de ecste Convenio, cn cl
supucsto de que el I.P.C. rcal, correspondiente al periodo
1 de Enero al 31 de Dicicmbre de 1.997, expcrimnntasp un aumcnbo
uperior al 3,5% se cfecluara una revision salarial en el exceso
iEl dicho paréentaje, cuya revision sc abonara con efectos al -

Enero de 1.997, y para llevarlo a cabo se tomara con cuenta

blas vigentes al 31 de Diciembre fde 1.996.

- Jgqualmenle y para cl 20 ano de vigencia del Convenlo,
en ¢l supuecsto de que el I.P.C. real, correspondiente al periodo
de 1 de Enero de 1.998 a 31 de Diciembre del mismo ano, fuera
superior al I.P.C previsto para dicho ano 1.938, sc efectuara

una revision salarial en cl cxceso de dicho tanto por cicnto,
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cuya revision se abonara con efecto al 1 de Enero de 1.998 vy,
para llevarla a cabo, sc¢ tomaran en cuenta las tablas vigentes

al 31 de Diciembre de 1.997.

Articulo 14 Antiguedad

El personal comprendido en el presente Convenio Colec-

tivo, percibira aumentos periodicos, por anos de servicios,
consistentes en cuatrienios del 7,50% sobre el salario base

del Convenio por cada cuatrienio.

La fecha inicial para el computc de los anos de servi-
cio sera la de ingreso en la Empresa, comprendiendo tambien

el perlodo de aprendizaje.
En ningun caso y cualesquiera gque scan los afhos de
scrvicio en la Empresa, el complemento por antigiiedad podra

scr superior al 60,% del salario base.

Articulo 15Q Gratificaciones Extraordinarias

Los trabajadores afectados por el presente Convenio Co
lectivo percibirén tres gratificaclones extraordinarias, con-
sistentes en una mensualidad del salario mas la antigiiedad co-
wrespondiente y el complemento personal, en su caso, por cada
fiha de ellas. Estas gratificaciones se haran efectivas en los
mé¢sgs de Febrero, Julio y Diciembre - entre los dias 15 al

20 de cada yno de dichos meses.

El importe de dichas gratificaciones sera proporcional
al tiempo trabajado desde el mes del abono de cada una de dichas

gratificaciones al mes del abono de la siguiente gratificacion

del mismo tipo.

Ejemplo: La gratificacion de Febrero de 1.997 se pgrcihiré en
pr-:::pnrcir::n al tiempo trabajado entre el 1 de Febrero
de 1.995 al 311 de Enero de 1.996.

A estos cfectos se computara como tiempo trabajado

cl de permanencia en la situacion de ILT, cualquiera que fucra

Sl Causd.

Articulo 160 Plus de Asistencia

Los trabajadores' afectados por el presente Convenio,
que en la entrada en vigor del mismo, vengan prestando servicios
en la Empresa, percibiran, por este mismo canceﬁtu, la cantidad
de 444 M diarias, por dia de trabajo efectivo, cunsiderénduse;
tambien, como tales, los dias en que el trabajador permanezca
en situacion de I.L.T. derivados de accidente de trabajo o en-
fermedad profesional exclusivamente.

Articulo 179 Premio de Asiduidad

ﬂsfmismn, los trabajadores afectados por el presente
Convenio, percibiran mensualmenie, por este concepto, la canti
cdad fija de 4.500 &, cada uno, con independencia de su categoria
profesional, siempre y cuando acudan puntualmente al trabajo

todos los dias laborables del mes.

Se perdera el 50,% del premio cuando se produzca la

H{&gza al trabajo de un dia cnmpletﬁ, o dos medios dias, y, tam-
bi

y en ek cqggﬂdahgfes refrasus en/{%\hura de entrada o adelan
to en la de salida. .

Se perdera la totalidad del premio cuando se ﬁrnduzca
la falta al trabajo de dos dias completos, o cuatro medios dias,
y tambien en el caso de 5 retrasos en la hora de entrada o ade-
lantos en la salida.

Las faltas de trabajo no se tendran en cuenta cuando se
produzcan unica y exclusivamente por los siguientes motivos:

.C.D. 2016

a) Vacaclones anuales retribuidas.

b) Licencias retribuidas.

Articulo 189 Plus de Transporte

La Empresa abonara a todos 1lo$ trabajadores un plus
de transporte de 2.559 &k mensuales.

CAPITULO VI

VIAJES ¥ DIETAS

Articulo 192 Dietas y Gastos de Desplazamiento

Los vendedores auto-ventas y cualesquiera otros traba-
jadores dque por razones de servicio se desplacen fuera del

centro de trabajo de la empresa, percibiran, en concepto, de die

tas, las siguientes cantidades:

2.350 A
li 1?5 Hl

- Dieta completa

- Media dieta

CAPITULO VII

MEJORAS SOCIALES

Articulo 200 Complementos en la situvacion I.L.T.

Los trabajadores afectados por este Convenio que,
en la fecha de entrada en vigor del mismo, vengan prestando
secrvicios en la Empresa, cuando se encuentren en situacion
de I.L.T., cualesquiera que fuera su causa, tendran garantizado
el percibo integro del importe bruto de su salario base mas
antigiedad y complemento personal, en su caso. Si para ello
no alcanzaran las prestaciones con cargo a la Sequridad Social,

la diferencia correspondiente sera a cargo de la Empresa.

Articulo 210 Premio Jubilacion

Los trabajadores afectados por este Convenio gque,
en la fecha de entrada en vigor del mismo, vengan prestando
servicios en la Empresa y que soliciten la jubilacion antici-
pada entre los 60 y 64 anos, de mutuo acuerdo con la Empresa,

percibiran de esta un premio con arreglo a la siguiente escala:

60 anos de edad ......... 15 meses del salario base.
6l anos de edad ......... 12 meses del salario base.
62 anos de edad ....... ~+10 meses del salario base.

CAPITULO VIII

DJSPOSICIONES VARIAS

Artifulo 220 Competencias, derechos y garantias de los repre-

sentantes de los trabajadores.

LN esta Myteria e estara { Jio\ dispuesto en la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, Ley Organica de Libertad Sindical

vy demas disposiciones legales y reglamentarias vigentes en

la actualidad o que se promulguen en el futuro.

En todo caso las partes firmantes de este Convenio se
ratifican en su condicion de interlocutores validos Y se reco-
nocen a si mismos como tales en orden a instrumentar a traves
de su representacion, unas relaciones laborales basadas en
cl respeto mutuo y tendentes a facilitar la resolucion de los
problemas que pudieran plantear la dinamica de las relaciones

laborales de la Empresa.
Articulo 239 Prendas de trabajo

Al personal de fabricacion, auto-venta y reparto les
seran facilitadas por la Empresa prendas de trabajo adecuadas

a las funciones que desempenen.
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Articulo 249 Reconocimientos medicos

La Empresa velara por que todos los trabajadores de
1la misma pasen un rcconocimiento medico anual, que scra obliga-
torio para eslos, y sc realizara a traves de la Mutua Patronal

con la que la Empresa tenga concertada la poliza de accidentes

de trabajo.

51 dicho reconocimicnto hubicra de hacerse en horas -
comprendidas dentro dc la jornada laboral, cl tiempo empleado

en el mismo, sera computado como de jornada efectiva de Lra-

Bgjo.

Arnculo 250 Jubilacion a los 64 anos

De—atUerdo con ]ln dispuesta en el R.D.1194/1985, de
17 de-Julio, ambas partes podran acordar que los trabajadores

de 64 anos podran jubilarse con los mismos derechos que les
cmrreapnnderian de tener 65 anos, en la forma establecida en
dicho R.D., comprometiendose la Empresa a sustituirle por otro
trabajador en la forma y condiciones asimismo prevista en el

citado R.D.

Articulo 260 Prevencion Ricsgos Laborales y Scquridad c Illigicne

en ¢l Trabajo.

En lo que respecta a esta Materia, se: aplicara lo
dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de Noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales y demas disposiciones vigentes en la actua

lidad o que en el futuro se promulguen.

Articulo 270 Formacion Profesional

La Empresa, con indcpendencia de los contratos que
cxigen ticmpo dedicado a la formacion, concedera a los traba-
jadores que lo soliciten el tiempo necesario para concurrir a
examenes en los supuestos previstos en el Articulo 23.1 a) del
Estatuto de los Trabajadores, siendo retribuido, dicho tiempo,

si el interesado aprueba los cxamenes.

Asfmismn, los trabajadores gue cursen con regularidad
estudios para obtencion de un titulo academico o profesional,
o asistan a cursos de formacion o per feccionamiento profesio-
nal, tendran preferencia para elegir turno de trabajo o adaptar
su jornada laboral en la forma en que lo permita la organiza-

cion del trabajo en la Empresa.

cuandoc se trate de asistencia a cursos organizados
" e r -
dentkp del Acuerdo Nacional de Formacion Continua, tal asisten-

cia se realizara en lod terminog’ ¥ condiciones previsto: en
dicho Acuerdo y en los establecidos para el Plan de Formacion -

concreto de que se trate.

Articulo 282 Movilidad Funhcional

Se realizara en los terminos y condiciones previstas en

el Articulo 39 del vigente Estatuto de los Trabajadores.

La direccion de la Empresa, dara conocimiento a los

representantes de los trabajadores, en las circunstancias expre-

samente previstas al efecto en el citado Articulo 39.

Articulo 290 Contrato de aprendizaje

Se realizaran dando extricto cumplimiento a lo dispues-

to en la Ley 10/1994, de 19 de Mayo, y en las condiciones esta-

blecidas en la misma.

Articulo 300 Horas Extraordinarias

No se podran realizar mas de 80 horas extras al ano.

M.E.C.D. 2016

Las que sc realicen en dias laborables (cxcepto saba-

£ L -
dos) sc abonaran en cuantia igual al valor de una hora ordinaria
0O SC compensaran por tiempo equivalente de descanso retribuids

dentro de los 4 meses siquicntes a su realizacion.

A las efectuadas en sabado, domingo o festivo, sc las

dara el siguiente tratamiento.

a) Las correspondientes a los 3 primeros de citados

dias, por persona y por ano, igual que los dias laborables ante-

riormente comentados.

b) Las correspondicntes a las comprendidas entre los
dias 42 al 70 (ambos inclusive) por ano, sc abonaran en cuantia
e una hora ordinaria incrementada en un 25,% o se compensaran
por Ltiempo equivalente de descanso aumentado, tambien, eon un
25,%, a disfrutar dentro de los 4 meses siguientes a su reali-

Zzaclion.
- - i -
¢) Una vez supcerados los 7 primeros dias anles cilados,
s¢ aplicara el punto b) pero con un incremento del 50,%, eon

lugar del 25,%.

Articulo 310 Legislacion complementaria

En todo lo no previsto en este Convenio Colectivo se
ostara a lo-.dispuesto en la Ley del Estatuto de los Trabajado-
res, ¥ demas chislacién aplicable, vigente o que en ¢l [uturo

s0 promulgue.

Articulo 322 Comision Mixta Paritaria

Se constituye una Comision Mixta Paritaria que tendra
la mision de conocer y resolver cuantas cuestiones se susciten
cn orden a la interpretacion y aplicacion de este Convenio Colec

tivo y que estara constituida por los siguientes senores.

En Representacion de la Empresa

Enrique Zalduondo Fernandez-Baladron
Carlos Ortiz Gomez

Antonio Iglesias Fernandez

En Representacion de los Trabajadores

Pablo Gunzé]ez Abian
Antonio Villanueva Cuevas

Francisco Fernandez Cortes

Los acuerdos de esta Comision, para gue sean validos,

deberan adoptarse por unanimidad. Si la Comision Mixta Paritaria
no lograra ponerse de acuerdo, por unanimidad, para resolver
cualquier cuestion que se suscite en la interpretacion de este
Convenio, la misma podra someterse a la mediacion y/o arbitraje

de uno o mas arbitros, que deberan ser elegidos, por unanimidad

% de la Comision Mixta Paritaria, entre Abogados o Graduados Socia

les en ejercicio de su profesion y no vinculandos con ninguna

de las representaciones empresarial ni social.

S1 nﬁ hubiera acuerdo en cuanto a la designacion de
los arbitros o el acuerdo fuera solamente de mediacion y no
de arbitraje y tampoco se lograra la avenencia entre las partes
‘ras la mediacion los interesados podran acudir a la Jurisdic-

cion Social a traves del correspondiente procedimiento.
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AN BRSO Modelo de proposicion y documentacion que deben pre-
sentar los licitadores: La senalada en la clausula numero 15
CATEGORIAS SALARIOS 1397 del pliego de cldusulas administrativas particulares.

GRUPO I - TECNICOS
NO TITULADOS

Encargado General 143.304
Jefe de Taller 143.304
Encargado Seccion 119.547

Tecnicos Proceso Datos

Jefe Proceso Datos 143.304

FRUPO II - ADMINISTRATIVOS

Jefe Administrativo 24 | 119.547
Contable : ; 119.547
Oficial Administrativo 12 108.054

GRUPO ITI - MERCANTILES

Jefe Sucursal 143.304
Inspector de Ventas 133.733
Viajante 119.547
Vendedor Auto-Venta 108.054
Corredor de Plaza 108.054

GRUPO IV - OBREROS

Personal de Produccion

Oficial 12 ' 108.054

Personal de acabado, envasado

y empagquetado

Dficial 18 ; 108.054
Personal oficios auxiliares
Oficial 14 108.054

Santander, 15 de abril de 1997.— El director regional de
Trabajo, por delegacion (Resolucion de 11 de marzo de 1997),
la jefa de Ordenacion Laboral, Maria Josefa Diego Revuelta.
97/91803

4. Subastas y concursos

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Servicio de Contratacion y Compras

RESOLUCION de la Diputacion Regional de Cantabria
por la que se anuncia concurso procedimiento ablerto.

- Objeto: «Revision, pruebas y recargas del parque de ex-
tintores y material contra incendios de las dependencias del
Gobierno de Cantabrian.

Tipo maximo de licitacion: 2.500.000 pesetas.

Plazo de ejecucion: Dos meses.

Clasificacién de contratistas: No se requiere.

Garantias: La provisional esta dispensada. La definitiva
el 4% del presupuesto de licitacion.

Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion
vy Compras de la Consejeria de Presidencia de la Dlputacltﬁn
Regional de Cantabria, calle Casimiro Sainz, numero 4, San®
tander, hasta las trece horas del vigésimo sexto dia natural
siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabriay; en caso de coincidir en sabado o festivo
se aplazara hasta la misma hora del dia siguiente habil. En
esta dependencia se encuentran de manifiesto el proyecto,
pliego de condiciones y demas documentacion del contrato
a disposicion de los licitadores.

Apertura de plicas: A las diez horas del martes habil si-
guiente al dia de finalizacién de presentacion de ofertas, en
el Palacio Regional.

M.E.C.D. 2016

Santander, 9 de mayo de 1997.— El consejero de Presi-
dencia, Emilio del Valle Rodriguez.
97/114200

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Servicio de Contratacion y Compras

RESOLUCION de la Diputacion Regional de Cantabria
por la que se anuncia concurso procedimiento abierto.

Objeto: «Contratacion de una campana de publicidad pa-
ra divulgacion del programa deteccion precoz del cancer de
mamay.

Tipo maximo de licitacion: 8.000.000 de pesetas.

Plazo de ejecucion: Desde la fecha de adjudicacion del
contrato hasta el 31 de diciembre de 1997.

Garantias: La provisional dispensada. La definitiva el 4%
del presupuesto de licitacion.

- Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion
v Compras de la Consejeria de Presidencia de la Diputacion
Regional de Cantabria, calle Casimiro Sainz, numero 4, San-

~tander, hasta las trece horas del décimo tercer dia natural si-

guiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial
de Cantabria»; en caso de coincidir en sabado o festivo se
aplazara hasta la misma hora del dia siguiente habil. En esta
dependencia se encuentran de manifiesto el proyecto, pliego
de condiciones y demas documentacion del contrato a dis-
posicion de los licitadores.

Apertura de plicas: A las diez horas del martes habil si-
guiente al dia de finalizacion de presentacion de ofertas, en
el Palacio Regional.

Modelo de proposicion y documentacion que deben pre-
sentar los licitadores: La sefalada en la clausula nimero 13
del pliego de clausulas administrativas particulares.

Santander, 9 de mayo de 1997.—El consejero de Presi-
dencia, Emilio del Valle Rodriguez.

97/115032 :

. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Inspeccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social
y Asuntos Sncialea en Cantabria

DON AMALIO SANCHEZ GRANDE, Jefe de la Inspecci&n Provincial de Tl‘lhl_]ﬂ y Seguridad Social de
Santander, emite el siguienle edicto:

No hahi&ndose podidb notificar por el Servicio de Correos, por susencias, desconocidos,
elc...,las Actas de Infraccibn y/o de LiquidaciOn levantadas por esta InspecciOn y que a continuaciOn se
relacionan, y en cumplimiento de lo dispuesto en el arliculo 59.4 de la Ley de Regimen Jurldico de las
Administraciones P(blicas y del Procedimiento Adminisirativo Comfin (Ley 30/92 de:26 de Noviembre), se
procede a su notificaci®n por medio del’presente edicto, haciéndose saber a los interesados que cuentan con
el plazo de 15 dias hdbiles contados a partir-del dia siguiente al de su puhlicaciSn en el "Boletin Oficial de
Cantabria® para presentar el oportuno escrito de alegaciones acompafiado de la prueba que estime pertinente
ante la Inspecci&n Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Organo instructor del expediente administrativo
en virtud de lo previsto en el art, 28 del R.D. 396/96 de | de Marzo, BOE del 2 de Abril, advirti&ndoles que

transcurrido esle plazo sin haberlo presentado, se seguird el procedimiento reglamentario.
1 il

3 TR . e, T e ; e = AhLTd LT . 1
N2 ACTA  EMPRESA Nl - - S I SANCION i
SH-687/96  RAGOSA, S.L. 250.100
5-790/96 ANGEL INCERA BUSTILLO - 60.000
5-829/96 PASCASIO COZ PERA | 60.000
S-846/95 FUENTE VICARIO, S.L. 60,000
S-B47/96 AGUSTIN BARCENA: FD'DMIHGUEZ 60.000
$-876/96 NOJA MULTISERVICIO, S.L. 60.000
S-877/96 JOSE LUIS PEREDO CARRERA 60.000
S-890/96 CONSTRUCCIONES RUAR, S.L. 60.000
$-897/96 TRACTORES-GRUA LOS ASTURIANOS, S.L. 60.000
5-898/96 TECNOLIMP CANTABRIA S.L. 60.000
$-901/96 JOSE LUIS ZUBIZARRETA MIER 10.000
5-912/96 JOSE VICENTE CANO CRESPO 60,000
S5-015/96 GRUPO Z CONTRATAS DEL NDRTE S.L. 120,000
5-918/96 REVILLA CAMINO S.A. 60,000
$-921/96 SERAFIN LOPEZ MARTINEZ 60.000
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Asimismo sg advicrle que, 51 no comparceicse ¢n ¢l plazo de DIEZ DIAS ante la
Admimstracion de la Sepunmdad Social o ante la Dircecion Provincial de la Tesorera General
de la Sepundad Social, se prosunnicd camplido ¢l teimite de comunicacion del cese de la
empresa en su achividad v de Ta baga de los trabagadosres, en su caso.

5-922/96 A.C. CANTABRIA. S.L. 60.000
5-924/96 DINORCA S.L. 60.000
5-928/96 LUCIA GARCIA COLLERA : 60.000
5.936/96 PRIMITIVA FERNANDEZ MARTINEZ 51.000
V-953/96 RAMON OLAVARRIETA BERRIOLOPEZ 100.000
[-954/96 A.Q. SERVICIOS ALIMENTARIOS S.L. $00.100
5-955/96 A.Q. SERVICIOS ALIMENTARIOS S.L. 102.000

5-42/97 PAVIMENTOS ASPAS S.L. 60.000
5-44/97 WOLKS MACHINE S.L. 60.000
H-74/97 . PROMOTORA PUENTE ARCE S.L. 251.000
5-87/97 PROYECTO DE FONTANERIA FONTUR S.L. 60.000
E-95/97 PROMOTORA CANTABRA DE NEGOCIOS S.A. 1.002.000 -
S-147/97 ROTUVALL S.L. 10.000
S-153/97 P.M. GESTION EMPRESARIAL S.L. 60.000
$-160/97 = DATA BANK S.L 60.000
S-170/97 T & C, S.COQP: 60.000
S-173/97 - TROPICAL VIVEROS S.L. 60.000
S-1832/97 ECONOTRANS S.L. 100.000
S-185/97 PAVIMENTOS ASPAS §.L. 60.000
S-187/97 JOSE MARIA ARCE RIVERO 60,000

Santander. — El iefe de la Inspeccién, Amalio Sanchez Grande.

97/63/712

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

Iin los expedientes de apremio gue se siguen a los deudores gue a conlinuacion
se relacionan, han sido aprobadas por €l Dircctor Provineial de fa Tesorena General de la

Sepundad Social, las sipuienles

RESOLUCIONES.- A [a wista de los presenics expedientes de apremio sepuidos a los
dendores, teniendo en cuenta que estd debidamente acrediinda la imposibilidad de hacer

Coatra la presente resolucion, que no pone lin a la via adiministrativa, s¢ pucde
nlemponer recurso ordinano ante la Direecion General de 1a Tesorera General de la Scouridad
Social, en ¢l plazo de UN MES contado desde ¢l dia sipuicnte a la notificacion del acto objeto
de recurso, de conformidad con fos arts. X2 v 1X3 del Reslamento General de Recaudacion
de los Recursos det Sislema de la Sepundad Social, .

En Santander a 28 de febrero de 1997.— El director provincial,
P. D., el subdirector provincial de Recaudacion Ejecutiva y Proce-
dimientos Especiales, Manuel Méndez Claver.

97/54900
MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

En los expedientes de apremio gue se sipucn a los deudores gue a confinnacion
s¢ relacionan, han sido aprobadas por ¢l Dhrcctor Provineial de la Tesoreria General de la
Sceeandad Social; las siewmentes

RESOLUCIONIES:- A I ovista de los presentes expedicntes de apremio’ sepuidos a fos
dendores, lemendo en cuenla gue esta debidamente acreditada Ja imposibilidad de hacer
electivos los débitos a la Scpundad Social y habiendo sido lscalizados por 1a Inlervencion
Pronaneial, esta Divceciom Provineial resuelve,

DECLARAR CREDEFTOS INCOBRARLES las canfidades a que asciende la deuda.

Coforme al art. 127 de la Ocden de 22 de [ehrero de 1,996, que desarrolla ¢l RO,
163771995 de 6 de octubre, por ¢l gue se aprucha el Reglamento General de Recawdacion de
fos Recursos del Sistema de fa Sepundad Social, el procedimicnto de apremio debera
reanudarse si, denlro del plazo de prescopeion, sc comprobasen adquisiciones de bienes o

efectivos los débitos a la Sepunidad Soci v habiendo sido Discalizados por la Intervencion
Provineial, esta Direccion Provineial resuclve,

DECLARAR CREDTTOS INCOBRARIES las cantidades a que asciende [a denda.
('onfonne al art. 127 de la Orden de 22 de Kebrero de 1,996, que desarvolla o 101D,
1637/1995 de 6 de octubre, por el gue se aprucha ¢l Reglamento General de Recaudacion de
los Recursos del Sistema de la Scpundad Social, ¢ procediniento de apremio debera
reanudarse si, dentro del plazo de presenpeion, se comprobasen adquisiciones de bienes o
nuevas tulandades juadicas por los responsables del pago.

Régimen DELDOR Periodo Iimporic
01 39/0032104-80 I DE NMUEBELS IELERIAS, 5.1 0691 A 01/96 691.593
01 39/0044663-29  NONTAJES RINARTY, 5.1.. 08795 A 0146 0.26:4.006
01 39/1003932-36  I'ENTIMAN, §5.1.. ' 12793 A 12793 R5.861
01 391006228-04  SERVICIOS GOMEZ INGELMO. 07/94 A 06/95 22:4.291
01 39/1006899-93  VIARLS, 8.0 07/95 A 01/96 065,768
O1 39 108975-35 VIARLES, 5.C. OT/95 A 1095 46.940
(1 39/0044132-80 JUAN A. NORIFGA BORBOLLA  0RM) A 10793 [.144.984
(05 20/0297928-09  JUAN A NORIEGA BORBOLLA - 03793 A 12794 727.151
01 39/1002162-12  ELENA PEREZ RABAGO 12/93 A 10/95 2.383.110
05 39/0491550-08  LELENA PEREZ RABAGO OB9-4 A 1O/95 522.178
01 39/1003336-22 MONICA VALDES ELAMA D893 A 05/94 59G.808
05 39/0530261-16  MONICA VALDES LEAMA 0893 A 1395 4001.205
01 33/0072275-28 DAVIRLI FORESTAL, 5.1 10/92 A 10794 1.369.285
06 33/0072275-28  DAVIRU FOR ESTALL 8.1 640 A 12790 181.09R
01 391003235-18 DAVIRU FORESTAL; 5.1, 10794 A 1194 148.0033
05 390196561-93  SATURNINO GARCIA SALAS 01/91 A 03/92 223.415
05 J‘JH]':H*H'HE-II'E JOSE RANON DAY PRI D1/ A O1/95 1.433.059 -
05 39/0370031-30 ° FCO. RULL PELAYO 05/92 A 10/95 1.213.413
03 39/0409804.33  PABLO RASILYLO LOPEZ 0D1/89 A 12/95 2.158.979
05 3%9/0470622-32  VICENTE PALAZUELOS 12/90 A 04/92 392953

MANTECON
05 39/0491962-32 CARLOS VALLIN BLANCO 04/93 A 11/93 231.580
0% IOSOTRAG -0 NATATTA GZLEY SOOI GSH) A () R3.937
03 39/0470622-32  VICENTI PALAZUELOS 12/90 A 04/92 392.953
MANTLECON

05 39/0491962-32 CARLOS VALLIN BLANCO O:4/93 A 11/93 231.580
05 39/0507862-24 NATALIA GZLEZ. ESCOBIO D690 A 09190 83.937
05 39/0530478-39 M. IRENJE ROMERQ IBANIZ OR/RD A 06/ 1.495.552

05 O8/4296762-76

ALMUDENA ARGUMOSA
LOPLEZ

0193 A 1/94

TR.046

58.608

05 39/10006330-59 JOSI: M. PERLEZ PEREZ 07/92 A 12/92
07 48/0637515-00 FERNANDO GARCIA GARCIA  01/90 A 07/90 84.478

M.E.C.D. 2016

nuevas ttulandades juridicas por los responsables del pago.

Regimen DEUBOR Periodo Impaortc
01 3%0042280-71  REVESTINIENTO CASIL, 5.C, 06/89 A 11/89 341108
D1 3MDDA3815-50  VHILECAR, 5.1 T A J295 1.318.886
01 3WHMRS05-RR PXCTUISIVAS PETOMAR, 5.1 Y24 A 0196 TAT.276
(1 3004R680-69  AHGUEL A BADA S5OBERON 07/93 A 11/95 1.041.169
01 390K T14-00  CORTA ENCOFRADROS, S.1.. 03/92 A (8/93 1.O78. 186
01 3WTO0RT35-68 CONSTRUC. FEJOSA, §.C. 0640 A (624 275780
(H 3H0050T80-35  JOSLE i'w.'lf"* PRIETO GARCTIA (/93 -A 12094 RG.T06
(3 3910544254-d1  JOSIE NP PRICTCO GARCIA (05792 A 1295 1042
O 3IH1000137-24  CRISTINA SANTIBANES SILIO - 03793 A H0/93 T4T.847
05 39/0365980-53 TISTINA SANTIDANEA SHIO . 07/92 A 09493 414.752
01 39/1001966-10. M. REMEDIOS DIEY 1.OPEY, (1794 A HVS4 107.207
03 3%0527103-59 N REMENOS DIEZ 1.OPEY D5793 A (31194 153:06].
(4 39/1006627-15 DLANCA N. ADASCAL ORTIEZ 08/94 A 02/05 391.515
05 09/0413542-36  BLANCA N. ABASCAL ORI 06/94 A (12/95 330.568
05 39/0189719-41  MANUEL A. NUNLYZ GZ1LEZ. O7/87 A 12/91 1.069.517
05 3%0247482-89  JUAN A. VAILDES COLINA O1/93 A 12/95 1.236.58Y
05 39/0272935-31 M. TERESA SOLANA GARCIA  06/90 A 0990 (3.313
05 39/0344132-30  ANA M® DAY GOMILZ 07/90 A U790 20.984
05 39/0428264-03  JOSEFINA GRREZ. CADALLERO 03/90 A 07/94 1.396.575
U3 3IW0503007-19  ANGEL WL FNDEZ GARCEA 90 A 1290 131.901
05 39/0506004-02  ANTONIA MARIIONES 1290 A O4/91 47.395
VIELASCO
05 39/0506133-41  JUAN R GZLEZ, BORRAY (3/92 A (2/93 314935
05 39/0526898-48  JOSE L. 8. JORGE CALDERON ~ 11/92 A 09/93 2738.920
05 3%0530323-78  MISTA BERRIQ ARRIETA 0893 A 05/95 71.356
(5 4&:"1?1‘3“54!‘?-{“1. JUSTO BUSTILILO 10792 A 10194 521.580)
GANDARILLAS
05 39/10006745-86 ANA M? BARQUIN LAVIN 10/92 A 10/92 25.704
05 39/0302249-51 DAMASO PUENTE GONZALEZ  09/93 A 12/94 466.622
18 39/0302249-51 DAMASQO PULNTE GONZALEZ 0290 A 02/90 944
23 13681595 DAMASO PUENTE GONZALLZ  01/93 A 12/93 172.800
INEING 39/302249  DAMASO PLENTE GONZALLLZ  09/89 A 10/89Y ®5.620
06 39/0187072-13  ISIDORO GTRREZ. 1GTESIAS (/94 A 12/94 O8.758
D6 39/0502399-90 ' JOSI M..]"N!]H}".. ABASCAL. 0987 A (12791 43.899
06 39/0532864-00  JIESLIS ADASCAL PEREZ 12290 A 1X95 257.447
0/ 3V/2BGOHAL-6S ANGEL POZAS SOTORRIO U1/89 A 0989 UR.560
07 39/0493224-33  VIDAL LOPEZ IBANEZ, 01/87 A 10/94 1.220.727
07 39/0510395-35 MANUEL ORTIL SAINZ 05/88 A 03/90 240.814
PNEM 39383505 CRISTIHA ORTEGA GARCIA 04790 A 05/90 25.097
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RE!';;H]{:" REUDOR Teriadn Iﬂ'lpﬂﬂf-’ H&Ejﬂ.’lﬂﬂ DELIDOR Pemodo IHI[HH ¢
23 14508827 PEDRO RULZ MAMCEARES ‘ :
i WAL BANGLAR] S22 21.406 06 39/0521926-23  MARIANG PERLEZ GARCIA 07/89 A D9/R9 2%.973
23 13783032 QSE 1, SANOLILZ MAZOM 3/ !
JOS, HEZ MAZO O3/REA 07/8% 173878 06 39/10022688-24  DOMINGO ) NOVAIS MOTA  09/94 A 10/94 21.946
05 3N0AAI6G9-08  TOSE B, SANCIIEZ MAZON 03/88 A 03/89 151.392

06 39044469908 TOSE 1L SANCTIEZ MAZON OT/RT A JHRT 15.930)

Asimismo s advierle que, si no comparccicse en ¢l plazo de DIEZ DIAS ante fa
Administracion de la Sepundad Social o ante 1a Direecion Provincial de Ja ‘Tesorera General
de la Sepuidad Social, se presumich cumplido ¢l trimite de comunicacion del cese de 12
crupreesa en su actividad y de Ta baja de los trabajadaores, en su caso,

Conlra la presente resolucion, que no pone Bin a le via admimsirativa, sc pucde
interponer reeurso ordinario ante Ty Dircecion General de la Tesoreria General de la Sepurnidad
Social, cn cl plazo de UN MES contado desde ¢l dia sipuiente a la notilicacion del acto abjcto
de reewso, de conformmdad con los arts. 182 v 183 del Reglamento Cieneral de Recandacion
de fos Hecursos del Sistema de Ta Scpuridad Social,

En Santander a 28 de febrero de 1997. — El director provincial,
P. D., el subdirector provincial de Recaudacion Eiecutiva v Proce-
dimientos Especiales, Manuel Méndez Claver.

97 /54894 |
MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

Iin los expedientes de aprenuo que se sipuen a los deudores gue a conlinuacion
se relacionan, han sido aprobadas por ¢l Dircctor Provineial de la Tesoreria Genern! de Ia
Sepundad Social, las sipuicntes

RESOLUCIONES.- A Ta vista de los presentes expedicnles de apremio sepuidos a los
dewdores, lenicndo en cuenla que esta debidomenie acredilada la imposibilidad de hacer
clectivos los debitos a la Seguridad Soctal y habiendo sido fiscalizados por Ia Intervencion
Provincial, csta Direccion Provineial resuclve,

DECLARAR CREDITOS INCOBRABLES las canfidades a que ascicnde fa deuda.
Conlerme al art. 127 de la Orden de 22 de febrero de 1996, que desamolla ol R.D.
163771995 de 6 de octubre, por ¢l que se aprucha ¢l Reglamento General de Recaudacion de
los Recursos del Sistema de la Sepundad Social, ¢l procedimiento de apremio debera
reanudarse si, dentro del plazo de presenpeion, se comprobasen adquisiciones de bicnes o
nuevas lilularidades juridicas por los responsables del g,

Repimen IHSEJDOR Periado Imparte
()} 39;"[]4]43[]45-1“] RESTAURANTE EL CORAL, 8.0, D1/92 A-(35/94 KG. 175
01 39004431266 DECATRONIC, S.1., 10/93 A 03/94 889,620
01 39/1003325-11 CARPINTERIA BS CAMINOG. S.1. 0893 A 11/94  2.744.370
01 39/0042835-44 M. CONCEPC. VILLEGAS RUBIO  08/91 A 09/94 1.010.636
05 39/0512779-91 M. CONCEPC. VILIEGAS RUBIO  12/90 A 12/94 ROB.111
01 390046070-78  JOSE M. DE PAZ RUIY 12/89 A 07/90 763.61%
05 39/0455240-73  JOSE M. DE PAZ RUIZ 02/90 A 02/91 23%.605
01 39/1002713-78 M. DOLORES AEDO 10/94 A 10/94 13.714
AGUIRREBEITIA
05 39/0516100-17 M. DOLORES AEDO 08/93 A 11/94 266.084
AGUIRREBEITA
05 34/0183348-80  ZITANG YUYU (04/86G A 10/94 199.785
- 01 39/0041780-56  ZIIANG YUYU | 11/89 A 11/89 61.200
05 39/0087055-03 MANUEL ALLESON RUISOTO 09/91 A 04794 893.578
05 39/0307149-04 MIGUEL RODRIGUEZ CUESTA  OU/S1 A 12/93 1.484.353
05 39/0350015-93 M. CRUZ NIETO CANO 01/90 A 08/90 103.015
05 39/0364378-03 ANTONIO GZ1LIZ. CALDERON  01/88 A 12/94 1.387.861
05 39/0380982-20 ALBERTO BERMEIO GORDON  01/89 A 05/94 1.235.180
(5 39/0455355-91  JUAN C. ALVAREZ CANO OT/E8 A 0895 208.716
05 39/0462134-80 AMAYA ALONSO GOMIZ 11790 A 09/92 548,905
05 39/0472440-07 M. CARMEN AlLVAREZ 07/90 A 08/90 11.968
CALLEIO
05 39/0511800-82 M. BEGONA PEREZ BILDAO 0288 A 12/9) 949,798
05 39/0514423-86  JOSE 1. MUNOZ MARTINEZ  06/88 A 09/8% 71.040
05 39/0525734-48  ANTONIO REVILLA GOMEZ  04/90 A 04/91 218,757
05 39/0528632-36  LIN SITAO 1TUA 09/89 A 10/89 38.335
05 33/0933034-74  SALVADOR CAMPILLO MINLEZ. 04/90 A 10/90 © 146.890
05 28/2774057-45 M. PIL.AR ARCIL.A TERRANDO  01/89 A 06/91 G16.633
05 39/10002418-27 RICARDO VERA MENDEZ [1/93 A 11/93 28.947
06 34/0195637-50  JUAN C. GALLARDO SALZ 08192 A 10/92 28.426
06 10/0305640-74  JOSE L. MORENO FNDIZ. 07/87 A 12/87 31,860
(06 39/0383918-46  LUIS M. GANCEDO ENDIEZ. 05/89 A 04/92 235.442

M.E.C.D. 2016

Asimismo se advierte que, st no comparceiese en el plazo de DIEZ IMAS anle la
Admimstracion de la Scpmmdad Social o ante la Dircccion Provincial de la ‘l'esoreria Cicncral
de la Scgundad Soctal, se presumird cumplido o tramite de comunicacion del cese de la
empresa en su actividad v de la baja de los trabajadores, en su caso.

Contra la preseple resolucion, que no pone fin a Ta via administrtiva, se pucde
mtcrponer recunso ordinano ante fa Dircecion General de la Tesorera General de Ta Sepuridad
Social, en ¢l plazo de UN MES contado desde ¢f dia sipuienie a la notificacion del aclo objeto
de recurso, de conlormidad con Jos arts. 182 v 183 del Replamento General de Recaudacion
de 1os Recursos del Sistema de la Sepundad Social.

En Santander a 28 de febrero de 1997.— El director provincial,
P. D., el subdirector provincial de Recaudacién Ejecutiva y Proce-
dimientos Especiales, Manuel Méndez Claver.

. ADMINISTRACION MUNICIPAL
1. Personal

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

Lista definitiva de admitidos y excluidos al proceso selectivo
para tres plazas de administrativo de Administracion General,
convocadas en la oferta de empleo publico de 7996,
por promocion interna, en el Ayuntamiento de Los Corrales
de Buelna y publicada el dia 24 de diciembre de 1996

I.- ADMITIDOS Y EXCLUIDOS. -

De acuerdo con lo establecido en las Bases de la
oposicion, aprobadas por el Ayuntamiento-Pleno y publicadas
en- el Boletin 0Oficial de la Provincia n° 257 de 24 de
diciembre de 1.996, habiéndose publicado la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado de fecha 30 de enero de
L.9397, se [ormula la presenkLe lista de admitbidos y oxclui-
doS COIl 8UsS Causas.

1°.- ADMITIDOS:

1.- MARIR PILAR EZPELETA HINOJAL.
2.- FRANCISZCD ROBERTQO PARDO PEREZ.
3.- MARIA BELLA ANIVARRO FERNANDEZ.

27 .- EXCLUIDOS:

NIMNGUNO.

IT.- COMPOSICION DEL TRIBUNAL. -

b

Presidente: El Alcalde-Presidente: D. José Manuel Lépez
Gutiérrez.

Suplente: Sr. Concejal: D. Mariano Garcia Herrero.
Secretario: D. José Ramoén Cuerno Llata.

Vocales: ;

Delegado Sindical: D. Miguel Angel Cuenca Vidiella.

El Sr. Concejal: D. Miguel Cabrero Ruiz.

Suplente: Sr. Concejal: D. Joaquin Fernandez Gonzalez.

El Sr. Concejal: D. Vicente Gonzalez Casado.

Suplente: El Sr. Concejal: D. José Maria Postigo Pérez.
En representacién de la Comunidad Auténoma:

Titular: Dofia Pilar Sacedédn Fernidndez.

Suplente: D. José Luis Martinez Vega.

Funcionario de Carrera: Dofa Alicia GAmez Bahillo.
Suplente: Dofia Concepcidén Fernandez Blanco.

III.- FIJACION DEL INICIO DE LAS PRUEBAS. -

Las pruebas se iniciaran con la fase de Oposicién, el
jueves 29 de mayo a las 10 de la mafiana en la Casa Consis-
torial de Los Corrales de Buelna, sita en Avenida de
Cantabria n® 3. Comenzando por el ejercicio de exposicidn
general.
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Los opositores deberan venir provistos del Documento
Nacional de Identidad.

La fijacidén de los siguientes ejercicios se realizara
en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento.

En Los Corrales de-Buelna, 15 de abril de 1997.— El alcalde
(ilegible).
97/97598

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

Lista definitiva de admitidos y excluidos al proceso selectivo
para la plaza convocada en la oferta de empleo publico
de 1996, de capataz, por promocion interna,
en el Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna
v publicada el dia 24 de diciembre de 7996

I.- ADMITIDOS Y EXCLUIDOS. -

De acuerdo con lo establecide en las Bases de la
oposicién, aprobadas por el Ayuntamiento-Pleno y publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de 24 de diciembre de
1.996, n°® 257, se formula la presente lista de admitidos y
excluidos con sus causas, a la plaza de Capataz, Grupo C,
vacante en la Plantilla de Funcionarios correspondiente a
la escala de Administracidn Especial, Servicios Especiales,
a cubrir por Promocion Interna.

1°.- ADMITIDOS:

1.- JOSE ANTONIO MANTILLA PAYNO.
2° .- EXCLUIDOS:
NINGUNO.

IT.- COMPOSICION DEL TRIBUNAL. -

Presidente: El1 Alcalde-Presidente: D. José Manuel Loépez
Gutiérrez.

Suplente: Sr. Concejal: D. Mariano Garcia Herrero.
Secretario: D. José Ramon Cuerno Llata.

Suplente: Dofia Paloma Menéndez Collera, Secretaria del
Ayvuntamiento de Molledo.

Vocales: ! :
Delegado Sindical: D. Miguel Angel Cuenca Vidiella.

El Sr. Concejal: D. Joaquin Fernandez GonzZalez.

Suplente: Sr. Concejal: D. Miguel Cabrero Ruiz.

El S¥r. Concejal: D. Vicente Gonzalez Casado.

Suplente: El Sr. Concejal: D. Joaquin Samperio Sarniudo.
Técnico: D. Ramén Gomez Sanchez.

Suplente: D. Gregorio Gutiérrez Abad.

En represcecntacioén de la Comunidad Autdnoma: D. Emilio Rubio
Garcia. :

Suplente: D. Antonio Garcia Lopez.

IIT.- FIJACION DEL INICIO DE LAS PRUEBAS. -

Las pruebas se iniciaran con la fase de Oposicion,
cuyo inicio tendra lugar el dia 3 de junio de 1.997, a las
10 de la manana, en el gue se celebrarad el primer ejercicio
correspondiente al caso practico.

Los opositores deberan venir provistos del Documento
Nacional de Identidad.

El ejercicio se realizara en la Casa Consistorial del
Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna, sito en Avenida de
Cantabria n" 3.

La fijacién de los siguientes ejercicios se reallizara
en el Tablén de Anunc}ms de este AyunLamiento.

En Los Corrales de Buelna, 15 de abril de 1997. —El alcalde
(ilegible).
97/97602

M.E.C.D. 2016

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

Anuncio de subasta

Ejecutando acuerdo de la Comision de Gobierno, se hace
saber que desde el dia siguiente habil al en que aparezca in-
serto este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria» v du-
rante trece dias naturales, se admiten proposiciones para la
subasta de las obras de «construccion de una piscina muni-
cipal en Casar de Periedo, término municipal de Cabezon de
la Saly. *

Tipo de licitacion: Trece millones seiscientas treinta y
cinco mil setecientas cincuenta y siete (13.635.757) pesetas,
a la baja.

Duracion del contrato: Dos meses desde la fecha del re-
planteo.

Forma de pago: Mediante certificaciones expedidas por
el técnico director de las obras.

Garantia provisional: 272.715 pesetas.

Garantia definitiva: 4 % del importe del remate.

Los pliegos de condiciones facultativas y econémico-
administrativas se hallan de manifiesto en la Secretaria de esta
Corporacion, durante las horas de oficina, donde podran ser
examinados y copiados por quien estime oportuno.

Las plicas con arregio al modelo inserto al final de este
anuncio se presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento de
Cabezon de la Sal durante las horas de oficina, es decir, de
nueve a trece horas, y su apertura se realizara a las trece horas
del dia siguiente habil al en que termine el plazo de presenta-
cion, en el salon de sesiones del Ayuntamiento de Cabezon
de la Sal. '

Miodelo de proposicion

Don..., vecino de..., con domicilio en..., codigo postal. ..
y documento nacional de identidad nimero..., en nombre
propio (o en representacion de..., como acredito por...), en-
terado de |la convocatoria de subasta anunciada en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria» nimero..., de fecha..., tomo parte
en la misma comprometiéndome a realizar las obras de «cons-
truccion de una piscina municipal en Casar de Periedo, tér-
mino municipal de Cabezdn de la Saly, en el precio de... (en
letra y nimero) pesetas, IVA incluido, con arreglo al proyecto
técnico y pliego de condiciones administrativas, que acepto
integramente. '

En... a... de... de 1997.

Firma y sello.

Cabezon de la Sal, 6 de mayo de 1997.—El alcalde-
presidente (ilegible).
97/110774 ‘

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL
Anuncic de subasta

Ejecutando acuerdo de la Comision de Gobierno, se hace
saber que desde el dia siguiente habil al en que aparezca in-
serto este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria» y du-
rante trece dias naturales, se admiten proposiciones para |a
subasta de las obras de «construccion de vestuario para el
Campo Municipal de Deportes de Cabezén de la Sal».

Tipo de licitacion: Cinco millones novecientas noventa
v dos mil (5.992.000) pesetas, a la baja.

Duracidon del contrato: Dos meses desde la fecha del re-
planteo.

Forma de pago: Mediante certificaciones expedidas por
el téecnico director de las obras.

Garantia provisional: 119.840 pesetas.

Garantia definitiva: 4 % del importe del remate.

Los pliegos de condiciones facultativas y economico-
administrativas se hallan de manifiesto en la Secretaria de esta
Corporacion, durante las horas de oficina, donde podran ser
examinados y copiados por quien estime oportuno.
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Las plicas con arreglo al modelo inserto al final de este

anuncio se presentarén en la Secretaria del Ayuntamiento de

Cabez6n de la Sal durante las horas de oficina, es decir, de

nueve a trece horas, y su apertura se realizara a las trece horas

del dia siguiente habil al en gue termine el plazo de presenta-

cion, en el salon de sesiones del Ayuntamiento de Cabezon
de la Sal.

Modelo de proposicion

Don..., vecino de..., con domicilio en..., codigo postal...
vy documento nacional de identidad numero..., en nombre
propio (o en representacion de..., como acredito por...), en-
terado de la convocatoria de subasta anunciada en el ¢Bo-
letin Oficial de Cantabria» niumero..., de fecha..., tomo parte
en la' misma comprometiéndome a realizar las obras de «cons-
truccion de vestuarios para el Campo Municipal de Deportes
de Cabezén de la Saly», en el precio de... {en letra y nimero)
pesetas, IVA incluido, con arreglo al proyecto técnico y pliego
de condiciones administrativas, que acepto integramente.

En... a... de... de 1997.

Firma vy sello.

Cabezon de la Sal, 29 de abril de 1997.—El alcalde-
presidente (ilegible).
g7/110782

AYUNTAMIENTO DE VEGA DE LIEBANA
Anuncio de subasta

A las doce horas del dia 25 de mayo de 199/, domingo,
tendra lugar en el salon de sesiones de la Casa Consistorial
de Vega de Liébana la subasta por el procedimiento de puja
a la llana de los permisos de caza que se dicen a continuacion:

A) Un permiso de caza de macho de la especie venado,

en la modalidad de rececho, a cazar en el término municipal

de Vega de Liebana.
El permiso tiene una duracion de dos dias, con la posi-

bilidad de ampliacion de un dia mas, en el caso de que, por .

inclemencias meteorologicas en esos dos dias no hubiese ha-
bido posibilidad de cazar. Las fechas de caza se concretaran
entre el cazador y el guarda acompanante que le sea asig-
nado y dentro del periodo comprendido entre el 15 de sep-
tiembre y el 15 de octubre de 1997.

Seré de aplicacion durante el desarrollo de la caceria lo
dispuesto al respecto en la Orden de 1/ de diciembre de 1973,
gue regula el ejercicio de la caza en reservas y cotos nacio-
nales, en su apartado I|l.6.

La cuota de entrada a ingresar al Servicio de Montes,
Caza y Conservacion de la Naturaleza del Gobierno de Can-
tabria es de veinticinco mil (25.000) pesetas, que seran por
cuenta del adjudicatario, al igual que el b0 % de los gastos
de publicacion del presente anuncio.

~El precio de arrangue de la subasta sera de ciento se-
tenta y cinco mil (175.000) pesetas, entendiendose que en esta
cantidad no se incluye la cuota de entrada.

El pliego de condiciones y demas particularidades se en-
cuentran a disposicion de los interesados en la Secretaria del
Ayuntamiento de Vega de Liébana.:

B) Cuatro permisos de caza de macho de la especie
corzo, en la modalidad de rececho, a cazar en el termino mu-
nicipal de Vega de Liébana.

Cada uno de estos permisos tlene una duracion de dos
dias, con la posibilidad de ampliacién de un dia mas en el
caso de gue, por inclemencias meteoroldgicas en esos dos
dias, no hubiese habido posibilidad de cazar.

L as fechas de caza se concretaran entre el cazador y el
guarda acompanante gque le sea asignado dentro del periodo
comprendido entre el 1 y el 30 de junio de 1997.

Sera de aplicacion durante el desarrollo de las cacerias
lo dispuesto al respecto en la Orden de 17 de diciembre de
1973, que regula el gjercicio de la caza en reservas y cotos
nacionales, en su apartado |I.6.

M.E.C.D. 2016

La cuota de entrada de cada permiso a ingresar al Servi-
cio de Montes, Caza y Conservacion de la Naturaleza del Go-
bierno de Cantabria es de diez mil (10.000) pesetas, que seréan
por cuenta del adjudicatario. El adjudicatario de cada uno de
estos permisos también habra de abonar el 12,5 % del coste
de publicacion del presente anuncio.

El precio de arranque de la subasta de cada uno de estos
permisos sera de cuarenta mil (40.000) pesetas, entendién-
dose que en esta cantidad no se incluye la cuota de entrada.

El pliego de condiciones y demas particularidades se en-
cuentran a disposicion de los interesados en la Secretaria del
Ayuntamienio de Vega de Liebana.

Vega de Liebana, 3 de mayo de 1997.—El alcalde
(ilegible).

97/111629

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
| ANUNCIO

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Camargo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Numero de expediente: 16/97.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Desratizacion y desinsecta-
cidn de todo el término municipal de Camargo.

D) Division por lotes y nimero: No se admite.

c) Lugar de ejecucion: Termino municipal de Camargo.

d) Plazo de ejecucion: Un ano, prﬂrrugable sin exceder
de seis anos.

3. Tramitacion, prDGEdImIEﬂ’[D y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: Maximo total anual de 1.400.000 pe—setas

5. Garantia:

Provisional: 28.000 pesetas.

6. Obtencidon de documentacion e mfﬂrmamun

a) Entidad: Secretaria.

b) Domicilio: Plaza Pedro Velarde, 13.

c) Localidad y codigo postal: Muriedas, 39600.

d) Teléfono: 942 / 25 14 00.

e) Fax: 942 / 25 13 08.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e Informa-
cion: Hasta que finalice el plazo de presentacion de pro-
puestas.

/. Requisitos especificos del contratista.

Otros requisitos: Ser persona fisica o juridica cuya fina-
lidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del con-
trato y acredite debidamente disponer de una organizacion

' con elementos personales y materiales suficientes para la de-

bida ejecucion del contrato.
8. Presentacion de las ofertas.
a) Fecha limite de presentacion: A las catorce horas,

transcurridos los veintiséis dias naturales, a contar desde la

publicacion del anuncio de la convocatoria en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabriay, si este dia fuera sdbado, se entiende pro-
rrogado hasta el dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: La que se indica en el
pliego de condiciones economico-administrativas.

c) Lugar de presentacion: -

1. Entidad: Registro.

2. Domicilio: Plaza Pedro Velarde, 13.

3. Localidad y codigo postal: Muriedas, 39600.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Tres meses, a contar desde la apertura
de las proposiciones.

e) Se admiten variantes.

9. Apertura de las ofertas:

|
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a) Entidad: Casa Consistorial de Camargo.

b) Domicilio: Plaza Pedro Velarde, 13.

c) Localidad: Muriedas 39600.

d) Fecha: Cuarto dia habil siguiente, laboral en este
Ayuntamiento que no sea sabado, a aquel en gue finalice el
plazo de presentacion de propuestas.

e) Hora: Diez horas.

8. Gastos anuncio: Seran por cuenta del adjudicatario.

Camargo.a 22 de abni de 1997.— El alcalde, Angel Duque
Herrera.

97/104883

3. Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE VALDERREDIBLE
EDICTO

Aprobado por el Pleno de esta Corporacion el expediente
de modificacién de créditos nimero uno del vigente presu-
puesto general de 1997, estaré de manifiesto en la Secretaria
de esta Entidad, por espacio de quince dias habiles, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 160, en relacion con el
158.2 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales, durante cuyo plazo se podran formular
respecto del mismo las reclamaciones y observaciones que
se estimen pertinentes. Si transcurrido el citado plazo no se
hubiera presentado ninguna reclamacion, el expediente se
considerara definitivamente aprobado.

Valderredible, 28 de abril de 1997.—El alcalde en fun-
ciones, Bernardo Lucio PeRa.

97/106260

AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO
EDICTO

Aprobado por el Pleno de esta Corporacion el expediente
de modificacién de créditos numero uno dentro del vigente
presupuesto general de 1997, estara de manifiesto en la Se-
cretaria de esta Entidad por espacio de quince dias habiles,
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 190, en relacion con
el 168.2 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora
de las Haciendas Locales, durante cuyo plazo se podran for-
mular respecto del mismo las reclamaciones y observaciones
que se estimen pertinentes.

Medio Cudeyo a 28 de abril de 1997.— _El presidente, Jo-
se Enrique Cacicedo Gomez.

97/103832

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
ANUNCIO

El excelentisimo Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada
el dia 21 de abril de 1997, aprobd inicialmente el expediente
de modificacién de créditos nimero seis del presupuesto or-
dinario de 1996.

Lo que se hace publico para general conocimiento, sig-
nificando que el expediente se encontrara expuesto al publico
en las oficinas de Intervencion durante un plazo de guince
dias héabiles, contados a partir del siguiente a la publicacion
de este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria».

Durante dicho plazo, los interesados podran examinarle
Yy presentar las reclamaciones que consideren oportunas ante
el Pleno Municipal.

Santander a 28 de abril de 1997.— El alcalde, Gonzalo Pi-
neiro Garcla-Lago.

897/106019

M.E.C.D. 2016

AYUNTAMIENTO DE LAREDO
ANUNCIO

Por el Ayuntamiento Pleno se ha aprobado-la ordenanza
de control, limitacion y ordenacion del estacionamiento de
vehiculos en determinadas vias publicas del municipio y de
su correspondiente precio publico.

De conformidad con lo establecido en los articulos 49.b)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 17 y 48 de la Ley 30/1988,
de 28 de diciembre, se exponen al publico durante treinta dias
los expedientes mencionados, dentro de los cuales los inte-
resados podran examinar el expediente y presentar las recla-
maciones y sugerencias gue estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo de exposicion publica del expe-
diente no se presentase ninguna reclamacion contra el mismo,
quedara aprobado definitivamente.

Laredo, mayo de 1997.— El alcalde accidental, Maximino
de Andrées Gomez.

97/113789 '

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE IGUNA
ANUNCIO

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno el presupuesto ge-
neral para el ejercicio de 1997, estara de manifiesto al publico
en la Secretaria de esta Entidad por espacio de quince dias
habiles, durante cuyo plazo cualquier habitante del termino
0 persona interesada podra presentar contra el mismo las re-
clamaciones que estimen pertinentes ante el Pleno de esta
Corporacion, con arreglo a los articulos 150, 151 y 152 de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Arenas de Iguna, b de mayo de 1997 — El alcalde, Carlos
Jiménez Ordonez.

97/111618

AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
ANUNCIO

Elaborada por la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria la matricula del impuesto sobre actividades econo-
micas correspondiente al ejercicio de 1997, se expone al pu-
blico en las oficinas municipales durante el plazo de guince
dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de la publi--
cacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabriay.

Contra la citada matricula, los interesados podran inter-
poner recurso de reposicién ante la Delegacion en Cantabria
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o reclama-
cion econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdmico-
Administrativo Regional, sin gue puedan interponer simulta-
neamente ambos recursos. El plazo para interponer el recurso
o reclamacion serd de quince dias a contar desde el dia In-
mediato siguiente al del término del periodo de la exposicion
plblica de la matricula.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los tercero y cuarto del Real Decreto 243/1995, de 17 de
febrero.

Pesués, Val de San Vicente, 29 de abril de 1899/.—El
alcalde-presidente, Miguel Angel Gonzalez Vega.

97/108978

AYUNTAMIENTO DE HAZAS DE CESTO
ANUNCIO

Confeccionada por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria de i3 Delegacion en Cantabria «la matricula del im-
puesto sobre actividades econdmicasy correspondiente al ejer-
cicio de 1997, de este Ayuntamiento, se expone al publico
en estas oficinas municipales, por término de guince dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», al objeto
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de examen vy posibles reclamaciones, conforme a lo dispuesto
en los articulos 2 y 3 del Real Decreto 243/1995, de 17 de
febrero.

Beranga a 25 de abril de 1997. —EI alcalde, Martin Ar-

naiz ‘Buiz.
97/104337

AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE PIE DE CONCHA
EDICTO

Elaborada por la Agencia Estatal de Administracion Iri-
butaria la matricula del impuesto sobre actividades econo-
micas correspondiente al ejercicio de 1997, se expone al pu-
biico en las oficinas municipales durante el plazo de quince

dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de

este edicto en el «Boletin Oficial de Cantabria», con €l fin de
gue los interesados puedan presentar las reclamaciones que

consideren oportunas.
Barcena de Pie de Concha, 23 de febrero de 1997.—El

alcalde, José F. de las Cuevas Gonzalez.
97/103839

AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO
ANUNCIO

Confeccionada por la Agencia Estatal de Administracion
Iributaria la matricula del impuesto de actividades economicas
~correspondiente al ejercicio 1997, se expone al publico por
espacio de guince dias habiles a efectos de examen y posi-
bles reclamaciones, todo ello de conformidad con el R. D.
243/1995, de 17 de febrero.

Molledo, 20 de abril de 1997.—El alcalde Gabriel M-
gica Castaneda.

97/110132

AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA
EDICTO

Don Calixto Garcia Gimez, alcalde del Ayuntamiento de Val—
daliga (Cantabria),

Hago saber: Por la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria, en su Delegacién en Cantabria, se ha confeccionado
v aprobado la matricula municipal del impuesto sobre activi-
dades econdmicas de este Ayuntamiento para el ejercicio de
1997, que contiene el censo de todos los sujetos pasivos que
ejerzan actividades econdmicas en el termino municipal de
Valdaliga y tengan cuota municipal, asi como los que, ejer-
ciendo actividades econémicas en todo el territorio nacional,
tengan domicilio fiscal en el término municipal de Valdaliga.

La matricula de los que tengan cuota provincial y domi-
cilio fiscal en Valdaliga se encuentra expuesta en el Ayun-

tamiento de Santander.
Durante el plazo de quince dias naturales a contar desde

el siguiente al de la publicacién del presente edicto en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria» los interesados podran examinar
estos documentos en las oficinas municipales.

Recursos. Contra la inclusién o exclusién en la matricula
o en relacién con posibles alteraciones en los datos, podran
interponer los interesados recurso de reposicion potestativo
en el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente al
_de la finalizacion del plazo de exposicion publica en el ¢Bo-
letin Oficial de Cantabria» de la matricula, ante el jefe de la
Dependencia de Gestién de la Agencia Estatal de Adminis-
tracién Tributaria en Cantabria, o reclamacién econémico-
administrativa ante el Tribunal Econémico-Administrativo Re-
gional de Cantabria en el mismo plazo que el recurso de re-
posicién si éste no se hubiera interpuesto previamente, o desde
~que se notificase la resolucién expresa, en su caso.

Si se hubiera interpuesto previamente recurso de repo-
sicién y transcurre un mes sin gue haya recaido resolucion,

M.E.C.D. 2016

el recurrente podra considerar desestimado el recurso e ini-
clar la via econdmico-administrativa. |

La interposicion de recurso de reposicion o reclamacion
economico-administrativa no originara la suspension de los
actos liguidatorios subsiguientes, salvo que asi lo acuerde ex-
presamente el organo administrativo o el Tribunal Econémico-
Administrativo competente, de conformidad con el articulo
111 de la Ley 30/1982, de 26 de noviembre, sobre Régimen
Juridico de las Administraciﬂneq Publicas y Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Valdaliga, 29 de abril dP 1997.— El alcalde, Calixto Garcia
Gomez.
97/108991

4. QOtros anunclos

AYUNTAMIENTO DE POLANCO
ANUNCIO

Aprobado inicialmente el estudio de detalle de parcela
situada en Rinconeda, presentado por dona Beatriz Gomez
Calleja, se expone al publico durante quince dias, a efectos
de reclamaciones. . .

Polanco, 16 de abril de 1997.—El alcalde, Julio Cabrero
Carral. |
97/111862

JUNTA VECINAL DE ANAZ
(Ayuntamiento de Medio Cudeyo)

ANUNCIO

La Junta Vecinal de Anaz, del Ayuntamiento de Medio
Cudeyo, en base a lo dispuesto en los articulos 25, 26 y 86
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, v 4 del R. D. 1.372/1986, de
13 de junio, ha aprobado en sesion celebrada el dia 21 de
marzo de 1997 el proyecto de ordenacion del cementerio de
Anaz, que pretende, ademas de su ordenacion, investigar las
ventas de sepulturas realizadas sin determinar su ubicacion.

Lo que se expone al publico por espacio de quince adias,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 del Regla-
mento de Bienes de las Entidades Locales.

Anaz, 30 de abril de 1997.— El alcalde pedaneo (ilegible).

97/111668

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
ANUNCIO -

El Pleno de la Corporacion de este Ayuntamiento, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 25 de abril de 1997, adopt6,
por unanimidad de sus miembros, los siguientes acuerdos:

1.2 Crear, conjuntamente con la Diputacion Regional,
el consorcio «Feria de Muestras de Cantabriay.

2° Aprobar, inicial y provisionalmente, los estatutos por
los que se regira referido consorcio.

3° Exponer al publico estos acuerdos y el expediente tra-
mitado por plazo de treinta dias, para la presentacion de re-
clamaciones y sugerencias, previa publicacién en el «Boletin
Oficial de Cantabriay, tablén de anuncios y diario regional.

4° Entender elevada a definitiva esta aprobacion si du-
rante el plazo de informacion publica no se presentaran re-
clamaciones.

5.° Facultar a la senora alcaldesa, tan ampliamente
como en derecho sea necesario, para la ejecucion de estos
acuerdos.

Lo que se expone al publico en cumplimiento de citados
acuerdos, por plazo de treinta dias, para presentacion de:re-

clamaciones y sugerencias.
Torrelavega, 30 de abril de 1997. — La alcaldesa (ilegible).

97/111658
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V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO UNO DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 250/95

Dofia Silvia Cifrian Martinez, magistrada jueza sustituta del
Juzgado de Primera Instancia Nimero Uno de San-
tander y su partido, ~

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, bajo el
numero 250/95, se siguen autos de juicio ejecutivo otros ti-
tulos, a instancia del procurador don José Luis Aguilera San

Miguel, en representacion de la entidad mercantil «Banco Es-

pafiol de Crédito, S. A.», contra don Eloy Oceja Mazas y do-

na Maria Teresa Martinez Gil, representados por procurador,
en reclamacion de cantidad, en cuyas actuaciones se ha acor-
dado sacar a la venta en primera y publica subasta, por ter-
mino de veinte dias y precio de su aval o tasacion pericial,
la siguiente finca embargada a |0s demandados:

— Finca numero 78.443, inscrita al libro 959, tomo 2.239

y folio 180, cuya descripcidn es: garaje-trastero numero /7, en

el conjunto residencial Los Palacios, en Valdenoja, Santan-

der, de 23 metros 92 decimetros cuadrados.

La primera subasta tendra lugar en la sala de audiencias
de este Juzgado, sito en la avenida Pedro San Martin, s/n,
de Santander, el proximo dia 23 de junio, a las doce horas,
con arreglo a las siguientes condiciones:

1. El tipo del remate sera de 3.200.000 pesetas, sin que
se admitan posturas que no cubran las dos terceras partes
de dicha suma.

2. Para poder tomar parte en la licitacion deberan los
licitadores consignar previamente en la cuenta de depositos
y consignaciones de este Juzgado en el BBV numero
3857000017025095 el 20% del tipo del remate, acreditandolo
en el acto de la subasta mediante presentacion del resguardo.

3. Podran hacerse posturas por escrito, en pliego ce-
rrado, desde el anuncio de la subasta hasta su celebracion,
junto con resguardo acreditativo de ingreso del 20% del tipo
del remate.

4. Solo la ejecutante podra hacer postura a calidad de
ceder el remate a un tercero.

5. Se reservaran en deposito a instancia de la acree-
dora las consignaciones de los postores que no resultaren re-
matantes y que lo admitan y hayan cubierto el tipo de l|a
subasta, a efectos de que, si el primer adjudicatario no cum-

pliese la obligacion, pueda aprobarse el remate a favor de los

que le sigan por el orden de sus respectivas posturas.

6. Los titulos de propiedad, suplidos por certificacion
del Registro, se encuentran de manifiesto en la Secretaria del
Juzgado, debiendo los licitadores conformarse con ellos, sin
que puedan exigir otros.

7. Las cargas y gravamenes anteriores y los preferen-
tes, si los hubiere, al crédito de la actora, quedaran subsis-
tentes vy sin cancelar, entendiéndose que el rematante les
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los mis-
mos, sin destinarse a su extincion el precio del remate.

8. Para el supuesto de aug esultare desierta la prime-
ra subasta, se senala paia que tenga lugar la segunda-el pro-
ximo 21 de julio, a las doce horas, en las mismas condiciones
que la primera, excepto el tipo del remate que sera del /5%
del de la primera, y, caso de resultar desierta dicha segunda
subasta, se celebrara una tercera, sin sujecion a tipo, el dia
22 de septiembre, también a las doce horas, rigiendo para la
misma las restantes condiciones fijadas para la segunda.

Santander a 29 de abril de 1997.— El secretario (ilegible).
97/113671 :

M.E.C.D. 2016

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CINCO DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 508/95

La magistrada-jueza del Juzgado de Primera Instancia Numero
Cinco de Santander,

Hace saber: Que en este Juzgado bajo el nume-
ro 508/1995 de registro se sigue procedimiento judicial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, a instancia de «Caja
de Ahorros de Santander y Cantabriay, representada por la
procuradora dona Carmen Simoén-Altuna Moreno, contra
«Promotora Bahia de Santander, S. A.» y «Promociones Pérez
Galdds, S. A.», en reclamacion de credito hipotecario, en
cuyas actuaciones se ha acordado sacar a primera y publicas
subastas, por término de veinte dias y precio de su avaluo,
las siguientes fincas contra las que se procede. '

La primera subasta tendra lugar en la sala de audiencias
de este Juzgado, sito en esta ciudad, avenida Pedro San
Martin, sin nimero, el proximo dia 24 de julio del corriente
ano, a las diez treinta horas, bajo las siguientes condiciones:

1. Los tipos del remate son de setenta millones
(70.000.000) de pesetas para el lote niumero 1, de ochenta
v ocho millones ochocientas mil (88.800.000) pesetas para
el sequndo lote y de veintiun millones doscientas mil
(21.200.000) pesetas para el tercero, no admitiendose posturas
que no cubran dichas sumas.

2. Paratomar parte en las subastas deberan consignar
los licitadores previamente en la cuenta numero

- 3861000018050195, abierta en el «Banco Bilbao Vizcayay, una

cantidad igual, por lo menos, al 20 % de los tipos del remate.
3. Podra hacerse el remate a calidad de ceder a un
tercero. -

4. Desde el anuncio de las subastas hasta su celebra-
cibn podréan hacerse posturas por escrito en pliego cerrado,
depositando éste en la mesa del Juzgado, debiendo, asi-
mismo, presentar resguardo del importe de la consignacion
a que se refiere el apartado 2.

Los autos v la certificacion registral estan de manifiesto
en Secretaria, vy los licitadores deberan aceptar como bastante
la titulacién, sin que puedan exigir otros titulos.

Las cargas y gravamenes anteriores y los preferentes, si
les hubiere, al crédito de |la actora continuaran subsistentes
vy sin cancelar, entendiéndose que el rematante les acepta y
queda subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincion el precio del remate.

Las fincas objeto de subastas son las siguientes:

| ote nimero 1. En el pueblo de Boo, Ayuntamiento de
Piélagos, mies de Redondo, sitio de Trespalacios, finca a prado
con una superficie aproximada de 10.058 metros cuadrados.
Linda: Norte, herederos del sefior Millan Escagedo, don Ro-
gelio Gomez, don José Portilla, dofa Laura Cano, don Pau-
lino Barcena, don José Luis Zorrilla, don Nicolas Anievas, don
Casimiro San Sebastian, don José Luis Zorrilla, dofia Teresa
Cadel, herederos de don Manuel Gomez, don Rogelio Gémez,
don Paulino Barcena y dofia Angela Pedreguera; Sur, carre-
lera y mas de «Promociones Pérez Galdos, S. A.»; Este, ca-
rretera vecinal y dona Maria Escagedo, y Oeste, carretera y
mas de «Promociones Pérez Galdos, S. A.».

Inscripcion: Tomo 2.202, libro 317 de Piélagos, folio 153,
finca numero 32.438 e inscripcion 12.2 del Registro de la Pro-
piedad Numero Cuatro de los de Santander.

Lote nimero 2. Urbana. Solar en el pueblo de Boo de
Piélagos, al sitio de San José, con una superficie de 11.098
metros 33 decimetros cuadrados; que linda: Norte, finca ad-
judicada en la reparcelacion de dofia Hortensia Pedreguera
Revilla, terrenos propiedad del Obispado y de la Junta Ve-
cinal de Boo v carretera SV-4642, local de Boo a El Ramo;
Este, camino vecinal, y Oeste, carretera SV-4.641 de Liencres
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-a la carretera N-611. Tiene asignada una edificabilidad de 4.439
metros 33 decimetros cuadrados.

Inscripcion: Registro de la Propiedad Numero Cuatro de
esta ciudad, libro 317, folio 172, finca 37.046 e inscripcion 2.2

Lote numero 3. Urbana numero 1. Local comercial sito
en la planta baja del edificio, segunda planta natural del
mismo, que ocupa una superficie de 111 metros 8 decime-
tros cuadrados, identificado como derecha, y que linda: Norte,
portal del edificio y zona interior de la urbanizacion, sobrante
de edificacion; Sur, acceso principal y zona interior de la ur-
banizacion; Este, terreno sobrante de edificacion o zona in-
terior de la edificacion, y al Oeste, terreno sobrante de la edi-
ficacion.

Forma parte del blogue | del conjunto urbamstlcﬂ sito
en las confluencias de las avenidas de Pedro San Martin vy
de General Davila, sitio de Pronillo, ahora sefnalado con el nt-
mero 127 del paseo del General Davila, de la ciudad de
Santander.

Inscripcion: Registro de la Propiedad Numero Cuatro de
Santander, libro 527, folio 83, finca numero 33.894 e inscrip-
cion b.@

A prevencion de gue no haya postores en la primera su-
basta, se senala para la segunda el mismo lugar y la audiencia
del proximo 24 de septiembre, a las diez treinta horas, sirviendo
de tipos para esta segunda subasta el 76 % del precio pac-
tado y debiendo consignar los licitadores el 20 % de los indi-
cados tipos.

Igualmente y a prevencion de gue no haya postores en
la segunda subasta, se sefala la tercera, que se celebrara sin
sujecion a tipos, el proximo 24 de octubre, a las diez treinta
horas.

El presente edicto servird de notificacion a las deman-
dadas si éstas no fuesen halladas.

Y para general conocimiento, se expide el presenie, en

Santander a 11 de abril de 199/.— La maagistrada-jueza (ile- :

gible). — El secretario (ilegible).
97/102333

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CINCO DE SANTANDER

EDICTO
Expediente -numero 608/96

La magistrada-jueza del Juzgado de Primera Instancia Numero
Cinco de Santander,

Hace saber:
ro 608/1996 de registro se sigue procedimiento judicial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, a instancia de «Caja
de Ahorros de Santander y Cantabriay, representada por la
procuradora doha Maria Aguilera Pérez, contra don Juan
Carlos Garcia Ateca, dofia Maria Garcia Ateca, don Julio
Méndez Diaz y dofia Maria del Carmen Rufo Sanchez, en re-
clamacion de crédito hipotecario, en cuyas actuaciones se na
acordado sacar a primera y publicas subastas, por termino
de veinte dias vy precio de su avallio la siguiente finca contra
la gue se procede:

Nimero 4. Vivienda del tipo «A», situada en la planta
alta primera del edificio sefalado con el numero 12 de la calle
Eulogio Fernéandez Barros, de Muriedas {Camargo). Mide 83
metros 43 decimetros cuadrados Utiles, distribuidos en hall,
pasillo, cocina, cuarto de bafio, aseo, salén-comedor y tres
habitaciones. Linda: Norte, patio y trasteros nimeros 2 y 3,
Sur, edificio nimero 10 de la calle Eulogio Fernandez Barros;
Este, dona Josefa Rivas Blanco, y Oeste, trastero nimero 2,
escalera, patio y piso letra «B» de su planta.

Registro: Registro de la Propiedad Numero Dos de San-
tander, tomo 2.068, libre 269, folio 9 y finca numero 30.216.

|La primera subasta tendréa lugar en la sala de audiencias
de este Juzgado, sito en esta ciudad, avenida Pedro San

M.E.C.D. 2016

Que en este Juzgado bajo el nume--

Martin, sin nimero, el proximo dia 23 de julio del corriente
afno, a las diez horas, bajo las siguientes condiciones:

1. El tipo del remate es de cinco millones noventa y
cuatro mil ochocientas (5.094.800) pesetas, no admitiéndose
posturas que no cubran dicha suma.

2. Para tomar parte en las subastas deberan consignar
los licitadores previamente en la cuenta abierta en el «Banco
Bilbao Vizcaya» con el numero 3861000018060896 una can-
tidad igual, por lo menos, al 20 % del tipo del remate.

3. Podra hacerse el remate a calidad de ceder a un
tercero.

4. Desde el anuncio de la subasta hasta su celebracion
podran hacerse posturas por escrito en pliego cerrado, de-
positando en la mesa del Juzgado, junto a aquel, el importe
de la consignacion a que se refiere el apartado 2 0 acompa-
nando el resguardo de haberla hechﬂ en el establecimiento
destinado al efecto.

Los autos y la certificacion registral estan de manifiesto
en Secretaria, y los licitadores deberan aceptar como bastante
la titulacion, sin que puedan exigir otros titulos.

Las cargas y gravamenes anteriores y los preferentes, si
les hubiere, al credito de la actora continuaran subsistentes
y sin cancelar, entendieéndose que el rematante les acepta y
queda subrogado en la responsabilidad de 10s mismos, Sin
destinarse a su extincion el precio del remate.

A prevencion de gue no haya postores en la primera su-
basta, se sefnala para la segunda el mismo lugar y la audiencia
del proximo 23 de septiembre, a las diez horas, sirviendo de
tipo para esta segunda subasta el 75 % del precio pactado
y debiendo consignar los licitadores el 20 % del indicado tipo.

lgualmente y a prevencion de gue no haya postores en
la sequnda subasta, se sefala la tercera, que se celebrara sin
sujecion a tipo, el proximo 23 de octubre, a las diez horas.

El presente edicto servira de notificacion a los deman-
dados si éstos no fuesen hallados.

Y para general conocimiento, se expide el presente, en
Santander a 11 de abril de 1997. —La magistrada-jueza (ile-

gible). — El secretario {ilegib!e}.
97/98131

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DIEZ DE SANTANDER

EDICTO |
Expediente numero 80/97

Dofa Silvia Cifridn Martinez, jueza sustituta de primera ins-
tancia numero diez de Santander,
Hago saber: Que en dicho Juzgado y con el nume-

ro 80/97 se tramita procedimiento judicial sumario al amparo

del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, a instancia de Banco
Central Hispano Americano, contra don Gonzalo Suarez Vi-
tienes v dofia Isabel Fernandez Viana en reclamacion de cre-
dito hipotecario, en el que por resolucion de esta fecha se
ha acordado sacar a publicas subastas, por primera vez y ter-
mino de veinte dias, el bien que luego se dira, senalandose
para que el acto del remate tenga lugar en la sala de audien-
cias de este Juzgado, el dia 26 de junio, a las doce horas,
con las prevenciones siguientes:

Primera; Que no se admitirAn posturas que no cubran
el tipo de la subasta.

Segunda: Que los licitadores, para tomar parte en las su-
bastas, deberan consignar previamente en la cuenta de este
Juzgado, en el «Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», numero
3849000018008097, una cantidad igual, por lo menos, al 20 %
del valor del hien que sirva de tipo, haciéndose constar el nu-
mero y afo del procedimiento, sin cuyo requisito no seran
admitidos, no aceptandose entrega de dinero en metalico 0
cheques en el Juzgado.

Tercera: Podrén participar con la calidad de ceder el re-
mate a terceros. '
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Cuarta: En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracion, podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, haciendo el depésito a que se ha hecho referencia
anteriormente.

Quinta: Los autos v la certificacion del Registro a que
se refiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria,
estan-de manifiesto en la Secretaria del Juzgado, entendién-
dose que todo licitador acepta como bastante la titulacion
existente y que las cargas o gravamenes anteriores y los pre-
ferentes, si les hubiere, al crédito del actor, continuaran sub-
sistentes, entendiéndose que el rematante les acepta y queda
subrogado en la responsabilidad de las mismas, sin destinarse
3 su extincion el precio del remate.

Para el supuesto de gue no hubiere postores en la pri-
mera subasta, se sefala para la celebracion de una segunda
el dia 28 de julio, a las doce horas, sirviendo de tipo el 75 %
del sefialado para la primera subasta, siendo de aplicacion
las demas prevenciones de la primera.

lgualmente, y para el caso de que tampoco hubiere lici-
tadores en la segunda subasta, se sefala para la celebracion
de una tercera el dia 6 de octubre, a las doce horas, cuya Su-
hasta se celebraré sin sujecion a tipo, debiendo consignar,
quien desee tomar parte en la misma, el 20 % del tipo que
sirvid de base para la segunda.

Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no pu-
dieran celebrarse las subastas en el dia y hora senalados, se
entendera que se celebraran el siguiente dia habil, a la misma
hora, exceptuando los sabados.

El presente edicto servira de notificacion a los deudores
para el caso de no poder llevarse a efecto en la finca su-
bastada.

Bien que se saca a subastas

—Numero diecinueve: Apartamento tercero, senalado
con la letra C, sito en la sexta planta natural del edificio, con

acceso por el portal Gnico de que dispone el mismo, hoy se- -

fialado con el numero 6 de la calle Cervantes, de 81 metros
90 decimetros cuadrados de superficie aproximada, distribuida
en hall, cuarto de bano, cocina-comedor, salén, dos dormi-
torios y terraza a patio interior. Linda: Norte, apartamento le-
tras B y D de la misma planta y caja de ascensor; Sur, patio
interior y casa nimero 4 de la calle Cervantes en construc-
cién; Este, patio interior, caja de ascenscr, descanso de es-
calera y apartamento letra B de su misma planta, y Oeste,
calle Cervantes.

Registro: Se inscribi¢ en el tomo 1.912, libro 393, folio
25, finca 39.478 del Registro de la Propiedad Numero Cuatro
de Santander.

Tipo de subasta: 12.300.000 pesetas.

Santander a 23 de abril de 1997.— El magistrado-juez,
José Luis Lépez del Moral Echeverria.— El secretario (ilegible).
97/110728

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO TRES DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente numero 425/96

Dofia Araceli Contreras Garcia, secretaria del Juzgado de Pri-
mera Instancia Nimero Tres de Torrelavega,

Hago saber: Que en el procedimiento de los requlados
en el articulo 131 de la Ley Hipotecaria, seguido ante este Juz-
gado bajo el nimero 425/96, a instancia de «Banco Central
Hispanoamericano, S. A.», representada por la procuradora
dofia Carmen Teira Cobo, para |2 gjecucion de hipoteca cons-
tituida por don José Maria de la Torre Ruiz y dona Julia Fer-
nandez Vela, se ha acordado sacar a publicas subastas las
fincas que a continuacion se diran.

La primera subasta se celebrara en la sala de vistas de
este Juzgado, sito en plaza Baldomero Iglesias, numero 3,
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el proximo dia 9 de julio, a las trece horas, sirviendo de tipos
las cantidades gue se indicaran. No habiendo postura admi-
sible ni solicitud de adjudicacion por parte de la demandante,
se celebrara segunda subasta, en el mismo lugar y hora, el
proximo dia 4 de septiembre, sirviendo de tipos el 75 % de
las valoraciones. De repetirse las expresadas circunstancias
en esta segunda, se celebrara tercera subasta, sin sujecion
a tipos, el dia 1 de octubre, en el mismo lugar y hora.

Las subastas se celebraran en la forma y con las condi-
ciones establecidas en el articulo 131 de la Ley Hipotecaria.

Las consignaciones legalmente exigidas para poder in-
tervenir en ellas deberan hacerse en la cuenta de depositos
v consignaciones de este Juzgado, en la entidad «Banco
Bilbao Vizcaya, S. A.», de esta ciudad, cuenta numero 3889,
clave 18. |

Los autos y la certificacion registral a que se refiere |a
regla 4.2 del articulo 131 de la Ley Hipotecaria estan de mani-
fiesto en la Secretaria de este Juzgado. Se entendera que todo
licitador acepta como bastante la titulacion, y que las cargas

0 gravamenes anteriores y los preferentes, si les hubiere, al

crédito de la actora continuaran subsistentes, entendiendose
que el rematante les acepta y queda subrogado en |a respon-
sabilidad de los mismos, sin destinarse a su extincion el precio
del remate.

El presente escrito servira de notificacion a los deudores,
si resultare negativa la notificacion intentada en forma per-
sonal. Para tomar parte en las subastas debera consignarse
previamente el 20% de sus correspondientes tipos.

Fincas objeto de subastas

1. Finca nUmero treinta v siete. EB) Local de negocio
en la planta baja, a la izquierda entrando por el portal numero
1 del blogue V del pueblo de Cabezén de la Sal. Tiene una
extension superficial de 24 metros 70 decimetros cuadrados.
Inscrita al tomo 1.381, libro 108, folio 11 y finca niumero 15.678
del Registro de la Propiedad Numero Dos.

Tipo: 3.950.000 pesetas.

2. Finca ntimero ciento cincuenta y siete. EU) Piso ter-
cero, tipo A). Vivienda situada en la tercera planta superior,
a la izquierda entrando por el portal numero uno del blogue
V. En el mismo pueblo que la anterior. Tiene una superficie
construida de 116 metros 3 decimetros cuadrados. Inscrita al
tomo 1.381, libro 106, folio 51 y finca numero 15.698.

Tipo: 10.260.000 pesetas.

Y para que conste y su publicacion en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», expido el presente, en Torrelavega a 21 de
abril de 1997.— La secretaria, Araceli Contreras Garcia.
97/107536

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERQO CUATRO DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente numero 358/95

Dofia Araceli Contreras Garcia, secretaria del Juzgado de Pri-
mera Instancia Numero Cuatro de Tlorrelavega,

Hago saber: Que en el procedimiento de los regulados
en el articulo 131 de la Ley Hipotecaria, seguido ante este Juz-
gado bajo el nimero 358/95, a instancia de «Banco Exterior
de Espafia, S. A.», representada por el procurador don Carlos
Trueba Puente, para la ejecucion de hipoteca constituida por
«Sociedad Nacional Industrias Aplicaciones de la Celulosa
Espafiola, S. A.» (SNIACE), se ha acordado sacar a publicas
subastas las fincas que a continuacion se diran.

La primera subasta se celebraré en la sala de vistas de
este Juzgado, sito en plaza Baldomero Iglesias, numero 3,
el proximo dia 16 de julio, a las doce treinta horas, sirviendo
de tipo la cantidad de 2.448.000.000 pesetas. No habiendo
postura admisible ni solicitud de adjudicacion por parte de
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la demandante, se celebrara segunda subasta, en el mismo
lugar y hora, el proximo dia 1/ de septiembre, sirviendo de
tipo el 75 % de la valoracién. De repetirse las expresadas cir-
cunstancias en esta segunda, se celebrara tercera subasta,
sin sujecion a tipo, el d:a 17 de octubre, en el mismo lugar
y hora.

Las subastas se celebraran en la forma y con las condi-
clones establecidas en el articulo 131 de la Ley Hipotecaria.

Las consignaciones legalmente exigidas para poder in-
tervenir en ellas deberan hacerse en la cuenta de depositos
y consignaciones de este Juzgado, en la entidad «Banco
Bilbao Vizcaya, S. A.», de esta ciudad, cuenta numero 3890,
clave 18, que se fija en el 20% del tipo del remate.
_ Los autos y la certificacion registral a que se refiere la

regla 4.° del articulo 131 de la Ley Hipotecaria estan de mani-

fiesto en la Secretaria de este Juzgado. Se entendera que todo
licitador acepta como bastante la titulacion, y que las cargas
0 gravamenes anteriores y los preferentes, si les hubiere, al
credito de la actora continuaran subsistentes, entendiéndose
gue el rematante les acepta y queda subrogadoren la respon-
sabilidad de los mismos, sin destinarse a su extincion el precio
del remate.

El presente escrito servira de nﬂtlficacléﬂ a la deudora,
si resultare negativa la notificacion intentada en forma
personal.

Fincas objeto de subastas

— Finca registral del Ayuntamiento de Torrelavega. Ins-
crita al tomo 1.482, libro 366, folio 164 vy finca 17.498.

— Finca registral del Ayuntamiento de Santillana del Mar.
Inscrita al tomo 1.4/8, libro 138 y finca 16.663-N.

Queda facultado el portador del presente para intervenir
en su diligenciamiento. _

Y para que conste y su publicacion en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabriay, expido el presente, en Torrelavega a 10 de
abril de 199/.— La secretaria, Araceli Contreras Garcia.
97/110740

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO UNO DE MEDIO CUDEYO

EDICTO
Expediente numero 163/96

Dofa Maria Elena Mercado Espinosa, jueza del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién Numero Uno de Medio
Cudeyo vy su partido,

Hace saber: Que en este Juzgado y con el nume-
ro 163/96 se siguen autos de procedimiento judicial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, a instancia de Caja de
Ahorros de Santander y Cantabria, representada por el pro-
curador senor Marino Alejo contra dofa Eva Marfa Cuerno
Garcia, en cuyos autos y por resolucion de esta fecha se ha
acordado la venta en publicas subastas, por primera, segunda
v tercera vez consecutivas, del bien hipotecado gque Se rese-
nara, habiéndose senalado para la celebracion de la primera
subasta el dia 21 de’julio, a las diez horas,; para la segunda
el dia 18 de septiembre, a las diez horas, y para la tercera,
el dia 15 de octubre, a las diez horas, las que se celebraran
en la sala de audiencias de este Juzgado, con las prevenciones
siguientes:

1.2 Para la primera subasta no se admitiran posturas que
no cubran la totalidad del tipo, que sera el mencionado en
la escritura de constitucion de la hipoteca. En la segunda su-
basta, el tipo sera del /b % de la primera, no admitiendose
posturas gue no lo cubran; la tercera subasta se celebrara sin
sujecion a tipo. '

22 Los licitadores, a excepcion de la acreedora ejecu-
tante, para tomar parte en las subastas, deberan consignar
el 20 %, como minimo, de las cantidades tipo de cada su-
basta, sin cuyo requisito no seran admitidos, consignacion
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que se efectuara en la cuenta provisional de este Juzgado,
«Banco Bilbao Vizcaya» numero 384600018163/96, hacién-
dose constar necesariamente en el ingreso el -niimero vy afio
del procedimiento, no aceptandose entrega de dinero en me-
talico o cheques en el Juzgado.

3.2 Podran participar en calidad de ceder el rerate a
un tercero.

4° En todas las subastas, desde el anuncio hasta su
celebracion, podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, depositando el importe de la consignacion del 20 %
de igual forma que la prevenida en la condicién segunda de

este edicto, presentando el resguardo v el pliego cerrado en
la Secretarfa del Juzgado.

5.2 Los autos y las certificaciones del REQISU’D a que
se refiere la regla 4.2 estaran de manifiesto en la Secretaria
de este Juzgado, donde podran ser examinados por todos
aquellos que quieran participar en las subastas, previniéndoles
gue deberan conformarse con ellos, y gue no tendran derecho
a ningun otro.

6.2 Que las cargas anteriores y preferentes al credito de
la actora continuaran subsistentes y sin cancelar, sin desti-
narse a su extincion el precio del remate, entendiéndose que
el rematante las acepta y queda subrogado en las responsa-
bilidades y obligaciones que de las mismas se deriven.

/.2 El presente edicto sirve de notificacion a los deu-
dores de los senalamientos de las subastas, sus condiciones,
tipo y lugar, cumpliendo asi con lo dispuesto en la regla 7.2
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, caso de que la _notifi-
cacion intentada personalmente resultare negativa.

8.2 Caso de que, por fuerza mayor o causa ajena al Juz-
gado, no pudiera celebrarse cualquiera de las subastas en los
dias y horas sefalados, se entendera que se celebraran al si-

“guiente dia habil, exceptuando los sabados, y a la misma hora.

Bien objeto de subastas

Elemento numero uno. Vivienda unifamiliar letra A.

Se encuentra en el pueblo de Valdecilla, barrio de Ca-
yuso, al sitio de La Sota, y que se integra en el conjunto resi-
dencial Fuente Misa, con frente al Este, y que se integra en
el blogue nimero uno de su parte mas hacia el Sur y que
linda: frente, entrando o Este, por donde tiene su acceso con
terreno sobrante; Oeste, vivienda unifamiliar letra A de igual
blogue, y Sur, con vuelos a terreno sobrante a rama de ac-
ceso a planta de s6tano.

Inscripcion: Registro de la Propiedad de Santona, tomo
1.475, libro 144, folio 121 y finca 21.345. El precio del tipo para
la subasta es de 13.800.000 pesetas.

Medio Cudeyo a 25 de abril de 1997.— La jueza, Maria
Elena Mercado Espinosa.— La secretaria (ilegible).

97/109365

2. Anuncios de Trlbunales y Juzgados

TRIBUNAL SUPEF{IOH DE JUSTICIA DE CANTABHIA
Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO

Se hace saber, para conocimiento de las personas a cuyo favor
pudieran derivarse derechos de los actos administrativo
impugnados y de guienes tuvieren intereses directos en el
mantenimiento de los mismos, que por las personas y Entidades
gue se relacionan a continuacidn se han formulado recursos
contencioso-administrativos contra los actos reseriados, a 1los
que han correspondido los numeros que se indican de esta
Sala:

278/97.- DON LUCIO BENITO BENITO, contra la Resolucidn del
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA, desestimatoria presunta
por silencio administrativo de la peticidén realizada por el
recurrente con fecha 4.03.96.

279/97.- DON RAFAEL GARCIA LANUZA, contra la Resolucidén del
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA, de
fecha 31.07.96, por la que se desestima la reclamacicn
formulada contra el acuerdo de la dependencia de gestion
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tributaria de la Delegacidn en Cantabria de la ASEAT por el
I.R.P.F. del ejercicioc de 1,994,

280/97.—- DONA ROCIO AMANN GARAY, contra la Resolucién del
MINISTERIO DE TRABAJO ¥ ASUNTOS SOCIALES, dictada en el
expte. 10069/92 por la que se desestima el recurso de alzada
interpuesto en su dia contra resolucidén de la Direccidn
Provincial de Trabajo Yy Asuntos Sociales de Cantabria,
confirmatoria del Acta de Infraccidén 2031/91,

281/97.~ FRIGORIFICOS DEL CANTABRICO, S.A., contra las
Resoluciones del TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL
DE CANTABRIA, por las gue se acuerdan estimar en parte las
reclamaciones 39/01582/94 y 39/01583/94, interpuestas contra
los acuerdos del Inspector Regional de la Delegacidn en
Cantabria de la A.E.A.T., derivadas de las Actas: de
Inspeccidén A02 n°0033808.3 y A02 n® 0033809.2, extendidas por
los conceptos de I.R.P.F. de 1.990 y 1991.

282/97.— DONA MARIA ANTONIA HELGUERA ORTIZ, contra la
Resolucidn del JURADO PROVINCIAL DE EXPROPIACION FORZOSA, de
fecha 15.01.97 sobre finca propiedad de la recurrente sita en
Otanes, por colocacidon de linea telefdnica.

285/97 .~ DON ANGEL CANO PASALODOS, contra la Resolucidén del
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA, de
fecha 31.07.96 dictada en 1la reclamacién econdmico-
administrativa .n® 1012/95.

286/97.— DONA M* ANTONIA LERA PRADA, contra la Resolucidn del
INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO, desestimatoria presunta del
Recurso Ordinario y resolucién de fecha 22.01.5%6 por la gque
se declara la percepcidén indebida de prestaciones por
desempleo, en cuantia 2.733.007 pesetas.

288/97 .- DON JOSE LUIS DE LA PENA SOLAR, contra la Resolucidn
del TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA,
desestimatoria del Recurso promovido contra la Resolucicn
dictada por el Delegado de la Agencia Estatal de la Admon.
Tributaria de Cantabria.

289/97.- DON JOSE LUIS DE LA PENA SOLAR, contra la Resolucién
del TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVC REGIONAL DE CANTABRIA,
desestimatoria del Recurso promovido contra la Resolucidn
dictada por el Delegado de la Agencia Estatal de la Admon.
Tributaria de Cantabria.

290/97.— DON JOSE LUIS IOPEZ BARREDA, contra la Resolucidn
del TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA,
de fecha 31.07.96 dictada en la Reclamacidn n® BBB/96, Ref.
Vv/Cc, acordande desestimar 1la Reclamacién interpuesta ¥y
confirmando el acuerdo dictado por el Administrador de la
Aduana de Santander por el que se le impone al recurrente una
multa de 147.000 pesetas.

ﬁglfﬂ?.- E. MERCANTIL "DISCONO, S.L.", caontra la Resolucicn

del MINISTERIO DEL INTERIOR, de fecha 26.08.96 recaida en el
expte. 400/96 por el que se impone al recurrente una multa de
50.000 pesetas por supuesta vulneracidn del horario de cierre
del Establecimineto "Zaratan®.

292/97.- E. MERCANTIL "DISCONO, S.L.", contra la Resolucidn
del MINISTERIO DEL INTERIOR, de fecha 26.06.96 recaida en el
expte. 123/96 por el que se impone al recurrente una multa de
50,000 pesetas por supuesta vulneracidn del horario de cierre

del Establecimineto Discoteca "Pacha".

293/97,- DON ANTONIO RAMIRO ILOPEZ, contra la Resolucidn del
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, de fecha 19.11.96,
por la que se desestimaba el recurso ordinario n® 7700/96
interpuesto contra la Resolucidén de la Direccidn Provincial
de 12.04.96 en el Expte. Sancionador R-72/96 de la Inspeccidn

de Trabajo y Seguridad Social.

296/97.~ COMUNIDAD DE PROPIETARIOS URBANIZACION EL PALACIO,
contra la Resolucidn del AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE
BEZANA, sobre acto presunto de fecha 17.01.97 en relacidn a
la ejecucidén de obras de recogida de aguas fecales y otros
extremos.

297/97.- DON ANDRES LLANO GUILLARON, contra la Resolucidén de
la DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA, de fecha 12.12.96 por la
que se desestima el Recurso formulado contra Resolucicon de
22.02.96 en el expte. P-112/95 incoado ante una presunta
infraccidén a la Ley de Cantabria 3/1992 de 18 de marzo.

299 /97.- DONA SARA HOYA PINO, contra la Resolucidn de la
JUNTA VECINAL DE PAMANES, dictada en el expte. 41/96 emitida
por la Junta Vecinal de Pamanes por la que se acordaba "...la
confirmacion de la extincidn de la concesién de terrenoc a
"canon” notificada el 5.10.96 y consecuentemente la necesidad
de dejar a disposicidn de esta entidad la libre propiedad y
posesidn de la finca®.

300/97.~ DON RICARDO TRANCHO PEREZ, contra la Resolucidén del
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA, de
Fecha 9.12.96 por la gque se desestima la reclamacion
interpuesta el 11.12.95 contra el expte. de comprobacidn de
valores incoado por la Diputacidn Regional de Cantabria, por
el Impuesto de Actos Juridicos Documentados (Recl. 2171/95).
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Lo que se anuncia para gue sirva de emplazamiento de quienes
con arreglo a los articulos 60, 64 y 66 en relacidén con los
29-b y 30 de la Ley de esta Jurisdiccidn, puedan comparecer
como codemandados o coadyuvantes en los indicados recursos.

En la ciudad de Santander a 26 de marzo de 1997 — El secre-
tario (ilegible).
97/74251

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA
Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO

Se hace saber, para conocimiento de las personas a cuyo favor
pudieran derivarse derechos de los actos administrativo
impugnados y de quienes tuvieren intereses directos en el
mantenimiento de los mismcs, gue por las personas y Entidades
gue se relacionan a continuacién se han formulado recursos
contencioso-administrativos contra los actos resefiados, a los
gue han correspondido los numeros gque se indican de esta
Sala:

301/97.- DONA ROSABELLA CABALLERO DIAZ, contra la Resolucidn
del MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO, de fecha 13.12.96 por la
gue se desestima el recurso interpuesto contra Resolucidn de
24.05.96 en virtud de la cual se le impuso una sancidén de
suspension de empleo y sueldo de 5 dias por una falta de
caracter grave. '

302/97.— DCON FRANCISCO JAVIER LOPEZ FERNANDEZ, contra 1la
Resolucidén del INSTITUTO HNACIONAL DE EMPLEO, de fecha
13.12.%6 por la cual se desestima el recurso ordinario
interpuesto pore el recurrente contra Resolucidn de 1.10.93.

303/97.—- DON MANUEL FERNANDEZ GARRIDO, contra la Resolucidn
del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha 27.01.97 que
desestima el recurso de reposicidén interpuesto frente a la
resolucidén de 9.12.96 gue a su vez desestimaba la solicitud
de devolucidén de ingresos indebidos de naturaleza tributaria
presentada en fecha 8.11.96.

304/97.- AUTOCARES PANCHO, S.L., contra la Resolucidén del
GOBIERNC DE CANTABRIA, de fecha 29.01.97 por el gque se
desestima la reclamacidén formulada por el recurrente por los
danos causados a la misma por el estado de la carretera SP-
4141 (Potes-Fuente De).

305/97.~ DON JOSE SANCHEZ ESCAGEDO, contra la Resolucién del
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA, da
fecha 31.07.96 dictada en expte. n® 1598/95, mediante la cual
se desestima la reclamacion interpuesta por el recurrente
contra acuerdo de la Dependencia de Gestidn Tributaria de la
Delegacién en Cantabria de 1la Agencia Estatal de
Administracidn Tributaria por el que se desestimaba la
solicitud de devolucidn de ingresos indebidos.

306/97.~-~ PROMOCIONES GAMIZO Y ASOCIADOS, S.L., contra la
Resoclucidén del AYUNTAMIENTO DE AMPUERO, de fecha 28.08.96,
por el gue se estima la alegacidn de la Asociacidn de Padres
de Alumnos del Colegio Miguel Primo de Rivera, la cual
consiste en prohibir el acceso rodado del vial que, partiendo
de entre el Colegio y el Parque Infantil, sirve de acceso
vehiculos y peatonal desde la Avenida Los Tilos a las

‘ unidades de ejecucidén VE-1 y VE-3, y conecta con la Traveslia

Martin Ruiz Arenado.

307/97.- DON JOSE M* HERNANDEZ NALDA y DON JOSE RODRIGUEZ
DIAZ, contra la Resolucidn de la DELEGACION DE LA AGENCIA
TRIBUTARIA EN CANTABRIA, de fecha ;3.&1.9? por la gque se
rechaza la liquidacidn de dietas correspondiente al mes de
Octubre de 1.996 practicada, en 1lo gue a gastos de
manutencidén se refiere. 3

308/97 .- DON ANGEL ALFREDO MORENO PEREZ, contra la Resolucion
del AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LIEBANA, de fecha 21.11.96,
por al que se deniega la licencia de obras de construccion de
cobertizo plano en hormigén, reguiriendo al recurrente para
gue proceda a la demolicidén de lo ya construido sin licencia.

309/97 .- DON PEDRO COMPOSTIZO SANUDO, contra la Resolucidn de
la DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA, de fecha 5.12.96 por la
gque sBe desestima el recurso ordinario interpuesto por el
recurrente frente a la Resolucidn del Consejero de Ganaderia,

Agricultura y Pesca de 1.06.96.

310/97.- ESTRUCTURAS ROTEDAMA, S.L. , contra la Resclucidn del

MINSITERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES, por la gue se
resolvia el recurso ordinario interpuesto contra Resolucidn

de la Direccidén Provincial de Trabajo, por el que se imponia
al recurrente una sancién de 270.100 pesetas.

311/97.~ AROSBEL, S.L., contra la Resolucidén del MINISTERIO
DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES, dictada por la Direccion

General de Trabajo y Migraciones, expte. n®? 8520/96, por la
que se desestima el Recurso Ordinario interpuesto contra la

resolucién de 1la Direccién Provincial de Trabajo de
Cantabria, por la gque se confirmaba el Acta de Infraccion S=-
195/96 y se imponia a la empresa recurrente una sancioén de
70.000 pesetas.

312/97.- ELECTRA DE VIESGO, S.A., contra la Resolucidn del
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA,
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desestimatoria de la reclamacidén 1786/95 presentada ante el
T.E.A.R.C., en relacidn a la certificacion relativa a Actos
Juridicos, Expte. 92-1115301, practicada por la Recaudacion
Ejecutiva de la Diputacidn Regional de Cantabria, por un
importe de 55.238 pesetas mas el recargo de apremio de 11.048
pesetas, correspondientes a la amortizacidon de obligaciones
efectuadas por Electra de Viesgo, S.A. el 4.09.92.

313/97.- ELECTRA DE VIESGO, S.A., contra la Resoluciodn del
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA,
.desestimatoria de la reclamacidn 1785/95 presentada ante el
T.E.A.R.C., en relacioén a la certificacién relativa a Actos
Juridicos, Expte. 94-1115682, practicada por la Recaudacion
Ejecutiva de la Diputacidn Regional de Cantabria, por un

importe de 75.022 pesetas.

314/97.— "BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A." ("BANESTO"), contra
la Resolucién del AYUNTAMIENTO DE LAREDO, sobre acuerdo
adoptado por la Comisidn de Gobierno del Ayuntamiento de
Laredo en sesidén ordinaria celebrada el 17.12.96, en relacidn
con el expte. adtivo. de apremio n® 558/94 por concepto de
cuotas de urbanizacidén a la Hacienda Puiblica Municipal.

315/97.—- DON CARMELO BENITO GAJANO VELASCO, contra la
Resolucidén del AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA, n® 2671/96 de
fecha 13.12.96 sobre concesién de subvencidn econdmica a
profesionales del taxi para la adaptacién de sus vehiculos a
personas con minusvalias.

316/97.— DON RAMON LECUNA RASINES Y OTROS, contra la
Resolucidn del AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA, n® 2576/96 de
18.12.96 por la cual se acuerda "decretar la suspension
provisional de empleo y sueldo, como medida cautelar, de
dichos funcionarios" y Resolucidn n® 198/97 de 24 de
Diciembre de 1.996 en virtud de 1la cual se acuerda
"desestimar la peticidén de suspensidén de la ejecucidn de la
Resolucion 2576/96 que acordaba suspender provisionalmente de
funciones a dichos funcionarios".

317/97.—- A.S.C.A.N., S.A., contra 1la Resolucidén del
AYUNTAMIENTO DE CAMARGO, de fecha 16.12.96, concediendo al
recurrente un plazo de diez dias para proceder a la retirada
de la planta asfdltica que tiene instalada en el pueblo de

Escobedo.

Lo que se anuncia para que sirva de emplazamiento de guienes
con arreglo a los articulos 60, 64 y 66 en relacidén con los
29-b y 30 de la Ley de esta Jurisdiccidn, pgedan comparecer
como codemandados o coadyuvantes en los indicados recursos.

En la ciudad de Santander a 29 de marzo de 1997. = El secre-
tario (ilegible).
97/78254

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA
Sala de lo Contencioso-Administrativo

EDICTO

Se hace saber, para conocimiento de las personas a cuyo favor
pudieran derivarse derechos de los actos administrativo
impugnados y de quienes tuvieren intereses directos en el
mantenimiento de los mismos, gque por las personas y Entidades
gue se relacionan a continuacidn se han formulado recursos
contencioso-administrativos contra los actos resenados, a los
que han correspondido los numeros que se indican de esta

Sala:

333/97.- EDIBILSA, S.A., contra la Resolucidén del
AYUNTAMIENTO DE COLINDRES, sobre acuerdo de la Comisidn de
Gobierno de fecha 27.01.97, en gue se acordd no conceder
licencia municipal de obras a la recurrente en orden a la
construccidén de viviendas, locales comerciales y garajes en
la parcela sita entre las calles Juan de la Encia, Puerta y
José Moll de dicha localidad.

334/97.- - EL REGUIL, S.L., contra 1la Resolucién del
AYUNTAMIENTO DE ENTRAMBASAGUAS, sobre acuerdo de la Comision
de Gobierno adoptado en la sesidén ordinaria celebrada el
19.12.96, en virtud del cual se adoptaba la Resolucidn por la
cual se ordena la paralizacidn de cualquier labor extractiva
gue la empresa recurrente pudiera realizar en los terrenos de
propiedad municipal.

337/27.— DON ANTONIO NUNEZ FONFRIA Y OTROS, contra la
Resolucidn de la TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, de
fecha 23.12.96, por la gque se desestimaba el recurso
ordinario interpuesto por los recurrente sobre derivacidn de
responsabilidad subsidiaria solicitada.

338/97.- DON ALVARO ANTONIC PEREZ GARCIA, contra 1la
Resolucidén del MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES,
dictada por el Director General de Trabaio v Miagraciones en
el expte. 14854/96, por la que se desestima el recurso
ordinario interpuesto contra la resolucidén de la Direccién
Provincial de Trabajo y Asuntos Sociales, por la que se
imponia al recurrente una sancidén de 60.000 pesetas.

340/97.~ DON ANTONIO, DONA EVA MARIA y DON DAVID CUERNO
GARCIA, contra 1la Resolucién del TRIBUNAL ECONOMICO-
ADMINISTRATIVO REGIONAL DE CANTABRIA, de fecha 30.09.96 por
el que se desestima el recurso interpuesto contra las
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ligquidaciones n® 2332/95, 2333/95 y 2334/95 del Impuesto
sobre Sucesiones y Donaciones.

-341;'9?.*— DON JUAN IGNACIO GANDARILLAS GARCIA, contra la

Resolucién del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha 16.12.96,
por la gue se impone al recurrente una multa de 20.000
pesetas en materia de circulacion.

342/97.- CANTSEGUR, S.L., contra la Resolucidén de 1la
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, de fecha 19.12.96,
por la que se- deniega al recurrente la adjudicacidn del
concurso abierto 2/97 "servicio de vigilancia del edificio
sede de la Direccidn Provincial de la T.G.S5.5. en Cantabria'.

343/97.—- DON LUIS ALVAREZ RODRIGUEZ Y OTROS, contra la
Resolucidn del AYUNTAMIENTO DE REINOSA, sobre Decreto de
fecha 19.12.96 en virtud del cual se declard la no existencia
de situacidn de ruina en un edificio sito en la Avenida de
Cantabria n® 3 y 5 de Reinosa y en la que ademas se ordend la
ejecucidén de cbras de reparacién del mencionado edificio.

344/97.- COMISIONES OBRERAS DE CANTABRIA, contra la
Resolucidn de la TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL,
por la que se desestima el recurso ordinario formulado contra
Acta de Liquidacidn por diferencias de cuotas.

345/97.- PROSE, S.A., contra la Resolucidén de la TESORERIA
GENERAL: DE LA SEGURIDAD SOCIAL, de fecha 18B.12.96, que
desestima los recuros ordinarios interpuestos contra las
Actas de Liquidacidn de cuotas n® 96/119 y 96/120.

346/97.~- A.M.P.R.0.S., contra la Resolucidn del INSTITUTO
NACIONAL DE  SERVICIOS SOCIALES, de. fecha 4.12.96,

desestimatoria de la reclamacidn previa dictada en el expte.
n® 39/2/96, Ref., presetaciones RUAP, sobre aprobacidn

parcial de la cuantia.

347/97.- HIPER HURACAN, S.L., contra la Resolucidén del
MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES, dictada por la
Direccidn General de Trabajo y Migraciones, expte. 11383796,

por la que se desestima el Recurso Ordinario interpuesto

contra la Resoluciodon de la Direccidn Provincial de Trabajo vy

Asuntos Sociales de Cantabria, confirmatoria del Acta de
Infraccion 264/96, por la que se imponia al recurrente una
sancidén de 50.000 pesetas. '

349/97.- DONA ROCIO AMANN GARAY, contra la Resolucién del
MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES, dictada por la
Direccién General de Ordenacién de la Seguridad Social,
expte. 23806/94 de fecha 10.12.96 por la que se desestima el
Recurso de Alzada interpuesto contra la Resolucidén de la
Direccidn Provincial de Trabajo de Cantabria, por la que se
confirmaba el Acta de Infraccidén n® 5-638/94, por la que se
impone al recurrente una sancicén de 100.001 pesetas.

350/97.— DON ALBERTO M. CORTINA DIAZ, contra la Resolucidn de
la DELEGACION DEL GOBIERNO, de fecha 31.07.96, por la que se
sanciona al recurrente con una multa de 50.000 pesetas.

351/97.- DON ALBERTO M. CORTINA DIAZ, contra la Resolucidn de
la DELEGACION DEL GOBIERNO, de fecha 31.07.96, por la que se
sanciona al recurrente con una multa de 50.000 pesetas.

353/97.— DONA DANIELA GUTIERREZ JIMENEZ, contra la Resolucidn
de la DELEGACION DEL GOBIERNO, de fecha 10.02.97, en expte.
162/97 por la que se impone al, recurrente ‘una multa de
500.000 pesetas.

356/97 .- DON QUINTIN SENAS BEDOYA, contra la Resolucidn de la
DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL, por la que se deniega
al recurrente el derecho a la percepcidn del Complemento de
Productividad.

357/97.- DON BLAS DIAZ LOPEZ, contra la Resolucidén de la
DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL, por la gue se deniega
al recurrente la percepcidn del Complemento de Productividad.

358/97 .- DON MANUEL BEIVIDE MUNOZ, contra la Resolucidn de la
TESORERTA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, de fecha 18.12.96
por la que se desestima el recurso ordinario formulado contra
resolucién de 31.10.96 de la Subdireccién Provincial de
Recaudacidén por la gque se desestima el recurso planteado n°®
93 /500227, confirmando ésta.

359/97.- DON VIDAL MANTECA COBO, contra la Resolucidén del
AYUNTAMIENTO DE EL ASTILLERO, de fecha 22.01.97 dictada en el
expte. n?® 489/96 por la gue se deniega la licencia para la
construccion de un garaje en la calle S. Camilo 42,
devolviendo la edificacidn al estado anterior. ;

361/97.~ DONA ANA MARIA SECO GARCIA, contra la Resolucidn de
la AGENCIA DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA, de fecha 12.12.96
por la que se descuenta la cantidad de 2.268 pesetas por la
participacién en las huelgas de una y dos horas de los dias
5 yv 13 de noviembre de 1.996, respectivamente.

Lo que se anuncia para que sirva de emplazamiento de quienes
con arreglo a los articulos 60, 64 y 66 en relacidn con los
29-b y 30 de la Ley de esta Jurisdiccidn, puedan comparecer
como codemandados o coadyuvantes en los indicados recursos.

tn la ciudad de Santander a 1 de abril de 1997. — El secretario
(ilegible).
97/78256
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA
~ Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO

se hace saber, para conocimiento de las personas a cuyo favor
pudieran derivarse derechos de los actos administrativo
inpugnados y de quienes tuvieren intereses directos en el
mantenimiento de los mismos, que por las personas y Entidades
que se relacionan a continuacién se han formulado recursos
contencioso-administrativos contra los actos resenados, a los
que han correspondido los numeros gque se indican de esta

Sala: -

319/97.- DON JAIME FRAILE MARTIN, contra la Resolucidén del
MINISTERIO DE EDUCACION ¥ CULTURA, por la que se concede al
recurrente la 14* y 15* licencia por enfermedad. -

320/97.- DON FRANCISCO GUTIERREZ ALONSO y DONA MARIA JESUS
PENA BLANCO, contra la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE
EMPLEO, desestimatoria presunta de los recursos ordinarios
presentados por los recurrentes contra las resoluciones del
Director Provincial del I.N.E.M. de fecha 17.04.96, por las
cuales se desestimaban las peticiones de impugnacidn del
proceso de seleccidén y contratacidn del personal directivo,
docente y de apoyo de la Escuela Taller de Liébana.

322/97.- DON JESUS OSORIO CARPERO, contra la Resolucidén del
AYUNTAMIENTO DE CAMALENO, de fecha 29.03.95 por el cual no se
aprueba el proyecto presentado, ni los planos presentados con
fecha 5.10.95 y declarando ilegalizables las obras realizadas
no incluidas en 1la licencia de 30.07.93, asi como la

demolicidén de las mismas.

323/97.- A.R.C.A., contra la Resclucicn de la DIPUTACION
REGIONAL DE CANTABRIA, de fecha 22.11.96, por el gue se
resuelve desestimar el recurso ordinario formulado por la
recurrente contra el acuerdo de la comisidén regional de
Urbanismo por el que se aprobd el modificado n® 3 del Plan

General de Ordenacidon Urbana de Suances.

324 /97.—- DONA CARIDAD PERA FERNANDEZ, contra la Resolucion
del MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES, de fecha
23.01.97 por la que se desestima el recurso interpuesto
contra la sancion de pérdida de la pension durante 6 meses
impuesta a la recurrente en virtud de expte. 34509/94.

3125/97.-  DONA FRANCISCA MARIA VALLE GONZALEZ, contra la

' Resolucidon del MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA, gue

contiene la relacidn definitiva de la adjudicacidn de puestos
de trabajo a maestros gque participaron en el proceso de
readscripcién al primer ciclo de Educacidn Secundaria
Obligatoria.

326/97.— COMUNIDAD DE PROPIETARIOS EDIFICIO SALESAS 1II,
contra la Resolucidén del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
11.12.96 sobre solicitud de licencia de apertura de garajes
sitos en la calle Simancas, 40.

327/97 .~ FRANCISCO FONTECILLA HOYO, contra la Resolucion del
GOBIERNO DE CANTABRIA, dictada por la Consejeria de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social de 7.02.97, por la gue se
desestima el recurso ordinario formulado contra la Resolucidn
de la Direccién General de Sanidad y Consumo de 23 de
Septiembre de 1.996, que impuso al recurrente la sancion de
ceses de actividad y baja de inscripcidon en el Registro
General Sanitario.

328/97 .- FRANCISCO FONTECILLA HOYO, contra la Resolucidn del
GOBIERNO DE CANTABRIA, dictada por la Consejeria de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social de 7 de Febrero de 1.997, por la
gque se desestima recurso ordinaric formulado contra la
resolucién de la Direccidén Regional de Sanidad y Cornsumo de
23 de septiembre de 1.996, que impuso al recurrente, la
sancién de cese de actividad y baja de inscripcion en el
Registro General Sanitario.

329/97.- CONSERVERA LAREDANA, S.L., contra la Resolucid del
GOBIERNO DE CANTABRIA, dictada por la Consejeria de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social de 7 de Febrero de 1.997, por la
gque se desestima recurso ordinario formulado contra la
resolucién de la Direccién Regional de Sanidad y Consumo de
2 de agosto de 1.996, que impuso a la Empresa recurrente, la
sancién de actividad y baja de inscripcién en el Registro
General Sanitario.

330/97.- SOLEDAD VASCO SASTRE, contra la Resolucidn del
GOBIERNO DE CANTABRIA. dictada por la Conseieria de Sanidad.
Consumo Yy Bienestar Social de 10.02.97, por la que se
desestima recurso ordinario formulado contra la resolucidn de
la Direccidén Regional de Sanidad y Consumo de 1 de agosto de
1.996, que impuso a la recurrente la sancién de cese de
actividad y baja de inscripcién en el Registro General
Sanitario.

331/97.- SALAZONES Y ANCHOAS IOLIN, S.A., contra la
Resolucidén del GOBIERNO DE CANTABRIA, dictada por la
Consejeria de Sanidad, Consumo y Bienestar Social de 7 de
febrero de 1.997, por la que se desestima el recurso
ordinarioc formulado contr ala resolucién de la Direccidn
Regional de Sanidad y Consumo de 1 de agosto de 1.996, que
impuso al recurrente la sancidén de cese de actividad y baja
de inscripcidén en el Registro General Sanitario.

M.E.C.D. 2016

332/97.- CONSERVAS BARREDO, S.A.,contra la Resolucidn del
GOBIERNO DE CANTABRIA, dictada por la Consejeria de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social de 7 de febrero de 1.997, por la
que se desestima el recurso ordinario formulado contra la
resolucién de la Direccidn Regional de Sanidad y Consumo de
31 de julio de 1.996, que impuso a la Empresa recurrente, la
sancién de cese de actividad y baja de -inscripcidn en el
Registro General Sanitario.

1o que se anuncia para que sirva de emplazamiento de gquienes
con arreglo a los articulos 60, 64 y 66 en relacidén con los
29~b y 30 de la Ley de esta Jurisdiccion, puedan comparecer
como codemandados o coadyuvantes en los indicados recursos.

En la ciudad de Santander a 31 de marzo de 1997.— El secre-
tario (ilegible).
97/78258

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA
Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO

Se hace saber, para conocimiento de las personas a cuyo favor
pudieran derivarse derechos de los actos administrativo
impugnados y de guienes tuvieren intereses directos en el
mantenimiento de los mismos, gue por las personas y Entidades
que se relacionan a continuacién se han formulado recursos
contencioso-administrativos contra los actos resenados, a los
que han correspondido los numeros gque se indican de esta

Sala:

362/97.— DON LUIS LANDA REBOLLEDO, contra la Resolucidén de la
AGENCIA TRIBUTARIA, de fecha 12.12.96 por la que se descuenta
la cantidad de 2.292 pesetas por la participacion en las
huelgas de una y dos horas de los dias 5 y 13 de noviembre de
1.996, respectivamente.

363/97.— DON CARIOS FRANCISCO VALDERRAMA CANO, contra la
Resolucién de la AGENCIA TRIBUTARIA, de fecha 12.12.96 por la
que se descuenta la cantidad de 2.292 pesetas por la
participacién en las huelgas de una y dos horas de los dias
5 yv 13 de noviembre de 1.996, respectivamente.

364/97.— DONA ANA MARIA NUNEZ IGLESIAS, contra la Resolucion
de la AGENCIA TRIBUTARIA, de fecha 12.12.96 por la gue se
descuenta la cantidad de 796 pesetas por la participacion en
las huelgas de una y dos horas de los dias 5 y 13 de
noviembre de 1.996, respectivamente.

365/97 .- DONA MARIA TERESA VAYAS PEREZ, contra la Resolucion
de la AGENCIA TRIBUTARIA, de fecha 12.12.96 por la que se
descuenta la cantidad de 2.097 pesetas por la participacidn
en las huelgas de una y dos horas de los dias 5 y 13 de
noviembre de 1.996, respectivamente.

366/97.— DON LUIS ALBERTO GUTIERREZ DE COS, contra: la

Resolucidén de la AGENCIA TRIBUTARIA, de fecha 12.12.96 por la
que se descuenta la cantidad de 1.695 pesetas por la
participacién en las huelgas de una y dos horas de los dias
5 y 13 de noviembre de 1.996, respectivamente.

367/97 .- DONA MARIA LUISA GIL BEZANILLA, contra la Resolucidn
de la AGENCIA TRIBUTARIA, de fecha 12.12,96 por la gue se
descuenta la cantidad de 1.695 pesetas por la participacion
en las huelgas de wna y dos horas de los dias 5 y 13 de
noviembre de 1.996, respectivamente. :

371/97.- REZUMAR, S.A., contra la Resolucidén del GOBIERNO DE
CANTABRIA, dictada por la Direccion Regional de Sanidad ¥y
Consumo, de fecha 7.0B.96 y contra la Resolucion de 7.02.97
del Consejero de Sanidad, Consumo Yy Bienestar Social,
desestimatoria del recurso ordinario interpuesto contra la
primera, por las que se decreta el cese de 1la actividad y
baja de inscripcion en el Registro General Sanitario de la
Industria de salazdn y semiconserva.

374/97 .- DONA ESTHER DELGADO FADRIQUE, contra la Resolucidn
del AYUNTAMIENTO DE CAMARGO, de fecha 22.01.97, en virtud de
la cual se publica la relacidén de aprobados del concurso-
oposicién para una plaza de auxiliar administrativo por
personal laboral fijo a tiempo parcial Yy resnlucll-zﬁn de
1.02.97 en virtud de la cual se desestima la solicitud de

revisidn del segundo examen.

176/97 .- DON ANTONIO ALONSO ARENAL, contra la Resolucidn del
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha 19.12.96 sobre
legalizaciodn de obras realizadas sin licencia consistentes en
construccién de unos apartamentos adosados de planta baja en
l1a finca donde esta situado el Hotel Antoyana en el Barrio de
0jaiz y requerimiento para que proceda a la demolicion de lo
indebidamente ejecutado y reposicidén a su estado anterior.

377/97.~ DON FRANCISCO OCEJO COBEOG, contra la Resolucidn del
JURADO PROVINCIAL DE EXPROPIACION FORZOSA, de fecha 14.01.597
por la que se fija justiprecio de bienes al recurrente.

180/97 .- DON ANGEL ORTIZ MURECAS, contra la Resolucion del

AYUNTAMIENTO DE CASTRO-URDIALES, en la que se acuerda la
calificacién de las obras de construccion de egtahln como
almacén realizadas por el recurrente como ilegales e

ilegalizables, con propuesta de demolicidn.
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381/97.- DON ALFONSO CLAVERO CARRIEDO, contra la Resolucidn
de la DELEGACION DEL GOBIERNO, de fecha 20.12.96 por la que
se desestima el recursoc ordinario interpuesto contra 1la
resolucion de fecha 18.10.96 por la gue se desestima el
recurso ordinario interpuesto contra la resolucidén de fecha
18.10.96 dictada por la Delegacidn de Gobierno, ambas
recaidas en expte: 577/96 por las que se impone al recurrente
una sancion de 50.000 pesetas.

382/97.- SOCIEDAD IBERICA DE CONSTRUCCIONES ELECTRICAS, S.A.,
conitra la Resolucidn del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
25.11.96, por la gque 'se desestiman las peticiones de
intereses de demora formuladas por la recurrente
correspondientes a las obras de canalizacidén de 1la red
semafdrica.

383/97.- FEDERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA UNION GENERAL
DE TRABJADORES DE  CANTABRIA, contra la Resolucién del
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, por la que se publican las bases

por las que se regirén las pruebas selectivas
correspondientes a SUBOFICIAL de 1la Policia Iocal,
encuadradas en la escala de Administracidn Especial,

Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo C.

385/97 .- FEDERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA UNION GENERAL
DE TRABJADORES DE CANTABRIA, contra la Resolucidn del
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, por la que se publican las bases
por las gue =2 regirdn las pruebas selectivas
correspondientes a SARGENTO de la Policia local, encuadradas
en la escala de Administracidn Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Policia lLocal, Grupo C.

186/97.~ FEDERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA UNION GENERAL
DE TRABJADORES DE CANTABRIA, contra la Resolucidén del
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, por la que se publican las bases
por las que se regirén las - pruebas selectivas
correspondientes a SARGENTO de la Policia lLocal, encuadradas
en la escala de Administracidn Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Policia Local, Grupo C.

387/97.- FEDERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA UNION GENERAL
DE TRABJADORES DE CANTABRIA, contra la Resolucidén del
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, por la que se publican las bases
por las que se regirdn las pruebas selectivas
correspondientes a CABO de la Policia Iocal, encuadradas en
la escala de Administracién Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Policia Local, Grupo D.

389/57.- FEDERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA UNION GENERAL
DE TRABJADORES DE CANTABRIA, contra 1la Resolucidén del
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, por la gue se publican las bases
por las que @ se regiran las pruebas selectivas
correspondiente a SARGENTO (PROMOCION INTERNA) encuadradas en
la escala de Administracién Especial, Subescala Servicios
Espeicales, Clase Extincidén de Incendios, Grupo C.

390/97 .- DON JOSE MARIA PUENTE VELEZ, contra la Resolucidén de
la DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA, de fecha 24.01.97 por la
que se acuerda estimar en parte el expte. de responsabilidad
patrimonial de la Administracién 1/95, incocado a instancia
del recurrente, indemnizacidn en la cuantia de 3.250 pesetas.’

Lo gue se anuncia para gue sirva de emplazamiento de guienes
con arreglo a los articulos 60, 64 y 66 en relacién con los
29-b y 30 de la Ley de esta Jurisdiccién, puedan comparecer
como codemandados o coadyuvantes en los indicados recursos.

En la ciudad de Santander a 2 de abribde 1997 — El secretario
(ilegibie).
97/79225

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA
Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO

Se hace saber, para conocimiento de las personas a cuyo favor
pudieran derivarse derechos de los actos administrativo
impugnados y de quienes tuvieren intereses directos en el
mantenimiento de los mismos, que por las personas y Entidades
que se relacionan a continuacién se han formulado recursos
contencioso-administrativos contra los actos resefadosa, a los
gque han correspondido los numeros gue se indican de esta
Sala:

391/97.- JUHTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resolucidn del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
26.12.96 (B.0.C.) por la que se aprueban las Bases por las
gue se regiran las pruebas selectivas correspondientes a CABO
de la Policia Local, Administracién Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo D. Seleccidn
Oposicidén Libre.

392/97.—- JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resolucidén del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
26.12.96 (B.0.C.) por la gue se aprueban las Bases por las
gue se regiran las pruebas selectivas correspondientes a
SUBOFTCIAL de la Policia Local, Administracidén Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo C.
Seleccion Oposicion Libre.
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393/97.~ JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resolucion del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
26.12.96 (B.0.C.) por la que se aprueban las Bases por las
que se regiran las pruebas selectivas correspondientes a
SARGENTO de 1la Policia ILocal, Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo C.
Seleccion Concurso-Oposiciodn.

394/97.~ JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resolucidn del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
26.12.96 (B.0O.C.) por la que se aprueban las Bases por las
gue se regiran las pruebas selectivas correspondientes a
SARGENTO de la Policia Iocal, Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo C.
Seleccion Concurso-Oposicidn. :

395/97.~ JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resoluciodn del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
26.12.96 (B.O.C.) por la que se aprueban las Bases por las
gue se regiran las pruebas selectivas correspondientes a CABO
de la Policia local, Administracién Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo D. Concurso.

396/97.~- JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resolucion del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
30.12.96 (B.O.C.) por la que se aprueban las Bases por las
que se regirdn las pruebas selectivas correspondientes a
BOMBERO CONDUCTOR del Servicio de Extincién de Incendios,
Administracidn Especial, Subescala Servicios Especiales,
Grupo D. Oposicidn Libre.

387/97 .- JUNTA DE  PERSONAL DEL AYUNTAMIENTC DE SANTANDER,
contra la Resolucidn del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
31.12.96 (B.O.C.) por la que se apruecban las Bases por las
que se regiran las pruebas selectivas correspondientes a CABO
del Servicio de Extincién de Incendios, Grupo D. Oposicidn
Libre.

398/97.~ JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resoluciodn del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
30.12.96 (B.0.C.) por la que se aprueban las Bases por las
que se regiran las pruebas selectivas correspondientes a
SARGENTO (Promocion Interna) del Servicio de Extincidn de
Incendiocs, Grupo C.

401/97.—- DON AURELIO GOMEZ RIANO, contra la Resolucién del
MINISTERIC PARA LAS ADMINISTRACIOMNES PUBLICAS, de fecha
2.07.96 por la que se deniega la solicitud de la recurrente
a la percepcidén con caracter vitalicio de 1la pensién
reglamentaria que le fue concedida pro el Montepio de
Funcloanrios de la Organizacidn Sindical.

402/97.~ JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resolucién del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
30.12.96, por la que se aprueban las Bases por las que se
regirdn las pruebas selectivas correspondientes a SARGENTO
(PROMOCION INTERNA), Administracién Especial, Subescala
Servicios Especiales, Grupo C. '

403/97.- JUNTA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER,
contra la Resolucion del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, de fecha
26.12.96, por la que se aprueban las Bases por las que se
regiran las pruebas selectivas correspondientes a SUBOFICIAL,
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
Grupo C. Concurso.

404/97.- DON MIGUEL ALFREDO ROBETA GOMEZ, contra la
Resolucidén del AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, por la que se
aprueban las Bases por las que se regiran las pruebas
selectivas correspondientes a CABO de la Policia lLocal
(Administracién Especial. Subescala Servicios Especiales.
Grupo D.) B.0.C. de 26.12.96.

405/97.~ PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE POLICIAS LOCALES DE
SANTANDER, contra la Resolucidén del AYUNTAMIENTO DE

SANTANDER, por la gue se aprueban las Bases por las que se

regiran las pruebas selectivas correspondientes a SUBOFICIAL
de la Policia ILocal (Administracién Especial. Subescala
Servicios Especiales. Grupo C.) B.0.C. de 26.12.96.

Lo que se anuncia para gue sirva de emplazamiento de quienes
con arreglo a los articulos 60, 64 y 66 en relacidn con los
29-b y 30 de la Ley de esta Jurisdiccidn, puedan comparecer
como codemandados o coadyuvantes en los indicados recursos.

En la ciudad de Santander a 3 de abril de 1997 . — El secretario
(ilegible).
97/79227

JUZGADO DE LO PENAL DE PALENCIA
REQUISITORIA
Expediente numero 173/96

Don Juan Luis Rodriguez Ponz, magistrado juez de lo Penal
de Palencia,

Hago saber: Por la presente, que se expide en méritos
de lo acordado en autos de rollo nimero 173/96, dimanante
de procedimiento abreviado ntimero 32/95 del Juzgado de
Instruccion Numero Dos de Cervera, seguido en este organo
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jurisdiccional por contra la seguridad del tréfico se cita y llama
al condenado don Jerénimo Vergel Ruiz, con DNI namero
72.110.959, nacido el 8 de abril de 1947 en Reocin de Los Mo-
linos, hijo de don Gerardo y de dofia Carmen, con ultimo do-
micilio en Reocin de Los Molinos (Cantabria) y actualmente
en paradero desconocido, para que en el plazo de diez dias
comparezca en este Juzgado para practicar las diligencias
acordadas en relacién a requerirle permiso de conducir y no-
tificarle suspensién pena multa.

Al mismo'tiempo ruego Yy encargo a todas las autoridades
v a los miembros de la Policia Judicial que procedan a su bus-
queda, detencién y personacion, poniéndole en conocimiento
de este Juzgado a fin de poder dar cumplimiento a las dili-
gencias que en relacion con el mismo vienen acordadas.

Palencia a 11 de abril de 1997.— Firma ilegible.— El se-
cretario (ilegible).
97/94586

JUZGADO DE LO PENAL DE PALENCIA
REQUISITORIA
Expediente numero 518/96

Don Juan Luis Rodriguez Ponz, magistrado juez de o Penal
de Palencia,

Por la presente y en el rollo nimero 518/96, dimanante
del procedimiento especial abreviado numero 55/95 del Juz-
gado de Instruccion Numero Uno de Cervera contra la segu-
ridad del trafico, se cita y llama al acusado don Jerdnimo
Vergel Ruiz, natural de Reocin de Los Molinos, con DNI nu-
mero 72.110.959, hijo de don Gerardo y de dona Carmen, na-
cido el 8 de abril de 1997, domiciliado hasta fechas recientes
en la calle Reocin de Los Molinos, Cantabria, actualmente
en paradero desconocido, para que en el plazo de diez dias
comparezca ante este Juzgado de lo Penal de Palencia, en

_la plaza Abilio Calderén, al objeto de ser citado en forma para

la celebracion del juicio oral, bajo apercibimiento de que de
no verificarlo sera declarado en rebeldia, todo ello conforme

‘a lo establecido en el articulo 835.1 de la Ley de Enjuiciamierito

Criminal.

Al propio tiempo, ruego y encargo a todas las autoridades
y ordeno a los funcionarios de la Policia Judicial que procedan
a su busqueda, detencién y personacion, poniendole en co-
nocimiento de este Juzgado a fin de poder dar cumplimiento
a las diligencias que en relacién con el mismo vienen
acordadas.

Palencia a 11 de abril de 1997.— El magistrado juez, Juan
Luis Rodriguez Ponz.— El secretario (ilegible).
97/94585

AUDIENCIA PROVINCIAL DE SANTANDER

Seccion Segunda
Civil
EDICTO
Expediente numero 326/95

Don Francisco Javier Herrero Ruiz, secretario de la Seccion
Segunda de la ilustrisima Audiencia Provincial de
Santander,

Doy fe v hago saber: Que en el recurso de apelacion,
rollo de Sala niumero 326/95, se ha dictado sentencia con
fecha 11 de noviembre de 1996, cuyos encabezamiento y fallo
son del tenor literal siguiente:

Sentencia.— llustrisimo sefior presidente don Javier de
la Hoz de la Escalera. llustrisimos senores magistrados, don
Miguel Carlos Fernandez Diez y don Bruno Arias Berrioate-
gortGa. En la ciudad de Santander a 11 de noviembre de 1996.
Vistos en tramite de apelacién ante esta Seccion Segunda
de la ilustrisima Audiencia Provincial de Santander los pre-
sentes autos de juicio ejecutivo numero 868 de 1991, rollo de
Sala niimero 326 de 1995, procedentes del Juzgado de Pri-
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mera Instancia Numero Cuatro de Santander, seguidos a ins-
tancia de «Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», representada por
el procurador don Dionisio Mantilla Rodriguez, contra dorfia
Milagros Benjamina Gutiérrez Saiz, dofia Aurelia Lopez
Arriola, don Miguel Angel Cuesta Gutiérrez y contra don José
Antonio Cuesta Gutiérrez y dona Maria de las Mercedes Viar
Echevarria. En esta segunda instancia ha sido parte apelante
«Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», representada por el procu-
rador sefior Mantilla Rodriguez y defendida por el letrado sefior
Churiaque Ubierna, y apelados don Miguel Angel y don José
Antonio Cuesta Gutierrez y dona Milagros Gutiéerrez Sainz,
representados por la procuradora sefiora Lastra Olano y de-
fendidos por el letrado senor Losada Armada, y dona Aurelia
Lopez Arriola y doha Mercedes Viar Echevarria, en situacion
de rebeldia. Es ponente de esta resolucion el ilustrisimo senor
magistrado don Javier de la Hoz de la Escalera.

Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamaos in-
tegramente el recurso de apelacion interpuesto por la repre-
sentacion de «Banco Bilbao Vizcaya, S. A.» contra la ya ci-
tada sentencia del Juzgado de Primera Instancia Numero
Cuatro de Santander, la que debemos confirmar y confir-
mamos en todas sus partes, con imposicion al recurrente de
las costas de esta alzada. Asi por esta nuestra sentencia, o
pronunciamos, mandamos y firmamos.

Concuerda bien vy fielmente lo anterior relacionado con
su original obrante en el libro de sentencias de esta Secre-
taria de la Seccion Segunda a que me remito. Y para que sirva
de notificacion en legal forma de la sentencia dictada a las
apeladas dofia Aurelia Lopez Arriola y dona Mercedes Viar
Echevarria, en situacion procesal de rebeldia, por medio del
presente edicto y su publicacion en el «Boletin Oficial de Can-
tabria», haciéndoles saber que dicha resolucion es firme y
gue contra la misma no cabe recurso alguno, expido el pre-
sente, en Santander a 20 de diciembre de 1996.— El secre-
tario judicial, Francisco Javier Herrero Rulz.

97/105736 .
AUDIENCIA PROVINCIAL DE SANTANDER

EDICTO
Fxpediente numero 517/95

Don Francisco Javier Herrero Ruiz, secretario de la Seccion

- Segunda de la ilustrisima Audiencia Provincial de

Santander,

Doy fe y hago saber: Que en el recurso de apelacion civil,
rollo de Sala niimero 517/95, se ha dictado sentencia con
fecha 21 de marzo de 1997, cuyos encabezamiento y fallo son
del tenor literal siguiente:

Sentencia nimero 120.— llustrisimos sefnores magistrados
don Javier de la Hoz ds la Escalera, don Miguel Fernanaez
Diez v don Bruno Arias Berrioategortta. En la ciudad de San-
tander a 21 de marzo de 1997. Vistos en tramite de apelacion
ante esta Seccion Segunda de la ilustrisima Audiencia Pro-
vincial de Santander los presentes autos de juicio de menor
cuantia numero 64/94, rollo de Sala numero 517/95, proce-
dentes del Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de San-
tofia, seguidos a instancia de dofa Isabel Pérez Ateca, don
Fernando y don Miguel Pérez Ateca, contra don Angel Ruiz

- Pérez, dona Pilar Pérez Cerro, don José Pérez Castillo y contra

los herederos desconocidos e inciertos para esta parte de dona
Pilar Cerro Madrazo. En esta segunda instancia han sido partes
apelantes don Angel Ruiz Pérez, dofa Pilar Pérez Cerro y don
José Pérez Castillo, representados por el procurador senor De
| lanos Garcia y defendidos por el letrado senor Martin Ga-
lache, v partes apeladas, dofia Isabel Pérez Ateca, represen-
tada por el procurador sefor Ruiz Canales y defendida por
el letrado sefor Cobo Rivas, y don Fernando y don Miguel
Pérez Ateca, y los herederos desconocidos de donia Pilar Cerro
Madrazo, en situacion de rebeldia. Es ponente de esta reso-
lucion el ilustrisimo sefior magistrado don Miguel Fernandez

Diez.
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Fallamos: Que estimando el recurso de apelacion inter-
puesto por don José Pérez Castillo, don Angel Ruiz Pérez y
dona Pilar Pérez Cerro, contra la sentencia de referencia, de-
bemos revocar y revocamos la misma y en su lugar con de-
sestimacion de la demanda debemos absolver y absolvemos
a los demandados de las pretensiones en su contra deducidas,
todo ello con imposicién a los actores de las costas de la ins-
tancia y sin especial pronunciamiento de las de esta alzada.
Asi por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos
v firmamos.

Concuerda bien vy fielmente lo anterior relacionado con
su original obrante en el libro de sentencias civiles de la Se-
cretaria de esta Seccion Segunda a que me remito. Y para
que sirva de notificacion en legal forma de la sentencia dic-
tada a los apelados don Fernando Pérez Ateca, don Miguel
Perez Ateca y los herederos desconocidos e inciertos de doiia
Pilar Cerro Madrazo, que se encuentran en situacién procesal
de rebeldia, por medio del presente edicto y su publicacién
en el «Boletin Oficial de Cantabria», haciéndoles saber que
dicha resolucién es firme y que contra la misma no cabe re-
curso alguno, expido el presente, en Santander a 23 de abril
de 1997.— El secretario judicial, Francisco Javier Herrero Ruiz.
97/106875

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO UNO DE SANTONA

EDICTO
Expediente numero 383/92

Dona Covadonga Gonzalez Rodriguez, jueza de primera ins-
tancia numero uno de Santofa,

Hago saber: Que en los autos de juicio ejecutivo nime-
ro 383/92 de los tramitados ante este Juzgado v a que se hara
mencion, se ha dictado la sentencia que, en su encabe-
zamiento y parte dispositiva, es del siguiente tenor:

Sentencia.— kEn la villa de Santoria a 4 de diciembre de
1995. El sefior don José Maria del Val Oliveri, juez sustituto
del Juzgado de Primera Instancia NUumero Uno de la misma
y su partido, ha visto las precedentes actuaciones de juicio
gjecutivo, seguidas ante este Juzgado al niimero 383/92 a ins-

tancias de la procuradora dofia Rosa Marfa Fuente Lépez, en

nombre y representacion de la entidad mercantil «lbercorp
Leasing, S. A.», contra don Primitivo A. Rueda Quintana y
dona Amalia Garcia Iglesias, sobre reclamaciéon de cantidad.

Fallo: Que estimando la demanda formulada por la re-
presentacion procesal de «Ibercorp Leasing, S. A.», contra

don Primitivo A. Rueda Quintana, debo deciarar y declaro

naber lugar a ella, a los solos efectos de imponerle las costas
del presente procedimiento.

Asi por esta mi sentencia, que les sera notificada a los
demandados en rebeldfa de conformidad a lo establecido en
el articulo /69 de la Ley de Enjuiciamiento Civil si no se soli-
cita lo sea personalmente, y contra la que cabe interponer
recurso de apelacion ante la ilustrisima Audiencia Provincial
en el termino de cinco dias, lo pronuncio, mando y firmo.—
Firmado y rubricado.

Y para que asi conste y su fijacién en el «Boletin Oficial
de Cantabria» y tablén de anuncios de este Juzgado vy sirva
de notificacion a los demandados en situacion procesal de
rebeldia, expido el presente edicto en Santofia a 7 de abril
de 1997.—Lla jueza, Covadonga Gonzalez Rodriguez.
97/94230

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CUATRO DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente numero 23/93

La senora dona Araceli Contreras Garcia, secretaria del Juz-
gado de Primera Instancia Numero Cuatro de To-
rrelavega,

Hace saber: Que en el juicio verbal civil nimero 23/93
seguido en este Juzgado a instancia de don Rufino Junquera
Fernandez, contra dofa Asuncién Alonso Puente, se ha dic-
tado auto de caducidad cuyos encabezamiento y parte dis-
positiva son a tenor literal los siguientes: ot

Auto.—En Torrelavega a 21 de marzo de 1997.

Hecho.— Primero: Que en el presente juicio, en fecha 22
de febrero de 1993 se dict6 diligencia acordando unir exhorto
en el gue consta que el actor no reside en el domicilio indi-
cado, sin gue con posterioridad se haya instado el curso de
dichos autos, por lo que han transcurrido mas de cuatro afios
desde la ultima expresada actuacion.

Parte dispositiva. — Se declara abandonada la accién en
los presentes autos de juicio verbal civil nimero 23/93 v, en
consecuencia, caducada la instancia expresada. Procédase
al archivo de lo actuado sin méas tramite, una vez firme esta
resolucion. Asi por este su auto, lo acuerda, manda v firma
el senor don Justo Manuel Garcia Barros, juez de primera ins-
tancia numero cuatro de esta ciudad v su comarca, de lo cual
yo, el secretario, doy fe. :

Y para que sirva de notificacion al actor don Rufino Jun-
quera Fernandez, con domicilio desconocido y su publica-
cion en el «Boletin Oficial de Cantabria» vy en el tablon de
anuncios de este Juzgado, expido el presente, en Torrelavega
a 24 de marzo de 1997.— La secretaria, Araceli Contreras

Garcia.
97/107542
BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
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