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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-

mete a informacion publica por periodo de quince dias,

el expediente promovido por don Rafael Fontes Mufioz
para la construccion de vivienda unifamiliar en suelo
no urbanizable de Los Oleos (Herrerias).

1.a documentacion correspondiente queda expuesia
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 8 planta).

 Santander a 18 de julio de 1995.—EIl secretario de
la Comisién Regional de Urbanismo, José¢ Emilio Mi-
sas Martinez.
95/101794

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
. Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

~ En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-
mete a informacidn publica por periodo de quince dias,
el expediente promovido por don Tomas Revuelta Le-
fiero para la construccion de vivienda unifamiliar en

suelo no urbanizable de La Busta (Alfoz de Lloredo). -

La documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 87 planta).

Santander a 5 de julio de 1995.—FEI secretario de
la Comisién Regional de Urbanismo, José Emilio Mi-
sas Martinez. |
95/98740

4. Subastas y concursos

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Contratacién y Compras
ANUNCIO

Habiendo sufrido extravio la carta de pago por im-
porte de 398.719 pesetas, carta de pago numero 1.011,
de fecha 27 de mayo de 1981, correspondiente a la fianza
definitiva que la empresa «Lavanderia Industrial
Garvia, S. A.», presenté para ¢l Servicio de Lavanderia
en el Hospital de Liencres.

Se publica a los efectos de posibles reclamaciones

de terceros durante el plazo de dos meses a partir de

la fecha de su publicacion, transcurrido dicho plazo sin
declaracién de responsabilidades, se procedera a su de-
volucion al interesado.

Santander, 31 de julio de 1995.—Fl consejero de
~ Presidencia, Emilio del Valle Rodriguez.
95/113836 ;

M.E.C.D. 2016

Il _ADMINISTRAC_I()N DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL NORTE

Comisaria de Aguas
Informacion publica

E-A/39/02720. |

Asunto: Solicitud de concesion de un aprove-
chamiento de aguas. _

Peticionarios Don Francisco José y don Angel
Lama Llanes.

DNI numeros: 72.122.561 y 27.113.367.

Domicilio: 39718 Congarna, Camaleiio
(Cantabria).

Nombre del rio o corriente: Rio Deva.

Caudal solicitado: 2,08 litros por segundo.

Punto de emplazamiento: Congarna.

Término municipal y provincia: Camaleiio
(Cantabria). -

Destino: Riego. |

Breve descripcion de las obras y finalidad: Capta-
cién directa del cauce mediante motobomba que im-
pulsard las aguas a través de tuberia hasta los asper-

sores que regaran la finca.

Lo que se hace publico para general conocimiento
por un plazo de treinta dias hébiles, contados a partir
del siguiente a la fecha de publicacién del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», a fin de
que, los que se consideren perjudicados con lo solici-
tado, puedan presentar sus reclamaciones durante el in-
dicado plazo, en el Ayuntamiento de Camalefio o en
la Confederacion Hidrografica del Norte. El expediente
estara de manifiesto en la Comisaria de Aguas de dicha
Confederacién Hidrografica, avenida de Calvo Sotelo,
6A-4° derecha, 39071 Santander. - '

‘Santander, 17 de mayo de 1995.—E] secretario ge-
neral, P. O. el jefe de Servicio, Alberto Lopez Ca-
sanueva.

95/71159

CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL NORTE DE ESPANA -

Comisaria de Aguas
Informacion publica

E-A/39/02809.
Asunto: Solicitud de concesion de un aprove-
chamiento de aguas. oo .
Peticionario; Don Javier Garcia Gonzdlez.
Documento nacional de identidad: 13.743.929-A.
Domicilio: 39586 Turieno, Camalefio (Cantabria).
Nombre del rio o corriente: Rio Argii€banes.
Caudal solicitado: 0,225 litros por segundo.
Punto de emplazamiento: Turieno. |
- Término municipal y provincia: Camaleiio
(Cantabria). |
Destino: Riego.
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Breve descripcion de las obras y finalidad: Capta-
cion directa mediante motobomba que impulsara las
aguas a través de una tuberia hasta los aspersores que
regaran la finca.

Lo que se hace publico para general conocimiento
por un plazo de treinta dias hdbiles, contados a partir
del siguiente a la fecha de publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabriay, a fin de
que, los que se consideren perjudicados con lo solici-
tado, puedan presentar sus reclamaciones durante el in-
dicado plazo, en el Ayuntamiento de Camalefio o0 en
la Confederacion Hidrografica del Norte. El expediente
estard de manifiesto en la Comisaria de Aguas de dicha
Confederacion Hidrografica, avenida de Calvo Sotelo,
6-A, 4° derecha, 39071 Santander. -

Santander, 31 de mayo de 1995.—FEIl secretario ge-
neral, P. O. el jefe de Servicio, Alberto Lopez Ca-
sanueva.

05/78954

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE
Comisaria de Aguas
ANUNCIO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del
Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado
por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril («Boletin Ofi-
cial del Estado» del dia 30), se hace publico para ge-
neral conocimiento que, por Resolucidon de la Confe-
deracion Hidrografica del Norte de fecha 22 de mayo
de 1995 y como resultado del expediente incoado al
efecto, le ha sido otorgada a don Miguel Aja Ferndndez
la oportuna concesion para aprovechamiento de un
caudal maximo instantaneo de 0,14 litros de agua por
segundo a derivar del manantial del Monte de lo Llano,
en el barrio La Puente, término municipal de San Roque
de Riomiera (Cantabria), con destino a abastecimiento
del camping «Lunaday.

Oviedo, 26 de mayo de 1995.—El comisario de
Aguas, Luis Galguera Alvarez. :
95/77648

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE

Informacion piiblica

Con fecha 25 de Abril de 1.995, la Secretana de Estado de Medio Ambiente y
Vivienda ha autorizado la incoacién del Expediente de [nformacion Publica del "Proyecto
General de= Saneamiento de la Cuenca del Sistema Fluvial Saja-Besaya. Cuenca Baja.
(Cantabria).” v de los bienes y derechos afectados por el Proyecto para ejecucion de las
obras.

Se inicia el citado expedientz por medio del presente Anuncio:

El Proyecto General de Saneamiento de la Cuenca del Sistemna Fluvial Saja-Besaya.
‘Cuenca Baja. (Cantabria), incluye las obras de recogida, tratamiento y vertdo de las aguas

residuales del ambito temitonal de la cuenca con mayor concentracion industmal y urbana,
que comprende total o parcialmente los municipios de Cartes, Los Corrales de Buelna,
Miengo, Polanco, Reocin, San Felices de Buelna, Santillana del Mar, Suances y Torrelavega.

Las obras que comprende el Proyecto son, én siniesis:

Interceptor General, que se inicia en el Valle de Buelna y finaliza en [a estacion de
bombeo de El Cueto, con longinud total de 17.360 m. y didmetros variables entre 700
v 1.500 mm., con dos ramales denominados de San Felices, de 1.733 m, de longiud
v 300 mm. de didmetro y de Reocin, de 2.073 m. de longiud y 500 mm. de
didmetro.

Desde la estacidn de bombeo, a la que se incorpora un colector de recogida de aguas
industriales pretratadas del drea Reocin-Torrelavega-Polanco, con longitud total &. 675
m., las aguas residuales se impulsan a la Estacion Depuradora de Aguas Residuales
de Vuelta Ostrera con una conduccion de 2.650 m. de longitd.

M.E.C.D. 2016

1 Estacién Depuradora de Aguas Residuales: se localiza en Hinojedo (Suances), en
un meandro del rio denominado Vuelta Ostrera. Estd prevista con una linea para
107.222 m’/dia de agua residual urbana y otra, independiente para 120.960 m’/dia de
agua residual industrial pretratada.

. Mﬁ;&lamﬁdad:hEmﬁénDcwmdumgmiaunuﬁmﬂdaem'ﬁaﬂn
terrestre de 3.800 m. de longimud hasta la playa de Los Locos, de donde parte un
emisario submarino de 3.235 m. de longimud ¥ 1.700 mm. de didmetro.

- Colectores secundarjos: Concentran ¢ incorporan al Interceptor General los vertdos
de los micleos de los municipios incluidos en el ambito del esquema de saneamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de un (1) mes contade
a partir de la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de Cantabna, a fin de
los que se consideren afectados con las obras que se preven, puedan aducir lo que estimen

. procedente. durante el expresado plazo, en los Ayuntamientos de Cares, Los Corrales de

Bueina. Miengo, Polanco, Reocin. San Felices de Bueina, Santillana del Mar, Suances y
Torrelavega o en la Confederacion Hidrografica del Norie, en cuyas oficinas de Oviedo, ¢n
Plaza de Espaia. n° 2. y de Santander, en C/ Juan de Herrera n® [-1°, se hallaran de
manifiesto el expediente y el Proyecto, que contiens ¢l plano parcelario, la relacion de
propietarios y bienes afectados y el resto de la informacion necesana al caso, para que
puedan ser examinados por quienes lo deseen.

Santander, 14 de Junio de 1.995

95/87052

DELEGACION DEL GOBIERNO
EN CANTABRIA

La COMPA=IA MINERA DE DICIDO, S5.A., adquirio por expropiacidn forzosd

y con destino a la explotacion en descubierta de las concesiones mineras de
hierro "La Boba“, "La Perezosa”, "Enrigque” _
Pueblos de Mioro y Lusa, término municipal de Castro-Urdiales {Cantabrial,

y "Escombrera”, sitas en los

las siguientes Parcelas de terrenos:

PARCELA nQ B.459 de MioAoa. Expropiado DOLORES NOVAL ZIABALA
it n2 B.6&0 * " oy MIGUEL RASINES
ngd 8.5661 ANICETO IZUBIMENDI
ng B.&&2 " SATURNINA PAGOLA
nQ B.663 " RAFAEL LLANO PAGOLA

n&d H.5564 MIGUEL RASIMES

n2 B.&&S RAFAEL LLANO PAGOLA
n@ B.56646 ROSA RUIZ IMAZ
nl B.6&47 ROSA RUIL 1MAZ
n2 B.470 DOLORES NOVAL ZABALA
n2 B.&71 ROSA RUIZI [MAL

CAPELLAMIA SAN CRISTOBAL
CAPELLANIA SAN CRISTOBAL

-3bb
- 350

n
n2

n@ 7.352 FRANCISCO LLAND
n2 7.353 JOSE VILLOTA
ng 7.354 PETRA ESCUDERO
n2 7.353 SANTIAGD ORTIZ
n2 7.357 JOSE VILLOTA

ng 7.347 JESUS ESCOBEDO

g3 s ‘3 s BB BB B E-R B N R BN B

Bg oaErE £ ERL OE RN OB S £ B K F R BB S
o e B N e e I R« o o o o o e e VR e

RN Tiel St TR Gt i S B R S GO RE RSE BN RN

n2 7.358 JOSE VILLOTA
n2 7.359 HRDOS. DE JULIAN TORRE
n2 7.3560 LUSA 7 DE MANUELA ACHONDO
n8 7.361 - CEFERIND FERMNANDEZ Y
VALENT INA ACHONDO
2 n@ 7.337 i FELIPE SIERO
n ng 7.338 - y: CEFERINO FERNANDEZI Y
VALENT INA
o ng 7.336 M10~0 - HRDOS. DE JWLIAN TORRE
. n2 7.339 LUSA e HRDOS.DE MANUELA ACHONDO
b ng8 7.3456 F10r0 o CAPELLANIA SAN CRISTOBAL

- Al haber finalizado la explotacién de las concesiones mineras citadas
vy, por tanto, desaparecida la causa gue motivo la expropiacion de las par-
crelas ‘anteriormente relacionadas, han dejado de estar afectadas al Tin que

fundamentd su expropiacidn.

El tiempo transcurrido desde la expropiracion de los terrenos imposibi-
lita materialmente la notificacidon  individualizada a los titulares del

correspondiente derecho de reversion de la posibilidad de solicitar _la
misma, por lo gue procede realizar dicha notificacion de forma publkica
segun establece 21 art@ 59.4 de la Ley 3I0/92.

En virtud de lo anterior, esta Delegac:idn del Gobierno ha resueltox
Comunicar a los titulares a causahabientes, propietarios de los terre-

nos expropiados para las concesiongs mineras sitas en los pueblos de Miona
y Lusa, términa municipal de Castro-irdiales, la desafeccidn de las citadas
fincas, a fin de gque puedan ejercer 21 derecho a recobrar los bienes expro-
pi1ados gque les concede el articulo 54 de la Ley de Expropiraciron y b3 y
siguientos de su reglamento, mediante la correspondiente solicitud dirigida
al excelentisimo senor Deiegavo del Gobierno de Santander, en el plazo de
un mes, a contar desde la publicacion de esta Resolucion en el Boletin
oficial de CantaDria.

E——

antander, & de junipo de 1.993
wORIfay; 5| DELEGADO DEL GOBIERNO
+

o Pollgres Sanched

95/83306
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

Tribunal Econémico Administrativo Regional
de Cantabria

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 87.4 y 90 del Re

glamento de Procedimiento en las Reclamaciones Econdmico-Administrativas,

por medio del presents anuncio se notifica a las personas que a continua-

cién se cita, que ha sido dictada resolucién en la reclamacidn acondémico-

administrativa, interpuesta ante &lTribunal Econdmico-Administrativo Re—
gional de- Cantabira:

Recl. ni Nombra Sesidén Sentido fallo
1524/93 M8 ELENA PUEBLA SAN MARTTY 28-03-95 DESESTIMADO
1948/93 MANUEL DIAZ GUTIERREZ 31-01-95 DESESTIMADO
119/94 JOSEFINA ARCHE HERMOSA 31-01-95 NO PROCEDE
167/94 JOSE RAMON BARREIRA MONTERO 31-01-95 DESESTIMADO
772/94: FRANCISCO JABIER OSA MIER 31-01-95 DESESTIMADO
1268 y 1489/94 RAFAEL CAMPO SOTRES 28-02-95 ESTINADO
1446/94. VALENTIN GOMEZ CEBALLOS Y OTRO =~ 28-02-95 DESESTIMADO
1799/94 JAVIER GONZALEZ VILLULLAS 28-02-95  ESTIMADO
1913/94 ALBERTO REVILLA SAN SEBASTTAN 28-02-95 DESESTIMADO
149/95 JOAQUINA CANO GONZALEZ 28-02-95 DESESTINADO
170/95 TRESFILERIAS QUIJANO; S.A. 30-03-95 DESESTIMADO
Santander,

95/85258 Fdo.: D. José Marid—iéeds

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direcciéon Provincial de Trabajo, Seguridad Social
y Asuntos Sociales en Cantabria

Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion

Depdsito de Estatutos, Actas de Elecciones,
Convenios y Acuerdos Colectivos

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 19/77,
de 1 de abril, y R. D. 873/77, de 22 de abril, se hace
publico que en la Unidad de Mediacién, Arbitraje y
Conciliacién de la Direccion Provincial de Trabajo, Se-
guridad Social y Asuntos Sociales en Cantabria, a las
trece horas del dia 24 de mayo de 1995 han sido depo-
sitados los estatutos de la Asociacion Regional de Cria-
dores de Ganado Equino de Raza Monchina. Su am-
bito territorial es la region de Cantabria, integrandose
su ambito profesional por los ganaderos y propietarios
de ganado equino de raza monchina y por los que, en
cruzamiento de esta raza voluntariamente se adscriban
a ella, siendo los firmantes del acta de constitucion don
Angel Bollada Fernéandez, con documento nacional de
identidad numero 13.679.075; don Pedro Barquin
Garma, con documento nacional de identidad nimero
72.009.110; don Adolfo Bollada Gonzélez, con docu-
mento nacional de identidad numero 13.679.471; don
Alvaro Bringas Puente, con documento nacional de
identidad numero 32.016.567; don Felipe Diaz Gutié-
rrez, con documento nacional de identidad numero
16.651.427; don Fernando Francos Lavin, con docu-
mento nacional de identidad ntimero 13.741.234; don
Pedro Lopez Pardo, con documento nacional de iden-

M.E.C.D. 2016

tidad ntimero 72.016.598; don José Angel Sdez Mar-
tinez, con documento nacional de identidad numero
72.027.289; don Javier Gutiérrez Irastorza, con docu-
mento nacional de identidad numero 72.009.177; don
Juan Antonio Llaguno Sainz, con documento nacional
de identidad numero 13.684.989, y don Eugenio San
Emeterio Martinez, con documento nacional de iden-
tidad numero 13.701.867.

- Santander, 8 de junio de 1995 —El director pro-
vincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Sociales,
Gonzalo Burgués Mogro.

05/85931

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social
y Asuntos Sociales en Cantabria

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«El Buen Pastor, S. L.», revision I. P C. 1994

REVISION SALARIAL 1.9%4
CATEGORIAS TABLAS SALARIOS PAC-
TADOS 31-12-54-
*GRUPO A" - ].994 — CON EL 08%
EXCESQO DEL [PC
Peon 2.859 plas. dia 2.382 ptas. dia
Petn Especialists ZOL TR r ) fidrt D
Awxilisr de Laboratonio . v.io’ ¢ R0 il i 2950 "t
Almligr de Inspeccadn 86214 " mes 86.504 " mes
Inspactor 100.849 = " 10165 * T
Téenico Diplomado. .. 101.842 = ° 102657 * °
Limpiadors. . 400 * bhoma 403 ° bom
"GRUPO B
Anxilisr Administrativo ... 86214 plas. mes 26.904 ptas. mes
Oficaal da 2° ... o537 T i 96.135 ° -
Oficial da 1° 100,024 * - 100.824 * .
San Vicenie de Toranzo, cinco de febrero de 1.995.-
POR LOS TRABAJADORES

S yrobs frmo 7 e

=

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social
y Asuntos Sociales en Cantabria

95/104191

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«El Buen Pastor, S. L.», segundo afio de vigencia

TABLAS I1°ENERQ 1,995
CATEGORIAS TABLAS ' TABLAS
* GRUPO A" 31-12-94 1 ENERO 1.995
- REVISADAS

Petn L 2.882 plas. dia 2.911 ptas dia
Pedn Especialista ............. . 2950 = 2980 " ™
Auxiliar de Labomtorio.......... 2.950; =8 2980 " ©
Awnxliar de Inspeccida............ 86504 " mes 87.773 " mesa
Inspector i 101.656 * " 102673 %
Téeniso Diplomado. 102,657 * " 103684 * *
Limpiadom ... 403 " bom 407 " hom
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"GRUPO B™
Auxilisr Adoinistrativo ......... £6.904 ptas. mes 87.773 ptas. mes
Oficial da 2° 06135 % - 8 970% * %
Oficial de 1° ... 100824 F 7 101.832 * .
. FLUS DE ASISTENCIA.- Queda fijado en 293 plas. dia.
. PLUS DOMINICAL 6 FESTIVO.- Queda fijado en 4 545 plas. dia.
San Vicents de Toranzo, cinco de febrero de 1.995.-
POR LA EMPRESA

POR LOS TRABAJADORES

oel//?""-" toz Jr207 gﬂ-‘“ﬁf Di

JENARO O
TABLAS 1°ABRIL 1,995
CATEGORIAS TABLAS TABLAS
* GRUPO A" 31-12-94 1° ABRIL 1.995
REVISADAS
Podat ot Tt 2.882 ptas. dia 2.940 plas.
MW— A 2950 * - 3009 ° .
Aipgliar de Labomtogo.......... 2.950 -5 i ® 3.000 * °
Auxiliar de Inspsccidn..c. 869504 " mes BEOAZ " mea
Inspector | 101656 * ° 103689 * *
Técoico Diplomado......ccciauee 102.657 * . 104.710 .  *
Limpiador.. 403 " hom 411 ' hom
*GRUPO B"
Aiplisr Admmistrativo ......... 86,904 ptas. mes 88.642 ptas. mes
Oficial de 2° : 96.135 % OR.058 %
Oficial de 1* - 100.824 * " 102840 * .°
- PLUS DE ASISTENCIA.- Queda fijado en 296 plas. dia.
- PLUS DOMINICAL 6 FESTIVO.- Queda fijado en 4.550 ptas. dia.
San Vicenis de Toranzo, cinco de febrero de 1.995.-
POR LOS TRABAJADCORES POR LA EMPRESA

TABLAS 1°JULIO 1,995
CATEGORIAS TABLAS TABLAS
*GRUPO A* 31-12-94 1* JULIO 1.995
REVISADAS
Peta. 2.882 ptaa. dia 2.968 ptas. dia
Peon Especialista................... 2950 8o 3039 %!
mﬁlmm._ el e ) HERE AR 3,039 St
Auxlisr de Inspeccadn............ 836904 " mes 89.511 * mes
Inspector.. it 101656 * ° 104706 * °
T&mme:hm.x 102657 % > 108737 0t
Limpiadors. ... 403 " homa 415 " bonm
*GRUPO B*
Aml]iuﬁdmhﬁﬂ:tim.ﬂ...._ 86.904 plas. mes 89.511 ptl.l.mn
Gﬁ::_.ﬂdﬂ‘... - 06:135. % ® 99019 . S "
Oficial de 1*. P 100824 * ° 103.849 * °
- PLUS DE ASISTENCIA.- Queda fijado en 299 plag. dia.
- PLUS DOMINICAL 6 FESTIVO.- Queda fijado en 4.635 ptas. dia.
San Vicents de Toranzo, cinco de febrero de 1.995.-
POR LOS TRABAJADORES POR LA EMPRESA
Bl A
: o
yy JENARO D
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TABLAS 1° OCTUBRE 1.995
CATEGORIAS TABLAS TABLAS
* GRUPO A" 31-12-94 1* OCTUBRE 1.995

REVISADAS

POORL i i i Ve steaesrpsasbidsanens 2.882 ptaa dia 2.997 ptas. dia
Petn Especishsis i 2050l 3068 " °
Auxiliar de Labomatonio......... 2:950) a8 iiat 3.068 * °
Auxlisr de Inspeccadn. ... 86.904. " 1mes 90380 * mes
Inspector.........ccnune Sishiait 101.656 * * 105.722: 7"
Técmico Diplomado.......cvee 102.657 * * 106763 * *
Limpiadom.......... 403 * hom 419 ° homa
"GRUPO B*®
Auxlisr Admmistiativo ... 86.904 ptas. mes 90.380 pias. mes
Oficial do 2* ......... o 05135 %= 99980 * ' °
Oficial de 1° 100:824..% % 104857

- PLUS DE ASISTENCIA.- Queda fijado en 302 ptas. dia.
- PLUS DOMINICAL 6 FESTIVO.- Queda fijado en 4.680 plas. dia.

San Vicents de Tomsnzo, cinco de febrero de 1.995.-

POR LOS TRARAJADORES
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social
y Asuntos Sociales en Cantabria

G5/104190

Convenio colectivo de trabajo del Sector
de Embotellado de Vinos y Comercio de Vinos
y Licores

| CONVENIO COLECTIVO DE EMIBOTELLADO ¥
COMERCIO DE VINOS PARA LA REGION DE CANTABRLA
PARA_EL ANO 1,995.

ARTICULO 19.- AMBITO TERRITORIAL.

El presente convenio es de aplicacion a las empresas Yy
trabajadores de la actividad de embotellado y COmErcio de
vinos gque radican en la region de Cantabria, y también
para aguellas empresas qua, radicanclo su sede principal en
otras regiones, tengan en ésta alguna delegacidn o seccion
que dependa de la misma.

ARTICULO 28.- AMBITO FUNCIONAL. :
Este convenio afectard a las empresas Yy ‘trabajadores de
Embotaellado y Comercio de Vinos Licores Yy Cervezas.

ARTICULO 392.- AMBITO TEMPORAL. :
Independientemente de su firma y registro, este Convenio
tendrd una vigencia de dos afos ilniciada la misma, el 1 de
Fnero de 1.995, con las excepciones sigulentes:

- Porcentajes salariales que se deriver de la circunstan-
cia supuesta de la revisioén salarial acordada en los arti-

culos 28 y 29.

ARTICULO 4¢.- DENUNCIA DEL CONVENIO. ; ;
La denuncia del presente convenio se realizard automiatica-

_mente para su revision el 30 de Septiembre de 1.396

ARTICULO 58.- ABSORCIONES. : _
Las mejoras econémicas de caricter voluntario establecidas

por las empresas, podrdn gquedar absorbidas y compensadas
por las que se establecen en aste Convenlio, tomadas en 5su
conjunto y en cémputo anual.

No obstante, la absorcidén no seré superior al 15%, del
incremento o diferencia salarial (salario base y pius de
convenio), en relacién al vencido.

ARTICULO 68.- INCAPACIDAD LABORAL.

En los casos de baja por enfermedad, las empresas comple~
mentarin los subsidios correspondientes a los trabajadores
hasta alcanzar el 100% de su salario real a partir del
ler. dia de baja, hasta un méximo de 18 meses, ‘

Se entender4 por salario real a estos efectos la retribu-
cién integra por los conceptos de salario total de Conve-
nio, antigiedad y mejoras voluntarias, pero excluyéndose
los incentivos, comisiones y conceptos indiemnizatorios.
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ARTICULQ 73%.- SEGURO DE ACCIDENTE.

Las empresas garantizardn a la totalidad de la plantilla
un segquro de accidente Jue cubrird las 24 horas del dia,
cuyo 1lmporte se cifra en 3.000-000 ptas. por muerte Y
~.000.000 pras. por Iinvalidez en los arados de ctotal v
apsoluta, para lo cual las empresas tendran un plazo maxi-
mo de 2 hmeses, a partir de la firma del presente Convenio,
para formalizar las pdlizas correspondientes. La wvigencia

da estas cantidades se mantendrid hasta el 31 de Diciembre .

da 1.997.

ARTICULO 88.- REVISION MEDICA.

Las empresas velaran para gque sus trabajadores pasen un
reconocimiento médico anual, que serd para todos los tra-
bajadores obligatorio, Yy que se realizara a travées del
Gabinete de Seguridad e Higiena u otro Centro similar.

ARTICULO 9%2,- SEGURIDAD E HIGIENE.

En todas las empresas gque tengan constituido Comité da
Empresa se constitulrd, asimismo, el Comité de. Seguridad e
Higiene en el Trabajo, que, con la composicidn y funciones
que las normas legales establecen, tendrd como funcidn
velar por el cumplimiento de las normas legales existantaes
en la materia.

ARTICULQ 10R%.~ CLASTIFICACIONES Y FUNCIONES DEL PERSONAL.

En todo aquello que se refiere a la clasificacidén y fun-
ciones del personal, en el dmbito de la empresa, se estara
a lo establecido en el anexo II, de acuerdo con el Estatu-

to de los Trabajadores.

ARTICULO 119.- ROPAS DE TRABAJO.

Las empresas entregardn anualmente y dentro de los seis
primerocs meses del ano, dos buzeos y cos pares de botas, Yy
al personal de reparto, la ropa de agua necesaria para su
trabajo. Asimismo facilltardn gquantes al personal de carga
y descarga que lo soliciten.

En todo caso, se respetaran los derechos adquiridos por
todes los trabajadores que, con condicién mas beneficiosa
a la expresada, tengan establecida las empresas.

ARTICULO 12%.,- JORNADA DE TRABAJO.

La jornada establecida para el personal afectado por este
convenio se establecerd en 1.792 horas al arno. Dicha jor-
nada se llevard a efecto de lunes a wviernes, ambos
inclusive,

Cada empresa fijard un calendario laboral para distribuir
la jornada anual en jornada diaria a desarrollar de lunes
a viernes, sin superar las 1.792 horas anuales.

Se respetardn las mejores condiciones’ gue existan, y se
mantendridn las pactadas durante la vigencia del presente
Convenio en cada caso.

ARTICULO 13%.- VACACICNES.

Todo el personal disfrutara treinta dias de vacaciones, de
los cuales veintidds seran laborales de lunes a viernes.

De los =treinta dias, gquince, como minimo, se disfrutaran
entre los dias 15 de mayo a 30 de septiembre.

Si a peticidén ¥ por conveniencia de la empresa se propu-
siera, Yy el trabajador lo aceptara, no disfrutar las vaca-
ciones dentro del periodo indicado en el parrafo anterior,
el trabajador %tendrd derecho a percibir; en concepto de
bolsa de vacaciones la cantidad de :24.212 ptas. & un dia
mas de vacaciones.

Las vacaciones no podrin ser fraccicnadas en mas de dos
mitades, excepto acuaerdo al respecto entre la empresa y el
trabajador.

ARTICULO 142.- LICENCIAS RETRIBUIDAS.

Se estarid a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajado-
res, con las sigquientes modificaciocnes:

a) 20 dias naturales, en caso de matrimonio.

b} 5 dias naturales, en caso de fallecimiento del conyuge.

¢) 3 dias naturales, en caso de nacimiento de hijo.

Qtras licencias retribuidas: '

1) Un dia por traslado de domicilio habitual.

2) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de un
deber inexcusable de caridcter publico y personal. Cuando
conste en una norma legal & convencicnal un periodo deter-
minado, se estard a lo que ésta disponga en cuanto a dura-
cién de la ausencia y a su compensacién econdmica.

Cuando el cumplimiento del deber antes referido suponga la
imposibilidad de la prestacién del trabajo debido en mas
del veinte por ciento de las horas laborables en un perio-
do de tres meses, podrd la emprasa pasar al trabajador
afectado a la situacidn de excedencia regulada en el
aptdo. uno del art. 46 de esta Lay.

En el supuesto de que el trabajador por cumplimiento del
deber o desempefio del cargo perciba una indemnizaciﬁn,rsu
lescontara el importe de la misma del salarioc a gue tuvie-
ra derecho en la empresa.

3) Para realizar funciones sindicales o de representacidn
del personal en los términos establecidos legal o
convenciocnalmente.

4) Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de
nueve meses, tendrdn derecho a una hora de ausencia en el
trapajo, que podran dividir en dos fracciones. La mnmujer,
par su vaoluntad, podrA sustitulir este derecho por una re-—

duccién de la jornada normal en media hora con la misma

finalidad. Este permiso podrd ser disfrutado 1indistinta-
mente por la madre o por el padre en casc de due ambos
trabajen.

5) Quien por razones de guarda legal tenga su cuidado di-
recto algun menor de seis afios o a un disminuido fisico o
psiquico que no desempefia otra actividad retribuida, ten-
drd derecho a una reduccién de la jornada de trarajo, con
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la disminucién proporciconal del salario entre, al menos,

un tercio y un mAximo de la mitad de 1la duracion de
aquélla. -

ARTICULO 159.- PAGA DE VINAS Y COMPENSACION EN ESPECIE.

El dia anterior al 42 miércoles del mes de Septiembre, las
empresas abonardan a sus trabajadores una paga por importe
de 54.477 ptas.

Para las empresas en que todos los trabajadores decidan,
con caracter definitivo, segulr recibiendo semanalmente 8
litros de vino comin de 138, el importe de la paga de vi-
nas sarda 26.348 ptas.

ARTICULO 162.- QUEBRANTO DE MONEDA. |
Los cajeros y repartidores gque habitualmente realizan fun-

ciones de pago o cobro, percibirdn 2.725 ptas. mensuales
en concepto de gquebranto de moneda siempre gua no tengan
otro tipo de compensacién por esta funcion.

También tendrdn derecho a percibir este concepto en la
parte proporcional que les corresponda por sus funciones,
aquellos trabajadores que las desempelien con caracter ex-
cepcional y no habitual,

ARTICULO 172.=- DIETAS.

Se establecen las siguientes dietas para conductores vy
ayudantes:

= 1.309 por comida.

= 1.231 ptas. por cena.

= 2.077 ptas. por pernoctar.

- 269 ptas. por desayuno, siempre que la jornada comience
antes de las siete horas de la mafana. :

Se mantiene el mejor derecho de los trabajadores en aque-
llas empresas gque lo superen mediante la modalidad de gas=
tos-pagos. Asimismo, se utilizard la modalidad de "a
gastos pagos" para conductor por capital.

ARTICULO 189.- PREMIO DE VINCULACION.
Todo trabajador, al cumplir los 25 anos de servicio en la

_empresa, tendrd derecho, por tal motivo, a la percepcién

de una paga consistente en una mensualidad del salario
base y plus convenio. Igualmente, al cumplir los 30 anos
de antigliledad percibird otra mensualidad en las mismas
condiciones. Y al cumplir los 38 aros de antigiiedad, per-.
cibird otra mensualidad en idénticas condiciones. ;

ARTICULO 19%°.- PREMIO DE JUBILACION.

Los trabajadores gque cesen voluntariamenta por jubilacion,
Yy siempre que, como minimo, lleven 10 afos al servicio de
la empresa, tendran derecho a percibir 1las silgulentes
cantidades:

a) A los 60 afios: 12 mensualidades de salario y plus
convenio. :

b) A leos 61 afios: 10 mensualidades de salario y plus
convenio.

c) A los 62 anos: 8 mensualidades de salario y plus
convenio.

d) A los 63 afos: 6 mensualidades de salario y plus

convenio.

F

ARTICULO 20%2.- JUBILACION ANTICIPADA.
Se estard a lo dispuesto en el art. 13 del Acuerdo Inter-
confederal de 1.983.

ARTICULO 21%.~- CONTRATOS DE TRABAJO. .

Se estard a lo dispuesto en la Ley 2/1.991 de 7 de enero,
sobre Derechos de Informacién de los Representantes de los
Trabajadores en Materia de Contrataciodn.

AR

’
ARTICULO 229.- HORAS EXTRAORDINARIAS.
Tendrin la consideracién de horas extraordinarias aquellas
horas de trabajo que se realicen scbre la duracidn maxima
de la jornada ordinaria de trabajo fijada en el art. 129,
Las horas extraocrdinarias se abonaran con un incremento
del 60% sobre el salario gque corresponderia a cada hora
orsiiasaria o se compensaran por tilempo equivalente de
descanso retribuideo incrementado en un 50%, previo acuerdo
entre la empresa y el trabajador.

ARTICULO 232.- ANTIGUEDAD.

En concepto de antigiiedad, se devengaran:

= Cuatro trienios al 6%.

- Dps cuatrienlios al B83%.

- Un quinguenio al 20%.

Calculados sobre los salarios base del presente Convenio,
cuyo plus de antigliedad se abonard también en vacaciones Yy
gratificaciones.

ARTICULO 249.~- GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS.

Las empresas abonardn a sus trabajadores dos gratificacio-
nes extraordinarias, de 30 dias cada una, antes de los
dfas 20 de los meses julioc y diciembre, gque se calcularian
sobre los conceptos de salarico base, antigiedad y plus
convenio.

ARTICULO 252.- PLUS DE TRANSPORTE O GASTOS DE LOCOMOCION.
El valor del plus de transporte queda establecido en 516
ptas. por dia efectivo de trabajo y con presencia fisica
en el puesto de trabajo.

La ausencia de medio dia supondrd la pérdida del 50% del
plus de transporte de dicho dia.

ARTICULO 26.—- AUSENCIAS NO RETRIBUIDAS.
Los trabajadores, previa solicitud a la empresa Yy poste-
rior justificacién de la causa alegada, podradn disponer de
hasta siete dias laborables (seguidos o alternos) al afio
de licencia sin retribucién. Este tiempo de licencia solo
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podra disfrutarse simultineamente en cada empresa, de
acuerdo con la siguiente escala:

- Cantros da hasta 25 trabajadoras: 1 trabajador.

- Centros de 26 a 50 trabajadores: 2 trabajadores.

- Centros de mas de 50 trabajadores: 3 trabajadores.

ARTICULO 27.- DERECHOS SINDICALES. )

Los delegados de perscnal y miembros de Comité de Empresa
disfrutardn de las garantias y atribuciones reconocidas en
el Estatuto de los Trabajadores.

Las horas sindicales por ellos utilizadas, se podran acu-
mular, parte de las mismas, en uno o varlios representantes
sindicales hasta un total de 20 horas mensuales, con prea-
viso de quince dias.

A los efectos del consumo de horas sindicales, no tendrén
el carActer de tales las empleadas por los Delegados de
este sector que havan sido nombrados por su respectiva
central sindical como componentes de la Comisién Negocia-

dora del Convenio del Sector, y se disfrutaran sin limite

en tanto dure su negociaclon.

Dichas horas seridn acumulable: ie mes en mes.

ARTICULO 28.- RETRIBUCIONES.

Para el afio 1.995 se establece, para cada categoria profe-
sional, un incremento del 4% con relacién a 1.394, refle-
jado en la Tabla Salarial Anexa numero I.

Para el aRo 1.996 se establece el IPC previsto mas un
Ur5as

ARTICULO 29.~- REVISION SALARIAL.

Para el afo 1.995, en el caso de que el IPC real a 31 de
diciembre da 1.995 exceda del 4% se realizard la revision
salarial del exceso, con efecto a partir del mes en gue el
IPC real acumulado desde el 1 da enero de 1.995 supere el
mancionado 4%.

para el afo 1.996, se realizard la revisién salarial, en
lo que el IPC real al 31-de diciembre de 1.996 exceda del
incremento de las tablas salariales de 1.996 cCon respecto
3 1.995, es decir, el IPC pravisto para 1.996 mas el 0,5%.

ARTICULO 30.- DESCUELGUE. _
Las retribuciones establecidas en el Anexo 1 del presente
Convenio no seran de necesaria u obligada aplicacion para
aquellas empresas que acrediten objetiva y fehacientemente
' situaciones de dé&ficit o pérdidas mantenidas en los ejer-
cicios contables de los afios 1.992, 1.993 y 1.994. Asimis-
mo, se tendr&n en cuenta las previsiones para el afio
1.995,
Para poder acogerse a esta cldusula, es condicién necesa-
ria que la empresa no haya optado ya a la misma en tres
ejercicios anteriores. :
lfal y como estad previsto en el Acuerdo Interconfederal de
4.985, estos casos se trasladardn a las partes y se dara
cumplimiento en cuanto a lo establecido en materia de do-
cumentacidn, censores de cuenta, Yy resarva de datos, pero
todo ello después de cubrir el siguiente tramita:
a) Las empresas que deseen acogerse a la presente clausu-
la, dispondran para ello de un plazo de 30 dias contados a
partir del siguiente al del depésito del presente convenio
en la Direccién de Trabajo.

b) Las empresas comunicaridn a la Comision Paritaria del’

Convenio, para el conccimiento de las Centrales Sindicales
en allas representadas, su intencidén de delcolgarsae del
art. 28.

c) La decisién de las partes en cuanto a la fijacidn del
aumento de salarios, no podrd tomarse hasta gue hayan
transcurrido 15 dias hdbiles, al menos, desde gque se comu-=
nicéd a la Comisién Paritaria la intencién de descolgarse.

ARTICULO 31.~- PRESTACIONES POR FALLECIMIENTO.

La familia del trabajador fallecido, sea por enfermedad o
accidente, tendra derecho a un subsidio gque cobrara de una
sola vez, consistente en el importe de una mensualidad del
salario gue estuviera percibiendo el trabajador.

ARTICULO 32.- ABONO DE ATRAGSOS.

Las empresas abonarin los atrasos correspondientes al pre-
sente convenio en el plazo maximo de 310 dias contados a
partir de la firma del mismo.

ARTICULO 33.- COMISION PARITARIA.

Se constituye una Comisién Paritaria con las funciones gue
mids adelante se citan, compuesta por tres representantes
designados por las Centrales Sindicales firmantes Yy tres
representantes de la Asociacién de Empresarios.

Dicha comisién se reunirf a peticién de cualesguiera de
las partes y se convocard por escrito, con al menos tres
dias hé&biles de antelacidn, debléndose determinar necesa-
riamente el orden del dla. ;

En sus reuniones, actuard como Secretario un vocal de la
Comisién, nombrando para cada reunidn, recayendo &l cargo
alternativamente, una vez entre los representantes sindi-
cales, y otra, entre los represantantes empresarlales.

Cada reunién serd presidida, asimismo, por el miembro que
designen los vocales en igual procedimiento.

Los acuerdos de la Comisién Paritaria requeririn, para su
validez, la conformidad de la mayoria de las dos partes
que la componen.

Son funciones de la Comisién Paritaria, las siguientes:

a) Interpretacién de cualquiera dea los articulos da esta
Convenio, asi como su aplicacion.

b) Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

c} Cuantas otras funciones decidan asumir ambas partes gue
tiendan a una mayor eficacia préctica del Convenilio.

d) Recibir las intenciones de descuelgue de las empresas,
prawfistn en el art. 29, para darle traslado a la parte
social, y gque ésta actda, s1 lo astima convenianta.
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Se establece como domicilio social de la Comisién Parita-
ria el siguiente: c/Castilla ne 16 - Entlo. Santander.

ARTICULO 34.~ FORMACION.

Las partes firmantes asumen el contenido integro del
Acuerdo Nacional de Formacién Continua, de 16 de Diclembre
de 1.992, declarando que éste desarrollard sus efectos en
el dmbito funcional del presente Convenio Colectivo.

Queda facultada la Comisitdn Mixta para desarrollar cuantas
iniciativas sean necesarias conducentes a la aplicacién de
dicho Acuerdo.

ARTICULO 35.- CONTRATO DE APRENDIZAJE.

Las empresas utilizarin el contrato de aprendizaje con el
objeto de posibilitar al trabajador la formacidén necesaria
para el desempefio adecuado de un oficio o puesto de traba-
jo. Percibird&n en concepto de salario base el 70% el pri-
mer afic y el 80% el sequndo afio de los salarios gue, para

- lag categorias objeto de aprendizaje, figuran en la tabla

salarial del Convenio. Se dedicara, al menos, el 15% de la
jornada semanal establecida en el Convenlio para la forma-
cién presencial tedrica del trabajador y se llevara a cabo
alternandose con el trabajo.

Las categorias profesionales para las gue se podra contra-
tar en aprendizaje son:

Ayudante de laboratorio, oficiales administrativos, vias
jante y oficiales de 12, 28 y 38,

ARTICULO 36.- MOVILIDAD FUNCIOHNAL. -
La movilidad funcional, dentro de la empresa, se efectuara
sin perjuicio de los derechos econémicos y profesionales
del trabajador dentro de las categorias del mismo grupo
profesional y atendiendo a las titulaciones académicas,
profesionales y experiencia del trabajador.

La movilidad funcional para la realizacién de funciones no
correspondientes al grupo profesional o categorias equiva-
lentes s&lo serd posible si existiesen razones técnicas u
organizativas que la justificasen y por el tiempo impres-
cindible para su atencién. En el caso de encomienda de
funciones inferiores é&sta deberid estar justificada por
necesidades perentorias o imprevisibles de la actividad
productiva. El empresario deberd comunicar esta situacion
a los representantes de los trabajadores.

ARTICULO 17.- MODIFICACION SUSTANCIAL CONDICIONES TRABAJO.

Cuando existan probadas razones técnicas, econdmicas, oOr-
ganizativas o productivas se notificard a los representan-
tes legales de los trabajadores, o a éstos en su defecto,
la modificacién sustancial de las condiciones laborales de
los trabajadores, entendiéndose por tales: jornada de tra-
bajo, horarios, régimen de trabajo a turnos, sistema da
remuneracién y sistema de trabajo y rendimientos.

_ARTICULC 38.- DESPIDOS INDIVIDUALES.

cuando se trate de despidos conforme al Art. 51.1 de la
Lay 10/1.994 el empresario abrird un periodc de negocla-
cién v consulta con el representante de los trabajadores,
quien ostentard la condicién de parte interesada en la
tramitacién de los despidos.

_Esta consulta tendrd& una duracién de 15 dias hdbiles, vy
debera versar sobre las causas motivadoras de los despidos
y la posibilidad de evitar o reducir sus efectos.

ARTICULO 139.- PERIODO DE PRUEBA.
La duracién del periodo de prueba no podra exceder de seils
meses para los técnicos titulados, nli de dos meses para

los demi&s trabajadores.

“ARTICULO 40.~- RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Las empresas y trabajadores afectados por el presente Con-=
venio Colectivo, someterin la solucién de los conflictos
que se generen al dictamen del Tribunal Laboral de Canta-
bria, a partir de la fecha en gque éste esté constituido. '

UGT
\ARTICULO 41.- FALTAS Y SANCIONES.

Faltas. Toda falta cometida por un trabajador se clasifi-
caria, atendida su importancia, trascendencia y malicia, en
leve, grave o muy grave.

Faltas leves. Son faltas leves las siguientes:

1. De una a tres de puntualidad en la asistencia al
trabajo (hasta—38 minutos __de retraso), sin la
debida justificacioén, cometidas durante el periodo
de un mes. ;

2. No cursar en tiempo oportuno la baja
correspondiente cuando se falte al trabajo por
motivos justificados, a no ser gque se pruebe la
imposibilidad de haberlo efectuado.

3. El abandono, sin causa justificada, del servicio,
agn cuando sea por breve tiempo. S5i como
consecuencia del mismo, se causare perjuiclio de
alguna consideracién a la empresa o fuese causa de
aceidente a sus compaferos de trabajo, esta falta
podrd ser considerada como grave O muy grave, segun
los casos.

4. Pequefios descuidos en la conservacién del material.
5. Falta de aseo y limpieza personal.

6. No atender al piblico con la diligencia ¥
correcclion debida.

7. No comunicar a la empresa los cambios de resldencia
o domicilio.

8. Las discusiones sobre asuntos extranos al trabajo,
dentro de las dependencias de la empresa oO durante



Pagina 3.868

Viernes, 25 de agosto de 1995. — B. O. C. Numero 170

Faltaé

actos de servicio. Si tales discusiones produjeran
escindalo notorio, pedrdn ser consideradas como

faltas muy grave.

. Faltar al trabajo un difia al mes, sin causar

justificada.

graves. Se clasificardn como faltas graves las

sigulentes:

. Mds de tres faltas no justificadas de puntualidad

en la asistencia al trabajo, de hasta 30 minutos de
retraso, comet:idas durante un pericdo da 30 dias.
Cuando tuviese gue relevar a un companero, bastaran
dos faltas de puntualidad, de hasta 20 minutos,
para que eésta sea consliderada como grave.

. Faltar dos dfas al trabajo, durante un periodo de

30; sin causa justificada.

No comunicar con la puntualidad debilda los camblos
experimentadost en la familia, gque puedan afectar a
las prestaciones de la Seguridad Social.

La falta maliciosa en estos datos se considerard

~como falta muy grava.

10.

T

11

1d

13

. Entregarse a 1Jjuegos o distracclones, cualesguiera

gue sean, estando de serviclo.

No  prestar la atencion  debida al trabajo
encomendado.

.La simulacidn da enfermedad o accidente. Cuando

este supuesto tenga por objeto percibir las
prestacliones de la Seguridad Sccial s}
complementarias, se cecnsiderara como falta nuy
grave.

. La desobediencia a la Direccidn de la empresa gue

disculpe o  perjudique al normal desarrollo del
trabajo. Si implicase quebrantamiento de la
disciplina © de ella se derivase perjulclo notorio
para la empiresa, podrid ser considerada muy grave.

. Simular la presencia de otro trabajador, fichando o

firmando por aquel.

La negligencia o desidia en el trabajo, que afecte
a la buena marcha del serviclo.

La imprudenclia en actos de servicio. Si implicase
rlesgo de accildente para el trabajador para sus
companerocs Q peligro de averia para las
instalaciones, podrd ser considerada como muy
grave.

.Realizar sin el  oportuno @ permiso traba‘jos
particulares durante la jornada, asi como emplear
para usos proplos herramientas de la empresa.
Incluso cuando ello cocurra fuera de la jornada da
trabajo.

.La reincidencia en falta leve (excluida la
puntualidad), aunque sea de distinta naturaleza,
deentro de un  trimestre y  habiendo mediado
amonestaclioén verbal o escrita.

.Las derivadas de lo previsto en las causa 3 del
articulo anterior.

Faltas muy graves. Son faltas muy graves:

1.

9.
10

L

M.E.C.

MAs de diaz faltas de puntualidad no justificada en
la asistencia al trabajo (hasta treinta minutos de
retraso), cometidas en un periodo de seis meses ©
da veinte faltas cometidas durante un ano.

El fraude en las gestiones encomendadas el hurto o
robo, tanto a la empresa, como a sus comparieros de
trabajo o a cualquier otra perscna dentro de las

dependencias del centro de trabajo o durante acto

de servicilo en cualquler lugar.

. Haicer desaparecer, inutilizar o causar desperfectos

en primeras materlas, herramientas, maquinaria,
aparatos, inistalaciones, edificios, enseres o
documentos de la empresa.

. Wiolar el secreto da la | correspondencia o

documentos reservados de la empresa.

La condena por delito del robo, hurto,
malversacldn, cometido fuera de la empresa, o por
cualguier ot:ira clase de hecho que pueda implicar
para esta desconfianza respecto a su autor.

. Revelar a elementos extrarios a la empresa datos de

reserva obligada.

. Malos tratcs de obra o falta grave de respeto y

consideracién a sSus superliores, compaferos o
subalternos, siempre gue no constituyan causa de
despido disciplinario.

. Causar accidentes graves por negligencia o

imprudencia: lnexcusable,
Abandonar ¢l trabajo en puestos de responsabilidad.

.La disminucidn voluntaria, continuada, y
demostrada en el rendimiento normal de su labor.

.Originar | frecuentes e injustificadas «rifias ¥
pendencias; con sus comparieros de trabajo.

D. 2016

l2.La reincidencia en falta grave cometida dentro del
misSmo sSemestre, aunque sea de distinta naturaleza.

Sanciones.- Las sanciones maximas que podrin imponerse a
los que incurran en falta serdn las siguientes:

Por faltas leves: Amonestacién verbal o escrita. Sus-
pensicn de empleo y sueldo de dos dias.

Por faltas ‘graves: Suspensién de empleo y sueldo de
tres a quince dlias.

Por faltas muy graves: Suspensién de empleo y sueldo
de veinte a sesenta dias.

Despido disciplinario: En los supuestos en dque la
falta implique incumpliento contractual y de acuerdo con
las condiciones recogidas en el articulo 55 del Estatuto
da los Trabajadores.

Las faltas leves prescribirdn a los diez dias, las
graves a los veinte dias, y las muy graves a los sesenta
dias, a partir de la fecha en que la empresa tuvo conoci-

miento de su comisién y, en todo caso, a los seis meses de
haberse cometido.

- Las faltas y sanciones de las empresas seran las re-
cogidas en la Ley 8/1.988, de 7 de Abril, de infracciones
Y sanciones en el orden social.

| ANEXO |
fi‘: ‘TABLA DE RETRIBUCIONES ANO 1.995
CATEGORIA SALARIO | PLUS . TOTAL
BASE CONVENIOI

ENOLOGO 100.5381  21.1741 121.712!
'JEFE ADM. 1°® 100.5381 21.1741 121.712!
JEFE ADM. 2* 915311 26.3461 117.877'
ENCARGADO GENERAL 915311 26.3461 117.877
ENCARGADO LABORATORIO 91,5311 26.346i 117.877
OFICIAL 1* ADMON. 76.365| 248061 111.171

OFICIAL 2* ADMON. 75.003! 33507 108.510

AUX ADMINISTRATIVO 73.6381 29.028! 102.666:
ASPIRANTE 457851 34084! 79879
'JEFE DE VENTAS . 100.5381 21.174! 121.712:
INSPECTOR 79.481: 347391 114.220!
VIAJANTE 76.3641 350861 111.450!
CAPATAZ - 2.784] 1.062! 3.846
ENCARGADO - 2.605]| 1.144 | 3.749]
OFICIAL 1® 2.503 | 1.1491 * 3652
AYUDANTE LABORATORIO 2.459 | 1.084 | 3.543
OFICIAL 2® 2.459 1 1.084 ! 3.543
OFICIAL 3® 2.444 ! 1.017 3.461

PEON ESPECIALISTA 2.413! 953 . 3.366
PEON - 2.413! 953 | 3.366
PINCHE ! 1.503i 1.118! 2.621°
PERSONAL LIMPIEZA 393 | 148 541

L6 3F ANEXO II

DEFINI DE FUNCI
GRUPO 1°

ENOLOGO.- Persona que tiene titulacion y conocimientos relativos a la elaboracion de los
vinos. :

JEFE ADMON 1°- Persona que ostenta con plenas facultades |a direccion de las funciones
administrativas de una empresa.

JEFE ADMON 2°.- Persona que lleva la responsabilidad o direccion de una de las secciones
de la empresa,con personal a sus ordenes. Se asimilan a esta categona los Contables,

ENCARGADO GENERAL.- Persona que esta al frente de un establecimiento o que ostenta
la direccion superior de vanas sucursales de |a empresa.

ENCARGADO DE LABORATORIO.- Persona que con conocimientos de enoloma realiza
con responsabilidad plena los trabajos encomendados al laboratono.

OFICIAL 1* ADMON.- Persona que realiza trabajos de administracion. con iniciativa propia
y plena responsabilidad.

OFICIAL 2* ADMON.- Persona que realiza funciones administrativas de una de [as
secciones de la empresa en las que se puede dividir el trabajo.

AUX. ADMINISTRATIVO.- Persona que con conocimientos generales awalia a los oficiales
administrativos.

ASPIRANTE.- Persona. menor de 18 afios. que realiza funciones basicas de administracion
para alcanzar la necesana capacitacion profestonal.
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JEFE DE VENTAS.- Persona que tiene a su cargo la direccion de las operaciones v los
criterios conforme a los cuales deben realizarse las ventas de una empresa. Sera de libre
designacion de la empresa y esta podra fijarle unos cupos de ventas murumos bien en cifra de
ventas o en numero de unidades, de acuerdo entre ambas partes.

INSPECTOR DE VENTAS,- Persona que efectua. coordina vy supervisa con plena
responsabilidad la labor de corredores, viajantes y otros agentes de ventas. Sera de libre
designacion de la empresa y esta podra fijarle unos cupos de ventas minimos bien en cifra de
ventas o en numero de unidades, de acuerdo entre ambas partes.

VIAJANTE-VENDEDOR.- Persona que realiza, segun ruta previamente sefialada. los viajes
para ofrecer los articulos de la empresa v elaborar los pedidos de los mismos. Sera de libre
designacion de la empresa y esta podra fijarle unos cupos de ventas minimos bien en cifra de
ventas o en numero de umdades. de acuerdo entre ambas partes—,

ANEXO I

GRUPO 2°

CAPATAZ.- Persona que con conocimientos lecnicos adecuados a su funcion, dinge el
irabajo de ios peones, peones especialistas y pinches.

ENCARGADO.- Persona que con conocimientos tecnicos adecuados a su funcion difige un
establecimiento o seccion. bajo la directa dependencia de la empresa.

OFICIAL 1%, 2* Y 3. Personas que realizan trabajos propios de un oncio -conductores,
mecanicos, etc-, Seran oriciales de 1* o 2* quienes trabajen con iniciativa propia segun el grado
de capacidad en la realizacion de su comendo.

AYUDANTE DE LABORATORIO.- Persona que con munimes CONOCIMuentos [ECnicos
auxilia al encargado de laboratono y al enclogo.

PEON.- Operario mayor de 18 afios que hagan labores para cuya realizacion se requiera un
predomunante €sfuerzo fsico.

PEON ESPECIALIZADO.- Persona gue realiza trabajos concretos y determinados que
precisan cleria practica en su ejecucion. sin CONSTIfuir un oficio.

RUPO 3°

PERSONAL DE LIMPIEZA.- Personas que se ocupan de [a limpieza de los locales de la
empresa

PINCHE.- Persona menor de |8 afios, que auxilia a los Peones vy Peones Especialistas.

#.
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3. Subastas y concursos

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Ia Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Providencia de subasta de bienes muebles

Autorizada por el Director Provincial de la Tesoreria
General de Sequridad Social, con fecha 31 de Julio de 1.995, la
subasta de bienes muebles propiedad de FIDEL ESPINOSA, S.A. con
C.I.F A-39045786 al que se instruye expediente administrativo de
apremio n* 90/820 en esta Unidad a mi cargo, procédase a la
celebracicn de la citada subasta el dia 11 DE OCTUBRE DE 1.995, a
las 10 HORAS horas, en 1las Oficinas de esta Recaudacion
Ejecutiva, calle Isabel II, n®' 30-1* de esta capital, y obsérven-
Se en su tramite y realizacion las prescripciones de los articu-
los 137 ,138, 139 y 140 del Reglamento General de Recaudacion de
los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por
R.D. 1517/91, de 11 de octubre (B.O.E. 25-10-91).

Se hace constar gue, en cualquier momento anterior a la
adjudicacicen, podran el deudor o los acreedores hipotecarios Yy
pignoraticios liberar los bienes embargados, pagando el importe
total de la deuda incluidos recargos y costas.

a la sociedad deudora, al

Notifiquese esta Providencia
caso, a los

depositario de los bienes embargados, en su
acreedores hipotecarios y pignoraticlos.

M.E.C.D.2016

RECURSOS: Contra el acto notificade podré interponerse
recurso ordinario en el plazo de un mes, contado desde el dia de
su notificacion, ante la Subdireccion de Recaudacién de esta
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Soclial conforme a lo dispuesto en los articulos 107 , 114 ¥
siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E.
n® 285 de 27-11-92) y la disposicion Adicional Decimonovena de la
O.M. 'de 18 de Enero de 1.995 (B.O.E. n* 18 de 21-01-95),
advirtiendose que citado recurso no suspende el procedimiento si
no se realiza el pago de la deuda perseguida, se garantiza con
aval suficiente o se consigna su importe, incluido el recargo de
apremio y el 3 por ciento presupuestado para costas del

procedimiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34.4

de la Ley 42/1994 de 30 de Diciembre (B.O.E. n® 313 de 31-12-94).

Se advierte que de no ser enajenado el mencionado bien
en primera o segunda licitacion, se celebrara almoneda durante
los tres dias habiles siguientes al de la ultimacion de 1la
subasta,

: Cuando la subasta resulte desierta por no existir
licitadores o, existiendo, no fueran enajenados alguno/s de los
lotes subastados, la mesa anunciara la iniciacidn del tramite de
adjudicacion directa, gque se llevara a cabo conforme a lo
estableclido en el art. 142.2 de la Orden de 8-4-92,

BIENES QUE SE SUBASTAN:
LOTE NUMERC UNO:

1 MESA DESPACHO FORMICA MARRON 1,40 CON BOOK DERECHA
3 SILLAS TAPIZADAS SKY MARRON

1 CALCULADORA ROYAL 410-PD N®* B1313522

1 MAQUINA DE ESCRIBIR OLIMPIA INTERNACIONAL ELEC-45
1 ESTANTERIA SEIS BALDAS COLOR MARRON

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 62.000,~PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 62.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 46.500,-PTAS.

LOTE NUMEROC DOS:

MAQUINA DE LIJAR MARCA FESTO

PISTOLAS DE PINTAR MARCA SAGOLA

CABALLETES DE HIERRC PARA ELEVAR COCHES

CARROS HERRAMIENTAS CON RUEDAS

MESAS DE TRABAJC DE TALLER METALICAS

ARMARIO MARCA HECO PARAR GUARDAR HERRAMIENTA
ALARGADERA MANGUERA ELECTRICA DE 25 METROS

40 METROS MANGUERA DE GOMA DE AIRE

1 GATO HIDRAULICO PARA ESTIRAR CARROCERIAS

1 ESCUADRA MARCO PARA CARROCERIAS

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 110.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 110.000,-PTAS
TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: B82.500,-

H R R M

LOTE NUMERC TRES:

CABALLETES DE HIERROC GRANDES

REGULADOR DE PRESION MARCA SAGOLA

MANOMETROS DE GAS Y OXIGENO

TAQUILLAS METALICAS GUARDAROPA

PORTARROLLOS MARCA MOLNIYCLE GRANDE

CUERPOS DE ESTANTERIAS GRISES DE CUATRO BALDAS
RELOJ DE MARCAR ENTRADA-SALIDA MARCA TUDELA
PISTOLA PARA PETROLEAR MOTORES

MESA DE TRABAJO DE MECANICO CON RUEDAS

PRENSAS METALICAS

HERRAMIENTAS, ACCESORIOS Y RECAMBIOS VARIOS
VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 94.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 94.000,-PTAS
TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 70.500,-PTAS.
CARGAS: NINGUNA

L bt et B e LY R

En Santander, a 10 de Agosto de 1.995.-

95/112657

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Providencia de subasta de bienes muebles

Autorizada por el Director Provincial de la Tesoreria
General de Seguridad Social, con fecha 31 de Julio de 1.995, la
subasta de bienes muebles propiedad de DNA. MAXTMINA BARBERAN
COTILLAS con D.N.I. 13.490.306 al que se instruye expediente
administrativo de apremio n® 88/35 en esta Unidad a mi cargo,
procédase a la celebracién de la citada subasta el dia 10 DE
OCTUBRE DE 1.995, a las 12 horas, en las Oficinas de esta

Recaudacion Ejecutiva, calle Isabel II, n® 30-1°® de esta capital,
y obsérvensa en su tramite y realizacidén las prescripciones de
los articulos 137 ,138, 139 y 140 del Reglamento General de
Recaudacidén de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social,
aprobado por R.D. 1517/91, de 11 de octubre (B.O.E. 25-10-91).

Se hace constar gque, en cualquier momento anterior a la
adjudicacion, podran el deudor o los acreedores hipotecarios Yy
pignoraticios liberar los bienes embargados, pagando el importe
total de la. deuda incluidos recargos y costas.
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Notifiquese esta Providencia al deudor, al depositario de
los bienes .embargados, en su caso, a los acreedores hipotecarios

y pignoraticios y al cdnyuge del deudor.

RECURSOS: Contra el acto notificado podra interponerse
recurso ordinario em el plazo de un mes, contado desde el dia de
su notificacion, ante la Subdireccion de Recaudacion de esta
Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social conforme a. lo dispuesto en los articulos 107 , 114 Y
siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembra de 1.992 (B.O.E.
ns 285 de 27-11-92) y la disposicion Adicional Decimonovena de la
O.M. de 18 de Enero de 1.995 (B.O.E. n* 18 de 21-01-95),
advirtiendose que citado recurso no suspende el procedimiento si
no se realiza el pago de la deuda perseguida, se garantiza con
aval suficiente o se consigna su importe, incluido el recargo de
apremio y el 3 por ciento presupuestado para costas dsel
procedimiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34.4
de la Ley 42/1994 de 30 de Diciembre (B.0.E. n* 313 de 31-12-94).

Se advierte que de no ser enajenado el mencionado bien
en primera o segunda licitacion, se celebrara almoneda durante
los tres dias habiles siguientes al de la ultimacion de la

subasta.

: cuando la subasta resulte desierta por no existir
licitadores o, existiendo, no fueran enajenados alguno/s de los
lotes subastados, la mesa anunciara la iniciacion del tramite de
adjudicacién directa, que se llevara a cabo conforma a lo
astablecido en el art. 142.2 de la Orden de 8-4-52.

BIENES QUE SE SUBASTAN:
LOTE NUMERO UNO:

UNA MAQUINA EXPENDEDORA DE TABACO MARCA "AZCOYEN" DE SEIS CANALES

S/N DE SERIE.
CATORCE MESAS DE MADERA EN INTERIOR CON PIE METALICO ¥ CHAFADAS

EN FORMICA BLANCA
TREINTA Y SEIS SILLAS METALICAS CON APOYA-BRAZOS TAPIZADAS EN

SKAY COLOR VERDE

CATORCE BANQUETAS O TABURETES DE BARRA CON CUATRO PIES METALICOS
TAPIZADOS EN SKAY COLOR NEGRO

UN EXPOSITOR DE MADERA Y BALDAS EN CRISTAL CON LUZ INTERIOR, DE
MEDIDAS 200*100CM. APROX.

DOCE MESAS CON PIE METALICO EN FORMICA COLOR MADERA, EN EXTERIOR
CUARENTA Y OCHO SILLAS DE EXTERIOR EN RESINA BLANCA CON RESPALDG
¥ APOYA-BRAZOS

UN EQUIPO DE HILO MUSICAL MARCA "ASCONA-HASLER"

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 400.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 400.000,-PTAS.

TIPO  DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 300.000,-PTAS.

LOTE NUMERO DOS:

UNA CORTADORA. DE FIAMBRE MARCA "MOBBA", N® SERIE 3158
UNA MAQUINA. REGISTRADORA MARCA "GENERAL"™ MOD. G2704, N*® SERIE

0807005
UNA COCINA DE TRES FUEGOS ELECTRICOS CON HORNO, MARCA "SUPERSER™

S/N SERIE

UNA PLANCHA DE GAS MARCA "EURAST"™ S/N DE SERIE

UNA FREIDORA ELECTRICA MARCA "EXPO" S/N DE SERIE

UNA FREIDORA ELECTRICA SIN MARCA APRECIABLE

UN FABRICADOR DE CUBITOS DE HIELO MARCA "SCOTCHMAN", MOD. ACHM-
125, S/N SERIE

UNA. MAQUINA DE ZUMOS-BATIDORA DE FRUTAS, MARCA "LOMI", MOD. 4-
EXP. 91

UNA BATIDORA DE HELADOS, MARCA "LOMI"™ MOD. 6A

UN MOLINILLO DE CAFE SIN MARCA

UN TERMO DE LECHE DE DOS CUERPOS DE CABIDA 10L. APROX., MARCA
"MARCFI", S/N SERIE |

UN MICROONDAS MARCA "AEG™ MOD. MICROMAT EN COLOR BLANCO S/N SERIE
VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 172.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 172.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 129.000,-PTAS.

LOTE NUMERO TRES:

UNA CAFETERA DE CUATRO BRAZOS MARCA "MARCFI" S/N DE SERIE
UN LAVAVAJILLAS MARCA "ELFRAMO" MOD. NUQVA-LUXOR MR-600 S/N SERIE

UNA CAMARA REFRIGERADORA HORIZONTAL DE TRES CUERPOS EN ACERO-

INOX. DE MEDIDAS 200%75 CM APROX., MARCA "FRIGOMEZ"

UN BOTELLERO-REFRIGERADORA DE CUATRO CUERPOS ENCASTRADO EN LA
BARRA EN COLOR BLANCO, MARCA "RU" S/N SERIE

UN BOTELLERO DE TRES CUERPOS HORIZONTAL MAS UNO VERTICAL, EN
ACERO INOX. DE MEDIDAS 200875 CM. APROX., MARCA FRIGOMEZ

UN EXPOSITOR-REFRIGERADOR, MARCA "REGMA", EN CRISTAL Y MADERA
BLANCA

UNA CAMARA REFRIGERADORA CON MAQUINARIA INSTALADA EN CUARTO FIJO
SIN MARCA APRECIABLE

UN CALENTADOR DE AGUA A GAS, MARCA "COINTRA" MOD. 1-125 S/n SERIE
UNA REJILLA ABSORVE-HUMOS CON CAMPANA, INSTALADA EN LA COCINA
S/MARCA

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 492.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 492.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 369.000,-PTAS.

LOTE NUMEROC CUATRO:

12 TETERAS EN ACERO INOX.

12 LECHERAS EN ACERO INOX.

92 BANDEJITAS OVALADAS EN ACERO INOX.

22 BANDEJAS-SALSERAS DIF. MODELOS EN ACERO INOX.
1 FRUTERO ENREJILLADO EN ACERO INOX.

130 CUCHILLOS EN ACERO INOX,

150 CUCHARAS DE CAFE EN ACERO INOX.

94 TENEDORES EN ACERC INOX.

3 PIEZAS PARA REPOSTERIA EN ACERO INOX.
‘67 TAZAS PEQUENAS DE CAFE COLOR BLANCO
15 TAZAS GRANDES DE CAFE EN COLOR BLANCO
66 PLATOS PEQUEROS EN COLOR BLANCO
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58 PLATOS PARA TAZA DE CAFE EN COLOR BLANCO

29 PLATOS GRANDES EN COLOR BLANCO

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 45.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 45.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 33.750,-PTAS.

LOTE NUMERQ CINCO:

43 BOTELLAS DE VODKA "ERISTOFF™
BOTELLAS DE BRANDY "103 -ETIQUETA NEGRA"
BOTELLAS DE RON "BACARDI-CARTA ORO"
BOTELLAS DE WHISKI "BELLS"
BOTELLAS DE JEREZ "LONG LIFE"
BOTELLAS DE JEREZ "NECTAR-GLEZ. BYASS"
BOTELLAS DE LICOR DE WHISKY "GRAN DYC"
BOTELLA DE WHISKY "TEACHER'S™
BOTELLA DE RON "RESERVA BACARDI™
BOTELLA DE WHISKY "DYC"™
BOTELLA DE WHISKY "DOBLE-V™
BOTELLA DE "RICARD"
BOTELLA DE "PEPPERMINT"
BOTELLA DE '"CHARTREUSE"
BOTELLA DE LICOR KIWI
BOTELLA DE CAVA ROSADO "JUVE CAMPS"
BOTELLA DE "RUMCOCO"
BOTELLA DE "CREAM LIGHT!
BOTELLA DE RON"LAMBS'S"
BOTELLAS DE JEREZ "BRISTOL CREAM®
VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 40.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 40.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 30.000,-PTAS.
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santander 17 def agosto de 1995
Recaudador Ejacutivn en funciones,

95/113028

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Anuncio de subasta de bienes muebles

D. Luis Moruza Landeras, Recaudador Ejecutivo en funciones
de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad Social,
Zona de Santander-Capital (URE 39/04).

Hace saber: Que en expediente administrative de apremio
numero B88/35, que se instruye en esta Unidad de mi cargo contra
DRA. MAXIMIMA BARBERAN COTILLAS, D.N.I. 13.490.306, por débitos a
la Sequridad Social, se ha dictado con fecha 17 de Agosto de
1.995 la siguiente:

nProvidencia: Autorizada por el Director Provincial de la
Tasoreria General de la Seguridad Social, con fecha 31 de Julio
de 1.995, la subasta de bienes muebles propiedad de DNA. MAXIMINA .
BARBERAN COTILLAS, embargados por diligencia de fecha 19 de Mayo
de 1.994, en procedimiento administrative de apremio numero
88/35, seguido contra dicho deudor, procédasee a la celebracion
dae dicha subasta el dia 10 DE OCTUEBRE DE 1.995 A LAS 12 HORAS, en
los locales de esta Recaudacidn Ejecutiva (U.R.E. 39/04), calle
Isabel II numero 30, primer piso, de esta capital y observénse en
su tramite y realizacidén las prescripciones de los articulos
137,138,139 v 140 del Reglamento Gensral de Recaudacidn. de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por R.D.
1517/1991, de 11 de Octubre (B.0.E. de 25 de Octubre).

Se hace constar gque, en cualquier momento anterior a la
adjudicacidn, podran el deudor o los acreedores hipotecarios y
pignoraticios liberar los bienes embargados pagando el importe
total de la deuda, incluidos recargo y costas del procedimiento.

Notifiquese esta providencia al deudor y al depositario de
los bienes embargados (y en su caso a los acreedores hipotecarios.
Y pignoraticics y al cényuge del deudor)."™

En cumplimiento de dicha prﬂvidenci& se publica el presente
anuncic y se advierte a las personas que deseen licitar en dicha
subasta lo siguiente:

1.~ Que los bienes embargados a enajenar son los que a
continuacion se detallan :- :

LOTE NUMERO® UNO:

UNA MAQUINA EXPENDEDORA DE TABACO MARCA "AZCOYEN™ DE SEIS CANALES
S/N DE SERIE. -
CATORCE MESAS DE MADERA EN INTERIOR CON PIE METALICO Y CHAPADAS

EN FORMICA BLANCA : -
TREINTA Y SEIS SILLAS METALICAS CON. APOYA-BRAZOS TAPIZADAS EN

‘SKAY COLOR VERDE

CATORCE BANQUETAS O TABURETES DE BARRA CON CUATRO PIES METALICOS:

TAPIZADOS EN SKAY COLOR NEGRO
UN EXPOSITOR DE MADERA Y BALDAS EN CRISTAL CON LUZ INTERIOR, DE

MEDIDAS 200%#100CM. APROX.
DOCE MESAS CON PIE METALICO EN FORMICA COLOR MADERA, EN EXTERIOR
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CUARENTA Y OCHO SILLAS DE EXTERIOR EN RESINA BLANCA CON RESPALDO
Y APOYA-BRAZOS

UN EQUIPO DE HILO MUSICAL MARCA "ASCONA-HASLER"

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 400.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 400.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 300,.000,-PTAS.

LOTE NUMERQO DOS:

UNA CORTADORA DE FIAMBRE MARCA "MOBBA", N* SERIE 3158

UNA MAQUINA REGISTRADORA MARCA "GENERAL" MOD. G2704, N* SERIE
0807005

UNA COCINA DE TRES FUEGOS ELECTRICOS CON HORNO, MARCA "SUPERSER"
5/N SERIE

UNA PLANCHA DE GAS MARCA "EURAST™ S/N DE SERIE

UNA FREIDORA ELECTRICA MARCA "EXPQ"™ S/N DE SERIE

UNA FREIDORA ELECTRICA SIN MARCA APRECIABLE

UN FABRICADOR DE CUBITOS DE HIELO MARCA "SCOTCHMAN®™, MOD. ACM-
125, S/N SERIE .

UNA MAQUINA DE ZUMOS-BATIDORA DE FRUTAS, MARCA "LOMI"™, MOD. 4-
EXP.91,

UNA BATIDORA DE HELADOS, MARCA "LOMI" MOD. 6A

UN MOLINILLO DE CAFE SIN MARCA

UN TERMO DE LECHE DE DOS CUERPOS DE CABIDA 10L. APROX., MARCA
"MARCFI"™, S/N SERIE

UN. MICROONDAS MARCA "AEG"™ MOD. MICROMAT EN COLOR BLANCO S/N SERIE
VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 172.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 172.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 129.000,-PTAS.

LOTE NUMERO TRES:

UNA CAFETERA DE CUATRO BRAZOS MARCA "MARCFI"™ S/N DE SERIE

UN LAVAVAJILLAS MARCA "ELFRAMO" MOD. NUQVA-LUXOR MR-600 S/N SERIE
UNA CAMARA REFRIGERADORA HORIZONTAL DE TRES CUERPOS EN ACERO
INOX. DE MEDIDAS 200#*75 CM APROX., MARCA "FRIGOMEZ"

UN BOTELLERO-REFRIGERADORA DE CUATRO CUERPOS ENCASTRADO EN LA
BARRA EN COLOR BLANCO, MARCA "RU" S/N SERIE

UN BOTELLERO. DE TRES: CUERPOS HORIZONTAL. MAS. UNO VERTICAL, EN
ACEROC INOX. DE MEDIDAS 200875 CM. APROX., MARCA FRIGOMEZ

UN EXPOSITOR-REFRIGERADOR, MARCA "REGMA™, EN. CRISTAL Y MADERA
BLANCA | '

UNA CAMARA REFRIGERADORA CON MAQUINARIA INSTALADA EN CUARTO FIJO
SIN MARCA APRECIABLE

UN CALENTADOR DE AGUA A GAS, MARCA "COINTRA'™ MOD. 1-125 S/n SERIE
UNA REJILLA ABSORVE-HUMOS CON CAMPANA, INSTALADA EN LA COCINA
S/MARCA

VALORACION SEGUMN INFORME PERICIAL: 492.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA. LICITACION: 492.000,-PTAS.

TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 369.000,-PTAS.

LOTE NUMERO CUATRO:

12 TETERAS EN ACERO INOX.

12 LECHERAS EN ACERO INOX.

52 BANDEJITAS OVALADAS EN ACERO INOX.

22 BANDEJAS-SALSERAS DIF. MODELOS EN ACERO INOX.

] FRUTERO ENREJILLADO EN ACERO INOX.

130 CUCHILLOS EN ACERO INOX.

150 CUCHARAS DE CAFE EN ACERO INOX.

94 TENEDORES EN ACERO INOX.

7 PIEZAS PARA REPOSTERIA EN ACERO INOX.

67 TAZAS PEQUENAS DE CAFE COLOR BLANCO

15 TAZAS GRANDES DE CAFE EN COLOR BLANCO

66 PLATOS PEQUENOS EN COLOR BLANCO

58 PLATOS PARA TAZA DE CAFE EN COLOR BLANCO

29 PLATOS GRANDES EN COLOR BLANCO

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 45.000,~PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 45.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 33,750,-PTAS.

LOTE NUMERGC CINCO:

43 BOTELLAS DE VODKA "ERISTOFF"
6 BOTELLAS DE BRANDY "103 ~ETIQUETA NEGRA"

5 BOTELLAS DE RON "BACARDI-CARTA ORO"

5 BOTELLAS DE WHISKI "BELLS™

S BOTELLAS DE JEREZ “LONG LIFE™

3 BOTELLAS DE JEREZ "NECTAR-GLEZ. BYASS"

3 BOTELLAS DE LICOR DE WHISKY "GRAN DYC'

1 BOTELLA DE WHISKY "TEACHER’S"T

1 BOTELLA DE RON "RESERVA BACARDI™

1 BOTELLA DE WHISKY "DYC"

1 BOTELLA DE WHISKY "DOBLE-V"™

1 BOTELLA. DE' "RICARD"™ ’

1 BOTELLA DE. "PEPPERMINT"

1 BOTELLA DE "CHARTREUSE"™

1 BOTELLA DE LICOR KIWI

1 BOTELLA DE CAVA ROSADO "JUVE CAMPS"

1 BOTELLA DE "RUMCOCO"

1 BOTELLA DE "CREAM LIGHT"

1 BOTELLA DE RON"LAMBS‘S"

BOTELLAS DE JEREZ "BRISTOL CREAM™

VALORACION SEGUN INFORME PERICIAL: 40.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN PRIMERA LICITACION: 40.000,-PTAS.
TIPO DE SUBASTA EN SEGUNDA LICITACION: 30.000,-PTAS,
CARGAS: NINGUNA

B

2.- Que los bienes se encuentran depositados en el almacén
de la Direccidn Provincial de la Tesoreria General de la
Sequridad Social, sito en la Albericia n* 210 de Santander..

3.~ Todo licitador habra de constituir, antes la mesa de
subasta, fianza de al menos, el 25% del tipo de aquella, depésito
éste que se ingresara en firme en la Tesoreria si los
adjudicatarios no hacen efectiva el precio del remate, sin
perjuicio de la responsabilidad en que incurriran por los mayores
perjuicios gque sobre el importe de la fianza origine 1la
inefectividad de la adjudicacion.
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4.~ Se podran realizar ofertas en sobre cerrado adjunto al
que contenga el deposito de garantia.

5.- En cualquier momento anterior a la adjudicacion podré
suspenderse la subasta si se efectua el pago total de la deuda,
incluidos recargos y costas.

6.- El1 rematante deberda -entregar en el acto de la
adjudicacién de 1los bienes, o al sigquiente dia habil, la
diferencia entre el depodsito constituido y el precio de la
adjudicacion. J

7.~ En el caso de no ser enajenado el mencionado bien en
primera o segunda licitacion, se celebrara almoneda durante los
tres. dias habiles sigquientes al de la ultimacicdn de la subasta.

8.-Cuando: la subasta resulte desierta por no existir
licitadores o, existiendo, no fueran enajenades alguno/s de los
lotes subastados, la mesa anunciara la iniciacidn del tramite de
adjudicacion directa, que se llevara a cabo conforme a lo
establecido en el art. 142.2 de la Orden de B8-4-92.

Se expide este edicto para su reglamentaria insercion en el
"Boletin Oficial de Cantabria®™ y fijacion en el tablon de

" anuncios del Ayuntamiento y Direccion Provincial de la Tesoreria

General de la Seguridad Social.

Santander a 18 dﬁ agosto de 1995.
EL HEEAUDADGR\ ECUTIVO en funciones,

o

| wm LANDERAS.

957113781

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Anuncio de subasta de bienes inmuebles

Dfa. Elena Alonso Garcia, Recaudadora Ejecutiva de la Seguridad
Social, Zona Santander-capital (U.R.E. 39/04),

HACE SABER: Que en el expediente administrativo de apremio
numerc 88/103, gue se instruye en esta Unidad de mi1 cargo, Se ha
dictado con fecha 14 DE AGOSTO.DE 1.995, la siguiente,

WPROVIDENCIA: Autocrizada por la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social copn fecha 31 de Julio de
1.995, la subasta de bienes inmuebles del deudor a la Seguridad
Social D. SANTIAGO LOPEZ MARTIN.

Procedase a la celebracicon de la subasta el dia ]7 DE OCTU-
BRE DE 1.995 A LAS 12 HORAS, en la Sala de Juntas de la Direcclon
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social (Calvo
Sotelo, B8-1* planta, Santander) Yy observense en su tramite y
realizacion las prescripciones da los articulos 137, 138y 139 en
cuanto le sean de aplicacion y art. 147 del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Soclal,
aprobado por R.D. 1517/1991, de 11 de octubre (B.O.E. de 25 de
octubre) .

Notifiquese esta providencia al deudeor Y, en su caso, a los
acreedores hipotecarios |y al conyuge del deudor. En cualquier
momento anterior a la adjudicacioén podra el deudor o los acreedo-
res citados liberar el bien embargado pagandoc el importe total de
la deuda, incluido recargos Yy costas.

En cumplimiento de dicha providencia, se publica el presente
anuncio y se advierte a las personas que deseen licitar en dicha

subasta lo siguiente:

1.~ Que el inmueble a enajenar corresponde al siguiente detalle:

EL DERECHO DE USUFRUCTO VITALICIO DE La URBANA NUMERO SEIS. PISO
QUINTO SITUADO EN LA SEXTA PLANTA DEL INMUEBLE, SENALADO CON EL
NUMERO VEINTE DE LA CALLE LOPE DE VEGA, DE SANTANDER:; TIENE UNA
SUPERFICIE UTIL APROXIMADA DE OCHENTA Y UN METROS VEINTICINCO
DECIMETROS CUADRADOS, DISTRIBUIDOS EN SALA DE ESTAR-COMEDOR, TRES
DORMITORIOS, COCINA, DESPENSA, CUARTO DE BANO Y TERRAZA. LINDA,
AL NORTE, CASA DE SUCESORES DE ARISTIDES TOCA; AL SUR, PATIO; AL
ESTE, JOSE DE LA MAZA ORIVE; Y AL OESTE, CALLE DE LOPE DE VEGA.

LE CORRESPONDE UNA PARTICIPACION DE DOCE ENTEROS Y SETENTA CENTE-
SIMAS POR CIENTO EN EL VALOR TOTAL Y ELEMENTOS COMUNES DEL INMUE-

BLE.

INSCRITA AL FOLIO 180, LIBRO 876, FINCA 37.38B8, INSCRIPCION 3*
DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD NUMERO UNO DE SANTANDER.

Valoracioén segun informe pericial:3.3B1.955,-PTAS.

Importe de las cargas gque han de quedar subsistentes sin aplicar-
se a su extincion el precio del remate: ANOTACION DE EMBARGO
LETRA "B" A FAVOR DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTANDER EN RECLA-
MACION DE 91.982,-PTAS. DE PRINCIPAL, ENTIDAD QUE CON FECHA 30-
05-1995 NOS COMUNICA QUE LA DEUDA GARANTIZADA ASCIENDE A 183.-
020,=-PTAS. .

Tipo de subasta en primera licitacion: 3.18B.935,-PTAS..
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Tipo de subasta en segunda licitacidn: 2.391.701,-PTAS..

2.- Que todo licitador habra de constitulr ante la mesa de subas-
ta fianza, al menos del 25% del tipo de aquella, depodsito éste
gue se ingresara en firme en la Direccion Provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social si los adjudicatarios no
satisfacen el precio del remate.

J.- Se podran realizar ofertas en sobre cerrado adjunto al gque
contenga el deposito de garantia.

4.- Que la subasta se suspendera antes de la adjudicacion del
bien s1 se hace el pago de las deudas y costas.

5.- Se prevendra al adjudicatario de gue, si no completa el pagoc
en el acto o al siguiente dia habil, perderda el importe de su
deposito, quedando ademas obligado a resarcir a la Tesoreria
General de la Seguridad Social de los mayores perjuicios gue del
incumplimiento de tal obligacion se deriven.

6.- Que los licitadores se conformaran con los titulos de propie-
dad del bien obrarite en el expediente, sin derecho a exigir-
OLros, encontrandose de manifiesto aguellos en esta Recaudacion
Ejecutiva, calle Isabel II, 30-1*, de esta capital, hasta una
hora antes de la sefalada para la celebracion de la subasta.

Se hace constar que los rematentes del bien citade deberan, si
les interesa, sustituirlos por cualquiera de los medios previstos
en el titulo VI de la ley Hipotecaria, sin gque la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Socilal contraiga otra obligacion que la de
otorgar, en casoc de no hacerlo el deudor, la correspondiente de
venta.

7.— Cuando la subasta resulte desierta por no existir licitadores
o, existiendo, no fueran enajenados alguno/s de los inmuebles
subastados, la mesa anuncliara la iniciacion del tramite de adju-
dicacilon directa, gue se llevara a cabo conforme a lo establecido
en el art. 142.2 de la Orden de 8-4-92.

8.~ Que la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social se reserva el derecho a pedir la adjudicacidn
del 1nmueble gue no hublese sido objeto de remate en la subasta,
conforme al apartado h), del articuloc 147 del Reglamento General
de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Soci-
al.

Se expide este edicto para su reglamentaria insercién en el
"Boletin Oficial de Cantabria" y fijacion en el Tablon de Anun-
cios del Ayuntamiento ¥y Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

En Santander a 16 de agosto de 1995

La Recaudadora Ejecutiva,
-5"‘-"'_1-:-.-.. }

95/112653

" MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de Ia Seguridad Social en Cantabria

Providencia de subasta de bienes inmuebles

Autorizada por la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de Seguridad Social; con fecha 27 de Julio de 1.995, 1la
subasta de bienes inmuebles propliedacl de PROMOTORA BAHIA DE
SANTANDER, S.A. «con C.I.F. A-319081922 al gue se instruye
expediente administrativc de apremioc n® 93/911 en esta Unidad a
mi cargo, procedase a la celebraclion de la citada subasta el dia
19 DE OCTUBRE DE 1.995, a las 10 horas, en la Sala de Juntas de
la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social (Calvo Sotelo, 8-primera planta-Santander), Yy observense
en su tramite y realizacion las prescripciones de los articulos
138 y 139 en: cuanto le sea de aplicacion ¥y articulo 147  del
Reglamento General de Recaudacién de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social, aprobado por R.D. 1517/91, de 11 de octubre
(B.O.E. 25-10-91). |

Se hace constar gque, en cualguler momento anterior a la
adjudicacion, podran el deudor o loss acreedores hipotecarios y
pignoraticios liberar los bienes embargados , pagando el importe
total de la deuda incluidos recargos y costas.

Notifigquese esta Providencia al /deudor y, en su casa, a los
acreedores hipotecariocs.

Anunciese la subasta mediante fijacion de Edictos en el
Ayuntamiento y Direccion Provincial cde la Tesoreria. General Yy su
publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

RECURSQOS: Contra el acto notificado podra interponerse
recurso ordinaric en el plazo de un mes, contado desde el dia de
su notificacién, ante la Subdireccion de Recaudacién de esta
Direccicen Provincial de la Tescoreria General de la Seguridad
Social conforme a Jlo dispuesto en los articuleos 107 , 114 ¥y
sigulentes de la Iey 30/1992 de 26 de Noviembre de 1.992 (B.O.E.
n® 285 de 27-11-92) ¥y la disposicion Adiciconal Decimonovena de la
O.M.  de 1B . de  Enero de 1.995 (B.0.E. n* 18 de 21-01-95),
advirtiendose gue citado recurso no suspende el procedimiento si
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no se realiza el pago de la deuda perseguida, se garantiza con
aval suficiente o se consigna su importe, incluido el recargo de
apremic Yy el 3 por ciento  presupuestado para costas del
procedimiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34.4

de la lLey 42/1994 de 30 de Diciembre (B.0O.E. n® 313 de 31-12-34).

Cuando. la subasta resulte desierta por no existir
licitadores, la mesa anunciara la iniciacion del <tramite de
adjudicacién directa, gque se llevara a cabo conforme a lo
establecido en el art. 142.2 de la Orden de B-4-92.

BIENES QUE SE SUBASTAN:

URBANA: NUMERO UNO.-LOCAL COMERCIAL, SITO EN LA PLANTA BAJA DEL
BLOQUE I, SEGUNDA NATURAL DEL MISMO, DE UN CONJUNTO URBANISTICO,
EN ESTA CIUDAD DE SANTANDER, SITIO DE PRONILLO, COMPUESTO DE
SIETE EDIFICIOS O BLOQUES, QUE ESTAN NUMERADOS DEL UNC AL SIETE,
AMBOS INCLUSIVE, CONTADOS DE IZQIERDA A DERECHA EN. EL VIENTO
NORTE, COLINDANTE CON LA AVENIDA DEL GENERAL DAVILA. OCUPA UNA
SUPERFICIE APROXIMADA DE CIENTC DIECIOCHO METROS Y OCHENTA Y
CINCO DECIMETROS CUADRADOS, IDENTIFICADO COMO DERECHA, Y LINDA:
NORTE, PORTAL DEL EDIFICIO Y ZONA INTERIOR DE LA URBANIZACION; AL
SUR, ACCESO PRINCIPAL Y ZONA INTERIOR DE LA URBANIZACION; AL ESTE
Y OESTE, TERRENO SOBRANTE DE EDIFICACION O ZONA DE LA EDIFICACION
. SE LE ASIGNA UNA CUOTA DE PARTICIPACION EN EL CONJUNTO URBANIS-
TICO DEL 0,825% '

FIGURA INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD NUMERO CUATRO,
FINCA 33.894, LIBRO 356, FOLIO S1, INSCRIPCION 3°.

Valoracion sequn informe pericial: 21.393.000,-PTAS.

CARGAS: HIPOTECA OBJETO DE LA INSCRIPCION 4°* A FAVOR DE MAPFRE .

HIPOTECARIA, SOCIEDAD DE CREDITO HIPOTECARIO EN GARANTIA DE UN
PRESTAMO DE 14.050.000,-PTAS. DICHO PRESTAMO "FUE CANCELADO"

SEGUN MANIFIESTA LA ENTIDAD FINANCIERA. PENDIENTE DE SU
CANCELACION EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD.

HIPOTECA OBJETO DE LA INSCRIPCION 5¢ A FAVOR DE CAJA CANTABRIA EN
GARANTIA DE UN PRESTAMO DE 1B.000.000,-PTAS. DE PRINCIPAL, 14.-
400.000,=-PTAS. DE INTERESES, 5.400.000,- ©PTAS. POR INTERESES
MORATORIOS, 3.600.000,-PTAS. PARA COSTAS Y GASTOS Y 1.800.000,-
PTAS. PARA OTROS GASTOS. TOTAL: 43.200.000,-PTAS.

HIPOTECA OBJETO DE LA INSCRIPCION 6* A FAVOR DEL BANCO BILBAO-
VIZCAYA EN GARANTIA DE 9.000.000,-PTAS. DE PRINCIPAL, 7.830.000, -
PTAS. DE INTERESES MORATORIOS Y 2.700.000,-PTAS. PARA COSTAS Y
GASTOS. TOTAL: 15.530.000,-PTAS.

ANOTACION EMBARGO LETRA "A" A FAVOR DE AZULEJOS DELGADO, S.A., EN
RECLAMACION DE 1.099.004,-PTAS DE PRINCIPAL Y 600.000,-PTAS. PARA
COSTAS Y GASTOS, ENTIDAD QUE CON FECHA 2 DE SEPTIEMBRE DE 1.994
NOS COMUNICA QUE EL PRINCIPAL DE LA DEUDA ES DE 1,042.904,-PTAS.,
MAS 600.000,~PTAS. ANOTADAS PARA COSTAS HACEN UN TOTAL DE

1.642.904 ,-PTAS.

TOTAL CARGAS: 64.372.904,-PTAS.-

Tipo de Subasta en Primera Licitacion: 2.2B9.766,-ptas.

Tipo de Subasta en Segunda Licitacion: 1.717.325,-PTAS.

Santander 11 de agosto de 1995
Ia Recaudadora Ejecutiva,

URE.-4 | Flt Elena Alconso Garcia.
, CANTAZAI ;/
e W
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95/112659

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

Dependencia Regional de Recaudacion
Procedimientos Especiales

Acuerdo de venta por gestion directa de acciones
sin cotizacion oficial
Santander, a 09 de junio de 1995.

En el expediente administrativo de apremio seguido en esta
Delegacién de la Agencia Estatal de la Administracién
Tributaria (A.E.A.T.) contra INVERSORA REGIONAL, S.A. ,con
C.I.F A-39034723, en base al articulo 121.2 del Real
Decreto 1684/1990, de 20 de dicliembre (B.0O.E del 3.1.91),
por el gque se aprueba el Reglamento General de
Recaudacidén, en adelante R.G.R., se acuerda la enajenacion
mediante adjudicacidn directa de los bienes embargados que
mis abajo se detallan a fin de cubrir la deuda perseguida
y las costas del procedimiento.

LOTE A ENAJENARS

Descripcién: MIL NOVENTA Y OCHO ACCIONES (1.098) de la
entidad AUTOBUSES INTERURBANOS, S.A., C.I.F. A-20036703
y MIL CUATROCIENTAS SESENTA Y CUATRO ACCIONES (1.464) de

la entidad INMOCAN, S.A., C.I.F. A-39024310.
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Derechos del deudor sobre las acciones: Los derivados de
la propiedad de las mismas.

Valoracion: NOVECIENTAS QUINCE MIL PESETAS (915.000).
Cargas y gravamenes: NINGUNA.

Tipo de licitacién: HNOVECIENTAS QUINCE MIL PESETAS
(915.000), impuestos indirectos excluidos, en su caso.

La Dependencia Regional de Recaudacidén procederd, en el
plazo de seis meses, & realizar las gestiones conducentes
a la adjudicacidén directa de los bienes en las mejores
condiciones econdmicas valiéndose de los medios que
considere més dgiles y efectivos.

El Delegado de la A.E.A.T. se reserva el derecho de
acordar la adjudicacién al Estado de los bienes muebles
que no hubieran sido enajenados a través del procedimiento
descrito en este anuncio, de conformidad con lo regulado
en el articulo 134 de 1la Ley General Tributaria ,
redactado por el articulo 63 de la Ley 4/1990, de 29 de
junio, y los articulos 158 al 162 del R.G-.R.

El rematante entregard en el acto de la adjudicacidén o

dentro de los cinco dias hdbiles siguientes, el precio de

adjudicacién y los bienes rematados le serdn entregados
una vez satisfecho el importe concertado y justificado el
pago © la exencidén, en su caso, de los tributos que gravan
la transmisién de los bienes. Si no se efectuara el pago
en el referido plazo, quedard obligado a resarcir a la
Administracién 1los perjuicios. El1 impago de un
adjudicatario no producird la adjudicacién automdtica del
bien al segundo postor.

I.a formalizacién de la adjudicacién se llevard a cabo con
intervencién de Corredor Colegiado de Comercio, tal como
establece el R.G.R. en su articulo 121.2.d).

Los titulos de propiedad disponibles correspondientes a
los bienes indicados podran ser examinados en las oficinas
de esta Dependencia Regional de Recaudacién en la
Delegacidén Especial en Cantabria de la A.E.A.T., sita en
la direccidén precitada. Los licitadores habran de
conformarse con los titulos de propiedad que se hayan
aportado al expediente, no teniendo derecho a exigir
otros.

Conforme a lo regulado en el art* 146.6.d), la
adjudicacién se suspenderd, quedando liberados los bienes
embargados si1 se efectiia el pago de la deuda y de las
costas del procedimiento en cualquier momento anterior a
la adjudicacion de los bienes.

Los deudores y, en su caso, los depositarios, asi como los
acreedores hipotecarios o pignoraticios, cuyo domicilio
sea desconocido, -0 Qque se negaren a recibir Ila
notificacién de este acto administrativo, se tendran por
notificados, con plena virtualidad legal, por medio del
presente anuncio.

Notifiquese al deudor y, en su caso, a los acreedores
hipotecarios o pignoraticios, a los terceros poseedores,
al depositario y demds interesados, con las siguientes
prevenciones generales en la via de apremio:

I) RECURSOS: en los casos a que se refiere el Art. 177 del
R.G.R., DE REPOSICION en el plazo de QUINCE DIAS, ante
esta Dependencia de Recaudacién, o RECLAMACION ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA, en el de QUINCE DIAS, ante el Tribunal de
dicha Jurisdiccién, ambos plazos contados a partir del dia
siguiente al de la notificacidén, sin gque puedan
simultanearse ambos recursos.

II) SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO: El procedimiento de
apremio, aungque se interponga recurso, Solamente se
suspenderd en los términos y condiciones senalados en el
Art. 101 del Reglamento General de Recaudacidn.

ITI) LIQUIDACION DE INTERESES DE DEMORA: Las cantidades
adeudadas devengan interés de demora desde el dia
siguiente al vencimiento en periodo voluntario hasta la
fecha de ingreso de acuerdo con el Art. 109 del Reglamento
General de Recaudaciodn.

IV) TERCERIAS DE DOMINIO O MEJOR DERECHO: Las
reclamaciones en via administrativa serd requisito previo
para el ejercicio de la accidén de terceria ante los
Juzgados y Tribufjales civiles.

EL JEFE REGION DE RECAUDACION

95/86232

M.E.C.D. 2016

Tedfilo Quesada Zamora.

lll. ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal

AYUNTAMIENTO DE COLINDRES
ANUNCIO

Bases que han de regir en el concurso-oposicion
para cubrir, en régimen de promocion interna
de una plaza de administrativo de Administracion
General, que figura en plantilla de este Ayuntamiento

PRIMERA.- OBJETO.

EE objeto de la. presente convocatorlia el cubrir 1 plaza de
administrativo, escala de administraclon gensral, subescala ad-
minlistratliva, grupe “C" de la Ley 30/1994 y nivel 14, por el
sl3tema de Promoclon lnterna  prevista an la disposicion adicio-
nal segunda de citada Ley, segun redaccion dada por la Ley 42/
1994, de 1O de& Diciembre, Se ajusta al reglamento gsneral de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocicn Profesional de fun-
clionarios de la Administraclion del Estado aprobado por R.D.28/
1.990, de 15 de enero, asi como el R.D. 896/1991 da 7 de julio,
por el que se aprueban las reglas basicas Yy programas minimos
de seleaccion de funcionarios de Administracion Local.

SEGUNDA.~ REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. “

Para. ser admitidos. a la realizacion de- las pruebas selactivas-
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

1.~ Tener una antiguedad minima de 2 anos como funcionarlos
de carrera pertenaclientes a la subescala de auxiliar de adminis-
Eracion: general de aste Ayuntamlento.

<.— Estar ens posesion de la. titulaclion establecida para. la
pProvision de este puesto de& acuerdo con el articulo 25 de: la Ley
30 /1984, de 2 de agosto, O una. antiguedad de 10 afos em la:. es-—
cala auxiliar, grupo- "D", de  Adminlstracion general, o en situa-
cion de obtener la. titulacidén o la antiguedad en la fechar de ex-—
piracion del plazo de presentacion de instancias.

TERCERA .- SOLICITUDES.

.las 1nstanclas- para. tomar parte- en las pruebas selectivas en
la. que- los aspirante deben manifestar que reunen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base anterior, adjuntando
los documentos para. acreditar los meritos alegados en la fase de
CONcurso, seran presentadas en el Registro General del Ayunta-
miento en el plazo. de- 15 dias habiles contados a partir del dia
sigulente a la publicacion de la convocatoria en el "Boletin Ofi-
cial del Estado®.

Los derechos de examen se& filijaranp en 1.000 Ptas:.

Las lnstancias: tamblen podran presentarse- en la. forma prevlis-
ta en el Art. 3JB.4-de la. Lay 30/1992 , de 26 de noviembre-

Si la solicitud. no cumpliere- los requisitos exigidos. se re-—
querira al interesado a fin de gque subsane la falta-r en: el plazo
de 10 dias con aperclbiento de que si no lo hiclese- se- le- tendra.
por desistido de su peticion archivandose sin. mas tramite con-
forme dispone el art. 71.1 de citada Ley 30/92.

CUARTA. ADMSION DE ASPIRANTES.

Explarado el plazo de presentacin de Lnstancias el Alcalde apro-
bara la lista provisional de aspirantes y admitidos y excluidos
que sa& publicara en a2l Tablon de Edictos del Ayuntamliento y Bo-
lecin Oficiral de Cantabria.

QUINTA. TRIBUNAL. -
EStari compuesto por las siguilientes personas:
Presidente: El Alcalde o persona en gulien delegue.
Vocales: Un repressntante de la Comunidad Autonoma
DON JOSE COLAS JIMENEZ, DON ALBERTO VAQUERO PUENTE Y
DORA M8 JOSE BLANCO GUTIERREZ, funcionarios del Ayun-—
tamlento. -
Un Representante de cada Grupo Politico Municipal
Un representante Sindical de funcilionarios.
Un representante del profesorado oficial
Secretario: El de la Corporacion o persona en quien delegue-

Suplentes:
Presidente: D.JOSE A.HIERRO REBOLLAR ler.Tte.de Alcalde.

Vocales: Un representantante de- la Comunidad Autdonoma

3 funcionarlios de- carrera del Avyuntamiento de Laredo

Un. crepresaentante del Profesorado: Oficial

Un representante de cada Grupo Politico Municipal

Un representantes sindical de funcionarlios.
Secretario: D.ALBERTO VAQUERQO PUENTE
La designacion se aefectuara por Resolucion del Alcalde y sera
publicada en el "Boletin Oficial de Cantabria® y tabldén de E-
dictos de esta Entidad.
El Tribunal no podra constituirse nli actuar sin mas de la mitad
de- sus. miembros.
Los. componentes del tribunal deberan abtenerse de intervenir vy
los aspirantes podran recusarles cuando concurrieren las cir-
cunstanclias: previstas en el articulo 28 de la: Ley 30/92, de 26
de noviembre-

SEXTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

"El orden en que: habran de-actuar los aspirantes, conforme  la. re-—

soluclién de la Secretaria. de Estado para. la: Administracion. Pu-
blica der 10 de- abril de: 1.992 se- ilniciara: por agquel cuyo: primer
apellido empiece por Y= .
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Al menos- con una antelacion de cinco. dias. se- anunciara el lugar
fecha y hora del ejercicio de la oposicidn.

Cuando se requiera mas de una seslon para la: practica de- la prue-
ba lo anunciara el Tribunal en el Tabldn de Edictos del Avunta-
miento con expresion de los asplrantes que quedan convocados. pa-—
ra la sesidn sigulente.

Los asplrantes seran convocados en llamamiento unico. Salvo ca-
508 Jde fuerza mayor invocados con anterioridad y debidamente
justificados Y apreciados por el Tribunal con absoluta libertad
de criterio, la no presencia de un asplrante e2en el momento de
ser llamado determinara automaticamente =21 decaimiento del de-
recho a partlcipar en el mismo, guedando =2xcluido, por tanto,

del proceso selectivo.

SEPTIMA .- EJERCICIOS DEL CONCURSO.-

El procedimiento de seleccion conslistira en las fases sigulentes
A) Fase de Concurso

Tendra caracter previo al de oposicion, pero no eliminatoria, Y

en ningun caso Su puntuacion podra aplicarse para superar los e-
jercicios de la oposicion:

La valoracion total no podra superar el 40 por 100 del total

(10 puntos) del concurso oposicidn, Yy Su valoracion:

a) Serviclos prestados previos &n este Ayuntamiento a razon de
0,50 puntos por ano completo acreditado en el grupo inmediliata-
mente iLnferigr, como maximo 7,50 puntos.

b) Fase de oposicion cuya valoracion sera del 60 por 100 de- la
valoracion total (15 puntos) y constara de dos pruebas elimina-
torias:

1) Cuestionario de prequntas con respuestas alternativas sobre
al contenido de programa anexo maximo- 10 puntos, debiendo obte-
ner al mencs. 5 puntos. para superar la pruepa.

2) Prueba de caracter practico consistente en redaccion de un
informe y propuesta de resolucion de un caso practico planteado
por =1 tribunal o ejecucion de tareas correspondientes a admi-
N1SCrarivos: maximo 5 puntos debiendo obtener al menos 2,350 pun-

tos para superar la pruepa.,

QCTAVA .- CALIFICACIONES:

La puntuaclion de cada ejerciclo sera obtenida de la media arit-
meética de la otorgada por cada uno de los miembros del Tribunal.
1 orden de calificacidn definitivo sera. la determinada. por la

suma de: las distintas calificaciones de: los ejerciclos.

NOVENA .- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS ¥
NOMBRAMIENTO.

Terminada la calificacidn de los aspirantes, el Tribunal publi-
cara .la relacion de aprobados por orden de puntuacion, no pudien-
do rebasar éstos el numero de plazas convocadas Yy 51n que’ quepa
Aslgnar en ningun caso la calificacion de aprobados sin plaza u
otro semejante, elevando dicha relacién a la Presidencia de la.
Corporacion proponiendo el nombramiento. ELl nombramiento Sera.
publicado en el Boletin Oficial del Estado debiendo los. funcio-
narios nombrados tomar posesion de sus puestos en el,plazo ma-
ximo de un mes contados desde =1 de la publicacién del anuncio
an 21 BOE. S1 no tomasen posesion el 2l plazo indicado decae-

ran los derechos obtenidos como consecuencla del procedimiento
selectivo realizado prevlisto 2n 2stas Bases.

DECIMA.- FACULTADES DEL TRIBUNAL:

£1 Tribunal guedara autorizado para la interpretacion de las nor-
nas del proceso del Concurso-0Oposicion, para resolver cuantas
dudas se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para al
buen orden de las pruebas en todo lo no previsto por las bases.

UNDECIMA . - SOMETIMIENTO.
£l solo hecho de presentar la instancla solicitando tomar parte

an &sSte COncCurso-oposiclon determlnara =l sometimlento &xpreso
de los aspirantes a las bases regquladoras del mismo, gue tlenen
la consideracion de ley reguladora de esta convocatorla.

PROGRAMA

PARTE PRIMERA.

1.=- La Constitucidn Espatiola de 1.978. Principios Generales.

(]
I

Deberes v derechos fundamentales ds los espafoles.

.- La Corona. EL Poder Legislativo.

El Gobiernc y la Administracién del Estado.

=
|

5.=ELl poder Judicial.

6.- Organizacidn Territorial del Estado. Los Estatuto de ds& Autono-
mla: Su significacion. '

PARTE SEGUNDA

7.- La Adminlstracion publica en el ordenamiento espariol. La perso-
nalidad juridica da la Administracion publica, Clases de Administra-

ciones publicas.

3.- Principios de la actuaclén de la admanistracidn. publica. . Efica-
cia, Jerarquia, descentralizacion, du:cqncuntraclﬁn y “coordinacidn.

J .~ Sometimiento de la administracidn a la. Ley y al derechos. Fuen-—
res del derecho publico. La Ley: Sus. clases,

M.E.C.D. 2016

10.- El Reglamento: sus clases. Otras fuentes de derecho administra-
civo.

11.- El Administrado. Colaboracidn y participaciédn de los ciudada-
nos an las funcliones administrativas. El principio de audienciadel
interesado.

12.- El acto administrative. Concepto. Elementos.
11.- Fases del procedimiento administrativo general,

AadminlStraclivo.
14. = La teonria de la invalidez del acrto administratlivo. AcCTtoSs nulos

y anulables. Convalidacion. Revision.

ELl si1lencio

15. - Los recursos adminlistrativos. Antecedentes. Clases. El recurso
ordinario. Reclamaclones aconomico administrativas,

16.- Principlos generales y clases des contratos administrativos. La
salaccion del contractista. Derechos y deberes dal contracista y de

la Administracion.

17.- Las formas. de la actividad administrativa. El fomento. La poli-
Clé.

18.- El servicio publico. Nociones generales. Los modos de gestidn
de los. servicios publicos.

19.- La responsabilidad de la Administracion- publica
PARTE TRECERA.- PRINCIPIOS DE DERECHOS FINANCIERO.

20.~ ELl gasto piblico:-y sus lases. Elcontrol del gasto publico idea
general del gasco-publico: en EspaBa.

21.- Los ingresos publicos: Concepto y clases. El impuesto. las
tasas fiscales. :

22.- E1 Presupuesto. Doctrina. clédsica. y concepcicones modernas acer-
ca del presupuesto. I[dea general del Presupuesto espanol.

23.- La. Ley General presupuestaria.

PARTE CUARTA. ADMINISTRACION LOCAL.

24.- Régimen Local Espafol. principios constitucionales.

25.- El Municipio. EL término municipal. La poblacidn. ELl empadro-
Namlento. :

26.- Organizacion municipal Competencias.

27.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades locales. Clases_
Procedimiento de elaboraciom y aprobacion.

28.~- Relaciones entre- entes territoriales. Autonomia Municipal Yy
tutela.

29.- la funcién publica local y su organizacion.

JO.- Derechos y deberes de los funcionarios. Incompatibilidades.
Hegiman. disciplinarcio.

31.~ Derechos. economicos de los funcionarios. Derechos pasivos. La
Seguridad Social.

J2.- Los bienes: der las Entidades. locales:. Régimenrderutilizacidn.de
los ds dominio publico.

33.~- El servicio. publico en la ssfera local. Los. modos de gestlion.
de los sarvicios publicos. Consideracidn especial de la. concesion.

34.. - Procedimiento adainistrativo local. El reglistro de entrada- y:
salida. Requisitos de la presentacidn dev documentos.. COBUDLCACLO—
nes y notificaciones.

i5.- Funcionamiento- der los- drganos: colegiados: localss. ConvoCatorlid.
y ordem del dia. Requisitos- de: costituclion. Votaciones. ACtas Yy
certificacices de acuerdos. W

16. - [nscrumentos de- plansamiento. Procedimiento  de- elaboracidn y
aprobacion. , '

1T. - Ejecucudn de los planes. de- ordenaciom. Sistemas de ACTUAClOm
urbanisticar Lz clasificacliom del. suslo.

J8.- Haciendas. locales. Clasificacidn de los: ingresos. Ordenanzas:
tiscales.

39~ - Régimern juridicor del gastos publico- local.

40.~ los. presupuestos. locales. Contabllidad y* cuencas.

Colindres, 24 de- julio de 1.995

Secretario

i

2do.José Colds Jiménez

95/112826
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES
ANUNCIO

Bases que han de regir el concurso-oposicion convocado
para cubrir cuatro plazas de operarios de servicios
multiples, vacantes en la plantilla de personal laboral

| de este Ayuntamiento

- e Ay

PRIMERA.- Es obtjeto de la presente ccnvocatoria, la provisibn por
el procedimiento de concurso-oposicitpr libre de cuatro plazas de

operarios de Serviciocs "Multiples, con las retribuciones que para

a categoris de pecnes, rigen un-el Convenio del ramo de Jla cons-
trucciodn.

SEGUNDA. - CCNDICIONES LCE LOS ASPIRANTEGS.
Las personas gue pretandan tomar parte &n lsa convocatoria, habrén
de reunir, -an el plazo de presentacidn de solicitudes, las ‘siguien
tes condicionas: o
- Sar espafiol
— Habar cumplide la .edad de 1B .afios, ni exceder de S35
- No padecer defecto o enfermadad gue impida .al desempefio de
las correaspondiantes funciones.
- ‘Np haber sido separadc mediante ‘expediente disciplinario de
la Administracidn del Estado, Comunidades Autdpomas o Entidades
Localas. ;
- Estar en posesidn del Certificado de Escolaridad o .equivalen
Le.

TERCERA.- SOLICITUDES.

Las instancias solicitando tomar parte an el prasaente cCOncurso
Oposicidn, se preasentarén -en el Registro General del Ayuntamiento,
an el plazec de 20 dias a partir del siguiente al de cublicacidn -
de la prsente convocatoria2 en el Boletin DOficial de Cantabria.

Ern las instancias solicitando tomar parte an la convocatoria,
los aspirantes habridn de manifestar que reunen todas y cada una
de las condiciones ‘exigidas en la convocatoria, condiciones gue
habr&n de ser reunidas por los aspirantes el dia en ‘que finalice
el plazo de presentacidn de instancias. Igualmente podran presen
tarse en la fkrma gque determina la Ley de Procedimientec AdEinis-
tartivo.

Los derechos de -examen se fijan en la cantidad de 5.000 Pts.-
debiendo adjuntar a la instancia el resguardc acreditativo del-
pago.

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizadc ‘el plazo de presentacidn de instancias, se .aprobaré por
le Alcaldia la lista provisional de aspirantes .admitidos y -excluf-
dos, gue se publicard -en ]l Tablerc de Anuncios del Ayuntamiento Yy
£€ Ccomunicara a2 los interesados, a fin de gue en ‘el plazo de guince
dfias h&biles a contar de dicha publicacibn, puedan formularse las
alegacionaes pertinentes contra la referida lista provisional.

QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador del consurso-oposicidn -estard compuesto -
por los silguientes miembros:

Presidente: D. Sabino Vadillo Amillategui, Alcalde-Presidente
Secretario: D. José Colas Jiménez, Secretario de la Corporacién
Vocales: D. José Angel Hierro Rebollar, Delegadc de Pearacnal
Dha. Maria Lastra Ortiz, Teniente de Alcalde
Argquitecto © Arquitecto Técnicc - .Asesor ‘Municipal
D. José Colas Jimenez, Secretario del Ayuntamiento
D. Jes0s Bustillo Hierro, Represantante Sindical
Un representante de cada Grupo Municipal

SUPLENTES.
Presidente: D. .Angel I. Gorostiaga Saiz, Concejal Com. Fersonal
Secretario: D, José Colas Jimenez, Secretario de la Corporacibn
Vccaleasn: Aparejadcr designadec por el Colegio ‘Cficial de Can-

tabris

D. Miguel A. S5an Romin, Miemtro de la Com. Personal

D. José Manuel Garnica, Teniente de Alcalde

D. Jcsé Colas Jimenez o funcionarioc gue legalmente

le sustituya.

Un representante asindical

Un representante de cada Grupo Municipal

El Tribunal no podr# constituirse ni actusar, Sin la agistencia

de mas de la mitad de sus miembros y estard facultadc para resol-
ver las cuestiones que pudieran surgir en el curso de las pruebas
selectivas v adoptar los acuerdos necesarios para el buan orden -
de las mismas, en todo lo no previsto en estas Bases,

SEXTh. COMIENZO ¥ DESARROLLO CEL CONSURS0O-OPOSICION,.

El comianzo de los ejercicios de la Fase de Oposicidn, seré he
cho pblico en el Tablerc de Anuncios del Ayuntamiento y notifica
cibn individual con guince dias hidbiles, &l menos de antelacion a
la fecha de su celebracién, sefialandose dia, hors y lugar an gue
hayan de celebrarse.

Los aspirantes serdn convocados en llamamiento Onico, salvo ca
80 de fuerza mayor, debidsmente justificads y apreciada libremen-
te por el Tribunal con abeoluta libertad de criterio.

La no presentacidn de un aspirante a las pruebas en el momento
de ser llamado, determinari asutomsticamente el decanimientc de su
derecho a participar en el ejercicio, quedando excluldc en BU COn
#secuancia del proceadimiento selecivo. : ;

La opomiciftn consistira en el desarrollo de una pruaba practica
durante el :-tiexfpo y ccndiciones gue -establezca -el Tribunal, .rzokre
trabajos propios «de pecnes en los servicios de agua, alcantarilla
do, laimpieza vias pOblicas, jardines y edificios ‘municipales. AsL

COmC 'una *entrevista con -el Tribunal, sokbkre trabajos Propios de pe
&n. B

M.E.C.D. 2016

En la fase .de Concurso, serdn valoradcs por el Tribunal agquellc
‘méritos 'gue aleugados y justificadcs dccumentalmente por loe -aspires
tes, #e ajusten -.al siguiente Laremc:

- Por haber sido trabajadcr para -este Ayuntamientc, 'con contrato
temporal como personal laboral -en la Brigada de Obras y ‘Servicios
0,20 puntos. por mes enterc, con un maximc de 6 fpuntos.

~ Por -estar -en posesibn del Carnet de conducir tipo B1-B2,1,5 pun
tos y por -el Carnet de conducir C1=Cl, 2 puntos.

- Por estar -ampadronadc -an -al Municipio cch .anterioridad 2l 1 de
Eneroc de 1.993, 2 puntos.

Por consiguisnte el ‘miximo .en puntos que puede -obtener un .aspi
rante an la fase de Concurso, -sara de 10 puntos.

SEPTIMA.- CALIFICACION DE LAS PRUEBAS DE OPCSICION.-

En la fase de Oposicifn me podrs -otorgar & <cada .aspirante un -
caximo de 10 puntos, con la media aritmetica de la otorgada por
cada ‘miembro del Tribunal, precisandc un minimo -de 5 puntos, pa2
ra pasar a la Fase de "Entrevista con el Tribunal™ la-.cual podré
valorarse de 0 a 2 puntos an su totalidad.

ODCTAVA.- PUNTUACION "TCTAL Y DEFINITIVA.

La puntuacién total definitiva, serd la sums de la puntuacidn
final de la fasme de la oposicidbn v le obtenids wn la de ctoncurso
y determinarf el orden de clasgsificacidbn final, haciendose pblica
=-n ] Tablero de Anuncios del Ayuntamiento.

NOVENMA.- RELACION APROBADOS.

Ura vezr terminada la calificacidn de los aspirantes, el Tribunal
publicard la relacién de aprobadcs por orden de puntuacibn, no
pudiendc rsbasar esstos el nimero de plazas a cubrir 'y-'slevard di
cha relaciédn al Plenc del Ayuntamiento, pars que ae¢ formule .el -
nombramiesnto pasrtinenta.

DECIMA. EXAMEN MEDICC.

Seri previc &)l nombramientc y se practicari a2 los sspirantas pro
puestos por €1 Tribunal.

UNDECIMA.~ DOCUMENTACION.

LoE aspirsntes profpuestos por al Tribunal aportardn dentro del
plazo de veinte dias naturales, a partir de la publicacibn de 1la
Lista de aprobados, los dccumentos acraditativoe de las condicio-
nes de capacidad y reguisitos exigidce en la Base 22, y que son:

- Cartificadc de nacimiento.

- Cartificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que le incapacite para el normal ejercicioc de su Cra
bajo.

- Declaracidn jurada de no hallarse incurso en causa de inca-
pacidad ni incoxgpatibilidad.
si dentro del plazo indicado, y salvo fusrza de causa mayor

los aspirantes Fropuestos no presentaran su documentacidn .0 -

no reunieren loe reguisitos.exigidos, no podran ser nombrados Y

quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicic de las

responsabilidades en que hublieren podido incurrir por falsedad.

Una vez aprobada la propuesta por la Corporacidén, los nox-
hrados deberdn tomar posesidn en el plazo de treinta dias hibi
les, a contar del siguiente al de la notificacidn del nomtra-
miento, aquellos gue no tomen posesidn en el plazxo indicade, -
sin causa justificada, quedardn en la situacifn de cesante.

DUODECIMA. PERIOLO DE PRUEBA.

Se establece un periodo de prueba de & meses. Finalizadc el mis
mo, y salvo resolucidn motivada del Organo Municipal compatents,
debtida al escaso rendimiento del seleccionado, adguirird la con
dici&n de rranrs+imdmr fijo de la plantilla de personal laboral de
aste Ayuntamiento. En casc ccntrario se formalizard un contrato
en las mismas condiciones ccn el quinto de los aspirantes, que
cumpla en ese mcmento todos los requisitos de estas Basaes.

DECIMOTERCERA. -

Para lo no previsto en esta Eases, se estard a lo dispussto
er la vigente Ley Reguladcra de las Bases del Regimen Local, Re
glamento GHeneral de¢ Ingresos de Personal, al sarvicio de las
Administraciones Pfiblicas, aprobado por K.D. 2223/84 de 13 de -
Ciciembre, Ley de Regimen Juridicc de las Administraciones Pu-
blicas, del Procedimiento Administrativo Comidn, Estatuto de los
Trabajadcres, Decreto 47/87 de 2 de Julio, por el gue se requla
los procedimientos de ingresc de Personal al Servicioc de la Ad-
ministracidn Autédnoma de Cantabria y demas disposicionas adminis
trativas y laborales conccrdantas.

Celindres, 24 de Julio de 1.9895

SECRETARIO

«f5

adillo Amillactegui ch.L}ia& Cclag Jimenez
05/112828

EL ALCALDE

AYUNTAMIENTO DE NGJA
ANUNCIO

Habiéndose convocado una plaza de jefe de auxi-
liares de la Policia Local de este Ayuntamiento, por €l
sistema de concurso libre en régimen de propiedad,
segiin anuncio publicado en el «Boletin Oficial de Can-
tabria», nimero 9/1995, de 12 de enero, y «Boletin Ofi-
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cial del Estado», numero 43/1995, de 20 de febrero, y
a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo

22 de la Ley de Cantabria 7/1994, de 19 de mayo, queda

anulada la citada convocatoria, procediéndose a una
nueva redaccion de las Bases que regiran en la misma
y que€ S€ anunciaran oportunamente.

Los aspirantes a dicha plaza que presentaron la ins-
tancia para tomar parte en el concurso anulado podran
solicitar la devolucion de los derechos de examen abo-

nados en su dia, en el plazo de un mes contado desde

el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el «Boletin Oficial de Cantabria».
Noja a 19 de junio de'1995.—EI alcalde (ilegible).

95792571

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES
ANUNCIO .

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 104.3
de la Ley de Bases de Régimen Local, se hace publico
que en sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el
dia 6 de julio de 1995, se ha acordado nombrar per-
sonal eventual de confianza a don Juan Miguel de la
Fuente Salvarrey y don José Benigno Elordi Zamamllﬂ
con jornada completa, nivel B.

Castro Urdiales a 7 de jl.llIO de 1995 —EIl alcalde
(ilegible).

95/98129

AYUNTAMIENTO DE LAMASON
ANUNCIO

Por resolucion de esta Alcaldia de esta fecha ha
sido nombrado como personal eventual don Luis Mi-
guel Lobeto Sanudo, para el puesto de auxiliar de co-
metido multiple adscrito a la Alcaldia, con una retri-
bucion anual de 1.200.000 pesetas.

- Lo que se hace publico para cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases del Reglmen Local.

Lamason a 30 de junio de 1995.—FEl alcalde

(ilegible).

95/99945

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE TUDANCA
ANUNCIO

Por este Ayuntamiento, en sesion del Pleno de la
Corporacion celebrada el dia 22 de marzo del corriente,
se adjudico definitivamente la subasta de la obra de
alumbrado publico en Tudanca y La Lastra, a la em-
presa «Unién de Empresas Eléctricas Regionalesy.

El anuncio de licitacion fue publicado en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria», niimero 32, de 14 de febrero
del corriente.

Lo que se hace publico en cumplimiento de 1a le-

gislacion vigente.
Tudanca a 3 de junio de 1995.—EIl alcalde (legible).

95/85284

-M.E.C.D. 2016

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA
EDICTO

Finalizado el plazo de garantia de la realizacion
de la obra «pintado de fachadas en Casa Consistorialy,
en la plaza de Cantabria, s/n, de Santa Cruz de Bezana,
adjudicada a don José Luis Pérez del Campo, se pone
en conocimiento del publico en general, de acuerdo con
lo regulado en el articulo 364 del Reglamento General
de Recaudacion, en relacién al articulo 124 de la Ley
de Contratos del Estado, la devolucion de la fianza de-
positada, en metalico por importe de 163.429 pesetas.

De conformidad con lo dispuesto en el numero 2,
parrafo segundo, del articulo 86 de la Ley 30/1992, de

26 de noviembre, durante el plazo de veinte dias, desde

la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», pueden presentarse reclamaciones
en la Secretaria de este Ayuntamiento quienes crean
tener derechos exigibles a la citada sociedad.

Santa Cruz de Bezana, 30 de junio de 1995.—F]
alcalde, J. Antonig Velasco Pérez.

- 95/101915

AYUNTAMIENTO DE MIERA
ANUNCIO

Solicitada la devolucion de la fianza por don José
Crespo Setién, constituida para responder de las obras
«reparacion de la cubierta en la escuela de nifios de Mi-
ronesy, de este término municipal de Miera, se hace pu-
blico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 88
del Reglamento de Contratacion de las Corporaciones
Locales, a fin de que puedan presentarse reclamaciones
por plazo de quince dias.

Miera a 9 de mayo de 1995.—EI alcalde, Luis Mana
Higuera Echavarri.

95/68587

-~ AYUNTAMIENTO DE PUENTE VIESGO
ANUNCIO

Recibidas definitivamente las obras de «capa de ro-
dadura en el paseo de FEVE» y «reparacion de carre-
tera Cohifio-Alto de Hijas», y solicitadas por el con-
tratista «Fernandez Rosillo y Cia., S. A.», 1a devolucién
de los avales por importes de 38.500 y 50.333 pesetas
respectivamente, se expone al publico por plazo de
quince dias, contados a partir de la publicacién del pre-
sente en el «Boletin Oficial de Cantabria» para que se
puedan presentar reclamaciones por quienes pudieran
tener algun derecho exigible a la empresa adjudicataria
por razon del contrato garantizado.

Puente Viesgo, 14 de junio de 1995.—EI alcalde,
Rafael Lombilla Martinez.

85/87143

3. Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE GURIEZO
| ANUNCIO

Confeccionada por la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, delegacion de Cantabria, la ma-
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tricula del impuesto sobre actividades economicas, co-
rrespondiente al ejercicio 1995, queda expuesta al

publico, por plazo de quince dias habiles, al objeto de

examen y posibles reclamaciones por los titulares inte-

resados, en las oficinas de este Ayuntamiento.
Guriezo a 26 de junio de 1995.—FI alcalde, Adolfo

[zaguirre Ruiz.

95/101636 |

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EDICTO

Don Miguel Fernandez Somavilla, de «Miferso, So-
ciedad Limitaday, ha solicitado de esta Alcaldia licen-
cia para apertura de un taller de reparacion de
motocicletas, a emplazar en Castilla, 44, bajo.

En cumplimiento del articulo 30, numero 2, apar-
tado A), del Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, se abre informacion publica por téermino de diez

dias habiles para que, quienes se consideren afectados

de algiin modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede con-
sultarse, durante las horas de oficina, en el Negociado
de Policias de este Ayuntamlentn

Santander a 21 de junio de 1995.—FEl alcalde -

(ilegible).

95/102727

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES
ANUNCIO

En sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el
dia 28 de abril de 1995 por mayoria absoluta se ha apro-
bado inicialmente el expediente de estudio de detalle
denominado ensenada de Ostende-Castro Urdiales.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 140 y concordantes del Reglamento de Planea-
miento, se somete a informacion publica por plazo de
quince dias para que pueda ser examinado el referido
estudio de detalle por cualquier persona y formularse
las alegaciones que procedan.

Castro Urdiales, 4 de mayo de 1995.—EIl alcalde,
Rufino Diaz Helguera.
95/66561

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
EDICTO

Por parte de dofia Manuela Sanchez Gonzalez se
ha solicitado licencia para la ampliacion de carniceria,
en la calle Pablo Garnica, 1, de esta ciudad. |

Lo que se hace publico para general conocimiento
y al objeto de gue quienes se consideren afectados de
algin modo por la actividad que se pretende establecer,
puedan hacer las observaciones pertinentes dentro dle
plazo de diez dias, de conformidad con | o dispuesto
en el articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre
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de 1961, mediante escrito a presentar en la Secretaria
del Ayuntamiento.

Torrelavega, 28 de junio de 1995.—L.a alcaldesa
(1legible).

95/95011

AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO
ANUNCIO .

Habiéndose realizado los trabajos de actualizacion
del callejero de este término municipal de Riotuerto,
se encuentran los mismos expuestos en la Secretaria de
este Ayuntamiento durante el plazo de quince dias, para
que todas aquellas personas que lo estimen oportuno
puedan estudiarlo y, en su caso, alegar lo que consi-
deren necesario.

Riotuerto a 3 de _]ulm de 1995.—FEIl alcalde, José
Martinez Rodriguez.

95/96578

AYUNTAMIENTO DE VALDERREDIBLE
EDICTO

Por don Luis de la Pedraja Pavon, se ha solicitado

licencia municipal para apertura de un local destinado

al ejercicio de la actividad de bar, en la localidad de
Polientes, perteneciente al municipio de Valderredible.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961
se hace publico, para que los que pudieran resultar afec-
tados de algun modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observaciones
pertinentes, en el plazo de diez dias, a contar desde la

insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial de
Cantabria».

Valderredible, 7 de junio de 1995 —FIl alcalde en
funciones, Julian Barcena Fernandez.
95/82955 |

AYUNTAMIENTO DE REINOSA
EDICTO

Don Juan José Gonzalo Maria ha solicitado del
excelentisimo Ayuntamiento licencia de obras para
acondicionamiento de un local con destino a bar, sito
en la plaza de La Constitucion, numero 6, de esta
cludad.

En cumplimiento del articulo 30.2.a) del Regla-
mento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas, de 30 de noviembre de 1961 y/o articulo 36
del Reglamento General de Policia de Espectaculos Pu-
blicos y Actividades Recreativas, de 27 de agosto de
1982, se abre informacion publica por término de diez
dias habiles para que, quienes se consideren afectados
de algun modo por la actividad que se pretende esta-

~ blecer, puedan formular las alegaciones que estimen
‘procedentes.

El expediente se halla de mamflestﬂ y puede con-
sultarse, durante las horas de oficina, en la Secretarla

Municipal de este Ayuntamlento
Reinosa, 1 de junio de 1995.—EI alcalde (ilegible).

95/84254
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V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE 1O SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 802/94

Dofia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe: Que en este Juzgado se siguen actuaciones
promovidas por don Juan Manuel Carrasco Nieto
contra «EBuskan, S. L.», por cantidad, habiéndose se-
fialado como fecha para la celebracion del acto de con-
ciliacion y, en su caso, juicio el dia 6 de octubre, a las
diez veinte horas, que tendran lugar en la sala de audien-
cias de este Juzgado, sito en la calle Valliciergo, numero
8, de Santander, debiendo comparecer todas las partes
citadas en el dia y hora sefialados, con todos los me-
dios de prueba de que intenten valerse, quedando ad-
vertidas de que es unica citacion y de que no se sus-
pendera la vista por incomparecencia de alguna de las
partes, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a «Euskan, S. L.», ac-
tualmente en paradero desconocido, y demas personas
interesadas, y en cumplimiento de lo establecido en la
legislacion vigente, expido el presente, en Santander a
5. de junio de 1995.—1.a secretaria, Mercedes Diez
Garretas.

95/97784

JUZGADO DE 1O SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 196/95

Don Jesus Rodriguez Ofiate, oficial habilitado del Juz-
gado de lo Social Numero Dos de Cantabria,
Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen
autos ejecucion numero 196/95, en reclamacion por res-
cision, a instancia de don Ramén Angel Diego Gutié-
rrez contra «S. A. Trefilerias y Derivados» y «Sociedad
Espaiiola de Inversiones, Asesoramiento y Comercio»
(SAYCO), en los que se ha dictado resolucion cuya parte
dispositiva dice asi:
Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo
de bienes propiedad de las empresas apremiadas «S. A.
Trefilerias y Derivados» y «Sociedad Espafiola de In-
versiones, Asesoramiento y Comercio» (SAYCO), sin
previo requerimiento, en cantidad suficiente a cubrir el
importe del principal, que asciende a 74.843.490 pesetas,
mas el 13 % en concepto de demora prevenido en el ar-
ticulo 921 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, mas la
suma de 7.000.000 de pesetas que se calculan para costas
y gastos, sin perjuicio de ulterior liquidacion; dandose
comision para la diligencia de embargo a practicar a
un agente de este Juzgado, asistido de secretario o fun-
cionario habilitado, a quienes servira el presente pro-
veido del oportuno mandamiento en forma para la prac-
tica acordada, asi como solicitar el auxilio de la fuerza

M.E.C.D. 2016

‘publica si preciso fuera; guardandose en la traba el

orden y limitaciones que establecen los articulos 1.447
y 1.449 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, librandose,
en otro caso, al Juzgado correspondiente el oportuno
despacho, para que practique las diligencias acordadas,
requiriendo a la parte actora, caso de no encontrarse
bienes a la apremiada, para que los sefiale. Notifiquese
a las partes, a quienes se hara saber que contra la pre-
sente resolucion podran interponer recurso ante este
mismo Juzgado en el plazo de tres dias, y, asimismo,
en cumplimiento del articulo 249 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, notifiquese a los representantes de
los trabajadores de la empresa (comité o delegado de
personal) a los efectos de que puedan comparecer en
el proceso si lo consideran oportuno. De conformidad
con lo que dispone el articulo 247 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral vigente, remitase comunicacion a los
Registros de la Propiedad, Ayuntamiento y Delegacion
de Hacienda, a fin de que certifiquen e informen si la
empresa demandada posee, 0 no, bienes de su propiedad
en los que poder hacer traba. Requiérase al Fondo de
Garantia Salarial para que en el plazo de quince dias
inste lo que a su derecho convenga. La cantidad recla-
mada deberd ser ingresada en cualquier oficina del
«Banco Bilbao Vizcaya», en la cuenta que tiene abierta
este Juzgado con el numero 386800064019695. Se de-
creta el embargo del sobrante que se produzca en la
Ejec. 224.94, que se sigue contra «S. A. Trefilerias y De-
rivados» ante este Juzgado de lo Social.

Y para que conste y sirva de notificacion a la parte
apremiada actualmente en paradero desconocido, ex-
pido y firmo el presente, en Santander a 7 de julio de
1995.—EI oficial habilitado, Jesus Rodriguez Oriate.

95/99334

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 1.511/93

Doiia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen
autos numero 1.511/93, ejecucion nimero 146/95, en
reclamacion de cantidad, a instancia de don José A.
Obeso Obeso contra don Juan Antonio Noriega Bor-
bolla, en los que se ha dictado resolucion cuya parte
dispositiva dice asi:

Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo
de bienes propiedad de la empresa apremiada de don
Juan Antonio Noriega Borbolla sin previo requeri-
miento, en cantidad suficiente a cubrir el importe del
principal, que asciende a 808.710 pesetas, mas el 13 %
en concepto de demora prevenido en el articulo 921 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, mds la suma de 80.000
pesetas que se calculan para costas y gastos, sin per-
juicio de ulterior liquidacidn; ddndose comision para
la diligencia de embargo a practicar a un agente de este
Juzgado, asistido de secretario o funcionario habilitado,
a quienes servira el presente proveido del oportuno man-
damiento en forma para la practica acordada, asi como
solicitar el auxilio de la fuerza publica si preciso fuera;
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guardandose en la traba el orden y limitaciones que es-
tablecen los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, librandose, en otro caso, al Juzgado
correspondiente el oportuno despacho, para que prac-
tique las diligencias acordadas, requiriendo a la parte
actora, caso de no encontrarse bienes a la apremiada,
para que los senale. Notifiquese a las partes, a quienes
se hara saber que contra la presente resolucion podran
interponer recurso ante este mismo Juzgado en el plazo
de tres dias, y, asimismo, en cumplimiento del articulo
249 de la Ley de Procedimiento Laboral, notifiquese a
los representantes de los trabajadores de la empresa (co-
mite o delegado de personal) a los efectos de que puedan
comparecer en el proceso si lo consideran oportuno. De
conformidad con lo que dispone el articulo 247 de la
Ley de Procedimiento Laboral vigente, remitase comu-
nicacion a los Registros de la Propiedad, Ayuntamiento
y Delegacion de Hacienda, a fin de que certifiquen e
informen si la empresa demandada posee, o no, bienes
de su propiedad en los que poder hacer traba. Requié-
rase al Fondo de Garantia Salarial para que en el plazo
de quince dias inste lo que a su derecho convenga. La
cantidad reclamada debera ser ingresada en cualquier
oficina del «Banco Bilbao Vizcaya», en la cuenta que
tiene abierta este Juzgado con el numero
386800064014695. Se decreta el embargo del sobrante
que se produzca en la subasta de bienes propiedad del
apremiado, Ejec. 364/94, ante este mismo Juzgado de
lo Social. |

Y para que conste y sirva de notificacion a la parte
apremiada actualmente en paradero desconocido, ex-
pido y firmo el presente, en Santander a 26 de junio
de 1995.—La secretaria, Mercedes Diez Garretas.
05/93569 :

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 1.203/94

Dona Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen
autos numero 1.203/94, ejecucion numero 185/95, en
reclamacion por rescision, a instancia de don José An-
tonio Lopez Ferndndez y otros contra «Iecnibesa, So-
ciedad Limitada», en los que se ha dictado resolucion
cuya parte dispositiva dice asi:

Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo
de bienes propiedad de la empresa apremiada «Tecni-
besa, S. L.», sin previo requerimiento, en cantidad su-
ficiente a cubrir el importe del principal, que asciende
a 22.922.554 pesetas, mas el 13 % en concepto de de-
mora prevenido en el articulo 921 de la Ley de Enjui-
clamiento Civil, mds la suma de 3.000.000 de pesetas
que se calculan para costas y gastos, sin perjuicio de
ulterior liquidacién; dandose comision para la diligencia
de embargo a practicar a un agente de este Juzgado,
asistido de secretario o funcionario habilitado, a quienes
servira el presente proveido del oportuno mandamiento
en forma para la practica acordada, asi como solicitar
el auxilio de la fuerza publica si preciso fuera; guar-
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dandose en la traba el orden y limitaciones que esta-
blecen los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, librandose, en otro caso, al Juzgado
correspondiente el oportuno despacho, para que prac-
tique las diligencias acordadas, requiriendo a la parte
actora, caso de no encontrarse bienes a la apremiada,
para que los sefiale. Notifiquese a las partes, a quienes
se hara saber que contra la presente resolucion podran
interponer recurso ante este mismo Juzgado en el plazo
de tres dias, y, asimismo, en cumplimiento del articulo
249 de la Ley de Procedimiento Laboral, notifiquese a
los representantes de los trabajadores de la empresa (co-
mite o delegado de personal) a los efectos de que puedan
comparecer en €l proceso si lo consideran oportuno. De
conformidad con lo que dispone el articulo 247 de la
Ley de Procedimiento Laboral vigente, remitase comu-
nicacion a los Registros de la Propiedad, Ayuntamiento
y Delegacion de Hacienda, a fin de que certifiquen e
informen si la empresa demandada posee, o no, bienes
de su propiedad en los que poder hacer traba. Requié-
rase al Fondo de Garantia Salarial para que en el plazo
de quince dias inste lo que a su derecho convenga. La
cantidad reclamada debera ser ingresada en cualquier
oficina del «Banco Bilbao Vizcayay, en la cuenta que
tiene abilerta este Juzgado con el numero
386800064018595. |

Y para que conste y sirva de notificacion a la parte
apremiada actualmente en paradero desconocido, ex-
pido y firmo el presente, en Santander a 26 de junio
de 1995.—La secretaria, Mercedes Diez Garretas.
05/94812

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 58/95

Don Jesus Rodriguez Onate, oficial habilitado del Juz-
gado de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen
autos numero 58/95, ejecucion numero 199/95, en re-
clamacion por despido, a instancia de don Jesus Tomas
Ruiz Acebo contra «Juan A. Tome, S. L.», en los que
se ha dictado resolucion cuya parte dispositiva dice asi:
Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo

de bienes propiedad de la empresa apremiada «Juan A.
Tomé, S. L.», sin previo requerimiento, en cantidad su-
ficiente a cubrir el importe del principal, que asciende
a 6.289.404 pesetas, mas el 13 % en concepto de de-
mora prevenido en el articulo 921 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, mas la suma de 600.000 pesetas que
se calculan para costas y gastos, sin perjuicio de ulte-
rior liquidacion; dandose comision para la diligencia
de embargo a practicar a un agente de este Juzgado,
asistido de secretario o funcionario habilitado, a quienes
servira el presente proveido del oportuno mandamiento
en forma para la practica acordada, asi como solicitar
el auxilio de la fuerza publica si preciso fuera; guar-
dandose en la traba el orden y limitaciones que esta-
blecen los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, librandose, en otro caso, al Juzgado
correspondiente el oportuno despacho, para que prac-
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tique las diligencias acordadas, requiriendo a la parte
actora, caso de no encontrarse bienes a la apremiada,
para que los senale. Notifiquese a las partes, a quienes
se hara saber que contra la presente resolucion podran
interponer recurso ante este mismo Juzgado en el plazo
de tres dias, y, asimismo, en cumplimiento del articulo
249 de la Ley de Procedimiento Laboral, notifiquese a
los representantes de los trabajadores de la empresa (co-
mité o delegado de personal) a los efectos de que puedan
comparecer en €l proceso si lo consideran oportuno. De
conformidad con lo que dispone ¢l articulo 247 de la
Ley de Procedimiento Laboral vigente, remitase comu-
nicacion a los Registros de la Propiedad, Ayuntamiento
y Delegacion de Hacienda, a fin de que certifiquen ¢
informen si la empresa demandada posee, o no, bienes
de su propiedad en los que poder hacer traba. Requie-
rase al Fondo de Garantia Salarial para que en el plazo
de quince dias inste lo que a su derecho convenga. La
cantidad reclamada debera ser ingresada en cualquier
oficina del «Banco Bilbao Vizcayaw, en la cuenta que
tiene abierta este Juzgado con el numero
386800064019995.

Y para que conste y sirva de notificacion a la parte
apremiada actualmente en paradero desconocido, ex-
pido y firmo el presente, en Santander a 14 de julio de
1995.—EIl oficial habilitado, Jesus Rodriguez Onate.
95/103132

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 1.449/94

Don Jesus Rodriguez Onate, oficial habilitado del Juz-
gado de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen
autos numero 1.449/94, ejecucion numero 198/95, en
reclamacion por despido, a instancia de don Jose A.
Lorenzo Torres contra «Construcciones Bersa, S. A.»,
en los que se ha dictado resolucion cuya parte disposi-
tiva dice asi:

Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo
de bienes propiedad de la empresa apremiada «Cons-
trucciones Bersa, S. A.», sin previo requerimiento, en
cantidad suficiente a cubrir el importe del principal, gue
asciende a 877.757 pesetas, mas el 13 % en concepto
de demora prevenido en el articulo 921 de la Ley de En-
juiciamiento Civil, mas la suma de 100.000 pesetas que
se calculan para costas y gastos, sin perjuicio de ulte-
rior liguidacion; dandose comision para la diligencia
de embargo a practicar a un agente de este Juzgado,
asistido de secretario o funcionario habilitado, a quienes
servird el presente proveido del oportuno mandamiento
en forma para la practica acordada, asi como solicitar
el auxilio de la fuerza publica si preciso fuera; guar-
dandose en la traba el orden y limitaciones que esta-
blecen los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, librandose, en otro caso, al Juzgado
correspondiente el oportuno despacho, para que prac-
tique las diligencias acordadas, requiriendo a la parte
actora, caso de no encontrarse bienes a la apremiada,
para que los sefiale. Notifiquese a las partes, a quienes
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se hara saber que contra la presente resolucion podran
interponer recurso ante este mismo Juzgado en el plazo
de tres dias, y, asimismo, en cumplimiento del articulo
249 de la Ley de Procedimiento Laboral, notifiquese a

‘los representantes de los trabajadores de la empresa (co-

mité o delegado de personal) a los efectos de que puedan
comparecer en el proceso si lo consideran oportuno. De
conformidad con lo que dispone el articulo 247 de la
Ley de Procedimiento Laboral vigente, remitase comu-
nicacion a los Registros de la Propiedad, Ayuntamiento
y Delegacion de Hacienda, a fin de que certifiquen ¢
informen si la empresa demandada posee, o no, bienes
de su propiedad en los que poder hacer traba. Requié-
rase al Fondo de Garantia Salarial para que en €l plazo
de quince dias 1nste lo que a su derecho convenga. La
cantidad reclamada debera ser ingresada en cualquier
oficina del «Banco Bilbao Vizcaya», en la cuenta que
tiene abierta este Juzgado con el numero
386800064019895.

Y para que conste y sirva de notificacion a la parte
apremiada actualmente en paradero desconocido, ex-
pido y firmo el presente, en Santander a 13 de julio de
1995.—FEIl oficial habilitado, Jesus Rodriguez Ofiate.

95/103134

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 531/94

Doiia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico que en autos numero 531/94, se-
guidos a instancias de don José Maria Cuevas Méndez
contra «Construcciones Cantabro Europeas, 5. L.», en
reclamacion de cantidad, se ha dictado sentencia cuya
parte dispositiva, literalmente, dice:

~ Fallo: Que estimando sustancialmente la demanda
formulada por don José Maria Cuevas Méndez frente
a la empresa «Construcciones Cantabro Europeas, So-
ciedad Limitada», condeno a esta empresa a abonar al
actor la cantidad de 339.775 pesetas por los conceptos
arriba referenciados, mas el 10 % anual de intere€s por
mora.

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnién-
doles que, contra la misma, podran interponer recurso
de suplicacion ante el Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria en el plazo de cinco dias habiles a contar
desde el siguiente al de su notificacion, previa con-
signacion, si recurriere la demandada, del importe
total de la condena en la cuenta de este Juzgado
abierta en el «Banco Bilbao Vizcaya» numero
5462000065053194, mas otra cantidad de 25.000 pesetas
en la misma cuenta y en ingreso separado del importe
de la condena. - -

Y para que sirva de notificacion a la empresa de-
mandada «Construcciones Cantabro Europeas, S. L.»,
actualmente en desconocido paradero, expido el pre-
sente, en Santander a 27 de junio de 1995.—La secre-
taria, Mercedes Diez Garretas.

05/93565
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
| DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 766/94

Dofna Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico que en autos numero 766/94, se-
guidos a instancias de don José A. Ruiz Sordo contra
«Construcciones Garcia Gonzalez, S. C.», y don José
Luis Garcia Velasco, en reclamacion de cantidad, se ha
dictado sentencia cuya parte dispositiva, literalmente,
dice:

Fallo: Que estimando sustancialmente la demanda
formulada por don José Antonio Ruiz Sordo frente a
la empresa «Construcciones Garcia Gonzalez, S. C.»,
y don José Luis Garcia Velasco, condeno a esta empresa
a abonar al actor la cantidad de 151.599 pesetas por los
conceptos arriba referenciados, mas el 10 % anual de
interes por mora.

Notifiguese esta sentencia a las partes, previnién-
doles que contra Ia misma no cabe recurso.

Y para que sirva de notificacion a la empresa de-
mandada «Construcciones Garcia Gonzalez, S. C.», y
don José Luis Garcia Velasco, actualmente en desco-
nocido paradero, expido el presente, en Santander a 27
de junio de 1995.—l.a secretaria, Mercedes Diez
Garretas.

05/93560

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 246/95

Dofia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico que en autos numero 246/95, se-
guidos a instancias de don José Manuel Linares Alonso
y otros contra la empresa «Juan A. Tomé, S. L.», en
reclamacion por despido, se ha dictado auto de sen-
-tencia cuya parte dispositiva, literalmente, dice:

Fallo: Que estimando la demanda formulada por
don José Manuel Linares Alonso, don José Somoza
Echevarria, dofia Patricia Ibarlucea Ruiz y don Manuel
Gutiérrez Maldonado contra la empresa «Juan A.
Tome, S. L.», debo declarar y declaro improcedente el
despido de los actores, condenando a la demandada a
estar y pasar por esta declaracion, asi como a la inme-
diata readmision de los actores o, a eleccion de aquélla,
a que les abonen una indemnizacion que para cada uno
sera la siguiente: A don José Manuel Linares Alonso,
300.750 pesetas; don José Somoza Echevarria, 1.077.184
pesetas; dona Patricia Ibarlucea Ruiz, 103.582 pesetas,
y a don José Manuel Gutiérrez Maldonado, 836.756 pe-
setas, y en todos los casos al abono de los salarios de-
Jados de percibir desde la fecha del despido, 22 de marzo
de 1995, hasta la notificacion de la sentencia, con el li-
mite legal previsto. La opcion deberd ejercitarse me-
diante escrito o comparecencia ante la Secretaria de este
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Juzgado de lo Social dentro de los cinco dias siguientes
a la notificacion de esta sentencia.

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnién-
doles que, contra la misma, podran interponer recurso
de suplicacion ante el Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria en el plazo de cinco dias habiles, a contar
desde el siguiente al de su notificacion, previa consig-
nacion si recurriese la demandada del importe total de
la condena en la cuenta de este Juzgado abierta en el
«Banco Bilbao Vizcaya» numero 5462000065024695,
mas otra cantidad de 25.000 pesetas en la misma cuenta
y en ingreso separado del importe de la condena.

Y para que sirva de notificacion a la empresa de-
mandada «Juan A. Tomé, S. L.», actualmente en des-
conocido paradero, expido el presente, en Santander a
31 de junio de 1995.—La secretaria, Mercedes Diez
Garretas.

95/96604

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 1.394/94

Dofia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Nuimero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en los autos nume-
ro 1.394/94, seguidos a instancias de don Pedro del
Mazo Lomas contra «Increnorte, S. A.», en reclama-
cion por despido, en los que, con fecha 26 de junio de
1993, se dicté auto cuya parte dispositiva es del tenor
literal siguiente:

Que debia declarar y declaraba extinguidas con esta
fecha las relaciones laborales existentes entre el traba-
jador don Pedro del Mazo Lomas y la empresa «Incre-
norte, S. A.», condenando a esta ultima a que abone
al trabajador las sumas de 970.641 pesetas que se fijan
como indemnizacion por el concepto dicho y la de
2.119.005 pesetas por los salarios de tramitacion.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, ha-
ciéndoles saber que contra la misma cabe interponer
recurso de reposicion en el plazo de tres dias ante este
Juzgado.

Y para que conste y sirva de notificacion a «In-
crenorte, S. A.», expido el presente, en Santander a 26
de junio de 1995.—La secretaria, Mercedes Diez
Garretas.

95/95222

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO.
Expediente niimero 844/94

Dona Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico que en autos numero 844/94, se-
guidos a instancias de don José Maria Saiz Cangas
contra «Mecanica Industrial Cantabria, S. L.», en re-
clamacion de cantidad, se ha dictado auto de sentencia
cuya parte dispositiva, literalmente, dice:
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Fallo: Que estimando sustancialmente la demanda
formulada por don José Maria Saiz Cangas frente a la
empresa «Mecanica Industrial Cantabria, S. L.», con-
deno a esta empresa a abonar al actor la cantidad de
227.697 pesetas por los conceptos arriba referenciados,
mas el 10 % anual de interés por mora.

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnien-
doles que contra la misma no cabe recurso.

Y para que sirva de notificacion a la empresa de-
mandada «Mecanica Industrial Cantabria, S. L.», ac-
tualmente en desconocido paradero, expido el presente,
en Santander a 10 de julio de 1995.—La secretaria, Mer-
cedes Diez Garretas.

95/102718

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 174/95

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en este Juzgado de mi cargo
y con el numero de referencia arriba inserto se siguen
actuaciones a instancia de dofia Carmen Arrarte Tijero
contra la empresa demandada «Inforcasa», y en cuyas
actuaciones se ha dictado auto de insolvencia que, en
su parte dispositiva, dice lo siguiente:

Que debo declarar y declaro la insolvencia de la
demandada «Inforcasa» para hacer pago a la actora que
a continuacion se relaciona de la cantidad que también
se detalla: Dofia Carmen Arrarte Tijero, 403.172 pesetas.

Dicha 1nsolvencia se entendera provisional, en
tanto y cuanto no se conozcan bienes de la demandada
sobre los que actuar.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-
presa demandada en ignorado paradero «Inforcasa,
para su publicacidn en el tablon de anuncios de este Juz-
gado, expido el presente, en Santander a 4 de julio de
1995.—EI secretario, Miguel Sotorrio Sotorrio.

95/97783

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niumero 765/94

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos seguidos ante
este Juzgado al numero 765/94, a instancia de don José
Luis Rodriguez Ocho y otros contra «Botella Blanca,
Sociedad Anonimay, y otros, en concepto de cantidad,
se ha dictado sentencia cuya parte dispositiva dice:

«Fallo: Que estimando la demanda formulada por
don José Luis Rodriguez Ochoa, don José Antonio
Arenas Fernandez, don José Luis Fernandez Lavin y
don Jose Luis Ruiz Gutierrez contra la empresa «Bo-
tella Blanca, S. A.», y la intervencion judicial de la
misma, don Manuel de la Fuente Porres, don Ramon
Cifrian Quevedo y don Luis Bastida Pérez, siendo parte
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el «Fogasa», condeno a esta empresa a abonar a los ac-
tores las cantidades de 412.541 pesetas, 316.115 pesetas,
341.086 pesetas y 368.325 pesetas, respectivamente, por
los conceptos arriba referenciados, mas el 10 % anual
de interés por mora.

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnién-
doles que contra la misma cabe recurso de suplicacion,
que debera anunciarse dentro de los cinco dias si-
guientes a la notificacion, por comparecencia o por es-
crito de las partes, su abogado o representante, desig-
nando el letrado que habra de interponerlo. Siendo
posible el anuncio por la mera manifestacion de aqué-
llos al ser notificados. La empresa debera, al mismo
tiempo, acreditar haber consignado el importe de la con-
dena en la cuenta de este Juzgado en el «Banco Bilbao
Vizcaya» denominada «depOsitos y consignacionesy,
numero 5463-0000-65-0765/94, pudiendo sustituirse por
aseguramiento mediante aval bancario, constando Ia
responsabilidad solidaria del avalista, mas otra cantidad
de 25.000 pesetas en la misma cuenta y en iImpreso se-
parado del importe de la condena.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se unira certi-
ficacion literal a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

Lo anteriormente relacionado es cierto y concuerda
bien y fielmente con su original, al que me remito, y
para que conste y sirva de notificacion en legal forma
a la empresa demandada «Botella Blanca, S. A.», que
se encuentra en ignorado paradero, expido el presente,
en Santander a 11 de julio de 1995.—EI secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio.

95/99924

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 179/95

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y
con el numero de ejecucion arriba inserto, seguido a
instancia de don Miguel Angel Villegas Rendon contra
la demandada «Casufri, S. L.», se ha dictado auto de
ejecucion cuya parte dispositiva dice lo siguiente:
En atencion a todo lo expuesto, su sefioria 1lustri-
sima, ante mi, el secretario, dijo que en el ejercicio de
su potestad jurisdiccional habia decidido que se proce-
diera a la ejecucion de la sentencia dictada en los pre-
sentes autos y al efecto, sin previo requerimiento de
pago, se embargasen bienes a la parte ejecutada «Ca-
sufri, S. L.», suficientes para cubrir la cantidad de
404.564 pesetas en concepto de principal, con mas la
de 100.000 pesetas que, sin perjuicio se fijen provisio-
nalmente para costas, sirviendo esta resolucion de man-
damiento en forma a la Comision Ejecutiva, que prac-
ticara la diligencia con sujecion al orden y limitaciones
legales y depositando la que se embargue con arreglo
a derecho. Frente a esta resolucion procede recurso de
reposicion ante este Juzgado de lo Social en el plazo
de tres dias. -
. Y para que conste, extiendo el presente edicto, a
fin de que sirva de notificacion a la empresa deman-
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dada en ignorado paradero «Casufri, S. L.», para su
publicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria» y en
el tablon de anuncios de este Juzgado.

Santander, 4 de julio de 1995.—El secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio.
95/97781

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 174/95

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y
con el numero de ejecucion arriba inserto, seguido a
instancia de dofia Maria del Carmen Arrarte Tijero
contra la demandada «Inforcasa», se ha dictado auto
de ejecucion cuya parte dispositiva dice lo siguiente:
En atencion a todo lo expuesto, su sefioria ilustri-
sima, ante mi, el secretario, dijo que en el ejercicio de
su potestad jurisdiccional habia decidido que se proce-
diera a la ejecucion de la sentencia dictada en los pre-
sentes autos y al efecto, sin- previo requerimiento de
pago, se embargasen bienes a la parte ejecutada «In-
forcasa» suficientes para cubrir la cantidad de 403.172
pesetas en concepto de principal, con mas la de 100.000
pesetas que, sin perjuicio se fijen provisionalmente para
costas, sirviendo esta resolucién de mandamiento en
forma a la Comision Ejecutiva, que practicara la dili-
gencia con sujecion al orden y limitaciones legales y de-
positando la que se embargue con arreglo a derecho.
Frente a esta resolucion procede recurso de reposicion
ante este Juzgado de lo Social en el plazo de tres dias.
Y para que conste, extiendo el presente edicto, a
fin de que sirva de notificacion a la empresa deman-
dada en ignorado paradero «Inforcasa», para su pu-
blicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria» y en el
tablon de anuncios de este Juzgado.
Santander, 26 de junio de 1995 —EIl secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio.
95/93861

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expedfenré numero 129/94

Deon Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y
con el numero de ejecucion arriba inserto, seguido a
instancia de don Enrique Pascual San Emeterio contra
la demandada «Comercial Byg Espafiola, S. A.», se ha
dictado auto de ejecucion cuya parte dispositiva dice
lo siguiente:

En atencion a todo lo expuesto, su senoria ilustri-
sima, ante mi, el secretario, dijo que en el ejercicio de
su potestad jurisdiccional habia decidido que se proce-

diera a la ejecucion de la sentencia dictada en los pre-

sentes autos y al efecto, sin previo requerimiento de
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pago, se embargasen bienes a la parte ejecutada «Co-
mercial Byg Espaiiola, S. A.», suficientes para cubrir
la cantidad de 128.516 pesetas en concepto de principal,
con mas la de 30.000 pesetas que, sin perjuicio se fijen
provisionalmente para costas, sirviendo esta resolucion
de mandamiento en forma a la Comision Ejecutiva, que
practlcar:i la diligencia con sujecién al orden y limita-
ciones legales y depositando la que se embargue con
arreglo a derecho. Frente a esta resolucion procede re-
curso de reposicion ante este Juzgado de lo Social en
el plazo de tres dias.

Y para que conste, extiendo el presente edicto, a
fin de que sirva de notificacion a la empresa deman-
dada en ignorado paradero « Comercial Byg Espafiola,
Sociedad Anonima», para su publicacion en el «Boletin
Oficial de Cantabna» y en el tablon de anuncios de este
Juzgado.

Santander, 21 de junio de 1995.—FE] secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio. .

95/94805 |

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 129/94

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en este Juzgado de mi cargo
y con el numero de referencia arriba inserto se siguen
actuaciones a instancia de don Enrique Pascual San
Emeterio contra la empresa demandada «Comercial
Byg Espafiola, S. A.», y en cuyas actuaciones se ha dic-
tado auto de insolvencia que, en su parte dispositiva,
dice lo siguiente:

Que debo declarar y declaro la insolvencia de la
demandada «Comercial Byg Espanola, S. A.», para
hacer pago al actor que a continuacion se relaciona de
la cantidad que también se detalla;: Don Enrique Pas—
cual San Emeterio, 128.516 pesetas.

Dicha insolvencia se entendera provisional, en
tanto y cuanto no se conozcan blenes de la demandada
sobre los que actuar.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-

presa demandada en ignorado paradero «Comercial Byg

Espafiola, S. A.», para su publicacion en el tablon de
anuncios de este Juzgado, expido el presente, en San-
tander a 7 de julio de 1995.—EI secretario, Miguel So-
torrio Sotorrio.

95/99327 '

JUZGADO DE 1O SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimero 122/95

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo y

con el numero de ejecucion arriba inserto, seguido a
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instancia de don Francisco José de la Plaza Diez contra
la demandada «Interasset Management Company, So-
ciedad Anonimay, se ha dictado auto de ejecucion cuya
parte dispositiva dice lo siguiente:

En atencion a todo lo expuesto, su sefioria ilustri-
sima, ante mi, el secretario, dijo que en el ejercicio de
su potestad jurisdiccional habia decidido que se proce-
diera a la ejecucion de la sentencia dictada en los pre-
sentes autos y al efecto, sin previo requerimiento de
pago, se embargasen bienes a la parte ejecutada «Inte-
rasset Management Company, S. A.», suficientes para
cubrir la cantidad de 2.220.845 pesetas en concepto de
principal, con mds la de 550.000 pesetas que, sin per-
juicio se fijen provisionalmente para costas, sirviendo
esta resolucion de mandamiento en forma a la Comi-
sion Ejecutiva, que practicara la diligencia con sujecion
al orden y limitaciones legales y depositando la que se
embargue con arreglo a derecho. Frente a esta resolu-
¢ion procede recurso de reposicion ante este Juzgado
de lo Social en el plazo de tres dias.

Y para que conste, extiendo el presente edicto, a
fin de que sirva de notificacion a la empresa deman-
dada en ignorado paradero «Interasset Management
Company, S. A.», para su publicacion en el «Bdletin
Oficial de Cantabria» y en €l tablén de anuncios de este
Juzgado.

Santander, 11 de julio de 1995.—EI secretario, Mi-
guel Sotorrio Sotorrio. |
95/101318

JUZGADQ DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

'EDICTO
Expediente numero 279/94

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Niimero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en este Juzgado de mi cargo
y con el numero de referencia arriba inserto se siguen
actuaciones a instancia de don Joaquin José Fernandez
Ramos contra la empresa demandada «V. V. V., S. A.»,
y €n cuyas actuaciones se ha dictado auto de insolvencia
que, en su parte dispositiva, dice lo siguiente:

Que debo declarar y declaro la insolvencia de la
demandada «V. V. V., S. A.», para hacer pago al actor
que a continuacion se relaciona de la cantidad que tam-
bién se detalla: Don Joaquin José Fernandez Ramos,
886.036 pesetas.

Dicha insolvencia se entendera provisional, en
tanto y cuanto no se conozcan bienes de la demandada
sobre los que actuar.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-
presa demandada en ignorado paradero «V. V. V., So-
ciedad Anénimay, para su publicacién en el tablén de
anunclos de este Juzgado, expido el presente, en San-
tander a 10 de julio de 1995.—EI secretario, Miguel So-
torrio Sotorrio. 95/99331

JUZGADO DE 10O SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 21/95

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en este Juzgado de mi cargo
y con el numero de referencia arriba inserto se siguen
actuaciones a instancia de don Eduardo Mendo Ma-
drazo contra la empresa demandada de don José Ren-
teria Guardo, y en cuyas actuaciones se ha dictado auto
de insolvencia que, en su parte dispositiva, dice lo si-
guiente:

Que debo declarar y declaro la insolvencia del de-
mandado don José Renteria Guardo para hacer pago
al actor que a continuacion se relaciona de la cantidad
que también se detalla: Don Eduardo Mendo Madrazo,
165.892 pesetas. - :

Dicha insolvencia se entendera provisional, en
tanto y cuanto no se conozcan bienes de la demandada

sobre los que actuar.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-
presa demandada en ignorado paradero de don José
Renteria Guardo, para su publicacion en el tablon de
anuncios de este Juzgado, expido el presente, en San-
tander a 22 de junio de 1995.—FEI secretario, Miguel So-
torrio Sotorrio.

95/94808
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