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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GANADERTA, AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 24 de enero de 1995, de la Conse-
jerta de Ganaderia, Agricultura y Pesca, por la
que se dan normas sobre la obligatoriedad de
vacunacion del ganado bovino contra la bruce-
losis, en los terminos municipales de Polaciones,

Tudanca, Rionansa, Lamason, Pefarrubia, Los
1ojos, Cabuerniga y Ruente.

La brucelosis es una enfermedad infectocontagiosa
transmisible al hombre y que se encuentra incluida
dentro de las campaifias de saneamiento ganadero como
enfermedad objeto de erradicacion.

El régimen de explotacion de ganado vacuno en
zonas de montaiia, con aprovechamiento de pastos co-
munales durante el verano supone un riesgo para la di-

fusion de la brucelosis dado su alto poder de conta-
giosidad.

Ante la necesidad de proteger los censos vacunos
que sigan este régimen de explotacion de los Ayun-
tamientos de Polaciones, Tudanca, Rionansa, L.amason,
Penarrubia, Los Tojos, Cabuérniga y Ruente, y en virtud

de lo dispuesto en la Ley de Epizootias, de 20 de di-

ciembre de 1952, y Reglamento de 4 de febrero de 1955,
Reales Decretos 379/1987, de 20 de enero, 103/1990, de
26 de enero y demads disposiciones concordantes en ma-
teria de sanidad animal, asi como también de las com-
petencias transferidas a esta Comunidad Auténoma por
Real Decreto 3.144/82, de 24 de julio, esta Consejeria
de Ganaderia, Agricultura y Pesca, a propuesta del
Servicio de Sanidad Animal de la Direccion Regional
de la Produccion Agraria.

DISPONE

Articulo primero

1. Declarar obligatoria la vacunacion contra la
brucelosis durante el afio 1995 en el ganado bovino de
los establos situados en los municipios de Polaciones,
Tudanca, Rionansa, Lamason, Pefiarrubia, Los Tojos,
Cabuérniga, Ruente y Valdaliga, en los que se haya diag-
nosticado un porcentaje significativo de animales po-

sitivos a dicha enfermedad y, especialmente, en aque-
llos que se trasladen a pastos comunales de verano.

2. Los ganaderos en cuyas explotaciones no se
hayan detectado animales seropositivos de brucelosis
y que deseen proteger su rebafio de esta enfermedad po-
dran solicitar a los servicios veterinarios oficiales la va-
cunacion del mismo.

Articulo segundo

El ganado debe ser vacunado una vez que sean sa-
crificados los animales serﬂpasnwos de brucelosis de
cada explotacion.

M.E.C.D. 2016

Articulo tercero

1. La vacuna sera aplicada por los Servicios Ve-
terinarios de la Consejeria de Ganaderia, Agricultura
y Pesca de la Diputacién Regional de Cantabria, con
caracter gratuito.

2. Los veterinarios responsables aplicaran la va-
cuna siguiendo las pautas que establezca en cada mo-
mento el Servicio de Sanidad Animal.

Articulo cuarto

Para tener derecho a las indemnizaciones corres-
pondientes a los animales sacrificados en los establos
afectados de brucelosis de estos municipios, con mo-
tivo de la campaifia de saneamiento ganadero, sera obli-
gatoria la acreditacion de haber realizado la vacuna-
cion de todas las reses sanas contra la brucelosis.

Articulo quinto

Se autoriza a la Direccién Regional de la Produc-
cion Agraria a dictar las normas complementarias para
el desarrollo de esta Orden, incluyendo la posible am-

pliacion de las dreas geograficas de actuacion, swmpre
que las condiciones epidemiologicas de la bruceloms asi
lo aconsejen.

Articulo sexto

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Santander, 25 de enero de 1995.—El consejero de
Ganaderia, Agricultura y Pesca, Manuel Pérez Garcia.

95/14641

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS,
VIVIENDA Y URBANISMO

- . ANUNCIO

En cumplimiento de lo acordado por el Consejo
de Gobierno, se pone en conocimiento del publico en
general que mediante el presente anuncio se somete a
informacion publica durante el plazo de un mes el pro-

yecto relativo a «mejora de trazado y refuerzo del firme,
carretera SV-4621, del Sardinero a L.a Albericia, tramo
Sardinero-La Albericia, clave 2/90, 6/30», pudiendo
durante dicho plazo formularse alegaciones al citado
expediente, que podra examinarse en el Servicio de Ca-

rreteras Regionales de Ia Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Urbanismo, sito en calle Juan de Herrera,

numero 14, de Santander.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santander; 30 de enero de 1995.—El consejero de
Obras Publicas, Vivienda y Urbanismo, José Martin So-
laeta Pérez.

95/12717
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2. Otras disposiciones

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE
Comisaria de Aguas
Informacion publica

E-A-39/02778/94.

Peticionaria: «Alejandro Herndndez, S. A.».
Documento nacional de identidad numero:

A-39024492.

Domicilio de la petlcmnarla Calle Cadiz, 9, 39002
Santander (Cantabria).

Nombre del rio o corriente: Rio Miera.

Punto de emplazamiento: Barrio Balabarca, de
Orejo.

Término municipal y provincia: Marina de Cudeyo
(Cantabria).

Breve descripcion de las obras y finalidad: Solicitud
de autorizacion para la construccion de una escollera
en la margen izquierda del rio Miera, en el barrio Ba-
labarca, de Orejo, término municipal de Marina de Cu-
deyo (Cantabria).

- Lo que se hace publico para general conocimiento
por un plazo de veinte dias habiles, contados a partir
del siguiente a la fecha de publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», a fin de
que, los que se consideren perjudicados con las obras
solicitadas, puedan presentar sus reclamaciones durante
el indicado plazo, en el Ayuntamiento de Marina de Cu-
deyo o en la Confederacion Hidrografica del Norte (Co-
misaria de Aguas, calle Juan de Herrera, numero 1-22,
39071 Santander), donde estara de manifiesto el expe-
diente de que se trata para que pueda ser examinado
por quien lo desee.

Santander, 17 de enero de 1995.—FEIl secretario ge-

neral, P. O. el jefe de Seccion, Francisco Ruiz
Moncalean.

95/7585

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE |

Comisaria de Aguas
ANUNCIO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del

Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado
por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril («Boletin Ofi-
cial del Estado» del dia 30), se hace publico para ge-
neral conocimiento que, por Resolucion de la Confe-
deracién Hidrografica del Norte de fecha 9 de diciembre
de 1994 y como resultado del expediente incoado al
efecto, le ha sido otorgada a la comunidad de regantes
de Barrio la oportuna concesion para aprovechamiento
de un volumen anual de 2.051 metros cubicos de agua
de la fuente de Horna, sita en Barrio, término muni-
cipal de Vega de Liebana (Cantabria), con destino a
riego.

Oviedo, 22 de diciembre de 1994.—FE] comisario de
Aguas, Luis Galguera Alvarez.
094/164377

M.E.C.D. 2016
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial en Cantabria
Administracion de Laredo

Por esta Direccion Provincial, se ha dictado Reso-
lucion en fecha 23 de septiembre de 1994 con respecto
al alta en el Régimen General de la Seguridad Social
de don Joaquin Costales Gamon, administrador de la
mercantil «Ris Promociones 89, S. L.», que en su parte
bastante dice:

«Considerando incorrecto el régimen de Jencua-
dramiento, por no tener la condicion de trabaj ador por
cuenta ajena, se resuelve tramitar baja de oficio de don
Joaquin Costales Gamon, con numero de afiliacion
28/2,950.886/43 en el Régimen General de la Seguridad
Social, con efectos desde el 31 de agosto de 1994, por
la actividad desarrollada en la empresa «Ris Promo-

ciones 89, S. L.», con cddigo de cuenta de cotiza-
cion 39/47.828/90.

Contra esta Resolucion podra formular reclama-
cidn previa a la via jurisdiccional dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha de recepcion de esta notifica-

_cién, conforme establece el articulo 71 del texto articu-

lado de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por
Real Decreto Legislativo 521/90, de 27 de abril («Bo-
letin Oficial del Estado» numero 105, de 2 de mayo)».

Y para que sirva de comunicacion al citado traba-
jador y a la empresa con domicilio conocido en Noja
(Los Pinares, 45), se expide Ia presente cédula de noti-
ficacion, en Laredo a 13 de enero de 1995.—La direc-
tora de la Administracién, Pilar Balda Medarde.
95/5568

MINISTERIO DE TRABAJO
- Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial en Cantabria

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
« Greyca S. A»

De acuerdo con 4os Ant. 88 vy 89 Punto 2 dal Estatuto de los
Trabajadores, queda uunstitu1dn la Comisién negociadora del
convenio colectivo de la Empresa GREYCOD, S.A.

Esta Comisidn estard formada por la totalidad de los miembros del
Comite de Emprasa, como repressntacion social, y la
represantacion de la Emprasa :

REPRESENTACION S0QCIAL -

ANGEL BAJON

. ANDRES CASANOVA

JOSE A. DIAZI-VEGA
FELIPE GARCIA GARCIA
MANUEL GARCIA RASILLA
. RAFAEL GONZALEZ CACHO
. ANTONIO GUTIERREZ

POR LA EMPRESA :
D. JAVIER CASTILLO

D. VALENTIN LAGUILLO
D. JOSE L. RASILLA

Lo que firmamos en San Felices de Buelna A 16 de Mayc de 1994.



| |

Pagina 588

Viernes, 10 de febrero de 1995. — B. O. C.

Numero 30

CONVENIO COLECTIVO ACORDADO ENTRE LA EMPRESA GREYCO, S.A. ¥ SUS
TRABAJADORES, DE SU CENTRO DE TRABAJO SITUADO EN SAN FELICES DE
BUELMA (CANTABRIA), PARA EL AHO 1.994.

_ " HOJA

CAPITULO I - DISPOSICIONES GEMERALES' ................ 2
= II1 - ORGANIZACION DEL TRABAJO ................ 5
- I1I - JORNADA, DESCANSOS ¥ LICEMCIAS ........ : 7
" . 1V - REGIMEN DE CONDICIONES ECOMOMICAS ....... 16
b Tﬂ'- V’“IDH ‘llll-'i-liIi--l"l'llllll‘!l!llilll:l'l-tl-lll 2‘
- 10':" nm. I-T-HDIELI.II .i.'lli.'.llll“-'ili"" :'l

m.:ﬂ H‘ 1_ Tuunl‘HMIﬂH ll--iiiiii---_-l-l----fln :5
n N® 2 - TABLA DE PRIMA DE CALIDAD .............. 30

CONVENIO COLECTIVO AB0 1994

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°*. - Objeto .- El presente Eanﬁanin tiene por objeto

,fegular las condiciones de trabajo y econémicas de 1la Empresa
GREYCO, S.A. con el personal de la misma incluido en su ambito de
aplicacién.

Articulo 2°. - Este Convenio anula y sustituye a todos los
pactos anteriores, constituyendo un todo tnico e indivisible,
Y Ppor consiguiente, quedard nulo y s8in efecto alguno 8i no
88 aprusba Integramenta.

- Artfculo 3°. - Ambito Territorial .- Las estipulaciones del
presente Convenio serd&n de aplicacién en el centro de trabajo
que dicha Empresa tiene establecido en La Agiera, San Felices de
Buelna (Cantabria).

Articulo 4°. - Ambito Personal .- El presente Convenio afecta a
todos los trabajadores de Greyco.

——

Axrticulo 5°. = Ambito Temporal .- El perfodo de vigencia del
presente Convenio serd de 1 afio, comenzando el 1 de Bnero de 1994
Y terminando el 31 de Diciembre de 15994, quedando denunciado
automidticamente a su vencimienta,

Rrticulo 6°. - Compensacién "Ad personam® .- Se respetaran las

‘situaciones que, desde el punto de vista de la percepcifn, sean’

en su conjunto mds beneficiosas que las fijadas en el presente
Convenio, manteniéndoae estrictamente "ad personam” las
percepciones fijas, siendo la prima y pluses (Nocturno, Festivos,
Téxicoe) los del nuevp puesto.

Articulo 7°. - Garantia .- Las partes negociadoras acuerdan, y
ello se comprometen formalmente, a someter a la Comisién
" Paritaria cuantas dudas, discrepancias y conflictos pudieran
producirse como consecuencia de la aplicacién del presente

Convenio, y ello con cardcter previo a cualquier planteamiento -

ante los Organismos Laborales compententes.

COMISION PARITARIA

B oy

Parte Econdmica

Lol I R T Y

Parte Social

_—— e . E a

Andrés Casanova
José A. Diaz-Vega
Felipe Garcia

Javier Castillo
Valentin Laguillo
Jogé L. Rasilla

Axticulo 8°'. - Las _mejoras dictadas por disposicién oficial
serdn de aplicacién inmediata cuando sean en su conjunto Y
cOdmputo anual mds benefigiocsas o superen las establegcidas en el
presente Convenio, et :

Articulo 4°. ~- _Vinculacién a la totalidad .- En el supuesto de
que por la jurisdicién competepte se declarase la ilegalidad o
ineficacia de alguno de 1los Articulos de é&ste Convenio, éste
quedaré sin eficacia prdctica en su globalidad, debiendo
reconsiderarse su contenido.

CARITUOLO II

Artficulo 10°. - Principio general .- La organizacién del
trabajo en cada una de las secciones o dependencias de la
Empresa, con sujeccidén a las normas legales vigentes en cada
momento, es facultad exclusiva de la Direccién.

Esta, contrae el deber de llevarla a @efecto de tal manera
que, pueda lograr el miximo rendimiento dentfo del limite racional
¥ hpmann de los alementos a Bu servicio, a cuyo fin contari con
la necesaria colaboracién del personal . -

Articulo 11°*. - Plena Oocupacidén .- Es facultad de la Direccién
la asignacién de nimero de tareas a cada trabajador de forma
que, la carga de trabajo a &1 encomendada represente la efectiva
saturacifn de la jornada al rendimiento minimo exigible P.H. 60

- 8istema BEDAUX, aungue para ello sea preciso el desempefio, en la

misma o en otra seccién dal centro de trabajo, de labores
distintas de las que habitualmente se le haya confiado Yy 8in que
dicha saturacidén impligque, necesariamente, aumento de categoria o
grado salarial. La eventual insaturacién no podrd nunca
interpretarse como renuqua 0 dejacién de dicha facultad.

Articulo 12°. - Movilidad Funcional .- Téndré&n la conaideracitn
de movilidad funcional los traslados de puesto dentro del mismo
centro de trabajo, con variacién de funciones & sin ella: una
variedad de ésta movilidad es el trasvase de mano de Obra
Indirecta:(M.,0.I.) a mané de Obra Directa (M.0.B.). y viceversa.

~ Eata mnvilidud podrpé a{actulrln entre categorias profeaionales

eguivalentes. .

La movilidad no correspondienta 'al g}upn o categorias
equivalentes s86lo seri posible ;.

1°. Si existen razones técnicas y organizativas gque la justifiquen

2°. Por el tiempo imprescindible para su ateﬁciﬁn.

Este tipo de movilidad llevaré aparejada, en su caso, la
modificaci6n de las condiciones de trabajo, tanto en lo
que respecta a los cometidos propios del nuevo puesto, como en lo
concerniente a otras particularidades &% la relacién laboral
(cambios de turno y horarioc). En todo caso respetando 12 horas
entre cambio de turnos.

La movilidad funcional podr& comportar un perfodo de formacién
pPrevio a la reconversién, en cuyo caso el trabajador deberé4
someterse inexcusablemente a los cursillos que se organicen al
efecto dentro o fuera‘de la Empresa. Bstos podrdn tener lugar
aprovechando el tiempo de la aplicacién de los Expedientes de
regulacién de Bmpleo, con la garantia para el trabajador de que,
en cualquier caso, no habrd de sufrir quebranto econémico por
causa de ésta formacién. wel et

Esta movilidad se llevard a efacto de acuerdo con lo establecido
en el Arc. 6 de &ste Pacto. s

CAPITULO III

-;-ﬂ-----.--
#

JORNADA, DESCANSO Y LICENCIAS

T " Sl S

Articulo 13°. - Jébrnaga de trabajo y horarios.- La jornada
laboral serd de 1.780 horas productivas durante el presente
afio, segin calendario pactado el 21.3.94, excepto para los que
8eé contraten o/y adscriban voluntariamente a una jornada
inferior.

Dichas jornadas serfn en todb caso integramente exigibles, =sin
que los posible aumentos futuros, legales o reglamentarios en el
nimero de dias de vacaciones retribuidas puedan en absoluto

representar disminucién alguna de aquellas; mientras no ge esta-

blezca en la Ley u Ordenanzas aplicables una jornada inferior.
y ']
Los horarios de trabajo serdn como sigue ;-

A) Personal de jornmada continuada .- De 1dheu a viernes de 6 a 14
horas, de 14 a 22 horas y de 22 a 6 horas.

B) Personal de jornmada partida .- De lunes a viernes de 8,30 a
17,30 horas. '

El horario de trabajnfen sdbado, domingo y festivo serd de 6 a
14 horas y de 22 a 6 horas.

El horario de trabajo durante la substitucién de la parte de la
plantilla que disfruta vacaciones serd al turno correspondiente a
los substituidos. -

El personal que trabaja en sé&bados, domingos 6 festivos,

percibirda un Plus segin Tablas, !

Axticulo 14°. - Vacaciones .-

a) Los trabajadores afectados por éste Convenio tendran una
vacacidn anual retribuida de treinta dfas naturales.
El periodo vacacional , preferentemente comprendido entre
el 15 de Junio y el 15 de Septiembre se fijari, de comin
acuerdo, entre el Empresario y los representantes de los
trabajadores, pudiendo convenir en la divisién del
periodo total, con la Gnica limitacién de que, al menos,
15 dias natugales‘aean sucesivos e ininterrumpidos.

El Equipo de Mantenimiento, como es habitual, disfrutars
las vacaciones en perfodo distinto al de las colectivas,
para reparar la instalacién cuando &sta se encuentra parada.

El periodo de disfrute por parte del equipo de mantenimiento

estard preferentemente comprendido entre el 1 de Junio y el

30 de Septiembre, con la excepcidn de lo establecido en el

parrafo anterior, y Be fijard de comin acuerdo entre la

Empresa y el Equipo, pudiendo convenir en la divisién del

periodo total @ con lq,ﬁni:a-fipituciﬁn de gue,: al
menos,- 15 dias naturales sean sucesivos e inintecrumpidos.

En el caso de no ser posible llegar a un acuerdo global con
el Equipo de Mantenimiento, el trabajador elegird la fecha
para el disfrute de 1la mitad de las vacaciones y la
otra mitad 1la designard el Empresa. En la eleccién,
Lanto por parte del trabajador como la Empresa, se Ctendri
en cuenta lo establecido en el Art. 17.e.
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El fraccionamiento o divisién de las vacaciones ge regira

por lo que las partes acuerden al respecto.
L]

b} Las vacaciones anuales no podrdn ,ser compensadas en
metdlico.

El personal con derecho a vacacioneas gque cese en el

transcurso del afio, tendrd derecho a la parte proporcional
de la wvacacién segin el nimero de meses trabaijados en

el presente afio 1,994.

c) Las fechas de 'vacaciones se anuncilardn con una antelacién
minima de dos meses a la fecha de su inicio.

El método operativo para la fijacidn de la fecha de las
vacaciones es el siguiente :

1° La Bmpresa y‘los'.Representantes de los Trabajadores
deberdn de tratar de llegar a Acuerdos scbre la fijacién
de las fechas de disfrute de tales vacaciones antes del
dfa 11 de Marzo de cada aflio.

2® Si llegada la' expresada fecha el acuerdo no fuera
posible, quedard para las partes expedita la via de la
reclamacidén a través del procedimiento especificamente
requlado, ante la Jurisdiccidén Laboral..

3* 5i interpuesta la oportupa reclamacidén para la fijacién
de la fecha de disfructe gﬁ las vacacionas anuales, por
cualquiera de las partes, la Jurisdiccidn Laboral
no resclviera a tiempo, las fecha de disfruce de las
vacaciones colectivas serdn las wmismas gque el afio
anterior.

Segun Calendario, todos los dias de vacaciones, excepto

sdbados,domingos y feBtivos, se pagarf la prima media de los
dleimos tres meses anteriores.

Articulo 15*. -~ Calendario .-

El Calendario laboral de cada afio se elaborard de conformidad con
lo dispuesto en el Art, 8° del R.D.L. 1/1986, procediéndose a su
exposicidén en el plazo de un mes a partir del dia en que se
conozca en su totalidad, por haberse publicada en el B.O.C. las
festividades de cada aflo, y en todo caso antes del 15 de Enero.

El Calendario Laboral se confeccionard de forma que el periodo de
vacaciones seflalado en el Art. precedente, no impligque en ningun
caso reduccidn de la jornada anual sefialada en el Art. 13.

En el calendario laboral se determinardn los dfas laborales de no
trabajo en la Emprega, p efectos de adecuar la jornada anual al
calendario de cada aflo," gue se denominardn “"dfas de ajuste de
calendario”.

Durante éstos dfas de ajuste se percibird el Salaric Base, el
Plus Convenio y el Plus Jefe de Equipo.

L

Articulo 16°, - Licencias ratribuidas .- El tfabajadur,
avisando con la posible antelacidn y acreditandolo debidamente,
tendrd derecho a permisos retribuidos, abondndoge :° Salario

Base, Plus Convenlo y Jefe de Equipo, en los Biguientes casos

A) Fallecimiento de i

Conyugesas o -0 e s e S R R A o 5 dias nat.
5ETs b Y- et e R e S S S e e B i e % § Bslaels by
Padres politicos, hermancs, hermanos polfiticos, -
hijos politicos, abuelos, abuelos politicoe y nie-
e e e P R T R e e R e S e e o

B) Enfermedad grave o intervencidén gquinirgica que exijan
hospitalizacidén

i R R I I o B B B B B T R O i e R =

e et e T 1 e T G e e e TR " .
Padres, hermanos, padres politicos, hermanoe politi-

cos, hijos polfticos, abualom, abuelos politicos y
v p & oy e T RO T ey e e L S s T LT o

La hospitalizacidén para observacidén también generard ésca
licencia con 2 dias naturales, en el caso de cényuge e hijos

Este tiempo no serd nunca mayor gue el de permanencia del
enfermo hospitalizado. ;

En el caso de gque la intervencidén se aemore mds de 4 dias
naturales a la de la fecha de .ingreso, Bse concederd nuevamente
permiso de acuerdo a lo establecido en el pArrafo anterior.

C) Uzrgencia sin hospitalizacién de ;:

- s R WD R R R W R A ek i sl

Conyuge, hijos, padres, hermanos, padres polfiticos, hermanos
pglitlcuﬂ, hijos politicos, abuelos, abuelcs politicos ¥y
nietos

- Sera por el tiempqg necesario cuando éste tiempa, 0 parte
de &1, coincida con su turno de trabajo.

Se .entenderd urgencia cyando ésta s8se realice en un centro
hospitalario,

D) Alumbramiento de esposa : 4 dias naturales

- R R S O W AR R B O O S e vy

E}] Matrimonio das

- m A o R e S

Trabajador .. ... .50 e R T 0 S e T e S 15 dias
Padres, hijos, hermanos, hermanos politicos ........ e
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¥) Por traslado de pu domicilio habitual : 1 dia

-l e i

En los apartados B y D se podrd parcir en medias jornadas, en
funcidén de las necesidades de cada uno, .en las fecha gue se
convengan entre la Empresa y el Trabajador.

En, los casos previstos A, B, D'f B, las licenciias establecidas
gse ampliardn si hubiese necesidad de desplazamiento al efecto,
con arreglo a las siguientes escalas :

- De 75 a 250 Km, i 1 dia m&s de ampliacidn

- De 250 a 500 Km. : 2 dias mis de ampliacién
- Desplazamientos superiores a 500 Km. ;: 3 dfias mis de ampliacidn

Los desplazamientos se‘entienden en un s6lo sentido.
uimmswmn

1* Por el tiempo necesario en los casoe de asistencia a
consulta del Médico de Cabacera.

2®* Por el tiempo necesario en los casos de asistencia a
consulta médica: de Especialista de la Seguridad Social
cuando, coincidiendo el horarioc de consulta con el de
trabajo , se prescriba dicha consulta por el facultativo
de Cabecera, debiendo prasentar previamente el Trabajador :
al Empresario el volante justificativo de la referida
prascripcién médica.

En el primer caso el limite midximo serd de 16 horas al afio.

Elwmw:m&:_l_iw
Teatigo. i .

Siempra que sea citado por el Juez de Oficio y no a instancia
de Parte o afectado.

Artficulo 17* - Horas de Libre disfrute .- Entre la jornada anual
establecida en el Art. 13 y el Calendario Laboral pactado el
21.3.94, existe una diferencia de 20 horas que cada trabajador
podrid disfrutar de acuerdo con las siguientes normas

a) Deberdn disfrutanse antes del 1 de Diciembre.

b) Se podrd disfrutar un minimo de dos horas por jornada, salvo
el resto final.

c) No podré coincidir por jornada de trabajo m&s de un 5 % de
la plantilla, disfrutando éstas horas y en todo caso, la
Buma de todas las ausencias no podr& rebasar el 10 % de 1la
plantilla.

d) Avisando con 48 horas de antelacién se tendrd sismpre
derecho a _su disfrute, salvo que la suma de las
ausencias por todbs los conceptos no supere el 10 % de la
plantilla. Se pueden estudiar los casos especiales con
un plazo inferior a ésas 48 horas, gue no afecten al buen
funcionamiento del Departamento. :

e) En las secciones de Coguillas Y Mantenimiento cuya
plantilla total es inferior a 15 personas, .s8lo podré
estar de libre diafrute 1 operariec si disfruta jornada
completa. Si disfrutan por horas, el.total de la seccidén no
puede sobrepasar las B horas de libre disfrute, de forma
que en cualquier momento,de la jornada s6lo un operario
puede estar ausente por éste motivo.

f) Durante - las horas de libre disfrute se abonard el Salario
Base; Plus Pacto, T6xico y Plus Jefe Eguipo.

Articulo 18°. - Licencias nc retribuidas .- Todos trabajador
tendrd derecho a 32 horas laborables no retribuidas, una vez
agotadas las horas @nuales de libre disfrute, para solucionar
asuntos particulares , previa comunicaci®n con antelacién de 48
horas minimo, a condicién de que las licencias que se solici-
ten, mds la suma de lass otras ausencias vacaciones, permisocs,
accidentes, I.L.T., etc., no rebasen en un mismo dfa el 10 &% del
total de la plantilla. '

Articule 19°., - Excedencias .-

A) Excedencia Forzosa : Se concederd excedencia forzosa, que
dard derecho a la conservacién del puesto y al cOmpucto de
la antigdedad de su vigencia, por la designacién o eleccién
Para un cargo publico gque imposibilite la asistencia al
trabajo.

Asimiemo, se concederd excedencia forzosa a los cargos
electivos a hivel provincial, autonémico o estatal de las
organizaciones sindicales mds representativas.
El reingreso deberd ser solicitado dentro del mes sigquiente
al cese en el cargo piblico o funcifn sindical.

B) Excedencia wvoluntaria : Los trabajadorea con contrato

indefinido y wun aflo de gervicio podrdan solicitar la
excedencia voluntaria por un plazo minimo de dos afios
Y no superior a cinco, no computdndose el tiempo gue dure
la situacibén a ningin efecto.., Este derecho sdlo
podrd ser ejercitado otra vez por el mismo trabajador si
han transcurrido cuatro afios desde el final de la anterior
excedencia, '

El trabajador excedente conserva sflo un derecho preferentce
al reingreso, en las vacantes de igual o similar categoria
a la suya gue hubiera o seprodujerdn en la Empresa,

En lo referente a el derecho de los trabajadores a un
periodo de excedencia no superior a tres afios para atender
&1 cuidado de hijos, se escarf, en t , &4 los dispuassco an
el n* 3 del art. 46 de la Ley A8/1980 des 10 dea Marzo,
Estatuto de los Trabajadores, en la redaccidén dada por la
Ley 31/1989 de 1 de Marzo.

El reingreso debard soclicitarse por escrito, con antelacidn
minima de un mese a la terminacifn de la excedencia
voluntaria. '
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CAPITULO. IV

REGIMEN DE CONDICIOMES ECONOMICAS ;

Articulo 20*. - Salarios'.-
De acuerdo con las tablas anexag a éste convenio.

FORMA DE PAGO : El anticipo serd de 100.000 Ptas. a pagar el dia

30 de cada mes. Caso de ser éste dia sdbado, dominge & festivo,

3? h:g& el dia anterior y la liquidacién mensual seréd antes del
a ;

Articulo 21°*. - Gratificacicnes extraordinarias .-

Se abonardn dos pagaﬁ extraordinarias, la primera el dfa 23 de
Junio ¥y la segunda el 21 de Diciembra.

La cuantfa de éstas pagas serf la establecida en las tablas
anexas a éste convenio. ;

Articulo 22°. - Ayuda.a los trabajadores con hijos disminuidos
peiquicoa.

No existe ningin caso ep la actualidad; cuando exista, el Comité
Yy la Empresa determinar&n la ayuda econfmica a percibir.

Articulo 23°. - Prestaciones complementarias por
Laboral Transitoria

Incapacidad

A) En caso de I.L.T. con hospitalizacién se percibird, desde al
primer dfa de la baja, el 100 % del salario real, mfis prima
P.H.80 (palario real = @galario base, plus convenio y Plus
Jefe equipo), hasta un miximo de 6 veces el tiempo que dure
la permanencia en ef Centro Hospitalario, transcurrido é&se tiempo
pasard a engrosar el absentismo sin hospitalizacién y su caso
contemplado comg el B 6 D, segun se haya superado o no el 3 % de
absentismo.

No entra en éste apartado la hospitalizacién que se produce para

la observacidn & pruebas.

B) En caso de I.L.T. sin hospitalizacién, si el ‘nivel de
absentismo por éste concepto no supera.el 3 % acumulado en
los tres meses anteriores al mes de la baja, se abonarid el
100 ¥ del salario real més primF;E.H. 80.

C) En caso de que un operario de I.L.T. sin hospitalizacién, por
nueva enfermedad o accidente ajeno a la Empresa requiera
hospitalizacidn, se le abonard el 100 % del salario real, mas
prima PH.80, s6lo mientras dure la hospitalizacién, pasando a
continuacifén a la situacién inicial que origind la I.L.T.

D) En caso de I.L.T. sin hospitalizacién y el absentismo por
éste conceptc supere el 3% acumulado en los tres meses anteriores
al de la baja, se abonar& el 60 ¥ de Salario Base, Plus Convenio,
TOxico, Antigledad y Prima P.H. 80, desde el primer dia de la
baja hasta el dfa 20 y ¢l 75 %, de los mismos conceptos, a partir
del dia 21 hasta la terminacién de la TI.L.T., a los trabajadores
en cuyo periodo se superd el 3 ¥, de acuerdo con lo establecido

en la Ley de 5.8,

E) Lasa I.L.T. derivadas de las intervenciones quirirgicas que no
precisen hospitalizacién, serdn abonadas con el 100 % del Salario
real + prima PH B0 desde el difa de la intervencién, igqual que en
el apartado A, hasta un md&ximo de 15 dias. Transcurrido éste
plazo serd entendido como cualquiera de los apartado B & D, segin
Be haya superado o po el 3 % de absentismo,
L]

F) En las hospitalizaciones para observacién que no finalicen en
intervencidén quirdrgica, se percibird el 100 % del Salario real
mas prima PH B0 durante el tiempo de permanencia en el Centro
Hospitalario.

G) En el cdlculo del indice del absentismo no se. tendrdn en
cuenta aguellas personas que hayan solicitado la baja para
pensionarse, Biempre y cuando gue la demora entre la feccha de la
baja y la contestacién a la solicitud por parte del I.N.S5.5. no
gsea superior a 60 dias, vnlviénqnﬂe a contar para el absentismo,
superados éstos dias. '

H) No serd deducida la parte proporcional de las Pagas Extras a
ninguno de los trabajadores de I.L.T. en ninguno de los sBupuestos
anteriores de éste articulo.

Articulo 24°. - Prestacidn complementaria por accidentes de
trabajo.

Todo trabajador que cause baja por accidente de trabajo,
percibi-r&, desde el primer dia, el 100 % del salario rea! més
prima PH B0; siempre y cuando no se supers gl 7 % de absentismo
por I.L.T. mids accidentes y consultas médicas en los 3 meses
anterliores. 51 se supera dicho Indice, ser& el 75 % de la base

reguladora.

Articulo 25°. - Antigfiedad .- En concepto de antigdedad se
abonardn gquinquenios en cuantia seqin tablas, para toda la
plantilla. :

Articulo 26°. - _Plus de festividad .- Se abonard un plus.de
gestividad a todo el personal que trabaje una vez acabada la
jornada laboral semanal, segln Calendario Laboral vigente,
siempre que el tiempo trabajado sea para descansar y no en horas
extras.

La cuantia del Plus seri seqin tablas.

Articulo 27°, - Plua Convenio.- Se abonard todos los dias
excepto los domingos, y deja de percibirse cuando no s=2 'ega el
minimo exigible 60 P.H., Bedaux en los trabajos a prima.

La cuantfia del Plus serd seqin tablas.

M.E.C.D. 2016

Articulo 28°. - Nocturno .- El trabhajador que preste sus
servicios en jornada nocturna percibir& un plus, seg(n tablas.

Articulo 29°. - Plus Jefe Equipo .- Se abonar& todos los dias,
segin tablas. ' :

Articulo 30°. - Téxico, penoso y peligroso .-

El trabajador en el gue concurren téxicos, penosos y peligrosos
se le abonar8 un plus, segin tablas, por dia trabajado (Una

parte de éste plus fue incluido en Salario Base y Plus
Convenio en el afio 1983w

En el presente convenio se ha incluido en @l Salario Base de
todas las categorias con derecho a Téxicos, una cantidad
equivalente al 60 % que el Especialista C tenia por éste
concepto, una vez aplicado el 2 ¥ a las tablas del presente afio
94,

Articulo 31*. - Prima .-

a) La prima se abonard& de acuerdo con el P.H. alcanzado,
abonandose a partir del P.H. 70 con el 50 ¥ de su valor.

P.H. DEL 1/1 AL 31/12

_________ R B
70 58,50
71 64,35
72 70,20
73 76,05
74 81,90
75 87,75
76 93,60
77 . 99,458
78 105, 30
79 111,158
80 117,00

b) Todo trabajador que se desplace de su puesto habitual de
Crabajo, slempre que tenga trabajo en &1, se le abonarid P.H.
80 por el tiempo que esté& desplazado, siempre que no haya
estado anteriormente en éste puesto.

c) Toda referencia que no est& controlada se le abonari el P.H.
80 si después de transcurrir las 16 horas (dos jornadas
seguidas) no ha sin controlada.

d) Al final de mes se le entregaré a ocada operarioc un ticket
("HOJA PAGA™), en el que se especificardn las horas trabajadas
Yy la prima alcanzada.

Articulo 32°. - Prima de calidad .-

Tenlendo en cuenta gue para el mantenimiento de Greyco en el
mercado intervienen, no solamente la productividad, sino gue
también, y de una forma muy especial, la CALIDAD, es por lo que
se establece é&scta prima.

Los factores gque iftervendr&n serén

a) Total de piezas enviadas durante,el mea a clientes.
b} Rechazo general en clientes.
c) Defectos criticos aparecidos en clientes,

Estos datos se obtendrén de los partes establecidos y en vigor.

Se liquidard mes a mes y serd acumulable durante todo el afio, y
ge abonard a los 15 dias sigquientes de conocerse el resultado del

dltimo mes. :
Fr

La ligquidacién se efectuard de acuerdo con la tabla que a tal
efecto figuaran al final de éste Convenio,

Articulo 331®*, - Horas extraordinarias .-

‘Tendr& consideraci6n de horas extraordinarias el tiempo de

trabajo efectivo que gxceda de la duracién de la jornada ordina-
ria vigente en cada momento en el calendario laboral. Ante la
situacién de crisis existente y con el objeto de favorecer la
creacién de empleo, el nimero de horas extraordinarias, gque en
todo caso se realizardn a requerimiento de la Empresa, serd can
moderado como permita la buena marcha de la. produccidén o de la
administracién.

En funcibén 'de-las causas que las determinen, las horas
extraordinarias se clasifican con arreglo a los siguientes
criterios

A) DE URGENTE NECESIDAD .- Se consideran como tales las
incluidas en el art. 35.3 del Estatuto de los Trabajadores y
art. 14 del Real Decreto 2.001/83, de 28 de Julio, as{
como las exigidas ‘por la necesidad de prevenir o reparar
Biniestros u otras circunstancias, cuando 8u no realizacién
pueda producir o haya producido graves o evidentes perjuicios
para la propia Empresa o para terceros. Estas horas no
Be computardn a los efectos de los limites de horas
extraordinarias, procurdndose repartir entre los ocupantes
de los puestos resefiados.

B) ESTRUCTURALES .- Se consideran horas extraordinarias
estructurales, cuya prestaciédn serd voluntaria, una vez
cubiertas las exigihles

- Las necesarias que ge derivan de la aplicacién de
las medidas de rediscribucidn industrial o de 1la
introduccién - y desarrollo de nuevos productos.

- Las necesarias para ¢ubrir posibles recrasos en
los relevos por cambioc de turnos o ausencias imprevistas.

- Las necesarias por posibles pedidos imprevistos o perfodos
punta de produccidn & técnico-administrativo.

I

Las necesarias para la reparacién o puesta a punto de las
mdquinas Q instalaciones, cuando no tengan la
consideracidn de urgente necesidad.

e+ o — 1
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- Lag necesarias gue tengan su origen en otra circunstancia
de caracter estructural. .

C) HABITUALES .- Se consideran horas extraordinarias hnbitugléu
las que no correspondan a los supuestos de urgente necesgidad
ni estructurales.

Bl vﬁlnr de las horas extraordinarias se abonard de acuerdo con
las tablas anexas.

- Se consideran "A" las horas que se realicen dentro de la
jornada laboral semanal, entre las 6 y las 22 horas y los dias
de ajuste de calendario.

- Se consideran "B" 1las horas que se realicen dentro de la
jornada laboral semanal, entre las 22 y las 6 horas.

- Se congideran "C* las horas que sge ru-lican entre las 6 horas
del sdbado y 1las 6 horas del lunes, .asi como las realizadas

en dfa festivo desde las 6 h?Fﬂl hasta las 6 del dfa siguiente.

CAFITULO V

VARIOS

- S e

8a establecen unos
de acuerdo con las

Articule 34", - Premiocs de jubilacidn .-
premioe de jubilaciﬁn para todg el personal,
siguientes bases :.

- De 60 afics a 60 afios v 1 memés .......... 3 . 2.900.000 Pts.
- " 80 aﬁna y 3 meges a 61 afioe y 3 meses . 2.000.000 "
o A 6 | N A A e 1 s i i B e 1.400,000 N
=catrs Sa i s kL T B L demands 1 S 1.100.000 L
30k - ] T sl o 1) SR Y, T Wi . e 800.000 -
AR Yy AR et b L MRS T Y [T i S A R T 525.000 N

Dado que éstos premios de jubilacidn
percepciones de la S. Social, ,cuando
variaran para su compensacidén. Tendrdn
1954 .

SOn para compensar las
vigencia durante el afio
Articulo 35°. - Seguro de vida .- Ba concede un seguro de vida,

en caso de muerte o invalidez permanente absoluta para toda clase
de trabajo y gue sea resuelta oficialmente por la Seguridad

Social, para cada uno de los trabajadores de la plantilla durante
la vigencia de éate ,Pacto, da acuerdo con las siguientes
indemnizaciones’

a) Solteros o viudos ein hijos ......

b) Casados y solterok o wviudos con hijnn menoc-
res de 1B aiflos

1 anualidad
2 anualidades

Desde 1980 GREYCO, S.A. tiene cubiertos &stos riesgos con la
compafiia NACIONAL HISPANICA ASEGURADORA, S.A., N® de Poliza 7117,
teniendo plena libertad para cambiar de Compafiia o convertirse en
autoaseguradora.

Se entregard nuevamente una copia de la pSliza a cada operario.

Articulo 36° - Indemnizacidén por Invalidez Permantente Total
personal menor de 55 afios.

Se concede una indemnizacidn para el personal gue cese en la
empresa por Invalidez Permanente Total, menor de 55 afios, y que
Bea resuelta oficlalmenta por la Eaguridad Social, segin la
siguiente escala

785.000 Pts.
1.250.000 ™
1.625.000 ™

- De 50 a 54 afos,
- 45 (1] 19 1] [T} L]
- Menor de 45 afilos

nnnnnnnnnn
---------

-------------------------

Artfculo 37°. - Trapnsporte .- Se mantienen las condiciones
actua-les para el personal gque lo tiens como deracho adguirido.
Para el personal que tenga que trabajar una vez finalizada la

éstas se modifiquen se .

Artfoule 38°,., - Pluriempleo .- LA sEmpresa se comprometa & no
pluriemplear a ninguno de sus trabajadores ni otros ajenocs, salvo

en casos excepcionales.

Articulo 39°. - Prendaz de trabajo y material de protecciéa
anuales .

a) Taller de Caqui%laa 2 Trajes de pantalén y cazadora.
b) Mantenimiento : 2 trljan de pantaldén y cazadora mds, 1 prenda
previa justificacidn.

c) Fabricacién : 2 Trajes de cazadora y pantalén.

d) A todos los operarios de Fabricacidén se lea gntregardn 2
tcallas y 2 mudas.

Se entregard a todo el personal el material de proteccién que sea
necesario para la prevencién del riesgo de accidentes de cada
puesto de trabajo.

Articulo 40°. - Categoria de especialista .-

Todo el personal Especialista con calificacién A pasari& a la
calificaciétn C cuando tenga una antiqiedad en dicha categoria de
4 afios, la efectividad serd a partir de su vencimiento en el
semestre siguiente.

A todo trabajador gue pase a ocupar un puesto de calificacién
gpuperior se le abonarg la diferencia entre ambas calificaciones
por el tiempo que desempefia - la labor.

En ningin caso, un Especialista con mis de 4 afios de antigliedad
cstentari la cualificacldén A, tanto el es fijo como sventual.

Articulo 41°. - Préstamos .- Se mantiene el fondo para préstamcs
al personal sobre los salarios, por un importe miximo de 800.000
Ptas. para atender las necesidades urgentes del personal. Estos

préstamos se podrdn solicitar por cualquiera de la plantilla, con
un mdximo de 100.000 Ptas. por persona, reintegrdndole a la
Empresa en un plazo de 12 meses, y no devengando interés ninguno.
De éste fondo se puede disponer a medida que se vayan devolviendo
los préstamos concedidos.

-
'I

La Direccién y el Comité de Bmpresa copsiderardn cada uno de los
casos y actuard e informard de la decisidn.

CAPITULO VI

DERECHOS SINDICALES

- O e o e

Articulo 42°. - Lo miembros del Comité de Empresa tendrdn dere-
cho ‘a un nimero.” de poras al mas retribuidas por la empres:
para accidén sindical, ‘'de acuerdo con el E.T. en su Art. 68.

Previa autorizaci6n del afiliado, la Empresa descontard de la
némina la cuota correspondiente al Sindicato a que pertenzca.

Las Centrales Sindicales que tengan una implantacién en la Regidn
como minimc del 15 ¥ de los Delegados Sindicales elkgidos en el
Metal, tomando los datos facilitados por la Unidad de Mediacién,
Arbitraje y Conciliacidén (UMAC), tendr&n derecho a un Delegado
dentro de la Empresa, para accidn sindical, con una garantia de B8
horas al mes retribuidas por la, Empresa. :

Si el Delegado Sindical fuera al mismo tiempo miembro del Comitcé
de Empresa, tendrd derecho, ademfs de las horas como miembro del
Comité de Empresa, a 4 horas por su cargo de Delegado Sindical.

Articulo 43°. - En todo lo que no estd previsto de manera espe-
cifica en el presente Convenio , regirdn como normas
supletorias la Ordenanza Laboral Siderometaliirgica, Estatuto

de los Trabajadores, Convenio Provincial de Cantabria y las

M.E.C.D. 2016

-jornada semanal, se le abonar& en concepto de kilometraje por Disposiciones Generales o especificas aplicables a las relaciones
dia y persona, segun la siguiente tabla. 21 reguladas_pnr el mismo ¥ todo lo gue en su momento sea legislado.
1) Corrales - San Felices - Snméﬂn: - San Mat€oj..... 270 Pts En prueba de conformidad por ambas partes,®firman todos y cada
2) Coo - 'Clexa - Barrog'= Collado | ... i, ic..cessos 400 " unc de los componentes, cada una de las hojas de &ste Pacto en
3) Torrelavega - P. Viesgo - Hijas - Arenas - Viérno- San Felices de Buelna a veinticinco de Noviembre de mil
lesg = Mercadal - Las FraguUaB . ... : . eeseescasins Boag " novecientos noventa y cuatro.
B RbY .0, 5ol TABLAS SALARIOS ARo 1.994
EEIIIEEEETEICEZEZTEZZIEL 4 3 H'ﬂlt'“
2.00 % [Valox & aplicaz dedde el | de Erexo 1934)
! CATEGORIA  [CALIFI-} SALARIO | PLUS [PLUS JEFE; TOXICO NOCTURRO; PLUS | PRINA | PAGAS | HORAS EXTRAS  !QUINQUENIO; PRORRATA |
: [CACIOR | BASE [ PACTO [ EQIPO | ! | FESTIVO { PH 20 ! EXTRAS | A B C NENSUAL | PAGAS |
i i ! I [ t [ I i ! [ | EIT!AS f
| 1 i I i ' i I ] A | 1 I- I
| I I I [ [ i [ I | [ | I I
[ ] [ [ [ [ i I i | I [ [ '
T e e b e b e B B
‘Eapecialiste Puadicion ; A | 2,911, 5n | 0! T8¢ 1,029 7 1,000 [ 117.00 ;104,046 [ B8O 1,087 [ 1,21% : 514,
'Bapecieliste Fuadicion | C. | 3,508 1,441 0, N30 1,434 3,163 ) 117,00 ) 149,809 | 1,240 ) 1,492, I185, 5,439, §2 |
‘Eapecialiste Fundicion ; K | 3,5%6; 1,441 ] i, Y sl B G L I £ Vet B T IR i L B 1L PRt o PO (L LYl B 0 0B O &)l 4 5
‘Eapecielidta Coquillas | D | 3,411, 1,41, (BN RS B 1 TR BT 1 RO B [ L L (e iet LR I R T b Bt o 5 IR W K i 121 |
Oficial 3¢ mant. i R W D B B B A s £23°0 1,606 0 4,208 ! 10000 ) 145,508 ) L6 1,004 7 2,044 5,438 §01 ,
“'0ficial g ceq. A SECLRRMOR T [ ILEEE 13 T T B 0ol 4801 L8300 NI1.00 L pes, STy ) 1,300 6L LS 5030 907 !
O0ficial 2g mant Al TR Y B 1 1 i OV IS T e e e G 5,43, 2] ;
(0¢ieial 2g ceq. i AR ) ¥ e 1§ B b L L L By LT R B DR R ) i d ) (el e L R B [ L Y it B K §21 |
Oficial lg mant gy e U4 T 1 BSHRSR 29 {4 14 0, 0 1,49 0 G500 117,00 ) 106,49, 1,536 1,640 ) 2,100 5,43, §é1 |
10f4cial lg coq. R LRI P 4 LS 1 T I i, JELAR 1§ S ) S I L Y e T e 0 | e B ) S T ) S §67 |
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5 CATEGORIA «CALIFI=) SALARIO ! PLOS  ‘PLUS JEFE, TOXICO JaOCTUREO' PLUS : PRINA | PAGAS | HORAS. EXTRAS JQUIRQUENIO! PRORRATA
: (CACIOR | BASE [} PACTO | EQuUIPO ! : , FESTIVO | PH 80 ] EXTRAS ! & B C ., NENSUAL ! pasas |
] i i i ' I ) [ ] ] i i i I
: i i | i ! I i ' [ [ " 1 EITRAS |
| [ ] ] ) f (] [ i ] i i
I B i S | i ' L] [} f i i : d ' i
e L jrseene i b e B b e b b LS fremecee |
i [ ] i
1P Sldeanapices I R it s 11 1 1 di +l.f11h{_ 0, 26 ¢ 1,409 ) 3,500 ! 111.08 ! 153,448 ' 1.0M iy 1 Ll [ 1RO ) [ PSR T
. Sideasagicss N Sl et F | 1 I.g;;.}' !, 206 ] 1,513 ) 3,955 ! 111.08 o 150,088 0 1,316, 1,515 ! 1,493 L TS 861 |
(P Bidesnagicas Ig il Bt ) BLEH) Y 1 i, W3, 1,541 4,000 111.00 ! 159,504 7 1,336 ) 1,604 ] 1,385 ! 5,439 : it
iJ. Eeaipo sast, Co0 Ly AN NS 0 LI S0 .00 ] 16486 LY 200 B2t Sa g
- Equlpe vendf. el e[S o § RO [Tl / 165 , . B, 1,806 ) 4,600 ) 110.00 ! 126,486 ) 1,599 o 86 31 54! §61 |
oJ, bqwdpo eatp.fund. K ) @ ) 3,800 Laa’Y st ! 1,63 g 210 L0000 [ 140,809 3 1481 ) 1,040 0 3,083 ! 5,438 ! §2 !
¢4 Equipo Calided M ot b [ e 1 L 12§ , I, LI5S0 4,000 ) 117.00 ! 159,514 1,368 y L33 LI 5.0 ! §14 |
| | ; [ ] iy 1 : i
 E : e . ; {

En el Salario Base de todas las categorfas con derecho a T6xicos, Benosos y Peligrosos estd inclyida una cantida
equivalente al 60 % del valor que el Téxico tenfa en ésta fecha en el Especitalista "C"

T % T

TABLA PARA LA LIQUIDACION DE LA PRIMA DE CALIDAD

-l--l-----lh-.-II.-----l----l--I-------III--------

Las cantidades a afonar ‘sers de acuerdo con la eiguiente tabla :

4

% RECHAZO/MES PESETAS /MBS
. 0,000 1.726 X N. operarios

Da 0,001 a 0,025 1.639 200 .
0,026 0,050 1.557 - =L
0,051 0,075 1.478 x5 -
0,076 0,100 1.405 6 "
0,101 0,125 1. 335 .
0,126 0,150 1.268 Xt -,
0,151 0,175 1.205 X "
0,176 0,200 1.145 pr o
0,201 0,225 1.089 i A
0,226 0,475 1.033 - T b
0,476 0,50 3 0 b i '

FORMA DE CALCULO ;

L R R R I e —

Piezas enviadas a todos los clientes

Rechazo general
clientes.
Rechazo critico
defecto critico.
Piezas enviadas
clientes.

: Totalidad de piezas rechazadas por todos los

: Cantidad de piezas de ésta totalidad con

: /Totalidad de piezas enviadas a todos los

95/3520

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direcciéon Provincial en Cantabria

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Ferroatlantica, S. L.»

CAPITULO |
ESTIPULACIONES GENERALES

- Ambit 1

El presents convenio regula las relaciones laborales entre Ia Empresa Ferroatldntica, S.L. vy los
trabajadores del Centro de Boo de Guarnizo, quedando excluido del 4mbito de aplicacién de esie
convenio el personal a que s refiers el art. 1°,3c) y 2°.1%a) del Estatuto de los Trabajadores y todo el
personal directivo del Ceniro, entendiéndose por tal todos los que perienezcan al primero y segundo
nivel organizativo de éste, segiin el organigrama existents en la empresa.

M.E.C.D. 2016

e

1.2 - Vigencia v duracién

El presente convenio entrard en vigor el dia 1° do engro de 1994 y caducard el dia 31 de diciembre del
mismo afo. -

Transcurrido el periodo inicial de vigencia, seguirin aplicindose sus clasulas con el mizmo alcance y
contenido con que fueron pactadas hasta tanto se apruebs y entre en VIOr un nuevo coavenio

Se considerard, por ambas partes, denunciado en tiempo y forma a la fecha de su vencimienio.
1.3 - i

Eﬂmicmnpmna;urdmlmpmumummlmﬁ:ﬂuﬂiﬁmﬂﬂ:hlhmmﬂ:y1&urqxnmummuqh la
Empresa.

Sus funciones serdn las de velar por el cumplimiento do las estipulaciones contenidas en el presente
Convenio y aclarar cuantas dudas pusdan surgir al respecio. :

Todo aquello que no esté reflejado en el pra;cnta Convenio, se regird por la legislacidn vigente
especifica de cada sector, :

1.4 - lu

Mieniras sean de aplicacién las normativas de este convenio coleclivo s& excluye la aplicacidn de
cualquier otro, .

1.5 - Derechos adquiridos

Se respetaran las condiciones personales que en gu conjunto sean més beneficiosas que las estipuladas en
el presente convenio, manteniéndoss estriclamente * AD PERSONAM"®

CAPITULO I
ORGANIZACION DEL TRABAJO

2.1 - Jornada de {rabaio

La jornada anual serd de 1.753 horas como maximo. Existen 2 dias denominados de convenio, que
tienen Ia particularidad de poder disffularse cuando los interesados lo soliciten, de acuerdo con la
empresa. No s2 computarin como jornada anual de trabsjo.

El horario se establecerd, cada aflo, una vez la Empresa haya comunicado al Comité el programa a
establecer durante el ailo elécirico y el aflo natural. Dicha comunicacién deberd efectuarss durante los
meses do sepliembre-ociubre, siendo a partir de 1° de noviembrs y hasta 1° de marzo del afo siguiente
un horario distinto, por razones de menor produccion, al horario a establecer en el resio de lpe meses,

2.2 -Horarlos y Yacacioney 9.4/158295
PERSONAL DE HORNOS A TURNOS

IN° Personas afectadag

Yacac. Invierno VYacac. Verang

- Contramassires 3
- Bspecialistas 27
- Varios 4 1
= MecAnicos a turnos 4
- Eléctricos a turnos 4

Durante los meses ds Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto y Sepliembre, se trabajardn 21 dias, en el ciclo
de 28 dirs naturales. 5

Durante los ineses de Marzo, Octubre y del 1 al 15 de Noviembre, se trabgjardn 20 dias en el ciclo de 28
dias naturales, :

Duranie los tres meses y medio de Parada (Enero, Febrero y del 16 Noviembre al 31 de Diciembre),
trabajaran 17 dias, segun las necesidades de la fibrica.

Las Vacaciones de Verano serén del 15 de junio al 15 do Septiembre.
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Las vacaciones de Invierno, estardn comprendidas ea el periodo que va desde ol 16 de Hmnuﬂ:nhﬂl
el 31 de Diciembra.

L2 bolsa de Vacaciones de Invierno serd de 4.700 .- Piss /dia
PERSONAL DE CONTROL,

1" Pereonas afeciadas
Yacac. Invierno Yacac. Versno

- Control

Durante los meses de Abril, Ma:m Junio, Julio, Agosio y Septismbre, es trabajardn 11 dies, en ol ciclo
de 28 dias naturales.

Durante los meses de Marzo, Octubre y del | al liﬁﬂm.ﬂmiﬂﬂn en of ciclo da 28
dias naturales.

Durante los uumuujrmadinthPuldl(Em. Pebrero y del 16 Noneui;qll 31 de Diciembre):
Trabajardn 19 diag, en el de 28 dias naturales.

Lanwmmqr#n:ﬂ ano del 15 de Junio al 15 Pe Septiembre.

N® Personas afectadas
Vacac Invierno Vacac Verano

- Expediciones

Duranie los meses ds Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembrs, Octubre y del I alsda
MNoviembre, sa trabajardn 19 dias, en el ciclo de 28 dias naturales.

Durante los meses de Enerp, Febrero, trabajarin en el mmmﬂ}udﬂmmm

Las vacaciones serin en Verano dél 15 de Junic al 13 da Septiembye.

Las vacaciones ds Invierno serdn del 16 de Noviembre en adelants y el resto hasta ¢! dia 31 de
Diciembre compensacion.

La bolsa de vacaciones de Invierno serd de 4.700.- Ptas./dia

PERSONAL DE JORNADA PARTIRA
N® Personas afeciadag
Vacac, Inviemo Vacac, Yerano
- Jornada partida 6 12

Las vacaciones serin en Verano del 15 ds Junio &l 153 de Septiombre,

Las vacaciones de Invierno serin del 16 do Noviembre en adelants y el resto hasta el dia 31 de

Diciembre compensacion, u
La bolsa de Vacaciones do Inviemno seré de 4.700.- Piaa./dia.

PERSONAL DE JORNADA PARTIDA E INTENSIVA
N° Personss afectadan
Yacac. lnvierno ¥acac, Verano

" - Jomada Partida ¢ Intensiva 3 21

L;II vacacionos gerdn on Verano del 15 de Junio al 15 do Segtiembre.
Las vacaciones de Invierno serdn del 16 de Noviembee en Iddliﬁll y ¢l resto hasta el dia 31 de

Diciemnbre compensacion,
La bolsa de Vacaciones de Invierno serd de 4. 700.- Puas /dia.

YACACIONES

Se establecen 22 dias laborales ds vacaciones al aflo, de los que como minimo 13 dias laborales se
disfrularan sin interrupcidn, pudiendo fraccionarse el reslo.

El {rabajador conocera las fechas que le corresponderdn, dos meses anies del comienzo del disfruls.
Los dias de vacaciones serd retribuidos segin el promedio oblenido por el lrabajador (salario base,

antigiiedad, plus personal, lurnos, nocturnos, plug festivo y plus variable) dur, ram® los tres ulimos mescs
naturales con anterioridad a la fecha de inicio de las mismas.

3.2 -Licenciay retribuidas

A todoa los trabajadores que lo soliciten, y previa justificacién de sus necesidades, les seran concedidas
licencias sin pérdida de retribucion por los molivos siguientes:

a) Por matrimonio; 15_‘_ dias naturales.
b} Por matrimonio de Padres, hijoe y hermanos: un dia

c) Por nacimiento de hijos: 3 dias naturales. Ean el supuesto case de que uno de estos
dias coincida en dia festivo, se dispondrd de un din mibs,

d) Por enfermedad grave de padres, hermancs, abuelos, hijos y conyuge {mmhén
politicos); 2 dias naturales ampliables hasta 3 dias mas, cuando el trabajador necesile
desplazarse a tal efecto.

¢) Por muerte de padres, conyuge, sbuelos, hijos, nictos, bermancs (lambién politicos): 3
dias naturales ampliables hasta 2 mds, en el caso de desplazamiento a tal efecto,

f) Por muerte do primos, tlos y sobrinos en primer grado: | dia.
it) Por traslado de domicilic habitual: un dia,

h) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber ina:cuuhlc de cardcter
publico y personal.

i) Por el tiempo necesario para consuita médica de especialjsta , con ¢l visio bueno del
Servicio Médico de Empn:u

Todos estos permisos e disfrularin en el momento en que se produzcan, YA que en Caso contrario
se perderin,

2.4 - Permiisos

. Los trabajadores inscritos en cursos organizados en Centrog Oficiales o reconocidos por el Ministerio de

Educacién y Ciencia o Trabajo para la obiencida de un tiiulo académico a tenor de la iey General de
Educacidn, tienen derecho a:

M.E.C.D. 2016

&) mpmmﬂmﬁmmﬁm-mm,mm
ds aptitud, evaluacida o trimestrales, sin alteracida ni disminucida algusa de sus derechos
leborales, ni de las relsibuciones que por cualquier conceplo viniess perciblendo.

b) A prestar sus servicios, en caso do que asisiam a los cumos que se sedialan

antsriormente, en aquel turno do Lrabajo gue mejor facilila el cumplimiento de sus
obligaciones escolares.

2.3 - Promocién del persona]

La promocidn del personal gstard sujeto al régimen siguignte;
LuﬂqmiuqﬁimpiiqunhmdmﬁnﬂdnnmﬁmhhmHHMﬂm
coniramassires, encargados, capalaces, jefes administrativos, guardas jurados, eic., serdn de libre
designacitn por la Empresa

Cuando exista una vacants a cubrir en lss categoriag de cficinies adminisiratives u obrercs, 88 anunciard
on ¢l tablén de anuncios la existencia de dicha vacanis a cubrir y la coavocalona de las pruehas de

aptitud que correspondan.

A las prucbas podrdn presentarse todo el personal que asi lo desease y que sea de calegoria inmediata
inferior. La Direccién confeccienard los programas necesarios sobre los lemas que sean maleria de
examen para las prucbas calificatorias, §ue serin sometidas a conocimiento o sugerencias del Comité de
Empresa antes de su fijacién definitiva

La Comieién Examinsdora estarfi compuesta por cusiro miembros: dos serdn elegidos por ¢l Comitd de
Empresa y log otros dos por la Direccidn,

Enm&wﬂdﬂdumdmhumm&m-ﬁpﬁnnmmmhﬂm
=l candidato con mayor antigiledad en Ia Empresa.

Para e resto de categoring profesiocales los mecenscs 9 producinkn dentro de las vacanies exisientes,
teniendo en cuenta la formacion, mdnlu:ylnu;hqﬂdﬂtnlﬂm todo ello sin prejuicio de las

facultades organizativas de la Empresa.

Con el fin do promocionar e empleo juvenil, e contratards durants los tres meses de verano, los seis
alumnos de FP-2 (duduﬁdarama}qunlﬂukmnd:mwnmhimtjﬂumwmmde
electricidad, mecanica, administrativa y laboratorio.

2.6 - i

Cwﬂupummul&mmnpﬂnimmmmnﬂrnmhpmdn
produccidn, la Empresa podrd destinar a los trabsjadorss 2 realizar trabajos de digtintas categoria
profesional a la suya, bien sean ds reparacién, nuevas insialaciones, conservacidn, limpieza, etc,
respelando las categorias laborales correspondientes a su grupo de origan y reinlegrandose el trabajador
8 su anliguo puesio, cuando cese ja causa gue molivid ol cambio,

Cuando este pussio ds trabajo s9a de una calegoria superior, no podrk esr superior a Cusiro meses
ininterrumpidos, Si scbrepata esis pericdo, el trabsjader conservard la nueva retribuciba, aan
reintegrindose a su puesio anliguo de trabajo, salvo que log casos de sustitucidén fueren por servicio
militar, enfermedad, accidente de trabajo, licencias o excedencias.

- Cuando se tratase de un puesic de categoria inferior se conservard la retribuciéa correspondients & su

puestio de origen.

Si el cambio aludido en el pdrrafo anterior tuviera s origen, npﬂmﬁndnlpmpmirﬂ:q:adm se asignard
a ésie ¢l salario que corresponda al rabajo prestado.

2.7 - Personal con gapacidad dismioyida

Al personal que lo e2a reconocida, por el Organismo competente o por ol Servicio Médico de Empresa,
cualguier disminucidn de su capacidad para el desarrollo ge su irabajo habitual, J]a Empresa le dulmmi

& un pussio de lraPaﬁ) m:’!‘; sus capacidades. :
CARITULO T

] 0 0

3.1 - Incremento salarial

El aumento econdmico a aphv:ir con tfn:ln 1* enero ds 1994, mri del 3.5% sobre todos los conceplos
retributivos.

Adenas g2 pacia un incremento extraordinasio del 1.5% con afactos 1° de enero de 1994 (totalizando un
$%) scbre todos los conceplos retributives, en concepto de racionalizacion del trabajo.

Todos Joa conceplos retribulivos que sean sbonados por némina sern brulos, y se definen en los
articulos siguientes:

3.2 -Salario Bage

El salario bass estd relacionado con las categorias prnlhlmdu y queda reflejado en el Anexo | de este
Convenio.

En dicho salario base se incluyen los conceptos de Prima y Penosidad.

3.3 - Antl

Este concepto se abonard segin la tabla siguiente:

N nbes Ptes.afie Pias.afoll4
A partirdel 5° 103678 7.406
10* 207.357 14 811
15° 311.035 221717
20° 414588 29.613
25° 518266 37.019
2.4 -CGratificaciones extraordingring

Hetdn constituidas por dos mensuslidades, pagedsies anies dsl 5 da julio y del 5 da diciembre,
respectivaments.
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km-m&mﬂmmmﬁmm.mymmﬁh

EHMWIMI-LT.FMHMIﬂmmmMMW
Mﬂﬂm:mmwmnwuww“lhﬂum“
of eacalén superior y el suyo de origan. En ol supuesto ds que las sustituciones tuviesen una duracide
mpuimnhluuﬂmm:lﬂdlmﬁmuu,ﬂmihﬂnpucﬂiﬁhwimagm
conformao al escalén retributivo del empleado sustituido.

Elmmﬂmumﬁmwﬁmuﬂmmdﬂmmmm
sea la causa que lo motiyp, cadas a razén ds dos dias y medio por mpd}n cada una de ellas,
ﬁmua:hldudnﬂmnf’n 5 ciﬁumyhamﬂmudﬂ‘m. :

Slﬂﬂmuﬂwiﬂmiﬁnuﬂ“dnhhﬂpwuimmﬂliﬂﬂ-lﬂ.h éde 186.021 Pta. para
¢l personal que estaba dado de alta en FERROATLANTICA S.L. con fecha 31 de diciembre do 1,993,

2.6 - Pius Persoual

MHHMHnmw,r'ﬂm'.“hdmrmﬂuhﬂumw
concepios ,ya desaparecidos, que ss enulveran a continiacién: Antiguo Plus Personal, Plus de
Asistencia, Plus Prendas de seguridad .

El mismo solo se abonard al personal fijo de plantilla dado ds alta en FERROATLANTICA S.L. con
fecha 3 1de diciembrs da 1993,

2.7 - Turaicided

Comummﬂmmimmm“mmmﬂhumndnﬁh: 14h, de
14h 2 22h ¥ 22h a 6 koras.

muwamm-m—iﬂlmmmmwmmnu
mitad de tal cantidad por menos de moedia jornada dd trabajo,

L

2.8 - Necturnidad

Wﬂwwmmmwm“m“mmw
enire lag 22h y las 6 horna,

Durants la vigencia ds este convenio'se fija uns cantidad de 824 Pia. brutas por jornada completa
trabajada, o la parte proporcional cosrespondients a Las boras efectivas de trabajo.

Tduwmwmmmﬁummahﬂmﬁmmmuu
: us comcepio de Fius Festivo, segin s reflaje en sl Anexo | a este
Qmmwwmmﬁhﬁhth'lmdetEMﬂéh

S¢ establacs una bolsa de vacaciones consistents 52.981 Pia. brutas para e personal qus estaba dado ds
alta en FERROATLANTICA S L. con fecha 31 de diciembra de 1.993. Abonindose duranie &l mes de

i

3.11 - Pius Hamadas

Lucpamﬁudnl.]ﬂlIT.]ﬂﬁamm}ywmthEwmmun
pmﬂﬂd#trahqiolﬂn!wnlywlvi:muhﬂmm:mmmmmm:r

domingos percibirdn por éste cambio la cantidad de 5.000 Pis En caso de seguiy en el Relevo y pasarse
8u descanso habitual, log descansos serian los del propio relevo antes do incorporaies a su jornada de
:.:m;n.zu.mm,ulmfnﬂeiu@hmwwmm :,Ju.n.auqu.

fueran mmmmwmmdﬂuﬁolm“MM¢Hm percibiran
por este cambio la cantidad de 15.000 Pia_y ol descanso edicional correspondients, El mismo operario
edlo podr urmhiadndehmlﬁaTRESmﬂnmydishuunﬁmmind&wﬂwwlunmi_n-

3:12 - Revisién Salarial

En caso do que el Indice de Precios de Consumo (1.P.C) establecido por el Instituto Nacional de
Enadini:n{hmhimn::imﬂ]:mnlld-ﬂdmI:ndulm un incremento respecto a 31 de
diciembre de 1993 guperior al 3% , se efeciuarh una revisién salarial tan pronio se constals
nﬁciﬂmmadi:hadrmmmﬁn,mmﬁciénddummhnhdmda%Eﬂlrmliﬁnnh:ﬁ con
efeclos retroactivos desde el I ds Enero de 1.994

A todo el personal en activo que cause bsja por mccidents lsboral o enfermedad con derecho a
hospitalizaclén, la empresa le complementara hasta el 100 % de s salario habifual, desde el primer dia.
Para el personal que cause baja por enfermedad, la emprosa complementard hasta el 90% de su salario
base, antigliedad y plus personal si lo hubiere,desds ¢! primer dia.

Para percibir el complemento ds accidents serd necesario el informe da! Comité de Salud Laboral sobre
dicho accidents on materia de utilizacién de prendas de seguridad y condiciones en que se produjo.

Sin que esté en 4nimo de la Empresa el resiringir el pago del complemanto de enfermedad, pero s
perseguir hasta donde sea posible el fraude, este complemento 8s perderd cuando se produzea alguna de
las siguientes circunsiancias: :

1 - Mo tenar-a la Empresa puntusiments informada de los panes da baja, alta v semanales
do confirmacidn, que salvo casos especiales, deber&n ser entregados personalmente.

2 - No presentarse de masera injustificada a los comtroles, tanto ea domicilio come en el
botiquin, que requiera el Servicio Médico para seguir a evolucidn de la enfermedad.

3 - mmmma-yummﬂmmam
incluidas Ias recomendacioned del Servicio Médico de Empresa.

M.E.C.D. 2016

En caso de que 8o diera la circunstancia de que durants los periodos de desplazamiento o estancia se
incluyera algin festivo, las cantidades ss incrementariss ea un 100% pars estos dias festivos.

Quedan excluidos aquellos que su puesio de trabgjo implique du;ﬂ:_;:lﬂam periddicos, en
lalucmuguirimw‘gnhnlr 1en de gasios suplidos.
CAPITUIO Y
ACCION SOCIAL :
2.1 - jayalidez
Toda aquella porsona que caued baja en la Empress por lavalldes Permansals aates da los dissioohe "

meses de prestaciones por LL.T., percibird una cantidad compensatorla por Ia pérdida de poder
adquisilivo que pudiera producirse.

2.2 - Servicie militar

El personal que se encuentre en esta sifuacida y ademis sea cabeza de familia, disfrutard durante su
permanencia en ella del 50% de sus haberes laborales. .

Durants los parmisos de 15 o més diss, siompre que las mecesidades dal irsbajo lo permitan, se podré
inmrpamnunmn&mﬂmilu:mmmmuﬂwhdaﬂmm
o

cmmmwmmmmu-nmamnmhnﬁgmmmm
la misma consideracidn qus el servicio militar,

CAPITULO V]

OTROS BENEFICIOS Y SERVICIOS SOCIALES
£.1 - Avudas esmecizics

&Mmlhm_ﬁhuwm“ﬂimnmwmﬂlmwp famillares afectados de
minusvalia fisica o psiquica, lapantidad de 20.015 Pia brutas mensuales por cada causante,

Indspendieniemants, si sstuvieran escolarizados, I8 Empresa shomaré los gasios mensuales de
escolarizacion, previo recibos, hasta un miximo de 14.128 Pta. brutse. Fsis conceplo es incompatible
con el An.6.4. .

‘
Las condiclones que deben reunir Jos afectados soa 1as sigulentos:

B) mmmM.m‘MGMdﬂuMudﬂﬁmﬁu
conyugs, y e

b) mmmmﬂm.fnmupm

‘3o enienderk por minusvalla Bslca, la imposibilidad ds valerss por &l miemo, precisands la ayuds ds oira f’ﬂ

persona para la realizacidn de las funciones elementslos ds In vids

Sanmﬂﬁmihuiﬂamhd-minmﬂhmmndnhﬂﬁdum?mwh
Seguridad Social.

&mimm“ﬁnwnmuﬁhm-m“ﬁmmhw.
menua,muptmiﬂMMupur:hmdnhww.

§:.4 - Premie ds Viasulacién
Spmaﬂuuunmnﬂﬂdnﬂnmlmlhﬂmmnﬂmdﬁndlhdﬂ#nnﬁdupﬂﬂaﬂmuh
migma, con arreglo a la siguients escala:

Escalon 1 - A los 20 aflos de servicio continusdo, una mensuslidsd da salario real.

Escalén 2 - A los 34 afios de ssrvicio continusdo, dos mensuslidades y media do
salario real.

En caso de Jubilacidn cobrarda eete ﬁtnﬁn squellos trabaiadores gue en ol momento de jubilares tengan
19 afics o mis, para el primer escalén, y 30 afios o mas de sarvicio continuado para ¢l segundo escaldn,
st no lo hubiesen cobrado.

.3 - Premio dg Jubllacién

Al jubilarse el trebajador percibird una cantidad resultante de computar 9 655 Pa. brutas por aflo de
servicio activo o continuado en |a Empresa. Dicho premio lo percibira el personal que 59 jublle a los 65
afios o antes, salvo cambio en la legislacidn vigenta.

6.4 - Avudp material sscolar
Se concederd una a

maﬂmamhjﬁlﬁhvﬁjﬁlmmiwq&ﬂh
soliciten, de acuegdo j la siguients cuantia y condiciones: S ey A
lar grupo - 12.363 Pla. netas por hijo, siendo para; Jardin de Infancia , Preescolar |

E.GB., F.P., BEscuelas de Idiomae, BUP., C.OU., Artes Aplicadas, y para todo Cantro
reconocido u Oficlal, incluysndo estudios por correspondancia.

2° grupo - 17.660 Pra. netas por hijo, para estudios de grado medio y suparior.
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En ambos casos ss exigird la presentaciéa del cenificado de matricula del curso,
permiliéndoss una sola repeticidn de curso.

Jergrupo - 17.660 Pra. netad-pama aquel trabajador que curse estudios homologados
pﬂﬂhhmmmduﬂﬁmén,mnmumnﬂuﬂuﬂmpwm:hﬁhﬁmnmﬂ
previa presenilacion del cenlificado de matricula.

Todas lag solicitudes para la cencesién de estas Ayudss, deberin ser presenindas entre el 15 de
uptu:nﬂ:mgtllﬂdunﬂuhmyu:inﬂnﬁchapmhﬂmmuummudmda antes del 31 de
diciembre.

Es incompatible la percepcidn de dos ayudse de material escolar para la misma persons, dentro de un
mismo afio.

Esta ayuda de material eacolar, solo la percibirdn of ppreonal dado de slta en FERROATLANTICA SL
con fecha 3lde diciembre de 1991,

&.3 - Indemnizgcidn por defuscién

En caeo da fallecimionto de un irsbajedor, ya sea por causas natusales o accidents dentro o fuera de Iss
horas de irabajo, sus derecho-hableales percibiria la cantidad de |.753.600 Pia/bcutns. mis 438.500.-
Pla./orutas por cada hijo que esté a su cargo.

Los trabajadores podshn designar por esorits, ol beneficiario de dicha cantlded. Bn c200 de no hacerlo, ol
suxilio se entregard a sus derecho-hablentes.

$.6 - Lote de Navidad

Ss establece una aportacién de Empresa por esie concepto de 15.894 Pia por cada trabajador, jubilados,
viudas y personal de larga enfermedad.

El 1.V.A. correspondients a dichos Lotes de Navidad correrd a cargo de ls empresa.
El Comiié de Empresa se encargarnt de su confeccibéa y distribucida,
Tendrdn derecho a dicho Lote, el perscnal en aciivo, que 29 encusntre dado de alla on la empresa en lag
fechas de su distribucion.
- B i

El personal percibich la cantidad ds 40.323 Pla. brutas en caeo de encontrarse en aclivo y lener uas
antigiedad minima de un aflo.

De no alcanzar dicha antigiiedad el premio guedard reducido a la mitad del anienior imports.

6.8 - Premio de patplidad
Se establece un premip r.b 14,?2[1 Pla. brulss con motivo de] nacimienio de ﬂh‘rﬁﬂ

6.9 - m na

Se reconoce la existencia de una normativa acordada entre la Empress y los Irabajadores sobre
préstamos solicilados para todo el personal, con excepcidn de los Tecnicos Superiores y Apoderados.

La cantidad asignada serd de 10.450.000 - Pa

' CAPITULO Vil
SEGURIDAD E HIGIENE
7.0 Comité de Salud Laborsl

21 Comilé de Salud Laboral estard compuesio por los mismbros elegidos por el Comilé de Empresa y por
ia Direccidn de la misma reapectivamente, con arreglo a la ordenanza de Seguridad ¢ Higiens en el

Trabajo.

Sera funcibn de este Comilé, proiwover y observar las i en materiz de segundad & higiens en
¢l trabajo, asi como estudiar y proponer las modalidades qus eslims oportunas, en orden & prevenir log
riesgos profesionales, o cuanto sea convenienie para ia debida proteccién de la vida y salud de los
trabajadores.

Los miembiod del Comité dispondrin, para el ejercicio do sus funciones, de 10 horas mensuales
retribuidas dentro de su jornada laboral.

La Empresa realizard, a peticidn del Comitd de Salud Laboral y por mediacién de un Organizsmo
compelente del Ministerio de Trabajo, un reconocigiiento ambiental por dreas o zonas de trabajo, en
piesencia de dog de los miembics de esie Comild, elegidos por los trabajadores. Si en dicho
reconocimiento se detectasen niveles no acepiables, la Empresa dejard un plazo para su eliminacion e
informarad al Comilé de Salud Laboral del cuiso de los trabajos de comreccidn que se efectucn Lu
resuftados de este informe serdn remitidos 2l Presidents del Comité de Salud Laboral.

La Empresa informaré al Comiid de Salud Laboral de los casos qus so puedan presentar de trabajadores
afectados por enfermedades profesionales, procediendo a investigar las causas que las motivaron para su
oportuna correccion, asi como a desijnar al trabajador afectado a otro puesto de trabajo acorde con su
calegoria profesional y condicidn fisica.

13- icioy médi

Dada nuesira pertenencia a la !u{nnmnumdad de Servicios Médicos n® 640 de Santander, estaremos
acogidos a la normialiva por la que se rigen dichos servicios. -

7.3 - Pren r

Independientemente de las prendas de proleccidn peevistas en la Ordenanza General de Ia Seguridad e
Higiene en el Trabajo, la Empresa facilitard inicialmente al personal obrero: dos buzos de trabajo, dos
toallas de bafio y dos toallas de mano, que serdn entregados dentro del mes de enero de cada ejercicio.

La calidad de dichas p:cﬂda: u:rﬁ revisada por ¢l Comité de Salud L.ﬂ:urﬁf 3

M.E.C.D. 2016

CAPITULO VIT}
OTRAS DISPOSICIONES
8.1 - Cobre de Salarie
Los trabajadores percibirkn sus ppor transfiersacia bancaria y se les concederd el tiempo, en

aquellos casos extremadamenie necesaribg, para hacer efectivo el imporie del mismo.

9.2 - Privaciéa de¢ liberiad

Todo el personal que sufra Matwwhimm.m B Busencia en el
trmmummmmamummmhmummwam
privacion de libertad.

Mieniras se encuentre mmﬁm&-mﬂﬁﬁhhprﬂnmmﬂm. siendo
admitido sutomiticamente 8 peticidn del trabajador.

3 - Fon

Duranie la vigencia del presents Convenio, la Empresa deetinard la cantidad de 588.675 Pta brutas con
el fin de realizar distinias obras sociales.

Este Fondo estd regulado por unos estatuios que slabora o propio Comité de Empresa ea el plazo de un
mes a partir de la firma del Coavenio] dando trasiado de los mismos a la Direccidn.

8.4 - Asambieas ¢ informaciée

Los trabajadores lsndréa derecho a convocar por parte del Comité do Empresa o al menos, un 25 % de
la plantilla, cuantas asambleas crean convenienies, las cuales se celebrardn denlro de los respectivos
centros de trabajo.

Las asambleas estardn presididas por el Comité de Empiasa de forma colegiada, y a las mismas podrin
gaistir; Gnicaments, los inlegranies da la plantilla ds la Empresa.

Estas asambleas podrin celebrarse en horas de trabejo, con us miximo de seis horas anuales.

Los miembros dsl Comilé ds Empresa podriin, con cargo o crédito de horas mensuales retribuidas, dar
Informacién o alender cualquler consulta de temas leborales.

E! personal que deba consullar con sus represesiantes dispondrd, sn boras de trabsjo y sln merma alguna
de sus percepciones, de un tiempo prudencial para reslizar la consulta, notificando con antelacidn a su
meando inmediato |a ausencia momenidnea de su pussio de irebajo.

8.3 - Cuola sindical

Cuando se solicile, a mq:urimhnm-dt loa trabajadorea afiliados a un Sindicato, el descuento de su cuota
sindical a través de ndmina, ln Dlrmsﬁn de este Cenlro de Trabajo pondrd las miximas facilidades para

su recaudacion hasta qu:n upicacida 2n contrappr parte de cualuyd’l)a de los uahq;:dnrn a
los que se le efeciue dl-‘.:l‘lﬂ

3.6 - Comedor

La empresa tiens subconlratado un servicio de comedor al cual tienen acceso todos los rabajadores fijos
y en activo,

Dsl costa dal servicio referido, cada trabgjador paga una parts, sisndo éoia al 20% ecbre sl cosls tolal dei
mismo.

Para 1994 ol importa serd de 123 Pra
7. i :

Tiengn la consideracidn de horas extraordinarias estnucturales, ¥y que eon de obligatonia realizacién,
aquéllas debidas a ausencias imprevistas, cambios de turno derivados de la naturaleza del trabajo y
averias que afecten al funcionamienio normal en suminisiros de energla, matenas primas, unidades y
salida de productos.

Se entenderdn por horas cxiras de causa mayoc las derivadas por la necesidad de reparar siniestros u | .
olros daffos extraordinarios y urgenies, que pusdan afectar gravemepte al funcionamiento de las
instalaciones.

Bn caso de qus ol 40% del odémputo paual de horad sairmerdinarias Muera supsrior & la jernada anual
establecida, se contratark un trabajador fijo de plantilla por jornrda anual superada.

Las horas extraordinarias se abonaran segin Ley.
§.3 - Yacanics personal
De las vacantes de personal se dard preferencia a los trabajadores, y para los hijos de irsbajedores

eventuales en la Empresa, ds acuerdd con el tiempo que trabajaron y para los hijos de trabajadores en
activo, jubrlados o fallecidos.

F i

De todos los contralos que se realicen, ¢l Comitd tendré informacion previa

CATEGORIAS PROFESIONALES (ANO 1994)
a'  CATEGPROFESIOAL  SALBASEANO  SBASE/MES  PFESTIVO
1 Ingeniero y Licenciado 3.137.652 224 117 1.893
2 Ing. Técn. Peritoy Asim. 2.977.111 212.650 1.854
] Ayte. Técnico Sanilarip 2.977.111 2112.650 1.854
4 Jefe 1° Administrativo 2977.111 212.650 1.854
5 Jefe de Expediciones 2 806.613 200473 1815
6 Jefe de Taller 1806615 200.473 1815
7 Jefe de Almacén - 2.806.615 200473 1815
8 Maestro Industrial 2561100 182 935 1.7717
3 Jele 2° Administrativo 1.561.100 182935 1,111
10 Contramaestre 2015.113 143 936 1674
1l Oficial 1* Administrativo 2015113 143 916 1674
12 Encargado 1.966 578 140 470 1.639
13 Delineante Prayectista 1.966 578 140 470 1639
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CATEGORIAS PROFESIONALES (ANO 1994) los respectivos expedientes, en la Secretaria del Ayun-
| tamiento.

B CATEGPROFESIOAL  SALBASEANQ  SBASEMES  PFESTIVO Apertura de plicas: En el salén de sesiones del

P i s 1919288 45 i Ayuntamiento, a las doce treinta horas del primer dia

15 Ingirimentiste '1.919.286 137.091 1.602 1bi 10111 i 17aC10 _

B e 30 s habil siguiente al de finalizacion del plazo de pre

17 Almacesero S 1919288 137.091 1.602° sentacion. |

Analigia 1° I.944.616 J58. 549 . e v r

o g atormario R e gt e Modificacion de los plazos: A los solos efectos de

20 Oficial 7 Administrativo 1.844 616 131.758 1.549 : " A T :

N B o Sl Sl o finalizacion del plazo de presept&cmp d{f: pl{ca}s o del

22 Analista 2* Laboralorio 1.803.347 128,825 1.521 acto de su apertura se consideraran inhdbiles los

23 Telefonista 1.803 547 128.825 1.521 s

24 Conductor Parque Mévil 1.763.723 125.981 1.493 sabados.

S bl Sl s Documentacion: Los licitadores presentaran la do-

27 - Awxiliar Administrati 1.763.723 125981 1.493

A Dyl Admimiaativ hae 7 e cumentacion exigida por la base undemma del phego

29 aﬁuumm :.n:.ﬂ 123 669 :.-r.-g aprobado.

30 a 3* 1.731. 11).66%9 A7 : .lap .

31 Vigllase 1,931,366 123,669 1,470 Modelo de proposicion: Don..., vecino de..., calle

131, o H - . % A
35 ki s 914 i de..., numero..., con documento nacional de identidad

95/6547

lll. ADMINISTRACION MUNICIPAL

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA
ANUNCIO

Aprobado por el Pleno de la Cﬁrpﬂfacién en se-
sion de fecha 20 de diciembre de 1995 el pliego de con-
diciones economico-administrativas que ha de regir la

licitacion que a continuacion se relaciona, se expone al
publico por plazo de ocho dias hablles contados a

partir de la publicacion del ultimo anuncio en el «Bo-

letin Oficial de Cantabria» o «Boletin Oficial del Es-

tado», para que puedan presentarse reclamaciones.

Simultaneamente, se anuncia la licitacion corres-
pondiente, que se aplazara cuando resulte necesario si
se formulasen reclamaciones contra el pliego de con-
diciones.

Objeto: La adjudicacion, mediante el sistema de
concurso, de la obra de «pavimentacion en el término
municipal de Villaescusa.

Tipo de licitacién: 12.935.560 pesetas, a la baja.

Plazo para la realizacion de las obras: Tres meses.

Clasificacion: Grupo G, subgrupo 4 y categoria d.

Fianzas provisional y definitiva: La fianza provi-
sional sera de 258.711 pesetas, y la definitiva ascendera
al 4 % del precio de adjudicacion del contrato.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones
se presentaran de nueve a trece horas, en el Registro Ge-
neral de la Corporacidn. El plazo se iniciara con la pri-
mera publicacion del presente anuncio en el «Boletin
Oficial de Cantabria» y «Boletin Oficial del Estado»,
y concluird a los veinte dias hdbiles siguientes al de la
- publicacion del ultimo anuncio en los diarios oficiales
citados, con arreglo a los correspondientes pliegos de
condiciones, que se hallardn de manifiesto, junto con

M.E.C.D. 2016

numero..., expedido en..., en nombre propio (o en re-
presentacion de..., domiciliado en..., calle de..., nui-

mero...), enterado del expediente, pliego de condiciones
y demas antecedentes que rigen para la licitacién de...,
acepta todo ello en su integridad y se compromete a
ejecutar la referida obra con estricta sujecion al pro-
yecto y pliego de cldusulas administrativas particulares
y demds documentacion en la cantidad de... (en letra
y numero) pesetas, y en el plazo de...

(Fecha y firma del proponente.)

Villaescusa, 23 de enero de 1995—Fl alcalde
(1legible).

95/10917

AYUNTAMIENTO DE LAREDO
ANUNCIO

Habiendose aprobado por el Ayuntamiento Pleno
en sesion de fecha 19 de enero de 1995 el pliego de con-
diciones para proceder a la contratacion de una opera-
ci6n de Tesoreria por importe de 350.000.000 de pesetas,
se publica el mismo a los efectos prevenidos en el ar-
ticulo 122 del R. D L. 781/86, de 18 de abril, pudiendo
presentarse reclamaciones en el plazo de ocho dias si-
guientes a su insercion en el «Boletin Oficial de Canta-
bria», durante los cuales los interesados podran exa-
minar el expediente en'la oficina de Intervencion.

Pliego de condiciones
1. Legislacion y competencia

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 111
y siguientes del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18
de abril, por el que se regulan las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, en relacion con
contratos a celebrar por las Corporaciones Locales, se
redacta y propone este pliego de condiciones que ha de
regir la contratacion de una operacion de Tesoreria, a
autorizar por el Ayuntamiento Pleno.

LLa competencia para la aprobacion de este pliego
de condiciones, ordenar la apertura de la contratacion,
analizar las ofertas y adjudicar la operacion le corres-
ponde al Ayuntamiento Pleno por razon de la cuantia.

Resultan de aplicacion, por lo que se refiere a la
materia, los articulos 49 a 53 y 180 de la Ley 39/88,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas

Locales.
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2. Sistemas de contratacion

Por tratarse de contrato administrativo especial y
sin regulacion especifica, resultan de aplicacion las
normas y principios generales de la contratacion admi-
nistrativa que, en este caso, habran de modelarse para
imprimir la celeridad que conlleva la concertacion de
toda operacion de Tesoreria.

Por lo que se seguira el sistema de contratacion di-
recta con remision de propuestas de contratacion a todas
las entidades financieras con representacion en la plaza.

3. Publicidad

El pliego de condiciones que rige la operacion se
aprobara por acuerdo independiente y expreso, con el
objeto de exponerle al publico, mediante su insercion
en el tablon de anuncios, asi como en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabriay.

4. Condiciones

Objeto.—Contratacion de una operacion de Teso-
reria por importe de 350.000.000 de pesetas.

Plazo —Debera cancelarse en el plazo maximo de
un arfo.

Interés—Simple, fijo o variable. En el caso de ofer-
tarse interés variable se referenciara sobre mibor a tres
meses mas el porcentaje que se proponga. No se admi-
tirdn ofertas a tipo de interés variable en las que el tipo
inicial y el revisable posteriormente no se refieran al tipo
de interés medio del mercado interbancario de Madrid
(mibor) para depositos a plazo de tres meses. Se indi-
cara expresamente la formula para practicar, en su caso,
el redondeo. Este, de existir, se efectuara como maximo
al alza, al mas cercano multiplo de 1/16 de un 1 %.

Periodo de liguidacion.—ILa liquidacion de inte-
reses se practicara por trimestre o fraccion, en el caso
de que la ultima liquidacion no coincida con un periodo
trimestral completo. Para ofertas a tipo de interes va-
riable sera de aplicacion el mibor referido al primer dia
habil del mercado anterior al comienzo de cada periodo
de liguidacion.

Saldos no dispuestos—En ningun caso devengaran
intereses los saldos no dispuestos.

Comision de apertura—Maximo 0,50 %.

Gastos de estudio de la operacion y comision por
amortizacion anticipada: No existiran gastos por estos
conceptos.

Instrumentalizacion.—En cuenta corriente, deven-
gandose intereses al trimestre o fraccion, por el saldo
-medio dispuesto que se cargara en cuenta corriente or-
dinaria, previo aviso de vencimiento remitido al Ayun-
tamiento con la suficiente antelacion.

. 5. Presentacion de ofertas—En el plazo de cinco
dias, a contar desde la recepcion de la propuesta en el
Registro General de este Ayuntamiento, en sobre ce-
rrado, en horas de nueve a trece.

El acta de apertura de ofertas se realizara por la
Secretaria General, a partir del dia siguiente a la expi-
racion del plazo.

El contrato o poliza que se concierte tendra natu-

raleza administrativa; en todo caso, los gastos de co-

rretaje y otros seran de cuenta del Ayuntamiento.
Laredo, 20 de enero de 1995 —FEl alcalde, Angel
Aguero Hoyo. 95710818

M.E.C.D. 2016

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Resolucion del excelentisimo Ayuntamiento
de Santander por la cual se convoca concurso piiblico
para contratar la adjudicacion del equipamiento
integral del palacio de La Magdalena

Objeto.—Contratacion del proyecto técnico, sumi-

nistro e instalacion del equipamiento, decoracion, ilumi-
nacion, sefializacion y mobiliario correspondiente al pa-

lacio de L.a Magdalena.

Presupuesto—Conforme a lo previsto en el articulo
3?2 del pliego de condiciones particulares, el presupuesto
de este contrato quedara definido en funcion de las con-
diciones ofertadas.

Dependencias donde se encuentiran de manifiesto los

pliegos de condiciones y demas documentacion del con-
curso.—En el Negociado de Contratacion del Ayunta-

miento de Santander.

Plazo de ejecucion.—Cuatro meses.

Fianzas—Provisional, 5.000.000 de pesetas. Defml-
tiva, 4 % del presupuesto total de adjudicacion.

Modelo de proposicion.—Conforme al articulo 10 del
pliego de condiciones particulares de este concurso.

Plazo y lugar para la presentacion de proposi-
ciones—Durante veinte dias habiles, a partir de aquel en
que se publique este anuncio en €l {{Bﬂletm Oficial del Es-
tado», de nueve a trece horas, en €l Negomado de Contra-
tacion del Ayuntamiento de Santander.

Reclamaciones a los pliegos—Durante el plazo de
ocho dias, contados desde la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabriay, podran pre-
sentarse reclamaciones a los pliegos de condiciones
aprobados.

Apertura de plicas—A las doce horas del dia 51gu1ente
habil a aquel en que finalice €l plazo de presentacion de
ofertas.

Documentos que deberan presentar los licitadores.—
Los indicados en el articulo 10 del pliego de condiciones
particulares del concurso.

Santander, 25 de enero de 1995.—EIl alcalde, Manuel
Huerta Castilio. | 95/11815

3. Economia y presupuestos
AYUNTAMIENTO DE LAREDO

De conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 80.3 de la Ley de Procedimiento y 45 de la Ley Ge-
neral Tributaria, se procede por el presente anuncio a
notificar las liquidaciones correspondientes al impuesto
de actividades econémicas del ejercicio de 1994.

Los interesados podran interponer recurso de re-
posicion previo a la via contencioso-administrativa en
el plazo de un mes, a partir del siguiente dia de la pu-
blicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabria» o cualguier otro que estime conveniente.

El pago de las cuotas se hara efectivo contorme

a lo indicado en el Reglamento General de Recauda-
cion (articulo 20), dentro de los siguientes plazos:

A) Para las liguidaciones notificadas entre los
dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de su notifica-
cion hasta el 5 del mes siguiente o, si €ste fuese festivo,
el inmediato habil posterior.

B) Para las liquidaciones notificadas entre los

dias 15 y el ultimo de cada mes, desde la fecha de su
notificacion hasta el 20 del mes siguiente o, si este fuese

festivo, el inmediato habil posterior.
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. Numero de liquidacién: 1265. Contribuyente;: Don
Juan Maximino Fuentes Gonzdlez. Importe: 39.600
pesetas. & .
~ Numero de liquidacion: 1271. Contribuyente: Doiia
Angela Gomez Garcia. Importe: 27.225 pesetas.

Numero de liquidacion: 1161. Contribuyente: Don .

Gustavo Hernando Hernandez. Importe: 39.475 pesetas.
Numero de liquidacién: 1175. Contribuyente: Don
Antonio Lopez Jara. Importe: 33.369 pesetas.
Laredo, 16 de enero de 1995—El alcalde, Angel
Agiliero Hoyo.

95/7033

AYUNTAMIENTO DE LAREDO
 ANUNCIO

Por resultar desconocido el domicilio de los con-
tribuyentes que a continuacidn se sefialan, se procede
por el presente anuncio a notificar las liquidaciones del
impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos
(tasa de equivalencia), correspondientes al periodo com-
prendido entre el 30 de diciembre de 1979 v el 30 de
diciembre de 1989,

Los interesados podran interponer recurso de re-
posicion previo a la via contencioso-administrativa en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la publi-

cacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabria» o cualquier otro que estime conveniente.

El pago de las cuotas se hara efectivo conforme
a lo indicado en el articulo 20 del Reglamento General
de Recaudacion, aprobado por R. D. 1.684/1990, de 20
de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 3 de
enero de 1991), dentro de los siguientes plazos:

A) Para las liquidaciones notificadas entre los
dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de su notifica-
cion hasta el 5 del mes siguiente, o si éste fuese festivo,
el inmediato habil posterior. |

B) Para las liquidaciones notificadas entre los
dias 15 y el ultimo de cada mes, desde la fecha de su
notificacion hasta el 20 del mes siguiente, o si éste fuese
festivo, el inmediato hdabil posterior. |

Expediente: 227/94. Liquid.: 1. Titulares: her-

manos Pascual. Importe: 330.176 pesetas.
Expediente: 233/94. Liquid.: 1 a 12. Titulares: Don
A. Rubio Gonzilez y otro. Importe: 1.530.625 pesetas.
Expediente: 228/94. Liquid.: 1. Titular: «Pescados
Garcia». Importe: 3.460 pesetas.
Expediente: 230/94. Liquid.: 1. Titular: «Poer, So-
ciedad Anonimay. Importe: 60.778 pesetas.
Expediente: 244/94. Liquid.: 1. Titular: « Automé-
viles Mikel, S. A.». Importe: 15.150 pesetas.
Expediente: 3/94. Liquid.: 1. Titular: «Schindler,
Sociedad Andnima». Importe: 12.770 pesetas.
Expediente: 120/94. Liquid.: 1. Titular: «Hijos
de M. Fdez. Oruiia, S. A.». Importe: 4.406 pesetas.
Expediente: 29/94. Liquid.: 1 a 5. Titular; «Electra
de Viesgo, S. A.». Importe: 47.459 pesetas.
Expediente: 214/94. Liquid.: 1 a 3. Titular: «Co-
losa, S. L.». Importe: 59.817 pesetas.
Expediente: 84/94. Liquid.: 1 a 7. Titular: «Cons-
‘trucciones Peniablanca, S. A.». Importe: 165.447 pesetas.
Expediente: 139/94. Liquid.: 1 a 16. Titular: «Lar-
play, S. A.». Importe: 211.193 pesetas.

M.E.C.D. 2016

- Expediente: 44/94. Liquid.: 1 a 12. Titular: «La-
redo Playa, S. A.». Importe: 1.034.280 pesetas.
Expediente: 236/94. Liquid.: 1 a 10. Titulares: Don
Carlos Velasco Casuso y otro. Importe: 49.387 pesetas.
Expediente: 16/94. Liquid.: 1 a 65. Titular: «Cle-

rusa, S. A.». Importe: 535.216 pesetas.

Expediente: 48/94. Liquid.: 1 a 23. Titular: «Cons-
trucciones Panera, S. A.». Importe: 38.830 pesetas.

Expediente: 217/94. Liquid.: 1 a 4. Titular; «Cons-
tructora Aguicasa, S. A.». Importe: 30.066 pesetas.

Expediente: 2/94. Liquid.: 1. Titular: «Almar, So-
ciedad Limitada». Importe: 369.138 pesetas. |

Expediente: 214/94. Liquid.: 1 a 3. Titular: «Co-
losa, S. L.». Importe: 59.817 pesetas.

Expediente: 202/94. Liquid.: 1 a 4. Titular: «Uni-
rosa, S. A.». Importe: 258.155 pesetas.

Expediente: 125/94. Liquid.: 1. Titular: «inmobi-
liaria Cantabra de Edific., S. A.». Importe: 633.600
pesetas.

Expediente: 182/94. Liquid.: 1. Titular: «Roso, So-
ciedad Limitada». Importe: 924.820 pesetas.

Expediente: 42/94. Liquid.: 1 a 5. Titular: «La-
busa, S. L.». Importe: 68.081 pesetas.

- Expediente: 212/94. Liquid.: 1. Titular: «Cimen,
Sociedad An6nimay. Importe: 55.129 .pesetas.

Expediente: 33/94. Liquid.: 1. Titular; «Guadaira
Estudios e Invers.». Importe: 122.570 pesetas. |

Expediente: 224/94. Liquid.: 1. Titular: «<Inmobi-
liaria Nicosa, S. A.». Importe: 60.778 pesetas.

- Expediente: 229/94. Liquid.: 1 y 2. Titular: «Playa
de Laza, S. A.». Importe: 128.647 pesetas.

Expediente: 232/94. Liquid.: 1 a 3. Titular: «Pro-
tular, S. A.». Importe: 1.005.075 pesetas.

- Expediente: 35/94. Liquid.: 1 a 108. Titular:
«Adasko, S. A.». Importe: 1.087.195 pesetas. |

Laredo, enero de 1995.—FEI alcalde, Angel Agiiero

Hoyo. ' s

95/9242

AYUNTAMIENTO DE LAREDO
| ANUNCIO
De conformidad con lo establecido en los articu-
los 80.3 de la Ley de Procedimiento y 45 de la Ley Ge-
neral Tributaria, se procede por el presente anuncio a

notificar las liquidaciones correspondientes al impuesto
sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana-implan-

tacion del ejercicio de 1994,

Los interesados podran interponer recurso de re-

posicion previo a la via contencioso-administrativa en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial de

Cantabria» o cualquier otro que estimen conveniente.
El pago de las cuotas se hara efectivo conforme

a lo indicado en el Reglamento General de Recauda-

cion (articulo 20), dentro de los siguientes plazos:

A) Para las liquidaciones notificadas entre los
dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de su notifica-
cidn hasta el 5 del mes siguiente, o si éste fuese festivo,

el inmediato habil posterior.
B) Para las liquidaciones notificadas entre los

dias 15 y el ultimo de cada mes, desde la fecha de su
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notificacion hasta el 20 del mes siguiente, o si éste fuese
festivo, el inmediato habil posterior.

Numero de expediente: 17/94. Nombre y apellidos:
Don Emilio Bores Cruz. Importe: 190.356 pesetas.

Numero de expediente: 708/94. Nombre y ape-
llidos: Don Jesus Fernandez Chausal. Importe: 231.132
pesetas.

Numero de expediente: 669/94. Nombre y ape-
Iidos: Dofia Margarita Fernandez Martinez. Importe:
16.071 pesetas.

Numero de expediente: 675/94. Nombre y ape-
llidos: Dofia Margarita Fernandez Martinez. Importe:
1.057 pesetas.

Numero de expediente: 676/94. Nombre y ape-
lidos: Dofia Margarita Fernandez Martinez. Importe:
4.871 pesetas.

Numero de expediente: 529/94. Nombre y ape-
llidos: Don José Garcia Gutiérrez. Importe: 49.547
pesetas. - ,

Numero de expediente: 522/94. Nombre y ape-
llidos: Dofia Ana Maria Garcia Rodriguez. importe:
49.547 pesetas.

Numero de expediente: 437/94. Nombre y ape-
lidos: Don Jorge M. Lizaso Sanchez. Importe: 51.245
pesetas.

Numero de expediente: 573/94. Nombre y ape-
llidos: Don Alberto Pascua Diego. Importe: 13.963
pesetas.

Numero de expediente: 587/94. Nombre y ape-
llidos: Don Alberto Pascua Diego. Importe: 105.642
pesetas. '

Numero de expediente: 42/94. Nombre y apellidos:
«Sirayo, S. A.». Importe: 214.658 pesetas.

Numero de expediente: 60/94. Nombre y apellidos:
Don Pablo Santamaria Serrano. Importe: 44.925
pesetas.

Numero de expediente: 794/94. Nombre y ape-
llidos: Don Joseph Marie Sarichelle. Importe: 2.274
pesetas. |

Laredo, 13 enero de 1995.—El alcalde, Angel
Aguero Hoyo.

95/7539

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
Negociado de Salud y Medio Ambiente

- En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 49.b) de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, se somete a informacion pu-
blica por un plazo de treinta dias, a efectos de presen-
tacion de reclamaciones y sugerencias, el expediente re-
lativo a la modificacion de algunos articulos de la
ordenanza sobre tenencia de perros y otros animales do-
mésticos. ' |

~ La documentacion correspondiente se encuentra a
disposicion de los interesados en el Negociado de Salud
y Medio Ambiente de este Ayuntamiento, sito en la calle
Miguel Artigas, numero 4-42 planta («Kuo Center»).

Santander, 10 de enero de 1994.—FE]l alcalde
(ilegible).

95/6534

M.E.C.D. 2016

Ruiz de la Riva.

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EDICTO

Comunidad de propietarios de Reina Victoria, 39,
ha solicitado de esta Alcaldia licencia para la apertura
de un garaje, a emplazar en Reina Victoria, 39.

En cumplimiento del articulo 30, ntiimero 2, apar-
tado a), del Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, se abre informacion publica por término de diez
dias habiles para que, quienes se consideren afectados
de algin modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede con-

sultarse, durante las horas de oficina, en el Negociado

de Policias de este Ayuntamiento.
En Santander a 13 de diciembre de 1994 —F] al-
calde (ilegible).

95/5855

AYUNTAMIENTO DE SANTONA
ANUNCIO

Habiendo finalizado los trabajos de rectificacion
del padron municipal a 1 de enero de 1995, se exponen
los mismos al publico durante el plazo de guince dias
habiles, a fin de que todos los interesados puedan pre-
sentar las alegaciones y reclamaciones que estimen
oportunas. '

Santofia, 23 de enero de 1995.—Fl alcalde, Pedro
Luis Garcia Cobo.

G5/11198

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL
EDICTO

Don Santiago Ruiz de la Riva, alcalde presidente

del Ayuntamiento de Cabezon de la Sal (Cantabria).

- Hago saber: Que se tiene efectuada en la Secretaria

de este Ayuntamiento de Cabezén de la Sal, lIa rectifi-

cacion del padron de habitantes, al 1 de enero de 1995

estando la misma en informacion publica, durante el

tiempo de quince dias, a los efectos de oir reclamaciones
a la misma.

Y para que conste, se expide el presente en Cabezon

de la Sal a 12 de enero de 1995—El alcalde, Santiago

95/7201 -

AYUNTAMIENTO DE HAZAS DE CESTO
ANUNCIO

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
dron municipal de habitantes referida a 1 de enero de
1995, y de conformidad con lo establecido en el Real

Decreto 781/1986, de 18 de abril; en el Real Decreto
1.960/1986, de 11 de julio del Reglamento de Poblacion

y Demarcacion Territorial, y en la Resolucion de 26 de
julio de 1991 del Instituto Nacional de Estadistica, se
expone al publico durante el plazo de guince dias al
efecto de que los interesados puedan formular las ale-
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- gaciones que estimen oportunas, entendiéndose que,
~caso de no producirse ninguna, se entendera aprobada
dicha rectificacion con caracter definitivo.
En Beranga, 24 de enero de 1995.—El alcalde,
Martin Arnaiz Ruiz.
| 95/11200

AYUNTAMIENTO DE LUENA
EDICTO

El alcalde-presidente de este Ayuntamiento hace
saber:

Terminadas las operaciones de formacidn del pa-
dron municipal de habitantes con referencia al 1 de ene-
ro de 1995, queda expuesto al publico en las oficinas
del Ayuntamiento (Seccion de Estadistica) por espacio
de guince dias. -

Durante este plazo podra examinarse el expedien-
te y sus resumenes numéricos, con el fin de que los in-
teresados puedan, en el mismo plazo, presentar las
reclamaciones que consideren oportunas, con arreglo
al vigente Reglamento de Poblacidn.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento.

Luena, 16 de enero de 1995.—FEI alcalde, Joaquin
Antolin Goémez Diaz. | |
95/9308

AYUNTAMIENTO DE RUILOBA
EDICTO

El alcalde, hace saber:

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
drén municipal de habitantes con referencia al 1 de
enero de 1995, queda expuesto al publico en las oficinas
del Ayuntamiento por espacio de quince dias, a contar
desde su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabriay. _

Durante este plazo podra examinarse el expediente
y sus resumenes numeéricos, con el fin de que los inte-
resados puedan, en el mismo plazo, presentar las recla-

maciones que consideren oportunas con arreglo al vi-
gente Reglamento de Poblacion. '

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Ruiloba, 20 de enero de 1995.—La alcaldesa,
Carmen Polidura Real.
95/10923

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
 DE SANTONA

EDICTO
Expediente numero 67/90

Doina Maria Teresa Lopez Gonzdlez, jueza de primera
. Instancia numero uno de Santofia (Cantabria).
Hago saber: Que ante este Juzgado a mi cargo se
tramita 1uicio de menor cuantia nimero 67/90, instado

M.E.C.D. 2016

por la procuradora dofia Rosa Maria Fuente Lopez, en

nombre y representacion de don Aurelio Gundin Pérez,

siendo demandada la entidad «Cofeba, S. A.», repre-
sentada por la procuradora sefiora Galan Rocillo, hoy
en ejecucion de subasta.

En referidos autos he acordado sacar a la venta,
en publica subasta, por primera vez, plazo de veinte dias
y tipo el tasado de 30.840.550 pesetas, la finca embar-
gada en estas actuaciones que se describe:

Resto de finca matriz—Urbana, elemento miimero
19, planta baja que forma parte del bloque B o del Este
del conjunto urbanistico sito en Limpias, barrio de Ru-
coba, calle del Aro, que se halla sin distribuir y adopta
la forma de dngulo recto, mide 362,83 metros cua-
drados; inscrita al libro 29, tomo 485, folio 66, finca
numero 2.629 del Registro de la Propiedad de Laredo,
bajo las siguientes condiciones:

12 La primera subasta se celebrard el dia 13 de
marzo, a las diez treinta horas, siendo el tipo el tasado
de 30.840.550 pesetas; para la segunda subasta, caso de
que no hubiere postores en la primera, se sefiala el dia
10 de abril, a las diez treinta horas, para la que servird
de tipo el 75% de la valoracién y, para en su caso la
tercera subasta, se sefiala el dia 15 de mayo, a las diez
treinta horas, sin sujecion a tipo. _

2° Los licitadores deberan de consignar en la
cuenta de consignaciones de este Juzgado, en el Banco
Bilbao Vizcaya, oficina de Santofia, nimero de cuenta
3879/0000/15/0067/90, el 20% del precio que sirva de
tipo para la subasta, sin cuyo requisito no podran ser
admitidos a licitacidn.

32 No se admitirdn posturas que no cubran las

dos terceras partes del precio que sirvid de tipo para
la subasta.

47 Que los titulos de propiedad han quedado su-
plidos por lo que respecto de los mismos aparece en la
certificacion del Registro de la Propiedad, la que queda
en la Secretaria para examen de los licitadores, a los que
se previene que deberdn de conformarse con la misma
y que no tendran derecho a exigir ninguna otra.

5° Que las cargas anteriores y preferentes al cré-
dito del actor, si existieran, quedan subsistentes, sin que

se dedique a su exticion el precio del remate, entendién-

dose que el rematante las acepta y queda subrogado en
las responsabilidades y obligaciones que de los mismos
se derivaren. |

6° Solamente el ejecutante podrd hacer postura
en calidad de ceder el remate a un tercero.

72 Las cantidades consignadas serdn devueltas a

- los licitadores, salvo la que corresponda al mejor postor,

la que se reservarad en depdsito como garantia del cum-
plimiento de su obligacidn y, en su caso, como parte
del precio de la venta.

82 Los gastos de remate, impuesto de transmi-
siones patrimoniales y 10s que correspondan a la su-
basta, serdan de cargo del rematante.

Y para que asi conste y su fijacion en el tablon de
anuncios de este Juzgado, «Boletin Oficial de Canta-
bria» y «Boletin Oficial del Estado», expido el presente
edicto en Santofia a 20 de enero de 1995.—La jueza de
primera instancia, Maria Teresa Lopez Gonzailez.

. 95/10619
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

EDICTO

- Expediente numero 5/91

Por el presente, se hace publico, para dar cum- |

plimiento a lo dispuesto por el sefior magistrado-juez
de primera instancia e instruccion nimero ocho de San-
tander que, cumpliendo lo acordado en el juicio de
menor cuantia 5/91, promovido por el procurador sefior
Mantilla Rodriguez, en nombre y representacion de
«Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», contra don Carlos
Pedro Canal Arnaiz, se sacan a publicas subastas por

las veces que se dirdn y término de veinte dias cada una
de ellas, el bien que se relaciona al final.

La subasta tendra lugar en la sala de audiencias
de este Juzgado, por primera vez el proximo dia 7 de
abril, a las nueve treinta horas y por el tipo de tasacion.
No concurriendo postores, se sefiala por segunda vez
el dia 5 de mayo siguiente, sirviendo de tipo tal tasa-
cion con rebaja del 25 %. No habiendo postores de la
misma, se senala por tercera vez, sin sujecion a tipo,
el dia 2 de junio, celebrandose, en su caso, estas dos
ultimas a la misma hora que la primera.

Condiciones

17 Para tomar parte en las subastas, los licita-
dores deberan consignar previamente en la cuenta
al efecto del «Banco Bilbao Vizcaya» numero
3877.0000.15.5/91, una cantidad igual, por lo menos,
al 20 % etectivo del valor del bien que sirva de tipo para
las subastas, sin cuyo requisito no sera admitido, salvo
el derecho que tiene la parte actora, en todos los casos,
de concurrir a las subastas sm venflcar tales consig-
naciones. -

22 No se admitiran posturas que no cubran las
dos terceras partes del tipo que corresponde en cada
subasta y, en su caso, en cuanto a la tercera, se admi-
tirdn sin sujecion a tipo.

3% Podran hacerse también posturas por escrito
desde la publicacion del presente edicto hasta la cele-
bracion de la subasta de que se trate, depositando en
la mesa del Juzgado el importe de la expresada consig-
nacion previa.

4% Las posturas podran hacerse a calidad de
ceder a un tercero solo por el ejecutante, previa o si-
multaneamente al pago del resto del remate.

5% Los titulos de propiedad del bien inmueble es-
taran de manifiesto en la Secretaria de este Juzgado para
que puedan examinarles los que quieran tomar parte
en las subastas, previniéndose, ademas, que los licita-
dores deberan conformarse con ellos y que no tendran
derecho a exigir ningin otro, y que después no se ad-
mitird al rematante ninguna reclamacion por insufi-
ciencia o defecto de los titulos.

62 Que a instancia de la acreedora, podra reser-
varse en deposito aquellas posturas que cubran el tipo
de licitacion y que los postores admitan, para el su-
puesto de que el primer adjudicatario no cumpliese sus
obligaciones.

M.E.C.D. 2016

72 Sirva el presente, en su caso, de notificacion
al deudor para que, si lo estima conveniente, antes de
verificarse el remate libre sus bienes pagando principal
y costas. Después de celebrado, la venta quedara irre-
vocable.

Bien objeto de subastas y precio de avalio

El derecho de traspaso del establecimiento mer-
cantil sito en el local denominado «Las Quebrantasy,
sito en la calle Alta, numero 46, bajo, de esta ciudad.

El valor de los derechos de traspaso asciende a la
cantidad de tres millones doscientas cincuenta mil
(3.250.000) pesetas.

Dado en Santander a 16 de enero de 1995.—1.a
magistrada-jueza (ilegible).—El secretario (ilegible).
95/13828

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Expediente numero 116/93

Don Jesus Gomez-Angulo Rodriguez, juez de primera

instancia numero dos de Torrelavega,

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita juicio
ejecutivo con el numero 116/93, a instancia de «Renault
Financiaciones, S. A.», contra don Luis Herrero Balbas,
sobre pago de cantidades, en el que, a instancia de la
parie ejecutante y en periodo de ejecucion de sentencia,
se saca a la venta en publicas subastas, por término de
veinte dias, el bien embargado que después se reseiia,
advirtiendose:

1°  Que la subasta es primera y se celebrara en este
Juzgadﬂ el dia 23 de marzo, a las diez horas.

22 Que para tomar parte en ella deberan los lici-
tadores consignar previamente en el establecimiento des-
tinado al efecto una cantidad igual, por lo menos, al
20 % del valor del bien que sirva de tipo para la su-
basta, sin cuyo requisito no seran admitidos, ni tam-
poco se admitiran posturas que no cubran las dos ter-
ceras partes de la tasacion.

32 Desde el anuncio hasta la celebracion de las
subastas podran hacerse posturas por escrito en pliego
cerrado, depositando junto a aquél el importe de la con-
signacion antes indicada o acompanando el resguardo
de haberlo hecho en el establecimiento destinado al
efecto, cuyos pliegos seran abiertos en el acto del re-
mate al publicarse las posturas surtiendo los mismos
efectos que las que se realicen en dicho acto, y las pos-
turas podran hacerse a calidad de ceder el remate a un
tercero, solo por el ejecutante.

4? Para el supuesto de que no existiere postor en
la primera subasta, se senala para la celebracion de la
segunda con la rebaja del 25 % de la tasacion el dia
24 de abril, a las diez horas.

52 Sien la segunda subasta tampoco hubiere pos-
tores se procedera a la celebracion de Ia tercera, sin su-
jecion a tipo, el dia 23 de mayo, a las diez horas, con
las mismas condiciones establecidas anteriormente, y
si en esta se ofreciere postura que no cubra las dos ter-
ceras partes del precio que sirvio de tipo para la se-
gunda, se suspendera la aprobacion del remate para dar



%

Pagina 602

Viernes, 10 de febrero de 1995. — B. O. C.

Numero 30

cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1.506 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil.

Bien que sale a publicas subastas

Vehiculo marca «Renaulty, modelo «Cinco-Fivey,
matricula S-0662-U, matriculado en el afio 1989,
Valor de tasacion: Trescientas mil (300.000) pesetas.
Dado en Torrelavega a 20 de enero de 1995 —F]
juez, Jesus Gémez-Angulo Rodriguez.—El secretario
(1legible).
05/14112

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente nimero 656/94

Don Bruno Arias Berrioategortiia, magistrado juez del
Juzgado de Primera Instancia Numero Siete de
Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos de juicio de cognicién niimero 656/94, se-
guidos a instancia de don José Cabrero Gonzalez, re-
presentado por el procurador sefior Vega-Hazas y asis-
tido del letrado sefior Burgada, frente a la entidad
mercantil «Socre, S. L.», sobre reclamacién de cantidad,
se ha dictado resolucion en el dia de la fecha en la que
se acuerda emplazar a la demandada «Socre, S. L.» por
medio de edictos que se publicaran en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria» y en el tablén de anuncios de este
Juzgado, a fin de que comparezca en autos contestando
la demanda en el plazo de nueve dias con el aperci-
bimiento que de no comparecer y contestar a la de-
manda serd declarada en rebeldia siguiendo el juicio su
curso sin volver a citarle ni oirle dictandose en su dia
la sentencia que proceda.

Y para que sirva de emplazamiento en legal forma
a la entidad mercantil «Socre, S. L.», expido y firmo
el presente, en Santander a 12 de enero de 1995 —FEI ma-
gistrado juez, Bruno Arias Berrioategortia.

95/6230

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

Expediente numero 295/94

Doiia Gemma Rivero Simon, secretaria del Juzgado de
Instruccion Numero Siete de los de Santander,
Doy fe: Que en el juicio de faltas niimero 295/ 94,
seguido ante este Juzgado por lesiones agresién ha re-
caido la sentencia cuyos encabezamiento y parte dis-
positiva son del tenor literal siguiente:
Sentencia.—En la ciudad de Santander a 20 de di-
ciembre de 1994. El sefior magistrado juez, don Bruno
Arias Berrioategortua, ha visto este juicio verbal de
faltas, seguido con intervencidn del sefior fiscal, en re-
presentacion de la accion publica, contra don Pedro Ji-
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menez Escudero y dofia Palmira Jiménez Jiménez,
cuyas demas circunstancias se desconocen.

Fallo: Que debo absolver y absuelvo a don Pedro
Jiménez Escudero y dofia Palmira Jiménez Jiménez de
la falta por la que fueron denunciados, declarando de
oficio las costas causadas, reservando a los perjudicados
las acciones civiles que pudieran corresponderles.

Y por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y

firmo.—Firmado, Bruno' Arias Berrioategortia.

Y para su publicacién en el «Boletin Oficial de
Cantabria» y sirva de notificacion en legal forma a don
Pedro Jiménez Escudero y dofia Palmira Jiménez Ji-
menez, expido el presente, visado por el sefior juez, en
Santander a 18 de enero de 1995—La secretaria,
Gemma Rivero Simdn. '

95/11213

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 495/93

Don Bruno Arias Berrioategortua, magistrado juez del
Juzgado de Primera Instancia Numero Siete de
Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
sigue expediente de juicio de cognicion niimero 495/93,
seguido a instancia de don Antonio Salazar Torre, como
legal representante de «Salazar, S. C.», asistida del le-
trado sefior Arrarte Tijero, frente a la entidad «Empresa
Seguridad Forsicur, S. L.», declarada rebelde, en base
a reclamacion de cantidad, dictdndose sentencia cuyo
fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo: Que estimando integramente la demanda in-
terpuesta por don Antonio Saiazar Torre, frente a «Em-
presa Seguridad Forsicur, S. L.», debo condenar y con-
deno a la parte demandada a abonar a la actora la
cantidad de 92.000 pesetas, intereses devengados desde

el 24 de marzo de 1992 # calculados al tipo de interés

legal del dinero aumentado en dos puntos.

Dictandose seguidamente auto aclarando la ante-
rior sentencia, cuya parte dispositiva es del tenor literal
siguiente: |

Parte dispositiva: Su sefioria acuerda estimar la
pretension de la parte actora sobre correccion de la sen-
tencia de fecha 19 de octubre de 1994 recaida en este
procedimiento, cuya parte dispositiva quedara redactada
del siguiente modo: Que estimando integramente la de-
manda interpuesta por don Antonio Salazar Torre,
frente a «Empresa Seguridad Forsicur, S. L.», debo con-
denar.y condeno a la parte demandada a abonar a la
actora la cantidad de 92.000 pesetas, intereses deven-
gados desde el 24 de agosto de 1992 y calculados al tipo
de interes legal del dinero aumentado en dos puntos.
Todo ello con expresa imposicion de las costas a la parte
demandada.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
la demandada «Empresa Seguridad Forsicur, S. L.», ex-
pido y firmo el presente, en Santander a 20 de enero
de 1995.—El magistrado juez, Bruno Arias Berrioa-
tegortua.

95/11217
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
' DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 60/94

Don Bruno Arias Berrioategortiia, magistrado juez del
Juzgado de Primera Instancia Niimero Siete de
Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
siguen autos sobre procedimiento de juicio de cogni-
cion numero 60/94, seguido a instancia de don Juan
Pefia Coteron, como titular de «Viveros Juan Pefiay,
representada por la procuradora sefiora Vara Garcia y
asistida del letrado sefior Solana, frente a «Cubiertas
Mzov, S. A.», representada por el procurador sefior Zu-
fiiga y asistida del letrado sefior Cabo y frente a «Lei-
sure Inversiones, S. A.», en reclamacién de cantidad,
se ha dictado sentencia cuyo fallo es del tenor literal
siguiente:

Fallo: Que estimando en parte la demanda inter-
puesta por la procuradora sefiora Vara, en nombre y re-
presentacion de don Juan Peiia Coteron, frente a «Lei-
sure Inversiones, S. A.» y «Cubiertas Mzov, S. A.», debo
condenar y condeno a «Leisure Inversiones, S. A.» a

abonar al demandante la cantidad de 407.100 pesetas, -

intereses legales desde la interpelacion judicial, la mitad
de las costas causadas a instancia del actor y la mitad
de las comunes, simultaneamente debo absolver y ab-
suelvo a «Cubiertas Mzov, S. A.» de las pretensiones
formuladas contra ella en este procedimiento por el de-
mandante al que se le imponen las restantes costas del
pleito.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
la demandada «Leisure Inversiones, S. A.», expido el
presente, en Santander a 4 de noviembre de 1994.—El
magistrado juez, Bruno Arias Berrioategortua.
05/12282

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 322/93

Don Bruno Arias Berrioategortuia, magistrado juez de
primera instancia numero siete de Santander,

Por el presente hago saber: Que en este Juzgado

se siguen autos de juicio ejecutivo numero 322/93, a
instancia de «DAF, Compaiiia de Financiacion, S. A.»,

representada por el procurador sefior Albarran Gon-

zalez Trevifio, contra don Oscar Pérez Alonso, cuyo pa-
radero se desconoce, sobre reclamacion de 3.892.663 pe-

setas de principal mas 1.300.000 pesetas calculadas para
intereses y costas, sin perjuicio de ulterior liquidacion,
habiéndose dictado resolucion en el dia de la fecha,
acordando publicar el presente edicto, por medio del
¢ual se cita de remate al referido demandado, para que
en el término improrrogable de nueve dias, se persone
en los autos en legal forma por medio de procurador

que le represente, y se oponga, si a su derecho convi-

niera, a la ejecucion contra él despachada, previnién-
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dole que de no hacerlo en el tiempo indicado, serd de-
clarado en rebeldia, siguiendo el pleito su curso, y
parandole el perjuicio a que hubiere lugar en derecho,
y al propio tiempo se le hace saber que se ha trabado
embargo sobre los bienes de su propiedad que luego se
diran, sin haber hecho el previo requerimiento de pago,
al hallarse en ignorado paradero, siendo los bienes em-
bargados los siguientes:

—Finca numero 14.348-N, inscrita en el Registro

de la Propiedad de Villacarriedo, al libro 12, tomo 987
de Santa Maria de Caydn, folio 95.

—Finca numero 5.914-N, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Villacarriedo, al libro 50, tomo 988 de
Castaiieda, folio 7.

—Finca numero 5.798-N, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Villacarriedo, al libro 50, tomo 988 de
Castaiieda, folio 8.

—Finca numero 5.823-N, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Villacarriedo, al libro 50, tomo 988 de
Castainieda, folio 9.

. —Finca numero 5.823-N, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Villacarriedo, al libro 50, tomo 988 de
Castafieda, folio 10.

- Vehiculo «Peugeot 309», matricula S-7203-U
Vehiculo Remolque «Titan», matricula S-020019-R
Furgoneta «Suzuki Samurai», matricula S-5445-V
Tractor «Pegaso», matricula S-2268-O
Camion Plataforma «MAN», matricula S-8243-D
Tractor Camion «DAF», matricula S-2259-X
Camién «MAN», matricula M-8348-CM
Camion «MANy, matricula VI-5706-B
Camion «Barreiros», matricula GR-3555-A
Tractor « MAN», matricula S-4870-I
Semiremolque volquete «KFRUHAUF», matricula

M-11843-R
Camion «Pegaso», matricula V-8180-BL

Y para que sirva de notificacion en legal forma,
a la esposa del demandado, a los efectos del articulo
144 del Reglamento Hipotecario, si estuviere casado.

Y para que asi conste, y sirva de citacion de remate
en legal forma al referido don Oscar Pérez Alonso y
para su publicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria»
y su insercion en el tablén de anuncios de este Juzgado,
expido el presente en Santander a 7 de diciembre de
1994 —El magistrado juez, Bruno Arias Berrioate-
gortiua.—l.a secretaria (ilegible).
05/10859

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente nimero 653/91

Don Bruno Arias Berrioategortua, magistrado juez del
- Juzgado de Primera Instancia Numero Siete de

- Santander, |
Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
sigue juicio ejecutivo numero 653/91 en el cual se ha

dictado sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del

siguiente:
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Sentencia.—En la ciudad de Santander a 1 de sep-
tiembre de 1994. El sefior don Bruno Arias Berrioate-
gortua, juez de primera instancia del J uzgado Nimero
Siete de esta capital, ha visto los presentes autos de
juicio ejecutivo promovidos por la procuradora doiia
Carmen Simén Altuna, en representacion de «Central
Leasing, S. A.», dirigida por letrado don Carlos Soto,
contra «Marsebe, S. A.» y don Marcelino Martinez
Conde, declarados en rebeldia en estas actuaciones y
versando el juicio sobre reclamacién de cantidad.

Fallo: Que debo mandar y mando seguir la ejecu-
cion adelante hasta hacer traba y remate de los bienes
embargados y de los que en lo sucesivo puedan embar-
garse a los deudores «Marsebe, S. A.» y don Marce-
lino Martinez Conde y con su producto hacer cumplido
Pago a la acreedora «Central Leasing, S. A.» de las can-
tidades por las que se despachd, o sea, por la cantidad
de 1.398.242 pesetas, mas 650.000 pesetas presupues-
tadas para intereses, gastos y costas, importe del prin-
cipal, mas los gastos de protesto, intereses desde la fecha
de estos ultimos y las costas que se imponen a dicha
parte demandada.

ASI por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.—EIl magistrado juez (firma y rubrica).

Y para que lo acordado tenga lugar y sirva de no-
tificacion en forma a «Marseve, S. A.» y a don Marce-
lino Martinez Conde y su publicacién en el «Boletin
Oficial de Cantabria», expido el presente edicto, en San-
tander a 18 de noviembre de 1994 —FE] magistrado juez,
Bruno Arias Berrioategortia.

95/8732

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO SIETE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 487/93

Don Bruno Arias Berrioategortiia, magistrado juez del
Juzgado de Primera Instancia Nimero Siete de
Santander,

Por el presente edicto hago saber: Que en este Juz-
gado de mi cargo y Secretaria de la que refrenda, se si-
guen autos de juicio verbal civil niimero 487/93 a ins-

tancia de don José Manuel Trueba Ulibarri, contra
«Seguros Ercos» y contra don Angel Garcia Arroyo, en
ignorado paradero este tltimo, y en cuyo procedimiento
se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y fallo
son del tenor literal que sigue:

En la ciudad de Santander a 17 de diciembre de
1993. Vistos por el ilustrisimo sefior don Bruno Arias
Berrioategortia, magistrado juez del Juzgado de Pri-
mera Instancia Niimero Siete de esta localidad, los autos
de juicio verbal nimero 487/93, seguidos a instancia
de don José Manuel Trueba Ulibarri, representado por
la procuradora sefiora Cicero Bra, asistida del letrado
sefior Trugeda, frente a don Angel Garcia Arroyo, no
comparecido en esta instancia y frente a la compaiiia
«Seguros Ercos», representada por el procurador sefior
Albarran, asistido del letrado sefior De la Sierra.

Fallo: Que estimando en parte la demanda inter-
puesta por la procuradora sefioia Cicero Bra, en nombre
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y representacion de don José Manuel Trueba Ulibarri,
frente a don Angel Garcia Arroyo y la compaiiia de se-
guros «Ercos», debo condenar y condeno a los deman-
dados a abonar al actor la cantidad de 32.200 pesetas,
absolviéndoles de los demas pedimentos y sin hacer ex-
presa imposicion de las costas del Juicio a ninguno de
los litigantes. Asi por esta mi sentencia, en nombre de
Su Majestad el Rey, lo pronuncio, mando y firmo.
Y para que sirva de notificacién a don Angel
Garcia Arroyo y para su publicacion en el tablén de
anuncios de este Juzgado y en el «Boletin Oficial de
Cantabriay, libro y firmo el presente, en Santander a
7 de diciembre de 1994 —FE] magistrado juez, Bruno
Arias Berrioategortiia.
95/6516

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 343/93

Dona Pilar Rasillo Lopez, magistrada jueza del J uzgado
de Primera Instancia e Instruccion Nimero Ocho
de Santander, |

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo se
ha dictado sentencia cuyos encabezamiento v fallo li-
teralmente son como siguen:

En Santander a 28 de septiembre de 1994.

Vistos por dofia Pilar Rasillo Lopez, magistrada
jueza del Juzgado de Primera Instancia Niimero Ocho
de esta ciudad, los presentes autos de terceria de do-
minio numero 343/93, dimanante del Juicio ejecutivo
numero 125/90, en los cuales han sido partes, como de-
mandantes, don Nicolds Amigo Elizalde, dofia Eva
Maria Rodriguez Cimavilla, don Aurelio Cardaba Lo-
reto, don José Luis Cardaba Loreto, representados por
el procurador sefior Alvarez Sastre, y como demandados
«Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», representada por el pro-
curador sefior Mantilla Rodriguez, «Suministros Téc-
nicos de Calefaccidon, S. A.», don Alejandro Ramirez
Escobar y dofia Maria Dolores Subiela Perez, decla-
rados en rebeldia.

Fallo: Que estimando la demanda formulada por
¢l procurador sefior Alvarez Sastre, en nombre y repre-
sentacion de don José Nicolds Amigo Elizalde, dofia
Eva Maria Rodriguez Cimavilla, don Aurelio Cardaba
Loreto y don José Luis Cardaba Loreto, contra «Banco
Bilbao Vizcaya, S. A.», «Suministros Técnicos de Ca-
lefaccion, S. A.» («Sumiteg, S. A. »), don Alejandro Ra-
mirez Escobar y dofia Maria Dolores Subiela Perez,
debo declarar y declaro que la finca urbana descrita en
el hecho primero de la demanda es propiedad de los
demandados, y en consecuencia debo condenar y con-
denoa los demandados a estar y pasar por estas decla-
raciones y ordenar levantar y dejar sin efecto el embargo
que sobre la misma se ha practicado en el juicio gjecu-
tivo numero 125/90, seguido ante este Juzgado a ins-
tancia de «Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», contra «Su-
mitec, S. A.», don Alejandro Ramirez Escobar y dofia
Maria Dolores Subiela Pérez, sin expresa imposicion de
costas respecto de la codemandada, «Banco Bilbao Viz-
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caya, S. A.», y con imposicion de las demas a los otros
demandados.

Por la rebeldia de los demandados, don Alejandro
Ramirez Escobar, dofia Dolores Subiela Pérez y «Su-
mitec, S. A.», notifiquese la presente en la forma que
ordena el articulo 769 de la L. E. Civil.

Firme esta resolucion, llévese testimonio de la
misma al juicio ejecutivo numero 125/90, del que trae
causa este procedimiento.

Contra esta sentencia podra interponerse recurso
de apelacion para ante la ilustrisima Audiencia Provin-
cial de Santander dentro del quinto dia al de su notifi-
cacion. Expidase testimonio para su unién a los autos
y archivese el original en el libro de sentencias. Asi por
esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion de la sentencia a
los codemandados rebeldes, don Alejandro Ramirez Es-
cobar, dofia Dolores Subiela Pérez y «Suministros Téc-
nicos de Calefaccion, S. A.» («Sumitec, S. A.»), se ex-
pide el presente que se publicara en el «Boletin Oficial
de Cantabria» y en el tablén de anuncios del Juzgado.

Santander a 9 de enero de 1995.—La magistrada
jueza, Pilar Rasillo Lopez.

95/11686

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 274/92

Dona Pilar Rasillo Lopez, magistrada jueza del Juzgado
de Primera Instancia Numero Ocho de Santander,

Por el presente hago saber: Que en este Juzgado

de mi cargo se siguen autos de juicio de menor cuantia

- numero 274/92, a instancia de Caja de Ahorros de San-

tander y Cantabria, representada por la procuradora se-
nora Simon Altuna, contra don Ambrosio Diez Aguado
y dofia Irene Cuevas Canseco, en los que se ha dictado
sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Que estimando integramente la demanda formu-
lada por la procuradora sefiora Simén Altuna, en
nombre y representacion de Caja de Ahorros de San-
tander y Cantabria, contra don Ambrosio Diez Aguado
y dofia Irene Cuevas Canseco, debo condenar y con-
deno a €stos a pagar a la entidad demandante la can-
tidad de 732.635 pesetas de principal e intereses ven-
cidos, mas intereses de mora pactados sobre dicha
cantidad desde el dia 20 de febrero de 1992 hasta la de
su total pago, con expresa imposicion de las costas cau-
sadas a la parte demandada.

Por la rebeldia de los demandados notifiquese la
presente en la forma que ordena el articulo 769 de la
Ley de Enjuciamiento Civil.

Contra esta resolucion podra interponerse recurso
de apelacion para ante la ilustrisima Audiencia Provin-
cial de Santander dentro del quinto dia al de su noti-
ficacion. -

Y para que sirva de notificacion en forma, expido
el presente, en Santander a 2 de diciembre de 1994 —
I.a magistrada jueza, Pilar Rasillo Lopez.—ElI secretario
(1legible).

95/8736
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente numero 736/92

Don Miguel Angel Lopez Cortés, secretario del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion Nimero Ocho
 de Santander,

Doy fe y testimonio: Que en los autos de juicio se
ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y fallo son
del tenor literal siguiente:

Sentencia.—En la ciudad de Santander a 8 de abril
de 1994. Vistos por dofia Pilar Rasillo Lopez, magis-
trada jueza del Juzgado de Primera Instancia Nuimero
Ocho de esta ciudad los presentes autos de juicio de-

~ clarativo ordinario de menor cuantia, seguidos con el

numero 736/92, en los que han sido partes, como de-
nunciante don Pedro Cuely Piney, representado por don
César Alvarez Sastre, y como demandado don Gonzalo
Higuera Roldan, declarado en rebeldia.

Fallo: Que estimando integramente la demanda
formulada por el procurador sefior Alvarez Sastre, en
nombre y representacion de don Pedro Cuely Piney,
contra don Gonzalo Higuera Roldan, debo condenar
y condeno a éste a pagar al demandante la cantidad de
2.875.225 pesetas, mas intereses legales desde la fecha
de presentacion de la demanda, con expresa condena
en costas a la parte demandada. Por la rebeldia del de-
mandado, notifiquese la presente en la forma que or-
dena el articulo 769 de la L. E. C. Contra esta resolu-
cion podra interponerse recurso de apelacion para ante
la ilustrisima Audiencia Provincial de Santander, dentro
del quinto dia al de su notificacion. Asi por esta mi sen-
tencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Lo anteriormente inserto concuerda bien y fiel-
mente con su original al que remito, y en cumplimiento
de lo ordenado y con el fin de que sirva de notificacion
en forma a don Gonzalo Higuera Roldan, en ignorado
paradero y a los efectos de su publicacion en el tablén
de anuncios de este Juzgado y en el «Boletin Oficial
de Cantabria», expido y firmo el presente, en Santander
a 21 de noviembre de 1994.—EI secretario, Miguel Angel
Lopez Cortés.

95/6224

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO OCHO
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente niimero 52/91 _

Doiia Pilar Rasillo Lopez, magistrada jueza del Juzgado
de Primera Instancia Numero Ocho de Santander,

Por el presente hago saber: Que en este Juzgado

de mi cargo se siguen autos de juicio de menor cuantia
numero 52/91, a instancia de la compafia mercantil
«Ibercorp Financiacion, S. A.», representada por la pro-
curadora dofia Belén Bajo, contra don Tomds Ruiz
Gomez y otro, se ha procedido, con esta fecha, al em-
bargo en estrados de los bienes propiedad del mencio-
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nado demandado en cantidad suficiente a cubrir
582.768 pesetas de principal, mds 300.000 pesetas que
se calculan provisionalmente para intereses y costas, ha-
biéndose embargado el siguiente bien:
—Vehiculo marca «Honday, matricula S-4547-N.
Y para que sirva de notificacion en forma a don
Tomas Ruiz Gémez, expido el presente, en Santander

a 22 de diciembre de 1994.—1 a magistrada jueza, Pilar .

Rasillo Lopez.

95/8528

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO NUEVE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 69/94

Por haberlo asi acordado en divorcio ntime-
ro 69/94, seguido a instancia de dofia Pilar Cortijo Al-
. daco, representada por la procuradora sefiora Espiga,
contra don Miguel Angel Diaz Mateo, con ignorado do-
micilio; por resolucién de esta fecha se ha acordado em-
plazar.al mencionado demandado para que en el tér-
mino de veinte dias, se persone en legal forma en autos,
asistido de letrado y representado por procurador, bajo
apercibimiento de ser declarado en rebeldia.

Y para que sirva de emplazamiento a don Miguel
Angel Diaz Mateo, con ultimo domicilio conocido en
calle Felipe Cordoso, 17, 24, casa 362 de Montevideo,
Uruguay y su publicacion en el tabldn de anuncios de
este Juzgado, «Boletin Oficial del Estado» y «Boletin
Oficial de Cantabria», expido el presente que firmo, fa-
cultandose al portador para intervenir en su diligen-
ciamiento, en Santander a 14 de noviembre de 1994 —
La secretaria (ilegible).

95/428

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO NUEVE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 434/94

En este Juzgado de Primera Instancia Numero
Nueve de los de Santander se siguen autos de cogni-
cion, numero 434/94 a instancia de don Ismael Pique
Laguerri, representado por la procuradora sefiora Mier
Lisaso, contra «Montafiesa de Frutas, S. L.», en recla-
macion de 653.536 pesetas de principal.

Por providencia de fecha 13 de enero de 1995, y
por ignorarse el domicilio de l1a demandada, se ha acor-
dado emplazar a «Montafiesa de Frutas, S. L.», para
que en el término de nueve dias, y segiin 1o dispuesto
en el decreto de 21 de noviembre de 1952, se persone
en autos, contestando a la demanda por escrito y con
firma de letrado en ejercicio, con los apercibimientos
que de no efectuarlo en el término indicado, sera de-
clarada en rebeldia siguiendo el juicio su curso y ha-
ciéndole las notificaciones de las resoluciones que se
dicten en los estrados del Juzgado.

Decretar el embargo preventivo de la demandada
«Montafiesa de Frutas, S. L.», en cantidad suficiente
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a cubrir el principal de 653.536 pesetas, sin previo re-
querimiento personal de pago, designdandose como
bienes a embargar los siguientes:

—Remanente que pudiera existir en la ejecucién
hipotecaria 350/94 del Juzgado de Primera Instancia
Numero Cuatro de Santander.

—Remanente que pudiera existir en el expediente
de apremio de la recaudacién de tributos del excelenti-
simo Ayuntamiento de Santander niimero 94/150491.

—Local inscrito al libro 597, folio 34, finca 53.869.

—Local inscrito al libro 597, folio 33, finca 53.867.

Santander a 13 de enero de 1995 —I.a secretaria
(1legible).

95/10285

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO NUEVE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 179/93

Dofia Fe Valverde Espeso, secretaria del Juzgado de Pri-
mera Instancia Numero Nueve de Santander,

Doy fe y certifico: Que en este Juzgado se siguen

autos de juicio ejecutivo mimero 179/93, seguidos a ins-

tancia de «Banco Herrero, S. A.», representada por la |

procuradora sefiora Bajo Fuente, contra «Electricidad

Agustin, S. A.» y otro, se ha acordado con esta fecha

notificar a la demandada indicada el fallo de la sen-

_ tencia dictada en fecha 4 de julio de 1994.

Fallo: Que debo mandar y mando seguir la ejecu-

. cién adelante, hasta hacer traba y remate de los bienes

embargados y de los que en lo sucesivo puedan embar-
garse a la deudora «Arriti Santander, S. A.» y «Elec-

tricidad Agustin, S. A.» y con su producto hacer cum-
plido pago a la acreedora «Banco Santander, S. A.» de

las responsabilidades por las que se despachd, o sea,
por la cantidad de 386.243 pesetas, importe del prin-
cipal, mas los gastos de protesto, intereses legales desde
la fecha de estes ultimos y las costas que se imponen
a dicha parte demandada.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo—Siguen firmas.

- Y para que sirva de notificacion a «Electricidad
Agustin, S. A.», con ultimo domicilio conocido en calle
Alta, 93-E, de Santander y su publicacién en el tablén
de anuncios de este Juzgado y «Boletin Oficial de Can-
tabria», expido el presente que firmo, en Santander a
9 de enero de 1994.—L a secretaria, Fe Valverde Espeso.
95/8530 ; ;

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERQ NUEVE
| ~ DE SANTANDER

EDICTO
£xpediente nimero 722/94

En virtud de lo dispuesto en los presentes autos
de cognicion niimero 722/94, seguidos en este Juzgado
a instancia de don Enrique, don Jestis, don Luis Maria,

- don Gonzalo y dofia Maria Cristina de la Fuente y de

la Revilla, representados por el procurador sefior Agui-
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lera San Miguel, contra dofia Leticia Somavilla Cor-
tezon, don Miguel Briz Somavilla y sucesores de don
Emilio Somavilla y dofia Maria Cortezon Mier, en re-
solucion de arrendamiento de local de negocio, y por
ignorarse el paradero de los demandados dofia Leticia
Somavilla Cortezén y sucesores de don Emilio Soma-
villa y doifia Maria Cortezén Mier, se ha acordado, por
resoluciéon de.esta fecha, emplazar a los demandados

doiia Leticia Somavilla Cortezon y sucesores o here-
deros de don Emilio Somavilla y dofia Maria Cortezon

Mier para que en el término de nueve dias comparezcan

en legal forma mediante abogado en ejercicio, de no

efectuarlo en el término indicado les parara el perjuicio
a que hubiere lugar en derecho. '

Santander a 12 de enero de 1995.—1a secretaria
(ilegible).

95/71781

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO NUEVE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 147/94

Por haberlo asi acordado en juicio menor cuantia
numero 147/94, seguido a instancia de la procuradora
sefiora Cicero Bra, en nombre y representacion de «Ni-
colas Presmanes, S. A.», contra hermanas Castillo Re-
bolledo, comunidad de propietarios de la casa numero
7, calle Alta y otros, se ha acordado por propuesta de
providencia de esta fecha emplazar a los demandados
indicados por término de diez dias para que se personen
en autos, haciéndoles saber que las copias de la de-
manda y documentos se encuentran en la Secretaria de
este Juzgado.

Y para que sirva de emplazamiento a hermanas
Castillo Rebolledo y de la comunidad de propietarios

de la casa numero 7 de la calle Alta, expido el presente
que firmo para su publicacion en el tablon de anun-

cios de este Juzgado y «Boletin Oficial de Cantabriay,
en Santander a 15 de diciembre de 1994.—1 a secretaria
(ilegible).

95/6519

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO NUEVE
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niumero 653/93

En los autos de juicio verbal de trafico 653/93 a
instancia de don José Manuel Cos Pérez, representado
por el procurador sefior Ruiz Canales contra don Fer-
nando Redondo Gonzalez, herederos de dofia Maria
Jesus Casanueva, «Seguros Munat» y el Consorcio de
Compensacion de Seguros, por el presente se notifica
a los demandados declarados en rebeldia, don Fernando
Redondo Gonzailez y herederos de dofia Maria Jesus
Casanueva, la sentencia dictada en el mismo cuyo fallo
dice:

Estimando la demanda interpuesta por el procu-
rador sefior Ruiz Canales en nombre y representacion
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de don José Manuel Cos Pérez contra don Fernando
Redondo Gonzalez, doifia Maria Jesus Casanueva

- Alonso y el Consorcio de Compensacion de Seguros y

«Seguros Munat», debo absolver y absuelvo a la com-
pafiia «Seguros Munat» de las pretensiones de la de-
manda y debo condenar y condeno a los demas deman-
dados a que de forma conjunta y solidaria abonen al
actor la cantidad de 275.099 pesetas aplicandose al Con-

sorcio de Compensacion de Seguros una franquicia de
70.000 pesetas, todo ello mas el interés legal incremen-

tado en dos puntos desde la fecha de la sentencia. Con
imposicion de las costas procesales a los demandados
condenados. “

Contra la presente resolucion cabe interponer re-.
curso de apelacion dentro de los cinco dias siguientes
a la notificacion a las partes.

Dado en Santander a 13 de enero de 1995.—La se-
cretaria (ilegible).

95/11694

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO NUEVE
DE SANTANDER

EDICTO

Expediente nimero 325/92

En los autos de juicio de cognicion numero 325/92
a instancia de «Caja de Ahorros de Santander y Can-
tabria» representada por el procurador sefior Zufiiga
Pérez del Molino contra dofia Maria Nieves Rodriguez
Garcia, por reclamacion de 661.202 pesetas de principal,
por el presente se notifica a la demandada declarada

en rebeldia dofia Maria Nieves Rodriguez Garcia la sen-
tencia dictada en el mismo cuyo fallo dice:

Estimando la demanda interpuesta por €l procu-
rador sefior Zuifliga Pérez del Molino en nombre y re-
presentacion de «Caja de Ahorros de Santander y Can-
tabria» contra dofia Maria Nieves Rodriguez Garcia,
debo condenar y condeno a la demandada a que abone

a la entidad actora la cantidad de 661.202 pesetas mads
los intereses de mora pactados al 18% anual desde la

fecha del 3 de mayo de 1992. Con expresa imposicion
de costas procesales a la demandada.

Contra la presente resolucion cabe interponer ape-
lacién ante la Audiencia Provincial dentro de los cinco
dias siguientes a la notificacion a las partes.

Dado en Santander a 19 de enero de 1995.—La se-
cretaria (ilegible).

95/11562

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO NUEVE
' DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 5/95

Por haberlo asi acordado en juicio de testamen-
taria nimero 5/95, seguido a instancia de dofia Maria
Angeles Diaz Arenas, representada por el procurador
don José Luis Aguilera San Miguel, siendo partes inte-
resadas dofia Justa Diaz Arenas y don Angel Diaz
Arenas, el cual se encuentra en ignorado paradero; se
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‘ha acordado citar a los interesados para formar parte
en el mismo, para que comparezcan por si o por medio
de procurador con poder declarado bastante ante este
Juzgado, con el fin de usar de su derecho en el referido
Juicio, concediéndose un plazo de veinte dias a los re-
feridos fines.

Y para que sirva de citacidn al interesado en para-

dero desconocido don Angel Diaz Arenas, expido el pre-
sente que firmo en Santander a 19 de enero de 1995

La secretaria (ilegible). 95/10832

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERQO DIEZ,
DE SANTANDER

Cédula de emplazamiento
Expediente niumero 11/95

En autos de menor cuantia mimero 11/95 seguidos
en este Juzgado a instancia de don David Rodriguez
Meriel contra don Domingo Velasco Gutiérrez se ha
acordado el emplazamiento de los demandados cuyo
domicilio se ignora por medio de la presente a fin de
que en el plazo de diez dias comparezcan en los autos
en forma, con apercibimiento que de no hacerlo seran
declarados en rebeldia y seguir4 el juicio su curso.

Y para que sirva de emplazamiento a los expre-
sados demandados, libro y firmo la presente en San-
tander a 19 de enero de 1995.—El secretario (ilegible).
95710212

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DIEZ
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 20/94

El ilustrisimo sefior magistrado-juez de primera ins-
tancia e instruccion nimero diez de Santander
y su partido,

Hace saber: En autos de juicio- de cognicion nu-
mero 20/94, seguidos en este Juzgado a instancia de
«Lditorial Cantabria, S. A.», contra don Francisco J a-
vier Lastra Freige, se ha dictado sentencia cuyo fallo
dice: «Que estimando integramente la demanda inter-
puesta por el procurador don César Alvarez Sastre, en
nombre y representacion de «Editorial Cantabria, So-
ciedad Andnimay, bajo la direccién técnica de Ia letrada
dona Maria del Mar Nieto Camazdn, frente a don Fran-
cisco Javier Lastra Freige, en rebeldia, debo condenar
y condeno a dicho demandado a satisfacer a la actora
la cantidad de doscientas cuarenta y cinco mil cuatro-
cientas dos (245.402) pesetas con mas sus intereses desde
la fecha de interposiciéon de Ia demanda, asi como al
pago de las costas procesales causadas. ,

El importe de la citada cantidad devengara desde
la fecha de esta resolucién hasta que sea totalmente eje-

cutada un interés anual igual al interés legal del dinero
incrementado en dos puntos, salvo que, interpuesto re-
curso, la resolucion fuere totalmente revocada.

Esta resolucion no es firme, contra la misma cabe
interponer recurso de apelacion para ante la Audiencia
Provincial de Santander si se hace uso de este derecho
en el plazo de tres dias, contados desde su notificacion
ante este Juzgado de Primera Instancia. -

Santander a 16 de diciembre de 1994.—F] magis-
trado-juez (ilegible).—La secretaria (1legible).

05/5084

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DIEZ
DE SANTANDER

Cédula de emplazamiento

Expediente niumero 663/94

En autos de menor cuantia nimero 663/94, se- 1

guidos en este Juzgado a instancia de doifia Soledad
Duque Alonso y don José A. Fernindez Soldrzano,
contra «Brockers Cantabria, S. L.» se ha acordado el
emplazamiento de los demandados cuyo domicilio se
ignora por medio de la presente a fin de que en el plazo
de diez dias comparezcan en los autos en forma, con
apercibimiento que de no hacerlo serdn declarados en
rebeldia y seguird el juicio su curso. .

Y para que sirva de emplazamiento a expresados
demandados, libro y firmo la presente, en Santander
a 23 de diciembre de 1994.—F] secretario (ilegible).

95/5834
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