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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

4, Subastas y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

Anuncio de subasta

Plan ordinario de aprovechamientos maderables
en montes consorciados con la Diputacion Regional
de Cantabria

I. Monte «Rucalzada y Larmanza», numero 43
del Catalogo de Utilidad publica Y S-3.002 del Elenco,
perteneciente a Otanes, en el término municipal de Cas-
tro Urdiales, unos 900 pinos radiata, por entresaca, con
un volumen de unos 600 metros cubicos, a resultas de
medicion.

Tipo de tasacion: 1.320.000 pesetas.

- 2. Monte «Dehesa y Rupila», numero 356 del Ca-
talogo de Utilidad publica y S-3.004 del Elenco, perte-
neciente a Cohicillos y Mercadal, en el téermino muni-
cipal de Cartes, unos 2.000 pinos radiata, a hecho, por
Incencio, con un volumen de unos 350 metros cubicos,
a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 350.000 pesetas.

3. Monte «Dehesa de Rubarbony», numero 324
del CUP y S-3.006 del Elenco, perteneciente a Comi-
llas y Ruisenada, en el termino municipal de Comillas,
unos 1.300 pinos radiata, a hecho, con un volumen de
unos 1.100 metros cubicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 3.300.000 pesetas.

4. Monte «Cuesta Canales y Corona», numero
339 del CUP y S-3.008 del Elenco, perteneciente v del
téermino municipal de Udias, unos 2.500 pinos radiata,

a hecho, con un volumen de unos 2.000 metros cubi-

cos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 5.500.000 pesetas.

5. Monte «Cuesta Canales y Corona», numero
339 del CUP y S-3.008 del Elenco, perteneciente y del
téermino municipal de Udias, unos 1.500 pinos radiata,
a hecho, con un volumen de unos 1.100 metros cubi-
c0S, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 3.300.000 pesetas.

6. Monte «Cuesta Canales y Corona», numero
339 del CUP y S-3.008 del Elenco, perteneciente y del
termino municipal de Udias, unos 4.000 pinos radiata,
por entresaca, con una volumen de unos 1.400 metros
cubicos, a resultas de medicion. -

Tipo de tasacion: 2.450.000 pesetas.

7. Monte «Cuesta Canales y Corona», numero
339 del CUP y S-3.008 del Elenco, perteneciente y del
termino municipal de Udias, unos 2.700 pinos radiata,
por entresaca, con un volumen de unos 700 metros cu-
bicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 1.015.000 pesetas.

8. Monte «La Ganzarrosa», de libre disposicion
~ del Ayuntamiento de Limpias, numero S-3.025 del Elen-

co, en el término municipal de Limpias, unos 4.500

eucaliptos y 400 pinos radiata, a hecho, con un volu-
men de unos 700 metros cubicos de eucalipto y 70 me-
tros cubicos de pino, a resultas de medicion.
Tipo de tasacion: 1.578.500 pesetas.

M.E.C.D. 2016

9. Monte «Cuesta Negra», numero 57 del Cata-
logo de Utilidad Publica y S-3.027 del Elenco, pertene-
ciente y del término municipal de Liendo, unos 12.000
pinos radiata, a hecho, con un volumen de unos 4.000
metros cubicos,.a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 10.000.000 de' pesetas.

10. Monte «Buscanillo», namero 45 del CUP y
S-3.029 del Elenco, perteneciente a Santullan, en el ter-
mino municipal de Castro Urdiales, unos 3.000 pinos
radiata, por entresaca, con un volumen de 1.000 me-
tros cubicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 1.600.000 pesetas.

11. Monte «Escudo y Rucaoy», numero 346 del
Catalogo de Utilidad Publica y S-3.038 del Elenco, per-
teneciente a Treceno, en el término municipal de Val-
daliga, unos 1.200 pinos radiata, a hecho, con un volu-
men de 1.200 metros cubicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 3.600.000 pesetas.

12. Monte «Escudo y Rucao», numero 346 del
Catalogo de Utilidad Publica y S-3.038 del Elenco, per-
teneciente a Treceno, en el téermino municipal de Val-
daliga, unos 4.000 pinos radiata, por entresaca, con un
volumen de 725 metros cuibicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 986.000 pesetas.

13. Monte «Quintana y Rugrande», numero
141-cuater del CUP y 5-3.064 del Elenco, perteneciente
y del termino municipal de Rasines, unos 5.400 euca-
liptos, a hecho, con un volumen de unos 750 metros
cublcos, a resultas de medicion.

- Tipo de tasacion: 1.125.000 pesetas.

14. Monte «Quintana y Rugrande», numero
141-cuater del CUP y S-3.064 del Elenco, perteneciente
y del término municipal de Rasines, unos 4.500 pinos
radiata, por entresaca, con un volumen de unos 650 me-
tros cubicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 780.000 pesetas.

15. Monte «Rugrande, Candiano y Las Canali-
zas», numero 55 del CUP y S-3.161 del Elenco, perte-
neciente a Marron, en el téermino municipal de Ampue-
ro, unos 1.200 metros cubicos de madera de pino ra-
diata, a hecho, por incencio, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 1.980.000 pesetas.

16. Monte «Candina», numero 57-bis del CUP
y S-3.177 del Elenco, perteneciente y del término mu-
nicipal de Liendo, unos 65 metros cubicos de madera
de pino radiata, a hecho, por incendio, a riesgo ¥
ventura. |

Tipo de tasacion: 40.300 pesetas.

17. Monte «Sierra de Pilas y La Pefia», nimero
51-bis del CUP y S-3.220 del Elenco, perteneciente y del
término municipal de Guriezo, unos 25.000 pinos ra-

diata y unos 1.000 eucaliptos, a hecho, con un volumen

de unos 13.750 metros cubicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 31.625.000 pesetas.

18. Monte «Candina», numero 57-bis del Cata-
logo de Utilidad Publica y S-3.177 del Elenco, pertene-
ciente y del téermino municipal de Liendo, unos 50 me-
tros cubicos de madera de pino radiata, a hecho, por
incendio, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 30.000 pesetas.

19. Monte «Montehano», perteneciente y del ter-
mino municipal de Escalante, unos 22.400 eucaliptos,
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a hecho, con un volumen de 6.990 metros cubicos, a
riesgo y ventura. |

Tipo de tasacion: 14.399.400 pesetas.

20. Monte «Peiia Cabargay, perteneciente a la
Junta Vecinal de Heras, en el término municipal de Me-
dio Cudeyo, unos 4.700 eucaliptos, a hecho, con un vo-
lumen de 1.140 metros ctibicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 1.938.000 pesetas.

21. Monte «Cincho y La Sierra», perteneciente
a la Junta Vecinal de Mazcuerras, término municipal
de Mazcuerras, unos 6.000 pinos radiata, por entresa-
ca, con un volumen de unos 1.200 metros cubicos, a
resultas de medicion. \

Tipo de tasacion: 1.500.000 pesetas.

72 Monte «Las Rasucas», perteneciente a las

Juntas Vecinales de Bielba y Rabago, en el término mu- -

nicipal de Herrerias, unos 15.500 eucaliptos, a hecho,
con un volumen de unos 3.100 metros ctibicos, a resul-
tas de medicion. .

Tipo de tasacion: 5.890.000 pesetas.

23. Monte «Amagallos, Gateras y Pedralva», nu-
mero 348 del CUP y S-3.210 del Elenco, perteneciente
y del término municipal de Anievas, unos 2.000 pIinos
radiata, a hecho, con uh volumen de unos 1.000 me-
tros cubicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 2.300.000 pesetas. |

24.  Monte «Rodil», numero 250 del CUP vy
S-3.063 del Elenco, perteneciente a Pedredo. y otros, del
término municipal de Arenas de Iguina, 3.006 pinos ra-
diata, a hecho, por incendio, con un volumen de 1.667
metros cubicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 4.000.800 pesetas.

25. Monte «Rucieza y otros», numero 357 del Ca-
talogo de Utilidad Publica y S-3.062 del Elenco, perte-
neciente al Ayuntamiento de Cieza, en el mismo termi-
no municipal, 2.892 pinos radiata, a hecho, con un vo-
lumen de 1.063 metros cubicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 2.444.900 pesetas.

26. Monte «Saja» (P.b.), numero 16-bis del Ca-
talogo de Utilidad Publica y S-3.046 del Elenco, perte-
neciente al Ayuntamiento de Los Tojos, en el mismo ter-
mino municipal, 9.422 pinos radiata, a hecho, con un
volumen de 2.406 metros cubicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 5.333.800 pesetas.

27. Monte «Alseo»., numero 179 del CUP vy
S-3.078 del Elenco, perteneciente a la Junta Vecinal de
Santallana, del término municipal de Soba, unos 20.000
pinos silvestres, a hecho, por incendio, con un volumen
de unos 1.000 metros cubicos, a resultas de medicion.

Tipo de tasacién: 700.000 pesetas.

28. Monte «Dehesa Escobosa», nimero 374 del
Catalogo de Utilidad Publica y S-3.017 del Elenco, per-
teneciente a la Junta Vecinal de Entrambasmestas, del
término municipal de Luena, 4.190 pinos radiata, a he-
cho, con un volumen de 2.675 metros cubicos, a riesgo
Y ventura.

Tipo de tasacion: 5.350.000 pesetas.

29. Monte «Ronquillo», numero 379 del CUP y
S5-3.206 del Elenco, perteneciente a San Pedro del Ro-
meral, del mismo término municipal,,12.913 pinos ra-
diata, a hecho, con un volumen de 2.611 metros cubi-
oS, a riesgo y ventura. | '

Tipo de tasacion: 3.655.400 pesetas.

- ME.C.D. 2016

30. Monte «Las Podas», nimero 383-1V del Ca-
talogo de Utilidad Publica y S-3.058 del Elenco, perte-
neciente a Totero, del término municipal de Santa Ma-
ria de Cayon, 6.950 pinos radiata, a hecho, con un vo-
lumen de 2.930 metros cubicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 3.662.500 pesetas.

31. Monte «Dehesa y Venta», numero 383-bis-A
del CUP y S-3.060 del Elenco, perteneciente a la Junta
Vecinal de Villasevil, del término municipal de Santiurde

de Toranzo, 12.320 «eucaliptus globulus», a hecho, con

un volumen de 1.276 metros cubicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 1.276.000 pesetas.

32. Monte «Marroquin», numero 389 del Cata-
logo de Utilidad Publica y S-3.086 del Elenco, pertene-
ciente al Ayuntamiento de Vega de Pas, del mismo ter-
mino municipal, 2.700 pinos radiata, a hecho, con un
volumen de 700 metros cubicos, a riesgo y. ventura.

Tipo de tasacion: 1.260.000 pesetas.

33. Monte «Caballar», numero 390-bis-A del Ca-
talogo de Utilidad Publica y S-3.003 del Elenco, perte-
neciente a Escobedo, del término municipal de Villa-
fufre, unos 227 metros cubicos de madera de eucalip-
to, a resultas de medicion.

Tipo de tasacion: 175.471 pesetas.

34. Monte «Caballar y Plantio del Rey», nume-
ro 390-42B-I del CUP y S-3.245 del Elenco, pertene-
ciente a la Junta Vecinal de Penilla, del término muni-
cipal de Vilafufre, 3.960 pinos radiata, a hecho, con un
volumen de 2.133 metros cubicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 3.626.100 pesetas.

35.  Monte «Covadal y Gucivil», numero 169 del
Catalogo de Utilidad Publica y S-3.066 del Elenco, per-
teneciente a Riotuerto, del mismo término municipal,
1.983 pinos radiata, apeas, con un volumen de 126 me-
tros cubicos, a riesgo y ventura.

Tipo de tasacion: 100.800 pesetas.

os volimenes consignados, se refieren a arbola-
do en pie y con corteza, expresados €n metros cubicos,
a excepcion de aquellos en los que se haya indicado otra
unidad de medida.

El coeficiente de conversion de metro cubico con
corteza a estéreo descortezado, se fija, para el pino en
1,24 y la pérdida por descortezamiento en el 15 por 100
respecto al volumen con corteza. Para el eucalipto di-
cho coeficiente de conversion sera 1,289 y la péerdida
por descortezamiento, se fija en el 12 por 100 respecto
al volumen con corteza.

Plazo de ejecucion: El periodo de corta para el
eucalipto sera el comprendido entre el 1 de marzo y el
31 de agosto de 1986. _

Pliego de condiciones: Para la ejecucion de estos
aprovechamientos se estard a lo dispuesto en el pliego
general de condiciones técnico-facultativas para regu-
lar la ejecucion de disfrutes en montes a cargo del
ICONA, publicado en el «Boletin Oficial de la Provin-
ciay, numero 76 de 25 de junio de 1975 y por el pliego
de condiciones especiales técnico-facultativas para la
ejecucion de aprovechamientos maderables en montes
a cargo del ICONA, publicado en el «Boletin Oficial
de la Provincia», numero 100 de 20 de agosto de 1975.

Forma de pago: Tan pronto se realice la adjudica-
cion, el Servicio de Montes, Caza y Conservacion de
la Naturaleza comunicara al adjudicatario la distribu-
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cion y forma de realizar los pagos, extendiendo la co-
rrespondiente licencia de aprovechamiento una vez se
hayan cumplido las condiciones economicas estableci-
das (articulo 216 del Reglamento de Montes).

Garantias: La provisional sera del 2 por 100 y la
definitiva del 4 por 100 sobre el tipo de licitacion.

Modelo de proposicion: Don..., de..., anos de edad,
natural de..., con residencia en..., calle..., numero..., en
nombre y representacion de..., y en relacion con la su-
basta anunciada en el «Boletin Oficial de Cantabria»,
de fecha..., para la enajenacion de..., en el monte..., nu-
mero. .. del CUP & v idel Elenco plertenemente ais
acepta el pliego de condiciones por el que se rige esta
subasta y ofrece la cantidad de..., (en cifra y letra)
pesetas.

Lugar, fecha y firma del interesado.

- Documentacion que deben presentar los licitado-
res: Declaracion jurada de no hallarse incurso en nin-
cuna de las causas de incapacidad del articulo 9 de la
Ley de Contratos del Estado.

— Documento que acredite la personalidad del

empresarilo.

__Documento de calificacion empresarial.
(D:C.E)

—Resguardo acreditativo del deposito de la fian-
74 prowsu}nal

__Justificante de estar dado de alta en la licencia
fiscal del impuesto industrial.

—Justificante de estar al corriente en el pago de |

la Seguridad Social.

Presentacion de plicas y examen de dﬂcumenta-
cion: En el Servicio de Contratacion y Compras de la
Consejeria de la Presidencia, dentro de los diez dias ha-
biles siguientes a la publicacion del ultimo anuncio en
el «Boletin Oficial de Cantabria.

Durante este plazo y en esta dependencia estaran
de manifiesto el pliego de condiciones y demas docu-
mentacion de la licitacion. |
__ Deberan presentarse las proposiciones economicas

por separado, senalandose en ¢l sobre el nombre de la
empresa y el del aprovechamiento forestal.

Apertura de plicas: En el Servicio de Contratacion
y Compras, a las diez horas del lunes o jueves siguiente
habil al plazo de presentacion de ofertas economicas.

Santander, 6 de mayo de 1986.—El consejero de

la Presidencia, Ramoén de la Riva Lopez-Doriga.

. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Resolucion de la Direccion Provincial del Ministerio de
Industria y Energia en Cantabria, autorizando el esta-
- blecimiento de la instalacion eléctrica en alta tension
que se cita

Expediente A. T. 18/86.

Visto el expediente incoado en la Seccion de Ener-
gia de esta Direccion Provincial del Ministerio de In-
dustria y Energia en Cantabria, a peticion de «Electra
de Viesgo, Sociedad Anonima», solicitando autoriza-

M.E.C.D. 2016

cion para el establecimiento de las instalaciones eléc-
tricas que se detallan mas adelante, cumplidos los tra-
mites reglamentarios ordenados en el capitulo Il del
Decreto 2.617/1966, de 20 de octubre,

Esta Direccion Provincial del Ministerio de Indus-
tria y Energia en Cantabria, a propuesta de la Seccion
de Energia, ha resuelto:

Autorizar a «Electra de Viesgo, S. A.», la instala-
cion eléctrica cuyas prmmpales caracteristicas son las

siguientes:

Centro de transformacion tipo interior, denomina-
do «Pinares», con dos transformadores de 400 KVA.
cada uno. '
Alimentacion por linea electrica subterranea de
12K V. _ ~ _ '

Instalacion situada en Santander, calle Trasmiera.

Para el desarrollo y ejecucion de esta instalacion,
el titular de la misma debera seguir los tramites esta-
blecidos en el capitulo IV del Decreto 2.617/1966.

Santander a 18 de abril de 1986.—El! director pro-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.

 MINISTERIO DE TRANSPORTES, TURISMO
Y COMUNICACIONES

Direccion General de Insfraestructura del Transporte

Primera Jefatura Zonal de Cﬂnsrruccmn
de Transportes Terrestres

EXPROPIACIONES
Término municipal de Reocin

A los efectos del articulo 48 de la Ley de Expro-
piacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y 49 del
Reglamento para su aplicacion, se anuncia al publico
que el proximo dia 23 de mayo de 1986, a la una de
la tarde, tendra lugar en el Ayuntamiento de Reocin el
pago del justiprecio adicional por aumento de superfi-
cie expropiada de las fincas nimeros 2, 3 y 13-14, ex-
propiadas en el téermino municipal de Reocin con mo-
tivo de las obras del «modificado de obra numero 1 pro-
yecto de supresion de paso a nivel en el p. k. 37/336
de la linea Santander-I.lanesy.

‘El propietario interesado o su representante con
poder suficiente debera presentarse en dicho local, a la
hora y dia indicados, para recibir la cantidad que le co-
rresponda, provistos del documento nacional de
identidad.

Madrid, 9 de mayo de 1986.—El mgenlem—Jefe
Carlos Gasca Allué. L 602

AUDIENCIA TERRITORIAL DE BURGOS
EDICTO |

La Sala de Gobierno de la Audiencia Territorial de
Burgos hace publico que por acuerdo de 22 de abril ul-
timo ha dejado sin efecto la convocatoria para cubrir
en régimen de provision temporal la Secretaria del Juz-
gado de Distrito de Arnedo, anunciada en el «Boletin
Oficial de esa provincia de fecha 15 de abril de este ano,
por no exigirla ya las necesidades del Servicio.

Burgos, 2 de mayo de 1986. —El secretario de Go-

| bierno, Antonio Tudanca Saiz. - 561
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DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL EN CANTABRIA

Convenio colectivo de la empresa
«Talleres Obregdén, S. Ay

DISPOSICIONES GENERALES

CAPTTUO I -

CAPTTLO II = — mmm

CAPTTULO IIT -  JORNADA [Emnwc: VACACTONES Y PERMISOS
CAPTTULO IV —  NOBMAS VARIAS

ANEXO I - TABLA DE REMUNERACIONES |

ANEXO II -  TABLA PARA CALOULO DE ANTIGUEDAD
ANEXOTIII ~— SISTEMA [E CONIROL DE TIEMPOS Y PRIMAS IE

 PRODUCCICN

CAPITITULO I

[ i -=r — -— —

DISPOSICIONES GENERALES.

Arte 12) Este Convenio Colectivo sera de aplicacion al Centro de trabajo

Act2 22)

Arte 32)

Art2 42)

Arte 50)

que la Brpresa, 'TALLERES OBREGON, S. A.", tiene actualmente en
Torrelavega.

"

AMBITO FUNCICNAL.

Los p:wef:eptcs contenidos en ‘el presente Convenio Colectivo
r-egularanlasrelacimlabm*alﬁmﬁﬁlaﬂrpmﬁaylns
trabajadores afectados por el Mmismo.

AMBTITO PERSCONAL.

F] Cawenio se aplicara a la totalidad de los productores con
caracter fijo de plantilla, que presten sus serviciocs en
Talleres Obregon, S. A.

Queda excluido del ambito de vigencia de este Corvenio el
personal directivo a que hacen referencia los Articulos 22 a),
delEstab.rtndE:lCETmtﬂjadarﬁsydﬂde la Ordenanza Laboral
Siderﬂretalﬁrgica, respectivamente, asi cano los Jefes de
Departamentos siguientes : Jefe de Talleres, Jefe de Furdicion,
Jefe de Montajes, Jefe de Oficina Técnica, Jefe de Oficina
Comercial, P.::}njr!.istmﬂ#::r y Jefe de Persanal.

Asimismo, queda excluido el personal contratado con caracter
temporal y el personal en practicas y para la formacion.

AMBITO TEMPORAL.

Laimci&delpmsmteﬂmuﬁﬁﬂsﬂédezaﬁﬂsmeﬁctm
desde' 12 de Abril de 1.986.

Uha vez transcurrido el plazo de vigencia sefialado, este
Convenio quedara rerovado, tacitamente de afio en ano, siempre
q.hemmdiaseladmuniadelmimpnr'alg}rﬁﬁelaschs
part&i,@mantelaﬂi&deﬁﬁnﬁeammmninﬂm@ectna
lafe:hadee:cpiragic;ndelavigauiadelﬁ:wminude

,::ualq.xi&_ra de sus prorrogas.

OOMPENSACIONES.,

las mejoras salariales que scbre las legales y vigentes
establece el presente Convenio Colectivo, campensan y absorben
ftode los amentos retributivos de cualquier indole, que
pudieran establecerse durante su vigencia, por dis[x:sin:ifn

legal,simpmmﬁ,'mc&mumanﬂl,msﬂhrq:asmlas

! M.E.C.D. 2016

ocndigimﬁ econcmicas aqui pactadas.

Tatbien seran compensables y no absarbibles los camplementos
salariales que la Empresa pudiera tener establecidos al entrar
en vigor el Cawenio, ain cuando ello no estuviera previsto en
1as condiciones de su concesion.

CAPTTULO 1TX

m———

mmmmmmu‘h{mamwj.

Art? 62) SALARICS. {ashmtesamlmqgfignmmelmﬁ.

Art2 72)

Artt 82)

ANTIGUEDAD :

Pasaﬁaelprinﬂrmmmﬂseabaﬂrédiaﬂarmte el 1% de las
cantidades base que para cada categoria se establece en la tabla
del Anexo II, por afo de antiguedad en la Hmpresa Yy sin limite .
de anocs.

El regimen de incentivos implantado en Abril de 1.976,
basado en un sistema de racionalizacion del trabajo, mu.ra
en vigar. Este cistema se describe y define, en su parte de
aplicacion directa, en el Anexo IIL. ‘

Elpersmalafectaﬂnpm*éﬂteréginmdeﬂtmtivﬂﬁ, se
campromete a curplimentar los requisitcs ¥ documentos
diarios (o par inidad de cbra, en su caso), necesarios para
un carrecto cantrol y funcicnamiento del sistema. Tgualmente
se camromete a aumentar la productividad en cantidad ¥
calidad; muyy especialmente a poner todo su  empeEo,
conocimiento y l1a meaxima atencion conducentes al mejor
acabado de los trabajos encomendados, que en definitiva
reduﬁemmamajcradacalinhddeluammms
elaborados. |
e salarice-base citados en el Articulo 62, se
entienden correspandientes a uma Actividad 100,
considerada camo normal. La obtencion por parte del
operario de actividades mencres hasta el limite de 80
(minima admisible), se ahonaran de acuerdo o los
Sin  embargo, Rip
infericores a 80, amﬁsegtméammede’anﬂﬁ:
oon la citada tabla salarial, se investigaran y de
resultar coweniente, se estara a lo dispuesto g.l
efectumelﬂnequH.Phs&abcﬂarén, ni se tendren

en cuenta a ningun efecto, actividades superiares a
140.

b) PERSONAL EMPLEADO.

EeacuerﬂomlaPntividadmdiachtmi&acadﬂmﬁmr
toda la Fahrica, calculada segn el apartado 3.5. del
Anexo III (Sistema de Control de Tiempos ¥ Primas de
broduccion), se abonara a todos los empleados, al mismo
tiempo que el resto de sus percepciones salariales, la
cantidad resultante de miltiplicar la tarifa
correspondiente de la Tabla de Primas del spartado 10
del citado Anexo III, por el numero de haras realmente
trabajadas por cada up de los empleados.

Arte 92) GRATIFICACIONES EXTRACRDINARIAS.

mlalimﬁchci@mﬁpuﬂimtealnﬁsdeduliﬂsemﬁ=
otra gratificacion par imparte e 7.115,~ a todo el personal
que figure en plantilla el dia 31 del mismo mes.
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Art? 102)

Arte 112)

DESGASTE DE HERRAMIENTA.

Al personal de Fundicion que utiliza herremienta propia, se le
abanaran, en coancepto de desgaste, 9 h semenales.

PAGA DE ABSENTISMO :

Todo el personal en plantilla recibira a la finalizacion de este
Ecrmnyantmdellﬁdeﬂlrildalﬁ? u}aF‘agauucacia
ﬂ%ﬁ.,a&rtablecie:ﬂ:mmmﬂicimp&msuadxqu&l
Mmlrxhﬂdﬂljzadndeahﬁmtiammweldfﬁ Todo el
p&rm:alqm&p&remteirﬂicemmmdemdnamm

Elperlﬂd:pammmﬁnmdeadeel_l:thel.%a

3l de Marzo de 1.587.

Alpamnlqmﬁejtbilesemabmarﬁlapartemcicrﬂl
ccerres;nﬂlmte mrg:ta:ﬂemﬂtalafadmdelata\]apcr
_jl.tllla.:lm.

A efectos de medicion del indice de absentismo individualizado,

quedan excluidos los supuestos siguientes

— Matrj.a‘rn'iiﬁ, nacimiento de hijos, enfermedad grave o
fallecimiento de parientes hasta e.l segundo  grado de
c:msangumlchﬂ o afinidad.

— Traslado de donicilio habitual.

- Realizacion de funciones sindicales o de representacion del
personal en los terminos establecidos legalmente.

— Las ausencias derivadas de l'r::sg_italizaci&'l por

- enfermedad y durante el tiempo que esta durre.

- Las ausencias derivadas de accidente de trabajo
Entendiendolos excluidos en los dias de duracion del

correspandiente permiso retribuido, segfn lo dispuesto
en el Art?. 27 El 4,8¢ de absentismo equivale a 82 h.

Art? 122) CARBON :

Art2 132)

Seabuménﬂmwa'h,atmbelpﬂmlmﬂsea
cabeza de familia, distribuido en partes iguales

entre los 12 meses del afio.

HORAS EXTRAORDINARIAS.

las -horas extraordinarias trabajadas en dias
laborables, seahawatndoelpermlﬁmel?ﬁ

derﬁcargcylast'abmadasmm,‘festlmn
rmtxnncuﬁel&ﬂéder‘ecargm

Se reg:lren tanto para su pﬂpnslc:r.m, meptmlm
realizacion .¥ topes, por lo dispuesto en el Ar-tlmﬂ.c:n
35 del Estatuto de los Trabajadores.

No obstante los dispuesto en el perr*afn mtermr, no
tendran 1la consideracion de haras 'extraordinarias a
efectos del tope sefialado, en los siguientes casos :

—Iasmxeseannacesamasmrpedidos imprevistos ©
perlcdt:vs punta de produccion.

~ Por ausencias imprevistas.

— Por cambiocs de turmo.

- Las que sean necesarias para hacer labares de
reparacion, mantenimiento  y limpieza con
instalaciones o maquinas paradas, :

- Las que se realicen oo ocasion de siniestro,
camsmfenpwcamdeﬂmaw

Todas las anteriores horas y a efectos de mt:lzar:lm
a la Seguridad Social, ' seran consideradas como
estructurales.

ME.C.D. 2016

Arte 142)

Estas horas I:xﬁr'a'n ser campensadas, de mutuo acuerdo,
por un tiempo equivalente de descanso, (dos horas de
descanso por cada una extraordinaria).

SALIDAS.

Cuando por motivos de trabajo, reparaciones, etc., realizadss
par 1a Empresa fuera de#.i:-:u centro de trabajo, sea necesario el
desplazamiento de una o varias personas de la plantilla, los
designados en cada caso para estas finciones se camprometen =
aceptar el citado desplazamiento, en las condiciones
siguientes: |

19) Percibiendo integramente los conceptos retributives
. sefialados' en los Artfs. 62, 72 y 82,

EE}Segfn se trate de desplazamiento dentro o fuera de la
Provincia regiran las siguientes normas :

a) DENTRO DE LA PROVINCIA.

— 8e le facilitaran los medios  de locamocion
necesarios, por ferrocarril o carretera, hasta el
punto de trabajo.

~ A efectos de retribucion por los  conceptos  de
salarios, antigliedad, horas extraordinarias, e
uv:&ntwc:rs;,_seE:rrpezr;nraar:tntarLajt:lr'n.'arclatiE:?pdell
salida del centro de trabajo, a la hora de
er*puraclmrmnalalmmm.mstalamﬁqe

EE‘tEIWJJEEJEEHLE{JEﬂIh&ltI‘Eha,]{}p{erEllZEI*lu
jormada del dia.

* Tendran la consideracion de haras extraordinarias,
las horas de trabajo que rebesen el final de la
Jjormada mﬂ@mﬂ@%@nﬁ&ﬁﬁt&jﬂ-

* Las horas empleadas en el viaje, hasta el retormo a
nuestro centro de trabajo, se abonaran al precio de

* Se abonaran 1.075,~- fv.
dieta.
b) FUERA DE LA PROVINCIA.

diarias en concepto de media

— Se le facilitaran los medios de locomocion adecuados

hasta el punto de trabajo.

- A efectos de retribucion por los conceptos de
salarios, antigledad, hores extraordinarias e
1ncentivos, seccrmderm*anlaslmrasden-amﬁm
el sitio de destino.

— Por cada dia campleto de salida se abonaran 3.250,-f.

- Tendran la consideracion de horas extraordinarias las
horas de frabajo gue rebasen la jornada laboral
habitual en la Emresa. ;

~ Las horas ampleadas en viaje, tanto de ida camo de
retorno, comprendidas -fuera del horario de jormada
‘normal en nuestro centro de trabajo, se abonaran a
precio de hora normal.

~ Se abonaran 3.250,-fx. en concepto de dieta campleta,

cuando la hora de salida sea antericr a las 14 horas
0 la de regreso posterior a la de 22 horaes; ¥
1.075,-1. en cancepto de media dieta, cuandoc la hora
de salida o de regreso sea posterior o anterior,
r&q}ectimte,delasldﬁi’ﬂm.

c) Si el desplazamiento se efectim en coche propio, o el
previo acuerdo por parte de la Hmpresa, se le abonaran
los kilometros recorridos al precio de 20 hy/Km. o el que
resulte de aplicar la formula de revision, si el precio
hubiese variado a la entrada en vigor del presente
Canvenio.

Si elmmlnachﬂldslagaﬁclmde%D (82 m/l.),
se mmtase para_ calcular el nuevo precio s€
aplit:ara la sipuiente formula :

Precio revisado de la gasolina de 96 0.




Numero 99

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

Pagina 1.219

Art2 152)

Art? 162)

Arte 172)

Art2 182)

b) Personal Empleado (todos lcs m'r:q:htns}

c) Incremento Medio Convenio

Arte 192)

Arte E!P.]

S = Diferencia en Fu.flitrﬁ entre el nuevo precio y el
actual (82 h/litro).

PREMIOS A LA ANTIGUEDAD DE LA EMPRESA.

La Empresa gratific:ar'é a todo el personal, obrercs, subaltermos

y empleados, al cumplir los 25 afios de antigliedad en la misma,
con 1a cantidad de : 84.600,-h. y al cumplir los 40 anos con la
cantidad de: : 118.200,-s. :

Para aquel persamal que al jubilarse o pasara a situacion de
Incapacidad Permanente Total, Incapacidad Permanente Absoluta y
(‘n-*-anImralldez,nHuerbe, hmlmmperadolmzﬂnmmde
antzgue-:iad selasabcmralapartemlmaldeastemn
con relacion a las 84.600,= y 118.200,s. en cada caso.

PLUS DE DISTANCIA.

Seabcnarﬁalnahabajad:resqnetmganeemdnapemihirlu,
de acuerdo con lo dispuesto en la leEJ.slar::.m vigente, a raza
de 8,64m/Km.

REVISION SALARTAL PARA EL PRIMER AND.

Fn el caso de que el Indice de Precios al Consumo (IPC),
establecido por INE, registrara al 31 de Marzo de 1.987 wn
incremento, rﬁpa:malaclfraqmrﬁulmdedldn IPC al
31 de Marzo de 1.986, swperior al pﬂr*cmtage de mﬂaﬁmm
prevista por el CGobiermo para éste periodo, se efectuara ura
revision salarial tan pronto se constate oficialmente dicha
cuﬂmtan:la en el exceso sobre la indicada cifra. Tal
Abril de 1.886,
sirviendo  par m;ga.umte com base de calculo para el
incremento salarial siguiente, y para llevarlo a cabo se
tomaran camo referencia los salarios o tablas utilizadas per*a
realizar los aumentos pactados.

El incremento salarial

pactado en el presente Convenio

representa

) Salarics e Incentivo Directo : 8,5%.
) Bestantes conceptos : 8,-%
) Incremento medio : B, 46%

a) Personal Cbrero y
Subalterno ......

INCREMENTO SALARTAL PARA EL 2° ANO (1-4-87 a 31-3-88).

Al 1-487 se incrementaran los conceptos Salariocs,
| grﬂt:li‘lcaclcnes mrtr-a:ardzmrlas,

herramienta, paga de absentismo, carbon, horas extraordinarias,
dietas, premios 2 la antigiiedad y plus ﬂlStH'l‘.".lEl en el

porcentaje de inflacion prevista para el p-ermdc: 1-4-87 a

31.3.88, para el personal empleado; y en el mismo porcentaje

H’ltEI‘lTpEIEElpEIEGElEbI‘EIﬂEELt&ltEtm,EKQEpﬁDpEm
salarmsemtnmdara:tnsqxeserampnmm En el
camdemmlauﬂa:clmpaml% se estimara la

caonocerse la inflaccion prevista.

REVISION SALARIAL PARA EL 22 ANO.

'Seastableceu'ﬂclamﬂademrlslm salarial para el segundo
a’mmlmmmmmq.ﬁlapmmmmaelprmaﬂ

CoASP LT -0 =TT

JORNADA DE TRABAJO, VACACIONES Y PERMISCS.

Art2 212)

(Desde el 1 de Abril de 1.986 a 31 de
Marzo de 1.987).

JORNADA DE TRABAJO :

Todo el personal campletara tn total de 1.820 hoves de trabajo
efectivo.

a) Personal cbrero, subaltermo y empleados de taller :

Horario

| ME.C.D.2016

Art? 222)

Arte 232)

Art2 242)

Jamada normal .

Lunes a viemes, ambos inclusive :

—Manama ..aee
_Tm aoE R EF R R E R EEEP RS ETEE R EEE lﬂala,aclh.

Jomada intensiva. (19-6 al 12-9, ambos inclusive).

Lines a viermes, ambos incluidos «....... De 8 a 14 h.

b) Personal emleado de oficinas :

Horario :

Jormada normal.

Lines a viermes, ambos incluides @

8.30 a 13,30 h.
—Tﬂrﬁﬂ f & B S S S FE DS S S EEEAEER RSN A U R 15‘ E.lg h-

Jornada intensiva. (196 al 12-9, ambos inclusive).

[unes a viernes, ambos incluidos De 8 a 14 h.

Fn ambos casos a) v b), no se trabajaran ademas de los sabados,
domingos y festivos, los siguientes dias 2y 30 de Mayo; 5,
24, 26 y 31 de Diciembre; 2 y S de Enero.

FIESTAS.

Seran festivos los siguientes dias : 1 ¥ 29 de Mayo, 25 de
Julio, 15 y 18 de Agosto, 15 y 16 de Setiembre, 1 de Noviembre,
4, 6, 8 y 25 de Diciarbre, 1 y 6 de Enero.

Jormada de trabajo para el pericds 1-4-87 al 31-3-88,

1.820 horas de trabajo efectivo.
ElCalmdarmLabar-alparaesteperde see;l:ahlecem,de

camn acuerdo, entre la BEmpresa y el personal.

VACACICNES.,

VACACIONES m'ﬁmms .

~ Perscnal obrero, subaltermo y empleado.- 13 Dias naturales
ininterrumpidos, a disfrutar del 19 al 31 de Agosto de 1.985,
ambos incluidos, nﬂsﬂmasmesedlsmmelﬂyﬂjde
Diciembre.

RESTANTES VACACICNES.

FFEIﬂtﬁiDElperSﬂBl:ﬂniﬁ labarables ininterrunpidos o
alternos. :

Estasmcaclmpcﬂmnﬂerdlsfhrtaths camo  minimo, en

fraccicnes de media jornada, concediendose una tolerancia de 24
horas amales, cano meximo, para ser disfrutadas en fracciones

nu.m.rresdell'ﬂra

los dias tendran la

Durante la jormada de verano, todos

consideracicn de jormada coampleta.

Pora el disfrute de estas vacaciones debera ser preciso el
aﬂue:ﬁﬂprevlomm&pr&yﬁﬁba]adnr tal camo dmpu"re la
l@ﬂlﬂ’llm vigente, y habran de ser solicitadas, por lo menos,
con 4 horas laborables de antelacion.

NORMAS PARA EL DISFRUTE DE LAS VACACIONES.

Las vacaciones deberan disfrutarse totalmente dentro del afio a
que correspanden, entre el 12 de Enero y 31 de Diciembre, sin
dejar vacacianes de un afo para otro, y de acuerdo con las
nonmas siguientes :

' Vacaciones ininterrumpidas en Agosto.

Carresponde disfrutarlas a todo el personal que figure en
plantilla en 12 de Setiembre del aflo anteriar. '
Elpersaﬁlmnwseapostermrallﬂda&umhmdel
afioc anterior, disfrutara  la parte proparcional que le
MWMI&fM‘EﬂEWh&EEmd&
Agosto.
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Igual proporcion se efectuara para aquellos que, _estando en
plantilla en 12 de Setiembre del afio antermr, 0 en fecha

posterior, hayan estado en EltLE‘;‘lm de excedencia o servicio
militar.
ﬂm@mmmﬂeda%apwﬁfm&n
ancldantemgﬂiadlsfnxtarlaava:aclmdeﬁgoﬁtu tendra
derecho al disfrute de estas vacaciones, inmediatamente das;xﬂs
de;:zmchnlrseelﬂlta bien entendido que las mismas deberan
EEtETCﬂT:lLIldHS&lHlﬁEDlClETtTEdElmlHHJEﬁO y que se
dlafmtarmmrm'a@ﬂchs

Pestantes vacaciones.

Carresponde disfrutarlas campletas, a todo el personal que
figure en plantilla en 12 de Enero. '

Al pEI'SCl"lal;CLWG ingreso sea posterior al 12 de Enero, le
carrespondera la parte proparcianal, al igual que al que cause
baja en la Empresa.

Deigualmdjslelcesesemﬁ:dmeﬁemésdemm
disfrutado las vacaciones, se r*eta'ﬂxa de la liquidacion el
mportedelcﬁdlasmsihrtadnsmdwa'gam

Cuando por algm mtwﬂ especial, las peticiones para disfrutar
mmmsmdlaﬂdlas las vacaciones excedan de los normal,

: deberatratar‘saatravesdelmtedeﬂmrﬁsa

Art? 252)

Arte 26°)

En estos casos se dara siemre preferencia al orden de solicitud
y a la antigiedad de los solicitantes y siempre oo el
entendimiento de la no interrupcion de los trabajos y servicios
urgentes y existentes. En 12 de Octubre, todo el persaal que
tenga pendiente de disfrutar vacaciones, debera indicar las
fechas hasta 31 de Diciembre en que desea disfruterlas, para
acanodarlas a las necesidades de la Bmresa. Si la coincidencia
en fecha supusiera un problema para la Bmresa, prevaleceran los
mismos criterios de preferencia del parrafo anterior.

NORMAS DE RETRIBUCION DE LAS VACACIONES.

El ;mac:m diario para la retribucion de las va:aclcnes Se
obtendra’ dividiendo -

Conceptos I'Ett‘ltutl"-m  por dias considerados
Dias considerados

= Precmf dia

Para los 15 dias ininterrumpidos de Agosto se tamaran los tres
meses antericres naturales, oontando los diss realmente
trabajados y sacando el precio/dia que corresponda. Si estos
hmmmtenmmrmerm,pwlcmm,mmas
realmente trabajados, se tomaria U0 O mas meses antericres
haﬂmllwamrplemrmnmwmdem&aﬂdet*ahmn
efectlm.

Para los restantes diasdeumaPiE{:, se tomara como base el mes
anteriar al de su disfrute, O mas meses completos si fuera
necesario, hasta campletar 10 dias de trabajo efectivo como

AIMENTO DE VACACIONES POR ANTIGUEDAD.

Tﬂd:elpﬂmﬁltm&émmmmlmd{asdevmim.
cmrela:ifnalcsaﬁcsdesezviciamlaﬂrma,dem
con la escala siguiente : |
Arics de servicio
De O a 9 ancs
De.10:a 14 1
De 15219 "
De 20azq "
De 25 a 29 "
De 30 en adelante

Dfasdeal.ma*ltn

L W= O

nFsl:aascalaerrpeza;éa.sm*tlr efecto en el mismo afio que se"alr:amm
arp&ll-:::_saﬁcscbsewicin. :

h‘tﬂf?!}

— Dichos mh:spodrmserabam-hm:ﬁmmpartebaatante
s1 par d:r.spcslclm legal se incrementasen los minimos de
vmlma:talrrmtemgmtesydeesta furnﬁses:.perasm
las vacaciones establecidas en este Covenio em antigiiedad

_deDaElEﬁ:s

'PERMISOS Y LICENCIAS.

El trabajador, previo aviso y justificacion posterior podra

M.E.C.D. 2016

ausentarse del trabajo, con derecho a remmerecion, por alguo
de los motivos y par el tdempo siguiente :

a) Quince dias natirales en caso de mtr-iﬁmin.

b) Siete dias naturales en caso de fallecimiento de conyuge.

c) Tresdlaslaborablﬁmcasudealmhmmmdem
q&p:drenserdlsi“mtaﬂ:smmdlcsdlas cansecutivos.

d) Tres dias naturales en caso de fallecimiento de padres,
padres politicos, abuelos, hijos, nietos y hermancs, y dos
dias naturales en caso de Tfallecimiento de abuelos
politicos, nietos pc:lltlc-:s, hi jos polltlcﬂs Y hermancs
politicos.

e) Et:sdiasnab.ralésmcasudea'mfemﬁdadgrwedepadres
hermanocs, abuelos, hijos, mmmargtmwecﬁcmﬂaf‘mes

¥y conyuge.

) Un dia natural en caso de matrimoni I'Ddehijcﬂéhﬂn'ams.
g) Un dia por traslado del domicilio habitual.

H}. Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de n
deber inexcusable de caracter publico y personzal.

i) Para realizar funciones Ell'ﬂlCEllEE o de representacion del
personal en los terminos establecidos en el Art2. 33).

Fn los apartados c) y d), se aumentaran dos dias, cuando  por
tales motivos, E:l tr*abagad::r necesite hacer un desplazamiento
fueradelareglm

CAPLTULEO IV

it L
—rrErr m e

NORMAS VARTAS:

Art2 282)

Art2 299)

Art2 302)

Arte 319)

Arte 322)

ABONO DE NCMINAS.

Todo &1 personal afecto a la plantilla de la BEmpresa, 6 de
nuevo ingreso, se compramete a recibir el aboo de todos sus
haberes derivados de la aplicacion de este Gcrwmm a traves de
una entidad bancaria, a elegir par cada uno.

AYUDA PARA ESTUDICS.

'Sesengrémnediéﬂ:lanﬁmamxhthasfam,pemn?

serﬁpagadaalcﬁﬁsbaademm. mientras no este
totalmente aprobado el anterior.
Demrgmafnmalceesnﬂlcﬁp:dranmdlﬁcarelhurarmde

trabajo establecido.

ROPA DE TRABAJO.

Sefamhtarand:stuz.oscaiaam, deestaf‘nrn'asepndra
disponer de dos prendas simultanezmente, con el fin de que sea
posible tener una en uso y otra en limpieza, planchado, etc.,

- siendo por cuenta del interesado todos los pestos de

mmmgla%mmlas_m_mm
estado proporcional a su uso y a la natiraleza del trabajo,
perc carrecto, es decir, limpio y bien presentado.

Dado que el uso de las prendas sera obligatorio en wa gren

parte de puestos de trabajo, si hubiera algin productor que no
las vistiera -—cualquiera que .sea la causa- la Fmpresa le

mﬁw&nﬁaamiodecmteyawd&lmmr.

Las mejoras econcmicas que se oconceden en éste Convenio,
hacen en contraprestacion a .  myor rendimiento
productividad, que la Comision Social pramete no bajara,
ningin caso, de una Activided Media para el conjurto de la
Fabrica de 100, considerando esta Actividad camo la definida en
el Anexo IIT.

8B

las condiciones econcmicas de este Convenio son, en su
conjunto, superiores a  las del Convenio anterior. Por
consiguiente, rnhahr'alugaralpegcdecmtldadalgmaqﬁﬂ
este ﬂndanmm:hmmfmwmmqam determinado
entre uno y otro Convenio, sunq.ammadem-;tsrp}.arselﬂﬂ
mblwlmmsummm
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Art® 332) GARANTIAS SINDICALES. Art? 34%) COMISION PARTTARIA.
mlartuﬁsdelﬂumtede&m dispondran de 20 horas Cumorgamsdemterpretammdelﬂnwaucsum-eam
H'EI"IEUEJ.EE r-etrlt:.lldas para el ejercicio de sus funciones de Comision Paritaria cuya camposicion sera la siguiente :
reprﬁa‘rtaclm 5 i
Esmsmrﬂsm&mmmaa‘tmdemm,mmn —Heprﬁmtammdela;:artesmlal Jose Diaz Vitorero, Jose
varlmmlenhmadelcﬁc:mpﬂmtesdelmmtedeﬂrp:*esa sin Antonio Fronceda Saiz y Pedro Garrido Bueno.
rEbEE'-E.P el maximo total. _
Sera requisito indispensable para su cm::eaim, la existencia - HEPI“ESEﬂtEitlm de la parte econcmica @ Luis del Riego
demplazodemlm,mmnm,demdlalamwle Fermandez, Ech.ﬂrﬂJParﬁ:delaPhchlgayhmmmCrtmﬁuz
ANEXO I
TARLA DE REMUNERACIONES PARA EL PERIGDO) 1-4-86 a 31-3-87.
| GRATF .EXTR. | GRATIFICAC. PAGA DE
PERSONAL EMPLEADO | SALARTO MES|SALARTO ARO|JULIO Y NAV|FIEST PATR.| CARBON |ABSENTISMO |TOTAL ANUAL
Jefe de 13. 104.518 | 1.254.216 | 209.036 rAails) 43.783 . | 21.344 | 1.535.4%4
Jefe de 22. 98.431 | 1.181.172 | 196.862 " " ' 1.450.276
Delineante Proyectista. 99.911 | 1.198.9% | 199.82 ! H Y 1.470.996
Maestro Industrial 96.790 | 1.160.640 | 193.440 £ ! 1" 1.426.322
Maestro 12 y Contramaestre. a4.206 | 1.130.472 | 188.412 " i 4 1.391.126
Dte. Of.Adm. y Tec.Org. 12 A.| 83.882 | 1.066.584 | 177.764 : ! : 1.316.590
Dte. Of.Adm. y Tec. Org.12. 85.400 | 1.004.800 | 170.800 ! L ! 1.267.842
Maestro de 22. 80.983 971.796 | 161.966 t i i 1.206.004
Analista de 12. 78.198 9338.376 | 156.3% L 4 " 1.167.014
Encargado 5625 919.500 | 153.2%0 " " 4 1.144.992
Dte. Of.Adm. y Tec.Org. 22 A.| 76.625 919.500 | 153.250 " " " 1.144.992
Dte. Of.Adm. y Tec.Org. 22. 70.041 840.492 | 140.082 " L " 1.052.816
Ordenanza. 64.525 774.30 | 129.050 : 4 4 975.532
Auxiliar. 61.785 741.420 | 123.570 i 4 et 937.232
ANEXO I
TABLA DE REMUNERACTONES PARA EI. PERICDO 1-4-86 a 31-3-87.
_ | GRATF .EXTR. | GRATIFICAC. PAGA DE |
PRRSONAL OBRERO Y SUBALTERNO |SALARIO DIA|SALARTO ANO|JULIO Y NAV|FIEST PATR.| CARBON ABSENTISMO |TOTAL ANUAL
| , | ol
Jefe de Equipo | 2.413 880.745 144,780 7.1156 43.783 21.344 1.097.767
Oficial 12 y Chofer Camion 2.287 834.755 137.220 e 4 " 1.044.217
Oficial 22. 2.218 809.570 133.080 o i 1 1.014.8%2
Oficial 32. 2.129 777.085 127.740 " 4 " 977.067
Almacenero 2.202 803.730 132.120 " t i 1.008.092
Listero + 5 afios. 2.185 797.595 131.100 1 4 ! | 1.000.867
Listero — 5 afios. - 2.073 756.645 124.380 | by} i 953,267
Guarda 2:117 72906 || 1 127:620 ; ’ " 971.967
Pecnt Especialista. 2.103 767.595 126.180 L ! . 966.017
Pecn Ordinario 2.033 742,045 121.980 i L " 936.267

A las anteriores remuneraciones se les incrementara con la "antigiedad'' que a cada productor correspanda, asi como
con los "incentivos a la produccion''

L M.E.C.D. 2016
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ANEXO - II

TABLA PARA EL CALCULO IE LA ANTIGIEDAD.

BASE, MENSUAL.

Jete) Administrativo, de. 1e Gl sl e i e it il il e '

:Delineante Proyvectista .l iiaine iol i
Jele A S e IO O P e

Maestrosinchistrials st Sl Snli i mpis i S e T S s

Maestro Talleride: L gn i S s lsisiniee 2 00
Contramaestre

Delineante de 12
Administrativo de 12 e A e e s St b e
Tecnico Orpanizacionde 280 L o0 il s 5
Maestro de 22 e T e o S leiviae ol bia dlaiare aTa alie Con e
Analista de 12
Delineante de 22
Téc:ﬁcc}{]rganizaci&jdezﬂ
Adnministrativo de 22
Auxiliar con mas de 5 afios.
LiStero con mas de Banios i ik e
Encargado '
Analista de 22
Axiliares

BECIEraIZa e e R S Rl T A R P e R R
Chofer camion  «..e.... Sl i A e
Almaveneroayr=1d Sterg st i dr s it G et Pl e
Chofer motocicle
Mozo Almacen

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

-------------------------------------

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
O R AW oAmw R W R E R E RO EET R R
i

..........................

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

lllllll B2 F B EER-3 ER R OBEEEFSEEEERREE e woEeREEaE
RS E AR TR R e E R RS @ RN L3S BSOS B R U R R RN BN A

llllllll FE ER B FEFd R AR A e & aE W

LiJT@iE.ﬂJI‘E[ ek ase e ew 8 W EeE R e R R eS8 S s A SR EAEEEEE RS L

Jefe de KopiIPO. s s eiaisie ssisie R e
Ofteial ige 18 o salo
GEICIAL Qe 28 0 e g e e e b e B
Hornero
Ofacials de B8 e s sl sh eraae
Peon Especialista  ..... sl S

A NE X 0. 0 FT

-l R E R W R R ERRREE R TR NSRS RS E s R @ e a8l

48.935
438.316
47.996
47.583
46.806

46,806

46,3532
46.532
46.532
46.3532
46.1891
45,532
45,532
45.532
45.532
45,532

45.345

44,957
44, 340
43,577
45.041
44,446
44.068
43,991
43,662
43,577

1.200
1.500
1.486
1.486
1,469
1.466

SISTEMA DE CONTROL [E TIFEMPOS Y PRIMAS [E PRODUCCION

SISTEMA DE OONTROL DE TIEMPOS Y PRIMAS [E PRODUCCION.

Con objeto de conseguir una mayar productividad y in reparto
equitativo de las primas de incentivos, se acuerda contimar con el
actual slstﬂm En cualquier caso, se considera requisito in:hspmsable,
quevm:ularaalmperarm}rasm,]efeﬂ Matcs la realizacion de los
trabajos a prima mgu:mc’ﬂ fielmente el met-::dr:-c: 1a paul:a sefialados por
la Oficina de Fabricaciom para la e,]em.t:lm del mismo; rpetodu en el que

se baso ]Jl:"E'UlE!TE‘ltE el cranometraje o el calculo.

Hslm&deMLmyanhﬂldeﬁqum
se establece, se basara en la Actividad, ligada linealmente con el

cociente entre el tiempo concedido y el tiempo realmente invertido.

SISTEMA ESTABLECIDO.

1.- BASES DEL SISTEMA,

1.1.- Prima : Se::iafjnemlamtrib;ci& econamica que percibe el
Trabajador controlado, en funcion de las actividades que ha
mnsegmdamlusdlfermtestmbajcevemfmadaﬂymem

sido calificados como utiles, nmq.vahnrtlh:hdm_sea'

imputable al operario.

1.2.— Actividad

Es la valaracion de la repidez, habilidad

profesional y esfuerzo, _necesarios perae la ejecucion carrecta
demtrabaju. en funcion de los patrones egtablecidos por la

Comision Nacional de Prnch.k:tnudad

TR etinitivel les IR rat e Al Al e

trabajo.

M.E.C.D. 2016

La actividad viene definida pc:r 1a siguiente farmula :

Al 20 x 100

Ti

doncle
A" = “Actividad.

Tiempo concedido por la 0. de F. para el trabajo
realizado en el periodo de tiempo Ti.

TC

I

Tiempo invertido durante el p&riﬁd:: en 'que se requiera
valorar la actividad.

Ti

La éﬂtlﬂdad normal obtenida por un operario de tipo medio
en su categoria y tre}::a,jarﬂa a un rendimiento normal, se fija
en 100. - - )

La actividad maxima se fija en 140, segin normas de O.I.T.
por lo cual, cualquier valor supericr cobtenido se camputara
camo. 140.

La actividad minima adnisible se considera 80. Entre 100 y
80, a efectos de retribucion se considerara 100.

Cualquier actividad detectar.’a por encima o por debajo de
los valores maximo  (140) y minimo (80}, sera cbjeto de 1la
currespczﬁlmte mvest:mm, para detemminar las CELEES de
tal anamalia (incorrecto Te, fallo en la aplicacion del método,
fallo del operario, bajo rendimiento, respansabilidad de sus
Jjefes, ele..) con objeto de subsanarla y tomar las opartunas
medidas para evitar su repeticion.

2.— PRINCIPIOS GENERALES.

2.1.— Este sistema se basa en los medios tec:mr:u::s dispanibles en la
actualidad. Qualquier rrndlflc:a:lm del metodo © pauta de
traba;pn prma automaticamente  la  revision del Tc,
adapmrﬂnln a la meeva circunstancia.

2.2.— Sera indispensable el absoluto respeto al metod o pauta
establecido por la Oficina de Fabricacion para la ejecucion de
cada trabajo, sin poderse variar este por nadie, an

considerandolo mejoreble, sin el previo conocimiento y conformidad de la
Oficina de Fabricacion, la cual, como se indica en 2.1. variara las
condiciones del mismo.

Cualguier mejora del metodo fijado, que pueda detectar el propio operario,
debera ponerla en conocimiento de la Oficima de Fal:mcaclm, antes de
utilizarla. Una vez adnitida por O.F. la mejara en r:uastim, y establecida
p-:raﬁtaalmmm'l‘c, mnes;x:ﬂlmmalmﬂmmm este sera el Unico
utilizable para el trabajo en cuestion.

2.3.- No tendra consideracion de mejora, ninguna variacion del metodo
que no haya sido previemente aceptada par la Oficina de
Fabricacion y obtenga el V2 B2 del Jefe de Departamento
correspandiente,

2.4.— El operaric que haya descubierto una mejora que llegue a
considerarse como tal, sera recampensado con una  prim
adicicnal que variara segfn la calidad y efectividad de la
misma, cuya callf'lr:amm decidirala DlrE::clm, a propuesta de
1a+ 0,  de FEhI"l{:'EI.':},m y del Jefe del Departamento
correspondiente, mamladﬁltﬂdeuﬂdelc&trﬁ
escalones siguientes :

3.000, -hs 7.000, - 12,000, -hs

2.5.- Todas las relaciones, I'E:lElTB:lEI’EE, etc.. de los operarios ‘con
la Oficina de Fahrlcaclm obligatoriamente se reallza:ﬂ“l a
traves del Maestro correspondiente, quien  juzgara la
conveniencia de llevarla adelante. En caso negativo, se podra
seguir el conducto reglamentario, acudiendo al  Jefe de
Departamento.

Quando por las vias antes mencionadas, ms&ll%aama:tﬂﬁb
sobre la reclamacion plant&ada se mantendra el criterio de la
Oficina de FEhI‘lCE:lGI'] y de acuerdo con el mismo se realizara
el trabajo, plﬂlt—:!ﬂ:ae posteriomente llevar el asunto a
deliberacion en el seno de una Comision paritaria, que s
carpondra de la siguiente forma :

—lhbder*a:brﬁasigaadapurlaﬂtp:*esa,’éinﬁtu.
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_ 3 Miembros designados por la Brpresa y 3 miembros del Comite, 3.4.- Calculo de actividad media del taller. -

elegidos entre ellos mismos. Todos ellos con voz y voto.

Fn esta Canisién, que se reunira una vez al mes, se estudiaran
los casos que cualquiera de las partes considere opartno
plantear con 10 dias de antelacion y por escrito, peara decidir
las medidas a tomar en el futuro ante repeticion del mismo
trabajo.

Lhicmmtﬂ,mcascdetrahajcscmmn}mdem
concedidas superior a 100, los acuerdos de la Comision, con la
aprobacicn de la Direccion, podran tener efectos econOmicos
retroactivos, tanto en el sentido de abonar la diferencia al
operario U operarics que interviniercn en el mismo, como en el
de descontarsela si el tiempo estuviera errado par exceso.

las decisiones se tomaran por mayaria, y en caso de empate, y 3.5

' siuﬁdelaﬁpartesasilcreqﬁm,sepo&éelemrelmm
al Organismo Oficial competente para que decida scbre el mismo,
aceptando ambas partes su decision camo definitiva.

Asimismo 1a Comision podra fratar sobre  temas generales
relativos a 1la Productividad y tiempo.

2.6.— Todo trabajo directo a producto, 1levara un tiempo concedido y

Para cada taller, se m:_.deraré camo actividad media la
resultante de la siguiente formila :
Tet + 0,8 Tpt

il Tit + Tpt 100
donde :
Tet = Total tiempos concedidos del taller.
Tit = Total tiempos invertidos en el taller en trabajos ca
tiempo concedido.
Tpt = Total tiempos perﬂldtﬂ del taller.

Calculo de la actividad media de' la Fabrica.

| Tc£+0,8 Tpf
i e REFETE e

Siendo los camponentes iguales que en 3.4; pero cmsidﬂ-a;hﬁ en
el conjunto de 1a Fabrica, en lugar de un Taller determinado.

e

n método, bien sea en base a wn cronometraje previo, al A.- ACLARACIONES SOBRE EL CALCULO DE LA ACTIVIDAD.

calculo 6 bien a una estimacion, la cual solo se empleara en

casos especiales por falta de datos o singularidad del trabajo. 4.1.— Canc ya se ha senalado en anbteriores cepiu.llce, solamente se

5.7.- 1a liquidscién de primes séré nominal, liquidandose cada mes
| todos los trabajos verificados y calificados camo utiles en el

mes anterior. 4.2.- La rﬁcmeraci&‘s de piezas defectuosas que lo permitan, debera

3.- CALCULO DE ACTTIVIDADES.

3.1. Caleulo de actividad individual sobre un trabajo.

F

tendran en cuenta para el calculo de actividades las piezas
utiles.

realizarse a cargo del productor ‘respansable del defecto, con
cargo al tiampo. que imvirtio en la ‘operacion U Operaciones
realizadas.,

5.— CALCULO DE PRIMAS.

la actividad ocobtenida par W cperario en un  trabajo
‘determinado, se define asi @ 5.1.-
Tec

A= - :-:lCG
iR 5

Tiempo concedido por la Oficina de Fabricacion para el
trabajo a efectuar.

Te

T1

1!

Tiempo invertido por el operario en efectuar el trabajo, 6.0
dofiniends camo tal el transcurrido desde que ficho el

camienzo del misno, hasta que ficho el final del

trabajo. '

5.3.~
3.0.- Caleulo de 1a actividad de grupo (montajes, etc..) por trebajo
realizado,

la actividad obtenida por un grupo de operarios de n MmSMO
trabajo (con un mismo bono) viene definida por :

A= Teg x 100

Hores directas a producto.— Son las que, segin criterio de la
Oficina de Fabricacion, correspondan a fases u cperaciones que
inciden directamente sobre el producto, y crean en el mismo un

~valor atadido.

La actividad sera definida utilizando las formilas 3.1., 3.2. ¥
3.3., segun los casos.

Horas de puesta a punto.— Son las invertidas en la puesta a
bunto de nueva fabricacian, ya sea probando Utiles 6 haciéndo
los primeros montajes sin tiampo concedido, O fabricando piezas
piloto. La actividad se calcula segn 3.4.

Hores de operaciones accidentales.- Se entiende por operacion

accidental, aquella que, como consecuencia de las condiciones
del puesto de trabajo, defecto de disefio, etc.. y en cualquier
caso mnca imputable al operario, se protezca al recuperar

-

piezas defectucsas, siempre gue los defectos en estas lo

También se incluyen en éste apartado las hores que, par camdio
de las condicianes habituales, se ve afectado el tiempo basico.

: Bn estas opereciones se. cacedera un tiempo estimado. la
e actividad se calculara segun 3.1.
_ : s R 5.4.— Preparacion de maquines.- Narmalmente el tTiempo necesario para
Tcg = Tiempo concedido por la Oficina de Fabricacion para el Bstas operaciones Tt incluido en el mismo trabajo a realizar y
trabajo a efectuar por el grupo (descontando el con el mismo bono. Unicamente cuando se consicers la mecesidad
correspondiente a la parte inutil del trabajo) - de realizar un bonmo aparte, por la duracian O singularidad de
| | la preparacion de maquina, ~ seran consideradas
Tig = Tiempo invertido por el prupo de operarics, comprendido independientemente.
entre los fichajes de apertura y cierre del trabajo. ' { ;
_ Pueden realizarse ocon tiempo concedido y se aplicara 3.1.
3.3.— Cileulo de la actividad individual socbre un grupo de trabajos, el “ sin it M " W Siaid,
efectuados por un misme operario. | . : : |
S = _ 5.5.— Horas a ardenes para los propios talleres.
Definido asi : ; : 3
La actividad sera cbtenida segun 4.3.
v T’_‘E il : 5.6.— Horas no productivas.

gripo de trabajos a realizar. (A descontar el tiempo
correspondiente a la parte no util).

Tiempo invertido por el cperario, transcurrido entre l1a
 apertura y el cierre del bono de trabajo. -

il

Tig

. ME.CD. 2016

que ho inciden, ni ahaden ualnralpmdmm i

Tales camo: : Gastos de. conservacion de  las instalaciones,
maquinas, etc..
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6.-

Transportes interiores de taller, que no esten
incluidos dentro del proceso de fabricacion (como
norma general y simplista se pueden suponer los
trasladcs de materiales ¢ maquinas de duracicn
prevista superior a 15 minutos).

Limpiezas de instalaciones, aseos, etc. .

La actividad se obtendra segin 3.4.

TIEMPOS PERDIDOS.

Se consideraran como tiempos perdidos los siguientes conceptos :

— Falta o averia de maquina.
- Falta de material o utillaje.

- — Falta de energia.

- Obligaciones sociales, que incluyen los movimientos, dentro de la
propia fﬁhrica, para realizacion de consultas, reuniones, etc..
ajenas al proceso productivo. '

— Varios :

Las horas empleadas con cargo a estos tiempos se abonaran eon

actividad 100.

ACTIVIDADES SINDICALES.

Las horas ampleadas en actividades sindicales,  debidamente
Justificadas de acuerdo con el Art? 33), se abonaran con la actividad
correspondiente al Taller del interesado 3.4 ¢ a la de la Fabrica en
caso de pertenecer a Centros Auxiliares.

CENTROS AUXILIARES.

Se consideran como tales los que colaboran a la labor desarrollada en
los talleres a traves de los diferentes servicics que prestan; pero
que no inciden de forma habitiml en 1a edicion de valor al producto.

Entre ellcs : —  Almacenes.

— Carpinteria.

~ Taller eléctrico.

~ Verificacion. .
— Panol de Herramientas.
- Mantenimiento.

- QGuardas, etc..

'9.— TAHRLA DE PRIMAS

INDIRECTO DIRECTO
ACTIVIDAD Pts/hora Pts/hora
i
: |
100 G op
101 27,50 42,60
102 20,40 - 45,40 -
103 33~ 48,30
104 35,80 50,90
105 38,60 53,80 f
106 39,10 54,20
107 39,70 54,80 i
108 40,30 55,30 |
109 40,70 55,90 |
110 41,40 56,50 |
111 41,90 SF = |
112 42, 40 57,50 i
113 43,10 58, 30
114 43, 60 58,70
115 44,10 59,30
116 44,80 53,80
117 45,20 60,50 |
118. 45,70 60,90
119 46,40 61,50
120 46,80 62,10
| % B 47,40 62,60
122 48, - 63,10
123 48,60 63,80
124 49, - 64,20
125 49 80 64,90
126 50,20 65,40
127 50,70 66,—
128 51,40 66,30
129 51,90 67,10
130 52,40 67,60
131 53,10 68,20
132 83,50 68,70
133 54,10 69,30
134 54,70 69,80
135 55,30 70,40
136 55,70 70,90
137 56,10 71,40
138 56,90 72,10
lce 57,40 72,60
£ 140 58— 73,20

Las actividades que se asignan a cada uno de los: operarics que.
presten sus servicios en estos centros son

Electricistas.

Fantanero.

Albariiles.

Chofer de cemicn.

Chofer motocarro.

Pecn 6 Mozo de Almecen.
Guardas.

Carpintero.

Servicio limpieza.

hofer de carretilla elevadara.

Segin 3.5,

S Wil gl Wit

For jadar.
Modelista,
Herramentista
Verificador
Almacenero modelos.
Listercs,

Segin 3,4.

Bien entendido que se tomara el departamento o taller en que

habitualmente presten sus servicios.

Cuando los presten en otro, distinto del habitual, durante tiempo
cansiderable, se aplicara 3.4. pero al mievo departamento.

Todo operario que sustituya o gyude, tmmalmﬁ.aalg&uompmmcb
estos centros auxiliares, se le aplicara la actividad que corresponda al
titular.
mlcﬁn'ahejussintimmnedidn,demllmmw
habitualmente trabajan a incentivo directo, éste se calculara de acterds
can la actividad media obtenida por .el productor durante el mismo mes,
aplicando la tabla correspondiente a incentivo directo,

M.E.C.D. 2016

10.- LIQUIDACION PRIMAS.

Se efectuara mensualmente, camputando todos los trabajos a prima
finalizados en el mes anteriar y calificados cano utiles.

Para obtener la actividad mensual a abonar se determinara el valor
de la suma de los productos de cada actividad alcarzada por el
n&mdehwasmmﬂséahm‘ydiﬂdidamrelmmmlde
haras, se conseguira uma actividad que proporcicnara el precio de
b:ﬂaslasmrasmqtﬂsetrahajaamqtml. .

Cono camplemento al sistema anterior, Y para mayor claridad de los

conceptos que intervienen en el mismo se hace preciso definir :

32)

42)

Actividad normal.- Es aquella que medida en unidades centesinales
tiene fijado camo actividad-hombre el valor 100.

Actividad optima.- Es la maxima que wn operario puede desarrollar de
forma habitual, siguiendo el metodo establecido, obteniendo lra
calidad correcta y desarrollando su trabajo de forma que no la
origine perjuicio fisico o psiquico a lo largo de su vida laboral,
esbar-epresentadapcrelvalarldﬂdelaescalacmtﬁiml.

Actividad minima adﬁihle.—-Es aquella que, cam minimo, 1.; traba jando

mmaprimldebedesarrnllartodaﬂpemrindelaﬂmrﬁa.
considerada aqui cano 80 en la escala centesimal fijada.

Hmdindmturmrﬂl.—Esequemmﬂealtralaajumlizaﬂﬂﬂ

actividad normal (100) por un operario, en un periddo determinado de
tiempo, incluido el -tiempo de descanso (incorporado al Te).




L
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9) Rendimiento correcto.- Es el que corresponde al trabgjo realizado a
A actividad 120 —considerada como media entre la optima y la
nonmal— por un operario, en un perﬂﬁir-de tiempo determinado,
incluyendo el tiempo de descanso, (incorporado al Tc),

2) Henr:limimtnjptim.—i‘s el que wﬂe al ‘trabajo realizado a
actividad optima  (140) en un periodo de tiempo determinado,
incluyendo el tiempo de descanso (incorparado al Tc).

9) Rendimiento normal personal (o rendimiento hebitual).— Es el que
corresponde al trabajo realizado con la actividad promedia obtenida
por el operario, 6 grupo, durente los ultimos tres meses anteriores
al momento de su determinacion.

leido todo lo anterior, ambas partes, lo firmen en prueba de
conformidad, en Torrelavega, a dieciocho 'de Abril de mil novecientos
cchenta y seis. '

Il. ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal _
AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

ANUNCIO

Aprobado definitivamente por el ‘Plenc Corporativo en la sesion cele
?raqa_el dia 8 de noviembre de 1886 el Reglamento de la Agrupacion
JUﬂ§czpal de Voluntarios de proteccion Civil se . publica el mismo en
el Boletin Oficial de Cantabria en cumplimiento de lo precepiuado
en el art.70.2 de la ley reguladora de las bases de regimen local,
Ent?gndo en vigor una vez publicado 'su texto completo ¥y haya trans-
currido ‘el plazo previsto en el art.bb-2:de la citada [ey de Bases.
Camargo 6 de '‘mayo de 1886
EL ALCALDE

REGLAMENTO DE LA AGRUPACION MUNICIPAL DE VOLUNTARIOS DE PROTE-
CCION CIVIL

CAPITULO I

FEINALIDAD

Art, 12 La Proteccidn Civil Municipal tiene como fin la confi-
guracidn de una Organizacidn en bose g los recursos municipo--
les y a la colaboracién de las entidodes privadas y de los ciu
dadanos, para garantizor la coordinacidn preventiva y operati-
va respecto de la proteccidn de personas y bienes ante los da--
Ros producidos por las situociones de emergencia en los cosos
de grave riesgo, catastrofe o calomidad plblica, mediante la
realizacidén de actividaodes que permitaon evitar las mismas, re-
ducir sus efectos, reparar los dafios y, en su caso, contribuir
o corregir las cousas productoras de los mismos.

Art. 22 La organizacidn y funcionomiento de la Agrupacidén de -
Voluntarios de Proteccion Civil como modaolidad de incorpora=-—-
cidn de los ciudadancs o los octividodes de ésta, se regira --
por lo establecido en el presente Reglomento, asi come por las
instrucciones y directrices que, a efectos de coordinacién ge-
neral, se dicten por el Ministerior del Interior o por la Dire
ceidn General de Proteceidn Ciwvil, 0

Art. 3¢ Podrdn vincularse o lo Agrupacidn de Voluntaorios de -=-
Proteccién Civil unicomente laos personas fisicas o individua--
les que residon en el Municipio y tengan interdés en colaborar

direataomente en las actividodes propias de los Servicios bdsi-
cos de Proteccion Civil dependientes del mismo.

M.E.C.D. 2016

Art. 42 Asimismo, la actividad voluntorio de los interesados -
es independiente de la obligacidén gque como vecinos pudiera co=
rresponderles en relacidén con la rsalizecién de la prestacicn
personol y de tronsportes o que se refieren lg vigente ley dd
Bases

» u otrasi presta
ciones equivalentes que puedan establecer leyes especiales, co
mo la de incendios forestales vigente o las que regulen, en su
dia, la Proteccidén Civil y el Servicio Civil.

CARPI TULO 11
ORGANIZACICN

Art. 52 Lg coloboracidn voluntoria y por tiempo determinodo de
los vecinos a lo Proteccidn Civil Municipal se llevara a cabo
rnedionte la incorporocién de los mismos a la Agrupacidn de Vo
luntariaos de Proteccién Civil o que se refiere el presente Re
glaomanto.

Art. B2 La agrupocion dependera directomente del Alcalde, que
podra delegar el ejercicio de sus funciages y competencias en -
el Concejal Delegodo de Proteccion Civil. No obstonte, la Agru
bocién se encuadrard oradnica y funcionalmente en la Unidad mu
nicipaol de que dependan los Servicios de Seguridod y Policig =
municipal, en -su cas50, :

Art. 792 La vineulacidn de los wvoluntarios con el Ayuntamiento
no tiene el cardcter de relacidn laboral o administrativa, si
no tan solo de colaboracien voluntaria para la prastacion de

cervicios de modo gratuito y altruista, como medio de realizg
cién de acciones humonitarios y de solidaridad social que ——=
constituyen el fundomento de las relaciones de buena vecindad.
Art. 82 Podrdn incorporarse a la Agrupacion de Voluntarios de
Proteccidn Civil como colaboradores en misiages de orientacion
asesoramiento y asistencia técnica, los vecinos con formacion
y experiencia suficiente en el ejercicic profesional o vocQ-=
cidn relacionada con alguna de las entidodes de este Servicio

Piblico.

Asimismo podran incorporarse a la Agrupacidén como volunto-
rios activos todos los vecinos mayores de 18 afos y menores =
de 60 afos que acrediten disponer de tiempo libre determinado
y que superen las pruebas de aptitud psicofisica y de conoci-
mientos que se determinen, asi como las de formacion basica -
y especiglizacidén que procedan.

Art. 92 La incorporacidén a lo Agrupacién se hara siempre en -
virtud de solicitud del interesado acompafiada de una declarao-
cidn de no hallarse inhabilitade para funciges publicas por -
sentencia firme y del compromiso de honor de conocer Yy qacep--
tar el contenido de este Reglamento, asi como ds lo dispuesto.
en la normaotiva wvigente sobre Proteccion Civil y de ejecutaor

las tareas que se le encomienden por las Autoridades competen

tes o sus delegados y agentes.

Art. 10 La condicién de miembro de la Agrupacidén de Volunta--
rios de Proteccién Civil faculta unicamente para realizar las
adividaodes correspondientes a la misma en relacidén con situa-
ciones de emergencia en los cosos de grave riesgo, catdstrofe

o calaomidad piblica. Los componentes del mismo no podrdén rea-
lizar, ampardandose en la misma, ya sed en relaocién con los --
mandos de ella o en otras personas, adividades de caracter per
conal o de finalidad religiosa, politica y sindical.

Art. 112 Lo Agrupacidén se estructurara, orgdnica y funcional=--
mente, del siguiente modo y en razav g los aefectivos gque exXlS==
tan a disposicién de la misma, articuldndose en el orden que

se indica:

a) E1 Equipo de intarvangiﬁn, integrado por cuatro voluntarios
uno de los cuales sera el jefe del mismo, constituye lg uni
dad fundomental del empleo.

b) E1 Grupo de intervencion operativa, a cargo de un jefe, es-
tard constituido por tres equipos.

¢) La Seccidén, al mando de un jefe de la misma categoria, es--
tard integrada por tres grupos de intervencion.

dj La Unidad de operociocnes aétnr& compuesta por tres seccio--
nes a cargo de un jefe comun.

En las grandes ciudades, los distritos urbanos dispondran =

de unidades o secciones, como minimo, al mando de un jefe, en
funcidén de la existencia de veoluntarios y de las necesidaodes =
de los mMismSO.
Art. 122 La Agrupacidén Municipal de Voluntarios dependerd di
rectamente del Alcalde-Presidente como jefe local de Prote--—
ccidén Civil y, por delegacion de éste, del Concejal Delegado
de Seguridad, y se integrard funcionalmente en el Servicio =
Municipal de Proteccion Civil.

Art. 132 E1 Jefe de la Agrupacidn sera designado por el Ale-
calde-Presidente, a propuesta del Jefe del Servicio Munici-=-
pal de Proteccidn Civil, en su caso, o del Jefe del Servicio

‘de quien dependa.

Los jefes de Unidad serdn nombrados por el Jefe del Servi
cio Municipal de Proteccidn Civil, a propuesto del Jefe de -
la Agrupacién, recayendo la facultad de dessgnacion de los =
jefes de Seccidn, Grupo y Equipo,; en el Jefe de la A rupQ--—-
cién de Voluntorios.

Art. 149 Todos los componentes de la Agrupacidn ostentardn,-
sebre el lado izquierdo del pecho, el distintivo de protg=—-—
ceidn civil ereado por la Orden del Ministerio del Interior
de 14 de septiembre de 1981, con la mencion de la denoming=--
cidn del Municipio a que pertenecen.

Ademds, como distintiveo propioc de graduacion, ostentard -
sobre el uniforme, en la parte superior de la mangd izquier-
da, un triangulo equilatero sobre un circulo blancec en los =
siguientes colores:

Jefe de Equipo, omarillo.

Jefe de Grupo, naranja.
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Jefe de seccion, verde.
Jefe de Unidud rojo.

El jefe de Agrupualcn ostentard un triangule azul con bor-
de plateado y &1 Jefe del Servicio de Proteccion Civil, el ==
mismo triangulo con borde dorado.

Art. 152 Por el Servicio de Proteccidn Civil se elaboraran Ly

formulardn propuestas pard aprobacidn de las normas de carac-
ter aspaclnl 0 general que sean HEEESEFLUE para el desarrollo
y aplicacidn de este Haglumantn. asi como para la regulacidn

de la actividad de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion
Ciwvils,

La aprobacion de la norma general correspondera al Conce--
jal Delegado de Proteccidén Civil y las especiales al Delegado
de Seguridod y Policia Municipal o funcionario con funciones
equivalentes o por el Alcolde, directomente, cuando lo estime
procedente,.

Con 1nd5panden:1u de las normas oludidas se aprobaran, Edl
taran vy distribuiran los manuales de actaacidn que proceda,

CAPITULO XII
FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

Art. 162 La formacion tendrd como finalidad la orientacidon de
los aspiraontes a miembros de la Agrupacién de Voluntarios de

Proteccion Civil sobre los eonocimientos huslcns raluc1ﬂnndns
con la caracterizocion de este Servicio publico, asi como con
tribuir a la seleccion de los que proceda y facilitar 1lag capa
citacién de éstos para incorporarse en condiciones de eflica—-
cia a la correspondiente unldud de intervencion.

Art. 172 Lo actividad formativa se articulara dal siguiente
-modo:

a) Cursillos de orientacidén de aspirantes al voluntariado -
de Prateaclnn Civil,:

b) Curscs de formacidn bdsica de los aspirantes selecciona-
4 -
dos para incorporarse a la Agrupacion.

¢) Cursos de perfeccionomiento para los voluntarios pertene
cientes a la Agrupacion.

d) Ejercicios prdcticos con curucter periodico para mejora
pErmnnenta de la preparacion de los componentes de lg —--

Agrupacion.

Los cursos tendrdn un contenido tedrico- practico determi
nudn de conformidad con la normativae dictoda por la Dire———
ccion General de Proteccidn Civil.

Ademdas de cuanto antecede, la actividad formativa S ===
completara con las siguientes actividades:

a) La ﬂrgunlznclnn de bibliotecas y fondos de :nmunlcuclnn
sobre Pratactlﬂn Civil, y especiaolmente, en relacidn con
la organizacion vy funclunumiantn de ggrupcciones de cola
bﬂrndnres voluntarios y otras modalidades de la partici-
pacion ciudadana en las actividades de Proteccidn Civil.

b) E1 mantenimiento de relaciones de colaboracidén mutua con
B i - &+ . ‘. - ¥ -
otras Adminlstrociones Publicas o entidaodes priwvadas re-
locionadas con Proteccion Ciwvil,

¢) La elaboracidn y edicidn y, en su caso, promocidn de pu-
bllcmc1nnes periodicas y unitarias sobre temas dd Prote-
cClﬂn Civil y, especiolmente, las destlnndns a la forma=
cidn de voluntarios y a la divulgaocidn de recomendacio-—-
nes a la poblacion sobre factores de riesgo potencial de
emergencia y comportaomiento onte los mismos.

CAPITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES

Art. 182 El voluntario de Proteccion Civil tiene derecho a
usar los emblemas, distintivos y equipos del Servicio, asi
como los de la categorio que le corresponda, en todos los
actos plblicos a que sean requeridos, siendo obligatorio -
SU Uso en caosos de intervencion especial, siniestros o cala
midades, a efectos de identificacién.

Art, 192 Asimismo, tiene derecho a elevar sus peticiones, -
5ugrﬂnc1n5 y reclamaciones al Alcaolde, Concejal Delegado de
Proteccidon Civil, Delegado de Sﬂgurldﬂd y Policia Municipal
o al funcionario equivalente, a través de sus mandos natura
les o directomente cuando, en el plazo de veinte dias, su -
@scrito no hubiera sido contestado.

Art. 202 Los riesgos en el servicio del voluntario estardn
cubiertos por un seguro de accidentes para aquellos que pu
dieran sobrevenirle durante su actugcidén, abarcando indem—
nizaciones por disminucion fisica, invalidez temporal o ——
permanente, fallecimiento y asistencia médicn-fnrmh:éutiﬁa.

Los dnnus ¥ perjuicios que pueda causar un componente de
la Agrupacién en sus actuaciones estaran cublartas por un -
sSequro dﬂ responsabilidad civil. No obstante, el Ayuntum1en
to, segin lo prevlstu en la Ley de Responsabilidades de la
Admlnlatruclun Pdblica, hard frente a aquellos dafos que no
estén amparados por el seguro.

La mudﬂlldud de las carrespundiantas pélizas de seguros
y cuantias de las indemnizaciones serdn fijadas por el Ayun
taoamiento a propuesta del Concejol Delegado,

Art., 212 Tndn voluntario de Pratacc1nn Civil se obliga a -
cumpllr astrictamente sus deberes raglumanturlna. cubrir un
minimo de Eﬂﬂﬂhtu horas anuales, cooperar con sSu mayor es—-
fuerzo, 1nterus. disciplina y espiritu social.en | cualquier

M.E.C.D. 2016

misién de socorro, ayuda y rescote de victimas, de su eva-
cuacion, uslatancln. vigilancia y prutecclon de las perso-
nas y bienes, asi como en toda ntra mision que le encnmlan
den los mandos de la organizacidn o las autoridades de ——
quien dependa durante su actuacidén.

Art. 222 El1 woluntario debera incnrpnrnrsa a la mayor bre~
vedad posible a 3u lugar de concentracidon en caso de cutqs
trofe o emergencia. :

Asimismo tendrd 1la nbl;gaclun de poner en conocimisesnto
de los mandos de la Agrupacion o uutnrldudas, lg existen=-
cia de hechos que puedan suponer riesgos para las personas
o los bierss,

Art. 232 En ninglin caso el voluntario o el colaborador =/
actuardn como miembros de Proteccidn Civil fuera de los ac
tos de servicio. Ello no obsta para que, usunda SUs cnnncl
mientos y experiencias, intervenga, con cardacter estricta-
mente purtlculnr. en aquellos hechos requeridos por su deber
de ciudadania.

Art. 242 La pertenencia de los voluntarios y colnbnradnres -
al Seru1¢1n Municipal de Proteccion Civil serd gratuita y ho
ncr1f1cu, sin derecho a reclamar al Ayuntamiento retribucidn
ni premio alguno, salvo las indemnizaciones por accidente -/
que pudlernn corresponderle de acuerdo con lo especificado -
en el articule 20.

Art. 252 El voluntario tiene lo obligacion de mantener en -/
perfactas condiciones de uso El material y equipo que pudle
ra serle confiaodo, comprometiéndose a pagar los daofios que -
causara en los mismos debido al mal trato o falta de cuida-
do.

CAPITULO V
RECOMPENSAS Y SANCIONES

Art. 262 Las conductas de los :umpunentas de la Agrupnclan 5
de Voluntarios de Proteccidn Civil serdn objeto de valorge--
cion por los procedimientos que se establezcan enlas corres-
pondientes instrucciones de desarrollo d este Reglamento. Se
d15t1ngu1run como proceda los conductas meritorias y se san-
cionaran, de conformidad con lo establecido en este Reglamen
to, las infracciones a lo previsto en el mismo.

Lo valoracidn corresponderda al Concejal Delegado de Prote

ccién Civil a propuesta del Delegado de Seguridad y Pelicica
Municipal o al funciopario equivaolente, y a iniciativa del m
mando natural de la unidod correspondiente.

Las recompensas y sanciones se anotardn en el expediente
personal del interesado.

Art. 272 La accion meritoria que implique un nivel de dedi-
cacion superior a los deberes ordinarios del Servicio 0 ==~
riasgns para la vida o' 'la integridaod de los vuluntnrins. po
dran ser recompensadas con el reconocimiento ptblico median
te el cnrraspnnd;ante escrito de la Alcaldia o la formula--
cion por la misma de prﬂpuestu para la concesion de la Meda
lla ol mérito de la Proteccidn Civil, creada por Orden de -
24 de abril de 1982, y otras distinciones que puedan conce-
der las distintas Administraciones Publicas o el Ayuntamien
to, en su caso, para premiar actos de esta naturalesza espe-

cial.

Art. 282 Las infracciones a lo dispuestu en este Reglamento
se sancionaran previa la tramitacion del carreapnndiente ex
pediente. !

No se podra imponer sanciones sin audiencia del interesg
do.

le faltas se consideran leves, graves y muy graves.
1. Se estimardn como fultu5 leves y se sancionaran con agper
cibimiento o suspension de hasta un mes, atendiendo a las -
circunstancias que concurran, las siguientes:

a) E1 descuido en la conservacion y mantenimiento del equi-
po y material que tuviera a su cargo en el cumplimiento
de las misiones encomendadas.

b) La desobediencia a los mandos del Servicio, cuando ello
no suponga mal trato de palabra y obrao y no aofecte al =
Servicio que deba cumplirse.

¢) Las demds infracciones u ﬂm151ﬂnes, con caracter leve,
al presente Reglaomento. :

23 5E consideraran faoltas graves y se sancionaran con AV
pensidn desde uno a seis meses, atendiendo.a las :1rcun5tnﬂ

cidas que concurran, las siguientes:

a) Negarse al cumpl1m15ntn de las mlﬁlﬂﬂEE que la sean en-
comendadas sin causa.

b) La utilizacidn fuera de los actos propios del %ﬂrv%c?n
del equipo, material y distintivos de Proteccion Civil.

c) E1 deterioro por negligencia, pérdida del equipo, mate-
rial, bienes y documentos del Servicio a su cargo y cus

d) Las omisiones o infracciones gruvﬂs = e pucaptundn en
este Reglaomento y en particular a su articulo l0O2.

e) La acumulacién de tres faltas 19?&5.

111 Seran causas de pxpulslun. como consecuencia da faltﬂ -
muy grave, las Eiguiantes: - :

u} Dejar de cumpllr, s1n causa JUEtlflcndu. lus ﬂxlsgenclnﬁ
del servicio. i
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b) Observar malo conducta o haber sido sancionado reiterada
mente por faltas graves.

c) Haober sido condenado por cualquier acto delictivo a exep

cidn de las condenas derivodas de accidentes de circula-
cion.

d) Utilizar o exhibirn indebidomente laos indentificaociones -
del Serwvicio.

e) La agresién de palabra y obra a cualquier miembro del -/
Servicio y la desobediencia que afecte a lo mision que =
deba cumplir.

f) E1 negeorse o cumplir las sanciones de suspension que le
fueran impuestas. !

g} E1 incumplimiento muy grave de lo astublggidc en el pre
sente Reglaomento y en especial en su articulo 102, .

CAPITULO VI :
RESCISION DEL VINCULO CON LA AGRUPACION

Art. 292 La relacion de colaboracién voluntaria con el Ayun
. § Ll - - W , 4

tamiento se terminara a peticion del interesado, por falle-

cimiento del mismo, declaracion de incapacidad, solicitud -

de baja temporcl o definitiva, pérdida de la condicion de ve

cino o quedar incurso en situacion de inhabilitocion parg -
" ¥ ' : r ¥ - .
el ejercicio de cargos publicos.por sentencia firme.

Art.302 Se considera baja temporal en la Agrupacion de Vo==
luntarios de Proteccidn Civil la suspension de la actividad
en lo misma como consecuencia de sancion, la ausencia infe-
rior a tres meses que tenga motivos justificados que haya -
sido comunicada oportunamente, asi como la interrupcién de

la prestacién por lo incorporacion al Servicio Militar o =

por embarazo, atencion del recién nacido o enfermedad.

Art. 312 Sard causa de bajo definitiva en lo Rgrupacion la
peticidn del interesado y 1la incomparecencia del mismo por
tiempo superior o tres meses, sin causa justificada, o lo
getividad ordinaria o especial que le corresponda; el in=-
cumplimiento de los servicios minimos exigidos en el arti-
culoe 212 o la negativa a cumplir el requerimiento de pres-—
taeidn de actividad en una zona siniestrada determinado ==
o a permanecer en la misma en el puesto que se le encomien
de. .

Art. 322 Acordada la baja y notificoda al interesqdo, por
iste se procederd a la inmedicta entrega de la documento--
cidn de identidad, distintivo, uniformidad, equipo ¥y mate-
rial que le haya sido odjudicado por el Ayuntamiento.

Art, 332 En todo caso s& expedird, a peticion del interesa
do, un certificaodo en el que consten los servicios presto-
dos en lo Agrupacidn de Voluntarios de Proteccion Civil y
la causa por la que se acordo la baja.

DISPOSICIONES FINALES

19 Por la Alcaldia, “oncejal Delegado de Proteccion Civil, =

Delegado de Seguridad y Policia Municipal o funcionario con

misiones equivalentes a las de este, se dictarén las instru-
cciones y directrices que sean necesarias para el desarrollo

y aplicacién de este Reglamento.

29 Este reglamento Entrﬂrﬁﬁen vigor a las quince dias de la
publicacidn de su aprobacion definitiva en el Boletin Ofi=-
cial de Cantobria.

DISPLSICION TRANSITORIA

€1 contenido del presente Reglamento se considera provi=-
siongl, y en consecuencia, se adaptord a las normas que pro
ceda de las leyes que regulen, en su dia, el Servicio Civil
y la Proteccién Civil, de conformidad con lo establecido en
los ndmeros 3 y 4 del artfculo 30 de la Constitucion y, en
su coso, por otras disposiociemes de caracter general del Go
bierno o el Ministerio del Interior.

Camargo: 15\ de julio de 1985

™

i
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AYUNTAMIENTO DE REOCIN
ANUNCIO

el Duque Herrera

" El Pleno de la Corporacion Municipal de este
Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada con fecha
28 de enero de 1986, acordo la creacion de la siguiente
plaza en la plantilla de funcionarios: |
 Una plaza de auxiliar de administracion general,
incluida en el grupo D, nivel 4, coeficiente 1,7.

~ Asimismo acordo convocar la amortizacion de la
siguiente plaza, también de la plantilla de funcionarios:

o MEE.C.D. 20106

: Ee vigilante de obras, grupo E), nivel 3, coeficien-
te 1,4. '

Lo que se publica de acuerdo con lo establecido
en el articulo 29.1 del Real Decreto 3.046/77.

Reocin, 21 de abril de 1986.—EI alcalde, Vicente
Saiz Martin.

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

ANUNCIO

~ El Pleno extraordinario del Ayuntamiento de
Torrelavega ha acordado, en su sesion celebrada el dia
7 de abril de 1986, asignar a la plaza de asistente social
el nivel 8, coeficiente 3,6, incluyéndose dicha plaza en
el grupo B de los establecidos en el articulo 25 de la
Ley 30/84. Todo ello de conformidad con lo dispuesto
en la disposicion adicional 82 de la Ley 46/85, de
27 de diciembre, de presupuestos generales del Estado
para 1986.

Lo que se hace publico de acuerdo con lo estable-
cido en la legislacion vigente.

Torrelavega, 23 de abril de 1986.—El alcalde
(ilegible).

3. Economia y presupuestos
AYUNTAMIENTO DE SOLORZANO

ANUNCIO

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno el presu-
puesto para 1986, estara expuesto al publico en la Se-
cretaria por espacio de quince dias habiles, durante 10s
cuales se podran presentar las reclamaciones que se con-
sideren pertinentes. |

Si en el plazo de exposicion no se presentan recla-

“maciones, el acuerdo se considera definitivo.

~ Soldérzano, 23 de abril de 1986.—El alcalde
(1legible).

AYUNTAMIENTO DE REINOSA
EDICTO

En decreto de Alcaldia nimero 82 de fecha 26 de
abril de 1986, se acordo una formalizacion de una ope-
racion de crédito con la Caja Rural Provincial, por im-
porte de once millones ciento treinta y cinco mil dos-
cientas sesenta y dos (11.135.262) pesetas, con destino
a financiar las siguientes obras:

Adquisicion de «La Casona», 1.885.262 pesetas.

Rehabilitacion del Torreon, 5.000.000 de pesetas.

Elaboracion de proyectos, 1.000.000 de pesetas.

Adquisicion de un camion pluma, 3.250.000
pesetas. _

Impoprte total, 11.135.262 pesetas.

Cuyas caracteristicas esenciales son:

Importe, 11.135.262 pesetas.

Plazo de amortizacion: Cinco anos.

Interés: 12 por 100 anual.

Comisién: 0,50 por 100 de apertura y 0,15 por 100
indisponibilidad.

El mencionado expediente estara expuesto al pu-
blico por espacio de quince dias en Secretaria a efectos

de reclamaciones.

Reinosa, 13 de mayo de 1986 —El alcalde (ilegible).
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4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE BARCENA
DE PIE DE CONCHA

EDICTO

Iniciado el expediente de expropiacion forzosa por
el procedimiento de urgencia para la ocupacion de los
bienes y derechos que se dirdn, al objeto de imponer
servidumbre forzosa de acueducto, necesarios para la
realizacién de las obras del proyecto de saneamiento de
aguas en Bdrcena de Pie de Concha, barrio de Caba-
llio, La Cercera, La Tejera y San Roque, que fue apro-
bado definitivamente por la Corporacion en sesion del
13 de febrero de 1986, expuesto al publico en el «Bole-
tin Oficial de Cantabriay, de 28 de febrero del mismo
afio, conllevando la declaracion de utilidad publica de

las obras y la necesidad de ocupacion de los terrenos

conforme los articulos 143 de la Ley de Régimen Local
v 10 de la Ley de Expropiacion Forzosa, se hace publi-
ca la relacion de propietarios a efectos de subsanacion
de errores de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
56 del Reglamento de Expropiacion Forzosa, concedien-
dose a los interesados un plazo de quince dias habiles
para presentar ante la Alcaldia las reclamaciones u ob-
servaciones que estimen pertinentes.

Relacion de bienes afectados:

Propietaria: Dofia Amelia Conde Silio, domicili-
ciada en Silio.

Situacion de la finca: Barrio de Pie de Concha.

Descripcion de la misma: Esta dentro de la urba-
na catastral, estando clasificada como solar, numero de
referencia 34-B.

No se conocen arrendatarios.

En Barcena de Pie de Concha a 30 de abril de
1986.—El alcalde (ilegible).

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas -

MAGISTRATURA DE TRABAJO NUM. UNO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente nimero 1.742/84

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de Trabajo numero uno de esta capi-
tal y su provincia, en providencia de esta fecha, dicta-
da en autos de despido, seguidos en esta Magistratura
de Trabajo con el nimero 1.742/84, ejecucion de sen-
tencia nimero 25/85, a instancias de dona Blanca Ame-
lia Allende Martinez, contra «Taller de Contabilidad y
Alcabala, S. L.», se hace saber por medio del presente,
que se sacan a la venta en publica subasta por término
de ocho dias, los siguientes bienes embargados como
de propiedad de la parte demandada cuya relacion vy
tasacion es la siguiente: o

Un ordenador «IBMy, sistema 34-5340, valorado
en 3.400.000 pesetas. - . .
, Una fotocopiadora «Xerox» 2.350, numero
2104814177, valorada en 100.000 pesetas.

| ME.C.D. 2018

' Una encuadernadora «Gestetner», modelo 100, se-
rial No, valorada en 50.000 pesetas. _
Una maquina franqueadora, valorada en 187.500
pesetas. | i

Tendra lugar en la Sala de Audiencia de esta Ma-
gistratura, en primera subasta, el dia 11 de junio de
1986: en segunda subasta, en su caso, el dia 18 de junio
de 1986, y en tercera subasta, también en su caso, el dia
25 de junio de 1986, sefalandose como hora para to-
das ellas las doce de la manana, y celebrandose bajo
las siguientes condiciones:

1° Que antes de verificarse el remate podra el
deudor librar sus bienes, pagando principal y costas;
después de celebrado- quedara la venta irrevocable.

2°  Que los licitadores deberan depositar previa-
mente en Secretaria o en un establecimiento destinado
al efecto, al menos, el 20 % del tipo de subasta.

3° Que el ejecutante podra tomar parte en las su-
bastas y mejorar las posturas que se hicieren, sin nece-
sidad de consignar depdsito.

4° Que las subastas se celebraran por el sistema
de pujas a la llana, podran hacerse posturas por eSCri-
to en pliego cerrado, desde el anuncio y hasta la cele-
bracidn de las mismas, depositando en la mesa de la
Magistratura, junto con aquel, el importe de la consig-
nacion antes sefialada. Los pliegos se conservaran ce-
rrados por el secretario y seran abiertos en el acto del
remate al publicarse las posturas surtiendo los mismos
efectos que las que se realicen en dicho acto. No se ad-
mitirdn posturas que no cubran las dos terceras partes
del tipo de subasta, adjudicandose los bienes al mejor
pOStor.

5° Que la primera subasta tendra como tipo el
valor de la tasacion de los bienes.

6° Que en segunda subasta, en su caso, los bie-
nes saldran con rebaja del 25 % del tipo de tasacion.

7° Que en tercera subasta, si fuera necesario ce-

lebrarla, los bienes saldran sin sujecion a tipo, adjudi-

candose los bienes al mejor postor, si su oferta cubre
las dos terceras partes del tipo que sirvio de base para
la segunda subasta, ya que en caso contrario, con Sus-
pension de la aprobacion del remate, se hara saber al
deudor el precio ofrecido para que, €n el plazo de nue-
ve dias, pueda librar los bienes, pagando principal y cos-
tas 0 presentar persona que mejore la postura ultima,
haciendo el deposito legal, o en su caso, pague la can-
tidad ofrecida por el postor para que se deje sin efecto
la aprobacion del remate, obligandose al propio tiem-
po a pagar el principal restante y las costas en los pla-
zos y condiciones que ofrezca y que, oido el ejecutan-

te, podra aprobar el magistrado.
8° Que en todo caso queda a salvo el derecho de

la parte actora a pedir la administracion o adjudica-
cién de los bienes subastados en la forma y con las con-
diciones establecidas en la vigente legislacion procesal.

9° Que los remates podran ser a calidad de ce-
der a tercero, mediante comparecencia ante la Magis-
tratura, con asistencia del cesionario, quien debera acep-
tarla, y todo previa o simultaneamente al pago del res-
to del precio del remate. |

10. Que el precio del remate debera cumplirse
dentro de los tres dias siguientes a la aprobacion del
mismo. _ *
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LLos bienes embargados estan depositados en Cal--

derdn de la Barca, 4, Santander, a cargo de don J avier
Luna Contreras.

Sirviendo el presente de notificacion en legal for-
ma a la empresa apremiada, publico en general y de-
mas partes interesadas una vez que haya sido publica-
do en el «Boletin Oficial de Cantabria» y, en su caso,
en el «Boletin Oficial del Estado», y en cumplimiento
de lo establecido en la vigente legislacion procesal, se
expide el presente, en Santander a 8§ de mayo de 1986.—
El secretario (ilegible).

MAGISTRATURA DE TRABAJO NUMERO UNO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente niimero 58/85

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de Trabajo nimero uno de esta capi-
tal y su provincia, en providencia de esta fecha, dicta-
da en autos de despido seguidos en esta Magistratura
de Trabajo con el numero 58/85 ejecucion de senten-
cia numero 58/85 a instancias de don Alvaro Bretones
Berberena contra don Guillermo' Margtielles Figaredo,
se hace saber por medio del presente, que se sacan a
la venta en publica subasta por término de ocho dias,
los siguientes bienes embargados como de propiedad
de la parte demandada cuya relacion y tasacion es la
siguiente:

Vehiculo S-8.753-1, valorado en 125.000 pesetas.

Tendra lugar en la Sala de Audiencia de esta Ma-
gistratura, en primera subasta, el dia 11 de junio de
1986; en segunda subasta, en su caso, el dia 18 de junio
de 1986, y en tercera subasta, tambien en su caso, €l dia
25 de junio de 1986, senalandose como hora para to-
das ellas las doce treinta y celebrandose bajo l1as SIngEH-
tes condiciones:

12 Que antes de verificarse el remate podra el
deudor librar sus bienes, pagando principal y costas;
después de celebrado quedara la venta irrevocable.

22 Que los licitadores deberan depositar previa-
mente en Secretaria o en un establecimiento destinado
al efecto, al menos, el 20 % del tipo de subasta.

32 Que el ejecutante podra tomar parte en las su-
bastas y mejorar las posturas gue se hicieren, sin nece-
sidad de consignar deposito.

4° Que las subastas se celebraran por el sistema
de pujas a la llana, podran hacerse posturas por escri-
* to en pliego cerrado, desde el anuncio y hasta la cele-
bracion de las mismas, depositando en la mesa de la
Magistratura, junto con aguél, el importe de la consig-
nacion antes sefialada. Los pliegos se conservaran ce-
rrados por el secretario y seran abiertos en el acto del
remate al publicarse las posturas surtiendo los mismos
efectos que las que se realicen en dicho acto. No se ad-
mitiran posturas que no cubran las dos terceras partes
del tipo de subasta, adjudicandose los blEI‘lES al mejor
pPOSLOT.

SouOue la pI‘lHlEl'& subasta tendra como tipo el
valor de la tasacion de los bienes.

6° Que en segunda subasta, en su caso, los bie-
nes saldran con rebaja del 25 % del tipo de tasacion.
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77 Que en tercera subasta, si fuera necesario ce-
lebrarla, los bienes saldran sin sujecion a tipo, adjudi-
candose los bienes al mejor postor, si su oferta cubre
las dos terceras partes del tipo que sirvio de base para
la segunda subasta, ya que en caso contrario, con sus-
pension de la aprobacion del remate, se hara saber al
deudor el precio ofrecido para que, en el plazo de nue-
ve dias, pueda librar los bienes, pagando principal y cos-

. tas o presentar persona que mejore la postura ultima,

haciendo el deposito legal, o en su caso, pague la can-
tidad ofrecida por el postor para que se deje sin efecto
la aprobacion del remate, obligandose al propio tiem-
po a pagar el principal restante y las costas en los pla-
Z0s y condiciones que ofrezca y que, oido el ejecutan-
te, podra aprobar el magistrado.

82 Que en todo caso queda a salvo el derecho de
la parte actora a pedir la administracion o adjudica-
cion de los bienes subastados en la forma y con las con-
diciones establecidas en la vigente legislacion procesal.

9° Que los remates podran ser a calidad de ce-
der a tercero, mediante comparecencia ante la Magis-
tratura, con asistencia del cesionario, quien debera acep-
tarla, y todo previa o simultaneamente al pago del res-
to del precio del remate.

10. Que el precio del remate debera cumplirse
dentro de los tres dias siguientes a la aprobacion del
mismo. ~

Los bienes embargados estan depositados en Co-
breces (Cantabria), barrio La Yomba, a cargo de don
Guillermo Margtelles Figaredo.

Sirviendo el presente de notificacion en legal for-
ma a la empresa apremiada publico en general y de-
mas partes interesadas una vez que haya sido publica-
do en el «Boletin Oficial de Cantabria» y, en su caso,
en el «Boletin Oficial del Estado», y en cumplimiento
de lo establecido en la vigente legislacion procesal, se
expide el presente, en Santander a 9 de mayo de 1986.—
El secretario (ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
 E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

Expediente niimero 513/81

Don Julio Saez Velez, magistrado-juez de primera
istancia numero uno de Santander y su partido,

Por el presente, hago saber: Que en este Juzgado

de mi cargo y Secretaria del que refrenda se tramitan
autos de juicio ejecutivo numero 513 de 1981, a instan-
cia de Caja de Ahorros de Santander y Cantabria re-
presentada por el procurador sefior Mantilla contra do-
na Teresa Arisqueta Fresnedo sobre reclamacion de

| 2.417.644 pesetas de principal y otras 500.000 y 300.000

pesetas calculadas para costas y gastos, autos que se

fencuentran en periodo de ejecucion de sentencia y en

los que se sacan a subasta publica por primera vez Yy,
en su caso, segunda y tercera, para el supuesto de que
no hubiere postores a la primera y segunda, término
de veinte dias y precios que se diran, los bienes que al
final se relacionaran.

 Dichas subastas tendrdn lugar en la sala audien-
cia de este Juzgado, Palacio de Justicia, calle Alta, nu-
mero 18, en ¢l tipo, dia y hora que a contmuacmn SE
expresan: -
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Primera subasta, el proximo dia 23 de julio de
1986, a las doce quince horas, siendo el precio de tasa-
cion 2.670.000 pesetas. |

Segunda subasta: Tendrd lugar el dia 16 de octu-

bre a las doce quince horas, siendo el precio de la mis-

ma el de 2.002.500 pesetas.
Tercera subasta: El préximo dia 26 de noviembre
1 las doce quince horas, sin sujecion a tipo.

' Se advierte 4 los licitadores que para tomar parte
=n dichas subastas deberdn consignar previamente so-
bre la mesa del Juzgado o establecimiento destinado
al efecto, al menos, una cantidad igual al 20 por 100
del valor de los bienes que sirva de tipo para cada una
de ellas, siendo para la tercera el de la segunda, y que
no se admitiran posturas que no cubran las dos terce-
ras partes de dicho precio, pudiendo hacerse €l remate
en calidad de ceder a un tercero. Que no se han aporta-
do titulos de propiedad ni ha sido suplida su falta, sien-
do de cuenta del rematante el verificarlo; que las car-
cas anteriores y las preferentes, si las hubiere, al crédi-
to de la actora quedaran subsistentes y sin cancelar, sin
destinarse a su extincion el precio del remate, entendién-
dose que el rematante las acepta y queda subrogado en
la responsabilidad de las mismas. '

Bienes que salen a subasta

Numero 3-E. Local comercial, situado en la planta
baja en el area cubierto del patio de manzana de un
«dificio radicante en la calle de Santander, de esta villa
de Santofia. Mide 280 metros cuadrados. Y linda: Es-
te, patio de la casa numero 2, de la calle de Lino Casi-
miro Iborra, de don Martin Solaeta y otros propieta-
rios; Oeste, locales que de'esta se segregaron denomi-
nados 3-A, 3-F y 3-G, y ademas y auque antes 1no cons-
taba debido a estar el suelo de la porcion que s€ descri-
be a inferior nivel que los locales que de ella se segre-
garon, con local o sotano del mismo edificio sefialado

en la propiedad horizontal con el nimero 1. Linda: Nor-
te, herederos de don Angel Blanco, y Sur, casa de don

Martin Solaeta y otros propietarios y «Harino Pana-
dera, S. A.». No tiene anejos. Tiene asignado una par-
ticipacion en los elementos comunes, en relacion al va-
lor total del edificio de tres enteros noventa centesimas

de otro entero por ciento. Inscripcion: Inscrito al tomo

981, libro 57, folio 100, finca numero 5.329 del Regis-
tro de la Propiedad de Santona.

Dado en Santander a 2 de mayo de 1986.—El
magistrado-juez, Julio Saez Vélez.—FEl secretario, Ju-
lian Prieto Fernandez.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE SANTANDER

Expediente nimero 485/85

Don Javier Cruzado Diaz, magistrado juez de primera
instancia numero cuatro de Santander,
_ Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, ba-
jo el numero 485/85, se tramita juicio ejecutivo pro-
movido por el procurador sefior Mantilla Rodriguez en
representacion del «Banco de Vizcaya, S. A.» contra
‘don Luis Pérez Soriano, mayor de edad, y con domici-
lio en Santander, calle Joaquin Costa, numero 14-62,
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y contra su esposa donia Ana Maria Benito Lopez, ma-
yor de edad, y con el mismo domicilio que el anterior,
en cuyos autos en virtud de ejecucion de sentencia, se
ha acordado sacar a la venta en publica subasta por pri-
mera, segunda y tercera vez, con los requisitos que lue-
go se diran, los bienes que son:

1° Planta baja y patio de la casa numero 3 inte-
rior de la calle Tetuan de Santander, con entrada desde
dicha calle a través de la casa nimero 11 de la llamada
Portalén y que ocupa una superficie aproximada de
ciento sesenta metros cuadrados y que linda: Norte, con
don BEusebio Solano; Oeste, con portal de propia casa
y don Eugenio Solano; Sur, donde tiene su entrada y
terreno de paso de casas, y Este con don Eusebio Sola-
no. Inscrita al libro 473, folio 227, finca 31.427. Valo-
rada en 3.500.000 pesetas. Ny

70  Habitacion centro del piso primero, situado
entre los pisos primero derecha y primero izquierda, de

" 1a casa numero 3 interior de la calle Tetuan de Santan-

der, con acceso a traveés de la casa numero 11 de esta
misma calle, y que ocupa una superficie aproximada
de diez metros cuadrados, ¥ linda: Norte, con el piso
primero izquierda; Este y Sur, con el piso primero de-
recha, y Oeste, con la escalera. Inscrito al libro 473, sec-
cion 12 folio 231, finca 31.431. Valorado en 200.000
pesetas. _

39 [Una maquina «Tupi» portatil en uso. Valora-
da en 9.000 pesetas.

4° TUna maquina «Universal» para trabajo de
madera con cepilladora, barreno y sierra en uso. Valo-
rada en 62.000 pesetas.

50 Un taladro eléctrico portatil, en uso. Valora-
do en 5.000 pesetas. .

6° Un automovil marca «Seat», modelo «Rit-
moy, matricula S-0204-J, matriculado en el afio 1981.
Valorado en 350.000 pesetas. .

La primera subasta tendra lugar el dia 27 de junio
proximo y horas once treinta en la sala de audiencia
de este Juzgado, siendo el tipo de licitacion el consig-
nado en las descripciones de los bienes, previniéndose
1 los licitadores que para tomar parte en la misma:

a) Deberan consignar previamente en la mesa del

 Juzgado el 20 % del tipo de tasacion de dicho bien.

b) Que no se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes de dicho tipo, siendo de aplica-
cion para los licitadores las normas contenidas en el ar-
ticulo 1.499 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

¢) Que las posturas podran hacerse en calidad de
ceder el remate a un tercero. | |

d) Que las certificaciones del Registro de la Pro-
piedad que suplen al titulo de propiedad se encuentran
en Secretaria de este Juzgado donde podran ser exami-
nados por los que quieran tomar parte en la subasta,
previniéndose a los licitadores que deberan conformarse
con ellas y no tendran derecho a exigir ninguna otra
y que las cargas O gravamenes anteriores y los prete-

" rentes si los hubiera continuaran subsistiendo entendién-

dose que el rematante los acepta y queda subrogado en
las responsabilidades de los mismos, sin destinarse a su
extincion el precio del remate. _
Que la segunda subasta tendrd lugar en la sala de
audiencia de este Juzgado el proximo dia 28 de julio
y horas de las once treinta con rebaja del 25 % en sus
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tipos de tasacion siendo el tipo de licitacion de los bie-
nes. 12, 2.625.000 pesetas. 22, 150.000 pesetas. 3°, 6.750
pesetas. 42, 46.500 pesetas. 52, 3.750 pesetas. 62, 262.500
pesetas.

Que la tercera subasta tendrd lugar en la sala de
audiencia de este Juzgado el proximo dia 29 de septiem-
bre y horas de las once sin sujecion a tipo y previnien-
dose a los licitadores que para tomar parte en la mis-
ma deberdn consignar en la mesa del Juzgado el 20 %
de tasacion que sirvio de base en la segunda subasta.

Siendo de aplicacion para estas dos tltimas subas-
tas los apartados ¢) y d) de la primera:

Dado en Santander a 17 de abril de 1986.—EIl ma-
gistrado juez, Javier Cruzado Diaz—EI secretarm (ile-

gible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUMERO UNO DE TORRELAVEGA

Expediente numero 334/81

Don Julian Sanchez Melgar, juez de primera instancia
de Reinosa, en prorroga de jurisdiccion al Juz-
sado de Prlmera Instancia Numero Uno de To-
rrelavega. |

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue juiclio

ejecutivo 334/81, en reclamacioén de cantidad, promovi-
do por don José Aldama de Argiieso, contra don Jesus
Cordero Puente, y en virtud de resolucion de hoy, se
saca a publica subasta, por primera, segunda y tercera
vez y término de veinte dias, la finca embargada al de-
mandado que se dird, las que tendran lugar en este Juz-
gado los dias 16 de junio, 11 de julio y 8 de septiembre
proximos, respectivamente, a las doce horas, teniendo
lugar las segunda y tercera, en supuesto de quedar de-
siertas las precedentes a cada una de ellas.

Bienes objeto de subasta

Urbana, 24: Local comercial ubicado en la planta baja
del edificio numero 3 de gobierno de la calle o avenida
Pablo Garnica, de Torrelavega. Superficie, 50,17 metros
cuadrados. LLinda: Norte, calle Pablo Garnica, por don-
de tiene su acceso: Sur, local de hermanos Carabaza;

 Este, solar de hermanos Gomez, y Oeste, don Manuel

Perales Garcia. Valorado en 9.000.000 de pesetas.
Condiciones de la subasta

Para la primera, el tipo subasta serd el valor dado
pericialmente a la finca, no admitiéndose posturas que
no cubran las dos terceras partes de dicho tipo. Se ad-

miten posturas en sobres cerrados, antes de las subas-
tas, acompanando justificante de consignacion, en este

Juzgado, del 20% del tipo de subasta, consignacion que
también haran los que intervengan directamente en las
subastas, y el rematante o concesionario el resto del pre-
cio del remate dentro de los seis dias siguientes a su

aprobacion. El remate puede cederse a terceros hasta

el momento de pagar el resto del precio del remate. No
se han aportado titulos de propiedad, aceptando el re-
matante o cesionario el que pueda expedirse a su cos-
ta, sin derecho a exigir ninguno otro. Todas las cargas
anteriores y las preferentes al credito del actor queda-
ran subsistentes, sin cancelar, subrogandose el rematante

0 cesionario en la responsabilidad de las mismas, que
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las acepta, sin destinarse a su extincion el precio del re-
mate. Los gastos e impuestos que origine la transmi-
sion seran de cargo del rematante o cesionario. La cer-
tificacion de cargas obra en el juicio para examen por

licitadores. La segunda subasta se celebrard en las mis-

mas condiciones que la primera, salvo el tipo de subas-
ta, que sera rebajado en el 25%, e igualmente la canti-
dad para tomar parte en ella, no admitiéndose postu-
ras que no cubran las dos terceras partes de dicho tipo
rebajado. La tercera subasta se celebrara sin sujecion
a tipo, admitiendose cuantas posturas se hagan, y la me-
jor, si no cubre las dos terceras partes del tipo rebajado
de la segunda, se suspendera la aprobacion del remate
para notificarla al demandado, quien en nueve dias po-
dra pagar la deuda reclamada, intereses y costas o pre-
sentar persona que mejore dicha postura, determinan-
do ésta y cantidad que ofrezca, haciendo el depasno
del 20% del tipo de la segunda subasta o pagar mejor
postura ofrecida para evitar la aprobacion del remate,
ofreciendo al tiempo abonar el resto de la deuda, inte-
reses y costas, en plazos y condiciones que ofrezca, que
podran ser o no aprobados.

Dado en lorrelavega a 5 de abril de 1986.—El juez,
Julidan Sanchez Melgar—EIl secretario (ilegible).

2. Anuncios de Tribunales-y Juzgados

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO UNO DE SANTANDER

Expediente numero 1.240/85
EDICTO

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de Trabajo numero uno de esta capi-
tal y su region, en providencia de fecha 5 de marzo de
1986, dicta en autos de despido seguidos a instancias
de don Francisco Gonzalez Goicoechea contra don Ro-
berto Fernandez Salas, senalados con e:] Numero
1.240/85, del ano.

Se hace saber: Que en los mismos se ha dictado
sentencia con fecha 28 de febrero de 1986 establecien-
do el siguiente:

Fallo: Que estimando la demanda formulada por
don Francisco Gonzalez Goicoechea, contra la empre-
sa Roberto Fernandez Salas, debo declarar y declaro im-
procedente el despido del actor, condenando por tanto
a la referida empresa demandada a que, a su opcion,
readmita al actor a su servicio en el mismo puesto de
trabajo y condiciones que regian antes de producirse
el despido, o le indemnice en la cantidad de 360.000 pe-
setas, debiendo en todo caso la empresa abonar al ac-
tor ademas los salarios dejados de percibir, a razon del
salario mensual expresado con prorrateo de pagas des-
de la fecha del despido hasta el dia de hoy que ascien-
de a 245.760 pesetas, advirtiéendose por ultimo que la an-
tedicha opcion debera efectuarse por la empresa, ante la
Magistratura, en el plazo de cinco dias siguientes a la
notificacion de esta sentencia, entendiendose que de no
hacerlo asi se opta por la readmision.

Notifiquese esta sentencia a las partes previnién-
dolas de su derecho a interponer contra la misma re-
curso de suplicacion, para ante el Tribunal Central de
Trabajo en el plazo de cinco dias habiles siguientes al
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de su notificacion, previa consignacion si recurriera.la
empresa demandada, del importe total de la condena
en la cuenta del Banco de Espafia denominada «Fon-
do de anticipos reintegrables sobre sentencias recurri-
das», mas otra cantidad de 2.500 pesetas, en la cuenta
atimero 1.092-2 de la Caja de Ahorros de Santander y
Cantabria, oficina principal. |

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificacion a don Roberto kFer-
nandez Salas, actualmente en desconocido paradero, y
demads partes interesadas en este proceso particular una
vez que haya sido publicada en el «Boletin Oficial» y
en cumplimiento de lo establecido en la vigente legisla-
cion procesal, se.expide el presente, en Santander a 8
de abril de 1986.—E] secretario (ilegible).

MAGISTRATURA DE TRABAJO NUMERO UNO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 1.240/85

Por tenerlo asi acordado su seforia el ilustrisimo
sefior magistrado de Trabajo nimero uno de esta capi-
tal y su provincia, en providencia de esta fecha, dicta-
da en autos del numero 1.240/85, seguidos a instancias
de don Francisco Gonzalez Goicoechea contra don Ro-
berto Fernandez Salas, en reclamacidn por despido.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 26 de junio a
las doce horas de su mafiana, para la celebracion de los
actos de conciliacién y en su caso subsiguiente juicio,
que tendran lugar ante la sala de audiencia de esta Ma-
oistratura, debiendo de comparecer las partes en el dia
y hora sefialados, quedando advertidas de que deberan
hacerlo con todos los medios de prueba de que inten-
ten valerse y de que es tinica citacion, no suspendien-
dose la vista por falta de comparecencia de alguna de
ellas, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a don Roberto Fer-
nandez Salas actualmente en desconocido paradero, y
demas partes interesadas en este proceso particular, una
vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficialy, y
en cumplimiento de lo establecido en la vigente legisla-
cion procesal, se expide el presente, en Santander a 8
de mayo de 1986.—El secretario (ilegible).

MAGISTRATURA DE TRABAJO NUMERO DOS
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 314/85

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de Trabajo nimero dos de esta capi-
tal y su provincia, en providencia de esta fecha, dicta-
da en autos del numero 314/85, seguidos a instancias
de don Antonio Vilavedra Roncal, contra «Talleres Cer-
vera, S. A.». en reclamacion de I. L. T. ..

Se hace saber: Que se sefala el dia 10 de junio, a
las nueve cincuenta horas de su manana, para la cele-
bracidn de los actos de conciliacion y, en su caso, sub-
siguiente juicio, que tendran lugar ante la sala de
audiencia de esta Magistratura, debiendo de compare-
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cer las partes en el dia y hora sefialados, quedando ad-

vertidas de que deberdn hacerlo con todos los medios
de prueba de que intenten valerse y de que es unica ci-
tacidn, no suspendiéndose la vista por falta de compa-
recencia de alguna de ellas, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a «Talleres Cervera,
S. A.», actualmente en desconocido paradero, y demas
partes interesadas en este proceso particular, una vez
que haya sido publicado en el «Boletin Oficial», y en
cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion
procesal, se expide el presente, en Santander a 9 de ma-
yo de 1986.—El secretario (ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO UNO
DE SANTANDER

Expediente nimero 150/86

Don Julio Saez Vélez, magistrado juez de primera
instancia numero uno de Santander.
| Hago saber: Que en este Juzgado y Secretaria del
que refrenda se tramitan autos de juicio ordinario de-
clarativo de menor cuantia nimero 150 de 1986, a ins-
tancia de don Jesis Barreda Ramos, mayor de edad,
casado, técnico de organizacion industrial y vecino de
esta ciudad, representado por el procurador don Luis
Gredilla Trigo, contra la entidad «Cartonajes Karlia,
con domicilio en avenida de Parayas, sin numero y con-
tra las personas desconocidas € inciertas en quienes con-
curriera la condiciéon de arquitecto o, €n su caso, Cons-
tructor del muro sito en la acera existente frente a la
nave o edificio de la demandada «Cartonajes Karlia»,
y que es parte de dicho edificio. :

Y por medio del presente se emplaza a la deman-
dada, personas desconocidas e inciertas en quienes con-
curriera la condicion de arquitecto, 0 en su caso, cons-
tructor del muro sito en la acera existente frente a la
nave o edificio de la entidad demandada «Cartonajes
Karlia» y que es parte de dicho edificio, para que en
término de diez dias comparezcan en los autos perso-
nandose en forma.

Dado en Santander a 13 de marzo de 1986.—El ma-
gistrado juez, Julio Saez Vélez.—FEl secretario, Julian
Prieto Fernandez.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE SANTANDER

Expediente numero 119/86

Don Emilio Alvarez Anllo, accidentalmente, magistra-
do-juez de primera instancia nimero cuatro de
Santander,

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, ba-
jo el nimero 119/86, se tramita expediente sobre decla-
racion de herederos abintestato de la causante dona Es-
tefania Berno Fernandez, que fallecié en Revilla de Ca-
margo el dia 29 de enero de 1972, en estado de soltera,
sin descendientes, habiéndola premuerto sus ascendien-
tes, don Déamaso Berno Cubria y dofia Modesta Fer-
nandez Lavin, y sobreviviéndola como mads proximos
parientes su hermano, don Rafael Berno Fernandez, y
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sus sobrinos, don Antonio y don José€ Luis Berno Cas-
tanedo, y dofia Maria de los Angeles, dofia Maria del
Carmen, dofia Amelia, don Damaso y don Francisco
Berno Martinez.

[Llamandose por medio del presente a los que se
crean con igual o mejor derecho a la herencia de la cau-

sante que sus mencionados hermano y sobrinos para

gue en el término de treinta dias comparezcan en el ex-

pediente, reclamandolo.
Dado en Santander a 1 de abril de 1936.—El
magistrado-juez, Emilio Alvarez Anllo.—FEIl secretario

(ilegible).

JUZGADO DE lleMERHA INSTANCIA
DE SANTONA

EDICTO
Expediente numero 101/86

Don Ignacio Espinosa Casares, juez de primera instan-
cla de Santona y con prorroga de jurisdiccion
de este de igual clase de Laredo y su partido,

Por el presente, hago saber: Que en este Juzgado
de mi cargo y Secretaria del que refrenda se tramita ex-
pediente de dominio numero 101/86, promovido por el
procurador senor don Vicente Tomas Merino Ibarlu-
cea, en nombre y representacion de don Pedro Zaballa
LElZLEll‘!D mayor de edad, casado con dofa Angeles Zor-
noza Gimeno, labrador y vecino de Samano (Castro Ur-
diales), a fin de inmatricular la siguiente finca:

«Un terreno en La Llosa de la Llana, del barrio
de Momene, del valle de Samano, término de Castro
 Urdiales, que linda: Norte, Sur y Oeste, don Francisco
Goyogana, y Este, don Marcelino Talledo Elizundia.»

Por providencia de esta fecha se ha admitido a tra-
mite el expediente, al haberse cumplido los requisitos
legales, habiéendose acordado citar a las personas igno-
radas a quienes pudiera perjudicar la inscripcion soli-
citada con el fin de que dentro de diez dias, siguientes
a la publicacion de la presente, puedan comparecer en
este Juzgado para alegar lo que a su derecho convenga.

Dado en Laredo a 28 de abril de 1986.—EIl juez
de primera instancia, en prorroga, Ignacio Espinosa Ca-
sares.—El secretario, Floro Mogro Rugama.

Ml ELECCIONES

1. Generales

JUNTA ELECTORAL DE ZONA
DE SANTONA

Relacion de locales oficiales y lugares publicos que se

reservan para la realizacion gratuita de actos de cam-

paria de elecciones en el territorio correspondiente a la
Junta Electoral de Zona de Santoria (Cantabria)

Ayuntamientos de:

Santona: Instituto Laboral Manzanedo.

Solorzano: Las escuela de Solorzano y Riaifio.

Barcena de Cicero: Moncalian, la que fue escuela
nacional; Ambrosero, la que fue escuela nacional; Ga-
ma, en ¢l cine municipal; Cicero, en los soportales de
la Agrupacion Escolar, y Treto, en la que fue escuela
nacional. il

Meruelo: En la plaza del mercado.

Arnuero: Arnuero, edificio de la escuela vieja (ba-
rrio de La Maza); Isla, edificio de la escuela vieja (ba-
rrio de San Roque); Castillo, edificio de la escuela vie-
ja (barrio de San Juan), y Soano, edificio de la escuela
vieja.

Bareyo: Ajo, la escuela de nifios y la plaza publi-
ca, y Guemes, el recinto campo-publico del -grupo
escolar.

Hazas de Cesto: Praves, escuela nacional; Beran-
ga, escuela nacional, y Hazas de Cesto, escuela
nacional. -

_Argonos: Escuela nacional.

Escalante: Escuela nacional.

Meruelo: Escuela nacional.

L.os dias y horas en que cada uno de los locales
y lugares antes expresados son uitilizables, son los que
siguen: .

Colegios y escuelas: De lunes a viernes, de las die-
cinueve a las veintidos horas: sabados y domingos, de
las nueve a las veintidos horas.

Demas sitios publicos: Todos los dias de nueve a
veintidos horas.

Santofia a 5 de mayo de 1986.—El secretario (ile-

gible). - 589
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SUseHpeIon trimestral iz st EeR e g By 1.500
Numero suelto ..........c....... il At e e 35
Numero suelto afno en SUrso .......iceevviivneennn. 40
‘Numero suelto aios anteriores ..................... 50
Anuncios e inserciones:
AliiPoripalabraya i s miib e s A 22
b) Por linea o fraccion de linea en plana de 3 co-
IUMNNAS e S i R ol i e gl e 120
c) Porlinea o fraccion de linea en plana de 2 co-

(013518 F: Rl st R M e L S 200
d)iPor planaientera - ot o ms s i b 20.000
Todas las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del LV.A. (impuesto sobre el Valor Anadido): 6%

(El pago de las inserciones se verificara por adelantado)
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