INUNCIOS OFICIALES

JUNTA DEL PUERTO
DE SANTANDER

Expropiacién forzosa

:} =
De acuerdo con lo establecido en
o articulo 27 de la Ley de. Puertos
1§ de 10 de enero de 1928 y por reso--

wion de la Direccion General de
i J Puertos y Senales Maritimas de 29
;1 e ‘marzo ultimo, se -ha autorizado
—sin perjuicio de los derechos que la
Administracion del Estado ostenta, a
1§ electos de los juicios que se siguen
q § sobre -anulacion de imscripciones re-
vistrales y reivindicacion— la expro-
piacion forzosa dé terrenos, en el tér-
o § mino municipal de Santander, situa-
o B 0s dentro de la zona de Servicio del
2 @ Dierto, y cuya relacion de titulares
o B dlectados, segun datos del Registro
- § lela Propiedad, se publican al final
- § de este anuncio. .
. sta Direccion Facultativa del
- flierto, en uso de las atribuciones que
s B € confiere el articulo 98 de la Ley
o B e Expropiacion Forzosa, en relacion
tn la Ley de 20 de mayo de 1930 y
.. § Decreto de 29 de noviembre de 1932
Y en cumplimiento de lo establecido
3 § & los articulos 18 y 19 de la citada
| .LEF de Expropiacion Forzosa, abre
POr el presente anuncio un perfodo
oo § leinformacién phblica, por el plazo
de quince (15) dias, durante el cual
_ | talquier persona natural o juridica
a § P0Ura aportar, por escrito presentado
Hlesta Junta o en la Alcaldia de San-
, | Wnder, los datos oportunos para sub-
Mar posibles errores de la relacion

Hantos antecedentes o referencias
avan de fundamento -para las recti-
"F_ﬂﬂlnﬂes (que procedan, u oponerse
| 0f razones de fondo o de forma a la
Hecesidac de 1a ocupacion.

'S.allfancler, 8 de julio de 1960.

1. I » . r ,
¥ '8eniero director, Jestis Gonza-
2 Garcia.

Relacién que se cita

® =S R as & & S

b Términd municipal de Santan-
S0 lugar, zona de Servicio de la

el L I

¢ Interesados y alegar v ofrecer
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darsena de Maliano, entre las calles

Marqués de la Ensenada y Prolonga-

cion de la del Cardenal Herrera Oria ;

superficie, 2.380 meiros cuadrados;

titulares, viuda e hijos de don Fran-
cisco Mirapeix Pagés. |

2. Término municipal de Santan-
der; lugar, zona de Servicio de la
darsena de Maliafio, entre las calles
del Marqués de la Ensenada y Pro-

longacion de la del Cardenal Herre-

ra Oria; superficie, 1.299,03 ‘metros

cuadrados ; titular, dona Emilia Uri-

zar Cortabarria.

3. Término municipal de Santan--

der; lugar, zona de Servicio de la
darsena de Maliafie,; entre las calles

-

Cardenal Herrera Oria; superficie,
1.150,07 metros cuadrados; titular,
don Roman Sanchez Pacheco.

4. Termino municipal de Santan-

der; lugar, zona de Servicio de la
darsena de Maliafio, entre las calles

del Marques de la Ensenada y del

de Marques de la Hermida, Ruiz de
Alda y Garcia Morato; superficie,
550 metros cuadrados; titular, don
Antonio Fernandez Salas.

Derechos de insercion e impuestos:
481 pesetas.

COMISION ADMINISTRATIVA
DE GRUPOS DE PUERTOS
DE SANTANDER

De acuerdo con las normas estable-

—————

- cidas en el Decreto numero 1.099, de

24 de mayo de 1962, se va a proceder
a la devolucion de la fianza definitiva
de seis mil treinta pesetas con veinti-
seis céntimos (6.030,26), constituida
a disposicion del tlustrisimo sefior pre-
sidente de la Comision Administrativa
de Grupos de Puertns por el contra-
tista don Francisco Arruti’ Fuente, y
para responder de la ejecucion de las
obras de reparacion del afirmado y re-
juntado de paramentos en el muelle de
Suances.

Lo que se comunica a los interesa-
dos para que puedan incoar los pro-
cedimiientos tendentes al embargo de
la garantia, con arreglc al Decreto an-
tes mencionado. |
+ Santander, 7 de julio de 1969.—El
ingeniero director, Pedro de Aguilar.

Derechos de insercion e impuestos:
149 pesetas.

COMISION ADMINISTRATIVA
DE GRUPOS DE PUERTOS
DE SANTANDER

e

De acuerdo con las normas estable-
cidas en el Decreto niimero 1.099, de
24 de mayo de 1062, se va a proceder
a2 la devolucion de la fianza definitiva
de vemntidos mal setecientas veintisiete
pesetas con cinco céntimos (22.727,05),
constituida a disposicion del ilustrisi-
ma sefior presidenite de la Comisidén
Administrativo de Grupos de Puertos
por el contratista don Ezequiel Ben-
ooa Eguia, en representacion de la So-
ciedad General de Obras y Construc-
ciones, S. A., y para responder de la
ejecucion de las ohras de pavimenta-
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cion de la zona de gervicio del puerto
de Colindres.

Lo que se comunica a los interesa-
dos para que puedan incoar los proce-
dimientos tendentes al embargo de la
garantia, con arreglo al Decreto antes
ruencionado. '

Santander, 7 dz julin de 1969.—L]
ingeniero director, Pedro de Aguilar.

Derechos de insercion e impuestos:
151 pesetas.

COMISION ADMINISTRATIVA
DE GRUPOS DE PUERTOS
DE SANTANDER

De acuerdo con las normas estable-
cidas en el Decreto numero 1.099, de
24 de mayo de 10962, se va a proceder
a la devolucion de la fianza definitiva
de ctento veinte mil pesetas (120.000),
constituida a disposicion del ilustrisi-

mo senor presidente de la Comision |

Administrativa de Grupos de Puertos
por el contratista don Fernando Ruiz
Imaz y para responder de la ejecucion

de las obras de recrecimiento de la |

escollera del puerto de l.aredo.

l.o que se comunica a los interesa- |

dos para que puedan incoar los prece-
cdimientos tendentes al embargo de la
gaarntia, con arreglc al Decreto antes
mencionado.

Santander, 7 de iulio de 1969.—LEl
ingeniero director, Pedro de Aguilar.

Derechos de insercién e impuestos:
136.pesetas. |

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Convenios Colectivos Swndicales

Visto el expediente de revision del
Convenio Colectivo Sindical para la
empresa Dow-Unquinesa, S. A., acor-
dado por las representaciones econo-
mica y social de la misma, y

Resultando que dicho Convenio se
remitio a esta Delegacion por la de
Sindicatos con informe de que, entre
otros extremos, contenia el de que su
implantacion no implicaba aumento en
los precios.

Resultando que en la tramitacion de
este expediente se han observado to-
das las formalidades legales y regla-
mentarias.

Considerando que la competencia
de esta Delegacion de Trabajo para
resolver sobre lo acordado por las par-
tes en el Convenio Colectivo, en orden
a su aprobacion o declaracion de inefi-
cacia, viene dada con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 13 de la Ley de
24 de abril de 1958, en relacion con los

articulos 19 a 22 del Reglamento de
aplicacion de la misma.

Considerando que habiéndose cum-
plido en la tramitacion y redaccion del
Convenio los preceptos legales y regla-
mentarios aplicables, no dandose nin-
guna de las causas de ineficacia del
articulo 20 del aludido Reglamento, y
stendo conforme con lo establecido en
el Decreto-l.ey 10/1968, de 16 de
agosto, sobre evolucion de salarios y

_otras rentas, procede su aprobacion y

publicacion en el “Boletin Oficial” de
la provincia, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 16 y 25, res-
pectivamente, de la I.ey y Reglamento
vigentes. |

Vistas las disposiciones legales ci-
tadas, la Orden de 19 de noviembre
de 1062 y demas de general aplicacion,

Esta Delegacion Provincial de Tra-
bajo ha resuelto: >

Primero.—Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para la empresa Dow-

~Unquinesa, S. A.

Segundo.—Disponer su publicacion
g [ 1

_en el “Boletin Oficial "de la provincia.

Tercero.—Dar traslado de esta re-
solucion al delegado provincial de Sin-
dicatos para su notificacion a las par-
tes, con la advertencia de que contra
la misma no cabe recurso alguno en
via. administrativa.

Santander, 10 de marzo de 1969.—
El delegado de trabajo (ilegible). -

Convento Colectivo Sindical para la
empresa Dow-Unquinesa, S.. A.
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Afticulo 1.° El presente Convenio

Colectivo, firmado por “Dow-Unqui-

nesa, S. A.”, y sus productores, tien-
de a fomentar el espiritu de justicia
social y de comunidad de trabajo, ast
como la mejora del nivel de vida de
los trabajadores y la elevacion de la
productividad.

Articulo 2.¢ Ambito territorial.—

Las disposiciones del presente Con-

venio regulan las relaciones labora-

les de la fabrica de Mataporquera’

(Santander), de esta Sociedad, la que

trabaja en régimen de campafia. Sm |

perjuicio de esta situacion de trabajo

~de campafia, la empresa manifiesta,

atendiendo las peticionés de los re-
presentantes sociales, que procurara,
como asi lo ha efectuado en anos an-

“teriores, el que no se produzca la sus-

pension, o cuando exista, sea ésta del
menor tiempo posible, y que afecte

al minimo del personal. Queda ex-

i

~ceptuado de esta situacion el PErsofy|

fijo de plantilla.

L] criterio de seleccion se hapg de
acuerdo con la preferencia estableg.
da por la legislacion vigente Sobre
reduccion de personal en materiy de
Crisis. : "

Articulo 3.2  Ambito personal—py
Convenio Colectivo afecta a la topy
. dad del personal de la enipresa, ex
ceptuandose los ingenieros, licencia-
dos, peritos y jefes superiores o asi-
milados que se hallan excluidos por
propia, libre y expresa voluntad mas
nifestada en forma pertinente, y
aprendices. A

Afectara, asimismo, a todps los
productores de los grupos incluidos
en este Convenio, que ingresen en la
empresa durante su vigencia, |

Articulo 4. Ambito temporal —

los

Entrara en vigor el primer dia delff
mes siguiente a la aprobacion por I

attoridad laboral competente, con re-
troactividad a efectos econdmicos al
I de enéro de 1969, y tendra vigencia
hasta el 31 de diciembre de 1959,
Articule 5.°
mejoras econdmicas establecidas por
el presente Convenio serdn absorbi
bles o compensables con las mejoras
economicas que se establezean por
disposicion legal, jurisprudencial o
convenio de cualquier ambito. Bien
entendido que puede realizarse dicha
compensacion entre conceptos de_dis:
tinta naturaleza, conforme al computo
anual establecido en la Orden Minis:
terial del 15 de febrero de 1962, De-
creto de 16 de agosto de 1968 y dis-
posiclones posteriores, sin (ue sea ne
cesario para ello la modificacion de
los distintos conceptos retributivos
independientemente considerados.
Articulo 6.2 Comision Mixta—
Para la vigilancia, cumplimiento 0
interpretacion de lo convenido, €
crea una Comision Mixta, presidida
por el presidente del Jurado de Em-
presa y formada por cuatro vocales,

miembros del mismo, que represei
tan a los siguientes grupos laborales:
Un vocal, representante del grupo

no cualificado-

Un vocal, representante del grupd :

cualificado.

Un vocal, representante del grupo

administrativo.

Un vocal, representante del grup®
de tecnicos no titulados y cuatro ¥
cales representantes de la Direc

Esta Comisén actuara sin invads

en ningtin momento el ambito qﬂp
alcanzan las atribuciones de la D";
cién y de las jurisdicciones Prevists
en las normas legales que regulan @

contratacion colectiva del trabaj_fi'r_:i

” . T8

Compensacion—lLag

Sl

Vit

1

L (le
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CAPITULO T

“calificacifm de pﬁestns de trabajo

- Articulo 7.°  Dow-Unquinesa, So-

medﬂd Anonima, tiene aplicado un

sistema de calificacion de puestos de
e trabajo por puntos, al objeto de iden-

dficar la importancia relativa de cada
IR @rea, el cual podra ser modificado o
B qstituido siempre que c'rcunstancias
: {le cualquier indole lo aconsejen, pre-
-8 vios los tramites legales necesarios.
- @ Articulo 8.9 Esta puntuacién se
@ qorupa en quince escalofnies, de acuer-
-8 o con la distribucion real de las ca-
s | lificaciones.

Articulo 9.° La vinculacion a ca-

5 8 da escalon por las fareas actuales tie--

S8 e cardcter permanente. Por lo que
af s ref'ere a las nuevas, que puedan
sirgit, no se efectuaran variaciones,
= # 2 menos que la persona afectada las
a0 | desarlmlle yor un minimo de tres me-
1l ses, en cuyo momento el Comité de
-8 (alificacion  determinard el escaldn
il que pudiera corresponderle
e Articulo 10. Comité de Califica-
gon—Se crea un Comité de Califi-
Sl acion permanente que tendra por
mision mientras esté en vigor el pre-
sente Convenio Colectivo :
#) Valorar las funciones qtie pue-
dan sureir por “creacién de nuevos
postns.

b) Valorar las funciones en los
puestos que hayan sido omitidos por
talta de informacion.

¢) Valorar los puestos. que sean
modificados por cualesquiera razon.

d) Atender las reclamaciones de
cualquier tipo en materia de califi-
cacion de puestos,

Estard compuesto preceptivamente
por :

"1) Un l*El"Jl'EbEI'lt’ll'it{j de la Direc-
ciomn.

b) Un representate del Jurado de
Empresa.

.,

c¢) El jefe del departamento afec-
tado o persona en quien delegue.

Este Comité actuard a sugerencias
del jefe del departamento dél puesto
o puestos afectados, o del operario
titular del m’smo, o del Departanien-
to de Organizacion.

En caso de disc¢repancia de los
m'embros del Comité o del titular del
puesto de calificacion, se sometera a
la dec’sion de la Comision Mixta.

CAPITULO: 111

Retrihunifin

Articulo 11. La actual politica sa-
lar'al tiende a simplificar tanto los
conceptos retributivos del trabajo

Retribucion liguida anual

b
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como los procedimientos admuinistra-
tivos para su devengo y cobro.

Articulo 12¢. En cuanto a la retri-
bucion del trabajo, queda reflejado
en el cuadro salarial lo correspon-
diente a cada escalon de calificacion:

Este cuadro salarial se refiere a 48
horas de trabajo, independientemen-
te de la jornada que se practique por
cada persona o grupo.

Es decir, que servird para retribuir
a todo el personal del Convenio, de

acuerdo con el escalon de calificacion

obtenido.

La prima que corresponde abonar
al peramnl incluido en este Convenio
lo sera por el indice de cahhmcmn
profesional. .

Para el personal perteneciente a los:

hornos de carburo y dadas sus condi-
ciones especiales de prima, segun re-
solucion de fecha 5 de marzo de 1968,
dictada por la Delegacion Provincial
de Trabajo de Santander, se establece
un incremento absoluto de prima de
1igual cuantia que la asignada a su es-
calon profesional para una actividad de

“8o P. H. A. Bien entendido que el

maximo de este incremento corres-
ponde a la capacidad maxima teorica
de produccion establecida v todo
ello sin perjuicio de determinar el
preco. por tonelada, a efectos de fa-
cilidad de calculo.

Ingresos

u,

Prima anual

Ingresps liquidos anuales

Indice Jornal
Escalon > de |
- calificacion  profesional
a ,
Hasta 164,10 108,91
FOA,T1-173;04 115,34
173:95-184,37 123,23
184,38-105,43 131,00
105,44-207,15 139,45
207,16-210,57 148,34
210,58-232,7-4 157,80
232,75-246,70 167,87
246,71-261,30 178,59
261,51-277,10 189,99
277,20-203,32 202,11
293,83-311,44 -, 215,02

Sueldo liquidos -

anuales

profesional A 60 A 70 A 80 A 70 A 8o

P H.A. P..H. A: P H- A e B ey
3.303,80 49.557 ke &1 T4.302 56.708 63.850
2.513,93 52.70Q 7. 401 14.802 00.110 67.511
3:738,13 56.072 7:045 [5.290 63.717 71.362
3-064,46 50.047 7-893 15.786 07.540 75-433 -
4.230,— 03.451 8.141 16.282 71.502 70.733
4.400,36 67.408 8.300 16.780 75.888 84.278
4.786,80 71.802 8.630 17.278 80.441 89.080
5.002,26 76.384 8.884 17.768 35.268 04152
5.417,33 81.260 Q.124 " 18.248 00.384 09.508
5.763,03 80.440 0.361 18.722 05.807 105.168
6.130,03 01.064 0.501 10.182 I01.555 111.146
0.522,53 07.838 0.810 10,620 107,048 117.458

Itulm 13. l.os escalones de ca-
1010n determinan, para cada caso:
El indice profesional. = -
Bl indice de calificacién, que
T& ambiente y riesgo. |

J o

'I"
H
.-F‘

Articulo 14. El indice de califi-
cacion sirve para determinar la retri-
bucion cuando exista cambio a pues-
to de trabajo con condiciones distin-
tas ambientales y de riesgo.

Articulo. 415- Horas extraordina-
rias.—Todo ¢l personal incluido en
el presente Convenio Colectivo cobra-
ra sus horas extraordinarias con
arreglo al siguiente baremo:
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Escalones Normales
A B vean 23,03
G Ry T AR AR IS : 24,39
R Herran TR 25,82
i Ak tres b 17,36
STt Fh i s el . 28,08
DL e PR S e Rl 30,72
] P O Sk MG R N e 32,50
13 i e L R T S e 34,52
|- A e A S e o s e 36,61
e A B R A e F 38,83
N e T A PR e e R - 41,19
A R S SRR LR -

Extraerdinarias

16 julio 1969

e .r.

-

Restantes De dia

% o y noctur. festivo
20,12 32,48 43,63
20,80 34,16 46,48
32,48 36,40 49,28
34,16 38,04 52,08
36,40 40,88 55,24
38,64 43,12 58,24
40,88 45,02 62,16
43,12 48,72 06,08
45,92 - 51,52 /D=
48,72 54,32 73,02
51,52 57,68 78,40
54,88 01,60 83,44

Articulo 16. Al personal que tu-
viere su devengo por hora extraordi-
naria superior al presente baremo, lo
conservara consolidado a titulo - per-
sonal.

El escaléon aplicable a este .baremo .

debe ser el correspondiente al -indice

de calificacion del puesto que se ocupe .
'y no de su indice profesional.

Articulo 17. Debe entenderse que
en el presente cuadro las tarifas hora-
rias estan referidas a jornadas de 48
horas. :

Su aplicacion se hara, para todo el
personal acogido al Convenio, inde-
pendientemente de tolerancias ‘o pac-
tos de jornada inferior, en atencién a
mitigar su duracion o la toma de ho-
cadillo.

Articulo 18. Horas nocturnas.—Se
consideraran horas nocturnas las com-
prendidas entre-las veintidos y las seis
horas del dia siguiente,

Articulo 19. Dias
considerara festivo:

a) Para el personal de jornada nor-
mal el tiempo comprendide entre las
cero y las veinticuatro horas del
mismo. |

b) Para el personal de trabajo a
turnos el dia de su franqueo, en el
tiempo comprendido entre las seis ho-
ras del mismo y las seis horas del dia
siguiente,

- Las horas trabajadas durante los
periodos indicados se cobraran con-
forme al baremo correspondiente.

Al personal a turnos con descanso
semanal, cuando por necesidades de
trabajo se viera imposibilitado de efec-
tuar su descanso en el dia establecido,
se le dvisara la semana anterior para
su nuevo dia de descanso dentro- de

festivos. — Se

su semana, percibiendo los seis dias

trabajados mas el de descanso la re-
tribucion normal sin recargo alguno.:

Cuando el aviso de cambio para el
dia de descanso no pudiera sefialarse
en ¢l tiempo fijado en' el parrafo ante-

bajos extraordinarios.—la " tari d
ol X Al e : »e | T E]_['I’fa dE i
dia festivo sustituye a la forma de o B X

i I

por horas extraordinarias y fraceiong
que las completaban cuando ge tr-ahq;' k.
ja en dia festivo o por motivo de [, f p
mada a horas intempestivas, cop ﬁx st
presa exclusion de las correspondien. § f
tes a Ja recuperacién convenida parg § 1
las fabricaciones discontinuas, £i(

Articulo 2r. 1—11’1tigﬁe<:1ad‘—-gueda
corregida la base minima para el ciloy

i . _ p
lo de la antigiiedad, estableciéndose p
en ciento dos pesetas diarias o tres mil §

sesenta pesetas al mes. En los grupos§
afectados por este cambio de base g
computara la antigiiedad con trienjos § |
vy quinguenios’ desde la fecha de i q
greso en la empresa. |
Articulo 22. Nocturnidad. — Paa § t
efectos” de cobro de este concepto sef ¢
establece la cantidad a percibir pordia§ d
de treinta pesetas para todas las ci-
tegorias laborales y- escalones..

: - C
rior por razomes EIL fuerza mayor, per- Atticilo 23 Dietas—T.a Cumpeﬁ- r
cibira la retribucion (Ie Se1si dias, not- T =oa el por dietas y gastos de viaje sf t
males, mas uno con tarifa de festivo. percibiri con arreglo al siguiente cun-§ ¢
Articulo 20. Compensacion de tra- | dro: .
| ; il
Hscalones - Comidas S Dieta dia Viaje | :
profesionales Desayuno 0 cenas _’l_']':’ﬂ}ltam” " completo clase Z
A-alTre 30 125 120 400 2% |
7.2l ¥ 30 135 170 470 7.8 :
: . ot ; r L
Articulo 24. Cuando se efecttien ¢) De caliticacion por el merito.
cambios de puesto o en el puesto que [La importancia de la prima quedtl
supongan variacion en el indice profe- | delimitada a la cuantia fijada en e
siomal se seguirdn las siguientes nor- | cuadro de retribuciones liquidas para :
mas para su retribucién. cada nivel. ;
1. Cambio a puesto de indice pro- Articulo .26. Medida de los factog
fesional inferior : res.—Il.os objetivos se mediran a tri=g
a) Si el cambio se efecttia a peti- | vés de los informes del departamento |
cion del operario cobrard con arreglo | y se aplicaran de acuerdo con las ¢
al indice profesional del nuevo puesto. | racteristicas propias del mismo, en &g
b) Si el cambio se efecttia por in- | lacion con producciones, calidades :
terés de la Direccion se respeta al ope- | consumos especificos, rendimiento pef 5

rario, a titulo personal, el salario pro-
fesional del ultimo puesto que estaba
ocupando, cobrando por ambiente y
riesgo el suplemento en pesetas corres-
pondiente al nuevo puesto.

2. Cambio a puesto de indice pro-
fesional superior:

LLa retribucion Serd con arreglo a la
calificacion del nuevo puesto.

ILos cambios en las condiciones ani-
bientales y de riesgo supondran siem-
pre variacion en el indice de califica-

“cion, lo mismo sean de sentido positi-
vOo 0 negativo, |

Articulo 25. Incentivos.—Se esta-
blecen como sistemas tinicos :

a) Objetivos. -

b) Combinados (con factores obje-
tivos y subjetivos). |

W

sonal, etc. -

Se utilizaran las técnicas de cron®
metrajes, muestreo de trabajo, esta-
disticas, etc., para conocer la satuf@
cion de los puestos e introducir mMejE
ras de metodos. i

[La medida de los subjetivos Ia rea.ll
zaran los jefes de departamentos, aP=
yados muy estrechamente en IBSF I'ﬂfm
dos intermedios, quienes deherai ¥
formarles sistematica vy periédif:_ﬂlﬂﬂ!‘-.@
sobre la actuacion del personal. 8

Articulo 27.  Politica . de “HICGES
vos.—La Direccion fijara los objetiv®
v modificaciones a introducir €n @.ﬂ-’l

| ;

momento. e -

El' Departamento de Orgamzatts
cuidara de mantensr-la buena 3@1
cién técnica de los sistemas, DERS

ai )

By

=

s’

i
% ol

.
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e las normas establecidas por la Di-
el occion para ello, se aplicaran métodos
0§ cadisticos y de accion directa.

® Articulo 28. Informacion. — Los
_],;mductm*e& que juzguen que los re-

i qltados de st prima no son correctos

. @endrédn acceso a su inmediato supe-

o tior, quien les debera justificar dichos
1 csultados.

I Deé no encontrar satisfaccion, el caso

I~ pﬂﬂﬂréi-ﬁl jefe del departamento, quien

e persnna]nu%nte f:xplif:.uréi al productor
il las razones que motivaron los resulta-
s @ dos de su prima.
s [El Departamento de Organizacion,
s § hasandose enlos datos recibidos de los
-4 distintos © departamentos y secciones,
preparara la informacion de los resul-
md tados para la Direccion, jefes de gru-
sef oy jefes de departamento correspon-
i § dientes.

-8 Globalmente mformara a la Direcs

§ cion Social, que a su vez lo hara pe-
n-f riodicamente al Jurado de Empresa, a
sof través de su presidente, indicando las
2-§ correcciones adecuadas a cada caso.

~Articulo 29. Situaciones especia-
- lEE.—Si' un departammfm parase ten-
poralmente sus instalaciones por cual-
quier motivo, el personal afectado que
_ | seatrasladado 4 otros puestos percibira
la prima correspondiente al puesto
que ocupe.

Il personal que permanezca en ¢l
departamento afectado por la parada
realizando trabajos ajenos a la propia
fabricacion recibira como bonificacion,
L mientras  dure aquélla, una cantidad
equivalente en pesetas al veinticineo
por ciento de su prima maximd, pu-

i :

o diendo alcanzar otro cincuenta por
o] Gento mas por medidas subjetivas va-
a- loradas por el jefe del departamento.

o Para ello, los jefes de departamento,
| ate la Direccion, justificaran las ne-
- § ®sidades de dicho trabajo y del per-

Somal a emplear, informando detalla-

- damente de tal circunstancia al Depar-
2§ lamento de Organizacion para poder
+f S@cular Ia  bonificacion correspon-
o | Ciente, -

El personal obrero que prolongue su

Jornada por necesidades de fabrica,
Pereibird 1a prima correspondiente al
W0tal de horas de’ permanencia en su
tabajo. De jgual manera la percibira
- ¢ personal que reciba el descanso ne-
468ario después de un trabajo ininte-
‘umpido tal y como se establece en
S Normas de la empresa.
'fdil:ticuln 30. Hora de misa.—Por
- SXISHr en 1a actualidad misas vesperti-
% - las que facilitan el cumplimiento del
ifhﬁl' dominical, queda suprimida la
- 4 que, en dias festivos, en el turno
&

=1 |

de la mafiana, se daba para tales fines.

Articulo 31. Categorias profesiona-
les.—Dow-Unquinesa, S. A., con inde-
pendencia de la calificacion de los
puestos de trabajo, mantiene las cate-
gorias de la vigente Reglamentacion

laboral y los sistemas de promocion es-

tablecidos en el Reglamento de Régi- -

mien Interior y normas de empresa.

Articulo 32. Teniendo en cuenta
que el nivel profesional siete sefiala en
otros grupos funciones propias de la
oficialia, al personal que trabaja en ta-
reas de producciéon y ocupa puestos
del nivel profesional mencionado, se le
considera, a partir de este Convenio,
como oficial de fabricacion (asimilado

a oficial de tercera para la Seguridad
Social). |

Articulo 33. Forma de computo y
sago de retribucion.—El computo de
la retribucion sera por meses vencidos,
a efectos de su calculo y liquidacion.

El pago :se efectuara por semanas

- vencidas, mediante anticipo, cuya cuan-

tia sera multiplo de cien y aproxima-
da a la cuarta parte del devengo men-
sual del salario de calificacion.

i

CAPITULO IV
Jornada de trabajo

Articulo 34. Se establece que la
jornada maxima de trabajo en Dow-
Unquinesa, S. A., "en su fabrica de
Mataporquera, es de cuarenta y ocho
horas semanales, v la minima de cua-
renta y cuatro.

\

Articulo 35. - La practica o distribu-
cién de la jernada quedara establecida
por el Reglamento de Régimen Inte-
rior v, en caso de variacion, sera ele-
vada -la oportuna propuesta a la Ins-
neccién de Trabajo. No obstante, la
Direccion se reserva la facultad de
establecer turnos especiales v prolon-
oacion de jornada, dentro del espiritu
de 1a legislacion vigente, al objeto de
atender trabajos de urgencia imprevi-
sibles o encargos especiales de pro-
duccion.

Articulo 36. Al personal de tra-
hajo diurno se le mantiene la rediic-
cion de la jornada del sabado a cinco
horas, si bien con la cbligacion exnre-
sa de continuar por la tarde cuando, a
juicio de la Direccion, en razon a tra-
hajos urgentes o especiales, sea nece-
sario. |

Se entiende que su retribucion es
en concepto de horas extraordinarias.

Articulo 37. Vacaciones—En el
régimen de vacaciones, asi como en el

calendario para su disfrute, se- estara

a lo dispuesto en el Reglamento de
Reégimen Interior. '

IEl régimen de vacaciones para el
personal obrero y subalterno queda
establecido de la siguiente formar

Disfrutara de quince dias naturales,
ampliables hasta un maximo.de vein-
te naturales, de acuerdo con la siguien-
te escala:

Hasta cinco afios, inclusive, quince

- dias naturales.

De seis a diez afios, inclusive, dieci-
siete dias naturales.

De once afios en adelante, veinte
lias naturales.

CAPITULO V
Dispos’ciones finales

Articulo 38. Designacion de voca-
les para la Comision Mixta—El Ju-
rado, reunido en pleno, designara los
miembros de la Comision Mixta que
han de representar al personal y, asi-

mismo, les retirara la con‘ianza cuando

las tres cuartas partes del Jurado asi
lo acuerden en sesion convocada al
efecto.

los acuerdos obtenidos a lo largo
de la gestion de la Comision Mixta
tienen caracter de firmes y no se vol-
vera sobre los mismos, aunque se mo-
dificase su composicion.

Articulo 3g. En caso de empate en

las votaciones para la aplicacion del

presente Convenio, la Comision Mixta
sometera su parecer, razonado por
ambas partes, a la resolucion de la
persona que designen de comun
acuerdo.

Articulo 40. En los casos de some-
ter a la Comision Mixta las peticiones
de personas o .grupo en desacuerdo
cer la aplicacion del Convenio, el per-
conal acatara las decisiones de la Di-
reccion en tanto no se haya obtenido
resolucion de la Comision Mixta o de
la autoridad laboral competente.

Articulo 41. Clausula final.—De
acuerdo con las circunstancias que con-
curren en el mercado de carburo y los
precios establecidos para nuestros con-
tratos de ventas, asi como la actual po-
litica de precios fijada por el Gobierno,

aunque la elevacion de salarios incida

en el coste de produccion, no seran
aplicadas elevaciones en los precios en
tanto no resulten debidamente autori-
zadas. | ;

Mataporquera, a diez de febrero de
mil novecientos sesenta y nueve.

Derechos dé& inserciéon.e impuestos:

4.702 pesetas.

o m— = —
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COMISARIA DE AGUAS
DEL NORTE DE ESPANA

Informacion publica

Don Mariano Gomez Roiz solicita
autorizacion para ejecutar una nave
en la margen derecha del rio Quivie-
sa, et el lugar denominado “‘La Pra-
dera”, en teérminos de La Vega,
Ayuntamiento de Vega de Liébana
(Santander), para ampliacion de un
taller de carp’nteria.

Se pretende ejecutar una nave de
fabrica de ladrillo, de unos 15 X 3
metros de dimensiones en planta, que
Se apoyara sobre un muro, construi-
do, paralelo al sentido de la corriente.

Se solicita el disfrutar de luces so-
bre el rio. :

Lo que se hace pablico para gene-
ral conocimiento, por un plazo de
treinta dias, contados a partir del si-
gu‘ente a la fecha del “Boletin Ofi-
cial” de la prov'ncia de Santander
en que se publique este anuncio, a
tin de que los que se consideren per-
judicados con. la autorizaciéon soli-
citada puedan presentar sus reclama-
ciones, durante el plazo. indicado, en
a Alcaldia de Vega de Liébana o en
la Comisaria de Aguas del Norte de
Espafia, sita en Oviedo, calle de As-
turias, nimero 8, 1.9, en donde esta-
ran de manifiesto el expediente vy
proyecto de que se trata para que
nuedan ser examinados por quien lo
desee.

Oviedo, 10 de julio de 1960—FEl

. comisario iefe, Antonio Dafiobeitia

Olondris. 1.308

Derechos de insercion e impuestos -
241 pesetas.

#

ANUNCIOS DE SUBASTA

JUNTA DEL PUERTO
DE SANTANDER

- Resolucién de la Junta del Puerto de

ME.CD, 2015

Santander por la que se anuncia su-

basta publica para contratar la eje-

cucion de las obras de “Paso superior

sobre los ferrocarriles de via estre-
cha” en dicho puerto

a) Tipo de licttacion.—Veintitrés
millones ochocientas sesenta y tres
mil - ciento dieciséis (23.863.116,00)
pesetas.., ...

b) Plazo de ejecucion. — Veinte
(20) meses, contados desde el dia si-
auiente al de la firma del acta de
comprobacion del replanteo, con arre-
olo a lo establecido en el articulo 127

del Reglamento de Ccohtratos del Es-

tadﬂn

- Nacional de Identidad ntmero

¢) Oficina donde estan de mani-

[iesto el ‘proyecto, el pliego de clau- -

sulas administrativas particulares y

demas documentos.—Junta del Puer--

to de Santander (Paseo de Pereda,
numero 33).

d) Garantia provisional.—Cuatro-
cientas setenta y siete mil doscientas
sesenta v dos pesetas con treinta y
dos centimos (477.262,32).

¢) Clasificac'on que han de acre-
ditar los contratistas para tomar par-
te en la subasta—Deberan estar cla-
sificados provisionalmente en los
subgrupos 2 (de hormigdén armado)
v 4 {(metalicos) del Grupo B) (puen-
tes, viaductes y grandes estructuras)
y 2 (sondeos, inyecciones y pilota-
jes) del Grupo K) (especiales) de
los establecidos en el articulo 3.9 del

Decreto 838/1066, -de 24 de marzo,

complementado por la O. M. de Ha-
cienda de 28 de marzo de 1968.
f) Modelo de proposicién.—Don

S , COM Tesidenciaen ............ ,
provincia de o nuslk weallesdeas e |
ceeeen, NUMETO ......; segtin Documento

exped'do por ............, enterado del
anuncio publicado en el “B. O. el
Estado” del dia de de _
v de las condicione$ y requisitos que
se exigen para la adjudicaeidon en su-
basta piblica de las obras de “Paso
superior sobre los ferrocarriles de
via estrecha”, en el puerto de San-
tander, se compromete, en nombre

llllll

(propio o de la empresa ue repre-

sente) a tomar a su cargo la ejecucion
de las mismas con estricta sujecion
a los expresados requisitos y ‘condi-
ciones, por la cantidad de i
pesetas (consignar la cantidad en le-

tra). Fecha y firma del proponente.

2) Plazo y lugar para la presen-
tacion de proposiciones.—Las propo-
s'ciones se admitiran en la Secretaria
de la Junta, durante las horas habi-
les de oficina, desde el dia de la pu-
bl*cacion de este anuncio en el “Ro-
letin Oficial del Estado’ hasta las
doce horas de la fecha en que se
cumplan los veinte dias habiles, ¢on-
tados a partir del s‘euiente a-la refe-
rida puhlicacion.

h) Dia, hora v luear en que se ce-
lebrara la licitac'on.—El acto de
apertura de las proposiciones tendra
lugar en Santander v en el salén de
actos ‘de la citada Tunta, Paseo de
Pereda, 22. 1.9, ¢l dia sicuiente habil
al de terminarse el nlazo de presenta-

- e¢cton de proposiciones. a las doce ho-

ras v ante una niesa constituida por
el nresidente de 1a Corporacidn, el
ahooado del Estado. el ‘interventor
delegado de la  Administrac’én del

-actividades y beneficios comerciales

. 16 julio igeu

istado, el ingeniero directog ol .
puerto y el secretario de la ].“ﬁtal,.?(.::' ga
personas que reglamentariamente les § y
sustituyan, actuando de secretarjq J

de la Junta, que autorizara e acty §°.

i’) DU{:HIHEHH‘JE (jlie d-E]JEIl preser[.. E{C
tar los l'citadores. — 1) Documeny ’.RE
Nacional de Identidad del licitady §
v el que acredite su personalidaq y ﬂj
representacion st actia en nombre diﬁ EDE

otro. | ?

a ’ : e |
Tratindose de empresas, socieda- § o
des o companias, presentarin la es

critura de constitucion o modifies- |be
cion, en su caso, debidamente inscrit; §
en el Registro Mercantil, y los o f;;
cumentos que autoricen al firmante i
de la proposicion para actuar en nom. 5
bre de aquélla, debiendo de estar Jo- G
gitimados los documentos correspon- ;
dientes. [.as empresas extranjeras N
presentaran sus documentos constity. i
tivos traducidos al castellano por la* "
Oficina de Interpretacion.de Lenguas »
del Ministerio de Asuntos Exterio: &

res, asi como un despacho expedido § i
por la Embajada de Espafia en el

pais respectivo, donde se certifique§ g
que, conforme a su legislacion, tiene

capacidad para contratar y obligarse, 3

2., Justificacion de la constitucion § h
de la garantia provisional, que podri y
efectuarse en metdlico, o en titulos g

de la Deuda Ptblica en la Caja Ge-
neral de Depdsitos o en sus Sucursa-§
les v a disposicion del Ilmo. Sr. pre-
sidente de la Junta del Puerto de
Santander. También serd admitide &
dicho efecto el afianzamiento me A
diante aval bancario con los requisi
tos establecidos en los articulos 370
v siguientes del Reglamento de Con- .
tratos del Estado y en los términos @y
stablecidos en la O. M. de Haciél

e
da de 10 de mayo de 1968 (“Boletin ;
Of cial del Estado” del dia 18 Sy
,ggr{'u*'ente). L _ | 2

3. Certificacion expedida por a8

Junta Consultiva de Contrataciolig
Administrativa del Ministefio de Ha= g
cienda, acreditativa de la clasifica= §
¢ on del contratista. - 1

4. Justificacion de hallarse al g
rriente en el pago de los Seguros S0= R
ciales. |

5. Justificacién de hallarse al COSSE
rriente en el pago del impuesto Sghfff' “[

e industriales v de la cuota de bencs
f'c'os o del Impuesto General Sﬂbi
la Renta de Sociedades, segun SEH i
te de personas naturales o ]lﬂ'td €

6.  Carnet de empresa con '1’@5?9 2
sabilidad establecido por Decreto (5
Ministerio de Trabajo de 20 dﬂ;__-.-___"
viembre de 1954. :

7. Declaracion por las PersSEigs

._t-

L
e

-
-
i - -:'
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qaturales © CE.]"Eif'JCHCi(F]Il, en el caso
(e personas _]111*ia:11*r:.zir;~.a3 de no hallarse
_':_c;;',mprﬂ.m11:tlas en ninguna _{1-}3 las
!thibicioues 0 111{:,E'}mpatﬂnhdmle:’s
.'Exprﬁsadas en el nrtuzul-u 4.2 de la
- [ey de Contratos del Estado y 20 del
) § Reglamento.

' 8 Certiticacion relativa-a las in-
i § ompatibilidades que determina el
: B Decreto-Ley de 13 de mayo de 1955.
{8 [as firmas de las declaraciones o
- B e las certificaciones, en su caso, de-
3 beriiu estar ]egitiu'ludaﬁ. .

% j) Las proposiciones habran de
I @ r entregadas a mano en las ofici-
-8 a5 expresadas en este anuncio. y
¢ B lentro del plazo de admision senalado

-8 0 el mismo. Se presentaran en dos
B cobres cerrados vy firmados por el li-
- § cador o persona que le represente; |
S ¥ ¢l primero de ellos contendra la do-
- # cumentacion a que se refiere el apar-
A8 fado 1) de ese anuncio, y el segundo
S @ contendra  exclusivamente la propo-
=8 sicion economica, ajustada al modelo |
O mserto en el apartado f), haciéndose
constar en cada uno de ellos el objeto
C 8 de la subasta, su contenido y el nom-
E ¥ bre del licitador. -

@ Santander, o de julio de 1969.—E1 |
pesidente, Pedro Pérez -del Molino
4« @ v Pombo—El secretario, Javier Her-

e L W TR
T %

b 8 oieta v de Garamend,i. 1.303
~§ Derechos de insercion e impuestos:
“ 8 1140 pesetas.

E-.-

e e ST ]
a | __

AADMON. DE JUSTICIA
ln _En diligencias previas 224/69, por

mprudencia, contra John Leonard
) -Hgmpl}reys, subdito inglés, se acor-
J {0 notificar al mismo, por medio del
3 Presente, que con fecha 17 de mayo

le 1969, se dicté6 contra el mismo
2 B U0 de medidas de aseguramiento,
o § *Malindole una fianza para respon-
1 ~.Eﬂbll‘.u:la{les pecuniarias por valor de
e -‘QQD,GD pesetas.

_T!DI‘I‘EIELVEgH, 30 de junio de 1969.
¥ tt} E::: ,r:le ir}struccién, SiI’D-F:I‘-HIICiS-
~ varcla Pérez—El secretario, An-
;--EE,I Llﬂrente Garcia. ’1-235

be-:' ! \: i - ? - . .
N Don Ventura Villar Padin, secreta-

1o de] Juzgado Municipal ntime-

;_, _:r-.;:.. dos de Santander,
- -'uy' fe: Que en el juicio dge faltas
s . "T0 326/69, seguido en virtud de

I _ncia de. Maria-Teresa Anuarbe
% contra Teodora.Diez Arca y
‘ha dictado la sentencia cu-
* ficabezamiento y parte disposi-
0 Son del tenor literal siguiente:

D . L
4 g,_;_seﬂﬁencm:-—En la ciudad de San-

&
R se
Jos ene

£, .-:r
B k' -
-
o
Sy
~ T

tander, veintiseis de junio de mil no-
vecientos sesenta y nueve, el sefor
juez municipal del distrito ntimero
dos, don Carlos Huidobro Blanc, ha
visto este juicio verbal de faltas, se-
guido a instancia del sefior fiscal, en
representacion de la accion ptblica,
contra Teodora Diez Arca y Maria-
Jestis Gonzdlez Gomez, mayores de
edad, solteras, sus labores y de esta
vecindad, por supuesta estafa. ..

I*allo : Que debo absolver y absuel- |

vo libremente de la falta que ha dado
origen al presente procedimiento a
Teodora Diez Arca y Maria-Jests
Gonzdlez Gomez, en ignorado para-

dero. Con fteserva a la- perjudicada |
de la sacciones civiles que pudieran

corresponderla.
Asi, por esta mi sentencia, decla-

rando de oficio las -costas causadas,

lo pronuncia, manda y firma.—Car-
los Huidobro. (Rubricade).”

Y para su publicacion en el “DBo-
letin Oficial” de la provincia y fir-
ma de notificacion en legal forma a
las denunciadas Teodora Diez Arca
v Maria-Jestis Gonzalez Gomez, cuyo
actual paradero se desconoce, expido
la presente, visada por €l sefior juez,
en Santander/a ve'ntiséis de junio de
mil novecientos sesenta y nueve.—
El secretario, Ventura Villar Padin.
Visto bueno, el juez municipal n-
mero dos, Carlos Huidobro Blanc.

1.234

Don Manuel Ramon Gonzalez Ruiz,
oficial, en funciones de secretario
del Juzgado Comarcal de Medio
Crdeyo, |
Doy fe: Que en e! juicio de faltas

namero 172/68, seguido en virtud de

denuncia de Antonio Balco Casanova,
coutra Ttustaquio Berenjeno Roldan,

v subsidiariamente contra ILuzdivina

Gomez Tomaéas, por imprudencia en la

‘conduccion de vehiculos, con danos, se

ha practicado +asacion de costas con el

siguiet te resuliade :

Disposicion comtin 11.%, registro,
20 pesetas; articulo 28, tarifa 1.2, jui-
cio y diligencias previas, 230; disposi-
cion comun 14.%, por cuatro notifacio-
nes partes en domicilio, 40; disposi-
cién comun 6.2, por expedicion de once
exhortos, 550; articulo 31, tarifa 1.%,
por su cumplimiento, 275 ; articulo 29,
tarifa 1.2, por ejecucion de sentencia,
30; multa impuesta al condenado, 251 ;
indemnizacion a Antonio Blanco,
2.269 ; timbre reintegro del juicio, 120;
Mutualidad, 5o. Total, 3.834 pesetas.

Asciende la anterior tasacion de cos-
tas a las figuradas tres mil ochocientas
treinta y cuatro pesetas, las cuales co-

rresponde satisfacer integramente al
condenado Eustaquio Berenjeno Rol-
dan, a quien se da vista por término
de tres dias, a fin de que si conviene
a su derecho pueda impugnarla, y se
llama al mismo para que, caso de no
hacerlo, se personc en este Juzgado a
efectuar el pago de dichas responsabi-
lidades dentro de los siete dias poste-
riores al fin de los tres primeros.

Y para que conste, libro el presen-
te, con el visto bueno de S. S.2, en Me-
dio Cudeyo a cincg de julio de mil no-
vecientos sesenta y nueve.—Manuel
Ramon Gonzalez Ruiz—Visto bueno,

el juez comarcal (ilegible). 1.280
ADMON. MUNICIPAL
AYUNTAMIENTO

DE SANTANDER

Don Daniel de Mier solicita per-
m'so de este Excelentisimo. Ayunta-
miento para instalar, 4 C. V., en An-
ton o Lopez, ntimero 10.

Durante el plazo de ocho dias se

“admitiran reclamaciones.

santander, g de julio de 1969.—
El alcalde, Maximo Fernandez-Re-
gatillo Basave. | |

Derechos de insercion e impuestos:
68 pesetas. ot

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Don Agapito Lanza Abad solicita
permiso de este Excelentisimo Ayun-
tamiento para instalar, 2,50 C. V., en
Bajada del Caleruco, ntimero 171,
bajo. :

Durante el plazo de ocho dias se
adniit'ran reclamaciones.

Santander, 8 de julio de 1960.—

~El alcalde, Maximo Fernindez-Re-

oatillo Basave.

Derechos de insercion e impuestos ;
74 pesetas.

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Don Marcelino Castanedo Miera
solicita permiso de este Excelentisi-
mo  Ayuntamiento para instalar,
2,58 C. V., en Paseo de Pereda, nfi-
mero 5, bajo. |

Durante el plazo de ocho dias se
admitiran reclamaciones.

Santander, 8 de julio de 1969.—
El alcalde, Maximo Fernandez-Re-
gatillo Basave.

Derechos de insercién e impuestos:
74 pesetas,

———————— L T T
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AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Don Cesar Sarabia Cuesta solicita
permiso de este Excelentisimo Ayun-
tamiento para instalar 2,64 C. V., en
Juan X]JIII, numero 8, B-5.9

Durante el plazo de ocho dias se
admitiran reclamaciones. .

Santander, 8 de julio de 1969.—
I£1 alcalde, Maximo Fernandez-Re-
gatillo Basave. _

Derechos de insercion e impuestos:
68 pesetas. |

AYUNTAMIENTO
DE VILLAESCUSA

La Corporacién Municipal, en se-
sion ordinaria ‘celebrada el dia 27 de
junio de 1969, acordo declarar inclui-
do al concurso convocado por la mis-
ma para la .provision en propiedad
de la plaza de alguacil a don Luis Ri-
vera (arcia, unico concursante o so-
licitante.

Lo que se hace publico durante el
plazo de diez dias, a efectos de recla-
maciones.

Villaescusa a 5 de julio de 1969.—
El alcalde, Higinio Rio Lavin.

I.201

Derechos de insercion e impuestos:

03 pesetas.

[La Corporacion Municipal, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 27 de
junio de 1969, acordo aprobar el ex-
pediente ntimero 1 de alteracion de
créditos, por suplementos, dentro del
vigente presupuesto ordinario, con
cargo al superavit del ejercicio ante-
rior, v por un importe de 99.932 pe-
setas, con el fin de hacer frente a las
obligaciones mnecesarias y urgentes
que en el mismo se consignan.

Dicho expediente, se hallard de ma-

n fiesto al puablico en .la Secretaria
municipal, durante el plazo de quince
dias habiles, a efectos de examen vy
reclamaciones.

Villaescusa a g de julio de 1969.— |

El alcalde, Higinio Rio Lavin.

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

En sesion celebrada por el Pleno el
dos de los corrientes, se acordo ampliar
el destino del solar auc posee el Ayun-
tamiento eni la Fuente del Verbo, de
Muriedas, en cclindancia con herede-
ros de Agapito Parte, Cosme Cano y
Ana Villanova, con ia finalidad de que
parte del mismo pucda servir, aparte

de para grupo escolar u hogar juve-
nil, para la construccion en el mismo

==
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de una central telefonica, si ello fuere
Preciso. ,

En relacion con lo que antecede pue-
den formularse observaciones ante di-
cha Corporacion duraate el mes si-
gutenite al dia de la publicacion de
este anuncio.

Camargo, 3 de julio de 1969.-—]51'

alcalde (ilegible). 1.274

AYUNTAMIENTO DE REINOSA

Habiendo sido solicitado por don
Fernando Lucio. permiso municipal
para instalacion de una camara frigo-
ritica en la planta baja del ntimero 17
de la calle de José Antonio, durante
el plazo de diez dias, a partir de la
publicacion de este anuncio en el
“Boletin Oficial” de la provincia, se
admitiran reclamaciones. |

Reinosa, 8 de julio de 1969.—El
alcalde, José Antonio Istébanez.

| ' L2090

Derechos de insercion e impuestos:

74 pesetas.

AYUNTAMIENTO
DE ENTRAMBASAGUAS

Quedan expuestos al ptblico, por
plazo de quince dias, en la Secretaria
de este Ayuntamiento, los expedientes
de las cuentas general del presu-
puesto ordinario y de administracion
del patrimonio, ambas del ejercicio
de 1968, durante cuyo plazo y ocho
dias mas, se admitiran los reparos vy
observaciones a (ue haya lugar, que
deberan formularse .por escrito, en
cumplimiento. y de acuerdo con lo es-
tablecido en el ntmero dos del articu-
lo 790 de la Ley de Régimen Local
y Regla 81 de la Instruccion de Con-
tabilidad. ey

Entrambasaguas a 1 .de julio de
1069.—El alcalde (ilegible). 1.304

JUNTA VECINAL
DE LAMADRID (VALDALIGA)

Aprobado por esta Junta Vecinal
el presupuesto especial que ha de re-
gir la vida econémica de la misma
durante el actual ejercicio, de confor-
midad con lo que determina el articu-
lo 682-2 de la ey de Régimen Local
vigente y demas disposiciones con-
cordantes, se encuentra expuesto al
publico, por plazo de quince dias ha-
biles, a efectos de examen v recla-
macion, si procediere. :

Lamadrid, 7 de julio de 1969.—FEl
presidente de la Junta (1legible).
1.202

16 julio 1969

‘
= e

la hiquidacion del presupuesto egpa
cial correspondiente al ejercicip da

1969, de conformidad con lg sefialad, @1

por la Regla 81-2 de las Instrueej

de Contabilidad de las Corporacig.
nes lLocales, se expone al pﬁb]{;j&ﬁf
ey

yor plazo de quince dias hibilee o
por plazo de quince dias habiles, Pa-

ra que durante dicho plazo y el g
ocho dias mas, se formulen contra |a
misma los reparos y D]JSEI‘VaCiunes
que Se estimen pertinentes, Siempy
v cuando-se verifiquen por eserif,
Lamadrid, 7 de julio de 1969—f]
pres.dente de la Junta (ilegible),

1.202

JUNTA VECINAL DE ROIZ
(VALDALIGA)

Aprobada por esta Junta Vecingl
la liquidacion: del presupuesto espe-
cial correspondiente al ejercicio de
1608, de conformidad con lo sefialads
por la Regda 81-2 de las Insttucciones
de Contabilidad de las Corporaciones
Locales, se expone al piblico, por
plazo “de” quince ‘dias habiles, para
que, durante dicho plazo y el de ocho
dias mas, se formulen contra la mis
ma los reparos y observaciones que
se estimen  pertinentes, siempre ¥
ceando se verifiquen por escritoy

Roiz, 7 de julio de 1969—El pre-
sidente, Santiago Garcia. 1.260

Aprobado por esta Junta Vecinal
el presupuesto especial que ha de ré-
gir la vida econdomica de la misma,
durante el actual ejercicio, de confor-
midad con lo que determina el ai
ticulo 682-2 de la Ley de Réotmen
Lotal vigente y demas dispnsicianes
concordantes, se encuentra exptesid

al ptblico, por plazo de quince dias *

habiles, a efectos de examen v recla
macion, si procediere.

Roiz, 7 de julio de 1969.—El pre=:
r.200 |

sidente, Santiago Garcia.:
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Suscripciones de Ayuntamientos, J*

BINO . it s et 200,00
Suscripciones de particulares ¥
colectividades, afio ............ 226,00
Suscripciones de particulares ¥
colectividades, semestre ...... 155!"&_"
Suscripciones de particulares Yy |
colectividades, trimestre ...... M!m}
:ﬂmeru suelto, dentro del aifio... 2,26
umero suelto, de afos ante- B
riores ’ ........ f é'ﬁ
Anuncios e inserciones sujetos a m‘
Pago,  lNea ... ....iceeiaansnss .o "

_-u—l"'—-—-

Dep. legal, SA, 1. 1958.—Imp, Provid

General Dévila, num 83. Santander.—196?
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