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" DE SANTANDER

e | GIRCULAR NUMERO 68
’r )11‘&(:{:1011 General de Adminis-
L'ia Focal, en escrito recibido en
:'.?_Gublﬁl‘ﬂﬂ Civil con fecha 10-de
.f@rrxentes dice lo siguiente:
_~“".'="nl11c101’1 por la que se 'visa la
di“’f'l}:acmn de la plantilla del Ayun-
Cfamiento de Santofia (Santander).
& ﬂDB mnfnrmldad con el articulo 13
'ﬂai. yigente Reglamento de Funcio-
narios de Adnnnlbtr"lcmn Local, esta
ﬂ&ccmn General ha resuelto otorgar
' ﬁﬂsadm a la modificacion del 0‘1"1(10
f*ﬁembutwa de la plaza de capataz de
* obras en la plantilla de personal del
—*Aylmtamlentm de Santona (Santan-
b der) a la que se asigna el grado re-
t‘iﬁ‘lblﬁ,lm 0, en lugar del 6 con que
ﬁgﬂi’ﬂ en dicha 1}1’111‘[111

" Madrid, 3 de junio de 1965—Fl
tdlr&ctﬂr general José Luis Moris™
¥ Lo que se hace publico para gene-
Eﬂl conocimiento. |
. Santander, 11 de J'LH]I{) de 1965.—

__El gabernadm civil, José Elorza
S IS‘tarena

GIHhULRﬂi '\HTMI*I{U 69

La D1recc1un Geueml de Adminis-
uafiﬂn Local remite a este Centro
, Jﬁﬂllpiar de la plantilla de perso-
Vi Ehid;m Ayuntamiento de Argofios,
Eercmneme visada, a efectos dr_, s
| en el ”Bﬂletm Oficial™ de
.._r*dgpmwmm cuyo documento, copia-

~?’n SU parte sustancial, dice cmmo

40 cargo, secretario; denomi-
g o asafu.'ldum administrativo : :

1;::5:%111(1 ad con el articulo 13
- Y0 de eglamento de 13 de ma-
. © lustrisimo sefior direc-

e Administracion Local
P;l'fl!ttt?ll en el dia de hoy visar
1965 3-*-—1\"[}{111{1 2" de junio

Bﬁl‘l:El J{‘ ¢ de IL "‘JL‘L{mtl Ra-

Miércoles, 16 de junio.de 1965.—Niimero 72
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Lo que se hace ptiblico para gene-

Santander, 11 de junio de 1965.—
[Clorza

ANUNCIOS OFICIALES

JEFATURA REGIONAL
DE COSTAS DEL NORTE
SANTANDER

Por dofia Maria Estaura Laredo y

~don José Luis Aguilar Mazo ha sido

presentada instancia con proyecto So-
licitando la autorizacion para 1nsta-
laciéon en la zona maritimo-terrestre
‘de la Playa de La Salve (Laredo), de
casa de bafios, restaurante y sala de
fiestas.

Lo que se anuncia en este periodi-
co oficial cumpliendo lo dispuesto en
el articulo 75 del Reglamento para
la ejecucion de la Ley de Puertos de
19 de enero de 1928, para que por €l
Ayuntamiento de Larédo, en cuyo
término radican las obras, asi como
por cuantas Corporaciones, empresas
y particulares se consideren perjudi-
cados por las obras de que se trata,

se exponga cuanto a su derecho con-

venga en el Ayuntamiento de Laredo
o en la Jefatura Regional de Costas
del Norte de Santander y(calle de
Castelar, numero 47, entresuelo), du-
rante el plazo de treinta dias siguien-
tes al de la publicacién del presente
anuncio, haciéndose constar que du-
rante el referido plazo el proyecto
estard expuesto al piiblico en esta
dependencia.

Santander, 12 de junio de 1965.—

-El ingeniero jefe (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
200,50 pesetas.

' COMISION LOCAL
DE CONCENTRACION
PARCELARIA

UBIARCO (Santander)

Se pone en conocimiento de los
interesados en la concentracion de la

zona de Ubiarco (Santander), decla-

rada de utilidad ptiblica y de urgente
ejecucion por Decreto de 21 de ma-
yo de 1964, que la Comision local, en
sesion celebrada el dia 9 de junio de
If)ﬁ{ ha aprobado las bases definiti-

as de la concentracion, que estaran
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16 juniy af‘

expuestas al ptblico en el local de
la Entidad Local Menor durante el
plazo de treinta dias habiles, a con-
tar del siguiente al de la insercion de
de este aviso en el “Boletin Oficial”
de la provincia.

Los documentos que los interesa-
dos pueden examinar en el local de
la- Entidad Local Menor son: La co-
leccion de hojas por las que se decla-
ra a favor de cada propietario el do-
minio de parcelas, con expresion de
su clasificacion, superficie, gravame-
nes y situaciones juridicas que afec-
tan a las mismas, planos de la zona,
relacion de parcelas excluidas, rela-
cion de propietarios, de titulares de
gravamenes y otras situaciones juri-
dicas que implican posesion; clases
de tierra y coeticiente de- compensa-
cion, y parcelas que han servido de
tipo para la clasificacion.

Dentro del indicado plazo de trein-
ta dias habiles en que estaran expues-
tas las bases definitivas, pueden los

interesados formular recurso de alza-

da ante la Comision Central de Con-

- centracion - Parcelaria, presentando el

escrito ante la Comision Local y ex-
presando en el mismo un domicilio
dentro del término municipal para
hacer las notificaciones que procedan.

A tenor del articulo 50 de la Ley
de Concentracion Parcelaria, texto
refundido de 8 de noviembre de 1962,
todo recurso gubernativo cuya reso-
lucion exija un reconocimiento peri-
cial del terreno s6lo serd admitido a
tramite, salvo que se renuncie expre-
samente a dicho reconocimiento, si se
deposita en la Delegacion del Servi-
cio Nacional de Concentracion Parce-
laria la cantidad que ésta estime ne-
cesaria para sufragar el coste de las
actuaciones periciales que requiera la
comprobacion de los hechos alegados.
[.a Comision Central o el Ministerio,
en su caso, acordaran al resolver el
recurso la inmediata devolucion al
interesado de la cantidad depositada
si los gastos periciales no hubieran
llegado a devengarse o se refieran a

- la prueba pericial que fundamente la

estimacion total o parcial del recurso.

Ubiarco, 9 de junio de 1965.—El

presidente de la Comisién Local (ile-

oible). : 275

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Visto Convenio Colectivo Sindical
acordado entre las representaciones
FEcondmica y Social de Dow-Unquine-
sa, e Mataporquera, y

Resultando que dicho Convenio se
recibid en esta Delegacion, remitido

por la de Sindicatos en 13 de abril del
presente afio, con informe en el sen-

tido de que su implantacion no impli-
‘caba aumento en los precios que dichia
‘entidad tiene establecidos para los ar-

ticulos que fabrica;

Resultando que, cumpliendo lo dis-
puesto en la Circular de la Direccion
General de Ordenacion del Trabajo,
ntimero 254, de 1 de julio de 1061, se
solicito informe de la de Prevision, que
fue evacuado en 22 del pasado abril,
en el sentido favorable, en cuanto se
refiere a su competencia, sin que pro-
ceda ponerle reparo alguno;

Resultando que en la tramitacion de
este expediente se han observado las
formglidades legales;

Considerando que la competencia de
esta Delegacion para conocer de la
cuestion planteada estf
en el articulo 13 de la Ley de Conve-
nios Colectivos Sindicales y en los 19
a 22 de su Reglamento;

Considerando que el Convenio, por
razon de su contenido y forma, se
adapta a lo que establecen los articulos
1T y 12 de la Ley antes citada y a
los correlativos de su Reglamento, sin
que concurran causas de ineficacia, de
las que se relacionan en el articulo 20
del mismo, ni haya lugar a tramitacion
especial por repercusion en los precios,
procede su aprobacion;

Vistas las disposiciones citadas, la
Orden de 19 de noviembre de 1962
y demas de general aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo acuer-
da:

1. Aprobar el Convenio Colectivo
Sindical para la empresa “Dow-Un-
quinesa’’, de Mataporquera.

2.° Disponer su publicacion en el
“Boletin Oficial” de la provincia, en
cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 16 y 25 de la Ley y Regla-
mento de Convenios Colectivos Sindi-
cales, respectivamente; y |

3.2 Dar traslado de esta Resolu-
cion a la Delegacion Provincial de Sin-
dicatos para su notificacion a las par-
tes interesadas; advirtiéndolas que
contra la misma no cabe recurso al-
guno en la via administrativa,

Santander, 2 de junio de 1965 —El
delegado de Trabajo, Benigno Pendas.

CAPITULO PRIMERO -
Disposiciones gencrales

Articulo 1. El presente Convenio
Colectivo, firmado por Dow-Unquine-
sa, S. A.”, y sus productores, tiende
a fomentar el espiritu de justicia so-
cial y de comunidad de trabajo, asi co-
mo la mejora del nivel de vida de los

determinada -

trabajadores y la elevacién (g L
ductividad. Py

Ambito territorig)

: ; i

Articulo 2.° Las dlSPUSiCinnE ]
presente Convenio regulan joq S 4
ciones laborales de la fabricy 4.y

de ).
taporquera (Santander), de Esti'
ciedad, la que trabaja en régiﬁlﬁn-.l

campafia. Sin perjuicio de esty "
cion de trabajo de campafia, la
presa manifiesta, atendiendg i 4
ciones de los representantes S{}Eiﬂ._.zi
que procurara, como asi lo ha ef%
do en afios anteriores, el que ng ge . |
duzca la suspension, o cuandg EiI:n-:
sea ésta del menor tiempo pogibjac |
que afecte al minimo de persnnal;'gﬁg
da exceptuado de esta situacion e pe

sonal fijo de plantilla. da

]

Ambito personal

Articulo 3.° El Convenio Colectiyy:
afecta a la totalidad del personal g
la empresa, exceptuandose los téenicos
titulados y jefes superiores o asini
lados y los aprendices.

Afectara, asimismo, a todos los pro-
ductores que ingresen en la empresy
durante su vigencia.

Ambito tempﬂ_ml

Articulo 4.° Entrara en vigor &
primer dia del mes siguiente a la apto-
bacion por la autoridad laboral coms
petente, con retroactividad a efectos
econémicos al 1 de enero de 1005,
tendri vigencia hasta el 31 de dictens
bre de 1966. E

Prérroga

Articulo 5.° El Convenio se prort
gara por periodos anuales, de 10 €
tir solicitud y preaviso de cualquict
de las partes contratantes, coil tres i

ses de antelacién a su extincion.

L]

Causas de revision: =
Articulo 6.° , Serin causas fundaﬁ
mentales de revision del presente Cw
venio Colectivo: i

a) l.as mejoras sustanciales | ;E i
situacion economica y gﬂﬂﬁfal
empresa. 12 gl

b) El hecho de que, _Pﬂr,,dsgﬁfﬁg
ciones legales de cualquier ¢ e tal
rango, se establezcan mejoras: o i
manera cque dé lugar a que€ la Gitad?‘ié
dad de las concedidas por las 1o 10
disposiciones sean superiorse 3;;& Cot
talidad de las concedidas pot it

venio.

Compensacion | b

s

Articulo 7. Las lilejﬂraint-ﬂ
cas establecidas por el Prescompﬁ-
venio seras absorbibles © |
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cﬁﬂ las mejoras economicas que

B o de cualquier ambito. Bien
007 do que puede realizarse dxc!m
‘gacion entre conceptos de dis-
0 '-'ﬁ&tﬁfaleza, conforme al computo

1t e

fﬁ“ establecido en la Orden minis-
i

i:"f?_de 15 de febrero de 1962.

+ Conusion Mixta
Acticulo 8.° Para la vigilancia,
- fimiento € interpretacion de lo
B nido, se Crea una Comision Mix-
@* pi'ies_idida por el presidente del Ju-
r:'?:'fi:ﬁdﬁ'de Empresa y formada por cua-
. miembros del mismo, que
:-fépr'éeﬂten a los siguientes grupos la-

_“ﬁﬂ'vncal,’ representante del grupo
E- 0 -cu&liﬁcadﬂ. _
~ [Un vocal, representante del grupo
cnalificado.
" Un vocal, representante del grupo
- ,dministrativo. |
" [Un vocal, representante del grupo
" {e técnicos no titulados, y por cua-
" {ro vocales representantes de la Di-
reccion.
Bsta Comision -actuara sin invadir,
* en ningfin momento, el ambito que al-
 wunzan las atribuciones de la Direc-
don y de las jurisdicciones previstas
en las normas legales que regulan la
contratacion colectiva del trabajo.

CAPITULO 11
 Calificacién  de puestos de trabajo
Articulo 9.° Dow-Unquinesa, S. A.,

plezcan por disposicion legal o |

terminara el escaléon que pudiera co-

puestos.

| cion de puestos.

ha elegido el sistema de calificacion | Empresa.

de puestos de trabajo por puntos, al
objeto de identificar la importancia re-
lativa de cada tarea.

Articulo 10; KEsta puntuacion se
agrupa en quince escalones, de acuer-
do con la distribucién real de las cali-
ficaciones.

Articulo 11. La winculacion a ca-
da escalon por las tareas actuales tiene
caracter permanente. Por lo que se re-
fiere a las ntievas que puedan surgit,
no se efectuaran variaciones, a menos
que la empresa afectada las desarrolle
por un minimo de tres meses, en cuyo
momento el Comité de Calificacion de-

rresponderle.
Comité de calificacion

Articulo 12. Se crea un Comité de
calificacion permanente, que tendra por
misién, mientras esté en vigor el pre-
sente Convenio Colectivo:

a) Valorar las funciones que pue-
dan surgir por creacion de nuevos

b) Valorar las funciones en los
puestos que hayan sido omitidos por
falta de informacion.

¢) Valorar los puestos que sean
modificados por cualesquiera razon.

d) Atender las reclamaciones de
cualquier tipo en materia de califica-

Estard compuesto preceptivamente
por :

a) Un representante de la Direc-
ciomn. |

h) . Un representante del Jurado de

Retribucién liquida anual

¢) El jefe del departamento afec-
tado o persona en quien delegue.

Actuara, a sugerencias del jefe del
departamento del puesto o puestos
afectados, o del operario titular del
mismo, o del departamento de orga-
nizacion.

En caso de discrepancia de los miem-
bros del Comité o del titular del pues-
to objeto de calificacién, se sometera
a la decisién de la Comision Mixta.

Durante los veinte primeros dias de
vigencia del presente Convenio Colec-
tivo, el Comité de calificacion atende-
ra las reclamaciones y orientara la in-
formacién en todo lo que se refiere a
calificacion de puestos.

El Comité de calificacion - dispondra
de quince dias prorrogables, por otros
quince, para revisar y satisfacer todas
las reclamaciones que se formulen.

Calificaciones definitivas

Articulo 13. Pasado el periodo in-
dicado para resolver las reclamacio-
nes, las calificaciones seran definiti-
vas. '

CAPITULO III
Retribucién

~ Artieulo 14. La actual politica sa-
larial tiende a simplificar, tanto los

| conceptos retributivos, como los pro-

cedimientos administrativos para su
devengo y cobro.

Articulo 15. En cuanto a la retri-
bucion del trabajo, queda reflejado en
el cuadro salarial lo correspondiente
a cada escalon de calificacion.

’ f

. | DDS1 triﬁg%fi E:{;ES* Prima Prima IlﬂngdSUS IlnngdSUS
150a- : zados SObrI ' iquidos iquidos
ln:; - cIaI;ffiE 3 J 9“}31 S“‘ﬂﬁm minimo legal de 60 ptas. | an;al a,n;al a?males arlmales
ki B acion | profesional | profesional A A
Obreros | Empleados |70 P. H. A.;8o P. H. A.l-5 P. H. A.|8 P. H. A.
4 164,70, 83,11 | 2.52321 | 2.730— | 2.700,— | 5.456,70 | 10.013,50 | 46.005,— 51.461,78
g 164,11 a 173,04 88,40 263363 | 2.730,— 2.700,— | 5.646,50 | 11.293,10 | 48.601,— | 54.247,55
173:95 a 184,37 04,04 2.8:4,68 | 2.730— | 2.700,— | 5.832,70 | 11.60540 | 51.353,— 57.185,70
73 184,38 a 105,43 100,04 3.036,56 | 2.730,— | 2.700,— | 6.022,50 | 12.045— | 54.271,— 60.293,50
195:44 a 207,15 106,41 3.230,— 2.730,— 2,700,— | 6.212,30 | 12:424,60 | 57.303,— 63.575,30
i?; 207,16 a 219,57 113,20=-| 3.43592 | 2.730,— | 2790,/ 6.402,10 | 12.804,20 | 60.641,— | 67.043,10
- 219,58 a 232,74 120,43 3.654,04 2.730— 2.700,— | 6.591,00 | 13.183,80 | 64.1 16,— | 70.707,20
1o [ 5275 a 246,70 12811 2888 — | 2.730— |/ 2.700— | 6.778— | 13.,556,10 | O7.799,— | 74:577:—
3 246,71 a 261,50 136,28 4.136,16 2.730,— 2.700,— | 6.9060,50 | 13.921,10 | 71.703,— 78.663,50
B 261,51 2 27710 144.08 | 4.39990 | 2.730— | 2.700,— | 7-143,— | 14.280,I0 75.842,— | 82,085 —
15 77,20 a 203,82 154,24 4.680,60 2,730~ 2.,700,— 7.318,20 | 14.636,50 | 80.228,— | 87.546,20
203,83 a 311,44 164,00 4.974),40 2.730,— 2,700,— 7.486,10 | 14.972,30 | 84.878,— 02.304,15
%
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Este cuadro salarial se refiere a 438
horas de trabajo, independientemente
~de la jornada que se practique por

cada persona o grupo. Es decir, que
servira para retribuir a todo el perso-

- nal de Convenio de acuerdo con el es-

calon de calificacion obtenido.

~La prima que corresponde abonar al
personal incluido en este Convenio lo
serd por el indice de calificacion pro-

fesional.

Articulo 16. T.os escalones de ca-

lificacion determinan, para cada caso:

“a) El indice profesional. |
b) El indice de calificacién que in-

cluye ambiente y riesgo.

Articulo 17. El indice de califica-
cion sirve para determinar la retribu-

- c1on cuando exista cambio a puesto de

trabajo con distintas condiciones am-
bientales y de riesgo.

Horas-extraordinarias

Articulo 18. Todo el personal in-
cluido en el presente Convenio Colec-
tivo cobrara sus horas extraordinarias
con arreglo al presente baremo:

Extraordinarias
Escalo- Restantes
nes de ca- Ay De dia

* ficacion 1.2y 2.2 nocturnas festivo(1)

33

4 21 24

5 23 26 35
6 25 28 37

7 27 30 39
8 29 32 42
9! 31 34 45
I0 38530 48
5 35 38 ~ BI
12, 37 40 54
13 39 42 57
14 41 44 61
15 43 46 65

(1) Se refiere al contenido de los
articulos 22"y 23.

Articulo 19. El personal que tuvie-
ra su devengo por hora extraordinaria
superior al presente baremo lo conser-
vara consolidado a titulo personal.

[£1 escalon aplicable a este baremo
debe ser el correspondiente al indice
de calificacion 'del puesto .que se ocupe
v no de su indice profesional.

Articulo 20. Debe entenderse que
en el presente cuadro las' tarifas hora-
rios estan referidas a 'jornada de cua-
renta y ocho horas.

[.a aplicacién se hard, para todo el
personal acogido al Convenio Colectivo,
independientemente de- tolerancias o
pactos de jornada inferior, en atencion
a mitigar su duracion o la toma de ho-
cadillo.

' Horas nocturnas

Articulo 21.  Se consideran horas

nocturnas las comprendidas entre las
veintidos y las seis horas del dia si-
guiente.,

Dias festivos

Articulo 22. Se considera festivo:
a) Para el personal de jornada

normal, el tiempo comprendido entre

las cero y las Vemtlcuatm lmrﬂs del
Mismo.
b) Para el personal de trabajo a

turnos, el dia de su franqueo, en el

tiempo comprendido entre las seis ho-

ras del mismo y las seis horas del dia

siguiente.

[Las horas trabajadas durante los pe-
riodos . indicados se cobraran confor-
me al baremo correspondiente.

Compensacion de trabajos
extrao rdinarios

Articulo '*-?3 La tarifa de dia festi-
vo, por lo tanto, sustituye a la forma
de pago por horas extraordinarias y
frdacciones que las completaban, cuan-
do se trabaja en dia festivo o por mo-
tivo de llamada a horas intempeStivas.

— e

se durante_la negociacion de @

tos salariales del cuadro del "s

Antigitedad

Articulo 24. e calcularaﬂ —
del salario minimo de 60 peg 4 ’,"_"
perior reglamentado. |

Caso de variacion ILgal l'le .J i
venio o posterior a la aprn'b 7
la autoridad laboral, se esta,r.-,i
dispone el articulo 7 del prese
venio, y no se modificaran 1@5~

H:

ra:'

[ ‘-..' _-.

" L&l

_ Noctuwrnidad
/‘iftif'Ll].f}. q5 . Se Cﬂlﬂiﬂaras ﬁ!ﬂ“ |

salaric minimo de 60 Pﬂsetﬂﬁ.' M
rior reglamentadn e

':.

- & b

Caso de variacion Iegal de d mﬁ:.-.-:,s.-:e
se durante la negm:ncmn de e;g
VEI‘IIEJ 0 pﬂatermr ala ap “'m,

chqpuﬂ:ne el 1rt1culﬂ 7 ° del pres;g
venio, v no se modificaran 1@
tos salariales del cuadro del a
Articulo 26. La cnmpen
dietas y gastos de viaje. se pereib
ccm nrieglo al siguiente cuacﬁ

Escalones | Comida .., | Dieta dia [T Viaje!
. Desayuno Habitacion
profesionales . - 0 cena - completo clase
4-al 8 20 85 30 270
. g al 12 20 100 110 330
13 al 15 30 110 150" 400
Cambro .de puesto Incentivos

Articulo 27. Cuando se eflecttien
cambios de puesto, que supongan va-
riacion en el indice profesional, se se-
guiran las siguientes normas para su
retribucion

1.—Cambio a puesto de indice pro-
fesional mnferior.
~a) Siel cambio se efectiia a peti-
cion del operario, cobrara con arre-
olo -al indice profesional del nuevo
puesto. |

b) Si el cambio se efecttia por
interés de la Direccion se respeta al
operario, a titulo personal, el salario
profesional del puesto tiltimo que es-
taba ocupando, cobrando por ambien-
te y riesgo el suplemento en pesetas
correspondientes al nuevo puesto.

2—Cambio a puesto de indice pro-
fesional superior.

[.a retribucion sera con arreglo al
salario de . calificacion del nuevo
puesto. ;

Plus {amailiar

Articulo 28, Conservara el valor
actual en tanto por la Direccion de
la empresa no se determine su mo-
dificacion,

tlel sistema anteriof y la f
actualmente se r:lesarr{:rlla
cion y la exigencia del meél
varian los sistemas de in¢ wa

tentes, dando paso a otros. m"
se hace mas activa la pﬂ e
del personal en su gestlﬂ

-q,-i-‘.

Sistemas
Articulo 30. Los sistetia
car son: s
a) Combinados (cof fact
jetivos y suh;etwns) -ﬁ’ ;
bh) De calificacion pﬂi‘* elaky
] peimdu de puesta en t
ra el primer semestre dﬁm
cindose a todo el persomaii€

al Convenio. i f

Articulo 31. El impﬁ,-;
los incentivos sera S€H
igual al que se pcrmbe 833
:ul y su calculo sera ’
;111::"“1{} a la cuantia dﬂ]
rial, - -"‘;.

M edida n’f* los fﬂp ikl
Articulo 32. ;

A ur st 2
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*s.rés de los informes del de-
o vy se aplicaran de acuer-
5 caracteristicas propias del
en relacion con. producciones,
";_ _consumos especificos, etc.
izaran las técnicas de crono-
muestrea de trabajo, esta-
j'ﬁtc,, para conocer la satura-
e los puestos e introducir me-
; : metcrdc}

edida de los subjetivos la rea-
. 3 1.;}5{ jefes de departamento,
os muy estrechamente en los
) "mtermedms quienes deberan

na h&s SlStEI’HdUCa y periodica-
gﬁbre la actuacion del personal.

FI“T

X 'ﬁ *‘Pahtzca de mcentivos

IJ --ll‘.-?

diculo’ 33. T.a Direccion fijara
h_,,[,, @ﬂvgs y modificaciones a in-
wcir en cada momento.
f#gflﬁ rtamento de organizacion
J?En!rau. i ﬂe mantener la buena aplica-
Teibh técnica de los sistemas. Dentro
;I?agn@rmas establecidas por la Di-
“‘Hr. para ello, se 1p11caran meto-
g;eﬁtadlstmmb y de accién directa.
“rtu:ulﬂ 34. Los productores que
~p= quen que los resultados de su pri-
| ma 0. son correctos, tendran acceso
1 ”,ﬁﬂ su inmediato superior, quienes les:
\debera justificar dichos resultados.
‘:"ﬁ. De no encontrar satisfaccion, el
| waso pasara al jefe del departamento,
E .ﬂm&u persmnhnente explicard al
P i.'_*tictnr las razones que motivaron
.fus tesultados de su prima.
.TEI departamento de organizacion,
isandose en los datos reclhtdm de
[‘3& distintos departamentos y seccio-
@E’?w ‘Ql‘e[)"mla la informacion de los
v%ﬁﬂltadns para la Direccion, jefes
b ..j.}.'i_gf‘upu v jefes de departamento co-
- trespondientes.

; Gfﬂbalmente mformara a la DII‘EC-

J

Fei*fmthcamente al Jurado de Empre-
& fravés de su presidente, indi-
E&Hdﬂ las correcciones adecuadas a
{ ‘*ifﬁadﬂi Caso.
Atticula 35 51 un dep'lrtamentﬂ
. B%Tﬂﬁﬁ temporalmente sus instalacio=
i"!,_, E‘:%B&Pﬂr cualquier motivo, el personal
i Eetado (que sea trasladado a otros
::f:ﬂﬂ percibird la prima correspon-
€ al puesto que ocupa.
PErsqnﬂl que permanezca en el
famento afectado por la parada
ﬂ'ﬂﬂ trabajos ajenos a.la pro-
B ﬂbrltacmn recibird, como boni-
Tlt1 ¥ mientras dura aquélla, una
s 1 E“llulv*th’-ntr en poqetﬂ.*‘-; al
dlﬁlldu ﬂﬂ e su prima maxima, pu-
Canzar otro 50 por 100 MAas

‘- Por 1,
e1 Jof edidas subjetivas valoradas por
¢ del (IP]“JH‘i‘"HHD!‘J!f}

Py

T E“n los

'fu

'I:'
o

..l

ﬂ': .

necesidad de dichos trahajos y del

~terrumpido tal y como se establece en

‘tan el cumplimiento del deber domi-

dias festivos, en el turno de la ma-

tribucién sera por meses vencidos a

'ﬁﬂn Social, quien a su vez lo hard "

jefes de departamen-

personal a emplear, informando deta-
lladamente de tal dircunstancia al
departamento de organizacion para
poder calcular la bonificacion corres-
pondiente.

El personal que prolongue su jor-
nada por necesidades de Fabrica per-
cibira la prima correspondiente al to-
tal de horas de permanencia en su
trabajo. De ‘igual manera la percibi-
ra el personal que reciba el descanso
necesario” después de un trabajo inin-

las normas de empresa.

Hora de misa

Articulo 36. Por existir en la ac-
tualidad misas vespertinas que facili-

nical, queda suprimida la hora que en

fiana, se daba para tales fines.
Categorias profesionales

Articulo  37. Dow - Unquinesa
S. A., con independencia de la califi-
caciéon de flos puestos de &rabajo,
nrantiene las categorias de la vigente
Reglamentacion - laboral y los siste-
mas de promocion establecidos por
las normas de empresa o en las que
puedan reflejarse en el Reglamenm
de Régimen Interior, -

Forma de cémputo-y pago
’ ~ de retribucion

Articulo 38 El cémputo de la re-

efectos de su caleulo v-liquidacion.

vencidas,
- cunantia sera multiplo de cien y apro-
“imada a la cuarta parte del devengo
mensiial del salario de calificacion.

CAPITULO 1V
Jornada de trabajo

Articulo 39, Se establece que la
Unquinesa, 'S. A., en su fabrica de
Mataporquera, es de cuarenta y ocho
horas semanales, v la minima de cua-
renta y cuatro.

Articulo 40. Ta practica o dis-
tribucién de la jornada cquedara es-
tablecida por el Reglamento de Reé-
oimen Interior, y en caso de varia-
cion sera elevada la oportuna pro-
puesta a la Inspeccion de Trabajo.
No obstante,
la facultad de establecer turnos es-
peciales y prolong oacion de jmrlnrh
dentro del espiritu de la legislacion
vigente, al nh]{ln de atender traba-
i0s de urgencia, imprev visibles o en-

El pago se efectuara por semanas
mediante anticipos cuya

iornada maxima de trabajo en Dow-

la Direccion se reserva

Articulo 41. Al personal de fra-
bajo diurno se le reduce la jornada

del siabado a cinco horas, si bien con

la obligacion expresa de continuar
por la tarde cuandn a -juicio de la
Direccion, ‘en razon a tmb'tjus ur-
oentes o especnles sea necesario. |
Se entiende que st retribucion es

“en concepto de horas extraordina-

rias.

Vacaciones -
Articulo: 42. En el régimen cle
vacaciones, asi como en el calendario

para su disfrute, se estara a lo esta-
blecido en el Ren'lamentﬂ de Régi-

- men Interior.:

Se modifica el régimen de vacacio-
nes en el sentido de considerar :
Hasta diez anos, inclusive, de an-
tictiedad, 15 dias naturales.

De once a quince afos, inclusive,
16 dias naturales. -

De dieciséis a veinte afios, inclu-
sive, 17 dias naturales. |
De veinte afios en adelante, 18 dias
naturales.

CAPITULO V
Disposiciones finales
Garantia economica

Articulo 43. Con el fin de que to-
das las personas afectadas por este
Convenio -perciban alguna mejora
‘econdmica, se garantiza 5.000 pese-
tas anuales minimas para los oficia-
les de primera y mando; 4.000 para
-~ los oficiales de segunda v 3.000 para
el resto de las categorias inferiores.

Designacion de vocales
para la Comision Mixvta

Articulo 44. El Jurado, reunido
en pleno, desienara los miembros de
la Comision Mixta que han de repre-
sentar al personal, y, asimismo, les
retirard la confianza cuando las tres
cuartas partes del Jurado asi lo
acuerden, en sesion {:mwmmch al
efecto.

Los acuerdos U])t&l‘llﬂ{]b a lo largo
de la gestion de la Comision Mixta
tienen caracter de firmes vy no se vol-
vera sobre los mismos, aungque se mo-
dificase su composicion.

Articulo 45. En caso de ‘empate
en las votaciones para la aplicacion
‘del presente Convenio, la Comision
Mixta sometera su parecer, razonado
por ambas partes, a la resolucion de
la persona que designen de comun
acuerdo.

Articulo 46. En los casos de so-
meter a la Comision Mixta las peti-
ciones de personas o orupos en des-

"‘ ant o [ L] Ll ¥
¢ 1a Direceion, justificaran la

11

careos C‘H]T{LIT{H de produccion.

acuerdo con la aplicacion del Conve-
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nio, el personal acatara las decisiones
de la Direccion, en tanto no se haya
obtenido resolucion de la Comisién
Mixta o de la autoridad laboral com-
petente.

Clausula final

Articulo 47. Las partes que han
convenido estos' acuerdos hacen
constar que dadas las circunstancias
del mercado con relacion a los pre-
cios de los productos Dow-Unquine-
sa, S .A., es imposible que se haga
repercutir en los mismos el coste que
representa el presente Convenio.

Por ello, no se producira elevacion
~de los precios de venta en los produc-
tos propios de Dow-Unquinesa, S. A.

Derechos de insercion e impuestos :
4:017,05 pesetas.

ANUNCIOS DE SUBASTA

EXCELENTISIMA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SANTANDER

Anuncio de subasta

Objeto y tipo.—Sera objeto de su-
basta la venta de un sélar, sito en
Santander, al sitio del Camino Vie-
jo de Miranda, de una cabida apro-
ximada de 1.084 metros cuadrados &o
centimetros cuadrados, por un precio
tipo minimo de cuatrocientas cincuen-
ta mil pesetas, de acuerdo con el plie-
oo de condiciones de fecha 12 de abril
de 1965.

Garantias.—lLa  garantia provisio-
nal para tomar parte en esta subasta
sera la de diez mil pesetas.

Modelo de proposicion

[Las proposiciones para optar a esta
subasta, que seran debidamente rein-
tegradas con los timbres provinciales
y de la Mutualidad de Administra-
cion Local, se ajustaran al siguiente
modelo :

Don.....,, mayor de edad, esta-
con domicilio en...... ,icalle
GE , S NAMEro...... , de profesion...
..., en nombre propio o en nombre y
representacion de...... , domiciliado
calle de ......, numero......,
enterado del pliego de condiciones y
demas docunientacion de la subasta
de la venta de un solar en Santander,
al sitio del Camino Viejo de Miran-
da, propiedad de esta Excelentisima
Diputacion - Provincial, ofrece la can-
tidad de:..... (en letra)...... como pre-
cio para la adquisicion de citado so-
lar, comprometiéndose al cumpli-
miento de todas las obligaciones que
del pliego de condiciones se despren-
den. Senalando como domicilio para

oir notificaciones en esta capital el
de don...... G e , numero......
(para los domiciliados fuera de San-
tander).

Fecha y firma.

A la proposicion se acompafiara
declaracion jurada de capacidad.y
compatibilidad, de acuerdo con los
articulos 4.° y 5.9 del Reglamento
de Contratacion de las Corporaciones
Locales.

Presentacion de plicas.—Las plicas
se presentaran en la Oficina de Con-

tratacion y Compras de la Diputa-
cion, dentro de los veinte dias habiles

siguientes a la publicaciéon de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia, en horas de nueve a trece.

Apertura de plicas.—Tendra lugar

a las trece horas del dia siguiente ha-

bil a aquel .en que terminé el plazo
de presentacion de plicas, en el salon

-de sesiones de la Diputacion Provin-

cial.

Autorizaciones.—Se tienen cornce-
didas las oportunas autorizaciones.

Reclamaciones. — Dentro de los
ocho dias habiles siguientes a la pu-
blicacion de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia se ad-
mitiran reclamaciones contra el pliego
de condiciones, de conformidad con
el articulo 24 del Reglamento de
Contratacion de las Corporaciones
Locales de g de enero de 1953. En el
caso de presentarse algiina reclama-
cion, se suspendera la presente licita-
cion, procediéndose a nuevo anuncio

-de subasta una vez resueltas las mis-

mas. :

Santander, 14 de junio de 1965.—
El presidente, Pedro de Escalanke y
Huidobro. :

Derechos de insercion e impuestos :
517,60 pesetas.

EXCELENTISIMA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SANTANDER

Anuncio de subasta

Objeto y tipo.—Sera objeto de su-
basta la venta de un solar, sito en
Santander, Barrio de San Martin, de
una cabida aproximada "de 8 areas
66 centiareas y 68 milidreas, por tn
precto tipo minimo de quinientas mil
pesetas, de acuerdo con el pliego de
condiciones de fecha 12 de abril de
1005.

Garantias.—La garantia provisio-
nal para tomar parte en esta subasta
sera la de diez mil pesetas.

Modelo de prup-uéiciﬁn

[Las proposiciones para optar a esta
subasta, que seran debidamente rein-
tegradas con los timbres provinciales

dei .. , numero...... , de pro ) Cala

‘demas documentacion de |

‘dad de esta Excelentisim

letin Oficial” de la provincid, 8¢

16 junig 1%

y de la Mutualidad de Admin"'
18y,

cion Local, se ajustarin ] T
modelo : S ehge

:
a

1B {ad o A , mayor de edaq .
U0 , con domicilio en, '

1) [Pt
e, T

en nombre i fesigy,
ey £ ]_jrﬂplﬂ 0 en o
v Tepresehtacion: de.... .} dﬂtﬁ‘-
6o €t v yrealiesde, o , nﬁm\er;
enterado del pliego de condipia. 5

ul

itiangg
d Subgg
I, prope.

de la venta de un solar e
der, Barrio de San Martj

O ol 2 Dipyta.
cion Provincial, ofrece I Eaﬁ??;
- e Gen: letra)y .. como PI'

para la adquisicion de citadg ol

comprometiéndose al cumplipen’
de todas las obligaciones que d g
i > del ple.
go de condiciones se dESprenden.l_3'EE_
fialando como domicilio para mrﬂﬁ_
tificaciones en esta capital o go
dom: ..., , «calle... .., numerno . (
ra los domiciliados fuerg de Santay.
der). |
Fecha y firma,
A la proposicion se acompaiir
declaracion jurada de capacidad y
compatibilidad, de acuerdo con los |
articulos 4.9 y 5.2 del Reglamentode
Contratacion de las Cﬂi‘pﬂt&t’iﬁﬁéﬁ
Locales. =
Presentacion de plicas.—Las plicas §
se presentaran en la Oficina de Con-
tratacion de la Diputacion, dentrof
de los veinte dias habiles siguientes
a la publicacion de este anuncio et el
“Boletin Oficial” de la provincia, i
horas de nueve a trece. &
Apertura de plicas.——Tendra i€
gar a las trece horas del dia sigule®
te habil a aquel en que tﬂﬂﬂiﬁ@ '!
plazo de presentacion de 1:111{‘-35.«‘*311’f
salon de sesiones de la Diputaciot
Provincial. .
Autorizaciones.—Se tienef Cﬂﬂ
didas las oportunas autorizacione i
Reclamaciones. — Dentro "‘dﬁ_";"' f
ocho dias habiles siguientes @ 13; |
blicacién de este anuncio €fl & =

B

t.r.:l--l
Al

-';-l"'

mitiran reclamaciones contra €
oo de condiciones, de cﬂnfol'ﬂ:;
con el articulo 24 del Rﬂglﬂlﬁeﬁiﬂ

Contratacién de las Corpofas g
Locales de g de enero de 1955 c'l":.ﬁ@ |
caso de presentarse alguna IS,

cion, se suspendera la prESE_‘-"'tefﬁ--.--"{ -
cion, procediéndose a nuevo ;‘35
de subasta una vez resueltas &=
mas.

Santander, 14 de jun
El presidente, Pedro de
Huidobro.

Derechos de insercion
511,45 pesetas,

o de 1904
ES Cﬂtﬂﬂm? 3

2 imPﬂsﬁ i
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 por error del anuncio publicado en
~upoletin Oficial” de la provincia
Iﬁﬁlﬂfﬂ 66, de fecha 2 de junio, so-
el concurso para la contrata de
- bre obras de instalacion del alumbra-
":[:a:t;'i en 1as calles de_-Mgria Aburto y
. Hermanos y Simoén Sanchez,
e esta ciudad, se omitié el plazo de

i
-
. Y

e
A
B '|.
L

 (Garma
f:_'-:ggentaﬂi{in de las FPI'DP{FJSilCiD.I‘lES, que
 era el de veinte dias habiles (20), a
I ! 1 et

EﬂEl “Boletin Oficial”, siendo las
 poras habiles de oficina, de 8,30 a las
g4 horas. La apertura de plicas s€ ce-
ebrard a las trece horas del dia si-
quiente habil en que expire el plazo
de su presentacion.

Se dara por terminado el acto de
apertura de plicas sin efectuar ElEi]ll-
" dicacion: provisional y se pasard el
expediente a los servicm:? técnicos de
§ 1z Corporacon para que informen so-
§  re la mayor o menor ventaja de las
§ proposiciones presentadas.

§  El alcalde (ilegible).
- Derechos de insercion e impuestos:
. 172,55 pesetas.

- AYUNTAMIENTO

- Ejecutando acuerdo de este Ayun-
tamiento, se hace saber que desde el
dia siguiente al en que aparezca in-
S¢rto este anuncio en el “Boletin Ofi-
- tal” de la provincia, y durante los
Veinte dias habiles siguientes, se ad-
miten propesiciones para optar a la
Sbasta de riego asfaltico en la ca-
'fetera de acceso a la iglesia del pue-
blo de La Abadilla, con arreglo a los
liegos de condiciones que obran en
2 Secretarig municipal.

E_La‘. prrtqra de plicas tendra lugar
S msmo dia en que termina su ad-
Iﬂ‘lmh-::-n
..S:Iﬂfi;c:i};]u)i_liprevio anuncio _puhlicz{dﬂ
e ﬁ[ &rdel CD!‘IS]?tGI‘lD’. biehol
o aria de Cayon, 9 de junio

95.—F] alcalde (ilegible).

De : " ek
1 Techos de insercién e impuestos
940 pesetas.

mﬁzemo DE PRIMERA
HUMEANCIA E INSTRUCCION
RO DOS DE SANTANDER

Do
N Jesy; .
Jestis Porras de 1a Mata, magis-

traq
u . - "
. JUez de primera instancia

Qumer
0 dos de la cf . |
tandey la ciudad de San

fe €0 s
*mi oy,

aber: Que en este Juzgado
" 80 y Secretaria del que re-
» SC 81guen autos de juicio eje-

.0 2015

Castro Urdiales, 8 de junio de 1965,' |

DE SANTA MARIA DE CAYON

» media hora después, a las .

cutivo —hoy en periodo de ejecucion
de sentencia— a instancia de don
Fermin Berrenechea Bernedo, pro-
pietario de Construcciones Abate,
contra don Benito Yenes Martinez,
el cuyas actuaciones se saca a la
venta en puablica subasta, por segun-
da vez y término de ocho dias, y con
la rebaja del 25 por 100 del precio
de tasacion, dos equipos de soldadura
eléctrica Alarco, tipo AT-10, trans-

formador estdtico a dos voltages, em-

bargados como de la propiedad del
demandado, tasados pericialmente en
23.000 pesetas.

Dicha subasta tendra lugar en
la sala audiencia de este Juzga-
do, sito en la planta baja del Pa-
lacio de Justicia, el dia treinta
del corriente mes de junio, a las
once horas, y se previene a los lici-
tadores: Que servira de tipo para la
misma el 75 pos 100 del precio de la
tasacion de los relacionados equipos;
que para tomar parte en aquélla de-
beran consignar previamente sobre la
mesa del Juzgado o en el establecr-
miento puiblico destinado al efecto
una cantidad igual, por lo menos, al
10 por 100 del precio que sirve de
base, sin cuyo requisito no seran ad-
mitidos; que tampoco se admitiran
posturas que no cubran las dos ter-
ceras partes del avalio y que el re-
mate podra hacerse a calidad de ce-
der a un tercero.

Y para insertar-en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia, expido el pre-
sente en Santander a siete de junio
de mil novecientos sesenta y cinco.—
El juez, Jestis Porras de la Mata.—El
secretario (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
320,45 pesetas.

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DOS DE SANTANDER

Don Jestis Porras de la Mata, magis-
trado, juez, de primera instancia
ntumero dos de la ciudad de San-
tander. . ' -

Hago saber: Que en este Juzgado

“de mi cargo y Secretaria del que re-

frenda, se siguen autos de juicio eje-
cutivo —hoy en ejecucion de senten-
cia— a instancia de don Fermin Be-
rrenechea Bernedo, propietario de
Construcciones Abate, contra don Be-
nito Yenes Martinez, en cuyas actua-
ciones se saca a la venta en publica
subasta, por segunda vez y término
de ocho dias, y con la rebaja del 25
por 100 del precio de tf,tsar::ién, dos
equipos de soldadura electrica Alzu:-—
co, tipo AT-15, transformador esta-
tico a dos voltages, embargados co-

~destinado -al
“igual, por lo menos, al 10 por 100 del

mo de la propiedad del demandado,
tasados pericialmente en 24.000 pe-
setas.

Dicha subasta tendra lugar en la
sala audiencia de este Juzgado, sito
en la planta baja del Palacio de Jus-
ticia, el dia treinta del corriente mes
de junio, a las once horas, y se pre-
viene a los licitadores: Que servira
de tipo para la misma el 75 por 100
del precio de la tasacion de los rela-
cionados equipos; que para tomar
parte en aquélla deberan consignar
previamente sobre la mesa del Juz-
gado o en el establecimiento publico
efecto una cantidad

precio que sirve de base, sin cuyo
requisito no seran admitidos; que’
tampoco se admitiran posturas que
no cubran las dos terceras partes del
avaltio y que el remate podra hacérse
a, calidad de ceder a un tercero.

Y para insertar en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia, expido el pre-
sente en Santander a siete de junio
de mil novecientos sesenta y cinco.—
El juez, Jestis Porras de la Mata.—El
secretario (1ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
314,30 pesetas.

—~

ADMON. DE JUSTICIA

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION

DE CASTRO URDIALES

Edicto

Don José Ramon Alonso Mateos,
juez de primera instancia de la
ciudad de Castro Urdiales y su
partido.

Hago saber: Que en este Juzgado
se tramjta expediente de dominio
para reanudacion del tracto sucesivo
y rectificacion de cabida de una fin-
ca sita en esta ciudad y que a conti-
nuacion se describira, a instancia de
su propietario, don Aquilino Pérez
Menéndez. La finca objeto de este
expediente es la siguiente:

“Terreno en la Atalaya o el Pe-
dregal, linda: al Norte, con acanti-
lado; Sur, camino servidumbre y anti-
guo ferrocarril minero Castro-Alén;
Este y Oeste, camino de servidum-
bre, hoy prolongacion de la calle del
General Sanjurjo, por el Oeste. Mide
cuatrocientos ocho metros cuadra-
dos”.

En cuyos autos y por providencia
del dia de la fecha se ha acordado
citar a Manuel Zaballa Lopez, ausen-
te en la Reptblica Argentina, como
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causahabiente del titular I‘Eglbtldl

- asl como a cuantas personas lgbum'a—

das pueda perjudicar la inscripcion
solicitada, para que en plazo de diez
dias, a partir de la publicacion del
presente, puedan comparecer ante es-
te Juzgado para alegar lo que a su
derecho convenga, con el apercibi-
miento de que, de no hacerlo, les pa-
rara el perjuicio a que hubiere lugar.

Dado en Castro Urdiales a cinco
de junio de mil novecientos sesenta

~y cinco.—El juez, José Ramdén Alon-

M.E-CoD. 2015

so Mateos.—EIl secretario (ilegible).
Derechos de insercion e impuestos:

+ 271515 pesetas.

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

‘Don José M. Fernandez y copro-
pietarios solicitan permiso de este
Excelent{simo Ayuntamiento para
mstalar ascensor, con 1,25 CV,,
calle Maria Cristina, 20.

Durante el plazo de ocho dias se
admitiran reclamaciones.

Santander, 11 de junio de 1965.—
El alcalde, M'muel Gonzalez-Mesones
y Diaz.

Derechos de insercién e impuestos :

73,05 pesetas.

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Don Miguel de la Parra y copro-
pietarios solicitan permiso de este
Excelentisimo Ayuntamigntd para
instalar ascensor, con 7,5 CV., en Rei-
na Victoria, 2.

Durante el plazo de ocho dias se

admitiran reclamaciones.

Santander, 11 de junio de 1963 —
Il alcalde, Manuel Gonzalez-Mesones

y Diaz.
Derechos de insercién e impuestos:

73,05 pesetas.

Aprobado por el

celebro el dia 3 de . Tos corrientes, el
pliego de condiciones que ha de regir
en el concurso para la compra de diez
motocicletas con destino a la Policia
Municipal, se hace publico para ge-
neral conocimiento que durante el
plazo de ocho dias, contados a partir
del siguiente al.de la publicacion de
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de la provincia, podran presentarse
reclamaciones, de conformidad con
lo establecido en el articulo 24 del

interesados,

Excelentisimo -
Ayuntamiento Pleno, en. sesion que

Reglamento de Contratacion de las
(,Urpmacmnth l.ocales, a cuyo efecto
se halla de manifiesto dicho pliego
en la Oficialia Mayor (Oficiales Le-
trados).
Santander,

y Diaz.

*

Aprobado por el Excelentisimo

-Ayuntamiento Pleno, en sesion que

celebrd el dia 3 de los corrientes, el

pliego de condiciones que ha de re-

gir en el concurso para la instalacion
de bordillos luminosos publicitarios
en los pasos de peatones de la ciudad,
se hace pablico para general cono-
cimiento que durante el plazo de ocho
dias, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de este anuncio
en el” “Boletin Oficial” de la provin-
cia, podran presentarse. reclamacio-
nes, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 24 del Reglamen-

to de Contratacion de las Corpora-

ciones lLocales, a cuyo efecto se halla
de manifiesto dicho pliego en la Ofi-
cialia Mayor (Oficiales Letrados).

Santander; 12 de junio de 1965.—
El alcalde, Manuel Gonzalez-Mesones
y Diaz.

Aprobados por la Corporacion los
documentos que han de regular la

. 1mposieion de contribuciones especia-

les exigibles a los propietarios e in-
dustriales de la calle de Ruiz de Alda,
por las obras de urbanizacién proyec-
tadas en dicho calle, quedan expues-
tas al piiblico durante el plazo de
quince dias habiles, a contar de la
msercion de este anuncio en el ‘“Bo-
letin. Oficial” de la provincia, a los
efectos de las reclamaciones que den-
tro del: indicado plazo y .ocho dias
despties puedan entablarse por los
conforme  determina el

articulo 58 v concordantes de la orde-

‘nanza respectiva.

Santander, 9 de junio de 1965—El
alcalde, Manuel Gonzalez-Mesones y

Diaz.

AYUNTAMIENTO
DE TORRELAVEGA

César Quevedo Salces, vecino de
Torres, de este Ayuntamiento, soli-
cita permiso para instalar dos puli-
doras, de medio caballo de fuerza
cada una, en el taller de la calle de
Hermilio Alcalde del Rio,'s/n, dedi-

cado a confeccidon de calzado.

Torrelavega, 8 de junio de 1068.—
Il alcalde (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos :
67,80 pesetas.

~cion y suplementos de créd

12 de junin de 1965*— |
[l alcalde, Manuel Gonzalez- Mesanes

acta de notoriedad a requ:

El Madero y Floranes.

=

AYUNTAMIENTO DE Ryp

!.,':“

Aprobado por este A}'un
eapedmntc namero dos de,h :

transferencia, dentro del Pres
ordinario del afio actual, gy m-i..____
puesto al publico en la Secrﬁt
nicipal, por espacio de (Uinge
hibiles, a los efectos que da
el articulo 691 de la Ley de: &
Local.
Ruiloba, 10 de Junm d
alcalde, M. Fernandez.

ANUNCIOS PARTICUL

NOTARJA f-_-*
DE ALBERTO FUEH" |
(Potes) -~ | ESi

."11-_ I

kal

-Edicto 'f?
Yo, don Alberto Fuertes ¢ n."' )
tarie” de Potes. i
Que en mi Notaria se tra
de la Fundacion Jesiis C
rente, dofia Adoracién: Cabez
za, dofia Teresa y dofia Ca
Garcia Llorente, dofia Vene
don Juan- José Guerra Gonz
Simon Gonzalez Barrial y 1o
deros de don Jesiis Guerra |
a fin de justificar la aldqui?;"

1ies para riego de fincas df‘."
piedad, sitas en el termmn Jill

lefio,  sitios dL Sierra, Las L___
Calleja, Hijar, 'Irftldega Lsﬁ.

[Las reclamaciones [:u:*.tlfl:t",.f;th _
tarse en el plazo de tremt@. Ay
de esta publicacidn. gk,

Potes, 9 de junio de Em; v
to Fucrtes &

TARIFA

Suscmpnlunﬂs de Ayuntamien 08 a0
afo .o
Susnrlpclunea cle partidularﬁa “kﬁ

colectividades, afio ...: ="+
Suscripciones de partloulll‘“f' & 486/0
colectividades, semestre . |
Suscripciones . de partlculnl‘ﬂﬂ 2 80"
colectividades, trimestre ... J .'
Namero suelto, dentro del aﬂmg i 158
Namero suelto, de afios ante: .;'.'_
rOres ... s (o i
Anunclos e Inaurulnnau !ufﬂ*ﬁ
a pago, linea ...

,arnn‘

1#1‘

San '.*j.J._.:.

r—— =W

Dep. legal. SA, 1. 1Hti-——-lf"9="-:f..



