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PROVINGIA DE PALENGIA
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Ministerio de Trabajo y Previsién

Reglamento parala ejecucion de

la Ley de 13 de Mayo de 1932, es-

tableciendo las Delegaciones pro-
vinciales de Trabajo

(Conclusion)

Articulo 49. Los patronos, en or-
den al servicio de inspeccion, estan
obligados:

1. A comunicar al Inspector del
Trabajo correspondiente las condi-
ciones de instalacion de sus estable-
cimientos antes de que éstos empie-
cen a funcionar, para que la Inspec-
cion pueda apreciar las condiciones
de higiene y seguridad de los mis-
mos y tomar las medidas necesarias
para garantia de los trabajadores.

2.° A proveerse de un libro de
visitas que deberd ser utilizado por
el Inspector y en el que la Inspec-
cion pueda hacer constar las diligen-
cias referentes a dichas visitas.

Este libro estara siempre a dispo-
sicion de los Inspectores y serd con-
siderado como documento pertene-
ciente a la Inspeccion.

3.2 A facilitar a los Inspectores
la entrada a todos los locales en que
se realice el trabajo.

4.° A poner de manifiesto ante
los Inspectores, cuando éstos lo re-
clamen, los contratos de trabajo, los
Reglamentos de orden interior,” los
horarios, los certificados referentes
a la situacion civil, Sanidad e ins-
truccion de los menores; los libros y
registro no declarado secretos por el
Cdédigo de Comercio y cuantos datos
y noticias necesite para el recto ejer-
cicio de su funcidén inspectora.

5. A no impedir que el Inspec-
tor recabe reservadamente de los
obreros cuantas noticias puedan in-
teresarle sobre las condiciones del
trabajo.

6. A dar cuenta al Inspector de
los accidentes de caracter grave que
ocurran en el establecimiento.

Articulo 50. Los Inspectores de-
berdn guardar secreto respecto a los
procedimientos industriales de que
lleguen a tener conocimiento con
“ocasiondel ejercicio de sus funciones

La infraccion de este deber hara
incurrir a los Inspectores en las san-
ciones contenidas en los articulos
correspondientes del Codigo penal,

sinperjuicio de la responsabilidad que
pudieren contraer por usurpacion de
patentes con arreglo a la ley de Pro-
piedad industrial.

Articulo 51. En cuanto se rela-
cione con las condiciones de seguri-
dad e higiene en el trabajo, el Inspec-
tor se limitard a senalar al patrono
las faltas que observe y la necesidad
de subsanarlas con arreglo a lo le-
gislado. sin hacer indicadiones res-
pecto al modo de remediarlas ni so-
bre el detalle de las disposiciones
que habra de adoptar para el cum-
plimiento de la ley en lo concernien-
te a aquellos extremos.

Al patrono incumbe tomar por si
esas disposiciones, valiéndose de su
personal técnico.

SECCION CUARTA

Sanciones

Articulo 52. Las sanciones por
incumplimiento de los preceptos de
la Legislacion del trabajo serdn in-
dependientes de la responsabilidad
civil o criminal que en cada caso
proceda con arreglo a las Leyes.

Articulo 53. Se considerardn co-
mo casos de obstruccion al servicio
de Inspeccion del Trabajo:

1. La negativa a la entrada vy
permanencia del Inspector durante la
visita al establecimiento y centro del
trabajo, aunque el focal donde se
trabaje forme parte del domicilio del
patrono o se trate de un taller de
familia.

2. La resistencia, aunque sea
pasiva, a presentar al Inspector los
registros, libros y documentos que
acrediten el cumplimiento de la“ Ley
0 sean necesarios para la practica
del servicio de Inspeccion.

3." La ocultacion del personal
obrero que no tengan las condicio-
nes legales para el trabajo.

4. Las declaraciones falsas que
impidan al Inspector cumplir sus
funciones de tal.

5. La carencia del libro de visi-

ta o la negativa a su presentacion en

el momento de ella.

6. Cualesquiera otros actos u
omisiones que, en general, impidan,
perturben o dilaten el servicio de la
Inspeccion, apreciados por los encar-
gados de realizarla.

Articulo 54. La obstruccion al

Servicio de Inspeccion se castigara
con multa que no podra exceder de
1.000 pesetas, impuesta y aplicada en

sus distintos grados, segun las cir--

cunstancias det hecho por el Delega-
do provincial del Trabajo, sin perjui-
cio de la accion penal que corres-
ponda cuando la obstruccién consti-
tuya falta o delito.

Articulo 55. EIl concepto de in-
fraccion, asi como las sanciones que
por ella han de imponerse, seran los
definidos en las disposiciones legales
vigentes.

Articulo 56. No serd aplicable la
sancion cuando la infraccion tuviere
por causa un error de hecho ajeno a
la voluntad del patrono o de su re-
presentante, si lo tuviere. El error
debera ser demostrado con pruebas
bastantes por el patrono ante el Ins-
pector que entendiese en el asunto.

. Articulo 57. Se considerara rein-
cidente a todo patrono que, notifica-
do de habérsele impuesto en resolu-
cién firme multa por infraccién, in-
Qu rra en falta andloga dentro del aiio,
contado a partir del dia siguiente a
la fecha de aquella notificacion.

Articulo 58. Las reincidencias
reiteradas en las infracciones de las
leyes sociales o en la obstruccion al
Servicio de Inspeccion del Trabajo,
podrdn motivar el cierre del Centro
de trabajo o la suspension de la in-
dustria en que se produzca la in-
fraccion.

El expediente para cerrar tempo-
ral o definitivamente un Centro de
trabajo serda instruido por el Servicio
Central de Inspeccion, y en él se da-
ra audiencia al interesado. La reso-
lucion sera dictada por el Ministro,
previo informe del Consejo de Tra-
bajo.

Articulo 59. Los duenos de las
industrias, explotaciones o Centros
de trabajo asi como las Sociedades
y entidades de toda indole, seran ci-
vilmente responsables de las sancio-
nes iimpuestas a sus Directores o Ge-
rentes. |

Articulo 60. Para todos los efec-
tos juridicos, el domicilio legal sera
el del lugar en que se hubiese come-
tido la infraccion.

Articulo 61. Las multas por in-
fraccidon de las leyes sociales -se in-
gresaran en el Instituto Nacional de

- A . X

Prevision para fines benéficos en fa-
vor de la clase obrera.

Articulo 62. La accion para per-
seguir las infracciones de las leyes
sociales prescribird a los tres afios.

SECCION QUINTA

Procedimiento

Articulo 63. El procedimiento
para imposicion de sanciones se ajus-
tara a las siguientes normas:

1. El Inspector del Trabajo que
observare alguna infraccion de las
leyes sociales, extenderd la corres-
pondiente acta y hard la consigna-
cion en el libro de visitas. El acta se
considerard como documento con
fuerza obligatoria, salvo prueba en
contrario, y el mismo valor tendran
las actas de los Inspectores Auxilia-:
res cuando lleven el <conforme- de

los provinciales de que dependan.
En el acta se hard constar el nombre.
y domicilio del patrono, el lugar y el.
caracter de la infraccion y los drticu-
los de las leyes infringidas, no sien-:
do preciso que conste en ella la firtha
del patrono, ni que se extienda den-:
tro del Centro visitado.

2.* El acta de infraccion se ‘en-
viara al Delegado provincial del Tra-
bajo correspondiente, en union de
un oficio que contenga una exposi-
cion sucinta del hecho, la indicacién
del articulo o articulos infringidos
por el patrono y la penalidad corres-
pondiente. Al seiflalar esta penalidad
se tendrdn en cuenta las circustancias
del caso, la condicion social del pa-
trono, la potencia de la industria y
cuanto pueda servir para la més jus-
ta determinacion de la multa. El Ins-
pector denunciante enviard al patro-
no una copia del actay del oficio
remitido al Delegado provincial del
Trabajo, para que aquél pueda en-
viar a éste su escrito de descargos en
plazo de cinco dias. Si en el acto de
la visita no se hiciese constar ante el
Inspector que el patrono tiene su re-
sidencia fuera del Municipio en que
cometio la infraccion, aquél no esta-
ra obligado a remitirle la copia del
acta a su residencia, sino al lugar de
la explotacion. |

3.2 Recibida el acta y oficio
que le acompaiie por el Delegado del.
Trabajo, éste ordenard la formacion.
de un expediente, al que se unira el
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escrito de descargos, si 1o remitiere
el patrono en el plazo legal, y estosdo-
cumentos serviran de base a la reso-
Jucion que serd dictada por el Dele-
gado provincial del Trabajo en el
plazo de diez dias hdbiles, contados
desde el quinto dia del recibo de la
comunicacién del Inspector denun-
ciante. Esta resolucién sera notifica-
da al interesado por correo en pliego
certificado vy, si se¢ estimase preciso,
por conducto de la Alcaldia corres-
pondiente.

4.* Sila multa impuesta fuese in-

ferior a 500 pesetas, el patrono mul- |

tado podra entablar recurso de repo-
sicién ante el propio Delegado pro-
vincial, en el plazo de diez dias
hébiles, contados desde el de la no-
tificacié de la multa. En el escrito de
recurso, el patrono multado hara las
alegaciones que estime oportunas,
proponiendo los medios generales de
prueba, y si solicitase la practica de
una prueba testifical, acomparara la
lista de los testigos y el interrogato-
rio por el que habran de ser pregun-
tados. Los documentos de que pre-
tenda valerse el recurrente deberan
ser presentados con el escrito del
recurso. EI Delegado provincial de
Trabajo se encargard de pedir la
prdctica de la prueba testifical a los
Juzgados municipales de los lugares
en que residan los testigos que de-
‘ben declarar. Una vez completas tas
actuaciones, el Delegado provincial
de Trabajo, en el plazo de diez dias
hédbiles, dictara la resolucion defini-
tiva, ya absolviendo al patrono, ya
confirmando la multa impuesta o re-
bajiandola en los términos que esti-
me procedentes. |

- 5.2 Sila multa fuese superior a
500 pesetas, el patrono multado po-
dra apelar de ella en el plazo de diez
dias habiles, a contar del siguiente a
la notificacion, ante el Ministerio de
Trabajo, quien lo resolverd previo
informe del Consejo de Trabajo.

Este recurso se presentara ante el
Delegado provincial del Trabajo que
 hubiese impuesto la sancion recurri-
da y en un escrito de alegaciones en
el que se propondrd la prueba per-
tinente en la misma forma sefialada
en el nimero anterior de este arti-
culo. El mismo Delegado ordenara
la practica de las pruebas propues-
tas y, una vez realizadas, enviard
todo el expediente, con un breve in-
forme, al Servicio Central para que
éste formule la oportuna propuesta
de resolucion que correspondera " al
Ministro, previo informe del Conse-
jo de Trabajo, sin que, contra las
que se dicten con tales requisitos,
quepa - ulterior recurso.

6. No se admitira recurso algu-
‘no contra ninguna sancién, cual-
quiera que sea su cuantia, sin que el
recurrente justifique documental-
mente haber depositado el importe
de la multa, mas el 20 por 100, enla
Caja Central de Depdsitos, en la Su-
cursal de la provincia o, en su de-

l
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tecto, en poder de los representan-
tes de la Compania Arrendataria de
Tabacos, conforme al articulo 5.°
del Real decreto de 24 de Diciembre
de 1906. Si no se acreditase la ex-
presada consignacion cinco dias des-
pués del termino legal para entablar
el recurso, se entenerda ¢ste cadu-

cado.

7.% Las resoluciones que recai-
gan en estos expedientes se comuni-
caran a los Delegados provinciales
de Trabajo que los hubieran instrui-
do y éstos las notificardn a los recu-
rrentes por medio de las Alcaldias

correspondientes.
8.7 Una vez firme la sancion,

bien por no haberse recurrido con-
tra ella en el plazo legal, bien por
haber sido desestimado el recurso,

.se enviard el importe de las multas

al Instituto Nacional de Prevision.
Este envio lo hard directamente el
multado en el plazo de cinco dias
desde que le fué notificada la multa

| si no recurre contra ella y ¢n el mis-

mo plazo lo efectuard la Caja de De-
positos, sus Sucursales provinciales
o el representante de la Compaiia
Arrendataria de Tabacos previa or-
den del Delegado provincial del Tra-
bajo correspondiente si el recurso

hubiera sido desestimado.
De la cuantia de la multa se des-

contara el importe del giro. Los re-
mitentes comunicaran el envio de la
cantidad al Instituto Nacional de
Prevision, para que éste pueda re-
mitir el oportuno recibo y comuni-
carlo a la Delegacion provincial del
Trabajo que impuso la sancién. Si
un multado que no hubiese recurrido
enviase el importe de las multas al
[nstituto Nacional de Prevision den-
tro del plazo expresado en el parra-
fo anterior, no se le podra exigir
cantidad alguna en concepto de
costaii; pero si no efectuase el indi-
cado envio, el Delegado pasard la
oportuna comunicacion al Juzgado
correspondiente para que proceda
por via de apremio. Si la multa fuese
revocada, las costas que se hubieran
producido en el Juzgado serdn de
oficio y el Delegado provincial del
Trabajo extendera la orden de devo-

lucion del deposito.
Articulo 64. El procedimiento in-

dicado en el articulo anterior para la
tramitacion de las sanciones pro-
puestas por los Inspectores provin-
ciales de Trabajo, se aplicard tam-
bién a la de aquéllas que se pro-
pongan por los Jurados mixtos de
Trabajo, o por las Delegaciones del
Consejo de Trabajo contra los in-
fractores de leyes sociales, y para
iniciar el procedimiento sera preciso
que las actas, bien sean de infrac-
cion o de obstruccion, hayan sido
previamente aprobadas por el Jurado
mixto o Seccion autondma del mis-
mo o por el Pleno de 1a Delegacion.

CAPITULO 1H

De la provision de las plazas de De-
legados del Trahajo, Auxiliares de

|

Delegaciones, Inspectorcs provin-
ciales del Trabajo ¢ Inspectores au-
xiliares.

SECCION PRIMERA

De los concursos-oposiciones para las
plazas de Delegados del Trabajo.

Articulo 65. Las plazas de Dele-

- gados del Trabajo se proveeran por

primera vez mediante concurso-opo-
sicion. |

Cubiertas las plartillas, 1as vacan-
tes de Delegados de primera y segun-
da categoria se proveeran por concur-
so, en ¢l que solo podran tomar parte
los Delegados de las categorias infe-
riores y los Inspectores provinciales
del Trabajo. En las de Delegados de
tercera clase se establecerdn dos tur-
nos: uno, de concurso, en el que sélo
podran tomar parte los Auxiliares de
Delegaciones, y otro, de concur-
so-oposicion.

No podra, sin embargo, sacarse a
concurso ninguna de estas plazas
cuando haya solicitado ocuparla al-
gun Delegadn de la categoria de la
vacante que estuviese en situacion
legal de excedencia.

Articulo 66. Los funcionarios que
en la fecha de la promulgacion de la
Ley de 13 de Mayo de 1932 sobre
organizacion de Delegaciones del
Trabajo, llevaren mds de seis meses
desempefiando los cargos de Dele-
gados regionales del Trabajo o de
Inspectores regionales y provinciales
del Trabajo, y se presentaran al pri-
mer concurso-oposicion que se cele-
bre para la provision de plazas de
Delegados del Trabajo, tendrdan de-

recho preferente, en igualdad de con- |
los demds concur- :

diciones, con

santes.
Tendran el mismo derecho en to-
dos los concursos-oposiciones, sobre

los demdas concursantes, no especifi-

cados en el parrafo anterior, en pri- .
. Tribunal.

mer término, los funcionarios que
en los Servicios Centrales del Minis-
terio de Trabajo y durante dos aiios,
al menos, hayan tenido a su cargo
una Seccién o] Negociado o hayan
desempeiiado andloga funcidn que
lleve aneja la facultad de formular
propuestas de resoluciones, y en se-
gundo término, los Auxiliares de las
Delegaciones.

Articulo 67. Los concursos-0opo-
siciones que se cofivoquen para la
provision de las plazas de Delega-
dos de Trabajo tendrin caracter pu-
blico y se celebraran ante un Tribu-
nal constituido en la forma siguien-
té: Presidente, el Presidente del Con-
sejo de Trabajo; Vocales: el Secreta-
rio general y el Asesor general del
Consejo de Trabajo; un Magistrado
de la Sala social del Tribunal Supre-
mo, designado por la propia Sala,’y
un jefe de Servicio del Ministerio de
Trabajo, que actuard como Secretario
del Tribunal, designado por el Mi-
nistro. Como Vocales suplentes se
designaran un Magistrado de la men-

cionada Sala del Tribunal Supremo,

L ™

§ propuesto por la misma Sala; el Ase-

sor técnico del Consejo de Trabajo,
y un jefe de Servicio del mencio-
nado Ministerio.

Articulo 68. El concurso-oposi-
cion para proveer las plazas de De-
legados provinciales de Trabajo, ya
se trate del primer concurso-oposi-
cion a las plazas de Delegados en
sus diversas categorias, o de los que
se celebren posteriormente para las
plazas de Delegados de tercera cate-
goria, constard de los siguientes
ejercicios:

1.° Redactar un dictamen sobre
unas bases de Trabajo aprobadas
por un Jurado mixto o sobre los Es-
tatutos o los Reglamentos de una
Asociacion profesional, o los de una
Cooperativa y redactar un proyecto
de pacto colectivo entre una Asocia-
cion patronal y una obrera de la in-
dustria que determine el Tribunal,
para este ejercicio se concederdn
cuatro horas y los opositores podran
disponer de textos legales.

2.° En un plazo de tres horas, y
disponiendo también los concursan-
tes de los textos legales, dictar un
fallo en un expediente iniciado con
un acta de infraccion o de obstruc-
cion levantada por un Inspector del
Trabajo, 0 en un expediente de san-
ciones por infraccion de Dbases del
trabajo incoado por un Jurado mixto,
y aplicar la legislacion del trabajo a
un caso que proporga el Tribunal.

Estos ejercicios se practicardn ante
una representacion del Tribunal, bien
conjuntamente por todos los oposi-
tores, bien en series de ellos, desig-
nadas por la suerte, si el numero no
permitiera su actuacion simultanea.

Los ejercicios escritos, una vez ca-
lificados por el Tribunal, estarin a
disposicion de los opositores duran-
te cuarenta y ocho horas, previo
anuncio que hara la Secretaria del

3.° Contestar oralmente, en se-
sion publica y por téermino maximo
de una hora, dos temas designados
por la suerte, uno de Politica social
y otro de Derecho obrero, de entre
los que contengan los cuestionarios
que el Tribunal hara publico quince
dias naturales antes de la fecha de
comenzar dicho ejercicio.

Cada ejercicio sera objeto de cali-
ficacion especial que se hard publica
por el Tribunal mediante lista de los
opositores admitidos a practicar el
siguiente ejercicio, tratdndose de los
dos primeros, y mediante la publica-
cion de los definitivamente aproba-
dos, después de practicado el terce-
ro, formulandose la oportuna pro-
puesta en lista al Ministro por orden
de méritos de los aprobados, tenien-
do en cuenta las preferencias legales
sin que pueda figurar en ningtin caso
numero mayor de propuestos que el
de vacanles que se hayan de proveer.

Articulo 69. En los concursos que
se celebren entre Auxiliares de las
Delegaciones para cubrir las plazas




de Delegados de tercera ciase que
correspondan a ese turno de provi-
si0n, se practicardn los dos primeros
sjercicios sefialados en el articulo 74
de este Reglamento y-ante un Tribu-
1al compuesto del Presidente del
Consejo de Trabajo, del Secretario
general y del Asesor general de di-
cha Corporacién o de quienes lo
reemplacen reglamentariamente; un
Magistrado de la Sala Social del Tri-
bunal Supremo, designado por la
misma Sala y un Jefe de servicio del
Ministerio de Trabajo y Prevision,
que desempeiiard las funciones de
Secretario, designado {por el Minis-
'r0; como suplentes figurardn un Ma-
gistrado de la Sala Social del Tribu-
nal Supremo, propuesto por la mis-
ma; un Oficial primero de la Asesoria
del Consejo, propuesto por el Presi-
dente, y un Jefe de Servicio del Mi-
nisterio designado por el Ministro.

SECCION SEGUNDA

De los concursos-oposiciones para las
plazas de Auxiliares de las De-
legaciones.

Articulo 70, Las plazas de Auxi-
liares de las Delegaciones se cubri-
ran siempre mediante concurso-opo-
sicion, con arreglo a las normas que
se seiialan en los articulos siguientes.

Articulo 71. En el primer concur-
so~-oposicidn que se celebre para la
provision de dichas plazas, los que
al tiempo de promulgarse la Ley de
13 de Mayo de 1932 llevasen mas de
seis meses desempefiando los cargos
de Axiliares de las Delegaciones re-
gionales del Trabajo o de Auxiliares
y Ayudantes de la Inspeccion del
Trabajo, tendrén derecho preferente
en igualdad de condiciones con otros
concursantes, a ocupar las plazas de
Auxiliares de las Delegaciones.

Tendrdn el mismo derecho en di-
cho concurso-oposicion y en los
posteriores que se celebren sobre los
“dema4s concursantes no especificados
en el parrafo anterior, los funciona-
rios que hayan prestado durante dos
afilos servicios administrativos en
cualquiera dependencia del Ministe-
rio de Trabajo y los graduados de
las Escuelas Sociales.

Articulo 72. Los concursos-opo-
siciones que se convoquen para la
provision de las plazas de Auxiliares
de las Delegaciones tendrén caracter
nublico y se verificaran ante un Tri-
bunal, que estara constituido por el
Vicepresidente segundo del Consejo
de Trabajo, Presidente; un Oficial de
la Secretaria general del Consejo de
Trabajo, un Jefe de Seccion de la
Asesoria del Consejo de Trabajo,
designados por el Presidente del
mismo; un Profesor de la Facultad
de Derecho, designado por el Claus-
tro, y un Jefe de Servicio del Minis-
terio de Trabajo, designado por el
Ministro, Vocales. El Jefe del Servi-
cio actuard de Secretario.

Serdn suplentes: Un Profesor de la
Facultad de Derecho, designado por
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el Claustro; un Oficial primero del
Consejo de Trabajo, designado por
¢l Presidente de dicha Corporacidn,
y un Jefe de Servicio del Ministerio.

Articulo 73. Para proveer las pla-
zas de Axiliares de las Delegaciones
de Trabajo los aspirantes habran de
practicar los tres ejercicios siguieates:

1. Un ejercicio de caracter prac-
tico, que consistira en extractar un
expediente y redactar los resultados
de un fallo en vista de los hechos
que determine el Tribunal. Los aspi-
rantes dispondrdn de tres horas para
este ejercicio.

2.° Contestar dos temas genera-
les de un Cuestionario de Derecho
Social obrero, dado a conocer con
quince dias naturales de anticipacion
a la fecha de comienzo de las opo-
siciones. Los aspirantes dispondran
de cuarenta y. cinco minutos como
maAximum para contestar ambos
temas.

3.° Un ejercicio en la maquina
de escribir, que durard por 10 menos
veinte minutos, y en el que se apre-
ciardn la velocidad, la claridad de la
escritura y la carencia de equivoca-
ciones.

El Tribunal podra también encar-
gar a los aspirantes un ejercicio de
clasificacion y archivo de docu-
mentos.

La calificacion se hard en la mis-

ma forma que la de los ejercicios pa- |.

ra plazas de Delegados.

Los dos primeros ejercicios serdn
eliminatorios, y una vez hecho el ter-
cero el Tribunal elevara la propuesta
al Ministre de Trabajo, teniendo en
cuenta no so6lo la aprobacion de los
ejercicios, sino ademads el derecho de
preferencia sefialado en el articulo
71 de este Reglamento. |

Terminado el primer concurso-
oposicion para la provisién de los
cargos de Auxiliares de las Delega-
ciones, el Ministerio de Trabajo y
PrevisiOn organizard, con personal
competente, un cursillo de amplia-
cién de conocimientos para los nue-
vos auxiliares.

SECCION TERCERA

De los concursos-oposiciones para
proveer las plazas de Inspectores
provinciales de Trabajo.

Articulo 74. Las plazas de Ins-
pectores provinciales de Trabajo se
proveeran la primera vez mediante
concurso-oposicion publico entre los
sspirantes que reunan las condicio-
nes seiialadas en el articulo 26 de
este Reglamento.

Articulo.75. Una vez cubiertas las
plantillas de los Inspectores provin-
ciales, se proveeran las vacantes que
ocurran en dos turnos, siempre que
no correspondan las vacantes a los
funcionarios que, después de haber-
las desempeiiado, hubiesen adquirido

el derecho de excedencia; el primer

turno serd de concurso y en él sélo
podrdn tomar parte los Inspectores
auxiliares; el segundo serd de con-

curso-oposicién. De cada dos vacan-
tes que se hayan de proveer, la pri-
mera se cubrird en turno de concur-
s y la segunda en el de concurso-
oposicion.

Articulo 76. Los funcionarios que
en la fecha de la promulgacion de la
Ley de 13 de Mayo de 1932 llevasen
mds de seis meses desempefniando los
cargos de Delegados regionales de
Trabajo, de Inspectores regionales o
de Inspectores provinciales de Tra-
bajo, y se presentaren al primer con-
curso-oposicion que se celebre para
la provisién de plazas de Inspectores
provinciales de Trabajo, tendran de-
recho preferente, enigualdad de con-
diciones, sobre los demas concur-
santes.

Tendran el mismo derecho en (o-
dos los concursQs-oposiciones para
la provisién de las mencionadas pla-
zas sobre los demds concursantes no
especificados en el parrafo anterior
los funcionarios que en o8 Servicios
Centrales del Ministerio de Trabajo
y durante dos afivs, al menos, hayan
tenido a su cargo una Seccion o Ne-
gociado, o desempeiiado una funcidn
consistente en formular propuestas
de resolucién a los Inspectores auxi-
liares. _

Articulo 77. Los concursos-opo-
siciones que se convogquen para
la provision de plazas de Inspecto-

res provinciales de Trabajo se ce-
com-

lebrardn ante un Tribunal
puesto del Vicepresidente primero
del Consejo de Trabajo, como Pre-

sidente; del Vicesecretario del Con-
sejo, del Asesor técnico de dicho Or-
ganismo, de un Inspector de Tra-

bajo que sea Ingeniero y de un Jefe

de Servicio del Ministerio, que ser4
el Secretario del Tribunal, designado
por el Ministro. Serdn suplentes un

Inspector de Trabajo, un funcionario |

del Servicio Central de Inspeccidn,
designado por el Ministro, y un Olfi-
cial de la Asesoria del Consejo de
Trabajo relacionado con el citado
Servicio de Inspeccion, designado
por el Presidente.

Articulo 78. Los ejercicios para
la provision de ,plazas de Inspecto-
res serdn los siguientes:

Primero. Contestar por escrito,
en el plazo de tres horas, a dos con-
sultas que se le formulen en relacién
con la aplicacion de la legislacion
del trabajo. Para esta prueba podrin
los concursantes consultar los co-
rrespondientes textos legales.

Segundo. Contestar por’ escrito,
en el plazo de cuatro horas, a dos
cuestiones que formulara al Tribunal,
relativas a la aplicacion de la legisla-
cion del Trabajo en las siguientes
materias:

a) Seguridad del funcionamiento
de maquinas y seguridad en las
construcciones.

b) Industrias y trabajos insalu-
bres o peligrosos; y |

¢) Higiene y salubridad de los
Centros de Trabajo.

Tercero. Contestar oralmente a

dos preguntas de un Cuestionario de
Politica Social y Legislacién de Tra-
bajo, que se har4 piblico quince dias
naturales antes de aquél en que co-
mience dicho ejercicio.

Cuarto. Formacidn de un expe-
diente de infraccion o de obstruccion
y tramitacién del mismo hasta la pro-

puesta de la sancion correspondiente.

El ‘Tribunal podrd acordar, ade-
mds, que los aspirantes realicen al-
gun otro ejercicio practico, como,
por ejemplo, el de visitar un Centro
de trabajo u otro analogo.

Articulo 79. Cada ejercicio sera
objeto de calificacion particular, que
se hara pablica por el Tribunal me-
diante lista de los opositores admi-
tidos a practicar el siguiente, tra-
tdndose de los dos primeros y
mediante la publicacion de la lista
de los aprobados, después de que
se praclique el tercero.

Terminados los ejercicios, el Tri-
bunal hard ia propuesta al Ministro
de Trabajo, teniendo en cuenta, no
sdlo 1a aprobacion de aquélios, sino,
ademas, el derecho de preferencia
sefialado en los articulos anteriores.

Articulo 80, En los concursos
que se celebren entre Inspectores

. Auxiliares para cubrir las plazas de

l
! mdas industrias.
1

Inspectores provinciales que corres-
pondan a ese turno de provision, se
practicaran los dos primeros ejerci-
cios sefialados en el articulo 78.

SECCION CUARTA

De lu designaciéon de los Inspectores

Auxiliares
Articulo 81.

tores Auxiliares se distinguira el ca-
80 de que estas plazas se refieran a
los Inspectores Auxiliares encarga-
dos especialmente de velar por el
trabajo en las minas (8in perjuicio de
las facultades que corresponden a

los Ingenieros de Minas), del casoa

que se refieren a los demas Inspec-
tores Auxiliares.
Articulo 82. El Ministro de Tra-

bajo y Preyision determinard en ca-

da caso e| nimero de plazas que de

las dotadas en-los Presupuestos del
Estados y qug se hallen vacantes,

habrin de reseryarse paca los Ins-

pectores Auxiliares que hayan ser
destinados a la Inspeccién en las
Minas, segun las necesidades de este
servicio y el de Inspeccion en las de-

La de los primeros se proveerdn

mediante concurso en el que sola-.
mente podran tomar parte quienes

acrediten haber trabajo durante cin=
Co afnos en explotaciones mineras y
sean propuestos por Asociaciones

profesionales de este grupo indus-

trial.

Los concursantes habran de de-

mostrar conocimientos elementales

de la legislacion sobre policia mine-
ra y de los Reglamentos de lnspec- -

cidn del Trabajo.

Cuando se trate de
ia provision de las plazas de Inspec-
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Articulo 83. Las demads plazas de
Inspectores Auxiliares se cubriran
siempre mediante concurso-oposi-
cién con arreglo a las normas que
se sefialan en los articulos siguientes:

Articulo 84. En el primer con-
curso-oposicién que se celebre para
la provision de dichas plazas, los que
al dictarse la Ley de 13 de Mayo de
1932 sobre Delegaciones del Traba-
jo llevaren mas de seis meses des-
empefiando los cargo de Auxiliares
de las Delegaciones de Trabajo o de
Auxiliares o Ayudantes de la Ins-
peccion del Trabajo, asi como los
graduados de las Escuelas sociales,
tendrdn derecho preferente, en igual-
dad de condiciones con otros con-
cursantes, a ocupar las plazas de

Inspectores Auxiliares.
Tendrdn el mismo derecho, en

igualdad de condiciones, en todos
los concurso-oposiciones, sobre los
demds concursante no especificados
en el pdrrafo anterior, los aspirantes
que demuestren conocimiento vy
practica de oficios industriales por
haber trabajado durante mas de cin-
co anos en algun taller, fabrica, ofi-
cina o comercio, v los que demues-
tren prédctica de inspeccién de tra-
bajo por haber formado parte de
algunos de los organismos de Ins-
peccidn dependientes del Ministerio
de Trabajo o de los encargados de
ingpeccionar las bases de trabajo de
algunas de las ramas industrial o co-

" mercial.
Articulo 85. Los concursos-opo-

giciones que se convoquen para la
provision de las plazas de Inspec-
tores Auxiliares, se verificardn ante
el mismo Tribunal formado para los
concursos de los Inspectores pro-

vinciales de Trabajo.
Articulo 86. Los ejercicios para

la provision de plazas de Inspecto-

res Auxiliares serdn los siguientes:
Primero. Contestar por escrito,

en el plazo maximo de cuatro horas,
a dos cuestiones relativas a la apli-
cacion a casos concretos de las le-
yes de jornadas de trabajo, descanso
semanal, mujeres y nifios, mecanis-
mos preventivos de accidentes del
trabajo y organizacién y funciona-
miento de la Inspeccion del Trabajo.

Segundo. Formacidn de un ex-
pediente de infraccién o de obstruc-
cién con la tramitacién del mismo

hasta la propuesta de sancidn.
Articulo 87. El Tribunal podri

acordar, ademds, que los aspirantes
verifiquen algin otro ejercicio prac-
tico demostrativo del modo de ejer-

cer la funcion inspectora.
Articulo 8B8. Los ejercicios de

que tratan los articulos anteriores
" gerdn eliminatorios. El Tribunal pu-
blicar4 la lista de aprobados en ca-
da uno de ellos, y después de reali-
zado el ultimo, elevara la propuesta
al Ministro de Trabajo, teniendo en
cuenta no s6lo la aprobacién de los

ejercicios, sino ademas el derecho

de preferencia sefiilado en este Re-
glamento.
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Articulo 89. Terminado el pri-
mer concurso-oposicion para la pro-
visién de las plazas de Inspectores
provinciales y de Inspectores auxi-
liares, el Ministerio de Trabajo y
Previsién organizard, con personal
compelente, un cursillo de amplia-
cion de conocimientos para los que
hubieren obtenido plaza.

SECCION QUINTA

Plazos y normas de las convocatorias
de los concursos-oposiciones

Articulo 90. Todas [as oposicio-
nesy concursos para Delegados, Au-
xiliares, Inspectores de Trabajo e
Inspectores auxiliares se anunciardn
en la Gaceta, por lo menos con tres
meses de antelacion al dia en que
hayan de comenzar 108 ejercicios.

Los aspirantes presentardn en el
Ministerio de Trabajo sus solicitudes
y documentacion correspondientes,
y ademas hardn efectivo, como de-
recho de examen y en el mismo acto
de la presentacion de documentos,
el pago de 50 pesetas, l0s que aspi-
ren a plazas de Delegados o Inspec-
tores provinciales y de 30 pesetas los
que aspiren a plazas de Auxiliares de
Delegaciones e Inspeciones auxilia-
res. Esta cantidad se destinara al pa-
go de las dietas de los jueces de los
Tribunales, del material de las opo-
siciones y de los emolumentos que se
acuerde dar al personal administrati-
vo y subalterno que trabaje a ias Or-
denes de los Tribunales. El Presiden-

te y el Secretario del Consejo de
Trabajo determinardn la distribucién

de esos fondos con arreglo a las dis-
posiciones vigentes en la materia.
Articulo 91. Ei plazo para la
presentacion de solicitudes se de-
terminard en cada convocatoria y
nunca podrd ser menor de un mes.

Articulo 92. Terminado el plazo

de presentacion de solicitudes, se
publicard en la QGaceta, la lista de
aspirantes admitidos, con indicacion
de los defectos subsanables en la
documentacion. En los diez dias si-
guientes a esta publicacién podran
los interesados subsanar dichos de-
fectos o0 reclamar contra su exciu-
sidn.

Articulo 93. Formada por el Mi-

‘nisterio la lista definitiva de oposi-

tores admitidos, se remitird la docu-
mentacion al Presidente del Tribu-
nal respectivo, quien procederd a su
constitucion y anunciard en la Ga-
ceta el dia que hayan de comenzar
los ejercicios con quince dias, por

los menos, de antelacién.

CAPITULO IV

DISPOSICIONES DE CARACTER GE-
NERAL -

Articulo 94. En los BOLETINES
OPrICIALES de las provincias se publi-
caran los nombramientos y domici-
lios de los Delegados de Trabajo y
de los demas funcionarios de la Ins-
peccion afectos a las mismas, asi
como el cese temporal o definitivo
en sus destinos.

Articulo 95. El Ministerio de
Trabajo y Prevision proveerd a ca-
da uno de los funcionarios de la
Inspeccion de un documento o car-
tera de identidad que acredite que
estan en el ¢jercicio de su cargo, in-
dicando la demarcacion que les co-
rresponde. Este documento se reco-
gerd y anulard al cesar en el cargo.

El documento de identidad es ne-
cesario para justificar la cualidad del
Inspector y dar legalidad a sus actos.

Articulo 96. Los Delegados pro-
vinciales de Trabajo y los Inspecto-
res provinciales de Trabajo tendran
franquicia postal con el Ministerio de
Trabajo y Prevision, con los Gober-
dores civiles y demas Autoridades,
asi gubernativas como judiciales, de
sus demarcaciones y con los Jurados
mixtos, Agrupaciones y Sindicatos
obreros o patronales legalmente es-
tablecidos en ellas. Los Delegados
provinciales de Trabajo y los Inspec-
tores provinciales tendran también
franquicia telegrafica con el Minis-
terio de Trabajo para asuntos urgen-
tes del Servicio.

Articulo 97. Sera aplicable a los
Delegados provinciales de Trabajo,
a los Auxiliares de las Delegaciones
y a los Inspectores provinciales e
Inspectores auxiliares el régimen es-
tablecido por la Ley para los demds
funcionarios de la Administracion
civil del Estado, referente al derecho
de Asociacion, posesiones, retencio-
nes, premios, correcciones, licencias,
excedencias, separacion del servicio,
ceses, jubiliaciones, pensiones de
retiro, viudedad y orfandad. Al efec-
to de las pensiones anteriormente
tndicadas, el sueldo regulador sera
el que efectivamente perciba el fun-
cionario por asignacion de  entrada
de la clase correspondiente, con el
aumento correspondiente por razon
de quinquenios de servicios.

El Ministro de Trabajo podra
trasladar libremente de residencia a
los Delegados provinciales de Tra-
bajo, a los Auxiliares de las Delega-
ciones de Trabajo. a los Inspectores
provinciales de Trabajo y a los Ins-
pectores auxiliares de Trabajo.

Articulo 98. Los funcionarios
nombrados conforme a los precep-
tos ds este Reglamento tendrdn ca-
racter de interinos y no podrin ser
confirmados hasta pasado un aiio,
en el que habran de demostrar la

“eficacia de sus servicios en la forma

que se determina en los articulos si-

guientes.
Articulo 99. Los Delegados que

sean Jefes de una Delegacion remi-
tirdn en la primera quincena del un-
décimo mes de su actuacion a la Di-
reccion general de Trabajo una Me-
moria en la que expondran con to-
da amplitud la gestion que hayan
realizado durante ese tiempo, y la
Direccion, después de haber exami-
nado dicho documento y de aportar
las informaciones complementarias
que estime oportunas, formulard la

propuesta de confirinacion o cese en
su puesto de dichos funcionarios.
El Ministro resolvera en definitiva
sobre tales propuestas, previo infor-
me del Consejo de Trabajo.
Articulo 100. Los Delegados que
no sean Jefes de Delegacion y los
Inspectores provinciales de Trabajo
remitiran asimismo a la Direccion
general de Trabajo, en la primera
quincena del undécimo mes de su
actuaccion, una Memoria en la que
expondran la labor que hayan reali-
zado en dicho tiempo. La Memoria
sera remitida, por conducto del Jefe
de su Delegacion v con el informe
de éste, a la Direccion general de
Trabajo. la que, después de ha-
ber examinado dichos documentos
v de realizar las informaciones com-
plementarias que estime pertinentes,
formulard la propuesta de confirma-
cion o cese de dichos funcionarios,
sobre la que se resolverd también
por el Ministro, previo inforine del
Consejo de Trabajo.
~ Articulo 101. Los Jefes de las
Delegaciones de Trabajo remitirdn
a la Direccion general de Trabajo
propuesta razonada de confirmacion
0 cese de los Auxiliares de Delega-
cion y de los Inspectores auxiliares
de Trabajo que hayan desempenado
sus cargos, y la Direccidon general y

¢l Consejo de Trabajo, después de

realizar las informaciones comple-
mentarias que estimen pertinentes,
informardn al Ministro para la reso-
lucién definitiva de tales preceptos.
" Articulo 102. En el caso de que
un Jefe de una Delegacion no sea
confirmado en su puesto, el Ministro
de Trabajo designard un Delegado
que, después de inspeccionar aque-
lla Delegacion, remitird a la Direc-
cion general, con su informe, las
Memorias que formulen los demds
Delegados de dicha Delegacion, si
hubiese mdas de uno, y los Inspecto-
res provinciales de Trabajo, y haran -
las propuestas de confirmacion o ce-
se de los Auxiliares de la Delega-
cion e Inspectores auxiliares ain no
confirmados en sus cargos; a las
propuestas asi formuladas se darin
la tramitacion que se indica en lo
articulos anteriores. |

Articulo 103. Los aspirantes a
plazas de Delegados auxiliares de
las Delegaciones, Inspectores pro-
vinciales e Inspectores auxiliares de
Trabajo que acrediten haber desem-
petado plazas andlogas durante mas
de tres anos, sin nota alguna desfa-
vorable en su expediente, y que ob-
tengan plaza en el concurso-oposi-
cion que se celebre para la provisién
de dichos cargos., no necesitaran el
aito de prueba antes citado, quedan-
do confirmados en los puestos que
hayan obtenido por el solo hecho de
ser designados para ello.

DISPOSICION TRANSITORIA

El Ministro de Trabajo podra efec-
tuar, con caracter interino, las de-
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signaciones de personal de todas las
categorias que conceptie precisas
para la buena ejecucion de los ser-
vicios a partir de 1. de Julio "proxi-
mo hasta la pr{wisiﬂ:ﬁ'un propiedad
de los cargos, conforme a las dispo-
siciones reglamentarias. Este perso-
nal sera retribuido con cargo a las
consignaciones que se citan en el
presupuesto para el personal propie-
tario.

Madrid 23 de Junio de 1932.--Apro-
bado por S. E. -Francisco L. Caba-

lHero.
(fTacela del dia 24 de .Jamo.)

— ———

ORDENES

llimo. Sr.: Con arreglo a lo dispues-
to en la Ley de 13 de Mayo de 1932
y en el Reglamento para su ejecu-
cidn de 23 de Junio del mismo ano,

Este Ministerio ha dispuesto se
anuncie la provisidén de cinco plazas
de Delegados provinciales del Tra-
bajo, de primera categoria, dotadas
con el haber anual de 12.000 pesetas;
veintisiete de segunda categoria, do-
tadas con el haber anual de 10.000
pesetas, y treinta de tercera catego-
ria, dotadas con el haber anual de
7.000 pesetas; todas las cuales han de
proveerse por concurso-oposicion,

de conformidad con lo preceptuado |

en aquellas disposiciones.

Los aspirantes a estas plazas de-
berdn ser espaifioles, mayores de
veintitrés afios, estar en el pleno uso
de sus derechos civiles, no hallarse
inhabilitados para ejercer cargos pu-
blicos y tener la competencia nece-
saria, que han de justificar ante el
Tribunal y en la forma que determi-
na la Ley y el Reglamento citados.

Las solicitudes para tomar parte
en el concurso-oposicion deberdn ir
dirigidas al Sr. Subsecretario del Mi-
nisterio de Trabajo y Prevision, y ser
presentadas en la Seccion de Perso-
nal del Ministerio, ¢n el plazo de
treinta dias naturales, contados des-
de el siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en la Gaceta de
Madrid. A las solicitudes acompaiia-
rén Iqq interesados los siguientes do-
cumentgs: |

1. Certificado de su inscripcion
de nacimiento en el Registro civil es-

pafol. .
2.° Certificacidon negativa de an-

tecedentes penales.

3. ‘Fodos aquellos documentos
que los aspirantes consideren con-
venientes para acreditar servicios,
méritos especiales o las circunstan-
cias de preferencia previstas en la
Ley y Reglamento citados.

Al tiempo de presentar la solicitud
los aspirantes a Delegados provin-
ciales del Trabajo, deberan satisfa-
cer la cantidad de 50 pesetas, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo
00 del Reglamento.

Transcurrido el plazo de presen-
{acién de solicitudes, se publicara en
la Gaceta la lista de los aspirantes
~ admitidos, con indicacion de los de-

- fectos subsanables en la docuinenta-
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cion si los hubiere, En el término de
los diez dias siguientes a esta publi-
cacién, los interesados podran sub-
sanar tales defectos o r2clamar con-
tra su exclusién, y una vez hechas
las rectificaciones ‘que procedan, se
publicara en la Gaceta la lista defini-
liva de los aspirantes admitidos.

En la Gaceta de Madrid se anun-
ciard también el dia en que hayan de
comenzar los ejercicios, con quince
dias, por lo menos, de antelacion.

Los aspirantes actuaran por orden
riguroso alfabético de apellidos en el
ejercicio oral, y en los escritos todos
juntos, si el numero lo permilicre, 0
divididos en series, en la forma que
el Tribunal acuerde.

Los opositores deberan asistir pun-
tualmente a !os actos para que fue-
ren convocados por el Tribunal, so
pena de exclusion de los ejercicios,
la cual serd declarada a la media
hora de haber incurrido el aspirante
en falta. Se exceptiian inicamente los
casos de imposibilidad material, por
causas debidamente justificadas ante
el Tribunal, antes de haber transcu-
rido dicha media hora, y que aquél
considere suficientes para motivar la
suspension de los ejercicios, par pla-
z0 que no exceda de tres dias, o la

alteracion de turnos.
Para que una protesta o reclama-

cion de los opositores pueda ser to-
mada en consideracién por el Tribu-
nal, habrd de formularse dentro de
las veinticuatro horas siguientes aj
hecho que la motivé, y nunca trans-

currido dicho plazo. Formulada de

este modo la protesta, el Tribunal
resolverd sobre ella en la sesién in-
mediata que celebre, y su acuerdo
serd inapelable a los efectos de su

ejecucion.
Todo io no previsto por las dis-

posiciones de [a Ley y del Reglamen-
to, asi como las dudas que en la
aplicacion de aquéllas pudieran sus-
citarse, se resolverd por acuerdo del
Tribunal, sin uiterior recurso. |
Lodigoa V. I. para su cumpli-
miento y efectos. Madrid 30 de Junio
de 1932.—Francisco L. Caballero.

Sefior Subsecretario de este Minis-
nisterio.

limo. Sr.: Con arreglo a lo dis-
puesto en [a Ley de 13 de Mayo de
1932 y en el Reglamento para su
ejecucion de 23 de junio del mismo
aiio,

Este Ministerio ha dispuesto se
anuncie la provision de 110 plazas de
Auxiliares de Delegaciones de Tra-
bajo, dotadas con el haber anual de
4.000 pesetas, las cuales han de pro-
veerse por concurso-oposicion, de
conformidad con lo preceptuado en

aquellas disposiciones.
LLos aspirantes a estas plazas de-

berdn ser espaiioles, mayores de
veintiun afos, estar en el pleno uso
de sus derechos civiles, no hallarse
inhabilitados para ejercer cargos pii-
blicos y tener la competencia nece-
saria, que han de justificar ante el

Tribunal, y en la forma que determi-
nan la Ley y el Reglamento citados.

Las solicitudes para tomar parte en
el concurso-oposicion, deberan ir di-
rigidas al sefior Subsecretario dcl
Miaisterio de Trabajo y Previgién y
ser presentadas en la Seccién de
Personal del Ministerio, en el plazo
de treinta dias naturales, contados
desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en la Ga-
ceta de Madrid. A las solicitudes
acompaiiardn los interesados los si-
guientes documentos:

1.9 Certificado de su inscripcion
de nacimiento en el Registro civil
espafiol.

2.° Certificacion negativa de aii-
tecedentes penales,

3.° Todos aquellos documentos
que los aspirantes consideren con-
venientes para acreditar servicios,
méritos especiales o circunstancias
de preferencia previstas en la Ley y
Reglamento citados.

Al tiempo de presentar la solicitud
los aspirantes a Auxiliares de Dele-
gaciones de Trabajo, deberin satis-
facer la cantidad de 30 pesetas; con
arreglo a lo dispuesto en articulo 90
del Reglamento.

Transcurrido el plazo de presen- |

tacién de solicitudes, se publicara en
la Gacefa la lista de los aspirantes
admitidos, con indicaciOn de los de-
fectos subsanables en la documenta-
cion, si los hubiere, En el término
de los diez dias siguientes a esta
publicacion, los interesados podran

-subsanar tales defectos o reclamar

contra su exclusién, y una vez hechas
las rectificaciones que procedan se
publicard en la Gacefa la lista deli-
nitiva de los aspirantes admitidos.

En la Gaceta de Madrid se anun-
ciard también el dia en que hayan de
comenzar los ejercicios, con quince
dias, por lo menos, de antelacidn.

Los aspirantes actuaran por orden
riguroso alfabético de apellidos en el
ejercicio otal, y en los escritos, todos
juntos, si el namero lo permitiere, 0
divididos en series en la forma que
el Tribunal acuerde.

Los opositores deberan asistir pun-
tualmente a los actos para que fue-
ren convocados por el Tribunal, so

‘pena de exclusion de los ejercicios,

la cual serda declarada a la media
hora de haber incurrido el aspirante
en falta. Se exceptitan lnicamente
los casos de imposibilidad material,
por causas debidamente justificadas
ante el Tribunal, antes de haber
transcurrido dicha media hora y que
aquél considere suficientes para mo-
tivar la suspension de los ejercicios
por plazo que no exceda de tres dias,
0 la alteracion de turnos.

Para que una protesta o reclama-
cion de los opositores pueda ser to-
mada en consideracién por el Tri-
bunal, habrd de formularse dentro
de las veinticuatro horas siguientes
al hecho que la motivo, y nunca
transcurrido dicho plazo. Formulada
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de este modo la protesta, el Tribunal
resolvera sobre ella, en la sesidn in-
mediata que celebre, y su acuerdo
serd inapelable a los efectos de su

ejecucion.
Todo lo no previsto por las dispo-

siciones de la Ley y del Reglamento,
asi como las dudas que en la aplica-
cion de aquéllas pudieran suscitarse,
se resolverd por acuerdo del Tri-

bunal sin ulterior recurso.
Lo que digoa V.. para su co-

nocimiento y efectos. Madrid 30 de
Junio de 1932. Prancisco L. Caba-

llero.
Sefior Subsecretario de este Minis-

terio.

Hmo. Sr.: Con arreglo a lo dis-
puesto en la Ley de 13 de Mayo de
1932 y en el Reglamento para su
ejecucion de 23 de Junio del mismo
ano,

Este Ministerio ha dispuesto se
anuncie la provision de ochenta y
dos plazas de Inspectores provincia-
les de Trabajo, dotadas con el haber
anual de 7.000 pesetas, las cuales
han de proveerse por concurso-opo-
sicion, de conformidad con lo pre-
ceptuado en aquellas disposiciones.

Los aspirantes a estas plazas debe-
ran ser espanoles, mayores de vein-
titrés aios, estar en el pleno uso de
sus derechos civiles, no hallarse in-
habilitados para ejercer cargos pu-
blicos y tener la competencia nece-
saria, que han de justificar ante el
Tribunal y en la forma que determi-
nan la Ley y el Reglamento citados.

Las solicitudes para tomar parte
en el concurso-oposicién deberan ir
dirigidas al Sr. Subsecretario.del Mi-
nisterio de Trabajo y Prevision y ser
presentadas en la Seccién de Perso-
nal del Ministerio, en el plazo de
treinta dias naturales, contados desde
el siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en la Gaceta de
Madrid. A las solicitudes acomparia-
ran los interesados los siguientes
documentos:

1. Certificado de su inscripcion
de nacimiento en el Registro civil
espanol.

2." Certificacion negativa de an-
tecedentes penales. |

3. Todos aquellos documentos
que los aspirantes consideren con-
venientes para acreditar servicios,
méritos especiales o circustancias de
preferencia, previstas en la Ley y
Reglamento citados. |

Al tiempo de presentar la solicitud
los aspirantes a Inspectores provin-
ciales del Trabajo, deberan satisfa-
cer la cantidad de 50 pesetas, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo
90 del Reglamento. |

Transcurrido el plazo de presenta-
cion de solicitudes, s¢ publicard en
la Gaceta la lista de los aspirantes
admitidos, con indicacion de los de-
fectos subsanables en la documen-
tacion, sillos hubiere. En el término
de los diez dias siguientes a esta pu-
blicacion, los interesados podran



460

subsanar tales defectos o reclamar
contra su exclusion, y una vez he-
chas las rectificaciones que proce-
dan, se publicara en la Gaceta la
lista definitiva de los aspirantes ad-
mitidos.

En la Gaceta de Madrid se anun-
ciard también el dia en que hayan
de comenzar los ejercicios, con quin-
ce dias, por lo menos, de antelacion.

Los aspirantes actuardn por orden
riguroso alfabético de apellidos en el
ejercicio oral, y en los escritos, todos
juntos, si el nimero lo permitiere, 0
divididos en series, en la forma que
el Tribunal acuerde.

Los opositores deberan acudir pun-
tualmente a los actos para que fue-
ren convocados por el Tribunal, so
pena de exclusion de los ejercicios,
la cual serd declarada a la media
hora de haber incurrido el aspirante
en falta. Se excepttian iinicamente
los casos de imposibilidad material,
por causas debtdamente justificadas
ante el Tribunal, antes de haber
transcurrido dicha media hora, y que
aquél considere suficientes para mo-
tivar 1a suspension de los ejercicios
por plazo que no exceda de tres
dias, o la alteracion de turnos.

Para que una protesta o reclama-
cion de los opositores pueda ser to-
mada en consideracion por el Tri-
bunal, habrd de formularse dentro
de las veinticuatro horas siguientes
al hecho que la motivé ynuncatrans-
currido dicho plazo. Formulada de
este modo la protesta, el Tribunal
resolvera sobre ella en la sesidn in-
mediata que celebre, y su acuerdo
sera inapelable, a los efectos de su
ejecucion.

Todo lo no previsto por las dis-
posiciones de la Ley y del Regla-
mento, asi como las dudas que en la
aplicacion de aquéllas pudieran sus-
citarse, se resolvera por acuerdo del
Tribunal, sin ulterior recurso.

Lo que digo a V. 1. para su cono-
cimiento y efectos. Madrid 30 de
junio de 1932.—Francisco L. Caba-
llero. '

Sefior Subsecretario de este Minis-
~ terio.

iy p—

limo. Sr.: Con arreglo a lo dispues-
to en la Ley de 13 de Mayo de 1932
y en el Reglamento para su ejecucion
de 23 de Junio del mismo ano,

Este Ministerio ha dispuesto que
se anuncie la provisién de 160 plazas
de Inspectores auxiliares de Trabajo
de las industrias en general, dotadas
con el haber anual de 4.000 pesetas,
las cuales han de proveerse por con-
curso-oposicion, de conformidad con
lo preceptuado en aquellas disposi-
ciones.

Los aspirantes a estas plazas de-
berdn ser espanoles, mayores de
veintitrés anos, estar en el pleno uso
de sus derechos civiles, no hallarse
inhabilitados para ejercer cargos pu-
blicos y tener la competencia nece-
saria, que han de justificar ante el
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Tribunal v en la forma que determi-
nan la Ley y ¢l Reglamento citados.

Las solicitudes para tomar parte
en el concurso-oposicion deberan ir
dirigidas al seiior Subsecretario del
Ministerio de Trabajo y Prevision y
ser presentadas en la Seccion de
Personal del Ministerio en el plazo
de treinta dias naturales, contados
desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en la Ga-
ceta de Madrid. A las solicitudes
acompaiiaran los interesados los Si-
guientes documentos:

1. Certificado de su inscripcion
de nacimiento en el Registro civil
espanol.

2.° Certificacion negativa de an-
tecedentes penales.

3. Todos aquellos documentos
que los aspirantes consideren con-
venientes para acreditar servicios,

méritos especiales o circunstancias

de preferencia previstas en la Ley y
Reglamentos citados.

Al tiempo de presentar la solicitud
los aspirantes a Inspectores auxilia-
res de Trabajo deberdn satisfacer la
cantidad de 30 pesetas, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 90 del
Reglamento.

Transcurrido el plazo de presen-
tacion de solicitudes se publicara en
la Gaceta la lista de los aspirantes
admitidos, con indicacién de los de-
fectos subsanables en la documenta-
cion, si los hubiere. En el término de
los diez dias siguientes a esta publi-
cacion, los interesados podran subsa-
nar tales defectos o reclamar contra
su exclusion, y una vez hechas las
rectificaciones que procedan se pu-
blicard en la (Gaceta la lista definitiva
de los aspirantes admitidos.

En la Gaceta de Madrid se anun-
ciard también el dia en que hayan de
comenzar los ejercicios, con quince
dias, por lo menos, de antelacion.

Los aspirantes actuaran en los
ejercicios todos juntos si ¢l mimero
lo permitiere, 0 divididos en series
en la forma que el Tribunal acuerde.

L.os opositores deberan asistir pun-
tualmente a los actos para que fue-
ren convocados por el Tribunal, so
pena de exclusién de los ejercicios,
la cual serd declarada ala media
hora de haber incurrido el aspirante
en falta. Se exceptiian tinicamente
los casos de imposibilidad material,
por causas debidamente justificadas
anteel Tribunal, antesde habertrans-
curridodicha media hora y que aquél
considere suficientes para motivar la
suspension de los ejercicios por pla-
zo que no exceda de tres dias, o la
alteracion de turnos.

Para que una protesta 0 recjJama-
cion de los opositores pueda ser to-
mada en consideracion por el Tribu-
nal habrad de formularse dentro de
las veinticuatro horas siguientes al
hecho que la motivé y nunca trans-
currido dicho plazo. Formulada de
este modo la protesta, el Tribunal
resolvera sobre ella en la sesion in-

mediata que celebre, y su acuerdo
sera inapelable a los efectos de su
gjecucion.

Todolo no previsto por las dispo-
siciones de la Ley y del Reglamento,
asi como las dudas que en la aplica-
cion de aquéllas pudieran suscitarse,
se resolvera por acuerdo del Tribu-
nal sin ulterior recurso.

Lo que digo a V. L. parasu cono-
cimiento y cfectos. Madrid 30 de Ju-
nio de 1932.--Francisco L. Caballero.
Sefior Subsecretario de este Minis-

terio.

liImo. Sr.: Con arreglo alo dis-
puesto en la Ley de 13 de Mayo de
1932 y el articulo 82 del Reglamento
para su ejecucion de 23 de junio del
IMISNO 4ano,

Este Ministerio ha dispuesto s¢
anuncie a concurso la provision de
24 plazas de Inspectores auxiliares
para la inspeccion del trabajo en las
minas, dotadas con el haber anual
de 4.000 pesetas.

Los aspirantes a estas plazas de-
berdn ser espafioles, mayores de
veintitrés afios, estar en pleno goce
de sus derechos civiles, no hallarge
inhabilitado para ejercer cargos pu-
blicos, haber trabajado durantc cinco
anos en explotaciones mineras y ser
propuestos por una Asociacion pro-
fesional de este grupo industrial.
Habrdn de demostrar, ademas, co-
nocimientos elementales de la legis-
lacién sobre Policia minera y de los
Reglamentos de Inspeccion de Tra-
bajo. .

Las solicitudes para tomar parte
en el concurso deberdn ir dirigidas
al sefior Subsecretario del Ministe-
rio de Trabajo v Prevision y ser pre-
sentadas en la Seccién de Personal
del Ministerio, en el plazo de treinta
dias naturales, contados desde el si-
guiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en la Gaceta de Ma-
drid. A las solicitudes acompanaran
los interesados los siguientes docu-
mentos.

1.2
de nacimiento en el Registro civil
espaiiol.

2-° Certificacion negativa de an-
tecedentes penales.

3.° Certificados que acrediten el
tiempo durante el cual han trabajado
en explotaciones mineras, determi-
nando la clase de éstas.

4.° Escrito autorizado por el Pre-
sidente y Secretario de una Asocia-
cion profesional del grupo industrial
minero, en que se proponga al aspi-
rante para que sea admitido al con-
curso.

5.2 Todos los demds documentos
que los aspirantes consideren conve-
nientes para acreditar servicios, me-
ritos o circunstancias especiales que
puedan ser tenidas en cuenta.

Al tiempo de presentar la solicitud,
los aspirantes deberan satisfacer la
cantidad de 30 pesetas, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 90 del
Reglamento.

Transcurrido el plazo de presen-
tacion de solicitudes, se publicara en
la Gaceta la lista de los aspirantes
admitidos con indicacion de los de-
fectos subsanables en la documenta-
cién, si los hubiere. En el término de
los diez dias siguientes a esta publi-
cacion, los interesados podran sub-
sanar tales defectos o reclamar con-
tra su exclusion, y una vez hechas
las rectificaciones que procedan se

publicard ¢n la Gaceta la lista defini-
tiva de los aspirantes admitidos.

En la Gaceta de Madrid se anun-
ciara tambicn el dia en que los con-
cursantes hayan de demostrar, me-
diante un examen ante Tribunal
que se designard oportunamente, los
conocimientos elementales gue han
de poscer sobre legislacion de Poli-
cia minera y Reglamentos de Inspec-
cion del Trabajo.

Los aspirantes seran examinados
por orden riguroso alfabético de
apellidos, debiendo asistir puntual-
mente al acto del examen para que
fueren convocados por el Tribunal,
SO pena de exclusion, que sera de-
clarada a la media hora de haber in-
currido en falta el aspirante, salvo el
caso de imposibilidad material de
asistencia debidamente justificada
ante el Tribunal antes de haber trans-
currido dicha media hora y que
aquel considere suficiente para mo-
tivar 1a suspension del examen por
plazo que no exceda de tres dias.

El Tribunal, entre los concursantes
que en el examen demuestren los
conocimientos exigidos y teniendo
en cuenta los meritos, servicios y
circunstancias especiales acreditados
designara a los 24 ‘que habran de
cubrir las plazas de referencia.

Para que una protesta o reclama-
cion de los opositores pueda ser to-
mada en consideracion por el Tribu-
nal, habrda de formularse dentro de
las veinticuatro horas siguientes al
hecho que la motivo, y nunca trans-
currido dicho plazo. Formulada de
este modo la protesta, el Tribunal
resolverd sobre ella en la sesion in-
mediata que celebre y su acuerdo
serd inapelable, a los efectos de su
ejecucion.

Todo 1o no previsto pqr las dispo-
siciones de la Ley v del Reglamento,
asi como las dudas que en la aplica-
ctonde aquellas pudieran suscitarse,
s¢ resolvera por acuerdo del Tribu-
nal sin ulterior recurso.

Lo que digo a V. | para su cono-
cimiento y efectos. Madrid 30 de Ju-

. nio de 1932.--Francisco L. Caballero

: L ' Seiior Subsecretario de este Minis-
Certificado de su inscripcion |

terio.
Gaceta del dia 1 de Julio).

limo. Sr.: Vista la instancia y exa-
minados los documentos remitidos
por la Sociedad de Trabajadores de
la Tierra, de Cervatos de la Cueza
(Palencia), al objeto de obtener au-
torizacion para concertar contratos
de arrendamiento colectivo, no
existiendo contradiccion alguna con
lo legislado sobre esta materia en
ninguno de los documentos presen-
tados,

Este Ministerio ha acordado apro-
bar los Estatutos para explotacion
colectiva incluidos en el Reglamento
de la Seccion filial y autorizar a ésla
para concertar dichos contratos con
las ventajas que concede el Decreto
de 19 de Mayo y Reglamento de 8
de Julio de 1931, elevados a Ley en
0 de Septiembre del mismo afio, de-
biendo ser publicado este acuerdo en
la Gaceta de Madrid y trasladado al
BoLETIN OricIAL de la provincia.

Lo que comunico a V. l. parasu
conocimiento y efectos. Madrid 27 de
Junio de 1932.—Francisco L. Caba-
llero.

Seiior Director general de Trabajo.
(Gaceta del dia 1 de Julio)
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CIRCULAR NUM. 151
Pesas y Medidas

Purtido judicial de Cervera de
Pisirerga

Para dar cumplimiento a la ley de
Pesas y Medidas de 8 de Julio de
1892 y al Reglamento para su ejecu-
cion de 4 de Mayo de 1917 y deinas
disposiciones vigentes, en uso de las
facultades que me confiere el articu-
lo 90 del citado Reglamento, vengo
en ordenar.

Que la comprobacion y contrasta-
cion periddica anual de pesas y me-
didas y aparatos de pesar, tenga lu-
gar en la cabeza de partido de Cer-
vera de Pisuerga, el dia 15 del co-
rriente y durante las horas de oficina;
terminada la comprobacion y con-
trastacion en dicha localidad se ve-
rificard sucesivamente en los pueblos
de su partido, a cuyo efecto el Inge-
niero anunciard a los seiiores Alcal-
des los dias de la visita.

Recomiendo con el mayor interes
a todos los dependientes de mi Au-
toridad, mi Circular numero 307,

para el mds exacto cumplimiento.

Palencia 5 de Julio de 1932.
El Gobernador civil,

José Puche Alvarez.

e e e i e e —————— —

CIRCULAR NUM. 152

Por la presente, se recuerda a los
seiiores Alcaldes de la provincia de
mi mando, que toda autorizacion
para realizar actos de propaganda
politica y de cualquier otra indole,
como igualmente manifestaciones en
la via piablica, sin exceptuar las de
cardcter religioso, debe emanar de
este Gobierno civil.

Las autorizaciones deben ser soli-
citadas con antelacién suficiente,
cumpliéndose en ellos los requisitos

que dispone la Ley, a fin de adoptar- -

se las providencias que sean precisas.

Aquéllos que por cualquier causa
dejaran de cumplir esta disposicion,
incurrirdn en rigurosas sanciones que
haré efectivas con toda celeridad.

Lo que se hace publico en este
periddico oficial, para su mas exacta
observancia.

Palencia 7 de Julio de 1932.

El Gobernador civil,

José Puche Alvarez

SN TP

ADMINISTRACION PROVINGIAL

Diputacién provincial de Palencia

Comisién provincial Gestora

Esta Comisién, en sesion de 21 de
los corrientes, acordd anunciar va-
cante una plaza de Ayudante de la
Secciéon de Vias y Obras provinciales
por renuncia del que fué nombrado
en virtud de concurso, anunciando
otro nuevo con sujecion a las si-
guientes bases:

Primera. La asignacion que dis-
frutard el nombrado serd de 5.000
pesetas en concepto de sueldo anual

1
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y 3.000 m4s de gratificacion fija tam-
bién anual, ademads de las eventuales
que le correspondan, todo con cargo
a la subvencion del Estado para el
servicio de caminos vecinales.

Segunda. Las obligaciones seran
las que determinan las disposiciones
vigentes y Reglamento de Vias y
Obras.

Tercera. Las instancias solicitan-
do ser admitido a concurso se pre-

tacidn en las horas habiles (de diez

a las catUrCE) durante El plaZO de una nbligﬂciﬁn reglamentaria’ al in-

treinta dias naturales, a partir de la
insercion de este anuncio en la Ga-

- ' |
céta de Madrid, extendidas en papel dad de anticipos, como puede acon-

de 150 pesetas y resefiando la cedu-
la personal.
Cuarta.
aspirar exclusivamente los Ayudan-
tes del Cuerpo de Obras publicas.
Quinta. A las instancias se acom-
panaran el documento justificativo

cuenta el valor de los aprovecha-
mientos o productos de los predios
que originan el ingreso en arcas mu-
nicipales, o mejor dicho, por los
acuerdos o propuestas que hacen las
Entidades ya referidas, modalidad
obligada, teniendo en cuenta el in-
cumplimiento sistemético del precep-
to anteriormente citado, circunstan-
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. cia que no ocurriria si en las certifi- .
. caciones trimestrales se tuvieran en

cuenta los ingresos que provienen
de la Renta de Propios, y, su remi-

sentardn en la Secretaria de la Dipu- . Sion se hiciera dentro del mes si-

' guiente a la terminacion del trimes-

tre, puesto que, ademds de cumplir

gresar las cantidzdes recaudadas por
tal concepto, lo harian de sumas re-
cibidas con anterioridad, sin necesi-

tecer en el caso ya citado.

A este concurso podran

Por otra parte, la falta de com-
prension de las Entidades que poseen
bienes de Propios, les hace padecer
el error crasisimo de que pueden

- disponer a titulo gratuito de la parte

que acredite estar en posesion del

titulo correspondiente, pudiendo pre-
sentar cerlificacién de los servicios

méritos contraidos en el ejercicio de
la profesion, certificacion de buena
conducta, de antecedentes penales,
de nacimiento y facultativa de no
padecer defecto fisico que le inhabi-
lite para el ejercicio de su cargo.
Palencia 27 de Junio de 1932.—
El Presidente, Antonio Casaiié Fer-

nindez.
(Gaceta del dia 3 de Julio.)

—— et
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Administracién de Rentas pdblicas | o

DE LA PROVINCIA DE PALENCIA
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Certificaciones trimestrales sobre in-
gresos del 20 por 100 de propios

La falta de remision de las certifi-
caciones de ingresos de cantidades
en arcas municipales, que tienen re-
lacién directa con los bienes de Pro-
pios, y la omision del concepto,
monte o predio que d4 motivo a los

que corresponde al Estado, y el error
les induce, no preocuparse, al confec-
cionar los presupuestos, consignar
las cantidades necesarias para cum-
plir tal obligacién, dandose el caso

' vder
prestados y alegar y justificar los . muchas veces, de no poder atende

el pago del 10 por 100 de Forestales
(repoblacion forestal), y del 20 por

100 de la Renta de Propios, por la

falta de requisito tan esencial. A evitar

- este estado de morosidad tiende esta

il -l = E——

mismos, viene siendo objeto de in- :

cumplimiento por la mayoria de los
Ayuntamientos, y singularmente por
las Juntas Administrativas, que tienen
bienes de los considerados de Ultili-
dad publica, a cargo de la lefatura
de Montes de esta provincia, y de los
clasificados como de libre disposi-
cioén a cargo de las mismas entidades,
y para que en o sucesivo se rindan
aquellas certificaciones, dentro de

los periodos reglamentarios, esta Ad-
ministracion exigira a los respectivos
Alcaldes v Presidentes de las Entida-

des menores su cumplimiento, con el ®

fin de que las liquidaciones que se
practiquen, tengan ingreso en el Te-
soro durante los dias que se conce-
den de plazo a tal fin.

Para que el servicio pueda reali-
zarse en la forma dispuesta
Real orden de 12 de Mavo de 1927,
esta Administracion pondra en juego
toda la actividad necesaria para que
desaparezca el sistema de liquida-
ciones que actualmente tiene que
llevar a efecto, porque los Ayunta-
mientos y Juntas Administrativas
certifican en sentido negativo, dando
lugar con ello, a que aquéllas se ha-
gan por su totalidad, teniendo en

por la

|

|

Circular, y se previene a los Ayunta-

Ayuntamientode . . . . .. ...

BIENES DE PROPIOS

Timbre |

ey’

W Justs administrativads.. ... .
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CerTIFICO: Que durante el......trimestre de! ejercicio de 193.., se
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mientos y Juntas Administrativas que
en lo sucesivo, se exigira que en sus
presupuestos se consignen cantida-
des suficientes para atender al pago
de tales conceptos, sean o no gratui-
tos los aprovechamientos en los
montes o predios de utilidad pablica
o de libre disposicion.

- Asi pues, se recuerda que durante
el presente mes, han de remitir todos
os Ayuntamientos de esta provincia
y las Juntas Administrativas que po-
seen bienes de la naturaleza anterior-
mente dicha, las certificaciones rela-
tivas al segundo trimestre del afio
actual y dos anteriores, en las que
separadamente, se consignaran los
ingresos que correspondan a los
montes de utilidad publica, y en otra,
los que tengan la consideracion de
libre disposicion, sefialando en unos
y en otros la clase de aprovecha-
mientos y nombre o paraje del mon-
te y predio que da motivo al ingreso.

También, y en certificacién sepa-
rada, los que se refieran a bienes que
siendo propios de los Ayuntamientos
o Juntas mencionadas, tienen la con-
sideracion de no catalogados, ya
procedan de edificios o tierras que
produzcan renta o sean susceptibles
de produciria.

Para que exista uniformidad en
las certificaciones que han de expe-
dirse, se inserta modelo, al que han
de atenerse las citadas Entidades.

Palencia 2 de julio de 1932.—El
Administrador de Rentas pdblicas:
P. S., Juan Cancio Alonso.
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ARNO FORESTAL DE 193_-3..

e

han realizado, por el concepto de bienes de Propios, no enajenados,

las cantidades

que a continuacion se expresan, sujetas al pago del
20 por 100, @ e _
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j Por el 10 por 100 ingre-
g1do por forestales,. .|
Por lx ‘contribuecidén te-
L rritorinl correspon- i,
diente al trimestre.
? Por .. |
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I
LIQUIDO. . . . . . .
5 IMPORTA EL 20 POR 100 DE ESTA m:ﬂTm.an."}
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Cuyas.... e fpSLAS " ..céntimos, ha de satisfacer
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oy @ l2 Hacienda puiblica, por el 20 por 100 de la renta de Propios.

Y en cumplimiento de lo que dispone la prevencién 1." de la Real orden
de 14 de Julio de 1897 y disposiciones posteriores, expido la presente, que

firmo y sello, con el V.° B.° del Sr.©®
- O . | ST RN | )|
v.2eB.°

(

®
(3)
(4)
(H
(6)

Ayuntamiento o Junta.

rnntnmientn o Junta.
Alcalde o Presidente.

il novecientos treinta , S

EL SECRETARIO,

Se consignard este extremo suando la administracion de les8 hienes cerresponda a alguna Junta.

ontes o predios de UTILIDAD PUBLICA, de LIBRE DISPOSICION o NO CATALOGADOS.
.Elnimvenhmlﬁnm (ves Inales o subasta) del predio denominado (¢omo s¢ COnosCa).
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Num. 274

Jurade mixto del Trabajo de la (ndustria
del Mueble

Don jJuan José Ortega Lamadrid, Se-
cretario de la Agrupacién Admi-

nistrativa de Jurados mixtos de

Palencia y su provincia.

Certifico: Que en el libro de actas
a mi cargo del Jurado mixto de tra-
bajo de la industria del Mueble, hay
una que copiada a la letra dice asi:

«Acta.—En la ciudad de Palencia
a veinticuatro de Junio de mil nove-
cientos treinta y dos, se reunen en
el domicilio social de los Jurados
mixtos los Vocales del de la indus-
tria del Mueble sefiores don Aristio
Sevilla, don RamOn Regaliza, don
Julio Linarejos, don José Gallego,
don Jacinto Caballero, don Manuel
Sanchez, don Manuel Gémez, don
C4ndido Buz6n, don Agustin Pajares,
don Gregorio Guardo, don Vidal
Montoya, don César Martinez, don
José Martinez, don Crisantos Pardo,
don Aurelio Escudero, don Abundio
Sanchez y don Eleuterio Perrote bajo
Ja presidencia de don Jesus Rebollar
Rodriguez asistido de mi el Secreta-
rio al objeto de constituir el Jurado
mixto de la industria del Mueble se-
gin estd ordenado por disposicion
del Ministerio del Trabajo inserta en
la Gaceta de Madrid de 10 de Junio
actual nimero 162, pagina 1.821. No
concurren a la sesién ni alegan excu-
sa alguna los Vocales seftores don
Venerando Arias, don Alberto O6-
-mez y Adridn Lopez.

Declarada abierta la sesién el se-
fior Presidente mandé se diese lectu-
ra a la Orden del Ministerio del Tra-
bajo aludida y acto seguido di6 po-
sesion a los seiiores vocales quedan-

do constituido el Jurado mixto de la

Industria del mueble con los que en
la Gaceta se citan.

Les dirige la palabra el sefior Pre-
sidente felicitAndoles por su nom-
bramiento y exhortdndoles a la con-
ciliacién en cuantos asuntos se plan-
teen ya que debe reinar en estos
organismos la armonia.

Seguidamente se procede al nom-
bramiento de los cargos y por acuer-
do unidnime son elegidos para Vice-
presidente 2.° don Julio Linarejos,
para Vicesecretario don César Mar-
tinez, para Tesorero don Venerando
Arias y para Contador don Agustin
Pajares.

A continuacién se nombra el Tri-
bunal que ha de intervenir en los
juicios por despido, horas extraordi-
narias y demds competencias del
Jurado y queda constituido por una-
nimidad en la forma siguiente:

Vocales patronos don Ramén Re-
galiza y don Venerando Arias, voca-
les obreros don Cesar Martinez y
don Vidal Montoya.

El Tribunal de sanciones para in-
fraccion de las bases de trabajo, que-

da integrado por don Venerando

e o e e S
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Arias y don Julio Linarejos, como
patronos, y por.don Candido Buzén
y don Vidal Montoya, como obreros.

La Comisidn inspectora queda for-
mada por el patrono don Ramdn Re-
galiza y el obrero don Gregorio
Guardo. ;

La representacion obrera hace
constar que algunos Vocales de la
representacion patronal no pertene-
cen a la industria del mueble vy si al
Comercio en general, porque no se
dedican mas que a la venta de mue-
bles que ellos no construyen, y que

debiera en momento oportuno tra- |

tarse de esta cuestiébn, para comuni-

carlo al Ministerio.

Y como quiera que ninguno de los
sefiores Vocales pretendiese hacer
uso de la palabra, el sefior Presiden-

te dié por terminada la sesion, man-

dando se extendiese la presente acta
que serd sometida al Pleno en la pro-
xima reunién, para ser aprobada y la
firma conmigo, el Secretario, de que
certifico.--Jestis Rebollar.--Juan José
Ortega.

Lo relacionado es cierto y lo in-
serto concuerda a la letra con su

-original, al que me remito, y para

que surta los efectos legales, expido
la presente en Palencia a veinticinco
de Junio de mil novecientos treinta y
dos, con el visto bueno del sefior
Presidentey el sello correspondiente.
—El Secretario, Juan José Ortega.—
V.2 B.% El Presidente, Jestis Rebollar.
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JURADO MIXTO DE PRENSA

CON JURISDICCION EN LAS PROVINCIAS
DE ILEON, PALENCIA, SALAMANCA, ZA-
MORA Y VALLADOLID

l— E—

Acuerdos adoptados por este Ju-
rado mixto en la sesién de constitu-

cién, celebrada en el dia de hoy, en

primera convocatoria.

1.° Designar Vicepresidente se-
gundo a don julio Guilléen Saenz,
Vocal patrono; Vicesecretario a don
Francisco Carmona Alvarez, Vocal
obrero; Tesorero a don Felipe Sala-

zar Urrizola, Vocal patrono; y Con-
tador'a don Mariano Benito Pardo,

Vocal obrero.
2. Constituir las Ponencias que
se expresan en la forma siguiente:

Ponencia de juicios
Don Julio Quillén Sdenz y don
José Aluvnso de Ojeda, por la repre-
sentacion patronal; y don Francisco

Carmona Alvarez y don Mariano Be-
nito Pardo, por la obrera.

Ponencia de sanciones
Don Julio Guillén Sienz y don
José Alonso de Ojeda, Vocales pa-
tronos; don Francisco Carmona Al-
varez y don Mariano Benito Pardo,
Vocales obreros. -

Ponencia-de conflictos
Por la representaciéon patronal,
don Julio Guillén Saenz y don Feli-
pe Salazar Urrizola; por la obrera
don Francisco Carmona Alvarez vy
don Mariano Benito Pardo.

Comisiones inspectoras

Ledn: Don Nicolas Maudes, Vo-
cal patrono; y don Alfonso Cubillo
LOopez, Vocal obrero.

Palencia: Don Elias Solis, Vocal
patrono; y don Francisco Mufioz
Sanchez, Vocal obrero.

Salamanca: Don José Nunez Ale-
gria, Vocal patrono,; y don Francisco
Muiioz Sanchez, Vocal obrero.

Zamora: Don Luis Calamita Ruy-
Wamba, Vocal patrono; y don Fran-
cisco Bravo Martinez, Vocal obrere.

Valladolid: Don Felipe Salazar
Urrizola, Vocal patrono, y don Al-
fonso Cubillo Lopez, Vocal obrero.

Los sefiores Vocales anteriormen-
te designados ejerceran sus respec-
tivas funciones durante el plazo de

un ano.
3.2 El orden de los Vocales efec-

tivos sera el mismo en que aparecen
en Ja Gaceta de Madrid, y el de los

suplentes como sigue:
Vocales patronos suplentes: Don

Juan Martin Bellogin, don Basilio
Espeso de la Puente, don Elias So-
lis, don Nicolds Rodriguez Fernan-
dez, seiior Gerente de la Gaceta Re-
gional, v sefior Represenlante de la
Empresa de El Diario de Leon.
Vocales obreros suplentes: Don
Manuel Pastor Herndndez, don Ma-
nuel Gonzdlez Hoyos, don José
Sdnchez Gomez, don Lorenzo Mar-
tin Marassa, don José Maria Pala-

cios Gir6n y don Emilio Cerrillo de

la Fuente.
Los Vocales suplientes podran sus-

tituir a los propietarios respectivos
en cuantos asuntos deban éstos in-

. tervenir y no les sea posible hacerlo.

Valladolid 2 de Julio de 1932.—
El Secretario, Justo Garcia Sanz.—
V.? B.%: El Presidente, Luis Nieto.
5 S TR T S e AT
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Amayuelas de Abajo
Subasta

El dia 10 del actual, y hora de las
diez de su maiiana, serd la subasta
en esta Casa Consistorial, del arrien-
do, por tres meses, de la tercera par-
te del campo de este término, de es-
pigueo y barbecho para pastos del
ganado lanar, bajo el tipo y condi-
ciones que estaran de manifiesto en
el acto de la subasta.

él.l‘liﬁ
on-

Amayuelas de Abajo 1.° de
de 1932.—E! Alcalde, Antonio
zdlez.

Ao o N
Palenzuela

Transcurrido el plazo de reclama-
ciones sin que se haya presentado
ninguna, este Ayuntamiento saca a
publica subasta la construccidn de
un edificio destinado a Casa-Cuartel
de la Guardia civil, en el casco de
esta villa, con arreglo al plano y plie-
go de condiciones obrantes en esta
Secretaria, a disposicion de los inte-
resados, ascendiendo el presupuesto
de dicha obra ala cantidad de 49.939
pesetas con 31 céntimos, pagaderas
en la forma siguiente, 10.000 pesetas
al echar el tejado, 8.000 al entregar

la llave, tinicas que constan en el
presupuesto actual de 1932 y las res-
tantes por trimestres vencidos en el
presupuesto de 1933; ademadas este
Ayuntamiento pone a disposicion de!
que resulte contratista, la piedra que
necesite, en una iglesia distante de
la obra unos 200 metros; siendo de

su cuenta el derribo y arrastre.
La subasta tendrd lugar bajo mi

presidencia o teniente de Alcalde
que se designe, a las doce horas del
dia 30 del actual, a cuyo efecto el
Ayuntamiento se reunird en sesion
extraordinaria, las proposiciones se
admitiran hasta el dia anterior al se-
nalado para la subasta en la Secre-
taria de este Ayuntamiento y duran-
te las horas de oficina, e irdn formula-
das con arreglo al modelo que al fi-
nal se inserta, en papel de 6." clase,
acompanando recibo de la corntribu-
cién industrial y resguardo de haber
depositado en la Tesoreria municipal
el 10 por 100 del presupuesto de la
obra, no teniendo por presentadas
las que resulten indebidamente rein-
tegradas o dejasen de consignar la -

fianza que se dice.
Si se presentasen dos 0 mds pro-

posiciones mas ventajosas que las
restantes, en el mismo acto de la su-
basta se verificard licitacion por pu-
jas a llana, durante el término de
quince minutos, entre los autores de
proposiciones iguales, y si termina-
do dicho plazo subsistiese la igual-

dad, se decidird por medio de sorteo.
Serd obligacién del contratista el

someter sus diferencias en este Juz-
gado municipal o de primera instan-

cia de Baltanas.
Si en esta localidad hubiere obre-

ros idoneos que quisieren trabajar
en la obra, tendran preferencia s los

forasteros.
E! plazo para la terminacion de las

obras serd el de cuatro meses, conta-

~dos desde el momento de la adjudi-

cacion. _
Los gastos de insercién de este

anuncio y demds que traiga consigo
el concurso, serd de cuenta del lici-
tador al que se le adjudiquen las
obras.

Modelo de proposicion
(Nombre y dos apellidos),
..... , domiciliado en la calle
de ....., numero.....,, con cédula per-
sonal adjunta ...., enterado de los
anuncios, planos, presupuestos y
pliego de condiciones facuitativas y
econémicas de las obras de construc-
cion de un edificio destinado a casa-
cuartel de la Guardia civil en Palen-
zuela, se compromete a ejecutar di-
chas obras con estricta sujecién a
las expresadas condiciones por la
cantidad de ....., pesetas ..... céntimos
(en letra) y para tomar parte en di-
cha subasta se acompaiia el resguar-
do de haber hecho el depdsito que

se exige.

- (l-gecha y firma.del proponente).
Palenzuela 5 de Julio de 1932.—EI

Alcalde Presidente, Pedio Gallardo.
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