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l.as leves obligardn en la Peninsula [slas Baleares

y Canarias a los veinte dfas de su grnmulgazién Si en

Se sntiende hecha.

la promulgacion el dia que termina la insercién de la

gm‘etu Ofictal. —(Art. 1.° del Cddigo cinil.

nmediatamente que« los sefiores Alcaldes y Secre-

tarios reciban este Buirrin, dispondrén

un ejemplar en los sitios de costumbre donde perma-
necerf hasta el recibo del niimero siguniente.

ellas no se dispusiere otrr cosa.—

la{ en la

Los seilores Secretarios cunidarin, bajo su més es-
trecha responsabilidad, de conservar los ndimeros de
este BoLETIN colececionador ordenadamente para sn

encuadernacion.

Ministerio de Trabajo y Previsién

EL PRESIDENTE DEL GOBIER-
NO DE LA REPUBLICA ESPA-
NOLA,

A tedos los que la presente vieren
y entendieren, sabed:

QUE LAS CORTES CONSTITU-
YENTES, en funciones de Soberania
Nacional, han decretado y sanciona-
do la siguiente | "

LEY

[

Jurados mixtos profesionaies

Articulo 1.° La organizacién mix-
ta profesional regulada por la pre-
sente Ley comprende las institucio-
nes que a continuacion se expresan:

Jurados mixtos del trabajo indus-

- trial y rural,

Jurados mixtos de la propiedad
rastica.

Jurados mixtos de la produccion y
las industrias agrarias.

Jurados mixtos del trabajo industrial
y rural

Art. 2.° Los Jurados mixtos del
trabajo industrial y rural son institu-
ciones de derecho publico encarga-
das de regular la vida de la profesion
o profesiones y de ejercer funciones
de conciliacién y arbitraje en los
grupos que se expresan en el ar-
ticulo 4.°

Queda igualmente incluido dentro
de esta Ley el trabajo a domicilio,
entendiendo por tal el que ejecutan
los obreros en su morada u otro lu-
gar libremerite elegido por ellos, sin
la vigilancia del patrono por cventa
del cual trabajan ni de representante
suyo y del que reciben retribucion

por la obra ejecutada.
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Las disposiciones de las Autoridades, excepto las
|que sean a iustancia de parte no pobre se insertardm
oficialmente, asimismo cualquier anuncio econcer-
niente el servicio nacional que dimane de las mis-
mas; pero los de interés particular pagarAn su inser-

¢ién hajo el tipo de BO céntimos linea.

; Particvwinres. — Afio. . 40 pesetas.
e za Ao - Semestre. . 22 :g . s o
Trimestre. . . 12 : N i 6 :
Se admiten suscripciones en Palencia, en la Intervenocidn de ﬁnrn :::;;:du gﬁ uénitat.nun de pm:tsu.
fondos provinciales, Negociado de Beneficencia. Los de fuera ) '
de la Capital directamente por medio de carta dirigida al ey

En tal sentido se consideraran pa-
tronos del trabajo a domicilio los
fabricantes, almacenistas, comer-
ciantes, etcétera, los contratistas,
subcontratistas y destajistas que en-
carguen trabajo a domicilio, pagando
a tarea o destajo, dando o no los
materiales y utiles de trabajo

Art. 3.° Los Jurados mixtos se
crearan por el Ministerio de Trabajo

B o

'y Prevision por Iniciativa propia o a

Oficial de diche Negociado, con inclusién del importe de la
suscripcién o anunciando su envio por Giro postal.

e et ———
5.° Siderurgia y metalurgia. —Fa-
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instancia de parte en la forma y con -

las atribuciones que se seiialan en
esla Ley.
Art. 4.° A los efectos de la orga-

nizacion de los Jurados mixtos, los °

trabajos y profesiones industriales y
agricolas se clasifican en los grupos
siguientes:

1.° [Industrias de! mar. — Pesca. — '

Almadrabas. |

2.° Industrias agricolas y fores-
fales.—Agricultura en general. Ga-
naderia. Explotaciones forestales y

agricolas. Preparacién de la madera |

en los lugares de extraccidn. Corcho.
Industria corcho-taponera. Resina-
cion. Leiia y carbones vegetales. Ce-
daceria. Cesteria. Esparteria. Arbo-
ricultura. Horticultura. Selvicultura,
Apicuttura. Cultivo y elaboracion del
tabaco.

3.° Industrias de la alimentacion,

—Moilineria. Galletas y pastas ali-

menticias. Panaderia. Carnes y em-
butidos. Conservas de todas clases
(carnes, pescados, frutas, hortalizas,
leche, etc.), aceites y grasas. Azuca-
reras. Mantequeria y queseria. Cho-
colateria, Pastelerias. Confiterias. Fa-
bricacion de alcoholes, vinos, vina-
gre y licores. Destilerias y otras in-
dustrias relativas a bebidas. Cervezas
y gaseosas. Hielo artificial. _'
4.° Industrias extractivas. —Minas,
salinas, alumbramiento de aguas.

!
i

Todo pago se hard anticipado.

8.° [Industrias quimicas.—Fabri-

bricas metalurgicas, Fabricacién de . cacién de productos quimicos utili-

lingotes, planchas, chapa, flejes, ba-
rras, hierros perfilados y otras varie-
dades empleadas em las industrias.
Blindaje, tubos para cafiones, pro-
yectiles, tubos soldados y sin soldar,
En general, varicdades de primeros
productos metalurgicos de cobre,

metales y aleaciones.
6. Pequenia metalurgia.—Cons-
trucciones metalicas, elementos de

~arquitectura siderirgica, talleres de

!
|
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hierro y otros metales. Aceros espe-
ciales. Caldereria. Maquinaria de va-
por, combustion interna, hidréuiica,
etcétera. Organos y accesorios. Ta-
lleres mecdnicos o a mano de herre-
ria, cerrajeria y ajuste. Metalisteria.
Herramientas para la industria y tra-
bajo. Objetos de cinc, lata, palatro,
etcétera. Objetos de lujo,, dorados y
plateados, en bronce y otros metales.
Estampacion. Galvanoplastia, boto-
nes, corchetes, escudos, adornos,
etcétera. Telas metdlicas, cadenas,
clavos, tornilleria, alfileria, trefileria
y cableria metdlicas. Fabricas de ar-
inas de fuego y blancas. Cuchilleria
(de mesa e industrial). Balanzas,
bdsculas, pesas, arcas para caudales,
objetos de lampisteria y fontaneria.
Aparatos de ventilacidn y calefaccién
Orfebreria. Joyeria., Bisuteria. Relo-
jeria. ) | -
1.°  Material eléctrico y cientlfico.
—Instrumentos, aparatos y material
para produccién, transmisién y mo-
dificacidn de energia eléctrica y de
alumbrado. Optica. Fotometria. To-
pografia. Astronomia. Meteorologia.
Misica. Medicina.. Cirugia, Instru-
mentos para medir y pesar. Matarial
de ensefianza y laboratorio.

]

i

i gases, acidos y sales. Aceites y gra-

zados en las artes, industrias, farma-
cias y agricultura. Cuerpos quimicos
de origen mineral, vegetal o animal;

: sas lubrificantes, barnices, colores,

}

]
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bujias, jabones, cerillas, colas, lejia,

- abonos, esencias y perfumes. Sub-
hierro, plomo, estafio, cinc y demas _ productos de la destilacion de la hu-

h‘i
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lla. Refinerias. P6lvoras y explosivos.
Caucho. Celuloide y similares. Papel

~ Yy cartulina, Cartén: produccién y ma-
. nufacturas. Pieles y cueros (curtidos,

 fundicién (a cubilote o crisol) de -

;
|
|

peleteria). Objetos de aceroy piel.
Papeles y cartones.

9.° Industrias de la construccion.
— Canteras. Fabricacién o prepara-
cion de toda clase de materiales pé-
treos O térreos, aplicables a las obras
terrestres o hidrdulicas; cementos,
piedras, marmoles, mosdico y piedra
artificial; alfareria y cerdmica; vidrio
y cristales. Todos los de la edifica-
cion, incluyendo la decoracidén, ven-
tilacién e higiene de los edificios,
Carpinteria de armar. Construccién
y conservacion de caminos, canales,
puertos, obras hidrdulicas, etc.

16. Industria de la madera. —
Ebanisteria. Siileria y tapiceria. Tor-
neros en madera, hueso y marfil, Ta-
llistas. Trabajos en la madera. Ase-
rradurias mecdunicas. Carpinteria, To-
neleria. Molduras. Escultura, Mar-
queteria.

11. Industrias textiles.— Algodo-
nera, lanera, canamera, yutera, linera
y sedera; aprestos. Encajes bordados,
pasamaneria, terciopelos, tapices vy,
en general, toda clase de tejido. Fa-
bricacién de cuerdas. '

12. Industrias de confeccion, ves-
tido y tocado.—Guarnicioneria. Za-
pateria. Colchonetia. Sombrereria y
Gorreria. Counfeccién de ropas de
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todas clases. Otras industrias relacio-
nadas con el vestido (guantes, cintu-
rones, corsés, abanicos, paraguas,
bastones, etc.) Tintorerias, lavado y
planchado. Flores. Plumas. Otras in-
dustrias refacionadas con el tocado.

13. Artes grdficas y Prensa.--Ti-
pografia, litografia, grabado, fotogra-
fia y demés procedivientos de repro-
duccion gréfica. Editoriales. Prensa
periddica. Encuadernacion.

14. Transportes ferroviarios. —
Todos los servicios, industrias y tra-
bajos relacionados con las explota-
ciones ferroviarias.

15. Otros transportes terrestres.

16. Transportes maritimos y aé-
reos. |

17. Agua, gas y electricidad.—
Servicios de produccidn y distribu-
cién.

- 18. Comunicaciones.—Servicio de
comunicacion postal, telegréfica, te-
lefonica e inaldmbrica.

19. Comercio en general.— Alma-
cenes. Despacho al por mayor y al
por menor.

20. Hosteleria.—Hoteles. Fondas
Restaurantes. Cafés. Bares. Cervece-
rias. Tabernas. Otros establecimien-
tos similares.

21, Servicios de Higiene —Bafios.
Peluquerias. Limpiabotas. Otros ser-
vicios de higiene y aseo.

22. Banca, Seguros y Oficinas.

23. Espectdculos pablicos.

24, Otras Industrias y profesiones

Att. 5.° A cada uno de los gru-
pos del articulo anterior correspon-
derd normalmente un Jurado mixto
provincial del Trabajo, que podr4
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subdividirse en secciones para su .

mejor funcionamiento. Asimismo, y a
peticiéon de los elementos interesa-
dos, podrin agruparse en un Jurado

mixto provincial profesiones y ofi- constitucion de los Jurados mixtos,

cios que corresponden a grupos dis-
tintos de los enumerados en el
articulo 4.°, siempre que existan
circunstancias justificativas de esa
agrupacion, dimanadas de la homo-
geneidad de funciones industriales,

similares o de la misma naturaleza, °

de su coordinacién en un conjunto
econdmico o de la refacion directa de

su actividad profesional, mediante

una accidn simultdnea y concurrente
en la obra de la produccioén.

Dentro del grupo 24.-—<Otras in-
dustrias y profesiones varias» —po-
drdan crearse Jurados mixtos de tos
trabajos u oficios no mencionados
en los demds grupos del articulo 4.°

Art. 6.° El Ministerio de Trabajo
y Prevision podrd también determi-
nar en alguno o algunos de los gru-
pos profesionales comprendidos en
el articulo 4.° las demarcaciones de
orden geografico que considere de

mayor eficacia para la organizacion

mixta de que se trata.

Art. 7.2 A los efectos de la mayor
economia y simplificacidn posible, el
Ministerio de Trabajo y Previsién
estar4 facultado para agrupar varios
Jurados mixtos del Trabajo, desig-

{

|

solo Presidente, Vicepresidente y Se-
cretario, siendo también comunes
todos los servicios administrativos.

Art. 8.° Las secciones de que
pueda componerse cada Jurado mix-
to del Trabajo, funcionardn con au-
tonomia e independencia o bien enla-
zadas y sometidas al pleno del propio
Jurado, siendo el Ministro quien fi-
jara en todo caso, teniendo en cuenta
las modalidades de Ia industria y los
deseos de las propias representacio-
fes deél ‘oficio, la forma de actuacién
del organismo mixto.

Art. 9.° Los Jurados mixtos del
Trabajo se compondran de seis voca-
les patronos y de seis obreros, efec-
tivos, y de igual nimero de suplen-
tes. Si un Jurado mixto estd integra-
do por varias secciones, podri cada
una de ellas constar solo de cuatro
vocales patronos y de cuatro obre-
ros, y de igual nimero de suplentes,
Yy, en todo caso, el Ministerio de Tra-
bajo y Prevision autorizar4, segtin lo
Juzgue conveniente, el aumento o

disminucion del ntunero de vocales, !

teniendo en cuenta las peticiones de
los dos elementos profesionales y la
importancia de la.industria u oficio
que representa el organismo mixto.
Art. 10. Cuando las secciones de
un Jurado mixto hayan de funcionar
sometidas al propio Jurado como 6r-
gano superior mixto, cada seccion
designard des representantes de los
patronos y dos de los obrerus, con

;

|
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sus respeclivos suplentes, los cuales -

- formaran el pleno del Jurado mixto

del Trabajo.
[l

Del procedimiento electoral de los -

Jurados mixtos

Art. Para los efectos de la

11,

se considerardn como Asociaciones
profesionales patronales en el traba-

o industrial:
a) Las constituidas con arreglo a

las leyes, por voluntad de los asc-

ciados.
b) Las Sociedades civiles 0 Com-

paiiias mercantiles que ordinaria-
mente ocupen 100 o méas obreros.

.¢) Las Sociedades civiles o Com-
paflias mercantiles que ocupen 50 o
m4s obreros, si se trata de minas o
industrias emplazadas aisladamenie
o de profesiones intelectuales.

Se consideraran Asociaciones obre-
ras las formadas con arreglo a las
leyes y exclusivamente por trabaja-
dores intelectuales y manuales, para
la defensa o fomento de los intereses
profesionales del oficio, trabajo o
grupo de ellos, a que se refiera el
Jurado mixto o seccion del mismo.

Art. 12. Se considerardn como
Asociaciones patronales y obreras,

en el trabajo rural:
A) Como Asociaciones de pa-

tronos, las integradas por personas
dedicadas por su cuenta a las explo-
taciones agricolas y que se propon-
gan, ya como objeto principal, ya

como uno de tantos, la defensa de
sus intereses en tal sentido, y las So-
ciedades civiles o mercantiles que
ocupen ordinariamente mas de 50
obreros en sus explotacienes agri-
colas.

B) Como Asociaciones obreras,
las constituidas por trabajadores del
campo que perciban como retribu-
cion asalariada de su mano de obra
100 jornales al afio, por lo menos,
aun cuando sean a la vez pequefios
propietarios o0 arrendatarios.

Art. 13.. La eleccidn de los voca-
les patronos y obreros de los Jura-
dos mixtos del Trabajo se hard por
las Asociaciones patronales y obre-
ras, respectivamente, en la industria,
oficio, servicio, trabajo o grupo de
ellos, cuando reunan las condiciones
sefialadas en los articulos anteriores,
y siempre que ademds, se hallen in-
cluidas en el Censo electoral social
del Ministerio de Trabajo y Previ-
sion. '

A este objeto, cuando haya de
constituirse un Jurado mixto se abri-
rd un plazo de veinte dias, para que
puedan solicitar su inscripcién en el
referido Censo, cuantas entidades lo
soliciten, llenando los requisitos le-
gales.

Art. 14. Convocada una eleccidn,
y en el dia sefialado oficialmente para

la celebracion de la misma, las vota- |
ciones se verificardn en el seno de :

cada Asociacion patronal u obrera,
conforme a las reglas que a continua-
cién se expresan:

a) En la eleccion para los Jura-
dos o secciones del mismo que ha-

yan de regular el trabajo industrial y |

el trabajo a domicilio, |as votaciones
para la representacion patronal se.
verificardn en el seno de cada Aso-

ciacion de las mencionadas en el

apartado a) del articulo 11, conce-

. diéndoles un voto cuando sSus aso-

ciados ocupen hasta 100 obreros, y
un voto mas por cada 100 o fraccién
de 100 que exceda de dicho nume-
ro. Si se trata de Asociaciones pro-
fesionales, patronales, de minas o
industrias emplazadas aisladamente,
o de profesiones intelectuales, ten-
drdn un voto cuando sus asociados
ocupen hasta 50 obreros, y uno mas
por cada 50 o fraccion de 50. Las
del apartado b) tendrdn un voto
cuando ocupen 100 obreros, y uno
m4s por cada 100 o fraccién de 100
que exceda de dicho nimero, Las
del apartado c), un voto cuando ocu-
pen 50 obreros, y uno mas por cada
50 o fraccion de 50.

b) En la eleccién para los Jura-
dos o secciones de los mismos que
hayan de regular el trabajo rural, las
votacinnes para la representacion
patronal se verificardn concediendo
a cada Asociacion de las indicadas
en el apartado a) del art. 12 un voto
cuando sus asociados ocupen hasta
100 obreros, y un voto mas por cada
fraccion de 100. Las Sociedades ci-
viles 0 mercantiles tendran un voto

por cada 30 obreros que ocupen con
caracter permanente, y un voto mds
por cada fraccion de 50.

¢) En las Asociaciones servird
de censo el registro de socios de las
mismas, interviniendo en la eleccidn,
en aquellas que abarquen industrias,
oficios o trabajos varios, s6lo los so-
cios adscritos al trabajo o grupo de
ellos a que el Jurado se refiera.

d) Las votaciones se verificardn
dentro de cada Asociacion obrera
de las reconocidas como tales por
la ley, con arreglo a lo que preven-
gan sus estatutos o reglamentos, con
la presencia de un representante de
la autoridad.

e) Cada elector podré votar un
numero de candidatos igual al de los
Vocales de su clase que hayan de
ser elegidos.

f) El escrutinio y la proclamacion
los harédn los Delegados provinciales
del Trabajo, en el local de las Dele-
gaciones, a cuyo efecto, los organis-
mos que hayan intervenido en la
eleccion les remitirdn las actas par-
ciales de votacion; debiendo asimis-
mo asistir al acto del escrutinio un
representante autorizado de cada
Asociacién o entidad, con todos los
documentos justificativos de la lega-
lidad de las elecciones verificadas:
El Delegado provincial del Trabajo
dara lectura a los actas parciales re-
cibidas, computando los votos que
en ellas aparezcan en favor de la
candidatura o candidaturas que se
presenten, proctamando a los que re-
sulten con mayoria y haciendo cons-
tar en el acta de la proclamacidn las
reclamaciones y protestas que se for-
mulen.

g) El Delegado provincial eleva-
rd el expediente con su informe al
Ministerio de Trabajo y Prevision en
el término de diez dias, pudiendo en
el mismo plazo recurrirse por los in-
teresados ante el Ministerio, quien
resolverd en definitiva, oyendo al
Consejo de Trabajo, sin que la tra-
mitacién de dicho recurso paralice el
funcionamiento del Jurado mixto de
que se trate.

h) Cuando realizada la eleccién
para elegir los Vocales patronos de
los Jurados mixtos del Trabajo, hu-
biere empate entre dos o mas candi-
daturas, se formard la representacidn
del Jurado con las candidaturas em-
patadas, sacando el primer nombre
de una de ellas, después el segundo
y asi sucesivamente, alternando, y
empezando por la candidatura vota-
da por la Asociacion, Ascciaciones
o entidades que empleen mayor ni-
mero de obreros, aunque el nimero
de votos que le corresponda sea el
mismo. Si se trata de empates pro-
ducidos entre candidaturas votadas
por asociaciones 0 entidades de ca-
rdcter obrero, se procederd a repetir
la eleccion, y si nuevamente resulta-
se empate, se seguira para formar la
representacion en el Jurado el mis-
mo procedimiento que para los pa-
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tronos, teniendo en cuenta que el
primer nombre sea el primero de |a
candidatura votada por la Asociacion
o Asociaciones que, aun habiendo
tenido el mismo numero de votos
que las demds, cuente en su censo
mayor numero de asociados.

Art. 15. Si solicitada la constitu-
cion de un Jurado mixta del Traba-
jo por una Asociacién profesional
no se inscribiese en el plazo regla-
mentario ninguna correspondiente a
la representacion opuesta, se podra,
por excepcion, elegir los Vocales de
la clase no asociada mediante elec-
cién directa de los patronos u obre-
ros del oficio de que se trate. A este
efecto, comprobada la no inscrip-
cién, el Ministerio de Trabajo y Pre-

vision ordenard al Delegado provin-

cial que, previa la oportuna convo-
catoria, a la que se dara la mayor
publicidad posible, verifique la ¢lec-
ciébn en el local de la Delegacion
provincial, acreditdndose la calidad
de los electores, mediante 1a cédula
de vecindad, o cualquier otro docu-
mento justificativo.

La votacion sera secreta y por pa-
peleta, certificando el resultado el
Delegado provincial con l0os mismos
requisitos para la proclamacion y re-
cursos que se sefialan en el art. 14.

Art. 16. Cuando convocada de
este modo una de las dos represen-
tacioncs tampoco acudiese a la elec-
cién y no se lograra el funciona-
miento del Jurado por la resisten-
cia sistemdtica e inmotivada de los
patronos u obreros de la industria,
trabajo u oficio de que se trate, a
designar a los Vocales de su clase,
podrd nombrarlos de oficio el Mi-
nisterio de Trabajo y Prevision.

Art. 17. Los Vocales patronos y
obreruos y sus suplentes habran de

pertenecer como patronos u obreros |

a la industria o industrias, profesion,
trabajo u oficio a que se refiera el
Jurado o la Seccion. En las socieda-
des civiles y compaiiias mercautiles,
el concepto de patrono se hara ex-
tensivo a los gerentes, administrado-
res o personas designadas por las
compaiiias que realicen funciones
mds analogas a las de Gerencia o
Administracién, siempre que no figu-
ren en concepto de obrero o emplea-
do en el Censo de la profesion.

IV

De la constitucion y atribuciones de
los furados mixtos

Art. 18. Los Presidentes y Vice-
presidentes seran nombrados a pro-
puesta unanime de los vocales pa-
tronos y obreros del jurado mixto o
agrupacion administrativa de Jura-
dos mixtos, formada por el Ministe-
rio de Trabajo y Prevision, con arre-
glo al art. 7.°

Si los vocales patronos y obreros
del Jurado mixto o agrupacién admi-
nistrativa de Jurados mixtos no se
pusieran de acuerdo para la pro-
puesta, la designacién la hara et Mi-

o ki

BOLETIN OFICIAL

nisterio de Trabajo v Prevision, pre-
via la presentacion de ternas por
cada uno de dichos elementos pro-
fesionales del Jurado, y por el Dele-
gado provincial del Trabajo.

. Los Secretarios serdn nombrados
por el Ministro de Trabajo y Previ-
sion, previo concurso en que se eXi-
jan conocimientos de la vida indus-
trial o agraria y la legislacion social.
El Ministro de Trabajo designard

también libremente el personal ad-
{ ministrativo de los Jurados mixtos.

Art. 19. Serén atribuciones de los
lurados mixtos del Trabajo.

1. Determinar para el oficio o
profesién respectivo las condiciones
generales de reglamentacién del tra-
bajo, salarios, fijacion del plazo mi-
nimo de duracién de los contratos,
horarios, horas extraordinarias, for-
ma y requisitos de los despidos y de
todas las demds de la reglamentacion
referida, que serviran de base a los
contratos individuales o colectivos
que puedan celebrarse,

En el trabajo rural, los Jurados
mixtos determinardn también cuanto
se refiere al alojamiento de los obre-
ros que no estén a jornal seco.

2.° Entender en todas las cues-
tiones que se sometan a su conoci-
miento sobre pago de horas extraor-
dinarias, diferencia de jornales y
otras analogas, derivadas de la inter-
pretacion y cumplimiento de las obli-
gaciones contractuales, siempre que
no se litigue una cantidad superior a
2.500 pesetas.

3.° Prevenir los conflictos entre

el capital y el trabajo, procurando la |

avenencia en los casos en que aqué-
llos vayan o producirse.

A este abjeto, los Jurados mixtos
del trabajo procederdn como se in-

dica en los articulos 39, 40 y 41 de

esta Ley.

4.° Inspeccionar, conforme a lo
legisiado, el cumplimiento de las
Leyes sociales, y especialmente el de
los acuerdos aduptados por ellos, asi
como los contratos individuales y
colectivos, que habrdn de ajustarse,
por lo menos, a ias condiciones mi-
nimas adoptadas por el Jurado.

5. Formar los Censosy mante-
ner {as relaciones precisas con el ser-
vicio de oficinas de colocacion.

6. Proponer al Gobierno las me-
didas de orden técnico y profesional
que se consideren necesarias para la
vida y el desarrollo de su profesion.

7.° Realizar cualquier otra fun-
cion social que redunde en beneficio
del oficio o trabajo que representen.

Art. 20. Aparte de las funcio-
nes sefialadas en la regla 3.* del
articulo anterior, los Jurados mixtos
podrédn intervenir en las diferencias
entre patronos y obreros en materias
en que no aparezca determinada . es-
trictamente su competencia, si pa-
tronos y obreros se someten de un
modo expreso a su resolucidn ar-
bitral.

|

vV :
De los Jurados mixtos menores

Art. 21. Cuando en la jurisdic-
cion de un Jurado mixto se estime
necesario por el Ministerio de Tra-
bajo y Prevision o lo soliciten los
elementos interesados, siempre que
el organismo haya de tener jurisdic-
cion sobre mas de 500 obreros indus-
triales o agricolas, podrdn crearse
Jurados mixtos menores, en la forma
y con las atribuciones que a conti-
nuacién se expresan:

Estos Jurados se elegirdn por las
Asociaciones patrenales y obreras de
la localidad, en la forima preceptuada
para los Jurados mixtos y se com-
pondran de dos 0 tres Vocales pa-

tronos e igual namero de obreros,

que designaran, de comiin acuerdo,
el Presidente y el Vicepresidente.

En caso de que no se pongan de
acuerdo ambas representaciones
para la designacion del Presidente y
Vicepresidente, 10s nombrard el Mi-
nistro de Trabajo y Prevision. Este
designard siempre el Secretario.

Serdn atribuciones de estos Jura-
dos mixtos menores:

a) Informar el Jurado mixto de
su region sobre las condiciones de
la reglamentacion del trabajo, pro-
poniendo las normas que estime mas
adecuadas.

b) Aplicar, bajo la vigilancia del
jurado mixto, las bases de trabajo
aprobadas por éste e inspeccionar el
cwmplimiento de las Leyes sociales y
especialinente el de los acuerdos del
Jurado, asi como los contratos indi-
viduales o colectivos que habran de
ajustarse por io menos a las bases
minimas adoptadas por el Jurado.

¢) Ejercer por delegacion del
Jurado mixto todas aquellas funcio-
nes que por €ste se le encomienden
y contribuyan a facilitar eficazmente
su labor por la mejora de las condi-
ciones de trabajo y las buenas rela-
ciones entre patronos y obreros.

VI
Del funcionamiento de los [urados
mixtos del Trabajp

Art. 22. Todos los acuerdos de
los Jurados mixtos de! Trabajo, bien
actuen como tales o por medio de
Secciones auténomas, serdn tomados
por mayoria absoluta de patronos y
obreros en las sesiones de primera
convocatoria, y por mayoria de asis-
{entes en la segunda.

En las sesiones ordinarias, si al-
gun asunto se sometiera a votacion,
debera ser, para su validez, igual el
numero de Vocales de.cada clase.
En las sesiones de segunda convo-
catoria y en las extraordinarias, sélo
podran tratarse las materias que
consten en la correspondiente con-
vocatoria. En segunda .convocatoria
no es necesaria la paridad para la
validez de los acuerdos adoptados.

Cuando en las sesiones se trate de
cuestion que afecte a uno- de los !
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miembros, deberd el interesado ser
oido antes de la votacion, en 1a que
no tomard parte, manteniéadose para
que haya acuerdo el principio de la
paridad de las dos representaciones.
Se exceptiia el caso en que la repre-
sentacion patronal esté constituida
por una sola Empresa o Sociedad.

El Presidente no tendréd voto sino
cuando en la segunda votacién exis-
ta empate y paradecidirlo, siendo en
los demds casos su intervencion con-
ciliatoria y de exhortacién a la ave-
nencia. '

El Presidente, aparte de sus facul-
tades decisorias y a los efectos de
esa intervencién . podrd proponer
férmulas transaccionales, por si al-
guna de las dos representaciones las
acepta y se encuentran puntos de
contacto que sirvan de base a un
acuerdo adoptado por unanimidad o
por mayoria de los Vocales patronos
y obreros del Jurado.

El Presidente podrd también, an-
tes de decidir, reclamar de las dos
representaciones cuantos informes
juzgue necesarios y requerir la inter-
vencion de aquellos asesoramientos
que sirvan de base a su voto.

A este fin, actuardn como elemen-
tos asesores, dentro de los Jurados

mixtos, representaciones de caricter
técnico, designadas por las partes o

por el Ministerio de Trabajo y Pre-
vision, a solicitud de los Presidentes
0 de los Delegados provinciales del
Trabajo *

Art. 23. Si los Jurados mixtos
funcionan en la forma que determina
el art, 10 de esta Ley, cada una de
las Secciones tendrd que someter sus
acuerdos al pleno del respectivo Ju-
rado, sin cuyo requisito no entra-
ran en vigor.

En este caso, los acuerdos de los
Jurados mixtos se adoptardn en for-
ma analoga a la establecida en el ar-
ticulo 22.

Ait, 24, Cuando se trate de de-
terminar las tarifas minimas en el
trabajo a domicilio, los Jurados mix-
tos 0 Secciones de los mismos ha-
bran de tener en cuenta las siguien-
tes reglas: '

1.* Se fijardn tantos tipos de re-
tribucidn cuantas sean las clases de
trabajo, tareas u ocupacior:es.

2.* Se fijara el tipo minimo de
retribucion, esto es, el limite inferior
de la que ha de darse al obrero so-
metido al régimen de trabajo a do-
micilio, asimildndolo al que un obre-
ro de capacidad media y de igual
categoria perciba en los trabajos de
la misma clase, 0 de 13 mds seme-
jante posible en los talleres, fabricas
y centros de trabajo de la localidad
o region, conforme a estas normas.

En la retribucién por .obra ejecu-
tada se tomard-como’basge la que se
da a los destajos iguales o semejantes
en la localidad o regidn, y si en ellas
no se practicase este género de tra-
bajo, deduciéndolo de las tarifas
usuales, se multiplicard por el nime-
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ro global de horas que prudencial-
mente se crean necesarias para la fa-
bricacion del objeto, salario-hora
que rija para la misma clase de tra-
bajo.

En caso de que los obreros traba-
jen a jornal se asimilard al que per-
ciban los de las industrias iguales o
semejantes en la localidad o region,
en jornadas permitidas, segin sexos
y edades.

Se establecera igual retribucion pa-
ra hombres y inujeres en igualdad de
trabajo y profesion.

3.2 Se tomaradn en consideracion
las fluctuaciones normales del traba-
jo, por razon de estacion y demas
circunstancias generales y locales.

4* No seincluird en la retribu-
cion ¢l valor de los materiales o ac-
cesorios necesarios para elaborar los
diferentes objetos, que serdn propot-
cionados por el patrono y abonados
aparte, |

5.2 Se tendrdn en cuenta para la
fijacién de los tipos minimos de re-
tribucién los gastos que supongan
para el obrero el alquiler de maqui-
nas o el uso de los motores mecani-
cos y cualesquiera otros gastos que
afecten a la generalidad de los obre-

ros empleados por el patrono, tales ;

como los de traslados de dichos
obreros al talier v otros analogos.

Art. 25. Cuando los jurados inix-
tos determinen las bases de trabajo
de cada profesién u oficio, enten-
~ diendo por tales las condiciones es-
pecificas de la jornada, horario, re-
muneracién, despidos, horas .ex-
traordinarias, forma de contratacion
y demds concordantes y todas cuan-
tas puedan regular las relactones en-
tre patronos y obreros de su juris-
dicciéon, deberédn, bajo pena de nuli-
dad de las bases, determinar un pla-
zo de vigencia que no podra ser me-
nor de un afo ni superior a dos, sin
- que durante él puedan dichas bases
ser objeto de modificacion ni de-
nuncia. ‘

Art. 26. Durante el misno plazo,
los contratos individuales o colecti-
vos que se formulen en la industria,
trabajo, profesion u oficio de que se
trate habrdan de respetar, por lo me-
nos, las condiciones minimas adop-
tadas, a cuyo objeto y parala debida
inspeccion del Jurado mixto deberan
registrarse por éste, sin cuyo requi-
sito no tendrdn fuerza obligatoria.

Vil

De los recursos contra bases y acuer-
dos de los Jurados mixtos del Tra-
bajo.

Art. 27. Los Jurados mixtos co-
municaran todos los acuerdes y re-
soluciones que adopten en el térmi-
no de veinticuatro horas al Delegado
provincial del Trabajo y al Ministro
de Trabajo y Prevision.

Art, 28. Los recursos contra los
acuerdos de cardcter individual que
adopten los Jurados nuxtos habran
de presentarse ante el propio Jurado

*
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en un plazo de diez dias, y al finali- ;

zar éste, el Presidente los elevarg,
con el oportuno informe, al Delega-

do provincial, quien resolverd en de- |

finitiva en el término de quince dias-

Si no se presenta ningln recurso
en el plazo seflalado ni se formula
ninguna observacion legal durante
el mismo tiempo por el De'egado

gir una vez terminado dicho plazo
Art. 29. Contra los acuerdos de

caracter general que afecten a una
industria 0 rama de una industria o

De las fuiiciones inspectoras de los
Jurados mixtos

Art. 32, Para el ejercicio de la
funcion inspectiva que s=2 les asigna

" en el apartado cuarto del art, 19, los

Jurados mixtos o las Seccionés au-

~ténomas podran nombrar Vocales
provincial, el acuerdo empezard a re-

1
I
[]

inspectores, que serdn considerados,

- en el desempeiio de su funcidén, como

Inspectores auxiliares del

profesidn y bases de trabajo acorda-

das por los Jurados mixtos, podré in-
terponerse recursn en el plizo de
diez dias, contados a partir del anun-
cio de la aprobacién por el Jurado
de las mismas en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia. A este efecto serdn
remitidas al BolLerIN dentro de las
veinticuatro horas siguientes a su
adopcidn.

Los Presidentes, Vicepresidentesy

Secretarios incuriiran en responsabi-
lidad si por cualquier motivo demo-
raran la publicacion de dicho anun-
cio. o

Transcurrido el plazo de interpo-
sicion de tos recursos, el Presidente
los elevard informados al Delegado
provincial del Trabajo, el cual, a su
vez, en ¢l término de cinco dias, re-
mitird los expedientes con su dicta-
men al Ministerio de Trabajo y Pre-
vision, quien habra de resolver en el
de veinte, oyendo al Consejo de Tra-
bajo.

Si en el término sefialado para la
interposicion de recurses no se pre-
sentase ninguno, ni el Delegado pro-
vincial en el plazo de cinco dias in-
dicase |a existencia de infracciones
legales, las bases o acuerdos entra-
ran en vigor a partir de la fecha en
que se hubiese publicado en el Bo-
LETIN la aprobacién de las mismas
por el Jurado. En oltro caso, el tra-
mite serd el que se determina para

las bases y acuerdos recurridos.
Art. 30. Si se trata de acuerdos

que aun sin infiingir las disposicio-
nes legales, pueden, a juicio del De-
legado provincia!, ocasionar lesién o
quebranto a los intereses de la indus-
tria. o rama de la industria, lo pondra
en conocimiento del Ministro de
Trabajo y Prevision, y éste, previa
audiencia del Consejo de Trabaijo,
adoptara la resoluciéon que estime
oportuna.

El Ministerio de Trabajo y Previ-
sion podrd también encomendar al
Consejo de Trabajo el estudio de
normas o bases de trabajo de caric-
ter nacional, con el fin de coordinar
acuerdos de los Jurados mixtos, im-
pedir resoluciones contradictorias de
los mismos o0 acomodardichos acuer-
dos a principios cuya generalidad
imponga la previa estructura de la

industria de que se trate.
. Art. 31. Contra las decisiones del

Ministerio de Trabajo y Previsién en

estas materias no cabe recurso al-
guno

servicio
general de la InspecciOn de Trabajo.

Las actas de infraccion que levan-
ten los Vocales inspectores serdn re-
mitidas por éstos al Jurado mixto o
Seccion autondma correspondiente,
los cuales virdn de palabra o por es-
ctito al infractor en el plazo de ter-
cero dia, ampliable por término igual
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tidad sea superior a 500 pesetas, se
concede recurso de alzada, por pla-
zo igual, ante el Ministerio de Tra-
bajo, el cual, vido el Consejo de Tra-
bajo, resolverd en iguales términos.

Art, 35. No podrd interponerse
recurso contra multas impuestas por
los Delegados provinciales, sin depo-
sitar previamente su importe en la
Delegacion correspondiente que im-
puso la sancidn.

Art. 36. Los Jurados mixtos y
Secciones autdnomas de los mismos
podran, a los efectos de la propues-
ta de sanciones, nombrar ponencias

- especiales para la tramitacion de las

si reside fuera de la localidad, y re-

solverdn segun se dispone en el ar-
ticulo siguiente.

Art. 33. Si la infraccidn se refiere
a leyes de Trabajo, el Jurado mixto o
Seccion «utdnoma, una vez aproba-
da ¢l acta de infraccidn, proceder4,

~ para la umposicion de la oportuna
~ sancion, conforme a la respectiva
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Ley, en la forma prevenida por el
Reglamento del servicio general de
la Inspeccion del Trabajo.

Si la infraccion se refiere a bases
de tiabajo o acuerdos pur ellos adop-
tidos o a contratos colectivos o in-
dividuales sobre trabajos sometidos
a su jurisdiccion, el Jurado mixto o
Seccidn autdénoma correspondiente
podra proponer al Delegado provin-
cial de trabajo sanciones de 25 a 250
pesetas, agravadas en caso de rein-
cidencia, pero sin que puedan exce-
der de 1.000 pesetas.

Cuando las circunstancias y ejem-
plaridad del caso lo exijan y se trate
de industrias que comprendan gran
numero de obreros, las propuestas
indicadas y las que se formulen de-
clarada la reincidencia, podran repe-
tirse tantas veces como sea el nime-
ro de obreros que sufran las conse-
cuencias de la infraccion.

Una vez firme el acuerdo por no
haber prevalecido el recurso a que se
refiere el articulo siguiente, el Dele-
gado provincial, si el infractor se ne-
gara al pago en el término de ocho
dias, dirigira el op rrtuno oficio al
Juez de primera instancia a quien
corresponda para que proceda a la

. exaccion por la via de apremio cuan-

do dentro de los cinco dias siguien-
tes no 1o haya hecho efectivo. Dicha
exaccion se llevarda a cabo por el
juzgado competente en el plazo ma-
ximo de quince dias.

Art. 34. Contra las multas im-
puestas segun lo previsto en el pa-
rrafo segundo del articulo anterior,
los interesados pueden recurrir, ep
el término de diez dias, ante el pro-
pio Delegado provincial, cuando la
sancidn no exceda de 500 pesetas,
caso en el cual el Delegado resolve-
ra, con audiencia del interesado, si
lo estima necesario. Cuando la can-

mismas, salvo en los casos especia-
les a que se refiere el art. 33, en los
que deberd aciuar en pleno el Jura-
do mixto o Seccién de que se trate.

Art. 37. A los efectos del cum-
plimiento de los scuerdos de los Ju-
rados mjxtos, se determinard su com-
petencia atendiendo a la naturaleza
del trabajo o trabajos que realicen
los obreros en el momento de for-
malizar el contrato.

IX -
D¢ los procedimientes especiales

Articulo 38. Los Jurados mixtos
de Trabajo ajustardu sus acuerdos a
un procedimiento especial, en los si-
guientes casos:

1. Cuando intervengan, confur-
me al apartado terceru del art. 19,
para procurar la avenencia en los
conflictos entre el capital y el tra-
bajo. '

2.° En los juicios de despidos.

3. En las cuestiones sobre pago
de horas extraornarias, diferencia de
jornales y otras analogas.

X

Del procedimiento especial en los
confliclos del Trabajo.

Art. 39. Siempre que se produzca
una diferencia de cardcter colectivo
en cualquier trabajo, industria o pro-
fesidn de las comprendidas en esta
Ley, los obreros que preparen la
huelga o los patronus que hayan re-
suelty el paro de sus explolaciones
habrdn de dar cuenta de eila al Ju-
rado mixto del Trabajo o al Jurado
mixto menor correspondiente de ‘la

- localidad en que el conflicto pueda

suscitarse, a fin de procurar la ave-
nencia de las partes, sin cuyo requi-
sito no podra declararse la huelga ni
el paro en los plazos siguientes:

a) En ocho dias, cuando tiendan
a producir la falta de luz o de agua
0 a suspender el funcionamiento de
los ferrocarriles, o cuando por la
huelga o paro hayan de quedar sin
asistencia los enfermos o asilados de
una poblacion.

b) En cinco, cuando tienda a
suspender el funcionamiento de los
tranvias 0 cuando a consecuencia de
la huelga o ¢l paro hayan de quedar
privados los habitantes de una po-
blacion de algun articulo de consu-
mo general 0 necesario.
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c) En cuarenta y ocho horas, en
los demds casos.

Art. 40. El modo de proceder
sera el siguiente: '

a) Si los patrones v obreros a
quicnes afecta la diferencia o el con-
flicto punen los hechos que lo moti-
van en conocimiento de un Jurado
mixto menor, éste empezara, desde
luego, a actuar para conseguir una
solucidén amistosa, dando cuenta in-
mediata al Jurado mixto de que de-
penda por si, dada la importancia
del caso, quisiera intervenir directa-
mente,

b) Enel téimino de veinticuatro
horas, los interesados 0 sus repre-
sentantes autorizados deberdn
uairse ante el organismo mixto, exa-
minando las causas del conflicto y
las peticiones que para resolverlo se

formulen.
¢) El Jurado mixto de que se tra-

te podra oir, cuando lo estiine nece-
sario, el dictamen de cualquiera otra
persona extrana a los interesados.

d) Los delegados patronos vy
obreros, en estos intentos de conci-
liacién, deberdn tener poder bastan-
te de sus representados para discutir
todas las cuestiones objeto de 1z di-
ferencia y firmar, en su caso, un con-
venio colectivo de trabajo.

e) Sila conciliacion se lograse,
sus términos se consignardn en un
acta, que firmaran los interesados o
sus representantes. Cuando la huel-
ga o el paro amenazaran producirse
por la iniciativa de Asociaciones pa-
tronales u obreras, habrdn de inter-
venir forzosamente, ¢como represen-
tantes, los que la Asociacion desig-
ne, firmando el acta de conciliacién
en nombre de la misma.

f) Si el Jurado no lograse la ave-
nencia y se tratara de un Jurado mix-
to menor, podr4 intervenir, en un
plazo no superior a dos dias, el Ju-
rado mixto de Trabajo correspon-
diente, y_si tampoco éste consiguiese
sus propdsitos conciliadores, el Mi-
nisterio de Trabajo y Prevision estd
facultado para hacer que las partes,
y en un plazo no superior a cinco
dias, tratdndose, sobre todo, de con-
flictos que puedan afectar a servi-
cios puiblicos de interés general, co-
mo ferrocarriles, tranvias, agua, gas,
y electricidad, etc., acudan al érga-
no superior de conciliacién del Con-
sejo de Trabajo. |

g) Los Jurados mixtés podran
también proponer a las partes un ar-

bitraje, al cual se someteran o no,

voluntariainente. g

h) Si los dos elementos inferesa-
dos lo aceptan, esta aceptacion ha-
bra de consignarse por escrito, de
acuerdo con lo que se convenga, fir-
mando con plenos poderes los re-
presentantes de las partes y decl:-
randose la obligatotiedad del laudo,
tanto para los firmantes coniwo para
las Asociaciones o Sindicatos que en

la reunion hayan . estado .represen-

tados.
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i) El 4rbitro o aibitros resolve-

ran acerca de todos los extremos del '

escrito, de compromiso, determinan-
do las condiciones, plazo y requisi-
to- de su observancia.

Art. 41. Cuando un Jurado mixto
no consiga la avenencia de las partes
ni que éstas acepten un arbitraje,
foriaulara de todos modos su dicta-
men en el plazo midximo de tres dias,
apreciando en él las circunstancias
del caso, la actitud de los elementos
interesados y la solucién que, a jui-
cio del Jursdo, d-biera darse al asun-
to; dictamen que se elevarda al Mi-
nisterio de Trabijo y Prevision, el
cual lo hara puabhco, si asi lo estima

} conveniente. De igual modo proce-

derd, en ¢l p'azo de diez dias, en los
conflictos en que intervenga el Or-

gano superior de counciliacion del

Consejo de Trabajo.
Art. 42, Los Jefes o promovedo-
res de una huelga y los patronos que

apartados a) y b) del art. 39 serdn
castigados con pena de arresto ma-
yor.

Los Jefes y promovedores de una
huelga que no observen lo dispues-
to en el apartado ¢) del mismo ar-
ticulo serdn castigados con multa de
5 a 150 pesetas, y el patrono o los
patronos que incurran en igual in-
observancia lo serdn con multa de
250 a 1.000 pesetas.

Art. 43. Los Jefes o promovedo-
res de una huelga y los potronos

que no cumplan los acuerdos de

- conciliacion y los laudos dictados

conforme al art. 40, incurrirdin en
pena de arresto mayor.

Art. 44. Las Asociaciones legal-
mente constituidas que promoviesen
huelgas o paros, en los que no se
respeten las disposiciones de la pre-
sente Ley, no aceptando la concilia-

1
|

Ministeriales, Centros y Dependen-
cias del Estado y de Corporaciones

' provinciales y municipales que por

haber quedado estos ultimos desier-
tos conforme a lo prevenido en la
13.* disposicidn complementaria de la

Orden circular de 29 de Diciembre de

1930 (Gaceta del 3 de Enero de' 1931),
habrdn de ser solicitadas del exce-

~lentisimo sefior Presidente de la Janta
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Calificadora de Aspirantes a Desti-
nos publicos, desde el dia de su pu-
blicacion hasta el 3] de Diciembre
de 103].

Ministerio de Comunicacio-
nes.—Direccién general de
Correos.

(Vacantes de primera categoria)
Provincia de Palencia

65. Peatdn de Lomas a Villoldo,
con 700 pesetas.

NoTA.—La mayoria de los servi-

‘ ~ cios que figuran como carteriastienen
no observen lo dispuesto en los

cion obligatoria o vulnerando vio-
- categoria).

lentamente los laudos arbitrales
acordados, incurrirdn en las res-
ponsabilidades que en la ley de
Asociaciones profesionales se con-
signan.

¢ (Concluird)

#"‘*—-—-——-

ADMINISTRACION CENTRAL

Gobierno de la Replblica
PRESIDENCIA

Junta calificadora de aspiran-
tes a destinos publicos

CONCURSO DEL MES DE DICIEMBRE DE
1931.

Destinos vacantes a proveer er: con-
curso entre las clases e individuos
de tropa del Ejército y Armada, con
arreglo a lo dispuesto en el Decreto-
ley de 6 de Sepliembre de 1925, De-
creto de 19 de Octubre de 1930, Re-
glamento para la aplicacion del pri-
mero y disposiciones complementa-
rias del segundo.

Relacion de los destinos vacantes
dependientes de los Departamentos

e e ——

obligaciones propias de peatones, o
sea recoger y entregar la correspon-
dencia en pueblos o estaciones in-
mediatas. Los sueldos de tudos estos
destinos son anuales.

Relacion de los destinos vacantes
dependientes de las Diputaciones, Ca-
bildos y Ayuntamientos que habrdn
de ser solicitados de los sefiores Pre-
sidentes de las respectivas Corpora-
ciones, desde el dia de su publicacion
hasta el dia 31 de Diciembre proximo,

PROVINCIA DE PALENCIA

Ayuntamiento de Aguilar de Campoo

346 Alguacil, con 1.200 pesetas
anuales (primera categoria).

Ayuntamiento de Revenga de Campos

347. Guarda de campo y de ga-
nado, con 1.800 pesetas anuales, li-
bre de impuestos municipales, Mé-
dico y Farmacéutico y el producto
de las muitas que imponga (primera

Instrucciones a que han de ajustarse
los individuos procedentes del Ejér-
cito y Armada que soliciten destino
publico.

 CONDICIONES OENFERALES PARA SOLI-

CITAR DESTINO

Edad.—1.° Ser mayor de veinti=
cuatro anos.

2.° Los de activo no exceder de
treinta y cinco.

3.° Los de las restantes situacio-
nes, 1o exceder de cuarenta y seis
afios, y los retirados, no exceder de
cincuentay dos.

Se entiende que estos limites de
edad es para los destinos que no ten-

gan otra sefialada al publicar ¢l con-

curso y se consideraran cumplidas

en la fecha de la publicacidn de las

vacante s en lu Gaceta. |
Servicios.—Haber cumplido la pri-
mera situacion de servicio activo y
permaneciendo en filas, como wiui-
mo, cinco meses, a excepcion de los
inutilizados ¢n campaia o en actos
del servicin, a los cuales 5o se lés
exige tiempo minnna, a cuyo efecto

s Jefes de Cuerpo haidn cunstaresta

circunstancia en el estado resumen
de sus servicios militares.
Los que se encuentren en activo
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servicio, haber cumplido el segundo
compromiso o tres meses antes de
cumplirlo.

Naturaleza o vecindad.—Ser natu-
ral o vecino, con mas de dos afos
de residencia, para solicitar los des-
tinos que al anunciarse sus vacantes
se exija esta condicion por pagados
con fondos provinciales o municipa-
les, anunciados para cubiir por las
Corporaciones provinciales o muni-
cipales '

Exceptuados —No podran solicitar
destino:

1. Los que no acrediten saber
leer y escribir (si no constan en sus
filiaciones estas circunstancias).

2.° Los expulsados del Ejército
o Armada.

3.° Losque hayan sufrido mds de
dos meses de arresto militar por fal-
tas en ¢l servicio militar y tengan la
nota sin invalidar,

4.° Los que en su hoja de antece-
dentes penales conste que han sido
condenados a penas aflictivas o co-
rreccionales, salvo en ¢l caso de que
hayan sido rehabilitados por precep-
to legal.

5. Los que por dos veces hayan
dejado de tomar posesion de los des-
tinos que se les haya adjudicado por
la Junta, o que después de posesio-
nados hayan renunciado por segunda
vez, si no estuvieren rehabilitados.

REGLAS PARA SOLICITAR DESTINO Y
CLASIPFICACION DE SERVICIOS

Peticion de destino.—Se hara en
papeleta, con arreglo al formulario
nimero 1, que se acompaiia, cursan-
dola, los que se encuentren en acti-
vo servicio, por conductode los Jefes
de los Cuerpos respectivos, y los
demds aspirantes por conducto del
Alcalde de la localidad donde
resida, wformando dichas. Aulori-
dades, en cada caso al respaldo de
la papeleta la buena o mala conduc-
ta y tiempo de residenci2a en {a lo-
calidad delinteresado, el queacompa-
fiard dicha papeleta cuando solicite
destino de las Corporaciones pro-
vinciales o municipales una copia del
resumen de servicios que obra en su
poder, visada por el Comisario de
Guerra o Marina o por el Alcalde en
su defecto.

NUMERO DE DESTINOS QUE PUEDEN
SOLICITARSE

Cuando en el anuncio de las va-
cantes.se consigne que éstas deben
solicitarse de los Ayuntamientos, Di-
putaciones y Cabildos insulates, po-
drédn incluir en la peticion hasta 10
destinos de los anunciados, por el
orden correfativo de preferencia que
deseen, en papeletas independientes,
dirigidas a cada una de las respecti-
vas Autoridades, pudiendo exigir
recibo de la documentaciOn pre-
sentada.

Cuando en el anuncio de las va-
canfes se consigne que deben soli-
citarse del Presidente de la Junta, se
incluirdn en una sola y exclusiva pa-
peleta, por orden de preferencia, los
destinog que deseen, pudiendo pedir
hasta 10 de los comprendidos en
cada uno de los diferentes conceplas
por el que figuren en la relacidn ge-
neral del concurso, siempre que ten-
gan dereclio a elles.

. Clusificacion de servicios.—Para so-

licitar fa clasificacion de servicios,
los que se encuentren en activo ser-
vicio o hardn por conducto del* Jefe
de su.Cuerpo, con arreglo al modelo
nimero 2, que se acompaiia y cada
vez que pidan destino,



132

Los restantes, cualquiera que sea
la situacion militar en que se en-
cuentren, lo hardn una sola vez
para ser clasificados por la Junta

lo solicitardan con arreglo al mismo
ormulario, directamente de: Jefe de
su Cuerpo, si éste reside en la loca-
lidad del interesado; en caso contra-
rio, por conducto del. Gobierno mi-
litar 0 Comandante de Marina, y si
no los hubiere, por conducto del Al-
calde de la localidad. Acompaiiardn
a la solicitud una copia de! documen-

to militar que tengan en su poder, |

debidamente visado por el Comisario
de Guerra o Marina o en su defecto
por el Alcalde del pueblo de su resi-
dencia. |
DOCUMENTOS QUE HAN DE ACOMPA-
NAR A LAS PAPELETAS DE PETICION
DE DESTINO

Certificados: De suficiencia.—Los
que aspiren a destinos de segunda y
tercera categoria y no sean Cabos o
Sargentos, ni conste en sus filiacio-
nes hayan sido declarados aptos pa-
ra estos empleos, solicitardn del Go-
bierno militar o Autoridad de Mari-
na,segun su procedencia, y a fin de
que se les expida el correspondiente
certificado, en el que se consignaran
los conocimientos que posean. :

De aptitud fisica.--Los inutilizados
acompaiiardn a su peticion certifica-
do de aptitud fisica para el desempe-
fio del destino, cuyo certificado serd
expedido por el Tribunal médico mi-
litar designado por losGobernadores
militares o por los Comandantes de
las plazas de Marina.

De talla.--Para los destinos que se
exi(ja una determinada talla, el certifi-
cado referente a ésta serd expedido
por la Autoridad militar o por el Al-
calde, en su defecto.

De otros certificados.—En aquellos
destinos paralos cuales se exijancier-
tosconocimientosdearte u oficio, etc.,
los interesados se proveerén de un
certificado expedido por Centro o Es-
tablecimiento oficial adecuado o por
un técnico matriculado en la materia
objeto del certificado o en su defecto

or persona que dirija fabrica o esta-

lecimiento en el cual se realicen tra-
bajos del oficio o arte de que se
trate, Cuandolos certificados no sean
expedidos por Centro o Estableci-
miento oficial, serdn visados por el
Alcalde o teniente de Alcalde del dis-
trito y deberdn venir debidamente
reintegrados. Todos estoscertificados
deberdn solicitarlos los interesados
con la debida antelaciobn para que
sean acompaiiados a las papeletas de
peticion de destino.

Adveriencias generales.

1.* Quedaran fuera de concurso:

a) .Las peticiones de destino que
estén mal decumentadas.

b) Las que tengan entrada en la
Secretaria de la Junta o en el Regis-

tro de la Corporacién de la que se
solicite el destino, con posteriori= ;

dad al 31 de Diciembre préximo.

c) Las que en la fecha que indica
el parrafo anterior no hayan tenido
entrada la clasificacion de servicios y
documentos anexos prevenidos en
cadacaso, parala calificacién del pe-
ticionario, segun previene el art. 54.

Los que habiendo estado suje-
tosa procedimiento judicial noacom-
pafien a las papeletas de peticidn de
destino su certificado de anteceden-
tes penales expedido por el Registro
de Penados y Rebeldes.

2,* Losindividuos que obtengan
destino con arreglo al Reglamento no
podran solicitar otro hasta transcurri-
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do el plazo de dos afios desde la fe-
cha del concurso en que se les fué
concedido,salvo los destinos de opo-
sicion, a cuyas convocatorias podran
concurrir sin limitaciéon de tiempo.

3.* Los que estén desempefiando
destino, al solicitar otro nuevo con
arregio al parrafo anterior, en la pi-
peleta de solicitud certificara el Jefe
de la dependencia que, en efecto, lo
desempeiia en el dia de la fecha, y el
concepto que le merece la actuacion
del funcionario.

4.* Los que al solicitar destino

~hubieran cesado en otro concedido

con anterioridad, deberdn acompa-
fiar a la papeleta de peticion un do-
cumento autorizado por el Jefe de la
misma dependencia en que prestara
sus servicios, en el que conste la fe-
cha del cese, los motivos a que obe-
decié y la conducta observada por
el interesado en el desempeiio del
cargo.

5.2 Los que no hubieran tomado
posesién de un destino y soliciten
otro nuevo hardn constar en la pape-
leta esta circunstancia, en la inteli-
gencia de que la omision de este re-
quisito o la falta de veracidad en sus
manifestaciones motivard la elimina-
cion del interesado del concurso de
que se trate, y la imposicion de la
sancién que la Junta acuerde, segin
la gravedad del caso.

6." Las Autoridades encargadas
de cursar la documentacion lo hardn
con la menor demora posible, afin de
evitar los naturalestrastornos, procu-
rando que las instancias y documen-
tos estén debidamente reintegrados
y dejando sin curso las que carezcan

de los requisitos anteriormente sefia-
lados.

7.* Los individuos procedentes
del Tercio, al solicitar destino publi-
co, deberan remitir documento que
justifique la situacién militar en que
se encuentrencon respecto a su edad,
y si fuesen extranjeros, hardn constar,
ademas, que se hallan nacionalizados
en Espana, acompainando el corres-
pondiente certificado de su inscrip-
cidn en el respectivo Registio civil.

8. Con el fin de evitar extravios,
se hace presente a |as Autoridades y
concursantes la conveniencia de no
remitir documentos originales, sino
copias debidamente autorizadas, ex-
cepto en los certificados quese exijan
para el desempeiio de destino en los
que se pida este requisito.

9." OSe advierte a los propuestos
que, segun determina la quinta dis-

posicion del Reglamento de 6 de Fe- ;

brero de 1928 (Gaceta del 9), sobre
provision de destinos piblicos, una

vez tomen posesion de sus des-

tinos, cuando quede firme la pro-
puesta, dependerén unicay exclusi-
vamente del Centro o Dependencia
donde presten sus servicios, tenien-
do los mismos derechos y deberes
que los demas funcionarios de su cla-
se, rigiéndose por los mismos Regla-
mentos organicos que tengan apro-

—t - - -
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bados las Corporaciones o haya dic-

tadolaSuperioridad para su régimen.

102 Para todo cuanto no se deta-
lle en estas Instrucciones, se tendré
en cuenta lo dispuesto en el Regla-
mento antes citado y en las instruc-
ciones complementarias al Decreto

de 19 de Octubre de 1930, publicado

en la Gaceta de 3 de Enero de 1931. -

- Pélisa
Formulario nimero 1 | surrespon-| Concurso del mesde ......de 19....
' diente.
Primer apellido......... } Nombre......... Empleo militar. ... ....
Segundo apellido.......) Hijode...... von ¥ H8aa .

(Autoridad de quien depende el destino): El que suscribe, con cé-

dula personal de
de...... ..y domiciliado en.

claze, num.

... provincia de. .

natural de.....,. provincia
.. desea

obtener un destino de los anunciados a concurso en el mes _actual, por el

grden de preferencia que sigue:
Nimero (1)

.............................

--------

(1) Poner solamente el niimero de los destinos que pretenda y por orden de pre-

ferencia.

(2) Se agregari la circunstancia de preferencia de naturaleza o vecindad, cnan-
do asi ocurra, y siempre que figure en primer término el mimero del destino co-

rrespondiente,

\3) Consignar la fecha en que se solicité la docamentacién militar y Cuerpo, An-
toridad o Centro a quien corresponda expedirla. -

Formulario ndmero 2 (1)

Pélina
correapon.
dlente

Fulano de Tal y Tal (empleo), (licenciado o en activo), natural de. . ...

provincia de.......
, hijo de. ..

y domiciliado en ..
y de ..

..., provincia de......... ;
~a V.S, suplica se expida y

remita a la Junta Calilicadora de Aspirantes a Destinos piiblicos el estado-
resumen de su fihacion y servicios prevenido para ser calificado, siendo

adjunta una copia de (2).....

& " F B ¥ = 9

R w5 ma ..o .de 193.,

Seiior Jefe del (Batalién o Regimiento) de Reserva de.......

5

de retiro.

Los interesados deberdn hacerlo en forma de instancia.
La odtava pAgina de la cartilla militar,

pase, licencia absoluta o propuesta

Maglrid 1 de Diciembre de 1931.—El Presidente, Agustin Luque.

(Gaceta del dia 1 de Diciembre).
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DE JUL1O0 DE 1931

En virtud de lo dispuesto en la
Gaceta numero 331, del dia 27 de los
corrientes, reanudando las oposicio-
nes para Auxiliares del Ministerio de
Fomento, que se hallaban suspendi-
das, segin se publicé en la Gaceta
del 29 de Octubre ultimo,

Esta Junta acuerda quede amplia-
da nuevamente para tales fines la ad-
mision de instancias documentadas
hasta el dia 15 del préximo mes de
Diciembre. |

NOTA.—Se advierte a los sefiores
opositores que han retirade docu-
mentos en vista de la suspension de

. esta convocatoria que pueden entre-

garlos 0 remitirlos 2 esta Junta a
partir de la fecha de la presente pu-
blicacién y dentro del plazo expresa -
do anteriormente.

Asimismo los nuevos aspirantes al
concurso de referencia tendran pre-
sente, para la remision de sus docu-
mentaciones y condiciones exigidas,
lo dispuesto en las Gacefas nimeros
170 y 249, correspondientes, respec-
tivamente, a los meses de Julio y
Septiembre tltimo.

Madrid 30 de Noviembre de 1931.
—EI Pesidente, Agustin Luque.

GOBIERNO CIVIL

CIRCULAR NUM. 202
Secretaria.— Negociado 3.°

El llmo. Sr. Subsecretario del Mi-
nmsterio de la Gobernacién, con fecha
30 de Noviembre (ltimo, me comu-
nica lo siguiente:

«Excmo. Sr.: De Orden del exce-
lentisimo sefior Ministro de la Go-
bernacién y en cumplimiento de lo
que determina el articulo 25 del Re-
glamento de 22 de Abril de 1890
significo a V. E. que en el expedien-
te instruido en este Ministerio a
virtud de recurso de alzada inter-
puesto por don Emilio Sdnz Tréio,
Cura parroco de Castrillo de Onie-
lo, contra providencia de ese Go-
bierno civil, impeniéndole una mul-
td de 100 pesetas, por atacar al
actual Régimen; se conceden quince
dias de audiencia, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de ésta
en el BOLETIN OriciaL de esa pro-
vincia, para que los interesados pue-
dan alegar y presentar cuantas justi-
ficaciones consideren procedentes a
su derecho, debiendo V. E. notificar-
selo asi al recurrente»,

Lo que se publica en el BoLeTIN
OriciAL de la provincia a los efectos.
interesados. ’

Palencia 2 de Diciembre de 1931,

José Jorge Vinaixa.
Gobernador civil
At et R A P e ——— .. .

CIRCULAR NUM, 203

Serviciode Higieney Sanidadpecuarias

En cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 12 del Reglamento de la
ley de Epizootias, se declara oficial-
mente la existencia de rabia, en el




ganado receptible perteneciente al

circunstancias siguientes:
Zona declaradainfecta.—La casa
de! vecino don Benito Elices

Zona declarada sospecbo:éq. =
La totalidad del térmiifo municipal.

Medidas que deben ponerse en.prdc-
tica.—Todas las sefialadas en el ca-
pitulo XVIII del Reglamento de
Epizootias de 6 de Marzo de 1929,

Encarezco a las Autoridades muni-
cipales y Sanitarias de dicho Distrito
ydemads personas interesadas, el cum-
plimientoestricto delas disposiciones
dictadas en esta Circular, denuncian-
dome a los infractores para la impo-
sicién de las sanciores reglamenta-
rias y correccion de aquellas infrac-
ciones.

Palencia 1 de Diciembre de 1031,
José Jorge Vinaixa,

(#obernador civil.

Ayuntamiento de Paenzuela, en las
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CIRCULAR NUM. 294

El sefior Alcalde de Villaturde, con
fecha 2 del actual, me participa que
se ha presentado el vecino de la
misma, Toribio Acinas, manifestando
haber recogido un burro que se ha-
llaba desmandado de las senas si-
guientes:

Pelo negro, edad cerrada, peque-

io, herrado de las extremidades de-

lanteras.

Lo que se publica en este BOLE-
TIN OFICIAL, en cumplimiento de lo
prevenido en el articulo 8.° del Re-
glamento de 24 de Abril de 1905 dic-
tado para el régimen de reses mos-
trencas.

Palencia 3 de Diciembre de 1931.

José Jorge Vinaixa

Gobernador civil.

Comité de informacién de precios

Para dar cumplimiento a la

Orden del Ministerio de Economia
Nacional de fecha 8 de Noviembre tltimo, y a fin de que pueda servir de
elemento de juicio para la regulacién municipal de los articulos de consu-
mo, se publican a continuacién los precios medios de aquéllos que se pro-
ducen en la provincia y que rigen en la segunda quincena del presente

mes.
Estado quincenal correspondiente al dia de la fecha
Articulos que se producen Precio on origen
ESPECIES en Ja provincia UNIDAD Pesaa-ﬁ-Cta_
Tfig{} i RN W RN - Q m | 40 »
Cebada . 25l > 33 50
TAvena ... ... .ecn.. : 28 25
Cereales.. ... .. ')Cenleno ............. ) | 36 50
Harina...............-.l » 56 »
PR o s ke s R o » M »
Tercera.....-.. N—— » 30 43
oS ... . . JCuarta . .... .... ... » 32 8
ke HoJ 56 v saonnainss 5 27 77
METUO . oo g oo g mpbons | > . 20 68
QGarbanzos. ’ 130 »
\Lenlejas. .’Corrientes. ( » 120 »
Legumbres ....... Judtas .. : 99 »
Guisantes . ... ....... .. * 98 25
‘Veros ..... i e ’ 44 50
*{Muelas.. ... ¢ .0 ’ 75 25
Tubérculos. ..... , | Patatas blancas.. .. .... > 20
Idem encarnadas.. .. .. % > 21 .
PUGITOS . -esos.sniuye E1100 1 75
Lombarda. ........... | Docena 4 25
CollHor .. . o aoes s uween » 1 50
Frutas y Hortalizas. /Cebolles ............., » » 05
' Repollo murciano....... » 2 75
Berzas ....covo0c0cansd » 1 40
Zanahorias .. ....ce00. Q. m. 11 25
NaVOS ... coooveerenen, L 20 »
'De VACR ... .00 soa-n Kilo canal: 3 20
Deterrera... « ..cc-s. > 3 40
Carnes .......... "De lanar y cabrio.. ... .. ; » 3>
De cerda...... R » 2 75
| Tocino fresco «...... . ’ ” 2 60
Cribado «...ocvvvenn e ~ Tonelada | 70 »
Cobbles.. ..cvivevv et » r 70 »
Ga“E‘a ................ ' S 70 »
Carbon mineral.. . .” Galletilla . ....o.0.nn.. | » 70 »
)Gfﬂﬁﬂﬂ ............... J' » 40 »
Grancilla . ;% 5w » No cotizan
' Menudo.. ., s s 1 » >
{Leche... . .s.e.. ..s-..! Hectélitro 60 »
HuevosS. . .. .c.cooouass | El 100 27 »
Vino tinto..... .......; Hectdlitro 39 »

'WW
Palencia 3C de Noviembre de 1931.

José Jorge Vinaixa

Gobernador civil.

i

Junta provinclal de Proteccidn a la Infancla
y Represion de la Mendicidad

Circular

Del limo. Sr. Director general de
Administracion, se ha recibido ¢l te-
legrama siguiente:

«Teniendo conocimiento de que
algunas Juntas de Proteccién ala In-
fancia, tanto provinciales como mu-
nicipales, venian adoptando eviden-
te pasividad al efectuar la cobranza
del impuesto del 5 por 100 creado
por la Ley sobre entradas y localida-
des de espectidculos publicos, con
notorio perjuicio de infancia desva-

lida y_asistencia social, ruego V. E,

transmila las mas severas Ordenes
para gravamen sea recaudado en
toda integridad, poniendo mayor
celo interés su cometido los encar-
gados investigacion.

Al propio tiempo recuérdese a Jun-
tas provincial y municipales obliga-
cion lienen de remitir a Consejos
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Subasta de Bagajes

La Comision Gestora de esta Cor-
poracion, en sesién de 30 de No-
viembre altimo, acordd anunciar su-
basta para Jadjudicar el servicio de
Bagajes durante el ejercicio proximo.

El tipo del remate serd el en que
actualmente se halla adjudicado y
consignado en presupuesto, de 6.472
pesetas 92 céntimos y las obligacio-
nes se hallan especificadas en el
pliego de condiciones publicado en
el BOLETIN OFICIAL de 6 de Marzo
de 1922, que se halla de manifiesto
en la Secretaria de la Diputacién.

Las proposiciones, dirigidas al se-
fior Presidente de la Diputacion y
extendidas en papel de 3‘60 pesetas,
se presentardn bajo sobre cerrado y
lacrado, en dicha Secretaria, en las
horas hébiles hasta, el dix 22 del co-
rriente, y en dicho dia, a las once de
la mafiana, se procedera a la apertu-

" ra de los nmismos, en el Salén de

Superior Proteccién Infancia, impor-

te cuota 2 por 100, exigiendo a Teso-
reros de Juntas caso de negligencia,
la mayor responsabilidad. EIl 2 por

100 serd remesado mensuaimente, b
~ Za provisional y el resguardo se ad-

acompaifiando relacién de recaudado
por la Junta por impuesto referencia,
quedando ademas anulados desde 31
de Octubre dltimo, sin efecto poste-

Actos.

Para tomar parte en la subasta, se
exige la consignacion en la Caja pro-
vincial o en la general de depésitos,
de la cantidad equivalente al 5 por
100 del tipo de contraia, como fian-

juntard a la proposicion en sobre
aporte, con la cédula personal del

" interesado.

rior, todos conciertos que tengan

periors.

Lo que se publica en este BoLE-~

TiN OPICIAL, para general conoci-
miento y fiel cump'imiento por las
Juntas provincial y municipales de
Proteccién a la Infancia.

—El Gobernador, José Jorge Vinaixa
Sefiores Presidentes de las Juntas

Palencia 1 de DiEiembre de 1931.

establecidos Juntas con Consejo Su- , —El Presidente, David Rodriguez.

Modelo de proposicion

F.deT.y T. vecino de..., con
cedula personal de.....clase, niimero

.« €Xpedida en....., enterado de las

condiciones fijadas por la Diputacién

. para la contratacién del servicio de
Palencia 2 de Diciembre de 1931,

provincial y municipales de Pro-

teccion a la Infancia y Represién

de la Mendicidad de la provincia

de Palencia.
e et o

Diputacién provincial de Palencia

Distribucién de plantones

e pesetas

La Comisién Gestora, en sesién de

30 del pasado, acordé distribuir en-
tre los pueblos de la provincia, que
lo soliciten, las existencias de plan-
tones obrantes en los Viveros fores-
tales de la Corporacion.

Las peticiones se dirigirdn al sefior
Presidente de la Corporacién, me-
diante comunicacién, antes del dia
15 de los corrientes, y si excediesen
de las existencias, la Comisién hard
la distribucién, atendiendo principal-
mente a la menor distancia de los
puntos donde se hallen enclava-
dos los Viveros, |

Serdn de cuenta de los peticiona-
rios los gastos de extraccién, aca-
rreo, acondicionamiento y portes en
su caso, de las plantas. ‘

Palencia 1.° de Diciembre de 1931.
—El Presidente, David Rodriguez.

— . ——— = —
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Bagajes en todos los cantones de la
provincia, durante el ejercicio proxi-
‘mo de 1932, se compromete a pres-
tar dicho servicio por la cantidad de
..... centimos (en Jetra y
cifra).

(Fecha y firma del licitador).

—ifi -~

Nuim. 583
Audiencia provincial de Palencia

Don Enrique Ferndndez Alvarez,
Presidente de la Audiencia pro-
vincial de Palencia.

Hago saber: Que en cumplimiento
de lo dispuesto en orden del Minis-
terio de Justicia del veintiocho del
pasado, se anuncia el concurso libre
de ingreso para la provision de la
vacante de Oficial de Sala de tercera
clase, dotada con el sueldo anual de
tres mil pesetas, en la Audiencia de
Pontevedra, con residencia y obliga-
cion de prestar servicio en la Se-
cretaria de esta Audiencia de Palen-
cia, debiendo reunir los concursan-
tes, los requisitos siguientes:

1.2 Ser espafiol de ¢stado seglar.

2.4 Haber cumplido veinticinco
anos.

3.* No estar comprendido en nin-
guno de los casos de incapacidad
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sefialados en el articulo 110 de Ia Ley

Orgénica del Poder Judicial.
4.* No tener cargo o empleo de

los que son incompatibles con las
funciones judiciales, segun el articu-

lo 3.° de dicha Ley. +7 08
5. Ser de buena conducta moral,

6. Tener los conocimientos’de-
las practicas judiciales relativas al

oficio que han de desempefiar.
Los que aspiren a dicha} plaza,

presentaran sus solicitudes con los
documentos justificativos de los re-
quisitos anteriores, en la Secretaria
de este Tribunal,sita en la planta baja
del Palacio Consistorial, dentro del
plazo de quince dias, contados desde
el siguiente a la publicacion de este
edicto en el BoLETIN OFiciAL de la

provincia.
Dado en Palencia a primero de

Diciembre de mil novecientos trein-
ta y uno.—Enrique Ferndndez Al-
varez, |
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ADMINISTRACION MUNIGIPAL
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Villarramiel

Don Lorenzo lbaitez QGarcia, Alcal-
de-presidente del Ayuntamiento
de esta villa de Villarramiel.

Hago saber: Que con motivo de la
nueva clasificacion de pastidos far-
maceéulicos, publicada con caricter
definitivo en la Gaceta del dia 14 del
mes actual, este Ayuntamiento de mi
presidencia en sesién ordinaria-su-
pletoria celebrada el dia 27 de dicho
mes, acordd por unanimidad modifi-
car el presupuesto municipal ordina-
rio ya aprobado para el préximo afo
de 1932 en lo que respecta a la con-
gignacion del Farmacéutico y al pro-
pio tiempo acordd aprobar ias nue-
vas ordenanzas de los arbitrios es-
tablecidos para allegar recursos con
que atender a dichos gastos.

En virtud de lo cual, queda ex-
puesto nuevamente al publico el
mencionado presupuesto rectifica-
do y dichas ordenanzas municipales
en la Secretaria del-Ayuntamiento,
por un plazo de diez dias, a los efec-
tos de oir reclamaciones, pasado el
cual, quedara firme el acuerdo del

Ayuntamiento.
Lo que se hace piiblico por medio

lel presente edicto a los efectos re-

Jlamentarios.
Villarramiel 30 de Noviembre de

1931.—Lorenzo Ibifiez.

: ol i P e
Pifia de Campos

Recibido del Servicio Catastral
de la riqueza rdstica el padrén de la
contribucion que ha de gravar a di-
cha riqueza en este término munici-
pal durante ios afios de 1932y 1033,
se halla expuesto al piiblico en Ia
Secretaria de este Ayuntamieato, du-
rante el plazo de ocho dias al [ob-
jeto de oir reclamaciones, siempre
que versen sobre errores de nome
btes 0 de copia. . |

Pifla de Campos 2 de Diciembre
de 1931.—El Alcalde, Isidro Rojas.
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Formadas las ordenanzas para la
exaccion de los diferentes impuestos
municipales consignados en el presu-
puesto municipal ordinario para el
ano de 1932, y aprobadas por el
Ayuntamiento pleno, se hallan ‘de
manifiesto al piublico en las Secre-
tarias de los Ayuntamientos que a
continuacion se relacionan, durante
las horas hébiles de oficina y por un
plazo de quince dias, a fin de que
puedan ser examinadas por quien lo
desee y presentar las reclamaciones
que estime pertinentes ante la Comi-
sion municipal permanente.

Ayuntamientos que se citan
Fuente-andrino
Astudillo.
Valdecaiias de Cerrato.

e A~ g S e —

Formado el proyecto de presu-
puesto municipal ordinario para el
proximo ejercicio de 1932, e infor-
mado por la Comisién municipal per-
manente de presupuestos, conforme
al articulo 60 de la ley Municipal de
2 de Octubre de 1877, estara de ma-
nifiesto al pablico «n la Secretaria de
los Ayunlamientos que a continua-
cion se relacionan, por espacio de
ocho dias, durante cuyo plazo vy
ocho dias mds, podrd todo habitante
del término formular respecto al mis-
mo las reclamaciones u observacio-
nes que estimen convenientes ante
el Ayuntamiento. |

Ayuntamientos que se citan
Villaconancio. |
Pino del Rio.
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Aprobadoporel Ayuntamiento ple-
no el presupuesto municipal ordi-
nario para elano de 1932,se halla de
manifiesto a! piblico en las Secreta-
rias de los Ayuntamientos que a con-
tinuacion se relacionan, por espacio
de quince dias, durante cuyo plazo
y ocho dias mds podran los vecinos
presentar las reclamaciones que esti-
men convenientes, con arreglo al ar-
ticulo 300 y siguientes del Estatutc
municipal.

Ayuntamientos que se citan
Fuente-andrino.
Amusco.
Osorno.
Collazos de Boedo.
Renedo de la Vega.
Hontoria de Cerralo.
Junta vecinal.de Barrios de la Vega.
Idem de Sotobaifiado.
Idem de Gaiiinas.
g B SR -

Propuesto por los Ayuntamien-
tos que a continuacion se relacionan,
las habilitaciones de crédito, dentro
del presupuesto ordinario de sus
Muaicipios, correspondientes al ac-
tual ejercicio, entre los capitulosg y
arliculos que figuran en el expedien-
te que al efecto se instruye, quedan
expuestos al ptblico en las Secreta-
riac de sus Ayuntamientos, por térmi-
no de quince dias, para que durante
dicho plazo puedan formularse recla-
maciones ante el Pleno, contra di-
chas habilitaciones.

- Lo que se hace piblico por medijo
del presente, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 12 del Re-
glamentn de Hacienda municipal de

3 de Agosto de 1924.

Ayuntamientos que se citan
Renedo de la Vega.

Villalcon.

Debiendo procederse por las Co-
misiones de evaluacién a la estima-

cion de utilidades como base para

formacion del repartimiento estable-
cido por el Decreto-Ley de 11 de
Septiembre de 1918, por el presente
se recuerda a todas las personas su-
jetas a contribuir, o a sus represen-
tantes legales, de conformidad con
los articulos 64 del referido Decretoy
3.° de la Ordenanza, la obligacién
en que se hallan de presentar en el
término de quince dias, en la Secre-
taria de los Ayuntamientos que a
continuacion se expresan, las rela-
ciones juradas de sus utilidades.

Del propio modo se hace piblico
la obligacién en que se halla todo
residente en el término municipal, de
atender los requerimientos que con
respecto a la obtencién de sus uttli-
dades o rendimiento propios o aje-
nos les hagan las Comisiones de eva-
luacion y Junta general del reparti-
miento, pues de lo contrario incurri-
ran en las responsabilidades consi-
guientes, con arreglo a lo prevenido
en el art. 91 del repetido Real de-
creto.

Ayuntamientos que se citan
Cubillas de Cerrato

Villamuriel de Cerrato.

o el

Terminado por la Junta general el
repartimiento de los Ayuntamientos
que a continuacién se relacionan,
formado con arregio a los preceptcs
establecidos en los articulos 461 al
523 del Estatulo municipal vigente
para ¢! afno natural de 1931, esta-
rd el mismo de manifiesto al publico
en la Secretaria municipal por el
término de quince dias héabiles y du-
rante las horas que marca el parrafo
2.° del art. 510 de dicha disposicién
a los efectos prevenidos en el parrafo
3.° del articulo expresado.

Durante el plazode exposicién y los
lres dias despuds se admitirdan por la
Junta las reclamaciones que se pro-
duzcan por las personas o entidades
comprendidas en el repartimiento.

Toda reclamacién habra de fundarse
en hechos concretos, precisos y deter-
minados y contener las pruebas nece-
sarias para justificacién de lo reclama
do y presentarse en la Secretaria de
Ayuntamiento,

Ayuntamientos que se citan

Moratinos.

__-—m———__._

Acordado los Ayuntamientos que
a continuacion se relacionan, pres-
cindir de los arbitrios que enumera
el articulo 535 del Estatuto munici-
pal por ser inadaptables en la locali-

~dad respectiva, a excepcién de los

recargos municipales sobre indus-

-trial y cuotas cedidas por el Tesoro

.sobre la contribucion urbana y de

.industrial, asi como del impuesto de

‘carruajes de lujo, y solicitar del
‘Ilmo. Sr. Delegado de Hacienda la
autorizacion necesaria para acudir al
Repartimiento general de utilidades,
-dnico arbitrio adaptable en los tér-
‘'minos municipales, se hace piiblico
para que los que se creean perjudi-
‘cados puedan reclamar contra di-
tcho acuerdo en el plazo de treinta
.dfas, desde el siguiente al de la in-
‘sercion en el BoLeTIN OFICIAL, en-
tablando el recurso que concede el
.articulo 38 del Reglamento de 23 de
 Agosto de 1924.

Ayuntamientos qQue se citan
Berzosilla.

i

Acordado aprobar definitivamente
por los Ayuntamientos que a conti-
nuacion se expresan, las cuentas mu-
nicipales de los ejercicios de 1023-24
al 1930 inclusive, las que se hallan
aprobadas provisionalmente por los
anteriores Ayuntamientos, y que se
archiven en el de las Secretarias mu-
nicipales respectivas, quedando una
copia 2 disposicion de los vecinos
para que en cualquier momento pue-
dan ser examinadas.

Lo que en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el articulo 58! del Esta-
tuto municipal, pérrafos 1.°y 2.°, se
hace publico por medio del presente
anuncio.

Ayuntamientos que se citan
Villaumbrales.
Guaza.

-
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Founados por los Ayuntamientos
y Juntas periciales que a continua-
cion se relacionan, los Repartimien-
tos de la contribucidn riistica y pe-
Cuaria para el proximo afo de 1932,
se hallan de mauifiesto al publico en
la Secretaria de dichos Ayuntamien-
tos por término de ocho dias, con el
fin de que puedan’ser examinados
por los contribuventes en ellos com-
prendidos y presentar las reclama-
ciones que consideren oportunas.

Ayuntamientos que se citan

Villamartin de Campos.
il R

La recaudacién voluntaria de. Re-
partimiento de utilidades, correspon-
dientes al afio 1931 y trimesire quc a
continuacidn se expresan, tendrd lu-
gar en lus Ayuntamientos que se re-
lacionan en los dias y horas siguien-

tes:

Saldana.—Segundo trimestre, los
dias 21, 22 y 23 de! actual.

Y para que llegue a2 conocimiento
deios contribuyentes vecinos y foras-
feros, se hace piblico para que satis-
fagan sus cuotas sin el recargo que
para los norosos determina la vigen-
te Instrucciér de apremios.
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Propuesto por los Ayuntamien-
tos que a continuacién se relacionan
las transferencias de crédito dentro
del presupuesto ordinario de sus
Municipios correspondientes al ac-
tual ejercicio, entre los capitulos y
articulos que figuran en el expedien-
te que al efecto se instruye, quedan
expuesios al pitblico en las Secreta-
rias de sus Ayuntamientos, por térmi-
no de quince dias, para que durante
dicho plazo puedan formularse recla-
maciones ante el Pleno,contra dichas
transferencias.

Lo que se hace publico por medio
del presente, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 12 de! Re-
glamento de Hacienda municipal de
23 de Agosto de 1024.

Ayuntamientos que se ritan
Barruelo de Santullin.
Alba de Cerrato.
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~ ANUNCIOS PARTIGULARES
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Yoegua extraviada

Edad cerrada, pelo tordo, aizada
seis y media cuartas, herrada, crin y
cola recortadas, con cabezada; se
extravio el dia 28 en Cozuelos; se

.ruega a la persona que sepa su’ pa-

radero lo ponga en conocifmiento del
sefior Alcalde de Cozuelos de Ojeda.

T .3

imprents Provinaial. —E’;nlanﬂin.



