BOLETIN OFICIAL

DE LA

PROVINCIA DE PALENCIA

DEPOSITO LEGAL P.-1.- 1958

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Importe Total
Suscripeién anual Suscrip- Gastos  Sucrip-
cion envio cion
Ayuntamientos menores de 500 habitantes,
Juzgados de Pazy Juntas Vecinales............... 2.540 1.500 4.040
Ayuntamientos mayores de 500 habitantes,
Juzgados de Primera Instancia y Camaras
Oficiales .............. 3.370 1.500 4.870
Particulares................. 4.040 1.500 5 540
Suscripcion inferior al afio:
DOMBSIFAIRS ks aisnniinitaiamg  2.025 750 2.775
TrIMEStrales tciiiseiinsin 1.105 375 1.480

Venta de ejemplares sueltos:
Ejemplar corriente: 55 pesetas; Ejemplar atrasado: 80 pesetas.

Anop CIX

Administracion Provincial
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DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

EDICTO - NOTIFICACION

Don Angel Garrido Revilla, Recaudador de Impuestos de
la Excma. Diputacién Provincial de Palencia.

Hace saber: Que en los expedientes ejecutivos de apre-
m'o que se siguen en este Servicio de Recaudacién de mi
cargo contra los deudores relacionados posteriormente, y
en virtud de providencia general de embargo que asimis-
mo se especifica, se ha dictado respecto a los deudores la
siguiente:

Diligencia de embargo. — Yo, el ejecutor de este proce-
dimiento, en cumplimiento a lo acordado en providencia
general de embargo dictada en este expediente ejecutivo
de apremio, y en virtud al orden de embargo establecido
en el articulo 112 del Reglamento General de Recaudacién
y articulo 131 de la Ley General Tributaria.

Declaro embargados los saldos que a favor del deudor
Que aparece en la certificaciébn que encabeza este expe-
diente individual, existan en cuentas abiertas en entidades
de depésito pertenecientes al citado deudor, en cantidad
bastante para asegurar la realizacién de su descubierto

Por principal, recargo de apremio y costas del procedi-
miento.

Notifiquese al deudor y expidase mandamiento a las co-
Irespondientes entidades bancarias y de ahorro, ordenan-
do que inmediatamente ponga en conocimiento de esta Re-
caudacién, los saldos existentes a favor de aquél v que de
tales saldos, se retenga y entregue a este Servicio de Re-
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Las leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa publicacion en el
“Boletin Oficial del Estado” y no tendrdn efecto retroactivo, si en ellas no se
dispone otra cosa. (Art. 22, nimero 1 y 3 del Cédigo Civil).
Laignorancia de las leyes no excusa de su cumplimiento. (Art. 62, nimero 1, del
propio texto legal).

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban este "Boletin™.
dispondran su exposicion al publico en el sitio de costumbre, donde permane-
cera hasta el recibo del siguiente.

ANUNCIOS: Por cada linea del anuncio o documento gue se inserte en el
“Boletin Oficial" de los establecidos en la Ordenanzas, 280 pesetas.

TODO PAGO SE HARA FPOR ADELANTADO

Lunes, 12 de diciembre de 1994

SUSCRIPCIONES Y VENTAS DE EJEMPLARES
Dirigirse a la Administracién: Oficinas de Intervencién de la Diputacion,
Telefono: 71 51 00
Toda correspondencia relacionada con los anuncios a insertar, sera dirigida
al Gobierno Civil

Las suscripciones obligatorias se satisfaran durante el primer trimestre del afio,
y las volutarias por adelantado.

Nam. 148

caudacién con cargo al correspondiente saldo la cantidad
embargada. para su aplicacion a las responsabilidades a
que queda afecta, bajo apercibimiento de que, de no efec-
tuar la inmediata retencién y posterior entrega una vez
transcurridos veinte (20) dias naturales, sin que la Entidad
bancaria u Oficina correspondiente hubiese recibido comu-
nicacion en contrar‘o por parte de esta Recaudacion, si los
saldos existieran, l¢ pararéd el perjuicio a que hubiere lu-
gar en derecho. Todo ello en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 120 del Reglamento General de Recaudacién
y articulo 11 de la Ley General Tributaria. — El Recau-
dador. — Firmado y rubricado, Angel Garrido Revilla.

No habiendo sido posible su notificacién, bien por ser
desconocidos, por encontrarse ausentes de su domicilio, por
haber rehusado la correspondiente notificacién o bien, in-
tentada la misma no fue posible su entrega, se procede
a hacerlo por medio del presente edicto.

Recursos: De reposicion ante el Sr. Tesorero-Depositario
del Ayuntamiento correspondiente, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente edicto en el BoLETIN OFiciAL de la provincia, se-
gun dispone el articulo 144 de la Ley 39/1988 de 28 de
diciembre, reguladora de las Hac'endas Locales, en adelan-
te (LR.H.L). y posteriormente contra la resolucién que
se dicte, recurso de reclamacién contencioso-administrati-
vo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-ILeén, en el plazo de dos meses, si la re-
solucion al recurso de reposicién fuere expresa, o de un
ano si la resolucién fuere téacita, sin perjuicio de que los
interesados puedan interponer cualquier clase de recurso
que estimen pertinente.

Asimismo, se pone de manifiesto que, el procedimiento
de apremio, aunque 5Se interponga recursno o reclamacion,
no se suspenderd, & menos que se garantice el pago de
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la deuda o se consigne el importe de la misma en la for-
ma y términos establecidos en el art. 101 del Reglamento
General de Recaudacion, en adelante (R.GR.) y art. 144
de la L. R.'H. L.

Detalle de los deudores

Deudor: Pablo Luis Puebla. Ente acreedor: Ayunta-
miento de Villalba de Guardo. Prvidencia General de Em-
bargo de fecha: 07-09-94. Diligencia de embargo de fecha:
09-09-94. Importe: Princ'pal: 90.132 pesetas. Recargo de
apremio: 18.026 pesetas. Costas: 1.000 pesetas. Total deuda:
109.158 pesetas. Débitos: Concepto: Parcelas 88-89-91, im-
puesto no fiscal sobre tenencia de perros 88-89, impuesto
sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (LE-0223-D;
M-4050-D), ejercicios 1989 a 1994. Expediente: Villalba de
Guardo 3-94.

Deudor: Juan Manuel Gonzalez Gonzéalez. Ente acreedor:
Ayuntamiento de Villalba de Guardo. Providencia General
de Embargo de fecha: 07-09-94. Diligencia de embargo de
fecha: 09-09-94. Importe: Principal: 38.872 pesetas; Re-
cago de apremio: 7.774 pesetas; Costas: 1.000 pesetas.
Total deuda: 47.646 pesetas. Débitos: Concepto: Impuesto
sobre Vehiculos de Traccién Mecénica (P-0807-D);
P-10392: BU-9419), ejercicios 1989 a 1994 ambos inclusive.
Expediente: Villalba de Guardo 4-94.

Y para que conste y sirva de notificacion a los deudores
relacionados anteriormente, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 103 del R. G. R., en virtud de lo dispuesto
en el art. 60 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; expido el presente
edicto en Palencia, a 23 de noviembre de 1994. — El Recau-

dador, Angel Garrido Revilla.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DireccioN PROVINCIAL DE PALENCIA

CONVENIOS COLECTIVOS

Convenio de Trabajo del Sector COMERCIO DEL METAL
Expediente: 3400085 30/94
 VISTO el texto del Convenio Colectivo de Trabajo para

o] sector COMERCIO DEL METAL, presentado en esta Di-
reccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Pa-
lencia, con fecha 22-11-94, a los efectos de registro y pu-
blicacién en €l Borerin Oricial de la provincia, suscrito por
las centrales sindicales UGT y CC. OO, de una parbte y
por la representacién legal de las empresas, de oira, el dia
9-11-94, vy de conformidad con lo dispuesto en el articulo
900.2 v 3 del Estatuto de los Trabajadores, Ley 8/80, de 10
de marzo (BOE 14-3-80). y en el art. 2 del R. D. 1.040/81, de 22
de mayo, sobre Registro y Depodsito de Convenios Colecti-
vos de Trabajo (BOE de 6-6-81).

Esta Direccién Provincial de Trabajo ¥y Seguridad Social
de Palencia, ACUERDA.

1 —ORDENAR su inscripcién en el Registro de Conve-
nios de esta Direccién, con notificacién a la Comision ne-
gociadora.

> — DISPONER su publicacién en el BoreriN OriciaL de
la provincia.

Asi lo acuerdo, mando ¥ firmo en Palencia, a veintinue-
ve de noviembre de mil novecientos noventa y cuatro. —
F] Director Provincial en funciones, R. D. 3318/81 (Boletin
O del Estado 20-1-82), Luis Marco Medel.
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CONVENIO COLECTIVO DE «COMERCIO DEL METAL.,
PARA PALENCIA. CAPITAL Y PROVINCIA, PARA EL
ANQ 1994

CAPITULO 1
Disposiciones Generales
Seccion primera: Ambito, vigencia y denuncia del Convenig

Articulo 1. — Ambito de aplicacion. — Las normas de
este Convenio son de aplicacion g ia totalidad de empresas
v trabajadores encuadrados en el sector del metal, que se
rigen por la Ordenanza Laboral para el Comercio.

Art. 2. — Ambito territorial. — Sus normas seran de
aplicaciéon a todas las empresas y trabajadores compren-
didos en e. articulo anterior, establecidas en la actualidad
en Palencia y su provincia, asi como aquéllas que puedan
establecerse durante lg vigencia del mismo.

Art. 3. — Ambito temporal. — El presente Convenio ten-
dré vigencia desde el 1 de enero de 1994 hasta el 31 de di-
ciembre de 1994, cualquiera que sea la fecha de su publi-
cacion en el Boremin Oricial de la provincia, a excepcion de
la poliza de seguros a que se refiere el articulo 21, que
deberé adaptarse en la fecha de su vencimiento.

Art. 4. — Denuncia. — El Convenio se entendersd automa-
ticamente denunciado el dia 31 de diciembre de 1994, sin
que por consiguiente sea precisa denuncia expresa.

Seccién segunda: Consideracion global del Convenio

Art. 5. — Vinculacion a la totalidad. — El Convenio se
entiende como un todo organico, por lo que si la Autoridad
Laboral entendiera que alguna de sus cldusulas conculca
la. legislacién vigente y diera traslado del mismo a la ju-
risdiccion competente quedars sin eficacia préactica, proce-
diéndose a su nueva negociacion.

~ Art. 6. — Absorcion y compensaciéon. — Las mejoras esta-
blecidas en este Convenio, podran ser absorbidas por 1as
empresas por las que tengan establecidas en la actualidad.

En el caso de que durante la vigencia del mismo se mo-
difiquen por disposicion legal de general aplicacion las
cuantias de 'os conceptos econémicos que integren el mis-
mo, éstas sélo serdn de aplicacién cuando, consideradas
on Su conjunto v en cémputo anual, sean superiores a las
aqui establecidas, subsistiendo en caso contrario en Sus
propios términos lo pactado. :

Art. 7 — Condiciones mds beneficiosas. — Se respetaran
las situaciones més beneficiosas que tengan establecidas
las empresas con los trabajadores «ad personam-, de tal
forma que ningin trabajador pueda verse perjudicado por
la, aplicacién de este Convenio.

CAPITULO 11
Jornada laboral, vacaciones, licencias y festividades

Art. 8. — Jornada laboral. — La jornada laboral para el
afio 1994, sers de 1.808 horas en cémputo anual de trabajo
efectivo, respetando aquellas jornadas que se tengan pac-
tadas en cada empresa afectada. Las empresas que actual-
mente tienen establecida 1a jornada de lunes a viernes la

Art. 9. — Horas extraordinarias. — Se acuerda que las
horas extraordinarias de caracter habitual sean suprimidas.

Respecto a las horas extraordinarias de otra naturalez2
se estard a lo dispuesto en el art. 9, capitulo 4, Titulo II
del AES. .

Art. 10. — Vaeaciones. — E]l periodo de vacaciones e
tribuidas sera de freinta dias naturales.




En cuanto a su disfrute se estara a lo establecido en el
Estatuto de los Trabajadores, recogiéndose el derecho a que
e. trabajador pueda disfrutar, si asi lo conviniera, de quince
dias en el periodo entre el 1 de junio vy el 15 de septiembre.

El disfrute de las vacaciones por parte de los trabajado-
res se efectuara en turnos rotativos, comenzandose por los
de mayor antigiiedad y asi correlativamente en afos suce

S1VOS.

Art. 11. — Licencias retrbiuidas. — Ei trabajador awvi-
sando con la debida antelacién y justificando'o adecuada-
mente tendréa derecho a la licencia remunerada por los
motivos y duracion expresados en la Ordenanzz de Tra-
bajo para el Comercio y en el Estatuto de los Trabjadores.
sin méas modificaciones que las que a continuacién se de-
tallan.

a) Matrimonio del trabajador: Quince dias naturales.

b} Durante tres dias naturales, que se ampliaran en dos
mas cuando el trabajador necesite realizar un desplaza-
miento al efecto, en los casos de alumbramiento, enferme-
dad grave o fallecimiento del cényuge, padres, hijos, nietos,
abuelos, hermanos y tios.

c) Matrimonio de hijos, padres v hermanos o cufados:
Un dia y dos més en caso de desplazamiento fuera de Il=
provinc'a.

d) Cambio de domicilio habitual, dos dias naturales.

Art. 12. — Fertividades patronales. — Durante las fiestas
patronales de cada localidad el personal afectado por este
Convenio tendré derecho a wvacar las tardes hasta un maé-
ximo de tres. En la capital las tardes citadas seran fijadac
por una Comisién Paritaria de! Conwvenio, una wvez conocldo
el Programa Oficial de Festejos.

Art, 13. — Festividades especiales. — El personal afecta-
do por este Convenio vacara las btardes del 5 de enero, 24
v 31 de diciembre.

No obstante. en los sectores de joyeria y venta de elec-
trodomésticos, los trabajadores vendran obligados a traba-
jar esas bardes si asi lo solicita la empresa, pudiendo vacar
las horas de jornada mormal de ese dia en cualquier dia ¢
época de! afio.

CAPITULO III
Retribuciones economicas

Art. 14. — Salario base convenio. — Para el afo 1994 sers
el que resulte de aplicar a las tablas salariales vigentes al
31 de diciembre de 1993 un incremento de un 3,00%.

Art. 15. — Revisién salarial. — Para 1994: En el supues-
to de que €l incremento anual del TPC registre al 31 de
diciembre un crecimiento superior al 40%, se efectuara
una revisién salaria' por el exceso de citado porcentaje.

Articulo 16. — Antigiiedad. — Las empresas abonaran a
los trabajadores por este concepto cuatrienios en la cuan-
tia del 8% del salario base.

Art. 17. — Gratificaciones extraoridnarias. — Los tra-
I:Ta,ziadn-res afectados por este Convenio percibiran dos gra-
tlflcacioneﬁ exiraordinarias, una de verano vy otra de Na-
vidad, que se hardn efectivas respectivamente antes de los
dias 16 de julio y 15 de diciembre, en la cuantia de una
mensualidad de la totalidad de los emolumentos que el
‘rabajador perciba, incluida antigiiedad, y que sean de
aplicacién en las indicadas fechas.

Art. 18. — Participacién en beneficios. — Las empresas
abonaran a 'os trabajadores por este concepto una men-
sualidad de la totalidad de los emolumentos que el trabaia-
dor perciba, incluida la antigiiedad, debiendo liquidarse
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dentro del prime- trimestre y en base a los salarios vigen-
tes en el 31 de diciembre del afo anterior.

Al personal que ingrese o cese en el transcurso del ano
se .e abonarad en proporcién al tiempo de estancia en la
empresa. ]

Art. 19. — Dietas. — El personal al que se confiera algu-
na comision de servicio fuera de su residencia habitual de
trabajo, tendré derecho g que se le abonen los gastos que
hubiese efectuado, previa presentacién de los justificantes
correspondientes.

En compensacion de aquellos gastos cuya justificacion
no resulte posible, el trabajador tendra derecho, ademés. a
una cantidad de 178 6 320 pesetas diarias, segtin el despla-
zamiento sea por media jornada o completa. En 1993 estas
cantidades se incrementardn en el mismo porcentaje que
el sa'ario base convenio.

CAPITULO IV
Mejoras Salariales

Art. 20. — Indemnizacion en caso de ILT. — En caso de
Incapacidad Laboral Transitoria debidamente acreditada
por los servicios médicos correspondientes, se observaran
‘as siguientes normas:

a) Enfermedad comutn: En este supuesto la empresa
completard la prestacion obligatoria hasta alcanzar el 100
por 100 de las cantidades que figuran en el anexo, méas la
antigliedad.

b) Enfermedad profesional o accidente laboral: En este
caso la empresa vendra obligada a completar la prestacion
hasiia. alcanzar el 100 por 100 de la base de cotizacién por
accidente de trabajo de! mes anterior a la fecha de la baja.

En los supuestos anteriores la duracion maxima de estos
beneficios serd de dieciocho meses.

Art. 21. — Indemnizacion en caso de muerte en accidente
de trabajo o enfermedad profesional. — Las empresas ven-
dran obligadas a concertar, bien individualmente, bien co-
lectivamente una pdliza de seguros en orden a la cobertu-
ra de los riesgos indicados, que garantice a sus causaha-
bientes €l percibo de una indemnizacién de 2.000.000 de pe-
setas,

Art. 22. — Ayuda escolar. — Las empresas abonaran a los
trabajadores por cada hijo de edad escolar, la cantidad de
2.318 pesebas por afio y que comprenderd a los estudios de
EGB, BUP, COU y FP.

La fecha de su devengo serd durante el mes de octubre
previa justificacion del trabajador de la matriculacién da!
hijo.

Art. 23. — Jubilacion anticipada a los 64 anos. — Los
trabajadores afectados por este Convenio podran acogerse
a la jubilacién a los 64 anos de edad con €' 100 por 100
de los derechos pasivos. En este supuesto el empresario es-
tard obligado a susecribir un nuevo contrato con las perso-
nas que figuren como desempleadas en las oficinas de em-
pleo en namero igual al de las jubilaciones anticipadas
que se pacten.

En el nuevo contrato que se establezca, habra de cubrirse
un puesto de trabajo dentro del grupo profesional a qgue
perteneciere el trabajador jubilado o de cualquier otro gru-
po profesional, de acuerdo con los representantes de los tra-
bajadores.

La contratacién del trabajador de nuevo ingreso se ef=r-
fuara de conformidad con las disposiciones legales que esté
en el momento de llevarse a cabo.

El trabajador que voluntariamente decida jubilarse e-
forma anticipada, en tanto en cuanto no se rebaje la edad
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minima dispuesta para la jubilacion en las disposiciones
legales vigentes, percibiré con cargo a la empresa las can-
tidades que se senialan en la siguiente escala, siempre que
tngan un minimo de antigiiedad de diez afos en la misma,
Yy que se comunique a la empresa la decision de acogerse
a la jubi.acién anticipada con seis meses de antelacién a
la prevista para su cese en el trabajo.

—60 anos: 140.870 pesetas.
—61 anos: 112.696 pesetas.
—62 anos: 84.522 pesetas.
—63 anos: 56.348 pesetas.

Art. 24. — Finiquitos. — Los finiquitos s6lo seran libera- |

torios por los conceptos y cantidades en él reflejados.

CAPITULO V
Proteccion de la mujer embarazada vy de la nueva vida

Art. 25. — Con ¢l fin de garantizar la salud de la mujer

en periodo de gestacion ,asi como de la nueva vida, la em- |

presa, de acuerdo con la correspondiente indicacién gine-
cdloga de los servicios médicos de la Seguridad Social, la

faci'itars el puesto de trabajo adecuado a citada situacién. |

CAPITULO VI
Derechos sindicales
Art. 26. — En esta materia ambas partes acuerdan:

a) A todo trabajador afiliado a cualquier sindicato, si |

asi lo solicitara por escrito se le descontara su cuota sgindi-
cal por parte de la empresa en su némina correspondiente.

b) En agquellas empresas cuyo numero de trabajadores
sea de 151, tendran derecho los sindicatos més representa-
tivos a un delegado sindical, el cual tendré el mismo crédi-
to de horas y las mismas garantias que los miembros del
Comité de Empresa.

c) Las empresas afectadas por el presente Convenio per-
mitiran la acumulacién de las horas sindicales de los de-

legados de personal o miembros del Comité de Empresa

de un mismo sindicato.

CAPITULO VII
Fomento de empleo

Art. 27. — Las empresas afectadas por este Convenio ad-
quieren el compromiso de no efectuar contrataciones con
personas que ya estuviesen trabajando en otra empresa,
que tengan otra ocupaciéon o presten trabajo por cuenta
propia, sin la debida alta en la Seguridad Social.

CAPITULO VIII
Comisiones Paritarias

Art. 28. — Se crean las siguientes Comisiones Paritarias:

a) Comisién de Seguridad e Higiene.

b) Comisién de seguimiento de pluriempleo y horas
extras.

c) Comiisén Paritaria de interpretacién de las materias
del Convenio que pueda ser causa de discrepancia.

Estas Comisiones estaran integradas por cuatro represen-
tantes de los trabajadores y cuatro representantes de los
empresarios. Se reunirdn a peticibn de cualquiera de las
partes, siendo precisg para la validez de los acuerdos toma-
dos la paridad entre ambas representaciones con asisten-
cia de dos miembros como minimo de cada parte.

Disposicién adicional:
Los trabajadores que ostenten durante cinco afios, en la

misma empresa, la categoria de: Dependiente de Segunda, |
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Auxiliar Administrativo y Auxiliar de Caja, pasaran, res.
pectivamente, a la categoria de: Dependiente de Primerg
Administrativo, y Cajero.

Disposiciones finales:

Primera: Todas aquellas materias que no estén regula-
das en este Convenio se regiran por las normas contenidag
en el Estatuto de los Trabajadores, en la Ordenanza Labo-
ral para el Comercio y demés disposiciones legales de
obligado cumplimiento.

Segunda: El pago de atrasos y la normalizacién de las
néminas de los trabajadores afectados por el presente Con-
venio, se hara efectivo antes del dia 30 de noviembre
de 1994.

Tercera: El presente Convenio es aceptado y suscrito con
la undnime conformidad de empresarios y trabajadores in-

| tegrados en la Comision Negociadora formada por repre-

sentantes de las organizaciones empresariales FEPAMETAL
v CP.OE, v de las centrales sindicales UGT y CC. OO,
cuyo acuerdo ha sido plasmado con fecha 2 de noviembre

| de 1994, — Por FEPAMETAL (ilegible). — Por la C.P.O.E

(i'egible). — Por UGT (ilegible). — Por CC. OO. (ilegibie).

TABLAS SALARIALES DEIL CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO DEL ‘METAL PARA EL ANO 1994

Categorias Salario mes Salario anio

I. Personal titulado:

Graduade superior ... ... ... ... ... 118.858 1.776 670
Graduado medio ... ... 116.005 1.734.050
II. Personal mercantil:
Jefe de compras ... ... ... ... 109.352 1.634.598
Jefe de ventas ... ... ... ... ... ... 109.352 1.634.598
Jefe de personal ... ... ... ... ... 109.352 1.634.598
Jefe de sucursal ... .. 108.374 1.619.955
Jefe de seccién ... ... 104.597 1.563.449
Viajante a comisién ... 75.352 1.126.346
Viajante sin comisioén ... .. 107.645 1.609.057
Dependiente mayor ... ... ... = 108.374 1.619.955
Dependiente de primera ... ... ... 05.136 1.422.103
Dependiente de segunda ... ... ... 87.911 1.314.101
Ayvudante de dependiente ... 80.728 1.208.735
I1I. Personal Administrativo y
de Caja:
Jefe Administrativo ... ... ... ... 109.352 1.634.594
Oficial administrativo 95.138 1.422.103
Administrativo o PRz | 11 89.898 1.340.808
Auxiliar administrativo ... ... ... 80.728 1.208.735
Contable - cajero mayor ... ... ... 108.249 1.588.104
| Cailre. il s e, 89.898 1.340.808
Auxiliar de caja ... 80.728 1.208.735
IV. Personal de oficios auxiliares:
Profesional de oficio de 12 ... ... 05.184 1.422.812
Profesional de oficio de 28 ... ... 89.698 1.340.808
Profesional de oficio de 32 ... ... 85.577 1.279.187
Mozo especializado 85.577 1.279.187
NIOZE s T v e e 82.804 -1.239.088
V. Trabajadores menores:
Pinches, aprendices, aspirantes a
administrativos y auxiliares de
caja de 16 y 17 afnos ... ... ... 7. 707

52.028




12 de diciembre de 1994

1893

MINISTERIO DE TRABAJO
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DIRECCION PROVINCIAL DE PALENCIA

SANCIONES

Don Luis Marco Medel, Director Provincial de Trabajo, Se-
guridad Social y Asuntos Sociales en funciones, por la
presente, hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar a los interesados
que a continuaciéon se indica, las resoluciones dictadas en
su dia por esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguri-
dad Social, en los expedientes resefiados y para que sirva
de notificacién de acuerdo con lo previsto en el art. 59.4
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, 30/92.
de 26 de noviembre, Boletin Oficial del Estado del 27, por
la presente se hace saber a las empresas afectadas, que
en virtud de tales resoluciones les ha sido impuesta la san-
cién correspondiente, advirtiéndose que contra dicha re-
soluciéon podrd interponer Recurso de Alzada, ante la Di-
reccion General de Ordenacién Juridica y Entidades Cola-
boradoras de la Seguridad Social, de acuerdo con lo esta-
blecido en el art. 33 del Decreto 1.860/75, de 10 de julio, en
el plazo de quince dias héabiles, contados desde la notifi-
cacién, de no entablar recurso habrda de abonar la sancién
Impuesta en el plazo de quince dias habiles, contados desde
la notificacién de la deuda, por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, en los términos establecidos en el vigen-
te Reglamento de Recaudacién de Recurso del Sistema de
la Seguridad Social (R. D. de 1517/91 de 11-10. BOE 25-10-81).

E] expediente administrativo completo se encuentra a
disposicion del interesado en la Direccién Provincial de
Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Sociales de Palencia,
Seccion Sanciones, calle Avda. Simén Nieto, 10. Palencia.

SP.-534/93. — Roberto Garcia de la Fuente. — Infraccion
de Seguridad Social. — Actividad: Comercio Mayor. Domi-
cilio: General Mola, 92. Palencia. Fecha de resolucion:
19-10-94. Importe: 50.100 pesetas.

SP.-577/93. — José Manuel Garcia Vicente. — Infraccién
de Seguridad Social. Actividad: Construcciéon .Domicilio:
Casas del Hogar, 40. Guardo (Palencia). Fecha resolucién:
19-10-94. Importe: 10.000 pesetas.

Palencia, 1 de diciembre de 1994. — EIl Director Provin-
cial en funciones, BR. D. 3316/81 (BOE 20-1-82), Luis Marcn
Medel.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DIrREcciON PROVINCIAL DE PALENCIA

SANCIONES

Don I:uis Marco Medel, Director Provincial de Trabajo, Se-
guridad Social y Asuntos Sociales de Palencia, en fun-
clones, por la presente, hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar a los interesados
Que a continuacién se indica, las resoluciones de Recurso
d:e Alzada, dictadas por la Direccién General de Ordena-
€16n Juridica y Entidades Colaboradoras de la Seguridad
Social, en los expedientes resefiados y para que sirva de
Notificacién de acuerdo con lo previsto en el art. 504 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
¥ del Procedimiento Administrativo Coman, 30/92, de 26 de
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noviembre, BOE del 27, por la presente se hace saber g las
empresag afectadas, que en virtud de tal resolucién, les ha
sido impuesta la siguiente liquidacién. Advirtiéndole que
la presente resolucién agota la via administrativa. pudien-
do, no obstante, si se desea inferponer en el plazo de dos
meses, Recurso Contencioso - Administrativo ante la Sala
de lo Contencioso Administrativo de Valladolid, del Tribu-
na' Superior de Castilla y Leén.

El expediente Administrativo completo se encuentra s
disposicién del interesado en la Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social de Palencia, Seccién de San-
ciones, Avda. Simén Nieto, 10, primera planta.

L.-138/93—Rafae! Retortillo Retortillo. — Liquidacién. Ac-
tividad: Construccién. Domicilio: Casafié, 8. Palencia. Fe-
cha resolucién: 5-10-94. Importe: 95.435 pesetas.

Palencia, 1 de diciembre de 1094. — Fl Director Provin-
cial en funciones, R. D. 3316/81 (BOE 20-1-82), Luis Marco
Medel.

5112

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DEL INSTITUTO
NACIONAL DE EMPLEO DE PALENCIA

Resoluciones

Dong Maria Teresa Roca Roca, Directora Provincial del Ins-
tituto Nacional de Empleo de Palencia, en funciones, por
.a presente, hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar a los interesados
que a continuacién se indica, las resoluciones de revoca-
cion al titular del centro colaborador dictadas en su dia
por esta Direeciéon Provincial del Instituto Nacional de Em-
pleo y para que sirva de notificacién de acuerdo con lo pre-
visto en el art. 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
traivo Comun de 26-11-92, por la presente se hace saber a
las Entidades afectadas, que en virtud de tales resolucio-
nes, esta Direccién Provincial procede a revocar la sutori-
zacién como centro colaborador a esa entidad, gdvirtiéndo-
se que contra la presente resolucién que pone fin a la via
administrativa, podrd interponer, en el p'azo de dos meses
Recurso Contencioso - Administrativo ante el Tribunal Su-
perior de Justicia de Castilla y Leén, al amparo de lo esta-
blecido en el art. 110.3 de la ILey de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comtin de 26-11-92.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya interpuesto
Recurso Contencioso - Administrativo ante el orden juris-
diccional, esta Direccién Provincial procederd a dar de
baja al centro.

Las resoulciones de revocacion se encuentran a disposi-
cion del interesado en la Direccién Provincia' del Institu-
to Nacional de Empleo en Palencia. Seccién de Formacién.
Avenida Simén Nieto, 10, de esta capital.

Relacion de Centros Colaboradores

—Numero de Censo: 1.014.
Denominacién del Centro: Minas de San Cebrisn. S.A.
Domicilio: San Cebridn de Mud4 (Palencia).

—NUtmero de Censo: 1.362.
Denominacién del Centro: Academia Mecanografia
Montse.
Domicilio: Calle Lag Doncellas, 8. Carrién de los Con-
des (Palencia).
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—Numero de Censo; 1.789.

Denominacion del Centro: Mafer Informatica.
Domicilio: Awvda. del Parque, 12. Guardo (Palencia).

—Numero de Censo: 1.790.

Denominacion del Centro: Mafer Informatica.
Domicilio: Calle Menéndez Pelayo, 10. Palencia.

—Numero de Censo: 2.226.

Denominacion del Centro: Cefin-Dos.
Domicilio: Calle Mayor, 30-1.-A. Palencia.

—Numero de Censo: 2.974.

Denominacion del Centro: Arcos Informatica-Guardo.
Domicilio: Calle Arroyal, 8-1.°-B. Guardo (Palencial.

—Numero de Censo: 9.310.

Denominacion del Centro: Unescar-Palencia.
Domicilio: Plaza San Julidn, 9. Carrién de los Condes
(Palencia).

—Numero de Censo: 16.189.
Denominacion del Centro:
bita.

Domicilio: Plaza de Leén, 1. Palencia.

Palencia, 2 de diciembre de 1994. — El Director Provin-
cial del INEM. P. S. Art. 188 de la O. M. 16-11-92 (Boletin
Oficial del Estado del 18), La Subdirectora Provincial de
Gestion Econémica y Servicios, Maria Teresa Roca Roca.

5113

Asociacion Sociedad Ha-

4_*

Administracion de Justicia
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON. — SALA DE LO SOCIAL

B e

Valladolid

Don Clemente Pitg Garrido, Secretario de la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y
Leon, sede de Valladolid.

Doy fe: Que en el recurso de suplicaciéon ntm. 1.060/94,
interpuesto por Carbones Manuel Palencia, S. L., contra
sentencia dictada por el Juzgado de lo Social num. dos de
Pa'encia, en autos num. 681/93 y acumulados 747/94, se-
cuidos e instancia de don Francisco Samz Vergara y otros,
contra dicha recurrente, Carbones Manuel, S. A., y FOGA-
SA, sobre cantidades, se ha dictado sentencia por esta Sala
en fecha de 15 de noviembre de 1994, cuya parte dispositi-
va es del siguiente tenor literal:

«Que debemos desestimar y desestimamos el recurso de
suplicacién formulado por Carbones Manuel Palencia, S.ils
contra la sentencia dictada en fecha 18 de marzo de 1904
por el Juzgado de lo Social ntm. dos de los de Palencia,
en virtud de demandas acumuladas promovidas por don

Francisco Sanz Vergara, don Juan Antonio Merino Quija- §

da. don Nazario Martin Martin y don Guillermo Jano Lé-
pez, contra Carbones Manuel, S. A., Carbones Manuel Pa-
lencia, S. .. v ¢ Fondo de Garantia Salarial, en reclama-
cién de cantidad y, en consecuencia, debemos confirmar y
confirmamos el fallo de instancia. Se imponen las costas
a la empresa Carbones Manuel Palencia, S. L., a la que se
condena. asimismo, a la pérdida del depoésito de veinticinco
mil pesetas que ha constituido. Manténgase el asegura-
miento prestado en la forma establecida en el articulo 201.3
de la Ley de Procedimiento Laboral.

1a-de Culburs 2010

Asi lo pronunciamos, mandamos y firmamos» —Enrique
Miguez Alvarellos,—José Maria Ramos Aguado, y Emilig
A'varez Anmllo—Firmados y rubricados—Sigue diligencig
de publicacion.

Contra la presente resolucién cabe recurso de casacion
para la unificacién de doctrina, que podré prepararse den-
tro de los diez dias siguientes al de esta notificacion, me-
diante escrito firmado por Abogado y dirigido a esta Salg,
con exposicion sucinta de la concurrencia de los requisitos
exigidos, previstos en el articulo 216 de la Ley de Procedi-
miento Laboral.

El recurrente que no disfrute del beneficio de justicig
gratuita, consignarda como depdsito 50.000 pesetas en el
Banco Bilbao Vizcaya, Agencia de la calle Génova, 17 (Ma-
drid), cuenta corriente nam. 2.410, debiendo hacer entregs
de’ resguardo acreditativo en la Sala de lo Social del Tri-
bunal Supremo al tiempo de personarse en élla.

Y para que sirva de cédula de notificacion en formsa a
la empresa Carbones Manuel, S. A, con ultimo domicilio
conocido en Palencia, calle Mayor, 136-3.°, que se halla ac-
tualmente en paradero desconocido y su insercion en el
BoreTin Oriciar de la provincia de Palencia, se expide el
presente en Valladolid, a quince de noviembre de mil no-
vecientos noventa y cuatro. — El Secretario de la Sala,
Ceimente Pita Garrido.

2009
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Juzgados de primera instancia e instruccién

CARRION DE LOS CONDES
EDICTO

Dofa Ana Descalzo Pino, Juez del Juzgado de primers ins-
tancia de Carrién de los Condes y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue Expediente de
Dominio para la Inmairiculacion con el nim. 398/94, a ins-
tancia de dofig Sofia Mariin Medina, representada por el
Procurador sefior Mediavilla, y sobre siguiente inmueble:
«Finca Urbana, sita en término de Villanueva de los Nabos
(Palencia), en la calle General Prim, num. 1, y con refe-
rencia catastral 4520001 UM6943-N. que segun manifiesta el
solicitante y de acuerdo con un informe pericial practicado
en el recurso de apelaciéon ntm. 1/93, dimanante del juicio
de cognicién num. 168/92, seguido en este Juzgado, tiene
una extension superficial de 847,93 metros cuadrados». En
dicho expediente, se ha dictado con esta fecha resolucion,
admitiendo a tramite la iniciacién del procedimiento y, en
lo que hace referencia a la convocatoria que se hace en
este edicto, es como sigue: dese traslado al Ministerio Fis-
cal y convoquese a las personas ignoradas a quienes pue-
da perjudicar la inscripcién que se interess por medio de
edictos que se publicaran en el B. O. de la Prowvincia y €1l
el periédico de mayor circulacién de la provincia «El Norte
de Castilla», y citese a dofia Esperanza Martin Anton. con
domicilio en Valladolid, a los colindantes dofia Adela Gar-
cia, don Victoriano Valiente, don Amador Martin y dom
Severino Prieto, todos wvecinos de Villanueva de los Nabos.
a fin de que unos y otros, dentro de los diez dias siguien-
teg a 'a citaciéon o publicacién de los edictos, puedan com:
parecer ante el Juzgado para alegar lo que a su derech@
convenga. Librense los despachos necesarios para su prac-
tica.

Y para que sirva de edicto en forma, con el fin de con”
vocar a las personas ignoradas o desconocidas que pued?
afectar la inscripcién que se pretende. a fin de que compa
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rezcan ante este Juzgado dentro del plazo de diez dias;
expido el presente en Carrion de los Condes, a dieciséis de
noviembre de mi. novecientos noventa y cuatro. — Ana
Descalzo Pino. — El Secretario (ilegible).

o055

Administracion Municipal

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

ANUNCIO

A los efectos previstos en el articulo 5.° de la Ley 5/93
de 21 de octubre, de Actividades Clasificadas, de la Junta
de Castilla y Leon. y art. 84 de !a Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas yv del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin, se somete a informacién publica por
término de quince dias, €l expediente de solicitud de licen-
cia de Actividad Clasificada, interesada por PUB VALDE-

FUENTES, S. L., para la instalacién de Disco-Pub, en calle |

Becerro de Bengoa, ntm. 2, de esta ciudad, a fin de que

qulenes se consideren afectados por la actividad que se |
pretende establecer, puedan hacer las observaciones per- :

tinentes.
Palencia, 24 de noviembre de 1994. — El De'egado de Ur-
banismo (ilegible).
2136

BUSTILLO DEL PARAMO
EDICTO
Aprobado provisionalmente por el Pleno de este Ayun-

tamiento, el expediente, la Ordenanza reguladora y sus ta- |

rifas, relativo al precio publico por suministro de agua a
domicilio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
49.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reglaladora de las
Bases de Régimen Local, se expone al publico durante el

p.azo de treinta dias, para que durante el mismo los inte- |

resados puedan presentar las reclamaciones Y sugerencias
que estimen oportunas.
Bustillo del Paramo, 2 de diciembre de 1994 — EI Alcal-
de, Juan Migue! Mata.
5124

QUINTANA DEL PUENTE
EDICTO

En virtud de lo acordado por este Ayuntamiento y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 122 del Texto
Refundido de Régimen Local aprobado por Real Decreto
781/86, de 18 de abril, se anuncia la exposicién al publico,
én la Secretarfa de este Ayuntamiento, por término de
ocho dias hébiles, el Pliego de Condiciones econémico-ad-
ministrativas, aprobado por la Corporacién municipal, en

Sesion de octubre de 1994, para la subasta relativa a la |

€najenacién de los bienes patrimoniales o de propios que
¢guidamente se relacionan, durante cuyo plazo podra ser
€Xaminado y podréan formularse contra el mismo las re-
clamaciones que se estimen pertinentes.

Bienes a que se refiere la subasta

— RUSTICA. — Tierra de regadio, al sitio de El Telé-
grafo, en el término municipal de Quintana del Puente (Pa-
lencia), de 2 hectsreas y 50 &dreas. Es la finca 2-bis, de la
hoja 5 del plano de concentracién que linda: Norte y Oes-

Ministens de Cultura 2010
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te, terrenos del resto de la finca matriz expropiados para
la realizacion de la carretera de Quintana a Herrera de
Valdecanas; Sur, resto de la finca mairiz; Este, acequia
A-26".

Al propio tiempo y haciendo uso de las facultades que
confiere el numero 2 del art“ 122 antes citado, se anuncia,
en la forma que sefala el articulo 123 del Texto Refundido,
y articulo 23 del Reglamento de Contratacién de las Cor-
poraciones Locales. la celebracién de la subasta para la
enajenacion de los bienes anteriormente relacionados:

a) Objeto del contrato. — La subasta tendrs por objeto
la enajenacién de los bienes patrimoniales o de propios an-
teriormente relacionados bajo el tipo de licitacién de
1.500.000 pesetas.

b) Duracién del contrato. — El contrato termina VY Queda
consumado con el pago, por parte del adjudicatario, de los
bienes objeto de la subasta y con el pago de todos los
gastos relacionados con la misma y con la redacci6n y fir-
ma del correspondiente documento publico de compra-

| venta.

c) Pliego de condiciones y expediente. — Los Pliegos de
condiciones y demés documentos que integran el expedien-
te de subasta se hallan de manifiesto en la Secretaris de
este Ayuntamiento, todos los dias hébiles que medien hasta
la celebracién de la subasta, durante las horas de oficina.

d) Garantia provisional y definitiva. — La garantia
provis‘onal se fija en la cantidad de 30.000 pesetas, y la ga-

| rantia definifiva, que podra constituirse mediante aval

bancario, en el 4 por 100 del precio por el que se hiciese
la adjudicaciéon definitiva.

e) Presentacion de proposiciones. — Las proposiciones
se presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, en horas
de oficina, durante los veinte dias hé&biles siguientes a
aquel en que aparezca el ultimo anuncio de subasta, bien
sea en el BoLETIN OriciAL de la provincia, en el de la “Co-
munidad Auténoma” o en el del “Estado”, en el caso de
que se anunciara también en este “Boletin”, terminando el
plazo de presentacién de proposiciones el Gltimo de dichos
veinte dias hébiles, a las ve'nte horas.

f) Apertura de pliegos. — La celebracién del acto lici-

| tatorio o apertura de plicas tendréd lugar en el Salén de

Actos de la Casa Consistorial, el dia siguiente hébil a aquél
en que haya terminado el plazo de presentacién de pro-
posiciones, a las veinte horas.

g) Documentos que deben presentar los licitadores. —
Serd necesario hacer constar en el sobre que contenga la
proposicion el nombre y apellidos o razén social del li-
citador.

En dicho sobre se incluir4 la proposicién, el resguardo
que acredite haber constituido la garantia provisional y
una declaracion en la que el licitador afirme no estar
afectado de incapacidad o incompatibilidad alguna.

No se admitir4d como garantia provisional cheque ban-
cario, a no ser que el mismo esté conformado por la En-
tidad de Crédito correspondiente.

h) Condiciones particulares., — El terreno objeto de su-
basta debera destinarse por el adjudicatario a la instalacién
de una industria de conservas de pescados. salazones o si-
milar, para lo cual los licitadores adjuntaran con su pro-
puesta de compra, memoria sobre medios humanos y eco-
nomicos, explicativa de la actividad que pretende desarro-
llar, de la empresa y edificaciones que pretende montar vy
qQue para el desarrollo de la actividad industrial el adqui-
rente deberda de aceptar el compromiso general de empleo
de acuerdo con lo especificado en la memoria, debiendo
comenzar la actividad y produccién en el afio 1995.
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ANEXO UNICO
Modelo de proposicién

DOR" . .tses , mayor de edad y vecino de
domicilio en la calle = g , ¥ con Documento
Nacional de Identidad ntmero ......, enterado del anuncio
de subasta para la enajenaciéon de corespondientes
a los bienes patrimonales o de propios de este Ayunta-
miento, y enterado asimismo de los Pliegos de Condiciones
que rigen para la subasta, asi como de todos los documen-
tos que obran en el expediente, por medio de la presente
proposicién solicita vy se compromete a la adquisicién de
los bienes anteriormente indicados, a que la subasta se re-
fiere, en el precio de (en letra) ...... Ursiss ) pesetas, com-
prometiéndose asimismo al exacto cumplimiento de las nor-
mas que se establecen en el Pliego de Condiciones que ha
sido redactado y aprobado para la subasta.

Se acompaifia resguardo de haber depositado la cantidad
de ...... pesetas, en concepto de garantia provisional exigi-
da, v también se acompaia declaracién de no estar afec-
tado de incapacidad o incompatibilidad alguna.

D 5 R TP i P de ..... . de 19...
El licitador,

Declaracién de capacidad. — El que suscribe, a los efec-
tos del articulo 30 del Reglamento de Contratacién de 9 de
enero de 1953, declara, bajo su responsabilidad que no esté
afecto de incapac‘dad o incompatibilidad alguna para optar
a la subasta anunciada por el Ayuntamiento de
la enajenacién de .......

| 1 S %!
El licitador,

Quintana del Puente, 17 de noviembre de 1994. — El
Alcalde, Carlos Vidal Gonzalez Merino.
4837
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SAN CEBRIAN DE CAMPOS
EDICTO

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 150.3
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, se hace publico el
Presupuesto definitivo de este Ayuntamiento para el ejer-
cicio de 1994, resumido por capitulos, tal y como a conti-
nuacion se detalla:

INGRESOS
A) Operaciones corrientes

1. Impuestos directos .. 8.416.000
2. Impuestos indirectos ... ... 45.000
3. Tasas y otros ingresos ... . 5.3-33.41}0
4. Transferencias corrientes ... ... ... 8.860.000
5. Ingresos patrimoniales ... ... ... ... .. 5.493.600
B) Operaciones de capital
6. Enajenacién de inversiones reales ... 1.000.000
7. Transferencias de capital ... .. 2.300.000
et e e 32.448.000
GASTOS
A) Operaciones corrienies
1. Gastos de personal ::. .:. i.. s aes esa 12.613.156
9. Gastos de bienes corrientes y servicios 7.364.844
3. Gastos financieros . REmE - 4.800.000
4. Transferencias corrientes ... ... ... ... 2.970.000
B) Operaciones de capital _
6. Inversiones real€s ... ... .. «cii es s 3.700.000
9. Pasivos financieros ... ... ... .. 1.000.000
P o Bl . esicsiigesmfimmtylisanpdass o 32.448.000
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Asimismo y conforme dispone el art. 127 dle R. D, Le.
gislativo 781/1986, de 18 de abril, se publica la plantilla de
personal de este Ayuntamiento, que es la que a continua-
cion se detalla:

Personal funcionario:

—Denominacién del puesto:
Nivel: 16.
En agrupacién con: Amayuelas de Arriba.

Contra la presente aprobacién definitiva, puede interpo-
nerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Leén, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este edicto, sin perjuicio de que pueda interponerse
ofros recursos.

San Cebrign de Campos, 14 de noviembre de 1994, — E]
Alcalde, Pedro Muiioz Bahillo. 4722

Secretario=Interventor.

TARIEGO DE CERRATO
| EDICTO

Este Ayuntamiento, ha acordado aprobar el pliego de
condiciones econdémico - administrativas para la contrata-
cién de la obra num. 93, titulada «Cuarta fase rehabilita-
cién edificio municipal», quedando expuesto el mismo en
las oficinas del Ayuntamiento por término de ocho dias
héabiles para ser examinado.

Tariego de Cerrato, 25 de noviembre de 1994. — El Alcal-
de, F. Gonzalez. 5063

TARIEGO DE CERRATO
EDICTO
Habiéndose aprobado por este Ayuntamiento, en sesion

celebrada el dia 20 de octubre de 1994, el proyecto técnico

redactado por el sefior Arquitecto don Guillermo Gonzd'ez
Alonso, de la obra mnum. 93/94, tituladg «Cuarta fase reha-
bilitaciéon edificio mumnicipal», incluida en el Plan Provin-
cial de Obras y Servicios de 1994, por un importe de
3.222.000 pesetas.

Queda el mismo expuesto gl publico en la Secretaria
de este Ayuntamiento, por término de quince dias habiles,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.° del Real
Decreto Ley 3/1980, de 14 de marzo, a fin de que las perso-
nas y Entidades interesadas, puedan examinarle y formu-
lar, durante referido plazo, las reclamaciones que estimen
pertinentes.

Tariego de Cerrato, 21 de noviembre de 1994. — El Al-
calde, F. Gonzélez, 5063
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VILLODRIGO
EDICTO

Este Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 30 de sep-
t'embre de 1994, acordé la aprobacién de! pliego de con-
diciones econdmico - administrativas para el arrendamien-
to, mediante subasta, de varias fincas rasticas de los bienes
patrimoniales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 122 del
Texto Refundido de Disposiciones legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local, aprobado por Decreto 781/1986, de
18 de abril, dicho pliego de condiciones queda expuesto 2l
publico en las oficinas municipales, por término de ocho
diag héabiles, durante cuyo plazo podrd ser examinadas ¥
formularse contra el mismo las reclamaciones que se con-
sideren pertinentes.

Villodrigo, 14 de septiembre de 1994. — El Alcalde, JavieT
Alberto Ballobar Gracia. 4380
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