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SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y/VIERNES

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Minkstanio d

Importe Total
Suseripeion anual: Susecrip- Gastos Suscrip-
cion envio cion

Ayuntamientos menores de 500 habitan-

tes, Juzgados de Paz y Juntas Vecina-

les, fuera de la Capital ... ... ... ... 2.395 1.962 4,357
Idem dentro de la Capital ... ... ... ... 2.395 1.334 3.729
Ayuntamientos mayores de 500 habitan-

tes, Juzgados de Primera Instancia ¥y

Camaras Oficiales, fuera de la Capital 3.180 1.962 5.142
Idem dentro de la Capital ... ... ... ... 3.180 1.334 4,514
Particulares fuera de la Capital ... 3.810 1.962 5.772
Idem dentro de la Capital ... .. 3.810 1.334 5.144
Suseripcién inferior al ano:
Semestrales fuera de la Capital . -~ 1810 981 2.891
Idem dentro de la Capital ... ... ... ... 1910 667 2.577
Trimestrales fuera de la Capital ... ... 1.040 490 1.530
Idem dentro de la Capital ... ... ... ... 1040 334 1.374

Venta de ejemplares sueltos:
Ejemplar corriente: 50 pesetas; Ejemplar atrasado 75 pesetas

Ano CVII

Administracién Provincial

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

SECRETARIA GENERAL

Anuncio devolucién de fianza

De conformidad con lo dispuesto en el articuio 88 de!
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, en el plazo de quince dias habiles,
desde la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia, pueden presentar reclamaciones en las Of:-
cinas de esta Diputacién, quienes creyeran tener algin de-
recho exigible a don Rafael Castejon Ledn, contratista de
Normas Subsidiarias de Husillos, segiin adjudicacién del
concurso, acordada por el Pleno de la Corporacion, en se-
sion de fecha 7 de enero de 1987, en la garantia definitiva
de 89.600 pesetas, que tiene prestadas por el referido com-
irato.

Pa'encia, 9 de enero de 1992. — El Secretario General
(ilegible). 145
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MINISTERIO DE TRABAJO Y S. SOCIAL

DirecciON PROVINCIAL DE PALENCIA

CONVENIOS COLECTIVOS

PLURAL DE EMPRESAS DE HOSPITALIZACION,
CONSULTA Y ASISTENCIA

Expd.: 3400175

Visto el texto del convenio colectivo de trabajo de am-
bito provincial para el ector: “Plural de Empresas de Hos-
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Las leyes entrardn en vigor a los veinte dias de su completa

publicacién en el “Boletin Oficial del Estado” y no tendran

efecto retroactivo, si en ellas no se dispone otra cosa. (Art. 2.9,
nimero 1 y 3, del Cédigo Civil)

L.a ignorancia de las leyes mno excusa de su cumplimiento.
(Art. 6.2, nim. 1, del propio texto legal).
Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban
este “Boletin”, dispondran su exposicion al piiblico en el sitio
de costumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente.
ANUNCIOS: Por cada linea del anuncio o documento que
se inserte en el “Boletin Oficial” de los establecidos en la
Ordenanza, 265 pesetas

TODO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO

SUSCRIPCIONES Y VENTAS DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Administracién, Oficinas de Intervencién de la
Diputacién: Teléfono: 71 51 00

Toda la correspondencia relacionada con los anuncios a insertar,
sera dirigida al Gobierno Civil

[.as suseripciones obligatorias se satisfaran durante el primer
trimestre del afio, y las voluntarias por adelantado

Nim. 21

pitalizacion, Consulta y Asistencia de la Provincia de Pa-
lencia’, presentado en esta Direccion Provincial de Tra-
bajo v Seguridad Social, de Palencia, con fecha 23 de
enero de 1992. a los efectos de registro y publicacion en
el BoLETIN OriCIAL de la provincia, suscrito por los repre-
sentantes legales de las Empresas “Sanatorio Psiquiatrico
San Juan de Dios” vy “Hospital Psiquiatrico San Luis”, de
una parte y por las centrales sindicales U.G.T. y CC.00,, de
otra. el dia 17 de diciembre de 1991, y de conformidad con
lo 'dispuesto en el art. 90.2 y 3 de la Ley 8/80, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores (“B.O.E.” de 14 de
marzo de 1980) y en el art. 2 del Real Decreto 1040/81, de
29 de mayo. sobre registro y depésito de convenios colec-
tivos de trabajo (“B. O. E.” de 6 de junio de 1981),

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social

i de Palencia,

ACUERDA
PRIMERO: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios de esta Direccion, con notificacion a la Comi-
sion Negociadora.
SEGUNDQ: Disponer su publicaciéon en el BorLETIN Ori-
c1AL de la provincia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo, en Palencia, a treinta
de enero de mil novecientos noventa y dos. — El Director
Provincial. José Alberto Ambrés Marigomez.

Convenio Plural de Empresas de Hospitalizacion, Consulta
vy Asistencia de la Provincia de Palencia

CAPITULO 1
Objeto y Extension

Articulo 1.°—Ambito de aplicacion. — El presente Con-
venio resulta de aplicacion a las empresas y trabajadores
del “Centro Asistencial San Juan de Dios”, “Hospital Psi-
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quiatrico San Luis”, asi como a la Empresa y personal su-
brogado de “Eurest” en virtud en este tltimo caso del acuer-
do de adhesion que se incorpora al Convenio, resultando
de aplicacion generalizada para todas aquellas empresas
del sector que venian aplicando el anterior Convenio Pro-
vincial de Hospitalizacion, Consulta y Asistencia de la pro-
vincia de Palencia y no se hubieran descolgado de mutuo
acuerdo de la aplicacion del mismo.

Art. 2.°—Vigencia del Convenio. — La duracién del Con-
venio sera de tres anos, considerandose su entrada en vi-
gor el dia 1 de enero de 1991, y finalizando el 31 de di-
ciembre de 1993, con independencia de su publicacion en
el BoLETiN OriciAL de la provincia, con las salvedades que
puedan determinarse.

Art. 3.°—Proérroga. — Al término de su duraciéon se pro-
rrogara automaticamente de afio en afo, si con una ante-
lacion minima de tres meses, a la fecha de su vencimiento,
o de la de cualquiera de sus prorrogas, ninguna de las
partes lo hubiera denunciado.

Si la parte que lo denunciara en forma, conforme al pa-

asi se solicitare, se comenzarian las negociaciones, a Sser
posible, dentro de la primera quincena del mes de diciem-
bre, y en todo caso, dentro de este mismo mes.

De no denunciarse el Convenio en la fecha antes seniala-
da, en cualquier caso se podria negociar la jornada laboral
yv el incremento salarial.

Art. 4°—Ambito personal. — Estaran sujetos a las esti-
pulaciones de este Convenio todos los trabajadores fijos
o eventuales que presten sus servicios en las empresas de
actividades sanitarias comprendidas en los establecimien-
tos que determina el art. 1.°.

CAPITULO II
Organizacion del Trabajo

Art. 5.°—Provision de vacantes y plazas de nueva crea-
cion. — La provisién de vacantes y plazas de nueva crea-
cién se efectuard por el sistema de concurso-oposicion,
interviniendo dos representantes de los trabajadores en la
calificacién de las pruebas realizadas. Superada la fase de
oposicién, se reconoce a los trabajadores en la empresa,
por orden de rigurosa antigiiedad, la posibilidad de optar
a dicha plaza, limitandose esta opcion por una sola vez.
durante el plazo de un ano.

Art. 8.0—Ceces en la empresa. — Los trabajadores vie-
nen obligados a comunicar Su Cese vﬂ_luntarin en la em-
presa con quince dias naturales. El incumplimiento de
esta obligaciéon llevara consigo la pérdida de la parte pro-
porcional de las gratificaciones que pudieran corresponder-
les, asi como del resto de los pluses que sean prorrateables,
en la liguidacion que se efectie en su cese. En caso de
preaviso con menos de quince dias, la deduccién sera pro-

porcional en cuantas quinceavas partes como dias falten |

para llegar a los quince.

n la realizacion de la liquidacion definitiva (finigquito)
se estara a lo dispuesto en la Ley 2/1991, sobre confra-
tacioén.

Art. 7.°—Prendas de trabajo. — Se aplicara en este ar-
ticulo lo dispuesto en el art. 69 de la vigente Ordenanza

Laboral, facilitandose al personal afectado dos uniformes
a] afio, y dos pares de calzado adecuado a su funcioén,

siempre que S5€ justifique su necesidad. La entrega de di-
chas prendas se efectuara antes del 15 de octubre y 15 de

marzo.

de Sultura 2010

i Convenio, que durante un mes haya asistido a

g E EE e e —— — "

= .
CAPITULO IILI
Compensacion y Absorcion
Art. 8.°—Compensaciones o absorciones. — Teniendo en

cuenta la naturaleza de este Convenio, las disposiciongg
futuras que impliquen variacion en todo o en cualquierg
de los conceptos retributivos uUnicamente tendran efectos
practicos si globalmente considerados y sumados a los que

¢ tienen actualmente y en computo anual, superan al niye]
i total de este Convenio.

La mejoras que voluntariamente hubieran concedido lag
empresas a sus trabajadores a la entrada en vigor del pre-

| sente Convenio, podran ser absorbidas por el mismo o mg-

dificadas en su cuantia.
CAPITULO IV
Condiciones Econdmicas

Art. 9.—Cuadro salarial. — El incremento salarial parg
el primer afio de vigencia (1991), sera del 8’75%, cuya Ta-
bla Salarial resultante se detalla en el Anexo de este

i Convenio.
rrafo anterior, lo hiciere durante el mes de octubre, y si |

Se establece para el primer ano de vigencia una clausula
de revision salarial que operara si el Indice de Precios al
Consumo supera el 6%. En este caso los salarios se incre-
mentaran en el porcentaje que resulte. de la diferencia

| entre el 6% v el I. P. C. real que publique el Instituto

Nacional de Estadistica por todo el afno 1991. Dicho calculo
se realizara sobre la Tabla Salarial vigente en 31-12-80.
Para el segundo ano de vigencia (1992), el incremento

salarial sera del 8%.
Se establece para este segundo ano una cldausula de re-

| vision salarial que operara si el Indice de Precios al Con-

sumo supera el 6% . En este caso los salarios se incremen-

| taran en el porcentaje que resulte de la diferencia entre

el 6% y el I. P. C. real que publique el Instituto Nacional
de Estadistica por todo el afio 1992. Dicho calculo se rea-
lizara, sobre la Tabla Salarial vigente en 31-12-91, revi-
sada en su caso, si procede, en funcién de la variacion

| experimentada en el I. P. C. de 1991.

Para el tercer afo de vigencia (1993), el incrmeento Sa-

| larial sera del 8%.

Se establece para este tercer afio una clausula de re-
visién salarial que operara si el Indice de Precios al Con-

i sumo supera el 6%. En este caso los salarios se incremen-

taran en el porcentaje que resulte de la diferencia entre
el 6% y el I. P. C. real que publique el Instituto Nacional
de Estadistica por todo el afio 1993. Dicho calculo se rea-
lizars sobre la Tabla Salarial vigente en 31-12-92, revisa-
da en su caso, si procede, en funcion de la wvariacion ex-
perimentada en el 1. P. C. de 1992.

L.os citados incrementos salariales con sus correspon-
dientes revisiones se aplicaran sobre todos los conceptos

' econdmicos del Convenio, incluidos los del art. 17.

Art. 10 —Antigiiedad. — A partir de la entrada en Vigor
del presente Convenio, se abonaran premios de antigiiedad
consistentes en trienios del 5 por 100 mensualmente, com-

'_ putandose con este porcentaje, hasta un tope méaximo del

60 por 100; con el mismo porcentaje del 5 por 100, y con

el mismo tope del 60 por 100, se computaran todos 1os
trienios que el personal tenga devengados.

Al objeto de premiar al personal incluido en el presente

1 trabajo

sin tener falta injustificada alguna, se le concedera un

| premio de 2.630 pesetas; si hubiere faltado dos dias como

maximo. el premio sera de 1.126 pesetas; perdiéndose en
caso de mas de dos faltas.
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A estos efectos, no se consideraran faltas de asistencia
al trabajo las vacaciones, las licencias retribuidas consig-
nadas en el art. 22 del presente Convenio, ni tampoco las
prﬂdllﬂid.&s por el personal que ostente cargos sindicales,
y siempre que éstas obedezcan a motivos relacionados con
el cargo, por tener la consideracion de caracter publico,
asi como €l periodp de baja por accidente laboral o enfer-
medad debidamente justificada.

Art. 12—Plus de turnicidad. — Se establece un plus de
turnicidad de 2.500 pesetas mensuales para el personal
que realice su trabajo en régimen de turnos rotatorios de

manana y tarde.

Art. 13—Trabajos penosos, tOxicos ¥ peligrosos. — . Se
establece el complemento retribuido que determina el ar-
ticulo 61 de la vigente Ordenanza Laboral, anadiendo a las
secciones o departamentos que dicho precepto enumera las
salas de enfermos infecciosos y servicio de urgencias.

Art. 14 —Pagas extrardinarias. — Los trabajadores afec-
tados por este Convenio, percibiran tres pagas extraordi-
narias. en marzo, julio y Navidad, cada una de treinta dias
de salario pactado en el presente texto, mas la antiguedad
correspondiente.

La paga de marzo, podra ser prorrateada entre los meses
del afo, si existe acuerdo expreso entre la empresa y el
comité o delegados de empresa. Si en alguna empresa
existiera actualmente acuerdo sobre este prorrateo, se con-
tinuara su aplicacion.

Para los trabajadores eventuales seran prorrateables de
acuerdo con el tiempo trabajado en la empresa, compu-
tandose las fracciones de mes., como complementos.

Art. 15—Horas extraordinarias. — Cada hora extraordi-
naria de trabajo que se realice se retribuira con un incre-
mento del 75% respecto de la hora ordinaria.

Al objeto de reducir al minimo indispensable las horas
extraordinarias, se tendran presentes los siguientes cri-
terios:

) Horas extraordinarias habituales: supresion.

b) Horas extraordinarias que vengan exigidas por la
necesidad de reparar siniestros y otros dafos extraordi-
narios y urgentes, asi como en caso de riesgo de pérdida
de materias primas: realizacion.

¢) Horas extraordinarias necesarias por periodos punta
de actividad, ausencias imprevistas, cambios de turno
u otras circunstancias de caracter estructural derivadas de
la naturaleza de la prestacién de que se trate: manteni-
miento, siempre gue no quepa la utilizacion de las distin~-
tas modalidades de contrataciéon temporal o parcial pre-
vistas por la Ley.

La direccién de la empresa informard periédicamente al
Comité de Empresa, a los Delegados de Personal v Delega-
dos Sindicales sobre el numero de horas extraordinarias
realizadas, especificando las causas y, en Su caso, la, dis-
tribucién por secciones. Asimismo, en funciéon de esta in-
formacién y de los criterios mas arriba sefialados, la em-
presa y los representantes legales de los trabajadores de-
terminaran el cardcter y naturaleza de las hora extraordi-
narias.

Art. 16.—Dietas y desplazamientos. — Las dietas por des-
plazamientos de los trabajadores afectados por el presente
Convenio, seran abonadas a éstos a razén de 1.954 pesetas/
dia, siempre y cuando no tengan que pernoctar fuera de
su domicilio; en caso contrario, la cuantia sera de 2.190
pesetas.

Los desplazamientos o importe del viaje seran en todo
caso por cuenta de la empresa.

Minsteno de Cultura 2010

Art. 17—Manuntenciéon y alojamiento. — Al personal
afectado por este Convenio que gozasen de beneficios de
manutencion y alojamiento en régimen total o parcial, les
seran efectuadas en sus correspondientes salarios las si-

| guientes deducciones durante 1991:

7.109 pesetas mensuales.
4.740 pesetas mensuales.

—Personal interno:
—IPersonal semi-interno:

El personal de cocina, en todas sus categorias, tendra

| derecho a las comidas que hayan de efectuarse, durante el

horario de permanencia habitual en el trabajo, sin detri-
mento alguno del salario.

Art. 18—Anticipos. — Los trabajadores fijos podran so-
licitar anticipos por importe de hasta dos mensualidades
de sus retribuciones liquidas, que seran reintegradas en el

| plazo de los doce meses siguientes a aquel en que se hu-

bieren abonado.
El numero maximo de trabajadores que podran estar
disfrutando simultaneamente de este beneficio no exce-

| dera del diez por cien de la plantilla.

Las empresas concederan o denegaran discrecionalmente
las peticiones que se formulen, teniendo en cuenta las cau-
sas que lo motiven.

CAPITULO V
Jornada, Vacaciones y Descansos

Art. 19—Jornada de trabajo. — Durante el afio 1991 la
jornada laboral serda de treinta y nueve horas y treinta

| minutos semanales, equivalentes a mil setecientas noventa

y siete horas anuales de trabajo efectivo; para 1992, la
jornada laboral serd de treinta y ocho horas y treinta mi-
nutos semanales, equivalentes a mil setecientas cincuenta
y dos horas anuales de trabajo efectivo; y para 1993 la
jornada laboral serd de treinta ¥y ocho horas semanales,
equivalentes a mil setecientas veinte y nueve horas anuales
de trabajo efectivo. Se respetaran las condiciones mas be-
neficiosas en materia de jornada, si la hubiere.

Las empresas quedan facultadas para adaptar los nue-
vos regimenes horarios del personal, como consecuencia de
las jornadas pactadas, bien en cémputo diario, semanal
o anual en la forma en que organizativa y funcionalmente
estimen adecuado.

Con independencia de lo anterior, las empresas podran
organizar el trabajo en turnos, si es que existen, pudiendo
igualmente cambiar los horarios de cada turno dentro de
los mismos cuando circunstancias excepcionales asi lo
aconsejen. En caso de no existir acuerdo entre las empre-
sas v los representantes de los trabajadores, se estara a lo
dispuesto en el art. 41 de la Ley 8/80, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores.

No obstante ello, los computos horarios que se establez-
can para el personal en régimen de turnos, se efectuaran

I de tal manera que los trabajadores afectados disfruten,

en compensacién por exceso de jornada realizada en com-
puto anual, de los siguientes descansos conforme a la for-
ma que tradicionalmente se venian disponiendo: Dieciséis
dias en 1991, catorce en 1992 y doce en 1993, quedando

! consolidados estos doce dias a partir de 1993 y por el con-

cepto indicado, salvo que por Convenio Colectivo de mu-
tuo acuerdo las partes dispusieran una nueva situacion.

El personal que realice su jornada en regimen de jor-
nada continuada, disfrutar4 en cada una de éllas de un
descanso de quince minutos, que tendrd la consideracion
de trabajo efectivo.

Las empresas vendran obligadas a ajustar su calendario
laboral antes del 31 de enero de cada afo con los Comités
de Empresa, estdndose en caso de discrepancia a lo dis-

.puesto en el art. 5 de la vigente Ordenanza.
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Art. 20.—Festividades. — Los domingos y festivos se con.
cedera a todo el personal una hora para el cumplimiento
de sus deberes religiosos, computable como jornada, sin

perjuicio del dia de descanso semanal a que por Ley tiene
derecho. -

Art. 21.—Vacaciones. — El periodo de vacaciones anua-
les sera de treinta dias naturales, para todo el personal.

La empresa y los trabajadores, a través de sus Delegados
0 el Comité de Empresa, fijaran de mutuo acuerdo las fe-
chas para el disfrute de las mismas, en calendario al efecto,
antes del 31 de marzo de cada aifo.

Art, 22.—Licencias. — Se concederan permisos y licen-
clas sin descuento alguno de sueldo o salario real. en la
cuantia y concepto que a continuaciéon se sefiala, a todo
el personal que se halle prestando servicios en la empresa
en el momento de su solicitud.

a) En caso de fallecimiento o enfermedad grave del
conyuge, hijos, ascendientes. padres o hijos politicos o her-
manos, tres dias naturales.

Tendra la consideracion de enfermedad grave aquélla
que requiera hospitalizacion.

b) En los mismos casos, respecto a tios,
o hermanos politicos, hasta dos dias.

c¢) Por alumbramiento de la esposa, tres dias.

d) Por matrimonio, diecisiete dias.

e) [Por boda de hijos o hermanos consanguineos 0 po-
liticos, un dia natural, ampliable a tres en caso justificado
por distancia.

f) El dia de la boda de los padres o padres politicos.

g) El dia de la primera comuniéon de hijos, siempre que
coincida con el turno habitual de trabajo.

h) El dia del bautizo de hijos o nietos cuando coincida
con €l horario de trabajo del trabajador afectado.

i) Por el tiempo indispensable, vy por un limite de se-
tenta horas anuales, para la celebraciéon de examenes de
caracter oficial, debiendo justificar el trabajador tal motivo.

En los casos recogidos en los apartados a) y ¢) las licen-
cias podran ser ampliadas hasta siete dias, en casos espe-
ciales y suficientemente justificados.

Art. 23—Dias de libre disposiciéon. — Los trabajadores
afectados por el presente Convenio, tendran derecho a
dos dias de libre disposicién en 1991. Para 1992, este de-
recho seri de tres dias y a partir de 1993, se disfrutaran
cuatro dias. La utilizacién de dichos dias no conllevara
descuento alguno en sus retfribuciones.

a sobrinos

Art. 24—Compensacién festivos no domingos. — Cuando §

por aplicaciéon del cuadrante de turnos que corresponda,
y sin perjuicio del cémputo horario que se establezca para
cumplir con la jornada efectiva anual pactada. un traba-
jador tenga que prestar sus servicis en un dia fectivo no
domingo, disfrutara un dia de descanso adicional por cada
tres dias festivos no domingos trabajados, entendiéndose
que su disfrute podra distribuirse dia a dia o de forma
acumulada total o parcialmente.

No obstante lo anterior, el trabajador podra optar por
percibir la retribucién del dia festivo no domingo traba-
jado como horas extraordinarias, siempre y cuando que
con su realizacion supere la jornada efectiva anual pac-
tada. En este caso no tendra derecho a disfrutar el des-
canso compensatorio correspondiente al dia festivo no do-
mingo trabajado, ni al descanso adicional previsto en el
parrafo precedente.

Adicionalmente. se establece un plus de 1.000 pesetas,
por cada festivo no domingo trabajado. Dicho plus se ele-
vara a 1,500 pesetas en los festivos no domingos trabajados
siguientes: 1 y 6 de enero, 2 de septiembre y 25 de di-

Minsteno de Cultura 2010
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ciembre. Este plus de 1.500 pesetas también sers percibidg

por el personal que trabaje en los dias 24 y 31 de diciem
bre, aun cuando estos dias no tienen la consideracign 15..
gal de festivos no domingos.

CAPITULO VI
Excedencias

Art. 25.—Excedencias. — Salvo lo dispuesto en e] Estg-
tuto de los Trabajadores o disposiciones modificativag apli-
cables como régimen general, se concede una excedengcig
especial de hasta seis meses de duracion, para el casg de

enfermedad grave de familiares directos en primer graggy

de consanguinidad, con reingreso automatico y notificacign
previa de quince dias. En todo caso, antes de concluir el
quinto mes de esta excedencia especial, el trabajador de-

! bera notificar a la empresa si opta por el reingreso o pop

proseguir como excedente bajo el régimen general, cay-
sando baja definitiva en la empresa en el caso de que esta
ntificacion no se curse.

Las excedencias reguladas en el articulo 46.2 de la Ley
8/80, de 10 de marzo, seran de la siguiente forma.

Los trabajadores con al menos una antiguedad en la em-
presa de un afio, tienen derecho a que se les reconozca

| en situacion de excedencia voluntaria por un periodo de

tiempo no menor a un afo y superior a cinco. En el su-
puesto de que la excedencia lo sea por un plazo maximo
de dos afos, el trabajador reingresara de forma automa-
tica en la empresa, en un puesto de trabajo de la misnia
categoria del que desempenaba, siendo necesaria la comu-
nicacion de su intencion de reingresar con un mes de an-
telacion a la fecha de terminacién de la excedencia. La
comunicacion debera efectuarse por escrito y con acuse de
recibo.

El trabajador que no comunique su intencién de rein-
gresar con el tiempo y la forma senalados perderd el dere-

| cho de reingreso en la empresa.

Disfrutada una excedencia en la forma descrita anterior-
mente, no podra disfrutarse otra de la misma naturaleza

hasta trancurridos cuatro afios desde la financiacién de
la. anterior.

Lo dispuesto en los parrafos anteriores no es de apli-
cacién a las excedencias que hayan sido solicitadas con

| anterioridad a la entrada en vigor del presente Convenio.

En el supuesto de que las empresas tengan el 2 por 100
de la plantlla en situaciéon de excedencia, vendran obli-
gadas las mismas a contratar, y hasta ese limite, el per-
sonal adecuado, por medio de contratos de interinidad

| 0 eventualidad.

CAPITULO VII
Derechos Sindicales

Art. 26.—Comités de Empresas y Delegados de Personal.

| Facultades y Funciones. — Ademéas de las expresamente

recogidas por la Ley, tendran las siguientes facultades ¥
funciones:

a) La negociacién de los Convenios y pactos colectivos

! a nivel de empresa.

b) Ser informados por la direccién de la empresa sobre
la evolucién general de la misma y con anterioridad Su=

ficiente en los casos de expediente de crisis y regulacion

de plantilla, para que puedan emitir sus informes antes

de que dichos expedientes se tramiten ante la Direccion

Provincial de Trabajo y Seguridad Social.

c¢) Control y vigilancia de las condiciones de seguridﬂd'
i ¢ higiene en el trabajo, realizando las mismas funclunﬂ_ﬂ
| que tienen los Comités de Seguridad e Higiene, en aqué=

llos centros en que éstos no estén constituidos.
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d) Visar las liquidaciones 0O finiquitos de los trabajado-

res que cesen en la empresa.
e) Ser informados, con caracter previo, de cualquier

tipo de medida disciplinaria que vaya a adoptar la empresa.

f) Disponer de un local adecuado para el ejercicio de
sus actividades.

g) Disponer cada uno de cuarenta horas mensuales,
normalmente retribuidas.

h) Tablones de anuncios y derecho a distribuir publica-
ciones v folletos de interés sindical o laboral.

i) Recibir de la empresa €l material de oficina adecuado
para su normal desenvolvimiento.

CAPITULO VIII
Mejoras Sociales

Art. 27 —Cmplemento por I. L. T. — Las empresas ga-
rantizaran el salario de cotizacion en los casos de baja por
enfermedad, desde la fecha en que ésta se produzca, y POr
un periodo maximo de ciento cincuenta dias por ano na-
tural, abonando el complemento necesario entre la 1In-
demnizacién por incapacidad laboral transitoria y la base
de cotizacion de sus trabajadores.

Art. 28.—Bajas por accidentes. — En los casos de baja
por accidente laboral, la empresa garantizara el salario
real por este concepto, abonando desde el primer dia de
la baja la diferencia existente entre la prestacion que
conceda la entidad aseguradora y la _tutalidad de los sala-
rios que perciba el trabajador.

Art. 29 —Jubilacion. — La jubilaciéon se producira cuan-
do el trabajador cumpla los 65 afios, salvo que por falta
de cotizacién no tenga derecho a pension de jubilacion, en
cuyo caso permanecera de alta en la empresa hasta que
cumpla el minimo de cotizacién, siempre que ello se pro-
duzca antes de los 69 afos, momento en que causara baja
definitiva.

Art. 30—Premio por jubilacién anticipada. — Todos
aquellos trabajadores que lleven al servicio de una misma
empresa veinte afios de trabajo ininterrumpidos, tendran
derecho a percibir las siguientes indemnizaciones si se ju-
bilan:

—A los 60 anos, 200.000 pesetas.
—A los 61 anos, 175.000 pesetas
—A los 62 anos, 150.000 pesetas.
—A los 63 anos, 125.000 pesetas.
—A los 64 anos, 100.000 pesetas.

IL.as empresas no vendran obligadas a sustituir al tra-
bajador que solicite la jubilacién en las condiciones pac-
tadas en el presente articulo.

CAPITULO IX
Seguridad e ‘Higiene en el Trabajo

Art. 31 —Composicién y funciones. — Se procedera a la
constitucién de comisiones de salud laboral en todos los

centros de trabajo.
Tendran una composicién paritaria: representantes de

la empresa y representantes de los trabajadores, designados
por el Comité de Empresa, en numero no inferior a tres

personas.
Seran funciones de la comisién de salud laboral:

a) Aplicacion y desarrollo de todo lo concerniente a Se-
guridad e Higiene en el Trabajo.

b) Coordinar y vigilar toda actuacion en materia de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

MinkEtzno de Cultura 2010
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c) Impulsar, realizar o participar en estudios sobre pre-
vencién de accidentes y enfermedades profesionales.

d) Difundir las técnicas mas adecuadas que en las di-
ferentes dependencias hayan de observarse, para la debida
seguridad, higiene y bienestar de los trabajadores.

e) Realizar visitas, tanto a los lugares de trabajo como
a los servicios y dependencias establecidas para los traba-
jadores, al objeto de conocer las condiciones relativas al
orden. limpieza, ambiente, instalaciones y procesos labo-
rales y constatar los riesgos que puedan afectar a la salud
de los trabajadores ,para proponer la adopcion de las me- '
didas preventivas necesarias.

f) Velar por la eficaz organizaciéon de la lucha contra
incendios en el seno del departamento.

g) TEn general, la observacién de todo cuanto hace refe-
rencia a lo regulado en la legislaciéon vigente en relacion
con la seguridad e higiene en el trabajo.

h) Velar por el cumplimiento del art. 7.° del Convenio
vigente y de sus apartados, que seran los siguientes:

1.—Seran de uso obligatorio, dictandose normas concre-
tas vy claras sobre forma y tiempo de uftilizacion.

9 —Se quitaran en todo caso al abandonar el trabajo.

35— Nunca se sacaran del centro de trabajo, depositan-
dose después de su utilizacién en el lugar especificamente
asignado.

4—1T.a empresa dispondra lo necesario para su buen es-
tado de conservacion y limpieza, y su esterilizacién con la
frecuencia que se estime oportuna, si fuese necesario.

5—Vigilara y controlard lo dispuesto en el art. 138 de
la vigente Ordenanza de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo.

Art. 32.—Reconocimientos médicos—Sera obligatorio por
las empresas, el hacer revision médica a todos los traba-
jadores con caracter anual.

En los puestos de trabajo considerados como penosos,
toxicos y/o peligrosos estaran dotados de todos los elemen-
tos necesarios y homologados para evitar los citados ries-
oos. Estos elementos (cubos, bolsas, etc.), iran destinados
a reducir riesgos alli donde existieren.

Igualmente se dotara al personal que realice su aciivi-
dad en puestos de trabajo considerados como penosos, to-
xicos y/o peligrosos del equipo de proteccion personal ho-
mologado.

Se habra de informar periddicamente a los trabajadores
de todos los riesgos existentes, asi como de los medios para
evitarlos y de las responsabilidades que pudieran derivarse
de su incumplimiento.

CAPITULO X
Comision Paritaria, Composicion v Funciones

Art. 33.—Comisién Paritaria. — Como 6rgano de inter-
pretacion, arbitraje, conciliacion y vigilancia de lo pactado
en el presente Convenio Colectivo de Trabajo, existird una
Comisién Paritaria, constituida por cuatro representantes
de la parte empresarial y otros cuatro representantes de
los trabajadores. |

Art. 34 —Funciones. — Ambas partes convienen en so-
meter cuantas dudas, discrepancias o conflictos pudieran
producirse como consecuencia de la aplicacion de este Con-
venio al dictamen de la Comision Paritaria, con caracter
previo al planteamiento de los distintos supuestos ante
otras jurisdicciones.

Firmas: (ilegibles).
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TABLA SALARIAL DEL CONVENIO
e ——————————————————————————————

Categoria Sﬂi"';gr;”
Médico Especialista o Farmacéutico ... ... ... ... ... 131.750
Medico Adjunto, Interno o de Guardia ... ... ... ... 128.189
B O O R O e e s ke s st s e st s o=l H-18D
Jelede Parsonaly....tus via b mkita e e esidms e 10697
DS/ DUE., COMAATOTIE ..o vin var son won con ooe ave 10515
Asistente Social/Trabajador Social ... ... ... ... ... 105.157
Terapeuta) Ocupaclonal .. a0 ot i i oo 110831567
Monitor Ocupacional ... ... ... ... or ik A L BBLIE Y

Personal Subalterno Sanitario:

Sanitario, Mozo Clinica, Auxiliar de Clinica Cui-
dador, Ayudante Sanitario y Monitor-Cuidador 77.928

Personal de Cocina:

e o8 balzr ny i M i S Y S e L L
Ayudante de Cocina ... ... ... ... s (il s s 77.928
RLOTBROTR sue) ot bes lovel wih aes sie ot ol Son bus bvel sws - M45D28
Jefe de ECONOMAL0 ... oo cve vrr cee aee ven ene vee e ... 84.212
Personal de Servicios Generales:
Encargado/a de Servicios ... ... ... ... «oo cov .oo .. 90,493
Planchadora, Lavandera, Limpiadora, Pinche de
OETICE. ((8) o0 it rosid mon wiar s des, sigfas simw somes vinl oms: mem 1 B ASEO
Personal de Oficios Varios:
Mecanico/Calefactor ... ... vii wiv wuis sis wwe won woe wee 90493
I A e T R LS SR LRSS LR Ll
Conductor con permiso Cé6 D ... ... ... ... ... ... 90.493
Conductor con permiso B ... ... cov cov e voe e aen o 84,212
Flectricista, Fontanero, Pintor, Albanil, Barbero y
COTIBOTIR i rens whea s s e o wars ius) pomml =wai o 90.493
Jardinero. Hortelano, Vaquero, Sastre, Zapatero 84.212
Portero, Vigilante Nocturno, Vigilante y Ordenanza
Telefonista y Ascensorista ... ... ... «o. oo oo one 77.928
Ayudante ¥ MOZO ... .o -c: see eve sre sediane ais eas e 77.928
Persurial de Comedor:
CEINALETOTR worl el it sHeh s ISoaerae | e el Siioas ot o 77.928
Personal Administrativo:
AAMINISEFrAAOY 0. Wi wes asm  wame ads e emsl mse sae aes 116.977
Jefe de Contabilidad ... ... coo cov con cin in i aee e 109.342
Oficial Administrativo de primera ... ... ... ... ... 103.063
Oficial Administrativo de segunda ... ... ... ... .- 96.780

Auxiliar Administrativo ... ... ... ..o oo e i e e 90.493

(*) Las funciones de Pinche de Office serdn las siguientes:

__Traslado de los carros de la comida de la cocina a las

salas y viceversa.
__Mantenimiento de la vajilla y menaje propios de las

comidas. |
__Mantenimiento del office en perfecto estado de lim-

pieza e higiene.
__Traslado del material desechable.
Realizacién de zumos, pures e infusiones.

p———

SREMIO DE ASISTENCIA: Sin faltas ... ... ... - 2.630
- Con dos faltas ... ... 1.126
PLUS DE TURNICIDAD ... 2.500
- | 1S 5 1.954

AS Y DE 1, AZAMIENTOS: Sin pernoctar ...
PLITAS Pernoctando ... 2.190

MANUTENIGIIOJN Y Personal Interno ... ... .- 7.109
JAMIENTO: Personal Semi-Interno -.. ... 4,740

ALO
/—————Pm
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Administracion de Justicia

AUDIENCIA PROVINCIAL DE VALLADOLID

SECRETARIA

SECCION TERCERA

Don Felipe Moreno Mora, Secretario de la Seccién Tergers
de la Ilma. Audiencia de Valladolid.

Doy fe: Que en el rollo de apelacion num. 1.647/90, tra-
mitado por esta Seccion, se ha dictado la siguiente:

“SENTENCIA NuM. 927. — Audiencia de Valladolid. — Seg-
cion Tercera. — Ilmo. senor Presidente: Don Gregorio Ga-
lindo Crespo. — Ilmos. sefiores Magistrados: Don José Luis

De Pedro Mimbrero; don José Jaime Sanz. — En la ciudad
de Valladolid, a cuatro de diciembre de mil novecientos
noventa y uno. — La Seccion Tercera de la Ilma. Audien-
cia de Valladolid, ha visto, en grano de apelacién el rollo
ntimero 1.647/90, dimanante de los autos de menor cuantia,
nimero 186/89. que se han tramitado en el Juzgado de
primera instancia de Cervera del Rio Pisuerga y, seguido
entre partes, de una ya como demandados-apelante, don
Manuel Rodriguez Quinones, vecino de Alar del Rey y don
Indalecio Rodriguez Quifiones, vecino de Alar del Rey, que
han estado representados por el Procurador don Fernando
Velasco Nieto y defendidos por el Letrado don Enrique Ca-
rasa Sdenz de Villaverde, no habiendo comparecido los de-
mandados-apelados dofia Milagros Ruiz y donia Dolores Ro-
driguez, ambas vecinas de Alar Rey, por lo que en cuanto
o las mismas se han entendido las actuaciones en los es-
trados de este Tribunal, vy de otra parte como demandante-
apelada dofia Maria Piedad Alonso Alonso, vecina de Alar
del Rey, que ha estado representada por la Procuradora
dofia Emilia Camino Garrachén y defendida por el Letrado
don José Maria de Aza Moral; sobre accién reivindicatoria.

FALLAMOS. — Que estimando la apelacién interpuesta por
el Procurador don Fernando Velasco Nieto, en nombre ¥
representacién de don Manuel Rodriguez Quinones, debe-
mos confirmar v confirmamos en todos sus términos la sen-
tencia de diecinueve de junio de mil novecientos noventa,
dictada por el Juzgado de Cervera de Pisuerga, todo ello
con expresa imposiciéon de costas al apelante.

Asi por esta nuestra sentencia, definitivamente juzgando,
lo pronunciamos, mandamos y firmamos: Gregorio Ga-
lindo. — José Luis de Pedro y José Jaime Sanz. — Ru-
bricado.

La anterior sentencia fue publicada en su dia.

Lo testimoniado concuerda bien y fielmente con Su u‘r':f--
oinal a que me refiero. — Y para que conste y en cumpli-
miento con lo mandado y sirva de notificacion en forma _9-
las demandadas no comparecidas, Dolores Rodriguéez ¥ Mi-
lagros Ruiz: expido y firmo el presente en Valladolid. &
doce de diciembre de mil novecientos noventa y uno. — Fe-
lipe Moreno Mora. |

6001
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Juzgados de primera instancia e instruccién

PALENCIA. — NUM. 1

EDICTO

Don Juan Francisco Bote Saavedra; Magistrado-Juez del
Juzgado de primera instancia nimero uno de Palencia.

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, bajo el
namero 117/89, se siguen autos de juicio ejecutivo, a ins-
tancia del Procurador senor Tinajas Lago, en representa-
cion de Banco de Madrid, S. A, contra Juan, Baldomera
y Carmen del Rio Higuera, en reclamaciéon de la cantidad
de 1.277.501 pesetas, en cuyas actuaciones se ha acordado
sacar a la venta en primera y publica subasta, por tér-
mino de veinte dias y precio de su avaluo, las siguientes
fincas embargadas a los demandados:

1.—URBANA. — Piso primero derecha, subiendo, tipo A,
numero 9, de la casa en Palencia, Plazuela de Lie6n, nu-
mero 1. Tiene una superficie construida de 179 m. y 70 de-
cimetros y util de 121 m. y 90 dcm. Consta de wvestibulo,
pasillo, comedor estar, cinco dormitorios, cocina, aseo, ba-
no. tendedero y despensa.

Inscrito al tomo 1.931, folio469, folio 97, finca numero
29.198, inscripcion tercera.

Valorada en 12.280.000 pesetas.

9—URBANA. — Piso primero izquierda, subiendo, tipo
B, nam. 10, de la casa en Plazuela de Leén, nam. 1. Ocupa
una superficie construida de 118 m. y util de 81 m. y 64 de-
cimetros. Consta de vestibulo, pasillo, comedor estar, tres

dormitorios, cocina, bafio, aseo y tendedero.
Inscrita al tomo 1.931, libro 469, folio 101, finca numero
29.200, inscripcion tercera.

Valorada en 9.400.000 pesetas.

3 —URBANA.—Solar sito en Palencia, en el Paseo de
Madrid, antes al pago de Carremagaz, de extension super-
ficial 198 m. Actualmente se encuentra cercado de pared,
que mide tres metros de altura, construido sobre cimientos

de hormigon.

Inscrita al tomo 1.476, libro 201, folio 165 y 166, finca nu-
mero 12.209, inscripciones segunda y tercera.

Valorado en 3.700.000 pesetas.

Todas ellas inscritas en el Registro de la Propiedad na-
mero uno de Palencia. '

L.a subasta tendra lugar en la Sala de Audiencia de este |

Juzgado, sito en Plaza Abilio Calderdon, primera planta, el
proximo dia 28 de abril, a las doce horas, con arreglo a las
siguientes condiciones:

Primera. — El tipo del remate sera de el sefialado para
cada finca. Sin que se admitan posturas que no cubran las
dos terceras partes de dicha suma.

Segunda. — Para poder tomar parte en la licitacién de-
berédn los licitadores consignar previamente en la cuenta
namero 3433, del BBV Oficina Principal, el veinte por
ciento del tipo del remate.

Tercera. — Podran hacerse posturas por escrito, en plie-
go cerrado, desde el anuncio de la subasta hasta su cele-
bracién, depositando en la mesa del Juzgado, junto con
aquél, el veinte por ciento del tipo del remadte.

Cuarta. — Podréa hacerse el remate a calidad de ceder

a un ftercero.
Quinta. — Qe reservaran

gcreedor las consignaciones

en depésito a instancia del
de los postores que no resul-

MinE=tarno de Cultura 2010
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taren rematantes y que lo admitan y hayan Cubiertg ol

tipo de la subasta, a efectos de que, si el primer adjudi.

catario no cumpliese la obligacion, pueda aprobarse e] pe.

mate a favor de los que le sigan por el orden de sug reg.
pectivas posturas.

Sexta. — Los titulos de propiedad, suplidos por certificg.

| cién del registro, se encuentran de manifiesto en la Secrg

taria del Juzgado, debiendo los licitadores conformarse con
éllos, sin que puedan exigir otros.

Séptima. — Las cargas y gravamenes anteriores y ]og
preferentes, si los hubiere, al crédito del actor, quedaran
subsistentes y sin cancelar, entendiéndose que el rema.
tante los acepta y queda subrogado en la responsabilidag

| de los mismos, sin desfinarse a su extincion el precio dg]
{ remate.

Octava. — Para el supuesto de que resultare desierta 1g
primera subasta, se seflala para que tenga lugar la segun-
da el proximo 26 de mayo, a las doce horas, en las mismas
condiciones que la primera, excepto el tipo del remate que
sera del setenta y cinco por ciento del de la primera; y,
caso de no resultar desierta dicha segunda subasta, se ce-
lebrara una tercera, sin sujecion a tipo, el dia 23 de junio,
también a las doce horas, rigiendo para la misma las res-
tantes condiciones fijadas para la segunda.

Dado en Palencia, a diez de febrero de mil novecientos

. noventa y dos. — Juan Francisco Bote Saavedra. — La Se-

cretaria, Margarita Martin Zamora.
736

PALENCIA. — NUM. 1
EDICTO

Don Juan Francisco Bote Saavedra; Magistrado-Juez del
Juzgado de primera instancia e instruccién nimero uno
de Palencia y su partido.

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita juicio de
menor cuantia nim. 375/91, seguido a instancia de Geal-
gasa, S. A., en las cua'es se dicté sentencia, conteniendo
entre otros los siguientes particulares:

SENTENCIA NUM. 17. — En el juicio de menor cuantia
numero 375/91, formulado por el Procurador senor Ft:’ﬂ'-
nindez, en nombre y representacion de GEALGASA, Socie-
dad Anénima, y bajo la direccién letrada; frente a HARI-
NAS VILLAMURIEL, S. A.

FarrLo. — Estimo la demanda formulada por el Procura-
dor sefior Fernédndez en nombre y representacién de GEAL-
GASA, S. A., contra HARINAS VILAMURIEL, S. A., y en
su virtud, condeno a dicha demandada a que abone a la en-
tidad actora la cantidad de seis millones ochocientas ochenta
y siete mil veintiuna pesetas (6.887.021), mas los intereses
legales con expresa imposicién de costas a 'a parte actora:

Notifiquese la presente sentencia a la demandada., GG_IILF"UT‘
me el art. 283, de la L. E. C., si no se pidiera su notifica-
cibn personal.

Asi por esta mi sentencla, definitivamente juzgando, lo
pronuncio, mando y firmo.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 269,_5-’:_33.
y 769 de la L. E. C., por medio del presente se notifica
transcrita al demandado HARINAS VILLAMURIEL, S-A:

Dado en Palencia, a seis de febrero de mi' n-nu‘vecimﬂﬁ
noventa y dos. — El Magistrado-Juez, Juan Francisco Bote

Saavedra. — La Secretaria, Margarita Martin Zamﬂra-.733
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PALENCIA. — NUM. 2

EDICTO

E' sefior Juez de primera instancia del Juzgado miimero
dos de los de Palencia, en el procedimiento judicial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, seguido en este
Juzgado ,con el ntimero 273/91, a i-nstancia; del Procurador
Hidalgo Martin, en nombre y representac on de Caja de
Ahorros de Salamanca y de Soria; contra Juan José y Jor-

ge Palacios Ajuria, sobre efectividad de un préstamo hipo- |

tecario. se ha acordado sacar a la venta en piblica subasta, | 1.c on los que por resolucion de esta fecha y de acuerdo

por término de veinte dias, los bienes hipotecados que mas
abajo se describen, por e! precio que para cada una de
1as subastas que se anuncian, se indica a continuacion.

Fl remate tendréd lugar en la Sala de Audiencia de este |

Juzgado, en los dias y formas siguientes :

En primera subasta, el dia 18 de septiembre de 1992, §

a las doce horas, por el tipo establecido en la escritura de }

hipoteca, que asciende a 12.920.000 pesetas. no admitién-
dose posturas que no cubran dicho tipo.

En segunda subasta, caso no haber habido postores en

Ja primera, ni haberse pedido la adjudicacion en forma por |
el actor, el dia 21 de octubre de 1992, a las doce horas, |
por el tipo de 9.690.000 pesetas, igua! al 75 de la primera, |

no admitiéndose posturas que no lo cubran.

En tercera y tultima subasta, si mo hubo postores en la |

segunda, ni se pidi6 la adjudicacién por el actor, el dia 13
de noviembre de 1992, a las doce horas, sin sujecion a tipo.

Condiciones

Primera: Que para tomar parte en las subastas deberan |

consignar previamente 'os licitadores en la mesa del Juzga-
do o en el establecimiento destinado al efecto, una cantidad
igual, por lo menos, al 20 por 100 del tipo, por lo que se

refiere a la primera y segunda y para participar en la ter- |

cera el depdsito consistira en el 20 por 100, por lo menos, | tidos,

del tipo fijado para la segunda.
Segunda:

dor acepta como bastante la titulacién, y que las cargas o
gravamenes anteriores y los preferentes —si los hublere—

al crédito del actor continuaran subsistentes, entendiéndose |

que el rematante los acepta y queda subrogado en la respon-
sab’lidad de los mismos, sin destinarse a su extincion el
precio del remate.

Tercera: Que las posturas podrdn hacerse a calidad de |

ceder el remate a un tercero.

Cuarta: _
ta. su celebracién, podran hacerse posturas por escrito en
pliego cerrado, depositando en la mesa del Juzgado, junto

a aquél, el importe de la consignacién o acompaifidndose el |

resguardo de haberla hecho en el establecimiento destinado
al efecto.

Bienes objeto de subasta

URBANA. — Niam. 16. Vivienda en tercera planta, le- |

tra C. del edificio en calle Burgos, num. 10, de 100 m.2 y
10 decimetros cuadrados construidos.

Dado en Palencia. a siete de febrero de mil novecientos
noventa y dos. — Mauricio Bugidos San José. — El Secre-
tario,- Gabriel Garcia Tezanos.

729
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Que los autos y la certificacién del Registro, a
que se refiere al Regla cuarta de dicho articulo, estin de |
manifiesto en Secretaria; que se entendera que todo licita- |

Que en todas las subastas, desde el anuncio. has- :'

PALENCIA. — NUM. 2

EDICTO
Don Mauricio Bugidos San José; Magistrado-Juez del Juz-
gado de primera instancia ntim. dos de Palencia y su
partido.

Hace saber: Que en este Juzgado y Secretaria, se trami-
tan autos de juicio ejecutivo mim. 337/89, a instancia de
Caja de Ahorros de Sa'amanca; representado por el Procu-
rador don José Carlos Hidalgo Martin; contra Jesis Rico-
te Manquez y otros; sobre reclamacién de 1.437.175 pese-

con los articulos 1.488, 1.495, 1.496, 1.497, 1.499 y 1.500,
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, he acordado sacar a
piiblica y judicial subasta, por término de veinte dias, los
bienes embargados y en las condiciones que se relacionan
a continuacion, sefialandose para que tenga lugar la cele-
bracién de la primera subasta el dia 16 de septiembre de
1992, a las doce horas, en la Sala Audiencia de este Juz-
sado, Plaza Abilio Calderén, segunda planta; para la se-
gunda subasta, en su caso, el dia 19 de octubre de 1992,
a la misma hora, y para la tercera subasta, también en su
caso, el dia 16 de noviembre de 1992, a la misma hora que
las anteriores.
Condiciones

Primera: Que no se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes de' avalio,

Segunda: Que el remate podrd hacerse a calidad de ser
cedido a un tercero y que las cargas anteriores o preferentes
al crédito del ejecutante, continuardn subsistentes, sin des-
tinarse a su extincion el precio de' remate.

Tercera: Que para tomar parte en la subasta, deberan los
licitadores, ingresar previamente en la Cuenta nim. 3434
de este Juzgado, en el Banco Bilbao-Vizcaya, Oficina Prin-
cipal de Palencia, una cantidad igual por lo menos, al vein-
te por ciento efectivo del valor de los bienes que sirve de
base para la subasta, sin cuyos requisitos no seran admi-

Cuarta: Que 'a segunda subasta se celebrara, en su caso,
con rebaja del veinticinco por ciento de la tasac on.

Quinta: Que la tercera subasta, en su caso, se celebrara
sin sujecién a tipo.

Sexta: Que por carecerse de titulos de propiedad, se
sacan los bienes a puiblica subasta sin suplir previamente
su falta, de acuerdo con el articu'o 1.497 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil.

Séptima: Que la certificacion del Registro de la Propie-
dad. se encuentra de manifiesto en la Secretaria de este

Juzgado, a disposicion de los posibles licitadores.

Bienes objeto de subasia

__UN PISO. — Tercero B, en el Edificio “San Luis”, de
la calle Prolongacién Calle Navarro y Ledesma, num. 9, de
1a localidad de Alcala de Henares, de superticie 134,42 me-
tros cuadrados, valorado pericialmente en 12.127.000 pe-
setas.

Dado en Palencia, a siete de febrero de mil novecientos
noventa y dos. — Mauricio Bugidos San José. — El Secre-
tario. Gabriel Garcia Tezanos 727

PALENCIA. — NUM. 2

EDICTO

Don Mauricio Bugidos San José; Magistrado-Juez del Juz-
gado de primera instancia mtiim. dos de Palencia y su
partido.

Hace saber: Que en este Juzgado y Secretaria, se trami-
tan autos de juicio ejecutivo nim. 31/87, a instancia de
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Caja de Ahorros de Sa'amanca, representada por el Pro-
curador don José Carlos Hidalgo; contra Francisco Lé-
pez Portrillo y otros; sobre reclamacién de 1.233.331 pe-
setas, en los que por resolucién de esta fe cha

con los articulos 1.488, 1.495, 1.496, 1.497, 1.499 y 1.500,

de la Ley .de Enjuiciamiento Civil; he acordado sacar a |

piblica y judicial subasta, por término de veinte dias, los

bienes embargados y en las condiciones que se relacionan

a continuacion, sefialandose para que tenga lugar la cele-

bracién de la primera subasta el dia 21 de septiembre de |

1992, a las doce thoras, en la Sala de Audiencia de este Juz-
gado, Plaza Abilio Calderén, segunda planta; para la se-

gunda subasta, en su caso, el dia 23 de octubre de 1992,

a la misma hora, y

caso, el dia 20 de noviembre de 1992, a la misma hora que
; :
as anterlores.

Condiciones

Primera: Que no se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes del avalio.

Segunda: Que el remate podréd hacerse a calidad de ser
cedido a un tercero y que las cargas anteriores o preferen-
-tes al crédito del ejecutante continuardn subsistentes, sin
destinarse a su extincién el precio del remate.

Tercera: Que para tomar parte en la subasta deberan los

licitadores cons.gnar previamente en la cuenta de consig- |

naciones de este Juzgado en el Banco Bilbao - Vizcaya, ofi-

cina Principal, cuenta nimero 3434, una cantidad igual, |
por lo menos, al veinte por ciento efectivo del valor de los |
bienes que sirve de base para la subasta, sin cuyo requ sito |

no seran admitidos.
1 ”
Cuarta: Que la segunda subasta se ce'ebrara, en su caso,
con rebaja del veinticinco por ciento de 'a tasaciom.

Quinta: Que la tercera subasta, en su caso, se celebrara |

sin sujecion a tipo.
Sexta: Que por caracerse de titulos de prop.edad, se sa-
can los bienes a ptiblica subasta sin suplir previamente su

falta, de acuerdo con el articule 1.497 de la Ley de Enjui- ..

ciamiento Civil.

Séptima: Que la certificacién de' Registro de la Propie-
dad. se encuentra de manifiesto en 'a Secretaria de este Juz-
gado, a disposicién de los posibles licitadores.

Bienes objeto de la subasta

—FINCA URBANA. — En término de Mula (Murcia), |

una cuarta parte indivisa, de una casa sita en Avenida José
Antonio Pere Martinez. 21, con una superficie de 337,42

meiros |cua.d’ra.d*:}ﬁ? de los que 250 -I'I‘l.z, estan adﬂfaca&ns b '.
el resto es patio. — Inscrita al tomo 125, folio 173, finca
ntimero 3.673. Valorada dicha cuarta parte indivisa en pe- |

setas 1.000.000.

Dado en Palencia, a siete de febrero de mil novecientos |

noventa y dos. — Mauricio Bugidos San José. — El Secre-
tario. Gabriel Garcia Tezanos. 728

MADRID. — NUM. UNO
 EDICTO

El Magistrado - Juez del Juzgado de primera instancia nu-
mero uno de Madrid.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue procedimiento

del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, con el nimero 960/ |

1987, promovido por Caja Postal de Ahorros, contra Con-

cepcién Diez Rodriguez y Jestis Rodriguez Berrio,, en el que |
por resolucion de esta fecha, se ha aﬂnrfla-dn sacar a la venta
en piiblica subasta el inmueble que f-d final se -des:c;rjbeﬁ cuyo |
remate que tendra lugar en la Sa'a de Audiencia de este

Juzgado .en forma siguiente:
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y de acuerdo |

para la tercera subasta, también en su |

e

En primera subasta el dia 27 de marzo de 1992 proximg
y once horas de su mafana. sirviendo de tipo el pactado ep
la escritura de hipoteca, ascendiente a la suma de 3.560.00q
pesetas. :

En segunda subasta, en su caso, el dia 27 de abril de 199
proximo, y once horas de su mafana, con la rebaja del 25
por 100 de! tipo de 'a primera.

Y en tercera subasta si no se remataran en ninguna de lag
anteriores, el dia 27 de mayo de 1992 préximo y once horag
de su manana, con todas las demas condiciones de la ge-
gunda ,pero sin sujecién a tipo.

Condiciones de la subasta

1.—No se admitiran posturas que no cubran el tipo de
subasta, en primera ni en segunda, pudiéndose hacer el re-
mate en calidad de ceder a terceros.

2.—Los que deseen tomar parte en 'a subasta, a excep-
cion de' acreedor ejecutante, deberan consignar previamen-
te en la cuenta de comsignaciones del Juzgado del Banco
Bilbao - Vizcaya, el cincuenta por ciento del tipo expresado,
sin cuyo requisito no podran tomar parte en la subasta. No
se admitiran consignaciones en metaiico.

3.—Que la subasta se celebrara en la forma de pujas a
la llana, si bien, ademas, hasta e’ dia sefialado para remate
podran hacerse posturas por escrito en pliego cerrado.

4.—L.os ‘autos y la certificacion de’ Registro a que se re-
fiere la regla cuarta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria,
estan de manifiesto en Secretaria hasta el dia antes de la ce-
lebracion de 'a subasta, debiendo dirigirse al Agente Judi-
cial de este Juzgado para toda cuestion referente a los
mismos, entendiéndose que todo licitador acepta como bas-
tante la titulacién, y que las cargas o gravamenes anteriores
y los preferentes —si los hubiere— al erédito del actor, con-
tinuaran subsistentes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsabiildad de los mis-
mos, sin destinarse a su extincién e! precio de' remate.

Bienes objeto de subasta

Finca registral nimero 7.365. Inscrita en el Registro de
'a Propiedad de Cervera del Rio Pisuerga, a' folio 107 del
tomo 1.280. inscripciéon segunda de hipoteca. |

Descripcion: URBANA OCHO. — Piso bajo numero dos,
situado en la planta baja de un edificio en Guardo, al sitio
de Las Rozas, senialado con el niimero diecinueve. Tiene una
superficie construida aproximada de ochenta y tres metros
y treinta y dos decimetros cuadrados, siendo su superficie
atil de setenta y seis metros y setenta y cinco decimetros
cuadrados, distribuidos en wvestibulo, estar - comedor, tres
dormitorios, cuarto de bafio, cocina, terraza y tendedero.
Tiene como anejo inseparable el trastero-carbonera bajo nu-
mero dos, con una superficie Gti' de cuatro metros y ocho
decimetros cuadrados.

Y para su publicacion en el BoLeTIN OFIcIAL de la pro-

‘vincia de Palencia, “Boletin Oficia' de la Comunidad de

Madrid”, y en el tablén de anuncios de este Juzgado, expido
el presente en Madrid, a veintisiete de enero de mil nove-
cientos noventa y dos. — (ilegible). — El Secretario (ile-
—algsen—

Administracion Municipal

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

ANUNCIO

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Excelen-
tisimo Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada
el dia 13 de enero de 1992, por el presente se convoca con=
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curso para la adjudicacion de las obras de CONSTRUC-
CION DEL CUARTEL DE LA POLICIA MUNICIPAL, de
esta ciudad, bajo las siguientes condiciones en extracto:

1.>—QObjeto. — Es el objeto del contrato la ejecucion me-
diante Concurso de las obras de “Construccion de ICuartel
de Policia Municipal de Palencia”, a ubicar en la calle Or-
tega v Gasset de la ciudad, cuyo Proyecto y Pliego de Con-
diciones facultativas también forman parte del contrato.

2.°—Tipo de licitaciéon. — El tipo de Concurso o preclo
méximo que abonara el Ayuntamiento por la ejecucion de
las obras a que se refiere la c'dusula anterior, sera de pe-
setas 262.182.098. Seran desestimadas aquellas ofertas que
superen en a'za e! indicado tipo de licitacién. |

2—Plazo de ejecucion. — El contratista adjudicatario

se comprometera a ejecutar las obras referentes al Proyecto
sacado a Concurso en un plazo maximo de DOS (2) ANOS,
a partir de la fecha del acta de replanteo de la misma.

4.“—Fianzas. — Los licitadiores constituiran para concu-
yrir al Concurso una Fianza Provisional por importe de
1.400.000 pesetas. La Fianza Definitiva se determinara de
acuerdo con la escala del art. 82 del vigente Reg'amento de
Contratacié6n de las Corporaciones Locales de 9 de enero
de 1953 y sobre la cantidad en que se adjudique el remate.

Las referidas fianzas podran constituirse en cualquiera de
las modalidades establecidas en el art. 75 del Reg'amento
de Contratacion de las Corporaciones Loca'es e incluso me-
diante Aval Bancario.

5.°—Pago ‘de las obras. — Las obras se abonaran previa
Certificaciéon que expedira al sefior Téenico Municipal Di-
rector de las mismas e iran con cargo al Presupuesto Plu-
rianual de! Bienio 1992-1993. en el que figura cantidad
suficiente a los efectos indicados.

°—Tramitacion del Concurso. — El acto de la apertura
de las propuestas presentadas, tendra 'ugar el dia 22 de
abril de 1992, a las trece horas. en la Sala de la Alcaldia-
Presidencia de la Casa Consistorial.

La -Mesa de! Concurso estara constituida por el Ilmo. se-
ior Alcalde, que presidird la misma o Teniente de Alca'de
en quien delegue y el sefior Secretario de la Corporacion,
que dard fe del acto que tendra lugar en el despacho de la
Alcaldia- Presidencia.

Se dara por terminado el acto de apertura de Pliegos s'n
efectuar adjudicacion provisional y se pasara el expediente
a 'os Servicios competentes de la Corporacion, para que
previo informe de los mismos y de la Comisién Informativa
de Infraestructura y Servicios determinen la mayor o menor
ventaja de las proposiciones presentadas.

Conc'uido el tramite anterior se elevara el expediente al
Excelentisimo Ayuntamienio Pleno. para que se declare la
validez o invalidez del acto licitatorio y su correspondiente
adjudicacion.

Desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio en
cualquiera de los Boletines Oficia’es del Estado, de la pro-
vincia o en e' Diario Oficial de las Comunidades Europeas,
hasta el dia 21 de abril de 1992, a las catorce horas, dia
anterior al acto de apertura de plicas. podran examinarse
por los interesados los antecedentes del Concurso (Pliego de
Condiciones y Proyecto), en la Seccion de Patrimonio y
Contratacion de' Ayuntamiento de Palencia, sita en calle
Menéndez Pelayo, nim. 16-bajo, de la ciudad.

°— Documentacion. — Los licitadores junto a la pro-
puesta econémica y en el mismo sobre cerrado en que ésta
vaya incluida, presentardn en el Registro Especial de Plicas
del Ayuntamiento, los siguientes documentos:

>—Resguardo de haber constituido la garantia provisio-
nal para intervenir en el Concurso.
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2.°—Si el licitador es persona juridica, copia ﬂ-utn-rizmd_a
o testimonio notarial de la Escritura de Constitucion, debi-
damente inscrita en el Registro Mercantil correspondiente y
documentacién bastante en derecho que justifique el que la
persona que firma la proposicién ostenta en ese momento
la representacion de la Sociedad a tales efectos. Las Escri-
turas Publicas de Constitucion y en su caso de apoderamien-
to, deberan haber sido previamente bastanteadas por el
sefior Secretario General de la Corporacion.

Si el licitador es persona individual presentara Documen-
to Nacional de Identidad o fotocopia adverada mnotarial-
mente.

Si el proponente actuase como mandatario justificara con
poder notarial bastante, dicha cualidad y representacion.

3.°—Certificado, por la Tesoreria de la Seguridad Social
o equivalente, acreditativo de hallarse el licitador al corriente
en e pago de las Primas y Cuotas de los Seguros Sociales,
o en su caso. de hallarse acogido a prérroga oficialmente
concedida.

°—Justificante de estar al corriente en el pago de la
Licencia Fiscal de Actividades Comerciales o Imdustriales.

> Memoria de obras o suministros realizados con an-
terioridad, asi como relacién de personal y medios con que
se cuenta.

6.—Documentos relativos a la calificacién empresarial y
clasificacion del contratista dentro de’ Grupo C, Subgrupo 1
al 9 inclusive y categoria E correspondiente.

>—Jas proposiciones se ajustaran al siguiente:

Modelo de proposicion

*“Dom o , vecino de ...... , con domicilio en ...... , ni-
mero ...... , provisto del D. N. L. ndm. ...... , €en nombre pro-
pio (o en representacion de ...... ), hace constar:

1.°—Que, solicita su admision al Concurso convocado
por el Ayuntamiento de Palencia, para contratar la ejecu-
cién de las obras de “Construccién del Cuartel de 'a Policia
Municipal”.

.>—Declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso
en ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad
establecidas en los articulos 4.° y 5.° del Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Locales.

°—Adjunta documento justificativo de haber constitui-
do la garamtia provisional de ...... pesetas.

"—Acompana los documentos exigidos en los Pliegos de
Condiciones.

."—Propone como precio el de ...... pesetas.

6.—Acepta plenamente los Pliegos de Condiciones de
este Concurso y cuantas obligaciones se deriven del mismo
como concursante y como adjudicatario, si lo fuere.

Fecha y firma del proponente.

8.—Presentacion de proposiciones. — Las proposiciones
para optar al Concurso y demdas documentacién exigida se
presentaran ante el Registro Especial de Plicas que se lle-
vara en Secretaria Municipal y en horas de Oficina de nue-
ve a catorce horas, dentro del plazo de que medie entre la
publicacién de' anuncio en el Diario Oficial de las Comu-
nidades Europeas, “B. 0. del Estado”, BoLETIN OFIciaL de
la provincia y el dia 21 de abril de 1992, fecha anmterior a
la prevista para el acto de apertura de plicas.

*—Gastos del Concurso. — Todos los gastos que se ori-
ginen con motivo de la tramitacion del Concurso seran de
cuenta del contratista adjudicatario. ta'es como gastos de
escritura, anuncios. impuesto, incluido e! Impuesto sobre
el Valor Afnadido, cuyo importe se entiende incluido en la
proposicion economica.

10.—Adjudicacién. — Al Ayuntamiento corresponde la
adjudicaciéon del Concurso y a tal fin resolverd discrecio
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nalmente en orden a la proposicion que considere mas ven-
tajosa para los fines piblicos del Concurso, en atenciéon a
la documentacion presentada, referencias técmicas y econo-
micas de los concursantes y precio propuesto, si bien no
decidira éste por tratarse de Concurso. El Ayuntamiento se
reserva el derecho de declarar desierto el Concurso si, en
su apreciacion libre y discrecional, ninguna de las propo-
siciones representadas resultase conveniente a los fines de
aquél. La adjudicacion definitiva se notificard a la vez para
que dentro de los DIEZ (10 dias siguientes), presente docu-
mento acreditativo de haber constituido la Garantia Defi-
nitiva.

También se acorndaria la devolucion de las Garantias Pro-

visionales a los licitadores, excepto al adjudicatario. Igual- |

mente se citara al interesado para que e! dia y hora que se

le indique concurra a formalizar el Contrato o bien com- |

parezca amte el Notario designado para e otorgamiento de
la Escritura Publica, al efecto de aportarle la documenta-
cion precisa.

11.—Calendario de la obra. — La ejecucion de las obras

de Construccion del Cuarte! de la Policia Municipal, se efec- |

tuara en el plazo de dos afios, a contar desde la fecha del
acta de replanteo de las mismas, imputandose los gastos
conforme al Programa Plurianual del Bienio 1992-1993:

—Ano 1992: 159.861.903 pesetas.

—Afio 1993: 102.320.195 pesetas.

Los licitadores juntamente con la documentacion reque-
rida en este Pliego y la proposicion econémica, debera
presentar un programa de ejecucion en el que se detallen
tiempos y costes de la obra (PERT-TIEMPO, PERT-COS-

TES), dentro del periodo de ejecucién sefia'ado en este
Pliego.

23.—Reclamaciones. — Durante el plazo de ocho (8) dias,

siguientes a la exposicion del anuncio en el BOLETIN OFICIAL |

de la provincia, podran formularse reclamaciones contra los
Pliegos de Condiciones, anuncidndose en su caso el concurso
una vez resueltas aquéllas.

Pa'encia. diciembre de 1991. — El Alcalde, Heliodoro Ga-
llego Cuesta.

746

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

Resolucion de la Presidencia

En ejecucién del acuerdo adoptado por el Consejo de
Administracion Pleno del Patronato Municipal de Depor-
tes, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de enero de
1992. se anuncia la convocatoria para la provisién en pro-
piedad de una plaza de Socorrista, incluida en la plantilla
de Personal Laboral del Patronato Municipal de Deportes,
a través del Concurso Oposicién en Promocién inferna se-
gin determinen las bases que se transcriben a continua-

cion:
Palencia, 29 de enero de 1992. — El Alcalde-Presidente
del Patronato Municipal de Deportes, Heliodoro Gallego

Cuesta.
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e,

Convocatoria publica de Concurso - Oposicién para la pro.

vision de régimen laboral de UNA PLAZA DE SOCO-

RRISTA, para promocion interna del personal al servicig
del Patrnato Municipal de Deportes

BASES

Primera. — Objeto de la convocatoria:

Es objeto de la presente convocatoria la provision con
caracter laboral fijo-discontinuo a tiempo parcial de ung
plaza de Socorrista Acuatico en las Piscinas Municipales,
adscrita al Patronato Municipal de Deportes, dotadas cop

i las retribuciones que el Convenio Colectivo Laboral de este

Patronato tiene establecidas.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constars
de las siguientes fases:

a) Concurso.

b) Oposicion. ,

Se declara expresamente que el Tribunal designado para
juzgar las diversas pruebas selectivas, no podran aprobar
ni declarar que han superado las mismas un ntmero su-
perior de aspiranies al de plazas convocadas.

Segunda. — Condiciones de los aspirantes

a) Ser espainol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesion del carnet de Socorrista Acuatico
vy monitor de natacién actualizado por el Organismo co-
rrespondiente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que le inca-
pacite para el desempeno de sus funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, u Organismos Auténomos dependientes de éstas,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

f) Tener la condicién de personal en activo de este Pa-
tronato Municipal de Deportes.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentaciéon de solicitu-
des y gozar de los mismos hasta el dia de su nombra-
miento.

Tercera. — Instancias:

Las instancias solicitando tomar parte en el procedimiento
selectivo para optar a estos puestos, se sujetaran al modelo
que se expone en el Tablon de Anuncios del Patronato Mu-
nicipal de Deportes, debidamente cumplimentadas.

Iran dirigidas al Ilm. sefior Alcalde-Presidente del Pa-
tronato Municipal de Deportes y en éllas los aspirantes de-
ber4n hacer constar todos los datos que se precisen en el
modelo, manifestando a la vez que se retinen las condi-
ciones exigidas en las Bases, tal y como en éllas se consig-
nan para en su momento, presentar la documentacion jus-
tificativa que comprenda tal declaracion.

El plazo de presentacién de instancias serd de siete dias
naturales, contados desde el siguiente a aquél en que apa-
rezca publicado el anuncio de esta convocatoria en el Ta-
blén de Anuncios de este Patronato Municipal de Deportes.

A la solicitud debera acompafiarse los méritos con Sus
correspondientes justificantes si se quieren hacer valer en
la, fase de Concurso.

Cuarta. — Admision de aspirantes y designacion del Tri-
bunal:

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes
el Ilmo sefior Alcalde-Presidente aprobarda mediante Ie-
solucién la lista provisional de aspirantes admitidos y €%~
cluidos con indicaciones de las causas de exclusiones, con-
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cediendo un plazo de diez dias, para su subsanaciéon de
defectos en los términos del art. 71 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo. Esta resolucion se publicara en el
Tabléon de Anuncios del Patronato Municipal de Deportes.

Finalizado este plazo el Ilmo. sefior Alcalde dictara nue-
va resoluciéon elevando a definitiva la lista provisional de
aspirantes en dicha resoluciéon gue se publicara en el ta-
blén de anuncios del Patronato Municipal de Deportes, se
determinara ademas la composicion nominal del Tribunal
Calificador, lugar, fecha y hora del comienzo del procedi-
miento selectivo.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado, de confor-
midad con lo dispuesto en el art. 111 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo. En el supuesto de que por cual-
quier circunstancia se hubiese de modificar lugar, fecha y
hora de celebracién del primer ejercicio, debera publicarse
en el Tablon de Anuncios del Patronato Municipal de De-

portes.

Quinta. — Tribunal Calificador:

El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente
forma:

PRESIDENTE:

El del Patronato Municipal de Deportes o miembro del
mismo en quien delegue.

VOCALES:

] Gerente del Patronato Municipal de Deportes.

Un Jefe de los Servicios Técnicos del Patronato Munici-
pal de Deportes.

Un representante del Comité de Empresa.
Un Concejal en representacion de cada Grupo Politico.

SECRETARIO:
El del Patronato Municipal de Deportes o persona en
quien delegue.

El Tribunal quedarsi integrado ademas por los suplentes
respectivos que habran de designarse simultaneamente con
los titulares del mismo.

El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de
tres de sus miembros, titulares o suplentes indistintamen-
te, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y
Secretario: las decisiones se adoptardn por mayoria de
votos, resolviendo en caso de empate el que actue como
Presidente.

Las actuaciones del Tribunal habran de sujetarse a las
Bases de la convocatoria, no obstante el Tribunal resolvera
las dudas que surjan en aplicaciéon de sus normas, asi co-
mo lo que proceda en los supuestos no previstos en las
mismas.

Sexta. — Comienzo y desarrollo del Concurso - Oposicion:
Fase de Oposicién:

La fase de Oposiciéon constard de un ejercicio practico
obligatorio para todos los aspirantes, y de otro teorico.

El primero, consistird en unas pruebas practicas rela-
cionadas con la plaza a cubrir y que constara de lo si-
gulente:

a) Nado de 200 metros. Tiempo maximo permitido 3.

b) Buceo de 25 metros.

c) Rescate y remolque del maniqui. Segun normas de
la F'. E. S. S. Intentos: 1 sélo intento.

Puntuacion: Seran declarados aptos los aspirantes que
superen las 3 pruebas y aquél que no las supere sera eli-
minado, no pudiendo presentarse por lo tanto a las siguien-
tes pruebas tedricas.
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Tema Teodrico: Contestaciéon a un maximo de 10 pre-
guntas que el Tribunal formulara sobre el Temario que
se publicara en el Tablén de Anuncios del Patronato Muni-
cipal de Deportes.

Si el Tribunal considera necesario, podra llevar a cabo
una entrevista con todos o alguno de los aspirantes, con el
fin de comprobar la idoneidad del mismo a la plaza con-
vocada.

Fase de Concurso:

Sera previa al ejercicio de la fase de Oposicién, de ca-
lificacion reglada y con sujecién al siguiente baremo, va-
lorandose los méritos sefialados y justificados por los as-
pirantes de la siguiente forma:

1°) Por el tiempo de trabajo prestado como socorrista
en el Patronato Municipal de Deportes, 1 punto por tem-
porada, hasta un maximo de 3 puntos.

90) Por titulos oficiales distintos a los exigidos como
condicién necesaria para acceder a la convocatoria, Cur-

i sos, Diplomas, efc., etc., 1 punto como maximo.

3.9 Por otros méritos que los interesados puedan ale-
gar y sean apreciados libremente por el Tribunal, 1 punto.

Séptima:

El programa que ha de regir la Oposicion es el que se
publica en el Tablén de Anuncios del Patronato Municipal
de Deportes. La fecha, hora y lugar de celebracion del
primer ejercicio de las pruebas selectivas, se dara a cono-
cer con la publicacién de la lista de admitidos y excluidos
a que se refiere la Base 4.* de la convocatoria.

Loos opositores seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico.

Salvo en casos de causa mayor invocados con anteriori-
dad, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal
con absoluta libertad de criterio, la no presentacion de un
opositor a cualquiera de los ejercicios en el momento de
ser llamado. determinard autométicamente el decaimiento

| de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los

sucesivos, quedando excluido en consecuencia del procedi-
miento selectivo.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, se realizara
la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de

' las restantes pruebas en el Tablén de Anuncios del Patro-

nato Municipal de Deportes.

Octava. — Cualificacion de los ejercicios:
Fase de Oposicion:

El primer ejercicio serd eliminatorio y calificado con
opto o no apto, siendo eliminados los opositores que no
alcancen el apto.

El segundo ejercicio serd calificado hasta un maximo de
10 puntos, siendo eliminados los opositores que no alcancen
un minimo de 5 puntos.

El namero de puntos que podran ser otorgados por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios sera
de 0 a 10 puntos.

L.as calificaciones se adoptaran sumando las puntuacio-
nes otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y
dividiendo el total por el numero de asistentes a aquel,
siendo el cociente la calificaciéon de la fase Oposicién.

1.a calificaciéon definitiva serda la resultante de sumar los
puntos obtenidos por los aspirantes en la fase de Concurso
v los obtenidos en la fase Oposicion.

Novena. — Relacién de aprobados, presentacion de docu-
mentos v nombramiento.

Terminada la calificaciéon de los aspirantes, el Tribunal
publicara la lista, y elevara dicha relacion a la Presiden-
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cia del Patronato Municipal para que formule la corres-
pondiente propuesta de cnfratacion.

Los aspirantes propuestos deberan presentarse en las
Oficinas del Patronato, en el plazo de diez dias, a partir
de la publicacion de la lista de aprobados, los documen-
tos acreditativos de las condiciones y requisitos exigidos
en la convocatoria.

Los aspirantes propuestos deberan comparecer en el Pa-
tronato Municipal para la formalizaciéon del contrato en
el plazo de diez dias naturales, a contar del siguiente en
que se les notifique el acuerdo de contratacion.

Décima:

Bl Tribunal queda autorizado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la Oposicion.

La convocatoria, sus Bases v cuantos actos administra-
tivos se deriven de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Palencia, noviembre de 1991. — El Alcalde-Presidente
del Patronato Municipal de Deportes, Heliodoro G'a_.llegu
Cuesta. 2t

ANEXDO

Programa de la convocatoria de la plaza de Socorrista
TEMA 1. Asfixia: : - :

Fisiologia respiratoria. Transporte del oxigeno. Asfixia.
Causas y niveles. Tipos de asfixia. Asfixia azul. asfixia
blanca. Sintomatologia. Tratamiento.

TEMA TII. Respiracion artificial:

Conceptos. Sintomas de parada respiratoria. Tratamiento.
Causas de impermeabilidad de las vias respiratorias. Sin-
tomas de obstruccion de vias respiratorias.

TEMA III. Métodos de respiracion artificial:

Concepto. Método ideal. Condiciones de administracion
y eficacia. Tipos. Método boca a boca. Método innominado.
Método de Nielsen-Hereder. Método Schaeffer. Método Sil-
vester. Procedimiento Lartigue. Generalidades.

TEMA IV. Masaje cardiaco:

Concepto. Parada cardiaca. Técnica del masaje cardiaco.

Efectividad. Duracion.
TEMA V. Muerte aparente:

Conceptos. Causas. Tratamiento.

TEMA VI. Shock v Shock Primario (SINCOPE):

Definicion. Causas y clases de shock. Definicion. Causas.
Sintomas.

Shock Secundacio (COLAPSO):

Definicion. Causas. Sintomas. Tratamiento.
TEMA VII. Salvamento Acudtico:

Finalidad del Auxiliar acuatico. Cualidades del auxilia-
dor acuatico. Generalidades sobre los ahogados. Definicion.
Mecanismo de los accidentes asficticos y sincopales en la
inmersién. Mecanismo de la hidrocucién-Factores desen-
cadenantes. Caracteristicas. Rescate o salvamento. En caso
de ser apresado, como zafarse. Remolque por dos nadado-
res. Dificultades del salvamento a nado. La rapidez del
salvamento es primordial. Dificultades del salvamento en
profundidad. Primeros auxilios post rescate. Primeros auxi-
lios en peligro Primeros auxilios a los ahogados.
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ADQUISICIONES

Aprobado por la Comisién Municipal de Gnd?iemn en se-
pI'UIPIEbdeE&l dia 7 de febrero de 1992, el Pliego de Con-

si6n ce
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diciones Economico - Administrativas que ha de seryiy d
base para llevar a efecto la adquisicion de Banandillae do
Contencion de peatones por sistema de contratacién directs
de conformidad con el ant. 122 del Texto Refudido de Ré.
gimen Local de 18 de abril de 1986, se somete a imfnrmagifm
publica en e! plazo de ocho dias, contados a partir de] gj
gulente a ' de la insercion de este anuncio en el BoLgTiy OFI:
CIAL de la provincia, para oir las reclamaciones a que hy-
biere lugar.
2—O0bjeto. — Constituye el objeto del contrato la adiqui-
sicion de 350 metros lineales de Barandilla de contencidn de-
peatones, segun proyecto y Pliego de Condiciones Faculta
tivas. (Sera entregado en el Departamento de Adquisiciones).
—T'ipo de licitacion. — Se sefia’'a como tipo de licita-
cion ide aceurdo con las prescripciones establecidas, la can-
tidad de 3.136.000 pesetas, I. V. A. incluido. Podri ser me-
jorada a la baja.
>—Plazo. lugar y forma de presentacion de proposiciones.
—ILas proposiciones ajustadas al modelo, deberan presentar-
se en el Negociado de Adquisiciones, sito en este Excelentisi-
mo Ayuntamiento. dentro de los diez dias habiles, a partir
de’ siguiente al de la publicacion del anuncio en el BoLETIN
OriciAL de la provincia, durante las horas de nueve a trece.
Si el altimo dia del plazo de presentacion o de apertura de
Plicas fuere sdbado, se considerara éste inhabil, entendién-
dose prorrogado cualquiera de los dos actos al dia siguiente.
4.—Normas legales. — Esta Conltratacion se regira, ade-
mas de por el presente Pliego de Condiciones, por lo dispues-
to en la Ley de Bases de Régimen Local, de 2 de abril, por
el Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953 y por el resto de la legislacion de ge-
neral y pertinente ap'icacién. |
Palencia, 11 de febrero de 1992. — El Concejal Delegado
de Adquisiciones (ilegible).
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CALAHORRA DE BOEDO
EDICTO

Aprobado provisiona!mente por este Ayuntamiento, la mo-
dificacion de las tarifas al precio piblico:

—Suministro de agua a domicilio.

De conformidad con lo dispuesto en el articu'o 17.1 de la
Ley 39/1988. de 28 de diciembre, reguladora de las Hacien-
das Locales, es expone al piiblico durante e! plazo de trein-
ta dias, para que durante dicho plazo los interesados a que
se refiere el articulo 18 de la citada Ley, puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen opor-
tunas.

Clahorra de Boedo, 10 de febrero de 1992. — El Alecalde,
Isidoro Martin. o
7

DUENAS

ED1ICTO

En las oficinas municipales, se encuentran a dﬁspnesi{fiﬁm del
ptublico, para su examen, los padrones de precio publico por
suministro de agua y tasa por recogida de basura y a!c‘_aﬁltﬂf'
rillado, relativos al cuarto trimestre-1991. al efecto de O1r las
reclamaciones pertinentes, durante el plazo de quince dias.

Lo que se hace piblico para general conocimiento. .

Duefias, 11 de febrero de 1992. — El Alcalde, José M. Ca-
nadas Echagiie. i
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