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Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

REAL DECRETO 2475/1985, de 27 de diciembre, sobre co-
tizacion a la Seguridad Social, Desempleo v Fondo de
Garantia salarial en 1986. (“Boletin Oficial del Estado”
num, 2, de fecha 2 de enero de 1986).

Aprobados los Presupuestos Generales del Estado para
1986, en los que se incluyen los de la Seguridad Social, se
hace preciso revisar las normas sobre cotizacién a esta
ultima, establecidas en el Real Decreto 1/1985, de 5 de

enero.

Lo establecido en el presente Real Decreto se enmarca
dentro del objetivo prioritario del Gobierno de favorecer
una politica de generacion de nuevo empleo, a cuyos efec-
tos las categorias, bases y topes de cotizacion se modifi-
can en funcion de las previsiones de la evolucion general
de los salarios, en linea con lo establecido en el Acuerdo
Econémico y Social para los anos 1985 y 1986.

Estas modificaciones suponen una disminucion de la pre-
sién fiscal en el Régimen General y Regimenes Especiales,
medida en términos de Producto Interior Bruto, respecto
de la existencia en el ejercicio de 1985.

Las modificaciones introducidas en la cotizacidon al Ré-
gimen Especial Agrario obedecen, al igual que en el ejer-
cicio anterior, a la finalidad de aproximar gradualmente
sus tipos a los del Régimen General logrando, asimismo,
una mayvor cobertura financiera de sus deficit.

_Transitoriamente, los Regimenes de Trabajadores Ferro-
viarios, de Artistas, de Toreros, de Representantes de Co-
mercio, de Escrifores de Libros y de Jugadores Profesio-
nales de Futbol, cuya integracién en el Régimen General
O en otros Especiales estd prevista en la disposicion adi-
Cional segunda de la Ley 26/1985, de 31 de julio, de Me-
didas Urgentes para la Racionalizacién de la Estructura Vv
de la Accién Protectora de la Seguridad Social, continua-
Tan cotizando mientras no se produzea dicha integracién,

conforme a lo establecido en el Real Decreto 1/ 1985, de 5
de enero.

Asimismo, se mantiene la reduccién de un 10 por 100
€n las vigentes tarifas de primas de accidentes de trabajo
Y eniermedades profesionales, salvo en el Régimen Es-
EE?EI Agrario de la Seguridad Social, donde la reduccién

Pera sobre el sistema de primas minimas de cotizacién
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para dichas contingencias, en razon de las especiales cir-
cunstancias de empleo que concurren en el sector.

La cotizacion por accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de las empresas del sector de la construccion
se unifica, refundiendo a tal efecto en uno solo los epi-
grafes 97 al 100 de las vigentes tarifas aprobadas por Real
Decreto 2930/1979, de 29 de diciembre.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo ¥y
Seguridad Social y previa deliberacién del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 27 de diciembre de 1985.

DISPONGO ;

Articulo 1.° La cotizacién a la Seguridad Social, Des-
empleo y Fondo de Garantia Salarial se llevara a cabo du-
rante 1986 de conformidad con lo dispuesto en el presente
Real Decreto.

Seguridad Social

Art, 29 FEl tope maximo de la base de cotizacidén a cada
uno de los Regimenes de la Seguridad Social que lo tengan
establecido serda de 247.590 pesetas mensuales.

_Art, 3.° El tope minimo de cotizacién por las contingen-
cias de accidentes de trabajo y enfermedades profesiona-
les sera equivalente al salario minimo interprofesional
vigente en cada momento, inecrementado con el prorrateo
de las percepciones de vencimiento superior al mensual

que perciba el trabajador sin que pueda ser inferior a las
cuantias siguientes:

—Para los trabajadores que tengan cumplido la edad de

dieciocho fios, o sean mayores de dicha edad: 46.830 pe-
setais mensuales.

—Para los trabajadores de diecisiete afios -
tas mensuales.

—Para los trabajadores menore lecisi
s de diecisiet
18.090 pesetas mensuales. .

28.710 pese-
anos:

Régimen General

Art. 4° La base de cotizacién ]

_ s : _ n para todas las contingen-
cias y situaciones protegidas vendra determinada, de ﬁdn—
formidad con lo establecido en el articulo 73 de la Ley
General de la Seguridad Social, por las retribuciones sa—
ggﬁlesl c%uebcgnd caracter mensual tenga derecho 1 per-
: €l trabajador, o las gque realmente ‘
estas superiores. i ta i v

Las percepciones de vencimiento :

: ¢ superior al m
prorratearan a lo largo de los doce meses del aﬁinsual =

Art. 5.° La cotizacién para todas 1 1 i

' : 2 as contin
situaciones protegidas por el Régimen General ggnﬁasse_
guridad Social, exceptuado la de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, estara limitada para cada
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grupo de categorias profesionales por las bases minimas
Yy maximas sigulentes:

Grupo Bases minimas Bases maximas
de Categorias proiesionales 3 =
cotizacién Pesetas |mes Pesetas mes
1 Ingenieros y Licenclados 72.990 247.590
2 Ingenieros Teécnicos, Peritos
v Ayudantes titulados ... 60.540 205.230
3 Jefes Administrativos y de
Pallerati sl f: wid osis sh o 152,620 178.590
4 Avudantes no titulados... 46.830 157.800
5 Oficiales Administrativos 46.830 146.070
6 Subalternos ... ... .o ... ... 46.830 133.710
T Auxiliares Administrativos . 46.830 133.710
Pesetas dia Pesetas dia
8 Oficiales de 12* y 2% ... ... 1.561 4.769
9 Oficiales de 3.* y Especia-
I e Ko T G T 1.561 4,653
10 BeGEIOSH s |ss) Gor oimlsiss sadreis 1.561 4.457
11 T-‘rapajadnres de diecisiete
aATIOS e s s Q537 2721
12 Trabajadores menores de
diecisiete aN0S... ... ..u .s. 603 1.714
Art. 6. Los tipos de cotizacion al Régimen General de

la Seguridad Social seran los sigulentes:

a) Para las contingencias comunes, el 28,8 por 100, del
que el 24 por 100 sera a cargo de la empresa y el 4,8 por
100 sera a cargo del trabajador.

b) Para las contingencias de accidentes de trabajo ¥y
enfermedades profesionales, salve en el Régimen Especial
Agrario de la Seguridad Social, en el gue se estara a lo
dispuesto en la disposicién adicional cuarta, se aplicara,
reducida en un 10 por 100, la tarifa de primas aprobada
por Real Decreto 2930/1979, de 29 de diciembre, primas
que continuardn siendo a cargo exclusivo de la empresa.

Art. 7.° La remuneraciéon que obtengan los trabajado-
res por el concepto de horas extraordinarias continuara
sujeta a una cotizacion adicional gque no sera computable
a4 ofectos de determinar la base reguladora de las presta-
ciones.

La cotizacién adicional por las horas extraordinarias mo-
tivadas por causa de fuerza mayor ¥y las estructurales a
que se refiere la Orden de 1 de marzo de 1983 se efec-
tuara al 14 por 100; el 12 por 100 a cargo de la empresa
y el 2 por 100 a cargo del trabajador.

La cotizacién adicional por las horas extraordinarias
gque no tengan la consideracion referida en el parrafo
anterior se efectuara al 28,8 por 100. El 24 por 100 a cargo
de la empresa y el 4,8 por 100 a cargo del trabajador.

Régimen Especial Agrario

Art. 8° La cotizacién al Régimen Especial Agrario de
la Seguridad Social se realizara de acuerdo con lp seha-
lado en los numeros sigulentes:

1. La cuota empresarial por cada jornada tedrica con-
tintia fijada en 55,64 pesetas.

9 Ta cotizacién por jornadas reales a cargo de la em-
presa, establecida por Real Decreto 1134/1979, de 4 de
mayo, se obtendri aplicando el 6 por 100 sobre la base
de cotizacién correspondiente a los trabajadores por cada
jornada que éstos realicen. _

3. Fl tipo de cotizacién de los trabajadores por cuenta
ajena serd del 9 por 100 y el de los trabajadores por
cuenta propia el 15 por 100. _

4. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social adaptara
las bases de cotizaciéon del Régimen Especial Agrario de
la Seguridad Social a las bases minimas establecidas en
el artieulo 5.°.

Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabe-
jadores por Cuenta Propid o Autonomos

Art. 9° 1. La base minima de cotizacion, a partir de
1 de enero de 1986, sera de 46.830 pesetas mensuales.

La base maxima de cotizacion, a parir de la indicada
fecha, sera de 247.590 pesetas mensuales.

9 TLa base de cotizacion para los trabajadores que en
1 de enero de 1986 sean menores de cincuenta y cinco anos
de edad sera la elegida por éstos, dentro de los limites
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comprendidos entre las bases minima y maxima, redon-
deada a multiplo de 3.000.

3. FEl limite maximo de la base de cotizacién para los
trabajadores que en 1 de enero de 1986 iengan cumplida
la edad de cincuenta y cinco o mas afios queda fijado en
129.000 pesetas mensuales, salvo lo dispuesto en el articu-
lo 26 de la Orden de 24 de septiembre de 1970, en la
redaccién dada por la disposicion adicional tercera de la
Orden de 15 de enero de 1985.

4. Fl tipo de cotizacién a este Régimen Especial de la
Seguridad Social sera, a partir de 1 de enero de 1986, el
28,8 por 100.

Régimen Especial de la Seguridad Social de los Empleados
de Hogar

Art. 10. La base de cotizacién, a partir de 1 de enero
de 1986, sera de 46.830 pesetas mensuales.

El tipo de cotizacién a este Régimen Especial de la Se-
guridad Social serd, a partir de 1 de enero de 1986, el 20
por 100; el 16,5 por 100 a cargo del empleador y el 3.5
por 100 a cargo del trabajador. Cuando el empleado de
hogar preste sus servicios, con caracter parcial o discon-
tinuo a uno o mas empleadores, sera de su exclusivo
cargo el tipo de cotizaciéon sefialado anteriormente.

Otros Regimenes Especiales

Art. 11. Lo dispuesto en los articulos 4.° al 7.°, ambos
inclusive, sera de aplicacién al Regimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores del Mar.

Desempleo y Fondo de Garantia Salarial

Art 12. 1. La base de cotizacién para Desempleo y
Fondo de Garantia Salarial serd la correspondiente a las
contingencias de accidentes de trabajo ¥y enfermedades
profesionales.

9. Por lo que se refiere a las bases de cotizacion para
desempleo en el Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores del Mar, sera también de aplicacion
lo dispuesto en el articulo 19.6 del Decreto 2864/1974, de
30 de agosto, y en las normas de desarrollo de dicho pre-
cepto.

Art. 13. Los tipos de cotizacién para Desempleo y Fondo
de Garantia Salarial seran los siguientes:

Desempleo: el 6,3 por 100, del que el 5,2 por 100 sera
a Eargu de la empresa v el 1,1 por 100 a cargo del traba-
jador.

Fondo de Garantia Salarial: El 1,1 por 100 a cargo de
la empresa.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. — Cuando en virtud de disposicion legal, Con-
venio Colectivo o sentencia judicial se abonen salarios de
caracter retroactivo, las liguidaciones que han de efec-
tuarse a la Seguridad Social como consecuencia de los
mismos se calcularan mensualmente conforme a las bases,
topes tipos y demés condiciones vigentes en las fechas a
que corresponden dichos salarios. De igual forma se liqui-
daran aquellas gratificaciones que no puedan ser objeto de
cuantificacion anticipada, total o parcialmente, a efectos
del prorrateo a que se refiere el articulo 4.°

Segunda. — A efectos de la normalizacion de las bases

|71

de cotizacion para las contingencias v situaciones ampa-

radas por la acciﬂp protectora del Régimen Especial de la
Mineria del Carbo6n, a excepcion de las de accidentes de
trabajo v enfermedades profesionales, se totalizaran, de

acuerdo con lo dispuesto en el numero 2 del articulo 3.2

del Decreto 298/1973, de 8 de febrero, las bases corres-
pondientes a accidentes de trabajo y enfermedades pro-

fesionales que hubieran correspondido al periodo del ano -

transcurrido hasta el 30 de junio del ano anterior.
Tercera. — La base de cotizacion por las contingencias

de que se trate, para aquellos trabajadores gue se en-

cuentren en situacién de desempleo percibiendo prestacio-

nes de nivel contributivo sera equivalente al promedio de
las bases de los ultimos seis meses de ocupacion cotizada. =

Cuarta. 1.

Quedan exentos del sistema de primas mi-

nimas en la cotizacién por accidentes de trabajo y enfer- =

medades profesionales previsto en la norma duodécima
del anejo II del Real Decreto 2930/1979, de 29 de diciem-

bre, los titulares de explotaciones agrarias con base im-_
ponible por Contribucién Territorial Rustica y Pecuaria’

igual o inferior a 50.000 pesetas anuales.
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2. Continuara vigente el régimen existente en las pro-
vincias de Valencia, Alicante, Castellon y Murcia 2 la

entrada en vigor del presente Real Decreto.

Quinta. — Quedan refundidos en uno solo los epigra-
fes 97 al 100, ambos inclusive, de la Divisién V, Construc-
cion, contenidos en el anejo I del Real Decreto 2930/1979,
de 29 de diciembre, por el que se aprueba la Tarifa de
Primas de Cotizacion por Accidentes de Trabajo y Enfer-
medades Profesionales.

Los tipos de cotizacién del nuevo epigrafe 97 seran del
4,56 por 100 para Incapacidad Laboral Tramsitoria v del
3,89 por 100 para Invalidez, Muerte y Supervivencia.

Cotizaran por este epigrafe todas las empresas del sec-
tor de la construccién por la totalidad de su personal,
excluidos los directivos, técnicos en trabajos exclusivos de
oficinas y empleados de oficina, que seguirdn cotizando

- paor el epigrafe 113 del citado anejo I.

Sexta. — La cotizacién por jornadas reales determina-
ra la obligacién de las empresas agrarias de solicitar su
Inscripeion como tales en el Régimen Especial Agrario de
la Seguridad Social.

DISPOSICION TRANSITORIA

Mientras no se lleve a efecto la integracién de los Re-
gimenes Especiales de la Seguridad Social de Trabajado-
res Ferrowviarios, Artistas, Toreros, Representantes de Co-
mercio, Escritores de Libros y de los Jugadores Profesio-
nales de Futbol, prevista en la disposicién adicional se-
gunda de la Ley 26/1985, de 31 de julio, la cotizacién a
dichos Regimenes se efectuara de acuerdo con lo dispues-
to en el Real Decreto 1/1985, de 5 de enero, y en la Orden
de 15 de enero de 1985, que desarrolla el mismo.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Ministro de Trabajo y Seguridad Social
para dictar las disposiciones necesarias para la aplicacién
y desarrollo de lo establecido en el presente Real Decreto.

Dado en Madrid, a 27 de diciembre de 1985. — JUAN
CARLOS R. — El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
Joaquin Almunia Amann.
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Ministerio de Educacién y Ciencia

REAL DECRETO 2375/1985, de 18 de diciembre, por el
que se regulan los criterios de admisién de alumnos en
los Centros docentes sostenidos con fondos publicos.
(“Boletin Oficial del Estado” nitm. 210, de fecha 27 de
diciembre de 1985).

Al amparo de la autorizacién que la disposicion final de
la Ley organica del Derecho a la Educacién atribuye al
Gobierno para dictar, en el ambito de su competencia,
cuantas disposiciones sean precisas para su aplicacion, el
presente Real Decreto regula la admisién de alumnos en
los Centros docentes sostenidos con fondos publicos, des-
arrollando de este modo los prinecipios sostenidos en los
articulos 20.2 y 53 de la citada Ley organica.

e acuerdo con los principios que inspiran la Ley or-
ganica del Derecho a la Educacion, se regulan las condi-
clones generales de admisién en los Centros sostenidos
con fondos publicos, dentro de los niveles educativos a
due se refiere dicha Ley, en los que seran admitidos todos
%ns alum_mps Sin. mas limitaciones que las derivadas de
Ef:és.a dxéeqpls'xtms de edad y, en su caso, de las condiciones
P ;‘1{;;?15 E}{lglga? para 1niciar el nivel o curso al que
b r?t acce lE‘I. Sélo para el supuesto de que no haya
Solicitudes 535_ blazas suficientes para atender todas las
it pr.evistnlsngmm’ se€ desarrollan los criterios de ad-
i EStEblEEiendenIEI 31‘1:1::1.11@'20.2 gle_la citada Ley orga-
% tada e o lnsn a]a valoraeidén objetiva que corresponde
eleccion de contrs itrilmfldqﬁ ¥ garantizando el derecho a la

: pbidiendose de este modo una selec-

€ion arbi 1
Jitraria por parte de los centros sostenidos con

fondos publicos,

Uiaiﬁﬁnugsd’ PTevio informe del Consejo Nacional de
Duesta del L ?r:tuerdo con el Consejo de Estado. a pro-
liberacién del Hcisn ge Edu‘l_al}‘iﬂn v Ciencia y previa de-
bre de 1985, S€Jo de Ministros del dia 18 de diciem-
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DISPONGO:

Articulo 1.° Uno. Todos los alumnos tienen derecho a
un puesto escolar que les garantice la educacion basica.

Dos. Los alumnos y, en su caso, sus padres o tutores,
tienen derecho a elegir Centro docente, sea éste un Cen-
tro publico o un Centro privado. | :

Art. 2.° Para ser admitido en un Centro docente sera
necesario reunir los requisitos de edad y, en su caso, los
requisitos académicos exigidos por el ordenamiento juri-
dico vigente para el nivel educativo y curso a los que se
pretenda acceder. |

Art. 3.° Uno. La admision de alumnos en cada uno de
los niveles de los Centros de Educacién Preescolar, de
Educacion General Basica, de Bachillerato y de Formacion
Profesional, sostenidos con fondos publicos, se regira por
lo dispuesto en los articulos siguientes; la continuidad en
los diferentes cursos de un mismo nivel educativo no re-
quiere proceso de admision. .

Dos. La admision de alumnos en los centros univer-
sitarios vy en aquellos a que se refiere el articulo 11.2_1;_1&
la Ley organica reguladora del Derechp a la Educacion
se regira por las reglamentaciones especificas que al efec-
to se establezcan. |

Art. 4.° No podra condicionarse la admisién en un C'e_n-
tro docente al resultado de pruebas o examenes de in-
greso en el mismo.

Art. 5.° En la admision de alumnos no podra estable-
cerse disecriminacion alguna por razones ideologicas, reli-
glosas, morales, sociales, de raza o nacimiento.

Art. 6.° Los alumnos que soliciten la admisién en un
centro privado sostenido con fondos publicos que haya
definido su caracter propio, tendran derecho a ser infor-
mados del contenido de éste.

Art. 7.° Uno. La admisién de alumnos en los Centros
a que se refiere el articulo tercero, apartado uno, cuando
en los mismos no existan plazas suficientes para atender
todas las solicitudes de ingreso, se regird por los criterios
prioritarios de renta anual de la unidad familiar, proximi-
dad del domicilio y existencia de hermanos matriculados
en el Centro, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
20.2 y 53 de la Ley orgéanica.

Dos. En los centros de formacidén profesional, la insu-
ficiencia de plazas a que se refiere el apartado anterior
se ponderara por ramas y especialidades.

Art.' 8.0 La renta anual de_la unidad familiar se consi-
derara en funcion de las siguientes sifuaeiones:

?} Ingresos inferiores al salario minimo interprofesio-
nal.

b) Ingresos comprendidos entre el salario minimo in-
terprofesional y el doble del mismo.

¢) Ingresos comprendidos entre el doble y el cuadruple
del salario minimo interprofesional.

d) Ingresos superiores al cuadruple del salario inter-
profesional.

A:rt_ 9.2 ‘Uno, L& proximidad del domicilio se ponde-
rara de acuerdo con las siguientes circunstancias:

. 4) Alumnos cuyo domicilio se encuentre en el area de
Influencia del Centro.

_ b) A;umnﬂg cuyo domicilio se encuentre en areas de
influencia vecinas o limitrofes a la del Centro.

c) . Alumnqs_cuya domicilio se encuentren en el mismo
distrito, municipio o comarea que el Centro.

d) Alumnos cuyo domicilio 10 se encuentre en ninguna
de las circunstancias anteriores.

Dos. A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior
el lugar de trabajo de los padres o tutores podra ser cnn:
siderado como domicilio de los mismos para la admisién del
alumnc:”en los Centros correspondientes a los niveles de
Educacién Preescolar y General Basica siempre que, a
juicio de _Iﬂs_urganos competentes para la admisién e:s;is—
ta causa Justificativa para ello, Asimismo, el alumno que
eursan‘du las ensenanzas de Bachillerato o de Fnrmacitiﬁ
Profesional, realice una actividad laboral retribuida podra
optar por su domicilio o por acogerse a lo dispuesto an-
teriormente para el lugar del trabajo.

Tres. A efectﬂs de lo establecido en las lefras a) y b)
deli apartado primero, los 6rganos provinciales del Minis-
terio de Educacion y Ciencia, con 1a colaboracién de los
sectores afectados, delimitarin, de acuerdo con la capa-
cidad de cada Centro y la poblacién escolar de su entorno
las areas de influencia, de tal modo aue culquier domi-
cilio quede comprendido en el area de influencia de al
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menos un Centro determinado. Asimismo determinaran,
o efectos de lo dispuesto en la letra c¢), las divisiones
dministrativas que resulten aplicables. *

Cuatro. Los 6rganos provinciales del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia podran solicitar de las autoridades lo-
cales la colaboracién precisa par la aplicacion de lo dis-

puesto en este articulo.

Art 10. Uno. La existencia de hermanos matricula-
dos en el Centro se valorara sobre la base del numero de
los mismaos.

Dos. Se entendera que el solicitante tiene hermanos
matriculados en el Centro cuando, ademas de cncurrir esta
circunstancia, vayan a continuar asistiendo al mismo en el
curso siguiente.

Art 11. Ademas de los criterios prioritarios a que se
refieren los articulos anteriores, la admision de alumnos
se regira por los siguientes eriterios complementarios.

a) Condiciéon de emigrante retornado del alumno o de
sus padres o tutores en los tres ultimos anos.

b) Existencia de minusvalias fisieas, piquicas o senso-
riales del alumno, de los padres o hermanos del mismo en
edad escolar.

¢) Situacién de familia numerosa.

d) Cualquier otra circunstancia libremente apreciada
por el organo competente del Centro de acuerdo con cri-
terios objetivos.

Art. 12. Uno. El Consejo Escolar es el érgano compe-
tente para decidir la admision de alumnos en los Centros
publicos. En los Ceniros concertados, los titulares seran
los responsables del estricto cumplimiento de las normas
generales sobre admision de alumnos, correspondiendo al
Consejo Escolar garantizar su cumplimiento.

Dos. El érgano competente de los Centros podra reca-
bar de los solicitantes la documentacién gue estime opor-
tuna en orden a la justificacién de las situaciones y cir-
cunstancias alegadas,

Art. 13. TLos criterios prioritarios y complementarios de
admisién se aplicaran con caracter concurrente, de acuer-
do con el baremo que figura como anexo al presente Real
DPecreto.

Art. 14. Uno. Los 6rganos provinciales del Ministerio
de Educacién y Ciencia adoptaran las medidas precisas,
dentro de su ambito territorial, para asegurar la admisién
de alumnos por razones urgentes de escolarizacién, asi
como para garantizar la admisiéon en Centros distintos de
los de la primera opcion, cuando no quedaran plazas dis-
ponibles en éstos, de acuerdo con lo dispuesto en este
Real Decreto y en sus disposiciones de desarrollo. A estos
defectos, la autoridad provincial podra solicitar la cola-
boracion de las autoridades locales ¥ de las organizacio-
nes representativas de los sectores afectados. :

Dos. Concluido el proceso de escularirzacién,‘lns 6rganos
provinciales del Ministerio de Educacién y Ciencla reca-
baran la informacién precisa de los Directores de los Cen-
tros publicos y concertados, a fin de conocer los resultados
de dicho proceso en su ambito territorial. Dichos 6rganos
podran comunicar dicha informacién a las autoridades lo-
cales ide cara a la futura programacién de puestos esco-
lares.

Art. 15. La inobservancia de los criterios de admision
o la aplicacién de los mismos contraviniendo 10 establecido
en el presente Real Decreto 0 en sus disposiciones de des-
arrollo, podra ser objeto de reclamacion ante el corres-
pondiente organo provincial del Ministerio de Educacion
v Ciencia, que debera resolver dentro de un plazo que ga-
rantice la adecuada escolarizacion del alumno. Contra esta
resolucién cabra recurso de alzada ante elermst?r}n de
Educaciéon y Ciencia, que pondra fin a la via administra-
tiva. o

Art. 16. La infraccién de las normas sobre admision de
alumnos por los Centros concertados podra dar lugar a
las sanciones de apercibimiento y, en su caso,
renovacién o rescisién de conclerto previstas en el articu-
lo 62.2 de la Ley Orgéanica reguladora del Derecho a la
Educacién. La infraccion de tales normas POt los Centros
publicos dara lugar a la apertura de expediente adminis-
trativo a efectos de determinar las posibles responsabili-
dades en gue hubiera podido incurrirse.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. — De acuerdo con lo dispuesto en el articulo
95 de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Edu-
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cacion, los Centros docentes privados no concertados dis-
pondran de autonomia para establecer los criterios y de-
terminar el procedimiento de admision de alumnos en los
mismaos.

Segunda. — No obstante lo establecido en los articulos
4° y 5° del presente Real Decreto, la admision de alum-
nos disminuidos o inadaptados en régimen de integracion
en Centros ordinarios o en Centros de educacion especial
publicos o concertados, estara sujeta al dictamen al que
se refiere el articulo 24 del Real Decreto 334/1985, de 6
de marzo.

Tercera. — Este Reglamento sera de plicacion en el
4mbito territorial de las Comunidades Auténomas que
tengan atribuida competencia al efecto en tanto no des-
arrollen lo establecido en los articulos 20.2 y 93 de la
Ley organica reguladora del Derecho a la Educacion, de
conformidad con su disposicién adicional primera punto
uno, y mientras no tengan transferidos los servicios co-
rrespondientes. En todo caso, este Reglamento se aplica-
r4 para integrar las disposiciones autonomicas.

Cuarta. — Lo dispuesto en este Real Decreto se entien-
de sin perjuicio de las peculiaridades de los Ceniros do-
centes de caracter singular acogidos a convenios entre el
Ministerio de Educacion y Ciencia y otros Ministerios o,
en su caso, a convenios internacionales, que se regiran por
lo establecido en la disposicién final segunda de la Ley

Organica reguladora del Derecho a la Educacion y normas
de desarrollo.

DISPOSICION FINAL

El Ministerio de Educacién y Ciencia regulara cuantas

cuestiones se deriven del desarrollo y aplicacién del pre-
sente Real Decreto.

Dado en Madrid, a 18 de diciembre de 1985. — JUAN
CARLOS R. — El Ministro de Educacién y Ciencia, José
Maria Maravall Herrero.

ANEZXDO
Criterios prioritarios
Puntos

Renta anual de la unidad familiar

a) Ingresos inferiores al salario minimo interpro-
fesional ... ... ... ...

b) Ingresos comprendidos entre el salario mini-
mo interprofesional y el doble del mismo ... ... 3
¢) Ingresos comprendidos entre el doble y el cua-
druple del salario minimo interprofesional ... 2
d) Ingresos superiores al cuaddruple del salario
minimo interprofesional ... ... ... ... ... o ... 1

Proximidad del domicilio

a) Alumnos cuyo domicilio se encuentre en el
aTea de iffliiencia del Centro ... ... cov cow s 4

b) Alumnos cuyo domicilio se encuentre en areas

de influencia vecinas o limitrofes a la del
CentrD i i o

c) Alumnos cuyo domicilio se encuentre en el
mismo distrito, municipio o comarca que el

Centro 2
d) Alumnos cuyo domicilio no se encuentre en
ninguna de las circunstancias anteriores... ... 1

Existencia de hermanos matriculados en el Centro

Primer hermano matriculado en el Centro
Segundo hermano en el Centro
Por cada hermano siguiente

ol ) L

Criterios complementarios

a) Condicién de emigrante retornado del alumno

o de sus padres o tutores en los tres ultimos
QNS .. leee¥ dka

b) Existencia de minusvalias fisicas, psiquicas o
sensoriales del alumno, de los padres o herma-
nos del mismo en edad escolar ... ... ... ... ... 1

¢) Situacion de familia numerosa ... ... 1

d) Cualquier otra circunstancia libremente apre-

ciada por el érgano competente del Centro de
acuerdo con criterios objetivos ... ... ... ... .. :
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REAIL DECRETO 2376/1985. de 18 de diciembre. por €l que
se aprueba el reglamento de los 6rgancs de gobierno de
los centros publicos de educacion general basica, bachille-
rato y formacién profesional. (“Boletin Oficial del Estado™,
numero 310. de 27 de ‘diciembre de 1985).

La ley orgamica 8/1985. de 3 'de julio, reguladora del Dere-
cho a la Educacion. contiene en su titulo tercero, las normas
referentes a los érganos de gobierno de los centros publicos.
tanto unipersoniales como colegiados.

La estructura y funcionamiento de los citados organos, de
acuerdo con el mandato legal, han de inspirarse en una con-
cepcion participativa de la actividad educativa, cuya maxi-
ma expresiomn cabe enconirar en la composicion y atribucio-
nes del consejo escolar del centro en su calidad de 6rgano re-
presentativo de los distintos sectores de la comunidad escolar.

La presente disposicion viene, por tanto, a desarrollar lo
previsto en el titulo tercero de la ley orgéamica. a fin de que
la participaciéon inspire las actividades, 1a organizacion y el
funcionamientio de los centros publicos de educacion general
basica. bachillerato y formacion profesional, garantizando la
efectiva integraciéom 'de los distintos miembrios de la comu-
nidad educativa em la vida escolar, dentro de los principios
democraticos de conwviveneia.

En consecuencia, €l presente reglamento regula las compe-
tencias de los érganos unipersonales de gobierno y el proce-
dimiento electoral para su designacion y nombramiento, asi
como la composicion, las funciones y €l correspondiente pro-
ceso electoral de los 6rganos colegiadog, tales como ¢l conse-
Jo escolar del centro y el claustro de profesores.

Fn su virtud, con el informe del Consejo Nacional de Edu-
cacion. de acuerdo con €l Consejo de Estado, a propuesta del
Ministro de Educacion y Ciencia y previa deliberacién del
gonieju de Ministros en su reuniom del dia 18 de diciembre
e THHD,

LS B ON G O

Articulo unico. — Se aprueba el reglamento de los 6rganos
de goblerno de los centros publicos de educaciéon general ba-
sica, bachillerato y formacion profesional,

Dado en Madrid a 18 de diciembre de 1985 —JUAN CAR-
LOS R—E] Ministro de Educacion y Cienecia, José Maria Ma-
ravall Herrero.

REGLAMENTO DE LIOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LOS
CENTROS PUBLICCOS DE EDUCACION GENERAL BASICA.
BACHILLERATO Y FORMACION PROFESIONAL

1. DISPOSICIONES GENERALES

Arficulo 1.° Los centros publicos de educacidn general ba-
sica, bachillerato y formacion profesional dependientes del
Ministerio de Educacion y Ciencia tendran. los siguientes o6r-
ganos de goblermo:

a) Unipersonales: Director, secretario, jefe de estudios y
en su caso, vicedirectior y vicesecretario. ’

b) Colegiados: Consejo escolar del centro y claustro de-
prefesores.

Dichos centros publicos tendran, en su caso. los demas 6r.
ganos que determinen los respectivos reglamentos organicos.

Art. 2.° La participacién de los alummnos, padres de alum;.
nos, profesores, personal de administracién y servicios y
ayuntamientos en la gestién de los centros pablicos se efec-
tuara. de conformidad con lo previsto en la ley orgamica del
Ee.reth: a la Fducacion a través ‘del consejo escolar del cen-
E;E lsé‘ff PeTjuicio de las funciones porpias del claustro de pro-

.4 O -
fl'ag;; ge 101:435;1?&1105 de gobierno velaran porque las activi-
los Drincipig S “;gt%tipublwns se desarrollen con sujecion a
1deologica y recqt y ducmnale"a'f_ garantia de la neutralidad
los padres }1-9-:, SPE; © de las opciones religiosas y morales de
velarin por I~De§- 0 de la c;-;iufa}gmn de sus hijos. Asimismo
Sl o a4 electiva realizacién de los fines de la educa-
1 ¥ Por la mejora de 1a calidad de la ensefianza.

II. ORGANQOS UNIPERSONALES DE GOBIERNO

A : ]

}*&ié‘; E::;ui I_{;:% iurgjaf;ms unipersonales de gobierno constitu-

Sl u&p Erq‘lre_n_ Tmig del centro. E]l mandato de los citados

2 n-;:r.mwb 13 stnales sera de {res anos. contados a partir de
ramiento y correspondiente toma de posesion.

ATrt 50 1 - = E , .
Art. 5° Kl director del centro sera elegido por €l consejo

Ministers de Culturs 2010

escolar del centro y nombrado por el :r,imlar_{ie los servicios
provinciales del Ministerio de Educacién y Clencia.

Art. 8.2 Los candidatos al cargo de director deberan ser
profesores con destino definitivo en el centro, con ail mﬂ‘fiﬂ‘z
un afo de permanencia en €l mismo y tres de docencia €en 10
centros del nivel docente de que se trate. s

Ari. 7° Los candidatos dberan presentar por escrito _aa}te
el consejo escolar, con una antelacion minima de quince dias
respecto a la fecha de 1a eleccion. las lineas basicas de su pro-
grama y sus meritos profesicnales. ' |

Art. 8° La eleccién se producira por mayoria absu_lu'iga de
los miembros del consejo escolar y la votacion se efectuara
mediante sufragio directo y secreto amnte la mesa electpra‘l
constituida al efecto. Si en primera votacion no se p-rcadme:r_'a
la mayoria absoluta, se procedera a una nueva convocatoria
en el plazo de cuarenta y ocho horas, dirimiéndose tambi
1a votacién por mayoria absoluta, tal y como determina el
articulo 37. 3. de 1a ley orgéanica 8/1985, de 3 de julio.

Art. 9° La mesa electoral, en €l caso de los colegios de
educacién general basica, estara integrada por Idms' pr:;:f&sa-
res y un padre elegidos por sorteo. En €l caso de los institutos
de bachillerato y de formacion profesional, la composicion
de dicha mesa sera la misma mas un alumno del centro ele-
gido por €l mismo procedimiento. En ambos casos actuara de
presidente el profesor elegido de mayor edad y de secretario
el d= menor edad.

Art. 10. 1. Em ausencia de candidatos. o cuando éstos no
obtuvieran la mayoria absoluta. el titular de los servicios pro-
vinciales nombrara director con caracter provisional por el
periodo de un aho. Dicha designacion se efectuara preferente-
mente entre profesores del centro y, en su defecto. recaera en
un profesor numerario de otro centro docente para que, en
comisiém de servicio y con caracter accidental, desempene la
funcion directiva durante €l periodo indicado. E] director ac-
cidental propondra a la autoridad provincial el nombramien-
to provisional 'del egquipo directivo.

2. Em el caso de centros de nueva creacion..la autoridad
provincial procedera al nombramiento de 'director accidental
de acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior, asi como
al nombramiento provisional del equipo directivo,

.e'-‘;,:rt. 11. La candidatura que obtenga la mayoria absoluta
sera remitida por la mesa electoral a los servicios provinciales
del ministerio para su correspondiente mnombramiento, El
nombramienfo y toma de posesion se realizara con efectos
desde el 1 de julio anterior al siguiente curso académico.

Art, 12. Seran competencias del director :

a) Os.t;antgﬂr- oficialmente la representacién del cenitro.

B) Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas disposicio-
nes vigentes,

c} Dirigir y coordinar todas las actividades del centro de
acuerdo con las dlEhpUE:}-ElﬂlIl-E‘SJ vigentes, sin perjuicio de las
compete;nm&s del consejo escolar del centro.

d) Ejercer la jefatura de ‘todo el perosnal adscrito al
ceniro.

€) Convoear y presidir los actos aeadémicos v las reunio-
nes de -1?0;::3-015- los organos colegiados del centro.

£} Autorizar los gastos de acuerdo con el presupuessto del
centro y ordenar los pagas.
ceijt Visar las certificaciones y documentos oficiales del

entro,

E) EE:EDD?H err] el nombramiento de lgs cargos directivos.

. ; cular los acuerdos de los dreanoe colesiadao :
am;n'lt'cé de su competencia. gt

J cordinar la pParticipaecid jsti

1 - on de los distinto es de
1131 &C‘Sﬂg%ilmbdanc_l es;cq[lrar pProcurando log medios pflfﬂisirﬂst{;;fsa {%:
i) E”}ii;l;?iiﬁﬂad‘e Sus rgﬂpie-ﬁtivals. atribuciones,
0] e ulpo direectivo : O -
aﬂ]]';ﬂllf,i-e actividades dz? E&I-;ltrt}. = Ve Imropnckta el R
| ro: er : ! et
ingtj_tuﬂ.mﬁe{?;ﬁ; . E;I:a??lhsar las relacion
publicos que 1] Evar o flgmrt E‘}’L especlal con lna_ﬂrgamsm@s
11E=11'Iia et abo tareas de responsabilidad en ma-
) Elevar ung
I : | mE.
del ministeri T
centiro.

fE:E;‘.ESFE@lFtﬂ’F la adecuada coo

e R® i . e ! .

minjstra};- ?cl:ariﬂ;fiermm-qs educativos de su demarcacidn y su

- = . LlroTmacion que le s . 3 iy 3

LiES} EHELLDM-WHS c.c}m@ete.n{%a-s >Ea requerida por lag instan-

5] Fam

relaciones o centros de formacién profesi

aspect s D J0s centros de trabajo sie

-—ﬁ}ﬂ' Eés refezjﬁute-s a su formacidn.
oraniuzar la informacion sobre 1a vida del centr

distintos sectores de la comumidad escolar ¥y a sus o

es del centro con las

oria anual a los serviei

o Xenat 0S provineial
O sobre las actividades y b nciales

situacién general del

rdinacion en el centro de pro-

onal, promover sus
mpre gue afecten a

O a los
r'ganiza;-
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ciones representativas, asi como facilitar el derecho de reu-
nién de los profesores, alummnos, padres de alumnos ¥y perso-
nal de administracion y de servicios, de acuerdo con lo dis-
puesto en la ley organica.

Art 13. 1. El director del cenftro cesara en sus funciones
al] término de su mandato o al producirse algunas de las
causas sigulentes:

a) Traslado voluntario o forzoso, pase a 1a situacion de
servicios especiales, excedencia voluntaria o forzosa y Sus-
pensién de funciones de acuerdo con lo dispuesto en la le-
gislacion vigente.

b) Renuncia motivada aceptada por la autoridad educa-
tiva que procedio al nombramiento.

¢) Revocacién por la misma autoridad, a propuesta ra-
zonada del consejo escolar del centro, previo acuerdo de sus
miembros adoptado por mayoria de dos tercios.

d) Pérdida de la condicién 'de funcionario publico por
alguna de las causas previstas en la legislacion vigente.

9. Si el director cesara antes de terminar su mandato por
cualguiera de las causas enumeradas en €l apartado ante-
rior. se estara a lo dispuesto en el articulo 15, sin perjuicio
de que se proceda a la convocatoria de elecciones en los
plazos previstos en el articulo 30 'de este reglamento.

Art. 14. No obstante lo dispuesto en el articulo anfterior,
1a autoridad que realizdo el nombramiento podra, mediante
expediente administrativo, cesar o suspender al director an-
tes del término de su mandato cuwando incumpla gravamente
sus funciones, previo informe razonado del consejo escolar
del cenltro v cony audiencia del interesado.

Art. 15. En caso de ausencia o enfermedad del director,
se hara cargo de sus funciones el vicedirector del centro. En
aquellos centros en que no exista tal 6rgano, la sustitucion del
director correspondera al jefe de estudios.

Art. 16. E] secretario y el jefe de estudios seran profe-
sores con destino defenitivo en &l cenfiro, elegidos por el
consejo escolar a propuesta del director y nombrados por el
titular de los servicios provinciales del Ministerio de Educa-
ciom y Ciencia.

Art. 17. La eleccion de secretario y jefe de estudios se rea-
lizara por sufragio directo y secreto, siendo precisa la mayo-
ria absoluta 'de los votos del consejo escolar idel centro. Si no
se obtuviera dicha mayoria, bastara para su designacion la
mayoria simple en segunda votacion, Si en segunda votacion
no se obtuvieran los votos requeridos, la autoridad educativa
procedera a adoptar las medidas necesarias para el buen fun-
cionamiento del centro.

Art. 18. Hlegidos por el consejo escolar los profesores que
han de ocupar los cargos de secretario y jefe de estudios, el
director del centro remitira a los servicios provinciales del
ministerio la propuesta de nombramiento. El nombramiento
se realizara en la forma prevista en el articulo 11.

Art .19. Seran competencias del secretario:

a) La ordenacion del régimen administrativo del ceniro
de conformidad con las directrices del director.

b) Actuar como secretario de los organos colegiados del
centro, levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos
con el visto bueno del director.

¢) Custodiar los libros y archivos del centro.

d) Expedir las certificaciones due€ soliciten las autorida-
des v log interesados o sus representantes.

e) Formular el inventario general del centro y mantener-
lo actualizado. : :

f) Ejercer. por delegacién del director y bajo su autoridad.
la jefatura del personal de administracion y de servicios del
g) Elaborar €l anteproyecto de presupuesto del centro.

h) Cualguier oira funcion gue _1E encomiende €l director
dentro de su ambito de competencia.

Art. 20. Seran competencias del jefe 'de estudios:

a) Coordinar y velar por la ejecucion de las actividades de
caracter académico de profesores ¥ alumnos en relaciéon con
el plan anual del centro. _ e =

b) Confeccionar los horarios académicos en colaboracion
con los restantes organos unipersonales y velar por su es
tricto cumplimiento. . .

¢) Coordinar las actividades de los organos unipersonales
de caracter académico. _ -

d) Coordinar las actividades de orientacion escolar y pro-

fesional. asi como las actividades 'de los servicios de apoyo

que incidan en el centro.
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e) Velar por €l cumplimiento de los criterios que fija el
claustro de profesores sobre la labor de evaluaciéon y recupe.-
raciéon de los alumnos.

f) Custodiar y disponer la utilizacion de los medios audio-
visuales y del material didactico.

g) Programar y coordinar el desarrollo de las actividades
escolares complementarias y de servicios siguiendo las direc-
trices del consejo escolar del centro.

h) Organizar los actos academicos.

i) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada
por el director dentro de su ambito 'de competencia.

Art. 21. 1. El secretario y el jefe de estudios cesaran en
sus funciones al término de su mandato o al producirse algu-
na de las causas siguientes:

a) Traslado voluntario o forzoso., pase a la situacion de
servicios epeciales, excedencia voluntaria o forzosa y suspen-
sién de funciones de acuerdo con lo dispuesto en la legisla-
cion vigente.

b) Renuncia motivada aceptada por la autoridad educati-
va que lo nombrd.

¢) Revocacién por la misma autoridad, a propuesta razo-
nada del director previo informe del consejo escolar del cen-
tro y audiencia del interesado, en los casos de grave lncum-
plimiento de los deberes inherentes a su cargo.

d) Pérdida de la condicién de funcionario publico de
acuerdo con la legislacién vigente de la fumcion publica.

e) Cuando se dé el supuesto previsto en €l articulo 14 de
este reglamento.

9. Cuando se produjere €l cese del secretario o del jeie
de estudiospor alguna de las causasisenaladas en el apartado
anterior, se estara a lo dispuesto en el articulo siguiente, sin
perjuicio de que el director adopte lais medidas precisas para
1o convocatoria 'del consejo escolar a efectos de cubrir el car-
go vacante.

Art. 92. FEn caso de ausencia o enfermedad del secretario,
se hara cargo de sus funcioneg €l vicesecretario. Cuando no
exista vicesecretario, la sustituicion se hara a favor del pro-
fesor que idesigne el director del centro previa comunicacion
al consejo escolar del centro. Este procedimiento se realizara
también para sustituir al jefe de estuldios.

Art. 23. Los cargos de vicedirector y vicesecretario se es-
tableceran de acuerdo con el reglamento organico de los cen-
tros docentes, Ambos seran designados por ¢l mismo procedi-
miento electivo establecidos en €l articulo 17 y ejerceran las
funciones que el director les encomiende expresamente en
relaicion con la direccion y la gestion economica y adminisira-
tiva del centro, respectivamente.

III. ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO
El Consejo Escolar: Composiciéon

Art. 24. E] consejo escolar del centro es el organo propio
de participacion en €l mismo de los diferentes miembrog de la
comunidad eseolar,

Art. 25. En los cenftros de 16 unidades o mas, el consejo
escolar 'del centro estard integrado por: |

a) El director del centro, que sera su presidente.

b) El jefe de studios.

,"3) _ Un concejal o representante del ayuntamiento, en cuyo
término mumnicipal se halle radicado el centro, En ¢l caso de
que -e:1 centro atienda necesidades educativas de diversos mu-
nicipios, formara parte del consejo escolar el concejal o re-
presentante del ayuntamiento en cuyo municipio se encuentre
situado el cemtro.

d) Ocho profesores elegidos por el claustro.

e) Ocho representantes de los padres y de los alumnos
distribuidos de conformidad con lo que establece €l articulo
28 de este reglamento.

f) Un representante del personal de administracion y de
Servicios.

g) Fi secretario del centro, que acuara de secretario del
consejo escolar, con voz, pero sin voto.

Art, 26. Emn los centro de ocho o mas unidades y menos de
16, €1 consejo escolar estard integrado por los miembros enu-
merados en el articulo anterior, a excepcion del mencionado
en el apartado f), con las siguientes particularidades:

a) El nimero de profesores sera de cuatro, elegidos por
el claustro.

b) El numero de representantes de padres y de alumnos

serd \de cinco, distribuidos de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 28 de este reglamento.

Art. 27. La representacion de los alummos en el consejo
escolar d-e:lrc-entrﬂ se egtabl-ece a partir del ciclo superior de
la educacion general basica, garantizandose su participacion
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en las deliberaciones y decisiones del mismo. No obstante.
los representantes de los alumnos de los centros de e&qt;amcm
general basica no intervendran en los casos de eleccion del
director, designacion del equipo directivo y propuesta de re-
vocacion del nombramiento del director, en cuyo caso los
votos de los alummnos acreceran los de la representacion de
los padres. A estos solos efectos, participaran en la eleccion
del director, en su revocacion y en la designacion del equipo
directivo, en el numero correspondiente al de los represen-
tantes de los alummnos, aquellos padres que hubieren obtenido
mas votos entre los no legidos.

Art. 28. El numero de representantes de los alumnos en €]
consejo escolar. sera el siguiente: -

a) Tres en los centros de educacion genera] basica de 16
0 mas unidades. . _

b) Dos en los citados centros con ocho o mas unidades y
menos de 16. _ |

¢y Cuatro en los institutos de bachillerato y en los de for-
macion profesional de 16 o mas unidades. } = 5

d) Dos en los citados centros de ocho o mas unidades y
mencs de 16. :

El nimero de puestos asignados a los ;almnms., mas e] re-
sultante para los padres, constituye el numero global de am-
bos especificado en el articulo 25 de este reglamento.

Art. 29. Al consejo escolar del ceniro podran asistir el
vicedirector y el vicesecretario., con voz pero sin voto, cuando
se traten asuntos que hayan sido encomendados expresamen-
te a los mismes.

Procedimiento de elcecion. Iniciacion del procedimiento

Art. 30. Fi procedimiento de eleccion de los mi-embru;s del
consejo escolar de los centros publicos se desarrollara, en
todo caso, durante el ultimo trimestre del correspondiente
curso academico y dentro del periodo lectivo. La fecha de ce-
lebracion de las elecciones se fijara, en todo caso, con un mes
de antelacion, por el Ministerio de BEducacién y Ciencia.

Arl. 31. A efectos de la organizacién del procedimiento
de eleccion, se constituira en cada centro una junta, compues-
ta por los siguientes miembros: El director del centro, un
profesor, un padre, un alumno, a partir del ciclo superior de
la educacion general basica y, en su caso, un representante
de] personal de administracion y de servicios, siendo desig-
nados por sorteo los cuatro Gltimos.

Art. 32. 1. Serdamn competencias de dicha junta las si-
gu.enies:

al Aprobacion y publicacién de los censos electorales, que
comprenderan, en todo caso. nombre, apellidos y domicilio de
los candidatos.

b) Concrecién del calendario electoral del centro, de
acuerdo con el periodo a que se refiere el articulo 30 de este
reglamento.

¢) Ordenacién de] proceso electoral

d) Admisién y proclamacién de candidaturas.

€) Promocién de la constitucién de 1a mesa electoral,

I) Resolucion de las reclamaciones presentadas contra las
resoluciones de la mesa electoral.

g) Pmc‘]-amgcién de los candidatos elegidos ¥ remision de
Lﬂ; ;I?f:espcmdzﬁntes actas g la autoridad administrativa com.

2. Seran electores y elegibles todos los miembros de la

comunidad escolar, pero sélo podran, ser elegidos por
_ : n Or €] sec-
tor correspondiente de dicha comunidad. ¢ - .

Art, 33. La Junta que ha de dirigir el procedimi
L. L i i 0 ento de
eleccion solicitard del ayuntamiento en cu}I?D termino mumni-
Cipal se halle radicado el centro la desi i
0 representante del municin;
consejo escolar.

Eleccion de los repriesentantes del profesorado

Art, 34. = :
escolar del 208 representantes del profesorado en el consejo

A efectos de lo dispuesto en el articulo anterior,

Laustro, dando lectura a las nor-

cola . . 2 -
bra cﬁ:ﬁi&ld.;?:}tqu - dicha sesion. se fijard la fecha de cele-
como tmico p li}tliiggel-de ;ara&:ter exiraordinario, en el que

ic » Q€l orden. del dia. fi i g
czt;n ¥ Proclamacién de profesores élecg;'?ra b s mviaodatg

Tri. - 36 : )
& reﬁerf}e 5"; Il'f{ CSuflssmn ﬂEll claustro e;-:tl:agrdinariﬂ, a que
toral. Dicha mess Estzaptenn; s onsSUtulra una mesa elec-

ra integrada por el director del centiro,
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e actuara de presidente de la misma ; €l profesor de mayor
g;ﬂgﬁe{la-{i y el de menor a-ntlguedaﬂa en ;e_l _Cuerc[{m Eﬁﬁg{g
cedencia, respectivamente, actuando este thmﬂu e iy
ric de la mesa. Cuando en umn cgntrﬂlm}mc;ﬂd-_am} varios I{J:"Le =
sores de mayor o menor antigiiedad, formaran mrtE; ey
mesa el de mayor edad, en €l primer caso, y €l de meno
en el segundo. ,

Art. 37. Hl quorum sera el de la mitad mas uno deeguﬁ
componentes del claustro. Si no existiera quorum, se s Ef-
tuara nueva convocatoria veinticuatro horas despues e la
senalada para la primera, siendo preceptivo el quorum sena-
lado. ,.,

t. 38. Cada profesor hara constar en su pfape;l-eta un ma-
xhﬁl{; dig cinco mombres en los cﬂ;ﬂu‘nns de 16 o mag u;rm-dtarg?s
y un maximo 'de tres en los demag casos. Si en esta votacion
no hubiere resultado elegido el numero de profesores que
correspondan, se procedera g realizar en el mismo acto suce-
sivas votaciones hasta alcanzar dicho numero.

Eleccion de los representantes de los padres

Art. 39. La representacion de los padres en el consejo es-
colar del centro correspondera a estos o a los representantes
legales de los alummos, sea cual fuere el numero de hijos es-
colarizados en el centro. El derecho a elegir y ser elegido co-
rresponde al padre o a la madre o, en su caso, a los tutores
legales. En los casos en que la patria putesta'di'dpe los i:u;om se
encuentre conferida a uno solo de los progenitores, E_ha@ con-
diciones de elector y elegible le concerniran exclusivamen-
te a él.

Art. 40. Seran electores elegibles todos los padres o tuto-
res legales 'de los alumnos que esten matriculados en el centro
y que, por tanto, deberan figurar en el censo. La eleccién
se producira entre los candidatos admitidos por la junta, a
gue ge reflere el articulo 31 de este reglamento.

Art. 41. La eleccién de los padres de los alumnos estara
precedida por la comstitucién de la mesa encargada de pre-
sidir la votaciom, conservar el orden, velar por la pureza del
sufragio y realizar el eserutinio.

Art. 42. La mesa electoral estard integrada por el director
del centro, que actuara de presidente, y cuatro padres o tu-
tores legales diesignados por sorteo, actuando de secretario el
de menor edad. La mesa debera prever el nombramiento de
suplentes, designados también por sorteo.

Art. 43. Podran actuar como supervisores de la votacion
los padres o tutores legales de los alummnos matriculados en
el centro, propuestos por una asociacién de padres de alumnos
?n. el centro o avalados para ello por la firma de diez elec-

ores.

Art. 44. E) voto sera directo, secreto y no delegable. Cada
elector hari constar en su papeleta un méaximo de tres nom-
bres cuando los representantes sean cuatro 0 cinco, y dos en
los demas icasos, debiendo acreditar su personalidad median-
te la presentacion del documento nacional de identidad.

A{IZL. 49. Con la fimalidad de conseguir la mayor partici-
pacion posible, los padres de log alumnos podran utilizar el
voto por correo. A tal efecto, las cartas conteniendo el voto
debaerain; ser enviadas a la mesa electoral del centro antes de
la reaiqtza.cmn del escrutinio mediante un procedimiento gue
garantice el secreto del voto y la identificacion del elector.

Eleccion de los representantes de los alummnos

Ag't. 46, Luj,f_-n {:‘E@ME‘-’SErllﬁlantEtﬂ de los alummos en el consejo
gs&cnﬂl-aif ﬂg'elegm 1L Por quienes estéen matriculadios en ol cen-
tro a partir del ciclo superior de la educacién general basica.

:&1'1:. 7. La mesa electoral estars constituida por el direc-
‘u_:rl del centro, gque actuara de presidente, y dos alummnog de-
signados por sorteo, uno de los cuales actuara de secretario.

Art. 48. La votacién sera directa | el

2 : { . secreta y no delegable.
Cada alummo hars constar en su papeleta fm Hlé:{iliﬂ de
tres nombres, cuando los representamtes 3 elegir sean de cua-
tro, y dos, en lqus- ﬂ;ema§ casos. La votacién se efectuari de
acuerdo con las instrucciones que dicte la direccién del centro.

Podran actuar de supervisores de 1a votacién los

al-Lll-mm-ﬂ-s que sean propuestos por una asociacion de alummnos
del centro o avalados por la firma de diez electores

Eleccion de los representantes del personial de
Y Servicios

Art. 50. El representante dej 3 ini
< . ; - Personal de g _ . r
Y SErvicios sera elegido, cuando correspon da? | dministracién

administracién
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del centro que runan los requisitos indicados tiene la condi-
cion de elecior y elegible.

Art. 51. Para la eleccion de representantes en el consejo
escolar del personal de administracion y servicios se consti-
tuira una mesa. integrada por el director. que actuara de pre-
sidente: el secretario del centro y ¢l miembro del citado per-
conal con mas antiguedad en el ceniro docente. En ] supues-
to de gue e] electorado sea inferior a cinco, la votacion se
realizara ante la mesa electoral del profesorado en urna se-
parada.

Art. 52. La votacion se efectuara mediante sufragio direc-
to, secreto y mo delegable. Cada votante depositara en la
mesa electoral una papeleta en la gue hara constar el nombre
de la persona a la que otorgue su representacion.

Terminacion del procedimiento

Art. 53. En cada uno de los actos electorales, una vez
finalizada la votacion, se procedera por la mesa al eserutinio
de los votos, Efectuado e] recuento de log votos. que sera pu-
blico., se extenderda un acta, que firmaran todos los compo-
nentes de la mesa, en la que se hara constar los representan-

tes elegidos por el mayor numero de votos. Hl acta sera envia-

da a la jumnta electoral del centro a efectos de la proclama-
cion de los distintos candidatos elegidos, remitiendo copia a
los servicios provinciales del Ministerio de Educacion Yy
Ciencia.

Art. 54. Cuamido se produzca empate en las votaciones, la
eleccion se dirimira por sorieo.

Art. 55. En prevision de sustituciones futuras de los can-
didatos proclamados y de lo que dispone €l articulo 27, se
hari constar en el acta los nombres de todos los gue hubie-
ren obtenido votos y €l nimero de éstos que a cada uno de
aquellos hubiere correspondido.

Art. 56. Fl acto de proclamacion de los candidatos elegi-
dos se realizara por la junta electoral del centro, tras e] es-
crutinio realizado por la mesa y la recepcion de las correspon:-
dientes actas. Contra las decisiones de dicha junta se podra
reclamar ante el titular de los servicios provinciales del Mi-
nisterio de Educaciéon y Ciencia, cuya resolucién pondra fin
g la via administirativa.

Art. 57. Los gastios gue originen las actividades electoras
les, excepto los ocasionados por la propaganda. seran sufra-
gados con cargo a los créditos asignados para el funciona-
miento del centro.

Constituciéon del consejo escolar del Centro y atribucionies

Art. 58. En €& plazo de diez dias. a contar desde la fecha
de proclamacion de los candidatos el-ectgg por lq junta que
ha organizado al procedimiento de eleccion. €l director cony
vocara a los distintos miembros para la sesion de constitu-
ciém del consejo escolar.

Art. 59. Si alguno de los sectores de la comunidad _es»cnwl:afr
del cemtro no eligiera sus representantes en €] consejo esco-
lar por causas imputables a dichos sectores, este hecho no
invalidara la constitucién del consejo escolar. A tales efectos.
ol titular de los organos provinciales del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia tomara las medidas oportunas para la cons-
titucién de este organo colegiado.

Art. 60. Lasg reuniones 'del consejo escolar de] centro se
celebraran en el dia y con el horario que garanticen la asis-
tencia de todos los sectores representiados en el mismo.

Art 61. En el seno del consejo escolar del centro existira

una comision econdémica, integrada por el director, un profe-
sor y un padre de alumno. En aquellos centros a cuyo sosteni-
miento cooperen las corporaclones locales formara parte de
dicha comisiéon el concejal o representante del ayuntamiento
miembro del consejo escolar.

Art. 62. Constituido el consejo escolan del centro y en la
primera reunion del mismo, los profesores de]l consejo elegi-
rin de entre ellos mismos al profesor que debe formar parte
de la comision economica. De modo analogo, los padres ele-
giran, de entre ellos, a quienes hayan de representarles en la
citada comisiomn.

Art 63. Los miembros electivos del consejo escolar del
centro, asi como de la comision economica, Se tenovaran cada
dos anos. Aguellos consejergs que €l el transcurso de este
tiempo dejaran de tener los requisitos necesarios para perte-
necer al consejo o a la comision, seran sustituidos por los si-
cuientes candidatos que mo pudieron =ex elegidos por no ser
suficiente €l ntimero de votos obtenidos. Igual procedimiento
se seguira para cubrir las vacantes que se produzcan por
cualquier otra circunstancia.

Ministerio de Cultura 2010

Art. €4. El consejo escolar del centro tendra las siguien.
tes atribuciconie::

a) Hlegir ] director y designar el equipo directivo por
él propuestio.

b) Propcner la revocacion del nombramiento del director,
previo acuerdo de sus miembros adoptado por mayoria de dos
tercios.

c) Decidir scbre la admision de alumnios. con sujecion es-
tricta a lo establecido en la ley organica y disposiciones que
la desarrcllen.

d) Resolver los conflictos e imponer las sanciones en ma-
teria de disciplina de alummos, de acuerdo con las normas
gue regulen los derechos y deberes de los mismos.

e) Aprobar el proyecto de presupuesio del centro.

f) Aprobar y evaluar la programacion general del centro
gue, con caracter anual, elabore el equipo directivo.

g) Hlaborar las directrices para la programacion y des-
arrollo de las actividades escolares complementarias, visitas
y viajes. comedores y colonias de verano,

h) Estableecr los criterios sobre la participacion de cen-
tros en actividades culturales, deportivas y recreativas. asi
comeo aquellas acciones asistenciales a las que el ceniro pu-
diera prestar su colaboraciom.

i) HEstablecer las relaciones de colaboracion con otros cen-
tros, con fimes culturales y educativos.

j) Aprobar el reglamento de régimen interior del centro.

k) Promover la renovacion 'de las instalaciones y equipo
escolar, asi como vigilar su congervacion.

1) Supervisar la actividad general del cenfro en los aspee-
tos administratives y docentes,

11)
tnacion general del centro.

m)
del centro a través de los resultados de las evaluaciones.

n)

1) Conocer en los centros de formacion profesional las re-
laciones con log centros de frabajo, especialmente las que
afecten a aspectos referentes a la formaeion.

Art. 85. El consejo escolar del centro se reunira una vez
al trimestre y siempre que lo convoque su presidente o 1o
solicite, al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso,
sera preceptiva una reuniom a prinecipio de curso y otra al
final del mismao.

Art. 66,
colar del centro sobre cuantas materias de indole econdtmico
le encomiende el consejo. Sus reuniones se realizaran. cuando
menos, una vez al trimestre.

El claustro de profesores

Art. 67. El claustro de profesores. 6rgano propio de parti-

cipacién de éstos en el centro, estara integrado por la totali-
dad de los profesores gue prestan servicios en €l mismo. El

claustro lo presidira €l director del centro.
Art. 68. Son competencias del claustro de profesores:

a) Programar las actividades docentes del centro.
b)
centro.

e¢) Fijar y coordinar criterios sobre la labor de evaluacion :

y recuperacion de los alummos.

)
alummnos,

s) Promover iniciativas en el ambito de la experimenta-

cion o investigaciéon pedagogica.

f) Flevar al equipo directivo propuestas para la elabora-"
cion de ia programacion general del ceniro, asi como infor-
mar dicha programacion antes de su presentacion al conse-

jo escolar del centro.

g) Elevar propuestas al equipo directivo para el desarro-
llo de las actividades complementarias, visitas y viajes. co-

mederes y colomias de verano.

h) Cualesquiera otras que les sean encomendadas por los
respeclivos reglamentos organicos.

Art. 69. E] clausiro se reunira una vez al trimesire y siem-

pre que lo convoque el director o lo solicite un tercio, al me-"
nos, de sus miembros. En todo caso, sera preceptivo una se-
sion del claustro al principio del curso v oira al final dels

mismec.

Art. 70. La asistencia al claustro sera obligatoria pail
todos los componentes del mismo.

Informar la memoria anual sobre las actividades y si- =
Conocer la evolucion del rendimiento escolar general =

Conocer las relaciones del centro con lasg instituciones =
de su entorno. en especial con los organismos publicos que =
llevana cabo tareasde responsabilidad en materia educativa.

La comision econOmica informara al consejo €s-

Elegir sus representantes en el consejo escolar del E

Coordinar las funciones de orientaciéon y tutoria de los =
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SEPARATA del n:‘im. 1, correspondiente al dia 8 de enero de 1986

ADMINISTRACION CENTRAL

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

'REALDECRETO 2404/1985,de 27 de diciem-

bre, por el que se dictan normas en rela-
con el Fondo Social Europeo. (““Boletin
Oficial del Estado”, nam. 312, correspon-
diente al lunes 30 de diciembre de 1985).

La incorporacion a la Comunidad Economica Europea, el 1 de
enero de 1986, va a permitir a Espana obtener las ayudas que el
Fondo Social Europeo concede para formacién profesional y apoyo
a la contratracion de trabajadores desempleados.

La normativa comunitaria que regula la intervencion del Fondo
Social Europeo esta constituida, basicamente, por:

- Decision del Consejo 83/516, de 17 de octubre'de 1983, sobre
las.] fg;cinnes del Fondo Social Europeo («Diario Oficial de la CEE»
de ).

- Reglamento del Consejo 2950/1983. de 17 de octubre de
1983, sobre aplicacion de la Decision 83/516 («Diario Oficial de la
CEE» del 22).

- Decision de la Comision 85/261, de 30 de abril. sobre
orientaciones para la gestion del Fondo Social Europeo durante los
ejercicios de 1986 a 1988 («Diario Oficia' de la CEE» de 22 de
mayo de 1985).

- Decision de la Comision 83/673, de 22 de diciembre de 1983,

relativa a la gestion del Fondo Social Europeo («Diario Oficial de

la CEE» del 31).

- Decision de la Comision 85/518, de 20 de noviembre de
1985, que modifica la Decision 85/261. sobre orientaciones para la
gestion del Fondo Social Europeo durante los ejercicios 1986 a

1988. por la adhesion de Espana v Portueal Diaric 1al de I
CEE» del 28). de Espana v Portugal («Diario Oficial de la

d _El presente Real Decreto tiene por finalidad crear en el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social la correspondiente unidad

administrativa €ncargada de la tramitacion de las ayudas a solicitar |

al Fondo Social

En su virtud, a pPropuesta del Ministro de :l'rabajn y Segunidad

Social previa deliberacion del s | Ini ié
: e onsejo de Min
del dia 27 de diciembre de LORS J ISIros en su reunion

DISPONGO:
Articulo 1.° 1.

de | ) i€ :

. _ma]_;::iag de accién en el Exterior Cuya garantia corresponde al

G0N Espes IE Asuntos Exteriores. las relaciones de la Administra-
Ola con el Fondo Social Europeo se estableceran a través

del Mini ‘ : ; : :
i I"HE_IEF]D de Trabajo ¥ Seguridad Social. a quien correspon-

a) Prﬂmﬂvel- 13 . 3
- > dcCiones encaminadas at cumplimien
objetivos del Fondo Social Europeo. e

Examinar gj las solicitudes

formuladas
personas de d-EI'EChﬂ piblico e , tanto por las

POr personas de derecho

M Esters de CulturE 2070

Sin perjuicio del mantenimiento del principio_

|

privado, se inscriben en el marco de la politica de empleo nacional.
¢) Controlar y evaluar las acciones para las que se haya
solicitado ayudas del Fondo.

d) Tramitar y gestionar las ayudas presentadas al Fondo
Socral Europeo. ;
Art. 2.Y 1. Las solicitudes de ayudas para acciones a realizar.,

tanto por personas de derecho publico como por personas de
derecho privado, se presentaran en la Direccion Provincial del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la provincia donde se
lleve a cabo la accion o del domicilio de la Entidad solicitante,
donde se facilitara el modelo oficial de la Comisién de la CEE, que
se¢ publica como anexo de esta disposicion, y que debera cumpli-
mentarse integramente por triplicado. Cuando las acciones afecten
a varias provincias o sean realizadas por los diferentes Departa-
mentos de la Administracion del Estado. las solicitudes se presenta-
ran directamente en la Unidad Administradora. j

2. La Direccién Provincial del Ministerio de Trabajo y Seguri-
dad Social correspondiente remitira a l3 Unidad Administradora
las solicitudes presentadas. Si ésta observara que los formularios no
estan debidamente cumplimentados, requerira al solicitante para
que subsane el defecto en un plazo no superior a diez dias. contados
a partir de la notificacion. advirtiéndole que de no hacerlo la
solicitud se tendra por no efectuada.

Art. 3.° Las solicitudes de ayudas al Fondo Social Europeo
deberan presentarse para cada ejercicio antes del 31 de julio del afio
anterior a la realizacion de la accion. sin perjuicio de lo establecido
en la disposicion transitoria.

DISPOSICION ADICIONAL

A partir del 1 de enero de 1986 la Unidad Administradora del
Fondo de Solidaridad pasara a denominarse Unidad Administra-
dora del Fondo Social Europeo, sin perjuicio de continuar gjer-
ciendo las competencias que tenia encomendadas con anterioridad.

DISPOSICION TRANSITORIA

Para el ejercicio del ano 1986, el plazo de presentacion de
solicitudes finalizara el 20 de enero. -

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto entrara en vigor ¢l mismo dia de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Dado en Madrid a 27 de diciembre de 19835.
JUAN CARLOS R.

El Mimistro de Trabajo y Segundad Socal.,
JOSE JIOAQUIN ALMUNIA AMANN

ANEXO

_ (Incluve las mr:-_diﬁcas:iunufa introducidas recientemente por ¢l
Consejo v no publicadas ofrcialmente.)

DECISION DEI. CONSEJO

De 17 de octubre de 1983. sobre las funciones del Fondo Social
Europeo (83/316/CEE) |
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EL CONSEIO DE LAS COMUNIDADLS FLUROPEAS.

Visio «! Tratado censtitutivo de la Comunidad Economica
Curopea. espoolalmente su articulo | 26.

Visto ¢l provecto presentado por la Comision.

Visto el dictamen de la Asamblea. .

Visto el dictamen del Comité Economico v Social.

Considerando que la Decision 71/66/CEE del Conscjo. de 1 de
febrero de 1971. sobre la reforma del Fondo Social Europeo,
modificada por la Decision 77/801/CEE. ha sido sometida. en base
a un dictamen de la Comision fundado cn ¢l articulo 126 del
Tratado. a la nucva revision previsia en su articulo 11, y que
conviene sustituirla por una nueva decision del Consejo en la que
se establezca el régimen del Fondo:

Considerando que las funciones del Fondo consisten en partici-
par en la financiacion de acciones de formacion profesional. de
promocion del empleo y de movilidad geogralica: -

“Considerando que ¢l Fondo debe llegar a ser un instrumento
mas activo al servicio de una politica de promocion del empleo. ¥
que. para lograrlo. conviene extender su campo de aplicacion
personal, ampliando sobre todo la posibilidad de obtener su ayuda
a las personas gue han de ejercer las actividades de formador, de
experto en orientacion profesional o en colocacion y de agentes de
desarrollo:

Considerando que el Fondo debe desplegar un gran esfuerzo
para el desarrollo del empleo, principalmente en las pequenas y
medianas Empresas. con vistas a la modernizacion de la gestion o
de la produccion, o de la aplicacion de nuevas tecnologias:

Considerando que el Fondo. en tanto que instrumento de
politica de empleo. debe aportar, respetando el principio de
solidaridad comunitaria. la mas eficaz y coherente contribucion
posible a la solucion de los problemas mas graves v. sobre todo. a
la lucha contra el paro. incluido el subempleo estructural. asi como
a la promocién del empleo de los grupos mas atectados:

Considerando que. dentro de este conlexlo, y sin perjuicio de
que la ayuda que deben seguir recibiendo determinadas categorias
de personas. especialmente vulnerables en el mercado de trabajo.
sobre todo las mujeres. los minusvalidos y los trabajadores migran-
les. una parte importante de los recursos del Fondo debe quedar
reservada a acciones tendentes a favorecer el empleo de los jovenes.
principalmente de aquelios qgue ticnen escasas posibilidades de
encomrar un empleo o que se hallan en situacion de paro
prolongado:

Considerando gue. teniendo en cuenta la experiencia adquirida,
es conveniente introducir. en los procedimientos establecidos para
la concesion de la avuda del Fondo. cierta flexibiiidad y algunas
simplificaciones. mediante la implantacion, entre otras cosas, de la
modalidad de sumas a tanto alzado:

Considerando que. para concentrar mas eficazmente la inter-
vencion del Fondo en acciones acordes con las prioridades comuni-
tarias v con los correspondientes programas de actuacion COTres-
pondientes en el terreno del empleo o de la formacion profesional.
la Comision debera cstablecer las orientaciones a que habra de
atenerse la gestion del Fondo:

Considerando gue sera conveniente volver a revisar la presente
Decision al cabo de un plazo determinado.

: HA DECIDIDOY:
ArTiCcuLO |

|  El Fondo prestarda su apoyo para la aplicacion de politicas
gque tiendan. por un lado. a proporcionar a la mano de obra la
cualificacion profesional necesaria para obtener un empleo estable
y. por otro lado. a desarrollar las posibilidades de empleo.
Contribuira. especialmente, a la insercion e integracion socioprofe-
sional de los jovenes y de los trabajadores menos fay orecidos. a la
adaptacion de la mano de obra. al desarrollo del mercado del
trabajo y a cambios tecnologicos, asi como a la reduccion de los
desequilibrios regionales del mercado de emplco. _

> El Fondo participara en la financiacion ac acciones:

4) De formacion y orientacion profesional:

b) de contratacion de apoyo salarial: _ i :

¢) de reinstalacion y de integracion socioprofesional en el
marco de la movilidad geografica: | ey

d) de prestacion de Servicios ) asesoramicnto téenico para la
creacion de empleos.

ARtiCULO 2
| La avuda del Fondo s¢ concedera para accionces reaiizadas

nto por Agentes de Derecho Publico como por Agenles de

Derecho Privado. | o
> Los Estados miembros mieresados garantizaran el buen fin
de las acciones. Nu Ghstante. esta disposicion no sc aplicara a las
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acciones en las cuaics ka ayuda ¢l : ondo cubra la 1Woiahidad de 10s
oas10s paoriinentes.

ARTICGCED 3

}.© La aveda de! Fondo podrd ser conctedida pira acuiencs
realizadas en el marce de la peliuca de mercado del empico de los
Fstados micmbros. Entre estas acaiores se incluven en parucular
las encaminadas a mejorar las positiiidades de emplco para los
jovenes. sobre todn mediante medidas de formacion profesional al
drmino de su periode de escolaridad obligatoria en jornada
completz.

2. La aruda del Fondo podréa ser concedida también para
acciones especificas, rcah;ﬂaciaa con objeto:

_ De fomentar la realizacion de provectos Que lengan un
caracter 1nnovadLor v gue encajen, como norma generai. en el
marco de un programa de actuacion establecido por el
Conse)o. O

_ de examinar los resultados de provectos a los que se haya
concedido la ayvuda del Fondo. y de facihitar un intercambio
de experiencias.

ARTicUuLO 4

. La ayuda del Fondo podra ser concedida. en primer lugar,
para fomentar el empleo de los jovenes de menos de vemucinco
anos de edad. especialmente de aquelios cuyas posibilidades de
encontrar un empleo sean particularmenie €scasas. entre Qiras
razones. por falta de formacion profesional o por la 1madecuacion
de su formacion. asi como de aguellos otros que se hallen en
situacion de paro prolongado. .

9. La avuda del Fondo podra ser igualmente concedida para
fomentar ¢! empleo de las siguienies personas de mas de veinti-
cinco anos de edad:

a) Desempleados. amenazades por el desempleo. o subem-
pleados y. sobre todo. las que SC hallent en sttuacon de paro
prolongado:

b) uieres que deseen reanudar una actividad onrofesional:

¢)  minussalidos con posibilidades de incorporarse al mercado
de trabgjo:

d) trabajadores migrantes que cambien o hayan cambiado ag
lugar de residencia dentro de la Comunidad. o gue hayan trasla-
dade su residencia a la Comunidad, pard eloveer Uiia actuvidad
nrofesional. ast como les miembros de su farmeba:

e) empleados principalmente en pequenas v niedianas Empre-
sas. cuya reconversién profesional se haya hecho necesaria para
poder introducir nuevas tecnologias o pata poder rnejorar 1as
técnicas de gesuon de dichias Emipresas.

3. La ayuda del Fondo podra ser asimismo concedida a las
personas que han de ejercer actividades de formador. de experto €n
orientacion profesional o en colocacion. o de promotor Ge
desarrollo.

ARTICULO 5

i. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apariados que siguen, la
avuda del Fondo sera concedida a razon del 50 por 100 de los
gastos pertinentes. sin que pucda rebasar. no obstante. en ningun
caso. el importe de la coniribucion financiera aportada por los
poderes publicus del Estado miembro interesado.

2. Cuando se trate de accicnes realizadas para fomentar el
empleo en regiones caracterizadas por un deseguilibrio especial-
mente grave y prolongado de este, circunstancia que habra de ser
definida por el Consgjo mediante acuerdo adoptado por mayoria
cualificada @ propuesia de la Comision. la ayuda del Fondo scra
incrementada en un 10 por 100.

3. Cuando se trate de acciones realizadas en aplicacion del
articulo 3. apartado 2. que tengan por objeto examinar los
resultados de provectos a 1os que se haya concedido la ayuda del
Fondo, v que sean realizados a propuesia de la Comision. la ayuda
cubrira la totalidad de los gastos pertinentes, ' .

4. La avuda del Fondo sera concedida en forma de sumas a
tanio alzado. para los distintos tipos de gastos gue determine el
Consejo mediante acuerdo adoptado por mayoria cualificada a

propuesia de la Comision.

5. Las ayudas del Fondo no podran dar Jugar a una financia-
cion que exceda de los pgasios pertinentes.

ARTicuLO 6

. La Comision adoptara, antes del 1 de mavo de cada ano. ¥
para los tres ejercicios siguientes, conforme a la presente Decision.
v teniendo en cuenta la necesidad de fomeniar «i Cesarroiio
armonico de la Comunidsd. las orientaciones para fa gesiion del
Fondo e¢ncamiiadas a dewerminar las upos do acconss quec
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respondan a s priondades comurnitarias d_f'f:ipidaﬁ por el Consejo.
v aspecialmente a los programas de actuacion en el terrenc del
emplev y de la formacion profesional. |

7 [a Comision trisiadara a la Asamblea y al Consejo esas
arientaciones. gus habra elaborade én estrecha consuita con los
Esiados miembros. v [€ni¢nao on cucnta ias opiniones emit:das. en
cu caso. por fa Asamblea. v las publicara en el «Diar.g Ohcial de
ins Comunidades Baropeasy.

ARTICLLOD 7

. Los créditos previstos para la ayada del Fondo a las
acciones de toda naturaieza cn tavor de los jovenes a que se reflere
el articulo 4. apartade 1. no podran ser inferiores, cada anc. al 73
por 100 del conjunto de los créditos disponitles.

2. Los créditos previstos para la ayuda del Fondo a las
acciones especificas de que trata el articulo 3. apartado 2. no
podran ser superiores. cada ano. al 5 por 100 del conjunto de los
créditos disponibles. *

3. A partir del | de encio de 1986. el 44.5 por 100 del conjunto
de los créditos disponibles para las acciones previstas en el articulo
3. apartaduo l. sera destinado a acciones que sean elegibles
conformes a las erientaciones para la gestion del Fondo en favor
del empleo en Grecia. en las regiones auténomas de Andalucia.
Canarias, Castilla-Leon. Castilla-La Mancha, Extremadura. Gali-
cia, Murcia. en las ciudades de Ceuta y Melilla, en los departamen-
tos franceses de ultramar. en Irlanda, en el Mezzogiorno. en
Portugal v en Irlanda del Norte. Los créditos restantes se concentra-
ran en acciones en favor del desarrollo del empleo en las demas
regiones de paro elevado y de larga duracion y/o en reestructura-
cion indusinal y sectorial, -

ARTiCU'LO 8

No seran concedidas en lo sucesivo las avudas previstas en ¢l
articu'o 125 del Tratado.

ARTICULO 9

I. La presente Decision entrara en vigor el dia siguiente a la
fecha'de su publicacion en el «biarnio Oifictal de las Comunidades
Europeas». 1

2. Queda derogada la Docision 71/66/CEE. No ¢hstante dicha
Jeeiston. asi coma las decistones adoptadas en virtud de lo
dispucsto on sut articulo 4, seguiran siendo aplicables a las acciones
para las cuales se formalizaron las correspondientes solicitudes
antes del 1 de octubre dé 1983,

3. la Comision adoptara por primera vez las orientacioncs
para la gestion del Fondo antes del 1 de diciembie de 19583,

ARTicuLo 10

_ El Consejo revisara la presente Decision lo mas tarde el 31 de
dicicmbre de 1988. Llegado ¢l caso, la presente Decision serd
modificada sobre la base de un nuevo dictamen de la Comision.

Hecho en Luxemburgo el 17 de octubre de 1983.

ANEXO
Declaraciones que han de ser incluidas en el Acta
Declaracion referente al articulo 3, apartado 2.

~ «La Comision declara que seguird, como actualmente. promao-
w'ielndu medidas relacionadas con la reorganizacion y la reduccion
de ia duracion del trabajo. que podrian ser incluidas también entre
las acciones previstas en el articulo 3, apartado 2.

;.-“ademas, la Comision estudiara la posibilidad de uulizar cl
arl.::ult? '3. apartado 2. pura mantener los ingresos de los trabajado-
res alectados por acciones de yeestructuracion o de reconversion. e
Informara al Consejo en una sesion ulterior.»

P'E'* " | . i it S0 . ,4'- b -
e ;ﬁ:ﬁi:"” del Conscjo referente al articulo 3, apartado 2. primer

ma:‘fl;l!:; gzﬂl‘:tw? derivados de resoluciones del Consejo sobre
de St ‘més u;u?lpﬁlenna dfei Fondo no podran ublencrh la avuda
S 34_ ¢n la medida en que respondan a los criterios de

“1a. detimidos por las normas que regulan los cometidos v

el funciunamienm del Fondo.»

Declaracion refcrente al uriicilo 4. :
«lLa Comisién., hab;

nales de terceros

r-|.].'rl-_ , -
ICEiivN Eme s 1y = ' " 2 i
nic inviado. insistc en que es deber de los paises que los

dTOpen haoe un er: 6 : - - -
Sl e ¢ ETaN osTulrzo para la inteeracio : rapajadn-
g :“]1'_1?_-3;“{,?_“ P4 Eratic H dL I'U'S trat djadn

lavicndo comprobado que el nimero de nacio-
paises que s¢ benefician de la avuda del Fondo es
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Declaracion referenie al articulo 4, apartado 3.

«La Comision declara que la ayuda del Fondo. r;?f?crrz:da a la
formacion de expertos en colocacion. con exclusion &e wcifx
participacion en la remuneracion de funcionarios pubhcos. sera
concedida cuando deba ser mejorado el funcionamiento de la
gesiion del mercado del empleo.»

Declaracion referente al articulo 5, apartado 1.

«El Consejo decclara que los organismos que (engan fines
lucrativos habran de sufragar, como minimo. ¢l 10 por 100 de los
gastos pertinentes de ias acciones para las cuales hayan obtenido la
avuda del Fondo. Se comprobara el cumplimiento de esteé principio
cuando se proceda a abonar la liquidacion.»

Declaracion referente al articulo 6.

«El Consejo y la Comision declaran que se¢ ha de conceder
especial atencion a las acciones encaminadas a fomentar el empleo
en zonas donde ¢l indice de paro sea excw:{}_m::me alto en
comparacion con la media nacional.»

Declaracion referente al articulo 7.

«El Consejo invita a la Comision a continuar sus estudios para
conseguir un mecanismo estadistico fiable. atendiendo entre otros
al criterio del producto interior bruto por habitante, y a presentar
propuestas adecuadas a este fin antes del | de julio de 1984, para
que el Consejo pueda decidir sobre la materia antes del 31 de
diciembre de 1984.»

«La Comision declara que considera que los crédilos de que
trate este articulo son créditos comprometidos.»

REGLAMENTO (CEE) NUM. 2950/1983 DEL CONSEJO

De 17 de octubre de 1983 sobre aplicacion de la Decision
S3/516/CEE. reterente a las funciongs del Fondo Social Europeo

FL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS.

Visto el Tratado consututivo de la Comunidad Economina
Europea. v especialmente su articulo 127;

Vista la Decision 83/316/CEE del Consgjo. de fecha 17 de
octubre de 1983, referente a las funciones del Fondo Social
Furopeo:

Vista la propuesta de la Comision:

Visto el dictamen de la Asamblea;

Visto el dictamen del Comité Economico Social;

Considerando que es necesario definir los tipos de gastos pata
les que se pueda concedar la avuda del Fondo:

Considerando que, con respecto a los tipos de gastos para los
que ja avuda del Fondo ha de ser conced:ida en forma de sumas a
tanto alzado se debe fijar el método para calcular la cuantia de
dichas sumas:

Considerando que conviene precisar cuales son las regiones de
la Comunidad singularmente poco favorecidas en el terrenc econo-
mico y soc.al que gozaran del incremento porcentual de la avuda,
previsto en ¢l articulo 'S, apartado 2. de la Decision 83/516/CEE:

~ Considerando que conviene fijar lus modalidades de presenta-
c1On v aprobacion de las solicitudes referentes a las acciones
realizadas en los Estados miembros dentro del marco de la politica
de empleo:

Considerando que conviene fijar. asimismo. las formas de
comprobacion y de pago de las acciones aprobadas:

Considerando que ¢l abono de sumas indebidas debe dar lugar
a su reclamacion.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

ARTICULO |

La ayuda del Fondo ne podra ser concedida mas que para los
gastos destinados a cubrir:

a) Los ingresos de ‘personas acogidas a acciones de formacion
protesional.
b) Los costes:

- de preparacion. de funcionamiento v de gestion de aceiones
c_:hi' :Urmacmn profesional. comprendida la orientacion profesional
de las personas beneficianas. incluidos los costes de formaeian del
personal docente v de amortizacion.

- de estancia v desplazamiento de beneficios de raedidas de
formacién proiesional.

- de adaptacion de puestos de trabajo. en los casos de 1IISercion
profesional de minusvalidos.

¢} La cencesion. durante un pefindo masinio de doce

e S Tl e & . . U5
POT PeT=0Ond. Ge d¥ucas a la contratacion <a capleos complens iy
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ros 0 a la incorporacion al trabajo en provectos tendentes a la
creacion de emplcos complementarios v que respondan a necesida-
des colectivas v de ayudas a la creacion de actividades indepe ndien-
tes. con exclusion de actividades de profesiones liberaies. en favor
de jévenes menores de 23 anos solicitantes de empleo y de parados
de larga duracion; los empieos previstos deberan ser de naturaleza
estable o susceptibles de hacer adquirir una formacion complemen-
taria 0 una experiencia con contenido profesional que abra el
acceso al mercado de trabajo y que facilite la contratacion o la
instalacion en un empleo estable. - ,

d) Las prestaciones destinadas a facilitar el desplazamiento y
la integracion de los trabajadorcs migrantes, asi como de los
miembros de sus tamilias. |

e) La realizacion de acciones o de cstudios de preparacion o
de evaluacion.

ARTICULO 2

|. Para los gastos a que se¢ refiere el articulo |, punto ¢), las
ayudas concedidas por el Fondo tendrian como tope el 15 por 100
del salario medio bruto de los obreros industriales del Estado
miembro de que se trate,

2. La comision determinara, antes del 1 de agosto de cada ano.
las cuantias de las ayudas que se concederan durante el gjercicio
siguiente, por persona v por unidad de tiempo, para cada Estado

miembro v las publicara en el «Diario Oficial de las Comunidades
Europeasy.

ARTicuLo 3

. Las acciones en favor del empleo en Grecia, en las regiones
autonomas de Andalucia, Cananas, Castilla-Leon, Castilla-La
Mancha, Extremadura, Galicia, Murcia, en las ciudades de Ceuta
y Melilla, en los departamentos franceses de ultramar, en Irlanda,
en el Mezzogiorno. en Portugal y en Irlanda dei Norte se beneficia-
ran del indice incrementado previsto en el articulo 5, apartado 2,
de la Decision 83/516/CEE.

2. Para la aplicacion del articulo 1. punto b). primer guion. la
amortizacion de los centros de formacion creados en las regiones
previstas en el apartado | podra calcularse en seis anos. siempre
que tal método de amortizacion sea compatible con el método en
vigor en el Estado micimbro interesado. En este caso. el ceatro sc
considerara como definitivamente amortizado a 1a expiracion del
sexlo ano. siguiente a su creacion.

3. Los centros de Formacion Profesional. ya creados ¢n
Portugal en la fecha de adhesion, se beneficiaran hasta ¢l 31 de
diciembre de 1991 de las disposicignes previstas en ¢l apartado ..
El calculo de amortizacion debera realizarse sobre el valor residual
de los centros de formacion el | de enero de 1986. Estos centros s
consideraran como definitivamente amortizados a la expiracion del
sexto ano siguicnte a la fecha de adhesion.

ARTICL'LO 4

l. Las soiicitudes rclativas a los gastos que han de clectuarse
durante «! ano siguiente o, si el periodo de actuacion es mas
amplio. durante los anos siguientes, para levar a cabo alguna de las
acciones a gue se refiere el articulo 3, apartado 1. de la Decision
85/516/CEE. habran de ser presentadas por los Estados miembros.
para que¢ puedan ser tomadas en consideracion, antes del 21 de
octubre de cada ano.

No obstante lo anterior, las solicitudes para las acciones que
deban realizarse durante el ano 1986 en favor del empleo en Espana
y Portugal, deberan presentarse antes del | de febrero de 1986.

2. La Comision se pronunciara sobre dichas solicitudes antes
del 31 de marzo del ejercicio correspondiente. Para 1986 este plazo
queda ampliado hasta el 30 de abril de 1986. En el caso de que la
fecha en que sé apruebe el presupuesto para dicho ejercicio sed
posterior al | de marzo. la Comisién se pronunciara dentro de los
treinta dias siguientes a la referida fecha. oty -

3. La Comision fijara las modalidades de procedimiento que
se han de seguir para tramitar las solicitudes presentadas por los
Estados miembros con arreglo al articulo 3. apartado 1, de la
Decision 83/516/CEE. asi como para tramitar las scheitudes que
tengan caracter de urgencia.

ARTICULO 5

. La z2probacion de una solicitud presentada al amparo dcl
articulo 3. apartado 1. de la Decision 83/5316/CEE. lievara apare-
iado el abono de un aaticipo del 30 por 100 de la ayuda concedida,
en la fecha presista para ¢l comienzo de la operacion.  cando tal
fecha sea anterior a la del acuerdo de apribacion. ¢! aoesno scra
efectvado inmediztamente despues de esta uluima.

2. La aprebacion do una solicitud de avuda presentada al
smparo del articulo 3 apartado 2 de ta Decision 835316/ LL.

- L TE F il i T e b Il
ictuso anaguoce se reficrs B acciones gue han de desarrhiaras 4.0

Ministerio da Cultura 2010

largo de varios anos. implicara el abono de un primer anticipo igual
al 30 por 100 de la ayuda concedida. Un segundo anticipo. no
superior al 30 por 100. podra ser abonado tan pronto como el
Fsiado miembro interesado certifique que la mitad de la operaciéon
ha sido llevada a cabo-con arreglo a las condiciones estipuladas en
el acuerdo de aprobacion.

3. A peticion del Estado miembro interesado. formulada con
suficiente antelacion, se suspendera el abono de los anticipos a que
se refieren los apartados | y 2.

4. En las solicitudes de pago del saldo ira incluido un informe
detallado sobre €l contenido, los resultados y los aspectos financie-
ros de la operacion de que se trate. El Estado miembro 1nteresado
certificara la exactitud de los hechos y contable de los datos gue
figuren en las solicitudes de pago. :

5. Al presentar una solicitud de ayuda, el Estado miembro que
la suscriba designara el destinatario de los pagos. asi como el
organismo para el que solicita la ayuda, en el caso de que éste no
sea destinatario de los pagos. La Comision informara a las distintas
partes interesadas al efectuar cada pago.

ARTicuLO 6

|. Cuando la ayuda del Fondo no sea utilizada con arreglo a
las condiciones estipuladas en el acuerdo de aprobacion. la Comi-
sion podra suspender, reducir o suprimir la ayuda, después de
haber dado al Estado miembro de que se trate la oportunidad de
formular sus observaciones.

2. Las sumas abonadas que no hayan sido utilizadas con
arreglo a las condiciones estipuladas en el acuerdo de aprobacion
habran de ser devueltas. El Estado miembro interesado sera
responsable subsidierario del reembolso de las sumas indebida-
mente abonadas. cuando se trate de acciones a las que sea aplicable
la garantia prevista en el articulo 2, apartado 2, de la Decision
83/516/CEE. En la medida en que satisfaga a la Comunidad las
sumas que hayan de ser devuelias por los responsables financieros
de la operacion. el Estado miembro interesado quedara subrogado
en los derechos de la Comunidad.

ARTicuLo 7

1. Sin perjuicio de los controles aplicados por los Estados
miembros, la Comision podra efectuar comprobaciones «in situx.

2.  Las comprobaciones del contenido de cualquier solicitud de
pago podran hacerse mediante un sondeo representativo. La
Comision antes de proceder a una comprobacion. fijara de acuerdo
con el Estado miembro interesado, el porcentaje a que debe
ajustarse el sondeo en funcion de las circunstancias materiales y
técnicas gue concurren en la operacion de que se trate. Si el
resultado del sondeo da lugar a una reduccion, ésta se aplicara
proporcionalmente a la suma global cuyo pago haya sido solicitado,
una vez que el Estado miembro interesado haya formulado sus
observaciones. '

3. El Estado miembro procurara que la Comision tenga acceso
a las informaciones necesarias para poder apreciar los objetivos y
contenidos de las solicitudes, del desarrollo, la financiacion y los
resuitados de las operaciones. Los Estados miembros tendran a
disposicion de la Comision los distintos justificantes de la certifica-
cion prevista en el articulo 5, apartados 2 y 4. |
4. El Estado miembro interesado prestara a la Comrision la
asistencia necesaria para realizar la comprobacion. La Comision
anunciara la comprobacion al Estado miembro con la antelacion
suficiente. En ella podan participar representantes del Estado
miembro. ‘

5. A peticion de la Comision y con la anuencia del Estado
miembro interesado, las autoridades competentes de dicho Estado
procederan a efectuar comprobaciones. En ellas podran participar
representantes de la Comision.

ARTIiCULO 8

La Comision presentara a la Asamblea y al Consejo. antes del
I de juhio de cada ano. un informe sobre la actividad desarrollada
por ¢l Fondo durante el ejercicio anterior.

ARTIiCULO 9

La Comision adoptara las modalidades nccesarias para 1a
aphcacion del presente Reglamento.

ARTicuLo 10

|. El presente Reglamento entrara en vigor ¢l dia siguiente a
11 fecha de su publicacion en el «Diario Oficial de las Comunidades
I uropeas».

2. Quedan derogados los reglamentos (CEE) numcro
2395/1971. (CEE) namero 2895/1977. v (CEE) namero 858/1972.
No obstante dichos reglamentos scguiran siendo aplicables a las
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acciones para las que la correspondiente solicitud haya sido
presentada antes del 1 de octubre de 1983.

3. No obstante lo dispuesto en el articulo 2, apartado 2, para
el ano 1983 se traslada el plazo a que se refiere dicho precepto al
1 de diciembre de 1983.

4. No obstante lo dispuesto en el articulo 4. apartado 1, las
solicitudes correspondientes a acciones que hayan de realizarse
durante el ano 1984 habran de ser presentadas antes del 13 de
marzo de 1984. Para el ano 1984, el plazo fijado en el articulo 4.
apartado |. primera fase. se traslada al 13 de julio del menciona-

do ano.

El presente Reglamento sera obligatorio en todos sus elementos
y directamente aplicable en cada Estado miembro.

Hecho en Luxemburgo. el 17 de octubre de 1983

ANEXO
Declaraciones que han de ser incluidas en el Acta

Declaraciones referentes al articulo 1.

a) «El Consejo declara:

- que los gastos correspondientes a la formacion profesional
comprenderan también los realizados para la adaptacion y readap-
tacion profesional de los minusvalidos, con exclusion de los gastos
médicos ocasionados por la rehabilitacion funcional. _

—que las ayudas a la contratacion o a la concesion de puestos
de trabajo se aplicaran igualmente a las mujeres y a los minusvali-
dos. siempre que se trate de jovenes solicitantes de empleo menores
dedveinlicinm anos. o de trabajadores en situacion de paro prolon-
gado.»

b) «El Consejo invita a la Comision a que. dentro de los
trabajos emprendidos ‘a nivel comunitario para promover la
creacion de empleo, especialmente en las pequenas y medianas
empresas, estudie la posibilidad de que ¢l Fondo apoye la actividad
de los promotores de desarrollo.»

Declaracion referente al articulo 1, letra ).

«El Consejo vy la Comision consideran que la gravedad del paro
se caracteriza también por la duracion del paro de los trabajadores
y estiman que conviene tener prescnic ¢n particular este elemento
al aprobar las solicitudes de ayuda. ¢vitando cualquier discrimina-
cion entre los Estados miembros.»

Declaracion referente al articulo 6, apartado 2.

~ «El Consejo reconoce el problema que plantea la reclamacion de
las sumas indebidamente abonadas por el Fondo Social en con-

cepto de ayudas, o por cualquier otro organismo financiero de la
Comunidad, puesto que dichas sumas pueden producir interescs cn
beneficio del que las detenita.

Invita a la Comision a estudiar en una perspectiva mas gener il

las soluciones que este problema podria tener, y a somelterle las
propuestas adecuadas.»

Declaracion referente al articulo 9

«El Consejo toma nota de que la Comision consultara con los

Estados miembros antes de adoptar las modalidadcs a que se¢ refiere
el articulo 9.» '

DECISION DE LA COMISION

DEFSD de abril de 1985, sobre orientaciones para la gestion del
ondo Social Europeo durante los ejercicios de 1986 a 1988

(85/26/CEE)
LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS.

Visto el Tratado sututi > : sb
consututivo de la Com Te g
Europea. omunidad Economica

igg‘;islaﬂ!a Decision 83/516/CEE del Consejo, de 17 de octubre de
J, Teicrente a las funciones del Fondo Social Europeo. v

sspecialmente su articulo 6.
HA APROBADO LAS ORIENTACIONES SIGUIENTES:

. Onentaciones generales.

; I.1 La actuacion del Fondo s¢ centrara ¢n las acciones
ncaminadas a fomentar ¢l empleo en:

DEl_.l_._l Las regiones con prioridad absoluta, definidas en la
=2 cé.s:m} del Consejo 83/516/C EE. Grecia. departamentos france-
~S €€ wiramar. Irlanda. Mezzogiorno. Irlanda del Norte.
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| 1.2 Las zonas de reesiructuracion industrial y sccioridl,

torinadas por zonas a:udadas O propuestas por la Cominon para
recibir la ayuda del Fondo Europeo para el Desarroilc ‘Rv?mna]
seccion fuera de cupo. o ayudadas ai amparo del articuio 590 del
Tratado de la Comunidad Europea del Carbon y del Acero.

| 1.3 Las zonas de paro alto y de larga duracion, estadlecidas
on funcion de los indices de paro y del producto interior bruto.

1.2 Las acciones pricritarias circunscritas a las regiones con
prioridad absoluta se distinguiran con las letras «AR»: las circuns-
tancias a dichas regiones y a las que figuran en la lista consignada
en el anexo. con la marca «R»: las acciones prioritarias sin
limitacion regional. con la marca «N». :

1.3 Las personas que lleven en paro mas de doce meses seran
consideradas como parados de iarga duracion. | _

|. 4 Seran prioritarias las acciones de formacion profesio-
nal que:

.41 Capaciten a las personas que reciban la formacion para
desempenar uno o varios tipos (e empleo especiilcos. |

1.4.2 Tengan una duracion minima de doscienias horas, sin
jaciuir en el computo los eventuales complementos para COrregir
desniveles que puedan asociarse a dicha formacion. _

.43 Dediquen cuarenta horas a una formacion relacionada
cn amplia medida con las nuevas tecnolegias, incluyendo esias
horas en el computo de la duracion minima de la formacion.

.44 En lo que respecta a las acciones encaminadas a fomen-
tar el empleo en Grecia, la duracion minima establecida en 1.4.2 se
reducira a cien horas. y no se aplicara la norma referente a las
nucvas tecnologias contenidas en 1.4.3.

.3 La instruccion teorica que {orma paite del aprendizaje sera
prioritaria so0lo en las regiones con prioridad abseluia; para scrlo en
otros lugares. habra d: extenderse a los minusvahdos y a los
miembros de las familias de los trabajadores migrantes.

1.6 Laavuda ala remuneracion de agentes publicos motivada
por acciones en favor de formadores, agentes de orientacion
profesional o de empleo, o agentes de desarrcllo. no podra ser
prioritaria.

[.7 Las solicitudes serdan atenaidas por capitulos presupuesta-
rnos. Se practicara una reduccion lineal calculada en proporcion al
monto de las solicitudes pendientes de atender. por Estados
miembros, cuando los créditos resulten insuficientes para financiar
las solicitudes prioritarias. Esta reduccion podrda ser aplicada
llegado el caso, a cualguier expediente de acciones no prioritarios.
Al aphcar esta reduccion s¢ dara pieferencia a las acciones: ~

1.7.1 Correspondientes a programas integrados en los que esté
prevista la cooperacion de dos o varios instrumentcs financieros de
la Comunidad, tales. sobre todo. como los Programas Integrades
Meduerraneos (N).

|.7.2 De tormacion profesional que prepare directamente para
emipleos especificos en empresas de menos de quinientas personas.
v que este vinculada a 14 aplicacion de las nuevas tecnologias objeto
de los Programas Comunitaries de Investigacion v Desariollo (N).

1.7.3 Cuya realizacion depende especialmente de la coopera-
cion del Fondo (IN). '

1.8 Las decisiones sotre las solicitudes de avuda habran de ser
compatibles con las politicas de la Comunidad. y ajustadas a las
normas comunitarias.

B Rk \ Al A _ % . . : Wy
= Acciones prioritarias en beneficio de menores de veinticin-
¢t @itos.

2.1 De formacion profesional en beneficio de personas meno-
res de dieciocho anos. con una duracion de ochocientas horas por
lo menos. incluyendo una practica laboral de doscientas horas
COmMO minimo y cuatrocientas como maximo. que ofrezca perspec-
tivas reales de empleo (R): en las acciones encaminadas a fomentar
el empleo en Grecia. la duracion minima de la practica laboral
;:\;ug_}da se reducira a cien horas.

-.2 De formacion profesiona! en heneficio de personas cuvyas
Cualificaciones resulten en la pracuca insuficientes o inadecuadas
cen el fin de prepararlas para en:pleo cualificados que requieran la
aplicacion de nuevas tecnologias (N) o para actividades gue
ufrfﬂzcan perspectivas reales de empleo (AR),

2.3 De contratacién para empleos complementarios de dura-
cien indetermianda (R). o de inicorporacion al irabajo en provectos
que respondan a necesidades cclectivas v que tiendan a erear
f:‘:ﬁ)icm compiementarios de una duracion minima de seis mesos

3

31 De formacion profesional (e responda a las n

de los parados de larga duracign. imclus
cstimulacion v de orientacion (R). :

& Acciones prioritarias en beneticio de payores de veINtein-

ecosidades
.ndo para e¢llo fases de
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3.2 De formacion profesional en beneticio del perscnal de
cmpresas con menos de 300 empleados. cuya cualificacion resulte
noeesara para la introduccion de nuevas tecnologias o para la
tmplantacion de nuevas técnicas de gestion (R): como excepcion a
lo previsio en el punto 1.4.2, se exigira una duracion minima de
cien horas.

3.3 De contratacién de parados de larga duracion para empleo
complementario de duracion indeterminada o de incorporacion al
trabajo en proyectos que respondan a necesidades colectivas y que
tiendan a crear empieos complementarios de una duracion minima
de seis meses (AR).

4. Acciones prioritarias sin requisito de edad.

4.1 Correspondiente a un programa integrado en el que esté
prevista la cooperacion de dos o varios instrumentos financieros de
la Comunidad (N).

4.2 Realizadas en comin por organizaciones que dependan de
dos o de varios Estados miembros (N).

4.3 De formacion profesional vinculadas a procesos de rees-
tructuracion de empresas, debidos a una modernizacion tecnolo-
gica 0 a cambios esenciales de la demanda en el sector de que se
trate; la reestructuracion habra de afectar primordialmente al
numero de personas empleadas v a sus cualificaciones. La forma-
cion podra estar dirigida a los trabajadores que hayan de adquirir
nuevas cualificaciones para ocupar un empleo en la empresa, o a
los que. por haber pasado a ser excedentes, se veran obligados a
buscar un empleo fuera de la empresa (R). Fuera de las regiones
prioritarias, se airibuira prioridad a la reestructuracion cuando ésta
sea de una amplitud excepcional y esté localizada en una zona de
paro singularmente elevada, o cuando los poderes publicos hayan
tomado medidas extraordinarias para fomentar la formacion profe-
sional o la creacidon de empleo (N).

4.4 De formacion profesional que prepare directamente para
empleos especificos en empresas con menos de 500 personas, y que
este vinculada a la aplicacion de las nuevas tecnologias objeto de
los Programas Comunitarios de Investigacion y Desarrollo (N).

4.5 De contratacion para empleos complementarios de jor-
nada completa o de jornada parcial en el marco de una reorganiza-
cion o de un reparto del tiempo de trabajo concertado entre los
agentes sociales (N).
~ 4.6 De formacion profesional o de contratacion para empleos
complementarios en el marco de iniciativas en pro del empleo
tomadas por grupos locales con la ayuda, segin los casos de las
autoridades regionales o locales, y en el contexto de un desarrollo
local de las posibilidades de empleo (R).

4.7 De tormacion profesional o de contratacion para empleos
complementarios en berneficio de las mujeres, cuando se trate de
actividades en las que éstas se hallen infrarrepresentadas (N).

4.8 En benchicio de los trabajadores migrantes y de sus
tamilias con el fin de:

4.8.1 Favorecer su integracion en el pais de acogida. mediante
una formacion profesional, acompanada de una formacion linguis-
tica (N).

4.8.2 Preservar el conocimiento de la lengua materna” vy
proporcionar una formacion profesional, acompanada si hace falia,
de una recuperacion linguistica, cuando los interesados descen
incorporarse al mercado de trabajo de sus paises de origen, lo cual
sera exclusivamente aplicable a los ciudadanos de los Estados
miembros (N).

4.9 En beneficio de persenas minusvalidas que puedan incor-
porarse al mercado libre de trabajo (R); de formacian profesional
en beneficio de personas minusvalidas, contbinada con una amplia
adaptacion de los puestos de trabajo (IN).

4 10. De formacion profesional con una duracion minima de
cuatrocieritas horas en beneficio de perscnas que tengan tres anos
por lo menos de experiencia profesional. en pro del empleo del
personal formador. de los ascsores en materia de orientacion o de
empleo. y de los agentes de desarrollo (para ¢l fomento de

iniciativas locales):
4.10.1 En las regiones con prioridad absoluta (AR); v
4.10.2 En otros luzares. para fomentar el empleo v la integra-

cion de los trabajadores mugrantes, asi como ¢l empleo de las
iujeres v de las persenas minusy alidas (N)

5 doeciones espectficas de caracter innoevader priovitarias.

= -

De innovacion que no afecten a mas de 100 personas. v que
constituvan una base potencial para una intervercion ulterior del
Fondo. _

Esias acciones habran de tener por objcto la validacion de
nuevas hinotesis referentes al contenido. a la metodologia o a la
organizacion de las acciones para las que pueda conceder la ayuda
del Fondo (N). La hintacion a 10U personas ne se apiicara a las
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acciones concebidas y propuestas al amparo de los, Programas
Integrados Mediterraneos.

Bruselas, 30 de abril de 198S.

DECISION DE LA COMISION

D¢ 22 de diciembre de 1983 relativa a la gestion del Fondo Social
Europeo (FSE)

(83/673/CEE) -
LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS.

Visto el tratado constifutivo de la Comunidad Economica
Europea: :

Vista la Decision 83/5.16/CEE del Consejo. de 17 de octubre de
1983, referente a las misiones del Fondo Social Europeo:

Visto el Reglamento (CEE) namero 2.950/1983 del Consejo. de
17 de octubre de 1983, relativo a la aplicacion de la Decision
83/516/CEE del Consejo, que se refiere a las misiones del Fondo
Social Europeo, v en particular sus articulos 4 y 9.

Considerando que es conveniente prever formularios para las
solicitudes de ayuda y de pago;

Considerando que es necesaria una solicitud por separado para
cada tipo de accion enumerada en el formulario que figura en el
anexo 1, a fin de respetar el principio de la buena gestion de los
recursos que exige que las acciones puedan evaluarse detallada-
mente con arreglo a las disposiciones de la Decision 83/516/CEE
y de las orientaciones para la gestion del Fondo:

- Considerando gue es necesario establecer un plazo para presen-
tar las solicitudes de ayuda contempladas en ¢l articulo 3, apartado
2, de la Decision 83/516/CEE, asi como las peticiones de pago de
liquidacion;

Considerando que es conveniente hacer coincidir la duracion de
las contribuciones a las acciones con arreglo al articulo 3, apartado
1, de la Decision 83/516/CEE, con la del ejercicio presupuestario y
establecer un limite superior a la duracion de las contribuciones
para las acciones plurianuales con arreglo al articulo 3. apartado 2.
de dicha Decision; 1

Considerando que es necesario que los Estados miembros
adviertan sin demora a la Comision de todo cambio, en cualguiera
de los elementos que han determinado la concesion de ayudas;

Considerando que una buena gestion de los recursos exige una
hiberacion rapida de los importes no utilizados. con vistas a
reascilgnarlns en favor de otras acciones que puedan beneficiarse de
ayuda; '

Considerando que la Comision debe ser advertida sin demora
cuando una accion que se ha beneficiado de ayuda sea objeto de
expediente por presuncion de irregularidad:;

. Considerando que es importante prever que la Comision sea
informada regularmente por los Estados miembros, dado que la
eficacia de las ayudas dependera de un mejor conocimiento del
contenido de las acciones que se hayan beneficiado de ayuda:

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

ARTICULO |

l. Las peticiones de ayuda mencionadas en el articulo 3 de la
Decision 83/516/CEE deberan presentarse por medio del formula-
rio que figura en el anexo 1.

2. Las peticiones de pago:

- de hqudacion, contempladas en el articulo 5. apartado 4. del
Reglamento (CEE) numero 2.950/1983, deberan presentarse por
medio del formulario que figura en el anexo 2:

- de segundo anticipo mencionado en el articulo 5. apartado 2.
del Reglamento {CEE) numero 2.950/1983. deberan presentarse por
medio del formulario que figura en el anexo 3.

3. Las solicitudes deberan presentarse por triplicado. Los
formularios deberan rellenarse integramente y a maquina.

4. Las solicitudes que no correspondan a las disposiciones del
presente articulo no seran admitidas.

ARTICULO 2

. Los upos dec acciones contempladas en ¢l articulo 1.
apartado 2, de la Decision 83/516/CEE, y las categorias dc personas
mencionadas en el articulo 4 de esta misma Decision seran objeto
de una solicitud de avuda independiente. Cada una de estas
peticiones contendra indicaciones concretas por regiones 0 zonas.
tal como se definen en el articulo 7, apartado 3. de la Decision
83/516/CEE, y en las orientaciones para la gestion del Fondo.

2. La peticion no podra referirse mas gue a un solo punto de
las orientaciones para la gestion del Fondo, punto que determinara
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la prioridad de las acciones. En el caso en que la accion se refiera

a varias categorias de personas, debera presentarse una instancia
por cada una de dichas categorias.

3. Cuando una accion sea realizada por varios Estados miem-
bros cada uno de estos Estados debera presentar una sola solicitud
relativa a la parte que le concierna. .

4. El respeto de las disposiciones del presente articulo sera
condicion indispensable para la admision de las soliciiudes.

ARTIiCcULO 3

. las peticicnes de ayuda relativas a los gastos que van a
efectuarse en el curso del ano siguiente. o de los anos siguientes. en
el caso de las acciones plurianuales, respecto a las acciones
mencionadas en el articulo 3, apartado 2. de la Decisién
83/516/CEE. deberan presentarse por los Estado miembros antcs
del 21 de octubre de cada ano. para que se puedan tomar en
consideracion

2. Las peticiones que tengan caracter de urgencia deberan ser
presentadas por los Estados miembros al menos un mes antes del
comienzo de la accion. Los Estados miembros deberan adjuntar al
formulario que figura en el anexo | una justificacion detallada de
la urgencia.

ARTICULO 4

I. La ayuda a las acciones contempladas en el articulo 3.
apartado 1. de la Decision 83/516/CEE, no podra canceder;m por
un periodo superior al ejercicio presupuestario de las Comunidades
Europeas.

2. La ayuda a las acciones contempladas en el articulo 3.
apartado 2, de la Decision 83/516/CLEE. no podra concederse por
una duracion superior a treinta v seis meses.

ARTICULO 5

|. Cuando la accion para la que se haya presentado una
solicitud de ayuda o para la que se haya concedido una avuda no
pueda llevarse a cabo o solo se realice parcialmente. el Estado
miembro advertira sin demora a ia Comision.

ARTICULO 6

1. Las solicitudes de pago de los Estados miembros deberan

llegar a la Comision dentro de un plazo de diez meses después de
la fecha del final de las acciones. No se efectuari el pago de la ayuda
c:uizya peticion fuera prescniada después de la expiracion de este
plazo.

2. Losanticipos deberan ser restituidos cuando los costes de
la accion mencionada no puedan justificarse mediante el formula-
ro del anexo 2, dentro de los tres meses siguientes al final del plazo
de diez meses indicado en el apartado 1.

3. Cuando a tenor de lo dispuesto en en articulo 5. apartado
3, del Reglamento (CEE) nimero 2.950/1983. un Estado miembro
solicita la suspension del pago de un anticipo, se pagara la ayuda
¢n una sola vez en ¢l momento del pago de la liquidacion.

4. Cuando en una solicitud de pago de liquidacion aparczea
un imporie no utilizado. éste sera inmediatamente objeto de
deduccion.

ARTIiCULO 7
Cuando la gestion de una accion para la que se ha concedido
una ayuda hava sido objeto de un cxpediente por presuncion de

iircgularidad, el Estado miembro lo advertira sin demora a la
Comision.

ARTICULO B

Antes del 15 de diciembre de cada ano, los Estado miembros
tomunicaran a la Comision. por medio del formulario que ligura

¢n ¢l anexo 4. los datos estadisticos relativos a las acciones
realizadas con la contribucion del Fondo durante el cjercicio
precedente.

ARIICULO 9

I, Las Decisiones 78/706/CEE y 78/742/CEE de la Comision
quedan dcrogadas. Sin embargo. seguiran siendo aplicables a las

?jcmiﬂi;}r;f'f cuyas solicitudes fueron presentadas antes dei | de ociubre
¢ %

Y N = \ - -
-. No obstante lo dispuesto ¢n el articulo 3, las solicitudes

para las acclones cuyo Comienzo csié previsto en el curso del
CIETCicio 1984 se presentaran antes del 13 de marzo de 1984,

ARTIiCULO 10

Los destinatarios de la presente Decision seran los Estados

Miieimbros.

Hecho e Brusclas ¢] 7 de febrero de 1984,
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DECISION DE LA COMISION

De 20 de noviembre de 1985 que modifica la Il)::g'mnn

85/261/CEE. relativa a las orientaciones para la gestion det }U!‘ldii:‘.l

Social Europeo para los ejercicios 1986 a 1988 con vislas de la
adhesion de Espana v Portugal

| (85/518/CEE)
LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS.

Visto el tratado constitutivo de la Comunidad Economica
Europea: .. ‘ e

Vista el acta de adhesion de Espana v de Portvgal v,
particular. su articulo 396.

Considerando gue la Decision 83/516/CEE del Consejo. de 17
de octubre de 1983. relativa a las funciones del Fondo Social
Europeo. prevé en su articulo 6. apartado 1. quc la Lum_lsmn
debera establecer antes del 1 de mayo de cada ano. vy para los tres
ejercicios siguientes, las orientaciones para la gestion del _Fu:::n:::lu
destinadas a determinar las acciones que respendan a las priorida-
des comunitarias definidas por el Conscjo y especialmente a los
programas de accion en el ambito del empleo y de la formuacion

roiesional; iy |
5 Considerando que. mediante su Decision 85/261/CEE. la € timi-
sion ha adoptado las orientaciones para la gestion del Fondo Secial
Europeo para los cjercicios 1986 a 1988 v que. con ‘I.'l":l:’.ibwili_lil
adhcsion de Espana v Portugal. procede modificar dicha Decision.
a fin de tener en cuenta o Declaracion de la Comunidad Econo-
mica Europea relativa a la participacion de Espana y Portugal on
¢i beneficio de los recuisos del Fondo Social Europeo: |

(onsiderando que. en virtud del articuio 2. apartado 3. dui
Tratado de adnesion. las institucienes de las Comunidades puﬂdre‘m
acoptar. antes de la adhesion. las medidas previstas en el articulo
396 del acta: estas medidas entraran en vigor ¢n la fecha de la
entrada en vigor de dicho Trawado v supeditadas al mismo.

&8 ¢

DECIDE:
ARTICTLO |
La Deosion 85/261/CEE queda modificada de la mancra
siguiente:

l. El punto 1.1.1 queda reemplazado por el texto siguicnie:

al.1.1 Las regiones de prioridad absoluta definidas en el
articulo 7. apartado 3. de la Decision 83/516/CEE:»

2. El punto 1.4.4 queda reemplazado por el texto siguiente:

«1.4.4 Para las acciones destinadas a promover ¢l enipleo en
Giecia. en Portugal y en Espana en 1986, la duracién minima
indicada en el punto 1.4.2 queda reducida a cien horas y la
condicion vinculada a las nucvas tecnologias en el punto 1.4.3 no
sera de aplicacion.»

3. Se incluye el punto siguiente:

«1.9 Al aplicar las orientaciones. la Comisidon tendra en cuenta
los: preblemas de adaptacion de Espana v de Portugal. especial-
mente en 1o que se refiere a la legislacion nacional: ademas. tencra
€n cuenta la sttuacion econdmica v social de Portugal.»

4. El punto 2.1 queda reemplazado por el texto siguiente:

«2.1 De formaciéon profesional en favor de las personas
menores de dieciocho anos, de una duracion de al menos ochocien-
tas horas. incluyendo una experiencia de trabajo de al menos
doscientas horas, pero que no exceda de cuatrocicntas horas y que
ofrezca perspectivas reales de empleo (R). para las acciones
destinadas a promover el empleo en Grecia. en Portugal y en
Espana en 1986. la duracién minima de la experiencia de trabajo
exigida se reduce a cien horas:»

>. El punto 2.2 queda reemplazado por el texto siguiente:

«2.2  De formacion profesional en favor de las personas cuyas
cualificaciones se muestren insuficientes o inadaptadas, preparan-
dolas para empleos cualificados que reéquieran la aplicacion de
nucvas lecnologias (N) o para actividades que ofrezcan perspecti-
vas. reales de empleo (AR). la condicion vinculada a la nueva
lecnologia no se aplicara a Espana en 1986
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6. En el anexo se anade el punto siguiente:
“ESPA&T;{
Comunidades Autonomas distintas de las definidas en el
articulo 7. apartado 3. de la Decision 83/516/CEE.»
ArTicLLo 2

La presente’ Decision sera aplicable a parur del | de enero de
1986. supcditada a la entrada en vigor del Tratado de adhesion de
Espana v Portugal.

Hecho en Bruselas el 20 de noviembre de 1985.

Imprenta Provincial.- PALENCIA
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. — Los demas ceniros publicos no universitarios
no comprendidos en este reglamento, incluidos los de prees-
colar, seran objeto de las reglamentaciones correspondientes.
Asimismo. seran objeto de reglamentacion los centros con mo-
dalidades especificas y los de caracteristicas singulares.

Segunda. — La fijacion de las retribuciones complemendta-
rias de los organos unipersonales de goblerno de los ceniros
comprendidos en este reglamento se efectuara por el Gobier-
no, previa valoracion dle Tos puestos de trabajo por o1 Ministe-
rio de Economia y Hacienda.

Tercera. — HEste reglamento sera de aplicacion en el ambi-
to territorial de las Comunidades Autonomas que tengan
atribuida competencia al efecto en tanto no se desarrollen lo
establecido en el titulo ITI de la ley orgamica reguladora del
Derecho a la Educacion., de conformidad con su disposicion
adicional primera, punto E, y mientras no tengan transferi-
dos los Servicios correspondientes., En todo caso. este regla-
mento se aplicara para integrar las disposiciones autono-
micas,

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor del presente reglamento quedan de-
rogadas todas las disposiciones ide igual o inferior rango que
se opongan a lo establecido en esta norma, y especificamente
las siguientes:

—F! Real Decreto 157/1975, 'de 23 de enero, por €l que se
crea las juntas macionales, de distrito y provineciales de di-
rectores de institutos macionales de bachillerato.

—El titulo primero de la orden de 30 de noviembre de 1975
por la gue se aprueba el reglamento pr&vijﬁiiﬂnal de los cen-
tros de formacion profesional del Ministerio de Educacion y
Ciencia.

—El titule segundo del Rea]l Decreto 264/1977. de 21 de
enero. por €l que se aprueba €] reglamento de los institutos
nacionales de bachillerato.

— ] Reall Decreto 2762/1980. d2 4 de diciembre, por el gue
se regula el procedimiento y constitfuciones de los organos
colegiados de gobierno de log centros publicos preescolares,
colegios, institutos 'de bachillerato e institutos de formacion
profesional,

—El Real Decreto 2268/1982, de 12 de agosto, por el que se
modifican los articulos 1, 11 y 13 del Real Decrieto 2762/1980.
de 4 de diclemlbre,

DISPOSICIONES FINALES

Primera. — En los centros de educacion preescolar, en los
de educacion general basica con menos de ocho unidades, en
los que atiendan necesidades educativas de diversos munici-
pios, en las unidades o ceniros de educacion permanente de
adultos y de educacion especial, asi como en aqguellas unida-
des o centros de caracteristicas singulares. el Ministro de
Fducacion y Ciencia adoptara lo dispuesto en gl articulo 41
de la ley orgamica del Derecho a la Educacion a la singulari-
dad de los mismos.

Segunda. — Se autoriza al Ministro de Educacién y Cien-
cia para dictar cuantas disposiciones sean precisas pra el des-
arrollo de lo dispuesto en este reglamento,
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REAIL DECRETO 2377/1985, de 18 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Normas Basicas sobre
Conciertos Educativos. (“Boletin Oficial del Estzado” nii-
mero 310, de fecha 27 de diciembre de 1985).

La Ley organica 8/1985 de 3 de julio, reguladora del
Lerecho a la Educacién, establece en su articulo 20.1 que
una programacion adecuada de los puestos escolares gra-
tuitos garantizara tanto la efectividad del derecho a la
educacion como la posibilidad de escoger centro docente.
Pnr‘t?tra parte, el articulo 27.3 establece que la progra-
macion especifica de puestos escolares en los niveles obli-
gatorios y gratuitos debera tener en cuenta en todo easo
la oferta existente de centros piiblicos y concertados. Fi-
nalmente, el articulo 47.1 senala que para el sostenimiento
de centros privados con fondos piliblicos se establecerid un
regimen de conciertos al que podrén acogerse todos ague-

los que, en orden al servicio publico de la educacién en |
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los términos previstos por esta ley, impartan la eglucacm%
basica y reunan los requisitos previstos en el titulo 1
de la Ley organica. |

La referida ley organica hace, pues, del concierto edu-
cativo el instrumento juridico preciso para _a_quelgn_s cen
tros privados que desean impartir la educacion basica en
régimen de gratuidad, satisfaciéndose asl en lus__ .pwelesr
obligatorios y gratuitos, el derecho a la educacion, asl
como a escoger, sin discriminacién -alguna, centro docente
distinto de los creados por los poderes publicos al mismo
tiempo que se garantiza la participacion de alumnos, pa-
dres y profesores en el control y gestion ’de dichos cen-
tros, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26.2 de la
expresada ley.

Definidas por el titulo IV de la Ley organica las gran-
des lineas del régimen de conciertos, procede en conse-
cuencia regular los aspectos basicos del mismo tal y como
determina el articulo 47.2 de dicha ley. Se trata pues, de
completar las previsiones legales en los aspectos tecnico-
juridicos necesarios, sin perjuicio de que su concrecion,
desarrollo v ejecucion se realice por las Comunidades Au-
tonomas.

En consecuencia, el reglamento regula el contenido de
los conciertos, el procedimiento para acogerse al regimen
de conciertos, distinguiendo entre centros docentes ya
existentes y centros de nueva creacion, la ejecucion del
concierto, su renovacion y modificacion, asi ecomo las cau-
sas de extincion del mismo. Finalmente; sus disposiciones
adicionales y transitorias regulan tanto situaciones espe-
cificas como aquellas otras derivadas de la situacion ac-
tual v consiguiente integracion en el régimen de con-
ciertos.

En su virtud, previo informe del Consejo Nacional de
Educacion, de acuerdo con el Consejo de Estado, a pro-
puesta del Ministro de Educacién y Ciencia y previa de-
liberacion del Consejo de Ministros en su reuniéon del dia
18 de diciembre de 1985.

DISPONGO :

Articulo Gnico. — En desarrollo del articulo 47 y la dis-
posicion adicional primera, punto uno, de la ley organica
reguladora del Derecho a la Educacién, se aprueba el re-
glamento de normas basicas sobre conciertos educativos.

REGLAMENTO DE NORMAS BASICAS SOBRE CON-
CIERTOS EDUCATIVOS

TITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1. El derecho a la educacién bésica obligato-
ria y gratuita, cuya garantia corresponde a los poderes
publicos mediante la programacion general de la ense-
nanza, podra hacerse efectivo en centros privados me-
diante el régimen de conciertos que, de acuerdo con lo
previsto en la ley organica del Derecho a la Educacibn,
se regula en el presente reglamento.

Art. 2.° Los poderes publicos, a fin de garantizar la
gratuidad de la educacion basica y dentro de las consig-
naciones presupuestarias fijadas al efecto, suseribiran con-
clertos educativos con los centros privadog que deseen ser
sostenidos con fondos publicos, siempre que retnan los

requisitos a que se refiere el titulo IV de la citada ley
organica.

Art. 3. 1. Corresponde al Ministro de Educaci6én
Ciencia o, en su caso, a los Consejeros titulares de Edu-
cacion de las Comunidades Auténomas que hayan recibi-
do los correspondientes traspasos de funciones y servicios,
la aprobacion de los conciertos educativos.

2. La formalizacion de dichos conciertos se efectuara
por los organos competentes del Ministerio de Educacién
y Ciencia 0. en su caso, de las Comunidades Auténomas.

Art. 4° 1. Estan facultados para formalizar concier-
tos educativos con la Administracién las personas fisicas
0 juridicas de caracter privado y de nacionalidad espa-
nola que sean titulares de los centros privados a que se
refiere el presente reglamento.

2. Estan asimismo facultados para formalizar conecier-
tos educativos las personas fisicas o juridicas de caracter
privado y de nacionalidad extranjera en los términos pre-
vistos en la ley, en los correspondientes tratados interna-

cionales o, en su defecto, de acuerdo con el incipi
. 0, : rincipio d
reciprocidad. P b e
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Art. 5.° 1. Para poder acogerse al régimen de con-
ciertos los centros privados deberan cumplir los requisi-
tos minimos que se establezcan en desarrollo del articulo
14 de la ley orgéanica reguladora del Derecho a la Edu-
cacion, estar autorizados para impartir las ensenanzas que
constituyen el objeto del conciertio, someterse a las nor-
mas establecidas en el titulo IV de dicha ley organica y
asumir las obligaciones derivadas del concierto en los
términos establecidos en este reglamento.

2. En todo caso, el titular debera constituir el consejo
escolar del centro y proceder a la designacion de director
en el plazo previsto en este reglamento.

Art. 6.° El concierto educativo tendra una durapiﬁn de
cuatro afnos. El concierto podra renovarse en los términos
previstos en este reglamento.

Art. 7° Lo dispuesto en este reglamento sera de apli-
cacion en todo el territorio espanol. Las Administraciones
educativas competentes dictaran las disposiciones necesa-
rias para su ejecucion.

Art. 8.° La cuestiones litigiosas derivadas de la aplica-
cion del régimen de conciertos, sin perjuicio de lo dispues-
to en el articulo 61 de la ley organica 8/1985, de 3 de julio,
seran resueltas por el 6rgano competente para la apro-
bacién de los conciertos educativos, cuyos actos pondran
fin a la via administrativa. Contra dichos actos podra in-
terponerse recurso contencioso-administrativo, de acuerdo
con la ley reguladora de dicha jurisdiccién, sin perjuicio
de los recursos que procedan en v1rtud de Ia ley 62/1978,
de 26 de diciembre, de Proteccion Jurisdiccional de los
Derechos Fundamentales.

TITULO II
Contenido de los conciertos educativos

Art. 9.° Los conciertos educativos tienen por objeto ga-
rantizar la imparticion de la educacién basica obligatoria
y gratuita en centros privados mediante la asignacion de
fondos publicos destinados a este fin por la Administracion,
en orden a la prestacion del servicio publico de la educa-
cion en los términos previstos en la ley organica 8/1985,
de 3 de julio.

Art. 10. En el concierto educativo constaran los dere-
chos y obligaciones de ambas partes, con sujecion a lo es-
tablecido en este reglamento y demas disposiciones regu-
ladoras del régimen de conciertos, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 48.1 de la ley organica 8/1985, de
3 de julio.

Art. 11. El concierto educativo obliga a la Adminis-
traciéon a asignar fondos publicos para el sostenimiento de
los ecentros concertados, asi como el reconocimiento de
los beneficios a que se refiere el articulo 50 de la ley
organica reguladora del Derecho a la Educacion.

Art. 12. La asignacion de los mencionados fondos pu-
blicos destinados al sostenimiento de los centros concer-
tados se realizara, dentro de la cuantia global estableci-
da en los presupuestns generales del Estado y, en su
caso, en la de las Comunidades Auténomas, en funcién de
los m:}dulﬂs economicos por unidad escnlar v nivel edu-

cativo que se fijen en la ley de presupuestos generales
del Estado.

Art. 13. 1. En los modulos economicos por unidad,
cuya cuantia asegurara que la ensehanza se 1mparte en
condiciones de gratuidad, se diferenciaran:

a) Las cantidades correspondientes a salarios del per-
sonal docente, incluidas las cotizaciones por cuota patro-
nal a la Segurldad Social correspondientes a los titulares
de los centros. Estas cantidades tenderan a hacer posible
gradualmente que la remuneracion del personal docente
sea analoga a la del profesorado estatal de 1os respectivos
niveles de ensefanza objeto del concierto.

b) Las ecantidades asignadas para otros gastos, que
cnmprenderan los de personal de administracion vy ser-
viclos, los ordmarms de mantenimiento y conservacién y
los de reposicion de inversiones reales, sin que, en nin-
gun caso, se computen amnrtlzacianes ni intereses del
capital propio. Dichas cantidades se fijaran con criterios
analogos a los aplicados a los centros publicos.

¢) Las cantidades pertinentes para atender al pago de
los conceptos de antigiiedad del personal docente de los
centros concertados y consiguiente repercusion en las cuo-
tas de la Seguridad Social: pago de las sustituciones del
profesorado v complemento de direccion; pago de las
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obligaciones derivadas de lo establecido en el articulo 68,
e), del Estatuto de los Trabajadores. Tales cantidades se
recogeran en un fondo general que se distribuiran en
forma individualizada entre el personal docente de los
centros concertados, de acuerdo con las circunstancias que
concurran en cada profesor y aplicando criterios analogos
a los fijados para el profesorado de los centros publicos.

2. La Administracion asumira las alteraciones en los
salarios del profesorado derivadas de convenios colecti-
vos siempre que no superen el porcentaje del incremento
global de las cantidades correspondientes a salarios a que
hace referencia el articulo 49.6 de la ley orgénica regula-
dora del Decreto a la Educacion.

Art. 14. 1. El concierto educativo obliga al titular del
centro privado a impartir gratuitamente las ensehanzag
del concierto de acuerdo con los correspondientes progra-
mas y planes de estudio y con sujecion a las normas de
ordenacion académica en vigor.

2. Por la imparticion de las ensenanzas del nivel edu-
cativo objeto del concierto no se podra percibir concepto
alguno que, directa o indirectamente, suponga una contra-
partida econémica por tal actividad.

3. Por el concierto educativo el titular del centro se
obliga al cumplimiento de las normas establecidas en el
titulo IV de la ley organica 8/1985, de 3 de julio, ¥ en los
correspondientes reglamentos de aplicacion de la misma,.

Art. 15. 1. Las actividades escolares complementarias
y de servicios de los centros concertados seran voluntarias,
no tendran caracter discriminatorio para los alumnns no

podran formar parte del horario lectivo y careceran de
caracter luerativo.

2. La percepcion de cantidades determinadas en con-
cepto de retribucion de las referidas actividades debera
ser autorizada por la Administracion educativa competen-
te. En el supuesto de actividades complementarias, la
utorizacion se realizara previa propuesta del consejo es-
colar del centro.

Art. 16. Por el concierto educativo el titular del centro
se obliga a tener en funcionamiento el nimero total de
unidades escolares correspondiente al nivel o niveles de
ensenanza objeto del concierto. Asimismo, se obliga a
tener una relacion media alumnns/pl”t}fesc:r por unidad
escolar no inferior a la que la Administracion determine
teniendo en cuenta la existente para los centros publicos

de la comarca, municipio, o, en su caso, distrito en el que
esté situado el centro.

Art. 17. No obstante lo dispuesto en el articulo ante-
rior, vy atendiendo a razones suficientemente justificadas,
podra exceptuarse del cumplimiento de esta obligacién a
los sigulentes centros:

a) Aquellos en los que se encuentre prevista la entrada
progresiva en funcionamiento del numero completo de
unidades en un plazo no superior a la duraciéon del con-
cierto.

b) Agquellos otros en los que de la celebracion del con-
cierto pueda preverse que, en un plazo no superior a la
mitad de la duracién del mismo, alcancen la relacién me-
dia alumnos/profesor requerida.

Art. 18. 1. Los titulares de los centros acogidos al ré-
gimen de conclertos deberan hacer constar en su deno-
minacion, en su documentacion y en su publicidad la con-
dicién de centro concertado de log mismos.

2. Asimismo el titular del centro debera poner en co-
nocimiento de los miembros de la comunidad escolar y, en
su caso, de las autoridades competente, el caracter propio
del centro, en el supuesto de que lo hubiere.

TITULO III
Procedimiento
CAPITULO PRIMERO
Centros autorizados

Art. 19. 1. Los centros privados que, cumplimentando
lo dispuesto en el articulo quinto de este reglamento,
deseen acogerse al régimen de conciertos a partir de un
determinado curso académico, lo solicitaran de la Admi-
nistracion educativa cnmpetente durante el mes de enero

anterior al comienzo de dicho curso.

2. A la solicitud se acompafara la documentacién com-

plementaria que, en orden a circunstancias de los centross

determine la Administracién competente con antelacién al
plazo referido.
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. 20. Tendréan preferencia para acogerse al régimen
deAg;ncieﬂus los EEHIEI'OS a que se refiere el articulo 48.3

de la ley organica 8/1985, de 3 'de julio. L

Art. 21. 1. A efectos de lo dispuesto en el articulo an-
terior, los centros privados que satisfagan mecesidades de
escolarizacién, atiendan a poblaciones escolares de condi-
ciones socioeconémicas destavorables o que, cumpliendo
alguno de los requisltﬂs anter;ures, reallcta:q experienclias
de interés pedagogico par el sistema educativo, presenta-
r4n, junto con la solicitud de concierto, una memoria ex-
plicativa de las circunstancias senaladas, que sera evalua-
da por la Administracion educativa competente.

9. La memoria explicativa deberd especificar, en cada
caso : _ :

q) Los términos en que se satisfacen necesidades de es-
colarizacion de acuerdo con la demanda existente en la
comarca, municipio, o, en su caso, distrito en que esté si-

tuado el centro. _ 2R,
" p) Las condiciones socioeconomicas desfavorables de la

poblacion escolar g-tepdi-da. _ _ i

¢) Las caracteristicas de las experiencilas pedagogicas
realizadas en el centro y el interes que las mismas supo-
nen para la ealidad de la ensenanza y para el sistema edu-
Ea)ﬁw;fectﬂs de lo sefialado en los partados a) y b) se
podran utilizar como indicadores para la evaluacion de las
memorias presentadas, entre otros, la insuficiencia de la
oferta de puestos escolares en centros sostenidos con fon-
dos publicos, el volumen de alun‘lnps_ acogidos al trans-
porte escolar y el coste de los servicios complementarios
del centro. Se considera, en todo caso, que un centro no
satisface necesidades de escolarizaciéon o no atiende a po-
blaciones desfavorecidas cuando su ubicacion impida el
acceso al mismo de alumnos que carezcan de recursos
economicos para hacer frente al coste de los servicios de
transporte y comedor escolares.

Art. 22. En todo caso, siempre que se de igualdad de
condiciones, tendran preferencia aquellos centros que en
régimen de cooperativa cumplan con alguna o algunas de
las finalidades descritas en el articulo anterior. No obstan-
te, y a efectos de la celebracion de conciertos, sera nece-
sario que los estatutos de las cooperativas no contengan
clausulas que impidan el cumplimiento de las obligaciones
que para los centros concertados se derivan de la ley or-
ganica reguladora del Derecho a la Educacién.

Art. 23. 1. La Administracién podrad encomerdar a co-
misiones o, en su caso, a consejos escolares, del ambito
territorial que proceda, la evaluacién de las solicitudes
presentadas. En dichos érganos estaran representados,
ademas de las autoridades educativas, la Administraciéon
local y los distintos sectores afectados, estos ultimos a
traves de sus organizaciones representativas.

2. Dichos é6rganos examinaran las solicitudes y memo-
flas presentadas, formulando ante la autoridad competen-
te las correspondientes propuestas, que deberin ser mo-
tivadas, dentro del orden de preferencia a que se refiere
el articulo 48.3 de la ley orgénica reguladora del Derecho
8 la Educacién. En todo caso, las propuestas de dichos

2Tganos deberan ajustarse a las consignaciones presupues-
tarias disponibles.

JATt. 24, 1. La aprobarién o denegacién de los con-
Clertos se efectuara por los érganos a que se refiere el
articulo tercero, previa comprobacién del cumplimiento
€ los requisitos previstos vy de acuerdo con los corres-
Pondientes criterios de preferencia. Si la resolucién fuera

Cliegatoria, ésta debera ser motivada.

2. La aprobacién o denegacion de los conciertos debera
tEﬂEij lugar antes del 15 de abril del afio correspondiente,
Previa fiscalizacién por la intervencién general de la Ad-
Ministracién del Estado, u 6rgano competente de las Co-
gﬁ;m:&dfs Autfmﬂmas,_ :de la relaei:ir_l r:ile centros y unic”‘fa-
;e nsl%nl ares en funcion de los EI‘i_EﬂltDSr presupuestarios

0 €s. I}lch-s}_ resaluEmn se notificara a los inferesa-
S Eg;e Pubhc‘?rf_a en el “Boletin Oficial del Estado” y, en
dade 0, en el “Diario Oficial” de las respectivas Comuni-

S Auténomas. Contra la resolucién denegatoria el in-

te ok 2y .
ariﬁa‘dﬂ Pﬂdrq Interponer recurso de reposicion previo a
A.rla contencioso-administrativa.

d L. 25. Los conciertos educativos se formalizaran en
OCumentg

administrativo en el que se haran constar los
risticas obligaciones reciprocos, asi como las caracte-
vadas dCDHCIEtas del centro y demés circunstancias deri-

de la ley orgénica y de los reglamentos de aplica-

derechos y

a4 ®
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cion de la misma. Dicha formalizacién se efectuaria antes
del 15 de mayo del ano correspondiente.

Art. 26. 1. Formalizado el concierto, el titular debera
adoptar las medidas precisas para la constitucion del con-
sejo escolar del centro y consiguiente designacion del di-
rector con anterioridad al curso académico siguiente.

2. El consejo escolar del centro se constituira de acuer-
do con un procedimiento que garantice la publicidad y ob-
jetividad del proceso electoral, asi como el ecaricter per-
sonal, directo, igual y secreto del voto de los miembros de
la comunidad escolar.

3. A partir de la fecha de constituciéon del consejo es-
colar del centro, las vacantes que se produjeren se cu-
briran de acuerdo con el procedimiento previsto en el ar-
ticulo 60 de la ley organica 8/1985, de 3 de julio. No obs-
tante, se exceptuaran de este procedimiento aquellas va-
canies que se cubran por quienes, encontrandose en al-
gunas de las situaciones previstas en el Estatuto de los
Trabajadores, tengan derecho a reincorporarse al puesto
de trabajo.

Art. 27. 1. Una vez formalizados los conciertos educa-
tivos, se inscribiran de oficio en el registro de centros de
la Administracion educativa competente. Las Comunida-
des Autonomas que han recibido los correspondientes tras-
pasos de bienes y servicios, deberan dar traslado de los
correspondientes asientos al Ministerio de Educacién y
Ciencia en el plazo maximo de un mes.

2. En el referido registro se anotaran, entre otras cir-
cunstancias, los siguientes extremos:

a) Aprobacion y formalizaciéon del concierto, con indi-
cacion de las unidades concertadas v demAas carcteristicas
esenclales del mismo.

b) Extracto, en su caso, de los elementos que configu-
ran el caracter propio del centro.

¢) Renovaciones.

d) Modificaciones.

e) Incumplimientos vy sus efectos.

f) Extineion y sus causas.

CAPITULO II
Centros de nueva c¢reacion

Art. 28. Los centros privados de nueva creacién que va-
yan a impartir ensehanzas comprendidas en la educacién
basica y deseen acogerse al régimen de conciertos lo solici-
taran al iniciarse el procedimiento de autorizacién admi-
nistrativa, De no solicitarlo en tal momento, no podran
acogerse a dicho régimen hasta que hayan transcurrido
cinco anos desde la fecha de su autorizacién, tal y como
establece la disposicién adicional quinta de la ley organica
reguladora del Derecho a la Educacion.

Art. 29. 1. Los centros privados de nueva creacién,
ademas de reunir los requisitos propios del régimen de
conciertos, deberan proponer a la Administracién un con-
venio en el que, dentro del marco previsto por la ley 8/
1985, de 3 de julio, se especifique el procedimiento para la
designacion del director, que en todo caso recaeri sobre
un profesor de acreditada experiencia profesional y do-
cente, el sistema de provision del profesorado de acuerdo
con los principios de publicidad, mérito y capacidad, asi
como las condiciones y la fecha para la constitucién del
consejo escolar del centro. De existir acuerdo se procedera
a la suseripecion del convenio.

2. S1 no hubiere acuerdo, la Administracién notificara
al titular las razones que impiden la formalizacién del
convenio. Contra dicho acto el titular podra interponer
recurso de reposicion que serd previo para acceder a la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

Art. 30. [FEl convenio en el que se concreten los extre-
mos sehalados en el articulo.anterior incluirid también las
previsiones sobre puesta en funcionamiento del centro \'4
la progresiva aplicacion del concierto.

Art. 31. La designacién del director tendrid caricter

provisional hasta que se constituya el consejo escolar del
centro.

Art. 32. Una vez constituido el consejo escolar del cen-
tro, se procedera a la designacién definitiva del director de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59 de la ley 8/
1985, de 3 de julio. La provisién de las vacantes del pro-
fesorado que produzean se realizari conforme a lo dis-
puesto en el articulo 60 de la citada ley orgénica.

Art. 33. La suseripeiéon del concierto se someterid al
procedimiento previsto para los eentros ya autorizados.
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TITULO 1V
Ejecucion del concierto educativo

Art. 34. 1. La Administracion abonara mensualmente
los salarios al proiesorado de los centros concertados como
pago delegado y en nombre de la entidad titular del centro.

9 TLas cantidades correspondientes a los restantes
gastos de funcionamiento de los centros se abonara por
Ia Administraciéon a los titulares de los mismos cada tri-
mesire.

3. Ambos conceptos de gasto tendran juridicamente la
conceptuacién de contraprestaciéon por los servicios edu-
cativos concertados con los centros.

Art. 35. A efectos del abono de las cantidades corres-
pondientes a salarios, los titulares de los centros concer-
tados facilitardan a la Administracion educativa competen-
te las nominas de su profesorado, las liquidaciones de las
cotizaciones a la Seguridad Social mediante la cumpli-
mentacién y remision de los documentos oficiales de co-
tizacion correspondientes, asi como los partes de alta, baja
o alteracion.

Art. 36. 1. Las altas v bajas del profesorado en el ré-
gimen de la Seguridad Social se gestionaran por el titular
del centro en su condicién de empleador en la relacién
laboral. Las citadas circunstancias deberan ser acreditfa-
das por el mismo ante la Administracion educativa com-
petente.

9. Las responsabilidades que pudieran derivarse del
incumplimiento de las obligaciones de altas, bajas y liqui-
dacién de cotizaciones, seran por cuenta del titular del
centro.

Art. 37. En las nominas se relacionaran los profesores
correspondientes a las unidades concertadas sin que, en
ningin caso, el coste de cada unidad pueda exceder de los
médulos sefialados en los presupuestos generales del Estado,
excluida la antigliedad. Asimismo, el listado de las nominas
incluirid las circunstancias que concurren en cada profe-
sor a efectos de determinar el sueldo, la antigiiedad, la
cotizacién a la Seguridad Social y otras posibles variantes.

Art. 38. Todas las actividades del profesorado de los
centros concertados, tanto lectivas como no lectivas, retri-
buidas por la Administracion, se prestaran en el nivel de
ensenanza objeto del concierto.

Art. 39. La Administracién, al abonar los salarios al
personal docente de los centros concertados, efectuara e
ingresard en el Tesoro las retenciones correspondientes al
impuesto sobre la renta de las personas fisicas. Asimismo,
realizara el ingreso de las oportunas cotizaciones a la Se-
guridad Social.

Art. 40. Las cantidades abonadas por la Administracion
para los otros gastos del ceniro concertado se justificaran,
al final de cada curso escolar, mediante aportacion por el
titular de la certificacién del acuerdo del consejo escolar
aprobatorio de las cuentas.

Art. 41. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo an-
terior. los centros concertados guedaran sujetos al control
de cardcter financiero que las disposiciones vigentes atri-
buyven a la Intervencién General de la Administracion del
Estado o al 6rgano equivalente de las Comunidades Au-
tonomas.

TITULO V
Renovacion y modificacion del concierto educativo

Art. 42. 1. Los centros privados que deseen renovar un
concierto educativo lo solicitaran de la Administracion
durante el mes de enero del aho correspondiente a su fi-
nalizacion.

9. A la solicitud se acompafara la documentacién que
acredite que los centros siguen cumpliendo los requisitos
aque determinaron la aprobacién del concierto, asi como las
variaciones habidas que puedan afectar al concierto.

Art. 43. 1. Los conciertos se renovaran siempre que el
centro siga cumpliendo los requisitos que determinaron
su aprobacion, no se haya incurrido en las causas de no
renovacioén previstas en el articulo 62.3 de la ley orgénica
reguladora del Derecho a la Educacion y existan consigna-
ciones presupuestarias disponibles. En este ultimo supues-
to se aplicaran los criterios de preferencia del articulo
48.3 de la citada ley organica.

9. La Administraciéon, una vez examinada la documen-
tacién presentada, procedera a renovar por ofros cuatro
afios el concierto o a denegar la solicitud de renovacién.
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Art. 44. En el supuesto de denegacién de la renovacion,
que debera ser motivada, la Administracion podra acordar
con el titular del centro la prérroga del concierto por un
solo afio. Contra la denegacion podra interponerse recurso
de reposicion, previo a la via contencioso-administrativa.

Art. 45. La aprobacién, formalizacién e insecripcion de
la renovacion de los conciertos educativos, asi como su
denegacibén, se regiran en lo no previsto en este titulo, por
las normas contenidas en el titulo tercero, capitulo pri-
mero, de este reglamento.

Art. 46. 1. Las variaciones que puedan producirse en
los centros por alteracién del numero de unidades o por
otras circunstancias individualizadas, daran lugar a la mo-
dificacién del concierto educativo siempre que tales varia-
ciones no afecten a los requisitos que originaron su apro-
bacion.

2. Se entiende como causa de modificacion del con-
cierto el cambio de titular, siempre que el nuevo titular
se subrogue en los derechos y obligaciones derivados del
concierto.

3. La modificacién del concierto educativo se produci-
ra de oficio o a instancia del titular del centro, siendo
preceptiva en el primer caso la audiencia del interesado.

TITULO VI

Extincion del concierto educativo

Art. 47.
cativo:

a) FEl vencimiento de plazo de duracion de concierto.

b) El mutuo acuerdo de las partes.

¢) Incumplimiento grave de las obligaciones derivadas
del concierto por parte de la Administracion o del titular
del centro. |

d) La muerte de la persona fisica titular del centro o
la extincién de la persona juridica a la que corresponde
la titularidad. :

e) La declaracion de quiebra o de suspension de pagos
del titular del centro. 3

fy La revocacidon de la autorizaciéon administrativa del
centro. i

g) El cese voluntario, debidamente autorizado, de la ac-
tividad del centro. |

h) Agquellas otras causas que se establezcan en el con-
cierto.

Art. 48. El vencimiento del plazo de duracién del con-
cierto sera causa de extineién del mismo, salvo que se pro-

Son causas de extinecion del concierto edu-

- duzea la renovacién o proéorroga de acuerdo con las normas

de este reglamento. |

Art. 49. La extincion del concierto eduecativo por mu-
tuo acuerdo de las partes no procedera cuando existan
razones de interés publico que lo impida. En todo caso, el
consejo escolar del centro debera ser oido antes de que
se dicte la resolucion administrativa. -

Art. 50. EI titular podra solicitar la resolucion del con-
cierto si estimare que la Administracion ha incurrido emn
causa de extincién del mismo, de acuerdo con lo dispuesto
en la letra c) del articulo 47 de este reglamento. En el
supuesto de gue la Administracion denegare la resolucion
de concierto, el titular podra interponer contra dicho acto
el recurso de reposicién previo a la via contencioso- admi=
nistrativa.

Art. 51. La resecisién del concierto educativo sélo tendra
lugar cuando se produzca un incumplimiento grave del
mismo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.2 de
la ley organica 8/1985, de 3 de julio.

Art. 52. A efectos de la determinacion de posible incum-=
plimiento por parte del titular, la Administraciéon educati-
va competente, de oficio o a instancia del consejo escolar
del centro, constituira la comisién de coneciliacibén a que S€
refiere el articulo 61 de la eitada ley organica.

Art. 53. 1. En el supuesto de que la citada comision
no alcance acuerdo, la Administracion, visto el informe
en el que aquella exponga las razones de su discrepancia;
podra acordar la incoacion del oportuno expediente admi=
nistrativo en orden a determinar la posible existencia del
incumplimiento del concierto y, en su caso, la gravedad
del mismo. :

2. La incoacién y resolucion del expediente correspon—

derd a los érganos competentes para aprobar los conciel™
tos educativos.
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' i6n del expediente se realizarér de acuerdo
;;0131' 1;3;35%;; Eclantenidas en el capitulo 1I, titulo VI, de

la ley de Procedimiento Admm_lstratw::. . 1

Art. 54. Si como consecuencia del expediente adminis-

trativo a que se refiere el articulo anterior, resultase que
ol titular del centro ha incumplido gravemente el con-
cierto. la Administracion procedera a su rescision, con
ofectos .en su caso, desde el siguiente curso academico y
~doptara las medidas necesarias de escolarizacion a que se
refiere el articulo 63.1 de la ley organica 8/1985, de 3 de
Jmiﬂr}; 55. 1. Si del referido expediente administrativo
se dedujere que el inclumplimiento no fuera grave, la
Administracién apercibira al titular del centro para que
en el plazo que en cada caso se determine, que no podra
ser inferior a un mes, subsane las causas de dicho incum-
plimiento. La no subsanacién daré lugar a nuevo aperci-
bimiento que, de no ser atendido en el plazo de otro mes,
originard la mo renovacion del concierto. _
9. La reiteracién o reincidencia en el comportamiento
previsto en el numero anterior, podra estimarse causa
grave de incumplimiento del concierto. A tal efecto, la
Administracion constituirda la comisién de conciliacion e
:nstruird, en su caso, el correspondiente expediente admi-
nistrativo.

Art. 56. La percepcion indebida de cantidades por parte
del titular del centro, en los términos de la ley orgéanica
del Derecho a la Educacion, supondra para el mismo la
obligacion de acreditar documentalmente ante la Admi-
nistracion la devolucion de dichas cantidades en el plazo
de un mes a contar desde la fecha de la notificaciéon de
la resolucién del oportuno expediente. Todo ello sin per-
juicio de las responsabilidades civiles o penales en que se
hubiera podido incurrir.

Art. 57. 1. En caso de fallecimiento del titular del

centro concertado, sus herederos tendran derecho a for- |

malizar un nuevo concierto siempre que concurran los
requisitos previstos en este reglamento, presumiéndose a
todos los efectos su continuidad.

2. La extincidén de la persona juridica titular del centro
concertado producira la extincién del concierto, salvo que
Su organizacion y patrimonio pasen a ser de la titularidad
de otra persona que, reuniendo los requisitos establecidos
en este reglamento, asuma las obligaciones correspondien-
tes a un nuevo concierto. |

3. Si los herederos optasen por no continuar en el ré-
gimen de conciertos o la nueva persona no asumiera las
obligaciones del concierto, los efectos de la extincién del

mismo se producirdn a partir de la finalizacién del corres-
pondiente curso académico.

_Art, 58. En los supuestos de solicitud de declaracién de
g}ll;e-bra o de suspensién de pagos, y hasta tanto no se pro-
Quzca la oportuna resolucién judicial, la Administracion,
de acuerdo con los correspondientes interventores judi-
clales, arbitrard las medidas necesarias para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del concierto.

,Art. 59, 1. La revocacién de la autorizacién adminis-
frativa y el cese voluntario de la actividad del centro se
Producird de acuerdo con su normativa especifica.

| d"z' En el supuesto de cese voluntario de la actividad
tiil ceniro, los efectos de la extineién tendran lugar a par-
Ur del momento del cese efectivo de dicha actividad.
ﬂrt 60. Extipguidn el concierto educativo, la Adminis-
“acion adoptara, en su caso, las medidas cautelares pre-

%%ﬁs bara garantizar el derecho a la educacién basica en
glmen de gratuidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

L %;rnnera. — 1. Los centros de niveles obligatorios que
Ght entrada en vigor del presente real decreto que hayan
| E-iﬁnﬂmdﬂ lg_autnnzac}c}n definitiva y, en su caso, clasifica-
e de_ﬁn_lt_wa, podran acogerse al régimen de conciertos
:&mﬁemmcm de lo que establezean las normas de des-
ulia 0 del articulo 14 de la ley organica 8/1985, de 3 de
-:---2_0, reguladora del Derecho a la Educacion.
&~ No obstante lo dispuesto en la disposicién anterior,
Centye nistracién podra celebrar conciertos con aquellos
nal 0s que habiendo sido objeto de clasificacién provisio-
He{zeg'dde autorizacién excepclonal y transitoria, atiendan
.Ba'tigfl ades urgentes de escolarizacion que no puedan ser
duypy €chas de ofro modo. Dichos conciertos tendrinm una
~°Clon méaxima de tres afios con caricter Improrroga-
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ble, salvo que en dicho periodo hubieren obtenido la clasi-
ficacion definitiva. En todo caso, el concierto podra prever
la extineion progresiva de unidades.

Segunda. — Excepcionalmente, la Administracién podra
celebrar conciertos con centros gque, aun no teniendo el
nimero de unidades correspondiente al nivel o niveles de
la educacién basica, atiendan a poblaciones rurales o su-
burbiales cuya demanda de escolarizacion no pueda ser
atendida de otro modo.

Tercera. — Los conciertos educativos podran considerar
las caracteristicas de los centros de educacion especial, las
de los centros ordinarios gue autorizados en funecion de lo
dispuesto en el real decreto 334/1985, de 6 de marzo, rea-
licen la integracion de alumnos de educacion especial, o
de aquellos centros que efectuen experimentaciones peda-
gogicas autorizadas por la Administracién educativa com-
petente, o que, acogidos mediante convenio al real decre-
to 1174/1983, de 27 de abril, lleven a cabo programas de
educacion compensatoria.

Cuarta. — 1. Las retribuciones de los profesores que
presten servicios en centros concertados sin tener relacién
contractual de caracter laboral con la entidad titular del
centro, seran abonadas directamente a ésta por la Admi-
nistracion, previa declaracion por la entidad titular, v con-
formidad expresa del profesor, acerca de la inexistencia de
la citada relacién contractual. A tales efectos, la entidad
titular remitird a la Administracién la relacién individua-
lizada de dicho profesorado.

La Administracion, al abonar las retribuciones de este pro-
fesorado, que tendram un monto equivalente al que la Admi-
nistracion satisface por el concepto 'de walarios del personal
docente, efectuara e ingresara en el Tesoro las refenciones
correspondientes al impuesto sobre la renta de lag personas
fisicas. Asimismo, realizara las oportunas cotizaciones a la
Seguridad Social,

2. A efectos de lo dispuesto en €l articulo 60.6 de la ley
crganica 8/1985. de 3 de julio, la terminacién de la actividad
docente del profesorado a que se refiere la presente disposi-
cién mo tendra el cavacter de 'despido. Las vacantes asi pro-
ducidas seran previstas en todo caso ide acuerdo con el pro-
cedimiento establecido en e] articulo 60 de la citada ley, pro-
cediendose a la formalizacion del correspondiente contrato
de trabajo, salvo que se produzca de nuevo la situacién re-
gullada en el apartado primero de la presente disposicion.

3. Al personal a que hace referencia esta disposicién le

sera aplicable por analogia la edad de jubilacién que se esta-
blezca en la mormativa laboral aplicable, ASimismo, y tam-
b}en por amalogia, le sera aplicable la excepcién en el proce-
dimienito de provision prevista en el articulo 26.3 del presen-
te reglamento.
. & Lo establecido en esta disposicién se entendera sin per-
juicio de lo dispuesto en la legislacién vigente respecto al
profesorado cuya relacion con la titularidad del centro no
tenga el carvicter de contrato laboral.

'Qrui-{lta.——:l. Los centros docentes de administracién espe-
cial, financiados total o parcialmente con fondos publicos en
virtud de convenio o de resolucidn, administrativa, que a la
entrada en vigor de la ley organica 8/1985, de 3 de julio, ten-
gan la consideracion de centros privados en virtud de 1o dis-~
puesto en, el articulo 10.2 de dicha ley, podran solicitar de la
Akdmm-mt_namml educativa compentente la celebracién del co-
rrespondiente concierto en los térmios previstos en este re.
glamento.

2. En virtud de lo establecido en esta disposicion adicio-
nal, quedan denunciados los expresados convenios y deroga-
das ﬂu&ﬁ_!’ﬁ&ﬂﬁuﬂiﬂnﬁs administrativas correspondientes, debien-
do notificar la Administracién educativa competente dicho
exfremo a los titulares de los expresados centros,

3. Eu los conciertos que se celebren con los titulares de
los e«enﬁyn_& a que se refiere esta disposicién, se hara referen.
cla explicita a la situacién del profesorado estatal que pudie-
ran prestar servicios en los mismos. Las plazas existentes,
ocupadas por profesores estatales con detino definitivo, se
-amnrtlzgamgm toda vez que se produzcan: vacanftes. El profeso-
rado publico que ocupe plaza con destino provisional debers
en -el_ plazo maximo de un ano a partir de la celebracion d«ei
concierto, participar en los correspondientes concursos de
traslado.

4, ”81 los titulares de estos centros no solicitaran la cele-
bracion del concierto en los plazos senalados por este regla-
mento, el régimen juridico de estos centros seri el que co-
r:r*-es;}cmd:ue a los centros privados no concertados, de acuerdo
con lo d‘]?ﬁ}'l:lES"tﬂ- en el articulo 25 de 1a ley orgamica 8/1985
de 3 de julio. 1
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Sexta.—1. Los centros privados de niveles no obligatorios
que en la fecha de promulgacion de la ley organica regulay
dora del Derecho a la Educacion estén sostenidos total o par-
cialmente con fondos publicos se ajustaran a lo establecido
en la misma para los centros concertados, estableciéndose los
correspondientes conciertos singulares de conformidad con
ol titulo cuarto de dicha ley y por ¢l procedimiento previsto
en este reglamento.

9. No obstante 1o dispuesto en el apartado amterior. cuan-
do la financiacién publica de dichos ceniros tuviera caracter
parcial, las cantidades que el titular del centro podra perci-
bir de los alumnos en concepto de fin anciacion complementa-
ria seran las gue la Administracion Iije en funcion de la
cuantia que para el régimen de conciertos establezea la ley
de Presupuestos Generales del Estado.

Séptima. — El sostenimiento de los centros docentes cuyos
titulares sean Corporaciones Locales y que a Su entrada en
vigor de la ley orgéanica 8/1985, de 3 de julio, estuvieramn: sub-
vencionados, se efectuard a través de los correspondientes
convenios con la Administracion educativa competente, de-

biendo adaptarse estos centros a 1o previsto en dicha El:e_y en |

¢l plazo de un afoa contar desde su publicacion.,
Octava., — Las Comunidades Autonomas gque hayan recibi-

Administracion Provincial

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

PRESIDENECIA

ANUNCIO

£l Pleno de esta Diputacién, en sesién extraordinaria,
especialmente convocada al efecto, celebrada el dia 7 de
diciembre de 1985, aprobd el Presupuesto Provincial Or-
dinario para el ejercicio de 1986. Expuesto al publico en
el BoLETIN OFICIAL de la provincia, numero 147, corres-
pondiente al dia 9 de diciembre de 1989, durante el plazo
de quince dias hébiles, no se ha presentado reclamacion
alguna y habiéndose acordado expresamente que, trans-
currido dicho plazo de exposicion sin reclamaciones, el
sciterdo era firme v ejecutivo, ha quedado por ello de-
finitivamente aprobado el citado presupuesto, con las si-
guientes consignaciones:

do los correspondientes traspasos de bienes y servicios podran GASTOS
ajustar los plazos previstos en el capitulo primero del fitulo S = . N - |
tercero de este reglamento. siempre que la formalizacion de Capitulos Denominaclon Impurj:e
los conciertos se efecttie antes del 15 de mayo del ano corres- : .
pondiente a la enfrada en vigor de los mismos. A —Operaciones corrientes

Novena. — Sin perjuicio del régimen general de conciertos, 1 Remuneraciones del personal... 1.184.799.038
12 Administracién podrd, dentro de las consignaciones presu- 2

Compra de bienes corrientes y de

puestariag existentes, coadyuvar a la finameciacion de los gas- servicios .. 852.803.754
tos de inversién relativos a instalaciones y equipamienio e R e I e R TR 415.963.596
colares, siempre que se trate de centros que. reuniendo 10S Transte : 5
requisitos que se establezcan en las corvespondientes convo. 4 ransferencias corrientes ... ... ... 150.485.000
catorias, _pre&t'rergl un ;sagrviciq e-duc‘:atlivu de reconocida calidad B—Operaciones de capital
y respondan a iniciativas de carécter cooperativo o de simi- . .
lar significado social. 6 Inversiones reales ... 1.383.908.880
DISPOSICIONES TRANSITORIAS 7 Transferencias capital... 63.845.180
Primera. — Los conciertos educativos cuya vigencia ge ini- 8 Variacion de activos financieros .. 21.900.000%
cie en el curso académico 1986t 37, tendran uma duracion de 9 Variacién de pasivos financieras ... 181.241.939 &
tres afios. sin perjuicio de su renovacion en los terminos pre- 12
1 ’ T 1 L, 11 ; st y
vistos en este reglamento. Total presupuesto de gastos ... ... 4.954.947.407

Segunda.—1. Los centros privados actualmente subvens
cionados que al entrar en vigor el régimen de conciertos pre-
visto en la ley organica 8/1985, de 3 de julio, no puedan aco-
gerse al mismo por insuficiencia de las consignaciones pre-

.___—____/4_——-——___'_—_'—_.__—1__|-_.|__—_

INGRESOS

supuestarias correspondientes, se incorporaran a dicho régi- | Capitulos Denominacion Importe =
men en un plazo mo superior a tres anos. W3 _

9. Durante el citado perfodo, los conciertos singulares que, A.—Operaciones corrientes :
en su caso, se celebren, fijaran las cantidades gue los titula:- 1 Impuestos directos ... 67.100.000
res de dichos centros puedan, percibir de los alumnos en con- 2 Impuestos indirectos 2.100.000.000
cepto de financiacion complementaria, los cuales, junto co _ _
las que provengan de fondos publicos, no podran exceder de 3 Tasas y ofros ingresos 461.260.600
las correspondientes al régimen de conciertos. Todo ello sin + Transferencias corrientes ... ... ... 137.274.171°
perjuicio de su sujeciom a lo preceptuado e el titulo TV de la 5 Ingresos patrimoniales ... ... 108.581.604
referida ley organica. : | ' i

Tercera. — Las Administraciones educativas podran rea- B.—Operaciones de capital ]
jﬂ'ﬂ'i?fﬂ‘ éns plazos P‘l‘&?ﬁstfs en eh t%tuﬂ-n' 111 hdedast-e- I“E&ﬂﬂItl;'l;ﬂ-tD 6 Enajenacion de inversiones reales —
5 fin de que la implantacion del régimen de conciertos se i ; -
produzea a partir del curso 1986-87. Asimismo, ¥y hasta tanto i Tra{zst-?}* iy d,e capitgl PRI G 556'865'1&?@
se realice la informatizacién del pago de salarios al profeso- 8 Variacién de activos financieros ...  180.708.366
pado, la Administracién podra hacer efectiva, hasta 1 de 9 Variacién de pasivos financieros .. 643.157.500

enero de 1987. su contrapartida economica de modo globali-
zado desglosado por conceptos. -

Cuarta. — Los centros privados cuyas nominas de profeso- . : =
rado reflejen, a efectos de impartir las reglamentarias horas MPEIEH‘HEAIH 2 de enero de 1986. — El Presidente, Jesus
lectivas en el nivel educativo concertado, un coste superior al aneco: L gnso.
que le corresponda por el numero de unidades concertadas, 23
deberan consignar exclusivamente en dichas nominas, la par- |
te de salarios y de cotizacién a la Seguridad Social relativas
a las horas realmente impartidas en dicho nivel.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. — Quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo establecido en €l pre-
sente reglamento.

Segunda, — Lo dispuesto en este reglamento entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Ofi-
cial del Estado”.

Dado en Madrid, a 18 de diciembre de 1985.—JUAN CAR-
1L,OS R—Fl Ministro de Educacion y Ciencia, José Maria Mas-
! ravall Herrero.

Total presupuesto de Ingresos 4.254.94’?.4%5

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

ANUNCIO 7

Aprobado el expediente de modificaciones de crédito 5/69
dentro del Presupuesto Provincial Orndinario del eje-rcitcin'.
1985. en sesion extraordinaria de 7 'de diciembre de 1985; ¥
expuesto al publico durante quince dias habiles, mediante
edicto inserto en el BoreriN OFICIAL de la provincia, nimer®
147 del mismo mes, sin que durante €l término expresado sé
hayan producido reclamaciones, ¥y habiéndose acordado €%
presamente que, transcurrido dicho plazo sin reclamacioness
ol acuerdo era firme y ejecutivo, ha quedado definitivamente
13 aprobado dicho expediente. Para dar cumplimiento a lo dis
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puesto en el numero 2 del articulo 16 de la Ley 40/1981, de
26 de octubre, en relacion con el niimero 2 del articulo 14 de
la misma, a continuacion se detallan. en ¢l siguiente resumen
por Capitulos, lag modificaciones de crédito contenidas en

dicho expediente :

Presupuesto de gastos

1. Remuneraciones de personal.
Anterior: 1.072.927.800 pesetas.
Aumentos: 2.940.464 pesetas.
Bajas: 8.900.000 pegetas.

2. Compra de bieneg corrientes y de servicios.

Amnterior: 782.250.790 pesetas.
Aumentos: 12.050.086 pesetas.

Bajas: 7.078.216 pesetas.

4. Tramsterencias corrientes.
Anterior: 138.289.641 pesetas.
Aumentos: 875.000 pesetas.
Bajas: 18.396.084 pesetas.

6. Inwversiones reales.

Anterior: 159.438.992 pesetas.
Aumentos: 26.025.394 pesetas.
Bajas: 4.700.000 pesetas.

7. Transferenciag de capital.
Anterior: 140.257.551 pesetas.
Aumentos: 72.693.661 pesetas.

En consecuencia, €l Presupuesto Provineial Ordina rio, cuyo
montante después del cuarto expediente de modificaciones
pesetas, queda, una vez apli- |
cado este quinto en la cifra de 2.907.606.079 pesetas. supo-
79.910.255 pesetas.

Palencia, 2 de enero de 1986 —E] Presidente, Jestis Ma-

de crédito era de 2.832.095.824

niendo por tanto los aumentos

nueco Alonso.

Diputacion Provincial de Palencia

REcAUDACION DE TRIBUTOS DEL EsTapo
EN LA ZONA 5.2 pE CERVERA DE PISuErGA

EDICTO

Dona Maria del Rocio Concejo Sidinz,
Recaudador de Tributos del Estado
de la expresada Zona.

Hago saber: Que resultando descono-
cido el paradero de los deudores que a
continuacién se relacionan, se les re-
Quiere por medio del presente edicto pa-
8 que en el plazo de ocho dias habiles,
contados desde el siguiente al de la pu-
licacién del mismo en el BoLETIN OFI-
CIAL de la provincia, comparezcan por
SL 0 por medio de representante legal
d‘?bidam:eme autorizado, en las oficinas
d ©sta Recaudacién, sitas en Cervera
nﬁ Suerga, ¢/ General Mola, 11, al
mg-?i‘-n_ de practicar diligencia de notifi-
| déé@ﬁ de sus glgscubiertns y para que
ﬂ'fi*"'--nniﬁ _domicilio en esta Zona, para
T lcaciones, advlrtle_ndules que,
Eﬁf-f-,urrldu dicho plazo sin compare-
i _-GE_Sig’nar domicilio, se seguira el
t&é..?‘?ﬂll-‘mentn de apremio sin nuevas ci-
Hé-,;?ﬂﬁﬂ, declardndoles en rebeldia y
laslﬁgﬂﬂﬁﬁ_a etecio las notificaciones de
De-die;?iucmnes que recaigan en el ex-
tos b e€n Ia fﬂrgla prevista para es-
Meng 08 en e] articulo 99.7 del Regla-
En“ General de Recaudacidn.
flop _Tlﬁfs_fechas que se indican, el se-
Ia sﬁgﬁrn de Hacienda, ha dictado
2
@‘Jlt’aﬂ;mmmﬂ* — En uso de las fa-
los g5~ Que me confieren los articu-
Y 100 del Reglamento General

Ministerio de Gultura 2010

! de Campoo, certificaciéon de

dicho expediente :

nueco Alonso.
29

de Recaudacién, declaro incurso en el
recargo del 20 por 100 el importe de
las deudas incluidas en la anterior re-
lacion y dispongo se proceda ejecutiva-
mente contra el patrimonio de los deu-

dores con arreglo a los preceptos de di-
cho Reglamento”.

Contra transcrita providencia de
apremio, podran interponer recursoc de

reposicion en e] plazo de quince dias, '

contados desde el siguiente al de la
publicaciéon de este edicto en citado
BoLETIN Criciar de 1a provincia, ante
el sefior Tesorero de Hacienda de esta
Provineia, o en el de quince dias igual-

mente contados, reclamacién eco-
omico - administrativa, ante el
Iribunal Econémico - Administra-

tive Provinecial, segun previene el ar-
ticulo 137 de 1a Ley General Tribu-
taria y el articulo 188 del Reglamento
General de Recs udacién, bien entendi-
do, que aungue se Interponga reclama-
cién, no se suspenders o] procedimien-
to a menos que se garantice el pago
de la deuda o se consigne sy importe
en la forma y términos previstos en el
articulo 190 de citado Reglamento.

En cumplimiento de lo establecido en
el arficulo 102 del citado Reglamento.
se notifica a los deudores. por medio de]
presente edicto, conforme al articulo
99 de dicho texto legal, concediéndoles
un plazo de veinticuatro horas, para ha-
cer efectivo el pago, previniéndoles, que
de no verificarlo, se procederi al em.
bargo de sus bienes sin mas notificacio.
nes ni requerimientos.

Relacion de deudores:

Manuel Alonso Lopez, de Aguilar
descu-

2 i e e — e —
2 —_ =

— —— — —

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

ANUNCIO

Aprobado el expediente de modificaciones de crédito 3/85,
dentro del Presupuesto de Inversiones del ejercicio de 1985,
en sesion extraordinaria de 7 'de diciembre de 1985, y ex-
puesto al publico durante quince dias habiles, mediante edic-
to inserto en €l BorerTin OrIcIaL de la provincia, num. 147
del mismo mes, sin que durante el término expresado se
hayan producido reclamaciones, y habiéndose acordado ex-
presamente que, transcurride dicho plazo sin reclamaciones,
el acuerdo era firme y ejecutivo, ha quedado definitivamente
aprobado dicho expediente. Para dar cumplimiento a lo dis-
puesto en el nimero 2 del articulo 16 de la Ley 40/1981, de
28 de octubre, en relacién con €l niimero 2 del articulo 14 de
la misma, a continuacién se detallan, en el siguiente resumen
por Capitulos, las modificaciones de crédito contenidas en

Presupuesto de gastos

b. Inversiones reales.

Anterior: 962.547.677 pesetas.
Aumentos: 3.000.000 de pesetas,

En consecuencia, el Presupuesto de Inversiones, cuyo mon-
tante después del segundo expediente de modificaciones de
credito era de 963.024.544 Psetas. gqueda una vez aplicado
este tercero, en la cifra de 966.024 544 pesetas,

Palencia, 2 de enero de 1986.—E]l Presidente, J estig Ma-
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bierto num. 2.208, por el concepto de
Urbana, expedida e] 17-10-85, provi-
denciada de apremio el 21 de noviem-
bre de 1985. Importe de 2.038 pesetas.

Mariano Santiago Ruiz, de Aguilar
de Campoo, certificacion de descu-
blerto num. 2.222, por el concepto de
Urbana, expedida el 17-10-85, provi-
denciada de apremio el 21 de noviem-
bre de 1985. Importe de 2.256 pesetas.

José A. Delgado Gonzalez, de Ba-
rruelo de Santulldn, certificacién de
descubierto ntm. 2.268, por el concep-
to de Licencia Fiscal, expedida el 2-
11-85, providenciada de apremio el 21
de noviembre de 1985. Importe de
18.000 pesetas.

M. Jesus Palacios Ayesca, de Ba-
rruelo de Santulldn, certificacién de
descubierto nim. 2.269, por el concep-
to de Licencia Fiscal, expedida el 2-
11-85, providenciada de apremio el 21

de noviembre de 1985. Importe de
7.200 pesetas.
Victoria Parrilla Hernan, de Ba-

rruelo de Santullan, certificacion de
descubierto num. 2.290, por el con-
cepto de Licencia Fiscal, expedida el
2-11-85, providenciada de apremio el

21 de noviembre de 1985. Importe de
25.199 pesetas.

José M. Herndndo Garcia, de Ber-
zosilla, certificacién de descubierto,
num. 1.673, por el concepto de Urba-
na, expedida el 29-7-85, providenciada
de apremio el 3 de septiembre de
1985. Importe de 1.332 psetas.

Aquilino Sanchez Quirce, de Guar-
do, certificacién de descubierto nime-
ro 1.676, por el concepto de Urbana,
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expedida el 29-7-85, providenciada de
apremio el 3 de septiembre de 1985.
Importe de 1.617 pesetas.

Cayetano Sanchez Santos, de Guar-
do, certificacién de descubierto nua-
mero 2.293, por el concepto de Licen-
cia Fiscal, expedida el 2-11-835, pro-
videnciada de apremio el 21 de no-
viembre de 1985. Importe de 9.000 pe-
setas.

Ibacal, S. A., de Velilla del Rio Ca-
rrién, certificacién de descubierto nu-
mero 2.324, por el concepto de Licen-
cia Fiscal, expedida el 2-11-89, pro-
videnciada de apremio el 21 de no-
viembre de 1985. Importe de 25.190
pesetas.

Cervera de Pisuerga 29 de noviem-
bre de 1985. — La Recaudador, Ma-
ria del Rocio Concejo Sainz.

5004

Diputacion Provincial de Palencia

Recaupacion DE TrRiBuTos DEL ESTADO
EN LA ZoNA 6.2* DE SALDANA

EDICTO

Don Mauro Gonzalez Nogal, Recauda-
dor de Tributos del Estado de la zona
6.8 de Saldana.

Hago saber: Que resultando descono-

cido el paradero de los deudores que a |

continuacion se relacionan, se les re-
quiere por medio del presente edicto pa-
ra que en el plazo de guince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la pu-
blicacién del mismo en el BOLETIN OFI-
ciaL de la provincia, comparezcan pOT
si o por medio de representante legal
debidamente autorizado, en las oficinas
de esta Recaudacion. sitas en Saldana,
calle Conde Garay, nimero 19, al ob-
jeto de practicar diligencias de notifi-
cacién de sus descubiertos y para que
designen domicilio en esta Zona, para
oir notificaciones, advirtiéndoles que,
transcurrido dicho plazo sin compare-
cer ni designar domicilio, se seguira el
procedimiento de apremio sin nuevas ci-
taciones. declarandoles en Tebeldia ¥
llevandose a efecto las notificaciones de
las rescluciones gue recaigan en €l ex-
pediente, en la forma previsia para es-
tos casos en el articulo 99.7 del Regla-
mento General de Recaudacion.

Respecto a dichos débitos en des-
cubierto, con fechas que en la rela-
ciébn se indican, el sehor Tesorero
dicto la siguiente:

“PROVIDENCIA: En uso de las faculta
des que me confieren los articulos 95 y
101 del Reglamento General de Recau-
dacién. declaro incurso en €] recargo del
20 por 100 el importe de las deudas ¥y
dispongo se proceda ejecutivamente con-
tra el patrimonio de los deudores, con
arreglo a los preceptos de dicho Regla-
mento’.

Contra la preinserta providencia de
apremio y contra los posteriores actos
de gestién recaudatoria que se realicen
en cumplimiento de lo en ella ordenado
caben, tan solo por cuestiones de proce-
dimiento, los siguientes recursos: ante
1a Tesoreria de Hacienda, dentro de los
gquince dias siguientes al de la publica-
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cion del presente edicto, segin los ar-
ticulos 185, 186 y 187 del Reglamento
General de Recaudacion de 14 de no-
viembre de 1968, y posteriormente el
que senala el articulo 188 del mismo tex-
to legal, en el de guince dias habiles si-
guientes a aquél en el que se le motifi-
que la resolucién que, en su caso, dicte
e] senor Tesorero ante el Tribuna] Eco-
némico Administrativo Provincial.

Asimismo, se les pone de manifiesto

que €l procedimiento de apremio, aun- §

que se interponga recurso y despues de
la reclamacioén, no se suspendera a me-
nos que se garantice el pago de la deu-
da en la forma y términos previstos en
el articulo 190 de] repetido Reglamento
General de Recaudacion, y articulo 136
de la Ley General Tributaria.

En cumplimiento de lo establecido
en el articulo 102 de mencionado Re-
glamento, se notifica a los deudores por
medio del presente edicto, conforme al
articulo 99 de dicho texto legal, conce-
diéndoles un plazo de veinticuatro ho-

ras para que hagan efectivos sus des- |

cubiertfos, previniéndoles que de no ve-
rificarlo, se procedera al embargo de
sus bienes sin mas notificaciones ni re-
guerimiento previo.

Relacion de deudores:

Certificaciéon apremio num, 85-2.273,
Licencia Fiscal Industrial. Deudor,
Victor-Javier Antolin Perrote. Muni-
cipio, Saldana. Importe principal, pe-
setas 7.200. Fecha de la providencia,
21-11-85.

Certificacion de apremio numero
85-2.974. Licencia Fiseal Industrial.
Deudor, Julia Antolin Parra. Munici-
pio, Saldana. Importe principal, 7.200
pesetas. Fecha de la providencia 21-
11-85.

Certificacion de apremio
85-2.972. Licencia Fiscal Industrial.
Deudor, José-A. Juarez Berruguete.
Municipio, Saldafha. Importe princi-
pal, 7.200 pesetas. Fecha de la provi-
dencia, 21-11-85.

Certificacion de apremio numero
85-9.275. Licencia Fiscal Industrial.
Deudor, Eléctrico Palencia S. Antolin,
S. L. Municipio, Saldana. Importe
principal, 8.986 pesetas. Fecha de la
providencia, 21-11-85.

numero

Certificacidon de apremio numero
85-2.954. Urbana ecatastral. Deudor,
Ramoén Garcia Pereira. Municipio, He-
rrera de Pisuerga. Domicilio. calle
Veinte. Importe principal, 16.403 pe-
s?tas. Fecha de la providencia, 21-
11-85.

Certificacién de apremio numero
85-2.255. Urbana ecatastral. Deudor,
Ramén Garcia Pereira. Municipio, He-
rrera de Pisuerga. Domicilio, calle
Veinte. Importe principal, 17.042 pe-
setas. Fecha de la providencia. 21-
11-85.

Certificaciéon de apremio numero
85-92 956. Urbana catastral. Deudor,
Ramén Garcia Pereira. Municipio, He-
rrera de Pisuerga. Domicilio, calle
Veinte. Importe principal, 17.042 pe-
setas. Fecha de la providencia. 21-
11-89.

Oficio Rogatorio Zona 1:° Ledn-Ca-
pital. Por Licencia Fiscal Industrial.
Deudor, Lorenzo Garcia Rubio. Muni-

| co para la obra 303/84-R. titulada *“Pa=

i cipio, Polvorosa de Valdavia. Impor-

te principal, 1.440 pesetas. Afo 1984.

Oficio Rogatorio Zona 3.° Bilbao-
Pueblos. Certificacion apremio Rec.
Eventuales. Deudor, Iluminado Ba-
rral Menéndez, Municipio, Herrera de
Pisuerga. Importe principal, 200.001
pesetas. Ano 1984.

Saldafia 5 de diciembre de 1985.—
El Recaudador, Mauro Gonzalez Nogal.

5005

Administracion Municipal

CARRION DE LOS CONDES
E-DI CT%T O

Habiéndose aprobado definitivamente
por este Ayuntamiento, como conse-
cuencia de acuerdo adoptado en sesion
de 5 de diciembre de 1985, el expedienite
de suplemento de crédito por medio
de transferencias en el Presupuesto
Ordinario del ejercicio de 1985, y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el
nim. 2 del art. 16 de la Ley 40-81, en
relacion con el nim. 2 del art. 14 de la
misma. a continuacion se detallan, en
e] siguiente resumen por Capitulos, las |
modificaciones de créditos contenidas =
en dicho expediente.

Presupuesto de gastos.
1. Remuneraciones de personal.
Anterior: 18.131.610 pesetas.
Aumentos: 591.438 pesetas.
Bajas: 400.000 pesetas.
Total: 18.328.048 peselas.

9. Compra de bieneg corrientes y de
servicelo.

Anterior: 21.061.962 peselas.
Bajas: 191.438 peselas.
Total: 20.870.524 pesetas.
Lo que se hace publico para general
conocimiento,
Carriéon de log Condes. 2 de enero de :
1986 —El Alcalde (ilegible).
51

SALDANA
EDICTO
Habiéndose aprobado por este Ayun-~

tamiento, en sesion celebrada €] dia 208
de diciembre de 1985, el proyecto técni~

vimentacién de calles en Saldana, calle
Subida a Relea”, incluida en el Plan
Provincial para el anio 1986, de Obras ¥
Serviciog de la Excma. Diputacion Pro=
vinecial. se halla el mismo expuesto al
puiblico en la Secretaria de este Ayun-
tamiento, por término de un mes, du=
rante cuyo plazo podra ser examinado
y formularse contra el mismo las reclas
maciones a que haya lugar. :

Saldafia, 3 de enero de 1986—El
calde, Francisco Javier Quijano.

fl_:
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