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‘mo guarda jurado per la Aseciacién | X
. peciales de sellos de correds, una pa

" ra el Territorio de Ifni y; otra para el

. sefialandose como zona Bospechosa,

‘de los mismos y de los sespechosos,

*

: ]g(-‘ ves 29 de Enero de 1953

Boleti

75 Cts.

/ : FRANQUEO
CONCERTADO 2

. DE LA PROVINCIA DE SORIA

TRECIOS DB SUSCRIPCIOR Pesetas PREGIOS DB SUSCRIPGION rewstar

Ayuantamientos (afio)...... 100 Partleglzres y otras antlds:
Jantas vecinales, Juzgados des (BOmestra). . ..ossios. B
municipales o dependen- Idem (trimestrs)....ocorvs. 8
clas oficiales (afio)....... »~ 60 . Preeio dela HBOR . oivobsies 2 -
[d6m (SeMESLTe)......+...., 80 Limea Jusgados m. (edietos} 180 4
Particnlares y otras entida- Ndmero snelto.....rcp0e0.. 896 §
des (2f10)..escanccioninees 1 Atrasado domés de un mes 158 |

BB PUBLIOS )
20008, LOK " DIAS, ®X- |
DRETO LOS ‘DOMINGOR,

Y FIRSTAS PRINCI-
PALRE

1.* No se Insertard ain
gistrads por condueto del

na comonicacién oficial
oblerno eivil de ia provineia,

3. - Los anunelos no oficiales, se insertardn previo ingreso de su im
porte en la Cajs provincial,
. oficiales de enalquier elase, al otorgar los eontratos de adjudicacidn, se
i exigiré el recibe gue acredlte el pago de los annncios, segiin Reales 6r
|| demesde 8 de abril de 1881 y 3 de enero de 1893, :

ANMVERTENCLAS

06 RO vengare

Ea las snbastas eolebradas por entidades

Goblerno clull de la provincla

CIRCULAR N UM, 23

i Secretarta - general
Con fecha 9 de les corrientes, ha
gido juramentac. por el Gobiernoei
vil de Valladolid, Méaximo Esteban .
Rodriguez, para prestar servicios co |

|
i

4

de Cazadares y Agricultores de Casti
lla la Vieja, establecida legalmente |
en dicha eapital e inscrita también en %
esta provineia. : :

Lo que se hace publice para gene
ral conecimiefito en este periddico ofi
cial. :

Soria 24 de enero de 1953.

/ El Gobernador, -
189 Luis Lorez PANDO.

e

I LIATART  E

CIROCULAR NUM. 24.
Servicio provincial de Ganaderfa
Habiéndese presentado la epizootia |
de carbunco bacteridiano en el gana -
do existents en término municipal de
Barcaj en eumplimiento de lo preve
nido n el articulo 12 del vigente re
glamento de Epizeotias de 26 de sep
tiembre de 1933. (Gaceta del 3 de oc
tubre), se declara oficialmente dicha
enfermedad.
Los animales atacados se encuen
tran en los establos de sus duefios;

dicho término municipal; como zona
infecta, mencionado término, y zona
de inmunizacién, el término indicado.

Las medidas sanilarias que han si
do adoptadas son: Aislamiente’' de los
enformos, empadropamiento y marcd

destruccién de les cadaveres, trata
miento con desis elevadas de suero en
los enfermos, que presenten elevaeion
de temperatura, se efectuara la corres

‘pondiente desinfeccion de los locales

ecupades por animales enfermos. Se
declarara extinguida la epizootia
transcurridos quince dias sin la pre
Sentacion de nuevos casos, S

Soria 24 de enero de 1953,
[E1 Gobernador,
195 Luis LopEz PANDO.

#
GOBIERNO DE LA NACION
. PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDE".
Ilmo. Sr.: Por orden de la Presiden

cia del Gobierno de 16 de diciembre
de 1949 se acordé para cada afio la
emigion especial de sellos' de correos

. ¥ con sobreprecio destinado a los fines
" benéficos pro infancia en los Territo

rios de Ifni y del Sahara Espafiol. Ea
su virtud, esta Presidencia del Gobier

‘ no se ha servido dispener:.

1,° Se autorizan dos emigiones e8

Territorid del Sahara Espafiol, que ten
dran lugar ambas en el presente afio.
Lws dos primeros valores de los sellos
de cada emisién llevardn un sobrepre
cio en la cuantia que se expresara,
cuye importe habré de; ser destinado
a fines benéficos. Ay

2.5
constard de las siguientes clases, va
lores y ntimetos de sellos:

]je 5 cts. mds 5 cts. 1.001.000 unidades

De 10 cts. mas b cts. 1.001.000 »
TIa 15 et vt via 1.001 000 »
Do 60 ctas o e ki 1.001.000 . 3K

Las des primeras clases representa

‘r4n cominmente el importe de la tasa

de franquee y el del sobreprecio con
fines benéficos. El producte que se ob
tenga del sobreprecio de los sellos se
destinara a la proteccion de la infan
cia, Frosat :

8.° Serd veluntario el empleo de
esta clase de sellos por los usuarios
del correo y podran ser utilizados pa
ra franquear la correspondencia, ex
clusivamente per el importe que repre
genta la tasa de franqueo Su utiliza
¢ién no queda sujeta a plazo algunoy
podran ser usades de modo permanen

te, conservande su validez hasta su

total extincion,
4.° Estos sellos entraran en ciréeu

lacién el dia primero de junio de mil,

nqvecientos cincuenta y tres.

5° Se autoriza a la Direccion ge
neral de Marruecos y Colonias para
que convoque un cencurse publico a

'fin de elegir los dibujos que considere

més adecuados para su impresion, Los
temas de estos dibujos serén tipos de
musicos indigenas.

'6.% La confeccién de estos efectos
gera encomendada a la Fabrica Nacio
pal de Moneda y Timbre, la cual reci
bira de la Direccién general de Ma-
rruecos y Colonias loa modelos corres
pondientes, conviniéndose, igualmen
te, con ella tedas las caracteristicas

Cada una de estas emisiones

egenciales o accesorias a que habran
de sujetarse ias labores.

Las planchas, una vez terminada su
utilizacion seran destruidas.

7. 'La expendicién de estos sellos
tendra lugar en las oficicas de los Te
rritories. Sin embarge & fin de facili-
tar su adquisicion con fines filatélices,
ge expenderan, también en la oficina
del Servicioe filatélico dela Direccion
general de Correos y Telecomunica
cidn,

8.° Se autoriza la entrega con ca
rdcter gratuito, a la Direccidn geaeral
de Correos y Telecomunicacién de mil
unidades de cada una de las clases de
géllos emitides destinadas al cumpli
miento de los compromisoes postales
Internaciouales, :

9.° La reimpresién o mixtificacién
de estos sellos por particulares se con
gideraran actos delictivos, gue seran
perseguidos con arreglo a las disposi
ciones vigentes. Bt

Dios'guarde a’V. I. muchos afios.—
Madrid 17 de enero de 1953.—CARRE
RO.—Ilmo. Sr. Directer general de Ma
rrueces y Colenias.

(B. O. del E. del dia 22 de E.)

— R

MINISTERIO DE INFORMAGION Y TUR MO

ORDEN

Iimos. Sres.: De acuerds con-lo pre
ceptuado en el articulo séptimo de la
orden de 1 de octubre de 1938 creando
los Premios Nacionales de Periodismo
«Francisce Franco» y «José Antouio
Primo de Rivera», destinados a enal
tecer y recempeusar los trabajos pe
riodistices, con el fin de estimular a
los profesionales de la Prensa para el
mejor cumplimiento de su misién edu

cadora,

Este Ministerio ha temido a bien
disponer: - :

Primero. Se convocan los Premies

Nacienales de Periodismo <Francisco
Franco» y «José Antonio Primo de Ri
vera» para el afie 1953,

Segundo. Los trabajos que concu
rran al Premio Nacional de Periodis
me <Francisco Franco» constituiran
la labor periedistica firmada de cada ’
concursante, dentro del plazo sefiala
do en el apartado cuarto de la présen
te erden, :

Tercero.
genten al Premio Nacional de Perio

¥

Los trabajos que ge pre |

dismo «José Antonio Primo de Rivera»

constituiran la labor periodistica que,

gin firmar haya realizado cada coneur

sante en el mismo plaze que determi
na el referido apartado cuarto.

Cuarto. Para aspirar a cualquiera
de ambes Premies sera preciso que los
originales correspondientes hayan si
do publicades en idiema espafiol y en
diarios o revistas de Espafia o paises
de habla espafiola, dentro del plazo
comprendide entre el 1 de febrero y
el 31 de octubre de 1953.

Quinto. El plazo de admisién de
articulos finalizara a las veinticuatro
heras del dia 10 de neviembre de 1953
debiendo cursarse para su tramitacién
correspondiente a la Seccién de Asun
tos Grenerales de la‘Direccién General'
de Prenesa.

Sexto, La cuantia de cada uno de
los Premios Naciénales de Periodisme
sers de veinticinco mil pesetas, consi
derandose indivisibles,

Séptime. La concesién de los Pre,
niios Nacionales de Periodismo <Fran
cisco.Franco» y «José Antonio Primo
de Rivera» deberd hacerse antes del
6 de enero de 1954, pudiendo quedar,
desiertos. i ]

Octave. Rl Jurado. calificader de .
los Premios’ Nacionales de Periodis.
mo, ebjeto de esta orden, estara cons
tituido por los siguientes sefiores:

Escmo. Sr. Director general de
Prensa, como Presidente; los Directe
res de los periédicos diarios de Ma
drid, pudiende ser sustitnidos por los
Subdirectores en caso de imposibiti
dad de asistencia; D. Claudio Colemer -
Marqués D. Manuel Blanco Tobio y el
Jefe de la Seccién de Asuntos Gene
rales de la Direccién General de Pren
sa en funcién de Secretario,

Lo qne digo a YV, IL, para su cono
cimiento y efectos. )

Dios guarde a VV. II. muchos afios.
Madrid 9 de enero de 1953.—ARIAS-
SALGADO.—I1mos. Sres. Subsecretario
de este Ministerio y Director general

de Prensa.’
(B. O. del E. del dia 23.de E,
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ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAGION
’ LOCAL

Publicando normas para la tramitacién
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de consultas sobre el Reglamento de

Funcionarios, de 30 de mayo de 1952,

Yy criterio de interpretacion del mismo.,

Excmos. Sres.: El Reglamento de
Funcienarios, de 30 de mayo de 1952,
y las Instrucciones dictadas para su
aplicacién, han metivado el plantea
miento per las Corporaciones locales
de numerosas consultas, muchas de

~ las cuales pusden ser resueltas por las
Jefaturas de las Secciones Pprovincia
les respectivas,

Para eanalizar esta corriente de in
terpretacion de las normas reglamen
tarias, y a fin de facilitar a los servi
cios provinciales los elementos de jui
cio necesarios para realizar este come

tide, se considera oportuno, por parte’

de esta Direccién General, insistir go
bre el centenido de aigunos conceptos
que vienen siendo apreciados en forma
contradictoria, y sin perjuicio de
cuantas aclaracienes posteriores se
juzguen necesarias,

- A este efecte se formulan las si
guientes prevenciones generales:

A) CcoNsULTA

Las consultas que en lo sucesivo se
suseiten sobre el Reglamento de 30 de
mayo de 1952, referentes a Muniei
pios de poblacion inferior a 20.000 ha
bitantes, habrian de ser planteadas
nnte las respectivas Secciones provin
ciales de Administraciéon Local, e cur
gadas a las mismas, que las evacua
rdn con rigurosa sujecién a las direc
frices emanadas de este Ceuntro, evi
‘tando, en cuanto sea posible, pronua
ciarse con opiniones personales que,
8i bien estdn siempre subordinadas a
la superior decisidn, redundan en per

juicio de la unidad de criterio que es* |

indispensable mantener.

Cuando la importancia o compleji
dad de la euestidon plantecada en algu
na consalta lo exija los Jefes de las
Secciones procederdn, a su vez, a
consultar ¢on este Centro la solucién
pertinente.

B) ACLARACIONES RELACIONADAS CON
EL REGLAMENTO DE FUNCIONARIOS

Para dejar bien afirmado el verda
dero alcance de algunos conceptos,
conviene Volver sobre.los que encie
rran mayor importancis, pues de su
aplicacion errénea v acertada pueden
desprenderse situaciones de desigual
dad, tanto para el dereche da los fua
cionarios afectados como para la de

fensa del interés econdémico de las i

Corporaciones locales, cuya protee
cién ha de estimarse singularmente
confiada a las Secciones provinciales.

a) Derechos adquiridos.—De confor
midad con la disposicion adictonal
primera del Reglamento. y letra b) de
la Iustrucecién segunda, han de com
preaderse bajo esta denominacion, el
suelde y los quinquenios en la euantia
y condiciones qus se dlsfrutasen en 30
de junio de 1952,

Pur ®1 contrario, no tienon este ca
racter las gratificaciones que sean fi
.jas o eventuales, las pagas extraordi
nariag, eualquiera que sea gu nliimero,

carestia de vida o por cargas familia
res, asignaciones de vivienda, resi

1
i
i
1

Por via de ejemplo se establece el
signiente caso de ‘una Seeretaria de
Ayuntamiento de segunda categoria
correspondiente a Municipio con cen
8o de poblacién de 2.001 a 4.000 ha
bitantes:
e ——————

Séle la suma de sueldo y quinque
nios, es decir, el suelde consolidado
(que en el ejemple propuesto ascende
ria a 19.500 pesetas) constituye dere
| cho'econdémico adquiride por el fun
! cionario, cuya garantia dentro del ré
gimen del nuevo Reglamento tendra
lngar en la forma que mas adelante
| se expone,

a Para fijar el volumen de los dere
f ¢hos adquiridos en 30 de junio de
* 1952, debe formarse cada quidquenio
! aplicando el porcentaje respectivo al
| sueldo baee salvo que existiese acuer
. do especial de la correspondiente Cor
poracidn, otorgande derecho a los lla
mados quinquenies acumulatives, ca
da uno de los cuales gira sobre la su
ma del sueldo base y del quinquenio
anterior; es decir, sobre el sueldo con
! solidade,

~Por tanto, el conjunto de tales dere
: chos adquiridos serd el que correspon

da al disfrute econémico de cada fun |

' cionario, sin apreciaci6n alguna res
pecto al caracter retroactive de los be
, neficios o mejoras que pvedan conte

Pesetas T
Sueldo base o dotacién de la
plaza en 30 de junio de
1952 (ineluido aumente vo
Lo dantario) ool cid L 15.000
3 quinquenios del 10 por 100  4.500:
Gratificacién por la direccién
adwivistrativa del Seryi
cio municipalizade de elec :
tricidad (o cualquier otre).  2.000
Dos pnga&t’extraordjnarias 80
bre el suelde y quinquenios  3.250
Arignacién per casa habita
elon .. i e Sy e 000
Total de las percepciones
en 30 de junio de 1952. 26.250

' nerse en el Reglamento los cuales gélo

tienen efectividad potencial a partir
de primero de julio y expresa desde el
momente en que sean aprobadas defi

nitivamente las plantillas de cada |

. Corporacién.
b) = Sueldo consolidado. —En armo

" nia con lo dispuesto en el articulo 81
del Reglamento y letra ¢) de la ins

. truceci6n tercera tienen la considera

cién de sueldo cousolidado el sueldo
base y los aumentes quinqueniales.
En el supuesto antes mencionado,

| el nuevo sueldo consolidado se integra
! r4 por el que correspenda a una Se

cretaria de octava clase que figura en
el apéndicedel Rgglamento, con un

. haber de 14.000 pesetas; y, ademas,
- 4.634 pesetas por tres quinquenios

acumulativoes, calculados a razon del
331 por 100 del sueldo, segln la tabla
publicada en la Instruecién tercera,

; con un total de 18.634 pesetas.

i

c)

! to de las remuneraciones que -perei
cuantia o forma en que figuren acredi é dencia u otras de igual naturaleza.
tadas en presupuesto, ni los pluses de

biese el funcionario a titulo de sueldo
integro (sueldo base y quinquenios)
habra de reconocerse como derecho

5

Sobresueldo personal,—Cuandae ;
- el nuevo sueldo consolidado, eonforme
. al Réglamento, sea inferior al conjun

adquirido la diferencias entre ambas

retribuciones,
Esta partida de nivelacidn del nue

vo sueldo y quinquenios, con relacién
a la anterior, experimentard, en lo
sucesivo, tantas variacienes come re.
‘presente el devengo de otros quinque
nios; y la diferencia de cuunntia que

resulte de comparar su importe con
arreglo a la escala de la Instruceion
tercera y el que correspondia en vir
tud del régimen anterior sera el sebre
sueldo que en cada caso se acredite
al funcienario.

Para determinar con abseluta co =
rreceién las variantes mencionadag
serd precise considerar: de una parte,
la evolueién de los derechos econémi-
cos del funcionario conforme a la Re
glamentaeién anterior, y, de otra, la
que corresponde a la plaza segin al"é’
nuevo Reglamente. De su exaeta va j
loraciéon comparativa se deducird el &
gobresuelde que proceda,

Siguiendo el ejemplo anterior, la li
quidacién de los derechos econémicos )
habré de producirse asi: :

CONCEPTOS

e T ———

Sueldo
Quinquenios: ]
3 por 100 sebre 15.000

3 (33‘1 por 100 sobre 14.000).......

UM o S e S RS ikt
Diferencias (scbresueldo temporal) .. ...

Totalesi.i. .o v

=te i

Y suponiendo que en 1 do enero'de 1953 venciese otro quinquenio,

deria la siguiente medificacion:

Derechos Derechos ‘?

adquiridos en | reglamenta- - &

80 de junio- | rios desde

de 1952 1 de julio

ceveenss| 15.000'00 | 14.00000
SRS L — -
: b — 4.634'00
SehP oo 15 (ke b 4t 18.634 00® ?.
o i — 86600 :'j
4

....... 19.500°00 19.50000 3
!

‘proce-§

N B R R R R ==

- ’ Anteriores Nuevos ,

3 derechos ad- derechos

CONCEPTOS .quiridos para | reglamenta- =

; -1 de enero |rios desde 1 de =

de 1953 enero de 1953 t

‘ ‘ * NG
L0 (R AR T ) S N e e 15.000'00 14.000°00

Quinquenios: _

4 del 10 por 100 cada uno sobre 15.000 pesetas.|  6.000'00 — |

4 acumulativos (4641 por 100 sobre 14.000 pts.). - . 6.497°40

SOUNBE .4 sagiiaiiarsnnivviinoneisongoniiein] - 214000000, | 20,407'40 88

Diferencia (sobresueldo’ temporal) . T — 50260

i £

:  Totales .......i..oere. | 21,0000 | 21.000000

En igual forma se liquidarfan los
quinquenios venideres, de manera que
en cualquier momento sea conecido
el conjunte de los ‘derechos econémi

{ coadel funcionarie en los dos sistemas

que lo regulan.

Con el miamo eriterio se habria ope
rado si, adem4s de los quinquenioes del
10 por 100 hubiesen existido en favor
del fancionario otres premios de ana
loga naturaleza, tales como las pri
mas de permanencia establecidas en
algunas Cerporaciones o, si el sistema
de mejoras periddicas, fuese de cua
trienies, trienios o bienios, Es decir,
que mientras el funcionario perma

! mezca en su cargo. al servicio de la

* Corperacién, en que estaba destinado

el 30 de junio de 1952, habran de serle
computadas sus remuneraciones en
censonancia con lo que se habria he

c¢ho normalmente de haber/permane

cido sin alteracién alguna la legisla

cidn anterior,

d) Gratificaciones —A tenor del ar
ticulo 87 1 del reglamento podran con

. cederse a los funcionarios en activo
%grutiﬁcaciones por el desempefio de
' servicios e trabajos especiales de ma

~ yor responsabilidad o extraordinarios.

Su limete méaximo esta constituido,
conforme al articulo 87 4, por la cuan

tia del sueldo consolidado. Dentro dp ‘”'
este limite estan incluidas. todas lag 3
gratificaciones que se oterguen, cual
quiera que sea su denominacién y ca
ricter, ya se perciban por una sola
vez o periédicamente, sea su cuantia
fija o variable, .

Por consiguiente, para determinar

el velumen de [as asignaciones impu *.
tables al 100 por 100 del suelde consoli =

dado (suma del sueldo base y quinque |

‘nies) se tendra presente el importe de -
todas las gratificaciones que el funcio®
nario perciba de los fondos de su res .
pectiva Corporacién, a excepeién de
las indemnizaciones de casa habita =
tacién y la de residencia en Canarias,

plazas de Soberania de Africay Balea

res, pagas extraordinarias, pluses de
carestia de vida y cargas familiares,
dietas, viaticos, asistencias, derechos
de examsn y gastos de viaje (arts. 81,
84, 8, 86, 83 y 146 del reglamentoy
circular de 11 de cctubre de 1952).

Deben considerarse respetadas por
8l nuevo Reglamento las gratificacio
nes de caracter fijo otorgadas antes de
gu vigencia per razén de trabajes es
peciales o de mayor responsabilidad, -
8i bien imputindose su importe al tope
maximo expresadw que, en tedo caso, -
habr4 de ser rigurosamente aplicad:o |
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gando’ (apartado a), ° para la mejor

preclaclén de estas’operaciones, seré
procedenie mantener la gratificacion
d02.000 pesetas correspondiente a la
Direccion administrativa del servicio
mumcipalmado de electricidad (o cual
quier otro), mientras tenga encomen
dada esta migion, pues:no figura como
gobresuelde, por cuanto tales remune
raciones carecen de efectos pasivos y

uinqueniales.
o) Asignacién por residencia.—Me

rece espetial mencién el beneficio es
tablecido en el articulo 84 del Regla
mento  cuya cuantia sejdeterminari,
en todo case, sobre el sueldo base ce
mrespondiente a la plaza de que se tra
te, pero no sobre los quinquenies que
ge devenguen, Ksta. retribucion sera

compatible e lndependiante del sobre .

gueldo personal que, conforme se ex
pone en el apartado c), pueda resultar
después del reajuste de los derechos

econémicos del funcionario.
Tampoco se tendrd en cuenta, para

fijar la agignacion por residencia, la
acumulacién del 25 por 100 del suelde
que se perciba per los servicios de Iu
tervencion, conforme, lo dispuesto en

el articulo 135 del Reglamento.
f) Asignacién por casa habitacion.—

Aupque su regulacién estd clara
mente determinada en la Circalar de
11 de octubre tiltimo, es pertinente re
cordar que las indemnizaciones por
dicho concepto seran percibidas, cuan
do preceda, y dentro de los limites se
flalados a cada plaza, respendiendo su
disfrute a la permanencia del funcio
nario en el lugur de su destino al que
ge vincula por medio de la casa-habi
tacién que, preferentemente, debe ser
leconcedida, o, en su defecto, median

te las referidas indemnizaciones,
Enlos Ayuntamientos dende ya es

tuviese acordada en, 30 dé junio ulti
mo, la indemnizacién que nos ocupa,
8e procederé a corregir su importe de
forma que coinc'la con el que sefiala
la Circular en la escala correspendien
te, aumentande o disminuyendo la
asignacion anterior en la cuantia que
8ea necesaria.’

g) Ayuntamiento en los que no existe
Dlaza de Intervertor.—El sueldo base
correspondiente a la plaza de Secreta
rio en las Corporaciones donde no exis
ta creada la Intervencidn, se conside
rard incrementado en el 25 per 100,
fegiin preceptia el articulo 135 del
Reglamento, y sobre el nuevo haber
resultante se liquidaran los quinque
nios respectivos, surtiendo efectos
también para la determinacién de los
derechos pasivos que en su dia hayan
de percibir los funcionarios afectados,

Enp el supuesto que se viene: utili g

:

Se trata, por tanto, de una mejora del |

8ueldo en tanto subsistan las circuns
tancias expresadas y no de una grati
fieacion, '

h)
4grupaciones,—E| beneficio previsto
e el articulo 134-2 dal Reglamento,
ha de interpretarse en el sentido de
que, sobre el haber basico que corres
Ponderia a la plaza sumando les cen
808 de los Municipios agrupados, otor
84 derecho a percibir una indemniza
¢idn equivalente al 10 por 100 por ca
da uno de aquellos.

Indemnizacién a los Secretarios de '
! mente con log rejuisitos que exige el

~ nuevo reglamento— y las que vaquen
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T

|

" blacién oscile eatre 8.001 y 20.000 ha

. total el 20 por 100; en las de tres, el

-8e, bien sea con eargo a les fondos de

! falta de Secretarios de primera cate
{ goria, funcionarios que posean el titu

Por consiguiente, en las Agrupacie
nes de dos Municipios se pereibira en

30 por 100, y a=i sucesivamente, giem
pre sobre el sueldo minimo sefialado
en el Anexo, sin computar los quin
quenios ni la asignacién del 25 pgr 100
a que se refiere el articulo 135.

i) Intervencidn de los Secretarios en
las subastas.—En aelaraeién a las du
das que han surgido en algunos Ayun
tamientes con relacién al derecho que
pueda asistir a les Secretarios por su
intervencién en el acto de apertura de
pliegos en subasta § concurso, ha de
hacerse constar de forma categérica
que tales funcienaries no habrin de
percibir remuneracién dé ninguna cla

las Corporaciones o a los de los rema
tantes respectivos, teniendo presente
que la atribueién ds dichas facultw
des, que tan ampliamente les recono
ce el Reglamento como depositatios
de la Fe publica administrativa, cans
tituye una dignificacién . profesienal
reivindicada por el Colegie Nacional.

1) Sueldos de los Directores de Banda
de Musica.—Mientras no se dicten nus
vas normas socbre este particular, ha
de entenderse que la buse para deter
minar el sneido de dichos funcionarios
seré la resultante de obtener el pro
medio de los presupuestos ordinarios
del Gltimo quinquenio, a tenor de'lo
dispuesto en los articulos 226 y 1817-3
del Reglamento, i

k) Oficiales Mayores.—El eargo de
Oficial Mayor —obligatorio en los
Ayuntamientos de Municipies de mas
de 20.000 habitantes y Diputaciones
provinciales respectivas, y voluntario
en los de mas de 8 000 -, tiene el ca
racter de tUnico y especial en cada
Corporacion. En razén de esta pecu
liaridad esta sustraido al procedimien
te de provisién de las plazas de la es
cala técnico-administrativa y, en su
lugar, se cubrird: a) Per concurso en
tre Secretarios de Administracién Le

D

cal de primera categoria, b) Per opo
sicién entre Licenciados en Derecho o
en Ciencias Peliticas que no sean Se
cretarios de primera categeria. En los
Municipios con censo superior a habi

tantes 100.000 séle podrin desempe

fiar dicho eargo funcionarios pertene
cientes a la primera categoria del
Cuerpo de Secretarios de Administra
cion Local, y en las del grupo b), a

ar———— St

- (e,
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lo de Llcenciado en Derecho o en
Ciencias Politicas, salvo que concun
rra en elles el requisito de hallarse en
el ejercicio en propieaad del repetido
cargo en 1 de julio de 1952 (disposi
¢ioén transitoria 17).

Las plazas no previstas en propie
dad 'en la fecha tltimamente expresa
da —si ne lo hubirran sido posterior

en lo sucesivo, habrin de proveerse
por las propias Corporaciones entre
quienes retinan las condiciones expre
sadas, segin la Entidad loca.l de que |
ge trate.

En los Municipios cuyo censo de pe

bitantes, la Corporacién queda en li
bertad de crear el cargo de Oficial
Mayor, manteneilo o suprimirlo, en su
caso, con reserva de los derechos ad
quiridos

En los Municipios que no exeedan
de 8.000 habitantes est4 prohibida la
creacion de la repetida p'aza, Es fre
cuente, 8in embargo, que exista en
Ayuntamientos de esta clase de Muni
cipios un (funcionario que ¢stente el
nombre de Oficial Mayor. Para adap
tar'la categoria del aludido fanciena
rio a.las que establece el nuevo regla
mento, deberap atender las Corpora
cienes a tenor de la disposicidn traa
gitoria 13 del mismo, a la verdadera
naturaleza y categoria administrativa
de la plaza, funciones desempefiadas,
titulo exigido para el ingreso y demas
circunstancias efectivas y no al nom
bre que se haya oforgado al cargo.

*1) Secretarias de Lenencia de Alcal
dig.—Las Secretarias de Diatrito o Zo
na en Municipios de més de 500.000
habitantes que no se hallasen provis
tas en propiedad en 1 de julio de 1952
habran de anunciarsela concurso —si
po lo hubieran sido— por las propias
Corporaciones para su provision entre
Secretarios de Administrac'én Local
de primera categoria.

El sueldo correspondiente a estas
plazas e8 el de 26.000 pesetas, fijado
para los Jefes de Seccidn en sl Anexo
correspondiente del Regiamento en re
lacién con el articulo 231 3 del mis
mo.

m) = Vice-Interventores.—Estas pla
zas 86lo pueden establecerse —y siem
pre con carécter voluntario— en las
Diputaciones provinciales y en los
Ayuntamientos cuya capitaly cuyo
municipiv, respectivamente, exceda
de 100.000 habitantes o cuando el pre

supuesto de la Corporacién rebase la

cifra de diez millones de pesetas, Sélo
podrin proveerse por concurso entre
Interventores de fondos.

El sueldo correspondiente a dichos
Vice Interventeres es el 76 por 100 del
sefialado a la/Secretaria de la misma
Corporacién. Sin embargo, cuando el
sueldo asi fijado resulte inferior al de
los Jefes de Seccién del misme Ayun
tamiento o Diputacién, 1a Corporacién
podra asimilarlos a los mismos.

n)  Depositarios de fondos.—El Re
glameato parte de la distincién entre
las Depositarias de Cerporaciones Lo
cales cuyo presupuesto ordinario ex
egdade pesetas 500.000 y las de Cor

poraciones jen las que no se cumpla’

dicho requisito. El sueldo correspon
diente a las plazas de Depositario del
primer grupo, dependientes del Cuer
po, es el equivalente al 80 por 100 del
sefialado al Secretario d2 la respecti

" va Corporacién. El segundo grupo de

Corporaciones lo integran aquellas
que no estan obligadas al sostenimien
to de una plaza de Depositario del
Cuerpo Nuacional y pueden adeptar
(art. 168) una de estas tres formulas:
crear el cargo en la plantilla de sus
funcionaries = administrativos; habi
litados para el desempefio de tales
funcienes & un vecino apto, de
arraigo en la localidad y de reconsci
da solvencia; o encargar de ellas a

uno de les miembros electives de la
propia Corporacién. Ea la primera de
estas tres hipdtesis; la plaza de Depo
sitario estard dotada con el susldo co
rrespocdiente a la categoria adminis
trativa del cargo a que asimile, - den

' tro siempre de las normas que para

tales funcienarios administrativos se
contienen en el capitulo primero del

titule tercero del Reglamento,
Cuando para el desempefio de la

Depositaria se desigone a un vecino
apto, de arraigo en la localidad, la
relacién que se establecerd entre el
mismo y la Corporacion ne sera la de
empleo publico, sino la de zonvenio
de servicios ¢ habilitacién para el des
empefio de funciones publicas: psr
cungiguiente, la retribucién sera ob
jeto de sefialamiento por la. Corpora

cién en cada caso.
Tratindose de un miembro de la

propia Corporacién, las funcienes de
Depositario habran de prestarse gra
tuitamente y sélo percibiré el conce
jal encargado, la cantidad anual co
rrespondiente en concepto de quebra

to de moneda.
o) Situacion del personal no cualifi

cado.—En numerosas Kntidades loca
les, y singularmente en los Municipios
de escasa poblacion, existen funciones
que no tienen caricter permanente ni
exigen la dedicacidon primoerdial con
tinua de la actividad personal de

quien las.piesta.
El grupo de personal a que 88 hace

referencia (fontaneros, sepultureros,
relejeros, carteres, barrenderos, encar
gades de limpieza, ete.), constituye
una exeepcion dentro del espiritu que.
orienta la nueva Reglamentacién de
funcionarios locales, pues ¢l vinculo
que liga a dicho personal con la Cer
poracion no tiene la naturaleza de re
lacion de empleo, sine la de" relacién
contractual, a tenor del arricule octa
vo del Reglamento, o habilitacién de
un veeino, a tenor del articulo terce
re del mismo.

En relacién con este extreme, ha de
presumirse en primer términoe, que los
gervicios no elevados al rango de per
manentes al establecerse las escalas
de sueldos minimos de funciorarios lo
cales en virtud del decreto de b de
diciembre de 1947, con la declaracion
juridica que implicaba la asignacidn
del haber legal, tenian y tienen un ca
racter secuandario y accidental que no
precisa la ecupacion total en la jorna
da de trabaje de quienes 'puedan ser
los titulares respectivos, pues estos
atienden a su propie sustento cen ofros
medios ecendmicos mAs-elevados que
las escasas retribuciones que, per to
dos conceptos, les puedan estar reco
nocidas en el presupuesto local.

Por otra parte, debe recordarse que
en la instruceidn primera, nimere 6-3,
se analizan las circunstancias que pue
den concurrir en los casos a que se ha
ce referencia, procurando que las acti
vidades a cargo de esta clase de perse
nal queden reflejadas en un convenio
que regule la prestacién de los seryi
cios en igual forma que se viniera efec
tnande hasta 30 de’ junio ltimo, sin
alterar el conjunto de les beneficios
econémicos que pudieran estar recon
cidos en esta fecha. "
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Si la transformacion coutractual
ofreciera grondes dificultades, las Cor
poraciones pedran coatimuar el régi
men vigente en la citada fecha, pero
gin aplicacién de los tipos de remune-
racién que el nuevo Reglamento esta
blece para quienes dedican su activi
dad primordial y permanente a la fun
¢ién publica.

Cuando se trate de personal interi
no o accidental el que preste les alu
didos servicios de cardcter permanen
te, o no primordial, procedera acordar
la supresién de los cargos respactlvos
cualquiera que sea el tiempo en que
vengan sirviéndose, elimindndolos de
las plantillas y sustituyendo las con
signaciones en forma que permitan
satisfacer el imperte de los servicios
mediante convenio.

P) Jornales de los obreros —-Los es
tablecidos en el Anexo correspondien
te del Reglamento se entienden atri
. buidos a los especialistas que tengan
atribuida una misién permanente, pe
rone a los deméis obrercs que pot
prestar servicios no cualificados de
ben entenderse sometides a las re
muneraciones sefialadar en Ias Regla
mentaciones de Trabajo respectivas.

q) Mujeres casadas.—La doble cir
cunstancia de no estar excluida la
mujer casada de las condiciones gene
rales de capacidad que para ingresar
- al servicio de la Administracién Lo
cal sefiala el articulo 19, y de dispo |
ner el articulo 61-1 que cuando con
traigan matrimoenio los funcionarios
femeninos pasaran a la sitnacién de
excedencia especial, obliga # inter |
pretar esta aparente: antinomia, enel !
sentide de que la mujer casada, siem §
pre que retina les requisitos legales v
reglamentarios, puede tomar parte en i
lag eposiciones y concurses que e
convequen para el ingreso en Cuerpos
de la Administracion Local en qu» no
ge exija especificamente el requisito
de ser varén, pero gi obtuvieren plaza
quedaran autométicamente en la si %
tuacién de excedencia especial por |
matrimonio en las condicienss regla |
mentarias, ?

C) PRESUPUESTOS ORDINARIOS DEL |
EJERCICIO 1953 i

a) Nivelacion.—En el supuesto de g

que algunos Ayuntamientos se ‘vieran '

imposibilitaios para nivelar sus gas 5
tos en el préximo presupuesto, como |

"vas obligaciones derivadas de la apli
cacién de los Reglamentos de la Ley |
de Régimen Local, procederan a con

‘signar la di'ferenr'cia en concepte de
-'cleo extraordinario de compensa
cién=, en la forma que previene Bl ar
ticulo 569 de la Ley.

Al utilizar este procedimiento, tan
_excepcional, para conseguir la pari
dad presupuestaria, las Corperaciones
cuidaran de revisar y reducir sus gas

e

{ cidn de 'decumentos,

tos voluntarios en la medida que sea
factible, asi como establecer tedas
las exacciones autorizadas que teagan |

base imponible en la localidad, por
- ger condiciones precisas para la obten
cion del <cupo extraerdinario».

b) * Gastos de personal.—Los percen
tajes a que se refieren los articulos 331
de la ley y 90 del reglamento deben

gervir de nerma para ir reduciendo
las plantillas paulatina y sucesivamen
te, teniendo en cienta adem4s los au-

' mentos de sueldos y el correlativo es

tablecimiento de la jornada normal de
seis horas de trabajo. !
~ Sin embargo, cuando por efecto de
la terminacidn cuantitiva de los bene
ficios que otorga el nuevo reglamento
se predujera un exceso de gastos que
rebase los aludidos porcentajes, 8e en

-tendera - inexistente la limitacion que

los mismos representan hasta que se
logra normalizar la mtuaclén econdémi
cade las” Oorporaeionas relpectpvae
sin que, por tanto, hayan de ser cbjeto
de justificacidén a los fines del articulo
649 de la ley.
Debe advertirse que cua.ndo los re

petidos porcentujes estén rebasados

i no se otergarad autorizacién para nin
' glin aumento en concepto de sueldo ni

para ampliacién de plazas.
Queda terminantemente prehibido
consiguar en los presupuestos de los

“Ayuntamientos de Municipios que no

pasen de 20 000 habitantes partida ni
concepto presupuestario de ninguna,
clase que tenga como finalidad satis
cer cantidades por asesaramiente ju
ridico, finaneciero ni de ninguna otra
clase que incida dentro del Area de
competencia atribuida por la Ley' o los
Reglamentos a los funcionarios de los
Cuerpos Nacionales.
D) RECOMENDACION A LOS JEFES DE
LAS SECCIONES PROVINCIALES
Huabiendo llegado a cenocimiento
“de esta Direce.6n General que desde
algunas Sseciones provinciales, cuyos

| Jefes se congideraron a orientar a los

Ayuntamientos en materia de presu
puestes, persenal, etc., han sido cur
sadas circulares con instruccienes que
no estdn previamente definidas por
este Centro se hace necesario consig
nar ¢e, en sucesivo, tales circulares
habréa de cefiirse a facilitar la_acla
raciéon o aplicaciéon practica de las
normas legales eatablecidas, o al re
cordatorio de preparacién o presenta
absteniéndose
de divualgar informaciones de otro or

.erden, que, en todo caso, han de que
. dar reservadas al criterio de esta D1
' reccion General.

Lo digo para conocimiento de vues
tras excelencias, de los Jefes de las

‘Secciones de Administracién Local y

consecuencia de la inclusion de nue é de lag Corperaciones Locales,

_ Dies guarde .a VV. EE;, muchos

' afios.—Madrid 23 de enero de 1953 <+

El Director general, José G‘rarcia. Her
nandez —Excmos. Sres. Gobernado
res civiles de todas las provincias, ex

cepto Navarra,
(B. 0. del E. del dia 26 de E.)

; _
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Relacién de almacenistas autorizados
por esta Jefatura para vender abe
nes:

Mayoristas
Antolin Gl Ruiz, Agreda.
Ramiro Cercés Barceld, Soria.
Gonzalo Iiurbe Camacho,
Jalén.

Arcos de

Viuda de Sixto Merales, Soria.
. Suceseres de Pio Pérez y Compa
fifa, Arcos de Jaldn. ; :
S. A. de Abonos MEDEN, San Este
ban de Gormaz.
Jaeinte Miguel Latas, Medinaceli.
Adelfo Martinez Garefa, Soria.

Minoristas

Fortunato Aguado Marqués, Cerbén.
Pablo del Barrio del Barrio, Soria,
Pedro Beltrin e Hijos, S. Li,, Alma
Zan,
Pedro Beltran Satué, Almazan
Angel Borque Algarabel, Gémara,
Benjamin Cache Blanco, Agreda.
Pablo Cache Royo, Agreda.
_ Victoriane Calleja Esteras, Giéma
ra.
Fidel Camacho Morales, Arcos de

Jalén,
Ramire Cercés Barceld, Almenar.

Victor Cid Gonzalez, Almazan, -

Temés Diaz Pastora, Soria. =

Lorenze Diez Borobio, Gémara.

Hijos de Aniceto Dolado, Mifio de
Medinaceli,

Hijos de Vicente Espinar, San Este
ban de Gormaz,

 Gelssio Gafidn Gonzdlez, Almazz’m

Tomés Garrido Rico, Yanguas.

Emilio Gil Mufioz, Almazén,

Félix Gomez Lépez, Langa de Due

ro. ’
Marcelino Herndndez . Marin, San

Pedro Manrigue.

Amancia Izquierdo Hemando, Bur-
go de Osma.

Blas Jiménez Jiménez, Burge de
Osma.

Jalidn Juano Allende, Villar del

Rio,

- Carlos Lafuente Almazén, Garray.

Gregorio Lluva Tarancén, Arcos de
Jalén.

Adolfo Martinez Garcia, Soria,

José Martinez Garecia, Sa.n Esteban
de Gormuz,

Hijo de Pablo Martinez, Burgo de
Osma., -
~ Viuda de Mariano Barrera, Tréva-
go.’

Prudencie Mayor Hernandez, Agre

da. ;
Valentin Mufioz Tejedor, Reznos.

Teodore Ortega Alonso, Almazéin,

Carmelo Otal Zabala, Almazan.

Felipe Palacios lturza, San Esteban
de Gormaz.

Hermenegilde Pefia de Castro, Ber
langa de Duero,

Joaquin Pérez Garcia, Almazéin,

Mario Puertas Sanz, Berlanga de

Duero.
José del Rinedn Izqulerdo, San Pe

dro.Manrique

'Roméan del Rineén Izquierdo, San
Pedro Manrique.

" Dionisio Ruiz Beltran,. Menteagudo
de las Vicariau. '

~ Simén Ruiz Beltran, Monteagudo de

laa Yicarias.
‘ Jenaro Ruiz Muﬁoz, Yillar del Rio.

Felipe Sanchez Tarancén, Olvega.

Isidore Santa Clotilde, Agreda.

Fermin Santos Castillo, Baraona.

Alejandro Sanz de Vicente, Langa
de Duero.

Teodosio Stoduto Maluenda, Burgo
de Osma,

Orencio Tarancén . de Franclsco,
Coscurita.

o

Agustin Uriel Gareia, Gémara,

Clemente Valladares 1?‘«3::11:.¥|:|:|m1
Soria,

Gregorio Villar Miranda, Olvagu,

Viuda de Mateo Alonso, Barlan&
de Duero.

Florencio Hernando Hernandez, M,
talebreras.

Ananias Jiménez Martinez, Caatﬂ
ruiz,

Damian Rubio Esteban, Almena,

Pedroe Tejedor, Quintana Redond;

Justo Villar Tejedor, Matalebreraq

Soria 24 de enero de,1953.—EL V|
cepresidente del .Consejo S. Agroql
micos, en funciones de Ingemero jetg
Luis Liré, 1

Distrito Fnrgs_lal e Soeia |

Anuncios
Por medio del presente anuncio,
recuerda a los sefiores Alcaldes de la
Ayuntamientos de les pueblos de est
previncia que sean duefios de monty
inscritos en el Catalogo de los de Utl.
lidad Publica, la ebligacion en qga
estan de enviar a este Distrito Fores
tal la relacién de los aprovechamien
tos y mejeras, que previo acuerdo
gesion, de los Ayuntamientos respes
tivos, se propongan efectuar duranl
el afio forestal 1953 54, ¢
En armonia con lo dispuesto enel
articulo 3.° de la instruccidon parali
formacidn de los planes provisional ; ‘
de aprovechamientos (aprobada pd
R-al decreto de 17 de maye de 1865)‘
dichas propuestas deberén ser remitl
das a esta Jefatura dentro del préxi
mo mes de febrero, no siendo tenida
en congideracién ias que se fermule
fuera de este plazo.
Soria 26 de enero de 1953. —El ITn
geniero Jefe, Temés Belarroa. 191

il

En el plazode veinte dias habile
a contar de la publicacién del presen
te anuncio, tendralugar enm las ofidl
nas de esta Jefatura la subasta
5.848 metros cubicos de madera, pr
cedentes de 34 olmos que han side in
cautados por corta ilegal, infringiend
1o dispuesto en el decreto del Ministé
rio de Agricultura de 24 de septiemb
de 1938.

El tipo de tasacién que servird
base para la subasta es el de 1,462 pe
setas. 2 :

Las condiciones de la subasta &
hallan de manifiesto en la Secretatl
de esta Jefatura y en. la Alecaldia @
Monteagude de las Vicarfa, en cufl
término mu’uicipal se encuentra depl
pitada la madera.

Case de ser declarada desierta,#
celebrari sin nueve aviso una segil
da subasta a los diez dias siguientt
de celebrada la primera, :

Soria 22 de enero de 1953.—El Inf
geniero Jefe, Tomas Belarroa, 17
28.—IDerechos 52 pesetas.

Imprenta provincial,




