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n
PRECIOS DE SUSCRIPCIÓN Pesetas

" Ayuntamientos (año)..........  1(X)
jiintaH vecinales, Juzgados ■ 
' municipales o dependen- •

cías oiiciales (año)............  50
^cm (semestre);................. 30
j)¡irt¡cnlares y otras entida-
Jestaño).............................. 100

PRECIOS DE SUSCRIPCIÓN Pesetas

Particulares y otras entida­
des (semestre)............... 50

Idem (trimestre).................. 25
Precio de la línea...............  ] 50
Línea Juzgados m. (edictos) 1
Número suelto.................... 0 75
Atrasado de más de un mes 1 50

SE PUBLICA 
TODOS 1/ S DÍAS* EX' 

CEPTO LOp DOMINGOS, 
Y 1’1 ESTAS PRINCI­

PALES

' AMVERIEXCIAW
1 .a No sé insertará ninguna comunicación oficial que no veno-a re­

gistrada por conducto del Gobierno civil de la provincia.
2 .0 Los anuncios no oficiales, se insertarán previo ingreso de su im­

porte en la Caja provincial. En las subastas celebradas por entidades 
oficiales de cualquier clase, al otorgar los contratos de adjudicación se 
exigirá el recibo que acredite el pago de los anuncios, según Reales ór­
denes de 3 de abril de 1881 y 9 de enero de 1892. ■ "

GOBIERNO DE LA NACION Pesetas Pesetas

MINISTERIO DE TRABAJO

■ REGLAMENTACIÓN 
n a c io n a l  d e  t r a b a jo  e n  l a  In d u s t r ia  

MADERERA .

(Continuación)
Aprendiz o Aprendiza:

' Zona especial ........................
Idem primera.,-.....................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación su salario 
se incrementará en la cuarta " 
parte de la diferencia exis­
tente entre el fijado con an­
terioridad y el correspondien- 

. te al Ayudante o Ayundanta 
de esta industria,

PERSONAL DE FABRICA
O TALLER 

(1ornería) '

Pesetas

5
4
4

50

50

Encargado:
Zona especial........
Idem primera.........
Idem segunda........
Idem tercera...........
Oficial de primera: ' 
Zona especial...... 
Idem primera....... .
Idemsegunda........
Idem tercera..........
Oficial de segunda: 
Zona especial.........
Idem primera.......
Idem segunda........
Idem tercera..........
Ayudante:
Zona especial.........
Idem primera.........
Idem seguqda.........
Idem tercera............

27
25
23
21

22
21
19
18

20
19­
17

. . 16

Aprendiz:
Zona especial.........................
Idem primera.........................
Idem segunda.......................  
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación el salario 
so incrementará en la cuarta 
parte de la diferencia exis­
tente entre el fijado con an 
terioridad y el correspondien­
te al Ayudante.-

PERSONAL DE FABRICA 
O TALLER

('1 orneria textil).—Personal
. masculino

Encargado:
Zona, especial."........................ -
Idem primera.........................

50
60
70
80

50

50

50
10.
70
30

17 50
16
15
13

30
10
85

5
4
4
3

27
25

50

50

50
60

Zona segunda.......................
Idem tercera........... .............
Encargado de sección:

Retribución, a convenir, 
superior a la de Oficial pri­
mero.
Oficial primero: *
Zona especial... . ...................
Idem primera....... .................
Idem segunda.......................  
Idem tercera.........................
Oficial segundo:

■Zona especial.................... .
Idem primera..'.....................  
Idem segunda.................. •..
Idem tercera..........................
Ayudante:
Zona especial............... "...
Idem primera.........................  
Idem segunda.......................  
Idem tercera..........................

-Peón especializado:
Zona especial................. ... .
Idem primera.......................
Idem segunda .. .....................

: Idem tercera.........................
! Peón:
i Zona especial.......................
! Idem primera.......................  

Idem segunda....... . ...........
I Idem tercera... .................. 

Aprendiz adelantado: 
Zona especial.. . . ............... 
Idem primera....................... 
Idem segunda....................  
Idem tercera.......................

* Transcurrido el primer año 
en esta situación su salario 

i se incrementará en la mitad 
de la diferencia existente en 
tre el fijado con anterioridad 

'y el correspondiente al Ayu­
dante.
Aprendiz:
Zona especial........................

' Idem primera.......................  
Idem segunda . . . .............  
Idem tercera.......................

Transcurrido el primer año 
, en esta situación su salario 

se incrementará erí la mitad 
de la diferencia existente en 

. tre a 1 fijado con anterioridad 
y el correspondiente al apren­
diz adelantado.

{Personal femenino) 
Oficiala de primera: 
Zona especial.......................... '
Idem primera.........................  
Idem segunda .. . ........... . ... ..
Idem tercera............... ... . . .. 
Oficiala de segunda: 
Zona especial................... . . ..

23
21

70
80

22
21
19
18

50

50

20
19
17

. 16

16
15

" 13

16
15
14
13

15
14
13
12

10
9

50
10
70
30

50
30
10
85

50
35
20
05

25
8 50
7 75

5
4 50
4
3 50

16 50
15 35
14 20
13 05

14 50

Zona primera.........................
Idem segunda.......................  
Idem tercera.........................
Ayudanta: -
Zona especial.........................

■ Idem primera...........  •........  
Idem segunda . . . ... ............  
Idem tercera........................

Aprendida:
Zona especial................. ( ..,
Idem primera.........................
Idem segunda .....................  
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación su salario " 
se incrementará en la cuarta 
parte" de la diferencia exis­
tente entre el fijado con an­
terioridad y elcorrespondien- 
te a la Ayudanta.

PERSONAL DE FABRICA
O TALLER ■

(7 allístas) "
Encargado:
Zona, especial.........................
Idem primera.........................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................
Oficial de primera:
Zona especial...................... ■.
Idem primera.........................
Idem segunda.......................
Idem tercera.......................
Oficial de segunda:
Zona especial.......................
Idem primera.........................
Idem segunda............... . . . .
Idem tercera......... ...............
Ayudante:
Zona especial.......................
Idem primera.........................
Idem segunda.......................
Idem tercera..................... . .
Aprendiz:
Zona especial.......................
Idem primera. ......................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación su salario 
se incrementará anualmente 
en la cuarta parte de la di­
ferencia existente entre el fi- • 
jado con anterioridad y el 
correspondiente al Ayudante.

PERSONAL DE FABRICA 
O TALLER

^Modelistas)
Encargado:
Zona especial............'..........
Idem primera.........................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................

13
12
11

11
10
10
9

5
4
4
3

30
27
25
23

25
23
22
20

22
21
19
18

18
16

60
70
80-

50
75

25

50

50

75
50
25

50
80
10
40

50

50

75
15 50
14 25

5
4
4
3

30
27
25
23

50

50

75
50
25

Oficial de primera: Pesetas.

Zona especial....................... .. 25 50
Idem primera............... .... ,23 80
Idem segunda,.............*........ 22 10
Idem bercera................. :........... 20 40
Oficial de segunda:
Zona especial................... . ... 22 50
Idem primera......... .'............. 21
Idemsegunda..................... . 19 50
Idem tercera..................... 18
Ayudante:
Zona especial......................... 18
Idem primera......................... 16 75
Idem segunda t..................... 15 50
Idem tercera......................... 14 25
Aprendiz:
Zona especial......... ;............  ' 5 ■
Idem primera............. . ......... 4 50
Idem segunda....................... 4

' Idem tercera............... ......... 3 50
Transcurrido el primer año 

en esta situación su salario 
se incrementará anualmente 
en la cuarta parte de la dife­
rencia existente entre el íi 
jado con anterioridad y el co 
rrespondiente al Ayudante, .

PERSONAL DE FABRICA 
O TALLER

{Cestería, muebles de junco, 
médula mimbre)."Cestería

Oficial: 
Zonáespecial......................... 21
Idem primera......................... 19 55
Idem segunda .......................   ’ 18 15
Idem tercera......................... 16 75
Ayudante: 
Zona especial............. ;........... 16
Idem primera......... .•........... 14 90
Idem segunda....................... 13 80
Zona tercera......................... 12 70
Aprendiz: .. •
Zona especial....... z........  5
Idem primera....................... 4 50
Idem segunda................. .  .. 4
Idem tercera......................... 3 50

Transcurrido el primer año 
en esta situación su salario 
se incrementará anualmente 
en la cuarta parte de la dife 
rencia existente entre el fija­
do con anterioridad y el co­
rrespondiente al Ayudante. ■

Muebles de junco, médula 
ij mimbre

Oficial:
Zona especial. ..................... ; 23
Idem primera....................... 21 40
Idem segunda....................... 19 80
Idem tercera......................... 18 20
Ayudante: 
Zona especial....................... 16
Idem primera..............■........ 14 90
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Zona segunda.......................
Idem tercera......................... .
Tejedora:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................
Aprendiz:
Zona especial......................
Idem primera ... ................
Idem segunda..........'............ ...
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación el salario se 
incrementará anualmente en 
la, cuarta parte de (a diferen 
cia existente entre el fijado 
con anterioridad y el corres 
pondiente al Ayudante.

PERSONAL DE FABRICA O 
TALLER

^Sillerías de enea')
Oficial <
Zona especial.........................
Idem primera........................
Idem segunda .......................
Idem tercera.........................
Aprendiz: ~
Zona especial.........................
Idem primera .. . ...................
Idem segunda .... ...................
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación su salario se 
incrementará anualmente en 
la cuarta parte de la diferen­
cia existente entre el fijado 
con anterioridad y el corres 
pondiente al Ayudante de 
cestería.
Embogadora:
Zona especial....... . ...............
Idem primera... ..................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................

PERSONAL DE FABRICA O 
TALLER

{Billares y pianos)
Billares.—Encargado:

Encargado al de ebaniste 
ría.
Oficial primero:

Equiparado al de ebaniste 
ría. '
Oficial segundo:

Equiparado al de ebaniste­
ría.
Ayudante:

Equiparado al de ebaniste­
ría. .
Taquista de primera:

Equiparado a Oficial pri­
mero de ebanistería.
Taquista de segubda:

Equiparado a Oficial se­
gundo de ebanistería.

Pianos:
yPe.rsonal masculino)

Equiparado a ebanistería y 
carpintería.

Personal femenino
Guárnecedora:

r Zona especial.......................
Idem primera.........................
Idem segunda.........................
Idem tercera.........................
Ayudanta:
Zona especial.........................

. Idem primera.,........... .........
Idem-segunda............... ....
Idem tercera.........................

PERSONAL DE FABRICA O .
TALLER

(Estucliistas).—Personal 
. -masculino

Equiparado a Tallistas,

13 80
12 70

5
4 50
4
3 50

21
19 55
18 15
16 75

5
4 50
4
3 50

11
10 25
9 50
8 75

12 50
11 75
11
10 25

9 50
9
8 50
8

Ebanistas y carpintería de 
taller.

{Personal femenino)
Guarnacedora:
Zona especial........................
Idem primera.........................
Idem segunda.......................
Idem tercera .. . . ...................
Ayudanta:
Zona especial............... ........
Idem primera.......................
Idem segunda.......................  
Idem tercera.........................
• PERSONAL DE FABRICA O

TALLER

Brochas, pinceles y cepillos.
* {Personal masculino)
Encargado:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem segunda............'..........
Idem tercera.........................
Oficial de primera:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem segunda .. 1............. ..  x 
Idem tercera.........................
Oficial de segunda:
Zona especial... .....................
Idem primera ........................ 
Idem segunda .. . ...................  
Idem terqera.........................
Ayudante:
Zona especial.........................
Idem primera. ......................
-Idem segunda............ '...........
Idem tercera.........................
Aprendiz:
Zona especial .. . . . ...............
Idem primera........................
Idem segunda .......................
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación el salario se 
incrementará anualmente en 
la cuarta parte de la diferen­
cia existente entre el fijado 
con anterioridad y el corres­
pondiente al Ayudante.

Personal femenino
Oficiala de primera:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem segunda .. . . .................  
Idem tercera.........................
Oficiala de segunda:
Zona especial........•..............  
Idem primera......................... 
Idem segunda.......................  
Idem tercera........... . . .........
Ayudanta:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem segunda .......................
Idem tercera.........................
Aprendiza:
Zona especial.........................
Idem primera.......... •.......... 

- Idem segunda.........................
Idem tercera.........................

Transcurrido el primer año 
en esta situación, su salario 
se incrementará anualmente 
en la cuarta parte de la dife­
rencia existente entre el fija­
do con anterioridad y el co­
rrespondiente a la Ayudanta.

PERSONAL DE FABRICA O 
TALLER

(Carpinteria mecánica) 
Encargado: .
"Zona especial........................
Idem primera.......................
Idem segunda .. . ...................

12 50
11 75
11
10 25

9 50
9
8- 50
8

25 50
23 80
22 10
20 40

19 50
18 15
16 80
15 50

17
15 80
14 60
13 40

16
14 90
13.80
12 70

5
4 50
4
3 50

12
11 25
10 50
9 75

10 50
9 75
9
8 25

9
8 50
8
7 50

5
4 50
4
3 50

30
27 75
25 50

Zona tercera.........................
Tupista.de primera:
Zona especial.......................
Idem primera... . ...................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................
Aserrador de primeia, Gale 

rista:
Zona especial.....................
Idem primera........................
ídem segunda .....................
Idem tercera.........................
Aserrador de segunda, Tupis- 

ta de segunda y Machi- 
hembrador:

Zona especial.......................
Idem primera.........................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................
Ayudante de sierra:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................
Peón especializado:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem ségunda.......................
Idem tercera...........................
Labrador regruesador:
Zona especial........................
Idem primera.........................
Idem segunda............... . . . ..
Idem tercera..........................
Ayudante de máquina:
Zona especial........................
Idem primera....................... .
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................
Aprendiz de máquina:
Zona especial............. .........
Idem primera.........................
Idem segunda .. . . . ...............  
Idem tercera... ... . ............   .

Transcurrido el primer año 
en esta situación su salario 
se incrementará anualmente 
en la cuarta parte de la di­
ferencia existe entre el con­
signado con anterioridad y el 
correspondiente al ayudante 
de máquina.
Aprendiz:
Zona especial.........................
Idem primera.........................
Idem segunda........... .  .
Idem tercera ... .*.................

Transcurrido el primer año 
en esta situación el salario 
se incrementará anualmente 
en la cuarta parte de la dife­
rencia existente entre el con­
signado con anterioridad y 
el correspondi°nte al Ayu 
dante.-

PERSONAL DE FABRICA O
TALLER -

(7oneleria)
Maestro encargado:
Zona especial (mensual).... 
Idem primera (mensual).... 
Idem segunda (mensual).,.. 
Idem tercera (mensual)........
Ajustador de primera:
Zona especial .....................
Idem primera.......................
Idem segunda.......................
Idem tercera.........................
Ajustador de segunda:
Zona especial.......................
Idem primera.......................
Idem segunda .......................
Idem tercera,.. .'.................
Tornero de primera: 
Zona especial.................. .„ ..

23 25

28- 50
26 50
24 50
22 50

27 50
25 60
23 70
21 8Ó

50
21
19
18

18
16
15
14

17
15
14
13

50

75
50
25

80
60
40

17 50
16 30
15 05
13 85

16 •
14 90
13 80
12 70

6 50
6
5 50
5

5
4 50
4
3 50

1000 
925 
875
800

24
22 35
20 75
19 15

21
19 55
18 15
16 75

23

Zona primera......................... .21 40
Idem segunda....................... 19 yo
Idem tercera......................... 18 20
Tornero de segunda : _ "
Zona especial....................... 21 50
Idem primera .. .................. 20
Idem segunda....................... 18 60
Idem tercera......................... 17 20
Montador de primera: 
Zona especial......................... 22 50
Idem primera................. .  .. 21
Idem segunda....................... 19 50
Idem tercera......................... 18 ,
Montador de segunda: 
Zona especial •....................... 19 50
Idem primera... . ................... 18 15
Idem segunda....................... 16 SO
Idem tercera......................... 15 50
Tonelero de primera: 
Zona especial......................... 26
Idem primera......................... 24 25
Idem segunda....................... 22 50
Idem tercera........... . . ... 20 75
Tonelero dé segunda: 
Zona especial......................... 23
Idem primera......................... 21 40
Idem segunda....................... 19 80
Idem tercera......................... 18 20
Oficial aserrador de primera: 
Zona especial......................... 
Idem primera.......................  
Idem segunda.......................  
Idem tercera............... :....
Oficial aserrador de segunda: 
Zona especial........................'.
Idem primera......................... 
Idem segunda.......................  
Idem tercera.........................
Ayudante: .
Zona especial.........................
Idem primera....... ;...............
Idem segunda............".........
Idem tercera.........................
Aprendiz: 
Zona especial......................... 
Idem primera......................... 
Idem segunda.......................  
Idem tercera.........................
Transcurrido el primer año 
en. esta situación el salario 
se incrementará anualmente 
en la cuarta parte de la di­
ferencia existente entre, el 
fijado con anterioridad y el 
correspondiente alAyudante, 
Peón especializado: 
Zona especial. . ..... .........  
Idem primera............... '....
ídem segunda.......................  
Idem tercera.........................
Peón:
Zona especial......... .............
Idem primera.....................
Idem segunda............... ..... .
Idem tercera........ :................

{Sección fondos)
Fondadores de primera: 
Zona especial.......................  
Idem primera.......................  
Idem segunda......................
Idem tercera........................ ".

25 ’
23 35
21 70
20 05

22
20 55
19 10
17 65

18 -
16 75
15 50
14 25

5
4 50
4
3 50

17 50
15 30
15 10
13 85

15
14
13
12

20
18 65
17 30
15 95

Fondadores de segunda: v
Zona especial....................... 18 _
Idem primera .. . ................   16 75
Idem segunda....................... 15 50
Idem tercera......................... 14 25
Machihembrador:

Equiparado al de carpinte 
ría mecánica.

{Se continuará) ‘

Imprenta provincial
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