SABADO 1 de MAYO de 1948

Ejemplar 95 cfs., atrasado 1 pta.

" DE LA PROVINGIA DE GUADALAJARA

RECIOS DE SUSCRIPCION. i G  ADVERTENCIAS

' ENLACAPITAL: ' } iy
Trimestre, 17 pesetas; semestre. 28; afio, 50 todos los dias no fes- La Instruccién de 22 de Mayo de 1923, sobre come
rim p;] “2A DE LA CAPITAL: - tratacién de los servicios provinciales y municipales,

' Trimestre, 25 pesetas; semestre, 35; afio, 60

) 4 pingtin anuncio que sea a instancia de . - | i
. :?nh;ter:}&:ﬂ?amgcnta abonen los interesados el im e
porte de su publicacion a raz6n de 1'25 pesctas linea.

tivos dispone que las Corporaciones provinciales y municf-

- pales abonardn, en primer término, los derechos de
inserci6n de los anuncios en los peritdices oficlales~
culdando de reintegrarse del rematante si lo hubiere.

o ot .
sailes Aandre d ADMINISTEACIGN' - Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretario®
Las reclamaciones: de nGmeros S€ Nar CLitD o i < y I reciban este Beletin, dispondrén que se fije un ejems
los cuatro dfas inmediatos ala fecha deéa pul}licacﬁibn. D lp’"tﬂﬂl 6n Provin cial plar en el sitio de costumbre, donde permaneceré hasta ) -
dos éstos, la Administracién s6lo dard los ntume- E el recibo del niimero siguiente. ' ' |
o8 previo el pago al precio de venia. % o . - .

ADM[MSTEACNN CENTRAL” primeras s."e entendérén_pur huevos del dia y seis de la

fecha de postura, respectivamente, que serdn vendidos.

separados y con un cartel que asi lo indique.

MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Los huevos conservados de frigorifico serdn marca-
i | Lo dos con tinta ruLa en la qu?J se lea la pglghra e A.d’l‘.
S A o : - Los huevos de pato deberén ser vendidos separados
c""i'?'_'" _G““ral de Ahﬂ”'mm"*“ s T“"’“'i“ de los otros, con un cartel 'que;si lo _indique.
 (Direccién Técnica) | " Vigilancia de las expediciones, estadistica, carnets
CIRCULAR ntimero 667 por la que se anula la nimero - de mayoristas, registro de mayoristas
620' sobre regulacion del cometcio de huevos. | J Art. 3.° Cor el fin de que por esta Comisaria Ge-

neral se conozca de forma precisa el volumen de los

- Fundamento  envios a provincias deficitarias, asi como sus caracteris- 'n
La experiencia recogida de campafias anteriores, por  ticas, practicados por los miembros que intervienen en

las que se reglament6 el comercio de huevos para su el ciclo comercial huevero, los mayoristas de las pro-
conservacion, en cdmaras frigorificas, aconsejan que, vincias productoras y 10s mayoristas de las provincias

siendo el momento oportuno, se fijen por esta Comisa- deficitarias solicitardn su inscripcion en el Sindicato

tia General las normas por las que habrdn de regirse Nacional de Ganaderia, ‘el cual confeccionara el regis- -
dicho almacenamiento y comercio durante la présente 'tro correspondiente, - expidiendo carnets que, debida- .
Campafia 1948-49, de conformidad con las disposiciones —mente visados por esta Comisaria Genetal; facultaran
sanitarias recogidas en la presente Circular propuestas  la sucesiva préactica del comercio interprovincial a quie-

por la Direccion General de Sanidad. : . nes acrediten estar legalmente establecidos.

4

. Por lo expuesto, esta Comisari ispone 1o - El Sindicato Nacional de Ganaderia dard cuenia a

sighente: T eota Comisaria General dispone 10 i orcion General, de Sanidad de- los camnets que

- - | vava expidiendo con indicacion de la raz6n social, re-

L.—PRODUCCION | s?gencia? niimero asignado "al carnet y . direccion del

Adquisicion de piensos ‘ domicilio donde se encuentre instalado el almacén ma-

ﬁaArtieu_lu. 1.? A las granjas avicolas les serdn asig- yoritario de recogida y embalaje, cotrespondiente al
pig,fﬁa;‘;‘gm que las disponibilidades lo permitan, los titular de cada carnet.

Qe sobre 08 Intervenidos, ateniéndose a las normas Declaraciones que presentardn los mayoristas

el i . | _
Paria _1948_49Dart1cular se pongan en vigor para 1a cam- Art. 4.° Dentro de los quince dias siguientes al fin
de cada trimestre los mayoristas de las provincias pro-.

esta materi; 0 alas que en lo sucesivo se dicten en
- '~ . T ~ ductoras y los mayoristas de las provincias deficitarias
IL.—COMERCIO DE LOS HUEVOS " autorizados vendran obligados a presentar declaracion

Libre o - - . rada del. movimiento habido en sus respectivos alma-
comer: : ' urada dael. ‘ s e
: ¢io y circulacion de los huevos Lenes, referido al volumen de las expediciones verifi-
frescos.—Clasificacion v cadas en el trimestre finalizado, entendiéndose a estos

!ib?ertéff La circulacién y comercio de huevos es efectos, como .13&;1313 el periodo de gleclaramén en' pri-
« temenge odo €l territorio nacional, quedando terminan- mero.de enero del ano en curso. ;
unpm.cﬁg}['“}ﬂbldo dejar en las provincias productoras Estas deplarac10nes_cnmprendqrén fecha de la ex-
Mismag sa ?{f’-‘ 0 cupo de huevos a un precio que en 1as pedicion, origen y destino de ladmlsn_la, tr%nspnrtes por
Yan g remiti]e Como de tasa en relacion con' los que va- fen:ﬂcaml o carretera, niimero de cajas y docenas con- .
Los huerse Para consumo en otra provincia.. tenidas en total por c?ldﬂ {eme;a,l _ <"
frescos v 08 e clasificardn en frescos especiales, La presentacién de las declaraciones citadas se

conservados en frigorificos; las dos clases efectuar4 en el Sindicato Nacional de Ganaderia, orga-

inisterio de Educacion, -Cultura y Deporte 2012 ; '
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-nismo que facilitara, los impresos correspondientes y
que formulard, con el total de las declaraciones, rela-

cién estadistica, que serd remitida a esta Comisaria
QGeneral, | | |

La falta de las declaraciones exigidas o la’ inexacti-
tud dg los datos declarados producird la inmediata anu-
laciongdel carnet profesional, imponiéndose, ademas,
las sanciones economicas a que hubiese lugar.

De las declaraciones 'a que se hace referencia se
mandara una copia a la Inspeccién General de Sanidad
Veterinaria, de la Direccién General de Sanidad. .

Declaracion de emplazamiento de almacenes

Art. 5.° Al solicitar la expedicién del carnet profe-
sional los mayoristas de las provincias productoras

manifestardn el emplazamiento de sus almacenes de

embalado, y los mayoristas de las provincias deficita-

rias, sus almacenes de venta, cuyos datos, calificados-

numericamente se referirdn en-los catnets y en las de-

claraciones previstas en los articulos tercero y.cuarto,
respectivamente.

Expediciones por ferrocarril y carretera

- Art. 6:° Para efectuar eﬁpedicionejs interprbvincia-

les por ferrocarril con destino a las once provincias ci-

tadas en el articulo siguiente serd condicién precisa se

haga constar en la declaracion y en el tal6n de ferroca-
rril el nimero del carnet del mayorista remitente, asi
como del mayorista destinatario, exigiéndose en las
estaciones de facturacion y destino la exhibicién del
citado carnet. * ;

Las expedicinnés por carretera con destino a las.

referidas once_provincias, igualmente sera ‘condicién
indispensable vayan /consignadas a los mayoristas de

- provincias deficitarias. ol
En ambos casos de transporte y para las llegadas
en las citadas once capitales, asi como en Gijon, los -

Ayuntamientos solamente las aforaran a nombre de los
mayoristas clasificados de la localidad respectiva, pre-
via presentacion de una hoja declaratoria precisamente
de los talonarios que al efecto les ser4n facilitados por
el Sindicato Nacional de Ganaderia para €l exacto
cumplimiento de lo dispuesto en esta Circular y a efec-
tos de control. -

Excepcionalmente se autoriza a los particulares el
atoro hasta diez docenas para su consumo propio.

Clasificacion de provincias deficitarias

Art. 7.° Tanto las expédiciones por ferrocarril como
por carretera etectuadas por los mayoristas de las pro-
vincias productoras habrén de ser consignadas precisa-
mente a los mayoristas de las. provincias clasificadas
como deficitarias, que son las siguientes: Asturias,
Barcelona, Cadiz, Guiptizcoa, Madrid, Milaga, San-

tander, Sevilla, Valencia, Vizcaya y Zaragoza.

Marcaje de las cajas con el namero . del mayorista
expedidor P '

Art. 8.° El embalaje de los huevos habrd de verifi-
carse en cajas, que llevardn en sus testeros marcado el
nimero del mayorista de origen correspondiente al que
figure en el carnet que le faculte para ejercer este co-
mercio, siendo las dimensiones ' minimas de la marca;
que dira «Exp. nim ..,», de doce centimetros de an-

chura por tres de altura, la cual serd estampada sobre

la. madera de ambos testeros de la caja con . tinta inde-
leble o a tuego. | | .
La circulacion de huevos en cajas carentes del. nii-
mero que identifique al exportador se considerara clan-
destina. - | |

Se autoriza la conservacion de huevos en cdmaras

frigorificas

Art. 9.° " A partir de la publicacién de la prés]énte_
Circular, queda autorizada en toda Espafia la conserva-

linisterio de Educacion, Cultura y Deporte 2012

cion de huevos en camaras frigorific
“do se cumplan los requisitos que se
nuacion. . .
La conservacion la podrdn hacer sof
mayoristas del ramo
Art. 10. La conservacion de los huevhs;

Xponen ,
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y

Clig,
tﬂhﬁ:

Amento log

la podran hacer los mayoristas del ramg |a asimamﬁﬂ[e

tablecidos y que ejerzan este comercio hap;
Se suprimen las autorizaciones excepcionaf
didas en afios anteriores, por no habe
sultados satisfactorios y al objeto de
- consumo de la poblacién civil la totalidad

€s

galment
i

L c

rse Dbtenidm'

Imete
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Sty

- tencias de huevos C.'A. T. conservados. e_'t;ﬂs i

letras C. A. T.
Art. 11. Tedos y cada uno de los huevos

tribuyan contra cupén de la cartilla de abagt
en forma bien visible, con las letras C, A.

de ser objeto de conservacion en cdmaras -'ﬂ{-l

deberdn ser marcados necesariamente, aunqu

Obligacion de marcar los huevos ¢op las -

U haygy
Igorica
€ 8¢ dis
€Cimienty,
‘T, en tinta

indeleble y de las.dimensiones minimas de die; milime.

tros de anchura y tres de altura total del anagrap
f : : / [ i il

Obligacion de dar al consumo diario la mispg
cantidad que pretendan conservar

“Art. 12.  Unicamente se autoriza el almacenamisy
de los huevos en frigorificos cuando los mayoristas Qe
lo realicen hayan entregado, en fresco, para el cony
mo una cantidad equivalente, como minimo, a la, qie

. soliciten introducir en c4dmaras. Esta cantidad set4 con-

probada por cada Delegaciéon Local de  Abastecimier:

;

tos, basandose en la entregada para el consumo di-

exigidos a la entrada de las poblaciones.

Prohibicion de almacenamiento en 'r_elﬂcfdﬂ' con el

precio al piblico

Art. 13. Sera, ademds, condiciénI,indispensable_ﬂliﬁ
en las provincias de Asturias, Barcelona, 'C

rante la quincena en que se verifique el almacene:
miento y a la vista de los recibos del pago de arhitrios

i1,

Guiptizcoa, Madrid, Mélaga, Santander, Sevilla, Yﬂ-
lencia, Vizcaya y Zaragoza, el precio de mayor a defdl
no exceda de 16 pesetas la docena, y en el resto @

-de Espafia, 14‘80 pesetas la docena.

- Regulacion de las salidas de las cdmaras

Art. 14. A fin de conseguir que la mencion
servacion en cdmaras constituya un regulador
cado huevero. en todos los aspectos economi b
problema durante la época de escasez de dicho artich

~ la salida de los frigorificos no podra empezarsé,
del dia-4 de septiembre. A partir de esta fechay

, s A marts
el dia 6 de enero, inclusive, dicha salida de las cdmé®

ada o
del mer:
cos g

antes
hasta

. e . i
deberd realizarse diariamente en proporcion a las ca

dades conservadas. SpE,
Las Delegaciones Provinciales y Locales
tecimientos podrdn autorizar la salida fuer

épocas sefialadas ctiando pudiera existir-_l:{e“ﬁ:ée&
terioro de determinadas partidas por d.‘f“-:g. 50§
nicas en su conservacion, en cuyo caso deberat, Z .

tuirse por un niimero igual de docenas que lals
aunque el precio del mercado sea superior 2
la venta de los huevos C. A. T.

rios de las camaras yresponsabilidadde

E. i
fece
st

retiré
fijado pU

-y - oplelt
Partes de existencias que deben dar [GPS o I'S_mos

Art. 156, Los propietarios de las c4maras fﬂgﬂﬂelfﬁ'

Sl ctiva

vendran obligados a dar parte a sus, respec
gaciones Locales de Abastecimientos, t0doS
dos, de las cantidades de huevos totales, €1

S
[0S

tradasyy
sponsad®

das como consecuencia de} saldo; siendo. € I?liéﬂ

de Ta veracidad de los datos facilitados, proc®

s4be-
T 4

dosés
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| 0 al giel:fe
1as sancioneé

de sus cdmargs € imponiéndo-
g econémicas a que hubiere.

Iuga;dﬁgs 9 fdrﬁw!ﬂ" por IdS'Dé?egacfones de
it baé tocimientoS Yy Transportes

Las Delegaciones LOC%ES de Abasteci-.
municarﬁh q. las ‘Delegaciones Rrovinciales
éstas a su-vez a esta Comisaria

Art. 16.

mientos €0

imientos, .
de A.basiﬁfé‘lm:jitim,o ilria de cada mes, por telégrato,

General}e fitativo de {a totalidad de huevos que en
_ ?:cha iene almacenados en cdmaras frigorificas,
dicha asion de las entradas y salidas que se wverifi-
con eﬁﬂraﬂte 1a mensualidad correspondiente. El refe-
gﬂiﬂpaﬁg deber4 ser enviado incluso en el caso de no

S cantidad alguna de huevos almacenados.

Precios mdximos @ que habrdn de ser vendidos.
" Jos huevos de camara @ detallistas y publico

Ack 17 El precio maximo a que podréa ser vendida
1 docena de huevos a 1a salidd de las camaras frigori-
ficas, cualquiera que S€a la fecha, serd el siguiente:

PRECIOS,
" Adetallistas Al péblico

PROVINCIAS

*  Asturias, Barcelond, Cédiz, Guiptz-
coa, Madrid, Malaga, Santander, -
Sevilla, Valencia, "Vizcaya y Za-
TAEO0ZA .+« o vv v v o e o ke

Resto de provincias: ...ovovvvuvens -

© 1800
1680

1750
1630

A!quf{er de cdamaras frigorificas

Art. 18. Los propietarios de las cdmaras frigorificas
no podrén cobrar mayores alquileres, por docena y tem-
porada que los de 0‘50 pesetas. |

.?GS establecimientos expendedores al publico se
interesardn en la época de almacenamiento para la
distribucion de los huevos C. A. T. :

| fﬁﬂrt. 19.  Los mayoristas introductores de huevos en
‘Eﬁﬁﬁ!{;ﬂ, vendran en la obligacién de poner a disposi-
| fi‘.ltn,_de los establecimientos expendedores al ptiblico Ia
ofalidad de las existencias que depositen en sus frigori-

Y § ] |
05, siempre” que antes de empezar el periodo de intro- -

23%?%?5?%{:“%“ los titulares de las tiendas interesadas
ientes viniuemdn Su inclusién en las listas correspon-
cionar las pa ttl -::10 para ello en la obligacién de inspec-
Concepto cf rtidas almacenadas, sobre las cuales, en

Pto de promedio de mermas naturales, se le con-

Cederd una bonificacio ) io fijado
Para la venta g deta'llliélt ad.ﬂ 3 por 100 del precio fijado

€stos fines, los mayoristas quedardn obligados'a

ar - -
cuenta, antes del 15 de agosto, a la Delegacion

Provinei
ncial de Abastecimi 2
ecimientos v Transportes respectiva
e [os contratos realizados. y“ P : P-,-" 1

Obliguci. > o ‘
84Cion de publicar en Prensa, por las Delega-

Ciones [ ¢
Locales de Abastecimientos, los precios

Art. 9 - ,

ascama?-és f?iur ante el periodo de salida de huevos de

Mientos Locgl goriticas, las Delegaciones de Abasteci-

PIECio de ye i "ESEEC_tWas publicar4dn en la Prensa el

Modo de g; ?’t a al piiblico de los hueves C. A. T. y el

B, stinguirlos por el citado anagrama. |
{'ﬂfubfﬂf{jn dé C

. onser 'mi
disting, |, ik var huevos por procedimiento

rizado y los destinados al corisuimno
de industrias. - |

At g1 ™
Setvar |og hﬁﬁ“t‘nua absolutamente prohibido el con-
Mento distinte Oa? con cal o por cualquier otro procedi-

. lgualme que autoriza esta Circular.
E‘Iguﬁﬁcﬂseggelsﬁpmhibe la conservacién en camaras
fitas da galiegs huevos destinados al consumo en fa:
as, hoteles, restaurantes, pastelerias,

inisterio de Educacion, Cultura y Deporte 2012

=y .

cgnf:terias e industrias similares, todos los cuales debe-
ran consumirlos del tiempo durarte todo el afio.

Autorizacion para refrigerar huevos y cantidades

Art. 22. A partir del dia 21 de juni 1utori
| - ! junio queda autori-
zada la refrigeracion de huevos, siendo cgndiciﬁn’ pre-

‘Cisa establecer departamentos independientes, dentro

de las cdmaras de conservacion, para el huevo refrige-
rado y siempre que la citada refrigeraci6n esté limitada
a la ciira méximaédel 40 por 100 en todo tiempo, en
relacion con las cantidades existentes de huevos sella- .
dos C. A. T., extinguiéndose proporcionalmente ésta

autorizacion a medida que disminuya el «stock» del
modulo., | |

Prérrefrfgera cion

~~ Art. 23. Serd condicién previa indispensable a la

introduccion de hifevos en camaras efectuar la prerre- .
frigeracion de dicha mercancia a una temperatura - no
superior a 8° C., .a fin de evitar las oscilaciones de
temperatura en las cdmaras y las pérdidas consiguientes
en la mercancia ya almacenada. |

La conservacion de huevos en cdmaras fkfgbrfﬁcas
' serd voluntaria "

Art. 24, La introduccién de huevos en camaras fri-
gorificas por los mayoristas del ramo ser& voluntaria,
prohibiéndose, por tanto,Mimitar la circulacién y venta
interprovincial a. pretexto de la obligacién de ingresar
en las mencionadas c4maras una determinada cantidad.

Fecha de entrada en vigor de la presente . Circular

Art. 25 A partir de la publicacién de la presente
Circular entraran en vigor cuantos preceptos contiene
y para los cuales no se determine fecha fija de iniciacion |
en su articulado. - |

Sanciones

Art. 26. Lros- contraventores a lo .ordenado en [a
presente Circular seran objeto de sanciénes; pasandose

el tanto de culpa correspondiente a la Fiscalia Superior

de Tasas, independientemente de 1o preceptuado en el
Decreto-ley del Ministerio de Justicia de 30 de agosto
de 1946 («Boletin Oficial del Estado» nimero 264), asi
como ser4 retirado el carnet de mayorista a los que
incumpliesen la presente Circular, : :
~ Madrid, 9 de abril de 1948.—El Comisario general,
José de Corral Saiz. _ .
Para superior conocimiento: EXCmos. Sres. Ministros-
de Industria y- Comercio.y Agricultura. |
Para conocimiento: Ilmos. Sres. Fiscal Superior de ' Ta-
sas y Comisarios de Recursos. i
Para conocimiento y cumplimiento:
bernadores civiles, Jefes Servicios provinciales
Abastecimientos y Transportes.

“GOBIERNO CIVIL.

JCIRCULAR NUM. 30

" Fl Ilmo. Sr. Director General de Administracion
Local, comunica a este Centro lo que sigue:

«Excmo. Sr.: Visto el expediente instruido por el
Ayuntamiento de Balconete (Guadalajara), con motivo
de 1a pension solicitada por dofia Manuela Vacas Sanz,
como viuda del'Secretario que tue de dicha Corporacion
municipal don Nemesio Rafael Diaz Ruiz, fallecido el
99 de Julio de 1947, cuyo expediente ha sido remitido
2 este Ministerio al objeto de veriticar el prorrateo
determinado por el articulo 46 del Reglamento de 23 de
Agosto de 1924 Resultando que el causante presto sus
servicios por un espacio de més de veinte afios en los
Ayuntamientos de Tomellosa, Fuentelviejo, Caspueiias
y -Balconete, todos de la provincia de. Quadalajara,

1

Excmos. Sres. Go-.

de
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* percibiendo -como mayor sueldo durante més de dos

afios el de 9.000 pesetas anuales: Considerando que el

Ayuntamiento de Balconete, a la vista del expediente.

y teniendo en cuenta lo determinado en el articulo 47
del Reglamento antes mencionado, acordé conceder la
pension solicitada, fijando ésta en la cantidad de 2.200

- _pesetas anuales, o sea el 25 por 100 del sueldo regu-

lador, Esta Direccion General ha verificado el oportuno
prorrateo, con arreglo al cual, los Ayuntamientos donde
presto sus servicios el causante, deberan contribuir al
pago de la pension con las siguientes cuotas mensuales:
Tomellosa, 19‘80 pesetas; Fuentelviejo, 570 pesetas;
Caspuerias, 31‘04 pesetas; Balconete, 13097 pesetas,

- cuyo total de 18751 pesetas, equivalente a la dozava

parte de la pensién concedida, abonara integra .y pun-

tualmente el ‘Montepio General de Secretarios, Inter- .

ventores y Depositarios de Fondos de la Administracién
Local, de conformidad a lo dispuésto en el articulo 4.° dé
su Reglamento de 10 de Mayo de 1946, recaudando,

- para reintegrarse, las cuotas fijadas a los Ayuntamien-

tos obligados a contribuir al pago de la pensién.»
Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.

 Guadalajara 28 de Abril de 1948. 879 -

El Gobernadot Civil,
Juan Casas Fernandez.
¢ L S T o T o
_ CIRCULAR NUM. 81

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 12
del vigente Reglamento de Epizootias y a propuesta
de la Jefatura del Servicio Provincial de Ganaderia, se
declara oficialmente la existencia de la enfermedad
«Peste Aviar», en el término- municipal de El Pobo de

Duefias. - - 3
Las aves atacadas se encuentran en el referido tér-

‘mino’ municipal, sefialdndose como zona infecta los

gallineros y locales donde se encuentran las aves
atacadas,”como zona sospechosa todo el término -mu-

‘nicipal y como -zona de inmunizacién el casco urban
de El Pobo de Duefias. G T

~ Las medida; sanitarias que han sido adoptadas, son:
aislamiento de las aves atacadas y sospechosas y las
que deben ponerse en préctica las consignadas en los

articulos 277" al 279 del vigente Reglaménto de Epi-

zootias, ' '
- Guadalajara 26 de Abril de 1948, - - 888

El Gobernador Civil,
- Juan Casas Fernandez.

CIRCULAR NUM. 82 :

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo .12 del
vigente Reglamento de Epizootias y a propuesta de la
Jefatura del Servicio Provincial de Ganaderia, se declara
oficialmente la existencia de la. enfermedad «Sarna»,
en el ganado caprino del término municipal de Alben-
diego‘.- o " v . . -

El ganado atacado se encuentra en el referido térmi-
no municipal, senaldndose como zona infecta todo el
término municipal, como zona sospechosa los colindan-
tes y como zona de inmunizacién una faja de terteno
de 200 metros alrededor-de la zona infecta. W

Las medidas sanitarias que han sido adoptadas, son:

aislamiento, empadronamiento y marca de las reses en-

fermas y sospechosas y las que deben ponerse en prac-

tica tratamiento curativo por cuenta de sus duefios y

bajo la vigilancia del Inspector Municipal Veterinario.
Guadalajara 26 de Abril de 1948, 887
| * *  El Gobernador Civil,

Juan Casas Fernandez.

[T

CIRCULAR NUM. 83

En cumplimiento de lo dispuesto en el arﬁculu- 17

del vigente Reglamento de Epizootias, se declara ofi-
cialmente - extinguida la enfermedad de ' «Rabia», en

iMinisterio de Educacién, Cultura y Deporte 2012

- del Reglamento de Epizootias, se declara

“casco urbano del indicado pueblo de Montarrgy

el término rpunié:iplal d; \;alderrebolldlm
felina, que fu€ declarada oficialmente ¢ 1 SPeg
Diciembre de 1947. - ;{}'I-1 tech gﬁ:
Lo que se hace piblico para generg] CONQEi _
(Quadalajara 26 de Abril de 1948, Clmltntu;
. : El Gobernador Civil &
CA | Juﬂn Casas Fernat;dez
~ CIRCULAR NUM. 84 |

En cumplimiento de lo dispuesto ep él:a e

]

tlo f9

: : . oficj
la existencia de «Rabia», en la especie Canin.f: li?’;“lﬁ

blo de Montarron. .

Por lo que antecede, se declara zZ0na .infﬁctaﬂﬁ
zona sospechosa todo el término Muinicipal y 5
zona de inmunizacion el repetido término® de Mg’nimmq

'y los colindantes. - R | Ay
Las medidas. que deben ponerse en practies son |

consignadas en el capitulo XXXII de] vigenté R:lm'

mento_de Epizootias de 26 de Septiembre de 1'93313“‘

Encarezco a todas las Autoridades municipe

. sanitarias, el mas exacto cumplimiento de |ag dispos.

ciones dictadas en esta Circular, denuncie’mdomealus
infractores a fin de proceder a la imposicion de |
sanciones reglamentarias. . - i g N
(Guadalajara 26 de Abril de 1948. AR
| El Gobernador Civil,
Juan Casas Fernandez,

.
¥ Ly
IllIIIllIII‘IIIIIII'IIllIIIII“IIII.HIIH“II“II-II““II;IIII_

FCELENISIMA DIVTACION PROVIGL Db Gt

‘COMISION GESTORA

La Comisién gestora, en sesién del dia de hoy, he
acordado sefialar los dias 7, 13, 20 y 28 de Mayp
préximo y hora de las doce de su maifiana, para celebtr

~ sus sesiones ordinarias. '

- Asimismo, acord6é que para el caso de no celebrar
se alguna de las sesiones' en las fechas indicadas pu
motivo justificado, se efectde en la inmediata:deld
siguiente habil, - | T A

Guadalajara 29 de Abril de 1948,—EI Presidetl

Felipe Solario Antelo.

bt L UL L D L LT L LD T DR LT T L L L E L L lllllll'il_

Ayuntamientos 3

'EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE.
* ' GUADALAJARA |

“Edicto sobre informacion publica relacionadd v

- lainstalacion de una fdbrica de pintir®
“ | Yy barnices . . ' G a
- Por acuerdo de la Comisién gestora, agnptaqﬂ,
sesion celebrada ayer, se somete a informacio
llamando a las personas o entidades que pu
derarse perjudicadas con la instalacién de ref

la que inicialmente se montardn cinco m_ﬁtﬂ_res?gjﬂn-
cos de 3 H. P., para accionar una- méaquina mono o5
drica, una empastadora de rodillo, una bﬂ“d‘}r”ﬁ
molinos de disco; como también tres calderas cn,ﬂa (12
res para lefia con su correspondiente Chlme“e"ﬁﬁ
pretende establecer don Juan José Ferndndez e gl lad®
en una tierra de labor de su propiedad, Situﬂda}ggteﬂﬂ

izquierdo y a veinte metros del camino del Cer form
a fin de que durante el'plazo de un mes, P“.edﬂnéresl’
lar 1as reclamaciones que estimén pmcede“?es-‘pades de
enclavado el emplazamiento en las melmldida@f
zona urbana y tratarse de instalacion Cﬂmprﬂgg‘s :
tro del Reglamento de 17 de Noviembre dé : altfem'
Guadalajara 27 de Abril de 1948.—EI Al g
sidente, Candido Laso. | 21005 ptes)
- (Derechos de insercion, 3! -
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~ o PROVINCIAL DE TRABAIO

_ . DELEGAj?LgOE; UADALAJARA

Gircnlﬁr nam. 165

io Trabajo Aricala para I provincia de Guadalajara

Director GEue&fal dle Trab:ajo{ en escrito
A ientes; me dice lo siguiente:
fecha 9 de ;‘t-?‘: f‘g;i“el' Excmo. Sr. Ministro de este De-
L on teﬂ me dice 1o siguiente: «llmo. Sr:: ‘_\Jis_ta la
partamele > .6n de Trabajo’Agticola para la provincia de
R ]ﬂ'?e-ara propuesta por €5a Direccion General, con
Guadi'ajhm; y en uso de las facultades conferidas a este
fecha erio: he tenido a bien acordar: Primero. Aprobar
- g "reséda Reglamentacién con vigencia a partir
1 e]x_l} de Mayo proximo. Segundo. Autorizar a la
{;i;ireécién General de Trabajo para dictar cuantas dis-
psiciones, aclaraciones y rectificaciones exija la apli-
Eacic"m de la citada Reglamentacion. Tercero. Disponer
i insercion del mencionado texto en el «Boletin Oficial»
de la provincia. Lo-que digo a V. L. para su conocimien-
to y efectos. Madrid, 8 de Abril de 1948.—Ilmo. St. Di-
rector General de Trabajo»).

" REGLAMENTO DE TRABAJO AGRICOLA PARA'
LA PROVINCIA DE GUADALAJARA
i ~ CAPITULO'T
- Ambito de aplicacion

Articulo 1.° Ambito terriforial.—l.as presentes
Ordenanzas de trabajo serdn de aplicacion en todo el
territorio de la provincia de Guadalajara.  ° |

Art. 2.° Ambito funcional.—Obligardn sus pre-
ceptos al conjunto de las actividades agropecuarias,
tales como produccion de cereales, leguminosas, cultivo
de frutales, vid, regadio en todas sus variedades, pro-
duccion forestal, ganadera, etc., y las operaciones de
elaboracion de vino corriente, aceite y queso. efectuada
con productos de la cosecha de ganaderia propia. - .

Art. 3.° Ambito personal.—Setén de aplicacion
las presentes Ordenanzas a todos los trabajadores que
actien en las actividades enunciadas en el articulo an-
terior, Cualquiera que sea la funcién que realicen. -

Se regird, asimismo, por ellas el personal de oficios
clﬁsrpqs contratado directamente por el patrono para el
SEIVICIO tnico y exclusivo de la empresa agricola, tales
COmo mecénicos, . guarnicioneros, albafiiles, panade-

Jeglamenld

[ [lmo. .St

ros, ete.

quieFEn todo' caso quedan’ excluidos de los cargos, en

: rticu?s 7ﬂEI‘If:qrram_ las circunstancias previstas en el
o 04{: de la Ley de Contrato de Trabajo.

- 4" Las Normas de esta Reglamentacion empe-

“rdn a regir el dia 1.° ‘ ' 4n’
prefijado en valider. de Mayo y no tendran’ plazo

CAPITULO 11’
SECCION PRIMERA
Del contrato de trabajo agricola

0 ! ' .
por viﬁﬁd SIE entenderd por contrato de trabajo aquél
Prestar yp €l cual una o varias personas se obligan a
naHZEIS au e .
Con arreg]g 3? varios patronos y bajo su dependencia,
Y demas disnacs: condiciones determinadas en las Leyes
Cilicas de ¢ I':OSICIDHES de caricter general y a las espe-
0 no Pl'evisi 2 REglamenm, acomodandose, ademéas, en
Art g o >10 10s usos y costumbres de la localidad.

1|rEﬂ:’ﬂlrruna:nhe Contrato de trabajo podra concertarse
e log empr O por escrito, con- la obligaci6n por parte
s“slﬂfﬂrtag de Sarios y patronos de dar conocimiento de
localidaq res., (TaD2j0 a la oficina de colocacion de la
legale Sghrg ?;tg:,;er‘ii: acuerdo con las disposiciones

Art
de ohros ', NO puede ; ~ N
COntratq de tfﬂbaiu? considerarse como constitutivos

finisterio de Educacion, Cultura y Deporte 2012

Icio de los comprendidos en estas Orde- -

i

a) La_s operaciones realizadas por individuos de una
misma familia en explotaciofies de tipo familiar, siempre
que los que trabajen en estas condiciones dependan del
Jete de la explotacion y no lo hagan a sueldo o jornal.

b) Los servicios denominados de buena vecindad,
prestados ocasionalmente y sin remuneracién, compen--
sados de idéntica o andloga forma. |

Art. 8.° Los trabajos o servicios facilitados en las
condiciones del articulo anterior no eximen del cumpli-
miento de cuanto disponen las Leyes vigentes .y estas
Ordenanzas sobre jornada, déscanso dominical y dispo-
siciones protectoras del trabajo de mujeres y nifios.

SECCION SEGUNDA
Sujetos del contrato de trabajo

Art. 9.° Son-empresarios 0 patronos a los efectos
de .este Reglamento: |

1.°. Las personas naturales o juridicas por cuya

cuenta se realizan los trabajos agricolas, ganaderos o

forestales en concepto del propietario, arrendadores o

2. Los que en virtud del ‘contrato con cualquiera

' de las personas anterformente enunciadas tengan a su

cargo la ejecucion de dichos trabajos.
En este caso, el empresario o patrono principal res-
pondera subsidiariamente de las operaciones contraidas

por el destajista con el resto de los trabajadores, con .
- sujecién a las Normas de este Reglamento. ‘

Art. 10. Se reputan trabajadores a los que prestan
su actividad o trabajo a cualquiera de las personas a
que se hace referencia en el articulo anterior, incluso
los aprendices. ' -

&

SECCION TERCERA
De la personalidad para contratar

 Art. 11. Podréan concertar y constituirse en-sujetos

del contrato como trabajadores:

a) Los mayores de 18 afios por si mismos, vivan o
no con sus padres. =

b) Los que hubiesen contraido matrimonio y los
mayores de 14 afios y menores de 13 solteros que, con
conocimiento de sus padres o .abuelos, vivan indepen-
dientemente de ellos.

¢) . Los demés menores de 18 afios, con autorizacion
por el orden siguiente: Del padre, de la madre, del

_abuelo paterno o del materno, del tutor, de las personas

o instituciones que los hayan
la autoridad local. - i
d) La mujer casada, con autorizacion de su marido,
salvo en caso de separacion'de derecho o de hecho, en
el que se reputard concedida por ministerio de'la Ley,
para todos Jos efectos derivados del contrato, incluso
el percibo de la remuneracion. _ |
Art. 12. Solo a los fines de formacion profesional
se autoriza el empleo de menores de 14 afios en faenas
ligeras, tales como auxiliares en .guarderia de ganado,
recaderos, aguadores y ocupaciones similares que no
exijan esfuerzos violentos y desproporcionados para su
ad. . _ _
" Aparte de la autorizacién a que se hace referencia
en el apartado c) del articulo anterior, los patronos o
empresarios estaran obligados a exigir a los menores’
de 14 afios certificado del maestro titular o de quien le
sustituya, que acredite el hecho de haber adquirido y
poseer el menor la instruccion . religiosa y elemental
primaria’ obligatoria. - _'
" En otro caso solamente podrdn ser ocupados los
menores fuera de las horas en que dicha instruccion
deba facilitarse. - '
La jornada de trabajo de estos menores sera como
méximo de seis horas, con un descanso intermedio, por
lo menos, de dos horas. - |
Art. 13. El trabajo de la mujer se regulard por las
disposiciones en vigor de caracter general.

tomado a su cargo o de

]
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| SECCION CUARTA®
Duracion del contrato.—Clasificacion de los
trabajadores

Art. 14, Lostrabajadores se clasificaran por razon
de {a duracién del contrato en fijos, temporeros y even-
tuales. o -

Son obreros fijos los que tienen concertado un con-
trato de trabajo permanente y continuo con un mismo

patrono con el caréacter de fijos, o por aflo 0 afios com-

pletos, cuyo principio y fin varia segtin la indole de su
trabajo y la costumbre del lugar.
El contrato de trabajo de los trabajadores fijos se

‘concertard necesariamente por escrito y triplicado,

quedando un ejemplar en poder de la Delegacion de
Trabajo y los otros dos, debidamente autorizados por
dicha Delegacion, en poder de los contratantes.

Se considerardn como obreros temporeros los que |

concierten su trabajo con un mismo patrong para una o
varias faenas o periedos de tiempo determinados expre-
samente durante el afio agricola.

~ Son obreros eventuales todos los trabajadores 'cujm |

contrato de trabajo con un patrono es meramenie cir-
cunstancial, sin duraciéon establecida, ni en cuanto al

tiempo ni.a la obra a ejecutar. -
- Art. 15. " El contrato de trabajo-del obrero fijo con
plazo determinado de vencimiento, pastores, ganade-

ros, etc., se entendera prorrogado tdcitamente si cual-

quiera de las partes no manifiesta a la otra con quince

dias de anticipacion, por lo menos al vencimiento- del

' contrato, su voluntad o deseo de darle por terminado.

El concertado con el trabajador temporero. concluye
con la terminacion de la faena, faenas o periodos de

tiempo para los que fueron expresamenie contratados, .

sin que por ello quepa exigir indemnizacion ,alguna, ni
sea obligatorio el aviso propio por ninguna de las partes.

Tratandose de trabajadores, eventuales se conside- ~
- rar4 que su compromiso se reduce a los dias trabajados.

~ Art, 16, Existe despido'cuando se rompe el contra-
to de trabajo sin mutuo acuerdo de las partes, con an-
terioridad a la fecha normal estipulada.

. Cuando €l despido afecta a un trabajador centratado

' con el caracter de fijo, sin determinacion de fecha en el

vencimiento de su contrato, habra de estarse, de no me-
diar acuerdo entre ambas partes, tratdndose de despido
injustificado, a lo que determine la Magistratura de
Trabajo en cuanto a indemnizacion.

El trabajador fijo concertado por afio o afios o el
temporero no podran ser despedidos hasta el final del
plazo por el que fueren contratados, a no ser que medie

[

- alguna de las-causas previstas en el articulo 77 de la
Ley de Contrato de Trabajo. |

CAPITULO III .
Del trabajo a destajo o tarea -

Art. 17. La realizacion de los -trabajos o faenas
agricolas podra concertarse como modalidad especial a
destajo o por tarea. - / 7%,

‘Para el célculo de la. retribucion del trabajador en
ambos casos, cuando expresamente se sefiale en este
reglamento o disposiciones omplementarias, se tendra
en cuenta la proporcion de tiempo de trabajo en cada

finca u operacion, con arreglo al rendimiento y tablas de
_salarios minimos, estimiandose que tanto en las tareas

como en los destajos debe obtener el obrero agricola

un aumento sobre el salario minimo correspondiente no
inferior al 25 por 100. -

La iniciativa en la realizacién de los trabajos a des-

" tajo o por tarea puede partir del patrono.o del trabaja-

-dor, siendo libre su acepfacion por la otra parte, salvo
én aquellas faenas u operaciones en que e]l destajo se

. establezca con cardcter obligatorio, bien por preceptuar-

lo asi el presente reglamento o se establezca por la
Dejegacion de Trabajo. % '

* Cuandopor.causas no previsibles se alteren las con-
diciones del destajo (encamado, etc.), podrd denunciarse

[\é?[{iSTE‘”O ge educacion, Cultura y Deporte 2012

~ compensarse dicho gumento con una dism#

lo conyenido por cualquiera de las partes, {aq .
no llegan a un actierdo sobre el particy|gy _.Scualgs i
sus diferencias a la resolucion que adopten dﬂsnmegﬁﬁn
expertas designadas por el Jefe de Ia Herm'apm“'ﬁ
Labradores, con recurso dentro del plazg de cindﬂd'de
ante 1a Delegacion de Trabajo que podrj conﬁncu igg
rectificarla. R
Art. 18. El trabajo por tarea o destaio I'li il
realizarse con igual perfeccion y celo que El_.ﬂltlrﬂ@
contratado por tiempo, si no se efectuase ag Fagjy
ceso de rapidez u otras causas imputables gj t:!-a}?qr_.ex.
causandose perjuicios manifiestos por impeﬁeﬂg}ﬁdﬂ"
la labor realizada, el patrono tendra derechg 100 g
revisen los tipos de destajos convenidos, Sigu}%uw
el procedimiento-indicado en el articulo 17, ¢ &Sn_dndﬂse
llegar a un acuerdo con el trabajador. S L€ g

CAPITULO 1V |
Jornada de trabajo =

- Art. 19. La jornada normal de trabajo Efecfi;;;. |
el campo serd de ocho horas. il
No se estimar4 aumentada la jornada de trahajo o

\

el tiempo que permanezca en el tajo el 'ﬁ‘ﬂb_ﬂiﬂdﬂtiﬁo‘j

mas legales o por la costumbre., LA
Art. 20. Sin perjuicio de lo que como regla gepen
se establece en el articulo anterior, la jornada nohp
de trabajo efectivo se reducira a seis horas en agiels §
faenas que hayah de realizarse teniendo el trahsjay
los pies en agua o fango y en_la cava abierta, ente
diéndose por tal las que se hagan en terrenos que m
estén previamente alzados, y a ocho horas en la siega
a mano, y_ en general, en todas las faenas agr_ipal'a'sﬁz
la provincia durante los meses de Diciembre, Eneroy
Febrero. L
Art. 21, La jornada efectiva superior a ocho homs
s6lo sera admisible en los trabajos de ganadetja, guar
deria rural, siembra, recoleccion'y extincion de plags
del campo, limitandose el exceso de trabajo sobre s
ocho horas de esta faena al tiempo estrictamente acs
tumbrado en cada localidad. En ninguna de las anterc

ocasion de comidas o descansos establecidos por .

res excepciones la jornada de trabajo efectiva pout

exceder de doce horas y éstas tendran una interruptin
minima en los meses de verano, salvo en la trilla, &
tres horas al mediodia, para comida y descanso.
Las horas de presencia de ganaderos, guards |
cargos similares nunca seran considerados como i
jornada efectiva. - - " e PR
Art. 22. El jornal sefialado- en las eurr?spﬂﬁd'e“tﬁ
tarifas de salarios minimos se considera mgmpﬁﬁm
rido a la jornada legal, no procediendo el abono €
cargo por horas extraordinarias mas que €fl los ﬂﬁﬂﬂ:ﬂﬂ
que la jornada que se realice exceda de las SENZ
para las distintas faenas o estaciones del and oo
presentes Ordenanzas. ' AT
Si-por acuerde particular de un patrono G§| il
obreros se trabajase jornada inferior a 1a esta
en los articulos 19 y 20, el jornal minimo FJ“.E.ﬁie oo
ponda, segtin la faena u ocupacion, serd AV, fug
horas, abonandose la que resulte, que €n '“-’“ggex'?
podra ser inferior 1a correspondiente a S€IS hﬂl‘l &iﬂ ¢
. Art, 23. La distribucién de la jornada €n beré- de
har4 por €l patrone de acuerdo con la costu qa e B
localidad, para cuya aplicacion, caso de d?{.eanﬁandi
distintas operaciones y épocas del afio, 12 nfor
de Labradores y Ganaderos elevard el 0por™
me a propuesta del Delegado de Trabajo, -* = ¢
do en la materia se considerard como noffm
mentaria de este reglamento. o os fij0S]
.En las faenas realizadas por tral?ﬂlﬂdﬂée-mb#
temporeros en las que hubiese necesidad al, pﬁ

! S g ; : a no
algtin dia tiempo superior a la jornada inuciénj‘._ieh

jornada en dias sucesivos, dentro de 1_3_ m?;‘pen 8
rada de trabajo o.faenas, Cuando esta "’ o

. , < eso
no sea posible, se pagaran las horas dé exces

‘_'J-
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// slmente las horas perdidas por
recarg0> lte gileasc%iglgeﬁtes atmosféricos seran recupera-
ffuvias ¥ © r?iaciﬁn de 1a jornada normal en dias suce-
D ose integramente eg, Salarmda a{;uéllas
sivos, aDOTC 7y sin que por tanto proceda el pago
; D“dientgé"én?lé]ngceplgo de recuperacion. 5
Tratandose de trabajadores eventuales, si
' da de trabajo tuviese que Ser suspendida por
s indicadas en el articulo anterior antes de
\m d l:l?a nu'prncederﬂ la recuperamép-QE las horas
= e;y%asﬁpercibiﬂndo el trabajador medio jornal, cual-
per IE ge suesen las horas trabajadas. - ,
fllllé‘éi:i Ig i terrupcion ocurriese por la tarde sg abonara

'- mpleto. | C
el E{pﬂggf Eﬂ'jgrnada comienza al dar principio el
& trabﬂi;:" en el tajo y termina igualmeute en el, no su-
io descuento alguno por caminb en las fincas si-

E:gasamenns de tres kilometros de la*poblacion, 0
en aquellas otras en las que puedan pernoctar los
qbreros. |

En los demés casos se descontaran diez minutos
por cada kilometro que exceda de los tres, tanto a la
i4a como a la vuelta al tajo.

El descuento en la jornada por'camina podrd ser

compensado a voluntad del patrono por el pago del
tiempo invertido, seglin la distancia, a razon de 0°‘30 pe-

setas por kilometro'si el obrero marcha andando o de

010 pesetas si el empresario facilita caballerias o ca-
rruajes de traccion animal. |

La-indemnizaciﬂn se abonara tanto a la ida como a

la vuelta. : . -
No procederd indemnizacién por camino: f
8) Sielcaserio o alojamiento en-las debidas condi-
~ ciones de higiene estd dentro de la finca y a menos de
 tres kilometros del tajo o vesana y pernocten en €l 1os
trabajadores o no lo hiciesen por voluntad de los
mismos. | ‘

b) Si el patrono proporciona a los trabajadores me-
acuerdo el trabajador utilice caballeria propia con de:

recho a pastar en la finca o it e
s designe. en el sitio apto que para ello

CAPITULO V
Descanso dominical.—Festividades

Att. 26. Con atreglo a las disposici

on , posiciones de la Ley
f{?ﬂﬂd% Julio de 1940, queda. prohibido en domingo
ey d.ﬁ‘ ajo en el campo, con excepcion de los com-
/ idos en-su articulo 4.° y en el 9.° del Reglamento
EP?S dé Enero de 1941.. ' |
Sﬂlarrit..:'; %7 El trabajador tiene derecho a percibir €l
trabaiad “Tﬁspﬂpdmnte al domingo, siempre que haya
Héndése? 0s seis dias laborables de la semana, abo-

Fi ot; eén el momento de pago de aquéllas.

dias pem?gp eventual cuya ocupacién no llegue a seis
més do gy ird por cada dia trabajado una sexta parte

Mingo. _j”mﬂl para compensar el salario del do-

af‘ecE 328 as fLa prohibicién de trabajo en domingo 10
y almacena‘eagnas de siembra, recolecci6n, transporte
“PEracinne; & f productos, regadio ni a las. labores u
tarias de g rea I;Ctﬂt.nentﬂ preparatorias o complemen-
& Plﬂgﬁs-y HCG eccion y siembra, trabajos de extincion
Qo tan limitadquem}% que han de realizarse en un perio-
integramente Eui?i tiempo que de no ser aprovechados
““El: agricots C ODEHIAT graves penjuicios 3 la eco-
descansg dg‘ﬁ]‘?ﬂ-mblﬁn se considerardn excluidos del
PEro ng py dralmﬂal los ganaderos, guardas y Caseros,
4quellos ey '1n-r ealizar en domingo més trabajos queé
p“istn. | Clusivamente propios y especificos de su
rt. 30,

p_"epara;:g;.iass € entenderan siempre laborales 0 faenas
Si€mbra 3 |g f? complementarias de la recoleccion O
S lines de exclusién de descanso dominical,

lhiisterio deEducacion, Cultura y Deporte 2012

dios econémicos de locomocion, o cuando por mutuo ™

aquéllas que no sea posible realizarlas en dias distintos,
a pesar de toda la voluntad que pudiera ponerse, tanto
por el empresario como por los obreros. .
Definir cuales sean estas labores o faenas y otor-
gar la debida autorizacion en ‘cada caso concreto co-
rresponde a la Delegacion de Trabajo. En todo caso se
consideraran como tales labores o faenas preparatorias
los servicios auxiliares de talleres y mecanicos, para la
reparacion y puesta en punto de la maquinaria.

Art. 31.  Se consideraran también faenas agricolas a
los efectos de exclusién del descanso dominical, las
realizadas en las bodegas como auxiliares de las opera-
ciones de vendimia y las de fabricacion de aceite cuan-
do soélo se: molturen frutos' de la cosecha del pro-
pietario. ‘ C e -

Art. 32. Seran dias festivos totalmente equiparados

a-domingo aquélios que para todas las industrids de la
provincia fije la Delegacion provincial de Trabajo y las
festividades de caracter tocal, en las que por tradicion
sea preceptiva la abstencién de trabajos manuales. .
Art. 33. En las faenas excluidas -0 exceptuadas del
descanso dominical, los patronos estan obligados a fijar
el horario del trabajo del domingo, de manera que los
trabajadores puedan acudir al pueblo mas cercano para

cumplir sus deberes religiosos. -

CAPITULO VI
Vacaciones.—Enfermedades

Art. 34. El trabajador fijo cuyo contrato haya dura- .
un afio, tiene derecho a una vacacion retribuida de siete
ias laborables. La fecha de disirute. de la misma seré
fijada de comin acuerdo entre la_empresa y el ttabaja-
dor, y si‘no hubiese acuerdo, la fijara la Magistratura
de Trabajo. | - 5 R

Art. 35. En todo-caso se procurard que los perio-
dos de vacacion coincidan con los de menor intensidad'
en las faenas agricolas, y a set posible, sefialaran coin-
cidiendo con los términos de la recoleccion. , |

~ Art. 36. Los trabajadores eventuales y temporeros -
tendran derecho a un nimero de dias de vacacion, re-
tribuidas proporcional al nimero de dias trabajados €n

cada caso. bl
Art. 37. No se computara cOmo vacacion los perio-

" dos excepcionales que .puedan concederse y los que

obligatoriamente se hallen previstos en la legislacion,
‘que no.excederan de un dia en cada caso: muerte o en-
tierro de padres, abuelos, hijos, nietos, conyuge y her-
‘mano, enfermedad grave de padres, hijos o conyuge y

alumbramiento de la-esposa, y por €l tiempo indispen-
sable en caso de cumplimiento de un deber inexcusa-
ble de caracter priblico, impuesto por la Ley o disposi-
cion administrativa. | , - -

Art. 38. Cuando enierme un trabajador, el empresa-
‘tio tendr4 la obligacion de trasladarle inmediatamente
y por el medjo mads adecuado a su domicilio fijo o acci-

dental, siéndole abonado el salario del dia.
Art. 39. Si se trata de obreros fijos afiliados como

consecuencia al segurode enfermedad, se le abonara
integro el salario durante los cinco primeros dias.

i ’

CAPITULO VI
~ SECCION PRIMERA
- Disposiciones sobre higiene y prevencion de
A accidentes
Art. 40. Siempre que€ el trabajador recibiese del

patrono, a consecuencia de su colocacion, habitacion
para el s6lo 0 su familia, -las condiciones del local

" habran de ser adecuadas a Su situacion, sexo, estado

y exigencias de 1a moralidad e higiene. -

Art, 41, Cuando se trate de dormitorios para traba-
jadores temporeros © eventuales, su capacidad estara
en proporcion segun el nimero de aquéllos, a las medi-

" das que seifiala el Reglamento de Seguridad e Higiene

del Trabajo de 31 de Fnero de 1940; tendré luz y ven-
tilacion directa y suficiente en relacion con la capaci-



en la presente seccién:
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| El comedor estar4 alejado de cuadras y demas
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dad; estardn apartados de establos, cuadras
ros; sus paredes estarah recubiertas de cal
el suelo de material s6lido susceptible de limpieza,
Caso de existir trabajadores de
dormitorios estardn con
mandose para las mujeres las condiciones de comodidad
e higiene exigidas. - ’ |
Art. 42, Siempre que un trabajador
aiios prestase 'servicio de modo fijo en una explotacién
_‘agricola o ganadera, con obligacién de pernoctar en el
campo fuera de su poblacién, el empresatio o patrono

- tado sobre el minimo que se sefiala en este reglamento,

\ ‘Casa o vivienda para si y su familia si estuviese casado.

| Las viviendas tendran las suficientes condiciones
higi€nicas segtin la familia, constando de las habitacio-
nes necesarias con un minimo de tres y un departamen-
to donde se disponga de hogar y cocina segiin los
medios y costumbres. ' |

Todas las habitaciones habran de tener la suficiente,
| ventilacion. - |

Art. 43. Se estimaran

ag Los trabajos eventuales por razén del lugar:. x
&>

c) Los de ganaderia de época de pastoreos, ‘trans-
humante, rastrojeras, etc. -

-

Comedores para trabajadores agricolas

Art. 44. En todas las fincas en que se empleen tra-
bajadores temporeros y eventuales por tiempo superior
aun mes, se exigira la instalacién de un local comedor

con las suficientes condiciones de limpieza, luz y ven-
- tilﬂl:idﬂ. .

res en que existan desprendimientos de olores malsa-

i (ollas, calderos, etc.).© | |
| d) Anticipar a los trabajadores las cantidades nece-
i sarias a fin de que puedan adquirir al por mayor los
il - articulos comestibles necesarios, debiendo facilitarles
| - .aprecio de tasa aquellos productos obtenidos en la
o propia finca, si ello fuera legalmente posible o con la
'8 " debida autorizacion en otro caso.

i - | SECCIGN TERCERA ,
i g B Medidas de prevencién de accidentes

il nos o desagradables.
| - Art. 45,
|

x En aquellas que ocupen temporalmente
mas de veinte trabajadores, la obligaci6n

se extenderd a la organizaci6n del comedor, con el fin

l . " ! = i » 1
i de que los trabajadores puedan realizar si asilo desean

sus comidas en comiin.

- Para ello estard obligado a lo siguiente:
i ~a) Pago del cocinero o ranchero. |
| - b) Suministro . gratuito del combustible para 1Ia
i cocina, =~ - Sy o '

¢) Proporcionar el menaje de cocina adecuado,

1‘Artl 46. Motfores.—Los motores de cualquier clase

|
. que existan en las explotaciones agricolas deberan ro-
|

dearse de barreras o dispositivos de proteccion, no per-

i mitiéndose acercarse a los mismos al personal extrafio
i al servicio de ellos, |

| Tanto en el arranque como en la parada y demds
i operaciones para el manejo de los mqtur@s, se hara me-
i diante dispositivos que no ofrezcan ningtin peligro para.

los obreros encargados.

i1 - Los motores estaran provistos de desembrague que

permita su parada instantédnea.

| El arranque y parada de los motores principales y
i transmisiones correspondientes deberan ser precedidos

de un aviso o sefial,

Art. 47, La unién de las correas de las transmisio-
o nes se hard de manera segura y en forma de que no
- ofrezca peligro alguno. - *

w y | "
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y vertede-
0 cemento y

> distintos sexos, 10s
absoluta independencia, extre-

mayor de, 23

habra de facilitarle con independencia del jornal concer-
‘trabajo'y muy especialmente en los situadgs

excepciones a lo dispuesto-

| Los de recoleccion y taenas de verano en cuanto
i * no esten realizadas por personal femenino.,

Iuga¥ -

del patrono

nes, dias de descanso

Estara prohibido a los trabajadu;\
mano duranlie la marcha de toda clase de C?figlobrar :
 Los engranajes siempre que ofrezcgy PEligri&' _
ran estar protegidos convenientemente, disponiédﬁh&
.la proteccion en forma tal que permitg ol o dogs
sin necesidad de levantarlo. “ 3 " ~'Blasgg,
Art. 48. Escaleras.—Las escaleras o
pleadas en los trabajos serdn solidas y
sean dobles, se unirdn convenientemente a am
de la escalera mediante tirantes resistenteg.
- Art. 49, Proteccion de la vista,—Eq 3
bajos donde su uso esté indicado, con reparto d 08 fra.
azufrado de plantas o frutos, maquinas trilladorg
tera, se proveerd a los obreros ‘de gafas
especiales. v ~
Art. 50. - Como norma general en todg

S, el
antegjgg

centro g

s oS d mg
dos kilometros de la poblacién y donde rétinan 'ﬂbérfngﬁ.'

mente mas de cinco trabajadores, existirg yq botigy
con material preciso para curar de urgencia. o ueq'l[:
su escasa importancia no requieran intervencigy facy
tativa. _ | kg

Art. 51. Sin perjuicio de las anteriores prevenciong
las empresas habran de cumplir - escruphlﬂﬁﬁm‘m
cuantas medidas de seguridad e higiene determing ¢

Reglamento de 31 de Enero de 1940,

En caso de accidente de trabajo, aparte de [as i
meras medidas de urgencia y asistencia médica neceg,
ria, dispondran el traslado del accidentado a su domg
lio o clinica determinada por la empresa a Cuyo cargo
corra el seguro, - A S

CAPITULO VIHIL , i
. SECCION PRIMERA

Retribuciones.—Normas generales y pagos

| en espeecies
Art. 52. - La retribucién de los trabajadores fijoss
establecera sobre los jornales minimos que seseflat
para cada zona, pudiendo con dicho jornal “ sef erpled
dos en toda clase de faenas, salvo en la siega a bran,

_ Los trabajadores_temporeros o eventl;ales-perciﬁirﬁn_l
el jornal sefialado para la faena u operacion en qe s

‘empleen, y si éstas no estuviesen expresamente deter

minadas, su retribucién serd la minima fijada en cade
zona para los trabajadores contratados con dicho caric:
ter, teniendo en cuenta que, tanto en uno como enofe
caso, en los salarios que deben percibir van 1__nc1mdas[ﬁ
cantidades proporcionales correspondientes a vacad
y gratificaciones de Navidad]
18 de Julio. - e .
- Los jornales o sueldos habrin de SHFiSfECETSE- pﬁf

dias 0 semanas, segiin se trate de traba}ad{?'res--f?;!'ﬁm.
tuales o de temporeros y fijos. Los obreros fijos y Ed

- poteros tendran derecho a pedir anticipos a cuentd

: . idad de
- sus haberes, previa demostracién de la.nece$ld_ﬂﬂ_
ellos.

Art. 53.  Por jornal 0'sueldo se entenderd s'l?hn;p[;
la totalidad de los beneficios materiales que perci nar
trabajador, y como tales ser4n tenidos en cuentﬂdg
toda clase de indemnizaciones, liquiddndose cuana]
trate de pagos hechos en especies al precio norTee
venta en la lnca’iidad, tratandose de articulos Hfi’ LBH’I-
venidos, y al oficialmente determinado cuando i.]éﬂﬁ'é'
Se entiende por precio oficial, tratandose detﬁgoﬂ
gas de harina o pan, el que corresponde al del aquile
Pan que se entrega para cartilla en concepto de M4%
Yy cuando se trate de garbanzos, alubias, aceit® e
tera, el que se paga al productor por el servicio “=
cogida de los citados articulos. :ornal
No se considerars parte integrante del *c{ de

sueldo 1a vivienda o habitacion del trabajador, 0 ¢ =
y su familia cuando resida aquélla del patron gupaﬂﬂ'
misma finca o explotacion agricola donde esfédﬂresﬁiﬁ,
Art. 54.  Pago en especies.—Los trabajado” edicd”
ocupados en explotaciones agricolas o cortijos &

0
e
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.:.r..—--"‘"/—'_ - _ . :
/13 cereales, etc., tendran derecho a per-
dos 4l cultiv tidades de cada articulo que autorice el
cibir 188 “aﬂﬁcm competente. La entrega de los pro-
Organlﬁ'::‘i'ia -4 fraccionadamente, pero nunca en canti-

ductos S€ y, | _
dades migﬂdetenﬂiﬂﬁﬂ pot los servicios de abasteci-
f08TqUeS% S L - T i
mieﬂtui'aloracién de los mismos, a los efectos del com-

1o de salarios, S€ hard en laforma indicada en el
o

ticulo 53,
“ Art. 55.

de recoleccion de cereales, leguminosas, etc., aceitu-

_ . s de aceite, podran optar por percibir en
nas y {nlgg;{::bres, --aceite, respectivamente, mientras
*&" ;3‘ (as faenas, 1as mismas cantidades que por -idén-
ﬁg} periodo de tiempo corresponda percibir a los obre-
os fijos. PIEET ol T
r Ari. 56. Los
explotacién ganadera de pastoreo. no de.ganado en

N cho a mantener en la piara
. gﬁiﬁ{;ﬂgt}’;i?%ﬁg gg;ﬁde de cincuenta cabezaﬂ de
ganado vacuno, caballar 0 de cerda y de 200 de ganado
Janar, uno o dos animales, respectivamente, de su pro-
- piedad. i 2 -
| - ' SECCION SEGUNDA
| Division en Zonas |
Art. 57. A los efectos de este Reglamento y para

. vincia tres Zonas, comprensivas cada una de los térmi-
" nos municipales siguientes: . '- ~ S
Primera Zona: Aldeanueva de Guadalajara, Al
late de' Zorita, Alcocer, Almoguera, Almonacid de Zo-
rita, Alboreca, Argecilla, Atanzén, Azuqueca de He-
nares, Berninches, Brihuega, Budia, Cabanillas del
Campo, El Casar de Talamanca, Cifuentes, Corcoles,
Corduente, Driebes, Escamilla, Escariche, Establés,

Guadalajara, Heras, Herreria,~Hita, Horche, Humanes,
Irueste, Jadraque, Loranca de Tajufia, Mandayona, Mat-

Millana, Mohernando, Molina'de Aragon, Mondéjar,
Maratilla de los Meleros, Pareja, Pastrana, Quer, Re-
nera, Romancos, Romanones, Saced6n, Salmerén, Ta-
racena, Tendilla, Terraza, Tomellosa, Torija, Torrejon
del Rf?}’, Trillo, Usanos, Utande, Valfermoso de Taju-
fa, Villanueva de 1a Torre, Villaseca de Henares,

€bra, Yélamos de Abajo, Yélamos de Arriba; Yunque-
ra de Henares y Zorita delos Canes.

o gil?gunfia Zona: Alarilla, Albares, Aboreca, Alcor-

tgﬂ% j‘“g“itﬂa Aranzueque, Arbancén, Archilla, Ar-

e € Tajufia, Atienza, Aufion, Baides, Balconete,
arfopedro

Molina, C

de Tajq anizar, Carrascosa de Henares, Carrascosa
)Yy

lindo, C Casﬂ«- de Uceda, Casasana, Casas de San Ga-
HEHH}E.Sasp“E“_ES, Castejon de Henares,; Castilblanco de
tenera *Cﬂsttlfurteh Castilmimbre, Castilnuevo, Cen-
Cimelé _:écﬂd_lli{j} CEFECEdH, Cerezo de Mohernandln,
Uceda S(’jh ogollor, Cogolludo, Copernal, Cubillo de
Embiq. R Chiloeches, Chillarén del Rey, Durén,
fidn F{l Sﬂﬂpﬂef Espiﬂﬂsa de Henares, Fuensavi-
' - U€ntelahiguera de Albatages, Fuentelviejo, Fuen-
Carrla, (Gajanejos, (4rgoles de Arriba,
Abajo, Gualda, Henche, Hontanillas, Hon-
cn ‘LH“etUS, Hueva, Illana, Iriépal, Jirieque,
uillg Mﬂda_nca} Lupiana, -Malaga del Fresno,
€S0Res ,M' antiel, Maranchén, Matarrubia, Megina,
Mirﬂbueﬁg I%des_ de Atienza, La Mierla, Milmarcos,
Muratilla d’ erﬁlnﬂ. Monasterio, El Olivar, Montarron,
lla de H‘te Henares, Morenilla, Muduex, Muriel, Pa-
Pioz, b, '3, Pajares, Palazuelos, Pelegrina, Pefialver,
lajarg Pﬁﬂgfns, Pozo de Almoguera, Pozo de Guada-
ﬂflnsaed a de Belefia, Puebla de Valles, La Puerta,
Saelj € Hita, El Recuenc , Retiendas, Riba de
a de Santiuste, Rillo de Gallo, Riofrio del

_ICE‘},S‘ Rlb
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Los trabajadores  temporeros en la época

ganaderos o guardas en fincas de

- 1a aplicaci6n de jornales, se distinguen dentro de la pro-

Fontanar, Fuentelencina, Fuentenovilla, Galdpagos,

chamalo, Masegoso de Tajufia, Mazuecos, Membrillera,

cuneza, Aleas, Alhéndiga, Alique, Alocén, Alus--

, Belefia de Sorbe, Bujalaro, Canales de -

ba- -

\

Liano, Robledillo de Mohernand6, San Andrés del Rey,
Santa Maria de Poyos, Satca, Sayatén, Selas, Si-
giienza, Sotodosos, Tamajon, Taragude, Tértola de
Henares, Torrebelefia, Torre del Burgo, Trijueque, Tur-

ores a cada etapa de pago de salarios o a 'miel, Uceda, Valdarachas, Valdeancheta, Valdearenas,

Valdeavellano, Valdeaveruelo, Valdeconcha, Valdegru-

das, Valdelagua, Valdenoches, Valdenufio Fern4ndez,
Valderrebollo, Valdesaz, Valfermoso de las Monjas,

Viana de Mondéjar, Villanueva de Argecilla, Villaseca

de Uceda, Viiiuelas, Yebes y Yela.
Tercera ana'.' Resto de la provincia.

'SECCION TERCERA |

Salarios minimos

. Art. 88. '. Salario minimo del trabajador fijo.—El
salario minimo del trabajador fijo serd, segtin la zona
donde preste servicio, el siguiente: |

Zona primera. ......... 1100 pesetas.
» - segunda . ...i0n - 100 7 P
»  tercera 1000 »

En cuanto a mayorales, ayudadores y. mozos de la-
branza o gaiianes de las explotaciones agricolas, habra
de estarse a lo dispuesto en el articulo 61. |

Art. 59. Salarios minimos de los trabajadores
temporeros y eventuales en faenas no especifica-
das.—El salatio minimo de este personal, segin la
zona donde preste su servicio, es el siguiente:

iiiiiiiiiii

Zona primera.......... 1370 pesetas.
» segunda........ . A3'15 »
 ARFEErA i o sisrns 1260 »

En estos salarios estardn comprendidas las‘b&ﬂf_ida-
des correspondientes a descanso dominical, dias festivos

no recuperables, vacaciones y gratificaciones de Navi- : .

dad'y 18 de Julio,

- Art. 60. Salarios minimos para trabajos espe-
ciales, incluidos el domingo, [iestas no recupera-
bles, vacaciones y gratificaciones de Navidad y

18 de Julio:

- .

Cereales y leguminosas

; a “9a 4 a a
Stembra y abonado (jornada de _1' il bl
 ocho .ht}ras): Ptas. Ptas. Ptas.
Sembradores a voleo........... 1700 1650 - 1600
Sembradores a maquina....... .. 1500 14:50 1.4:00
Repartidores de abono a voleo... 1600 15'50 15 H{]0
_}?eco}.’eccfcin. . D J
Siega a brazo (jornada de ocho
horas): - | | N
Capataz de siega.........o---- 2000 28°50 28°00
- Siega - de trigo, cebadi, avena, -
fi teno eno con
s 7 N . 2750 27°00 2650
Atador. «ooveoneenes I 2400 23'50 2300
Sierra y arranque de leguminosas. 23700 2250 22°00

Sin distincion de Zonas

Ptas.

Siembra a }néquina: ’ |
Conductor de méquina segadora- ‘
atadora . «.oovevrrrone s 2500
. Conductor de segadora simple 0 |
agavilladora ................ . 2400
Atador de médquina agavilladora.. 2400
Trilla a maquina (jornada de ocho
horas): |
Alimentadores .. ....voceeeeens 25‘0[]
Auxiliares o molleros .......... 2300
Trilla en era y otras faenas de 1" %ma 2. Zona - 3. Zona
recoleccion (jornada segun COS-  Ptas.  Pas.  Ptas.

tumbre):

Ereros en general
Carreteros o carreros

20400 1950 1900
9350 2300 22'50

llllllllll

[



10 BOLETIN OFICIAL

-E i |
\ Olivares | |
Injerto y poda. |
' ’ 12 Zona 2.2Zona 3.° _Z_ﬂa o
| , . | l"t::i. I’t:s. ; Ptas.
Injertadores y podédores especia- |
lizados .......ovvivvininn.. . 19°00 18:50 1800

Trabajos de azada en olivar.

Trabajo de azada: ... cvvoeie v
Trabajos de pozas yriego en olivar.

14°00 1350 1300
1500 1450 1400

Recoleccion.

Hombres, cualquiera que sea el
trabajo en que se les emplee ..

‘Mujeres y menores de 18 afios,
| cualquiera que sea ‘el trabajo en
que se les emplee .. coeivn oy

1600 1550 1500

10*50. 1025. 10°00

" la produccion agricola, incluso en la recolecgigy, |
~ ran percibir el total salario anual siguiente; . % de,
1.2 Zona 2. Zong: v Sk
8 Ptas. Ptas. it Lo
Mayoral. . ... ... ... 5.61500 * 551500 & i
Ayudador - ...+ ee 541500  5.327'50 a0
Gaiian o mozo..... 5.240°00 5.05750 4:875%

El patrono podra convenir con el trabajadgy i
tisfaccion de la cantidad anual antes indicada bie'a St
rrateandola en las doce mensualidades del afig. _'uwlﬁfﬂ'
satisfaciendo al trabajador el minimo fijado ep of arl'len
lo 58, completdndole la diterencia en la é'pnca dlcu-
recoleccion. L

~ Se entienden por mayoralés, ayudadores y ggige
o mozos de labranza, los siguientes trabajadores: i

Mayoral.—Es el trabajader que tiene asignag, 'l‘
trabajo de una yunta o par de labor y ademés |3 di're:.
cién practica de la explotacion agricola de la

La jornada no podrd exceder, computada la totali-  4rdengndo el trabajo dedos demas obreros, - f?mpre?F '-
dad de los dias empleados en la reculecm;ﬁn, ‘de seis  Ayudador.—Es el que tiene asu  cargo ¢l habei
horas de trabajo medio efectivo. , _ S de una yunta o parte de labor y_auxilia y sustituye g
Cuando la recoleccion se efecttie a destajo, 10s tipos  mayoral. i
del mismo se calcularan teniend_n en cuenta que la jor- Garidn o mozo.—Es el trabajador que ieﬁ_e. 2§l
~nada no podra superar la media antes mencmn,ada Y cargo una yunta o par de labor.y est4 subordina dn,f’efﬁ:-
1| I el trabajador, bajo la base de un rendimiento-normal, ‘quicamente al mayoral y al ayudador.. - e
I - deber4 ganar la cantidad sefialada para el caso de tra- Los demds trabajadores fijos a que se refiere o
i  bajar a jornal, incrementado éste, cuando menos, en Un  grticylo 58 .podran ser empleados sin alteracion de s
n\ | . 25 por 100, | salario en cualquier faena agricola, con excepcién dela
W X i ; ; siega a brazo. | Nk e
| g adel - MOhnos acmt?roihn SN, f Eri{:i ?Q.t fa&zaderx’a].—fLos pastores 'Df ganadﬁr?;
- . . L Ay ey ijos disfrutardn de un salario minimo no inierior &
i r- | ~ mas. o Pas. Ps.  pesetas diarias en primera zona, 11°50. en segunda y
ﬂ Miesteo de alnIazars ... s o o . 30°00 2900 2800 11 quterclega, durante todos los dias de la seman
il Ayudante. .o coooevsessoioay e 9350 22:75 2200 < MCIIC0 B OO e il e
il ~ - T : Y- ‘0 . 19¢ Los mayorales disfrutaran de 150 -pesetas diaris
i . Maestrode prensa............. 2050 20°00 1950 ok . A gl ¢
il g 1900 17°50 17°00 . mas. No obstante, si aportaran al rebafio del propieta:
i Peones de prensa......... 800 Ao dhe
|  Peones de patio. .............. 1675 1695 1575  fio con independencia del que pudiera corresponderes,
hil 'Fogoneros - 9050 20°00 1950 de acuerdo con lo dispuesto en el arti;:ulq 56,l_gl‘::nﬂgﬂ
il A e i Y il i | propio, su salario en metdlico serd el que resuite (
| - L | . Regadio 4 ~acuerdo con lo que se establece en €l articulo siguierte.
“'j?f'i?ii W iy i iy, F - Se entiende por mayoral aquél que tiene a sis
e Hortelano especializado . ....... - 19¢00 18‘50 1800 6rdenes uno o varios pastores o ganaderos. -
i Mozo de huerta ............ ... 1600 1550 15°00 ¢ Art. 63. Excusas.—Se regiran en cuanto d les
izlﬂii' Regador en trabajos de azada ... 16°00- 15560 1500  evaluaciones por los tipos que se fijan en el ‘presene
i Podadores de frutales .......... 1800 1750 17°00 articulo y lo no determinado por los -q}t:ie f&}glﬂ Dgfﬂ%;
i , - | | . ci6én de Trabajo. En otros 6rdenes se tendran €l
'j‘ SRS ‘Vifiedos 3 . las costumbres locales. ' -
|‘ - Podadores e injertadores. ... ...." 1700 1650 1600 Ganado lanar. | 3
i Trabajos. de azada, sulfatado y ' Oveja de vientre con rastra hasta destete. _  °
azufrado. . .oevvreeeieee.... 1550 1500 1450  oventadeldcria............eens . OB
i B e Oveja horra o cordera hasta paridera ... %'
il Vendimiadores .. ......coinins 1650 1600 1550 Ganado cabrio. . i
:;?‘lg]- " . Mujeres y menores de 18 afios... 1300 1276 12°50 . Cabra de vientre con rastra hasta deste g pts, mes
i e T O N NN . 1800 1750 17°00 Cl?in}raeﬂgi tian;a-r e s i MG
i|1 ; L aniﬁcac_fdn. i | 0500 94 25 213 5~0 | (Ganado vacuno. - 5 | 45 pts mEs
11| Maestro encargado ... .. S ; ; 50, de vient hasta afioja.. 49 Pt
| - Pisadores. . ........ A T——— 2260 22'00 2150 }éae?, hﬂrTaEI_]_r‘Ef cnnsu T?E:tir?_ o _a_ e, _}. 302
Ih Peones en gf‘,ﬂeral, S R R R § 20{00 1950 1900 RES line“gr dESPUéS de un afio __hﬂStﬂ 1.5 s
il erala ....... e o i o e W BB A |
|&:.: » - . ; _ W ORTE S WAE 1 Chﬂ l
i | | Plantas textiles e mdustrqqles. S Ninguna de esta clase de ganado tenqtébgset;
o o TEpeatoado. o oo vsew el pals i v 9175 21°00° 20'25 piensos y montanera y si tan sé6lo a las hterwcuﬁm
| . Cogedor de esparto........... . 1850 1775 17°00.- vechafnientos de verano y a la paja para el vae
| . - Tendedores de esparttoci. . .].-. i | 1400 13'50 13'00 (gpado de cerda. |
il Recogedores del resto de plantas . , G owate T
il EROUBEIRIES o £, sem e moe i 1450 14'00 1350 @) Cochino de cria hasta edad de SIS - 450 pisn®
gl | Carboneo | .+ b) Cochina de engorde'en montanera e
i Mavoral d t 1950 19°00° 1850 la arroba de reposicion . . ... ol 70 i
i Ca}l?m de COTta . vvvvevvvvnne 700 1650 16:00. © -Cochinillo de seis meses ‘o un afo de 0 "
ol CDONCED 500 o608 sies 505 o wiord Us . hierbas 0 espigas ... .......««: e
o Art. 61. Los mayorales, ayudadores y gafianes o d) Idem de seis meses a un afio en mon- {90 :
i . mozos de labranza empleados en los distintos ciclos de tanera durante el tiempo de ésta. -
‘Mihisterio de Educacion, Cultura y Deporte 2012 | " e’ - '
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e St ‘adelante en -, Art. 68. ' Capaci Y

1|0 de-un afo en adel | | apacidad disminuida,—Tratdndose de

-e) Cgﬁggbals y esplgas.-,del. %5 por 1000 - . :t:l‘ﬂﬂszii]&dores de edad avanzada o que en cualquier otro

. respecto gl,apart% ?af]t:e: T— . pmdul:::‘?r sus condiciones fisicas no sean susceptibles de

dor dé un 10 en at'em e s ki Ir un rendimiento normal, podran concertar el

) " tanera, y por € !g(}p 2 seta @ # N dp .E‘“U contrato de trabajo sobre la base de una re-

 gsta, el 95 por 100 resp i £ uccion en los minimos establecidos en las presentes

Ordenanzas, no superior a un 30 por 100. Para ello
: B | -~ Sera preciso formalizar el contrato por escrito y some-
Ganado asnal. . ; : terle a la aprobacién del Delegado de Trabajo, junto
q cori su rastra un-ano...... 30 pts. mes  con los informes del Alcalde y Médico Titular de la
de un afio en adelante. .. .. 20 » localidad, que acrediten la capacidad disminuida del

 gpartado d), de aumento.

por una burr

un burfo | | : _ |
PMEI anado asnal no tiene derecho més que a los ﬂbf‘ﬂDfﬂ Cﬂntfﬂtﬂ@.
}nvechamientos de verano, sin espigas, hierbas, e no cumplirse estos requisitos, el trabajador ten-

- dra derecho a los minimos de la Reglamentacién.

pst08 ¥ P9 tario de la mujer—El salario de la

ger. cuando expresamente no_este determinado en | -_SE.CCION MR | Ha
.mt}as Ordenanzas, serd en igualdad de trabajo equiva-. _ Art. 69. Gratificaciones de Navidad y 18 de

f:nte .1 70 por 100 del salario fijado para el varén, Julio.—Todos los trabajadores fijos afectados por el

axcéptﬂ en las fHEnﬂS de I'ECO]ECCIE;’H’I, que sera el 80 DI'ES_E:HtE Rleglamentﬂ,g pETCIZ}l!‘éﬂ una gl‘ﬂtiﬁﬂﬂﬂidﬂ €n
 por 100. , | - Navidad y otra en el 18 de Julio, equivalente cada una -

El personal femenino enstrabajos de escarda podra € €llas a siete dias de su salario.

| <6lo por media jornada, abonandoseles - Los trabajaderes temporeros .y eventuales percibi-
zﬁn‘iggﬁaet?iinlzmisfla. ] - ran el importe de dichas gratificaciones en proporcion

En las explotaciones agricolas con viviendas para al tiempo de duracion del contrato. A estos efectos se:

los trabajadores fijos, el empresario podrd concertar -}éat:j incluido }en los salarios insertos en las_rpr_eis.entes
con éstos que sus familiares, mediante una gyatificacion, rdenanzas Jo que por este concepto les corresponde

S

se ocupen de trabajos secundarios de la granja, tales percibir. =

como alimentacién de los trabajadores, cuidado del | "' .Disposicion adicional

ganado avicola, etc,- ;. - . 1 " NG _ g
Art. 65. Salario minimo de los menores de 18 Quedan derogadas cuantas disposiciones existieran

afios.—Hay que distinguir, segin. estén contratados sobre la materia regulada en Jas presentes Ordenanzas.
[ 5 s tenporerony eventuales: ~ Madrid, 9 de abril de 1948.—El Director General

X cr ' aage 4 Trabajo, Agustin Miranda Junco.+Rubricado.»
Bt AT W S Lo que esta Delegacién hace piblico para general

HYos e R Ptas. PMas. M. conocimiento. oot T e
De 14'y 15 afios . ........ 00 695 600 Guadalajara 22 de Abril de 1948.—El Delegado"
Del6y 17 afos ...... 4y . 900 895 800 Ipruvmmal de Trabajo, Juan A. Gimeno Ferndndez. 867

A,

¥ " : n X _- , 5 2 i) 4 ..H'
Temporeros y eventuales. 5w - " Qircular num. 167 - A
gg }%Y }? o8 . i e o GO P 70 'Montepio Industria Hostelera
g el s 10°00  \9%e5 ¥00 - g plazo para ingresar-en el Montepio de la Indus-

Art.66. Profesionales de oficios varios.—Se dis- ‘tria de Hosteleria, Cafés, Bares y Similares las cuotas

 tinguirén aquellos: -eptuaci . . e ..
iiins de 102 tempgggréﬁnﬁagvﬁﬁi?éEacé?ﬁgﬂfggﬁﬁﬁs , atrasadas ha sido ampliado hasta el dia 256 de Mayo
anto unos como otros, por la perfeccion adquitida en - Proximo. % |
€l oficio respectivo en pofic_ialeg de 1.7, 2,Eq v 2.0 Guadalajara 26 de Abril de 1948.—El Delegado

P Yucantes. provincial de Trabajo, Juan A. Gimeno Fernandez. 901

al LDS 5511&1‘i‘[}$ de ID§ Ei-t_ﬂdﬂﬂ perESiDHHIéS S€ ;':lj ustardn  esessssscessesEMsSEERNARNENSNENEANEINENRENANONNARUNANNNESNERORNEANDE

A Siguiente escala: |
o SR ... SERVICIO NACIONAL DEL TRIGO
| - - JEFATURA PROVINCIAL DE GUADALAJARA

Ofi;;ial de I;:. s e 500 pesetas. _ |
| Qe L s s 1600 » | = ' e
> de 32 ' = A V\l SO =

SR a3 14560  » .
o . Por el presente se pone en conocimiento de todos

Oficial d 1 a | ' ' los agricultores, reservistas de cereal panificable, que

» .'di LA e %%180 " antes del dia 15 del proximo mes de Mayo deb_erén
L' de 3:“: T 18103 5 :' r_eﬁrar de las fabricas sus reservas de harina; advirtién-
Los condyc ' o doles que se consideraran anulados todos aquellos vales

Ao tores i : '
Lonecimientos de camiones y automéviles con

ofici mecanjcos, ser4n considerados como koK R
f;ﬁscde 1.2 ’ | | Lo que se hace ptblico para general conocimiento y
Vadorag E?,f uctores de maquinas como tractores, exca- cumplimiento por parte de los fabricantes harineros, los
3 . - - . b - Lo 2
.-~ 18ualmente con conocimientos mec&nicos,  yales deberan tener en cuenta la fecha de caducidad

de los vales de harina.

p No pusg;éﬁgﬂs como oficiales de 2. .
- 0 conocimie ‘ s con- : g5 “ ;
ct“"es,ﬂ_e ‘ o5 grecauicns, 06 © Ruego a todos tos sefiores Alcaldes den la méxima

presentados pasada la fecha indicada.

COmg tamiones o de automdviles se consideraran . : : : ;

Como “T_lai‘-éﬂea de 2. y Jos conductores de maquinas publicidad al presente aviso a fin de evitarles trastor-

de p?.“ res, excavadoras, etc., como oficiales os a todos aquellos reservistas morosos en la retirada
t. 67 - ' ' e de su harina

PESOna] 1, Personal ‘técnico y administrativo.—El 2 5 - 5 - :

taciéy €Chico y administrativg serd de libre contra- Guadalajara 27 de Abril de 1948‘.-—*_E1 _]efelpruvm-

cial, L. Andreu. 878
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- SERVICIO NACIONAL DEL TRIGQ

H 3 JEFATURA PROVINCIAL DE GUADALAJARA . - | R |
i AV IBO *° ' 1

i Se cita a los sefiores abajo relacionados, para que el dia 10 de Mayo, a las_trece horas, se. bresentﬁﬁ A
- .+ despacho del Excmo. Sr. Alcalde de Molina de Aragdn, al objeto de hacer efectivo el cobro del vgjqy dﬂ | @
it " fincas que les han sido expropiadas, para la eonstruccion de un silo de cereales en dicha poblacion, Para'ﬁ* o
cobro serd necesario presentar la titulacién correspondiente de la propiedad. 4 ichg
| v - | LISTA DE PROPIETARIOS 3

| . Nim. s - | 'PRECIO _ ' "I S
|!I Eﬁég ' PRO 1f‘~‘.I ETARIO | | En letra - G :}‘;ﬁ
l' 1 Don Martin Vega Herranz.......... Gk B9 Cuatro mil cuatrocientas dieciséis pesetas, 4‘41‘&601
i Molina de Aragén. - ' R _ - i

o 2 Doiia Escolastica Loras Romero............ Cuatro mil setecientas diecis€is pesetas. . . 4716
i | ~ Cerdéan, 17, Zaragoza. . o | * e

i / 3 _.Herederos de don Carlos Garcia ........... Cuatro mil ochocientas cuarenta pesetas. = - 4.8400)
o ’ ~Molina de Aragon. ‘ _ _ ; fl

. | 4 Herederos de don Nicasio Juana............ Ocho mil cuatrocientas noventa y dos pesetas, 849
il - Molina de Aragon. . - o . R
f';ji,i;é' " - QGuadalajara 28 de Abril de 1948.—El Jefe provincial, Luis Andreu. ’ : i i
| - | ' S

J - 1 e oy . i & . L | '
; II.I'IIIIIIIIIIIllllll.llllll“llllll“llllIlllm“.lll.l!..ll“lllllll“lllllll.lllllll_lll‘lll“‘““l“ml.l.l“llmmlllﬂm

~.1

DELEGACIO N DE INDUSTRIA sera suspendido si lo estima n;acésﬁrio' la D‘El&gﬂciﬁﬂ ‘

- i Técnica Especial. . (B
DE GUAD-AJ‘AJ ARA ¢) Cuanto antecede se hara extensivo a pequeiios

—— : | . suministros de fuerza en establecimientos. comerciales
'“‘ (s -~ CIRCUL AR.—Electricidad Nuevas industrias y ampliaciones. |

i " R - : . Se autorizaran los enganches en épocas de abundan
i Normas para contrataciﬁt} de energia eléctrica _cia, si la situacion de la red del lugar lo permite, gie:
iig{'i.i o En cumplimiento de érdenes superiores, se estable-  dando diferidos los enganches en épocas de restriccion
. cen las siguientes normas para contratacion de nuevos En todos los casos las empresas necesitan la auft
il suministros. | | * rizacion previa de esta Delegacion de Industria.

{ifat] - . . i - _ - T : P g
ol Alumbrade. | | | | Regad{as. o R

1][ ~ En viviendas, sin limitacion. ' 'Se autorizaran exclusivamente para que utilice
il - E o » bl | energia de madrugada, de doce a ocho de la mﬂﬁﬂ“?r
0  Establecimientos comerciales y FUPARRRI : siendo indispensable la instalacién de contadot dﬂﬂﬂ_?e
. En épocas de abundancia se concedera la totalidad tarifa. Las empresas estableceran tarifas benificadas
i de la potencia solicitada, viniendo obligado el peticio- citadas horas y muy recargadas en las restantes. o
i nario a tener una segunda instalaciéon reducida, sepa- Lo que se hace piblico para general conocimt b
. rada de la general, para épocas de restriccion. Estos y cumplimiento, y especialmente para €l de 1as €
i dos circuitos deben partir del mismo contador. * sas y electricistas matriculados. L R
4l - g " R v | ' Guadalajara 21 de Abril’ de 1948.—El lnge q
Usos doméstices. | r - Jete, J. Mufioz Repiso. - - e
|||I s H) En los casos de instalacion tinica se autotriza has- MI;IIIMIHIIIIIIM“M
i ta la totalidad de la potencia del contador de alumbrado . T “ y - n
i instalado, pudiendo las empresas ;pllicag tarifas bonifi- Pérdida

- - das hasta orden de suspension de la Delegacion Téc- . - | - o i 0
"l ﬁ?caasgsl?ecia], | 2 ; g ¥ ~ Perro «Seter» blanco con lunar negro & ﬁ.n rlﬂlﬂ"
1] ~b) Si existe instalacién-de fuerza independiente de atiende «Toni», gratificard su devolucion CIP__'

- 1a de alumbrado, se autoriza la contratacion provisional Valenci | Chiloech .3

i ' de «usos;demésticos», previo dictamen de esta Delega- ¥ #©Nclano, LANOCCRES. IR )

1| ¢ci6n, resefidndose en los contratos que el suministro ~ (Derechos de insercion, 50'0 P
il

il ! a,

GUADALAJARA.—IMPRENTA PROVINCIAL

o« &

i1 _ . - . '
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