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128, )Aprovechamos la ocasidn para ser tremendamente. realistas. Denunc1amag una- vez mas
el sistema Dﬂpltﬂ_*STﬂgeﬂ que ‘estamis lnmerscs COon sus J“EULsLmﬂs consecuencias:
injustca distribucidn de 1la ‘rigueza,carencia de: unos sindicatss auténticos de tra
deEdDLBS fuga de EapltslengAGEleﬂLES de crisis promovidos por las empresas gue:
snteriormente hicieron su wagostof,inexistencia de un ﬁfl:az y auténtico seguro
de paro,etc.,stc. Consecuencias de:todo ello,y porgue No se ha apmrtada un deseo
de cpun+ar = la praiz del problema,gue es desmontar el sistema capitalista gue pa
decemos,es que en-treinta afios del actual régimen se ha devaluad
peseta,con los gravisimos efectos gue ello ‘entrafie en la clase traba jadora.

)Qua 1la congelacidn de’salarids: repSEcUte "PTo tundarentﬁ ‘en el trabejadof ya 'que
no solo tisne gue sgportar el crecimiento ‘de vida-QUE NO PODRA - SER DETENIDC~,
nm gue por pertenece* ‘mtichos de ellos a empresas en tra ﬂlhamlan de Convenligcs
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ctivos s ‘resglver 2n ol pasaﬂu*u*tljmbfegd?—ﬂﬁr-w-&;3a-ﬂl_aaLa#Lu a fecha de
13 de Noviembre del 67 guedan en conifiesta ‘infericridad econdmica,pues arras-—-
tran trs de si el alza de vida-coreespondiente a todo el afo 1.967,cuyo cogfi=m-
ciente hahrd gue sumarlo al de I.968,disminuyenco por tanto;notablemente,al po-
der salarial.Por lo cual exigimos des la hdministracidn una rectificacicn al res

e

2, )Que anrmbaﬂms las medidas de austeridad tomadas por la ﬁdmanSEraclnn referantes
a la SUﬁrLSlDﬂ de- ciertas Sub-secretarias y Direcciones Gbnﬁralbs asl coma 1a re
‘duccidn de - gastos,ssperando sea ncrma a scquir en lo sucesivo, 1gUlPﬂdD la con--
signa de Don Carlos:"SI LA NACION s POBRE, YFHAN POBREMENTE SU REY Y SUS MINIS—-
TROS",Nos causa estupor guc si ahora el mecanlismo administrativg do la. Nacion -
puede funcionar sin-los organismos suprimidos,anteriormente fusran.cre ados super
fluamente al ﬂa“guﬂ afe lﬂ norma de austeridadg que ahora sc” intanta imprimir.
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IE.)Alzamus frente al concepto del salario minimo el del salario justo en cuanto al
coste de vida,la convivencia social y las nezcesidades viteles nescesarizs.

o, JAnte las difcrencias smc1a—ncnnamﬁ4ma entrc las re iunaaﬁestimamus que se debie
ra fijar un jornal basc de acuerdo con suUs nccesidades.
3¢, JConsideremos gue es INJUSTU marcar un salaris minimo,claramente insuficiente,sin
quc haya limitacidn a los beneficios del capital,
o, )Las 96 ptas. dz salario minimc no cubren ni 1as minimas exigencias familiargs.
3¢, )ﬁ ogamos porguc el salario an las zonas rurales sea de un ciocn por cion supzrior
las zonas TF”JEtL_h'ES do hasta un 250 % superior al guc s
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(c) Ministerio de Cultura2005. . - A - Lo gl = e

. RESUMEN DE UNA _REALIDAD
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EﬂiQEJSEPEEEEE E_ﬂadrlﬁisﬁ dicta . autﬂ da prﬂEESEFlwnhﬂ aﬂnﬁra . Ca ays zaﬁg Herndez F_Th
handéz?ﬁﬂrﬁegchl ir-en el Bnletln du lamﬁermamdad Obrzra do Acai J%' llDE 4T artioulso
titulado "l eyes Legalss?®,

23 DflﬂﬁTUBHE43uertmllanD la fuerza publlca cuatﬂdra =1 Edlfk”LETdE;lE' iegﬂclﬂﬂ Co——
marcal de Sindicatos .y sus inmediaciones.Reina gran tensidn laboral en toda la provincia,
ﬁaﬂda han sidc EJEpuﬂﬂldDS de sus cargos,por orden de la linea politica dc sindicatos,se
seis cnlaces sindicales(VOTA AL MEJOR...Y LOS WMEJORES SON ELIMINADOS)

23 DE OCTUBRE-fladric;se .encuentra en. paro Jla totalidad del personal deo la rmpfggaﬂgataq
pacienes: Cornejo".Y ol mismo dia,en Langrea (Asthdirias ),en la empresa "Carbones Asturia-—
nos s6lo 70 de los 1.208 obreros han entrado a traba jar. ) |

24 DE OCTUBRE=fladrid,el Tribunal de 0Orden PUblico dicta sentancisa por lé’qua "pfuuucan:
paros labecrales no es dolitao". |

2€ DE OCTUBRE~fladrid,es-detenido el saccrdote obreroc Carlos Jimenez dE'Pargagpnrfasistir
en dicho dia a una’reubidn de las Comisiones .Obreras.También en el mismo dia en Ouicdo,
los locales de la C.N.S5. fueron negados para unareunidn de trabajadores.la rUE“ZE PUb1li-
ca intervino para desalojar del edificio a los trabajadores. '

I. DE . NQVIEMBRE-=Zaragpza.ecl Delegado de: Infermacion de Informacidn y Turismo de Zaragoza,
secuestra 35.000 nimeros de una publicacidn carlista redactada por la Seccidén Obrera del
Circulo Vazquez ds fella, titulada "UN Proyecto de Ley Sindical™.El mismo dia,y en Bilba
es despgseido de sus cargocs por: el “lagada‘PrUUanlal de Sindicatos el Presidente de la
Seccidh Social del Sindicato del Metal por, Vizecaya. |
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4 DC NDUTEMBHE-Madridggraues tensiones laborales debido al convenio colectivo y despido
de perscral en las empresas "StandaruEléctrica SA"™ y "Prensa Grifice SA"(esta dltima de:

un grupo falaﬁglsta (Donde estd la doctrine de Jesd Antonio?). . .. .
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8 DE NOVIEMBRE-Madrid,es d“EEﬂlDD D. José Cﬂrbella Maduefio, PTEsldgntE Naclgnal de e Aare
guardia 0Obrera JUUEFllaurQEWWZaClﬂﬂ soola? dg.la Iglesia, . . B

7. DE NOVIEMBRE-Sgvilla, tr@s dlrlgentes comunistas son detcnidos.

G DE RDUTLWRHE—Maﬂrlu es desposeido de su cargo D. José LGarcia,Vice=-presidente- dcl G“upm
Social de la RENFE .Con la Wﬂsma fecha y en San Sebastian,3.730 enlaces y trabajadoraes pr
sentan un escrito a Solis en el gue digen,cntre otras’ cosas:"lLa realidad est? demmstrandm

que no contamos con los medios adeccuados para hecer valer nuestros dercchos;entre otros
motivos porgue los Sindicatos ynmaun los represcntantes obreos cacercen de chapacidad cjccu

tiva., ™

10 DE NOVIEMBRE-Bilbag,son detenidos seis obreros acusados- de "ser comunistas™.En el mis-
mo dia,en Madrid,conflictos laborales en "Lamparas Metal™ y "Falcle!En Sgwilla,200 obre-

ros se negaron a trabajer en "Colchdn Flex!

T1 DE NOVIEMBRE-Es "descubisrta" &n Scville una organizacidn "comunista".

I5 de NCVIEMBRE~Bilbao,multas gubernatiués_pﬁr valor de 7 millones dc pesctas -a. 430 per—
sohas &n relé::iﬁa con la manifestacidn del 27 de Oatubre(nueva fuente de ingresos).

25 DE NOVIENMBRE~Sevilla,I.B800 obreos en huclga ‘en "Construcciones Acrecnadticas?

2 DE DICIEMBRE-Barcelona,I70 obreros dc "Diesel Matacas" en huelga.En [idlaga,el Consejo
de Tr abadadnrcslpidﬁ se- 1llgve a cabo una sauéra vigilancia para impegdir la fuga de capi-

tales :al extranjero.: |
3 DE DICIEMBRE~C&diz,el Consejo de Trabajadorscs manifilesta:"Prctender que congclandose
Por igual los precios y los salarios 21 tipo esxistente soluciona el problema;nos. parece

nc sdlo una ironia.sino una.broma de peor gusto.Es 2l mantenimiento de una injusticia en

perjuicio del traba jador,Creemos que lo gus falla son las estructuras y do nada sirve su
= * - = - - 7 / . . r'-;- -’..

primir Dirzccciones Generales ni Orgenismos,sino sz acomentan . con rcfermas totales de -las

citadas estructuras quc ser han mostrado ineficaces.

SENORES: ! UN RESUMEN ALAGUERNO !

"SINO SE EVOLUCIOH A LA TRANFOR mﬁc 0N SE IMPONDRA POR
FUERZAS INCONTROLADAS, IMPUESTAS POR LA NECEBIDAD="
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