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(vease en pagina 3) I

Acciones obreras
en Barreras y Vulcano

El dia 6 del corriente las Comisiones
Obreras de Vigo difundieron una octavilla
denunciando el hecho de que seis obreros
vigueses comparecerian ante el Tribunal de
Orden Puablico acusados de actividades ile-
gales, cuando su tnico delito es «defender
honradamente los intereses de los trabaja-
doress.

Esos obreros son: Belarmino Gonzalez, de
Barreras, jurado de Empresa; Juan Benavides,
José Ramdén Villar y Manuel Vizquez, de
Citréen, el primero también jurado de Em-
presa; Manuel Adridn y Céandido Araujo, de
Vulcano, a quienes se les acusaba de haber
participado el aiio pasado en la manifestacién

del 30 de abril.
(Sigue en pag. 4)
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Llamamiento de las ICC. 00. a una accion
generalizada y coordinada en toda Espana

Desde el nueve de febrero empez0 a circular con
Madrid un llamamiento de las Comisiones Obreras
generalizada en todo el pais.

En el llamamiento figuran las siguientes reivindicaciones: Aumento de
| salarios, derogaciéon de la Ley Sindical del Gobierno, libertad sindical, liber- |
tad inmediata de los presos, amnistia.

Después de las huelgas que acaban de tener lugar, en particular de lg
gran huelga de los mineros asturianos, han estallado otros numerosos con- |
flictos huelguisticos en varios puntos de Espana, especialmente en el sector
metalurgico: En Asturias, Madrid, Zaragoza, Pamplona, Sevilla, ete. En ese
contexto, el llamamiento de las Comisiones Obreras probablemente encon-
traréd profundo eco entre los trabajadores.

Estamos seguros que esa ha de ser una realidad también en Galicia.
Que en cada empresa, fabrica, taller, etc., los obreros y, al frente de estos
sus Comisiones, luchando por sus propias reivindicaciones y por las
son comunes al proletariado y a los pueblos de todsa Hspafa, haran el
| necesario esfuerzo para que sea realidad esa accion. En la actual coyuntura
politico-social una accién generalizada podria revestir extraordinaria im-
portancia, para el logro de las reivindicaciones mencionadas Y, en general
de la democracia.
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Galicia y el pacto para la libertad
I11

:

¢A traves de qué instrumentos, mecahj
mos, formas de 'organizacién, asociao
etv., se expresan actualmente los intére
de ilas distintas clases, capas y sectofes
ciales de Galicia? éComo tener én
esa realidad para el Pacto? i/'

gran profusion por
en pro de una accién |

f?En‘rre €sos instrumentos se hallan los par-
dos vy grupos politicos de oposicién. En las
ondiciones actuales es un tanto aventurado
ofrecer al respecto una panordmica. Sin
infencién peyorativa alguna, podriamos «re-
velar», sin embargo, lo gque va no es un
secrefo para nadie: Que a nivel nacional
ge Galicia existe, ante todo, el Partido Co-
munisfa; que es una realidad también el
Movimiento de curas progresistas: que exis-

ténar, aparecieron en las oficinas
los

las exiguag mejoras que

! cional,

La original protesta no
al citado Banco, sino

los bancarios
la lucha en defensa de sus derechos.

Protesta de los bancarios de Vig

El pasado 12 la totalidad de los trabajadores del Banco de Bilbao, de Vigo,

Querian expresar asi su disgusto por la actitud de los oligarcas de la
4 pesar de los crecientes beneficios que amasan, se niegan a conceder a sus empleados
solicita la Comision Deliberadora

solo ha llamado la atencién de los clientes que acudieron
que ha sido muy comentada en toda la Ciudad.

El Partido Comunista de Galicia expresa
de Vigo y saluda lo que estima representa una incerporacion de éstos a

CORRESPONSAL, Vigo 14 de febrero de 1970
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/ ten algunos grupos socialistas, de la UPG.
, y del antiguo Partido galleguista, asi como
o personalidades vinculadas a las corrientes
de la democracia cristiana y de la oposicion
surgida en los Ultimos tiempos del recinto

un cen- del régimen.

vestidos de negro, en sefial de «dueloy. Una parte de
hombres iba con traje oscuro ¥y corbata negra, las chicas iban todas de

QIUUE REPRESENTACIONES DEBE HABER
EN EL PACTO.

Aunque para la actividad de algunos de
estos grupos y personalidades, |a ilegalidad
sea cada dia menor, es un hecho que la
falta 'de libertades y ofras causas, determi-
nan que la oposicidbn no se exprese sola-
mente a través de los grupos y partidos
Politicos, que rebase su limite Y que se
manifieste con mucho vigor a través de los
movimientos de masas, en  las asociaciones
y colegios profesionales, etc., etc.

Por ello, tanto a nivel general de Galicia
como a nivel provincial vy local, el Pacto
puede y debe ser concertado participando

luto riguroso.

Banca que,

del Convenio Colectivo Na-

su simpatia con la referida accién de
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" La célula de la fabrica X., situada
‘en la zona n° 1 (Norte) y dedicada a
la. construccion naval, con una plan-
tilla que supera con mucho a los
1.000 trabajadores, se propone desarro-
llar las siguientes tareas politicas:

la. Hacer labor de proselitismo entre
los trabajadores, explicandoles el con-
tenido del Programa del Partido Co-
munista de Espana y del Partido Co-
munista de Galicla.

2a. Difundir la prensa del Partido
entre los trabajadores y discutirla.

3a. Atraer nuevos militantes al Par-
tido.

43, Mantenerse intimamente ligados
a los trabajadores y ocupar un puesto
de vanguardia en la lucha que e€stos
llevan a cabo por sus reivindicaciones,
asi como en los demas problemas que
se les planteen.

5a. Estar coordinados con la Juven-
tud Comunista en la fabrica y apoyar
las reivindicaciones de la masa juve-
nil.

6a. Ser los principales dirigentes de
los trabajadores por Hhaberse ganado

S e

COMUNISTA DE GALICIA
PROMOCION LENIN

«Y nunca se insistira bastante en que el ideal del
(comunista) no debe ser el secretario de tradeunién, sino el #ribuno
popular, que sabe reaccionar contra toda manifestacion de arbitrariedad
y de opresion, donde quiera que se produzca y cualquiera que sea la
capa o clase social a que afecte; que sabe sintetizar todos estos hechos
para trazar un cuadro de conjunto de la brutalidad policiaca y de la
~ explotacién capitalista; que sabe aprovechar el menor detalle para
exponer ante todos sus convicciones socialistas (comunistas) y sus reivin-
dicaciones democraticas, para explicar a todos y a cada uno la impor-
tancia histérico-mundial de la lucha emancipadora del proletariado...»
(V.L. Lenin, «Qué hacer?», Obras Ecogidas, tomo I, pag. 193.)

soclialista

Plan de un Comité de Fabrica

la confianza de éstos, en el seno de
las Comisiones Obreras.

7a. Aportar una ayuda economica
al Partido mediante una cuota de
50 pesetas mensuales.

Con motivo de la campana que €l
Partide Comunista esta llevando a
cabo en toda Espana, los militantes
de esta fabrica han' contraido los si-
guientes compromisos:

ler grupo— Recaudar 12.500 pesetas
e intentar superarlas. Ampliar la di-
fusién de la prensa. Ingresar 4 nuevos
militantes en la célula. Crear el Parti-
do en la fabrica que esta situada en
las inmediaciones de la nuestra.

2° grupo— Recaudar 10.500 pesetas
e intentar superarlas. Ampliar la di-
fusion de la. prensa. Atraer nuevos
militantes a la célula (aun no se ha
especificado el numero).

3 grupe— Recaudar 6.000 pesetas
e intentar superarlas. Ampliar la di-
fusiéon de la prensa. Reclutar 3 nuevos
militantes para la celula.

(Corresponsal de la fabrica)

7

nada de trabajo y media de estudios

bricas de Vigo. Los jévenes obreros manifiestan su aprobacion, lo que es perfectamente na-

teorico de su profesion.

direccion.

Im
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Los jovenes obreros de Vigo exigen

75 obreros de Astilleros Barreras vy 35 de Factorias Vulcano, todos ellos menores de 25
afios, han enviado un documento a la direccién de ambas empresas, reclamando media jor-
para los aprendices, con clases teoricas en locales de
las respectivas empresas y a cargo de profesores cargos técnicos de la factoria; asi como que
sea admitido a dichas clases todo el personal menor de 25 afios que lo desee.

Este documento —que aparecié en la prensa— ha sido muy comentado en todas las fa-

tural si se tiene en cuenta que en general los aprendices que tienen contrato de trabajo co-
mo tales realizan trabajos de peén y terminan el «aprendizaje» sin el menor conocimiento

Una treintena de jévenes menores de 21 afios de la factoria Vulcano, reunidos en asam-
blea, tras condenar enérgicamente el actual sindicato vertical, han elegide un representante
juvenil para que defienda sus reivindicaciones en la reunién del jurado de empresa con la

XOSE
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NUEVAS ENTREGAS
PARA LA CAMPANA

Un camarada del C.C. 3.000 pts
Un camarada del C.C. 1.000 »
Zona numero 1 (Norte)

Grupo «IVELIIICOD " eie ateie st 1.000 »
D, B ALTEIC o s oo i =g e 1.000 »
COTRATRA K. oo o P i 1.000 »
N CSimpatizante .0 LS . 1.500 »
Un=Simpatizante .. ....s.. 600 »
Total, por este concepto 9.100 pts

Los comunistas
y los catolicos
Y “progresistas

En nuestro nimero de] 15 de enero, he-
mos publicado la noticia del acuerdo rea-
lizado entre el Partido Comunista de Ga-
licia y el Movimiento de Curas Progresis-
tas Gallegos. A peticion de algunos de
nuestros lectores, confirmamos y amplia-
noticia.

mos c&d

Efectivamente, el Partido Comunista de
Galicia y el Movimiento de Curas Pro-
gresistas Gallegos han llegado a wun total
acuerdo a nivel nacional de Galicia para
la lucha en comin contra la represion. I

A «Voz do Pobo» estima que dicho
acuerdo ha sido posible porque a la co-
nocida y consecuente actitud de lucha an-
tifranquista, democratica y revoluciona-
ria de que viene dando prueba el Partido
Comunista de Galicia, se une el siguiente
hecho que los comunistas -cunsideramusl
como muy positivo: que el Movimiento
de la nueva Iglesia de Renovacion espa-
fola, sacerdotes y obispos ( como él mis-
mo se define) ha tomado la decision de
solidarizarse totalmente con cualquier ciu-
dadano que padezea represion politica o
laboral, sea de la ideologia o ecreencia re-
ligiosa que sea. Y esta solidaridad los in-
tegrantes de dicho Movimiento la practi-
caran en concreto teniendo en cuenta el
particular grado de explotacion y opre-
sion de que Galicia es objeto.

i m
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(Viene de la primera pagina.)

no. s6lo las representaciones :dle; los par’ridc::s

grupos politicos, sino fambién los movi-
mientos que juegan hoy un papel decL_SWG
en la lucha por las libertades. En primer
lugar, las CC.0O,, expresion del nuevo mo-
vimiento obrero, que es independiente vy
que tiene wun caracter socio-politico. Pero,
jes qué no pueden participar también, se-
gun los casos, colegios profesionales, cadma-
ras Yy ofras asociaciones representativas de
masas, sectores sociales o de corrientes de
opinién favorables a las libertades?

En nuestra extensa geografia agraria, don-
de haya obreros, es obvio que la represen-
tacibn de éstos debe vy tiene que participar
en el Pacto, cualesquiera que sean las for-
mas cue adopte, junto con los campesinos,
los curas ‘progresistas y la que Illamamos
intelectualidad rural (maestros, médicos, etc.).
Pero, en lugares donde apenas existe prole-
tariado, los campesinos trabajadores, y en
Galicia lo son casi todos, pueden ser el
principal cimiento social de ese Pacto.

El criterio de que «el desplazamiento de
Falange, el actual compas de espera guber-
namental, ‘ia espectacibn respecto a wna
nueva situacién crean premisas favorables
para la concertacién del Pacto», nos parece
que tiene plena aplicacién a Galicia.

No obstante, como la vida es siempre mas
rica que cualgquier esquema, ella misma nos
ha de ayudar a encontrar los cauces y las
formas en que puede plasmar, cristalizar, el
Pacto. En nuestro concepto, éste debera ser,
valga la reiteracion, una concertacion de
fuerzas que estimule la accion, la lucha, por
las ilbertades, que sirva como catalizador de
lan ingentes energias que pueden ser movi-
lizadas.

EL PACTO: INSTRUMENTO UNITARIOQ.
AUTORIDAD MORAL,

El Pacto para la libertad puede y debe
aparecer ante el pueblo como un instru-
mento politico de toda la oposicion, uni-
“~1ario, responsable, exponente de los deseos
universales de <cambio, expresion de un
anhelo de libertades cada vez méas genera-
lizado. Capaz, al propio tiempo, de ofrecer
las necesarias garantias para 'que el proceso
de transicion que de la dictadura a la demo-
cracia ha de vivir Galicia y Espana se produz-
ca sin guerra civil.

En el curso del proceso politico-social que
esta madurando, el Pacto puede y debe
aspirar a gozar del apoyo de la mayorfa de
la poblaciéon. Y alli donde ya lo logre,

llegard a ser pronto la verdadera autoridad
moral.

Las  fuerzas politico-sociales integrantes
del Pacto deben abordar las problemas del
presente y del futuro de forma adecuada vy
responsable; esforzarse, ademés, por conse-
guir una actitud de comprensién de la ‘actual
realidad por parte de la representacién de
la fuerza publica, lograr su adhesién a la
causa de las libertades, su neutralizacién o,
al menos, una cierta forma de neutralidad.
L::_:ts. exitos en ese terreno pueden crear con-
diciones para que en ciertas villas, pueblos
y aldeas el Pacto, sin ser aln autoridad de
“Jure», puede ir siéndolo de «facto», pres-
fando asi wna ayuda muy efectiva a la con-
quista de la libertad.

En’ Galicia, el Pacto a nivel nacional éno
Podria comportar la realizacién de progre-
Sos hacia la concertacién de otros acuerdos?
»Junto con e! compromiso politico en lo re-
ferente a las libertades defocraticas y de-
Mocratico-nacionales, éno deberia realizarse
Un esfuerzo comin en tforno a ciertos pro-
I::rier_nas socioecondmicos en que existe la
Posibilidad de una coincidencia de todos los
SEtjmres fundamentales de nuestra sociedad?
Stimamos que sf y trataremos de fundamen-
far nuestra opinién.

Santiago ALVAREZ

(c) Ministerio de Cultura 2005

Resistencia de los campesinos de Valdovino

l? El enunciado que encabeza estas lineas, requiere mayor extension que la que, por mo-

tivos de espacio, le podemos dedicar hoy. Porque, aunque con gradacion diferente, Ja Con-
centracion Parcelaria y la anegacién de tierras con los embalses sin la retribucion adecuada
son injusticias que se insertan en el cimulo de las que se vienen cometiendo con nuestros
campesinos en todos estos afios de dominacion fascista del gran capital. Sin embargo, con
la promesa de volver sobre ello, no hemos querido dejar pasar la ocasién para saludar la
actitud de los valientes labriegos de MEIRAS, CASTRO, SAN MATEO, EL VAL, PEDROSO,
asi como la de los de SAN PEDRO de LOIRA, y expresarles la total solidaridad de los

comunistas.

Les instamos a mantenerse firmes en la defensa de sus tierras, de sus derechos, de sus
intereses. Si se mantienen firmes y unidos triunfaran. Instamos también a los obreros indus-
triales de vanguardia, a los estudiantes, intelectuales y profesionales, especialmente a los abo-
gados, a ser solidarios con los mencionados campesinos. Estos, con su decidida actitud, expre-
san lo que sienten y piensan la mayoria de nuestros labriegos.

UNIVERSIDAD GALLEGA

i Fuera sanciones ! Abajo Garrido!
i Fuera la policia de la Universidad ! ii Venceremos Nos!!

EL SILENCIO SE HA ROTO. Las manifestaciones del viernes, sabado y martes,, (16

de enero y siguientes N. de la R.) han significado una progresiva incorporacién al movi-
miento, de protesta. Los «slogans» que con fuerza gritamos iFuera sanciones! iAbajo Garri-
do! iFuera la policia de la Universidad!, hicieron eco en todas las calles y rincones de San-
tiago; Rompieron con un silencio, con una carga pesada de vergiienza y de bochorno y, otra
vez, despues de dos aifos, se oyo entornar el «Venceremos nos».

. Ahora quien calla es el Rector. El reinado de la represion que nos ha impuesto Garrido
se tambalea. No se atreve a sancionar y teme que le llegue su «San Martiny.

De todas formas, LAS SANCIONES NO HAN SIDO LEVANTADAS v la situacién de
la Universidad permanece igual. Esto es asi porque nuestra lucha no ha sido suficiente, por-
que las autoridades académicas y gubernamentales esperan fervientemente que haya sido tan
sole «un trueno en una noche de verano» y que despues de ésto, todo quedaria como estaba

SOLO NOSOTROS CON LA CONTINUIDAD DE NUESTRA LUCHA PODEMOS
CAMBIAR ESTA SITUACION. En la constancia esta el éxito. No estamos dispuestos a que
nuestra protesta sea ineficaz.

iLA LUCHA EMPIEZA AHORA! O CON EL RECTOR O CON NUESTROS COMPA-
NEROS.

ii QUIEN NO ESTE CON LOS COMPANEROS ESTA CONTRA ELLOS!!
i i  VENCEREMOS NOS!!!

BOLETIN DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD GALLEGA (Extracto)

EIi FERRO_E Ve

Los obreros de Bazan en torno al nuevo convenio. Victoria
de los de Pysbe.
i Viva Asturias heroica!

«Se anda preparando e] nuevo Convenio de Bazan. Se estin celebrando asambleas por
talleres . De momento se han realizado cuatro. Se puede decir que acudié el 90% del per-
sonal». Asi se expresaba nuestro corresponsal en su anterior comunicacion.

En su ultima, se hace eco del hecho de que los plomeros de tubo de Bazan celebraron
su asamblea en los locales de la Comarcal de Sindicatos, (noticia de la que informo la prensa
diaria) acordando, entre otras cosas Interesantes, que el salario minimo no puede ser infe-
rior a 300 pesetas vy «el derecho de todo trabajador a incorporarse a su trabajo despues de
cumplir cualquier tipo de sancion por cuestion laboral».

Otras noticias de interés en relacion con dicho Covenio son que todos los gremios de
la Empresa enviaron ya sus reivindicaciones al jurado, cuyos componentes pensaban salir
para Madrid a primeros de febrero.

Los maquinistas y persona] de Pysbe han conseguido las siguientes mejoras: Los oficia-
les, 50.000 pesetas por campana; los marineros 1.000 pesetas por encima del sueldo. A pesar
de todo, muchos marineros se negaron a salir para la nueva campafa.

Grandes Pintadas adornaron las paredes y muros del Ferrol: (VIVA ASTURIAS HE.-
ROICA! Su lucha, su ejemplo —dice nuestro corresponsal— nos abren perspectivas, nos
inyectan moral.

(Viene de la pég. 6)

Obreras) en el seno de cada empresa,
el forjar la unidad de todos los traba-
jadores, combinando las jposibilidades
legales y extralegales, apoyando a los
obreros que se destacan como diri-
gentes ,permitira organlzar mejor la
lucha contra la congelacion de los sa-
larios y la carestia de la vida; por im-
poner Convenios Colectivos favorables

a los trabajadores; rechazar los acuer-
dos de Tarragona y la Ley Sindical;
exigir que los locales sindicales sean
puestos a disposicion de los obreros,
ocupar €stos; imponer un sindicalismo
obrero, de clase, democratico; el dere-
cho de huelga, la amnistia, con la li-

bertad de los dirigentes obreros encar-
celados.

o




FRENTE OBRERO

El " actual momento - politico-social
muestra con evidencia la crisis que pa-
decen las actuales estructuras del Sin-
dicato Vertical, bajo los efectos de la
lucha, de los golpes asestados por la
clase obrera.

Frente al acoso de los trabajadores,
los ©pistoleros falangistas —mandos
politicos sindicales—, el Gobierno
los patronos han recurrido a todas las
formas de represion imaginables. Su
proposito ha sido siempre el de privar
de direccion al movimiento obrero.
Con ese fin han recurrido a desposeer
de sus cargos, despedir y encarcelar a
los dirigentes obreros que se destaca-
ban por su combatividad, inteligencia
y fidelidad a su clase.

NO SE DEBE ABANDONAR
NINGUNA POSICION LEGAL

Esta situacion, repleta de dificulta-
des, ha creado en la conciencia de al-
gunos trabajadores la duda en cuanto
ala eficacia del aprovechamiento de
las posibilidades legales; de si no es
mas justa la dimision colectiva de los
puestos de enlaces, jurados o vocales
soclales, entendiendo ésta —la dimi-
slon— como. una ‘forma «superiory de
protesta.

Los que asi se expresan no tienen en
cuenta que aun hoy es necesario el
aprovechamiento hasta sus ultimas
posibilidades, de la cobertura legal,
para, combinandola con la accion de
las Comisiones Obreras y sus repre-
sentantes electos por la base obrera,
imponer de «factoy» lo que no se tiene
de «jure». Respeto a sus acuerdos y
decisiones, libertad sindical, derecho
de huelga, etc.

IMPORTANCIA
DE LAS COMISIONES OBRERAS

El sindicalismo politico clandestino
hizo crisis en su tiempo; crisis gque se
acentud a medida que las luchas obre-
ras se hicieron mas grandes y podero-
sas. De ahi que la clase obrera espa-
nola tuviese que crear con originali-
dad y audacia sus instrumentos de
defensa y ataque frente al corporati-
vismo -obligatorio de 1los sindicatos
verticales surgidos tras la derrota de
la democracia en Espana. Esos instru-
mentos son por excelencia las Comi-
siones QObreras.

L.os. cargos de eleccion tienen el
caracter. de auténtica representativi-
dad, son una nota de autenticidad, si
se ha llevado dicha eleccion con cilerta
libertad de participacion. La repre-
sentatividad no consiste s6lo en una
simple credencial o nombramiento, y
bien utilizada es una poderosa ayuda
para contribulr a organizar adecua-
damente la accion obrera.

SER REPRESENTANTE OBRERO
OCASIONA RIESGOS PERO ES UN
HONOR A

L.a mision de los representantes de
los trabajadores, dirigentes de las Co-
misiones Obreras, enlaces, Jurados,
etc., €s defender los intereses de sus
companeros y, por extension, de toda
la clase, sabedores de gue su integri-
dad y firmeza polarizara sobre e€llos el
respeto, la admiracion y el afecto de
sus camaradas, asi como la ira de los

6
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explotadores y sus lacayos, lo cual es
un honor.

Los éxitos alcanzados por el nuevo
movimiento obrero son en gran parte
debidos al sistema de organizacion de
que se ha dotado, en el que se combi-
nan inteligentemente las posibilidades
legales con las extralegales. La nece-
sidad de insistir en el caracter abierto
de este movimiento, no dejandose en-
cerrar en el «ghetto» de la clandesti-
nidad es mayor que nunca, en funcion
de las nuevas posibilidades. En defini-
llva, se trata de imponer de hecho Ila
legalidad, de derrotar los propdsitos
de imponernos una ley Sindical antio-
brera, de ir a por los locales de los
Sindicatos, de conquistar la libertad

sindical, el derecho de huelga y todas
las libertades.

HAY QUE ESTAR A LA OFENSIVA

Ante la agudeza de los conflictos
soclales, los trabajadores de Galicia,
como del resto de Espana han de man-
tener un acoso permanente contra sus
enemigos de clase, no renunciando a
utilizar ningun arma, no desdefniando
ningun medio de lucha. No es posible
aun dar por sobrepasadas las posibi-

lidades legales, muy al contrario, hay

que aprovechar estas a fondo para mo-
vilizar a las masas obreras, y: si se
utilizan inteligentemente  dichas - posi-
bilidades quien se beneficia no son
los Sindicatos Verticales, sino las Co-
misiones Obreras, gue pueden cubrirse
¥y Dproteger su actividad.

DEFENDER A LOS DIRIGENTES
OBREROS

De otra parte, se hace necesario
rodear a los dirigentes obreros —con
credencial o sin ella— de un escudo
protector, del apoyo masivo de los tra-
bajadores. Frente a los golpes de la
policia y la patronal, frente a la coac-
clon y la represiéon hay que responder
con la accion de masas y no sera uti-
lizando la tactica del «iceberg» ni des-
de las «catacumbas» como la. accidon
de masas —posible y necesaria— pbue-
de ser worientada, dirigida, inecremen-
tada. Los obreros no pueden privarse
de ningun medio de lucha: al contra-

= — — e —

rio, han de continuar combatiendo
para mantener todos los puntos de
apoyo existentes e incluso por la re.
posicion, es decir por reconquistar
aquellos que se hayan perdido como
consecuencia de las arbitrariedades
de los burodcratas sindicales.

Y Si esto es necesario y 1til donde
las Comisiones Obreras son ya fuertes,
10 es mas todavia en algunas de las
empresas gallegas donde aun son dé-
biles y necesitan de estos puntos de
apoyo para reforzarse.

Un ejemplo ilustrativo de la impor-
tancia del puesto legal —enlace, jura-
do o vocal social,— para su utilizacion
combinada con lo extralegal, nos lo
diéo Solis siendo aun Ministro cuando
decretd el aplazamiento de las elec-
ciones sindicales previstas temiendo la
repeticion de la experiencia de 1966. La
desposesion de sus cargos de gran n1-
mero de representantes electos de los
ty-gba-jadﬂ-res es parte de esa orienta-
cion.

DELEGADOS FIRMES
Y COMBATIVOS
PARA NEGOCIAR LOS CONVENIOS

La denuncia del aplazamiento inde-
bido de las elecciones sindicales decre-
tado por los verticalistas de nada ser-
viria sino nos proponemos llenar el
vacio dejado tras de si por las innu-
merables desposesiones. Hay que eligir
directamente en cada fabrica a los de-
legados mas firmes para negociar los
Convenios. Es al propio tiempo una
necesidad el denunciar y expulsar a
aquellos enlaces y jurados que traicio-
naron la confianza depositada en ellos
por sus companeros al elegirlos, susti-
tuyendolos por Iluchadores dignos y
firmes, fieles a su clase. Y lo que hay
que 1mponer en todas las empresas,
son las asambleas obreras.

REIVINDICACIONES Y LIBERTADES

Se trata, en definitiva, de ligar siem-
pre las demandas concretas de cada
empresa, a la creacion en cada lugar
de trabajo de una auténtica represen-
facion obrera. La conquista de orga-
nes de defensa propios (Comisiones

(Sigue en la péag. 5)

Ante el convenio de Ia Bazdm
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(Extracto) 1I

Para mejor separar a los negociadores de
sus compafieros, y asi evitar el apoyo moral
que eso representa, a la vez que evitar la in-
formacion diaria y de primera mano, se cele-
bran las negociaciones en Madrid, donde
separan 600 km. a los negociadores de todos
nosotros, su unica fuerza.

De otra parte, la empresa utilizé las notas
informativas con lo que falseando la verdad
de los hechos, ereé un gran desconcierto en-
tre todos nosotros que, a pesar de conocer
las artimafias por ella usadas, caimos en la
red. Cantidades de hasta 800 ptas. como mi-
nimo para cada trabajador fueron sefialadas
por ella, ecuando en realidad se comprobé
su falsedad.

Como medio de dividir la opinién de los
trabajadores y sobre todo para enfrentar a
ios negociadores y al jurado con el personal,
la’ empresa aplica el convenio mal, con lo
que de deficiente tiene, negindole al per-
sonal afectado cantidades de hasta 4.000 ptas.
que luego entrega sin apenas resistencia.

Para colmo a los compafieros que fueron

a. negoclar,” asl como a gran numero de car-
gos sindicales, se les confina en lugares de-
terminados con el objeto de impedir su con-
tacto con el personal, para a la vez inmovi-
lizarlos y que no puedan dar contestaciones
0. corregir defectos y errores.

Con esta situacion, totalmente desfavora-
ble y careciendo' los trabajadores de medios
legales para poder publicar informes, en
tanto que la empresa lo hace sin ningtin pro-
blema, desprovistos de todos los medios y
boicoteados "por la empresa, sujetos a pre-
siones y prohibiciones, se plantean las deli-
beraciones. '

¢ Cudl es el elemento que tiene que entrar
€n juego para contrarrestrar todas esas difi-
cultades? A nuestro juicio sélo la lucha uni-
da de los trabajadores, que es lo finico que
puede dar fuerza a nuestros representantes.

A continuacién la Hoja Informativa ex-
plica las razones para un convenio de factoria
y termina diciendo:

“Por esa razén y las expuestas, un conve:
nio de factoria tendria que ser el resultado
de la decision unidnime de todos los trabaja-
dores a ‘defender sus reivindicaciones,
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