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PRELIOS Y PUNTO DE SUSCRIPCION

30 pesetas.
60 —
120 —

imestre

solicitaran de la Adminisiracién
neiales (Diputacién  Provineial).

se

Las de' fuera podrin hacerse 'remitiendo el importe
por gira postal u otro medio,
Todos los pagos se 'verificarin
en la Admén. de Arbitrios Provinciales
(Diputacién Provincial)

ntimeros

1e  se  reclamen después de transcu-
cuatro dias desde su- publicacién sélo se ser-
virian al io de venta, o seq a 0°50 ptas, los del
afic cor 0'75 ptas., los del afio anterior, y. de
nfros anos; una peseta.

#

PRECIOS DE LOS ANUNCIOS

cada linea o f{raccién que ocupe cada anuncio
mento que se  inserte, 1’50 pesetas. Al original
fard un sello ;méyil de UNA peseta y otre
s provinciales de 025 ptas. por cada insercidn.
Los derechog de publicacion de nfimeros extraor-
dinarios y suplementos serin convencionales de acuer-
do con la entidad o particular que lo interese.
Los anuncios obligados al pago, sdélo se insertardn
aborno © cuando haya -persona en la capital que
la de éste.

inserciones se solicitarin del Excmo. Sr. Gober-
nador civil, por oficie, exceptuindose, segiin estd pre-
venido, las de la primera Autoridad militar,

A todo recibo de anuncio acompafiari un ejemplar
del  BOLETIN respectivo como comprobante, siendo de
go los det que se pidan.
Tanmmpoco t nen derecho mas que a un solo ejemplar
que se solicitard-en el oficio de remisién del original,
los Centros  oficiales.

El BoreTin Ofrciar se halla de venta en la Imprenta
del Hogar Pignatelli.
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DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

ESTE PERIODICO SE PUBLICA TODOS LOS DTAS, EXCEPTO LOS DOMINGOS

Inmediatamente qgue los sciiores Alcaldes ¥y Secretarios reciban este
Borer?x Oricrar, dispondran que se fife un ejemplar en el sitio de cos-
tumine, dond. permaneceri hasta el recibo del siguiente,

Los sefiores Secretarios cuidarin, bajo su- mas esfrecha responsabili-
dad. de conservar Jos nfimeros de este BOLETIN, coleceionados ordenada-
mente para su encuadernacidon, que debera verificarse al final de cada
semestre,

Las leyes oblizan en la Peninsula, islas adyacente, Canariag y te-
rritorios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los veinte dias de
su”promulgacién, si en ellas no se dispusiere otra cosa. (Cédigo Civil).

Las disposiciones del Gobierno son obligatorias para la capita] de
provineia desde, que se publican oficialmente en ella, y desde cuatro dias

despcés para los puebles de la misma provincia. (Ley de 3 de noviembre
de  1987).

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN :
Aprobando la Reglamentacién Nacional del Trabajo
para locales de espectaculos

(Conc'usidn. Véase B. O. nim. 43)

e) - Remuneraciones especiales, si las hubie-
ra, tanto las de cardcter metalico, como los benefi-
cios de otra indole concedidos voluntariamente por
la Empresa.

fy Cuadros de faltas, sanciones y recompen-
Sas.

g) Medidas especiales de prevencidén e hi-
giene que las Empresas tengan establecidas.

: h) Los distintos datos que puedan comple-
tar este cuadro especial del trabajo dentro de la
Empresa.

3) -El proyecto se presentard por {riplicado
ante la Direccién Genera] de Trabajo si la Empre-
sa desenvuelve sus actividades en mds de una pro-
vincia, v ante 'la correspondiente Tielegacion de
Trabajo si Gnicamente tuviera locales en una mis-
ma provineia.

4)  Tanto la Direecion General como las De-
lvgauinnés adoptardn el acuerdo que proceda en el
término de '‘un mes, contado desde la emision del

informe por la Delegacion Sindical Loeal o alguna
dependencia oficial cuando esto (ltimo se creyera
conveniente; el documento se enlenderi aprobado
por la- tacita si no recayera reselucién en el plazo
sefialado.

D) Conlra la decision dictada se dara recur-
so en el plazo de quinee dias habiles, contados a
partir de la notificacion de aquélla, el cua} recurso
habra de presentarse anfe la misma_Autoridad que
se hubiera pronunciado, y ser& dirigido al Ministe-
rio si primeramente hubiera intervenido la Diree-
eion General de Trabajo, o a esta Direceién si hu-
biera actuado una Delegacion.

6)  Para resolver el recurso formalizado dis-
pondra el Organismo competente de otros quinee
dias laborables. 2

7)  Las-Empresas que incumplan la obligacién
que este articulo les impone seran sancionadas por
la Direccion General de Trabajo con multa de 500
a 10.000 pesetas, alendida su importancia industrial
y economica,
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SUELDOS Y SALARIOS

g RS
1.* 2
e £ DT SR 50 n
A B A B
TECNICOS
1.0 Titulados SUPEriores. v....evvesionurvea. 1.500  |1.000 900 850 800 750
fdemdnferiotes s @ o8 S veiies i i 650 600 550 500 500.
2.° No titulados:
Jefes de circuito .......... S e o swnes 115005 1B 900 ' | 850 800 750
Representantes con poder.............. 1.250 1100 950 ° 900 850 800
ADMINISTRATIVOS
Jefes de Negociado ovvuees vr vrvaiviianninnn, 1.000 900 800 750 700 700
Inspectores de locales....ocvieeviivaninn ... |1.000 900 800 750 700 700
Representantes sin poder.........covveineanes 750 650 600 550 500 500
Oficiales Primeros. ... .. oooevvssiciininneans 750 650 600 550 500 500
Idem: SOPUNAOS we. s st sanoasssssisomasi sy 650 650 550 +500 450 450
TagiIeros. . - vy vedivs s s v wnng. e | 400 350 350 350 300 300
L L e e el R R R SR 400 350 350 350 300 300
Aspirantes: :
Deld.a.16 afios. - b im0 e O e 200 200 200 175 175 175
Peit a 18 idem. . . el s 5 i s swga e s veade 225 225 2925 200 200 200
De 18 adiidem, s i e TR R e e 275 275 275 250 250 250
SUBALTERNOS
(Haber diario)
Encargado de personal.. ..:.eeeiiarinaen o 16 15 14 14 13501 13
iR s A e T G g S LG T e 1 14 1350 13501 13 1250
Guarda-vallas (por sesifn) c.aveiiviiaivercvas 12
A COMOTANDNeS - i e ns ias o s S e vl h by g in vy 550 550 550 550 5 5
CRIPNOE i vidvaaninias 10 9 8 8 o 6
Recibidores- (porteros).. «..eeo.ouu..an Gt e 9 9 750 750 650 550
Personal.de 1avabos . ....o.ieivsiian. i Ee s 6 5 450 4'50 4 4
Botones y Ascensoristas: ;
De 14 a 16 afios ~...... S i S : 4 4 3'50 350 3 3
Ble Ina 8 ldenms . ot i i s v i e s 6 6 5 5 4 4
BT P T (1 R e b S R N 8 8 6 6 5 5
Mujeres de limpieza, por hora........ e 3 2 =150 1'50 1 1
OBREROS
Ofctalprimern. - ool s i i Ve v Tl 17 17 16 16 15 14
TIdem segundoOi... ieivi seveu sscrsas toosns 15 15 14 14 13 12
BACT- TEFCREN S oty v v S e gy Ta s s Al 13 13 12450 12'50 1150 10¢50
Aprendices: : :
Sy L L I e e e LT 450 450 425 425 4 315
Segundo af0. .\ .v v vsari i s iiee 6 6 575 ) 184 4'50
PR AR RO . v viis 28 5t s 25w s alasa o a i A e e, = ek 9 9 8 8 7 650
Peones ... .- R e o ety BT e SRR 10'50 1050 10 10 9 850
CINES
(Haber mensual)
Jefe de técmicos. . .ivvvieiieei i eiiaiai ., 1.250 11.100 950 000 . | 830 800
Jefe de cabina ......pcviieens viinainanien . 900 900 700 700 600 500
Operadores. ... .ovaviveerarociaainanntaians 500 500 450 450 400 350
Aspirantes. ... ..oeerviiiasareiiie Laniiaiiiee 400 400 350 350 300 250
TEATROS
(Haber diario)
e S L e RePIE BT 35 30 307 2% 25
Jefes de pista ..o vvriniivaeeiinan, Pedia i 30 30 25 25 20 20
Maquinistas, Montadores y Electricistas:
R B g T L A TR S e 25 22 7 e 15
Idem segundo .. .. .veiaie et i eae sl 18 18 16 16 14 1250
Jdem FetCekO ot bk v e Ak s 13 13 1150 11450 11 1050
Utileros:
Oficial primero. .. .. coeivesarroisraaoad 2250 2250 21 21 17'50 15
Jdem SegUNAO. ..+ “caiieeaieniniasnisaaas : 16 16 15 . 15 14 1250
Jdem tercero. ........s N e 13 13 11'50 1150 11 1050
Porteros de e5Cenario........o.aosueus s L 9 9 750 750 650 550 |-
Mozos de pista ... ceciveiessvnsioravsnononas 7 7 6 6 5 5

QUINQUENIOS

4 de 70 pesetas mensuales.

5 de 40 » »
4.de 70 > »
4 de 70 » »

4 de 60 pesetas mensuales.

4 de 60 » »
5 de 40 » »
5 de 40 » >
5de 35 » »
5 de 35 » »
5de 35 » »
"6 de 1 peseta diaria.
"6del » »
6de 1 » »
6del » »
6 del » »
6 de 1 » »

4 de 030 pesetas diarias.

6 de 1 peseta diaria.
6 del » =3
6 de 1

* »

6del » »

4 de 60 pesetas mensuales,

4 de 60 » »

5 de 30 » »

5 de 30 » »
¥

6 de 2 pesetas diarias.

6 de 2 » »

6 de 2 » »

6 de 1 » »

6 de 1

6 de 1 » »

6del » »

6 de 1 » »

6del » »

6del » <
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ZONA UNICA QUINQUENIOS
DEPQRTES 5 ;
Jueces de cancha . ...... e 15 pesetas diarias. 6 de 1 peseta diaria.
Imtendente <l 0n R S T A FERRE 350 » semanales. 4 de 20 » semanales.
Corretdores .5 i AV SER e L SEehl 1 por 100 liquidacion volumen de apues-
tas ganadas, con un minimo de 25 pese-
\ tas diarias
Boleterog' ., .vovis divnl sl ien L atees 550 pesetas diarias,
,l].:lam:ldz:jdures ..... L T R R e s 20 pesetas diarias 6 de 1 peseta diaria.
Rlegdores . oo, e SR s Cast 15 » » 6.de 1 » »
Raqueteres .. ..., e R TR e S 16 - » » pade ol »
Canchieros ™ .03 Sl o R e A e ’ 100 » » . Higerslntos »
y Recogedores de balones y peletas .. ..... 5 5 » » G6de 1T  » »
PISCINAS :
Vigilantes ....... e e s e ; 14 pesetas diarias. ; 6 de 1 peseta diaria,
CARRERAS
Jefe de apuestas ... ...... ........ .. 700 pesetas mensuales. ‘ 5 de 40 pesetas mensuales.
rotograto. oo il sl R AR el ke 20 »  por sesiomn.
Jetede revingdg o505 @l R P e : 20 » » »
(_‘omlu_ctur de - liebre .q..n e s Al e 17 » » »
Calculistas ..... R R e SR % 15 » » »
Pagadores ...... bon s A v e S s s 15 » » »
Encargado de 1as perreras. ... ... iv:vovislo 9 » » »
Paseadores de galgos. . ... «..iv: Siveni.nn R e
4 Mozos de cuadra y de galgos:
De 14 a.16 afios . ys iz shate b S e Bk . 4 pesetas por sesion
y De:16-a 18 fdem. ... ..o, .. TR 5 6 » » > !
Pe18.4 204dem.... ... RGeS S - 8 » » »
i
CAPITULO X lizado para funciones de alto asesoramiento cienti-
b DISPOSICIONES VARIAS fico, cuyos servicios, de pura investigacion y con-
S e : sulte ) se realice @ 3 :onfin én, la Em-
Gratificaciones especiales sulta, n:; se realicen de modo (’uni uo en la l_ m
% Ty T e ; ; e presa. Este personal no constara en plantilla ni se
Articulo 50. 1) A fin de que los trabajadores (o4 por estas Ordemanzas
- . “D e - be I S8 L (o /e .
de locales de especlaculos puedan solemnizar las
fiestas que conmemoran ]:1‘ Natividad ('10_1 Sefior, de Cesion o {raspaso- de una Empresa
tan honda raigambre espiritual y espafiola, las Euw e Ry {) " La Empresa que juridica
. : i S rticulo  H4. a E gt e idica-
\ presas regidas por este Reglamento de 1 rabajo abu- SHap e P I = q '], :
: S o R i e T S PO mente ‘o de hecho, contintie el negocio de otra, se
naran a todo su personal una gralificacion de Na- 4 . e b
vidad equivalente a quine-b dias dé haber hard cargo de sus plantillas y de todo su personal,
(s Re L vl L8 B} 4 Le I3 - -
1 ! 2 Ty, : 5 ¥ v ge sometera ¢ g en1 de la adguirente o con-
2) Con ocasiéon de la fiesta de la Exaltacién ue se & ]me(e = ':}‘ F?FITQ G ol df cHos toabon
\ : L1 arvara el spyvo Hpio; ¢ n cual de ellos respon-
del Trabajo (18 de julio), las Fmpresas concede- siena:a_ 2 ‘ui pn ‘Pm : g(rient(uion Ao i)r'e
3 ‘e 7 . ¢ 3e]0r-a ormas- y or ac e ¢ i
r4an a todo su persenal una gratifizacion eruivalen- S 1m(]im*1. asl oF 1( e ')1" e cenln t‘) 13“1
T : : 1 : senle an acion, no solo en cua a capacilta- e
, te a quince dias de haber. ot dnmf ‘.l;]“”.{; (( ¥ : ‘l' -1;1d111(snl
; ; A ; 216 i retr :iones; en caso de da, resol-
: 3) A estos efectos, se enten:derd como hiber 6190, ]SlPI‘_’ - i ”“'l” ;)’ “:l i 1”(‘ n(tz ) cie S
¢ b o 1@ e ga.c 0 18 recCc10l enera il
el sueldo o retribuciéon base estableridu en esta Re- ;)m_d . )'e.elgd(mln 2 t” it : 1 Ilm las Empresas
e - ; oo ¢ sid orritorial de las E resas
i glamentacién, como los aumentos en la misma se- 2% P e S bl R P

fundidas.

2) En ningan caso y por ningin concepto 1a
Empresa adquirente podra despedir personal anti-
guo-ni nuevo, y cuantas reorganizaciones intente se
realizaran sobre la base de mejorar, o, al menos,
mantener la situaciéon. de unos y otros. Tan sélo,
previa solicitud justificada, podra amortizar las va-
nEEs g A g o cantes que ocurran. .

La gl‘{[[.]fl[\;u‘lflll de Navidad serd pagada en dia 3) El personal de nuevo ingreso, aunque sea
laborable inmediatamente “,”i”“'r al 23 de diciem-  4actinado a establecimientos de la Empresa adqui-
bre; la de 18 de julio, el dia anterior. rida, se someterd en todo caso al régimen de la ad-
quirente,

4) Se evilara siempre mantener duplicidad
de regimenes en establecimientos que ;realmente
formen una sola Empresa.

fialados por afios de servicio.

Articulo 51. Al personal que hubiera ingresa-
do o cesado en el transcurso del afio se le abonara
la gratificacion prorraleando su importe en relacion
7 con el tiempo trabajado en la Empresa, para lo cual

la fraceion de semana o de mes se computard come
unidad completa.

Uniformes
. Articulo 52. Las Empresas pagaran los uni-
formes o trajes de etiqueta del personal que tenga
obligacién de llevarlo en las funciones propias de

su categoria profesional. Respelo a las condiciones mds beneficiosas
Articulo 53.- Las Empresas podréan conltratar la Articulo 55. Por ser condiciones minimas las

prestacion de servicios de personal técnico especia- astablecidas en la presente Reglamentacion de Tra-

J4M.C.D. 2022
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bajo, habran de respelarse las que vengan implan-
tadas por Jdisposicion legal o costumbre inveterada
cuando, examinadas en-su conjunto, resulten mas
beneficiosas para el personal, tanto en lo relalivo
a remuneracion como a lo referente a otras ma-
terias.

Por, tanto, si en algin caso la actual retribucién,
incluido el sueldo o salario, es superior al eslable-
cido en esta Reglamentacion, ha de ser respetado
en lo que exceda, asi como se han de conservar las
jornadas en vigor, siempre que supongan un hene-
ficio para el personal, aplicandose en foda su in-
legridad lo referente a eslas materias al personal
de nuevo ingreso.

Aplicacion de la legislacion genarel
/ Articulo 56. En lec no previslo o f'pgulucic_) en la
presente Reglamentacion de Trabajo seran de apli-
cacién las normas que sobre la materia respectiva

vengan establecidas por la legislacion de tipo ge-
neral.

DISPOSICION ADICIONAL
Plus de cargas familiares
En atencion a las cargas familiares del trabaja-
dor, sin distin¢ion del grado profesional en que esté
encuadrado, se establece un plus equivalente al 10
por 100 de 1a nomina de cada Empresa, que habra
de regirse por las normas estableecidas en la Orden
minislerial de 19 de junio de 1945
Por el importe de las néminas sobre las que ha
de caleularse la- cuantia del plus de cargas familia-
res se entendera la folalidad de las cantidadas abo-

Ministerio Ia :- 1 4

Enfermeras Puericultoras,

nadas por la Empresa al personal sujelo a esta Re-
glamentacion; eslo es, no s6lo los sueldos o jorna-
sino también las gratificaciones, horas extra-
ordinarias con sus recargos, etc.

LISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de 'dos meses, a contar de'la publi-
cacion de estas t’_)i'c!en.-mzas, todas las Empresas de
locales de especlaculos haran el encuadramiento en
los distintos grupos sefialados en esta Reglamen-
tacion de todo el personal existente en la actualidad.

A este efecto, deberan atender a la capacidad
v condiciones del individuo que se trale de encua-
drar, asi como a las funciones que éste realice, si-
guiendo las normas directrices de esta Reglamen-
tacion.

LLos que no se consideren debidamente clasifica- .
dos, tendrin derecho a un examen de capacitacién
ante el Tribunal, cuya constitucion se fija en el ar-
ticulo 19. ‘

Contra la clasificacion podrd reclamar el per-
sonal ante la Delegacién de Trabajo, en el plazo de
quince dias, a partir de la fecha en que le haya sido
comunicada.

les,

: DISPOSICION FINAL

Quedan derogadas cuantas bases, acuerdos, pac-
tos o Reglamentos dictados con anterioridad, regu-
laban el .trabajo en las Empresas de locales de es-
pectaculos. ;

Madrid, 31 de diciembre de 1945. — El Director
general de Trabajo, Agustin Miranda Junco.

(Dej “Boletin Oficial del Estado™ ntim. 22.
de fecha 22 de enero de 1945).

4_—__"—_-—-_-—________——__——__'_"_'—_-—_—___

—————

iguales, entre Religiosas designa-

de la Gobernacién

ORDEN
Convocando un curso ordinario para
alumnos de las enseflanzas de Enfermeras
Puericultoras, Maestras Puericultoras, Ma-
tronas Puericu!torqf ¥y Guardadoras de
nifios.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las dis-
posiciones vigentes que rigen la
organizacion y funcionamiento de
las Escuelas de Puericultura,

Este Ministerio ha tenido a
bien disponer:

1.° Se convoca un curso ordi-
nario ‘para alumnas de las ense-
fianzas de Enfermeras Puericul-
toras, Maestras Puericultoras, Ma-
tronas Puericultoras y Guardado-
ras de nifios en.la Escuela Nacio-
nal de Puericultura y en las Es-
cuelas de Puericultura de Bilbao,
Gijon, Malaga, Murcia, Santa Cruz
de Tenerife, Sevilla, Valencia, Va-
lladolid, Zaragoza v Barcelona.

2.° El cupo de alumnas en ca-
da uno de los dos grados-serd el
siguiente: Escuela Nacional de
Puericultura: 20 Enfermeras
Puericulioras, 20 ' Maestras Pue-
vicultoras, 10 Matronas Puericul-
loras v 18 Guardadoras de nifos;
Escucla de Puericullura de Sevi-

10- Maestras Puericultoras, 5 Ma-
{ronas Puericulteras y 12 Guarda-
doras de nifios; Escuela de Pue-
ricultura de Valencia: 10, Enfer-
meras Puoericultoras, 10 Maestras

. Puaricultoras, 5 Matronas Pueri-

cultoras y 6 Guardadoras de ni-
nos; Escuelas de Puericultura de
Bilbao, Gijon, Malaga, Murcia,
Santa Cruz de Tenerife, Vallado-
lid y Zaragoza: 6 Enfermeras
Puericultoras, 10 Maestras Pueri-
culloras, 5 Matronas Puericulto-
ras y 6 Guardadoras de nifios.

2]
. 3.0

Las
ser menores de 18 afos ni mayo-
res de 35 en el acto de la presen-

tacion de las instancias.

£ La seleccidn de aspirantes
a Enfermeras Buericultoras
hara del modo siguienie: la mitad,
enlre afiliadas a'.Ja Seccion Fe-
menina de F.oE. Po oy de las
J. 0. N, 8., 4 propuesta de la De-
legavion Nacional de Sanidad de
la misma, v el resto,,en turno li-
bre. Las Maeslras seran propues-
fas port el Ministerio de Educacion
Nacional, Lias plazas de "Guarda-
doras se distribuiran, por parles

se

/

aspirantes no podran

das por la autoridad eclesi4stica
correspondiente, afiliadas de 1la
Seccion Femenina, propuestas por
la_ Delegacién Nacional de Sani-
dad de F. E.T. y de las J. O: N. 8.,
v aspirantes del turno libre,

= o

5. Desde la publicacién de la
presente . Orden en el “Boletin
Oficial del Estado” y durante un
plazo de quince dias hébiles, que-
da abierta la presentacién de ins-
tancias para las aspirantes del
turno libre, que deberan dirigir-
las al Director de cada Escuela
presentarlas en las Secretarias de
las mismas, acompainadas de los
justificantes de poseer. el tifulo
correspondiente y los mérites. que
aleguen.

6.° En los dias 21 v 22 de fe-
brero se verificara en cada Escue-
la. prueba de seleceion de aspi-
rantes a alumnas del turno libre.
El examen de méritos y cultura
ceneral se verificara ante un Tri-
bunal compuesto por Profesores
de la misma, en la Escuela Na-
cional de -Puericultura, y por el
Jefe Provincial de Sanidad, e] Di-
rector de la Escuela v ctro Médi-
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co Puericultor o Maternologo del de cada Escuela,

a tenor de lo Madrid, 15 de febrero de 1946.

Estado, en'las reslantes Escuelas. dispuestlo. P. D., Pedro F. Valladares.”

7.2 +El cupso comenzard el 23 Lo digo a V. I. para su conoci- Ilmo. Sr. Director General de Sa-
de febrero, con.arreglo a los pro- mienlo v efeclos consiguientes. nidad. . .
gramas aprobados por la Direc- Dios guarde a V: I. muchos (Del “B. 0. del E.” num. 50, .
cion General de Sanidad y al plan  afios. de fecha, 19-2-406).

Niam. 789

 DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO

ACLARACIONES A LAS NORMAS DE TRABAJO
para el personal de Comercio y Farmacia de Zaragoza, de 30 ce noviembre de 1945

De Orden comuriicada del Ilmo. Sr. Director General de
Trabajo se ha resuelto, y en su virtud se dispone:

«La aplicacién total de las normas «le-trabajo para el per-
sonal de Comercio y Farmacia de Zaragoza, de 30 de noviem-
bre de 1945, con las siguientes aclaraciones interpretativas:

1.2 Las disposiciones transitorias contenidas en el apar-
tado 4.2.de las normas.antedichas establecen que la clasifica-
cién del personal y fijacién de sus sueldos se sefialardn segtin

en 12 de abril de 1934, hoy derogadas, establecian esta clasifi-
cacién del personal por afies de servicio, y en consecuenciy,
y asf se resuelve, la clasificaciéon actual, conforme al mismo
criterio de antigiiedad en la profesion.

Por tanto, respetindose la escala de sueldos reconocida
por las normas meg@icionadas, se establece un desdoblamiento
de las categzrias® profesionales que quedan distribuidas, a
efectos de clasificacion y fijacion de salarios, en la siguiente

determinen las bases hasta ahora vigentes. Las promulgadas forma:
el —
Establecimientos - Establecimientos Establecimientas 3 s
; - =i 1% clase 2.* clase 3.% clase (U—\VIR’ENIOS
CATEGORIAS = 2 :
Masculino | Femenino | Masculino | Femenino | Masculino | Femenino Nimero E Cuantfa
& |
( 12 =afios de servicios 625 475 575 440 500 425 5 40
7955 Tydbentiente. Voigd B ode 600 455 550 420 480 405
; a 105 "de » 375 440 523 410 465 390
B et de » 550 425 500 400 450 8757
8 afios de servicios] 490 8y 440 370 400 350
: a7 335 350 325
5.7 Slyudants o PT D e E 425 Cn . . : i
; ’ R de » 390 315 340 300 345 290
o] » de » 350 276 300 260 275 250
g
\ 4 afios de servicios 290 235 250 220 225 215
5o At in }3 » de > 225 190 | 200 180 | 175 175
? D2 de » 180 165 160 150 140 140
1w ide » 135 135 120 120 105 105
Y el acoplamiento del personal a esta escala se hardde la ™ 3 il e
forma que a continuacion se expresa: =15 CUATRIET?S
Con arreglo a los salarios de las néminas de diciembre pa- CaRaaOs o g REE D B AR g
sado se hard el acoplamiento a la categoria profesional que
sefialaban las derogadas bases de trabajo, y, en su consecuen-
cia, los actuales dependientes seran considerados como tales  4.° Auxiliar de Caja
dependientes, cualquiera que sea su edad o afios de servicio. 5 ke
Y otro tanto ocurrird con los medio-dependientes, hoy ayu- 1 afio. servicios 220 i » 2
dantes, y con los aprendices. Y el sueldo correspondiente al 2 e 3'5 o . >
interesado se fijara dentro de -estas categorias, teniendo en S e 275 : X »
cuenta los afios de servicio que 1leve en la profesion, incre- il = %00 ) T Y
mentdindose estos devengos con los cuatrienios por el mismo 2 . 2 "_f,g 5 it X
sistema que establecen las normas que se interpretan. 5 4 are " 5 =
: % i 7 » » 495 > » »
2 Dentro’ dellgrupo. b), y en la categoria de z‘tuxiliar de Gy 5 450 » > »
Caja, se seguird andloga interpretacion en la clasificacién y N M » 475 » » »
fijacién de sueldos, que se hardn por afios de servicio, de 10 » > 500 » » >
acue'rdo con lo establecido en las disposiciones transitorias Desde el décimo afio » 5 30 650
relativas a este grupo b), por lo que se refiere expresamente a

las Auxiliares de Caja, al remitir para la fijacion de sueldos a
las normas establecidas para los del grupo a), sefialando la

Zaragoza, 20 de febrero de 1946. — El Delegado de Tra-
siguiente escala:

bajo, Manuel Artime.

.M.C.D. 2022 | | : :
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JEFATURA DE OBRAS PUBLICAS DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

RELACION de las transferencias efectuadas en coches autemoviles dur;(nr'e el mes de enero de 1946.
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Zaragazé, 31 de enero de 1946.—El Ingeniero-Jefe, José Oridl
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tas para Zaragoza (capital) y 1125 pe-
setas para los demds pueblos de la pro-
vincia que corresponden a la fjuris-
diccion de esta Caja de Recluta, el que
ha de surtir efectos en las peticiones de
prérrogsa de incorporacién a filas de
primera clase durante el afio actual.

Zaragoza, 20 de febrero de 1946.—
El Coronel Presidente, Luis Gonzélez
Barreras,

Niim. 792

Delegacién Provincial
de Trabajo

de Zaragoza

ELIlmo. Sr. Director General de Tra-
bajo, en escrito de fecha 12 del co-
reiente, me dice o siguiente:

«Con esta fecha, el Excmo Sr. Mi-
nistro del Departamento ‘me comunica
la Orden que a confinuacion se trans-
cribe: .

Iimo. Sr.: Vista la propuesta eleva-
da por la Direccién General de Trabsjo
relativa al establecimiento de un plus

de carestia de vida a favor de los obre- *

ros de la industria de la Construccion

de Zaragoza,

Este Ministerio acuerda lojsiguiente:

1.* Se establece un plus de carestia
de vida, transitorio y revisable, de 3 ptas
diarias sobre los salarios fljados por
la Delegacion Regional de Trabajo-en
acuerdo de fecha 19 de noviembre de
1939.

2.° El importe del expresado plus
figurard en los presupuestos de obra en
casilla independiente, no sirviendo de
base para la fijacion de los honorarios
de los . técnicos que intervengan en la
obra, ni#para la%determinacion del be-
neficio industrial.

Tampoco serd objeto de la imposi- .

.cién de cuota sindical ni por seguros
sociales.

3.2 El beneficio que la presente dis-
posicion establece no podrd invocarse
como isituacion de derecho adquirido
al tiempo en que se dicte la oportuna
Reglamentacion de Trabajo, siendo
computable‘a los efectos de la remu-
neraci6n resultante de la aplicacion de
las normas que aquélla fija, incluyendo
en dicho cdmputo.todas las mejoras de
catdcter econdémico que la misma sig-
nifique.

DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA ; 271

= Nim. 787 4.° Que se publique la presente Or-
S . SBERET L 4 1c1aL de la pro-
S0 Caja de Recluta nim. 42 an"ci? el Bouezin, OF p

= de Zaragoza Lo que digoa V. 1. para su conoci-
e & o —_— miento y efectos.

RE R = JUNTA DE CLASIFICACION Y REVISION  Se lo traslado a V. 1. para su cono
B2 wm = 75 cimiento, efectos y su publicacion en el
& g2 EB ==, gy CIRCULAR doraTiy UFICIAL de la provincia, ro-
=5 8m WS S Fia ; gandole envie un ejemplrar del niimero
T g S = o En cumplimiento a la Orden-Circular e gicho Borerfs en que salga la pu-
T Y =S B85S del Ministerio de la Guerra de fecha 15 pjicacion.

e ;‘E_u.. Eéc e de diciembre de 1925 qurio Oficin: Dios guarde a V. I muchos afios.
'g“‘fj% S uju'_ég =5 :‘_;*’- num‘.281), la‘ Junta, previo detenido Madrid, 12 de febrero de 1946.—El
OEsssd2  -s5zS estudio de los datos facilitados por 108 - nyjrector General de Trabajo, A Miran-
CEEsmSSeoS 50k Ayuntamientos, acuerda fijar el jornal 4, (Rubricado). :
NNnE=ENLOTUNnOU regulador de un bracero'en 11'10.pese-

Lo que se publica para geuneral cono-
cimiento. .

Zaragoza, 20 de febrero de 1945.-—
El Delegado de Trabaio, Manuel Arti-
me Prieto.

Nim. 790
Confederacion
Hidrografica del Ebro

JEFATURA DE AGUAS :

Nota-anuncio

D. Ramén Alquézar Fatds, D. Daniel
Lobera Arqué y D. Rogelio Tremps Pé-

“rez solicitan:

1.* Autorizacién’para las -instalacio-
nes en terrenos-de dominio ptiblico ne-
cesarias para la explotacion del servicio
de bafios ptblicos en el rio Ebro, en la
arboleda de Macanaz, término munici-
de Zaragoza.

2.* Autorizacién para instalar lan-
chas de recreo en el rio Ebro, en tér-
mino de Zaragoza, en la zona compren-
dida entre el puente del ferrocarril y el
de Piedra y el correspondiente embarca-
dero en el extremo aguas abajo de la
zona de los bafios publicos, fijando Ia
tarifa maxima de 3¢50 pesetas por lan-
cha y hora.

Lo que se hace piiblico para que los
que se crean perjudicados por esta pe-
ticion puedan formular sus reclamacio-
nes en el plazo de treinta dias naturales
y consecutivos desde la publicacién de
este anuncio en el Haratis Owicrande
la-provincia, en las oficinas de la Jefatura
de Aguas de la Confederacién Hidrogra-
fica del Ebro (Avenida de] General Mo-
la, niim. 26), donde estardn de manifies-
to los documentos que describen las
instalaciones cuya autorizagion se soli-
cita.

Zaragoza, 15 de febrero de 1946. —El
Ingeniero-Jefe, F. Ferndndez.
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. SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Requisitorias

Bajo apercibimiento de ser declarados re-
beldes y de incurrir en las demds res-
ponsabilidades legales, de no presen-
tarse los procesados que a conlinuacidn
Se expresan, en el plazo que se les [ija,
a contar desde el dia de la publicacidn
del anuncio en este periddico oficial y
ante el Juez o Tribunal que se sefiala,
se les cita, llama y emplaza, encgrgdn-
dose a todas las Auloridades y Agentes
de la Policta judicial procedan a la
busea, captura y conduceidn de aqué-
llos, poniéndolos a disposicion de dicho
Juez. o Tribunal con arreglo a los ar-
ticulos 512 y 388 de la Ley de Enjui-
clamiento Criminal y 664 de la Ley de
Enjuiciamiento Militar de Marina.

Nim. 794

MENDOZA ESCUDERO (Emilia), de
23 afios, alta, delgada, y bastante tarta-
muda, ignordndose sus circunstancias
personales, procesada por la causa ni-
mero 500 de 194b, sobre hurto, compare-
cerd en término de diez dias ante el Juz-
gado de instruccién niiniero 3 de Zara-
goza, a fin de notificarle el auto de su
precesamiento, recibirle declaraeién in-
dagatoria y constituirse en prisién que
le ha sido decretada por auto de esta
fecha,

' JUZGADOS DE 1.* INSTANCIA
Nim. 771
JUZGADO NUM. 2

Cédula de notificacién

En virtud de lo acordado por el sefior
Juez de instruccidén del Juzgado ndmes
ro 2 de esta ciudad en el ramo separa-
do de prisi6én dimanante de sumario ses
guido en este juzgado con el nim. 350
de 1945, sobre abandono de familia,
contra José Morella Gracia, de 30 afios
de edad, casado, jornalero, hijo de Bar-
tolomé y Antonia, natural y vecino de

esta ciudad, se notifica por medio dela .

presente cédula que por resolucion de
esta fecha dictada en el
ramo se han dejado sin efecto las re-
quisitorias y drdenes dadas con fecha
15 de diciembre dltimo para proceder
a la busca y captura de dicho procesado
en virtud de haber'sido habido e ingre-
sado en la prision de esta ciudad a dis-
posicion de este Juzgado y resultas del
expresado smario.

Y para que sirva de notificacion en
forma, expido la presente que firmo en
Zaragoza a dieciocho de febrero de mil
novecientos cuarenta y seis.—El Secre-
tario: P. H., Manano Torrijos.

I.C.D. 2022

expresado -

Niam. 775
JUZGADO NUM. 3

Cédula de citacién

Segiin lo acordado por -el sefior Juez
de instruccion de! Juzgado nimero 3
d: Zaragoza en el sumario que se ins-
truye en el'mismo con el ntimero 358
de 145, sobre muerte de Ceciiio Pere
Irure, a consecuencia de las lesiones
producidas-al mismo por_arrollamiento
de tranvia el dia 11 de diciembre tiitimo
en el Paseo de Independencia,’ de esta
ciudad, cerca de la calle de San Miguel,
se cita por medio de la presente a cuan-
tas personas presenciaran fal accidente

y no hayan declarado en el indicado su-

mario, a fin de que en término de cinco
dias comparezcan -ante dicho Juzgado
de instruccién nimro 3 de Zaragoza, a
fin de recibirles declaracion por el he-
cho de autos, apercibidas que de no
comparecer les parard el perjuicio pro-
cedente en derecho. .

Zaragoza a veinte de febrero de -mil
novecientos cuarenta y seis.—EI Secre-
tario, Vicente Lizandra:

Nam. 777
JUZGADO NUM. 2

D. Antonio de Vicente Tutor y de Guel-
benzu, Magistrado, Juez de primera

instancia del Juzgado ndmero. 2 de

Zaragoza;

Hago saber: Que en juicio declarativo
de menor cuantia promovido e este Juz-
gado por D. Antonio Tomds Sanz con-
tra otro y D. Francisco Bores Mufioz y
D. Julio Trapete, vecinos que fueron de
esta ciudad y cuyo actual paradero se
ignora, en reclamacion de 1.800 pese-
tas, gastos de protesto, intereses y cos-
tas, he acordado publicar el presente
edicto emplazando a dichos dos de-
mandados, para que dentro del término
de nueve dias comparezcan en - mencio-
nados autos, si vieren convenirles, pre-
viniéndoles que las copias simples pre-
sentadas estdn a su disposicién en la
Secretaria del que autoriza.

Dado en Zaragoza a dieciséis- de fe-

brero de mil novecientos cuarenta y
seis.—Antonio Vicente de Tutor.—El
Secretario, Santiago Calvo.

JUZGADOS MUNICIPALES

Niam. 759
JUZGADO NUM. 2

D. Mariano Jiménez Motilva, Juez de
primera iistancia e instruccion y titu-
lar del Juzgado municipal ntmero'2
de Zaragoza; :

Hago saber: Que en el juicio verbal
civil seguido a instancia de D. josé

Maria Foz y Bernardo de Quirés, contra

D. Miguel Baeza, sobre pago de pe-
setas, se ha dictado sentencia con el en-
cabezamiento y parte dispositiva que
dicen como sigue: :
«Senfencia.—FEn Zaragoza a 12 de
enero de 1946. £l Sr. D. Mariano Jimé-
mez Motilva, Juez de primera instancia
e instruccion y titular del luzgado ni-

mero 2 de esta ciudad. Visto el presente
proceso de coguicién seguido entre
partes, de la una, como demandante, don
José Maria Foz y Bernardo de Quirds,
representado  por el Procurador] don
Orencio Ortega Frison, -y de ia otra,
como demandado, D. Miguel Baeza, de
esta vecindad, en reclamacion dei{can-
tidad; y ;

Fallo: Que debsn condenar y condeno
en rebeldia a D. Migue! Baeza a que
abone a D. |osé Maria Foz y Bernardo
de Quirds, resresentado en autos por.el
Procurador D. Orencio Ortega  Frison,
lascantidad de 1.268'05 pesetas que le
reclama, intereses legales de dicha su-
madesde la presentacion de la demanda
y costas del juicio. Notifiquese esta sen-
tencia al demandado en la forma pre-
venida por la Ley de- Enjuiciamiento
Civil, caso de que el actor no interese
su notificacion personal. Asi por. esta
mi sentencia lo pronuncio, mando y fir-
mo.—Mariano Jiménez Motilva.»

Y en atencién a la rebeldia del de-
mandado, D. Miguel Baeza, se publica
dicha sentencia por medio del presente
edicto a fin de que sirva de notificacion
en forma, pardndole al perjuicio a que
hubiere lugar.

Dado en Zaragoza a doce de febrero
de mil novecientos cuarenta y  seis.—
Mariano Jiménez.— Ante 'mi, José
Iranzo.

PARTE NO OFICIAL

Num. 786

Cementos Portland
Morata de Jalén

Seciedad Anénima

En cumplimiento de lo previsto en el
articulo 11 de los Estatutosde esta So-
ciedad, se'.convoca a Junta general or-
dinaria de sefiores accionistas, que se
reunird el dia 28 de marzo en el saldn de
actos de la Cdmara Oficial de Comercio
e Industria, de esta ciudad (calle de
Don Jaime I, niim. 18), a las doce de la
mafiana, para deliberar sobre la memo-
ria y propuestas de la misma, balance,
cuéntas del ejercicio y distribucién de
beneficios, de acuerdo con lo estable-
cido en ios Estatutos sociales.

Los sefiores accionistas que deseen
asistir deberdn depositar en las oficinas
de la Sociedad, hasta tres dias antes de
la reunion, las acciones o resguardos, y
reclbirdn en el acto la autorizacidn de
asistencia que les corresponda.

Durante el plazo de seis dias anterio-
res a la Junta estardn de manifiesto en
las oficinas de la Sociedad (calle de
Don Alfonso I, ntimeros 13 y 15, 2.°
el balance, inventario y memoria dej
Consejo para que puedan ser examina-
dos por los accionistas.

Zaragoza, 18 de'febrero de 1946.—El
Consejo de Administracion.

T HOGAR PIGNATELI




