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DE TRABAJO DE
SANTANDER

Convenios Ceolectivos

Vistas las actuaciones producidas:

en relacion con las deliberaciones
para el establecimiento de un Con-
venio Colectivo Sindical de aplica-
cion a la empresa «Rilez Electrici-

dad, S. Ay vy

Resultando: Que con fecha 18 de
octubre pasado tuvo entrada en
esta Delegacion escrito del dele-
gado provincial de la Organizacion
Sindical, remitiendo las actuaciones
practicadas con motivo de las de-
liberaciones para un Convenio Co-
lectivo Sindical de empresa, que
terminaron sin acuerdo, asi como
¢] informe de la Comision Asesora:

Resultando: Que, de conformi-
dad con lo establecido en el articu-
lo 14 de la Orden Ministerial de
21-1-74, se citdé a las partes para
la preceptiva reuniéon ante la auto-

ridad laboral, que se celebro6 e] dia.

25 de octubre, sin que las partes
modificaran sustancialmente sus
posiciones en principio;

Considerando: Que, a tenor de
lo establecido en el articulo 15,
apartado 3.°, de la Ley de 19 de
diciembre de 1973 y articulo 14 de
la Orden Ministeria] de 21-1-74,
procede aue por parte de esta De-
legacién Provincial de Trabajo se
dicte Decision Arbitral Obligato-
ria para la empresa «Rﬂez Elec-
tricidad, S. A.»

Vistos los preceptos legales ci-
tados y censideraciones expuestas,

Esta Delegacion de Trabajo
acuerda:
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Primero.—Las normas de esta
Decision Arbitra] Obligatoria afec-
tan a la empresa «Rilez Electrici-
dad, S. A.», y a todos sus traba-
jadores.

Segundo.—I.a presente Decision
Arbitral Obligatoria entrard en
vigor el 1.° de mayo de 1976. En
caso de que el 1.° de mayo de
1977 no hubiera sido sustituida por
Convenio Colectivo Sindical o ao
se hubiera dictado otra Decisién
Arbitral Obligatoria, la totalidad
de los salarios y complementos en

-

L Numerm 154

m—— =

|

PROVINCIA DE SANTANDER

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

T I e T

INSCRITO EN EL REGISTRO DE PBENSA
SECG. PERSONAS JURIDICAS:
II'»HJ Lia;

m iu .:’{}.3 xl"w 1 }Uif

Pégmn 1 és fa

1. de mayo de 1977 se incremen-
tara en ¢l tanto por ciento de au-
mento del indice de- coste de la
vida que -sefiale e] Instituto Na-
cional de Estadistica para el con-
junto nacional desde el 1.° de ma-
vo de 1976 al 30 de abril de 1977.

Tercero.—Sobre los salarios ba-
se {ue realmente venian percibién-
dose en abril de 1976 se adiciona-
ra un incremento del 18,249
equivalente al indice de coste de
la vida de los doce meses prece-
dentes mas dos puntos. Este in-
cremento se adicionara sin absor-
~idn ni ccmpensaciéon alguna.

Cunarte —T.as categorias profe-
“fona’‘es oue se citan percibiran Jos
mcentivos siguientes:

a) Almacenes auxiliares admi-
nistrativos, oficiales de 3.2, espe-
cialistas y peones; 5.000 pesetas.

b) Choferes de turismo y ca-
miodn, 5.500 pesetas.

c) Oficiales administrativos de
2.2, delineantes de 2.2 y oficiales
de 2.2, 6.000 pesetas.

d) Oficiales administrativos de
1.* y oficiales de 1.2, 7.000 pesetas.

e) Maestros y encargados, pe-
setas 8.000.

Estas cantidades se percibiran a
rendimiento 6ptimo, garantizan-
dose en- todo caso, y por dia de
trabajo, a rendimiento normal, el
25% sobre los salarios base resul-
tantes del apartado tercero.

Quinto.—Se determinard men-
sualmente la cuantia del incentivo
que corresponda a cada trabajador
a la vista de la valoracién de ren-
dimientos que efectuara una Co-
mision Paritaria integrada por los
representantes de la empresa y de
los trabajadores, que demgnara el
Jurado de Empresa
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Sexto.—<Viajes y dietas: Esta | DELEGACION PROVINCIAL | ntimero 3 de la Cuesta Atalaya de

materia se regulara por lo dispues-
to en el articulo 82 de la vigente
Ordenanza de las Industrias Side-
rometalirgicas y la cuantia de la
dieta y clases de billete quedan

fijados en la siguiente forma:

Para todo el personal afectado
por la Ordenanza, la clase de bi-
llete de ferrocarril sera de 1.2 y
la dieta de 700 pesetas por dia y
media dieta de 300 pesetas.

LLos dias de salida se abonara
dieta completa y los de llegada
quedaran reducidos a la mitad,
cuando e] interesado pernocte en
su domicilio, al menos que hubie-
ran de efectuarse fuera las dos co-
midas principales. Si el trabajador
solo tiene que realizar fuera . del
lugar habitual la comida del me-

diodia, percibird media dieta.

No se abonara dieta cuando los
trabajadores se consideren a menos
de tres kilémetros de la localidad

donde esta enclavada la industria

y tampoco, aungue exceda de dicha

‘distancia, si es la residencia del

productor y no se le ocasione per-
juicio econdmico.

Cuando se trate de desplaza-
mientos de larga duracién, o sea
igual o superior a tres meses, po-
dra reducirse en un 33% e] impor-
te de las dietas. “

Séptimo.—En cuanto a las res-
tantes condiciones de trabajo, se
aplicara la Ordenanza Laboral
Siderometaltrgica de 29 de julio
de 1970, teniendo en cuenta lo

consignado en la presente Decision
Arbitral Obligatoria.

Contra la presente Resolucién
cabe interponer recurso de alzada
ante la Direccion General de Tra-
bajo y a través de esta Delegacion
Provincial, en el plazo de quince
dias habiles, contados a partir del
siguiente al! de su notificacién. La
presente Decisiébn Arbitral Obliga-
toria sera publicada en el «Boletin
Oficial de la provincia y notificada
a la representacion sindical de
empresa y trabajadores.

Lo que les comunico para su
cenocimiento y efectos.

Santander a diez de diciembre

de mil novecientos setenta y seis.
El delegado de Trabajo (ilegible).

DEL MINISTERIO
DE LA VIVIENDA
DE SANTANDER

Adjunto se remite copia, debida-
mente diligenciada, de la resolucion
dictada por el ilustrisimo sefor
Director General de la Vivienda
en el expediente sancionador de
referencia. |

Debera hacer efectiva la” multa
coercitiva impuesta en el plazo de
guince dias, a- contar desde el si-
guliente al de la recepciéon de esta
notificacion, en papel de pagos al
Estado, en las oficinas de la De-
legacion Provincial de este Minits-
terio en Santander.

Contra esta resolucidén, y en el
plazo de quince dias, igualmente
contados a partir del siguiente al
de recepcion de esta notificacidn,
puede Interponer recurso de al-
zada ante el excelentisimo sefor
Ministro de la Vivienda, de acuer-
do con lo determinado en el ar-
ticuio 122 y siguientes de la vi-
gente Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo de” 17 de julio de 1958,
El mencionado recurso debera pre-
sentarse acompanado de] resguar-
do acreditativo de haber consti-
tuido el depédsito del importe de
la multa en la Caja General de
Depositos del Ministerio de Ha-
cienda, sin cuyo requisito no sera
admitido a tramite.

Transcurrido el plazo sefialado
ultimamente sin que dentro del
mismo se haya efectuado el pago
de esta multa coercitiva, o se haya
interpuesto recurso contra la mis-
ma en la forma prevenida, se pro-
cederd a su cobro por la via de
apremio, con el correspondiente

recargo.
Ilustrisimo senor: -«
Visto €l expediente numero

119/74 de la Delegacion Provin-
ctal del Departamento en Santan-
der y la propuesta de multa coer-
citiva contra comunidad de pro-
pietarios; y

Resultando: Que por la citada
Delegacion Provincial, por resolu-
cion de fecha 10 de febrero de
1975, se ordenaron al expedienta-
do las siguientes obras de correc-
cion de las deticiencias higiénico-
sanitarias existentes en el inmueble

Santander: «Repasar bajante de
aseo y suprimir humedades. Supri-
mir humedades de muro en co-
medory; |

Resultando: Que, no habiéndose
cumplido lo ordenado, se impuso
al expedientado multa coercitiva
cn la cuantia de 500 pesetas:

Resultando: Que por los Servi-
ci0s Técnicos competentes se in-
formé con fecha 25 de noviembre
de 1975 que las obras ordenadis
no nhabian sido realizadas;

Considerando: Que, de confor-
midad con el Decreto de 23 de no-
viembre de 1940 y disposiciones
concordantes y complementarias,
€s competencia de la Direccidén
General de la Vivienda velar por
las condiciones de salubridad e hi-
gicne de la morada humana y la
adopcion de las medidas necesarias
para ello.

Vistos los preceptos legales ci-
tados y demés de general aplica-
cion, en uso de las facultades con-
feridas en el Decreto 1.994/72. de
13 de julio, Gk

Acuerdo: Imponer a comunidad
de propietarios una multa coerci-
tiva en la cuantia de 15.000 pese-
tas por el reiterado incumplimien-
to de la orden de obras a que hace
referencia el primer resultando,
senalando un nuevo plazo de 30
dias para la ejecuciéon de las no
realizadas. con apercibimiento de
nueva multa coercitiva en la cuan-
tia de hasta 50.000 pesetas.

Lo que comunico a V. I. para
su conocimiento y notificacion a
los interesados.

Dios guarde a V. L

Madrid, 17 de mayo de 1976.—
El Director Genera] (ilegible).

fIDMINISTRACION - ECONOMICA

DELEGACION DE HACIENDA
DE SANTANDER

Con esta misma fecha se ha
adoptado por esta Delegacion de
Hacienda el siguiente acuerdo:

«Vistas las solicitudes de Conve-
nios presentadas por las Agrupa-
ciones  de Contribuyentes” que s¢

i
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¢xpresaran, esta Direccion Gene-
ral en uso de las atribuciones que
e resultan del nimero 1 de la
Orden Ministerial de 19 de febre-
ro de 1975, que modificé los nu-
meros I, 2 y 3 de la Orden Mi-
nisterial de 28 de julio de 1972,
ha acordado:

Primero.—Se admiten a tramite
las solicitudes de Convenios Fis-
cales para exacciéon del impuesto
que se indica en el namero «se-
gundo», formuladas por las Agru-
paciones de Contribuyentes que se
relacionan en el nimero «sextoy
de este acuerdo, radicadas en San-
tander.

Segundo.—Todas las solicitudes

de Convenio comprendidas en este

acuerdo se refieren al impuesto.
pericdo y ambito territorial si-
guientes:

Impuesto: Lujo.

eriodo: Afo 1977.

Ambito territorial: Provincial.

Tercero.—La propuesta de cada
Convenio sera elaborada por la
Comision Mixta, que estara inte-
grada por el inspector-jefe de esta
Delegacion de Hacienda, como
presidente, el ponente y los voca-
les titulares y suplentes designa-
dos por la Administraciéon y por
los contribuyentes para represen-
tar, respectivamente, a la Admi-
nistracion y a la Agrupacion,

Cuarto. — J.os contribuyenteas
que en el ambito territorial men-
cionado v en las condiciones ade-

cuadas para ser incluidos en Con- -

venio ejerzan. com o actividad
principal o unica la correspondien-
te a alguna de las Agrupaciones
solicitantes, y no figuren en el
censo presentado por ella, podran
solicitar su inclusién en el mismo
mediante escrito dirigido al dele-
gado de Hacienda, dentro de los
diez dias habiles siguientes al de
inserciéon de este acuerdo en el
«Boletin Oficialy de la provincia.

Quinto.—Los contribuyentes in-
tegrados en una de las Agrupacio-
nes referidas que no deseen for-
mar parte del Convenio solicitado
haran constar su renuncia por es-
crito ante el delegado de Hacien-

da, dentro de los diez dias habiles-

siguientes al de publicado  este

M.E:C.D, 2015

~naturales y artificiales;

BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander

acuerdo en el
de la provincia.

Sexto.—Las Agrupaciones cuyas
solicitudes de  Convenio quedan
admitidas -a tramite en los térmi-
nos que preceden son las siguien-
tes:

Agrupacion, Comercio de vidrio
y ceramica; articulo, 25; apartado,
ds Dd ey i

Agrupacion, Peleteria y simila-
res; articulo, 28; apartado, a y b.

Agrupacion, Comercio de flores
articulo,

«Boletin . Oficialy

32; apartado, d.

Santander,
1976. — El delegado de Hacienda
(ilegible). - 2.243

—

THUNCIOS DE SUBRSTR

MAGISTRATURA
DE TRABAJO
DE SANTANDER

Don Francisco Javier Sanchez
Pego, magistrado de Trabajo
de Santander y su provincia,

Hago saber: Que en los autos
namero 1.299/76 y otros, seguidos
ante esta Magistratura de Trabajo
a instancia de Ramoén Berbil Sua-
rez y otros. contra la empresa «L.a-
rrincn. Moreno v A guirze, S. L.y,
domici'tada en Madrid, EdllE‘: An-
tonio Lopez, numero 230, en re-
clamacion de salarios, hoy dia en
tramite de ejecucion de sentencia
namero 161/76, s¢ ha acordado sa-
car a la venta en publica subasta,
por término de ocho dias, los big-
nes embargados como de propie-
dad de la parte demandada, depo-
sitados en la calle Ruiz Zorrilla,
numero 10, de esta ciudad, cuya
relacion y tasacion es la siguiente:

4 mesas de oficina forradas en
formica, con tres cajones cada una,
valoradas en 8.000 pesetas.

5 sillas de oficina forradas en
skay v un sillon en 3.500 pesetas.

2 maquinas de calcular, marca
«Hispano Olivetti», ntimeros
498914 v 555915, eléctricas, valo-
radas en 7.500 pesetas.

1 maquina de escribir «Lexicon
80 Hispano Olivetti», 392246, 6.000
pesetas.

1 maquina de escribir {{I-Ilspanﬂ

12 de noviembre de

Stor.. 358

Olivetti M-40y,
1.000 pesetas.

1 maguina restisuma manual
«Hispano Olivettiy naimero 280469,
2.600 pesetas.

2 carros para maquina de es-
cribir «Involca», valorados en
1.200 pesetas.

5 sillas de madera, valoradas en
625 pesetas.

1 bascula de 300 kilogramos
marca Antonio Arizo, valorada en
2.000 pesetas.

3 carretillas de mano, valoradas
en 800 pesetas.

1 barra de ufia, 200 pesetas.

1 transpaleta, marca «Fen-
wuich», valorada en 10.000 pese-
tas.

1 polipasto, de 2.000 kilogramos
con sus railes, imcompleto. 6.000
pesetas.

1 lampara de mesa,
1.200 pesetas.

1 ventilador | portatil, marca
«Turusy, valorado en' 800 pesetas.

1 reloj de pilas de pared  valo-
rado en 300 pesetas.

11
angulares metalicos, 4.000 pesetas.

Importa la presente tasacidn,
535.325 pesetas.

Dicha subasta tendra lugar en la
sala audiencia de esta Magistratu-
ra de Trabajo, sita en la calle
de - Castelar. ntimero 5, bajo iz-
quierda, en primera subasta, el
dia 14 de enero de 1977; en segun-
da subasta en su caso, el dia 21
de enzro, y .en tercera subasta.
también en su caso, el dia 28 de
enero, senalandose como hora para
todas ellas la de las doce de la ma-
nana. vy ce celebraran bajo las
condiciones siguientes: J

1.2 Que los licitadores deberan
depositar previamente en la Secre-
taria de esta Magistratura de Tra-
bajo el 10 por 100 de la tasacién.
2.2: Que no se admitiran posturas
que no cubran las dos terceras
partes del tipo de tasacion, adju-
dicandose los bienes al mejor pos- -
Que en segunda subasta,
en su casoe. los bienes saldran con
rebaja del 25 por 100 del tipo de
tasacién; v.4.%: Que si fuese nece-
sario, en tercera subasta, los bie-
nes saldrén sin sujecién a tipo;
adjudicandose al mejor postor si

niumero 182344,

valorada en

archivadores formados con .-
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su oferta cubre las dos terceras
partes del tipo de tasacion que
sirvié de base para la segunda su-
basta, ya que, en el caso contrario,
con suspension de la aprobacidon
del remate, se hara saber al deudor
el precio ofrecido para que, en
termino de nueve dias, pueda li-
brar los bienes, pagando la deuda,
O presentar persona que mejore la
postura ultima, haciendo previa-
mente el depésito legal.

Dado en Santander a trece de
diciembre de mil novecientos se-
tenta y seis.—El magistrado de
Trabajo, Francisco Javier Sanchez
Pego.—FEl secretario (ilegible).

2.438

JUNTA VECINAL DE HIJAS
(Ayuntamiente de Puente Viesgo)

Anuncio de subasta

Objeto.—Subasta. extraordinaria
de 470 eucaliptos afectados por
incendio, en el monte de «Cana-
brosa y Seladrén». nimero 377-
ter, al sitio «J.as Canteras del Cas-
tilloy, aforados en 71 metros cubi-
cos vy .tasados en 63.900 pesetas,

pertenscientes a Consorcio, Ja cual |

tendra lugar a los veinte dias ha-

letin Oficialy de la provincia, a las
once de su mafana.

Para concurrir a la misma se
atendran a las condiciones admi-
nistrativas- v facultativas publica-
das en el «Boletin Oficialy de la
provincia de fecha 15 de diciem-
bre de 1972.—Fl premdente Fé-
lix Ruiz,

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM.

juez de Primera Instancia nu-
mero uno de Santander,

Hago saber: Que en este Juz-

- gado y Secretaria del que refrenda

s¢ tramitan autos de juicio decla-
rativo d¢ menor cuantia nimero
196 de 1973, a instancia de don
Castor Martinez Antolin, mayor
de edad, casado, maestro de obras

UNO DE SANTANDER

Don Julio Saez Vélez, magistrado

24. diciembre 1976

y vecino de Renedo de Piélagos,
representado por el procurador
don José Antonio de Llanos Gar-
cia, contra don Emilio Lanza
Cobo, mayor de edad, casado, la-
brador y vecino de Quijano de
Piclagos, en situacion de rebeldia,
sobre reclamacion de cantidad, en
cuyos autos se ha embargado co-

mo de la propiedad del demandado
lo siguiente:

Urbana, radicada en Quijano,
barrio Corral, nimero 49, del
Ayuntamiento de Piélagos, de una
superficie de 199 metros cuadra-

,doa de planta baja, a vivienda de

21,52 metros cuadrados; cuadra,
de 3952 metros cuadrados; por-
tal, de 22,57 metros cuadrados:
cocarrena, de 32,62 metros cua-
drados: piso primero, de 44.09 me-
tros cuadrados, y pajar, de 39,52
metros cuadrados.

- Y por medio de] presente se re-
guiere al demandado, don Emilio
Lanza Cobo, hoy en ignorado pa-
radero a fin de que dentro del
termino de-seis dias presente en la
Secretaria de] Juzgado los titulos
de propiedad de la finca embarga-
da que se ha dejado descrita.

Dado en Santander a siete de

. diciembre de mil novecientos se-

biles de la publicacién en el «Bo- | tenta v seis—Fl magistrado juez

de Primera Instancia, Julio Saez
Vélez.—El secretario, José Ca-
sado. |

IANSTRACON DE J0STI

JUZGADO MUNICIPAL
NUM. DOS DE SANTANDER

Cédula de citacion
y emplazamiento

EE

E| sefor juez municipal del dis-
trito numero dos de esta ciudad,
en providencia de esta fecha, dic-
tada en proceso de cognicidén pro-
movido por dofia Ana Maria Ca-
brero Perogordo y su esposo, don
César Illera Camino, representados
por el procurador don José A. de
Llanos Garcia, sobre resolucién
del contrato de arrendamiento del

piso 1.° derecha de la casa nume- -

ro 3 de la Plaza de San Lorenzo

de esta ciudad, barrio de Cajo, ha
mandado citar a dofia Elena La-
vin, cuyo segundo apellido se ig-
nora, asi como su estado civil, y
cuyo ultimo domicilio ha sido el
ya expresado, y en la actualidad
ausente en ignorado paradero, a
fin de que comparezca ante este
Juzgado dentro del término de
seis dias, a contestar a la demanda
origen de este procedimiento; pre-
viniéndole. que de no personarse
por si o por medio de apoderado
en forma, le parard el perjuicio
consiguiente.

Santander a 11 de diciembre de
1976.—El juez municipal, Carlos
de Huidebro y Blanc.—El secre-
Villar Padin.

Y, e
l:’f.'..iﬂ_

o

TOMMSTRRCIN - WONICIBA

AYUNTAMIENTO
DE CAMARGO

Proyecto contrato de préstamo con

previa aperfura de crédito entre

el Ayuntamiento de Camargo y el

Banco de Crédito Local de Espa-

na, por un importe de 28.441.598
pesetas

El Pleno Corporativo de este
ilustrisimo Ayuntamiento de Ca-
cargo, en sesidbn extraordinaria
celebrada el dia 22 de diciembre
de 1976 acord6 aprobar el proyec-
to de contrato de préstamo con
previa apertura de crédito entre

este Ayuntamiento y el Banco de

Crédito Local de Espana, por im-
porte de 28:441.598 pesetas, con el
fin de dotar,
dad, el presupuesto extraordinario
2/1976, destinado a la ejecucién
de obras de construccién, ensan-
che y mejora de varias calles y
caminos municipales.

Para el desarrollo de esta ope-
raciéon se procederd a la apertura
de una cuenta denominada «Cuen-
ta General de Créditoy», siendo el
interés que devengaran los saldos
deudores de dicha cuenta el 8,25
por 100 znual salvo que se dispu-
siere modificacién del tipo de in-
terés, siendo la liquidacion trim=s-

en su casi totali- .
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tral. El crédito concedido desvenga-
ra las siguientes comisiones:

El O 20 por 100 anual por servi-

cios generales aplicables sobre el

mayor saldo dispuesto y, en su ca-
s0, sobre el saldo deudor por amor-
tizacion e intereses vencidos que
pueda producirse.

El 1 por 100 anual pﬁr disponi-

bilidad sobre las cantidades no dis-.

puestas del crédito concedido una
vez transcurrido el periodo de ca-
rencia o de desarrollo de la ope-
racion.

Transcurrido el plazo de un afio,
el saldo deudor de la Cuenta Ge-
neral de Crédito constituira la den-
da conso'idada del Ayuntamiento
de Camargo a favor del Banco de
Crédito Local de Espafia, debien-
do amortizarse su importe en el
plazo de diecinueve anos, a partir
del cierre da la Cuenta General de
Crédito, mediante anualidades
iguales comprensivas de interés v
amortizacion que se haran efecti-
vas en ¢l domicilio del Banco al
vencimiento de cada trimestre.

Caso de cambio del tipo de in-

terés, 8,25 por 100 anual, la Cor- |
discon- |

poracion podra, caso de
formidad reembolsar seguidamen-
te al Banco el importe aque le
adeude, dentro del plazo de tres
meses.
amortizacion anticipada,

Caso de elevacion del tipo de
~interés en- un medio por ciento

o mas del tipo base, podra la Cor-

poracion renunciat a la parte no
utilizada del crédito o aplazar su
disposicion.

La Corporacién podra anticipar
total o parcialmente la amortiza-
cion del préstamo objeto de este
contrato.

El Banco de Crédito Local de
Espana sera considerado acreedor
preferente del Ayuntamiento de
Camargo por razén de préstamo,
sus intereses, comision, gastos y
cuanto le sea debido, y, en garan-
tia de su reintegro, afecta y grava
de ‘'un modo especial los ingresos
que produzcan la participacion
municipal del 90 por 100 de la
Contribucién - Territorial - Urbana,

declarandose que dichos ingresos:

RMUEL. D 2015

- Espana,

sin devengo alguno por |

s¢ hallan libres de toda carga o |

gravamen. a excepcion de los ya
indicados, constituyendo una ga-
rantia de caracter preferente en
favor del Banco.

Por el Ayuntamiento de Camar-
g0 se procedera a otorgar el opor-

tuno poder a favor del Banco de

Crédito Local de Espana para que
por dicha institucion puedan ser
percibidas directamente las canti-
dades aue le sean liguidadas en la
Delegacion de Hacienda proceden-
tes de los recursos mencionados.

Mientras esté en vigor el con-
trato no podra este Ayuntamiento
disponer de los recursos mencio-
nados sin consentimiento del Ban-
CO.

En caso de 1nsuficiencia del im-
porte de las garantias antes men-
cionadas, éstas gquedaran amplia-
cdas v, en su casq sustituidas por
acquellas otras que indigue el Ban-
co en cuantia suficiente para que
aquede asegurado el importe de la
anualtdad y un 10 por 100 més.

1.os recursos anteriormente men-
cionados seran considerados como
deposito hasta cancelar la deuda
con el Banco de Crédito Local de

no pudiéndose destinar a
ofras atenciones.

En caso de reincidencia en el
incumplimiento de las obligaciones
de paqn el Banco pndr:&i dﬁ:clarar

ci‘r- twn Cuunta Wele Eduhd@, 'pro—
cediéndose contra todos o .cual-
aguiera de los recursos menciona-
dos. |

El Banco tendra en todo mo-
mento la facultad de comprobar la
realidad de la inversion del présta-
mo en la finalidad a que se desig-
ne. En caso de aplicacion distinta,
el Banco podra rescindir el con-
trato sin necesidad de resolucidn
judicial, siendo de cargo de la Cor-
poracién los dafos ¥ pur]mcms
gastos y costas.

Este contrato de préstamo acre-
ditativo de la obligacion de pago,

tendra caracter ejecutivo, pudien-

do el Banco hacer efectivas todas
las obligaciones aue se deriven del
mismo por el procedimiento de
apremio.

Seran competentes para conocer
todas las cuestiones que surjan del
presente contrato los jueces y Tri-

bunales de Madrid.

La demora en el pago de la li-
quidacién de intereses y comisién
Y, en su caso, de cuotas de amor-
tizacién, llevara un recargo pe-
nalizador del 1 50 por ciento anual
SDhie la suma impagada.

Lo que se hace publico, a fin de
que, quien lo estime conveniente,
pueda examinar el expediente se-
guido para la contratacion con el
Banco de Crédito Local de Espafia
durante el plazo de quince dias, a
contar de la publicaciéon del pre-
sente anuncio en el «Boletin Ofi-
cialy de la provincia, de conformi- -
dad con lo establecido en el ar-
ticu'o 780, numero 3, de la vigente
Ley de Régimen Local.

Camargo, 23 de diciembre de
1976 —EI! alcalde, Leandro Valle.

AYUNTAMIENTO
DE GURIEZO

Anuncio de convocatoria de
OpOSICIOn

En virtud de lo acordado por
el Ayuntamiento Pleno, en sesion
de 13 de noviembre de 1976. se
convoca oposicion libre para la
provisién en propiedad de una pla-
ca de auxiliar de Administracion
General, que ha sido puesta a dis-
posicion del Ayuntamiento por la
Junta Calificadora de Aspirantes «
Destinos Civiles. G

LLa oposicion se regira por las
siguientes bases, aprobadas en di-
cha sesion.

Guriezo a 10 de diciembre de
1976.—FEIl alcalde (ilegible). 2.443

Bases que han de regir en la opo-
sicion libre para proveer una plaza
de auxiliar de Administracion
General

1. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convoca-
toria la provision, por el proce-
dimiento de oposicion libre, de
una plaza. de - auxiliar de Ad-
ministracion General en el Ayun-
tamiento de Guriezo, encuadrada
en el Subgrupo de Aumhares de
Administracion General, y dotada
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con el sueldo correspondiente al
coeficiente 1,7, dos pagas extraor-
dinarias, trienios y demas re-
tribuciones o emolumentos que co-

rrespondan con arreglo a la legis-
lacion vigente.

2. Condiciones de los aspiran-
tes.—Para tomar parte en la opo-
sicién sera necesario:

- a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos los 18 afios,
sin exceder de la edad necesaria
para aue falten, al menos, 20 afios
para la jubilacion forzosa por edad.

De conformidad con lo estable=
cido en la disposicion transitoria
septima del Decreto nimero 689

de 1975, ‘del dia 21 de marzo, el
exceso dul limite maximo SEnalﬂdD

no afectara para el ingreso en el
Subgrupo de los funcionarios que
hubiesen pertenecido a otro, y
dicho limite podrd compensarse
con los servicios computados an-
tertormente a la Administracion
Local, siempre que se hubiese co-
' tizado a la Mutualidad Nacional
de Prevision de la Administracién
Local.

c) Estar en posesién del titulo
de Ensenanza Media Elei ental o
ha Graduadm Escolar, o similar.

En el supuesto de invocar un
titulo equivalente a los exigidos

habrd de acompanarse certificado
expedido por el Consejo Nacional
de -Educaciéon que acredite la ci-
tada equivalencia.

d) Carecer de antecedentes pe-
nales y haber observado buena
conducta, -

e) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el nor-
mal ejercicio de la funcién.

f) No hallarse incurso en cau-
sa de 1ncapacidad segun el articu-
1o 36 del Reglamento de Funciona-
rios de Administracion Local.

g) Los aspirantes femeninos ten-
dran que haber prestado el Servi-
- cio Social de la Mujer o encon-
trarse exentas de €l en la fecha en
que finalice el plazo de los treinta
dias senalados para la presenta-
cion de documentos,

3. Instancias. — L as instan-
cias solicitando tomar parte en
la oposicion, en las que los ElSp]—

rantes deberén manifestar que red-

nen tedas y cada una de las condi-
ciones exigidas en la base segunda
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y que se comprometen a jurar

acatamiento a los Principios Fun- -

damentales del Movimiento Nacio-
nal y deméas Leyes Fundamentales
del Reino, -se dirigirdn al alcalde-
presidente de la Corporacidén y se
presentaran en el Registro Gene-
ral de ésta, debidamente reintegra-
las, durante el plazo de treinta

dias habiles. contados a partir del

siguiente al en que aparezca el

“anuncio de la convocatoria en el

«Boletin Oficialy de la provincia.

Las instancias también podran
presentarse en la forma gue deter-
mina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen, que se
fijan en la cantidad de 500 pese-
tas, seran satisfechos por los as-
pirantes al presentar la instancia.

4. Admision de aspirantes. ——
Terminado el plazo de presen-
tacion de instancias, la Presiden-
cia de la Corporacién aprobara la
lista provisional de los aspirantes
admitidos y excluidos, que se haré
pablica en el «Boletin Oficialy de
la provincia, y sera expuesta
en el tablon de edictos de
la Corporacion, concediéndose un
plazo  de quince dias para
reclamaciones, a tenor del articulo

121 de la Lf:y de Procedimiento

Administrativo. Dichas reclama-
ciones, ¢i las hubiere, seran
acentadas o rechazadas en la Reso-
lucién por la que se apruebe la
lista definitiva, que sera hecha pu-
blica, asimismo, en la forma indi-
cada. '

>. ~ TIribunal calificador. — Fl
Tribunal calificador de la Dpum-
cién estard constituido de la si-
guiente forma: presidente, el de la
Corporacién o miembro de la mis-
ma en quien delegue. Vocales: Un

representante del Profesorado Ofi-

cial; ¢l secretario de la Corpora-
cion; un representante de la Direc-
cion Genera! de Administracién
Loczal.

El secretario de la Corporacién
podra delegar en un funcionario
técnico o administrativo de Admi-

nistracion General.
Podran designarse suplentes que

simultaneamente con los respecti-
vos titulares integrarin el Tribu-
nal.

~¢1on - Logcal..

oposicion.—Para establecer

e —— = == r——

La designacion de los miembros
del Tribunal se hard publica en el
«Boletin Oficialy de la provincia;
asi como en el tablon de edictos de
la Corporacion.

FEl Tribunal no podra constituir-
s¢ ni actuar sin la asistencia -de
mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes indistinta-
mente.

Se cbservard en las oposiciones
que se celebren en las poblacio-
nes aue existan Secciones del Ins-
tituto de Estudios de Administra-
lo dispuesto en el
articulo 2354 del Reglamento de
Funcionarios de Administracién
Local, sobre designacién del re-
presentante del Profecorado Ofi-
cial.

6. Comienzo y desarrollo de !
el or-
den en gue habran de actuar los
opositores en aquellos ejercicios
que no se puedan realizar conjun-
tamente, se verificara un sorteo.

L.a lista con el niumero obtenido
en el sorteo por cada opositor se

hard publica en el «Boletin Ofi-
| cialy de la provincia, y serd expues-

ta en el tablén de edictos de la
Corporacion.

Los ¢jercicios de la oposicion no
podran .comenzar hasta transcu-

rridos dos meses desde la fe-
cha en que "aparezca publicado el

anuncio de la convocatoria, o en

su caso, el ultimo de los anun-
cios. Quince dias antes de

comenzar el primer ejercicio, el
Tribunal anunciara en el «Boletin
Oficialy de la provincia el dia, hora
y lugar en que habra de tener
lugar.

Los opositores seran convocados
para cada cjercicio en llamamien-
to unico, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente justificados
y apreciados libremente por el
Tribunal.

7. E;excmios de la Dp{}SICIDH —
Los ejercicics de la oposicidon seran

tres de caracter obligatorio v uno
de caracter voluntario.

Primer ejercicio. ' De caracter
obligatorio para todos los aspiran-
tes. — Este ejercicio consistirad en
una copia a maquina, durante diez
minutos, de un texto que facilitara
el TFIbUI’ia] a una velocidad mini-
ma de 250 pulsacmnes por minuto.
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Se calificara la velocidad des-:

arrollada, - la limpieza y exactitud
de lo copiado y la correccién que
presente el escrito.

Segundo ejercicio. De caracter
obligatorio para todos los aspiran-
tes. — Este ejercicio consistird en
contestar oralmente, en un periodo
maximo de treinta minutos, dos te-
mas extraidos al azar de entre los
los que . figuren en el programa
anejo a la convocatoria. La rea-
izacion de las pruebas de este
ejercicio. sera publicada, v se valo-
raran los conocimientos sobre los
temas expuestos. _

Tercer ejercicio., De | caracter
igualmente obligatorio.—FEste ejer-
cicio consistira en desarrollar por
escrito, durante un periodo maxi-
mo de sesenta minutos, un tema se-
nalado por el Tiibdual con amplia
libertad, .en cuanto se refiera a su
forma de expresion, a fin de po-
der apreciar no sélo-la aptitud de
los opositores en relacién con la
oposicion gramatical, sino también
su practica de redaccién.

Cuarto ejercicio.. De caracter
voluntario.—Tendra las tres espe-
cialidades siguientes, que podran
ser elegidas conjuntamente o soélo
una de ellas por los opositores que
lo soliciten:

a) Taquigrafia.—Consistird en
la toma taquigrafica a mano de
un dictado, a una velocidad de 60
a 80 pulsaciones por minuto, du-
rante un tiempo maximo de cinco
minutos.

b) Estenotipia.—Toma esteno-
grafica, a una velocidad de 100
a 130 palabras por minuto, durante
un tiempo maximo de tres minu-
tos.

c) Mecanizacion. — Manejo de

maquinas de registro de datos pa-

ra la entrada en un ordenador.

8. . Calificacién. — Los tres pri-
meros ejercicios seran eliminato-
rios .y calificados hasta un méaximo
de diez puntos, siendo eliminados
los opositores aue no alcancen un
minimo de cinco puntos en cada
uno de ellos.

El nimero de puntos que podran

ser otorgados por cada miembro
del Tribunal en cada uno de los
ejercicios serd de cero a diez
Las calificaciones se adoptaran
sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del

. bunal
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Tribunal y dividiendo el total por

el nimero de existentes en aguél,
siendo. ¢l cociente la calificacién
definitiva.

La puntuacién que se conceda
al opositor en cada una de las es-
pecialidades del ejercicio volunta-
10 nO representaran nunca mas de
un 10 por 160 de la suma de pun-
tos aue hava obtenido en los tres

ejercicios obligatorios.
El orden de clasificacién defi-

nitiva estar4d determinado por la
suma de las puntuaciones obteni-
das en el conjunto de los ejercicios.

9. Relacién de aprobados, pre-
sentacion de documentos y nom-
bramientos.— Terminada la califi-
cacion de los aspirantes, el Tri-
publicara la relacidén de
aprobados por orden de puntua-
cién, no pudiendo rebasar éstos el
numero de plazas convocadas, vy

elevara dicha relacidon a la Presi-

dencia de la Corporacién para que
se formule la correspondiente pro-
puesta de nombramiento. Al mis-
mo tiempo, remitird a dicha auto-
ridad, a los exclusivos efectos del
articulo.11,2 de la Reglamentacién
General para ingreso en la Admi-
nistracién Publica, el acta de la
ultima sesion, en la que habran
de figurar, por orden de puntua-
ci6n, todos los opositores que ha-
biendo superado todas las pruebas
excediesen del numero de plazas
convocadas.

L.os opositores propuestos presen-
taran en la Secretaria de la Cor-
poracion, dentro del plazo de

treinta dias héabiles, a partir de la
publicacion de la lista de apro-
bados, los documentos acreditati-
vos de las condiciones que para
tomar parte en la oposicion se
exigen en la base segunda, y que
son:

1.° Certificaciéon de nacimiento
expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente,

2. Copia autenticada o fotoco-
pia (que debera presentarse acom-

panada del original para su com-

pulsa) del titulo de Ensefianza Me-
dia Elemental, o similar, o de Gra-
duado Escolar, o justificante de

haber abonado los derechos
para su expedicion. Si estos docu-

mentos estuvieran expedidos des-
pués de la fecha en que termine el
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plazo de presentacion de instan-
cias, deberd justificarse el momen-
to en que finalizoé sus estudios.
3.2 Certificado negativo del
Registro Central de Penados y Re-
beldes, referido a la fecha de ter-
minacion de-las pruebas selectivas.

4.° Certificado de buena con-
ducta expedido por la Alcaldia de
su residencia, referido también a
la misma fecha.

5. Declaraciéon jurada det no
hallarse incurso en causa de irnca-
pacidad.

6. Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite el normal
ejercicio de la funcién. Este certi-
ficado debera ser expedido por la

‘Jefatura Provincial de Sanidad.

7. Los aspirantes femeninos
deberdn presentar, ademas, la
oportuna certificacion ofiecial de
haber prestado el Servicio Social
de la Mujer o de hallarse exentas
del-mismo.

8. Quienes tuvieren la con-
dicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar do-
cumentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para
Dbtener su -anterior nombramien-

to, debiendo presentar certifica-
cion del Miaisterio, Corporacién
Local u organismo piblico del
que dependan, acreditando su con-
diciébn y cuantas circunstancias
constan en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, vy
salvo los casos de fuerza mayor, 103
opositores propuestos no presenta-
ran su documentaciéon o no reunie-
ran los requisitos exigidos, no po-
dran ser nombrados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la ;espnns&blhdad en
que hubieran podido-incurrir por

falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en la oposicion. En este

caso, la Presidencia de la Corpo-
racion formulara propuesta a fa-
vor de los que, habiendo apro-
bado los ejercicios de la DpDSlClDH

- tuvieran cabida en el nimero de

plazas convocadas, a consecuencia
de la referida anulacién.

Una vez aprobada la propuesta
por la Corporacién, los DpGSithub
nombrados deberan tomar posesion
en el plazo de treinta dias h#bi-
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les, a contar del siguiente al en’

que le sea notificado el nombra-
miento. Aquellos que no tomen po-
sesion en el plazo senalado sin cau-
sa justificada, quedarédn en la si-

tuacion de cesantes.
10. Incidencias. — FEl Tribunal

queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el

buen orden de la oposicién en todo

lo no previsto en estas bases.

ANEXO

Programa minimo para el ingreso

en el Subgrupo de Auxiliares de

Administracion General de las
Corporaciones Locales

I Principios ‘de Derecho Politico
y Constitucional

1. El Estado. Territorio, pobla-
cion y poder.

2. La divisién de poderes. Fun-
ciones y poderes del Estado.

3. La Constitucion. El poder
censtituyente.

4. Las Leyes Fundamentales
espaiiolas. Estudio especial de la
L.ey Organica del Estado.

5. Las Cortes Espanolas.

6. La organizacion judicial es-

- panola.
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II. Principios de Derecho

Administrativo

7. La Administracion Publica
y el Derecho Administrativo.

8. Fuentes del Derecho Admi-
nistrativo. Leyes y Reglamentos.

9. Las personas juridicas pu-
blicas. Personas publicas, territo-
riales, corporativas e instituciona-
les.
- 10. El acto administrativo. Prin-
cipios generales del procedimiento
administrativo. Fases del procedi-
miento. -

11. Aspectos juridicos de la or-
ganizacion administrativa. Concep-
to de 6rgano. Jerarquia administra-
tiva. LLa competencia administra-
tiva. Desconcentracion y delega-
cion.,

- 12. Los o6rganos superiores de

la Administracién Central Espano-
la. El Presidente y el Vicepresi-
dente del Gobierno y sus Comisio-
nes Delegadas. Los Ministros

13. Los organos periféricos de
la Administracién Central del Es-
tado. I.os Gobernadores civiles.

14, Las Comisiones Provincia-
les de Servicios Técnicos. Delega-

ciones y servicios periféricos de la
Administracion Central. El alcalde
como delegado del poder central.

15. La Administracién institu-
cional. L.as Corporaciones publicas.

[Los organismos auténomos.

II1. Administracion Local

16. La Administracion Local.
Concepto y evolucion en Espaiia.

Entidades que comprende.

17. La provincia. Organizacion
y competencia de las provincias
del régimen comun. Regimenes
provinciales especiales. -

18. EIl Municipio. Organizacion
y competencia de los Municipios
de régimen comun. Regimenes mu-
nicipales especiales. '

19. Las ordenanzas vy regla-
mentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elabora-
cidén y aprobacion.

20. Nocion general del procedi-
miento administrativo local. Los
recursos administrativos contra las
Entidades Locales. La revision de

-los actos administrativos locales

por la jurisdicciébn contencioso-
administrativa.
21. Las normas de actividad de

las Entidades Locales. LLos Servi-
cios Publicos locales v sus modos
de gestion.

22. Nocién general de la ha-
cienda de las Entidades Locales.
El presupuesto de las Entidades Lo-
cales.

23. Los oOrganos de gobierno
provinciales. L.a Presidencia de la
Diputaciéon. El Pleno de la Dipu-
tacién y las Comisiones informa-
tivas.

24. Los oOrganos de gobierno

municipales. El alcalde. El Pleno.

y la Comision Permanente del
Ayuntamiento. Las Comisiones in-
formativas.

25. La organizacion de los
servicios administrativos locales.
[La Secretaria General. Interven-

~ci6bn y Depositaria de Fondos.

Otros servicios administrativos.

26. Relaciones entre la Admi-
nistracion Local y Central. Des-
centralizacion administrativa. La
tutela de las Corporaciones Loca-
les.

27. Organismos Centrales de la

~ Administracion Central competen-
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tes respecto a las Entidades Jl.o-
cales. '

28. El control y fiscalizacion
de la gestion econdémica y finan-
ciera de las Entidades Locales.

29. La funcién publica en ge-
neral -y los funcionarios de las En-
tidades Locales. Organizacion de
la funcién puablica local. Los gru-
pos de funcionarios de Adminis-
tracidn Especial v General de las
Entidades Locales. .

30. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos locales. Los
derechos economicos. La Mutuali-
dad Nacional de Prevision de la
Administracion Local.

ANONCIOS  PARTIGULARES

GESTINVER, S. A.

. Extraviados certificados nume-
ros 51.690, 25.054, 37.272, 40.099,
45.654 -y 34.107 de 11°830, 8’000,
9’516 9’738, 9’648 y 10°297 par-
ticipaciones de INRENTA, Fondo
de Inversion Mobiliaria, extendidos

<con fecha 30-6-75, 12-8-70, 1-7-72,

2-1-73, 31-12-73 y 3-1-72, respec-
tivamente: a favor de don Ramodn
Velasco Paulén, si dentro de un
plazo de un mes, a contar desde
la fecha de publicacion: de este
anuncia no se notificara al esta-
blecimiento reclamacion de terce-
ro, se extenderda duplicado, segun
determina el articulo 21 del Re-
glamento, quedando la Sociedad

Gestora libre de toda responsabi-
lidad.

Madrid, 6 de diciembre de 1976.
El director general (ilegible).
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Ptas.
sSuscripcion anﬁal ............... 360
Suscripcion semestral ......... 200
Suscripcion trimestral ......... 100
NGm. suelto del afio en curso 3
Mum. de afios anteriores ...... 5
Inserciones.— Cada palabra ... 2

(El pago de las inserciones se ver:
ficara por adelantado.)




