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M 5 entiende hecha la promulgacién el dia en que Seis meses . . . 30 Seis meses. . . 36 la subasta, los derechos que le correspondan y los suple-

bles § gemina la insercion de la Ley en el «Boletin Oficial del i sah e 54 Uhato . 66 mentos que haya adelantado, y abonaran igualmente

o A Batado>. { ; 5 j los derechos de insercion de los anuncios cn los peri6-
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sy § Megocion Provincial de Abastecimientos
4y Twansportes de Cordoba

a e

ados | Nim., 3.248

% ¥ pacionamiento de Pan

winl la Comisaria General de Abaste-~
]"m_ | timientos ,Y'Trgnsportes, para dar
m”' | mayor efectividad al nuevo raciona-
| de | mienlo de pan puesio en vigor el 18
)%{‘ o pasado Julio, publicé una nofa
'j"*‘_'?'., | fchada en 30 de dicho mes, ddndo
T;; snormas por las que habian de re-

e
4 Girse.
. Raiificando el contenido de dicha

tofle & 1ofa, esta Delegacion Provincial de |

D3 {4 Abastecimientos, hace piiblico:

sond | 1 Todo ciudadano fiene dere-
cﬁﬁ_ﬁ?_-; tho a exigir del panadero suminis-
iende § fedor, que el pan sea pesado al ser-
mbét 4 it las piezas conslifutivas de la ra-

ar o 4 don, siendo las actualmente en vigor

cadoy § Ias siguientes: '

§ Lcategorfa......... 150 gramos
 sob @ 20 id. 200 s
25950 .

uraile e S°  id. ..., .
e .* Los industriales panaderos
oS | lenen obligacion a completar los
g9 o 05 de las raciones, con trozos de
sl ”Tfﬂﬁ piezas, si las enfregadas no
, T “niasen con la cantidad ordenada
| Bﬂﬂicada cafegorfa.
o Todas las industrias en que
nlit ] Apenda pan (Tahonas y Sucur-

s siles), Vierllen obligadas a tener un
cod M0 alavista del priblico, exhibien=
B 0un cartel en lugar bien visible,
0§ e diga: «EL PUBLICO QUE SE
iecth § WMINISTRA DE PAN EN ESTE
ros 0§ ;DE]SPACHO TIENE DERECHO A
adas 1 .ASOSU PAN SEAPESADO Y, EN
st 'fQu'Esé}E FALTA DE PESQ, A
2o o CLEREPONGA SUFALTA-
"o % Serd stficiente la denuncia

mill ¢ ' _mmpmbﬂda con dos testigos, sobrc;
20'?193-9 1 ._u,lilﬁzg_aﬁua d pesar o a completar la
;;Q_'f_'?_'_“ :ﬁn: %e Pes0, para que estos Servi-
_d-emp_;g,'_'Imndi‘ow_nciales, procedan contra
sl . iSriales panaderos, bastando

PR | Inspec Cnunciante se persone en la

'Ed0|6nCI'§n P"O\'incial_de esta Dele-
al) Dﬂﬁﬂdod: [AbﬁSiF-’Cimiemos, acoms-
| ) 08 lestigos, donde reali-

J' e, PArecencia correspon-

9. Continuan en vigor los maér-
genes d« folerancia en el peso del
pan, regulados por la-Circular nii-
mero 809 de la Comisaria General
de Abastecimientos, publicada en el
«B. O. del Estados nimero 70 del
11-3-945, ~ue prescribe lo siguiente:

=L.a tolérancia en el peso del pan
sera para pesadas giobales del 4 por
100 como maximo en frio, debiendo
efectuarse las pesadas con arreglo a
la siguiente escala:

De 10 piezas para modelaciones

de mds de 700 gramos.» |
De 15 piezas para modelaciones
de 501 a 700 gramos. :
De 25 piezas para modelaciones
de 301 a 500 gramos. '
De 35 piezas para
de 251 a 300.
"De 45 piezas para
de 201 a 250 gramos.
De 60 piezas para
de 151 a 200 gramos.
De 80 piezas para
de 101 a 150 gramos.
De 100 piezas para
de 100 a inferiores.
En piezas suelias el margen maéxi-
mo de iolerancia, sea cual fuere su
peso, serd del 8 por 100.
6.° La falta de peso o deficiente
calidad del pan, sera sancionada por
mi autoridad, de conformidad con

modelaciones
modelaciones
modelaciones

modelaciones

modelacicnes

ias atribuciones que me estan confe- |
ridas, con la retirada preventiva de |

los cupos al infractor.
7.° Los Servicios de Inspeccidn
de esta Delegacién Provincial de
Abastecimientos, asi como los se~
fiores Alcaldes como Delegados Lo<
cales en la provincia, practicaran fre-
cuentes repesos y fomas-de muesiras
de pan, para perseguir las infraccio~
nes de este género.
- Lo que se publica bara general
conocimiento y cumplimiento.
Cérdoba 17 de<Agosio de 1946. ~

" El Gobernador civil, José Macién.
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Precios para la cebada’y legumbres mondadas

De¢bidamenie aprobados por Ila
Comisaria General de Abastecimien-
fos y Transpories, se hace piiblico
para general conocimiento y cumpli-
miento, que los precios que regirdn
en esta capital y provingia, incluidos
foda clase de impuesios y para los

~ariictulos que se indican, son los si=

guienfes:
CEBADA

Precio de venita por almacenista

sobre fabrica moliuradora, 12840
pesetas Qm.

LEGUMBRES MONDADAS

DPrecio oficial de mayor a detall
incluidos redondeos, 2°659 ptas. kg.

Precio de venta al piiblico, 3000
pesetas kg.

Cordoba 16 de Agosto de 1946.—
El Gobernador Civil presidente José
Macian.

Delegacion de Hacienda
DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA°

Administracién de Propiedades A
Contfribucién Terriforial

Nim. 3.450
EDICTO' DE SUBASTA

De conformidad con los preceptos
del Real Decreto-Ley de veintiirés de

Junio de mil novecientos veinie y

ocho y de la facultad que el articulo
catorce de dicha disposicion confiere
al llustrisimo sefior Delegado de Ha-

cienda, dicha auforidad econdomica

con fecha catorce del corriente mes,
ha acordado la venia en publica su-~
basta de los bienes propiedad del
Estado por herencia abintestatp de
la que fué vecina de Baena dofa
Dolores Valbuena Valenzuela.

Dicha subasta se celebrard el dia
dieciocho de Octubre pré6ximo, a las
doce horas, en el despacho del llus~

trisimo sefior Delegado de Hacienda,
bajo su Presidencia, asisfido del llus-
frisimo sefior Abogado del Estado
Jefe, del Sr. Administrador de Pro-
piedades y Contribucién Territorial v
de! Sr. Notario de turno designado
previamente, y con arreglo a las si-
guientes condiciones: .
Primera. - Los bienes objefo de
licitaciéon o subasta estan compren-
didos en los diez loles siguientes:

LOTE NUMERO 1.

Predio riistico conocido por la
‘hacienda denominada :Caserio de
1as Piedras de Cabrero«, al sifio de-
su nombre, en el término° municipal
de Baena, con una casa de labor
cubierta de teja marcada con el ni-
mero sesenta y siefe, gue también se
conoce con el nombre de Vela y
consla de una superficie de 1.327,11
mefros cuadrados con era empedia-
da que mide 283,90 metros cuadra=~
dos, con una cabida total de cienfo
tres fanegas y un cuariillo de fierra,
equivalentes a sesenta y tres hectd~
reas, cuarenfa y dos dreas y sesenta
cenfidreas, que conliene cinco mil
seiscientos fres pies de olivo, que
linda al Norte con terrenos de Ma-
nuel Vivar, José Carrefero y camino
de Jaén; al Sur con terrenos de Eleu- |
terio Alférez; al Este con el camino
de Luque a Albendin v al Oeste coa
terrenos de Isabel Cantero. Valorada
en doscierntas once mil cuafrocientas
sefenta y dos pesetas treinta cénti=
mos (211.472:30). :

LOTE NUMERO 2.

- Predio ristico, constituido por las
parcelas nimeros fres y siete unidas,
conocido por olivar al sitio de las
Cafiadas en el férmino municipal de
Baena, con una cabida de una hectd-

rea, veintidds dreas y cuarenta y tres

cenfiareas, equivalentes a dos fane=
gas de tierra, con ciento veinte oli~

.vos, que linda al Norfe con Manuel

Pavon y Camino de Valenzuela, al
Sur con Rafael Tantero Lucano, al
Este con José Camacho Lépez y Ra~
fdael Ordéfiez Morales y al Oeste con
Joaquin Cabrero Tapia y Pilar Luna

% i
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Lopez. Valorada en fres mil cuatro~
cientas ochenta pesetas (3.480°00).

LOTE NUMERO 3.
Predio ristico, formado por las
parcelas nadmeros cuatro y nueve
upidas, conocido por olivar al sitio
" denominado de Montesillo, en el
término municipal de, Baena, con
una cabida superficial de dos hec~
tareas, cuarenta’ y cuairo areas y
ochenia y seis centiareas, equivalen-
tes a cuatro fenegas de fierra ‘con
doscientos ochenla olivos que linda
al Norte con lerrenos de Dolores
Horcas Rosales y José Rodriguez Es-
cudero, al Sur con José Pérez Or~
défiez, al Este con José Pérez Or-
défez v Amalia Aranda y al Oeste
_con ferrenos de Vicente ' Rodriguez
Ramirez. . Valorada en nueve mil
ochocientas pesetas (9.800°00).
LOTE NUMERC 4. _
. 'Predio risfico, olivar al sifio de
la Hova del Muerfo en la Dehesa
. del Moniesillo ‘del término municipal
de Baena con una superficie de una
hectarea, novenia y siete areas Yy
sincuenta cenfiareas equivalenies .a
tres fanegas de fierra con cienfo
ochenta olivos que linda al Norte
con Federico Jiménez Ocafia y José
_ Casado, al Sur con el camino de
Morana, al Oeste con «Triguero el
Gitanos y Vinda de Miguel Amores
y al Oeste con José Onieva Ruiz,
Pablo Ordofiez Rodriguez y Elias
Vivar. Valorada en cineo’mil seten-
ta vy siete pesetas cincuenta ceénti-
mos (5.07!‘5/05. o] :
LOTE NUMERO 5.

Predio ristico, olivar al sitio deno-
minado Pozo de la Higuera, en el
término municipal de bBaena, con
upa superficie de -una hectarea y
‘reinta y cuairo areas, equivalentes
a dos fanegas de fierra, con ciento
treinta planta de olivos, que linda
al Norte con terreros de la madre de
Juan Espinosa, al Sur con los de
Manuel y Dolores Rios Santiago,
al Este con Francisca Lopez Jurado
y Francisco Bujalance Moreno y al”
Qeste con ¢l camino de los Patos.
Valorada ¢n cinco mil frescientas

- sesenta Pesetas (5.560°00).

LOTE. NUMERO 6.

Olivar al sifio denominado ~de la
Sierra en el término municipal de
Baena que es mitad de la suerfe
. once del france segundo, con una
“ superficie de freinta dreas’y sesenta
cenfidgfeas con freinta olivos, que
linda al Norte, Este y Oeste con fe=

rrenosde Rafael Cardenas y al Sur.

con ferrenos de la Viuda de Antonio
~ Carmona. Valorada en mil doscien-
tas veinticuairo pesetas (1.224'00).
‘LOTE NUMERO 7.
Ofivar al sitio denominado de las
Canadas en ¢! término municipal de
Baena, con una superficie de setenta
areas equivalenfes a una fanega de
tierra con-seténta olivos que linda al
Norfe con finca de don Adriano Ca-
sado, al Sur con Antonio Tapia Cu-
billo, al Este con José Pulido Tirado
y al QOesle con el camino que de
Baena se dirije a Valenzuela por-el
Pozo de las Higueras. Valorada en

!

-la misma calle, propiedad' de los

LOTE NUMERO 8.

Parte de casa y corral de la casa
niimero .res de la calle Sanfiago de
la ciudad de Baena, cuyo todo ocupa
una superficie de cienfo nueve me=
tros cuarenta vy fres cenfimetros cua-
drados, v la parte que se describe
situada en el callejon sin salida dela |
calle de Enrique de las Morenas con.
entraaa por el nimero cuarenfa y
dos triplicado de ésta calle, que linda
por la derecha entrando con la casa
nimero tres de la calle Ramoén y Ca-
jal, propiedad de don Manuel -de la
Torre: izquierda con la casa numsro
cuarenta y cuatro de la calle de En~
rique de las Morenas, propiedad de
don Pascual Portero de la Torre, y
fondo con las casas niimeros cinco y
siete de’ la calle Santiago, periene-
cienies a la Testamentfaria de dofia
Dolores Valbuena Valenzuela. Valo-
rada en ires mil seiscientas sesenta
vy siefe peselas veinte céntimos
(3.667°20).

LOTE NUMERO 9. :

Casa numero cinco de la‘calle de
Santiagos, en la ciudad de Baena
que linda, por la derecha enfrando
con la casa nimero siete de la mis-
ma calle, perteneciente a la Testa=
mentaria de dofia Dolores Valbuena
Valenzuela, por la izquierda con la
casa numero tres de la misma calle,
propiedad de don Manuel de la To-
rre Sanchez, y por el fondo con la
parie de casa y corral que se describe
en el lote nimero ocho. Se com-
pone esta casa de dos cuerpos de
edificios, separados por un patio,
adopfando el solar la figura geo-
métrica de un cuadrildtero, con linea
de fachada de cuafro meiros no-
venta centimefros de longilud. Va-
lorada en diez mil doscientas quince
pesetas veinte céntimos (10.215°20).

LOTE NUMERO 10.

Tres cuartas paries indivisas de
la casa marcada con el nimerc siete
de la calle Santiagos de la ciudad
de Baena, que linda por la “derecha
entrando con la casa numero 9 de

herederos de Antonio Giménez Ca-
ceres v con corrales de la casa nii=
mero frece del Colegio del Espiritu
Santo, por la izquierda con la casa
nimero’ cinco de dicha -calle de
Santiagos y por el fondo cen calle-
jon sin salida a la calle de Mesones.
El solar adopla la figura geomeéirica
de un poligono irregular con entra-
da por la referida calle de Santiagos
ala cual tiene una longitud de fa-
chada de cinco metros sesenfa y dos
centimetros lineales.
cuerpo ala calle formado por dos
plantas y en el fondo del solar hay

que tiene salida a un corralillo pe-~
quefio, sin ofra comunicacién con
el resto de la finca. Ha sido valo~
rada en (40.709‘80 pesetas, cuarenia

.mil sefecientas nueve pesefas ochen~
ta céniimos, siendo las (res cuartas

paries de dicho valor pertenecienies

a esta testamentarfa de ftreinta mil

quinientas'treinta y dos pesetas trein~

fa y cinco cénfimos, (30.532°35).
Segunda. ~ El precio de licitacién

_dose posturas que no cubran la tal

tituido en la Caja General de Depo-

' del ftipo fijado para la primera y

Presenta un,

‘un ieicer cuerpo de dos plantas

loracion de cada lote, no admitién-

cantidad, y siendo requisito indis~
pensable para poder concurrir a la
subasta, el depositar en la Admibis-
fracion ‘de Propiedades y Con~
{ribucién Territorial, precisamente ]
deniro del plazo que media entre la
fecha de este anuncio vy las doce
horas del dia diez y seis de Octubre
proximo durante las horas habiles
de oficina, el resguardo del depo-
sito provisional para subastas, cons:

sitos, por el importe del diez por
ciento del precio de tasacion del
lote o lotes pretendidos.

Tercera.~lLa celebracion de la
primera subasta serd precisamente
en tocal dia y hora fijados en esie
edicto y por el sistema de pujas a
la llana, no admitiéndose posiuras
sticesivas “inferiores a mil pesetas
para el lote nimero uno; de quinien~
tas pesetas para el lote numero
diez; de doscienfas cincuenta pe-
setas para los lotes nimeros fres
y nueve y de cien pesetas para los
lotes nameros dos, cualro, cinco,
seis, siete y ocho, con un tiempo
maximo de dquince minuios para ca-
da lote ,

Cuarfa.-Si quedara desierta la pri~
mera subasta, transcurrido el fiempo
determinado en la tercera condicion,
para cualquiera de los lofes se pro-
cederd en dfas sucesivos y en sesio-
nes - que seran convocadas en el
acto de la suspension. de la sesion
anferior y por el orden en que gue~
den desierios los lotes, a la celebra-~
cién de una segunda subasta de los
mismos, en iguales condiciones que
la primera, sirviendo de lipo para
ésta el setenta yjcinco por ciento

también el mismo dep6sito provisio=
nal conlituido para concurrir a la
primera, déndose por llfimado el
acto, aun cuanlo en esta segunda su-
basta quedara desierto algun lote.
Quinta. — Los arrendatarios y de=~
mdés personas de las comprendidas
en el articulo quince del Real Decre-~
fo-Ley de veinte y tres de Junio de
mil novecientos veinte y ocho, pue-
den ejercitar el derecho que fal pre-
cepto les oforga, siempre que cum-
plan con’ los requisitos establecidos -
en tal disposicion y depositen en la
Caja General de Depésitos y en las
condiciones sefialadas en los apar-
tados anteriores la cantidad necesa~
ria para concurrir a la subasta. A fal
efecto, el Ayuniamiento de Baena,
remifird en el plazo de diez dias, a
contar de la fecha de publicacion de
oste anuncio en el BOLETIN OFl~
CIAL de la provincia, el expediente
que a fal efecto debe insfruirse con
las. diligencias de comparecencia de
los arrendatarios y personas com=
prendidas en el arficulo de referen-
cia.. : : ulmits
 Sexta. ~Ila documentacién de las
fincas que se anuncian a subasta, ca-
racteristicas de Ia_s mismas, asi como
el presente pliege de condiciones y
demads anifecedentes, podrdn ser exa-
minados por las personas que asi lo

deseen en-la Adminisiracién de Pro-

todos los dfas laborables
las horas ordinarias de Uﬁ.ﬁi{'
partir de la fecha de este angn 0
h?:st_a el dia di_eciséis de Ocluhre
ximo. : :
Séptima. ~ Celebrada la sybs
adjudicados los bienes al mejory,
for, se levantara acta nofatial d
da seslon, de la que se enfregars
ejemplar de cada referencia 3 mﬁ
rematante, siendo de cuenta de gsi,

el pago de los gastos de estos iy
trumentos piblicos y se DFOCed&i il
otorgar la _c:orrespondienjq eserifur
piiblica de’compra-venta ante of o,
fario de furno de esta capifal, siond!
también de cuenta de los remajag
los gastos de matriz y copia do
misma, asf como de ‘todos. los |
mifes precisos para conseguit
transmision de dominio a su nomy
QOctava.— El imporie del remap
sera hecho efectivo en el improp
gable plazo de quince dias nafurg
siguientes al de la celebracion de
subasia, al Sr. Administrador deP %
piedades y Comribucién'Terrilorinl,"

i

celebracion de la subasia por anin
cios, tasacion, diez centésimias por
ciento del precio del remate porvoz
publica, etc., de todo 1o cual dicho:
funcionario entregara las facli
correspondientes, y una vez verifice
do esto, dispondra lo conven
para que el otorgamiento de la eserk
tura de compra-venta se lleve

plazo de los quince dias nalurales
concedidos en el apartado anferios S
sin que el rematante haga efeciv
importe de aquel, se enfenderdqic=
desiste de su derecho, y sin mas e
'mite quedard desierta la referida si-
basta para el lofe incurso en @S
caso, llevando consigo la pérdidade’
la fianza conslifuida. -
Lo que se hace pub _
de este edicto para general €on
miento de cuantas personas ¥
dades puedan 2star interesadas:
Cordoba diecis¢is de Agosio
mil novecientos cuarenfa y 5eis 78
Administrador de Propiedades 15
Contribucién Territorial, Utban
ménez Lopez. - V.° B ElDeleged
de Hacienda, Rodrigo Fernandez
Mesa. :

JUZGADO
CORDOBA :

Niim. 3.157

BLANCA PINO, Francisco, @
neno, de 26 afios, soliero hije
Francisco y DolQres,
uo de Adamuz, con
za numero 1, ¥ alfi
en la sierra, compar
zo de 10 dias ante @ Cor
juez Instructor del Juzgado
Rebeldes de esta Plazd dell_. :
Marquez Gomez en la calle
nacién Agusiina nimero 4 1
responder a lo

fan en la causd
motivo del robo am ) Cal

el cortijo denominado Jud!

TIoY Hornachueif
del término de { de Abril del

noche del dfa 11 ¢e 2% [
te afo bajo apérmb‘m‘erﬁgrﬁ
no cerificarlo serd dec!arﬂd ASWN
Dado en Cordoba 2<
de 1946.~El.(30m““d"“'865me .
fructor, Antonio i

lico por medd
otle

gcerd e

'M_érquﬁz Y

dos mil freinta pesefas (2.030°00).

o subasta serd el importe de la va-

piedades y Contribucién Territorial,
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i uma 4l dia 2 de Agosto de 1945
: NUM. 214
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: mms‘[‘BRIO DE TRABAJO
] e
DEN de 97 de Julio de 1946 por
qug se aprueba la Reglamenia-
Nacional de Trabajo en la
| Masfna Sidero-metaliirgica.
(Confinuacion)

g suministro mensual de menudo
oescarbilla serd de 100 kilo-~
s g un precio inferior al oficial
b aila y olros por 100 kilogramos
'uﬁcial de venta, respetdndose los
s calidades actualmente es~
idos, siempre que resultaran

mw

rals
de [g; s honeficiosos. Cuando por ele-~

) ndg farifas haya precision de
smenlar los precios, se efectuard
b jusia proporcion que corres-

 Prg:

jespectivas empresas; el remas-
firss @k, después de cubiertas estas
riﬁ_ ades serd suministrado a los
ores, v si después de cubier-
escrie W8 slas: afenciones existiera so-
0.2 lepodrd ser suministrado al pi-
0 clienfe®
§deacuerdo con lo esiab!emdo
urales Wedl parrafo anterior las produccio-
Risollegan a cubrir los suminisiros

ivo ' P A

dqe | s sefialados, se seguird para
A e lbucion un régimen de rigu~
fa st mo enire todo el personal,

da 8 Heobisiblo por ofro que dispon-
medo’ y
o uaventa o cesién no autoriza-

_F e esfos combustibles, debida-

ktomprobada sera sancionada

It supresion total del sum_inisrro
CAPITULO '8

1508 , Ascensos, Traslados,
mnuias Ceses y Despidas

o 8 Ingresos,—1_as admisiones
- ﬁfrsonai por las industrias Side-
's o} ulirgicas comprendidas en 1a
E_Reglamenidcién, se realiza-
_dleaeuerdo con las disposicio~

4 Renies sobre o] pariicular v las
presenfe Regla~

df '“dO €aso, los ingresos se con-
ok Al hechos a fitulo de prueba

0 &E';?-EUH laindole de Jos pues-

i ", que no podra exceder
L " Deriodos que Se sefialan en la
iaescala;

Blitulados, . 6 meses.
iS00 fitulados, . . SR
lSiraliyos Y'subal- °

m s'lll i
AR f e e
ol nd’n les de il fo SRS N
|.e %ﬂea.“.'....l- 1
rrell i Iis!35--.......... osemanas
ye:Ne r(ﬂﬂ
b mw',' e Y o
¥ ”amee L iRl el
b . Iperiodo de prueba fan-
Nl Ueiop

como la empresa po-
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drén respectivamente, desistir de la
prueba o proveer al despido sin ne-
cesidad de preaviso y sin que ningu-
na de las parles fenga por ello-dere~
cho a indemnizacién alguna.

Durante este periodo el productor
somefido a prueba percibird, como
minimo la remuneracion basé legal
correspondiente a la categoria pro-
fesional para la que fué® sometido a
la misma en la empresa, estimada
por los dfas de ‘trabdjo efectuados.

Transcurrido el plazo referido, el
productfor ingresara en la empresa
de-acuerdo con las condiciones esti-
puladas en el confrato efectuado.

El periodo de prueba de que que-
da hecho mérito no es de’ carécter
obligatorio y las empresas podrén,
en consecuencia, proceder a la admi-
sion de su personal con renuncia fo-
tal o parcial a su utilizacién.

Las admisiones o ingresos de pro-
ductores denfro de cada Emprbsa se
regularan por las siguientes normas.

Obreros y subalternos. - _Se efec~
tuara en cada uno de los subgrupos
que comprenden ambas categorias
profesionales, ocupando, tanto en el
Registro general como en el parcial
de categorias, el dltimo lugar.

Administrativos. ~ Se efectuard co-
mo norma general, y con las excep-=
ciones que se sefialan en ss lugar
por la categoria de auxiliar a excep-
cion de los taquimecanografos, que
lo haran directamente en’la catego~
ria que les corresponda, ocupando
el ditimo puesto fanto en el Regisiro
general *omo en parcial de ca!e-

rgorias,

*Técnicos.—Este personal ingresa-
rd siempre por la categorfa que méas

' se asemeje a la funcién a realizar y

se efectuard en cada uno de los sub-
grupos. que comptende esta clasifi~
cacioén, ocupando el dltimo lugar en
la categorfa asignada. ;

Ingenieros y Licenciados. - Este
personal ingresara siempre por la
categorfa que corresponde a la fun=
cién a realizar, ocupando el udltimo
lugar en la asignada.

El personal titulado oficialmente
0 aquél que por la indole de su tra~
bajo requiere conocimientos espe-
ciales o suponga una especialidad
en el desempefio de sus funciones

queda exento de las normas prece--

dentemente fijadas siendo en este ca-
so facultad de la empresa su admi=
sion en la forma que crea mds conve-
nienfe pero respefando siempre en el
Regisiro respectivo a su cefegoria
el orden de antigiiedad que corres-
ponda al resto del personal cuando
lo hubiere,

No obstanie lo esfablecido en re-
lacion con el ingreso de personal en
cualquiera de !os grupos sefalados

las empresas que por necesidad de

organizacion ‘tengan precision de
admilir personal ajeno a las mismas
en calegorfas superiores a las sefd-
ladas para el ingreso, podra hacerlo
en la proporcién que ies correspon-
dan consumienio tofal o parcialmen=
fe, ‘para ascensos sucesivos en la
categorfa cubierta, el porcentaje de

L libre eleccion que les corresponda

a tenor de lo dlspuesto en ei aruculo
51gulente

orden que se c:lan.

Cuando las empresas deseen cu-
brir una plaza o plazas por concurso
oposiciéon lo comunicaran ala ofi~
cina.de colocacion respectiva, indi~
cando las vacanies o puestos a cu~
brir fecha en que deberan celebrarse
los exdmenes o concarsos y condi~
ciones que se requieren para aspi-

- rara ellas,

Cuando para ingreso en cualquie~
¢a de los grupos profesionales haya

. precision de celebrar concurso opo-

sicién los Tribunales para intervenir
en estos ingresos estaran constitui-
dos: |

a) GRHDOS OBREROS.

Un Maestro de Taller del oficio
correspondientes a las plazas a cu-
brir, qne asumira ,la presidencia, de-
signado por la Escuela de Formacién
Profesional mds préxima a la loca-
lidad donde radica la Empresa.

Un vocal d251gnado por Ia proma
Empresa. ¢ '

Un vocal designado por la Orgaa
nizacién Sindical.

b) Gruros SUBALTERNOS Y ADMINIS-
TRATIVOS.

Un Catedrafico de la Escuela de
Comercio, que asumiré la presiden~
cia, designado por la misma.

Un Vocal designado por la propia

- Empresa.

Un Vucal designado por la Orga-
nizacion Sindical.

d) GRUOPO TECNICOS:

Un Profesor de la Escuela de For-
macion Profesional mds proxima a
la localidad donde radique la Empre-

-s@, impuesto en los conocimienfos

exigidos a la categorfa'a cubrir y
que asumird la presidencia. .

Un Vocal designado por la propia
Empresa. ;

Un Vocal designado por la Orga-
nizacién Sindical.

El ingreso gn las Empresas se

efectuard respetando las siguientes
preferencias: i :

Primera. Las establecidas en las
disposiciones vigenies.

Segunda. La mitad de las restan-

“fes plazas deberan ser cubiertas, en

igualdad de condicionez, por huérfa-

nos o hijos de productores de plan- |

filla. Dentro-de este grupo serdn
preferidos los hijos o huérfanos de
producfores que no tengan otros
hermanos colocados en la Empresa.

La ofra milad queda a libre dispo-
sicion de la Empresa, pero deniro
de los respectivos Registros ocupa~
ran todos ellos el ultimo lugar denlro
de la categoria asignada.

El mero otorgamienio de poderes
d personal extrafio a la empresa no
dara derecho a su inclusion en la
plantilla de la misma. :
. Arl. 89. Ascensos. —Las vacantes
que se produzcan en la plantila del
personal a quienes afecta esta Re-
glamentacion o -en los puesios que
se hayan de cubrir por aumento en
las respectivas categorias, habran de

proveerse necesariamenie con arre-’

glo a las siguientes normas:

. GRUPOS OBREROS.~Los ascensos
de este personal se haran, dentro de
tada taller, Departamento Seccion u
oficio a que correspendan mediante
los fres turnos siguientes y por el

N
\

cautivos,

Primero. De rigurosa antigiiedad
entre los clasificados en la categoria
inmediata inferior.

Segunda. Por suficiencia dentro
de cada oficio o especialidad me-
diante el examen de capacitaciéon ne-
cesarios

Tercero. De libre designacion
por la Empresa entre todo el perso-
nal que a su juicio retinan las condi-
ciones necesarias. : '

Quedan excepiuados. de las nor-
mas anteriormente fijadas los pro~
fesionales o de oficio de segunda
cafegoria, los cuales para ascender
a la primera, seguirdn dos furnos
siguientes: suficiencia mediante el
examen de capacitacién y libre de-
signacion por la empresa.

GRUPO SUBALTERNOS, ~[os ascen~
sos de vigilantes a guardias y alma~
ceneros a listeros, se efectuard me-~
diante los fres turnos mgmentes y
por el orden que se cifan.,

Primero. Derigurosa antig_iiedad
enfre los clasificados en las catego-
rfas inferiores sefialadas.

Segundo. Por suficiencia de los
conoimientos exigidos a la plaza
superior, mediante examen de capa-
citacion necesario.

Tercero. De libre designacion
por la empresa entre fodo el perso-
rnal que a su juicio retina las condi=
ciones necesarias.

El resto de categorias profesiona-
les de este grupo se regulara por las
siguientes normas:

Primera. De concurso-oposicién
enfre los productores del mismo
grupo y cuya funcién mds se aseme-
je a la de los puestos a cubrir.

Segunda. De libre designacién
por la empresa enfre la fofalidad de

su personal, cualquiera que sea el :

grupo a que-perienezca.

GRUPO ADMINISTRATIVO.~.OS ascen»
sos denfro de esfe grupo, con las
excepciones que se sefialan, se re-
gularan como sigue: :

Primero. De rigurosa antigiiedad
a favor de los que cuenfen com mds
fiempo de servicio .en la categoria
inmediata inferior.

Segundo. De concurso-oposncmn
entre los productores de la categorfa
inmediata inferior a que pertenezca
la vacante o puesto que deba cubrir-
se, dando preferencia, en igualdad
de condiciones, a los comprendidos
en las disposiciones vigentes sobre
colocucion de ex-combatientes, ex-

mutilados y perjudicedos
de guerra. : - i

. Tercero, De libre designacion por-

la empresa enfre la totalidad de su
Personal cualqmera que sea el grupo
a que perienezca.

Quedan exceptuados de las nor-

mas anferiores, las mgmenfes cate-

gorias profesionales. _

_ JEFES DE SEGUNDA. ~ Para ascender
a esta calegoria se seguirdn las si-
guientes normas:

Primero.

inmediata inferior.
Segundo,

po a que pertenezca.

JEFES DE PRIMERA. ~ La desl Iﬂacié
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De concurso-oposicion
entre los productores de la categorla- X

Libre designacién por
la empresa entre la lotalidad de su
personal, cualquiera que sea el gru--
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de esie personal serd de la libre ini-
ciativa.de la empresa.

GRUPO TBCNICOS. — Los ascensos.en
os diversos sub-grupos' que coms=
prende esfa categoria profesional se
regularan como sigue: -

TECNICOS NO TITULADOS SIN MANDO
DIRECTO SOBRE EL PERSONAL.~— Para
ascender a las categorias de deli~
neante de primera, delineante de se-
gunda, calcador. reproductor foto-
grafico, analisia de primera y analis-
ta de segunda se seguirdn las si~
guienies normas:

Primero. De rigurosa antigiiedad
entre los clasificados en la categoria

inmediata inferior relacionada con la.

plaza superior a cubrir:

Segunda. De concurso-oposicion
enire los productores de la categoria
‘inmediata inferior, relacionada con
la plaza a cubrir y dando, en igual-
dad de condiciones, las mismas pre-
ferencias que las senaladas para el
grupo de adminisirativos.

Tercera. De libre designacitn
por la empresa enire la totalidad de
‘su.personal, cunalquiera que sea el
grupo a que pertenezcan.

TECNICOS NO TITULADOS CON MANDO
DIRECTO SOBRE EL PERSONAL.—Los
- ascensos a estas categorias profesio-
nales se regulardn como sigue.

Primero. Por rigurosa antigiie-
dad, enitre el personal de mando in-
mediato inferior, condicionada esta
al factor indispensable de conoci-
mientos preparacion probada, dotes
de mando, moralidad y rendimiento
que gargrticen el perfecto desarrollo
de su nueva funcion.

Segundo Libre designacion por
la_empresa entre la totalidad de su
personal cualquiera que sea el grupo
a gue perlenezca.

TECNICOS TITHLADOS.—Las plazas
de personal fitulado, como Ingenie~
ros, Licenciados,  Ayudantes de In~
genieros efcétera, o cualquiera ofra
para la que se requieren estudios o
conocimienfos especiales que exijan
un titulo profesional serdan de la libre
designacion por la. empresa, la que
podra hacerlo enla forma que es-
time mds conveniente, siempre que
recaiga el nombramienio del que as~
cienda en personal fifulado oficial~
mente. :

Igualmente sera de libre designa-
cion de la empresa el alio personal
de Direccion. ;

" En las vacantes o puesios a cubrir
en cualquiera quz fuera el grupo o
subgrupo y que correspondan al tur-
no de concurso~oposicion, si esie
fuera declarado desierto, por no
presenfarse concursanfes 0 por no
merecer la aprobacién ninguno de

los presentados se anunciarda a nue-

va opoisicion enire todo el personal
‘de la empresa y si-de gsta forma tam-
poco se cubriera las plazas necesa-
rias podria la empresa anunciar con-
- ¢urso enfre el personal ajeno ala
misma. e

En las empresas con plantilla in=
ferior a cincuenta productores, en las
cuales el empresario lleve la direc-
cion personal del negocio; .no regi~
ran las normas, anteriormenfe cifa~
das y los puesios de mando se cu-
briran por libre designacion de este.

Se considerara siegmpre como as-
censo el pasar de una categoria a
. ofra superior o el hacerlo dz un grii-
po a olro superior, por cuyo mofivo
estas modificaciones habrén siempre
y en todo momento de sujefarse pa-
ra su realizacion a lo que se estable-
ce en los aparfados precedentes.
En los casos en que la empresa
esta facultada para hacer libremente
la designacién a que corresponda
el turno de rigurosa antigiiedad, se
requerird previamente la conformi-
dad del interesado, que de no ser
aceptada consumird el turno que le
corresponda.

Cuando las plazas a proveer co=

oposicién las empresas anunciaran
en sus respectivosgeniros de frabajo
las vacantes o puestos a cubrir, la
fecha en que deberdn efecluarse los
gjercicios, nunca con antelacion in=-
ferior a freinta dias, el programa
a desarrollar asi como las condicio~
nes que se requieran para aspirar a
ellas. Tambien se hara contar la for-
ma de celebrarlos y los méritos, ti-
fulos efc. que juzguen preferentes
para asegurarse la capecidad pro-
fesional de los interesados. En todos
los casos en que haya de constifuir=
se¢ Tribunal, tendrd este la misma

capitulo anterior. 3
Articulo 60 Troslados. — Los frasla-~
dos del personal podrédn realizarse:
a) A solicifud del interesado.
b) Pormutuo acuerdo de empre-

~ sa y productor.

c) Por necesidades del servicio.

Cuando el traslado, previa acepta=-
cion de la empresa, se efecliie a so-
licitud del inleresado, aquélla podra
modificarle el salario, advirtiéndo~
selo previamenfe por escrilo, de
acuerdo con el que corresponda a
la zona de su nueva residencia, que-
~ dando obligada a ello si ésta es su~
perior a la de origen, y sin que el
traslado tenga derecho a indemniza-

fraslado de residencia le originen.

Si el traslado se efeciuara por mu=
tuo actierdo enire empresa y produc-
tor, habra de esfarse a lo convenido
por ambas paries.

Cuando las necesidades del servi~
cio lo jusfifiquen a juicio de la em-
presa, y no s¢ llegase al acuerdo a

que se refiere el parrafo anterior,
podré aquélla imponer el traslado,

pero conservando el producfor fodos
sus derechos en lo concernienie a
salario v cualquier otro aspecto de
la remuneracion, si aquél fuviera lu=
gar de zona superior a inferior.

Esta facultad unicamente podré
ejercerla la empresa con los produc-
tores que lleven a su sorvicio menos
de diez afios y fan s6lo une vez con
cada uno de ellos.

El productor iendrd derecho a que
se le abonen los gastos de traslado,
tanto propios como de su familia vy
enseres, percibiendo ademds una
grafificacion equivalente a dos men~
sualidades de su salario. No pudien-
do cubrir la vacante por mutuo
acuerdo y renunciando la empresa a
usar sus facultades de traslado for-

z0s0, quedaré en libertad para pro-

rrespondan al furno del concurso | tfintas pertenecientes a la .misma

tanies para el nuevo deslino y ofras

composicion que la sefiada en el .

cion alguna por los gaslos que el

veer la plaza con personal ajeno a
su plantilla, pero siguiendo en fodo
caso los precepios que se filan en
esta Reglamentacién para les pro-
ductores de nuevo ingreso o. prove~
yéndola en ascenso con el corres«
poadiente corrimiento de escala.
En los casos de traslado ‘de un
departamenio a otro, dentro de la
misma Empresza, y que sea efectuado
como consecuencia de reduccién de
plantilla en un determinado departa-
menfo, se'respetard, deniro del per-~
sonal, a los mas antiguos en la ca-
fegoria y grupo correspondienie.

Arf. 61. Permuias. — Los producio-
res con desfino en localidades dis-

Empresa, categoria y grupo podraﬂn
concertar la permuta de sus respec-
tivos puestos, a reserva de lo que
aquella decida en cada caso, fenien=
do en cuenta las necesidades del
servicie, la aplitud de ambos permu-

circunstancias que la Empresa pue~
da apreciar.

De consumarse la permufa, los
productores aceptardn las modifica=
ciones de salario a que pudiera dar
lugar el cambio de zoneas v renuncia-
rén a toda indemnizacién por gastos
dz traslado. -

Art. 62. Ceses.~ Los produciores
pueden solicitar voluntariamente su
cese en el servicio de la Empresa;
pero deberdn anunciario a su Jefe
correspondienfe con ocho dias de
anfelacion, caso de iratarse de obre-
ros, y con freinta dias, si fueran féc-
nicos, administrafivos o subalternos,
a fin de que pueda proveerse la de-~
bida sustitucion, parficularmenfe en
los casos en que, por la naturaleza
misma del {rabajo o circunstancias
especificas, pudieran originarse per-
juicios a los compafieros, intalacio-
nes o interrupciones a la buena mar-
cha del servicio.

Caso de que el cese no se adapte
a lo enteriormente “establecido, el
productor no fendré derecho a per-
cibir su liquidaciéon hasta la fecha en
que la empresa efecitie el pago al
resto del personal. :

Art, 65 Despidos. ~-En fodos los
casos en que sea necesario efectuar
algiin despido de personal con ex-
cepcion de aquellos que sean como
consecuencia de falta o sancion,
mediante la instruccidn del oportuné
expediente habra de tramitarse aquél
de acuerdo con las disposiciones le-
gales que regulan esta materia, pero
observando siempre, dentro de cada
categoria, un orden riguroso inverso
de aniigiiedad en la Empresa, pero
teniendo opcion esie personal para
pasar a la calegoria inmediafa infe~
rior si hubiera pasado por ella y- en
¢sfa existiere personal mas moderno
que el interésado al que correspon-
diera su despido.

CAPITULO VI
Plantillas y Registros de personal
Art. 64. Plantillas.-De acuerdo comn
el Decreto de 26 de Enero de 1944,
sera obligatoria en todas las Em~
presas cons:rvar la plantilla del per-
sonal que acfualmente fenga en ser~

vicio en fodas y cada una de las |

distintas -categorias y o
se hallen comprendidas
Art.

.'cI;"f'

personal dentro de cad: :
quedando, por lo tanty m
todas y cada una de ella;

se hallen comprendidas d:?riiru -'
presente Qegiamemacién, a o
cionar, deniro del .plazg g,

Como minimo deberan figyy
los mismos los datos coou
dientes a todos y cada o ¢
productores ordenados segiy s
chas tltimas de su ingreso gy
presa que a continuacion se dg

1.° Fecha de nacimiento dy|
ductor. 5

2.° La fecha de ingreso d
ductor en la Empresa, | 8

3.° Cargo o puesto qiie oeim

4.° Categoria profesional
estd adscrito. A

5.° Fecha de nombramiep
promocion a esta categorfa,

6.° Sueldo o jornal base e
pondiente a esta calegoria,

7.° Nimero de ordenen

-decreciente derivado de la fe

ingreso ¢n la Empresa.’

Con independencia del R
general anteriormente sefialado§
Empresas vienen igualmen
gadas a crear dos Regisiros |
les por grupos profesionales
ficando a los produciores defint
ellos con arreglo a su calegotid
fesional y teniendo en cuenia
tos personales anferiormeif¢
lados. _ 1

En las empresas doade b
mente exista Registro del p?
habra éste de adaplarse ne

do, sin que en ningiin caso PN
producirse descenso de cale

‘ni de los salarios que acisimic

perciban los inferesados.

[Las empresas que no e i
feccionado el Registro del p
y al confeccionarlo de actierdo
las normas anleriores concu
algiin. caso ‘concrelo circunsianss
especiales podra ser clasficad
categoria superior el produc
quien afecte pero como pué
cial de partida ocupard €
Registros el ulfimo lugar deli¢
gorfa en que gnede clas‘iﬂcaldm:

Art. 66. Plazos y ofres fedl
la confeccian de los Registros genére
empresas, deniro del i.ﬂﬂz“d_d
{a a ciento ochenta dias CONeE
partir de la fecha en que 5”“:
este Reglamento en el +BOELE
cial del Estado* afl S
cimiento de fodo su.
diante su inscripcién on
de sus Deparfamenios; ;
de Regisiros confe‘cc:c'nf_lr:m
arreglo a las normas anle ‘-
dispuestas.
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