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GOBIcRNO CIVIL
DE LA

PROVINCIA DE CORDOBA

Circular núm. 3.247

Tramiándose por Orden del Mi-

Wio de la Gobernación expedien-

mbre información de las cincuns-

!lacias personales, económicas,

teles y familiares de cuantas per-

mas sufrieron perjuicios con oca-

edel asalto al Iren de Chambery

Nula) el día 15 de Junio de 1945,

time la necesidad de acreditar la

Kexlstencia de tales perjuicios que

beron de sufrir los mismos, sin
r2 expresadas actuaciones impli-

;un reconocimiento de derecho al-
fa por parte de la Administración

Hay« de aquellos, cuyos nombres
expresan en la relación adjunta

2conociéndose su actual domicilio
It hace preciso que con la mayor
tgacia se formule declaración jura-

Pulas interesados con arreglo

(modelo que a continuación se in-
rla, que deberán elevar al Ilustrísi-

eoSr. Director General de Benefi-
eid y Obras Sociales por conduc-

de este Gobierno Civil, al que
;:tan dirigirse en súplica de cuan-
i) dniecede e informes que precisen.

Lo que s

tsIe 

pereiöhdaiccoe público

	 mcoercit
lento

Y cumplimiento por parte
t2l0s interesados a quienes pudiera
Lider presente circular, conee-
4tIdase 

un p lazo de veinte díaS a
eirde la publicación de éSid para

ulnr la declaración a que se
tet retennieta.

Ct5rclob a 17 de Agosto de 1946. -
' Goberna d or 	 José

1[97 	 Isolero 

001,1 .0-Las Leyes obligaran en la Península, o

9,5adyacentes, 
Canarias y territorios de Africa suje-

ga la 
Legislación peninsular, a los veinte días de su

si en ellas no se dispusiere otra cosa.

se entiende hecha la promulgación el día en que
rjina la inserción de la Ley en el «Boletín Oficial del

IgJo).
oimo 2.° - 1a ignorancia de las leyes no excusa

hl' cumplimiento.
ytkuto 3. 0-Las leyes no tendrán efecto retroactivo

dispusieren lo contrario . - (Código civil vigente).

Lu teyes, órdenes y anuncios que se mande publicar

,a5 
BOLETINES OFICIALES se han de remitir al

befflarliar 
de la provincia, por cuyo conducto se pasa-

ellos editores de los mencionados periódicos.

lp 00. 26 de Marzo de 1837 y 31 de Agosto 1863).

LUNE3 19 DE AGOSTO DE 1946

EN CÓRDOBA 	 Ptas. 	 FUERA DE CÓRDOBA 	 Ptas.

Trimestre. . • . 18 	 Trimestre. . . . 21
Seis meses. . . 30 	 Seis meses. . . 36
Un ario 	  54 	 Un año 	  66
Venta de número suelto del año corriente . . 050 pis.

Id. de 	 id. 	 id. 	 ei e4 id. anterior. . . 1 .00 »

Id. de id. 	 id. de dos arios anteriores. 1'50 »

Id. id. de los años anteriores a los dos últimos. 2'00 »

PAGO ADELANTADO

Las Corporaciones provinciales y municipales vienen obligadas al pago

de todos loa anuncios de subasta que manden publicar, aún cuando
aquellas resulten desiertas por falta de rematante. Reales Ordenes de
18 de Marzo de 1904 y? de Febrero de 1906.

SE PUBLICA TODOS LOS DIAS, EXCEPTO LOS DOMINGOS

Circunstancias personales.

Nacionalidad 	
Apellidos 	  Nombre 	

Fecha y lugar de nacimiento 	 Provincia. 	

Estado 	
Profesión . 0 oficio
Nombre del padre 	
Nombre de la madre 	
Domicilio actual con expresión dcl cuarto que ocupa y al q uiler que

por el mismo abona 	 . . 	

Circunstancias económicas.

Sueldo o jornal 	
Nenes de cualquier. clase que posea 	
Rentas de valores mobiliarios e inmobilarios-, así como de cualquier

	

otra clase dz bienes que los produzcan 	

Circunstancias  sociales.

Causas que motivaron su desplazamiento al extranjero 	

Nación y lugar de ésta donde residiera 	
'Tiempo de vecindad en la misma con indicación de su domicilio

3

Bienes que allí poseía con expresión de los que sigue poseyendo o

	

en su caso causas que motivaron la perdida de los mismos 	

Lugares y casa donde trabajaron en el país de residencia 	

Sueldos y jornales que percibieron 	
Documento que acrediten su conducta laboral- 	.

Agrupaciones o entidades laborales o sociales a que pertenecieron o
hubieren pertenecido 	

Relación de los perjuicios sufridos en el país de residencia, así como

con ocasión del asalto al tren en que venían a España y prueb3
por los medios que el derecho otorga, acreditativos de su pre-

existencia, de los desposeídos o despojados 	

(Acredítese la preexistencia con la aportación de documentos que justifiquen los

pel juicios o por medio del testimonio de dos de las personas que viajaban junto
con el que suscribe al °cut iir el suceso.)

PRECIOS DE SUSCRIPCIÓN

DECLARACION JURADA que presenta D._ 	 . 	 _

_víctima del asalto al tren en Chambery (Francia).

Circunstancias familiares.

Relación de personas que viven en su companía precisando su
parentesco y circunstancias personales y económicas de los
mismos 	   

4 •

Relación de damnificados en el asalto
al tren de Chambery (Francia) cu•
yos domicilios se desconocen,
para la publicación de Edictos en'

el BOTIN OFICIAL de la pro-
vincia.
Alvates martínez Salvador
Aparicio Domínguez Mariano
Aranda Piedreola Francisco
Argulo Minguez Angel-
Arellano • Jiménez Ladislao
Astorga Muñoz Domingo
Astorga Muñoz Miguel
Aulesia -i-lernandorena Nicolás

Balaguer Anglada Sebastián
Barbás Pbolledo José
Barregán Saturnino
Besagoiti Lugarte Luis
Benavente Pérez Primitivo
Bleise de Cadenas Cristina
Blanco Velázquez Manuel
Bogado Rodríguez Ramón
Borrello Pelicano Bruno
Brautschck de Alonso Erika

Bugat de Villavedran- María
'Bussé Camprubí Berta
Bussé Camprubí Victo
Calvo Martínez Anastasio

Camprubí Puconero Emilla
Cano Gunérrez Antonio
Ca parrós Párez Mareos
Cardona de Colón Adelina
Carlos Payeta San Pedro
Carrasco Martín Domingo
Casedesús Cardona Ramón
Casal Casuso Lorenzo
Colón Sastre Carlos
Colón Sastre Carmen
Colón Sastre Concha
Costales González Antonio
Dastás Enma
De Pogo Carmen
Fernández García Enrique
Feruánclez Lorda Julián
Ferrer Puig José
Flores Aznar Marino
Fuch Szugat Jorge
Galinat de Beato Carlota
Galinat de Beato Ruth

García Pueda Jesús
Gil Arazán Lorenza
Gil Sánchez Antonio
&menee Muñoz Antonio
Giménez Villar Manuel

Reglamento de 2 de Julio de 1924.

Articulo 20.-Las entidades municipales abonarán,
en primer termino, al Notario que. en su caso, autorice
la subasta, los derechos que le correspondan y los suple-
mentos que haya adelantado, y abonaran igualmente
los derechos de inserción de los anuncios en los perió-
dicos, cuidando de reintegrarse del rematanfe st lo
hubiere, del importe total de estos gastos con anregler

a lo dispuesto en la regla octava del articulo 6.° de este
Reglamento.

,ADVERTENCIA.- No se insertará ningún edicto o
anuncio que sea a instancia de parte sin que abonen loa
interesados el importe de su publicación o garanticen
el pago a razón de 2 pesetas linea o parte de ella.

Ministerio de Cultura 2024
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2 	 BOLETIN OFICIAL

Opnzález Castro Andrés
Gonzales Martínez Antonio.
González Valverde Fortunato.
Grao Vergara Juan.
Hadj Abdulla Mohamed.
Hafs de Genovés Matilde.
Herves González Juan.
Huigueri Palero Ricardo.
Iñiguez Rodríguez Rodrigo.
lsatschensko de González Lydia.

.Kuna de Martí Luisa.
Liberal Zabala Joaquín.
Linares Mayrebrera José.
López González Tomás.
López Periel Angel.

• \Marrón Rosas Marcelino.
Martín Vall Santiago.
Martí Valla Carmen.
Martínez Elena.
Martínez Pérez Elsa.

Martino Wich de Martinez María.
Mas Schmidt Miguel.
Mendoza García David.
Mulhoz Novas Angel.
Nielgo Boho Roberto.
Nitzchke de Beato Erna.

Oberschmid de Podriguez Ilse.
Odriozola Lombide Juan.
Oclriozola Ribalda Daniel.
Ortega Hernández Angel.
Palma Hidalgo Antonio. -
Pascual Barrenada Damian.
Pavfa Gloria.
Pavia Francisca.
Pavía Hidelgart.
Pciró Alcocer Ramón.
Pérez González Manuel.
Pérez Martínez Eduardo.
Portela Ovalle Pedro.
Peutezcke de Reo Vierta.
Quincoces de Luis Pedro.
Ralhge de Ximenez Carrillo Mi-

gfrido.
Reichart de Moreno Josefina.
Rejas Martínez José
Renskowska de Montoro Lydia.

Rodríguez González Antonio.
Rodríguez Rubio José.
Rodríguez Torres Juan.
Podriguez N.colás José.
Román G5mez Candido.
Rosa Rodríguez José Luis de la
Rosón Pérez Luis.
Ruiz Pascual M I riínez Santos.
Saez Renón José Manta.
Sayón Martín Vicente.

Sayón Sánchez Vicente

Serret Zund Axel
Serret Zund Ivomne

Sobrar Yus Angel

Teigar de Niego Luis

Valent Pons Jaime

Valent Socias-Margarita

Valen! Socias Mari)
Valent Socias Rosita

Vilano Alonso Estanislao
Visón de Ferrer Midergart

Vo k nan Mortero José

Vormelquz de U ibardi Bedel
Brasol y Farigas M a del Carmen
Gandamil Rey José

Meléndez Gó nez Marcelino
Vives Martinez Antonieta

Pérez López Minuel
Alonso Santa Marta Emilio
Payueta San Pedro Carlos.
Calvo de la Fuente Arturo

Melo Feraäadez Antonio

Delegación Provincial de Abastecimientos
y Transportes

JUNTA PROVINCIAL DE PRECIOS
DE CORDOBA

Núm. 3 242
Precio do hilo de Agavillar en lo Compoila

Agrícola de 1946
La Secretaria General Técnica del

Ministerrio de Industria y Comercio
con fecha '13 . 7-46 y en resolución
3. 55746-1, ha dispuesto los si-
guientes precios de hilo de agavillar
para la campaña agrícola actual:

A) Hilo sisal que será elaborado
por las fábricas nacionales utilizan-
do el sisal importado al amparo de
la licencia número 101.223.

Precio de Venta en fábrica del far-
do de seis ovillos, con un peso neto
total.de 18'75 kgs. incluido el Im-
puesto de Usos y Consumos que
asciende a 921 por fardo, 193'41
pesetas.

Precio de venta al agricultor del
. fardo de las características anterior-

mente - Mencionadas, incluidos im-
puestos de Usos_ y ‘Consumos y
Transporte desde fábrica por ferro-
carril en pequeña velocidad, 215•50
pesetas. •

8) Hilo de agavillar de papel,
importado de Holanda al amparo de
las licencias taras. 118142 y 124440.

Precio de venia al distribuidor del
fardo de 8 ovillos, con un pesad-lelo
total de 24 kgs. incluido impuesto de
Usos y Consumos, 36384 pesetas.

Precio de venta al agricultor del
fardo de las características anterior-
mente señaladas, incluido impuesto
de USOS y Consumos y Transporte
por ferrocarril en pequeña velocidad
40375 pesetas.

En el caso en que el transporte
haya de, efectuarse en ferrocarril a
gran velocidad, por vía marítima o
camión, debido a necesidades ur-
gentes de consumo, se autoriza a
las Empresas distribuidoras a incre-
mentar el precio de venta al agricul-
tor, estrictamente en la cuantía que
el transporte especial rebase el
transporte por ferrocarril en peqike-
fia velocidad.

Todos los precios aprobados an-
teriormente lo han sido a base de la
propuesta efectuada por • el Sindica-
to, cuyos comprobantes han de ser
presentados, a la mayor breve.'ad,
en esta Secretaría General Técnica,
Si como consecuencia de los calcu-
los que se efectúan a la vista de
aquellos justificantes, resultase un
saldo favorable a los importadores,
esto quedará a disposición de esta
SJcretaría General Técnica.

Si las em p resas ditrisbuídoras hu-
b . escn cobrado ptecios* superiores
a los aprobados en esta resolución,
vienen ob1igados a devolver las di-
ferencias a los agricultores, y asi-
mismo los importadores también
reintegrarán a ics distribuidores las
cantidades que hubiesen sido co-
bradas en exceso.

Caso de que el Ministerio de 1-1 1-
cienda acordase la exención de los
derechos de arancel para el hilo de
agavillar de papel, los precios esta-
blecidos en el ,apartado B) quedarán«

reducidos a 178'20 pesetas y 197 80
pesetas respectivamente, debiendo
efectuar el abono de las diferencias
cobradas.

Lo que se publica para general
conocimiento.

Córdoba 16 de Agosto de 1946.
-El Gobernador Civil Presidente,
José Macián.

Ayuntamientos
BAENA

Núm. 3.227

El Alcalde de esta ciudad, hace
saber:
Que aprobado por ei Ayuntamiento

Pleno de mi Presidencia en sesión
celebrada el día 31 de Julo último
el presupuesto extraordinario pará
la construcción del camino vecinal
de Baena a Río Guadajoz, pasando
por el pozo de la Higuera„ útilizan-
do el camino de Periarrubia o del
Pelero, por medio del presente que-
da expuesto el público por plazo de
15 días de acuerdo con cuanto deter-
mina el artículo 243 del Decreto de 25
de Enero último sobre ordenación
provisional de las Haciendas Locales
para que en dicho término puedan
presentarse 'las reclamaciones que
procedan ante esta Corporación que
serán dadas curso al Ministro o De-
legado de Hacienda según los ca-
sos.

Lo que se hace público para ge-
neral csnocimiento.

Baena 13 de Agosto de 1946.- El
Alcalde, firma ilegible.

JUZGADOS
CABRA

Núm. 3.171
Cèdula de citacia

En virtud de providencia de este
día dictada por el Sr. Juez Municipal
sustituto de esta ciudad en el juicio de
faltas sobre hurto de espigas en Can-
tidad de unos dos kilos a don Ma-
nuel Muriel Verde el día euince de
Junio pasado a las ocho horas por
la denunciada de ignorado domicilio
y paradero María Delgado Bueno;
se le cita por medio de la presente
que se insertará en el 80LETIN
OFICIAL de la provincia para que--
comparezca ante este Juzgado a las
11 horas del décimo siguiento día
habil a aquel en que aparezca inser-
ta la presente en mentado periódico
oficial a fin de asistir a la celebra-
ción del correspondiente juicio de
faltas; advertida que de no hacerlo
le parará perjuicios.

Cabra a 6 de' 4g ,)sto de 1946. -El
Secretario, M. Aquino.

AGUILAR DE LA FRONTERA

Núm. 3.178

Don Pedro Escribano Serrano, Juez
de Instrucción de este partido.
Por virtud del presente se ruega a

las autoridades y agentes de la Poli-
cía jedicial, procedan a id busca y
rescate de una caja de condimentos
que después se resch irá, propiedad

Antonio Vicente Bernal, veci.to

poseedores
l id e acnrieeeirl

de Molin a de Segura, 
d i 2--- s.:

 e

s farszoaolgeeesi inaoitreeadl rdrecel dsi 41.

del sitio Estación Puente
mino de Puente Genil,
Julio   de   194

 si
6, n o te d

o (la 28di

le

mero

adquisición;

p ad- 10  4  

Aa

Setas

enasm

.

 Pues

guuensarasf lo izin su

Núm. 3.181

d

en u en la scuamj a rdi oe c onúirni deiroi el :

lo

d660dE:por robo.
,

kilos de peso que ha sidnnurtel Qua,

toensidoDr4ort'.

cida del vagón exp edicién P,

de la
de Agosto de 1946.- P

s:

bano. - El Sz
MONTORO

c re ta r i o , tnil ci. i c f d ¡loe

das las autoridades civil es
res e individuos de la

y el
Po

El Juez de I ns;rucción de

 cortijo 

biucs:t
Por el presente edicto ruega 11

Tenerife doña Luna Díaz 

Deigadm

e ptz.
dad de la vecina de Santa Cruz A

de la Nación procedan
captura del autor o autores dd
cendio ocurrido en el col i

caso de ser habidos sea 

pueslos4

da Palomo ' , término rrunicipai
Cardefía, el día 3 dl actu al,  pro

di

il.

mi disposición en el arresto munid,
pal de esta ciudad. Aco dadoend

sumario número 158, aro 1946 pp

incendio.
M ro 8 . de Agosto de 1946.-

F. Pubiales. - El Secretario, Edua,
do Vera. 

GRANADA
Núm. 3.182

Por el presente, se ci ta, llama t

emplaza al denunciado NItguelßded

Martín, de 18 años, soltero, med.

nico, hijo de Manuel y ce Carne;
natural de Puente Genil y vecino A
Córdoba, en calle Pintor
número 17 (diecisiete), para 10
día 26 del próximo mes de Agosto

a las 1, 1 de su mañana comparezca
ante este Juzgado municipal núm2ro

2 de Granada, sito en el Palacio A
Justicia, con entrada por la calle di
la Cancel Alta, con objeto de asistir
a la continuación del juicio de falos
en el expediente número 1 39

1946 que, contra el mismo, se siga
sobre lesiones.

Granada 30 de Julio de 1946.41
Secretario, firma ilegible.

MONTILLA

Núm. 3.183

Don Augusto Gerarda ti/ indez La,

pez, Juez de Instrucción lotee

cle esta ciudad y su partido.

Por el presente se ruega y eacargs

a todas las Autoridades y Agen°

de la Policía judicial proi dan (III

bLuosncgainyesrecsocnatecaddeenaurid erec loii mo

ramales,
Aragón 

sur itado a don JuarnoRdeeddo
d 	

:

caso de ser habido a disp

ct lloras Al

j'iba en . el tren correo di

bre las duce

este Juzgado con sus t:oassnCied:e:5;

a Aguilar de la Frontera, '°
a Málaga, en el trayecto erideb.

día 7 del cpriente mes,

e Müngi

Iaxi ldezndu

ilegitimo, pues así lo tizne° ecordd.

idiüomeerrioe714sduemia9ri_io6 pSoe gr titi: ° b3iheciir° gl

	1 	 G2rzr.d°' -51

Dado y 0 Montilla a , ia di APsal°

de 946.— Aligilsm
Secretario, Tomás Guttert:
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MINISTERIO DE TRABAJO

ORD.EN de 27 'de Julio de 1946 por
Id que se aprueba la Regimenta...

ción Nacional de Trabajo en la
Industria Sidero-metalúrgica.

(Continuación)
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Art. 43. Pago de nóminas.—El pago
de salarioS se efectuará dentro de la
jornada normal. por semanas, dece-
nas, quincenas o meses de confor-
midad :son lo dispuesto con la Ley
de Contrato de Trabajo y de acuerdo
con los usos locales que se recoge-
* en el Reglamento de Régimen
Interior teniendo el personal derecho
apercibir anticipos, a cuenta del tra-
bajo ya realizado, previa justificación
desu urgente necesidad, sin que ex-
cedan del 90 por 100 de aquél.

Art. 14. Detalles de devengas. To-
das las Empresas afeclada1 por la
presente Reglamentación quedan
obligadas, al verificar los pagos pe-
riódicos, a entregar a Iodos y cada
uno de los p roductores Ocupados
ura nota ex p licativa, en la que se
especifique claramente, y por ccn-
c2plos separados, las cantidades, a
percibir por jornales .o sueldos,
destajos, primas a la producción,
lateas, horas extraordinarias, gratifi-
:aciones quinquenios descanso se-
manal, subsidio familiar, plus de
urges familiareä y demás devengos,
1Si COM D las sumas a deducir por
antic:po3 cuotas de seguros sociales
ydemás d educciones, p udiendo ser
exceptuadas de esta condición pre-
tia soliciiud a la Delegación Provin-
cial de Trabajo las Em p resas que a
juicio de a q uella, hayan de conside-
rarse como de reducida importancia
económica o laboral.

SECCIÓN TERCERA

Trabajo a pri ma, tarea o destajo
Art. 45. Formas de Regulación.—La

determi nación de emplear el sistema
de trabaio a p rima, tarea o destajo
uta de la libre iniciativa de la Em-Mesa. Será preceptivo para el p ro-d uctor la acep tació i de ta les meio-do de trabajos, Si2mpre que lasexigencias de la fa bricación lo acon-32ten Y Pud iendo el p roductor o pro-
ductores disconformes con este sis-

recuirir contra su estGbleci •rlen 10 
ave la Delegación Provincialde rabajo la que resolverá lo que

Proceda , si n que por esta circuns-tancia se
pa ralice el método de ira-

Ases lo dicho sistema de traba-podrä
ser imp uesto a Em p resas yDel%, 	 Por la De legación Pro-4did l de rrabajo, siempre que asíronreor„

6,1 en orden a la econonía
En

rdrictoot.

)res realizadas por equipos
lunielid °s a estas modalidades de4bc io e 

hräncomprendidos, lodos

cero.

ega

Y eh>

a ileit,1

1 busce

s del 1)

3 'Caiis
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, prop,

Cruz di
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Ede,

los productores cuya intervenc'ón
afecte a la p roducción, pudiendo
quedar exceptuados aquellos que,
por la naturaleza de la función a
realizar no influyan en el rendimien-
( o del equipo.

En labores individuales o no reali-
zadas en estas modalidades de tra-
bajo y que no exijan una especiali-
zación determinada, deberá procu-
rarse,' que dentro de cada taller,
estos se realicen alternando el per-
sonal capaz de e j ecutarlos, a fin de
todos que puedan participar en estos
beneficios.

Las tarifas de esta modalidad de
trabajo se establecerán de suerte que
el p roductor laborioso y de normal
capacidad de trabajo obtenga, con
un rendimiento correcto al menos,
nn salario superior en un 25 por 100
al jornal base fijado„ para su cate-
goría.

En labores por equipos, trabajan-
do sus com p onentes en una única
función o tarea, p odrán establecerse
según p ráctica tradición o mutuo
acuerdo p rop orciones diferentes en-
tre los diversos participantes en la
prima, destajo o tarea, según el gra-
do de rea ponsabilidad, habilidad o
esfuerzo de su colaboración, tenien-
do en cuenta que a todos ellos les
será de a p licación' el mínimo fijado
anteriormente, pero calculado sobre
su jornal base o sobre el superior
que la Empresa le tuviese señalado.

En el cálculo de las tarifas 'habrá
de tenerse fu ndamentalmente en
cuenta:

a) El grado de especialización
que el trabajo a realizar exija.

b) EÍ desgaste físico que al veri-
ficarlo ocasione al productor.

c) La dureza del trabajo enco-
mendado.

d) La peligrosidad.
42)= La im portancia económica que

la labor a realizar a destajo, tarea o
prima tengan para la Empresa y
marcha normal de su producción.

Las tarifas de esta suerte calcula-
das serán redactadas en forma clara
y sencilla, que permita calcular sin
dificultad su retribución a cada pro-
ductor.

Cuando las tarifas fiadas por la
Empresa sean de conformidad con
los p roductores, se pondrán en vigor
en el momento fijado y las mismas
quedarán a dis posición de la Dele-
gaciön.Provincial de Trabajo a los
efectos oportunos.

Si la anterior conf(.rmidad no
existiera, se pondrá asimismo en vi-
gor pero habrán de ser sometidas,
en un plazo no superior a ocho días
a la consideración de :a Delegación
Provincial de Trabajo la que aseo-
rada poi. la Organización Sindical,
Organismo Técnico Estatal corres-
pondiente y los demás que crea
o p ortuno, podrá a p robarlas o recha•
zarlas en plazo no superior a diez
días.

Contra su acuerdo podrá interpo-
nerse recurso por los interesados
ante la Dirección General de Traba-
jo, quien resolverá con carácter in-
a p elable, designando al propio tiem-
po el técnico que haya de determinar
la tardi con que ha de liquidarse el
trabajo ejecutado.
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Cuando no si alcance la produc- trabajo y para ir determinando elción prevista en las tarifas para que 	 tipo de las referidas tarifas o des-los destajistas percibiban, al menos, 	 tajos.
la retribución establecida anterior- 	 En lodo caso el jornal base para
mente, se distinguirán los siguientes 	 la liquidación de salario a los pro-
casos: 	 ductores que trabajen a prima, tarea

a) Que las causas de disminución o destajo será el que cada p roduc-de la p roducción sean imputables a ductor tenga asignado en su respec-los destajistas a juicio de la empresa, 	 uva categoría p rofesional y cualquieab) Que tales causas sean ajenas ra que sea la retribución que obtenga
a la voluntad de los productores y el p roductor por esta modalidad, los
que éstos hayan trabajado toda o aumentos de jornal mínimo acorda-parle de la jornada a prima, tarea o 	 dos con carácter legal o voluntariodestajo. 	 para su categoría profesional reper-c) Que no haya sido posible fra- cutirán necesariamente en la cantidad
bajar con tal modalidad en mommto que por el concepto de salario per-alguno de la jornada. 	 ciba, que aumentará en la misma

	

En el caso a), se abonará al pro- 	 cantidad en que consista la subida.

	

ductor el jornal que tuviese asigna- 	 Art. 46. Revisión de tareas, primas o	do, sin perjuicio de la sanción que 	 destajos.- Podrá p rocederse a la re-pueda im p onerse al responsable o visión de destajos p rimas o tareas,

	

res ponsables de la disminución de 	 por las siguientes causas:

	

rendimiento, de acuerdo con lo pre- 	 a) Por mejora en los métodos

	

ce p luado sobre el particular en la 	 de fabricación o m odificación de laspresente Reglamentación. 	 instalaciones.

	

En el caso b), se abonará a los 	 b) Por error de cálculo o de

	

productores el jornal de su calego- 	 a p reciación al establecerlas, entern-ría, incrementado con el 25 por 100 diendose por este último la obten-si han ocupado toda la jornada. 	 ción de una p orcentaje de primaSi por averías de má q uinas, espe- notablemente superior al obtenidora de materiales, falta de flúido clec- habitualmente en trabajos similares
trico, trabajos concertados previa- o análogos dentro de la misma em-mente que no cubran la jornada o presa.

	

causas análogas. únicamente han 	 c) Por aumento o reducción del

	

trabajado parte de la jornada a pri- 	 equipo de trabajo ex i stente en un

	

ma, tarea o destajo, se liquidarán las 	 De p artamento o por m odificación de

	

horas em p leadas con la tarifa esta- 	 l as condiciones de trabajo o de

	

blecida, siempre que no sea inferior 	 abastecimiento de ma!eriales, siem-al 25 por 100 de su jornal horario, pre que . estos suponga reducción,
en cuyo caso percibirá éste, y las aumento" o modificación de candi-
restantes horas serán ocupados en clones y sea efectuado después de

	

trabajos compatibles con sus aptitu- 	 establecida una prima, tarea o des-

	

des físicas y profesionales, caso de 	 tajo.
ser factible satisfaciéndoles las horas Todas las 

peticiones de revisiónempleadas en este nuevo cometido de destajo, p rimas o tareas deberána base del jornal que tuviesen se-
ñalado. 	 ser efectuadas ante la Delegación

Provincial de Trabajo, mediante es-En el caso c) se abonará a los crio razonado.
productores que hayan acudido al 	 Durante la tramitación de toda re-
/robalo, el jornal que tuviesen asig- 	 visión de p rimas, destajos o tareas,
nado, ejecutando durante la jornada 	 los p roductores continuarán traba-
si fuera factible, otros trabajos com- 	 j'ando con las tarifas anteriores, li-patibles con sus aptitudes físicas y 	 quidádonseles prov isionalmente susprofesionales. 	 devengos y haciéndOseles la liquida-La remuneración que por el des- ción definitiva cuando sea a p robadatajo, tarea o prima-- ya devengada 	 la nueva tarifa solicitada.
obtuviesen los productores, deberá La Delegación Provincial de Tra-hacerse efectiva el mismo día en que bajo, p revio informe de la Organi-se les abonen los j ornales corres-/ zación Sindical y de los Organismospondientes. 	 que estime Oportunos, resolverá . /oLa li q uidación de los destajos, ta- que p roceda en el p lazo máximo de
reas y primas se hará abarcando los dos meses a partir de la fecha de
días com p rendidos en el período de solicitud de revisión.
pago legal establecido, compután- 	 • 	 SECCIÓN CUARTAdose a tal efecto dentro del 'mismo, 	 Plus de cargas familiareslas horas trabajadas de dicho p erfo-

Art. 47. El plus de cargas farni-do en las modalidades de refereneia
liares en la industiia sidero metalúr-siendo liquidadas las restantes horas
gica re p resentará e , 15 por 109 de lasegún el jama l que tuviese asignado
nómina de cada em p resa, y se regu-el p roductor. De este cómputo se
Jara t-r)r lo prece pt uado en la Ordenexcluirán las p roducciones compren- M nisterio de Trabajo dc 29 dedudas en el caso b). que se liquida.
Marzo de 19-4 6 .rat corno en el se indica.

	

En los casos de trabajos nuevos o 	 SECCIÓN QUINTA
	de las instala :iones reformadas, los 	 Bonificaciones, remuneraciones

	

pr oductores vienen ob l igados a ira- 	 especiales ropa para trabajos
	balar con el jornal base asigaado a 	 es??..iaWes y suministro de cok
	su categoría o con el su p erior' que 	 Art. 48. Trabajos de cotepria superior.

	

la em presa les hubiese asigthado en 	 - 1 odOs los pr oductores en USO de

	

el p uesto de p rocedencia, en ur ca- 	 necesidad perentoria podrán ser des-

	

so durante un tiempo pi Lciencial pa- 	 linedos e Ircib ii )s de categoría su pe-

	

ra permitir su adaptación al inievb 	 flor CUll el jornal que corresponda a
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piedad de la Empresa serán respót
sables de su buena conservación

Ypérdida, regulándose en los
a-

mudos de Régimen Interior los De.

ríodos míniroos de duración nora la1
de aquéllas.

11as.Are 55. 	 de minan. - Los
pagadores percibirán en coneeplo
de 'quebranto de moneda el 0'50 por

La0n a lo00 des lapsroc cia tnicti tdoardees jás,
	 saIisf.

g 	 un
tope mäximo mensual de 103 pese.
las por este concepto.

Se considerarán excep tuadas del
abono de este quebranto aquell
Empresas que cubran chi rnisr

n

este riesgo.
 EmpresasL  que tengan estable-

cidas normas más beneficiosas para
sil personal por este concepto les
seguirán respetando, tanto en los
porcentajes establectios como en el
tope señalado, si .t() existiera.

Art. 56. Uniforma; y rop da 'robla
en casos esp3cieles. — Las empresas
tarán con carácter obligatorio, de

ri

ropa adecuada al personal de porte .:
ros vig 'antes o guardas ordenar
y chóferes

Ig talmente proveerán de ropa de
trabajo a los productores ocupados
en trabajos considerados como ex.
cepcionalmente Sucios o que Causen

deterioros de ropa superiores al uso
normal, considerados como tales
por la Delegación Provincial de
Trabajo, previo informe de la Orge
nización Sindical En los trabajos

• que requieran contacto con ácidos
se les dotará de ro p a de lana ade

cuarla.
De igual modo será obligatorio

para las empresas proveer ropa y
calzado impermeable al personal
que haya de realizar labores conli.
nuadas a la intemperie en regimende
lluvias frecuentes, asi como tambh
a lo s . que hubieran de actuarraue:

lugares notablemente enchaa
o fangosos.

Dichas prendas y calzados sólo

podrán ser usados para y durante

la ejecución de dichas labores.
Asimismo por !o que respeta a los

la dureza del trabajo . encomendado, c
de

el desgaste físico que origina al pro- vente años

odse saepreencistai rcäe. sa itn?edillosrres
t Te 3r :c

duct&, la peligrosidad o la toxi-
cidad.

Art. 54. Desgasta de herramientas. —

Como norma general, las Empresas
deberán facilitar a sus productores
las herramientas de trabajo que ne-
cesiten para el desempeño de su
cometido.

No obslante, cuando por la índole
de su trabajo, los productores em-
pleen en su cometido herramientas'
de su propiedad con autorización es-
crita de la Empresa ru,spectivas,
percibirán las siguientes bonificacio-
nes semanales por este concepto.

Modelistas, carpinteros alba filies,
canteros, ebanistas y tallistas:
Profesionales y especialistas. 3 ptas.
Aprendices y pinches 	  2 •

Restos de oficios y profesiones:
Profesionales y especialistas. 2 ptas.

Aprendices y pinches 	  1 •

Los productores que empleen en

su cometido herramientas de la pro-

su nueva categoría reintegrándose a,
su antiguo puesto de trabajo cuando

cese la causa que motivó su cambio.
Este cambio no puede ser de dura-

ción superior a cuatro meses ininte-
rrumpidos, debiendo el productor al
cabo de este tiempo volver a su an-
tiguo puesto y categoría.

En el supuesto de que el trabajo
de categoría superior a realiza lo

fuera por un período de tiempo ma-

yor que, el señalado deberá ascen-
der definitivamen t e a la categoria su-
perior al productor que corresponda
de acuerdo con lo preceptuado en el
el artículo del ascenso.

Los dos párrafos anteriores no

son aplicables a los casos de susti-
filiación por servicio militar, enfer-
medad accidente de trabajo permisos
u ocupación de cargos oficiales, en

thu ión omprende-cuyo caso a SUS C

rá todo el tiempo que duren las cir-
cunstancias que lo hayan motivado.

Art. 49. Trabajo; da categoría inferior.
Si por cauveniencia de las empre-

sas se destina a un productor a tra-

bajos de categoría profesionalmente
Inferior a la que esté adscrito, sin

que por ello perjudique su forma-
ción profesional, ni tenga que efec-
tuar cometidos que suponga vejación
o menoscabo de su misión laboral,
única forma admisible en que poede
efectuarse, el productor conservará

el jornal correspondiente a su cate-
goría.

Si el cambio de destino aludido en

el párrafo anterrfor tuviera su origen

a peliciól del mismo, se asignará a

este el jornal que corresponda al
trabaio efectivamente prestado.

Quedan también exceptuados to-
dos aquellos en que las variaciones
de destino sean motivadas por causa
de fuerza mayor no imputables a la

empresa, como incendio, falta de
energía o slinilares, sin conveniencia
ni benificio alguno para la empresa
en cuyos casos serán retribuidos en
conformidad con la función que ha-
Ya habido necesidad de señalarle. En
estos casos las empresas vienen
obligadas a dar cuente a la Delega-
ción Provincial de Trabajo de los
cambios de destino efectuados, la

que resolverá lo que proceda.
No supondrá menoscabo ni veja-

ción para un productor efectuar tra-
bajos accidentales de categoría infe-
rior íntimamente relacionados con su
función, entre los cuales quedan
comprendidos la limpieza de máqui-
nas. o aparetos a su cargo.

Art. 50. Personal con capacidad dismi-

nuida. — Las empresas acoplarán, si
es posible, el personal cuya capaei-
dad haya disminuido por edad u
otras circunstancias antes de su ju-
bilación, retiro, etcétera, destinándo-
le a trabajos adeccuados a sus con-
diciones.

Para ser colocados en esa situa-
ción tendrán preferencia los trabaja-
dores qtfe carezcan de subsidio,
pensión o medios propios para su
sostenindenlo. El personal a esta
situación acogido no será preceptivo
que exceda del 5 por 100 del total de
productores de la empresa. 	 sele una bonificación del 20 por 100

En forma compatible con las. dis- sobre su jornal base.

posiciones vigentes, las empresas 	 A estos efectos, las Delegaciones

procurarán proveer las plazas de
portero, guarda jurado, ordenanza
y vigilante, con aquellos de sus pro-
ductores que por defecto físico, en-
fermedad o edad avanzada no pue-
dan seguir desempeñando su oficio

con el rendimiento normal y siempre
que no disfruten de pensiones o po-
sean medios propios para su soste-
nimiento.

A falta de personal comprendido
cn el párrafo anterior las empresas
procurarán proveer dichas plazas
con el incapacitado total para su la-
bor habitual a causa de un accidente
de trabajo o enfermedad indemniza-
ble sufrida a su servicio.

Art. 51. Trabajos continuados. — Todo

el personal que por necesidad dz
organización de los servicios hubiere
d2 desempeñar su habitual función
diaria en jornada de trabajo interrum-
pidamente durante ocho horas, dis-
frutará de veinte minutos de descan-
so en la misma, computables como
tal jornada de trabajo, procurando
que aquél no afecte a la buena mar-
cha de la producción y servicio.

Artículo 52. Trabajo. nocturno. — To-
do productor que hubiere de traba-
jar durante la noche, disfrutará de
un suplemento de remuneración de-
nominado de trabajo nocturno, equi-
valente al 20 por 100 del jornal base
inicial reglamentario asignado a su
categoría profesional.

Se considerará trabajo nocturno el
comprendido entre las veintidós y
seis horas, pudiendo éste ser adelan-
tado o retrasado por coneeniencias''
locales, previa autorización de la Ins-
pección Provincial de Trabajo.

El suplemento mencionado ante-
riormente se regulará de acuerdo con
las siguientes normas:

a) Si el tiempo trabajado dentro
del pzeíodo nocturno fuese inferior a
cuatro horas, se abonará a aquél ex-
efusivamente sobre estas horas tra-
bajadas.

b) Si las horas trabajadas exce-
dieran de cuatro, se abonará el su-
plemento cerresPondiente a toda la
jornada.

Queda exceptuado del cobro de
este suplemento el personal de vigi-
lancia de noche, porteros y serenos,
-que hubieran sido especificamente
contratados para realizar su funcion
durante el período nocturno exclusi-
vamente.

De igual manera estarán excluidos
de este suplemento de retribución
todos aquellos trabajos habitualmen-
te efectuados en jornada diurna que,
hubieran de realizarse obligatoria-
mente en este p riodo nocturno a
consecuencia de hechos o aconteci-
mientos ealamitosos o catastróficos.

Estos suplementos serán indepen-
dientes de las bonificaciones que en
conce p to de horas extraordinarias,
toxicidad, peligrosidad y excepcio-
nalmente penoso les corresponda.

Artículo 53. Trabajos excepcionalmen-
te penosos, tóxicos o peligrosos. — Al perso-
nal que haya de realizar labores que
resulten excepcionalmente penosas,
tóxicas o peligrosas deberá abonar-

Provinciales de Trabajo, previo ase-

ssramiento de la Organización 'Sin-
dical, Organismo técnico estatal co-
rrespondiente y los demás que esti-
men oportunos, señalará, en el plazo

máximo de sesenta días, a partir de

la vigencia de la presente Reglamen-
tación, los puestos de trabajo, dentro

de cada departamento, de las indus-

trias comprendidas en la presente
Reglamentación que deban conside-
rarse incluidos en.el párrafo anterior.

La resolución que sobre el parti-
cular adopte la Delegación Provincial

de Trabajo podrá ser recurrida . en el
plazo de diez días ante la Dirección
General de Trabajo, y el abono dat
plus señalado será satisfecho, caso

de ser considerado excepcionalmen-
te penoso, tóxico o peligroso, con

carácter retroactivo a partir de la
puesta en vigor de la presente Re-
glamentación.

Ciando las Empresee tengan esta-
blecidas bonificaciones superiores a
las señaladas, Ids seráa respetadas,
tanto si consisten en snplementos
en metálico como en reducción de
jornada, siempre que quede plena-
mente demostrado que estas bonifi-
caciones han sido concedidas por
alguno de los tres conceptos enume-
radas: toxiciz:ad, peligrosidad o ex-
cepcionalmente penoso, en cuyo ca-
so n'o será prece p tivo el abono del

plus que en este trifeulo se sefiala
Si por mejoras de las instalaciores

o procedimientos desaparecieran las
condiciones de penosidad, toxicidad
o peligrosidad en el trabajo, una vez
confirmada la desaparición de estas
causas por la Delegación Provincial
de Trabajo, por los mismos aseso-
ramientos señalados anteriormente,
dejará de abonase la citada bonifi-

cación.
Se considerará satisfecha esta bo-

nificación cuando. los productores
comprendidos en el párrafo snterior
vengan percibiendo primas, tareas o
destajos de cuantía superior al 75
por 100 del jornal base reglamcnia-
rio para su categoría profesional, ya
que ha de emenderse se ha tenido en
cuenta para la fijación deaquellos

en la Orden del lelintsierio
bajo de 27 de Abril de 1946.

El período de duración de esids
prendas de trabajo se f jara en los

Reglamentos de Régimen Interior.

Art. 57. Suminisiro de cok.—Las ere

presas . silero metalúrgicas Ce

prendidas en esta Reglamentación
que a la vez fueriin productoras de

colOnetalúrgico, vienen 
obligadas

suministrar aqué la Iodo su personc}

en activo en el que concurra la con'

dición de ser cabeza de 
fallid O

principal sostén de ésta, así com
o e

los jubilados y accidentados20010'
capacidad permanente total, siernPrg

que éstos, aparte de ser eabezas

fvaidmai d ali . no se dedicaren a otra gil'

IMP. PROVINCIAL.(—C
C°notiRnuarMr)l,
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