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DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID
SE PUBLICA TODOS LOS DÍAS EXCEPTO LOS FESTIVOS

PARTE OFICIAL

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
S. M. el Rey D. Alfonso XIII (que 

Dios guarde), S. M. la Reina D? Vic­
toria Eugenia, y SS. AA. RR. el Prín­
cipe de Asturias é Infantes, continúan 
sin novedad en su importante salud. 

De igual beneficio disfrutan las de­
más personas de la Augusta Real fa­
milia.

(Gaceta del 21 de Septiembre de 1916).

ADMINISTRAM
MINISTERIO DE LA_G0BEKNACI0N

REALES ÓRDENES.

Reconocida la necesidad de au­
mentar la talla mínima de un 
metro 660 milímetros que según 
la Real orden de 4 de Febrero de 
1914 se exige para ingreso en el 
Cuerpo de Seguridad,

S. M. el Rey (q. D. g.), de 
conformidad con lo propuesto por 
esa Dirección General, ha tenido 
á bien derogar dicha Real orden 
de 4 de Febrero de 1914, y dis­
poner que en lo sucesivo no pue­
dan ser admitidos á los concur­
sos para ingreso en el Cuerpo 
de Seguridad como aspirantes ó 
Guardiassegundos, loslicenciados 
del Ejército, Guardia Civil ó 
Carabineros que no alcancen la 
estatura mínima de un metro 677 
milímitros.

De Real orden lo digo á V. E. 
para su conocimiento y efectos. 
Dios guarde á V. E. muchos años. 
Madrid, 21 de Agosto de 1916. 
—Rwis Jimeneia.—Señor Director 
general de Seguridad.

Excmo. Sr.: De conformidad 
con lo propuesto por esa Direc­
ción General, y con arreglo á lo 
establecido por el artículo 11 de 
la Ley de 27 de Febrero de 1908, 

S. M. el Rey (q. D. g.) ha te­
nido á bien disponer que se anun­

cie la provision de 100 plazas de 
aspirantes sin sueldo del Cuerpo 
de Seguridad en las provincias 
donde existan vacantes, medien­
te examen y reconocimiento fa­
cultativo, entre los licenciados y 
retirados de la Guardia Civil, Ca­
rabineros y del Ejército, mayores 
de veintitrés años, sin exceder de 
cuarenta y cinco los dos primeros 
y de cuarenta los últimos, no 
tengan antecedentes penales y al­
cancen la estatura mínima de 
1,677 metros, los cuales, una vez 
admitidos por la Junta á que se 
refiere el artículo 6.° de la citada 
ley, tendrán derecho á ocupar las 
vacantes que existan en las mis­
mas y las que se produzcan en lo 
sucesivo.

Do Real orden lo digo á V. E. 
para su conocimiento y demás 1 
efectos. Dios guarde á V. E. mu- = 
chos años. Madrid 14 de Septiem­
bre de 1916.—Buú Jimenes— . 
Señor Director general de Segu- j 
ridad. I

Dirección General de 
Seguridad.

En cumplimiento á lo dispues­
to en la Real orden de este Minis­
terio, fecha de hoy, se anuncia 
la provision, mediante examen, 
de 100 plazas de aspirantes sin 
sueldo del Cuerpo de Seguridad 
en las provincias donde existan 
vacantes, los cuales tendrán de­
recho á ocupar las vacantes que 
existan el día que terminen los 
exámenes y las que se produzcan 
en lo sucesivo.

Sólo serán admitidos á examen, 
previo reconocimiento físico, los 
licenciados y retirados de la 
Guardia Uivil, de Carabineros y 
del Ejército, mayores de veinti­
trés años, sin exceder de cuaren­
ta y cinco los dos primeros y de 
cuarenta los últimos, y no ten­
gan antecedentes penales y al- 

caneen la estatura mjnima de 
1,677 metros.

Las solicitudes se presentarán 
en el Registro de esta Dirección 
Genere! hasta el día 10 de Oc­
tubre próximo, no admitióndo- 
se ninguna, ni debiendo darse 
curso por los Gobiernos Civiles y 
Alcaldes respectivos, de las que 
no vengan acompañadas de los 
documentos siguientes: instan­
cia en la que el solicitante mani­
fieste, bajo su responsabilidad, 
no hailarse comprendido en nin­
guna de las incapacidades que 
las leyes establecen para ejercer 
cargos públicos, copia de la licen­
cia militar, autorizada por un Co­
misario de Guerra; oertificacion 
de nacimiento y de no tener an­
tecedentes penales, expedido por 
la Dirección General de Prisio­
nes, y certificado en que se acre­
dite que el solicitante ha obser­
vado buena conducta, goza de 
buen concepto y no ha ejecutado 
actos que le hubieran hecho des­
merecer su buena fama, expedi­
do por el Alcalde de la vecindad 
de! solicitante, excepto para los 
residentes en Madrid y Barcelo­
na, que lo será por los Jefes de 
Vigilancia de la Comisaría ó Dis­
trito á que corresponda el domi­
cilio del interesado, y para los 
residentes en las demás capitales 
de provincia, por los Jefes res­
pectivos del Cuerpo de Vigilan­
cia.

Todas las solicitudes, con los 
documentos, informes que se es­
time convenientes solicitar de 
los Gobiernos Civiles, certificado 
de reconocimiento módico y ejer­
cicio de examen con el acta in­
dividual dol examen firmada por 
elTríbunal correspondiente serán 
sometidas á la consideración de 
la Junta á que se refiere el ar­
tículo 6.'’ de la Ley de 27 de Fe­
brero de 1908, la cual resolverá 
sin apelación, si se admite ó no 

ai aspirante, publicándose en la 
G-aeeta la relación de los admiti­
dos.

Los exámenes se verificarán en 
Madrid y se contraerán á la prue­
ba de lectura, escritura y cono­
cimiento de los vigentes Regla­
mentos del servicio del Cuerpo de 
Seguridad.

La calificación se hará en el 
acto, pudiendo atribuir cada exa­
minador hasta cinco puntos por 
cada una de las tres preguntas á 
que se contrae el examen, y ro- 
quirióndose seis para la aproba­
ción de cada una de ellas.

El Tribunal se constituirá en la 
forma que determina la Real or­
den focha 14 de Marzo de 1911.

Este anuncio se publicará en 
los Boletines oficiales de todas las 
provincias, lo cual harán cumplir 
los señores Gobernadores civiles 
al día siguiente de recibir la Ga- 
ceta en que se inserte, debiendo 
enviar á esta Dirección General 
un ejemplar del Boletin el mismo 
día en que aparezca,

Madrid 14 de Septiembre de 
1916.—El Director general, M. de 
la Barrera-Caro.

(Gaeeta del 19 de Septiembre de 1916,}

ARMlNlSTRAMJROyilAL
Nóu, 2.334.

Diputación praYincial ds Vanainlii
CONVOC^ORI A.
En virtud de acuerdo adoptado 

por la Comisión provincial en se­
sión celebrada el día 21 de Agosto 
último, relativo á que se provea 
por oposición la plaza vacante de 
Director del Hospital provincial, 
el Tribunal designado al efecto 
ha acordado que para la práctica 
de los ejercicios se atemgan al 
Programa que se publica á conti­
nuación.
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Los ejercicios de oposición se­
rán públicos y darán comienzo e 
día 30 da Obtubra próximo, á l^s 
cinco horas de la tarde, op el Sa­
lón do Sesiones de la Exorna. Di­
putación provincial.

Para ser aspirante sa precisa 
justificar con certificación:

1 .” Ser natural ó vecino de 
esta provincia,

2 .® Ser mayor de 23 años; y
3 .® Observar buena conducta.
Las solicitudes acompañadas de 

los documentos que antes se in­
dican han de estar escritas y fir- 
madas de puño y letra del aspi­
rante y podrán presentarse en la 
Secretaría de la Diputación pro­
vincial, durante las horas hábiles 
de oficina, en los treinta días na­
turales siguientes á la publica­
ción de este anuncio.

El ejercicio será 'oral y consis­
tirá en contestar durante una 
hora, como máximum, á ocho 
temas de la primera parte (Bene­
ficencia ea general) y á cuatro 
de la segunda (especialidad del 
Establecimiento.)

Los opositores ejercitarán por 
el orden de presentación de las 
solicitudes.

El Tribunal al siguiente día do 
terminar los ejercicios, elevará 
la propuesta en terna á la Dipu­
tación, la cual acordará en su 
vista el nombramiento.

Valladolid 9 de Septiembre de 
1916.'—El Presidente, Lázaro 
Alonso.-^Qi Secretario, J, Marti- 
nez Cabezas.

PROGRAMA 
de oposiciones, á la plaza de

Director administrativo del 
Hospital provincial de Va­
lladolid.

Primera paict©

TemaI.®

Beneficencia. — Etimología y 
acepción de esta palabra.—Con­
cepto de la Beneficencia.—Breve 
historia de la Beneficencia en ge­
neral.—Ligera reseña do la Be­
neficencia en España.

Tema 2.®

Organización actual en Espa­
ña.—Division do la Beneficencia 
en pública y privada.—Funcio­
nes de una y otra.

Tema3.®

Deberes de la Administración 
Central relativos á la Beneficen­
cia pública.

Tema4.®

Establecimientos públicos de 
Beneficencia.—Sus clases y fun­
ciones do cada uno.

Tema 5.*

Beneficencia particular.—Pro­
tectorado fiel Gobierno.—Funda­
mento.—Funciones.

TemaG.®
Qué so entiende por bienes pro­

pios de la Beneficencia.^—Requi­
sitos para su venta. -

Tema7.®
Creación, supresión, agrega­

ción y segregación do los Esta­
blecimientos de Beneficencia.

Tema 8.®

Deberes de la Administración 
provincial en cuanto se refiere al 
ramo de Beneficencia —Atribu­
ciones de las Juntas provinciales 
en ' los Establecimientos de la 
provincia..—Quién las propone.

Tema9.°
Deberes de la Administración 

municipal en cuanto se refiere á 
la Beneficencia.—Juntas muni­
cipales.—Sus funciones.

Tema 10

Establecimientos benéficos del 
Estado, de la provincia y del mu­
nicipio.—Susclases,—Por qué al­
gunos establecimientos genera­
les figuran en la administración 
provincial.

Tema 11

Recursos del Estado, la provin­
cia y el Municipio para atender 
al ramo de Beneficencia.

Tema 12

Documentos que exige el Re­
glamento para acordar el ingreso 
de un niño en el Hospicio, según 
sea para lactancia ó para cuidado 
y educación.—Ingreso en el Asi­
lo de Maternidad.—Naturaleza de 
este Establecimiento.— Inclusa, 
forma de ingreso.—Salida de los 
asilados.—Quién y cuándo se or­
dena.

Tema 13 ¡V

Ligera idea de la organización 
del Hospicio provincial de Valla­
dolid.

Tema 14
Disposiciones que regulan el 

procedimiento para el ingreso de 
un demente en el Manicomio pro­
vincial, según sea para observa­
ción ó sucesivas.—Idem para re­
clusión definitiva.—¿Es perpétua 
la reclusión?

Tema 15

Ligera idea de la organización 
del Manicomio provincial de Va­
lladolid.

Tema 16

Diputaciones provinciales. — 
Jíaturaleza de estos organismos. 
—Su historia.

Tema 17
Organización de las Diputacio­

nes provinciales.
Tema 18

Competencia y atribuciones de 
las Diputaciones provinciales.

Tema 19
Acuerdos de las Diputaciones 

provinciales. — Recursos contra 
los mismos.

Tema20 ,
Comisiones provinciales.— Su 

organización y funcionamiento. 
—Acuerdos. ' '

Tema 21
Presidentes de Diputación.— 

Su carácter y funciones.
'Tema22

Quién ejecuta los- acuerdos de 
las Diputaciones?

Tema 23
Hospitales de enfermos.— His­

toria de los Hospitales en España. 
—Su desarrollo y disposiciones 
para reducir el número.

Tema 24
Condiciones higiénioas necesa­

rias en todo Hospital.—Situación, 
Orientación y extension.—Cale­
facción, agua, alumbrado, pavi­
mentos, etc.—Sistema moderno 
más aceptado para hospitales.

Tema 25 ¡ 7
Clases de enfermos que puede 

albergar un hospital provincial. 
—Enfermos pobres y de pago.

Seguncla parto. . , ,
Tema 26 '

Ligera reseña del Hospital de 
la Resurrección, y descripción del 
actual.

Tema 27 •

Contrato pactado entre la 
Exorna. Diputación provincial y 
la Facultad de Medicina, hoy en 
vigor.

Tema 28
Son convenientes estos contra­

tos?:—Deben las Diputaciones, 
donde exista Facultad de Medici^ 
na, ceder todos sus enfermos para 
clínicas?—Disposiciones legales 
sobreestá materia.— Ventajas ó 
inconvenientes.—• Sistema que 
debiera adoptarse bajo al punto 
de vista ecónomico para las pro­
vincias. 1

Tema 29
Documentos que se precisan 

para ingresar un enfermo en el 
Hospital provincial, ya como po­
bre ó como pensionista.—Quién 
puede acordar el ingreso de ¡os 
enfermos. , 

- Tema 30 '

Organización del Hospital pro­
vincial.— Ingreso de enfermos en 
las salas.—Servicio general de 
enfermerías.-r—Visitas. «

Tema 31

Dietario de alimentación apro­
bado por la Comisión provincial 
y Facultad de Medicina.—Qué 
se entiende por mejora de ali­
mentación.

Tema 32

Atribuciones del Sr. Diputado 
Delegado.

Tema 33 3.-^ , ,

Atribuciones dei Sr. Director 
administrativo.

Tema 34 ),

Libros^ que debe llevar la Di- 
recoioQ.

Tema 35

Deberes y atribuciones del 
Auxiliar escribiente de la Direc- 
ckn administrativa.

Tema 36 /

Quién dirige la parte técnica 
en el Hospital. — Átrihucioué? 
del señor Decano dentro dei Es­
tablecimiento.

Tema 37.

De los Catedráticos y de los 
Auxiliares de Clínica.—-Atribu­
ciones de los Módicos de guardia.

Tema 38

De los internos y practicantes 
alumnos-—Forma de ingréso y 
diferencias entre unos y otros.—- 
Deberes de los mismos.

Tema 39

De los enfermeros y sus obli­
gaciones.— De qué obligaciones 
están empleadas las enfermeras.

Tema40 ■ ) ' ,
Atribuoioues y deberes de las- 

Hijas de la Caridad.
Tema 41

Del Capellán del Estableci­
miento.

Tbma42

Atribuciones dei Farmacéutico 
provincial.,

Tema 43

Do los Practicantes de farma­
cia y del Mozo de Laboratorio. <

Tema44
Obligaciones del Portero y del 

encargado de la puerta del ser- _ 
vicio.

Tema 45

Presupuesto del Hospital.—In­
gresos y gastos y partidas do 
unos y otros.

Tema 46

Aritmética. — Números ente­
ros y quebrados, abstractos y 
concretos.—Numeración hablada 
y escrita.—Exposición del siste­
ma decimal.

Tema 47

Suma, resta, multiplicación, y - 
division de números enteros, 
quebrados y decimales.

Tema 48
Sistema métrico decimal.

Tema49
Teneduría de libros.—Concep­

to.—Partida simple y doble.— 
Fundamentos y generalidades.

Tema50
Contabilidad de un Hospital.

Tema 51
Ejecución ó intervención del 

presupuesto do un Hospital pro­
vincial.

Tema 52
Censo y estadística de en­

fermos.
*  —————W— ———1^—M ^
Imprenta del Hospioio provinoial»
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