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Disfruta de lo tuyo.

Si lo més tuyo se considera Patrimonio de la Humanidad. Si lo

tuyo atrae cada afio a miles de visitantes. Si tu Camino es
seguido desde hace mil afios y es la primera ruta turistica de
la Historia. Si la mayor parte del recorrido Jacobeo en Espafia
transcurre por Castilla y Ledn y es considerado por el Con-
sejo de Europa el "Primer Ifinerario Cultural Europeo”. Si fo-
da esta riqueza arfistica y cultural te perfenece, a qué esperas

para conocerla. Ponte en marcha y disfritala. es toda tuya.

E1L. CAMINO DE SANTIAGO
EN CASTILLA Y LEON

Castilla y Ledn

M.C.D. 2022




eee | yolumen de subvencidn estatal destinada a Universidades estd
focando fecho y parece que el Ministerio de Educacion y Ciencia pretende
que el futuro crecimiento de su financiacian se alcance mediante el
Incremento progresivo de las fasas académicas. Ast lo demuestra la pofiica | 177 p) o

i el

Carlos Belloso Martin.
Director de "Lineas Universitarias”.

.. 0S recursos controla-
. dos porlas universidades
- de Castilla y Le6n han
crecido notablemente
en los cinco o seis lt-
mos afios. Las partidas
para investigacion se han multipli-
cado por cinco, los destinados a
inversiones han crecido en la mis-
ma proporcion, los de personal se
han multiplicado por tres y los de
funcionamiento ordinario se han
duplicado. Este crecimiento se ha
producido principalmente a costa
de los Presupuestos del Estado,
que ha llegado a destinar un 0,7%
del PIB en 1992 frente al 0,4% que
destinaba hace diez afios. Ahora,
sin embargo, la crisis econémica
estd repercutiendo crudamente en
la Universidad, y los afios de bo-
nanza dejan paso a los recortes
presupuestarios, estancindose el
floreciente crecimiento de los pa-
sados anos.

«Papd Estodo»

Actualmente existe una corres-

ponsabilidad en la finaciacién de
las universidades publicas entre el
Estado y el usuario, en una pro-
porcion favorable -por ahora-para
los estudiantes. La parte mis cuan-
tiosa es la subvencién del Estado,
que soportard en 1.993 algo mis
del 70% de su presupuesto anual.
Le siguen los llamados "ingresos
propios” de la Universidad, que al-
canzarin en 1.993 en torno al 24%
del presupuesto e incluyen las tasas
académicas y los ingresos origina-
dos en servicios que ofrece la
Universidad -instalaciones deporti-
vas, colegios mayores o residencias,
venta de publicaciones, cursos de
postgrado, masters, servicios a em-
presas, etc...-. La partida mds
cuantiosa en este capitulo es la
procedente de las tasas académicas,
que representan el 17% del total
de los ingresos. En cuanto a las be-
cas de los estudiantes, el Estado
compensa en un capitulo aparte a
la Universidad por las tasas que no
recibe.
Otra fuente de financiacién, que
supone ¢l 6% de los ingresos, pro-
cede e aportaciones de Adminis
traciones Publicas distintas del
Estado y, especialmente, de la
Comunidad Econémica Europea y
de la Junta de Castilla y Leén, pero
también de algunos Ayuntamientos
y de organismos como el Consejo
Superior de Deportes.

Racionalizar gastos

La mayor parte del gasto en una
Universidad la consumen las retri-
buciones de su personal, que
representan sobre el 71% del gasto
total. La segunda gran partida son
los gastos de funcionamiento, que
Incluyen desde la limpieza de los

edificios, la luz, la calefaccion, etc.
hasta las dotaciones de que dispo-
nen los Centros y Departamentos
para sus actividades docentes, lo
que representa aproximadamente
el 14% del presupuesto total. Por
tiltimo, otros capitulos importantes
del gasto son los destinados a la in-
vestigacion, que viene representando
el 8%, y el de infraestructura -
obras y equipamiento- que supone
el 7% del gasto total.

Un tema primordial es que, en
general, los gastos de investigacién
representan una linea progresiva-
mente creciente a lo largo de los
altimos afios, mientras que los gas-
tos de infraestructura dependen de
la coyuntura econémica. Los otros
dos tipos de gastos -de personal y
de funcionamiento-, que represen-
tan el 85% del gasto total, estin
muy desequilibrados en favor del
personal.

«Lo mas positivo

de las ultimas
protestas tal vez sea

el que se ha empezado
a hablar

de la necesidad

de una Ley

de Financiacién»

Como consecuencia, los
Departamentos disponen de dota-
ciones econémicas insuficientes
para el desarrollo de su actividad
ordinaria. Para solucionar esta si-
tuacién y racionalizar gastos,
especialistas en gestién universita-
ria proponen un sistema de
funcionamiento hacia el que se de-
berfa tender, basado en un porcentaje
destinado a personal en torno al
65% del gasto total (lo que supon-
dria una reduccién de personal),
mientras que los gastos de funcio-
namiento deberian aproximarse al
20% del gasto total.

«Tasazo»

Los baremos con los que mu-
chos estudiantes han realizados los
correspondientes pagos de tasas en
septiembre de 1993, segin el in-
cremento aprobado el 23 de agosto
pasado, y la posterior rectificacién
ministerial publicada en el B.O.E.
2 de octubre ante la consecuente
protesta de estudiantes y universi-
dades, raya el escindalo. El
"tasazo” del MEC -como se ha de-
nominado popularmente a este
incremento- preveia que mds de
1.300.000 universitarios pagasen
entre un 12% y un 14% mids en las
primeras matriculas, a lo que se su-
mard la penalizacion prevista para
los alumnos repetidores, donde las
segundas matriculas se incrementa-
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ban en un 25% vy las terceras en un
35% respecto del afio pasado.
Ademais, aquellas Comunidades
que tienen competencias en
Educacién aumentan menos las ta-
sas, justamente la mitad que en el
territorio del MEC, en torno a un
6%. También ha sido alarmante el
nuevo sistema mediante créditos,
que ha provocado el que ciertas ca-
rreras universitarias hayan aumentado
hasta 20.000 pesetas respecto al sis-
tema anterior que se pagaba por
cursos completos.

La reaccion a la fuerte subida apro-
bada a finales de agosto, reflejo del
descontento, no tardé en llegar.
Todo el ambito universitario coin-
cidié en pedir una revisién de las
tasas y en prevision de los cambios
que se pudieran producir, muchos
estudiantes optaron por acogerse al
pago de la matricula fraccionada de
forma que se permitiese rectificar
los pagos.

Devolucion de ingresos

Con la rectificacion del "tasazo”
-publicado en el B.O.E. de 2-10-
1993- fijando los nuevos precios, se
ha rebajado el incremento de las
tasas a un aumento medio del 12%
las primeras y segundas matriculas,
y de un 24% las terceras y sucesi-
vas. Es, sin embargo, un acuerdo
que para algunos grupos de estu-
diantes resulta aun insuficiente,
siendo una reivindicacién "irre-
nunciable” la rebaja de las tasas al
techo miximo del 5% (como el
IPC), la supresién de las penaliza-
ciones en segunda y sucesivas
matriculas, y la equidad de tasas
entre ensefianzas renovadas y tra-
dicionales.

Asi, si no surgen nuevos cam-
bios, las universidades, de acuerdo
con la nueva orden ministerial de
octubre, la solicitud de los alumnos
matriculados para el referido curso,
reintegrard, en su caso, las cantida-
des que proceda”. El cauce a seguir

experimentalidad

—- Predo de asignaturas ﬁeltus:

de financiacion adoptada por el Ministerio, fanto en materia de tasas académicas
como de subvencidn estafal a las Universidades para 1993 y 1994. Todo hace
pensar que probablemente en el futuro las fasas financiaran en mayor medida
el coste de la ensefianza.

& Tercera y sucesivas |
matricolas |

Sequndo
rn:?rir.uiu

2.092
2.078
2.004 |
1.764
1.602 %
1407
1350 |

Tercera y sucesivas
motriculas

En matricola por asignaturas sueltas, el precio se calcula dividiendo el importe del curso
Wunﬁiﬂmmﬁnfummfﬁuh,nsp«ﬁ“rpwdmh
asignaturas del curso al que corresponda la asignatura, excepto en el caso de cursos con

cuatro o menos a

crso completo por 4,5.

en la devolucién de la diferencia
entre lo ingresado segiin la norma-
tiva de agosto y las nuevas tarifas
seri descontar dicha cantidad del
segundo pago fraccionado de la
matricula.

Desigualdades clamorosas

La polémica en torno a las tasas
no estd ni mucho menos cerrada.
Se han convocado nuevas moviliza-
ciones para conseguir mds rebajas
del MLE.C., que por su parte pare-
ce haber zanjado el problema. Si
estin aseguradas, en cambio, las
graves y perjudiciales consecuen-
cias que "el tasazo" acarreari. A los
trastornos econémicos para mu-
chas familias habri que afadir el

uras en que el precio sera equivalente al de dividir el precio del

considerable aumento de trabajo
de gestién de las universidades en
la de devolucién de las cantidades
ingresadas de mds en los cobros de
las matriculas, sin olvidar los engo-
rrosos tramites de los alumnos para
solicitar esas devoluciones. A pesar
de ello, lo mis positivo de las lti-
mas protestas universitarias tal vez
sea el que se haya empezado a ha-
blar de la necesidad de una ley de
financiacién universitaria.

Puede ser el momento de acabar
con algunas desigualdades clamorosas
que existen entre las distintas aporta-
ciones que el Estado destina a las
universidades, ya que hasta ahora no
hay unos criterios objetivos por los que
el Estado financie a las universidades,
sino sélo histéricos.




espanol con el paso de los anos.
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as cuatro universidades implantadas en Castilla y Leén han puesto este curso "en circulacion” un total de treinta nuevas
titulaciones, en el marco de la nueva estructura reglada en la Ley de Reforma Universitaria (LRU). Son estudios que tra-
dian de cubrir las actuales exigencias comunitarias y empresariales y las deficiencias detectadas en el sistema formativo

I. Pagazaurtundua

as cuatro universidades
implantadas en Castilla
y Leon han puesto este
curso "en circulacién"
un total de treinta nue-
vas titulaciones, en el
marco de la nueva estructura reglada
en la Ley de Reforma Universitaria
(LRU). Son estudios que tratan de
cubrir las actuales exigencias comu-
nitarias y empresariales y las
deficiencias detectadas en el sistema
formativo espafiol con el paso de los
afos.

Las novedades en la Universidad
de Valladolid para el curso 93-94
son diez: en el campus vallisoletano
se incorporan los estudios de
Ingenieria Electrénica;
Psicopedagogia; Diplomado en
Educacién Social (también en
Burgos y Palencia) y Educacién
Musical (se imparte igualmente en
Burgos). Por lo que respecta a nue-
vos planes de estudio, el listado
asciende a 35 entre los cuatro cam-
pus de esa Universidad, en su
mayoria maestros especialistas de
EGB, ingenierias y licenciaturas
de Filosofia y Letras. El vicerrector
de Ordenacién Académica de
Valladolid, Antonio Calonge, cree
que el mayor esfuerzo en estos pri-
meros afios de nuevo sistema debe
ser el informativo, para lograr una
adaptaci6n a todos los niveles. De
momento se ha repartido por todos
los centros del distrito una guia pa-
ra estudiantes en la que se detallan
las caracteristicas de las licenciaturas
y el camino para acceder a ellas.

Por eso -explica- hemos ido refor-
mando curso a curso para evitar
problemas con las convalidaciones y
con la terminologia, y por eso tam-
bién el primer curso es en todos los
planes de contenido obligatorio y
troncal, de forma que el estudiante
tenga tiempo para amoldarse a esta
estructura”. La solucién al solapa-
miento entre planes viejos y nuevos
es de momento "el esfuerzo del pro-
fesorado”, pues tienen la ilusién de
haberlo hecho ellos y no es necesaria
de momento la contratacién de mds
apoyo docente -contratos a término-
. La velocidad de adaptacién la
marca de todas formas el alumno,
pues hay un minimo de 60
créditos por ma-
tricula y

M.C.D. 2022

no existe maximo. El sistema briti-
nico parece por tanto mds ideal que
el napoleénico usado toda la vida en
Espafia, y habrd que esperar unos
afios "para que el engranaje deje de
chirriar", explicé Calonge.

Ledn

La Universidad de Leén ha ho-
mologado para este curso un total de
siete titulaciones, entre las que des-
taca la licenciatura en Ciencias y
Tecnologia de los Alimentos y el ti-
tulo superior de Ciencia y Tecnologia
del Medio Ambiente. Estarin ade-
mds las maestrias en Educacién
Musical y Audicién y Lenguaje; el

Este afio los estudiantes castellano-leoneses tienen més de donde elegir

La solucion

al solapamiento
entre planes viejos
y nuevos es,

de momento,

«el esfuerzo

del profesorado»

PACO HERAS

doctorado en Traduccién e
Interpretacion; segundo ciclo de licen-
ciatura en Lingiiistica; y diplomado en
Educacién Social. Los planes de es-
tudios aprobados por el Consejo de
Universidades se refieren a diploma-
do en gestion y Administracién
Piblica; Filologia Hispdnica e
Inglesa; segundo ciclo de Ingeniero
Agrénomo; doctorado en Traduccién
e Interpretacién; Lingiiistica; diplomado
en Educacién Social; y siete maestri-
as para el profesorado.

Salomanca

En Salamanca se imparten desde
este curso los estudios de Bioquimica

(segundo ciclo), ingeniero quimico,
segundo ciclo de Psicopedagogia y
Humanidades. En cuanto a los pla-
nes de estudios renovados, son los
de Fisicas, Matematicas, Ingenieria
Técnica en Informatica de Sistemas,
todas las filologias, Geografia,
Historia, Historia del Arte, tres de
Ciencias Sociales, dos en Economia
y las nueve maestrias que se impar-
ten en esa Universidad.

El vicerrector de Ordenacién
Académica de la Universidad de
Salamanca, Ignacio Berdugo, expli-
¢6 a ICAL que la discusién sobre
nuevos estudios se centré en el conte-
nido y en el aprovechamiento de
plantillas de las titulaciones ya exis-
tentes, sin problemas reales en la
prictica. En cuanto al cambio de
planes de estudios, Berdugo dijo
que el mayor problema vino por la
"coexistencia” de los nuevos y los
viejos durante uno o dos aiios, lo
que provoca disfunciones inevita-
bles y en algunos casos la
superutilizacién de la plantll. Unade
las soluciones coyunturales adoptada ha
sido la contratacion de profesores
visitantes, con contrato de un afio,
sin que de momento hayan tenido,
seguin el vicerrector, mayores
complicaciones. Las quejas del
claustro -a medio plazo- se han cen-
trado en la nueva estructura docente
motivada por la implantacién de los
famosos créditos, y en la no conce-
sién por parte del MEC de nuevas
titulaciones.

La Universidad Pontificia de
Salamanca, tnica privada en la
Regi6n, tiene como nuevas titulacio-
nes las diplomaturas en Educacién
Especial y Logopedia, Especialista
en Estimulacion Temprana, Master
en Intervencién Psicomotriz y
Master en Terapia Sistémica. Los
planes de estudio nuevos son los de
Psicologia y Filosofia, con licencia-
turas en cuatro afos.

Por 1ltimo cabe comentar las
cuatro nuevas especialidades que se
imparten en el campus segoviano,
dependiente de las facultades madri-
lefias: Ingenieria Técnica de
Informitica de gestién y las maestri-
as de musica, primaria e infantil
para profesorado de EGB.

nuevas titulaciones

UNIV. DE LEON

Educacion Social
Lingiiistica (2* Ciclo)

Ciencia del Medio Ambiente
Educacion Musical (Magisterio)
Audicion y Lenguaje (Magisterio)

B0

UNIV. DE SALAMANCA

Bioquimica (2? Ciclo)
Ingenieria Quimica

Doctorado en Traduccion e Interpretacion  Psicopedagogia (2° ciclo)
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Humanidades

SEGOVIA

UNIV. DE VALLADOLID

Ingenieria Electronica

Psicopedagogia

Educacion Social-(+ Burgos y Palencia)
Educacion Fisica (Magisterio)

Educacién Musical (Magisterio) (+ Burgos)

Ingenieria Tec. en Informatica de Gestion * Educacion Musical, Educacion Primaria, Educacion Infantil (Magisterio)

U. PONTIFICIA DE SALAMANCA

Diplomado en Educacion Social
Diplomado en Logopedia

Especialista en Estimulacion Temprana
Master en Intervencion Psicomotriz
Master en Terapia Sistémica
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Entrevista con el Consejero de Cultura

*** Aunque Educacién aparece, segiin los acuerdos del pacto autonémico, dentro de un tercer paquete competencial que
podria ser asumido por Castilla y Leén antes de que termine la legislatura, esta materia se presenta, junto con el Inserso,
como una de las mas conflictivas. see

Lapatero: «La Junta no asumira
s competencias educativas
en condiciones insatisfactorias»

M*® Teresa Velilla

respuesta por parte de la Administracién Central.

A juicio del responsable de Cultura de la Junta,
estd en condiciones de asumir la totalidad de las
competencias en materia educativa, aunque por ahora
sélo se plantea el traspaso de las universidades,
donde existe ya un litigio entre Administracién cen-
tral y regional cifrado en 25.000 millones de pesetas.
La Junta ha cifrado la dotacién econémica que debe-
ria traspasar el Estado en materia de educacién

El tira y afloja entre el Ministerio de Educacién y
Ciencia y la Junta todavia no ha empezado. El con-
sejero de Cultura, Emilio Zapatero, que ha pedido ya
una reuniéon con el nuevo Ministro Suirez
Pertierra, insiste en que el Gobierno regional estd
en condiciones de iniciar hoy mismo las reuniones de
la comisién mixta para la asuncién de compe-

tencias, propuesta que aiin no ha recibido

P.— ;Cuil es el grado de ejecu-
ci6n del mapa educativo regional
que prepara la Consejeria de
Cultura para la asuncién de com-
petencias en materia de educacion?

R.- Hay que diferenciar dos fa-
ses completamente distintas. El
mapa universitario estd ya ultima-
do y se estd realizando un estudio
de infraestructura universitaria pa-
ra planificar las necesidades de la
Comunidad. Se trata de recondu-
cir los servicios en vigor y
diversificar la oferta teniendo en
cuenta también los impactos eco-
némico, industrial y poblacional.

El estudio sobre infraestructuras
universitarias estara terminado en
enero o febrero del préximo aiio,
mientras que paralelamente se estd
elaborando un estudio de los pro-
gramas educativos y necesidades
de infraestructura para poner en
marcha titulaciones en materia de
Humanidades y Ciencias Sociales.

Sin embargo, el estudio de los
Fecursos necesarios para poner en
marcha las titulaciones relaciona-
das con Tecnologia, Ciencias de la
Salud, Exactas y Naturales deber
esperar hasta febrero ya que son
Mmaterias en las que incide de for-
ma clave el estado de las
infraestructuras. El objetivo es que la
Comunidad tenga todas las res-
Puestas a la demanda universitaria
que se genere. El mapa educativo
¥, en concreto, el mapa universita-
Tio podrin estar finalizados en el
mes de junio del 94.

Obras son amores

P.- :Hay algin avance sobre el ca-
lendario de reuniones con el

inisterio de Educacién para pre-
Parar la asuncion de
Competencias?

R.- No, todavia no. Unicamente
Conocemos las intenciones del mi-
stro de Educacién para iniciar la
fonda de conversaciones a partir
d_e octubre a través de sus declara-
fones piblicas, pero nada mis. Yo
0 me fio ya de esas presuntas in-
t€nciones. Son tantas veces ya las
que el Ministerio de Educacién ha
Prometido no solo iniciar las ne-
BOciaciones a través de una
€Omision mixta, sino incluso el es-
tablecimiento de un equipo
Paralelo de las dos administracio-
N€s que pudiera ir trabajando en

B0, 2022

problemas que no van a entrar en
el paquete de transferencias inme-
diato. Sin embargo, esas promesas
no se han cumplido. Ya no creo
mis que en los hechos y en las
transferencias. La Junta no va a ca-
er en la trampa de asumir
compromisos no satisfactorios al
cien por ciento. El Gobierno de
Castilla y Leén quiere transferen-
cias, con todo lo que lleva consigo
el término en referencia a medios,
recursos humanos, materiales y fi-
nancieros.

P.— Usted insiste en que la Junta
estd ya absolutamente preparada
para asumir las competencias en
materia universitaria. ;Dénde se
presentan las principales dificulta-
des?

R.— El capitulo financiero, por su-
puesto. Hay en litigio 25.000
millones de pesetas en el caso de
las transferencias universitarias.
Desde el punto de vista adminis-
trativo, esta materia no presenta
ningtin problema. Unicamente hay
que negociar de una manera firme
el tema de la financiacién. En
1992, el presupuesto ordinario de
las tres universidades de la regién
se elevé a 31,000 millones de pese-
tas. Segin mis previsiones la
transferencia del paquete universi-
tario supondria a la Consejeria de
Cultura gestionar al menos 50.000

- R.= No. El MEC lo ha venido prometiendo y lo ha
venido dilatando. Por lo tanto es una pregunta que
‘habria que hacer ol ministro. La fecha de puesta en
marcha de lo Universidad de Burgos, un comprom-
50 adquirido y anunciado por el anterior ministro
de Educacion, Pérez Rubalcaba, es una incognita.

P~ Educaci6n e Inserso han sido incluidas en el
apartado de competencias de dificil negociacion.
35e puede deducir que lo comision mixta en mate-
rio educativa se va a convertir en una estructura
burocrdtica y que de esta manera dilotaria los ne-

gociaciones en el tiempo?

“R.~ Yo, que he tenido experiencias de trabajo en

universitaria entre 50.000 y 70.000 millones de pesetas.

millones mis de los fondos que
ejecuta actualmente. Actualmente
el desfase entre las previsiones
economicas del MEC y las
pretensiones de la Junta es de
25.000 millones.

Distrito Gnico

P.- ;Cuiles son las ventajas de
crear un distrito universitario vini-
co una vez asumidas las
competencias?

R.- Parece razonable la creacién
de un distrito tinico, lo que permi-
te una movilidad absoluta del
alumnado sin trabas administrati-
vas, una reivindicacién también
razonable en el caso del profesora-
do. Se trata también de que las
titulaciones no se dupliquen en las
distintas zonas y ofrecer estudios
adaptados a las caracteristicas po-
blacionales, sociales y econémicas
de cada drea.

Lo importante es que la oferta
de titulaciones sea suficiente y re-
partida. Hay que reconducir algunos
programas educativos, porque hay
titulaciones que estin duplicadas o
triplicadas en las distintas provin-
cias. Se trata de que cada una de
las universidades o centros de la
Comunidad ofrezcan estudios de
manera que el alumnado pueda
elegir pero siempre dentro de

inmediata.

nos reciban.

cion estd pedido desde el pasado mes de
septiembre y considero que lo consitucion de la co-
“mision mixta se deberia realizar de forma

Emilio Zapatero, consejero de Cultura.

Actualmente

el desfase entre

las previsiones
econémicas del MEC
y las pretensiones

de la Junta

es de

25.000 millones

Respecto a lo falto de respuesta del ministro, no he
establecido ninguna fecha limite, pero si no se ini-
cian los conversaciones en un periodo prudente
podriomos pedir incluso el amparo de las Cortes. Lo
Que es seguro es que en la Consejeria de Cultura no
-vamos a dejar de trabajor, aunque en Madrid no

FOTO ARCHIVO

Castilla y Leén, lo cual serviria
también para abordar otro proble-
ma como es el de la despoblacién.
Hay que vertebrar la Comunidad
mediante el sistema educativo.

P.- :Se encuentra satisfecho con la
dotacién para Cultura recogida en
el proyecto de Presupuestos de la
Comunidad para el 94 elaborado
por el equipo econémico de la
Junta?

R.- Seria el primer politico del
mundo que estuviera satisfecho con
los presupuestos que me han sido
asignados. No estoy satisfecho, pero
si resignado. Con el dinero que ten-
g0, y con imaginacion, se pueden
hacer muchas cosas. Ademis, tengo
la impresién de que la Consejeria
de Cultura de Castilla y Ledn es de
las pocas de Espaiia que han visto
aumentado su presupuesto para el
94. Por eso puedo decir que mi in-
satisfaccién es menor.

Proyectos para 1994

P.- ¢Que - proyectos de Ila
Consejeria de Cultura se han que-
dado fuera debido a la recesién
presupuestaria?

R.- Algunos programas verin retra-
sada su puesta en marcha, como por
ejemplo el Centro de Arte
Dramitico de Castilla y Leén, y
también se ver limitada la dotacién
de algunos servicios culturales co-
mo los previstos para videotecas o
archivos.

Entre los proyectos culturales que
pondri en marcha mi departamento
el préximo afio se encuentran, al
margen del complicado proceso de
asuncion de competencias, la celebra-
cion del V Centenario del Tratado de
Tordesillas, Plan Regional de
Turismo Rural, potenciar la red de
salas y exposiciones de la
Comunidad, la publicacién del cati-
logo del patrimonio artistico de la
region, asi como la terminacion de la
restauracion del Monasterio del
Prado.
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eee |5 filulados universitarios se lanzan a |a bilsqueda de empleo desorientados y sin ayuda eee

SOLOS ANTE EL PELIGRO

Antonio Corbillén

s datos de la Encuesta de Poblacién Activa
EPA) no pueden ser mds desalentadores para
 los estudiantes: sélo en el segundo semestre
- del 92 el paro universitario crecié un 29,49
_ por ciento, muy por encima de los in-
dices generales. Uno de cada cinco
universitarios figuran en las estadisticas del paro.
Sin embargo, 90.000 «valientes» se matricularon
este curso en las mds de cien titulaciones que ofer-
tan las cuatro universidades de Castilla y leén.

La mayorfa prefieren vivir los dias de vino y ro-
sas de la etapa estudiantil confiando en que los
afios decisivos que vendrin traigan una mejora en
las posibilidades de insercién laboral. Santiago
Echanoz es uno de los 30.000 estudiantes que apu-
ran sus dltimos dos cursos de carrera y a los que el
futuro apremia. A sus 23 afios le quedan cinco
asignaturas para finalizar la carrera de
Econémicas en Valladolid. Cursa uno de los es-
tudios con mayores demandas empresariales pero
«casi prefiero no pensar en el mafiana porque no
veo salidas».

Las universidades de la regién no le servirdn de
mucho. A pesar de ser conscientes de la enorme
desorientacién que sufren sus alumnos, ninguna
parece especialmente interesada en arbitrar solu-
ciones. Algunas lo tienen claro. «Cada uno puede
vestir las cosas como quiera pero nuestra labor ter-
mina con el programa de estudios. Dada la
situacién econdmica no se puede hacer gran cosa»
sefiala el jefe de Estudiantes de la Gerencia de la
Universidad de Salamanca, Javier Andrés Miguel.

La creacién de los Centros de Orientacién e
Informacién del Empleo (COIE) apenas ha servi-
do para algo mds que para cubrir el trimite.
Incluso, demostrando un cierto nivel de escriipulos,
en Salamanca y Valladolid han sustituido el eufemismo
«empleo» por «estudiante».

Las carencias han llevado a los titulados que ya son vic-
timas de la falta de sintonia de la Universidad con la
realidad laboral a «armarse» creando centros de informa-
cién y servicios como el que funciona en Valladolid, y en
el que se intenta ofrecer el maximo de orientacién ademis
de una bolsa de trabajo.

Universidad—Empresa

La experiencia de las Fundaciones Universidad-
Empresa celebra este afio su vigésimo aniversario.
Nacidas con una clara voluntad de acercar a estudiantes y
empresas -dos socios condenados a entenderse-, su escasa

asters ¢ Parg

prendio que los «ratas
de biblioteca» no son
necesariamente las per-

Hasta hace unos aiios los mas-
ters constitvian por si mismos un
elemento de seleccion sustancial.
Sin embargo, la actval inflacién en
la oferta y el constreiimiento del
mercado laboral les han restado
protagonismo, lo que obliga al as-
pirante a cursarlo a valorar los
riesgos de una onerosa ensefianza
de élite.

siones.

Inferior de una bibliofeca universitaria.

sonas que saben convertir
sus conocimientos en dedi-

Fiel a esta evolucion, el
director gerente de FUE VA
asegura que «se engaiia el que

relevancia en la region es una prueba mis del retraso en
esta materia.

FUEVA en Valladolid es la veterana, con siete afios a
sus espaldas. La experiencia le ha permitido ser la Gnica
en Castilla y Leén que ha logrado concretar una oferta
seria de dinamizacién del joven titulado que busca em-

ANGEL ALVAREZ-TALADRIZ:

demnnéus da un memdo - -
cada vez més ms!mido .
y que ain lo estard msn-

‘u—é?

PACO HERAS

Informatica |

Ligados al trabojo

Relaciones Piblicas %W

Gestion Comercial W‘iﬁ 3,6
Marketing % 2,2

pleo.Cada afio 300 alumnos tienen la posibilidad de hacer
pricticas en empresas de la regién. Para su director-ge-
rente, Angel Alvarez-Taladriz, la universidad «no tiene
por qué ser una fibrica de parados, hace falta cambiar de
mentalidad y adaptarse a las demandas de un merca-
do cada vez mis constrefiido y que ain lo estard mds».
Mis de 50 empresas participantes garantizan la
permanente demanda de alumnos que recibirdn la
formacién minima que impida su no entrada en la
rueda laboral por falta de experiencia.

Con una clara mentalidad europea, FUEVA, in-
tenta ofertar a los alumnos incluidos en sus
ficheros posibilidades de participacién en multi-
tud de programas europeos -COMETT, CAR,...-
asi como el acceso a los bancos de datos de mis de
200 oficinas comunitarias.

FUEVA intenta aportar su granito de arena al
imprescindible cambio de mentalidad general que
demanda la situacién. «No sélo deben cambiar las
empresas - asegura Alvarez Taladriz-, también los
estudiantes tienen que aprender a convivir en un
mercado con exceso de oferta muy calificada su-
perando su caricter acomodaticio y su falta de
interés actuales».

Autoempleo

Tener una buena idea, un estilo emprendedor y
no perder la cara a las dificultades parece tener
mis futuro que un curriculum por muchos mas-
ters que incluya. Todos los interlocutores
coinciden en que la salida laboral por cuenta pro-
pia es una de las pocas alternativas,

Las facultades de Econémicas y Empresariales
de Ledn, Valladolid y Salamanca y la Junta parti-
cipan en le programa europeo EUROFORM

para pequefias empresas de cardcter innovador. Los
medios necesarios se articulan a través de los Centros de
Empresas e Innovacién (CEIS), con sede en Leén y
Valladolid, que disponen de un apartado especifico dedi-
cado a jévenes universitarios.

El balance de sus tres afios de funcionamiento no ha
sido especialmente alentador. Apenas el 35 por ciento-
246 personas- de las que recibieron ayuda para crear
empresas eran estudiantes universitarios. «Las estructu-
ras universitarias forman mds a la gente para trabajar por
cuenta ajena y tenemos demasiado terreno que recorrer
todavia» sefiala su director Ramén Bocos. En todo este
panorama tan poco halagiiefio al universitario de la re-
gion parece quedarle s6lo un consuelo: el desembarco de
las temidas hordas de titulados de la Europa sin fronteras
no se ha producido gracias a la crisis.

Idiomas

Master tﬁ?@' ,2

Una encuesta de FUEVA entre los
empresarios de la regién sitia a los
cursos master en el sexto lugar en
el orden de méritos a valorar. Los
ofertantes de empleo valoran diez
veces mas los conocimientos en in-
formatica e inglés. A pesar de lo
poco que dedican las empresas a
los recursos humanos -uno de los
sectores con mas futuro segin to-
dos los estudios-, el dedo
contratador hace tiempo que com-

M.C.D. 2022

cree que con un MBA -master

en direccion de empresas- pueda di-
rigir una empresa», Alvarez-Taladriz
considera necesaria una «redefini-
dion» de esta oferta para salvar a los
alumnos de un «fracaso casi preded-
ble».

Prueba de la necesidad de ideas
frescas, es el incipiente desarrollo
de un sector de ayuda al alumno.

como «Curmiculom Express» o

«Buscar Trabajo» parecen tener ga-

rantizado

su futuro en las proximas decadas.
Fuera de curriculums més o menos
completos, el retrato-robot del jo-
ven que demanda la empresa
podria ser, segim las peticiones lle-
gadas a las Fundaciones
Universidad-Empresa: «gente con
capacidad de gestion, que sepa
aprovechar las oportunidades, hon-
rados, con iniciativa y que estén
dispuestos a rendir al maximo»

Formacion Empresarial i
Estudios Financieros L &
Publicidad 41,1
Comercio Exterior §2 1,1
Cursos de Liderazgo 41,1 |

35
EN CASTILLA Y LEON, DESTACA LA DEMANDA DE ESTUDIANTES

DE ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, ANTES DE ACCEDER A LA
FORMACION POSTGRADUADO
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CIERRE
CENTRALIZADO

CITROEN AX

EURO RSCG

SUPER EQUIPADO

Ahora el coche més genial, Super Equipado! Llega el nuevo Citroén AX Thalassa en 3 y 5 puertas con un super equipamiento de serie.
Equipamiento de confort: volante deportivo de 3 brazos, cuentamrevoluciones, elevalunas eléctricos, cierre centralizado, asientos deporti-

vos tipo GT con sujecion lateral, respaldo trasero fraccionado y abatible, puertas tapizadas Modelos Precio”
en terciopelo, pintura meta’llizada. limpialuneta trasera, y pomo palanca de cambio tipo AX 1.1 TE 4v 3p 940,000
sport y fuelle en cuero, y més.. AX 11i Thalassa base 3p  1.090.000

Equipamiento de seguridad: luz trasera antiniebla, retrovisores regulables desde el | AX 1.1i Thalassa 3p 1.168.000
interior, protectores laterales cromados, cristales tintados, alarma sonora de olvido de luces | AX Thalassa base Diesel 3p 1.256.000
encendidas, termémetro de agua, y més... AX Thalassa Diesel 3p 1.334.000

A
CITROEN Gama Citrose: sﬁ)é

RED DE CONCESIONARIOS

pesetas *

*Precio recomendado. Incluye IVA, impuesto de matriculacion, transporte y oferta promocional. Valido hasta fin de mes para vehiculos en stock. ClTRO E N Ax THALASSA lG EN IAL!
No acumulable a otras ofertas promocionales '

. 2022
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Historia y Teol

N°DE ALUMNOS: | N° PROFESORES: PRESUPUESTOéBIéA!:

47.000

FACULTADES

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Ciencias
Ciencias Econémicas y Empresariales
Derecho

Derecho
Filosofia y Letras
Filosofia y Letras
Medicina

COLEGIOS UNIVERSITARIOS

de Bu
de Songos

EE.UU. NO TECNICAS

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria "Hospital General Yagie"
Enfermeria 'San‘?’elmo'
Estudios Empresariales
Estudios Empresariales
Fisioterapia

Graduados Sociales
Graduados Sociales
Graduados Sociales
Graduados Sociales
Profesorado de E.G.B.
Profesorado de E.G.B.
Profesorado de E.G.B.
Profesorado de E.G.B.

* Fray Luis de Ledn'
Trabajo Social

EE.TT.SS.

Arquitectura Ingenieros de Telecomunicacion
Ingenieros Industriales

EE.UU. POLITECNICAS

Agraria
Burgos
Valladolid

EE.UU.TECNICAS

Ingeniria Técnica Agricola
Ingeniria Técnica Agricola "I.N.E.A*

INSTITUTOS UNIVERSITARIOS

Ciencias de la Educacion “ICE"

Ets. Matematico Empresarial y Desarrollo
R. Estudios Europeos

Historia "Simancas”

Investigacion de la Baja Atmésfera (CIBA)
Investigaciones y Aplicaciones

Técnicas Nucleares (INIATEN)

almobiologia
NAMONOGR ___ DEpARTAMENTOS
Algebra, Geometria y Topologia
Andlisis e |. de Intervencion Arquitectdnica y Urbana
Anatomia Humana
Anatomia Patoldgica, Microbiologia, Medicina Preventiva,
Toxicologia, y Legislacion Sanitaria
Biologia Celular y Farmacologia
Bioquimica y Biologia Molecular y Fisiologia
Ciencia y Tecnologia Agrarias
Cirugia
Construcciones Arquitectdnicas e Ingenieria de la
Construccion y del Terreno
Derecho Administrativo y Derecho Internacional Publico
Derecho Civil
Derecho Constitucional, Procesal y Eclesidstico del Estado
Derecho Mercantil, del Trabajo e Intercacional Privado
Derecho Penal y Estudios Penales
Didéctica de la Expresion Musical, Plastica y Corporacion
Didactica de las Ciencias Experimentales y Geodinamica
Didéctica y Organizacion Escolar
Economia Aplicada (Mateméticas Em. y Economistas)
Economia Aplicada y Derecho Financiero y Tributo
Economia Financiera y Contabilidad (Contabilidad)
Economia y Administracién de Empresas
Electricidad y Electronica
Enfermeria
Estadistica e Investigacién Operativa
Expresion Gréfica en la Ingenieria
Filologia Clasica
Filologla Espaiola (Linglistica)
Filologia Espafiola (Literatura)
Filologia Francesa
Filologia Inglesa
Filologia Ld%ica. Filosofia de la Ciencia y
Teoria e Historia de la Educacion
Fisica Aplicada |
Fisica Aplicada Ii
Fisica Aplicada Ill
Fisica de la Materia Condensada
Fisica Tedrica y Fisica Atomica y Nuclear
Fundamentos del Andlisis Econdmico
Geografia
Historia Antigua
Historia del Arte
Historia e Instituciones Economicas
Historia Medieval
Historia Moderna, Contemporénea y de América
ia del Derecho

2.500 I 14,

771 Millones Pts.

R

BURGOS
VALLADOLID
VALLADOLID
BURGOS
VALLADOLID
VALLADOLID
BURGOS
VALLADOLID

BURGOS
SORIA

SORIA
VALLADOLID
BURGOS
PALENCIA
BURGOS
VALLADOLID
SORIA
BURGOS
SORIA
VALLADOLID
PALENCIA
VALLADOLID
SORIA
BURGOS
PALENCIA
VALLADOLID
VALLADOLID

VALLADOLID
VALLADOLID

PALENCIA
BURGOS
VALLADOLID

SORIA
VALLADOLID

SORIA
VALLADOLID

VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID

VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID

VALLADOLID |

VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID

VALLADOLID § :

VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID

VALLADOLID
VALLADOLID

VALLADOLID §
VALLADOLID |

VALLADOLID

VALLADOLID | B

VALLADOLID

VALLADOLID =i

VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID

VALLADOLID §

VALLADOLID
VALLADOLID

SUPLEMENTO

1CAL

: v FACULTADES
Biologia II:ESS
Ciencias Eco.y Empresariales LEON
Devacho LEON
Filosofia y Letras LEON
Veterinaria LEON

EE.UU.NO TECNICAS

Enfermeria de la Diputacién Provincial LEON
Estudios Empresariales LEON
Graduado Social LEON
Profesorado de E.G.B. CAMPONARAYA
Profesorado de E.G.B. "La Inmaculada®  PONFERRADA
Trabajo Social LEON
Trabajo Social "N® S* del Camino” LEON

Ingenieria Eléctrica

Ingeniera Energica y Fluidomecanica

Ingenieria Mecanica e Ingenieria de Materiales
Ingenieria Quimica

Lengua y Literatura Inglesa y Aleman

Matematica Aplicada a la Ingenieria

Matematica Aplicada a la Técnica y Programacién
Matematica Aplicada Fundamental

Matemética Aplicada y Computacion

Medicina

Pediatria y Obstetricia y Ginecologia

Prehistoria y Ciencias Historiograficas

Psicologia

Psiquiatria, Radiologia y Med. Fisica e Historia de la Medicina
Quimica Analitica

Quimica Fisica

Quimica Organica

Resistencia de Materiales, Estructuras e Ingenieria Civil
Sociologia y Didéctica de las Ciencias Sociales
Tecnologia Electrdnica

Teoria de la Arquitectura y Proyecto Arquitecténicos

“N°DE ALUMNOS:

OCTUBRE OCTUBRE

N PROFESORES: PHESUPUESTG 93/94:

v EE.UU. TECNICAS

Ingeneria Técnica Industrial

13.000 594 5.420 Willones Pis,

Musical, Plastica y Corporal
iologia
racion de Empresas

Ingeneria Técnica Agricola
Ingeneria Técnica Minera

v INSTITUTOS UNIVERSITARIOS
Ciencias de la Educacion "JUCE"
v OTROS CENTROS

) Expresion Gréfica
ologia y Toxicologia
oria de las Instituciones Econdmicas
ogia de los Alimentos

Educacion Fisica

DEPARTAMENTOS
Biologia Animal

Biologia Celular y Anatomia
Biologia Vegetal

ficay Electronica

a AnimaJ)
Ani

=4 d )
Bioquimica y Biologia Molecular : fico-Artistico EI la Cultura Escrita
Derecho de las Adm. y de las Relaciones Internacionales 4

: -Pof'!fggjrfada

ZAMORA
74 °4

SALAMANCA | m

®[EON
r ?PAL_ENCM

' vaLLADOLID.
@"-3 ® £ 1
‘'m0 ©

SEGOVIA

BEDO x o

Béjar

VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID
VALLADOLID

'

VW Eeuu.NoTECNICAS

Profesorado de E.G.B.
“Nira. Sra. de la Fuencisla®

SEGOVIA

 UNIVERSIDAD €OMPLUTE

DEMADRID Ciencias de |a Informacion
e . f.o Candnico
lay Letras
Teologia 5

¥ v noreonicas
Enfermeria *Salus Infimorun®
Profeso

rado de E.G.B "Luis Vives"

v COLEGIOS UNIVERSITARIOS

"Domingo de Soto" SEGOVIA

LG

SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA

SALAMANCA
SALAMANCA

SUPLEMENTO

l1CAlL

| NePROFESORES: |  PRESUPUESTO

1.583 12.922 Millones Pts.

FACULTADES
Bellas Artes
Biologia
Ciencias Econdmicas y Empresariales
Ciencias Politicas y Sociologia
Derecho
Farmacia
Filologia
Filosofia y Ciencias de la Educacion
Geografia e Historia
edicina
Psicologia
Quimica
COLEGIOS UNIVERSITARIOS

de Avila
de Zamora

EE.UU.NO TECNICAS

Biblioteconomia y Documentacién (ap.)
Enfermeria y Fisioterapia

Enfermeria del INSALUD

Enfermeria. "Ramiro Ledesma Ramos"
Estudios Empresariales

Graduados Sociales

Graduados Sociales

Profesorado de E.G.B

Profesorado de E.G.B

Profesorado de E.G.B

Trabajo Social

Traductures e Intérpretes

EE.UU. TECNICAS

Ingenieria Técnica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS
Microbiologia-Bioquimica
Ciencias de la Educacion "ICE"
*Derecho comparado
“Geologia Aplicada
Historia
*Orientacion y Asistencia
Tecnologia del Oeste "Walt Whitman®
de Estudios Norteamericanos
DEPARTAMENTOS
Andlisis Econdmicos y Contabilidad
Biologia Animal y Parasicologia
Biologia Vegetal
Bioquimica y Biologia Molecular
Ciencias Morfologicas
Cirugia
Derecho Privado
Derecho Publico
Didacta de la Expresion Musical, Plstica y Corporal
Didécta de las Matematicas y de las Ciencias
Experimentales
Didécta y Organizacién Escolar/ D. de Lengua y Literatura
Economia y Derecho del Trabajo
Enfermeria
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica
Filogia Francesa
Filogia Moderna
Filogia y Logica y Filosofia de la Ciencia
Fisica General y de la Atmésfera
Fisica, Ingenieria y Radiologia Medica
Fisiologia y Farmacolgia
geograﬁa. Ecologia y Edafologia

ia

Historia del Arte - Bellas Artes

Historia del Decreto y Filosofia-Moral y Politca

Historia Medieval Moderna y Conteporanea

Ingenieria Quimica y Textil

Lengua Espariola

Lengua y Literatura Inglesas y Literatura Norteamericana
Matematicas

Medicina

Micrabiologia, Medicina Preventiva, Salud Piib. y Genética
Obstetricia-Ginecologia y Pediatria

Psicologia

Psiquiatria, Psicologia Médica y Me. Legal

Historia de la Medicina

Quimica Analitca, Nutricion y Bromatologia

Quimica Fisica

Quimica Inorgénica

Quimica Orgarnica

Teoria e Historia de la Educacién y Sociologia

SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA

AVILA
ZAMORA

SALAMANCA
SALAMANCA
AVILA
ZAMORA
SALAMANCA
SALAMANCA
ZAMORA
AVILA
SALAMANCA
ZAMORA
SALAMANCA
SALAMANCA

SALAMANCA

SALAMANCA
SALAMANCA

SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA

SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA

N° DE ALUMNOS: N2 PROFESORES:

SR i o

v INSTITUTOS UNIVERSITARIOS

Ciencias de la Educacién "ICE*

Estudios Europeos y Derechos Humanos
Estudios y Orientacion Familiar

Expertos de Formacion de Adultos (ESEFA)
Informatica

Logopedia

Pastoral de la Salud (IUPASA)

Psicologia Clinica Infantil

Psicologia del Lenguaje

PRESUPUESTO 93:

SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA
SALAMANCA

' Centros asociados

AVILA
BURGOS
LEON
PALENCIA
SEGOVIA

N® de Alumnos 7.756
Profesores Titulados: 356
Presupuesto afio: 1992 -37.410.957

UNIVERSIDAD DE VAIIADOLID

Ingenieria Electrénica
Psicopedadgggia
Educacién Social (tambien en Burgos y Palencia)

Maestro especialidad de Educacion Fisica (en los tres campus)
Educacién Musical (Burgosy Valladolid)

UNIVERSIDAD DE LEON

Eduacion Social

Linglistica (segundo ciclo)

Doctorado en Traduccion e Interpretacion
Ciencia y Tecnologia de los Alimento
Ciencia del Medio Ambiente

Maestro especialidad Educacion Musical
Maestro Audicion y Lenguaje

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Bioguimica (segundo ciclo)
Ingenieria Quimica
Psicopedagogia (Segundo ciclo)
Humanidades

UNIVERSIDAD DE PONTIFICIA

Diplomado en Educacion Social
Diplomado en Logopedia

Especialista en Estimulacion Temprana
Master en Intervencion Psicomotriz
Mater en Terapia Sistpematica

ESTUDIOS EN SEGOVIA

Ingenieria Técnica en Informética de Gestion
Maestro especialidad en Musica

Maestro en Primaria

Maestiro en Infantil
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e o o Las practicas de los universitarios de Castilla y L

eon pretenden imprimir el espiritu de empresa en los futuros profesionales ®®®

El pistoletazo de salida para el empleo svena
desde la propia Universidad

Orlando Garcia

La posibilidad de los estudiantes uni-

versitarios de Castilla y Le6n para realizar
pricticas en empresas de la Comunidad se
rigen por dos Reales Decretos que esta-
blecen diversas ayudas oficiales
provenientes en buena parte de la Junta
de Castilla v Leon. Los centros universita-
rios de Salamanca, Valladolid y Leon
mantienen las mismas modalidades de
pricticas, todas ellas incluidas en estas dos
disposiciones legales y a las que se acogen
todo tipo de empresas dispuestas a ofrecer
su colaboracién y puestos de trabajo para
facilitar el aprendizaje de los alumnos que
aiin no han concluido sus estudios univer-
sitarios.
Por una parte, El Real Decreto del 19 de
junio de 1981 establece los Programas de
Cooperacion Educativa, dirigidos a todos
los estudiantes de los dos tltimos cursos
de estudios superiores, tercero de diplo-
matura o también los vinculados a centros
universitarios, bien por medio de proyec-
tos en el caso de estudios técnicos, o por
el doctorado si se trata de estudiantes de
letras. La duracién maxima en esta moda-
lidad de practicas es del 50 por ciento del
curso y no supone ningtn tipo de relacion
contractual ni laboral entre el estudiante y
la empresa.

La otra modalidad a disposicién de los
futuros profesionales se rige por el Real

Decreto del 14 de diciembre de 1990 y se
denomina «Formacion en Alternancia».
En este caso, la actividad de los estudian-
tes en las empresas consta de 80 jornadas,
equivalentes a 4 meses con un maximo de
5 horas por dia de prictica profesional. La
empresa recibe 600 pesetas por diay
alumno y el universitario 800. este conve-
nio, que no vincula laboralmente, incluye
una poliza de accidentes y esta dirigido
Gnicamente a los estudiantes del ultimo
curso de carrera.

Proceso de seleccion

El proceso de seleccion para acceder a
las pricticas comienza con la solicitud del
propio estudiante. El candidato debera es-
tar al corriente en el pago de la matricula
y ser alumno de los dos Gltimos afos de la
carrera universitaria. Entregara la fotoco-
pia del pago de la matricula y del
expediente académico y otros datos de in-
terés que desee aportar. Mas tarde, el
profesor tutor de cada facultad controla el
proceso de eleccion de los «agraciados»
mediante la aplicacién de diversos crite-
rios entre los que destaca de forma
importante el expediente académico. Las
empresas que acogen a estos estudiantes
deben elaborar un informe en el que
conste el trabajo realizado y las responsa-
bilidades acometidas.

Las empresas participantes en estos

Redine datos acerca de las 2.500 Empresa
Directivos, asf como una completa Guia Institu

00
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convenios son muy variadas y van desde
las cooperativas ganaderas y los veterina-
rios privados en la U niversidad de Ledn
hasta organismos oficiales como ayunta-
mientos y diputaciones tanto en Leodn
como en Salamanca y Valladolid.

La relacién de firmas privadas que han co-
laborado con los centros universitarios es
muy extensa. De todas formas, el interés
de algunas de ellas por la formacion y la
adaptacion de los universitarios al merca-
do de trabajo no se reduce exclusivamente
a la realizacién de pricticas comprende
también la organizacién de charlas, confe-
rencias y cursos de formacion que
contribuyen a preparar al alumno para su
integracién en el mundo de la contrata-
cion laboral. La competencia con la que
tendri que bregar después de abandonar
el aula asi lo exigen.

Iniciativa destacada

En este sentido, uno de los ejemplos
mis destacados lo constituye Iberdrola.
Esta empresa pondrd en marcha unas
charlas sobre este asunto con la colabora-
cion de la Consejeria de Economia y
hacienda y sobre las universidades de
Leon, Salamanca y Valladolid. Esta firma
ha sido una de las que mis interés ha mos-
trado por esta linea de formacién que en
Europa cuenta ya con precedentes de im-
portancia y una tradicién fructifera
caracterizada por su seriedad y profesiona-

Castilla y Ledn) con sus principales Cargos.
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lidad. Estas jornadas, denominadas genéri-
camente «Conocer para emprender>, se
han organizado con el objetivo de transmi-
tir a los universitarios en sus ultimos afos
de carrera la importancia del conocimien-
to y formacién en la economia
postindustrial, motivarles al ejercicio de la
actividad empresarial y facilitarles el cono-
cimiento de la organizacién administrativa
del Estado espaiiol. También se facilitara
todo tipo de conocimientos de tipo insti-
tucional y econémico que puedan facilitar
el trabajo del emprendedor.

En la presentacion de esta iniciativa se
reitera el convencimiento de los organizadores
de que la difusion de estos conocimientos
en los futuros profesionales contribuiri a
la superacion del actual cambio estructural
de nuestra sociedad. Los cursos-consisten
en dos jornadas en las que se abordaran la
motivacién empresarial y el conocimiento
institucional como las dos secciones cen-
trales del orden del dia. En Valladolid, las
charlas tendrdn lugar los dias 28 y 29 de
octubre. En Salamanca, el 4y 5 de no-
viembre y en Leén los dias 11y 12 de
noviembre.Valga esta muestra para ejem-
plificar un camino que se perfila cada vez
mis como el modelo con més futuro en la
formacién de técnicos, profesionales y es-
pecialistas. La razon es bien simple, los
universitarios de hoy dirigirin los destinos
de una sociedad que con el paso del iempo
cada vez es mds competitiva y compleja.

KETING = TELEFONICO

| .
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e me pide un articulo
. de opinién sobre las
nuevas titulaciones y
su implantacién en la
Universidad de Ledn,
consnderada como pregunta con
dos partes, la primera resulta
bastante mds facil de responder
que a la segunda.

Desde octubre de 1990 hasta
el momento en que escribo estas
lineas (mediados de octubre del
93) se han puesto en marcha en
la Universidad de Leén siete
nuevos titulos: Bibliotecomania
y Documentaci6n, Ingeniero

Gestion y Administracién
Piblica, el primer c1clo de la li-
cenciatura en Direccién y
Administracién de Empresas,
Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos, Educacién Musical y
Audicién y Lenguaje, estas dos
dltimas como especialidades de
Magisterio.

La idea que en su dia movi6 a
solicitar estos titulos (junto con
varios mis ain no concedidos)
es doble, y relativamente simple:
primero, ampliar la oferta de estu-
dios en dreas en las que la Universidad
de Ledn cuenta con recursos de
particular excelencia, como son
las relacionadas con Veterinaria,
Biologia y Agricultura, y de ahi
nuestra justificada insistencia en
contar con Ingeniero Agrénomo

| arece que a lo largo del
aflo proximo se trans-
feriran al gobierno de
Castilla y Leén las
" competencias para la
gestion de las universidades de la
Comunidad Auténoma (C.A.). Tal
prevision se enmarca en un mo-
mento que parece decisivo a la
hora de disefiar la que ser4 la uni-
versidad del comienzo del siglo
XXI, cuando hay en Espaiia casi
millén y medio de alumnos en la

“educacion superior y tenemos la

tasa mis alta de Europa en estu-
diantes universitarios, de entre los
jovenes en edad de poder estar en
la Universidad.

Es cierto que las universidades
espafiolas pasan por una fase de
apertura a su realidad social, de
modo que se han disefiado nuevas
carreras y se elaboran nuevos pla-
nes de estudio que pretenden
sintonizar con las demandas de la
sociedad. Por otra parte, tales as-
pectos positivos en si mismos se
desarrollan en medio de una fuerte
crisis-derivada de un periodo de
fuerte recesién econémica de im-
previsibles consecuencias vy,
unque parezca inexj olicable para el
observador ajeno, u:mudc esa rea-
lidad con una expansion en el
Nimero de universidades piblicas
en el territorio espaiiol -que han
Pasado de ser 21 en 1972 a ser 42
en 1992- con lo que las carencias
de todo tipo en las viejas universi-
dades también se extienden a las de
Nueva creacion.

En medio de tales coordenadas
N0 le va a ser ficil a la universidad
Cumplir con rigor sus responsabili-

ades; y mds cuando es evidente
que ¢l rol de la universidad estd
Oy en revision en todo el mundo
desarr’()“.uln de manera que aun-
que siguen teniendo toda su
Vigencia las misiones que para la

D). 2022

y con Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos; segundo, comple—
tar la oferta en las restantes dreas
de conocimiento: Bibliotecomania
y Documentacién en Filosofia y
Letras, Educacién Musical y Andoin
y Lenguaje en la Escuela
Universitaria de Formacién del
Profesorado, con lo que este Centro
cuenta ya con siete especiali-
dades, Gestién y Administracién

EL DIFICIL RETO
DE LAS NUEVAS
TITULACIONES

Julio César Santoyo Mediavilla
Rector de la Universidad de Leén

Publica como adecuado comple-
mento a la Facultad de Derecho, y el
primer ciclo de Direccién y
Administracién de Empresas por ra-
zones evidentes, puesto que ya se
habia implantado con anterioridad

el segundo ciclo.

Simultineamente se han venido
adaptando a los nuevos planes de es-

universidad definiera Ortega y
Gasset, aquellas deben ser modula-
das y reinterpretadas en el contexto
de la realidad actual. Esa adapta-
cién a la realidad actual obliga a la
universidad a cumplir su cometido
tradicional de formar profesionales
y transmitir conocimientos, pero
facilitando el acceso a la educacién
superior también a los grupos des-
favorecidos y promoviendo la
igualdad de oportunidades educati-

vas. Y ello, en momentos en que el
usuario no solamente demanda ca-
pacitacién para cubrir necesidades
del sector productivo, sino forma-
cién que responda a aspiraciones
indi\idu.ﬂcq de mejora personal sin
utilidad a "corto plazo” y cada vez

mds relacionadas con la formacién
de personas adultas que no provie-
nen del bachillerato.

Ademis, la universidad también
debe contribuir a ampliar las fron-
teras del conocimiento mediante
una investigacién de gran calidad y
debe ponerse al servicio de la eco-
nomia con investigaciones que
beneficien a la industria, al comer-
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tudio titulos con los que ya contaba
la Universidad, ahora con una dura-
cién de cuatro afios: Historia,
Geografia, Historia del Arte,
Filologia Inglesa y Filologia hispani-

ca. Quedan todavia pendientes de
homologacién mis de diez titulos,
entre ellos Derecho, Biologia,
Veterinaria... Su implantacién ya
esoto caxar: salvo en el caso
de Bibliotecomania

y Documentacion, que

vino en 1990 con cierta «mochi-
la» econdémica (pero bastante
menor de lo que inicialmente se
nos habia comunicado), estamos
implantando o transforman-
do estas carreras nuevas sin
que la Administracién Central
aporte la menor ayuda econémi-
ca para equipamientos docentes

cio y en general al desarrollo regio-
nal y nacional.

Esta introduccién me ha pareci-
do conveniente para situar el reto
que para la Comunidad Auténoma
significa la gestion de las universi-
dades de su territorio, por cuanto
deberi acometerse sin demora la
planificacion de la ensefianza supe-
rior a nivel regional, tarea en la que
también van por delante las
Comunidades Auténomas
(CC.AA.) que recibieron an-
tes las competencias en

Julio Fermoso Garcia
Universidad de Salamanca

materia de universidades
vy que han adelantado
sus programaciones de disefio
>lm'iunu;ll universitario territorial y
runpur , aunque ignorando la si-
tuacion unrrcspnmllunte en las
CC.AA. distantes o vecinas.

En los diez afios de vigencia de
la Leyv de Reforma Universitaria se
ha p;:r(lidu una buena ocasién
(¢ocasién histérica?) para
haber establecido, mediante el
oportuno y deseado pacto politico,
el mapa de la oferta educativa en el
Estado Espafiol; lo mismo que para
haber establecido una real comuni-
cacion universitaria -de alumnos y
de profesores e investigadores- que
abriera, en vez de cerrar, el univer-
sal mundo de la universidad. Esta

o para personal docente y de
administracion y servicios. ;Como
es posible una cosa asi? Con mu-
chas dificultades, y desviando
hacia ellas medios en principio
destinados a otros fines, medios
que desde luego no son ni sufi-
cientes ni todo lo adecuados que
cabria esperar.

Es cierto que nadie nos ha
puesto nunca una pistola en el
pecho para que implantisemos
nuevos estudios: no son obliga-
torios. Pero una vez decidida la
opcion, la situacion no ofrecia
(ni ofrece) muchas alternativas: o
se acepta la implantacién de
nuevas titulaciones a coste cero

asignatura pendiente la sigue te-
niendo el Estado, pero se hard
imprescindible cuando las diecisie-
te regiones tengan las competencias
en universidades y se haga evidente
que no todas las regiones puedan
ofrecer todas las carreras universi-
tarias y que algunas CC.AA.
disponen de estudios de gran de-
manda y alta eficacia para el
desarrollo regional -aunque no de-
ben estar ubicadas en las diecisiete
regiones- y que, por lo mismo, de-
ben estar abiertas a todos los

TRANSFERENCIAS
DE COMPETENCIAS
PARA UNIVERSIDADES

ciudadanos de Espafia. Serd im-
prescindible también reforzar el
papel de coordinacién 'que la Ley
de Reforma Universitaria otorga al
Consejo de Universidades; y habra
que situar de manera univoca la
traduccién de la palabra "autono-
mia", para que no se esgrima como
bandera contra la necesaria co-
ordinacion interuniversitaria o
interterritorial, o contra la adecua-
cion entre quehacer universitario y
demandas de la sociedad

Considero muy positivo el po-
tencial que encierra el que nuestras
universidades castellano-leonesas
se gestionen desde la cercania y la
proximidad, ejerciendo la Comunidad
Auténoma el papel de coordina-
cion que le otorga el articulo 3° de

para la Administracion, o ésta no
las autoriza.

En situaciones asi, los ingleses
dicen hallarse «entre el diablo y
el profundo mar azul»; los espa-
fioles hablamos de «entre la
espada y la pared». Supongo que
en todo caso hay que asumir el
riesgo y esperar a que escampe:
peores crisis econdmicas se han su-
perado. Personalmente prefiero
recibirlas sin dinero que no reci-
birlas. Es menos peligroso. Bien
es verdad que, una vez autoriza-
das, la Universidad de Leén
podria no haber puesto en mar-
cha esta o aquella titulacién, como
ha hecho alguna otra Universidad,
precisamente por carecer de
fondos para echarla a an-
dar adecuadamente.

Hasta ahora no ha sido el caso
en Ledn: bien que mal, con el
esfuerzo solidario de to-
dos y arrimando cada uno el
hombro en lo que se puede, to-
das las nuevas titulaciones que se
nos han concedido estin salien-
do adelante. Eso si: para
consolidarse van a necesitar mas
tempo del que habrian precisa-
do en una situacién econémica
mads boyante.

la L.R.U., pero nuestra sociedad
castellano-leonesa -en su realidad
demogrifica, econémica y social-
exige también que el desarrollo de
las competencias se inaugure con
una programacién plurianual -im-
prescindible para huir de la
improvisacion y el oportunismo-
en la que se disefie el mapa univer-
sitario de la oferta educativa de las
nueve provincias y en sus centena-
res de localidades.

Por otra parte, deberd nuestra
Comunidad solicitar -y exigir si
fuera preciso- el encuentro con el
resto de las Comunidades Auténomas
para la bisqueda de una solidari-
dad que evite los desencuentros y
las fronteras entre las diecisiete re-
giones en materia universitaria. La
insolidaridad originard insularidad,
aspecto que en educacion superior,
en investigacién y en cultura equi-
vale a pobreza y retraso.

Y ademids deben ponerse en
marcha acciones que ayuden a la
bisqueda permanente de la calidad
en las tareas de las universidades de
nuestra Comunidad, de modo que
consigan atraer a sus aulas, labora-
torios y bibliotecas a estudiantes de
otras regiones espaniolas. De lo
contrario, la realidad de los datos
demogrificos en Castilla y Leon, y
su proyeccion en los proximos
afios, nos pueden conducir en un
futuro préximo a que mientras los
castellanos-leoneses buscan fuera
de Castilla y Leén los estudios que
aqui no hay, la oferta universitaria
castellano-leonesa -que ademis es-
td repetida en estudios de escasa
salida profesional- sea muy supe-
rior a la demanda, con el riesgo de
repetir lamentables hechos que la
historia nos recuerda, cuando
sabemos de universidades que mu-
rieron por no haber sabido
encontrar su papel en su tiempo y
su realidad. e e 0




ablar de creacién de
universidades privadas
s hoy casi una moda.
' Se suefia con universi-
'dades al estilo
norteamericano, se especula sobre
su competencia con la universidad
publica y se atisban rumores acd y
alld acerca de la creacion de una
nueva universidad de este tipo por
todas partes.

La realidad, sin embargo, es
muy diferente. Hace poco mis de
tres afios que fué promulgado el
Real Decreto sobre creacién
de Universidades y Centros
Universitarios, concretamente el
12 de abril de 1990. Este texto le-
gal suponia una gran novedad en el
panorama educativo espafiol. Por
primera vez en la historia espafiola
existia una base legal clara, que
permitia la creacién de universida-
des nacidas directamente de la
iniciativa social y no sélo de la esta-
tal. ¢ziban a brotar inmediatamente
universidades privadas por toda
Espafia? Asi pensaron algunos, pe-
ro una cosa son los textos legales y
otra la realidad concreta. Veamos
algunos datos.

Desde abril de 1990 se han crea-
do alrededor de una docena de
universidades piblicas. Solo tres
privadas han recibido hasta ahora
la preceptiva aprobaci6n para exis-
tir. La Universidad Ramén Llul de
Barcelona (de iniciativa catélica),
que ya estd en funcionamiento. La
Universidad San Pablo en Madrid,
nacida del CEU y sostenida por la
Asociacién Catdlica Nacional de
Propagandistas, que comienza este

omo es ficil de com-
probar, la Universidad
se ha convertido por
diversos motivos en
Sai los ultimos meses en
objeto de debate. Este protago-
nismo es légico, pues como
institucién clave de la vida nacio-
nal debe preocupar a todos, sin
excepcion. Y desde luego, a
cuantos tienen la suerte de perte-
necer de forma directa a la
institucién universitaria. Desde
dentro, entre los Asuntos que
han suscitado mayor interés, y lo
digo sobre la base de los pronun-
ciamientos que la casi totalidad
de los rectores universitarios han
efectuado hace pocas fechas con
ocasion de la apertura del curso,
el tema estrella de sus preocupa-
ciones ha sido la financiacién de
la Universidad. Y es que a los
diez afios de vigencia de la LRU
se cumplia un plazo suficiente
para comprobar los resultados
hasta ahora conseguidos.

En la dltima década, muchos
hemos elogiado la autonomia que
la Ley de Reforma Universitaria
otorgaba a la Universidad, in-
sistiendo al mismo tiempo en el
sentido de que tal autonomia no
€ra C(_)ll'lplet'd mientras las
Universidades no dispusieran de
la indispensable autonomia fi-
nanciera. Por ello, mucho mis en
este tiempo de transformacion ,
cualquier meditacién sobre los
recursos necesarios para este em-
peiio es una realidad inevitable.

En el caso de Castilla y Leon,
hace que el préximo cumpli-
miento de estas previsiones no
permita eludir las cuestiones que
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curso su andadura. Y una tercera,
que posiblemente comience tam-
bién en Madrid sus actividades el
préximo afio. Ademis, las previsio-
nes existentes de creacion de
futuras universidades privadas son
mas bien escasas. Los datos dispo-
nibles apenas si permiten hablar de
otro par de ellas en los préximos
cinco afios. Nada de esa ola de cen-
tros privados de la que tanto se ha
hablado y escrito. Las razones de
todo esto son bien sencillas. Crear
una Universidad que merezca ver-
daderamente este nombre supone
cumplir las exigencias previstas en
la normativa legal, que son muy es-
trictas y suponen una gran
inversion en dinero y personas, sin
expectativas pricticas de beneficio
econdmico.

responsables opinan

muchos estudiantes que no puedan
ser atendidos por las universidades
existentes. La consecuencia légica
es que cualquier grupo social que
tenga intenci6n de crear una uni-
versidad, dificilmente lo hard en
nuestra region, que parece estar
suficientemente dotada en este
campo y no se cuenta entre las mds
ricas de Espafia. Por tanto, mi opi-
nién personal es que no habra
universidades privadas en Castilla y
Le6n, al menos durante los proxi-
mos afios y mientras se mantengan
las actuales circunstancias.

El iinico caso de universidad
«privada» en nuestra tierra es pre-
cisamente el de la Universidad
Pontificia de Salamanca. Pero ad-
viertase que he puesto el adjetivo

UNIVERSIDADES PRIVADAS Si,

PERO MENOS

José Manuel Sianchez Caro

Rector de la Universidad Pontificia de Salamanca

Y en Castilla y Ledn, :hay previ-
sién de posibles universidades
privadas?. Veamos algunos datos.
en nuestra region SOMmos aproxima-
damente dos millones y medio de
habitantes y contamos con tres
universidades estatales y una de la
Iglesia. Entre las cuatro acogen
aproximadamente a ochenta mil
estudiantes, lo que supone el 59
por ciento de los jovenes compren-
didos entre 18 y 25 afios de la
region. Es decir, estamos por enci-
ma de la media nacional en cuanto
a estudiantes universitarios.

tal cambio llevan consigo
que, son muchas, tanto por
la realidad actual de cada
Universidad , como de cara
al futuro en la doble ver-
tiente de atender Ia
demanda social y de ofrecer
una auténtica calidad en la
ensefianza y en la investiga-
cién. Y desde esta 6ptica
revive de nuevo el fenéme-
no de financiacién adecuada,
si queremos que nuestras
instituciones tengan el ran-
go y la capacidad de
competitividad en el mundo
de la ensenanza superior.
Por ello, al preguntarme
sobre las transferencias ten-
go que hacer hincapié,
aunque esto no sea lo 1inico
a tener presente, en los re-

Teniendo en cuenta que en
Castilla y Ledn, desgraciada-
mente no crecera demasiado
en un futuro inmediato el nimero
de jovenes, parece que no se nece-
sitarian otras universidades. Por
otro lado, salvo que existan gran-
des medios propios, las universidades
privadas han de cobrar matriculas y
derechos de docencia bastante ca-
ros, mixime si quieren ofrecer un
servicio de calidad. Todo ello exige
la existencia de un grupo numeroso
de familias de alto poder adquisiti-
vo, asi como la presencia de

entre comillas, porque dificilmente
puede llamarse privada una univer-
sidad que estd promovida por la
Conferencia Episcopal Espaiiola,
es decir, por la Iglesia espafiola,
que no es precisamente una enti-
dad privada en el sentido estricto
de la palabra. Esta universidad, que
nace con la intencién primera de
devolver a su contexto universitario
salmantino las antiguas disciplinas
de Teologia y cinones, las cuales
siempre pertenecieron a la univer-
sidad espaiiola y de ella fueron
expulsadas a finales del siglo pasa-

tisface la Universidad. Sin
inimo de exhaustividad, ca-
be recordar entre las formas
de contribuir la Universidad
en el desarrollo regional los
signientes: participacion en
el proceso planificador; con-
tribucién a la formacién
continua para mejorar el ni-
vel de competencia de
los recursos humanos;
servicios de expertos, asesoria
y consultoria; formacién de
patronatos; transferencia
de resultados de investi-
gaci6n; facilitar la innovacién
y desarrollo tecnolégico,
etc. Las expectativas cada
vez mayores de las ensefian-
zas universitarias en el
campo social y econémico,
asi como el caricter compe-

EL DEBATE UNIVERSITARIO

cursos que deberdn disponer y
distribuir los responsables del
gobierno auténomo para
las Universidades. El fundamento
de esta nueva preocupacion, que en
cierto modo responde a las
carendas advertidas en el desenvolvi-
miento de la Universidad, tiene
como base: la contribucién de la
misma al desarrollo regional, la
imprescindible colaboracién con
el mundo empresarial, asi como
del impacto de las transformacio-
nes que propicia la Comunidad
Europea y el Acta Unica.

La presencia de la Universidad

Fernando Tejerina Garcia

Rector de la Universidad de Valladolid

en una region redunda en beneficio
de las empresas y de las insti-
tuciones. Origina un entorno
innovador que estimula el desa-
rrollo y una serie de servicios que
ayuda a convertirla en polo de
atraccién de inversiones, pues
garantiza la existencia de titula-
dos cualificados, necesarios para
que una empresa moderna tenga
éxito. Por ello no debe sorpren-
der que un componente imputador
en toda estrategia de desarrollo
regional sean los recursos huma-
nos familiarizados con las nuevas
tecnologias, extremo que sa-

titivo y rapida evolucién de la
sociedad, hacen que los modernos
analistas consideren a la Universidad
también como parte importante
de la estructura econémica de
una sociedad. Por otra parte, la
E[I]prt‘ﬁﬂ p'drt’(.'e '.!ﬁ’(mmr con g:\*
rantia el reto de la competitividad
mediante estrategias y programas
educativos y formativos de sus
empleados, asi como programas
de investigacion y desarrollo, al
mismo tiempo que anhela un es-
tilo nuevo a su gestién y fomenta
el trabajo en grupo.

Ambas circunstancias propi-
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do, ha ido evolucionando con el
paso de los afios y es hoy una pe-
quefia universidad con personalidad
propia y notable arraigo en
Salamanca y Castilla y Ledn. En
consecuencia con el anilisis ante-
riormente hecho, su objetivo
principal ha de ser, mis que crecer
sin sentido, mejorar dia a dia la do-
cencia, dindole un tono
claramente personalizado; moder-
nizar constantemente sus
instalaciones; abrirse caminos espe-
cificos de investigacion y colaborar
cada vez mds activamente con las
iniciativas sociales y empresariales
del entorno.

En resumen, opino que el fené-
meno de las universidades privadas
es todavia muy pequefio en
Espaiia, para poder juzgarlo. Si son
universidades con iniciativas origi-
nales en la docencia y la
investigacion, bienvenidas sean.
Toda iniciativa social enriquece a
la sociedad en la que nace. Si se
trata de crear academias vergon-
zantes, dedicadas simplemente a la
docencia y casi sin profesorado
propio, mas vale que no existan. 5i
alguien piensa que con ellas puede
ganarse dinero, la realidad se en-
cargari de demostrar enseguida lo
contrario.

Por todo ello, no creo que haya
en los afios inmediatos una eclo-
sion de universidades privadas en
Espaifia. Serin mas bien pocas las
que se creen. Y menos ain en
Castilla y Leén. Por lo que a mi se
refiere, puedo decir que no tengo
muchas esperanzas de llegar a co-

nocer alguna. PR T

cian un clima favorable para in-
tensificar los nexos entre la
Universidad y la Empresa.
Aquella, sin abandonar su irre-
nunciable compromiso con el
saber, debe considerar la relacién
con la empresa como parte im-
portante de su labor (estructura
de los cursos, contenidos, méto-
dos de ensefianza, intercambio de
estudiantes, y de profesorado etc.).
Del mismo modo, la gestién fi-
nanciera y de los recursos humanos
seran lo suficientemente flexibles
para hacerse cargo de las activi-
dades derivadas de los acuerdos
de cooperacién Universidad -
Empresa.

Para responder a este desafio
del proceso integrador europeo,
la Universidad debe desarrollar y
potenciar las siguientes dreas: La
investigacion, tanto bdsica como
aplicada, pues si bien ésta es la
base en la que descansa la capaci-
dad innovadora de productos y
procesos, distintivo de las econo-
mias présperas, aquella es clave
del progreso cultural y del cono-
cimiento. Fomentar la cooperacion
con el mundo empresarial y
el desarrollo de proyectos
inter- disciplinarios, en colabora-
ci6n con empresas publicas y
privadas. Estimular la creacién
de Institutos de Investigacion
asociados y redes de laboratorios,
participando instituciones de en-
sefianza superior de varios paises
miembros de la Comunidad. A
este respecto no puede olvidarse
la relacién entre la calidad de la
docencia y la calidad de las acti-
vidades de investigacion ¥y
desarrollo tecnolégico.

e e @
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®ee «Laaportacion de la Universidad a la sociedad debe realizarse rentabilizando al méaximo los recursos existentes» e

EL SENTIDO DEL DISTRITO
UNIVERSITARIO UNICO

Santiago Lopez Gonzilez
Director General de Educacién
de la Junta de Castilla y Leén.

Entendemos que la Universidad,
como servicio publico que es, debe
atender a la sociedad en todas las
opciones que tiene a su alcance
que, sintetizando, podriamos es-
tructurar en establecer una oferta
adecuada de estudios y, a la vez,
colaborar en el disefio y en el desa-
rrollo de aquellos proyectos que
intenten resolver los problemas de
tipo econdémico, industrial, en una
palabra: ayudar. Por otra parte, re-
sulta evidente que nos encontramos
en unos momentos de recesién
economica pero, en cualquier caso,
la aportacion de la Universidad a
la sociedad debe realizarse rentabi-
lizando al midximo los recursos
existentes. Con esta idea de rentabi-
lizacion y de racionalizacién de los
recursos existentes, a los que ha-
bri que complementar en las
carencias detectadas, se puede
pensar en tres perfiles a considerar
(alumnos, titulaciones y profesora-
do) en lo que podria constituir el
distrito tinico para Castilla y Leén.

¢En que sentido se entiende tal
distrito dnico? Desde luego, ni se
trata ni tendria sentido pensar en
una unica Universidad, aspecto es-

te que no merece comentario algu-
no por evidente. Ahora bien,
pensando ya en el alumnado, si
que es perfectamente factible el
que las respectiv as Pruebas de Ac-
ceso (podria ser la misma) tuviesen
validez mutua, ya que para ello s6-
lo seria menester un acuerdo entre
las universidades castellano-leone-
sas. Aunque no es momento de
entrar en consideraciones muy par-
ticulares, encontramos que la
opcién adecuada del COU es una
exigencia a la hora de optar a un
perfil de estudios y que, en caso de
necesidad, deberia recurrirse a las
calificaciones obtenidas por el
alumno en las disciplinas afines.
Problemas administrativos como
los derivados de eventuales convalida-
ciones, de traslados de expediente,
deberian tener un mecanismo co-
miin de racionalizacién.

Es claro que esta idea de que
Castilla y Leén pueda suponer, a
los efectos précticos, que no oficia-
les, un tinico distrito universitario no
debe limitarse tan sélo a algo tan
escueto como el desarrollo de las
Pruebas de Acceso. La oferta de ti-
tulaciones también debe ser tinica
Un doble sentido ha de guiar la
planificacién de esta oferta: tender
a que sea suficiente y evitar repeti-
ciones costosas e innecesarias, ya
que en un gran nimero de estu-

CONTRATOS

dios requieren un tipo de instala-
ciones y un equipamiento que, a la
vez que son extraordinariamente
costosos, tienen un periodo de vi-
gencia sensiblemente corto. La
extension de la oferta entendemos
que ha de hacerse pues, procuran-
do que cada una de las Universidades
de la Comunidad tenga predomi-
nio en algunos perfiles
(agroalimentacién, tecnologia) es
decir, que las universidades se es-
pecialicen al disefiar su mapa de
titulaciones y sin dejar a un lado, la
eventual reconduccién (que no su-
presién) de algunos estudios que,
0 se encuentren en regresion o
dispongan de oferta excesiva.

Deciamos hace un momento
que el mapa de titulaciones supe-
riores en Castilla y Leén ha de
tender a ser suficiente pero, parece
razonable, no ha de ser una meta
el que existan todas y cada una de
las titulaciones oficiales, haya de-
manda o no, sea casi nula tal o no
tal demanda, etc. Entendemos
que, limitando Castilla y Leén con
un gran nimero de comunidades
auténomas, resultard muy sencillo
llegar a acuerdos de oferta recipro-
ca de plazas.

Un tercer aspecto que hemos ci-
tado es el profesorado y, en este
sentido, aprovecho para comentar

PRACTICAS EN EMPRESAS

UNIVERSIDAD - EMPRESA |

que al profesorado univer-
sitario se le ha privado de
algo tan elemental como el
derecho al traslado a una
plaza vacante de su mismo
nivel. Viene esto a colacién
porque, de haberse manteni-
do tan natural posibilidad,
ello ayudaria a corregir las
descompensaciones exis-
tentes en el nimero de
plazas dotadas que, para
una u otra Area de conoci-
miento, tiene cada una de
nuestras Universidades.

Aun asi, mantenemos
que se pueden conseguir
objetivos que consoliden este
distrito tinico universitario
del que venimos pensando
en voz alta. Desde lue-
go, los proyectos de
investigacion se pueden di-
sefar por dos o mis de
nuestras universidades (se-
gin sea el tema objeto de
estudio y la especializacién respec-
tiva de las univer sidades), el
profesorado de una universida d
puede impartir parte de su docen-
cia en otra de las universidades, los
titulos propios podrian tender a
serlo de las universidades de Castilla y
Ledn es un refrendo del nivel de
calidad (Restauracion de Bienes
Artisticos, Lengua Espaiiola,
Patrimonio, Enologia, Historia de
América, Historia de Espaiia, etc.)
los titulos propios ofertados se
prestigiarian .

Termino dejando constancia de
que solamente hemos apuntado es-
ta idea de un de un distrito
universitario inico para la

Comunidad de Castilla y Leén
procurando que sea una verdadera
comunidad universitaria en su ser-
vicio a la sociedad.

Procuramos que los aspectos co-
mo la existencia de las Oficinas
de Transferencia de Recursos de
Investigacién, el servicio REDI-
NET o la necesidad, aiin no
atendida, de que no todas las uni-
versidades de Castilla y Leén
pretendan disponer de todas las re-
vistas cientificas -las basicas deben
poseerlas todas, pero las de ultra-
especializacion han de compartirse
a través de sistemas informaticos-.
Son detalles que nos hacen pensar
que estamos en el buen camino.
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§ INSTITUCIONES Y EMPRESAS
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eee |35 opiniones | deseos del alumnado son convencionales respecto al conjunto social eee

Francisco Barrasa

El universitario que cursa
estudios en esta Comunidad
Auténoma tiene, mayoritaria-
mente, una pésima opinién de
los partidos politicos; va-
lora mis al Gobierno
nacional que al de
Castilla y Ledn; piensa
que el desarrollo auto-
némico ha sido aqui
€5Caso y COn graves erro-
res; se fia sobre todo de
la radio para estar infor-
mado; tiene un claro
interés por las secciones
«Nacional» y «Local»
de los periédicos que
lee; estudia la carrera
que deseaba, y no se afi-
lia a las asociaciones
estudiantiles que existen
a su alrededor. Junto a
esos perfiles que son
propios de los jévenes
en los 90, hay pautas es-
tudiantiles que cambian
poco asi que sucedan ge-
neraciones: no mas de la tercera
parte asisten a todas las clases,
aman los eximenes parciales eli-
minatorios, detestan las pruebas
orales, y todo hace pensar en la
amnesia pudorosa cuando sélo
uno de cada diez admite sobrevi-
vir académicamente de las
fotocopias.

La encuesta planteada para
ICAL por Telecyl arroja pocas
diferencias intergeneracionales
(1973-1993) en los hdbitos y
opiniones de los universita-
rios respecto a su entorno
estrictamente académico. Los
resultados del trabajo llevado a
cabo en el presente mes de octu-
bre no difieren notablemente de
los obtenidos en los afios 70,
cuando la demoscopia encontra-
ba en la poblacién estudiantil
uno de los pocos ambientes no
reacios a contestar un cuestiona-
rio. Tal parece que la sociedad
espafiola hubiera cambiado mds
en sentido global de lo que ha
variado la relacién entre los indi-
viduos y la institucién llamada
Universidad.

El universitario retratado en
estas 24 preguntas estudia exacta-

mente lo que queria -79,4 por
ciento- y cuando se vio obligado
a elegir otra carrera la causa
principal fue una escasa nota media
enh Selectividad. Apenas la cuar-
ta parte de los alumnos

fra de quienes prefieren los exi-
menes €sCritos es Nnueve Veces
mayor que la de los partidarios de
los orales, y exactamente la mis-
ma proporcién se observa entre
los defensores del parcial elimi-

FICHA

Universo:

Fecha de realizacion:

Redalizacion:

TECNICA

Una vez conduidos sus estudios,
hasta tres cuartas partes de los
encuestados piensan que encon-
trardn un trabajo relacionado
con la carrera que cursan, mien-
tras sus preferencias laborales se
reparten entre la
empresa privada -
35,2 por ciento-, la
funcién piblica -

29,6- y la creacion
de una empresa pro-
pia -29,2-. Son
tantos -aproximada-
mente un tercio- los
que querrian trabajar
en alguna parte de
Espafia como los que
desearian quedarse
en Castilla y Ledn, y
lo¢ que se confor-
man con tener una
némina «donde pue-
da» doblan en
proporcion a la mi-

considera que la Universidad a la
que asiste tiene mucho prestigio
nacional, e idéntica proporcion
constituyen los que la encuen-

2- Perfen

eces a alguna
Asociacion Universitaria?

natorio y los partidarios de los
ejercicios finales. El instrumento
preferido de estudio son los
apuntes propios, seguido de los

Si: 11,2%

tran poco o nada prestigiosa,
mientras mandan en porcentaje -
la mitad- quienes lo dejan en
normal. Esta dltima considera-
cién estd muy relacionada con
las calificaciones que los discen-
tes aplican a la preparacion
académica y la dedicacién de sus

docentes: 49,2

por ciento re-

que pensabas elegir

¢Estas estudiando la carrera

o tuviste que escoger otra?

gular; 32,8
buena o muy
buena; y 18
mala o muy
mala.

Si: 79,4%

No:20,6% | |

P 8,4%: Nota media
2,3%: Falta de

perspectivas 4
laborales

6,8%: No existia
en miciudad

| 3,4%: Otras

La asistencia
a las aulas tiene
su maxima ex-
presion en el
socorrido apar-
tado de «a la
mayoria de las
asignaturas» -
52,2 por ciento-,
y desciende
hasta el 37,4 en

el caso de quie-
nes acuden a la
explicacion de
«todas». La ci-

No: 87,4%

apuntes de cualquier origen mas
los libros, y no mis de la décima
parte mencionan -por devocion
o necesidad- a la ya tradicional
fotocopia que sustenta todo un
subsector econémico de pujanza
inusitada.

Profesionales de sus carreras

La Universidad no marca a sus
alumnos con habi-
tos de afiliacién
distintos a los de la

noria que aspira a
establecer en algin
pais extranjero.

Bien informados

La inmensa mayoria de los
universitarios de la region es lec-
tor habitual de periédicos -41,4
por ciento a diario y otro tanto
durante los fines de semana-, es-
tando sus preferencias con los
diarios locales, y con «El Pais» y
«El Mundo» respecto a los rota-
tivos nacionales. Las secciones
periodisticas mds apetecidas son
«Nacional», «Local», «Cine y
especticulos», «cultura» y
«Medio ambiente», y las que
menos llaman su atencién

«Cartas de los lectores»,
«Opinién», «Sucesos» ¥
«Reg‘ién».

Sin embargo no es el periodi-
co el medio de comunicacién
que mayor fiabilidad merece a
los universitarios. Aunque mini-
mamente -62 frente a 53 por
ciento- la radio es considerada
como mejor fuente informativa.
Al otro lado de la balanza, la tele-
vision sélo es altamente fiable para
el 24 por ciento de los encuesta-
dos, y inicamente 4 de cada 100
estudiantes cree con firmeza lo
que lee en una revista.

Escaso fervor autonomista

Los universitarios de esta re-

3

sociedad. Asi, el
87,4 por ciento de
los encuestados no
pertenece a ningu-
na de las

| 3- ;Qué te parece el nivelde ensefianza,
preparacion académica y dedicacion
del profesorado de tu Escuela
o Facultad?

asociaciones estu-
diantiles del distrito,
y apenas la cuarta
parte viste la cami-
seta de un equipo
deportivo univer-
sitario, forma
parte de grupos
teatrales o asiste a
convocatorias de
difusion cultural.

Muy bueno: 2%
Bueno: 30,8% 7

Malo: 13%

| Regular: 49,2%
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CARACTER ESPECIAL EN LOS USUARIOS

[ & ¢Donde te gustaria
| trabajar?

Castilla y Leén: 32,6%

NS/NC: 2,6%

Espafia: 33,6%, N\

Extranjero: 10%
Donde pueda: 21,2%

gién no son la imagen del auto-
nomismo entusiasta. Hasta un
60,6 por ciento han descansado
en el comodo colchén de «puede
ser un instrumento de desarro-
llo» cuando han sido
preguntados qué opinan de las
Comunidades Auténomas espa-
fiolas, pero hubo empate -el 14
por ciento- entre los que piensan
que son «imprescindibles» y los
que declaran que son «inttiles».
Ni siquiera por dos puntos supe-
ra el porcentaje de los que se
sienten identificados con la auto-
nomia castellano-leonesa -44,4-
al de aquellos que lo consideran
asunto suyo -42,6-, y sin embar-
go hay diez puntos de diferencia
a favor de los que creen que la
década de autogobierno se ha de-
sarrollado en Castilla y Ledn
«poco y con grandes errores»,
frente a los que hablan de «nor-
mal con errores y aciertos».

De hecho, el 26,4 por ciento de
los encuestados tienen una buena
opinién del trabajo del Parlamento
nacional por sélo el 13,8 de afec-
tos a las Cortes de Castilla y
Leén, y son mis los que juzgan
favorablemente la labor del
Gobierno nacional, 14,2 por
ciento, que los exégetas de la
Junta de Castilla y Leén, 12,6, a
lo que deben afadirse los altos
porcentajes de encuestados que
dicen no estar suficientemente
informados de las tareas del eje-
cutivo y el legislativo regionales.

La confirmaci6n a ese desinte-
rés por la politica en la Comunidad
Auténoma queda reforzado por
la invitacién a «poner nota» a
una amplia némina de lideres del
presente y del pasado. El presi-
dente de la Junta de Castilla y
Leén, Juan José Lucas, es menos
conocido por los estudiantes que
José Antonio Ardanza, Jordi
Pujol, Santiago Carrillo, Francisco
Franco, Manuel Fraga, Adolfo
Suirez, Alfonso Guerra, Felipe
Gonzilez, José Maria Aznar o
Julio Anguita. Todavia menos
halagiiefio es el panorama para
Jesis Quijano (PSOE), Antonio
Herreros (IU) y Daniel de
Fernando (CDS), para quienes
recurren a la casilla «No sabe/No
contesta» nada menos que el
56,4, el 63,4 y el 70 por ciento,
respectivamente. En el dambito
Socioeconémico, la muestra de
universitarios interrogados tiene
una pésima opinién de los parti-
dos politicos, de los bancos y de

- los grandes empresarios, mientras

Buarda sus mejores sentimientos
Para los que lideran pequefios ne-
‘gocios.

D. 2022

CUADRO DE INCIDENCIAS

El trabajo de campo de esta encuesta se llevo a cabo en las sedes de los tres dridtritos universitarios existentes en la region
(Salamanca, Leén y Valladolid), pero tanbién en Burgos que lo serd en breve y cuenta ya con un buen némero de facultades y Escuelas.
Los universitarios de centros académicos situados en Leén y saloumanca se mostraron més dispuestos a colaborar en la cumplimentaciion
de los cuestionarios que aquellos ﬁ fueron requeridos en Valladolid y Burgos. -
En especiclidades universitarias del ambito de las Humanidades, sobre todo en las Escuelas de Magisterio, la muestra escogida fue emi-
nentemente femenina, mientras en carrearas técnicas como lus Ingenierias predominaron las encuestas a poblacion masculina. Con ello, la
entidod de demoscopia ha pretendido extrapolar lu poblacién universo de cada licenciatura o diplomatura en funcion de las distribuciones
por sexos que se dan en la matricula de codowna de ellas. : .
Las preguntas mas conflictivas resultaron ser las relacionadas con la politica. De hecho, la nimero 14, que hacia referencia al voto emi-

tido en lus dltimas elecciones generales, ni sm:'l.m tue contestada por 28 de los encuestados, que prefirieron mantener en secreto a
cualquier nivel su preferencia por una opcion politica. . . .
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