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Excma. Diputacién de Zaragoza Niim. 29.573
ANUNCIO relativo a la contratacién de las obras de refuerzo de firme en el

CV 314 de Pastriz a la CN-2.

Mediante decreto niimero 819, de fecha 24 de mayo de 1995, se aprobé el
proyecto técnico, asi como los pliegos que han de regir la contratacién de las
obras de refuerzo de firme en el CV 314 de Pastriz a la CN-2.

En cumplimiento de la legislacién vigente se somete a informaci6n piiblica
el proyecto durante quince dfas. Asimismo se exponen al piblico los pliegos de
condiciones durante el plazo de ocho dias.

Simultdneamente se convoca concurrencia de ofertas, si bien la licitacién se
aplazaré cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen reclama-
ciones contra los pliegos.

A) Objeto. — Refuerzo de firme en el CV 314 de Pastriz a la CN-2.

B) Presupuesto de contrata. — 10.088.048 pesetas, IVA incluido.

C) Plazo de ejecucién. — Seis meses.

D) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran

P4gina en el pliego de cldusulas administrativas.
SECCION TERCERA E) Presentacién de proposiciones. — Las proposiciones habrén de ser
Excma. Diputacién de Zaragoza entregadas en la Unidad de Contratacién antes de las 14.00 horas del décimo
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Nim. 29.575

ANUNCIO relativo a la contratacion de las obras de senalizacion, baliza-
miento y seguridad vial en CV 209, CV 306, CV 314, VP 17, VP 19y VP 24,
en la zona I de la provincia.

Mediante decreto nimero 821, de fecha 24 de mayo de 1995, se aprobd el
proyecto técnico, asi como los pliegos que han de regir la contratacién de las
obras de sefializacion, balizamiento y seguridad vial en CV 209, CV 306, CV
314, VP 17, VP 19 y VP 24, en la zona 1 de la provincia.

En cumplimiento de la legislacién vigente se somete a informacion piiblica
el proyecto durante quince dias. Asimismo se exponen al piblico los pliegos de
condiciones durante el plazo de ocho dfas.

Simultineamente se convoca concurrencia de ofertas, si bien la licitacién se
aplazard cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen reclama-
ciones contra los pliegos.

A) Objeto. — Seiializaci6n, balizamiento y seguridad vial en CV 209,
CV 306, CV 314, VP 17, VP 19 y VP 24, en la zona 1 de la provincia.

B) Presupuesto de contrata. — 23.201.276 pesetas, IVA incluido.

C) Plazo de ejecucion. — Seis meses, contados a partir del dia siguiente
al de la firma del acta de la comprobaci6n del replanteo.

D) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran
en el pliego de clausulas administrativas.

E) Presentacién de proposiciones. — Las proposiciones habrén de ser
entregadas en la Unidad de Contratacién antes de las 14.00 horas del décimo
dia hébil siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si el dltimo dia del plazo fuera sdbado se prorrogard hasta el primer
dia hébil siguiente.

F) Exposicién de documentos. — Durante el plazo de presentacién de
proposiciones la documentacién relacionada con la presente licitacién se
encuentra a disposicién de los interesados en la Unidad de Contratacién, en
horario de oficina.

Zaragoza, 1 de junio de 1995. — La jefa de la Seccién de Contratacién,
Paloma Agiieras Allende.

Niim. 29.576

ANUNCIO relative a la contratacion de las obras de regularizacién de calza-
da y renovacion del pavimento en las carreteras CV 209 y CV 306, en la
zona I de la provincia.

Mediante decreto nimero 820, de fecha 24 de mayo de 1995, se aprobé el
proyecto técnico, asf como los pliegos que han de regir la contratacién de las
obras de regularizacién de calzada y renovacién del pavimento en las carrete-
ras CV 209 y CV 306, en la zona 1 de la provincia.

En cumplimiento de la legislacion vigente se somete a informacién piblica
el proyecto durante quince dfas. Asimismo se exponen al piblico los pliegos de
condiciones durante el plazo de ocho dias.

Simultdneamente se convoca concurrencia de ofertas, si bien la licitacién se
aplazard cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen reclama-
ciones contra los pliegos.

A) Objeto. — Obras de regularizacién de calzada y renovacién del pavi-
mento en las carreteras CV 209 y CV 306, en la zona 1 de la provincia.

B) Presupuesto de contrata. — 13.113.002 pesetas, IVA incluido.

C) Plazo de ejecucién. — Dos meses (la fecha de comienzo de los traba-
jos debe quedar supeditada a que las condiciones climatol6gicas permitan la
realizacion de los mismos), contados a partir del dia siguiente al de la firma del
acta de comprobacién del replanteo.

D) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran
en el pliego de cldusulas administrativas.

E) Presentacién de proposiciones. — Las proposiciones habrédn de ser
entregadas en la Unidad de Contratacién antes de las 14.00 horas del décimo
dia hdbil siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si el dltimo dfa del plazo fuera sdbado se prorrogard hasta el primer
dia hdbil siguiente.

F) Exposicién de documentos. — Durante el plazo de presentacién de
proposiciones la documentacién relacionada con la presente licitacién se
encuentra a disposicién de los interesados en la Unidad de Contratacién, en
horario de oficina.

Zaragoza, 1 de junio de 1995. — La jefa de la Seccién de Contratacién,
Paloma Agiieras Allende.

Nim. 29.577

ANUNCIO relativo a la contratacion del suministro de dridos para tratamien-
tos asfdlticos con destino a trabajos de bacheo y blandones en la red viaria
provincial.

Mediante decreto nimero 805, de fecha 24 de mayo de 1995, se aprobaron
los pliegos de condiciones relativos a la contratacién del suministro de dridos
para tratamientos asfélticos con destino a trabajos de bacheo y blandones en la
red viaria provincial.

En cumplimiento de la legislacion vigente se exponen al piblico durante el
plazo de ocho dias.

Simultdneamente se convoca concurrencia de ofertas, si bien la licitacién se
aplazard cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen reclama-
ciones contra los pliegos.

A) Objeto. — Suministro de dridos para tratamientos asfélticos con des-
tino a trabajos de bacheo y blandones en la red viaria provincial.

B) Presupuesto de contrata. — 2.279.875 pesetas, IVA incluido.

C) Plazo de entrega: Doce meses, contados a partir de la formalizacién
del contrato, salvo que la proposicién del adjudicatario establezca un plazo
menor.

D) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran
en el pliego de cldusulas administrativas.

E) Presentacion de proposiciones. — Las proposiciones habrén de ser
entregadas en la Unidad de Contratacién antes de las 14.00 horas del décimo
dia hdbil siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si el dltimo dia del plazo fuera sdbado se prorrogaré hasta el primer
dia hdbil siguiente.

F)  Exposicién de documentos. — Durante el plazo de presentacion de
proposiciones la documentacién relacionada con la presente licitacién se
encuentra a disposicion de los interesados en la Unidad de Contratacién, en
horario de oficina.

Zaragoza, 1 de junio de 1995. — La jefa de la Seccién de Contratacién,
Paloma Agiieras Allende.

Nam. 29.578

ANUNCIO relative a la contratacién del suministro de vestuario para el per-
sonal del Servicio de Recursos Agrarios.

Mediante decreto nimero 806, de fecha 24 de mayo de 1995, se aprobaron
los pliegos de condiciones relativos a la contratacién del suministro de vestua-
rio para el personal del Servicio de Recursos Agrarios.

En cumplimiento de la legislacién vigente exponen al piiblico dichos plie-
gos durante el plazo de ocho dias.

Simultdneamente se convoca concurrencia de ofertas, si bien la licitacién se
aplazard cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen reclama-
ciones contra los pliegos.

A) Objeto. — Vestuario para el personal del Servicio de Recursos
Agrarios.
B) Presupuesto de contrata. — Lote 1 (cazadoras y chaquetones),

831.750 pesetas, IVA incluido; lote 2 (pantalones, camisas y jerséis), 659.050
pesetas, y lote 3 (buzos, trajes de agua y botas), 657.300 pesetas.

C) Plazo de entrega: Un mes.

D) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran
en el pliego de cldusulas administrativas.

E) Presentacién de proposiciones. — Las proposiciones habrdn de ser
entregadas en la Unidad de Contratacién’ antes de las 14.00 horas del décimo
dia hdbil siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si el iltimo dia del plazo fuera sédbado se prorrogard hasta el primer
dia hébil siguiente.

F) Exposicién de documentos. — Durante el plazo de presentacién de
proposiciones la documentacién relacionada con la presente licitacién se
encuentra a disposici6n de los interesados en la Unidad de Contratacién, en
horario de oficina.

Zaragoza, 1 de junio de 1995. — La jefa de la Secci6én de Contratacién,
Paloma Agiieras Allende.

Niam. 29.579

ANUNCIO relativo a la contratacidn del suministro de productos quimicos
para tratamientos herbicidas en diversas carreteras de la red provincial de
Zaragoza.

Mediante decreto nimero 824, de fecha 24 de mayo de 1995, se aprobaron
los pliegos de condiciones relativos a la contratacién del suministro de produc-
tos quimicos para tratamientos herbicidas en diversas carreteras de la red pro-
vincial de Zaragoza.

En cumplimiento de la legislacién vigente se exponen al piiblico durante el
plazo de ocho dias.

Simultdneamente se convoca concurrencia de ofertas, si bien la licitacién se
aplazaré cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen reclama-
ciones contra los pliegos.

A) Objeto. — Suministro de productos quimicos para tratamientos her-
bicidas en diversas carreteras de la red provincial de Zaragoza.

B) Presupuesto de contrata. — 4.376.794 pesetas, IVA incluido.

C) Plazo de entrega: El plazo de suministro se fija en un afio, contado a
partir de la notificacién de la adjudicacién del suministro.

D) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran
en el pliego de cldusulas administrativas.

E) Presentacion de proposiciones. — Las proposiciones habrdn de ser
entregadas en la Unidad de Contratacion antes de las 14.00 horas del décimo
dia hébil siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si el dltimo dia del plazo fuera sdbado se prorrogard hasta el primer
dia habil siguiente.

F)  Exposicién de documentos. — Durante el plazo de presentacién de
proposiciones la documentacion relacionada con la presente licitacion se
encuentra a disposicién de los interesados en la Unidad de Contratacién, en
horario de oficina.

Zaragoza, 1 de junio de 1995. — La jefa de la Seccién de Contrataci6n,
Paloma Agiieras Allende.
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Niim. 29.580

ANUNCIO relativo a la contratacion del suministro de vestuario para el per-
sonal de Servicios Internos.

Mediante decreto nimero 807, de fecha 24 de mayo de 1995, se aprobaron
los pliegos de condiciones relativos a la contratacién del suministro de vestua-
rio para el personal de Servicios Internos.

En cumplimiento de la legislacién vigente se exponen al piblico durante el
plazo de ocho dias.

Simultdneamente se convoca concurrencia de ofertas, si bien la licitacién se
aplazard cuanto resulte necesario en el supuesto de que se formulen reclama-
ciones contra los pliegos.

A) Objeto. — Suministro de vestuario para el personal de Servicios
Internos.

B) Presupuesto de contrata. — Lote 1 (trajes y pantalones), 964.844
pesetas, IVA incluido. Lote 2 (abrigos y anoraks), 960.000 pesetas, IVA
incluido.

C) Plazo de entrega: Treinta dias, contados a partir de la formalizacion
del contrato, salvo que la proposicién del adjudicatario establezca un plazo
menor.

D) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran
en el pliego de cldusulas administrativas.

E) Presentacién de proposiciones. — Las proposiciones habrdn de ser
entregadas en la Unidad de Contratacién antes de las 14.00 horas del décimo
dia hébil siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia. Si el dltimo dfa del plazo fuera sibado se prorrogara hasta el primer
dia hébil siguiente.

F) Exposicién de documentos. — Durante el plazo de presentacién de
proposiciones la documentacién relacionada con la presente licitacién se
encuentra a disposicién de los interesados en la Unidad de Contratacién, en
horario de oficina.

Zaragoza, 1 de junio de 1995. — La jefa de la Secci6n de Contratacion,
Paloma Agiieras Allende.

SECCION QUINTA

Confederacion Hidrografica del Ebro Nam.28.472

Con fecha 12 de mayo de 1995 ha sido aprobada, a efectos de informacién
piblica, la propuesta de canon de regulacién del embalse de Cueva Foradada,
a aplicar desde el 1 de enero de 1995, elaborada segtin las normas establecidas
en el Real Decreto 849 de 1986, de 11 de abril (BOE niim. 103, de 30 de abril),
con la siguiente distribucién:

—Hectéreas coeficiente 8, 165,20 pesetas por hectdrea.

—Hectéreas coeficiente 70, 1.445,51 pesetas por hectérea.

—Hectéreas coeficiente 100, 2.065,03 pesetas por hectérea.

—Metros cibicos de agua con consumo o abastecimiento, 1,29 pesetas por
metro ciibico.

—Metros ciibicos de agua sin consumo, 0,13 pesetas por metro ciibico.

—Kilovatio hora mejorado, 0,52 pesetas por kilovatio hora.

El Estado, como beneficiario del embalse (defensa contra avenidas y demés
beneficios generales), aportard al organismo gestor, en concepto de canon de
regulacién del embalse de Cueva Foradada, un total de 4.820.457 pesetas.

! Lo que se hace piiblico para que cuantos se consideren perjudicados por
dicho canon puedan formular, por escrito, las reclamaciones pertinentes al
excelentisimo sefior presidente de la Confederacién Hidrogréfica del Ebro den-
tro del plazo de quince dfas, a contar desde la fecha siguiente a la publicacién
de este anuncio en los “Boletines Oficiales” de las provincias de Teruel y Zara-
g0za, durante el cual estard de manifiesto la citada propuesta en las oficinas de
la Confederacién en Zaragoza (paseo de Sagasta, nimero 26), en horas hibiles
de oficina.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — El director adjunto, jefe de Explotacion,
José Luis Uceda Jimeno.

Nim. 28.473

_Con fecha 12 de mayo de 1995 ha sido aprobada, a efectos de informacién
Piblica, Ia propuesta de canon de regulacién del embalse del Ebro, a aplicar
desde el 1 de enero de 1995, elaborada segiin las normas establecidas en el Real
Dec;em 849 de 1986, de 11 de abril (BOE mim. 103, de 30 de abril), con la
Siguiente distribucién:

A. Usuarios agricolas:

. Las hectdreas con concesién posterior a la puesta en servicio del
mbalse del Ebro que se benefician de la regulacién del mismo, abonarén

5155 pesetas por hectdrea en concepto de canon de regulacién.

2. Lashectdreas con concesién anterior a la puesta en servicio del embal-
sedel Ebro y que no se adscriben a un sistema especifico, abonardn 70,31 pese-
12 por hectdrea en concepto de regulacién.

3 3_~ Los canales explotados por la Confederacién Hidrogrifica del Ebro
Incluirdn en sus tarifas de riegos la cantidad de 70,31 pesetas por hectdrea en
C."n‘!eplo de canon de regulacion para las hectdreas regadas con anterioridad a
4 Puesta en servicio del embalse del Ebro y 351,55 pesetas por hectdrea para

las regadas con posterioridad, asi como 0,2197202 pesetas por metro ciibico de
agua utilizado en abastecimientos posteriores al embalse del Ebro y 0,0439440
pesetas para los anteriores al mismo.

B. Usuarios hidroeléctricos:

1. A los saltos de Cereceda, Quintana, Sobrén, Ajuria, Salto del Cortijo,
Las Norias, Carcar, Central de la Ribera, Central de Menuza, Central de Logro-
fio, Gelsa, Sartaguda y Agroeléctrica Tudelana les corresponde un canon de
0,0878881 pesetas por kilovatio hora de la producci6n obtenida en cada insta-
lacién por los caudales suministrados por el embalse del Ebro en exceso sobre
el caudal normal en estiaje del rio, teniendo en cuenta la detraccién invernal
que les corresponda.

2. Todos los pequefios saltos a lo largo del rio Ebro abonarén un canon
de regulaci6n de 0,0439440 pesetas por kilovatio hora beneficiado.

C. Usuarios industriales:

—Los usuarios industriales que se beneficien de la regulaci6én del embalse
del Ebro abonardn un canon de regulacién de 21,97 pesetas los 1.000 metros
ciibicos beneficiados sin consumo.

D. Abastecimiento:

—Los abastecimientos con concesién posterior a la puesta en servicio del
embalse del Ebro que se benefician de dicha regulacién, abonarédn 0,2197202
pesetas por metro ctibico en concepto de canon de regulacion.

—Los abastecimientos con concesién anterior a la puesta en servicio del
embalse del Ebro y que no se adscriben a un sistema especifico, abonardn un
canon de regulacién de 0,0439440 pesetas por metro ciibico de agua benefi-
ciado.

Lo que se hace ptiblico para que cuantos se consideren perjudicados por
dicho canon puedan formular, por escrito, las reclamaciones pertinentes al
excelentisimo sefior presidente de la Confederacién Hidrogréfica del Ebro den-
tro del plazo de quince dias, a contar desde la fecha siguiente a la publicacién
de este anuncio en los “Boletines Oficiales” de las provincias de Zaragoza, La
Rioja, Navarra, Alava y Burgos, durante el cual estard de manifiesto la citada
propuesta en las oficinas de la Confederacién en Zaragoza (paseo de Sagasta,
nimero 26), en horas hébiles de oficina.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — El director adjunto, jefe de Explotacién,
José Luis Uceda Jimeno.

Nim. 28.474

Con fecha 12 de mayo de 1995 ha sido aprobada, a efectos de informacién
piiblica, la propuesta de tarifas de utilizacién del agua del canal de Lodosa, a
aplicar desde el 1 de enero de 1995, elaborada segtin las normas establecidas en
el Real Decreto 849 de 1986, de 11 de abril (BOE niimero 103, de 30 de abril),
que consiste en la tarifa binémica siguiente:

A) Hectdreas en riego, 3.175,19 pesetas por hectdrea, y suministros
riego, 0,33416971 pesetas por metro ciibico.

B) Abastecimientos, 2,57053623 pesetas por metro cibico.

C) Hectéreas en riegos, temporada invierno (30%), 952,56 pesetas por
hectérea, y suministros riego en temporada de invierno, 0,33416971 pesetas
por metro ciibico.

D) Losriegos eventuales que se soliciten y que puedan concederse, abo-
naréin una tasa de 4.300 pesetas por hectérea.

En esta tarifa no va incluido el canon de regulacién del embalse del Ebro,
tasa que se pasard independientemente.

Lo que se hace publico para que cuantos se consideren perjudicados por
dichas tarifas puedan formular, por escrito, las reclamaciones pertinentes al
excelentisimo sefior presidente de la Confederacién Hidrogrifica del Ebro den-
tro del plazo de quince dfas, a contar desde la fecha siguiente a la publicacién
de este anuncio en los “Boletines Oficiales” de las provincias de Zaragoza,
Navarra y La Rioja, durante el cual estard de manifiesto el estudio de las tari-
fas en las oficinas de la Confederacién en Zaragoza (paseo de Sagasta, niimero
26), en horas hdbiles de oficina.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — El director adjunto, jefe de Explotacién,
José Luis Uceda Jimeno.

Nim. 28.475

Con fecha 12 de mayo de 1995 ha sido aprobada, a efectos de informacién
ptiblica, la propuesta de tarifas de utilizacion del agua del Canal Imperial de
Aragén, a aplicar desde el 1 de enero de 1995, elaborada segin las normas esta-
blecidas en el Real Decreto 849 de 1986, de 11 de abril (BOE niim. 103, de 30
de abril).

Importe total, 322.875.195 pesetas.

Lo que se hace piiblico para que cuantos se consideren perjudicados por
dichas tarifas puedan formular, por escrito, las reclamaciones pertinentes al
excelentisimo sefior presidente de la Confederacién Hidrogréfica del Ebro den-
tro del plazo de quince dias, a contar desde la fecha siguiente a la publicacién
de este anuncio en los “Boletines Oficiales” de las provincias de Zaragoza y
Navarra, durante el cual estard de manifiesto la citada propuesta en las oficinas
de la Confederacién en Zaragoza (paseo de Sagasta, niimero 26), en horas hibi-
les de oficina.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — El director adjunto, jefe de Explotacién,
José Luis Uceda Jimeno.
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Niim. 28.476

Con fecha 12 de mayo de 1995 ha sido aprobada, a efectos de informacién
publica, la propuesta de canon de regulacién del embalse de Maidevera, a apli-
car desde el 1 de enero de 1995, elaborada segiin las normas establecidas en el
Real Decreto 849 de 1986, de 11 de abril (BOE niimero 103, de 30 de abril),
con la siguiente distribucién:

El Estado, como beneficiario del embalse (defensa contra avenidas y demés
beneficios generales), aportard al organismo gestor, en concepto de canon de
regulacién del embalse de Maidevera, un total de 2.117.897 pesetas.

Los demis beneficiarios:

—Hectéreas coeficiente 0,70, 4.226,94 pesetas por hectérea.

—Hectéreas coeficiente 0,83, 5.011,96 pesetas por hectérea.

—Hectéreas coeficiente 0,86, 5.193,11 pesetas por hectdrea.

—Hectéreas coeficiente 0,89, 5.374,27 pesetas por hectdrea.

—Hectéreas coeficiente 1, 6.038,50 pesetas por hectérea.

—Metros ciibicos de agua de abastecimiento, 3,78 pesetas por metro ciibico.

—Metros ciibicos de agua de consumo, 3,78 pesetas por metro ciibico.

—Metros ciibicos de agua sin consumo, 0,38 pesetas por metro ciibico.

—XKilovatio hora mejorado, 1,52 pesetas por kilovatio hora.

Lo que se hace piiblico para que cuantos se consideren perjudicados por
dicho canon puedan formular, por escrito, las reclamaciones pertinentes al
excelentisimo sefior presidente de 1a Confederacién Hidrogréfica del Ebro den-
tro del plazo de quince dias, a contar desde la fecha siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual estard de
manifiesto la citada propuesta en las oficinas de la Confederacién en Zaragoza
(paseo de Sagasta, niimero 26), en horas hébiles de oficina.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — El director adjunto, jefe de Explotacién,
José Luis Uceda Jimeno.

Nim. 28.477

Con fecha 12 de mayo de 1995 ha sido aprobada, a efectos de informacién
publica, la propuesta de canon de regulacién del embalse de La Tranquera, a
aplicar desde el 1 de enero de 1995, elaborada segiin las normas establecidas en
el Real Decreto 849 de 1986, de 11 de abril (BOE niimero 103, de 30 de abril),
con la siguiente distribucién:

—Hectéreas coeficiente 0,10, 244,82 pesetas por hectérea.

—Hectdreas coeficiente 1,00, 2.448,25 pesetas por hectdrea.

—Hectdreas coeficiente 1,00 (s6lo aportacion coste obras), 445,34 pesetas
por hectdrea.

—Hectdreas coeficiente 1,20, 2.937,91 pesetas por hectirea.

—Abastecimiento coeficiente 1,00, 1,53 pesetas por metro cibico.

—Abastecimiento coeficiente 1,20, 1,84 pesetas por metro cibico.

—Kilovatio hora mejorado, 0,61 pesetas por kilovatio hora.

El Estado, como beneficiario del embalse (defensa contra avenidas y demés
beneficios generales), aportard al organismo gestor, en concepto de canon de
regulacion del embalse de La Tranquera, un total de 17.227.111 pesetas.

Lo que se hace piblico para que cuantos se consideren perjudicados por
dicho canon puedan formular, por escrito, las reclamaciones pertinentes al
excelentisimo sefior presidente de la Confederacién Hidrogrifica del Ebro den-
tro del plazo de quince dias, a contar desde la fecha siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual estara de
manifiesto la citada propuesta en las oficinas de la Confederacién en Zaragoza
(paseo de Sagasta, nimero 26), en horas hibiles de oficina.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — El director adjunto, jefe de Explotaci6n,
José Luis Uceda Jimeno.

Direccion Provincial

de Trabajo, Seguridad Social

y Asuntos Sociales

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa Filtros Mann, S.A. Niim. 23.448

RESOLUCION de la Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social y
Asuntos Sociales por la que se acuerda la publicacion del convenio
colectivo de la empresa Filtros Mann, S.A.

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Filtros Mann, S.A.,
suscrito el dia 6 de abril de 1995 entre representantes de la empresa y de los
trabajadores de la misma, recibido en esta Direccién Provincial el dia 19 de
abril, y de conformidad con lo que dispone el articulo 90-2 y 3 del Estatuto
de los Trabajadores y Real Decreto 1.040 de 1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depdsitode convenios colectivos,

Esta Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Socia-
les acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios colectr
vos de esta Direccién Provincial, con notificacion a la comisiéon negocia-
dora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

Zaragoza, 28 de abril de 1995. — El director provincial de Trabajo,
Seguridad Social y Asuntos Sociales, José Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO
EL Convenio de la Empresa FILTROS MANN,S.A. se concierta en-

tre los Representantes de la Empresa y de los Trabajadores de la
misma, con el siguiente articulado:

FARTES QUE LO CONCIERTAN Y AMBITO PERSONAL

Articule 1.~ EL Convenio de trabajo de la Empresa FILTROS MANN, S.A.

se concierta entre los rwr-uniinten de dicha Empresa y de los Tra-

bajadores de La misma.

Este Convenio es de aplicacion para todo el personal de la Em—

presa FILTROS MANN, S.A., del mismo solo quedan excluidos los altos

cargos de Direccion Alto Gobilerno y Alto Consejo.
Una vez firmado por las partes, el personal de la Empresa ci—

tada, asi como el de nuevo ingreso en la misma, vendra obligado a

aceptar todas sus normas, a cuyo efecto sera divu lgado.

AMBITO FUNCIONAL Y TERRITORIAL

Articulo 2.-.El Convenio de la Empresa FILTRODS MANN, S.A. se referira
a todos los trabajadores de la Sociedad que tiene su centro de trabaic
en la Calle Santa Fe, s/n de Zaragoza.

AMBITO TEMPORAL

Articulo 3.- Las normas del presente Convenio regiran desde el prime—

ro del mes siguiente al de su publicacion por La Autoridad Laboral

hasta el dia 31.12.95 vy surtiran efectos econémicos a partir del dia
01.01.93.

DENUNCIA

Articule 4.~ La denuncla del presente Convenio se efectuars por cual-

quiera de las partes contratantes, con una antelacion al menos de w

mes 4 la terminacion de la vigencia del mismo. Caso de no efectuars:
tal denuncia con la referida antelacion se entendera prorrogado el
Convenio por tacita reconduccion.

COMISION m:ran‘n

Articulo S.- Como organc de arbitraje e interpretacion del presente
Convenio ¥y sin merma de las fu;l'(ltadtl interpretativas que correspon-
den a la Autoridad Laboral, II. crea una comision p-rii-r.-k. formaca
por tres representantes de la Empresa y tres del Comite, actuando unc
de los prl-m'rn como Presidente y uno de los segundos como Secretario,
siempre y cuando hayan intervenido en las deliberaciones.

Esta Comision celebrara reuniones siempre que cualquiera de las
partes lo solicite.

RETRIBUCIONES

Articulo 6.~ Be establece como retribuciones base de convenio para
cada categoria profesional las que figuran en la primera columna de Lla
tabla I, anexa a este Convenio.

GRATIFICACIONES DE CONVENIOD

Articulo 7.- Con independencia de las gratificaciones reglamentarias,
de Jullp ¥ Diciembre,todo el personal afectado por el presente Conveni:
percibird otras tres gratificaciones, que seran abonadas en la fecha v
cuantia de I.a. tabla anexa III que se indica.

.b'ichll Pagas extreordinarias seran prorratesbles al igual que
las reglamentarias para el caso de baja en la Empress, por cese volun—
tario o forzoso, siemPre que NO sea consecuencia

que Lleve consigo el

despido Justificado.

EL importe a percibir por lLos empleados {(tecnicos,administrati

vos y subalterncs) sera igual al del personal de taller, mediante L.

fl Jacion ‘de las correspondientes tablas de asimilacion, con la salve
dad de que el personal con categoria superior a oficlal de primera s

considerara asimilado a este.
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GRATIFICACIONES REGLAMENTARIAS

Articulo B.— Be abonaran las yfaﬂfic-l:inm reglamentarias anuales,
de Julio v Diciembre en la cu-ni;. que para cada una de las categorias
profesionales se indica en la tabla anexa II. La gratificacion regla-
mentaria de Julio se abonara el 30 de Junio para toda La plantilla.

con salario mensual se les

A Los empleados abonara el importe

del sueldo base de lLa tabla I.

ANTIGUEDAD
Articulo %.- Los premios de .antiguedad se abonsran de la siguiente
forma:

Primer quinquenio: EL SX del salario base

Primeroc y segundo quinquenio: El 15X del salario base

Primero, segundo y tercer quinquenio: ELl 25X del salario base.
Primero, segundo, tercero y cuarto quinquenio: EL 30X del salario base

Los siguientes, el SX del salario base cada uno.

.
TRABAJOS PENOBOS TOXICOS Y PELIGROSOS

Articulo 10.- A los trabajadores en los que concurra alguna de estas
circunstancias’ le sera abonado un 20X de bonificacion, calculado sobre
el total de la remuneracion del trabajador.

FACTOR DE PRIMA

Articulo 44.— El valor de los factores a los efectos de prima es el

que se delermina en La tabla IV. Con los salarios que abona lLa Empres
estan garantizados tudos los minimos, y, absorbido lo dispuesto en e

articulo 73 de la Ordenanza Laboral para la Industria Siderometalur

glca en lo referido al beneficlo equivalente al 25X del salario base

P

tiempo.

REVISION SALARIAL

Articule 12.- Para el caso de 1.u,q' el I.P.C. excediera en el primer se-
mestre del 2,25X los salarios \u: se devenguen en el munﬂo_imtn
seran incremsentados en la diferencia entre el 2,25X y el I.P.C. que s«
estime oficlalmente.

VALOR HORAS EXTRAORDINARIAS

Articulo 13.- EL valor de la hora extraordinaria serd para todos los
trabajadores el establecidec en La tatla VI que se adjunta como anexc
4l Convenig.

PLUS DE TURNICIDAD

Articulo 14.-Be establece un plus de turnicidad por @l Importe seflala-
do en La tabla VIII que sera percibido por dia de asistencia efectiva
al trabajo en Jornada ordinaria.

Este plus lo percibira todo aquel que trabaje a turno,cualquie—

T4 que . sea su categoria profesional.

PLUS DE NOCTURNIDAD

Articulo 15.- 8| por necesidades de servicio hubiess que realizar tra-
bajos en Las denominadas horas nocturnas, es decir, desde las 10 de la
noche hasta las sels de la maflana, se abonara un plus de nocturnidad
de acuerdo con la tabla V, que se adjunta.

A lus trabajadores que van a turno de noche, es decir, en estos

momentos de 10 de la noche a & de La mafiana, el plus Indicado se sus-
titulra por el importe de 238,- pesetas por hora ordinaria de trabaijc

efectivo.

PLUS HORARIO DE TARDE
e

S S i
Articulo 14.- Los trabajsdores que tiensn establecido un horario fijo
de  tarde percibiran ademas un plus por el Importe seflalado en la ta-

bla VIII por dia de asistencia efpctiva al trabajo en jornada ordina-
! -

L =
ria, igual para todos cualquiera que sea su categoria profesional.

ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

Articulo 17.- 8e sbonara un premio de asistencia y puntuslidad por el
importe determinado en la tabla VII.

Este premio se devengara semanalmente y no se perdera en los
siguientes casos:

- Por olvido 2 la hora de fichar, previa consulta al encargado
y comprobada por este La puntual asistencia del trabajador.

= Por accidente de trabalo

I

FPor alumbramiento de esposa o compafiera, en convivencia habi-
tual o continuada

For matrimonio del trabajador

I

Fallecimiento o enfermedad grave que suponga internamiento de
los familiares resefiados en el Articulo 37.3.B del Estatuto
... de los Trabajadores, asi{ como del compafierc/a , en el mismo
nimero de dias que el citado articulo sefala.

Funciones de caracter sindical
- Deberes inexcusables de cardcter pdblico ¥ personal.

— Cuando hava <ue asistir Jjustificadamente al medico especia-
Lista, con un maximo de tres veces al mes cuyo criterio de
aplicacion Ira en funclion de cuatro o cinco semanas, segun
sean sstas les que se deban sbonar a los trabajadores.

i — Se abonara a todos los trabajadores cuyo margen de retraso en

los registros de entrada no exceda de
comienzo de su Jjornada respectiva.

cince minutos para e

= Por matrimonio de los padres, hijos o hermanos.
= Por traslado del domicilio habitual.

- Por lactancia de hijos, segin lo dispuesto en el articulo
37.4 del Estatuto de los Trabaladores.

- For razones de guarda legal, segdin lo dispuesto en el articul
37.5 del Estatuto de los Trabajadores.

Este premic de -sinﬁcncll? y puntualidad se perdera cuando el
trabajador incurra en una falta de puntualidad en la asistencis supe-
rior a cinco minutos.

Este premio se computara mensualmente a razon de cuatro sesanas
excepto los meses de abril (27-3 al 30-4),

Julio (24-& al 30-7),

octubre (25-9 al 29-10) y diciembre (27-11 al 31-12) que lo serdn a
razén de cinco semanas.

PLUS HORARID MARANA

Articulo 18.- Se establece un plus horaric de maflana por el issorte
seflalado en la tabla VIII que se percibira por dia de asistencla efec—
tiva al trabajo en jornada ordinaria.

Se faculta & la Direcclén de La Empresa para modificar el horario de
trabajo del personal de horarlo de maflana al horario central, cuando
considere que las circunstancias de fabricacién asl lo requieran, sin
que como consecuencia de @llo deje de percibir el citado plus, pero sn
derecho al plus no turno del artliculo 19.

Cuando la Empresa considere que las circunstancias que dieron lugar a
La decisién de retrasar el horario de entrada, a su Juicio, hayan desa-

parecido, podrd retornar a los trabajadores a su situacién horaria an—

terlor.

PLUS NO TURNO

Articulo 17.- Se establece un plus para los trabajadores pertenecien-

tes a las categorias de peones, especialistas y oficiales de tercera
exclusivamente, que esten comprendidos en el horario central, que serd

de 19,94 pesetas por hora ordinaria de trabajo efectivamente trabajads

JORNADA DE TRABAJO

!
Articulo 20.- La Jornada de trabajo sera de 40 horas semanales efecti-

vamente trabajadas, incluido el tiempo de descanso por bocadillo,

adaptandose el calendario laboral para el tiempo de vigencia por

acuerdo entre la Direccion vy el Comite de Emer -

EL cémputo anual resultante de la jornada semanal pactada, sers reduci

do en ocho horas.
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Se respetara la jornada reducida de veranc de los empleados ¥
‘8in perjuicio de acuerdo Particular que pueda surgir para evitar aglo-
meraciones a la hora de salida.

HORAS ESTRUCTURALES

Articulo 21.- A los efectos de Lo dispuesto en el articulo septimo del
Real Decreto 92/1983 de 19 de Enero, por el que se incrementa la coti-

zZacion adicional por horas extraordinarias, se entenderan por estruc—

.
turales las

necesar las por pedidos imprevistos, periodos Punta de pro-
duccion, ausSencias Imprevistas,cambios de turno u otras circunstancias
de caracter egtructural derivados de la naturaleza de la actividad que
se trate: mantenimiento, siempre que no puedan ser sustituidos por Ia
utilizacion de las distintas modalidades de contratacion previstas le-

galmente.

|
La Direccion de la Empresa informara mensualmente a los repre-

santantes del perscnal sobre las horas extraordinarias realizadas e
dicho periodo, que, a su juicio deban calificarse como estructurales.
EL numero global de

horas estructurales sera notificado cad,

mes a la Autoridad Laboral mediante escrito conjunto de la Empresa
de la Representacion Sindical.
Quedan

asimiladas a este concepto aquellas horas extraordina-

Tias que pu‘td.n B8r precisas en fabricacien, mantenimiento y Procesos,
Para subsanar necesidades urgenies. no habituales, que, de no reali-
zarse, perjudicarian la viabilidad y/o compromisos de la Empresa ante |
la demanda de sus clientes y mercados.

Be Enmlderaran asimismo estructurales las que en relacion cor
trabajos administratives o

tecnicos, ¥y no siendo habituales, de nc

realizarse, ocasionarian graves retrasos o perjuicios en el orden or-

sanizativo, informatico, nominas, inventarios, etc.

VACACIONES

Articulo 22.- Todo el personal afectado por el presente Convenio dis-
frutara de una vacacion anual de 31 dias naturales, que de acuerdo por
ambas partes, se disfrutaran de la forma siguiente:

Del 31 de Julio al 27 de Agosto (ambos inclusive)
26, 27 y 28 de Dicieambre

Al personal con cuatro quinquenios o mas percibird el importe equiva—
lente a un dia de sueldo base mas antigliedad ¥ Prima, que se abonard

con La lLiquidacién de w

aciones pars operarios y con la némina de Ju-
Lio para los empleadous.

El abono de los dias de vacaciones Para los operarios se calculard to—
mando l.'.on.o base la media de los devengos percibidos por el trabajador

en los tres meses anteriores trabajados cronologicamente.
81 al Inicio de Llas vacaciones colectivas, algun trabajador se viese

afectado s.:m‘ un accidente laboral grave o enfermedad grave que exija
su hosrliat!:acldn, Se suspenderd el recuento de dias de vacaciones
entre las fechas de la bala y el alta de la hospitalizacién, ambos

inclusive, que hayan coincldide con el periodo vacacional, deb iendo

Presentar los oportunos justificantes. En este caso, los dias de dis-

frute de vacaciones se fijardn de comin acuerdo entre el trabajador y
la empresa, siendo ésta la que Li.‘:m sefiale en casc de desacuerdo, prev
consulta a la comisién paritaria ¥ que deberan disfrutarse necesaria—
mante dentro del ofiu natural, sin que pueda transferir su disfrute al

afio sigulente.

Articule 23.- La Empresa vendra obligada a poner vehiculos para aque~

Llos trabajadores cuyo horario de entrada y salida del trabajo ne
coincida con el funcionamlento de los servicios publicos de transporte
de viajeros.

INDEI“NIZACIW POR DEFUNCION

Articulo 24.- En los casos de fallecimiento de un trabajador pertene—

clente a la plantille de La empresa, que no supere la edad de &5 afos,

M.C.D. 2022

tanto ﬁpbr accidente como por enfermedad, se descontara « todo el per-
sonal el Iimporte de 1.496 pts.La Empresa aportard tres veces esa
cantidad que mumada a la anterior se entregard exclusivamente y por

‘ este orden: ‘

al convuge en convivencia, en segundo lugar a los hijJos, en tercer Lu-
9ar a la compafleras/o en convivencia habitual ¥ continuada ¥ en defecto

Y 1
de estos a los padres o hermanos del fallecido si los hubiere. Esta

Indemnizacién a los familliares se pProrrogard durante un afo, aun cuan
do @l trabajador hublese dejado de pertenecer a La plantilla de la
Empresa por haber causado bala en La misma a consecuencia de Invalide:
© Jubilacién.

ROPA DE TRABAJO

Articulo 25.~ Todos los productores de La Empresa tendran derecho cor:
i :

minimo a que se les facilite d:fs prendas de trabajo al afio, quedando

facultado el Comite de Empresa para Proponer a la misma un numero ma-

yor de prendas en los casos concretos; la eleccion de tales prendas se

hara conjuntamente entre la Empresa y la Representacion de los traba-

Jadores.

PROMOCION CULTURAL Y PROFESIONAL

Articulo 24.- La Empress abonara a su cargo el importe de La matriculs

Libros y material necesario, para todos los trabajadores que cursen
#studios en centros oficiales, con el fin de melorar su nivel cultural
¥ profesional.

La representacién legal de los trabajsdores, participard en la trami-
tacidn del plan de formacidn que realice la empresa.

Para cubrir Las w. produz-

antes de cualquier categoria que se

can en_ls Empresa, se concedera derecho preferente a los trabajadores

de lLa plantilla, convocandoles cuando se Produzcan con las pruebas

pertinentes. Todas Las medidas que se tomen en el aspecto cultural se
adoptaran de acuerdo con el Comite de Empresa.

PREMIO FOR HIJOS

Articulo 27.~ Todos los trabajadores que tengan hijos en edad escolar.
los comprendidos entre los tres y los dieciseis afios, percibiran en

el mes de Septiembre la cantidad de 4.800,— pts. por cada uno d¢

ellos.

LICENCIAS Y PERMISOS RETRIBUIDOS

'ﬁytltuln 28.~ El trabajador, previo aviso y Justificacién, podrd auser

tarse del trabajo, con derecho a remuneracién, por algunc de los
motivos ¥y por el tiempo l.lquinnfS:

0
i.- Quince dias naturales en caso de matrimonio.

2.- Dos dias naturales en caso de fallecimiento de padres, hijos
abuelos, nietos, hermanos naturales, hermanos politicos »
convuge o compafiero—a. Cuando, con tal motivo, el trabajador
neces|te hacer un desplazamiento al efecto, el plazo serd de
Cuatro dias.

3.~ Dos dias naturales en caso de enfermedad grave, que suponga
internamiento de padres, hlijos, abuelos, nietos, hermanos
naturales, hermanos politicos y conyuge o compafiero—a.Cuando
con tal motivo, el trabajador necesite hacer un desp laza-
mlanto al efecto, el plazo serd de cuatro dias.

4.~ Dos dias laborables, segdn calendario de la empresa, por
nacimiento o adopcién de hijos. Cuando por tal motivo el tra
bajador neces!te hacer un desplazamiento al efecto, el plazo
serd de cuatro dias naturales.

S.~ Un dia natural por matrimonio de pPadre, madre, hijo o hei man

é.- Por el tiempo indispensable, en los casos de asistencia a
consulta médica de especialistas de la Seguridad Social,
cuando colncidiendo el horario de consulta con el de trabaljo
se prascriba dicha consulta por el médico de cabecera,
deblendo presentar previamente el trabajador el volante Jus—
tificativo de la referida prescripcién médica.

7.~ Dleciseis horas al afio por ssistencia a consulta de médico di
cabecera.

8.~ Un dia laborable por traslado del domicilio habitual.

9.~ Las trabaladoras por lactancia de un hijo menor de nueve
meses, tendrin derecho & una hora de ausencla del tabajo,
que podrd dividir en dos fracclones. La mujer, por su volum
tad podrd sustitulr este derecho por una reduccidn de Lla Jor"
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nada normal en media hora con la misma finalidad.
®0 podrd ser disfrutado indistintamente por

Padre en caso de que ambos trabajen.

Este permi-
la madre o por el

10.- Para realizar funciones sindicales o de representacién del
personal en los términos establecidos legal o convenclional=
mente.

indispensable, para el cumplimiento de un debs
comprend ido el

ii.- Por el tiempo
Inexcusable de cardcter pdblico y personal,
ejercicio del sufragio activo.

Cuando el cumplimiento del deber antes referido suponga la
Iimposibilidad de la prestacién del trabajo debido en més del
veinte por ciento de las hora laborabl!es en un periodo de
tres meses, podrd la empresa pasar al trabajador afectado a
la situacién de excedencla regulada en el apartado i del
articulo 46 de esta Le

En el supuesto de que Il trabajador por cunptumllnto del
deber o desempefio del cargo perciba una indemnizacién, se
descontard el importe de la misma del salario a que tuvicra
derecho en la empresa.

12.~ Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directc
algdn menor de seis afios 0 a un disminuido fisico o psiquicec
que no desempefie otra actividad retribuida, tendrd derecho a
una reduccién de la jornada de trabajo, con la disminuclén
proporcional del salarlo entre, al menos, un tercio ¥ un
mdximo de la mitad de la duracién de aquella.

Excepto por asistencia al médico de cabecera, no se perderd el premic

de asistencia ¥ puntualidad en los referidos permisos y licencias.

INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA

Articulo 29.- En el supuesto de Incapacidad Laboral Transitoria, bien

sea, por accldente o enfermedad, que coincida con dias de disfrute de

vacaciones la Empresa abonard al trabajador la diferencia entre el Im—

porte que haya devengado por I.L.T. v el que le hubiera correspondido
<~
por Liquidacién de vacaciones.

MEJORA EN SITUACION DE I.L.T.

Articuleo 30.— En el supuesto de baja laboral por I.L.T. derivada de

enfermedad comin y de duracién lgual o Inferior a un mes, los opera-

rios, percibirdn una mejora econdmica consistente en lLa diferencia

entre !lo que hubiera devengado en tal periodo o tiemro inferior,

trabalJando normalmente,por lLos conceptos de Sueldo Base,Antigledad

¥ Prima a la produccién, ésta dltima calculada conforme a la media

de actividad obtenida por el trabajador en el mes inmediatamente

anter ior a La fecha de baja.

Para tener derecho a esta mejora, el indice de absentismo de operarios

POr bajas de enfermedad igual o inferior a un mes, no deberd superar

el 1.467% del mes que se devenwuef

¥
Cuando el Indice de absentismo por enfermedad comdn en cémputo anual

del 1-1 al 34-12, no supere el 1,47X, a los operarios que no hayvan

Percibido ninguna mejora por I.L.T. por haber lo superado en el mes que

se devengd, se les abonard la cantidad que les hubiera correspondido

una vez constatada La no superacién del indice anual de absentismo.

INDEMNIZACION POR CESE, EN CONCEPTO DE JUBRILACION

Articulo 3i.~ Los trabajadores de la empresa, comprendidos entre la

edad de 40 y &5 afios. que se encuentren en activo y reunan las condi-
cCiones particulares y los requisitos generales, exigidos para perci-
bir la prestacién econémica por pasar a la situacién de jubilacidén,
cesen en la empresa por tal motivo ¥ el porcentaje de la base regula-
dora no sea del 100X, la empresa, les abonard la cantidad que en la
fecha del cese, reciba en concepto de antigiiedad multiplicada por el
nﬂneru';é antigiedades que le faltarian de cobrar hasta cumplir Lla
edad de 45 afios.

En los casos de Jubilacién al 100X se aplicard la tabla siguiente:

EDAD EN AROS IMPORTE A PERCIPIR

&0 A MR R EaT R &75.602.~ Pts.
61 4 a2 o 8 = & a a o ajia S540.481.- Pts.
: 62 ‘ N L e S D T S 405.3460.~ Pts.
&3 O R TR e i, 270.253.~ Pts.
&4 4@ o @ a 4 a s s 82 & = 135.4121.- Pts.
&5 B B W e Q.= Pts.

El pago de estas cantidades, se realizard, una vez que por el Instli-

tuto Nacional de La Seguridad Social u Organismo competente en esa ma

teria, hava emitido la Resolucién Definitiva con respecto a las pres—
taciones econdmicas, a las que por causa de jubilacién tenga derecho
el trabajador y que serd reiuisifo imprescindible para tener derecho
al cobro.

INDEMNIZACION POR CESE, EN CONCEFTO DE INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTE

Articulo 32.~ En los casos de baja en la Empresa por Incapacidad Per-
manente Absoluta, tanto por enfermedad como por accidente de un traba-

Jador que no supere la edad de &5 afios, la Empresa le abonard la can—

tidad de 622.618.- pesetas.

SISTEMA DE PRIMAS

Articulo 33.- En cuanto a organizacion de trabajo ¥y rendimiento regi-
ran los extremos preceptuados en el sistema de primas que en su dia se
Ordenanza de Trabajo para la

aprobo por la Autoridad Laboral y en lLas

Industria Siderometalurgica en Lo no modificado por el presente conve-

nio.

ASCENSOS

Articulo 34.- La empPresa vendrd obligada a comunicar los ascensos antes
del 31 de marzo y cumplird los requisitos legales para realizar éstos,
reconociendo los efectos econémicos de los ascendidos en dicha convoca-

toria al 1 de abril.
Los ascensos que sean posteriores a esta convocatoria surtirdn efecto
econdmicos a partir de lLa fecha del ascenso.

DISPOSICIONES VIGENTES

Articulo 35.- En todos los demas conceptos que regulan las relacione:

laborales ¥y que no hayan sido modificados por este convenio, regirar

las disposiciones vigentes y por acuerdo expreso de, ambas partes,en ic

no re;utado por ellas, se aplicaéa como Derecho Suplet rdenan—
¥
za Laboral Siderometalurgica.
{
TABLAS BALARIALES 1995 FILTROS NANN, 5.A.
TABLA 1
A) TECNICOE BUELDO BABE PRI NA
1) TITULADOB ------------
INCENIEROS Y LICENCIADOS..... 193.163,-- 31.304,--
PERITOS Y A.T.8. 176.100,-- 33.272,--
2) TECNXCOS OF!C[kAE
D[BUJANTE Y D!i!HEAhTE PROYECT. +vvveara . 164.223, 33.473,-
DELINEANTE DE PRINERA . .o 149.980 32.836,~
DELINEANTE DE BEGUNDA - . 137.135 31.626,-~
CALCADOR Y REPROD. DE PLAHUE 130.898 30.180,--
C. FORHACION 2 82.202 18.532

€. FORHACION 1 73.863,-- 15.768,--
3) TECNICOS DE TALLER

JEFE DE TALLER 176.100 13.272,--
HAESTRO DE TALL 171.851 36.143,--
ENCARGADO ...... 163.382, 36.453,--
CABATAZ ..+ sn +Bbin 162.101,-- 36.498,--
4) TECNICOS DE OROANIZACION

) e cevsa - 176.100,-- 33.272,--
JEFE DE SEGUNDA ...... BA AL BELATSRE . GER0N DEE. 2 e 33.473,--
TECNICO DE ORGANIZACION DE PRINERA ces 149.980,-- 32.836,--
TECHICO DE ORGANIZACION DE SEGUNDA ess . 137.155,-- 31.626,
RONIEIRR N i ce.  130.898,-- 30.180,--
SMETUTAN "B o it o e e IR 1 T e

S) TECNICOS PROCESO DE DATOS

JEPE C.P.Du A8 Bucsnnssisnia saas gaias sads oA FOROUEE 33.272,--
ANALISTA-PROGRANADOR ............. ces 164.223,-- 33.473,
PROCGRAHADOR .... . 32.836,--
OPERADOR BISTEMA : 31.626,--
OPERADOR ESTACION DE TRABAJO 31.626,--
GRABADOR/VERIFICADOR PRINERA iy 30.180,--
GRABADOR/VERIFICADOR SEGUNDA ............ 130.898,~--

6) TECHICOS DE LABORATORIO

JEFE DE PRINERA ... . 176.100,~= 33.272,--
JEFE DE SEGUNDA ... 2 164.223,=- 33.473,--
ANALISTA DE PRIMERA : 149.980,-- 12.836,-~
ANALIBTA DE SEGUNDA .... : 137.138 31.626,--
AUXILIAR DE LABORATORIO ...., S e e e TN 30.180,--
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B) ADHINISTRATIVOS

JEFE DE PRIMERA .........
JEFE DE BEOUNDA ......
OFICIAL DE PRIMERA ....
OFICIAL UNDA ......
l“ll-ll.lql'w
AEERLIAR 8" i iiivii it
C. FORNMACION 2
O FORMIACEON L &.oois siulonanns o sanss

Prrasesanana

C) BUBALTERNOS
4
LINPIADORME. sisivriie’s srossin viaies siste s fnaocs 0 4 a,
CHOFER CAMION + DE 10 TH. ssssssss
CHOFER CANMION - DE 10 TH.
CHOFER DE TURIBHO .........
GIBVROO: Gt ciots oo i
ALHACENERO .......
TELEFONISTA RECEFCIONISTA ..
GUARDA-VIGILANTE ........
PORTERO Y ORDENAZA ........
CONDUCTOR MAQ. AUTOMOV.

D) OPERARIOS

.OFICIAL DE PRINERA
OFICIAL DE BEOUNDA .
OFICIAL DE TERCERA ......... e
'ESPECIALIBTA Y HOZO ALMACEN
PEON .vovsanannoncancecncanes
C. FORMACION 2 .......
C. FORMACION I .......

PACGAS lmaou:nn:n

A) OPERARIOS

oncu‘f. DE PRIMERA ......
OFICIAL DE BEQUNDA .....
OFICIAL DE TERCERA ... -~

EBPECIALISTA Y MOZO DE ALNACEN .......
c- FORHACION 2

©. PORMBCION S 1505 0 S e o

CATECORIAS rnom IOIIALES

. OFICIAL DE PRINERA
OFICIAL DE BEGUNDA
OFICIAL DE TERCERA

ESPECIALISTA Y HOZO DE ALMACEN ........ .e

PEOR ........
‘€. FORHACION 2
C. FORHACION 1
ORATIFICACION FIRHA COHVENID ANUAL

PARA TODAS LAS CATECORIAB......h....... .e

TABLA IV

OFICIAL DE PRIHERA ..
OFICIAL DE SEGUNDA
OFICIAL DE TERCERA

FLUS DE NOCTURNIDAD

OFICIAL DE PRIMERA ........

OFICIAL DE TERCERA ...civvvivavannnnn

EBPECIALISTA Y HOZO DE ALHACEN ......... .
PEON ..... sessnsans Veesdassnsssnasnsennns
TABLA VI

73.063,--

122.736 ==
149.980,--

VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS

INOENIEROS Y LICENCIADOS ..... ssssssannns
PERITOR. ¥ A.T.B.. .csicnvvesnannnssnans 'R

2. TECWICO® CI'IC!HI

P TS

DIBUJANTE Y Dﬂ-lmﬂl PROYECTISTA ......
DELINEANTE DE PRIMERA .......co000000s “ee
DELINEANTE DE BECUNDA ......ccovvnnnsnns .

CALCADOR Y REPRODUCTOR DE PLANOS ........
C. FORMACION 2 ...... x
C. FORMACION 1 ..ceocceanccnnss

33.272,--
33.473,--

18.532,-~
13.768,~--

20.538,--
32.836,--

30.098,--
130.898,-- 30.180,--
4.820,--
4.441,--
4.243 -~
4.158,--
4.093,--
2.066,-~ 14.991,--
1.944,-- 14.945,--
JUNIO NAVIDAD
144.900 144,900
132.230 132.230
127.2%0 127.2%0
124.650 124.650
122.7%0 122.7%0
61.980 61.980
58.320 $8.320
HAYO OCTUBRE
53.121 53.121
53.121 s1.121
53.121 $3.121
53.121 $3.121
$3.121 $3.121
33.729 33.729
32.832 32.832
48.000-
anol FACTOR
s,5438
s,1709
4,9194
4,6783
4,3637
VALOR HORA
170,09
164,36
156,78
153,54
151,19
2.360,--
2.177,--
2.047,--
1.079,==
1.72%,--
1.645,--
1.022,--
"M2,--

3. TECNICOS DE TALLER

JEFE DE TALLER ......coians
MAESTRO DE TALLER ......

ENCARGADO +........ s
GRERERE s e abad e o

TECNICO ORGANIZACION DE Pﬂ!lllll cemss
TECNICO ORGANIZACION DE SBEGUNDA .....
AUXILIAR ‘A’ .ovnnescvsscssasnnnnacnss
AUXILIAR .°P° ..covevaess sessassasanamnsa .

ANALISTA PROGRANADOR .. .......

PROGRAMADOR ......... cssses teessnnns
OPERADOR BIBTEMA ..cvvvvennanannnss
OFERADOR ESTACION DE TRABAJO . .
GRABADOR/VERIFICADOR PRINHERA . e

CRABADOR/VERIFICADOR BEGUNDA ......
6. TECNICOS DE LABORATORIO

JEFE DE PRINERA ......
JEFE DE BEGUNDA .....
ANALISTA DE PRIMERA ......l...
ANALISTA DE SEGUNDA ...........
AUXILIAR DE LABORATORIO .............. e

B) ADHINISTRATIVOS
JEFE DE PRIMERA ..
JEFE DE SEOUNDA ..
OFICIAL DE PRIMERA .
OFICIAL DE BEGCUNDA ..
AUXILIAR A" ..icovanancs
AUXILIAR °*B° ........
C. FORHACION 2 ......
C. FORHACION 1 .........

C) BUBALTERNOS
LINPIADORAS ......civenvannnnnnansnses
CHOFER CAMION + DE 10 TH.
CHOFER CAMION - DE 10 TH.
CHOFER TURIBHO ..........

GUARDA VIGILANTE ..... ceeans
PORTERO Y ORDENANZA .... .
CONDUCTOR HAQ. AU‘!’OHOVIL!E O T

D> DPE!IRI“

OFICIAL DE BECUNDA ...
OFICIAL DE TERCERA
ESPECIALISTA Y HOZO DE ILHACIII .
PEON ..... ssesssccssncss
c. FOIHACXOI 2 cesrsssssssenas

2.177,=~
2.147,--
2.052,--
2.038,--

2.1,
2.047,--
1.879,--
1.723,=--
1.725,--
1.645,--
1.466,--

2.177,=-=
2.047,--
1.879,--
1.725,==
1.645,~--

2.177,--
2.047,~-~
1.079,--
1.728,--
1.64%,~-
1.466,-~
1.022,--

12,--

1.553,--
1.879,--
1.725,--
1.725,--
1.725,-=
1.725,--
1.725,--
1.525,--
1.525,--
1.645,-=

1.626,--
1.494,--
1.425,--
1.395,--
1.374,--

684,--

PLUS DE TURNICIDAD ........
PLUS HORARIO TARDE ......
PLUB HORARIO DE MANANA ..
PLUS NO TURNO Categori

Oficial 3, Especialistas y Peones ....

ANEXD AL CONVENIO COLECTIVO DE FILTROS MANN,S.A. A LDS EFECTOS DE

(PTS. DIN)
(PT8. DIA)
(PTS. DIM)

19,94 (PT8. HORMA)

CUMPLIMNENTAR LO DISPUESTO EN EL ART. 24.5 DEL ESTATUTO DE LOS

SALARIOS

199S

A) TECNICOS

i. Titulados:

Ingenieros y Licenciados

Peritos ¥ A.T.8.

2. Tecnicos de Oficina: r
Dibujante ¥ Delineante Prnv.ch-f-
Delineante de Primera

Delineante de Sesundas

Calcador ¥ Reproductor de FPlanos
C. Formaclion 2

C. Formacilon 1

3. Tecnicos de Taller:
Jefe de Taller
Maestro de Taller
Encargado

Capataz

4. Tecnicos de Organizacion:

Jefe de Primera

Jefe de Segunda

Tecnico de Organizacion de Primera

2.922.034,——
2.683.380,~~

2.547.276,—
2.318.048, —
2.138.696,
2.051.184,—
1.370.13S,—
1.253.502,—

2.683.380,—
2.623.962,—
2.505.507,—
2.487.596,—

2.683.380,
2.517.276,
2.318.068, -

OO0 YIL WU

Tfeaesesnn LLEY PIRPPLLO

- am . S P PR SN PN P

e o Sl




18

BOP Zaragoza.— Ndm. 128 6 junio 1995 4025

Tecnico de Organizacion de Segunda 2.4138.6%96,

Auxiliar A 2.051.184
Auxiliar B 2.051.184,—
5. Tecnicos de Froceso de Datos:

Jefe C.P.D. 2.683.380,—
Analista-Programador 2.517.276,~
Programador 2.318.068,—
Operador Sistema 2.138.696,~
Operador Estacion de Trabaljo 2.138.4696,—
Grabador/Verificador Primera 2.054.185,—
Grabador /Ver | ficador Segunda 2.051.185,~—
&.- Técnicos de Laboratorio

Jefe de Primera 2.683.380,—
Jefe de Segunda 2.547.276,
Analista de Primera 2.318.068,—
Analista de Segunda 2.138.696,—
Auxillar de Laboratorio 2.138.696,—
B) ADMHINISTRATIVOS

Jefe de Primera 2.483.380,~—
Jefe de Segunda 2.517.276,—
Oficlial de Primera 2.318.068,~~
Oficial de Sequnda 2.138.696,—
Auxilliar A 2.051.485,—
Auxiliar B 2.051.185,—
C. Formacion 2 1.370.435,—
C. Formacion 1 1.253.502,—

CY SUBALTERNOS

Limpiadoras 1.937.035,—
Chofer Camion +10 TH. 2.318.048,~~
Chofer Camion —-10 TH. 2.138.696,—
Chofer de Turismo 2.138.6%96,—
Listero 2.138.696,—
Almacenero o 2.138.696,—
Telefonista-Recepcionista 2 2.138.696,—
Guarda-Vigl Lante 1.900.449,—
Portero y Ordenanza 1.900.44%9, -~
Conductor Maquinas Automoviles 2.051.185,—

D) OPERARIOS

Oficlal de Primera 2.270.886,~~
Oficlal de Segunda 2.106.298,—
Oficial de Tercera 2.024.997,~—
Especialista y Mozo de Almacen 1.984.530,—
Peon 1.958.243,~—
C. Formacion 2 1.097.807,—
C. Formacion i ¢ 41.045.622,—

MEMORANDUH DEL SEISTEHMA

DE PRIMAS A LA PRODUCCION

DPIRECCION DE TRABAJO PARA

La EMPRESA FILTROS M ANN, S.A.

~-JUSTIFICACION
-SISTEHMA DE PRIMAS ADOPTADDO

-~-CONDICIONES D E APLICACION

JUSTIFICACION

SISTEMA DE PRIMAS ADOPTADO
ElL sistema de primas adoptado por FILTROS MANN,S.A., ha sido el re-
sultado de la organizacién de trabajo que estamos llevando a-.cabo en

esta Empresa.

Con dicha , organizacién de trabalo. pretendemos aseqgurar el mejor
aprovechamiento posible de los rd:cur'cn humanos ¥ materiales, Pl"‘l
obtener una mayor productividad y una mejor competitividad, lo <que

nos permitird aumentar el nivel de vida de nuestros trabajadores.
En sintesis, esta organizacién se basa en el:

ESTUDIO DEL TRABAJO, que a su vez, se apoya en:

Estudio de Métodos Medidas del Trabajo

Para conseguir: Para lograr:

Mejor disposiclén de los lugares Mejor planificacién y control.
de trabajo. Me jor dotacién de las instala-

Heljor disefio del equipo. ciones.

Mejores condiciones de trabaljo. Indices fidedignos del rendi-
Reduccién de La fatiga. mlento de la mano de obra.
Base firme para establecer sis-

Obtenlérido asi melor utilizacién
temas de primas directas de

Del material. produccién.
De las instalaciones.
De wquipo.

De lLa mano de cbra.

Es decir que, entre los objetivos vy usos del Estudio de Trabajo, mnos
hemos apoyado en la Medida del Trabajo, para que nos sirva de " Bas

firme para establecer un Sistema de Frimas directas a lLa Producclién *

Para ello hemos empleado la tecnica fundamental en que se apoya la Me
dida de Trabajo, ¥ que es el Estudic de Tiempos. 8in que por ello, ha
yamos descartado otras tecnicas como:

Metodo de las cbservaciones instintaneas o muestreo.

Sistema de los datos—tipo. £
7

Normas predeterminadas de tiempos-movimientos.
Evolucién analftica.
Y otras de normal aplicacién, que, aplicaremos siempre que sea necesa-

rlo. .
ETAPAS QUE SEGUIREMOS PARA LA REALIZACION DE UN ESTUDIO DE TIEMPOS

Una vez elegido el trabajo a medir, el estudio de tiempos consta de

las siete etapas siguientes:

Primera.- Obtener y registrar mediante la observacidén directa toda La
Informacién posible acerca de la tarea del operario y de las condiclo~

nes existentes que puedan Influir en la ejecucién del trabajo.

Segunda.— Describir comp letamente el método y descomponer La operaclén

en "elementos”

Tercero.- Medir con cronometro y registrar el tiempo invertido por el

operarioc en Llevar a cabo cada elemento de la operacién.

Cuarta.- Determinar al propio tiempo La actividad efectiva del opera-
rio, con relacién al concepto de actividad "normal® que tenemos prees—

tablecido y que coincide con la adoptada por la Comismién Nacional de

Productividad Industrial.

Quinta.- Convertir los tiempos observados en “tlempos estrictos™ «
“tiempos normales”, es dc-clr, determinar para cada operacién elementa!
el tiempo estrictamente necesario para hacer dicha operacién.a La ac-

tividad 100 pero sin suplemento alguno.

Sexta.— Determinar para cada "tiempo estricto o normal” Los suplemen-
tos por: r: i
Necesidades personales .......cscsccssscnncccscncss asss X

Fatiga: Minimo . B I sssssessay A%

Demoras inevitables: Aproximadamente ................... 2%
SUPLEMENTO TOTAL MINIMO ......ccccaa00a sasssamnasssssass 11X

Septimo.~ Determinar el Tiempo asignado a “tiempo tipo" o “puntos”® pa-
ra la operacién de que se trate, a la actividad 100.

De esta forma, se realizard en nuestros talleres, el cidlculo de los
los tiempos tipo para cada operacién.

Este cometido lo realizard la Oficina de Métodos vy Tiempos por medio

de los cronometradores formados para éste fin.

EL SISTEMA DE PRIMAS ADOPTADO ES EL SIGUIENTE

Nos basamos en el estudio de tliempos y tomamos como tiempo de partida
el tiempo tipo hallado por el cronometraje.
Este tiempo Lo expresamos en centihoras o centésimas de hora, ¥ &4 esto

lo lLlamaremos puntos de produccién o trabajo.
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UNIDAD DE MEDIDA

La unidad de medida que hemos adoptado para el trabajo humanc es el
punto y lo definimos como:
“La cantidad de trabajo efectuado durante

una centésima de hora a la actividad 100,

tiempo de recuperacidn comprendido”

CANTIDAD DE TRABAJO

Entendemaos por cantidad de trabajo, la suma de puntos producidos du-
rante vn tiempo determinado. Es decir, la suma de puntos correspon-
dientes a La tarea o tareas ejecqfadas en ese mismo tiempo, valoradas
en la unidad de medida seflalada anteriormente.

Activicad o rendimiento horario, se obtiene dividiendoc el némero de
puntos sroducidos, por el tiempo empleado en producirlos expresados en
horas.

ACTIVIDAD NORMAL

Activicad normal, es la desarrollada poara producir 400 puntos hora.

ACTIVIDAD OPTIMA

Fijamos la actividad o rendimiento optimo al desarrollado para produ-
cir 14¢C puﬁio; hora, ¥ es la actividad que permite realizar un trabajo
en el tempo minimo.

Esta actividad 140, es accesible a todo trabajador entrenado o intere—
sado er la produccién, a lo larqo de toda la jornada y de su vida Lla-

boral.

ACTIVIDAD EXIGIBLE

EL rend: miento o actividad exigible 100, es una fraccidn oetima 5/7 ¥
®s a pa-tir de ella cuando se cuentan las primas. En realidad la acti-

vidad evigible, es la que hemos llamado actividad normal.

PRIMAS

Se consideraran primas, todos los puntos producidos superiores a 100

puntos hora.

Empresa Hormas Morando, S.A. Num. 23.449
RESOLUCION de la Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social y

Asuntos Sociales por la que ye acuerda la publicacion del convenio

colectiva de la empresa Hormas Morando, S.A.

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Hormas Morando,
S.A., suscrito ¢l dia 19 deabril de 1995 entre representantes de la empresa y
de los trabajadores de la misma, recibido en esta Direccién Provincial ¢l dia
20 de abril, y de conformidad con lo que dispone el articulo 90-2 y 3 del
Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040 de 1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios colectivos,

Esta Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Socia-
les acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripeion en ¢l Registro de convenios colectr
vos de esta Direccién Provincial, con notificacion a la comision negocia-
dora.

Segundo. — Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

Zaragoza, 28 de abril de 1995. — El director provincial de Trabajo,
Seguridad Social y Asuntos Sociales, José Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO
CAPITULO I
AMBITO, VIGENCIA Y DURACION
ARTICULO 12: AMBITO TERRITORIAL

El presente convenio afecta idnicamente a las
relaciones laborales entre la empresa "HORMAS MORANDO,

S.A." con domicilio y centro flnico de trabajo en la
localidad de Maria de Huerva (Zaragoza) y sus
trabajadores. Su &mbito territorial se circunscribe a la
provincia de Zaragoza. .

ARTICULO 29: AMBITO PERSONAL

El presente convenio afecta a todo el personal de la

" empresa sea cual fuere su categoria profesional, salvo

los que desempehen cargos de alta direfcién o alta
gestidén.

ARTICULO 39: VIGENCIA Y DURACION

Cualquiera que sea la fecha de su registro y
depésito, el convenio entrar& en vigor el dia 1 de Enero
de 1.995, su duracién serd hasta el 31 de Diciembre de
1.996.

"ARTICULO 49: PRCRROGA Y DENUNCIA

La denuncia a efectos de rescisién del convenio
deberd efectuarse por cualguiera de sus partes, por
escrito, de acuerdo con la legislacién vigente en ese
momento, con una antelacién minima de UN MES a la fecha
de su vencimiento. 2 :

En caso de no llevarse a cabo esta denuncia se
entendera prorrogado automiticamente por periodos
anuales. Esto no obstante las condiciones econémicas
deberdn ser negociadas en las prorrogas anuales para su
efectividad a partir del dia 1 de Enero de cada afo.

Denunciado el convenio, las partes se comprometen a
iniciar conversaciones en plazo no superior a un mes.

CAPITULO II

JORNADA Y CONDICIONES ECONOMICAS

ARTICULO 59: JORNADA Y PRODUCTIVIDAD

Se pacta una jornada de 40 horas semanales,
fijdndose la productividad a efectos de la aplicacién del
Anexo II (prima por par excedido de produccién de
convenio) en 26 pares hora con los operarios relacionados
en el mencionado Anexo (14 trabajadores).

Se establece la jornada continuada. El horario sera
de 6'00 horas a 14'00 horas.

La Empresa, por acumulacién de trabajo, podra
implantar el horario de 6'00 horas a 14'30 horas con un
aumento de produccién de un doce y medio por ciento
(12'50%), pagdndose este aumento como se indica en el
art. 12 del presente convenio.

ARTICULO 692: SALARIO BASE

Para la jornada y productividad normal (40 horas/26
pares hora) el salario base de cada uno de los
trabajadores incluidos en el 4mbito de aplicacién del
convenio serd establecido en el Anexo I. i
ARTICULO 79: ANTIGUEDAD

Se establece un premio de antigiedad en base a
quinguenios y en cuantia cada uno de ellos del cinco por
ciento (5%) que serd aplicado sobre los salarios de
convenio.

ARTICULO 82: DESTAJOS

l.- Los pares que excedan de los 26 pares/hora
fijados como productividad base se abonaran
individualmente a los trabajadores en las cantidades que
expresamente se sefialan en el Anexo II.

2.- Los trabajadores resefados en el Anexo III parte
12 percibirdn sus retribuciones por hora trabajada. En
todo caso percibirdn como minimo las retribuciones que se
les asignan en el Anexo I y IV.

3.- Los trabajadores resefados en el Anexo III parte
23 percibirdn sus retribuciones con arreglo a las gque se
asignan en los Anexos I y IV segin sea su categoria
profesional.

ARTICULO 99: GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS

Todo el personal afectado por el presente convenio
tendrd derecho a una paga en el mes de Octubre por
importe de 14 dias de salario base mis antigiiedad. A
partir del aiho 1996 esta paga serd de 15 dias.

También a dos gratificaciones extraordinarias, de 30
dfas en Julio y 30 dfas en Navidad a razén de salario
base mis antigiiedad.
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ARTICULO 109%: VACACIONES

Serdn de 30 dias naturales para todo el personal,
percibiendo el promedio de salario real de la media desde
el 1 de Enero al 30 de Junio.

Dichas vacaciones seridn determinadas entre la
Empresa y el representante de los trabajadores antes del
31 de Marzo del afio de que se trate. Se tendrin en cuenta
para su fijacién los periodos punta de produccién, no
pudiendo exceder de tres semanas en la estacién de
verano.

ARTICULO 119: PERMISOS Y LICENCIAS

El trabajador, previo aviso y justifitacién, podré
ausentarse del trabajo con derecho a remuneracién en los
casos previstos en la legislacién vigenfe, y por el
tiempo que en las mismas se establece. "

Igualmente, previo aviso y Jjustificacién, los
trabajadores tendrdn derecho a ausencia retribuida por el
tiempo indispensable para. asistir a la consulta del
médico especialista. Si ello no le impide acudir a su
puesto de trabajo, la Empresa podrid optar porque se
incorpore de nuevo, facilitindole el viaje o pagando su
importe. La produccién del tiempo no trabajado sera
recuperada en cuanto al cincuenta por ciento (50%) por el
resto de los trabajadores y la otra mitad serid abonada
por la Empresa. =

ARTICULO 129: HORAS EXTRAORDINARIAS

Las horas extraordinarias que excedan de la jornada
laboral de ocho horas diarias se retribuirdn con un
recargo del treinta por ciento (30%) tanto del salario
reflejado en el Anexo I como en la prima del Anexo II.

ARTICULO 139: ENFERMEDAD COMUN, ACCIDENTE DE TRABAJO Y
ENFERMEDAD PROFESIONAL.

Las percepciones salariales de los trabajadores en
los casos incluidos en este epigrafe se regulardn segin
las vigentes disposiciones de la Seguridad Social y el
Estatuto de los Trabajadores.

En caso de baja por ILT derivada de accidente de
trabajo o enfermedad profesional, la Empresa abonard la
diferencia entre la cuantia de la prestacién (75% de la
Bagse Reguladora) y el 100% del salario percibido por el
trabajador en el mes anterior al de la baja (total
devengado dividido por el nGmero de dias del mes en
cuestién).

En relacién a las bajas laborales y gratificaciones
extraordinarias, cuando un trabajador esté de baja y sean
descontados pares de la produccién fijada en el art. 59
del convenio, se le pagaran las pagas extraordinarias
siguiendo las directrices de la normativa vigente.

ARTICULO 149: VARIACIONES EN LA PRODUCTIVIDAD MEDIA O DE
CONVENIO

1.- La productividad media fijada en 26 pares/hora
serd objeto de revisién en caso de gue la plantilla de
produccién, transitoria o definitivamente, varie con
respecto a la existente a la firma del presente convenio.
En este caso variard la productividad (igualmente de
forma transitoria o definitiva) a razén de 15 pares por
trabajador y dia. i

2.- Cuando se produzca un alta temporal o definitiva
de personal de produccién se aumentard la productividad
en 15 pares por cada trabajador y dia de alta. En caso de
que el alta sea de un trabajador de nuevo ingreso (o que
anteriormente no hubiera estado destinado en produccién)
el aumento de productividad surtird efecto a partir del
Sexto dia laborable desde el comienzo de su actividad.

3.- La Empresa satisfard siempre la misma cantidad
global de prima reflejada en el Anexo II,
independientemente del nimero de trabajadores que la
compongan. Sobre este principio, el trabajador gue sea
alta en produccién tendrd derecho a percibir durante el
Primer afio una cantidad igual al ochenta por ciento (80%)
de 1a prima gue se satisfaga a los trabajadores del Anexo
II. A partir del segundo zho se le pagard una prima igual
al resto de los trabajadores de su categoria.

La prima de estos trabajadores se obtendrid mediante
una deduccién proporcional de la cuantia percibida por el
resto de trabajadores del Anexo II.

ARTICULO 159: VARIACIONES EN LAS FUNCIONES A DESEMPERAR

Los trabajadores de una seccién, en el momento gue
RO tengan trabajo especifico, podridn ser destinados por
el encargado o por la direccién a realizar funciones
Propias de la Empresa, entendiendo como tales aquellos
trabajos previos o complementarios de produccién como

recogida de materiales, descargar u otro cualquiera gque
se pudiera ocasionar, no variando por ello la
productividad de convenio.

S6lo variard la produccién si la direccién de la
Empresa destinard a alglin trabajador a la seccién de
pléastico.

Dichos trabajadores podrin as{ mismo ayudar en otras
secciones para el aumento de produccién.

ARTICULO 162: PRENDA DE TRABAJO

Cada trabajador de la Empresa recibird en los meses
de Abril y Octubre Jde cada afio la cantidad de 3.500 Ptas.
en concepto de prenda de trabajo.

ARTICULO 179: PLUS DE CONVENIO

Con el caracter de ocomplemento salarial, todos los
trabajadores percibirdn mensualmente, de acuerde a la
categoria profesional que en cada momento: ostenten, la
retribucién en concepto de Plus de Convenio gque se
refleja en el Anexo IV Tabla 13.

Ademids de la anterior, los trabajadores destinados
en produccién percibiridn mensualmente por. el mismo
concepto las retribuciones que se reflejan en el Anexo IV
Tabla 23,

ARTICULO 189: INCREMENTO SALARIAL PARA 1.996

Para el afio 1.996, con base en las tablas salariales
vigentes al 31 de Diciembre de 1.995, se establece un
incremento salarial del tres por ciento (3%) sobre los
mismos conceptos recogidos en los Anexos I y IV. Sobre
los conceptos del Anexo II se establece up incremento del
tres por ciento (3%).

En caso de que el I.P.C. experimente un incremento
superior al pactado como subida salarial (tres por ciento
(3%) en jornal y tres por ciento (3%) en prima) en los
Anexos I, II y IV, entre el 31 de Diciembre de 1.995 y la
misma fecha de 1.996, se efectuard una revisién,
abonindose dicho incremento con efectos al 1 de Enero de
1.996 en una sola paga que se hard efectiva durante el
primer trimestre de 1.997.

ARTICULO 192: PLUS DE TRANSPORTE

Los trabajadores reseiflados en el Anexo III Parte 22
percibirdn la cantidad de 200 Ptas. por dia de traslado
al centro de trabajo, en concepto de Plus de Transporte.

ARTICULO 209: CONTRATACIONES

Todo personal de nuevo ingreso deberd tener Contrato
de Trabajo debidamente diligenciado. A la firma de los
Contratos de Trabajo estard presente el representante
legal de los trabajadores que podr& obtener copia del
Contrato de Trabajo, si asf lo solicita, sin perjuicio de
la copia que corresponda al propio trabajador.

ARTICULO 219: PERIODO DE PRUEBA

Todos los trabajadores estardn sometidos a un
periodo de prueba cuya duracién serd la siguiente:

- Técnicos Titulados: seis (6) meses

- Resto personal: tres (3) meses

ARTICULO 229: CUOTA SINDICAL

‘A reguerimiento de los trabajadores afiliados a las
Centrales Sindicales o Sindicatos legalmente
constituidos, la Empresa descontard en la npémina mensual
de los trabajadores el importe de la cduota sindical
correspondiente.

El trabajador interesado en la realizacién de tal
operacién remitird a la Direccién de la Empresa un
escrito en que se expresard, con claridad, la orden de
descuento, la Central o Sindicato a cuyo favor debe
satisfacerse la cuota y el nimero de cuenta corriente o
libreta a la que debe ser transferido su importe.

La Empresa efectuard las antedichas detraccicnes
hasta gue reciba indicacién en contrario por parte de los
trabajadores. 7

ARTICULO 232: COMISION PARITARIA

En cumplimiento de lo establecido en el art. 85.2
del Estatuto de los Trabajadores, se cnn_stltuye una
Comigién Paritaria compuesta por dos miembros, un
representante de la Empresa y un rcpresentantg de los
trabajadores, gque entenderd de cua_nt_aa cuestiones se
deriven de la interpretacién y cumplimiento deAl Vpresente
convenio, reuniéndose tan pronto lo solicite wuna
cualquiera de las partes.
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Estara compuesta por los siguientes representantes:
Por la Empresa: D. ALFONSO MORANDO ESTEBAN

Por los trabajadores: D. JESUS IBAREZ OBON
D. ALFREDO LOPEZ GUTIERREZ

ARTICULO 249: Para lo no previsto en el convenio las

partes se someten a la Legislacién Laboral general y

especificamente a la Ordenanza de . Trabajo de la Madera.

ANEXO I

SALARIO BASE DIARIO

ERCardddo v s o & s 3 o o 2 eaxs. 3:D31 = PEaw.
Modelista . . . . . . .. . . . 3.329'- Ptas.
Offcialal® cossrcoiions aniin rresa 0T - DEans

Oficial 28 . . + « s 5 s.s s-u.2.852'~ Ptas.

o P R AR Sl gl - b L ST

SALARIO BASE MES

Aux. AdmSn. . . . . . « « « o 72.977"- Ptas.

ANEXO II

PRIMA POR PAR EXCEDIDO DE PRODUCCION

En este Anexc no se detalla lo cobrado de prima por
par excedido de produccién cada trabajador en particular,
al ostentar todos la misma categorfa y cobrar por igual
dicha prima.

La cantidad global de prima serid de: 321'50 Ptas.

gue se repartird en partes iguales entre todos los
trabajadores de produccién.

ANEXO IIXI

PARTE 13: RELACION INDIVIDUAL DE TRABAJADORES EXCLUIDOS
DEL ANEXO II Y QUE PERCIBIRAN SUS SALARIOS POR
HORA TRABAJADA

Javier Catalan Gracia (Modelista)

PARTE 22: RELACION INDIVIDUAL DE TRABAJADORES EXCLUIDOS
DEL ANEXO II Y QUE PERCIBIRAN SUS SALARIOS CON
ARREGLO A LAS QUE SE ASIGNAN EN LOS ANEXOS I Y
IV SEGUN SEA SU CATEGORIA

José Ayala Barrena

."Constantino Lozano Ansén

s,

Los trabajadores resefiados en este Anexo no se
computan a efectos de las variaciones en la productividad
~media a que se refiere el art. 14 del convenio.

ANEXO IV

PLUS DE CONVENIO MENSUAL

TABLA 12
Encargadol. SIQ0G" popolted " aql iyl Ptas./mes
O aial 18 O o 6.996'- * "
Oficial 28 , . RATONAEDIL Y BGRGYRVL : K i
ReSnadeitqul ¥ OHIve o vy - taohat el i
Madelisbapiv., adipglaiopl, 10.678"- * "
TABLA 24
Encargados v .15 §iphy + » 17.508"'~ Ptas./mes
QERCial Jaato 10 LT uRe (50T, 20 ahva - 4
Oficial' 2a " HIRATE (A% SOnqiirs sessgds
Padn "', . . . . BAYSSANTCHONITES SHVE 00 %

ANEXO v

COMPUTOS ANUALES

SALARIO BASE

Encargado . . . . . . . 1.325.315
« « 1.215.085
s 1.123.835

« « 1.040.980

Modelista .. . e s o
Ppricial W ‘g shs
Ofteisl 12 %), 30 8l

PEGHY. SWICEP s o i o o 942.430
Aux. Admén. . . . . . 875.724
PLUS CONVENIO
TABLA 12
ERCACOADD. o v as Brsiva 157.356
QfLora) WL 83.952
Oficialv28inilsh. & .6f 83.196
ez L o TR U ol 83.196
MOBEL X8 A+ « wa fusvax %l i B 128.136
TABLA 22
'Encargado arpla RCl S 210.096
Dficials 1835l 3us, Babiv, 210.084
CEicial 2 50 orats T 217.368
PeOhs » ane » fijed &l Lo 217.368"

Empresa Comercial Citroén, S.A. Nim. 23.451

RESOLUCION de la Direccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social y
Asuntoy Sociales por la que se acuerda la publicacion del convento
colectivo de la empresa Comercial Citroén, S.A.

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Comercial Citrodu.
S.A., suscrito el dia 6 de abril de 1995 entre representantes de la emipresa y
de los trabajadores de la misma, recibido en esta Direccidén Provincial ¢l dia
26 de abril, y de conformidad con lo que dispone el articulo 90-2 y 3 del
Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040 de 1981, de 22 de mayo.
sobre registro y depdsito de convenios colectivos, .

Esta Direccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Socii

les acuerda:
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Primero. — Ordenar su inscripeion en el Registro de convenios colectr
vos de esta Direccion Provineial, con notificacion a la comision negocia-
dora.

Segundo. — Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

Zaragoza, 28 de abril de 1995. — El director provincial de Trabajo,

Seguridad Social y Asuntos Sociales, José Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO

Reunidos en Zaragoza los componentes de la
comision negociadora del Convenio Colectivo de la
Empresa Comercial Citroén, S.A., en su centro de
trabajo de Ctra. Cogullada, Km 0’5, se toman los
siguientes acuerdos en base a establecer las con-
diciones economicas y sociales para el aio 1995 y
que quedan reflejadas en el texto del Convenio '
Colectivo de este centro de trabajo, cuya negociacion
fue promovida el dia 13 de marzo de 1995 mediante
escrito dirigido a la -Direccion de la Empresa y
registrado a efectos de su conocimiento ante la
autoridad laboral

POR LA EMPRESA

D. Juan Solano Borreguero

D. F Javier Bourdet Biurrun

POR LA REPRESENTACION
LEGAL DE LOS TRABAJADORES
D. Luis Forcén Lopez

D. Moisés Planas Planas
D. Jose Miguel Tello Clavero

ACUERDOS

1.- TEXTO DE CONVENIO

Se aprueba el ta_.'cto de Convenio que se adjunta a este Acta de Acuerdos para su pos-
terior registro y publicacion.

2- AMBITO TEMPORAL

El presente Convenio entrara en vigor a partir del dia de su publicacién una vez regis-
trado, sin perjuicio de lo cual las condiciones economicas se aplicaran con caracter re-
troactivo a partir del | de enero de 1995.

La regularizacion salarial derivada de este Convenio se aplicara en el mes de abril con
independencia de la fecha de su registro y publicacion, para lo cual, todos los trabajadores

incluidos dentro de su ambito de aplicacion suscribirin un documento de adhesion al
mismo.

3.- VINCULACION

En el supuestos de que la jurisdiccion laboral, en el ejercicio de las atribuciones que le son
propias, invalidase alguno de los pactos del Convenio, quedaria éste sin efecto de-biendo
ser reconsiderado de nuevo en su totalidad, para lo que se han de reunir las partes

Contratantes.

Para que asi conste, se firma en Zaragoza a seis de abril de mil novecientos noventa y
cinco.

TITULO I - DISPOSICIONES GENERALES

A) AMBITO DE APLICACION

Articulo 1°.- AMBITO TERRITORIAL

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 85, apartado 2, de la Ley 8/1980 de 10
de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, se determina que el ambito territorial del pre-
sente Convenio es el de la Empresa Comercial Citroén, S.A. en el centro de trabajo de
Zaragoza, Carretera de Cogullada, Km. 0,5.

Articulo 2°.- AMBITO PERSONAL
Las condiciones que a continuacion se reflejan afectan a la totalidad del personal de la

empresa perteneciente al centro de trabajo, con las excepciones que se establecen en el
articulo 1%, aparfado 3 de la Ley 8/1980 de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores

Articulo 3.~ AMBITO TEMPORAL

El presente Convenio entrara en vigor a partir del dia de su publicacion, una vez regis-
1rado,_sm perjuicio de lo cual, las condiciones econdmicas se aplicaran con caracter re-
troactivo, a partir del | de enero de 1995.

La duracién del mismo sera de un aiio, concluyendo su vigencia el dia 31 de diciembre de
995, 0, en su caso, en aquellas fechas en que asi se indique expresamente

Articulo 4°.- PRORROGA Y DENUNCIA

Este Convenio se entendera prorrogado en sus propios términos de afio en afio, si no se
denunciara por cualquiera de las partes, por escrito, dos meses antes de expirar el plazo de
vigencia.

Caso de prorrogarse tacitamente, se supeditara el contenido del presente Convenio a lo

que en materia economica se establezca por las disposiciones legales vigentes en cada
momento.

B) VINCULACION, ABSORCION Y COMPENSACION

Articulo §*- VINCULACION

El presente Convenio constituye un todo organico e indivisible y las partes quedan mu-
tuamente obligadas al cumplimiento de la totalidad.

Articulo 6°.- CONDICIONES MAS BENEFICIOSAS

Se respetaran las condiciones mis beneficiosas que, con caracter de computo anual, eRis_
tieran con anterioridad a la entrada en vigor del Convenio.

En el supuesto de que exista duda en la apreciacion de cuiles fuesen las condiciones mas
beneficiosas, se concedera opcién a los interesados para que elijan entre la aplicacion de
las normas del Convenio o de las condiciones anteriores al mismo, bien entendido que solo
se podra ejercitar la opcion en su conjunto, s decir, que podri elegirse entre aplicar o no
el presente Convenio, pero no entre la aplicacion de parte del mismo y parte de las
condiciones anteriores.

Articulo 7°.- ABSORCION

Las condiciones de este Convenic son absorbibles en su totalidad, por computo anual, con *
las que pudieran establecerse desde el 1 de enero de 1995, por norma de rango superior al
mismo.

C) COMISION PARITARIA DEL CONVENIO

Articulo 8°.- COMISION PARITARIA

.En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 85 de la Ley 8/1980 de 10 de marzo, del

Estatuto de los Trabajadores, se establece una comision paritaria, compuesta por repre-

“sentantes de la Empresa y de los trabajadores, que hayan formado parte de la Comisién

Negociadora del Convenio.
Seran funciones especificas de la comision paritaria, las de entender e informar de todas

las cuestiones que se deriven de la aplicacion de este Convenio, siguiendo el procedi-
miento legal aplicable

TITULO II - ORGANIZACION DEL TRABAJO

A) CLASIFICACION DEL PERSONAL

Articulo 9°.- CLASIFICACION DEL PERSONAL

El personal de la Empresa quedara clasificado de acuerdo con los grupos y categorias de
la Ordenanza Laboral para la Industria Siderometalirgica, con las asimilaciones necesarias,
estableciéndose las tres escalas salariales siguientes:

Personal Obrero
Personal Técnico, Administrativo y Subalterno
Personal de ventas con comision.

B) ORGANIZACION Y RACIONALIZACION DEL TRABAJO

Articulo 10°.- JORNADAS ORDINARIAS IRREGULARES

La Direccion de la Empresa, cuando existan razones organizativas o de produccion origi-
nadas por crestas de trabajo, acumulacion de tareas o periodos de baja actividad. podra
establecer en el curso de un afio un maximo de 110 jomadas de trabajo ordinario irregula-
res, cuya duracién sera de'7 6 9 horas diarias respetando en todo caso el descanso mi-
nimo de 12 horas entre jornadas, con el limite de la jornada anual pactada en este Con-

venio.

El establecimiento de estas jornadas isregulares deberd comunicarse con una antelacion
minima de un mes a los trabajadores afectados previa informacion a los representantes le-
gales de los trabajadores

Los periodos minimos durante los cuales se realicen las jornadas irregulares sern de una
semana laborable.

El pago de las jomadas ordinarias irregulares se realizara como si de jomnadas ordinarias
normales se tratase.
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Este articulo, segjin lo prevenido en el parrafo 2° del Articulo 3° del texto del Convenio
1995 tiene una vigencia mixima de un afio desde la fecha de la firma del presente Con-

venio. ]
d

Articulo 11°- DIAS DE ADECUACION DE JORNADA

La Direccidn de la Empresa, cuando existan razones organizativas o de produccion origi-

nadas por crestas de trabajo, acumulacion de tareas o periodos de baja actividad, podra

fijar los periodos de disfrute, a nivel colectivo o individual, de los dias no laborables por

adecuacion de jornada con el solo requisito de comunicario con una antelacion minima de

gumce dias a los colaboradores afectados, previa informacion a los representantes legales
¢ los trabajadores.

Este articulo, segiin lo prevenido en el parrafo 2° del Articulo 3° del texto del Convenio
1995 tiene una vigencia maxima de un afio desde la fecha de la firma del presente Con-
venio.

TITULO IIl -JORNADA, DESCANSO, LICENCIAS,
VACACIONES Y EXCEDENCIAS

Articulo 12°.- JORNADA DE TRABAJO

Cumuhommnllumc&nputodecmuﬂowndwmdmohbomL sin que

en ningin caso pueda resultar una jomada superior a 1.784 horas anuales. Para el
establecimiento del calendario se considerarin laborables los dias 24 y 31 de diciembre,
salvo que coincidan con sibado, domingo o festivo.

La jomada normal se realizard de lunes a viernes, manteniéndose las excepciones a la
misma existentes a la firma del Convenio.

La compensacion del exceso de horas que resulte entre la jonada anual y el calendario
laboral se realizara:

A) Mediante la concesion de permisos individuales retribuidos.

B) Mediante la concesion de puentes que afecten a un méximo del 33% de la plantilla,
quedando siempre garantizados los servicios minimos necesarios.

En ningin caso podré cerrarse las instalaciones con motivo de la compensacion de exceso
de jornada.

Articulo 13°.- TURNOS Y HORARIOS DE TRABAJO

Se mantienen los tumos y horarios de trabajo existentes a la firma del Convenio.

Articulo 14°.- VACACIONES

Treinta dias naturales o la parte proporcional que corresponda en el caso de no llevar tra-
bajado en la empresa el afio necesario para el disfrute pleno de este derecho.

Articulo 15°.- I;ERMISOS Y LICENCIAS

El trabajador, avisando con la posible antelacion y justificandolo debidamente, tendra
derecho a permisos retribuidos por las siguientes causas:

I*.- Fallecimiento de conyuge, padres, padres politicos, abuelos, hijos, nietos y herma-
nos: tres dias naturales, que podran amphliarse en consideracion al tiempo preciso
para el desplazamiento al efecto por producirse éste fuera del lugar de residencia. sin
que, en ningun caso. sea superior a seis dias naturales el tiempo empleado

2%.- Fallecimiento de hijos, nietos y abuelos del conyuge, hijos y hermanos politicos: dos
dias naturales. Cuando con tal motivo el trabajador necesite hacer un desplazamiento
al efecto el plazo sera de cuatro dias.

3"~ Enfermedad grave de conyuge. padres, padres politicos, abuelos, hijos, nietos y
hermanos: dos dias laborables (posible reparto en cuatro medias jornadas), que
podran ampliarse en consideracion al tiempo preciso para el desplazamiento al
efecto, por producirse éste fuera del lugar de residencia sin que, en ningan caso. sea
superior a cinco dias naturales el tiempo empleado.

4'.- Enfermedad grave de hijos, nietos y abuelos del conyuge, hijos y hermanos politicos:
dos dias naturales. Cuando con tal motivo el trabajador necesite hacer un des-
plazamiento al efecto el plazo sera de cuatro dias,

5"~ Fallecimiento de tios carnales: un dia natural,

6".- Matrimonio de hijos o hermanos, padres y padres politicos: un dia natural,

7*.- Natalidad: dos dias laborables (posuble reparto en cuatro medias jornadas) amplia-
bles hasta tres dias naturales mas, cuando ei trabajador necesitase realizar un des-
plazamiento al efecto por producirse éste fuera del lugar de residencia, considerando
el tiempo preciso para el mismo.

8* - Matrimonio del trabajador: quince dias naturales.

9*- Examenes (para los previstos en la Ley del Estatuto de los Trabajadores): el tiempo
necesario.

10*.- Intervencion quinirgica sin internamiento de conyuge e hijos: un dia natural

- Traslado del domicilio habitual: un dia natural.

12*.- En el caso de asistencia a consulta médica de la Seguridad Social, cuando el horario
de ésta no firera compatible con el horario de trabajo, por el tiempo necesario

13*- En los casos de consulta privada, cuando el horario de ésta no fuera compatible con
el horario de trabajo, hasta un maximo de 18 horas afio con el limite diario de 4
boras.

Cuando encontrandose en situacién de permiso por enfermedad grave de familiar, sobre-
viniese el fallecimiento de éste, finalizard el derecho al permiso obtenido, iniciandose el
establecido para el supuesto de muerte.

Articulo 16°.- EXCEDENCIAS

1.- La excedencia podra ser voluntaria o forzosa.

2.- La forzosa, .que dara derecho a la conservacion del puesto y al computo de la anti-
giledad de Su vigencia, se concedera por la désignacion o eleccion para un cargo
publico que imposibilite la asistencia al trabajo. El reingreso debera ser solicitado
dentro del mes siguiente al cese en el cargo publico.

3.- El trabajador con al menos una antigiiedad en la empresa de un afio tiene derecho a
que se le reconozca la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo
no menor a dos afios y no mayor a cinco. Este derecho sélo podra ser ejercitado otra
vez por el mismo trabajador si han transcurrido cuatro afios desde el final de la ante-
rior excedencia.

4. Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia, no superior a tres afos,
para atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por naturaleza como por
adopcion, a contar desde la fecha de nacimiento de éste. Los sucesivos hijos daran

erecho a un nuevo periodo de excedencia que, en su caso, pondri fin al que se
viniera disfrutando. Cuando el padre y la madre trabajen, sdlo uno de ellos podra
ejercer tal derecho.

El periodo en que ¢l trabajador permanezca en situacion de excedencia conforme a lo
establecido en este articulo sera computable a efectos de antigiiedad y el trabajador
tendra derecho a la asistencia a cursos de formacion profesional, a cuya participacion
deberd ser convocado por el empresario, especialmente con ocasion de su
reincorporacion. Durante el primer afio tendra derecho a la reserva de su puesto de
trabajo. Transcurrido dicho plazo la reserva quedari referida a un puesto de trabajo
del mismo grupo profesional o categoria equivalente.

5.- Asimismo podrén solicitar su paso a la situacién de excedencia en la empresa los tra-
bajadores que ejerzan sindicales de dmbito provincial o superior mientras
dure el ejercicio de su cargo representativo.

6.- En los supuestos de excedencia voluntaria, el trabajador excedente conserva solo un
derecho preferente al reingreso en las vacantes de igual o similar categoria a la suya
que hubiera o se produjeran en la empresa.

7.- La excedencia se entendera siempre concedida sin derecho a percibir retribucion al-
guna de la empresa mientras dure y no podra ser utilizada para prestar servicios en
empresas similares o que impliquen competencia, salvo autorizacién expresa y por
escrito para ello. Si el excedente infringiese esta norma se entenderd que rescinde
voluntaniamente el contrato que tenia y perdera todos sus derechos.

8.- La peticién de excedencia en todo caso sera formulada por escrito y presentada con
un mes de antelacion como minimo.

o
)

La reincorporacion debera ser igualmente solicitada con un mes de antelacion a la fe-
cha de finalizacion del disfrute de la excedencia.

El excedente quedara obligado a:

1°-  Aceptar el puesto que le sea ofrecido y que debera estar de acuerdo con su ca-
tegoria profesional.

2°-  Someterse con la antelacién necesaria al reconocimiento médico que demuestre
se encuentra en las condiciones de aptitud exigidas para el puesto de trabajo.

Los representantes de los trabajadores seran informados de las peticiones de reingreso
y solucion dada a las mismas.

Articulo 17°.- EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO POR DIMISION
DEL TRABAJADOR.

<

Los trabajadores que deseen extinguir su relacion laboral con la Empresa por dimision
voluntaria deberén de preavisar con una antelacion minima de: :

- Dos meses para técnicos y titulados.
- Un mes: para las demis categorias

El incumplimiento de la obligacion de‘preavisar dara derecho a la Empresa a una indem-

nizacion a cargo del trabajador equivalente al importe de un dia de salario por cada dia de
retraso en el aviso, que le sera descontada de su liquidacion de haberes.

TITULO IV - REGIMEN DE RETRIBUCIONES

A) TABLA SALARIAL Y DEFINICIONES

Articulo 18°.- TABLA SALARIAL

Todas las personas afectadas por este Convenio percibiran como minimo, al realizar jor-

-~ o e
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- nada completa, los importes establecidos en las tablas salariales que se reflejan en el anexo  2.- El trabajador que no tenga ninguna ausencia al trabajo durante el mes, percibiri una
de este Convenio de acuerdo con su categoria laboral y puesto de trabajo, salvo lo Prima de 1.928 Ptas. por cada una de las doce mensualidades ordinarias y que sera
dispuesto en este Convenio para los contratos de Aprendizaje y Pricticas. abonada en la némina correspondiente.
on
4 No tendran la consideracion de ausencias a los efectos de esta Prima:
Articulo 19°.- DEFINICION .
- Las vacaciones reglamentarias.
.. Retribucién de Convenio: es la que se establece como tal en las escalas salaniales del - Los permisos reglamentarios retribuidos.
el anexo. - Los descansos derivados de recuperacion voluntaria.
+ - . . 3.- Para los trabajadores a tiempo parcial, la Prima mensual calcula prorrateandose
Retribucién Individual: Es la constituida por el total de los devengos salariales, exclui- .;:nromg ala i'omzda de tmbgjo Ea:tada, X Z
dos complementos
4- S ia la falta al to de trabajo durant jornad. leta.
La retribucién de convenio y la retribucion individual, en todo caso, absorberan siempre EVNTRIERIAE RS SRS P tero: SR ISR SHNIE G apacs Snee
los aumentos que se puedan establecer por disposicion legal o convencional.
iy F) COMPLEMENTOS DE VENCIMIENTO PERIODICO
a Articulo 20°.- ANTICIPOS SUPERIOR AL MES
do
El trabajador, sin‘que llegue el dia sefialado para el pago, tendra derecho 2 percibir antici- 2
pos a cuenta del trabajo ya realizado, previa justificacion de su necesidad y solicitandolo ADJ___Q___—Q--JJ—O—J-—-A;S——!LQ—‘LAE“' 29°.- GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS DE JULIO Y NAVL
- con una antelacion minima de 24 horas al siguiente dia laboral en que desee percibirlo. et
lrg . El personal de la Empresa percibira en el afio 1995 dos gratificaciones. El importe de
oy cada gratificacion sera de treinta dias o c;n; mensualidad del importe de la Retribucion
. . Individual mas ¢l complemento de antigiiedad o vinculacion, prorrateandose en funcion del
Articulo 21°.- RECIBO DE SALARIOS tiempo trabajado en cada re natural, computindose como tal el correspondiente a
2 : 1 ermedad justificada, servicio milit id jo.
S, Se valida el modelo de recibo de salarios que en la actualidad se viene utilizando de o 2o = oY b b
;" acuerdo con lo previsto en el articulo 29°, parrafo 3 de la Ley 8/1980 del Estatuto de los
n Trabajadores.
se MR G) INDEMNIZACIONES O SUPLIDOS
ra g
: . Articulo 30°.- DIETAS
B) RETRIBUCION INDIVIDUAL ym .
lo Las asignaciones al 31 de diciembre de 1994 en concepto de desayuno, almuerzo y cena,
or 3 se incrementaran en un 4,3 % a partir del 1 de abril de 1995, quedando establecidos los
n Articulo 22°.- RETR]BUCION INDIVIDUAL ; siguientes importes . .
su &
e Al 1 de enero de 1995, la Retribucién Individual sera el resultante de incrementar en un CATEGORIA ~ DESAVUNO' COMIDAOCENA  WABIT.SINFACTURA HABIT.CONFACTURA
jo 3'5% el importe asignado a cada trabajador por este concepto al 31 de diciembre de 1994. I* 540 2.900 3.200 bofadadod
2 540 g 2815 2.800 *hk
a- La asignacion en concepto de comida o cena para los viajes que no obliguen a pernoctar
- C) COMPLEMENTOS PERSONALES ser de 1.450.- ptas.
n Articulo 23°.- COMPLEMENTOS CONSOLIDABLES H) MEJORA VOLUNTARIA
ya
Tendran el caracter de consolidables todos los complementos salariales a excepcion de los
complementos de puesto de trabajo, calidad o cantidad y los dimanantes de los resultados Articulo 31°.- INCAPACIDAD TEMPORAL
al- de la empresa.
,g: La Empresa, una vez superado el periodo de prueba y en concepto de mejora voluntaria
de contemplado en el Articulo 191 del Real Decreto Legislativo 1/1994 de 20 de junio, abo-
e e ¥ . nari, en la situacion de Incapacidad Temporal, por un tiempo maximo de doce meses
rticulo 24°.- ANTIGUEDAD O VINCULACION ampliables, de mantenerse dicha situacion, a seis meses ms:
- El complemento de antigitedad o vinculacion se abonard por trienios con igual importe . La-diferencia existente entre la prestacion de la Seguridad Social y el importe de la
para todas las categorias y puestos de trabajo con jornada completa 1 Retribucién Individual, mas antigiiedad
- Para el afio 1995 el valor del trienio sera de 2.563,- Ptas./mes. - A los trabajadores que perciban primas de produccion o carencia de incentivo se les
abonaré, a partir del trigésimo primer dia de baja. la diferencia existente entre la pres-
tacion de la Seguridad Social y el 95% de los importes de la Retribucion Individual y
D) COMPLEMENTOS DE PUESTO DE TRABAJO antigiiedad, mas la cantidad obtenida en el mes anterior a la fecha de baja por los con-
7S ceptos de primas de produccion y carencia de incentivo garantizandose en todo caso.
f como minimo, la mejora prevista en el apartado anterior.

Articulg 25°.- COMPLEMENTOS DE PUESTO DE TRABAJO

A efectos del periodo méximo en el que la Empresa abonaré la mejora voluntaria referida

Todos los complementos salariales de puesto de trabajo sc abonarin en tanto se manten- en este articulo, se computaran los de recaida y observacion.

gan constantes las circunstancias que los motivaron. : 3 2 : 2 St
0 Esta mejora voluntaria se mantendré en tanto en cuanto la Seguridad Social no disminuya
' los porcentajes del subsidio por Incapacidad Temporal o efectie aportaciones inferiores a
los porcentajes de subsidio por Incapacidad Temporal vigentes a la firma de este
5 Convenio. En estos casos, la Empresa no se hara cargo de la diferencia resultante,
Articulo 26°.- COMPLEMENTO POR TRABAJOS TOXICOS, PENOSOS O  estandose a partir de ese momento a lo que se negocie cng:a la representacion legal de los

N PELIGROSOS trabajadores. .

En cuanto a la calificacion de un puesto de trabajo como excepcionalmente penoso, 16xico
o peligroso asi como a las medidas o compensaciones a adoptar, se estard a lo que ) CLAUSULA DE REVISION

e determine en cada caso la Autoridad Laboral
Articulo 32°.- CLAUSULA DE REVISION
. I'
E) COMPLEMENTOS DE CALIDAD O CANTIDAD Si al 31 de diciembre de 1995 ¢l LP.C. de dicho afio superase el 3°S por 100, una vez
- constatada fehacientemente tal circunstancia por el Instituto Nacional de Estadistica, se
n procedera a una revision salarial consist entelcn la elevacion de los niveles salariales indivi-
de . 5 duales con efectos a partir del mes en que el LP.C. haya superado dicho 3'5 por 100, y su
Articulo 27°.- COMISIONES POR VENTAS cuantia seré el exceso entre el LP.C. real del conjunto de 1995 y el citado 3'5 por 100.
= ient iveles serviran de base la negociacion de salarios de
Se estara a los baremos que en cada momento fije la Direccion de la Empresa, en funcién m@mmw1m HUNET N PRra:ia fed = "
de los objetivos comerciales, previo informe que se establecera en el plazo de una semana
por los representantes de los trabajadores.
J) CONTRATOS DE APRENDIZAJE Y PRACTICAS
Articulo 28° - PRIMA DE PRESENCIA i Articulo 33°.- CONTRATOS DE APRENDIZAJE
Con objetq de premiar la presencia continuada en el trabajo la prima de presencia para Las contrataciones que se efectuen al amparo de la Ley 10/94 y Real Decreto 2.317/1993
todos los trabajadores de la Empresa durante 1995, se regira por los siguientes criterios: bajo la modalidad de Contratos de Aprendizaje, tendran garantizadas una retribucion no

inferior al 60% el primer afio, al 70% el segundo afio y al 80% el tercer aiio, de la Retri-
& - La Prima se devengara por meses naturales completos en situacion de alta en la bucion de Convenio correspondiente a la categoria de contratacién segin las escalas I, I y
plantilla. } 111, anexas al presente Convenio.
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Articulo 34°.- CONTRATOS EN PRACTICAS

Las contrataciones que se efectien al amparo de la Ley 10/94 y Real Decreto 2.317/1993
bajo la modalidad de Contratos en Pricticas, tendran garantizadas una retribucion no in-
ferior al 65% el primer afio y al 80% el segundo afio, de la Retribucion de Convenio co-
g‘espong!ié:te a la categoria de contratacién segin las escalas L, I1 y III, anexas al presente
onvenio.

d

TITULO V - REGIMEN ASISTENCIAL

Articulo 35°.- SEGURO DE VIDA

Se mantiene la indemnizacién econdmica del seguro colectivo de vida contratado por la
Empresa, siendo a su cargo el importe de la prima del mismo.

La base de indemnizacion equivale, para cada trabajador, a su salario bruto anual excluidas
horas extraordinarias, al I de enero de 1995. Los complementos variables seran estimados
en funcién del promedio alcanzado por los trabajadores sometidos a similar modulo de
produccién.

. Muerte natural, invalidez permanente absoluta y gran invalidez.- Percepcion de
una suma igual al 100 por 100 de la base de indemnizacion.

2. [Invalidez anente total.- 100 por 100 de la base de indemnizacion, adquirién-
dose d: en ¢l momento de causar baja definitiva en la plantilla de la Empresa y
del reconocimiento legal de su situacion.

3. Fallecimiento por accidente.- Percepcion por los beneficiarios de una suma igual al
200 por 100 de la base de indemnizacion.

Articulo 36°.- SEGURO INDIVIDUAL DE ACCIDENTES

Se establece una Gnica cobertura de 3.000.000 de pesetas en el seguro individual de acci-
dentes, para el personal que haya de desplazarse fuera de su centro de trabajo, por nece-
sidades de servicio.

Articulo 37°.- JUBILACION

Con el fin de propiciar la consolidacion de la Empresa y sus puestos de trabajo, asi como
la eventual posibilidad de creacion de nuevos empleos, se establece & jubilacién obligato-
ria a la edad de 65 afios. teniendo en cuenta que los trabajadores de [a Empresa, en gene-
ral, alcanzan a esa edad las condiciones para causar derecho a la pension de jubilacion.

En consecuencia, cumplidos los 65 afios, el trabajador causara bajz en la plantilla de la
empresa, salvo que no reina el tiempo minimo de carencia para causar derecho a la pen-
sion de jubilacién, en cuyo caso podra continuar trabajando el tiemno indispensable para
ello. y

Articulo 38°.- ECONOMATO

El régimen de beneficiario de Economato se establece en los siguientzs términos:

A) Adjudicacion de Bonos de Descuento con una bonificacion 6sl 20 por 100 en las
compras de hasta 24.038 - Ptas. mensuales realizadas en los sstablecimientos con-
certados.

B)La er;m:ga de bonos se efectuara semestralmente.

Se mantienen como beneficiarias del régimen de Economato, a las v=udas de Colaborado-
res que reunan lps siguientes requisitos:
4

a) No haber cumplido la edad de 63 afios.
b) Justificar fehacientemente que perciben pension de viudedad.

c) No obtener ingreso alguno en concepto de rentas de trabajo.

Articulo 39°.- BECAS
Se establece para 1995. un fondo de 107.816 ptas. destinado a becas Ze estudio.

Las becas se asignaran por una comision mixta integrada por una representacion de la
Empresa y de los trabajadores,

Los citados fondos se destinaran a la concesion de becas a trabajadores y huérfanos de
trabajadores que lo soliciten y realicen estudios en centros oficiales o reconocidos.

En caso de que el fondo no se utilizase en su totalidad, el importe scbrante se destinard a
los hijos de los trabajadores que lo soliciten. No podrén optar a este beneficio las perso-
nas que disfruten de cualquier otra ayuda por estudio.

Las becas se abonaran previa justificacion del gasto realizado (marriculas, recibos men-
suales, material didactico. etc.).

En todos los casos se estudiaran las situaciones excepcionales que no se ajusten a estas
normas.

Articulo 40°.- PRESTAMOS
Se establece para 1995 un fondo de préstamos de 670,980 - Pras.

Los préstamos se asignarin por una Comisién Mixta integrada por una representacion de

la empresa y de los trabajadores.
Las peticiones se entregarin a los Delegados de Personal.

La adjudicacion de los préstamos y su cuantia se realizara, en aras de una mayor justicia
distributiva, atendiendo el mayor nimero de peticiones y procurando que en todo mo-
mento exista el fondo necesario para atender los casos de necesidad urgente, de acuerdo
con las normas siguientes:

1*- El importe méximo a prestar sera de 228.006,- Ptas.

2*.- La devolucion se efectuara a razon de 19.000,- Ptas. mensuales como minimo, en un
periodo de tiempo no superior a un afio.

3*.- Serd condicion indispensable para solicitar estos préstamos, téner al menos un afio

de antigiedad en la Empresa. En caso contrario, el importe de los préstamos se re- -
ducira al 50% de los maximos fijados en la norma n® 1.

4°.- A partir del momento en que se perciba el importe del préstamo solicitado. debera
justificarse la utilizacién del mismo en el plazo maximo de quince dias.

5%.- La concesién de un nuevo préstamo no podra efectuarse hasta la total amortizacion
del anterior.

6°.- En todos los casos se estudiaran las situaciones excepcionales que no se ajusten a
estas

7.- En caso de quedar extinguida la relacién laboral, sea cual fuere la causa, antes de la

- total amortizacion del préstamo la Empresa podra descontar de Ia liquidacion el im-

porte pendiente de devolucion y, en el caso de que éste no fuese suficiente, el pres-

tatario queda obligado a la liquidacion total de la deuda antes de causar baja defini-

tiva en la Empresa, si bien ésta negociara en cada caso, el sistema de cancelacion del
préstamo.

Articulo 41°.- COMPRA DE RECAMBIOS Y ACCESORIOS

A todos los trabajadores propietarios de un automovil "Citroén” se les aplicara en la venta
de recambios y accesorios los descuentos de Concesionario segtin baremo.

Articulo 42°.- COMPRA DE VEHICULOS

El descuento en la venta a Colaboradores de vehiculos nuevos fabricados y distribuidos
por Citroén Hispania S.A. al 1 de marzo de 1986, sera de un 16 por 100. Para los nuevos
modelos que puedan fabricarse o distribuirse por Citroén Hispania S.A. a partir del | de
marzo de 1986, se aplicarin los descuentos de Concesionario.

Podré renovarse el vehiculo acogiéndose a estas condiciones, transcurrido un aiio desde la
adquisicion del anterior. En el resto de los casos se estudiar oportunamente.

Los gastos de transporte, preparacion y entrega en la venta de coches a Colaboradores
serin a cargo de la Empresa.

El pago de la compra de vehiculos de ocasién por colaboradores, se podré aplazar a doce
mensualidades sin ﬁnm

Articulo 43°.- FINAN 10N VEHI S

Se establece para 1995 un sistema de venta de vehiculos fabricados por Citroén y comer-
cializados por su Red, cuyas condiciones generales son las siguientes:

- Precio de vehiculo: tomando en consideracion los descuentos fijados para los tra®”
bajadores de Comercial Citroén S.A. segiin modelo.

- Enmtrada: minimo, 10 por 100 del precio a Colaborador.
- Financiacién: a un maximo de 6 afios (72 pagas) de igual cuantia.
- Interés: 8 % anual.

- Formalizacién de la financiacion: se formalizara en todo caso a través de los de-
partamentos correspondientes de la Empresa y de la Entidad Financiera.

- Forma de pago: a través de descuento en nomina.
Modalidades de financiacién:

A) Hasta seis afios con devolucién de la cantidad aplazada (principal mas intereses) en 72
pagas.

B) Hasta seis afios estableciéndose dos créditos:

- Uno confamortizacién inica de su principal al final del @ltimo afio y con abono
mensual de sus intereses.

- Otro con amortizacién de su principal més intereses mediante un miximo de 72
pagas.
Este sistema es aplicable asimismo a vehiculos de ocasién segin la modalidad de finan-
ciacion A), hasta cinco afios (60 pagas).

El personal con contrato de duracion determinada podra acogerse a esta modalidad de fi-
nanciacion aplazando el pago de la cantidad financiada, como maximo, hasta la fecha de
finalizacion de su contrato.

Los beneficiarios de este sistema de financiacion podrin acogerse a las ofertas promocio-
nales o a los descuentos para colaboradores previstos en el Articulo 42° de este Convenio,
para la compra de vehiculos nuevos.
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Este articulo. segiin lo prevenido en el pirrafo 2° del Articulo 3° del texto del Convenio
1995 tiene una vigencia méixima de un afio desde la fecha de la firma del presente Con-
VEnio.

Articulo 44°.- ALQUILER COCHES ATESA

El trabajador, su conyuge e_hijos no emancipados que alquilen coches en la Empresa
AUTOTRANSPORTE TURISTICO ESPANOL S.A., tendran derecho a un descuento
del 40% sobre la tarifa general vigente en cada momento.

Articulo 45°.- FORMACION PROFESIONAL

La Empresa organizara cursos de perfeccionamiento profesional para ayudar a la forma-
cion del personal de los diferentes grupos profesionales que demuestren su capacidad o
interés en ampliar conocimientos.

Articulo 46°.- HORAS EXTRAORDINARIAS ESTRUCTURALES

Para atender las crestas de trabajo, la Empresa podra establecer la realizacion de un ma-
ximo de 80 horas extraordinarias estructurales por trabajador y afio. La realizacion de
este tipo de horas extraordinarias estructurales sera voluntaria.

Este articulo, segiin lo prevenido en el parrafo 2° del Articulo 3° del texto del Convenio
1995 tiene una vigencia mixima de un afio desde la fecha de la firma del presente Con-
venio. . g

Articulo 47°.- CONDICIONES SOCIALES PARA JUBILADOS, INCAPACI-
TADOS Y VIUDOS.

Podrén adquirir vehiculos Cjtroén y piezas de recambio en las mismas condiciones que los
trabajadores en activo, a excepcion del sistema de financiacién establecido en el Convenio
Colectivo.

La Empresa se reserva la facultad de no aplicar estas condiciones sociales a aquellas per-
sonas que hayan establecido otra actividad o relacion laboral por cuenta ajena o propia.

TITULARES DEL DERECHO

Jubilados: Quienes tengan la condicion de prejubilado o jubilado en Comercial Ci-

troén S.A.

La condicién de prejubilado o jubilado se estima para aquellas personas
cuya rescision de la relacién laboral se produzca para acogerse a medidas
de prejubilacién o jubilacién y, en todo caso, a partir de los 55 aiios de
edad.

Incapacitados: Aquellas personas cuya relacion laboral haya sido resuelta como conse-
cuencia de Incapacidad Permanente Total, Absoluta o Gran Invalidez.

Viudos: Con la condicion de que el viudo o viuda no hubiese contraido nuevo
matrimonio.

TITULO VI - COMITES DE EMPRESA Y
DELEGADOS DE PERSONAL

Articulo 48°.- REPRESENTANTES LEGALES DE LOS TRABAJADORES
e Rl ANTEO LEGALES DE LOS TRABAJADORES

Comercial Citroén S.A., en cuanto a la normativa, funciones y relacion con los represen-
tantes de Iosltrahajaduru, asi como en materia de Seguridad e Higiene, Economato y
Comisién Paritaria, estaré a lo dispuesto en la legislacion vigente.

El Comité de Empresa y los Delegados de Personal de Comercial Citroén S.A . serdn in-
formados:

l. Anualmente:

a) Del Balance, Cuenta de Resultados y Memoria.

b) Del Registro de Personal en funcion de su dmbito de representacion, en orden
derivado de su antigiiedad en la Empresa, del que recibiran copia y en el que
constaran los siguientes datos:

- Nombre y apellidos.

- Fecha de nacimiento del trabajador.

- Fecha de ingreso del trabajador en la Empresa.
- Servicio en el que trabaja,

- Categoria profesional. ;

- Fecha de ingreso en la categoria.

- Retnibucion Convenio por categoria.

c) De la masa salarial correspondiente al aiio 1995.

2. Con caricter trimestral:

Sobre la evolucion general del sector econdmico al que pertenece la Empresa, sobre
1a situacion de la produccion y ventas, sobre su programa de produccion y evolucion
probable del empleo. estadisticas sobre indices de absentismo y sus causas, accidentes
de trabajo v enfermedades profesionales y sus consecuencias, los indices de si-
niestralidad, los estudios periodicos o especiales del medio ambiente laboral y los me-
canismos de prevencion que se utilizan.

3. Con caricter mensual:
a) Del total de horas extraordinarias realizadas por cada Servicio
b) De las altas, bajas y de las de caricter interino.
¢) De los cambios de Servicio o centro de trabajo.
4. De los expedientes de regulacién de empleo.
5. De las sanciones impuestas a los trabajadores con un dia de antelacién, como

minimo, al de su comunicacién al interesado.

Articulo 49°.- CUOTA SINDICAL

La Empresa recaudari la cuota sindical a los trabajadores que lo soliciten.
Los trabajadores interesados en la realizacion de tal gestion remitirin personalmente, 0 a
través de un representante sindical, a la Direccion de la Empresa, un escrito en el que se

expresara la orden de descuento, su cuantia, sindicato al que pertenecen y n® de cuenta
corriente o libreta y entidad bancaria en la que la Empresa debe ingresar su cuota.

TITULO VII - REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 50°.- FALTAS Y SANCIONES

Las faltas leves prescribiran a los diez dias, las graves a los veinte dias y las muy graves a
los sesenta dias, a partir de la fecha en que la Empresa tuvo conocimiento de su comision
¥, en todo caso, a los seis meses de haberse cometido.

Las notas desfavorables en los expedientes personales se consideraran anuladas tratandose
de faltas leves, si transcurriesen seis meses sin haber reincidido en nueva falta; un afo,
tratindose de faltas graves y, dos afios, cuando fueran faltas muy graves.

Las sanciones que podrin imponerse a los que incurran en faltas serin:

a) Por faltas leves:

Amonestacion verbal.
Amonestacion por escrito.

b) Por faltas graves:

Traslado de puesto dentro del mismo centro. Suspension de empleo y sueldo de 2 a 20
dias.

c) Por faltas muy graves:
Suspension de empleo y sueldo de 24 a 60 dias. a
Inhabilitacién por un periodo no superior a 5 afios para ascender de categoria.
Traslado forzoso a otra localidad sin derecho a indemnizacion alguna.
Despido.

A efectos laborales se entiende por falta toda accién u omisién que suponga quebranto de
los deberes de cualquier indole impuestos por las disposiciones laborales vigentes

Toda falta cometida por un trabajador se clasificar atendiendo a su importancia. trascen-
dencia o malicia, en leve, grave o muy grave. La enumeracién de las faltas que se hace en
los nimeros siguientes es meramente enunciativa.

'3

a) Por faltas leves:

1°.- De una a tres faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo sin la debida justifi-
cacion, cometidas durante el periodo de un mes.

2°.- No notificar con caricter previo o, en su caso, dentro de las 24 horas siguientes a
la falta, la razon de la ausencia de trabajo, a no ser que se pruebe la imposibilidad
de haberlo hecho.

3°.- El abandono del trabajo sin causa justificada, que sea por breve tiempo. Si como
consecuencia del mismo se causase perjuicio de alguna consideracion a la em-
presa o a los compafieros de trabajo o fuera causa de accidente. esta falta podra
ser considerada como grave o muy grave segun los casos.

4°.- Pequeiios descuidos en la conservacion del material,

5°.- Falta de aseo o limpieza personal.

6°.- No atender al piblico con la correccion y diligencia debidas.

7°.- No comunicar a la empresa los cambios de residencia o domicilio

8°.- Discutir con los compafieros dentro de la jornada de trabajo.

9°.- Faltar al trabajo un dia sin causa justificada.

10°.- La embriaguez ocasional

11°.- La negativa a los controles que la Empresa estime oportuno realizar en los vehi-
culos de los trabajadores

12°.- Llevar en el puesto de trabajo prendas de vestir o de calzar que aumente el riesgo
de accidente

b) Faltas graves.

1°.- Mis de tres faltas no justificadas de puntualidad en la asistencia al trabajo. co-
metidas durante un periodo de 30 dias
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7° - Faltar de uno a tres dias al trabajo durante un periodo de 30 dias sin causa que lo
justifique. Bastard una sola falta cuando tuviera que relevar a un compariero o
cuando como consecuencia de la misma se causase perjuicio de alguna conside-
racion a la empresa.

3° - No comunicar con la puntualidad debida los cambios experimentados en la familia
que puedan afectar a la Seguridad social y, en su caso, a las prestaciones de
proteccion a la familia. La falsedad u omision maliciosa en cuanto a la aportacion
de estos datos se considerara como falta muy grave.

4° - Entregarse a juegos, cualesquiera que sea, dentro de la jornada de trabajo.

5°.. La desobediencia a los superiores en cualquier materia de trabajo incluida la re-
sistencia y obstruccion a nuevos métodos de racionalizacion del trabajo o mo-
dernizacién de maquinaria que pretenda introducir la empresa, asi como negarse a
rellenar las hojas de trabajo. control de asistencia, etc. Si implicase quebranto
manifiesto de la disciplina o de ella se derivase perjuicio notorio par la empresa o
compaiieros de trabajo, se considerara falta muy grave.

6°.- Simular la presencia de otro al trabajo, firmando o fichando por €l.
7°.- La negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena marcha del misme

8°.- La imprudencia en acto de servicio. Si implicase riesgo de accidente para si 0
para sus compaiicros, o peligro de averias para las i iones, podra ser consi-
derada como falta muy grave. En todo caso, se considerara imprudencia en acto
de servicio el no uso de las prendas y aparatos de seguridad de caracter obligato-
rio.

9° - Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos particulares durante la jornad:, asi
como el empleo para usos propios de herramientas de la empresa.

10°.- La reiteracion o reincidencia en falta leve (excluida la de puntualidad), aunquz sea
de distinta naturaleza, dentro de un trimestre y habiendo mediado sancion gu2 no
sea la de amonestacion verbal.

11°- La falsedad en la justificacion de ausencias o de cualquier otra falta o en 2z pe-
ticiones de permisos.

12°.- La no utilizacion de los elementos de proteccion o incumplimiento leve c: las
normas de seguridad en el trabajo.

c) Faltas muy graves.

1°.- Mis de diez faltas no justificadas de puntualidad cometidas en un periodo d= seis
meses o veinte en un afio.

2° - Las faltas injustificadas al trabajo durante tres dias consecutivos o cinco altzmos
€n un mismo mes.

3°- El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones encomendadas y el
hurto o robo tanto a sus compaiieros de trabajo como a la empresa o a cua.suier

persona, realizado dentro de las dependencias de la misma o durante ac:> de
servicio en cualquier lugar.

4° - Los delitos de robo, estafa o malversacion cometidos fuera de la empresz o cual-
quiera otra clase de delito comin que pueda implicar para ésta desconfianza hacia
su autor.

5° - La simulacion de enfermedad o accidente. Se entendera siempre que existe falta
cuando un trabajador en baja por uno de tales motivos realice trabajos de cual-
quier clase por cuenta propia o ajena. También se comprendera en este apartado
1oda manipulacion hecha para prolongar la baja por accidente o enfermedad.

6°- La continuada y habitual falta de aseo y limpieza de tal indole que produzca
quejas justificadas de sus compafieros de trabajo.

7°.- La embriaguez durante el trabajo.

8° - Violar el secreto de la correspondencia o de documentos reservados de la em-
presa.

9° - Revelar a elementos extraiios datos de reserva obligatoria.

10°.- Dedicarse a actividades que la empresa hubiera declarado incompatibles en su
Convenio Colectivo o que impliquen competencia hacia la misma.

11°.- Los malos tratos de palabra u obra o falta grave de respeto y consideracion a los
jefes o sus familiares, asi como a los companeros o subordinados.
] : .

12°.- Causar accidentes graves por negligencia o imprudencia inexcusable.

13°.- Abandonar el trabajo en puestos de responsabilidad.

14° - La disminucion no justificada en el rendimiento del trabajo.

15°.- Originar rifias y pendencias con sus compaieros de trabajo.

16°.- gﬂa derivadas de lo previsto en los nimeros 3. 3 y 8 del apartado b) de este Ani-

0.

17°.- La reincidencia en faltas graves, aunque sean de distinta naturaleza, siempre que

se cometan dentro de un trimestre v hayan sido sancionadas.

18°.- La negativa a utilizar los elementos de proteccion o incumplimiento grave de las
normas de seguridad en el trabajo.

No se considerara injustificada la falta al trabajo que derive de detencion del trabajador si
éste posteriormente es absuelto de los cargos que se le hubieren imputado.

TITULO VII - DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA

El presente Convenio anula la totalidad del contenido de los anteriores Acuerdos

Economicos y Sociales, suscritos en Zaragoza, con fecha 24 de marzo de 1994.
DISPOSICION FINAL SEGUNDA
En defecto de normas aplicables en el presente Convenio y en todas aquellas materias no
previstas en el mismo, se estara a lo dispuesto en la Ordenanza Laboral para la Industria
Siderometalirgica y demas disposiciones de caricter general.
Las referencias a la Ordenanza Laboral para la Industria Siderometaliirgica, que se hacen a

lo largo del Articulado, continuarén vigentes en tanto no sean sustituidas por norma es-
tatal o convencional. ¥

DISPOSICION FINAL TERCERA

Al personal ingresado con anterioridad a la fecha de la firma de este Convenio se le apli-
cara el aumento, considerando que el salario asignado en la fecha de contratacion es el que
hubiera tenido el 31 de diciembre de 1994, salvo pacto individual en contrario.

DISPOSICION FINAL CUARTA

En el supuesto de que la Jurisdiccion Laboral, en el ejercicio de las atribuciones que le son
propias, invalidase alguno de los pactos del Convenio, quedaria éste sin efecto, debiendo
ser reconsideradp de nuevo en su totalidad para lo que se han de reunir las partes
contratantes. ¢

ANEXO

TABLAS SALARIALES

ESCALA I - OBREROS

CATEGORIA RETRIBUCION DE
CONVENIO DIA
— Peones 3.065
- Especialistas 3328
- Oficiales de 1" Mecanicos 4.107
- Oficiales de 2* Mecanicos 3.725°
- Oficiales dc 3" Mecanicos 3328
- Oficiales de 1* Chapistas 4.107
- Oficiales de 2* Chapistas 3.723
- Oficiales de 3* Chapistas 3.328
- Oficiales de 1" Pintores 4.107
- Oficiales de 2* Pintores 3.723
- Oficiales de 3" Pintores 3.328

.ESCALA II - TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y SUBALTERNOS

CATEGORIA RETRIBUCION DE
CONVENIO MES

- Almacencros A 103.195
- Almacencros B 101.022
- Auxiliarcs administrativos v auxiliares de

Organizacion 105.195
- Oficiales de 2* de Administracion y Téc-

nicos de Org:_mizacién de 2* 112.793
- Oficiales de 1* de Administracion y Téc-

nicos de Organizacién de 1* 133.057
- Jefiés de Administracion de 1%, Jefes de -

Administracién de 2*, Jefes de Organiza-

cién de 1*. Jefes de Organizacion de 2°, -

Licenciados e Ingenieros Técnicos 175.078
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ESCALA III - VENTAS CON COMISION

CATEGORIA RETRIBUCION DE
CONVENIO MES
- Auxiliarcs 02219
- Oficiales de 2* 93.164
- Oficialcs de 1* 117.659

POR LA COMISION ECONOMICA POR LA COMISION SOCIAL

ACTA ACUERDO REGISTRO

‘POR LA EMPRESA En Zaragoza, a seis de abril de mil novecientos
noventa y cinco, reunidas las personas que al margen
se especifican, en la representacion que cada uno

ostenta segiin se indica, manifiestan lo siguiente:

D. Juan Solano Borreguero

D. F. Javier Bourdet Biurrun

PRIMERO
POR LOS Que habiendo llegado a un total acuerdo respecto al
TRABAJADORES Convenio Colectivo de Comercial Citroén, S.A. de

1995, en su centro de trabajo de Ctra. Cogullada, Km.

05, a fin de realizar el tramite relativo al Registro del

Con-venio indicado ante la Autoridad Laboral

competente, ambas representaciones han decidido -

delegar tal gestion en la persona que se sefiala a

D. Jose Miguel Tello Clavero continuacion, 2 efectos de rapidez y mayor efectividad
del tramite.

D. Luis Forcén Lopez

D. Moisés Pla.i:as Planas

SEGUNDO

Que la delegacion lo es a favor de D. Luis Forcén
Lépez, con D.N.I. nim. 17.170.837, miembro de la
Comision Deliberadora, el cual, una vez efectuada la
tramitacién correspondiente, debera dar cuenta de la
misma a las respectivas representaciones patronal y de
los tra-bajadores

Direccion Provincial

de la Tesoreria General

de la Seguridad Social

UNIDAD DE RECAUDACION NUM. 6

Subastas de bienes inmuebles Nim. 28.213

Doiia Blanca Planas Giral, recaudadora ejecutiva de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en la Unidad de Recaudacién Ejecutiva nim. 6 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio que se instru-
ye en esta Unidad de mi cargo contra Ramén Puy6 Capdevila, deudora a la
Seguridad Social, por débitos importantes, recargos y costas estimadas inclui-
das, 244.920 pesetas, se ha dictado con fecha 18 de mayo de 1995 la siguiente

«Providencia. — Autorizada por la Direccién Provincial, con fecha 19 de
mayo de 1995, la subasta de bienes inmuebles propiedad del deudor Ramén
Puy6 Capdevila, por débitos importantes 244.920 pesetas, cuyo embargo se
realizé por diligencia de fecha 10 de marzo de 1995, en expediente administra-
tivo de apremio instruido en esta Unidad de mi cargo, procédase a la celebra-
cién de dicha subasta el dia 13 de julio préximo, a las 11.00 horas, en la sede
de la Direccién Provincial (avenida de las Torres, nim. 22, segunda planta, de
esta ciudad), y obsérvense en su tramite y realizacién las prescripciones conte-
nidas en los articulos 137, 138 y 139, en cuanto le sea de aplicacién, y articulo
147 del Reglamento General de Recaudaci6n de los recursos del sistema de la
Seguridad Social.

Notifiquese esta providencia a la parte deudora, a su cényuge y a los acree-
dores hipotecarios.»

En cumplimiento de dicha providencia se publica el presente anuncio y se
advierte a las personas que deseen licitar en dicha subasta lo siguiente:

1.° Que el bien inmueble a enajenar es el que a continuacién se detalla:

Urbana. — Campo en término de Miraflores, de esta ciudad, y su partida
“Plano de La Cartuja Baja”, en el kilémetro 5,100, de 26 dreas 11 centidreas de
Superficie. Linda: al norte, con acequia; este, carretera de Castellén; sur, resto
de la finca matriz, y al oeste, camino de cabaiiera. Inscrito en el Registro de la
Propiedad nimero 6 al tomo 4.117, folio 52, finca 1.273.

Sin cargas.

Tasacién: 4.960.900 pesetas.

Tipo de subasta en primera licitacién: 4.960.900 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 3.720.675 pesetas.

2° El rematante deber4 entregar en el acto de la adjudicacién definitiva,
o al siguiente dfa hébil, la diferencia entre el depésito constituido y el precio de
la adjudicacion.

3.°  Los licitadores se conformaran con los titulos de propiedad del inmue-
ble obrantes en el expediente, sin derecho a exigir otros, encontréndose de
manifiesto aquéllos en esta Unidad de Recaudacién (calle Monasterio de
Samos, 27-29, bajos), hasta el dfa anterior al de celebraci6n de la subasta,

4.° El rematante del inmueble citado o, en su caso, los que afecte con
detalle de los mismos, podrdn promover su inscripcién en el Registro de la Pro-
piedad por los medios establecidos en el titulo VI de la Ley Hipotecaria.

5.° La Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social se reserva el derecho a pedir la adjudicacién del inmueble que no hubie-
se sido objeto de remate en la subasta, conforme a lo dispuesto en el apartado
h) del articulo 147 del Reglamento General de Recaudacién de los recursos del
sistema de la Seguridad Social.

La presente subasta de bienes inmuebles se desarrollard con arreglo a lo
dispuesto en los articulos 129 y siguientes del Real Decreto 1.517 de 1991, de
11 de octubre (BOE nim. 256, de fecha 25 de octubre), y disposiciones com-
plementarias, haciéndose especialmente las siguientes advertencias:

1.* El presente anuncio servird a todos los efectos legales de notificacién
de la subasta a la parte deudora, a su c6nyuge, acreedores hipotecarios y terce-
ros poseedores, en su caso.

2* La subasta se suspenderd si antes de la adjudicacién se abona el
importe de la deuda y costas del procedimiento.

3.%  Los lotes se adjudicardn al mejor postor, no admitiéndose proposicio-
nes que no cubran el tipo de tasacién. Si alguno de ellos quedare desierto en
primera licitacién se ofrecerd en segunda, con una rebaja del 25 % de la tasa-
cién inicial.

4* En cualquier momento a partir de la publicacién de este anuncio y
hasta el de la celebraci6n de la subasta pueden realizarse ofertas en sobre cerra-
do, que se adjuntard al que contenga el depésito de garantia previsto en el apar-
tado siguiente.

5.* Los licitadores habrin de constituir ante el recaudador ejecutivo, o
ante la Mesa de subasta, un depdsito no inferior al 25 % del tipo de subasta de
los bienes por los que deseen pujar, indicando si desean concurrir a primera o
segunda licitacién. Constituido este depésito se considerard que el depositante
ofrece la postura minima que corresponda al tipo de subasta, sin perjuicio de
que pueda realizar nuevas ofertas durante el transcurso de la misma. En caso de
igualdad en el importe de las ofertas, los bienes se adjudicaran al licitador que
present6 la suya en primer lugar.

6." En cualquier momento posterior a aquel en que se declare desierta la
primera licitacién en publica subasta, pero anterior a la constitucién de depési-
to para la segunda licitacién, podrdn adjudicarse directamente los bienes o
lotes por un importe igual o superior al que fueran valorados en primera licita-
cién, previa solicitud y pago del importe.

7.* Terminada la subasta se procederd a devolver el depésito a los licita-
dores, reteniéndose s6lo el correspondiente al adjudicatario, a quien se previe-
ne que, si no completa el pago en el acto de la adjudicacién definitiva o al dia
siguiente hdbil, perderd el depésito constituido, quedando obligado a resarcir a
la Tesoreria General de la Seguridad Social de los mayores perjuicios que del
incumplimiento de tal obligaci6n se deriven.

8.* Los licitadores, al tiempo del remate, podrdn manifestar que lo hacen
en calidad de ceder a un tercero, cuyo nombre, ademds, precisaran en el acto o
al siguiente dia habil como méximo.

9.% Las posturas sucesivas que se vayan produciendo guardardn una dife-
rencia entre ellas, al menos, del 2 % del tipo de subasta.

10.* Quedarin pendientes las cargas subsistentes que legalmente corres-
pondan, con la advertencia de que han podido sufrir alguna variacién desde la
fecha de comunicacion de la entidad, organismo o persona acreedora hasta la
fecha de celebracién de la subasta.

11.* Esta Direcci6n Provincial se reserva la posibilidad de ejercitar el dere-
cho de tanteo a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social durante el
plazo de treinta dias siguientes al de la adjudicacion de los bienes.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — La recaudadora ejecutiva, Blanca Planas
Giral.

Niim. 28.214

Dofia Blanca Planas Giral, recaudadora ejecutiva de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en la Unidad de Recaudaci6n Ejecutiva nim. 6 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio que se instru-
ye en esta Unidad de mi cargo contra Maria Pilar Zamora Cérdoba, deudora a
la Seguridad Social, por débitos importantes, recargos y costas estimadas
incluidas, 360.711 pesetas, se ha dictado con fecha 24 de mayo de 1995 la
siguiente

«Providencia. — Autorizada por la Direccién Provincial, con fecha 19 de
mayo de 1995, la subasta de bienes inmuebles propiedad de la deudora Maria
Pilar Zamora Cérdoba, por débitos importantes 360.711 pesetas, cuyo embar-
go se realizé por diligencia de fecha 9 de abril de 1995, en expediente admi-
nistrativo de apremio instruido en esta Unidad de mi cargo, procédase a la cele-
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braci6n de dicha subasta el dia 13 de julio préximo, a las 11.00 horas, en la sede
de la Direccién Provincial (avenida de las Torres, nim. 22, segunda planta, de
esta ciudad), y obsérvense en su trmite y realizacién las prescripciones conte-
nidas en los articulos 137, 138 y 139, en cuanto le sea de aplicaci6n, y articulo
147 del Reglamento General de Recaudaci6n de los recursos del sistema de la
Seguridad Social.

Notifiquese esta providencia a la parte deudora, a su cényuge y a los acree-
dores hipotecarios.»

En cumplimiento de dicha providencia se publica el presente anuncio y se
advierte a las personas que deseen licitar en dicha subasta lo siguiente:

1.° Que el bien inmueble a enajenar es el que a continuacion se detalla:

Urbana nimero 1. — Una participacién del 0,5629%, con el uso y disfrute
exclusivos de la plaza de aparcamiento mimero 115, en el sétano —2, y del
local niimero 1, en las plantas de s6tano —2 y —1, de una finca urbana sita en
esta ciudad, con fachada principal recayente a la avenida de las Torres, sefiala-
da con los niimeros 41, 43 y 45. Inscrita en el Registro de la Propiedad nime-
ro 6 de Zaragoza al libro 29, tomo 4.129, folio 98, finca nimero 931-131.

Cargas anteriores y preferentes: Hipoteca a favor de Emilio Gémez Cano,
en garantfa de 275.000 pesetas de principal, sus intereses ordinarios hasta un
médximo de 106.000 pesetas, intereses de devolucién hasta un méximo de
82.500 pesetas, mds 200.000 pesetas para costas y gastos.

Tasacion: 3.400.000 pesetas.

Tipo de subasta en primera licitacién: 2.736.500 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 2.052.375 pesetas.

2.° El rematante deber entregar en el acto de la adjudicacion definitiva,
o al siguiente dia h4bil, la diferencia entre el depésito constituido y el precio de
la adjudicaci6n.

3.° Los licitadores se conformarin con los titulos de propiedad del
inmueble obrantes en el expediente, sin derecho a exigir otros, encontrindose
de manifiesto aquéllos en esta Unidad de Recaudacion (calle Monasterio de
Samos, 27-29, bajos), hasta el dia anterior al de celebracién de la subasta.

4° Fl rematante del inmueble citado o, en su caso, los que afecte con
detalle de los mismos, podrén promover su inscripcién en el Registro de la Pro-
piedad por los medios establecidos en el titulo VI de la Ley Hipotecaria.

5.° La Direccién Provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad
Social se reserva el derecho a pedir la adjudicacién del inmueble que no hubie-
se sido objeto de remate en la subasta, conforme a lo dispuesto en el apartado
h) del articulo 147 del Reglamento General de Recaudacién de los recursos del
sistema de la Seguridad Social.

La presente subasta de bienes inmuebles se desarrollard con arreglo a lo
dispuesto en los articulos 129 y siguientes del Real Decreto 1.517 de 1991, de
11 de octubre (BOE niim. 256, de fecha 25 de octubre), y disposiciones com-
plementarias, haciéndose especialmente las siguientes advertencias:

1. El presente anuncio servird a todos los efectos legales de notificacién
de la subasta a la parte deudora, a su cényuge, acreedores hipotecarios y terce-
ros poseedores, en su caso.

2 La subasta se suspenderd si antes de la adjudicacién se abona el
importe de la deuda y costas del procedimiento.

3*  Los lotes se adjudicarén al mejor postor, no admitiéndose proposicio-
nes que no cubran el tipo de tasacién. Si alguno de ellos quedare desierto en
primera licitacién se ofrecerd en segunda, con una rebaja del 25 % de la tasa-
cién inicial.

4 En cualquier momento a partir de la publicacién de este anuncio y
hasta el de la celebracién de la subasta pueden realizarse ofertas en sobre cerra-
do, que se adjuntar4 al que contenga el depésito de garantia previsto en el apar-
tado siguiente.

5.2 Los licitadores habrdn de constituir ante el recaudador ejecutivo, o
ante la Mesa de subasta, un depésito no inferior al 25 % del tipo de subasta de
los bienes por los que deseen pujar, indicando si desean concurrir a primera o
segunda licitacién. Constituido este depésito se considerard que el depositante
ofrece la postura minima que corresponda al tipo de subasta, sin perjuicio de
que pueda realizar nuevas ofertas durante el transcurso de la misma. En caso de
igualdad en el importe de las ofertas, los bienes se adjudicarén al licitador que
present6 la suya en primer lugar.

6.* En cualquier momento posterior a aquel en que se declare desierta la
primera licitacién en piiblica subasta, pero anterior a la constitucion de depési-
to para la segunda licitaci6n, podrdn adjudicarse directamente los bienes o
lotes por un importe igual o superior al que fueran valorados en primera licita-
cién, previa solicitud y pago del importe.

7.* Terminada la subasta se procederé a devolver el depésito a los licita-
dores, reteniéndose sélo el correspondiente al adjudicatario, a quien se previe-
ne que, si no completa el pago en el acto de la adjudicacién definitiva o al dia
siguiente hébil, perderd el depésito constituido, quedando obligado a resarcir a
la Tesorerfa General de la Seguridad Social de los mayores perjuicios que del
incumplimiento de tal obligacién se deriven.

8" Los licitadores, al tiempo del remate, podrén manifestar que lo hacen
en calidad de ceder a un tercero, cuyo nombre, ademds, precisardn en el acto o
al siguiente dia hébil como médximo.

9" Las posturas sucesivas que se vayan produciendo guardardn una dife-
rencia entre ellas, al menos, del 2 % del tipo de subasta.

10.* Quedarén pendientes las cargas subsistentes que legalmente corres-
pondan, con la advertencia de que han podido sufrir alguna variacién desde la
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fecha de comunicacién de la entidad, organismo o persona acreedora hasta la
fecha de celebracién de la subasta.

112 Esta Direccién Provincial se reserva la posibilidad de ejercitar el dere-
cho de tanteo a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social durante el
plazo de treinta dfas siguientes al de la adjudicacién de los bienes.

Zaragoza, 24 de mayo de 1995. — La recaudadora ejecutiva, Blanca Planas
Giral.

Division Provincial
de Industria y Energia Niim, 24.404

De acuerdo con el articulo 9.° del Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octubre,
se somete a informacién piiblica el proyecto del siguiente centro de transfor-
macién de tipo intemperie y su acometida aérea, para el que se solicita autori-
zacion administrativa:

Peticionario: Eléctricas Reunidas de Zaragoza, S.A.

Domicilio: Zaragoza (San Miguel, 10).

Referencia: AT 86/95.

Emplazamiento: Zaragoza (calle de Nuestra Sefiora de la Sagrada, del
barrio de Monzalbarba).

Potencia y tensiones: 160 kVA, de 15-0,380-0,220 kV.

Acometida: Linea eléctrica aérea, trifsica, a 15 kV y 10 metros de longitud.

Finalidad de la instalacién; Sustituir al actual CT nim. 3 de Monzalbarba,
que se desmonta.

Presupuesto: 2.873.761 pesetas.

Todos aquellos que se consideren afectados podrdn examinar el proyecto y
presentar sus alegaciones, por escrito y triplicado, en la Divisién Provincial de
Industria y Energfa en Zaragoza (paseo de Marfa Agustin, nimero 36, edificio
Pignatelli) en el plazo de treinta dfas, a partir de la fecha de publicaci6n de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza, 2 de mayo de 1995. — El jefe de la Divisién de Industria y Ener-
gia, Juan José Ferndndez Ferndndez.

Nam. 25.659

De acuerdo con el articulo 9.° del Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octubre,
sobre autorizacién de instalaciones eléctricas, se somete a informacién publi-
ca el proyecto de la siguiente linea eléctrica, para la que se solicita autorizacién
administrativa:

Peticionario: Eléctricas Reunidas de Zaragoza, S. A.

Domicilio: Zaragoza (San Miguel, 10).

Referencia: AT 185-94.

Tensién: 10 kV.

Origen: Linea 1, CT Badajoz. Linea 2, SET Mallorca.

Término: Linea 1, CT Felisa Galé, 8. Linea 2, punta muerta cable existen-
te en avenida de Catalufia, esquina a calle Tomds Edison.

Longitud: Linea 1, 160 metros. Linea 2, 945 metros.

Recorrido: Zaragoza (avenida de Catalufia, calle Isla Mallorca y Felisa
Galé).

Finalidad de la instalacién: Mejorar la calidad de servicio en la zona de
influencia.

Presupuesto: 21.910.613 pesetas.

Todos aquellos que se consideren afectados podrdn examinar el proyecto y
presentar sus alegaciones, por escrito y triplicado, en la Divisi6n Provincial de
Industria y Energfa en Zaragoza (paseo de Marfa Agustin, nimero 36, edificio
Pignatelli) en el plazo de treinta dfas, a partir de la fecha de publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza, 3 de mayo de 1995. — El jefe de la Divisién Provincial de Indus-
tria y Energia, Juan José Ferndndez Ferndndez.

Tribunal Superior de Justicia
de Aragén
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO  Niim. 24.417

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a tré-
mite el recurso contencioso-administrativo niimero 236 de 1995-D, interpues-
to por Guillermo Garcia Cedrén, contra la Direccién General de Policia, sobre
desestimaci6n presunta por silencio administrativo de la peticién de abono de
complemento de segunda actividad.

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 5 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Nim. 24.418

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a tré-
mite el recurso contencioso-administrativo mimero 392 de 1995-D, interpues-
to por el procurador sefior Alfaro Gracia, en nombre y representacién de Man-
comunidad de Aguas del Moncayo, contra resolucién nimero 40 de 1995, de 9
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de febrero, del Ayuntamiento de Tarazona (Zaragoza), que requeria la parali-
zacién de obras de renovacién de conducciones de agua sobre fincas munici-
pales con reposicién a su anterior estado y situacién, con advertencia de ejecu-
cién forzosa.

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 4 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Niim. 24.419

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a tra-
mite el recurso contencioso-administrativo nimero 373 de 1995-A, interpues-
to por la procuradora sefiora Amador, en nombre y representacién de Angel
Gracia Gracia, contra resolucién de 9 de marzo de 1995 del Tribunal Econé-
mico-Administrativo Regional de Aragén, reclamacién mimero 50/1.370/93,
sobre liquidacién del recargo del 50% correspondiente al perfodo impositivo
de 1991 por IRPF.

Lo que se publica en este periddico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
¥ 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 4 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Nim. 24.420

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a trd-
mite el recurso contencioso-administrativo mimero 388 de 1995-D, interpues-
to por Jesiis Mifiana Ostdriz, contra resolucién del general director de Personal
del Ministero de Defensa de 16 de marzo de 1995, que desestimaba recurso
interpuesto contra resolucién del general director de la Academia General
Militar denegando solicitud de declaracién de exencién de turnos de guardias
de orden de la seguridad. (Ref. 561/recursos. Expediente 20.062.)

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zindolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 4 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Niam. 24.421

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a tré-
mite el recurso contencioso-administrativo nimero 397 de 1995-D, interpues-
to por Miguel Aguilar de Pedro y diez més, contra resolucién de 24 de enero de
1995 de la Direccién General de la Policfa desestimando solicitud de gratifica-
cién por la prestacién del servicio extraordinario con motivo de la huelga gene-
ral del 27 de enero de 1994.

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
¥ 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, empla-
zdndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 5 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Nim. 24.423

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Segunda) se ha admitido a tra-
mite el recurso contencioso-administrativo nimero 294 de 1995-C, interpues-
to por la letrada sefiora Simén Torralba, en nombre y representacién de Josefa
Garcia Bermejo, contra resolucién de 1 de septiembre de 1994 de la Direccién
Provincial del INSERSO de Zaragoza, por la que se deniega solicitud de sub-
sidio de movilidad y compensacién por gastos de transporte (expediente
50/0030/94), y contra resolucién de 10 de febrero de 1995 de la Direccién
General del INSERSO, que desestima recurso de alzada contra la resoluci6n
anterior (R.A. 29/9/94).

Lo que se publica en este periddico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
¥ 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zdndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 4 de mayo de 1995. — El secretario judicial.

Nim. 24.425

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Segunda) se ha admitido a tri-
mite el recurso contencioso-administrativo nimero 443 de 1995-C, interpues-
to por el procurador sefior San Pio, en nombre y representacion de Pedro Rodri-
g0 Salas, contra resolucién de 28 de agosto de 1990 de la Direccién Provincial
del INEM de Zaragoza, por la que se declara la percepcién indebida de presta-

ciones por desempleo y se acuerda su reintegro (expediente 9.871/90), y contra
resolucién de 7 de febrero de 1995 de la Subdireccién General de Servicios
Técnicos del INEM, que desestima recurso de alzada contra la resolucion ante-
rior (expediente CI 2.522/90).

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, seglin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 4 de mayo de 1995. — El secretario judicial.

Niim. 24.426

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Segunda) se ha admitido a tré-
mite el recurso contencioso-administrativo nimero 431 de 1995-C, interpues-
to por el procurador sefior Giménez Navarro, en nombre y representacion de
Josefa Andrés Aznar, contra resolucién de 20 de febrero de 1995 del Jurado
Provincial de Expropiacion Forzosa de Zaragoza, que fija justiprecio de la
finca catastral Z-05-50-11-009 (16,97% de participacién), sita en avenida del
Puente del Pilar, 15, de Zaragoza, en expropiacién llevada a cabo por el Ayun-
tamiento de Zaragoza para la ejecucién del proyecto de urbanizacion de la pro-
longacién de la avenida del Puente del Pilar-1II (expediente 120/94).

Lo que se publica en este periddico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zdndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 4 de mayo de 1995. — El secretario judicial.

Nim. 24.433

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccion Primera) se ha admitido a tri-
mite el recurso contencioso-administrativo ndmero 137 de 1995-D, interpues-
to por la procuradora sefiora Tomés de la Cruz, en nombre y representacién de
Montserrat Pérez Menen, contra la Direccién Provincial del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, sobre denegacion de solicitud de gratuidad en el uso del ser-
vicio de comedor escolar.

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 9 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Nim. 24.435

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a tré-
mite el recurso contencioso-administrativo nimero 398 de 1995-D, interpuesto
por la procuradora sefiora Belloc, en nombre y representacién de Antonio
Rodrigo Carruesco, contra resolucién de 29 de diciembre de 1994 de la Direc-
cién Provincial del INEM declarando devolucién al Tesoro de la subvencién
por creacién de un puesto de trabajo y su ocupacién por trabajador mayor de 45
afios desempleado (expediente nimero 1.565/91-192), y contra resolucién de la
Subdireccién General de Recursos inadmitiendo el recurso (recurso 17.979/94),

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 8 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Niim. 24.436

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a tri-
mite el recurso contencioso-administrativo ntimero 401 de 1995-A, interpues-
to por la procuradora seiiora Fabro, en nombre y representacién de Vicente
Jesis Gracia Longds, contra resolucién de 16 de enero de 1995 del director
general de Tréfico desestimando recurso contra resolucién recaida en expe-
diente nimero 50040074773-8 de la Jefatura Provincial de Tréfico de Zarago-
za sancionando por infraccién de tréfico.

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacién con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 8 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

Niim. 24.440

Por resolucién dictada en esta Sala (Seccién Primera) se ha admitido a tré-
mite el recurso contencioso-administrativo nimero 400 de 1995-D, interpues-
to por la procuradora sefiora Cabeza, en nombre y representacién de Marcelino
Buisdn Garcia, contra Orden de 16 de febrero de 1995 del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia desestimando peticién de dafios y perjuicios a causa del acci-
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dente de Javier Buisdn Vifiuales en el Colegio Piblico “Sancho Ramirez” de
Huesca.

Lo que se publica en este peri6dico oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o coadyuvan-
tes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64.3, en relacion con los 29-b)
y 30 de la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, empla-
zéndolas para que, si lo desean, puedan comparecer y personarse ante esta Sala.

Zaragoza, 8 de mayo de 1995. — El secretario judicial. — Visto bueno: El
presidente.

SALA DE LO SOCIAL Niim. 25.113

Don Basilio Garcia Redondo, secretario de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Aragén;

Hace saber: Que en el rollo tramitado ante esta Sala bajo el nim. 380 de
1994 (autos niim. 485/93), seguidos a instancia de José Luis Pérez Miranda,
contra Antonio de Sanjosé Moreno y otros, sobre reclamacién de cantidad, con
fecha 3 de mayo de 1995 se ha dictado sentencia cuya parte dispositiva, copia-
da literalmente, dice:

«Fallo: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso de suplicacién
nim. 380 de 1994, ya identificado en el encabezamiento, y, en consecuencia,
confirmamos la sentencia recurrida.»

Y para que conste y sirva de notificacién a Confecciones Llongueras, S.A.,
se inserta el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a 3 de mayo de 1995. — El secretario, Basilio Garcfa
Redondo.

Nim. 25.114

Don Basilio Garcia Redondo, secretario de la Sala de lo Social del Tribunal

Superior de Justicia de Aragén;

Hace saber: Que en el rollo tramitado ante esta Sala bajo el nim. 264 de
1995 (autos nim. 752/94), seguidos a instancia de Vanesa Gracia Martinez,
contra Disconor, S.L., sobre despido, con fecha 3 de mayo de 1995 se ha dicta-
do sentencia cuya parte dispositiva, copiada literalmente, dice:

«Fallo: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso de suplicacién
nim. 264 de 1995, ya identificado en el encabezamiento, y, en consecuencia,
confirmamos la sentencia recurrida.»

Y para que conste y sirva de notificacién a Disconor, S.L., se inserta el pre-
sente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a 3 de mayo de 1995. — El secretario, Basilio Garcia
Redondo.

Nim. 25.115

Don Basilio Garcia Redondo, secretario de la Sala de lo Social del Tribunal

Superior de Justicia de Aragén;

Hace saber: Que en el rollo tramitado ante esta Sala bajo el nim. 316 de
1994 (autos nim. 624/93), seguidos a instancia de José Luis Padilla Gracia,
contra Instituto Nacional de la Seguridad Social, Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, Mutua de Accidentes de Zaragoza y Lofegal, S.A., sobre invali-
dez permanente total (accidente de trabajo), con fecha 19 de abril de 1995 se ha
dictado sentencia cuya parte dispositiva, copiada literalmente, dice:

«Fallo: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso de suplicacién
ndm. 316 de 1994, ya identificado en el encabezamiento, y, en consecuencia,
debemos confirmar y confirmamos la sentencia recurrida.»

Y para que conste y sirva de notificacién a la empresa Lofegal, S.A., se
inserta el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a 9 de mayo de 1995. — EI secretario, Basilio Garcfa
Redondo.

SECCION SEXTA

FABARA Nim. 24.523

Cumplidos los trdmites legales y reglamentarios sin haberse presentado
reclamacién alguna, ha quedado aprobado definitivamente el presupuesto
anual para el ejercicio de 1995, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

Estado de ingresos

1. Impuestos directos, 21.150.000.

3. Tasas y otros ingresos, 25.501.116.

4. Transferencias corrientes, 28.550.000.
5. Ingresos patrimoniales, 754.000.
Transferencias de capital, 9.000.000,
Pasivos financieros, 5.000.000

Total ingresos, 89.955.116 pesetas.
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Estado de gastos

1. Gastos de personal, 10.808.856.
2. Gastos en bienes corrientes y servicios, 36.537.020.
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Gastos financieros, 3.127.128.
Transferencias corrientes, 5.295.000.
Inversiones reales, 18.000.000.

. Pasivos financieros, 16.187.112.

Total gastos, 89.955.116 pesetas.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 del Real
Decreto legislativo 781 de 1986, de 18 de abril, se procede a la publicacién de
la plantilla de personal de esta Corporacién:

A) Personal funcionario:

RN

—Una plaza de secretario-interventor.

—Una plaza de auxiliar administrativo.

—Una plaza de alguacil.

—Una plaza de guardia urbano de recaudacién.

B) Personal laboral de duracién determinada:

—Una plaza de asistente social.

—Una plaza de educador de adultos.

Los interesados legitimos podrén interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio.

Fabara, 27 de abril de 1995. — El alcalde.

FABARA Nam. 24.524

No habiéndose presentado reclamacién alguna contra el expediente de
modificacién de créditos nimero 1, mediante crédito extraordinario y suple-
mentos de crédito del presupuesto general de 1994, se considera aprobado defi-
nitivamente con el siguiente resumen por capitulos:

A) Habilitacién de créditos extraordinarios:

3.  Gastos financieros, 205.416.

6. Inversiones reales, 1.563.127.

9. Pasivos financieros, 66.821.

Total habilitacién créditos extraordinarios, 1.835.364 pesetas.

B) Habilitacién de suplementos de crédito:

2.  Gastos bienes corrientes y servicios, 4.660.856.

3. Gastos financieros, 669.501.

4. Transferencias corrientes, 753.178.

6. Inversiones reales, 6.581.101.

Total habilitacién suplementos de crédito, 12.664.636 pesetas.

Total, 14.500.000 pesetas.

Financiacién. — Por nuevos o mayores ingresos sobre los previstos:

9. Pasivos financieros, 14.500.000.

Total, 14.500.000 pesetas.

Contra la aprobacién definitiva de esta modificacién de créditos podrd inter-
ponerse por los interesados recurso contencioso-administrativo ante la jurisdic-
cién correspondiente en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de publicaci6n de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Fabara, 28 de abril de 1995. — El alcalde.

FABARA Nim. 24.525

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 193.3 de la Ley 39 de 1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, se expone al piblico
la cuenta general del presupuesto de 1994, junto con sus justificantes, una vez
informada por la Comisién Especial de Cuentas.

El expediente queda expuesto en la Secretarfa municipal durante el plazo de
quince dias, pudiendo los interesados durante ese plazo y ocho dias mds pre-
sentar los reparos y observaciones que consideren oportunos.

Fabara, 28 de abril de 1995. — El alcalde.

SAVINAN Niim. 29.267

Cumplidos los tramites legales y reglamentarios, ha quedado aprobado
definitivamente el presupuesto anual para el ejercicio de 1994, cuyo resumen
por capitulos es el siguiente:

Estado de ingresos

1. Impuestos directos, 13.387.600.

3. Tasas y otros ingresos, 14.741.423.

4. Transferencias corrientes, 32.500.000.
7. Transferencias de capital, 30.878.764.

Total ingresos, 91.507.787 pesetas.

Estado de gastos

Gastos de personal, 15.204.249.

Gastos en bienes corrientes y servicios, 19.680.000.
Gastos financieros, 800.500.

Transferencias corrientes, 1.950.000.

Inversiones reales, 48.657.530.

Pasivos financieros, 5.215.508.
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Total gastos, 91.507.787 pesetas.
Igualmente se aprobd la siguiente plantilla de personal:
A) Funcionarios de carrera:

—Una plaza de Secretaria-Intervencién, grupo B, nivel 16, con habilitacién
de cardcter nacional.

B) Personal laboral de duracién limitada;

—Una plaza de conserje ayudante (subalterno oficinas).

—NUna plaza de pedn operario de servicios miiltiples.

—Una plaza de socorrista piscinas.

—Una plaza de encargado de piscinas.

—Seis plazas de limpiadores.

Nimero total de funcionarios de carrera: 1.

Niimero total de personal de duracién determinada: 10.

Los interesados legitimos podrén interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante esta jurisdiccién en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Savifidn, 24 de abril de 1995. — La alcaldesa, Marfa Dolores Campos Rico.

VILLANUEVA DE GALLEGO Nim. 29.934

Construcciones Enrique de Luis, S.A. (CELSA), ha solicitado la devolu-
ci6n del aval mimero 300.815, de Seguros Albia, Compaiifa de Seguros y Rea-
seguros, S.A., por importe de 3.059.439 pesetas, depositado en su dia ante el
Ayuntamiento de Villanueva de Géllego en concepto de garantfa definitiva
para responder de la correcta ejecucién de las obras de Hogar del Jubilado en
calle Goya, 10, de Villanueva de Gillego.

Lo que se pone en conocimiento del piiblico para que en el plazo de quince
dias, contados a partir de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, puedan presentar reclamaciones en la Secretarfa del Ayunta-
miento quienes creyeren tener algiin derecho exigible a la adjudicataria por
raz6n del contrato garantizado.

Villanueva de Gallego, 1 de junio de 1995. — El alcalde, Francisco Javier
Urzainqui Biel.

VILLANUEVA DE GALLEGO Nim. 29.935

Cumplidos los trdmites legales y reglamentarios, ha quedado aprobado
definitivamente el presupuesto de este Ayuntamiento para 1995, que fue ini-
cialmente aprobado por el Pleno en sesién extraordinaria celebrada el 3 de
mayo de 1995 y cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

Estado de gastos

A) Operaciones corrientes:

1. Gastos de personal, 83.342.000.

2. Gastos en bienes corrientes y servicios, 67.710.000.
3. Gastos financieros, 17.001.000,

4. Transferencias corrientes, 22.627.000.

Total operaciones corrientes, 190.680.000.

B) Operaciones de capital:

6. Inversiones reales, 156.420.000.

7. Transferencias de capital, 61.019.000.
9. Pasivos financieros, 12.270.000.
Total operaciones de capital, 229.709.000.
Total estado de gastos, 420.389.000.

Estado de ingresos

A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos, 58.760.000.
Impuestos indirectos, 11.000.000.
Tasas y otros ingresos, 48.630.000.
Transferencias corrientes, 49.385.000.
. Ingresos patrimoniales, 22.925.000.

Total operaciones corrientes, 190.700.000.
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B) Operaciones de capital:

6. Enajenacion de inversiones reales, 158.857.000.
7. Transferencias de capital, 106.600.000.

Total operaciones de capital, 265.457.000,
Total estado de ingresos, 456.157.000 pesetas.
Igualmente se aprobé la siguiente plantilla de personal:

Personal funcionario

Escala de funcionarios de Administracién local con habilitacién de cardcter
nacional, subescala Secretaria-Intervencion:
—Un secreiario-interventor, grupo B,

Escala de Administracién general, subescala administrativa;
—Un administrativo, grupo C, hasta el dia 1 de marzo de 1995.

—Un administrativo, grupo C, desde el dia 2 de marzo de 1995.
Escala de Administracién general, subescala auxiliar:

—Tres auxiliares, grupo D.

Escala de Administracién general, subescala subalterna:

—Un alguacil, grupo E.

Escala de Administracién especial, subescala técnica:

—Un técnico medio en Urbanismo y Contratacién, grupo B.

Escala de Administraci6n especial, subescala de servicios especiales:
—Un oficial encargado de aguas, grupo D.

—Un operario de servicios miiltiples, grupo E.

Personal laboral fijo

—Una educadora de adultos. Titulacién: diplomatura universitaria. Fija
discontinua.

—Una auxiliar de biblioteca. Titulacién: graduado escolar. A tiempo parcial.

—Dos limpiadoras del edificio del Ayuntamiento, Titulacién: estudios pri-
marios. A tiempo parcial.

Personal laboral de duracién determinada

—Un administrativo en oficinas municipales, desde el dia 2 de marzo de
1995. Titulaci6n: bachiller superior o equivalente.

—Un auxiliar administrativo en consultorio médico. Titulacién: graduado
escolar. A tiempo parcial.

—~Cuatro monitores de cursillos de educacién de adultos. Titulacién: la
requerida en cada caso. A tiempo parcial.

—Cinco monitores de deportes. Titulacién: la requerida en cada caso. A
tiempo parcial.

—Una limpiadora del consultorio médico. Titulacién: estudios primarios.
A tiempo parcial,

—Tres limpiadoras del grupo escolar. Titulacién: estudios primarios. A
tiempo parcial.

—Dos asistentes del Servicio de Ayuda a Domicilio. Titulacién: estudios
primarios. A tiempo parcial.

—~Un conserje del pabellén polideportivo. Titulacién: estudios primarios.

—Un conserje de las piscinas municipales. Titulacién: estudios primarios.

—Dos socorristas para las piscinas municipales. Titulacién: salvamento y
SOCOITISImO.

—Dos operarios de servicios miltiples para mantenimiento de las piscinas
municipales. Titulacién: estudios primarios.

—Cuatro operarios de servicios multiples para trabajos puntuales. Titula-
cién: estudios primarios.

—Nueve operarios de servicios miltiples para trabajos de larga duracién en
diferentes épocas del afio. Titulacién: estudios primarios.

—Un operario para lectura de contadores de agua.

—Una limpiadora del Centro de Dfa para la Tercera Edad. Titulacién: estu-
dios primarios. A tiempo parcial.

—Un empleado de bar del Centro de Dia de la Tercera Edad. Titulacién:
estudios primarios.

—Una empleada del bar del Centro de Dia de la Tercera Edad. Titulacién:
estudios primarios. A tiempo parcial.

Los interesados legitimos podrén interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante esta jurisdiccién en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente al de la publicaci6n del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Villanueva de Gdllego, 1 de junio de 1995. — El alcalde, Javier Urzainqui
Biel.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

AUDIENCIA PROVINCIAL Nim. 22.103

Don José Maria Peldez Sainz, secretario de la Seccién Cuarta de la Audiencia

Provincial de Zaragoza;

Certifica: Que por esta Sala de lo Civil de esta territorial, y en la apelaci6n
de los autos a que luego se hard mencién, se dicté sentencia cuyos encabeza-
mientos y parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

«Sentencia nimero 238. — Ilustrisimos sefiores: Presidente, don José
Javier Solchaga Loitegui; magistrados, don Luis Ferndndez Alvarez y don Car-
los Bermiidez Rodriguez. — En la Inmortal Ciudad de Zaragoza a veinte de
abril de mil novecientos noventa y cinco. — Vistos por la Seccién Cuarta de la
Audiencia Provincial de Zaragoza, integrada por los magistrados citados, el
recurso de apelacién contra la sentencia dictada el 29 de septiembre de 1994
por el Juzgado de Primera Instancia nimero 8 de Zaragoza en autos de juicio
declarativo de menor cuantia seguidos con el niim. 972 de 1993, sobre disolu-
cién de sociedad de responsabilidad limitada, de que dimana el presente rollo
de apelacion nim. 695 de 1994, en el que han sido partes: apelante, la intervi-
niente procesal Milagros Sanjosé Garcfa, mayor de edad, casada, licenciada,
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vecina de Zaragoza, representada por el procurador don José Maria Angulo
Sainz de Varanda y asistida del letrado don Antonio Longds Pellicena, y, ape-
lados, la demandada Manufacturas Marcon, S.L., declarada en rebeldia en pri-
mera instancia y no comparecida en esta segunda, y el actor José Maria Aybar
Larraz, mayor de edad, soltero, gestor administrativo, vecino de Zaragoza,
representado por el procurador don Luis Gdllego Coiduras y asistido del letra-
do don Adolfo Royo Martin, siendo ponente el ilustrisimo sefior presidente
don José Javier Solchaga Loitegui, que expresa el parecer de la Sala, y...

Fallamos: Que desestimando el recurso de apelacién interpuesto por la
representacion de la interviniente Milagros Sanjosé Garcfa, debemos confir-
mar y confirmamos la sentencia dictada en 29 de septiembre de 1994 por el
Juzgado de Primera Instancia nimero 8 de Zaragoza en los aludidos autos, con
costas de la alzada a la apelante.

Asi por esta nuestra sentencia, de la que se unird testimonio al rollo y pro-
ceso original, lo pronunciamos, mandamos y firmamos. — José Javier Solcha-
ga. — Luis Ferndndez. — Carlos Bermiidez.» (Rubricados.)

Asf resulta de su original a que me remito. Y para que conste y remitir al
Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién, al objeto de que sirva de
notificacién en forma a la demandada incomparecida en apelaci6on Manufactu-
ras Marcon, S.L., extiendo y firmo la presente certificacion, con el visto bueno
del ilustrisimo sefior presidente, en la ciudad de Zaragoza a veinticinco de abril
de mil novecientos noventa y cinco. — El secretario, José Marfa Peldez Sainz.
Visto bueno: El presidente, José Javier Solchaga Loitegui.

AUDIENCIA PROVINCIAL Niim. 22.865

Don José Maria Peldez Sainz, secretario de la Seccién Cuarta de la Audiencia
Provincial de Zaragoza;

Certifica: Que por esta Seccién y en apelacién de los autos a que luego se
har4 menci6n, se dictd sentencia cuyos encabezamiento y parte dispositiva son
del tenor literal siguiente:

«Sentencia niim. 220. — Ilustrisimos sefiores don José J. Solchaga Loite-
gui, don Luis Ferndndez y don Carlos Bermiidez. — En la ciudad de Zaragoza
a 11 de abril de 1995. — Visto por la Seccién Cuarta de la Audiencia Provin-
cial de Zaragoza, integrada por los magistrados mencionados, el recurso de
apelacién contra la sentencia dictada el 25 de junio de 1994 por el Juzgado de
Primera Instancia nimero 4 de Zaragoza, en autos de juicio declarativo de
menor cuantfa nimero 769 de 1993, sobre reclamacién de cantidad, de que
dimana el presente rollo de apelacion nim. 602 de 1994, en el que han sido par-
tes: Apelantes, los demandados Tomés Domingo Macipe, mayor de edad, casa-
do, industrial, vecino de Zaragoza, representado por la procuradora doiia Elisa
Borobia Lorente y asistido del letrado don José Francisco Garcia-Atance Palo-
mar, y Celia Forniés Paesa, mayor de edad, casada, vecina de Zaragoza, repre-
sentada por el procurador don Francisco de Asis Pascual de Quinto y de los
Rios y asistida del letrado don José Alberto Garcfa-Atance Alvira, y apelados,
Transportes Tomds Domingo, 8.A., con domicilio en Zaragoza, declarada en
rebeldia en primera instancia, no comparecida en esta segunda, y la parte acto-
ra Estaci6én de Servicio Miravegas, S.L., domiciliada en Zaragoza, representa-
da por el procurador don David Sanau Villarroya y asistida del letrado don José
Luis Carrera Marcén, siendo ponente el ilustrisimo sefior presidente don José
Javier Solchaga Loitegui, que expresa el parecer de la Sala, y...

Fallamos: Que debemos declarar y declaramos haber lugar en parte a los
recursos de apelacion interpuestos por la representacion procesal de los deman-
dados Tom4s Domingo Macipe y Celia Forniés Paesa contra la sentencia de
fecha 25 de junio de 1994, dictada por el Juzgado de Primera Instancia nimero 4
de Zaragoza en los referidos autos de juicio de menor cuantfa nimero 769 de
1993, resolucién que revocamos parcialmente, y en su virtud, estimando parcial-
mente la demanda, condenamos a la parte demandada compatifa mercantil Trans-
portes Tomds Domingo, S.A., ¥ solidariamente con ella al demandado Tomés
Domingo Macipe, a satisfacer a la actora Estacién de Servicio Miravegas, S.L.,
la cantidad de 5.666.612 pesetas, mds los intereses legales de esta cantidad desde
el requerimiento de pago de fecha 30 de diciembre de 1992. De la anterior deuda
responderd la codemandada Celia Forniés Paesa (esposa del anterior demanda-
do), con su participacién en los bienes comunes del consorcio conyugal, en los
términos del articulo 46 de la Compilaci6n de Derecho Civil de Aragoén.

Igualmente condenamos al demandado Tomds Domingo Macipe a satisfacer
ala actora Estacién de Servicio Miravegas, S.L., la cantidad de 1. 168.533 pese-
tas, més el interés legal de esta cantidad desde el requerimiento de pago de fecha
30 de diciembre de 1992. De la anterior deuda responderd su esposa codeman-
dada, Celia Forniés Paesa, con su participacién en los bienes comunes del con-
sorcio conyugal, en los términos del articulo 46 de la Compilacién citada.

Condenamos al demandado Tomds Domingo Macipe al pago de las costas
causadas por la parte actora en primera instancia. Se absuelve a los demanda-
dos de los demés pedimentos de la demanda. No se hace condena en costas en
esta segunda instancia.

Asf resulta de su original, a que me remito. Y para que conste y remitir al
Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion, al objeto de que sirva de
notificacién en forma a la parte demandada incomparecida en apelacion, Trans-
portes Toméds Domingo, S.A., extiendo y firmo la presente certificacién, con el
visto bueno del ilustrisimo sefior presidente, en la ciudad de Zaragoza a veinti-
séis de abril de mil novecientos noventa y cinco. — El secretario, José Maria
Peldez Sainz. — Visto bueno: El presidente, José Javier Solchaga Loitegui.

M.C.D. 2022

Juzgados de Primera Instancia

JUZGADO NUM. 1 Nim. 22.094

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1
de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que més adelante se dirdn obra dictada la sen-
tencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 15 de abril de 1995. —En nombre de S.M. el
Rey, el ilustrisimo sefior don Francisco Acin Garés, magistrado-juez del Juz-
gado de Primera Instancia nimero 1 de esta ciudad, ha visto los autos nim. 347
de 1994, de juicio ejecutivo, seguidos, como demandante, por Banco Exterior
de Espaiia, S.A., representada por la procuradora dofia Emilia Bosch Iribarren
y defendida por el letrado don José Maria Garcfa-Belenguer Barbeira, siendo
demandada Mercedes Lapuerta Diez, mayor de edad, viuda, con domicilio en
San Juan de la Pefia, 133, de Zaragoza, representada por la procuradora dofia
Marina Sabadell Ara y dirigida por el letrado don Enrique Lézaro Ibarra, y por
fallecimiento de Juan Carlos Aguayo Chincolla, su marido, contra su herencia
yacente y herederos desconocidos, asf como contra Marcelino Cleto Viejo
Viejo y Severina Garrido Leonor, mayores de edad, casados, con domicilio en
plaza Bearn, 1, de Zaragoza, y contra Pascual José Casamién Casamién y Car-
men Sinchez Gutiérrez, mayores de edad, con domicilio en Veintitrés de
Marzo, 18, de Pina de Ebro (Zaragoza), declarados en rebeldia, y...

Fallo: Que desestimando la oposicién formulada por la procuradora dofia
Marina Sabadell Ara, en la representacién que tiene acreditada, frente a la eje-
cucién en su dia decretada a instancia de la parte ejecutante, debo mandar y
mando seguir adelante aquélla hasta hacer trance y remate en los bienes embar-
gados a los ejecutados Mercedes Lapuerta Diez y herencia yacente de Juan
Carlos Aguayo Chincolla, Severina Garrido Leonor y Marcelino Cleto Viejo
Viejo, Carmen Sénchez Gutiérrez y Pascual José Casamidn Casamién, para el
pago a dicha parte ejecutante de la suma de 3.193.532 pesetas de principal, més
lo que resulte por intereses pactados y costas, que expresamente se imponen a
los demandados.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a los demandados Marceli-
no Cleto Viejo Viejo, Severina Garrido Leonor y herencia yacente y herederos
desconocidos de Juan Carlos Aguayo Chincolla, se expide el presente en Zara-
goza a veintidés de abril de mil novecientos noventa y cinco. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Nam. 22.192

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1
de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado y con el nimero 348 de 1995, se tramita
expediente de declaracién de herederos abintestato a instancia de Manuel
Budria Hurtado, por 6bito de Pilar Budrfa Abenia, hija de Miguel y Julia, natu-
ral de Quinto (Zaragoza), fallecida el 13 de febrero de 1993, en estado de sol-
tera, en la que figuran como parientes del causante y solicitan ser declarados
herederos sus sobrinos José Luis y Agustin Budria Abenia y Manuel Budria
Hurtado, por lo que haciéndolo piiblico se llama a quienes se crean con igual o
mejor derecho para que puedan comparecer ante este Juzgado a reclamarlo
dentro del plazo de treinta dias, todo ello de conformidad a lo previsto en el
articulo 984 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Dado en Zaragoza a veintiséis de abril de mil novecientos noventa y cinco.
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Nim. 22.210

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1
de Zaragoza,
Hace saber: Que en los autos que mds adelante se dirdn obra dictada la sen-
tencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 27 de abril de 1995. — En nombre de S.M.
el Rey, el ilustrisimo sefior don Francisco Acin Garés, magistrado-juez del
Juzgado de Primera Instancia nimero | de esta ciudad, ha visto los autos nim.
1.048 de 1992, de juicio ejecutivo, seguidos, como demandante, por Banco
Bilbao Vizcaya, S.A., representada por el procurador don Serafin Andrés
Laborda y defendida por el letrado don Agustin Pérez Lizano, siendo deman-
dados Julia Susierra Romero y Joaquin Rubio Becerril, declarados en rebel-
dia, y...

Fallo: Que mando seguir adelante la ejecucién despachada a instancia de
Banco Bilbao Vizcaya, S.A., hasta hacer trance y remate de los bienes embar-
gados y propios de los ejecutados Julia Susierra Romero y Joaquin Rubio
Becerril para el pago de dicha parte ejecutante de 1.519.040 pesetas de princi-
pal, mds los intereses pactados que proceden desde la interposicion de la
demanda, y con imposicién de las costas causadas y que se causen hasta la total
ejecucion.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a los demandados Joaquin
Rubio Becerril y Julia Susierra Romero, se expide el presente en Zaragoza a
veintiocho de abril de mil novecientos noventa y cinco. — El juez. — El secre-
tario.
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JUZGADO NUM. 1 Nim. 22.929

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1
de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que se dirdn obra dictada la sentencia cuyos
encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 26 de abril de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, el ilustrisimo sefior don Francisco Acin Garés, juez del Juz-
gado de Primera Instancia nim. 1 de esta ciudad, habiendo visto los autos
seguidos ante el mismo a instancia de Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Zaragoza, Aragén y Rioja, con domicilio en plaza del Parafso, 2, de Zaragoza,
representada por la procuradora dofia Natividad Isabel Bonilla Paricio, contra
Ana Rosa Ballestero Medel y Vidal Ferndndez Escudero, mayores de edad, con
domicilio en calle Aurelio Prudencio, 18, 1.°, de Calahorra (Logrofio), repre-
sentada por la procuradora dofia Aurora Arroyo Ruiz y dirigida por el letrado
don Alfonso Pérez Alonso, y contra Rafael Marafién Astete y Eugenia Carmen
Rodriguez Olguin, con domicilio en San Jaime, 20, 2.°, de Lérida, ambos en
rebeldia, y...

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por Caja de Ahorros y Monte
de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, y en su representacién por la procura-
dora dofia Natividad Isabel Bonilla Paricio, contra Ana Rosa Ballestero Medel
y Vidal Fernéndez Escudero, y contra Rafael Marafién Astete y Eugenia del
Carmen Rodriguez Olguin, debo condenar y condeno a dicha parte demandada
a hacer pago a la parte actora de la suma de 973.005 pesetas, mds los intereses
pactados, sin imposicién de costas a Vidal Ferndndez Escudero y Ana Rosa
Ballestero Medel, y expresa imposicién a Rafael Marafién Astete y a Eugenia
del Carmen Rodriguez Olguin de las causadas por la demanda frente a ellos
interpuesta.

Asf por esta mi sentencia, contra la que cabe recurso de apelacién ante la
Audiencia Provincial de Zaragoza, dentro de los cinco dias siguientes a su noti-
ficacién, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a la parte demandada Rafa-
el Marafién Astete y Eugenia del Carmen Rodriguez Olguin, se expide el pre-
sente en Zaragoza a veintiocho de abril de mil novecientos noventa y cinco. —
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Niim. 22.932
El ilustrfsimo sefior juez del Juzgado de Primera Instancia nim. 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio ejecutivo nim. 715 de 1994, seguidos
entre las partes que mds adelante se dirdn, se ha dictado la sentencia cuyos
encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 21 de abril de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, el ilustrisimo sefior don Francisco Acin Gards, juez del Juzga-
do de Primera Instancia nimero 1 de esta ciudad, ha visto los autos nim. 715 de
1994, de juicio ejecutivo, seguidos, como demandante, por Caja Rural del Jalén,
S.C.L., representada por la procuradora dofia Elisa Mayor Tejero y dirigida por
el letrado seiior Ibarra, siendo demandados Jesds Gracia Navarro, Juan Luis
Tarrero Brich, Vicente Fernindez Maya, Jesiis Berdor Ibero, Alfonso Barral
Gracia, Antonio Magdalena Belenguer, Carmelo Bernal Labarta, Emiliano Polo
Burillo, Javier Berdor Ibero, Roberto Casado Pellicer, Manuel Miravete Gracia,
José Antonio Gracia Navarro, Francisco Ara Pérez, José Francisco Plante Esqui-
llor, Benedicto Pueyo Larriba, José Angel Berdor Ibero, Tomds Calvo Ovede,
Angel José Cortés Bretén, Juan José Martin Floria, Manuel Juan Chavarrias
Villanueva y Teodoro Juan Chavarrias Villanueva, declarados en rebeldfa, y...

Fallo: Que mando seguir adelante la ejecucién despachada a instancia de
Caja Rural del Jalén, S.C.L., hasta hacer trance y remate de los bienes embar-
gados y propios de la parte ejecutada Jesiis Gracia Navarro, Juan Luis Tarrero
Brich, Vicente Fernandez Maya, Jesis Berdor Ibero, Alfonso Barral Gracia,
Antonio Magdalena Belenguer, Carmelo Bernal Labarta, Emiliano Polo Buri-
llo, Javier Berdor Ibero, Roberto Casado Pellicer, Manuel Miravete Gracia,
José Antonio Gracia Navarro, Francisco Ara Pérez, José Francisco Plante
Esquillor, Benedicto Pueyo Larriba, José Angel Berdor Ibero, Tomds Calvo
Ovede, Angel José Cortés Bretén, Juan José Martin Floria, Manuel Juan Cha-
varrias Villanueva, Teodoro Juan Chavarrias Villanueva, para el pago a dicha
parte ejecutante de 3.310.691 pesetas de principal, més los intereses pactados
que procedan desde el dfa 10 de marzo de 1994, con imposici6n de las costas
causadas y que se causen hasta la total ejecucién.

Asi por esta mi sentencia, contra la cual cabe recurso de apelacién ante la
Audiencia Provincial dentro de los cinco dfas siguientes a su notificacion, lo
pronuncio, mando y firmo. — Francisco Acfn Garés.» (Firmado y rubricado.)

Y para que sirva de notificacién de sentencia a la parte demandada, se expi-
de el presente en Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y
cinco. — El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 2 Niim. 22.095

El ilustrisimo sefior don Juan Ignacio Medrano Sénchez, magistrado-juez del
Juzgado de Primera Instancia niimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo se sigue procedimiento de
menor cuantfa, seguido a instancia de Sixto Bautista Cantin Paricio, represen-
tado por el procurador sefior Campo Santolaria, contra Pilar Cantin Paricio,
Angeles Leonarte Cantin, Alberto Leonarte Cantin, Luis Pérez Cantin, Enrique
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Pérez Cantin y Marfa Pilar Pérez Cantin, versando el mismo sobre declaracién
de herederos.

En dicho procedimiento y dado el ignorado paradero de Enrique Pérez Can-
tin y Maria Pilar Pérez Cantin, por medio de la presente se les emplaza para que
en el término de diez dias comparezcan en autos, personéndose en legal forma,
con la prevencién de que si no comparecen serdn declarados rebeldes y les
parari el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para que conste y tenga lugar el emplazamiento acordado, expido la pre-
sente en Zaragoza a dieciocho de marzo de mil novecientos noventa y cinco. —
El juez, Juan Ignacio Medrano Sdnchez. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 6 Niim. 22.098

Don Luis Badia Gil, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nim. 6
de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio de divorcio nim. 1.481 de 1994-B,
seguidos en este Juzgado a instancia de Artesino Puente Franco, representado
por el procurador sefior Isiegas, contra Tani-Evelyn Alvarez-Correa Arrazola,
declarada en situacién procesal de rebeldia, se ha dictado la sentencia cuya
parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

«Fallo: Que estimando la demanda formulada por el procurador de los Tri-
bunales sefior Isiegas, en nombre y representacién de Artesino Puente Franco,
debo declarar y declaro el divorcio de éste de su esposa, Tani-Evelyn Alvarez-
Correa Arrazola, y, en consecuencia, la disolucién del vinculo matrimonial
civil que les une. Los efectos de este divorcio podrén fijarse en ejecucién de
sentencia. Notifiquese esta resolucién a las partes, siendo a la demandada
mediante edictos que se publicardn en el tablén de anuncios de este Juzgado y
en el Boletin Oficial de la Provincia, haciéndole saber que contra ella puede
interponer recurso de apelaci6n para ante la Seccién Cuarta de la Audiencia
Provincial de Zaragoza en el plazo de cinco dfas, y, firme la misma, procédase
a su anotacién en el Registro Civil Central de Madrid, librando para ello el des-
pacho oportuno.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevard certificacién literal al procedi-
miento de su razén, juzgando en primera instancia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que conste y sirva de notificacién en forma a la demandada Tani-
Evelyn Alvarez-Correa Arrazola, a los efectos procedentes, expido y firmo el
presente en Zaragoza a veinticuatro de abril de mil novecientos noventa y
cinco. — El magistrado-juez, Luis Badfa Gil. — El secretario judicial.

JUZGADO NUM. 7 Niim. 22.944

Dofia Marfa del Milagro Rubio Gil, magistrada-jueza del Juzgado de Primera
Instancia nimero 7 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos de juicio ejecutivo nim. 158 de 1995-A obra
dictada la sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 29 de abril de 1995. — La ilus-
trisima sefiora dofia Maria del Milagro Rubio Gil, magistrada-jueza del Juzga-
do de Primera Instancia nimero 7 de los de esta capital, ha visto los presentes
autos de juicio ejecutivo nimero 158 de 1995-A, promovido por Caja de Aho-
rros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, representada por el pro-
curador don Rafael Barrachina Mateo y dirigida por letrado, contra Blasco y
Ventura Aluminios, S.L., Carlos Manuel Blasco Egido y Trinidad Molinero
Benedi, declarados en rebeldia, y...

Fallo: Que mando seguir adelante la ejecucién despachada, hasta hacer
trance y remate de los bienes embargados a Blasco y Ventura Aluminios, S.L.,
Carlos Manuel Blasco Egido y Trinidad Molinero Benedi, y con su producto,
entero y cumplido pago a la parte actora, de las responsabilidades por las que
se despach la ejecucidn, la cantidad de 4.055.944 pesetas, importe del princi-
pal, comisién e intereses pactados hasta la fecha invocada, y, ademds, al pago
de los intereses de demora también pactados y las costas, a cuyo pago debo
condenar y condeno expresamente a la parte demandada.

Contra esta sentencia podr4 interponerse en este Juzgado recurso de apela-
cién en el plazo de cinco dias, a contar desde su notificacion.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y se expide el presente para que sirva de notificacién en legal forma a la
parte demandada Blasco y Ventura Aluminios, S.L., que se encuentra en igno-
rado paradero.

Dado en Zaragoza a dos de mayo de mil novecientos noventa y cinco. — La
magistrada-jueza, Marfa del Milagro Rubio Gil. — El secretario.

JUZGADO NUM. 7 Nim. 22.946
El secretario del Juzgado de Primera Instancia nimero 7 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nim. 205 de 1995, promovido por
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, contra Enri-
que Huerta Cabeza, Marfa del Cielo Ldzaro Gimeno y Francisco Huerta Moli-
nero, en reclamacién de 2.415.185 pesetas, he acordado, por providencia de
esta fecha, citar de remate a Marfa del Cielo Lazaro Gimeno, cuyo domicilio
actual se desconoce, para que en el término de nueve dias se persone en los
autos y se oponga, si le conviniere, habiéndose practicado ya el embargo de sus
bienes sin previo requerimiento de pago, dado su ignorado paradero. De no
personarse le parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y cinco.
El secretario.
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JUZGADO NUM. 8 Niim. 22.951

Don Juan Carlos Ferndndez Llorente, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia nimero 8 de Zaragoza,

Hace saber: Que en los autos que a continuacién se dirdn obra dictada la
sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:
«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 2 de mayo de 1995. — El ilustrisi-
mo sefior don Juan Carlos Fernindez Llorente, magistrado-juez del Juzgado de
Primera Instancia nimero 8 de los de esta capital, ha visto los presentes autos
nimero 45 de 1995, de juicio ejecutivo, promovidos por Banco Exterior de
Espaiia, S.A., con DNI/CIF A-28.000.776, domiciliado en carrera de San Jer6-
nimo, 36, de Madrid, representado por la procuradora dofia Natalia Cuchi Alfa-
ro y dirigida por el letrado don José Maria Garcia-Belenguer Barbeira; contra
Gustavo Gonzdlez Nave, con DNI/CIF nimero 17.721.849, domiciliado en
calle Nobleza Baturra, 2, 3.° C, de Zaragoza; Maria Blanca Grimal Monzén,
con DNI/CIF 25.452.564, con domicilio en calle Nobleza Baturra, 2, 3.°C, de
Zaragoza; Gustavo Gonzdlez Machuca, con DNI/NIF 17.107.219, con domici-
lio en calle Fray Luis Urbano, 62, 4.°, de Zaragoza, y Maria Isabel Nave Gar-
cfa, con DNI/CIF 45.244.566, con domicilio en calle Fray Luis Urbano, 62,4.°,
de Zaragoza, declarados en rebeldia, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecuci6én despachada a
instancia de la procuradora dofia Natalia Cuchi Alfaro, en representacién de
Banco Exterior de Espafia, S.A., hasta hacer trance y remate de los bienes
embargados a Gustavo Gonzélez Nave, Marfa Blanca Grimal Monzén, Gustavo
Gonzilez Machuca y Marfa Isabel Nave Garcia, y con su producto, entero y
cumplido pago a la parte actora, de las responsabilidades por que se despach6 la
ejecucién, de la cantidad de 1.080.511 pesetas de principal, mds los intereses
pactados, segiin consta en la péliza, y con imposici6n de las costas causadas, a
cuyo pago debo condenar y condeno expresamente a la parte demandada.

Asf por esta mi sentencia, de la que se expedird testimonio para su unién a
los autos, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y se expide el presente para que sirva de notificacién en legal forma a la
parte demandada, en ignorado paradero.

Dado en Zaragoza a dos de mayo de mil novecientos noventa y cinco. — El

magistrado-juez, Juan Carlos Ferndndez Llorente. — El secretario, Ramén
Medina Cabellos.
JUZGADO NUM. 9 Nam. 22.930

Don Santiago Sanz Lorente, secretario del Juzgado de Primera Instancia nim. 9
de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se tramita expediente de declaraci6n de
herederos abintestato con el nim. 32 de 1995, a instancia de la procuradora
dofia Inmaculada Isiegas Gerner, en nombre y representacién de Pilar Albajar
Castillo, Benito Albajar Castillo y Emiliano Albajar Castillo, por fallecimien-
to de Encarnacién Albajar Castillo, nacida en Zaragoza el 11 de marzo de
1925, que fallecié en Zaragoza el dia 21 de enero de 1995, sin haber otorgado
disposicién testamentaria alguna, en estado de soltera, sin descendientes, no
sobreviviéndole ningtin ascendiente, siendo quienes reclaman la herencia sus
hermanos Pilar, Benito y Emiliano Albajar Castillo.

Y en diligencia dictada en esta fecha, se ha acordado llamar a los que se
crean con igual o mejor derecho para que comparezcan en este Juzgado a recla-
marlo dentro de treinta dias.

Dado en Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y cinco.
El secretario, Santiago Sanz Lorente.

JUZGADO NUM. 10 Ndm. 22.857

Doiia Marfa Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
niimero 10 de Zaragoza;

Da fe y testimonio: Que en los autos del juicio declarativo de menor cuan-
tia ndmero 882 de 1994 se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y parte
dispositiva son del tenor siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 2 de marzo de 1995. — Dofia Carmen Blas-
co Royo, jueza sustituta del Juzgado de Primera Instancia nimero 10 de Zara-
goza, ha visto, en nombre de Su Majestad el Rey, los presentes autos de juicio
declarativo de menor cuantia seguidos bajo el nimero 882 de 1994, a instancia
de la parte demandante Duglass, S.A., con domicilio en poligono Royales
Altos, sin nimero, de La Puebla de Alfindén (Zaragoza), representada por el
procurador don José Marfa Angulo Sainz de Varanda y asistida por el letrado
don Ildefonso Sdnchez Avellaned, contra Industrias de Muebles Especiales,
S.A., con domicilio en calle San Cesdreo, 28, del barrio Villaverde Alto
(Madrid), en situacién procesal de rebeldia, sobre reclamaci6n de cantidad, v...

Fallo: Que estimando la demanda formulada por el procurador don José
Marfa Angulo Sainz de Varanda, en nombre y representacién de Duglass, S.A.,
contra Industrias de Muebles Especiales, S.A., debo condenar y condeno a la
parte demandada Industrias de Muebles Especiales, S.A., al pago de la canti-
dad de 11.261.124 pesetas, mds los intereses legales y costas.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.» (Firmado y rubri-
cado.)

Y para que conste y sirva de notificacién en forma a Industrias de Muebles
Especiales, S.A., que se encuentra en ignorado paradero, expido la presente,
que firmo, en Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y
cinco. — La secretaria, Marfa Dolores Ladera Sainz.

JUZGADO NUM. 10 Nim. 22.858

Dofia Marfa Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio de menor cuan-
tfa nimero 181 de 1995, a instancia de Banco Herrero, S.A., representada por
el procurador don Manuel Sancho Castellano, contra Luis Lépez Gracia, Nar-
ciso Lépez Gracia y Hermenegildo Léopez Gracia, sobre divisién de cosa
comiin, y por proveido del dfa de la fecha se ha mandado emplazar a Herme-
negildo Lépez Gracia, en paradero desconocido, para que en el improrrogable
plazo de diez dias h4biles se persone en los autos antes resefiados, seguidos en
este Juzgado (sito en plaza del Pilar, 2, cuarta planta), por legitimo apoderado,
a fin de darle traslado de la demanda, con entrega de las copias presentadas,
para que en el término de diez dfas conteste a la demanda por escrito y con
firma de letrado, con apercibimiento de que de no hacerlo se seguirén los tré-
mites en su rebeldia.

Y para que sirva de emplazamiento a la parte demandada, mediante su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, expido y firmo el presente en
Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La secre-
taria, Maria Dolores Ladera Sainz.

JUZGADO NUM. 10 Num. 22.924

Doiia Maria Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue procedimiento especial sumario
del artfculo 131 de la Ley Hipotecaria, nimero 46 de 1995, promovido por
Caja Rural de Zaragoza, Sociedad Cooperativa de Crédito, representada por el
procurador don Manuel Turmo Coderque, contra Carlos Encuentra Vera y
Manuela Rosina Marin Valenzuela, en el que por resolucién de esta fecha se ha
acordado sacar a la venta en piblica subasta, por término de veinte dfas, el
inmueble que al final se describe, cuyo remate tendrd lugar en la sala de
audiencia de este Juzgado, en la forma siguiente, a las 10.00 horas:

En primera subasta, el dfa 18 de julio préximo, sirviendo de tipo el pactado
en la escritura de hipoteca, ascendente a la suma de 18.802.500 pesetas. En
segunda subasta, caso de no quedar rematados los bienes en la primera, el dfa
20 de septiembre siguiente, con la rebaja del 25% del tipo de la primera. Y en
tercera subasta, si no se remataran en ninguna de las anteriores, el dia 18 de
octubre préximo inmediato, con todas las demds condiciones de la segunda,
pero sin sujecion a tipo.

Condiciones de la subasta:

1.*  No se admitirdn posturas que no cubran el tipo de subasta en primera
ni en segunda, pudiéndose hacer el remate en calidad de ceder a tercero.

2 Los que deseen tomar parte en la subasta, a excepci6n de la parte acre-
edora ejecutante, deberén consignar previamente en la cuenta general de dep6-
sitos y consignaciones del Banco Bilbao Vizcaya el 20% del tipo expresado,
sin cuyo requisito no serdn admitidos a licitaci6n.

3 Hasta el dfa sefialado para el remate podran hacerse posturas por escri-
to, en pliego cerrado.

4* Los autos y la certificacién del Registro, a que se refiere la regla cuarta
del articulo 131 de 1a Ley Hipotecaria, estdn de manifiesto en Secretaria; se enten-
derd que todo licitador acepta como bastante la titulaci6n; que las cargas o gravd-
menes anteriores y los preferentes, si los hubiere, al crédito de la actora continua-
rdn subsistentes, y que el rematante los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad de los mismos, sin destinarse a su extincién el precio del remate.

Inmueble objeto de subasta:

Edificio de una sola planta, baja, destinado a local, sito en Zaragoza, en
calle Don Pedro de Luna, nimero 39, que tiene una superficie de 65 metros
cuadrados. Inscrito en el Registro de la Propiedad nimero 10 de Zaragoza,
tomo 2.504, libro 970, seccién 3.2, folio 160, finca 58.586, inscripcién 4.%
Valorado en 18.802.500 pesetas.

Sirva el presente, en su caso, para notificacién a la parte demandada, en
caso de que la misma se encuentre en ignorado paradero o no fuere hallada en
su domicilio.

Y para su publicacién, expido el presente en Zaragoza a veintiocho de abril de
mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Marfa Dolores Ladera Sainz.

JUZGADO NUM. 10
Cédula de citacion de remate Niim. 22.926

En virtud de lo acordado por el ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juz-
gado de Primera Instancia niimero 10 de Zaragoza en providencia dictada en el
juicio ejecutivo nimero 910 de 1994, promovido por Renault Financiaciones,
S.A.. entidad de financiacién, representada por el procurador don Serafin
Andrés Laborda, contra Carlos Gracia Romero y José Visanzay Royo, en recla-
macién de 1.109.262 pesetas de principal y 500.000 pesetas de intereses y cos-
tas, por medio del presente se cita de remate a José Visanzay Royo, cuyo domi-
cilio actual se desconoce, para que en el término de nueve dfas se persone en
los autos y se oponga a la ejecucién, si le conviniere, apercibiéndole que de no
hacerlo asf le parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Al mismo tiempo se le hace saber que se ha practicado el embargo de sus
bienes sin el previo requerimiento de pago al ignorarse su paradero.

Dado en Zaragoza a veintiocho de abril de mil novecientos noventa y cinco.
El secretario.
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JUZGADO NUM. 10 Nim. 22.927

Doiia Maria Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de Zaragoza;

Da fe y testimonio: Que en el juicio ejecutivo nim. 4 de 1995 se ha dictado
sentencia cuyos encabezamiento y parte dispositiva son del tenor siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 27 de abril de 1995. — El ilustrisimo sefior
don Luis Blasco Dofiate, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de esta ciudad, ha visto los autos niimero 4 de 1995, de juicio eje-
cutivo, seguidos por Banco Sanpaolo, S.A., representada por el procurador don
Serafin Andrés Laborda y defendida por el letrado don Luis Felipe Garcia
Pérez Soro, siendo demandados Francisco José Gonzalvo Pueyo, Rodolfo Per
Hernéndez, Marfa Vega Noguero Ruiz y Francisca Lépez Moyano, declarados
en rebeldia, y...

Fallo: Que mando seguir adelante la ejecucion despachada a instancia de
Banco Sanpaolo, S.A., hasta hacer trance y remate de los bienes embargados y
propios de la parte ejecutada Francisco José Gonzalvo Pueyo, Rodolfo Per
Herndndez, Maria Vega Noguero Ruiz y Francisca Lopez Moyano, solidaria-
mente, para el pago a dicha parte ejecutante de 370.398 pesetas de principal,
més los intereses pactados que procedan, con imposicién de las costas causa-
das y que se causen hasta la total ejecucién.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — Luis Blasco
Doiiate.» (Firmado y rubricado.)

Y para que conste y sirva de notificacién en forma a Francisco José Gon-
zalvo Pueyo, Rodolfo Per Herndndez, Maria Vega Noguero Ruiz y Francisca
Lépez Moyano, que se encuentran en ignorado paradero, expido la presente en
Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La secre-
taria, Marfa Dolores Ladera Sainz.

JUZGADO NUM. 10 Nim. 22.940

Doiia Maria Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de Zaragoza;

Da fe y testimonio: Que en el juicio ejecutivo niimero 903 de 1994 se ha
dictado sentencia cuyos encabezamiento y parte dispositiva son del tenor
siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 27 de abril de 1994. — El ilustrisimo sefior
don Luis Blasco Doiiate, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia
niimero 10 de esta ciudad, ha visto los autos nimero 903 de 1994, de juicio eje-
cutivo, seguidos por Bankinter, S.A., representada por el procurador don Luis
del Campo Ardid y defendida por el letrado don Carlos Cavero Caro, siendo
demandados Construcciones M. Ayuda, S.A., Miguel Angel Ayuda Llorente y
Luisa Rosel Bernabeu, declarados en rebeldia, y...

Fallo: Que mando seguir adelante la ejecucién despachada a instancia de
Bankinter, S.A., hasta hacer trance y remate de los bienes embargados y pro-
pios de la parte ejecutada Construcciones M. Ayuda, S.A., Miguel Angel
Ayuda Llorente y Luisa Rosel Bernabeu, para el pago a dicha parte ejecutante
de 5.022.185 pesetas de principal, més los intereses pactados que procedan,
con imposicién de las costas causadas y que se causen hasta la total ejecucion.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — Luis Blasco
Dofiate.» (Firmado y rubricado.)

Y para que conste y sirva de notificacién en forma a Construcciones M.
Ayuda, S.A., Miguel Angel Ayuda Llorente y Luisa Rosel Bernabeu, que se
encuentran en ignorado paradero, expido el presente en Zaragoza a veintisiete
de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Maria Dolores
Ladera Sainz.

JUZGADO NUM. 10 Nim. 22.941

Dofia Marfa Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio ejecutivo, otros titulos, nimero 972 de
1992, a instancia de la actora Banco NatWest Espaiia, S.A., representada por el
procurador don Marcial José Bibidn Fierro, siendo demandados Marfa Con-
cepcién Portet Ferrer, Nueva Alaska, S.L., y José Angel Puértolas Lasheras,
con domicilio en Zaragoza (calle Mariana Pineda, nim. 29, 7.° A), se ha acor-
dado librar el presente y su publicacién por término de veinte dias, anuncidn-
dose la venta piiblica de los bienes embargados como de la propiedad de la
parte demandada, que con su valor de tasacién se expresardn, en las siguientes
condiciones:

1.* Para tomar parte deberd consignarse previamente el 20% de dichos
precios de tasacién en el Banco Bilbao Vizcaya.

2* Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en la
Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitaci6n.

3.* Sélo la parte ejecutante podréd hacer postura en calidad de ceder a un
tercero.

4" Los bienes objeto de subasta estén en poder de la parte demandada.

5." Los autos y las certificaciones del Registro estén de manifiesto en este
Juzgado, entendiéndose que todo licitador los acepta como bastantes, y las car-
gas anteriores y preferentes, si las hubiere, continuarédn subsistentes, subrogéan-
dose en las mismas el rematante, sin destinarse a su extincion el precio del
remate,

- 6." Tendrd lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
echas:

.D. 2022

Primera subasta, el 18 de julio préximo; en ella no se admitirdn posturas
inferiores a las dos terceras partes de dichos avalios. De no cubrirse lo recla-
mado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 20 de septiembre
siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los avalios. De
darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 18 de octubre préximo
inmediato, y serd sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes:

1. Un furgén marca “Iveco”, modelo “30-8 Combi”, con placa de matri-
cula Z-6083-AC. Valorado en 650.000 pesetas.

2. Un camién marca “Renault”, modelo 5-150-109-T, con placa de
matricula Z-8373-AD. Valorado en 2.500.000 pesetas.

3. Un vehiculo marca “Opel”, modelo “Kadett”, con placa de matricula
Z-0200-AG. Valorado en 500.000 pesetas.

4. Urbana 85. — Piso vivienda en la planta séptima, tipo A, con acceso
por el portal nimero 29 de la calle Mariana Pineda de Zaragoza, con una
superficie titil de 90 metros cuadrados y una cuota de 1% en el conjunto y de
6,25% en su casa o portal. Inscrito en el Registro de la Propiedad nimero 8 de
Zaragoza, tomo 1.925, folio 1, finca nimero 2.985. Valorado en 12.150.000
pesetas.

Zaragoza a veintiocho de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La
secretaria, Maria Dolores Ladera Sainz.

JUZGADO NUM. 10 Nim. 22.943

Dofia Marfa Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de Zaragoza;

Da fe y testimonio: Que en autos de juicio de cognicién mim. 443 de 1994
se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y parte dispositiva son del tenor
siguiente:

«En Zaragoza a 27 de marzo de 1995. — En nombre de S.M. el Rey, doiia
Carmen Blasco Royo, jueza sustituta del Juzgado de Primera Instancia niimero
10 de Zaragoza, habiendo visto los presentes autos de proceso de cognicién
nim. 443 de 1994, seguido a instancia del procurador don Fernando Peiré
Aguirre, en nombre y representacién de José Maria Ballano Pascual, asistido
del letrado sefior Medina, contra Siderdrgica del Jalén, S.A., José Maria Adu-
riz Escudero, José Marfa Ugarte Zabala, Ricardo Peligero Ballestin, Miguel
Escuer Murilla y Ramén Magaiia Santos, en situacién procesal de rebeldia,
sobre reclamacién de cantidad, y...

Fallo: Que estimando la falta de legitimaci6n pasiva del codemandado don
Ramén Magaiia Santos, procede absolver al mismo de los pedimentos de la
demanda, con costas a la parte actora.

Estimando la demanda formulada por el procurador don Fernando Peiré
Aguirre, en nombre y representacion del demandante José Marfa Ballano Pas-
cual, contra Siderirgica del Jalén, S.A., José Marfa Aduriz Escudero, José
Maria Ugarte Zabala, Ricardo Peligero Ballestin y Miguel Escuer Murilla, se
condena a la sociedad demandada y a los codemandados, miembros del conse-
jo de administracién, al pago de la cantidad reclamada de 727.282 pesetas, mds
intereses legales y costas.

Notifiquese la presente resolucion a la parte demandante, y si en el plazo de
cinco dias no solicitare que se haga notificacién personal a la parte demanda-
da, hdgase conforme dispone el articulo 769 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — Carmen Blasco
Royo, jueza sustituta.» (Firmada y rubricada.)

Posteriormente, con fecha 11 de abril de 1995 se dict6 auto de aclaracién
cuya parte dispositiva era del tenor literal siguiente:

«Se aclara la sentencia dictada por la sefiora jueza sustituta en el juicio de
cognicién nim. 443 de 1994, en el sentido de que los intereses legales se fijan
a partir de la fecha de la demanda, 4 de mayo de 1994.»

Y para que conste y sirva de notificacién a Sideridrgica del Jal6n, S.A., y a
Ricardo Peligero Ballestin, por medio de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, firmo y expido el presente en Zaragoza a veintiocho de abril
de mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Maria Dolores Ladera
Sainz.

JUZGADO NUM. 10 Nim. 22.945

Doifia Maria Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 10 de Zaragoza,

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue procedimiento especial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, nimero 898 de 1994, promovido por
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, representa-
da por el procurador don Rafael Barrachina Mateo, contra Zaravideos Azul y
Negro, S.L., en el que por resolucién de esta fecha se ha acordado sacar a la
venta en piiblica subasta, por término de veinte dfas, el inmueble que al final se
describe, cuyo remate tendréd lugar en la sala de audiencia de este Juzgado, en
la forma siguiente, a las 10.00 horas:

En primera subasta, el dfa 17 de julio préximo, sirviendo de tipo el pactado
en la escritura de hipoteca, ascendente a la suma de 3.131.400 pesetas. En
segunda subasta, caso de no quedar rematados los bienes en la primera, el dia
19 de septiembre siguiente, con la rebaja del 25% del tipo de la primera. Y en
tercera subasta, si no se remataran en ninguna de las anteriores, el dia 17 de
octubre préximo inmediato, con todas las demds condiciones de la segunda,
pero sin sujecién a tipo.
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Condiciones de la subasta:

1.* No se admitirdn posturas que no cubran el tipo de subasta en primera
ni en segunda, pudiéndose hacer el remate en calidad de ceder a tercero.

2.*  Los que deseen tomar parte en la subasta, a excepcion de la parte acre-
edora ejecutante, deberdn consignar previamente en la cuenta general de dep6-
sitos y consignaciones del Banco Bilbao Vizcaya el 20% del tipo expresado,
sin cuyo requisito no serdn admitidos a licitacién.

3.* Hasta el dia sefialado para el remate podrédn hacerse posturas por escri-
to, en pliego cerrado.

4.* Los autos y la certificacién del Registro, a que se refiere la regla cuar-
ta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, estdn de manifiesto en Secretarfa; se
entenderd que todo licitador acepta como bastante la titulacién; que las cargas
0 gravdmenes anteriores y los preferentes, si los hubiere, al crédito de la acto-
ra continuardn subsistentes, y que el rematante los acepta y queda subrogado en
la responsabilidad de los mismos, sin destinarse a su extincién el precio del
remate.

Inmueble objeto de subasta:

Vivienda letra G, oeste, destinada a minusvilidos, sita en la planta baja, que
tiene una superficie de 73,86 metros cuadrados y le corresponde una cuota de
participacién en el valor total del inmueble de 0,9118840%. Inscrita en el
Registro de la Propiedad nimero 8 de Zaragoza, tomo 1.722, folio 93, finca
nimero 40.442. Valorada en 3.131.400 pesetas.

Sirva el presente, en su caso, para notificacién a la parte demandada, en
caso de que la misma se encuentre en ignorado paradero o no fuere hallada en
su domicilio.

Y para su publicacién, expido el presente en Zaragoza a veintiocho de abril
de mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Maria Dolores Ladera
Sainz.

JUZGADO NUM. 10 Niim. 22.948

Dofia Maria Dolores Ladera Sainz, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
mimero 10 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio ejecutivo, letras de cambio, niimero 802
de 1993, a instancia del actor José Antonio Condé6n Torres, representado por el
procurador don José Marfa Angulo Sainz de Varanda, siendo demandado Fran-
cisco Fron Bielsa, con domicilio en Zaragoza (calle Lobera, nimeros 6 y 8), se
ha acordado librar el presente y su publicacién por término de veinte dfas,
anuncidndose la venta piiblica de los bienes embargados como de la propiedad
de la parte demandada, que con su valor de tasacién se expresardn, en las
siguientes condiciones:

1.*  Para tomar parte deber4 consignarse previamente el 20% de dichos
precios de tasacién en el Banco Bilbao Vizcaya.

2.*  Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en la
Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacién.

3."  Sélo la parte ejecutante podrd hacer postura en calidad de ceder a un
tercero.

4." Los autos y las certificaciones del Registro estdn de manifiesto en este
Juzgado, entendiéndose que todo licitador los acepta como bastantes, y las car-
gas anteriores y preferentes, si las hubiere, continuardn subsistentes, subrogén-
dose en las mismas el rematante, sin destinarse a su extincién el precio del
remate.

5.* Tendrd lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 17 de julio préximo; en ella no se admitirdn posturas
inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. De no cubrirse lo recla-
mado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 19 de septiembre
siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los avaldos. De
darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 17 de octubre préximo
inmediato, y serd sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes:

Urbana. — Piso segundo B, en la calle Sancho Arroyo, sin niimero, portal 2,
de Zaragoza, que tiene una extension superficial de 87,41 metros cuadrados.
Tiene anejos aparcamiento y trastero. Inscrito en el Registro de la Propiedad
nim. 7 de Zaragoza, tomo 4.187, folio 55, finca 4.294. Valorado en 4.900.000
pesetas.

Zaragoza a veintiocho de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La
secretaria, Maria Dolores Ladera Sainz.

JUZGADO NUM. 11 Nim. 22.100

Dofia Maria Jestis Escudero Cinca, secretaria judicial del Juzgado de Primera

Instancia nimero 11 de Zaragoza;

Da fe y testimonio: Que en autos de juicio ejecutivo nimero 173 de 1995-D,
seguidos en este Juzgado, se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y parte
dispositiva son del tenor literal signiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 25 de abril de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, la ilustrisima sefiora magistrada-jueza del Juzgado de Prime-
ra Instancia nimero 11 de Zaragoza ha visto los autos nim. 173 de 1995-D, de
Juicio ejecutivo, seguidos, como demandante, por la Caja de Ahorros y Monte
de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, representada por el procurador sefior
Barrachina, siendo demandados los herederos desconocidos y herencia yacen-

te de Maria Angeles Alvarez Rolddn y de Narciso Salas Veldzquez, declarados
en rebeldfa por su incomparecencia en autos, en lo que se ejercita la accién eje-
cutiva a que se refiere el nim. 6.° del articulo 1.429 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada
contra los herederos desconocidos y herencia yacente de Marfa Angeles Alva-
rez Roldédn y de Narciso Salas Veldzquez, hasta hacer trance y remate de los
bienes embargados, y con su producto, entero y cumplido pago a la ejecutante
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja de la canti-
dad de 809.572 pesetas de principal y 400.000 pesetas de intereses y costas, y
los intereses pactados correspondientes hasta el completo pago y las costas del
Jjuicio que por el ministerio de la ley se imponen al ejecutado.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.» (Firmado y ru-
bricado.)

Y para que asi conste y sirva de notificacién en forma a los herederos des-
conocidos y herencia yacente de Marfa Angeles Alvarez Rold4n y de Narciso
Salas Veldzquez, expido y firmo el presente en Zaragoza a veinticinco de abril
de mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Marfa Jesis Escudero
Cinca.

JUZGADO NUM. 11
Cédula de citacién de remate Niim. 22.204

En virtud de lo acordado por el ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juz-
gado de Primera Instancia nimero 11 de Zaragoza en providencia de fecha 24
de abril de 1995, dictada en el juicio ejecutivo niimero 177 de 1995-A, promo-
vido por la Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja,
contra Mariano Val Valero, Esperanza Salvatierra Minguillén y otros, en
reclamacién de 9.719.431 pesetas de principal, mds 2.000.000 de pesetas de
intereses y costas, por medio de la presente se cita de remate a dicha parte
demandada, cuyo domicilio actual se desconoce, para que en el término de
nueve dfas se persone en los autos y se oponga a la ejecucién, si le conviniere,
apercibiéndole que de no hacerlo asf le parar4 el perjuicio a que hubiere lugar
en derecho.

Al mismo tiempo se le hace saber que se ha practicado el embargo de sus
bienes sin el previo requerimiento de pago al ignorarse su paradero.

Los bienes embargados son los siguientes:

1. Piso 8.° G de la casa sita en calle Manuel Viola, 6. Inscrito al tomo
1.448, folio 19, finca 32.523.

2. Participaciones sociales que posean los demandados de la mercantil
Innovaciones Valgar, S.A.

Y para que asi conste y sirva de notificacién piiblica y citacién de remate en
legal forma a los codemandados Mariano Val Valero y Esperanza Salvatierra
Minguill6n, los cuales se encuentran en ignorado paradero, extiendo la presen-
te en Zaragoza a veinticuatro de abril de mil novecientos noventa y cinco. Doy
fe. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 11 Nim. 22.925

Doiia Maria Jesiis Escudero Cinca, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 11 de Zaragoza;

Da fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio ejecutivo
nimero 11 de 1995-A, a instancia de Banco Central Hispanoamericano, S.A.,
representada por el procurador sefior Bibidn, contra Fabricacién y Elaboracién
El Boquerén de Oro, S.L., Francisco Herrero Castafio y Marfa Concepcién
Garcfa Peldez, en los que se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y fallo
son los siguientes:

«En la ciudad de Zaragoza a 26 de abril de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, la ilustrisima sefiora dofia Beatriz Sola Caballero, magistra-
da-jueza del Juzgado de Primera Instancia nimero 11 de Zaragoza y su parti-
do, ha visto los autos nimero 11 de 1995-A, de juicio ejecutivo, seguidos,
como demandante, por Banco Central Hispanoamericano, S.A., representada
por el procurador sefior Bibidn y defendida por la letrada sefiora Serrano, sien-
do demandados Fabricacién y Elaboracién El Boquerdn de Oro, S.L., Francis-
co Herrero Castafio y Marfa Concepcién Garcia Peldez, declarados en rebeldfa
por su incomparecencia en autos, en los que se ejercita la accién ejecutiva a que
se refiere el mimero 6 del articulo 1.429 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada
contra Fabricacién y Elaboracién El Boquerdn de Oro, S.L., Francisco Herre-
ro Castafio y Marfa Concepcién Garcia Pelédez, hasta hacer trance y remate de
los bienes embargados, y con su producto, entero y cumplido pago a la parte
ejecutante Banco Central Hispanoamericano, S.A., de la cantidad de
11.863.797 pesetas de principal, mds los intereses pactados correspondientes
hasta el completo pago y las costas del juicio que por el ministerio de la ley se
imponen a la parte ejecutada. Notifiquese esta sentencia a la parte demandada
rebelde en la forma que previene el articulo 769 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, a no ser que por la parte actora se inste la notificacién personal en el tér-
mino de cinco dias.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que asi conste y sirva de notificacién piblica a la codemandada
Fabricacién y Elaboracién El Boguerén de Oro, S.L., dado el ignorado parade-
ro de la misma, extiendo la presente en Zaragoza a veintiséis de abril de mil
novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Maria Jesiis Escudero Cinca.
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JUZGADO NUM. 12 Niim. 22.212

Doiia Maria Pilar Lacasa Claver, secretaria judicial del Juzgado de Primera
Instancia nimero 12 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio de menor cuan-
tia mimero 800 de 1994-D, en los cuales se ha dictado sentencia cuyos encabe-
zamiento y fallo son como sigue:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 17 de marzo de 1995. — Vistos
por la ilustrisima sefiora dofia Maria Jesiis de Gracia Mufioz, magistrada-jueza
del Juzgado de Primera Instancia nimero 12 de los de Zaragoza, los presentes
autos de juicio de menor cuantia nim. 800 de 1994-D, promovidos a instancia
de Banco de Sabadell, S.A., representada por el procurador sefior Bibidn Fierro
y defendida por el letrado sefior G6mez Pitarch, contra las entidades Supreco,
S.A., y Pagola, S.A., declaradas en rebeldia, resultando lo siguiente

Fallo: Que estimando la demanda formulada por Banco de Sabadell, S.A.,
contra la empresa Supreco, S.A., y Pagola, S.A., debo condenar y condeno a
dichas demandadas a pagar a la actora la suma de 2.694.330 pesetas, intereses
legales desde la interpelacién judicial y con imposicién de costas a la parte
demandada.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que con-
tra la misma cabe interponer recurso de apelacién en el plazo de cinco dias,
desde su notificacién en este Juzgado y para ante la [lma. Audiencia Provincial
de Zaragoza.

Asf{ por esta mi sentencia, de la que se expedird testimonio para su unién a
los autos, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Supreco, S.A., y Pagola,
S.A., se libra el presente Zaragoza a veinticinco de abril de mil novecientos
noventa y cinco. — La secretaria, Marfa Pilar Lacasa Claver.

JUZGADO NUM. 12

Cédula de emplazamiento Nim. 22.622

Doiia Maria Pilar Lacasa Claver, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 12 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucién del dia de la fecha se ha acordado en autos
de juicio de cognicién nim. 248 de 1995, promovidos a instancia de la Comu-
nidad de propietarios de la calle José Oto, 43-45, de Zaragoza, contra Juan Ula-
yar Iturralde y Petra Gomara Simén, en ignorado paradero, emplazar a estos
tiltimos a fin de que en el término improrrogable de nueve dfas comparezcan en
autos asistidos de letrado, previniéndoles que de no verificarlo serdn declara-
dos en rebeldia. Las copias de la demanda y documentos se encuentran en la
Secretaria del Juzgado.

Y para que sirva de emplazamiento en legal forma a Juan Ulayar Iturralde
y a Petra Gomara Simén, libro el presente en Zaragoza a veintiséis de abril de
mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Marfa Pilar Lacasa Claver.

JUZGADO NUM. 12
Cédula de citacién de remate Niim. 22.862

En virtud de haberlo asf acordado el ilustrisimo sefior magistrado-juez del
Juzgado de Primera Instancia nimero 12 de Zaragoza, recaida en los autos de
Juicio ejecutivo nim. 146 de 1995-C, promovidos por Caja de Ahorros de la
Inmaculada, representada por el procurador sefior Del Campo, contra mercantil
Electricidad Marvi, S.L., Miguel Angel Vicente Peir6, Miguel Angel Gisbert
Torres y Rosa Maria Giménez Gutiérrez, por medio del presente se cita de rema-
te a Miguel Angel Vicente Peir6, con iiltimo domicilio conocido en calle Pablo
Iglesias, 6, y a Miguel Angel Gisbert Torres y Rosa Marfa Giménez Gutiérrez,
con dltimo domicilio en calle Mariana Pineda, 16, 5.° A, a fin de que dentro del
término de nueve dias se opongan a la ejecucién contra ellos despachada,
mediante procurador que les represente y letrado que les dirija, caso de conve-
niries, bajo apercibimiento de que de no verificarlo serdn declarados en rebeldia
¥ les parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho, haciéndose constar para
conocimiento de dicha parte demandada que se ha procedido al embargo de sus
bienes sin previo requerimiento de pago, por ignorarse su paradero.

Y para que sirva de cédula de citacién de remate en legal forma a Miguel
Angel Vicente Peiré, Miguel Angel Gisbert Torres y Rosa Marfa Giménez
Gutiérrez, en ignorado paradero, se expide la presente en Zaragoza a veintisie-
te de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La magistrada-jueza. — La
secretaria judicial.

JUZGADO NUM. 12 Niim. 22.949

Dofia Maria Pilar Lacasa Claver, secretaria del Juzgado de Primera Instancia

nimero 12 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio ejecutivo nim. 774
de 1993-B, en los que ha recaido sentencia cuyo encabezamiento es el siguiente:

«En la ciudad de Zaragoza a 21 de marzo de 1995. — En nombre de Su
Majestad el Rey, la ilustrisima sefiora dofia Marfa Jesiis de Gracia Mufioz,
magistrada-jueza del Juzgado de Primera Instancia mimero 12 de Zaragoza y
su partido, ha visto los autos nimero 774 de 1993-B, de juicio ejecutivo, segui-
dos, como demandante, por Caja Rural Provincial de Zaragoza, representada
por la procuradora sefiora Cabeza Irigoyen y defendida por el letrado sefior
Navarro Salas, siendo demandados C.B. Ondanova, S.A., Constancio Ballabri-

ga Claverias y Maria Carmen Centol Lorente, declarados en rebeldia por su
incomparecencia en autos, en los que se ejercita la accién ejecutiva a que se
refiere el nimero 6 del articulo 1.429 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, cuyo
fallo es el siguiente

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada
contra C.B. Ondanova, S.A., Constancio Ballabriga Claverias y Maria Carmen
Centol Lorente, hasta hacer trance y remate de los bienes embargados, y con su
producto, entero y cumplido pago a la parte ejecutante Caja Rural Provincial de
Zaragoza, de la cantidad de 3.825.039 pesetas de principal, y los intereses pac-
tados correspondientes hasta el completo pago y las costas del juicio que por el
ministerio de la ley se imponen a la parte ejecutada.

Notifiquese esta sentencia a la parte demandada rebelde, en la forma que
previene el articulo 769 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, a no ser que por la
parte actora se inste la notificacién personal en el término de cinco dfas.

Contra esta sentencia cabe interponer recurso de apelacién en el plazo de
cinco dias, a contar de su notificacién.

Asf{ lo pronuncio, mando y firmo.»

Dado en Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y cinco.
La secretaria, Marfa Pilar Lacasa Claver.

JUZGADO NUM. 12 Nim. 29.262

Dofia Maria Jesis de Gracia Mufioz, magistrada-jueza del Juzgado de Primera
Instancia nimero 12 de la ciudad de Zaragoza y su partido;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio ejecutivo nime-
ro 535 de 1994-A, seguido a instancia de Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Madrid, representada por el procurador seifior Isiegas Gerner, contra Alfon-
so Mufioz Puerta y Vicente Foncillas Aso, y por proveido de esta fecha se ha
acordado sacar en piiblica subasta, por primera vez y término de veinte dias, los
bienes que més adelante se dirén.

La subasta tendrd lugar en la sala de audiencia de este Juzgado (sito en
plaza del Pilar, nimero 2, edificio A, segunda planta) el dia 3 de julio préximo,
a las 9.30 horas, bajos las siguientes condiciones:

1.* Los bienes sefialados salen a piblica subasta por el tipo de tasaci6n en
que han sido valorados, no admitiéndose posturas que no cubran las dos terce-
ras partes del avalio.

2.* Para tomar parte en la subasta deberén los licitadores consignar pre-
viamente en el establecimiento que mds adelante se dird una cantidad igual, por
lo menos, al 20 % efectivo del valor de la tasacién que sirve de base a la subas-
ta, sin cuyo requisito no serdn admitidos. Podr4 hacerse el depésito en Banco
Bilbao Vizcaya.

3. Podrén hacerse posturas en pliego cerrado, depositando en la Mesa del
Juzgado, junto al sobre, el recibo de haber efectuado la consignacién corres-
pondiente. Igualmente se admitirdn posturas en calidad de ceder el remate a un
tercero.

4. Los créditos anteriores y preferentes al crédito de la parte actora, si
existieren, quedan subsistentes, sin que se dedique a su extinci6n el precio del
remate, entendiéndose que el rematante los acepta y queda subrogado en las
responsabilidades y obligaciones que de los mismos se deriven.

En prevencién de que no haya postor en la primera subasta se sefiala para la
segunda el dia 31 de julio siguiente, en el mismo lugar y hora, sirviendo de tipo
el 75 % de la anterior. En caso de quedar desierta esta segunda subasta se sefia-
la para la tercera el dfa 25 de septiembre préximo inmediato, en el mismo lugar
y hora, y serd sin sujecion a tipo.

Bienes objeto de subasta:

Urbana 86. — Piso 8.° derecha, en calle de Jesiis, 38. Inscrito al tomo 1.647,
libro 737, finca 38.213, folio 109. Tipo de tasacién, 4.700.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintiséis de mayo de mil novecientos noventa y cinco.
La magistrada-jueza, Maria Jesiis de Gracia Mufioz. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 13 Niim. 22.206

Dofia Laura Pou Ampuero, secretaria del Juzgado de Primera Instancia nim. 13
de Zaragoza;

Hace saber: Que-en virtud de lo acordado en providencia de fecha de hoy,
dictada en autos de juicio de cognicién nim. 207 de 1995-C, seguidos a ins-
tancias de Aragonesa de Fincas y Terrenos, S.A., contra Alberto Loren Gracia,
cuyo actual paradero se desconoce, se emplaza al demandado Alberto Loren
Gracia para que en el plazo de nueve dias comparezca en autos, persondndose
en forma, bajo apercibimiento de ser declarado en rebeldia, siguiendo los autos
su curso y siendo las copias de la demanda y documentos en esta Secretarfa.

Y para que sirva de emplazamiento en forma al demandado Alberto Loren
Gracia, cuyo paradero actual se desconoce, y para su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, expido el presente en Zaragoza a veintiséis de abril de
mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 13 Nim. 22.209

Doiia Laura Pou Ampuero, secretaria del Juzgado de Primera Instancia nim. 13
de Zaragoza;
Por medio del presente hace saber: Que en este Juzgado con el nim. 22 de
1995-D se siguen autos de juicio verbal, en los que se ha dictado sentencia
cuyos encabezamiento y parte dispositiva son como sigue:
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«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 12 de abril de 1995. — El ilus-
trisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 13 de
Zaragoza, don Luis Pastor Eixarch, ha visto los presentes autos de juicio ver-
bal nim. 22 de 1995-D, promovidos por la Comunidad de bienes Amelia-Cuar-
te de Huerva (Zaragoza), representada por el procurador don Serafin Andrés
Laborda y dirigida por el letrado don Miguel A. Lépez Marco, contra Ramén
Landa Valle, en ignorado paradero, declarado en rebeldia...

Fallo: Que estimando como estimo la demanda formulada por la represen-
tacién procesal de la Comunidad de bienes Amelia-Cuarte de Huerva (Zarago-
za), contra Ramén Landa Valle, debo condenar y condeno al demandado cita-
do a que abone a la actora la suma de 43.960 pesetas, mds sus intereses legales
desde la fecha en que fue presentada la demanda hasta su total ejecucién de
esta resolucion, con expresa imposicién al demandado condenado al pago de
las costas causadas en el presente procedimiento.

Ciimplase al notificar esta resolucién lo establecido en el articulo 248.4 de
la Ley Orgénica del Poder Judicial, y por la rebeldia del demandado notifique-
se la sentencia por edictos si en el plazo de tres dfas la parte actora no insta la
notificacién personal.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Esta resoluci6n puede ser apelada en el término de cinco dfas hébiles, des-
pués de su notificacién, haciendo las alegaciones que considere oportunas
como fundamento de su apelacion.

Y para que sirva de notificacién personal al demandado rebelde, expido el
presente en Zaragoza a veinticuatro de abril de mil novecientos noventa y
cinco. — La secretaria judicial, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 13 Nim. 22.211

Doiia Laura Pou Ampuero, secretaria del Juzgado de Primera Instancia num. 13
de Zaragoza;

Por medio del presente hace saber: Que en este Juzgado con el nim. 703 de
1994-D en los que se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y parte dis-
positiva son como sigue:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 10 de abril de 1995. — El ilus-
trisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 13 de
Zaragoza, don Luis Pastor Eixarch, ha visto los presentes autos de juicio de
cognicién nim. 703 de 1994-D, promovidos por Club Escuela de Gimnasia
Ritmica de Zaragoza, representado por la procuradora dofia Inmaculada Isie-
gas Gerner y dirigido por el letrado don Javier Checa Bosque, contra Jaime
Pallds L6pez (Muebles J.P.), declarado en rebeldfa, y...

Fallo: Que estimando como estimo la demanda interpuesta por la repre-
sentacién procesal de Club Escuela de Gimnasia Ritmica de Zaragoza, debo
condenar y condeno a Jaime Pallds Lépez (Muebles J.P.) a que abone a la parte
actora la cantidad de 500.000 pesetas, més los intereses legales desde la fecha
de la interpelaci6n judicial hasta el completo pago de la cantidad reclamada,
todo ello con expresa imposicién al demandado citado de las costas causadas
en el presente procedimiento.

Se ratifica el embargo acordado durante el procedimiento sobre bienes del
demandado.

Ciimplase al notificar esta resolucién lo dispuesto en el articulo 248.4 de la
Ley Orgénica del Poder Judicial, y por la rebeldia del demandado notifiquese
la sentencia por edictos si en el plazo de tres dfas la parte actora no insta la noti-
ficacion personal.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Esta resoluci6n puede ser apelada en el término de cinco dfas hdbiles, des-
pués de su notificacién, haciendo las alegaciones que considere oportunas
como fundamento de su apelacién.

Y para que sirva de notificaci6n personal al demandado rebelde, expido el
presente en Zaragoza a veinticinco de abril de mil novecientos noventa y cinco.
La secretaria judicial, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 13
Cédula de citacién de remate Nim. 22.937

En virtud de lo acordado por el ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzga-
do de Primera Instancia niimero 13 de Zaragoza, en providencia de fecha 27 de
abril de 1995, dictada en el juicio ejecutivo mim. 32 de 1995-C, promovido por
Banco Pastor, S.A., contra Aurora Fajardo Llavero, Antonio Pelegrin Quilez,
José Manuel Pelegrin Quilez y Francisco Pelegrin Quilez, en reclamaci6n de
1.368.847 pesetas de principal, mds la de 700.000 pesetas en concepto de inte-
reses y costas, por medio de la presente se cita de remate a dicha parte deman-
dada, cuyo domicilio actual se desconoce, para que en el término de nueve dias
se persone en los autos y se oponga a la ejecucion, si le conviniere, apercibién-
dole que de no hacerlo asf le parar4 el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Al mismo tiempo se le hace saber que se ha practicado el embargo de sus
bienes sin el previo requerimiento de pago, al ignorarse su paradero, siendo los
bienes embargados los siguientes:

—Saldos que tenga la demandada Aurora Fajardo Clavero en cuentas
corrientes y demds depésitos en la entidad Ibercaja, agencia de Utebo.

Y para que tenga lugar lo dispuesto, expido la presente cédula para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza a veintisiete de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La
secretaria.

JUZGADO NUM. 14 Nim. 22.864

Dofia Yolanda Saganta Barra, secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero 14 de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos de juicio de menor cuantia nimero 995 de
1994-A, seguidos a instancia de Fuentes La Corona, S.L., contra Leandro
Magro Crespo, obra dictada la sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 1 de abril de 1995. — En nom-
bre de Su Majestad el Rey, el ilustrisimo sefior don Jesis Ignacio Pérez Burred,
magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 14 de los de Zara-
goza y su partido, ha visto los autos nimero 995 de 1994-A, seguidos, como
demandante, por Fuentes La Corona, S.L., representada por la procuradora
sefiora Uriarte Gonzélez, siendo demandado Leandro Magro Crespo, en recla-
macién de las declaraciones contenidas en el suplico de la demanda, y...

Fallo: Que estimando esencialmente la demanda planteada por la represen-
tacién procesal de la entidad mercantil Fuentes La Corona, S.L., contra Lean-
dro Magro Crespo, debo declarar y declaro resuelto el contrato de compraven-
ta suscrito entre las partes en fecha 22 de enero de 1990, con todas las
consecuencias inherentes a dicha declaracién e imponiendo las costas causadas
a la parte demandada. Contra la presente sentencia cabe interponer recurso de
apelaci6n en el plazo de cinco dias desde su notificacién, ante este Juzgado y
para ante la Tlustrisima Audiencia Provincial de Zaragoza.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.» (Siguen firmas.)

Y para que sirva de notificacién al demandado Leandro Magro Crespo,
dado su actual ignorado paradero, extiendo el presente en Zaragoza a veintiséis
de abril de mil novecientos noventa y cinco. — La secretaria, Yolanda Sagan-
ta Barra.

JUZGADO NUM. 2. — CALATAYUD Nim. 28.975

Don José Luis Morales Ruiz, juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 2
de Calatayud;

Hace saber: Que en autos de juicio ejecutivo nimero 36 de 1993, seguidos
en este Juzgado a instancia de Renault Financiaciones, S.A., entidad de finan-
ciacién, representada por el procurador sefior Moreno Ortega, contra Rafael
Martinez Montesa y Anunciacién Maria Gregoria Montesa Lafuente, sobre
reclamacién de cantidad, en la cuantia de 409.125 pesetas de costas e intereses,
tasados y liquidados en autos que se persiguen, por resolucién dictada en esta
fecha y a instancia de la parte actora se ha acordado sacar a la venta en piblica
subasta los bienes que mds adelante se describen, embargados en dicho proce-
dimiento como de la propiedad de la parte demandada, por el precio que para
cada una de las subastas se anuncia, por veinte dfas al menos, y las que tendrédn
lugar en la sala audiencia de este Juzgado:

Primera subasta, el dfa 5 de julio préximo, a las 11.00 horas, por el precio
de tasaci6n de cada uno de los bienes; segunda subasta, en caso de no haber
postores en la primera o no rematarse los bienes, el dia 5 de septiembre siguien-
te, a las 11.00 horas, con la rebaja del 25 % del precio de tasacion, y tercera
subasta, si no hubo postores o no se remataron los bienes en la segunda, el dia
5 de octubre de 1995, también a las 11.00 horas, sin sujeci6n a tipo.

Dichas subastas se regirdn por las siguientes condiciones:

1.* No se admitirén posturas en primera o segunda subastas que no cubran
las dos terceras partes del precio por el que se anuncian.

2.* Para tomar parte en las subastas se deberd acreditar haber consignado
previamente en la cuenta de depésitos y consignaciones de este Juzgado, abier-
ta en el Banco Bilbao Vizcaya de esta ciudad, el 20 %, al menos, del precio de
cada subasta, sirviendo, a estos efectos, para la tercera subasta el 20 % del pre-
cio fijado para la segunda, sin cuyo requisito no serdn admitidos.

3.* No se admiten consignaciones en el Juzgado.

4® Queda exenta de cumplir el requisito de la condicién segunda la parte
actora.

5.* Sélo la parte actora podra hacer postura en calidad de ceder el remate
a un tercero.

6. En todas las subastas, desde el anuncio hasta su celebracién, podran
hacerse posturas por escrito, en pliego cerrado, acompafiando el justificante del
ingreso a que alude la condicién segunda.

7* A instancia de la parte actora podrin reservarse las consignaciones de
los postores gue no resultaren rematantes y que lo admitan y hayan cubierto el
tipo de la subasta, a efectos de que si el primer adjudicatario no cumpliese la
obligacién de consignar el resto del precio del remate pueda aprobarse a favor
de los que le sigan por el orden de sus respectivas posturas.

8.* Los bienes inmuebles se sacan a subasta piiblica a instancia de la parte
actora, sin haber sido previamente suplida la falta de titulos de propiedad; asi-
mismo las cargas anteriores o preferentes al crédito de la actora, si las hubiere,
respecto de dichos inmuebles, continuardn subsistentes, sin destinarse a su
extincién el precio de remate, entendiéndose que el rematante las acepta y
queda subrogado en la responsabilidad de los mismos.

Bienes objeto de subasta:

1. Un vehiculo furgoneta mixta, marca “Renault”, modelo “Express
Combi GTL”, matricula Z-1800-AH; valorada en 263.402 pesetas.

2. Campo de regadio sito en el paraje “Vega del Corral”, en el término
municipal de Ariza (Zaragoza), de 8 dreas 65 centidreas de superficie. Inscrito
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al tomo 699, libro 36 de Ariza, folio 103, finca 2.400, en el Registro de la Pro-
piedad de Ateca (Zaragoza). Valorado en 73.732 pesetas.

3. Eray pajar sitos a las “Puertas de la Villa”, hoy carretera de Madrid,
nim. 46, término municipal de Ariza (Zaragoza), con una superficie de 830
metros cuadrados. Inscrita al tomo 1.244, libro 73 de Ariza, folio 50, finca
nim. 7.012 e igual Registro que la anterior. Valorada en 5.944.682 pesetas.

Dado en Calatayud a veintidés de mayo de mil novecientos noventa y
cinco. — El juez, José Luis Morales Ruiz. — El secretario.

CASPE Nim. 22.093

En este Juzgado de Primera Instancia de Caspe se tramitan autos de juicio
de desahucio, por falta de pago, registrados al mim. 68 de 1995, instados por
Nélida Minguillén Salinas, contra Cecilio Sebastidn Floria Herndndez, decla-
rado en rebeldia y en ignorado paradero, en cuyos autos se ha dictado la sen-
tencia que en su encabezamiento y fallo es del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En Caspe a 20 de abril de 1995. — Vistos por mi, Maria José
Dorel Bruscas, jueza del Juzgado de Primera Instancia del Juzgado de Caspe y
su partido, los presentes autos de juicio de desahucio por falta de pago, segui-
dos con el mim. 68 de 1995, en lo que figura como parte demandante Nélida
Minguillén Salinas, representada por el procurador de los Tribunales don
Eduardo Postigo Redondo y dirigida por el letrado don Pablo I. Gilart Valls, y
como parte demandada Cecilio Sebastidn Florfa Herndndez, declarado en
rebeldia, y ...

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por Nélida Minguillén Sali-
nas, representada por el procurador Eduardo Postigo Redondo, contra Cecilio
Sebastidn Floria Herndndez, debo declarar y declaro resuelto el contrato de
arrendamiento que sobre la casa sita en el niim. 7 de la calle del Carmen, de la
localidad de Séstago (Zaragoza), existia entre la actora y el demandado, por
falta de pago de las rentas pactadas y, consecuentemente, que debo declarar y
declaro haber lugar al desahucio del demandado de la expresada finca, aperci-
biéndole que si no la desaloja dentro del término legal serd lanzado de ella y a
su costa, condenandole asimismo al pago de las costas del presente procedi-
miento.

Notifiquese esta resolucién a las partes, advirtiéndoles que contra la misma
cabe interponer recurso de apelacién ante la Audiencia Provincial, mediante
escrito que debera presentarse ante este Juzgado en el plazo de cinco dias, a
contar desde el siguiente a su notificacién.

Asi por esta mi sentencia, de la que se uniré certificacién a los autos, juz-
gando en primera instancia lo pronuncio, mando y firmo.» (Firmada, rubricada
¥ publicada la anterior sentencia.)

Y para que conste y sirva de cédula de notificacién de la sentencia dictada
al demandado en rebeldia e ignorado paradero, Cecilio Sebastidn Floria Her-
nandez, expido y firmo la presente en Caspe a veinticuatro de abril de mil
novecientos noventa y cinco. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 1
EJEA DE LOS CABALLEROS Niim. 22.868

Don Rafael Lasala Albasini, juez titular del Juzgado de Primera Instancia e Ins-
truccién niimero 1 de Ejea de los Caballeros y su partido;

Hace saber: Que en este Juzgado, bajo el nim. 104 de 1995, se tramita
expediente de dominio promovido por Domingo y Asuncién Modrero Asgin,
representados por el procurador de los Tribunales sefior Gascén Marco, sobre
inmatriculacién registral del inmueble que més adelante serd descrito, en el
Registro de la Propiedad de Ejea de los Caballeros, en favor de los mismos, en
cuyo expediente ha sido acordado convocar a las personas ignoradas a quienes
pueda perjudicar dicha inmatriculacién para que en el término de los diez dias
hébiles siguientes puedan comparecer en el referido expediente y alegar lo que
a su derecho convenga.

Finca objeto de inmatriculacién registral:

Casa en calle San Esteban, 15 (hoy nim. 8), de la villa de Luesia (Zarago-
za), que consta de dos pisos de 50 metros cuadrados. Linda: por la derecha
entrando, con Sebastidn Blanco; por la izquierda, parte de la casa de Martina
Tarragual, y al fondo o espalda, con casa de Rosa Arue;j.

Dado en Ejea de los Caballeros a veintiuno de abril de mil novecientos
noventa y cinco. — El juez, Rafael Lasala Albasini. — EI secretario.

JUZGADO NUM. 2
EJEA DE LOS CABALLEROS Num. 28.973

Don Luis Fernando Ariste Lépez, juez del Juzgado de Primera Instancia nime-
10 2 de Ejea de los Caballeros (Zaragoza);

Hace saber: Que dando cumplimiento a lo acordado en el juicio ejecutivo
Niimero 100 de 1992, a instancia de Banco Central Hispanoamericano, S.A.,
representada por el procurador don Carlos Dehesa Sumelzo, contra Excava-
Clones Roymar, S.L., Juan José Marina Larred, Ana Marfa Atridn Miana y
I‘jl‘ancisccu Roca Gil, todos ellos declarados en rebeldia, encontriandose los refe-
ridos autos en ejecucion, se anuncia por medio del presente la venta en piblica
subasta y por término de veinte dias de los bicnes embargados, que con su valor
de tasacién se expresardn, en las siguientes condiciones:

1.* Para tomar parte deberd consignarse previamente, en la cuenta de con-
signaciones de este Juzgado en el Banco Bilbao Vizcaya, el 20 % del precio de
tasacion que sirva de tipo para la subasta.

2. No se admitirdn posturas que no cubran las dos terceras partes del tipo
de licitacién.

3.* Podran hacerse posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en la
Mesa del Juzgado junto con el resguardo de la consignacién exigida.

4 Sélo la parte ejecutante podrd hacer postura en calidad de ceder el
remate a un tercero.

Para que tenga lugar la primera subasta se sefiala la audiencia del dia 6 de
julio préximo, a las 11.00 horas, en la sala de audiencia de este Juzgado; de no
haber postores en la primera, se sefiala para la segunda el dia 1 de septiembre
siguiente, a las 11.00 horas, para la que servird de tipo el 75% de la valoracién,
rigiendo en lo demds las mismas condiciones y requisitos que en la primera
subasta, y, en su caso, se celebrar4 tercera subasta el 28 de septiembre, también
a las 11.00 horas, sin sujecién a tipo.

Bienes objeto de subasta y precio de tasacién:

Un vehiculo marca “Volkswagen Passat 1.8”, matricula Z-8924-AC; valo-
rado pericialmente en la suma de 350.000 pesetas.

Un vehiculo marca *“Seat Panda 35", matricula Z-6860-M; valorado peri-
cialmente en la suma de 80.000 pesetas.

Un vehiculo marca “Volkswagen Passat”, diesel, matricula Z-1060-U;
valorado pericialmente en la suma de 200.000 pesetas.

Un camién matricula M-7843-BG:; valorado pericialmente en la suma de
250.000 pesetas.

Dado en Ejea de los Caballeros a dieciséis de mayo de mil novecientos
noventa y cinco. — El juez, Luis Fernando Ariste Lopez. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 2.— JACA Nim. 22.947

Don Francisco Javier Frauca Azcona, juez del Juzgado de Primera Instancia
nimero 2 de los de Jaca y su partido;

Hace saber: Que en este Juzgado y con el nim. 320 de 1994 se sigue juicio
de cognicidn en el que se ha dictado la sentencia cuyos encabezamiento y fallo
son del tenor literal siguiente:

«Sentencia mim. 60 de 1995. — En Jaca a 14 de febrero de 1995. — Vistos
por don Francisco Javier Frauca Azcona, juez del Juzgado de Primera Instan-
cia mimero 2 de los de Jaca y su partido, los presentes autos de juicio de cog-
nicién nim. 320 de 1994, sobre reclamacién de cantidad, instados por Caja de
Ahorros y Monte de Piedad de Madrid, con domicilio en plaza Celenque, 2, de
Madrid (CIF G-28029007), representada por la procuradora sefiora Labarta y
asistida del letrado sefior Parra, contra Bartibas Empresa Constructora, S.A.,
con domicilio en avenida del Regimiento de Galicia, sin nimero, de Jaca
(Huesca), actualmente en situacién de rebeldia, y recayendo la presente reso-
lucién en base al siguiente

Fallo: Que estimando en su integridad la demanda interpuesta por Caja de
Ahorros y Monte de Piedad de Madrid, debo condenar y condeno a Bartibas
Empresa Constructora, S.A., a que abone a la parte actora la cantidad de
538.829 pesetas, mds los intereses legales de dicha cantidad desde la fecha de
interposicién de la demanda hasta la total satisfaccién de la misma, imponién-
dose las costas de este juicio.

Asi por esta mi sentencia, contra la que cabe recurso de apelacion para ante la
Tustrisima Audiencia Provincial de Huesca en el plazo de cinco dias, siguientes
a su notificacién, lo pronuncio, mando y firmo.» (Aparece una firma.)

Y para que sirva de notificacién de sentencia a la demandada Bartibas
Empresa Constructora, S.A., apercibiéndole que contra la misma cabe interpo-
ner recurso de apelacidn, persondndose en forma, ante este Juzgado y término
de cinco dias, y del cual corresponderd conocer a la Ilustrisima Audiencia Pro-
vincial de Huesca, expido el presente en Jaca a veintisiete de abril de mil nove-
cientos noventa y cinco. — El juez, Francisco Javier Frauca Azcona. — El
secretario.

JUZGADO NUM. 2.— TERUEL Nim. 22.939

En virtud de lo acordado en autos de terceria de dominio ndm. 139 de 1995,
seguidos en este Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de Teruel a instancia
de José Luis Ibafiez Parrilla, contra CAZAR, Jesiis A. Inglés Grau, Maria Luisa
Tornos Manos y José Manuel Felipe Esteban, se emplaza a Jesiis A. Inglés
Grau, cuyo paradero se ignora, por término de diez dfas para que comparezca
en los autos citados asistido de abogado y representado por procurador.

Y para que sirva de emplazamiento a Jests A. Inglés Grau, expido el pre-
sente en Teruel a veinticinco de abril de mil novecientos noventa y cinco, — La
secretaria.

Juzgados de lo Social

JUZGADO NUM. 2 Niim. 28.456
El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 2 de
Zaragoza y su provincia;
Por el presente hace saber: Que en autos nimero 91 de 1995, promovidos
por Olga Niifiez Tena contra la empresa J. J. Navarros Cerveceria, 5.L., se ha
dictado providencia del tenor literal siguiente:
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«Propuesta de providencia. — Secretaria dofia Maria Pilar Zapata Cama-
cho. — En la ciudad de Zaragoza a 20 de mayo de 1995. — En atencién a lo
precedente, y visto su contenido, se propone a su sefiorfa la siguiente

Providencia. — Dada cuenta; a tenor de lo establecido en el articulo 280,
en relacién con el 277 del texto articulado de la Ley de Procedimiento Laboral
de 27 de abril de 1990, citese a las partes para que comparezcan ante la sala
audiencia de este Juzgado de lo Social nimero 2 (sito en calle Capitén Porto-
1és, mimeros 1-3, 5.° planta, de Zaragoza) el préximo dia 22 de junio, alas 9.45
horas, al objeto de ser examinadas sobre la no readmisi6n invocada, con la
advertencia de que, si no asistiese la parte trabajadora o persona que le repre-
sente, se le tendrd por desistida de su solicitud, y que si no compareciere el
empresario o su representante, se celebrard el acto sin su presencia. Citese a la
empresa demandada mediante edicto.»

Y para que conste y sirva de notificacién a la empresa J. J. Navarros Cer-
veceria, S.L., se inserta el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a veintidés de mayo de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 2 Niim. 28.457

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 2 de

Zaragoza y su provincia;

Por el presente hace saber: Que en autos nimero 109 de 1995, sobre despi-
do, promovidos por Roberto Aznar Ibdfiez contra la empresa Hijos de Pedro
Alonso, S.L., se ha dictado providencia del tenor literal siguiente:

«Propuesta de providencia. — Secretaria dofia Maria Pilar Zapata Cama-
cho. — En la ciudad de Zaragoza a 20 de mayo de 1995. — En atenci6n a lo
precedente, y visto su contenido, se propone a su sefioria la siguiente

Providencia. — Dada cuenta; a tenor de lo establecido en el articulo 280,
en relacién con el 277 del texto articulado de la Ley de Procedimiento Laboral
de 27 de abril de 1990, citese a las partes para que comparezcan ante la sala
audiencia de este Juzgado de lo Social nimero 2 (sito en calle Capitin Porto-
1és, nimeros 1-3, 5.° planta, de Zaragoza) el préximo dia 22 de junio, a las 9.50
horas, al objeto de ser examinadas sobre la no readmisién invocada, con la
advertencia de que, si no asistiese la parte trabajadora o persona que le repre-
sente, se le tendrd por desistida de su solicitud, y que si no compareciere el
empresario o su representante, se celebrar4 el acto sin su presencia. Citese a la
empresa demandada mediante edicto.»

Y para que conste y sirva de notificacion a la empresa Hijos de Pedro Alon-
50, S.L., se inserta el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a veintidés de mayo de mil novecientos noventa y cinco.
El magistrado-juez. — EI secretario.

JUZGADO NUM. 6 Nim. 28.948

El ilustrisimo sefior don Jesiis de Val Arnal, magistrado del Juzgado de lo

Social niimero 6 de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este Juzgado bajo el nimero
330 de 1995, a instancia de Maria Inmaculada Menayo Domingo, contra
Grupo Cuarte Alimentacién, S.L., y otro, en reclamacién de cantidad, con
fecha 5 de mayo de 1995 se ha dictado providencia que, copiada literalmente,
dice:

«Dada cuenta; por recibida la anterior demanda en reclamacion de canti-
dad, formulada a instancia de Maria Inmaculada Menayo Domingo, contra
Grupo Cuarte Alimentacién, S.L., y otro, registrense y férmense autos. Se
sefiala el dia 20 de junio de 1995, a las 11.45 horas, para la celebraci6n en
Ginica convocatoria de los actos de conciliacién y juicio, en su caso. Citese a las
partes con las advertencias de que los actos sefialados no podrdn suspenderse
por la incomparecencia de la parte demandada, asf como que los litigantes han
de concurrir a juicio con todos los medios de prueba de que intenten valerse.»

Y encontrindose en ignorado paradero la parte demandada Grupo Cuarte
Alimentacién, S.L., y otro, cuyo tltimo domicilio conocido lo tuvo en calle

San Antonio, 1, de Cuarte de Huerva (Zaragoza), se inserta el presente en el
Boletin Oficial de la Provincia para que sirva de notificacién y citacién.

Dado en Zaragoza a veinticuatro de mayo de mil novecientos noventa y
cinco. — El magistrado, Jesis de Val Arnal. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1. — TARRAGONA
Cédula de citacién Nim. 28.974

Doiia Angeles de las Heras Lopez, secretaria del Juzgado de lo Social nim. 1
de los de Tarragona y su provincia;

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue expediente a instancia de Dioni-
sio Alonso Garcfa, contra Montajes Winter, S.L., en reclamaci6n de cantidad,
y por el presente se cita a Montajes Winter, S.L., que se hallaen ignorado para-
dero, para que comparezca ante este Juzgado de lo Social (sito en calle Ramén
y Cajal, 51-53, escalera B, entresuelo, de Tarragona), al objeto de celebrar acto
de conciliacién y, en su caso, juicio, el dia 15 de junio de 1995, a las 9.55
horas, con advertencia de que el juicio no se suspenderé por la incomparecen-
cia injustificada de las partes.

Igualmente se le advierte que las siguientes comunicaciones se hardn en
estrados, salvo las que deban revestir forma de auto, sentencia o se trate de
emplazamiento.

Tarragona a veintiséis de mayo de mil novecientos noventa y cinco. — La
secretaria, Angeles de las Heras Lépez.

PARTE NO OFICIAL

COMUNIDAD DE REGANTES
DE LA ACEQUIA DE IRUES Nim. 29.000

El presidente de la Comunidad de Regantes de la Acequia de Irués, de Grisel

(Zaragoza);

Por el presente hace saber: Se comunica a los sefiores participes de la
Comunidad de Regantes de la Acequia de Irués, de Grisel, que, tal como se
acordé en la Junta General, desde el 1 de mayo hasta el 30 de junio de 1995 se
est4 cobrando “la alfarda de 1995” en la oficina del recaudador de Tarazona
sefior Jaray.

Se hace especial mencién para que los participes efectien el pago de las
cuotas correspondientes dentro del plazo sefialado, ya que en caso contrario
deberén satisfacer un recargo del 10% sobre cada cuota impagada por cada
mes que se deje transcurrir (art. 36 de las Ordenanzas).

Y para que conste, sirva de notificacién y requerimiento, expido y firmo el
presente en Grisel a 21 de mayo de 1995. — El presidente, José Antonio Pefia
Tejero.

COMUNIDAD DE REGANTES
LAS LANAS DE ERLA Nim. 29.256

La Comunidad de Regantes niimero 10 de Bardenas, de Erla y Sierra de
Luna, en cumplimiento de la vigente Ley de Aguas y conforme a las disposi-
ciones de sus Ordenanzas y Reglamentos, convoca Asamblea general ordina-
ria para el domingo dfa 25 de junio, alas 1 1.30 horas en primera convocatoria
y a las 12.00 horas en segunda, en los locales de la Casa de Cultura, sita en
calle Cortes de Aragén, 2, de Erla (Zaragoza), con el siguiente

Orden del dia

1° Lectura del acta de la anterior Asamblea general y su aprobacién, si
procede.

2° Lectura y aprobacién, si procede, del balance del ejercicio de 1994.

3° Nombramiento de dos censores de cuentas y dos representantes para
firma de actas.

4.° Ruegos y preguntas.

Erla, | de mayo de 1995. — El presidente, Ivin Giambanco.
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TARIFA DE PRECIOS VIGENTE e
Suscripcién anual ......... 15.340
Suscripcién por meses.. 1.480
Suscripcién anual especial Ayuntamientos (sélo una suscripcién) 5.880
Ejemplar ordinanio .......coureeseresenss 68
Suplementos y niimeros extraordinarios anteriores que se solici-

ten, segiin convenio con la entidad o persona interesada.

Importe por linea impresa o fraccién . 231
Anuncios con carficter de urgencia.. Tasa doble

Anuncios compuestos segiin formato del BOP en papel de foto-
composicién para fotografia, por linea 0 fraccion..........ocvviciseens 125

Anuncios por reproducci6n fotografica:
40.425

Pégina entera....
21.525

Media pdgina....

(Sobre estos importes se aplicard el VA correspondiente)

El Boletin Oficial de la Provincia puede adquirirse en las oficinas de la Administracién del BOP.— Palacio Provincial
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