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Sn°s de Adm^amento de Funcio- 

m Local, se 
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Núm. 3.645
Re=audación

D.

2»OS del 
'«ña M DE Ta RAZONA

Ma¡llmbres L(,
Hace e ? Z°na de TaJnbulos al E^ 

WvidíY^r: Que en i °na: 
gR esta Rpde aPremio ('s expedientes in­
ri? HaciendaaUdacÍón contri 1a

en e «a Pública y Y,deudores

-
SU,ent= “ h* sid:Vct¡m!

«Providencia. — Desconociéndose el 
paradero de los deudores comprendidos 
en este expediente, así como no haber 
persona que les represente en la localidad, 
de conformidad con lo dispuesto en el ar­
tículo 99 del Reglamento general de Re­
caudación, requiérase a los referidos deu­
dores por medio de edictos en el «Boletín 
Oficial* de la provincia, tablón de anun­
cios de la Alcaldía y capitalidad de la 
Zona, para que en el plazo de ocho días 
hagan, efectivo el pago de sus débitos, 
previniéndoles que de no verificarlo se 
procederá al embargo de sus bienes en 
cantidad suficiente para cubrir sus dé­
bitos, apremios y costas, sin más notifica­
ción ni requerimiento, e invitándoles en 
el mismo plazo para que comparezcan en 
este expediente por sí o por medio de 
representante y designen persona en ta 
Zona que les represente y reciba las no­
tificaciones a que hubiera lugar en la tra­
mitación del mismo, bajo apercibimiento 
de que de no personarse serán declarados 
en rebeldía, no intentándose en lo suce­
sivo notificaciones personales.*

, Los deudores a que se refiere la ante­
rior providencia son los siguientes:

Doña Juana Arellano García. Débitos 
de Seguridad Social Agraria de los años 
1979 a 1981. Cuota y recargos, 2.524 pe­
setas.

Don Jesús Baigorri Carriazu. Débitos 
de contribución industrial del año 1980. 
Cuota_ y recargos, 704 pesetas.

Doña Araceli Bartolomé García. Débi­
tos de contribución urbana de los años 
1977 a 1981. Cuota y recargos, 3.736 pe­
setas.

, Doña Virgilia Bartolomé García. Dé­
bitos de contribución urbana y Seguri­
dad Social Agraria de los años 1979 a 
1981. Cuota y recargos, 5.548 pesetas.

Don Pedro Bartolomé Jiménez. Débitos 
de Seguridad Social Agraria de los años 
1979 a 1981. Cuota y recargos, 3.246 pe­
setas.

Don Mariano Casaus García. Débitos 
de contribución urbana de los años 1979 
a 1981. Cuota y recargos, 2.034 pesetas.

Don Miguel García García. Débitos de 
Seguridad Social Agraria del año 1978. 
Cuota y recargos, 8.747 pesetas.

Don Andrés García Pérez Vda. Débi­
tos de Seguridad Social Agraria de los 
años 1979 a 1981. Cuota y recargos, 3.785 
pesetas.

Doña Ramona Lapuente Ventura. Dé­
bitos de contribución urbana de los años 
1979 a 1980. Cuota y recargos, 1.392 pe­
se tas

Doña Juana Sevillano Calavia. Débitos 
de contribución industrial Licencia Fis­
cal del año 1979. Cuota y recargos, 190 
pesetas.

Lo que se hace público por el medio 
aludido, dando cumplimiento a lo dis­
puesto en el artículo 99.7 del Reglamento 
general de Recaudación.

Tarazona, 25 de marzo de 1982. — La 
Recaudadora, María del Carmen Malum- 
bres.

Núm. 3.646
ZONA DE TARAZONA

Doña María del Carmen Malumbrcs Lo­
groño, Recaudadora de Tributos al Es­
tado de la Zona de Tarazona:
Hace saber: Que en los expedientes in­

dividuales de apremio que se instruyen 
en esta Recaudación contra los deudores 
a la Hacienda pública y Mutualidad Agra­
ria, en el término municipal de Trasmoz, 
por los conceptos, períodos e importes 
que luego se dicen, ha sido dictada la 
siguiente

«Providencia. — Desconociéndose el 
paradero de los deudores comprendidos 
en este expediente, así como no haber 
persona que les represente en la localidad, 
de conformidad con lo dispuesto en el ar­
tículo 99 del Reglamento general de Re­
caudación, requiérase a los referidos deu­
dores por medio de edictos en el «Boletín 
Oficial» de la provincia, tablón de anun­
cios de la Alcaldía y capitalidad de la 
Zona, para que en el plazo de ocho días 
hagan efectivo el pago de sus débitos, 
previniéndoles que de no verificarlo se 
procederá a! embargo de sus bienes en 
cantidad suficiente para cubrir sus dé­
bitos, apremios y costas, sin más notifica­
ción ni requerimiento, e invitándoles en 
el mismo plazo para que comparezcan en 
este expediente por sí o por medio de
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representante y designen persona en esta 
Zona que les represente y reciba las no­
tificaciones a que hubiera lugar en la tra­
mitación del mismo, bajo apercibimiento 
de que de no personarse serán declarados 
en rebeldía, no intentándose en lo suce­
sivo notificaciones personales.»

Los deudores a que se refiere la ante­
rior providencia son los siguientes:

Don Bienvenido Andía Gil. Débitos de 
contribución rústica, Seguridad Social y 
urbana de los años 1980 y 1981. Cuota 
y recargos 42.912 pesetas.

Doña Josefina Arnal Pradilla. Débitos 
de contribución rústica y Seguridad So­
cial de los años 1980 y 1981. Cuota y 
recargos, 9.035 pesetas.

Don Lucio Bona Aperte. Débitos de 
contribución rústica y Seguridad Social 
Agraria de los años Í980 y 1981. Cuota 
y recargos, 8.954 pesetas.

Don Federico Miranda Martínez. Dé­
bitos de contribución industrial Licencia 
Fiscal del año 1980. Cuota y recargos, 
2.080 pesetas.

Lo que se hace público por el medio 
aludido, dando cumplimiento a lo dis­
puesto en el artículo 99.7 del Reglamento 
general de Recaudación.

Tarazona, 25 de marzo de 1982. — La 
Recaudadora, María del Carmen Malum- 
bres.

Núm. 3.647
ZONA DE TARAZONA

Doña María del Carmen Malumbres Lo­
groño, Recaudadora de Tributos al Es­
tado de la Zona de Tarazona;
Hace saber: Que en los expedientes in­

dividuales de apremio que se instruyen 
en esta Recaudación contra los deudores 
a la Hacienda pública y Mutualidad Agra­
ria, en el término municipal de Vera de 
Moncayo, por los conceptos, períodos e 
importes que luego se dicen, ha sido dic­
tada la siguiente

«Providencia. — Desconociéndose el 
paradero de los deudores comprendidos 
en este expediente, así como no haber 
persona que les represente en la localidad, 
de conformidad con lo dispuesto en el ar­
tículo 99 del Reglamento general de Re­
caudación, requiérase a los referidos deu­
dores por medio de edictos en el «Boletín 
Oficial» de la provincia, tablón de anun­
cios de la Alcaldía y capitalidad de la 
Zona, para que en el plazo de ocho días 
hagan efectivo el pago de sus débitos, 
previniéndoles que de no verificarlo se 
procederá al embargo de sus bienes en 
cantidad suficiente para cubrir sus dé­
bitos, apremios y costas, sin más notifica­
ción ni requerimiento, e invitándoles en 
el mismo plazo para que comparezcan en 
este expediente por sí o por medio de 
representante y designen persona en esta 
Zona que les represente y reciba las no­
tificaciones a que hubiera lugar en la tra­
mitación del mismo, bajo apercibimiento 
de que de no personarse serán declarados 
en rebeldía, no intentándose en lo suce­
sivo notificaciones personales.»

Los deudores a que se refiere la ante­
rior providencia son los siguientes:

Don José-María Azagra Miranda. Dé­
bitos de contribución urbana de los años 
1979 a 1981. Cuota y recargos, 599 pe­
setas.

Don Jafet Martínez Lamana. Débitos 
de contribución urbana de los años 1978 
a 1981. Cuota y recargos. 914 pesetas.

Doña Primitiva Sola Lahuerta. Débitos 
de contribución urbana de los años 1979 
a 1981. Cuota y recargos, 419 pesetas.

Lo que se hace público por el medio 
aludido, dando cumplimiento a lo dis­
puesto en el artículo 99.7 del Reglamento 
general de Recaudación.

Tarazona, 25 de marzo de 1982. — La 
Recaudadora, María del Carmen Malum­
bres.

SECCION QUINTA

Núm. 4.229

Magistratura de Trabajo 
número 1

Don Benjamín Blasco Segura, Magis­
trado de Trabajo de la número 1 
de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en mérito del pro­

cedimiento de apremio número 3.355 
de 1979, seguido contra don Tomás-Luis 
Gimeno Torralba, por débitos de Se­
guridad Social, he acordado la venta 
en pública subasta de los bienes que 
a continuación se expresan:

Una cepilladora marca «Industrial 
Mecánica». Valorada en 58.000 nesetas.

Una piedra esmeril para afilar cu­
chillos de máquina de carpintería, sin 
marca ..visible, con un motor acoplado 
de 0'50 CV. Valorada en 4.000 pesetas.

E1 derecho de traspaso del local sito 
en la calle José Pellicer, número 14, 
bajos, destinado actualmente a taller 
de carpintería, propiedad de Carmen 
García, con domicilio en avenida Tenor 
Fleta, 55. Valorado en 80.000 pesetas.

Total, 142.000 pesetas.
Tales bienes se hallan depositados 

bajo la custodia de don Tomás L. Gi­
meno Torralba, en calle Doce de Octu­
bre. núm. 1, donde pueden ser exami­
nados libremente.

La subasta se celebrará en la sala 
audiencia de esta Magistratura de Tra­
bajo el próximo día 21 de mayo, a las 
diez horas de su mañana.

Tiene el carácter de única, con dos 
licitaciones, v se hará adjudicación 
provisional de los bienes subastados 
al meior postor que cubra el 50 % 
de 1a tasación y deposite en el acto 
el 20 ñor 100 del importe de la adju­
dicación. Caso de no haber postor en 
las expresadas condiciones mínimas 
en la primera licitación se abrirá a 
continuación la segunda licitación sin 
sujeción a tipo, v en ella se hará ad­
judicación provisional de los bienes 
al mejor postor, que deberá depositar 
en el acto el 20 por 100 del importe 
de la adjudicación. El deudor puede 
en el acto liberar los bienes o presen­
tar persona que mejore 1a postura 
hecha.

Con relación al derecho de traspaso 
se advierte que el propietario del local 
tiene un plazo de treinta días para 
ejercitar el derecho de tanteo que le 
concede la Ley de Arrendamientos Ur­
banos, y que el rematante viene obli­
gado a permanecer en el local, sin 
traspasarlo, por el plazo mínimo de 
un año, destinándolo durante ese tiem­
po, por lo menos, a negocio de la mis­
ma clase al que venía ejercitando el 
arrendatario.

Dado en Zaragoza a 15 de abril de 
1982. — El Magistrado, Benjamín Blas­
co. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 4.230
Don Benjamín Blasco Scgi’i 

trado de Trabajo de la 
de Zaragoza y su P^'L’lJ^'del Hace saber: Que en. mento " ( 

cedimiento de apremio n , 
de 1980, seguido contra “pn 
Arguedas Bueno, por debí p»
ridad Social, he acordado que
pública subasta de los b1 i 
continuación se expresan:

Un frigorífico marca ‘ ^0. 
número de fabricación ‘ ' 
rado en 8.000 pesetas. . nía1', 

Una lavadora automático^ 
«Bru», modelo 6004. Valou 1 
tas 18.000.

Un televisor en color, mar p- 
de 24 pulgadas. Valorado e 
setas. ' |BH

Total, 76.000 pesetas. jPnosi,11\í 
Tales bienes se hallan ,babloi 

bajo la custodia de d°n¿.°f0 
guedas Bueno, en calle ^1X yedefl' 
número 5, cuarto, donde P J 
examinados libremente. , n |a

La subasta se celébrala 
audiencia de esta Magistran a ■■ 
bajo el próximo día 21 de m m 
diez horas de su mañana.

Tiene el carácter de uní 
licitaciones, y se hará a sJubas*? e 
provisional de los bienes • g] ju 
al mejor postor que cub’1 e| 
de la tasación y deposite j3 y 
el 20 por 100 del importe ' ggloLi 
dicación. Caso de no habe1 • 
las expresadas condicione ^jiv, 
en la primera licitación s ¡fac^ 
continuación la segunda ,l^c 
sujeción, a tipo, y. en ella bn. 
judicación provisional ae , depy 
al mejor postor, que deberá, ,, 
en el acto el 20 por 100 
de la adjudicación. El. de 0 ppí. 
en el acto liberar los bien p°s 
tar persona que mejore y 
hecha. ,e

Dado en Zaragoza a I9 
1982. - El Magistrado. Beng 
co. — El Secretario, (ilegib1^

Núm. 4.231
Don Benjamín Blasco Seg11^^ 

trado de Trabajo de m . 
de Zaragoza y su provine' u 
Hace saber: Que en me'a 6f0 <. 

cedimiento de apremio f1' 
de 1981, seguido contra d"'1.^
Quintín Rodríguez, por den* , 
guridad Social, he acordad .efle5 । 
en pública subasta de l°s. p1 
a continuación se expresan- ¿el^,

Un coche marca «Seat»- ' 
motor 1600, matrícula Z-6- 
rado en 300.000 pesetas.

Dicho vehículo se hall3 
bajo la custodia de dol1íüiiái1 
Quintín Rodríguez, en cali6 P 
Tbáñez, núm. 5, cuarto A, 0 dr, 
ser examinado libremente; Pjp

La subasta se celebrara g p' ' 
audiencia de esta Magistral yo,» 
bajo el próximo día 21 de 
diez horas de su mañana.,, ci)í 
, Tiene el carácter de ú^ajU^yi" 

licitaciones, y se hará 
provisional de los bienes el pi­
al mejor postor que ctibr gj w 
de la tasación y deposite p í . 
el 20 por 100 del importe poS,1^!.1 
dicación. Caso de no babea , 
las expresadas condición1^ gb'1 
en la primera licitación 5
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deS^

’en^

pab11.;.' 

eden'

co»í:

;# r

Lp1 í6*6
’l

íg

a

:d^

i-F- ,

<í’

vf'
" d’’'

suBónTtipo veenndH Iicitación sin 
Judicación nr, ’-"■ cn e a se hará ad- al mejor postor1 au^a ^^^ienes 
S ? act0 el 2Ó por P°SÍtar 
,c !a adjudicación ri 1 eJ ImP°rte 

el acto liberir iñ ■deudor Puede 
lar persona que m,vbiene^ 0 Presen- 
hecha. 1 mejore la postura

cn ignorado0 rrirnaempi'esa aPremiada 
boletín Ofichu ír?' insér.tese en el 
qne sirva de notif^ a. Provineia para

”■ ~ El SecrlS^^min Blas-

D j Núm. 4.232
Segura, Magis" 

íe Zaragoza y su nm •a .número 1 
?.ace sabí'r- n. Provincia; a^nhento de ^inr^- mér,ito deI Pro- 

1980, semiif|nap emi° numero 4 295 
don José-María 

bS Social- he áco?dadénb!tOS de Seguri- 
b ca subasta d¿ 1S k la venta en Pú- 

ttí1™68 a con- 

maodeto Dij pesetas. 2 L Val°rado en 

depositado . as Gracin » don José-María Ar 
5: de Ca£ida 

a 1-AXns^?ibM®‘e puedc 
d= Trí

Tiende su ^«■"ayo-aias 

l^rQvie*; y se ‘hsiY*«4 1con dos in^sion31 ¿ g hará adjudicación 
ef ¿^^ació^y ^1C^braSUerS50d% 

Cn ¿pesadas condi^ber postor en 
«a;S'i.5á”x sai 
¡Ss? a 

en elJ2rtPostOr q u p aou® , os bienes 
de 'a ad? 20 Por 100°? .^Positar 
en el udlcación p ?ind 1 lmP°rte 
iar nnCto hberar üo 1 • deudor puede hec^ona o p?eseí

Y balita a postura 
^^n UoOSparadeSP apremiada 
que si í^bcial» de 'nser.tese en el 
l^do ^^bfieaciónT'bm'1'^3 
,y82. pP Zaragoza V io la misma. =0. _ EE1MagisTraV ?e abril de 

E1 ^retario60^™- Blas-

Don b^. Núm- 4-233 
^Z^r^bato^e8^ ^Sis- 

$USU Provti^0 1 
1= 1?8Í^ de ^ mérito del pro. 

• hjuáñ ^ghído contri,0 ,numero 3.154

al°rado en oS? marca S . Poetas. 
V^uiñ^^tas:  ̂

d° en 4.0&epSePe¿°asde recibidor.

Un comedor antiguo, compuesto de 
mesa, seis sillas, vitrina y trinchante. 
Valorado en 25.000 pesetas.

Un cuarto de estar compuesto de un 
tresillo, dos sillones y mesita de cen­
tro. Valorado en 18.000 pesetas.

Total, 67.000 pesetas.
Tales bienes se hallan depositados 

bajo la custodia de don Raimundo 
Sanjuán Fustián, en calle Delicias, 10, 
principal A, donde pueden ser exami­
nados libremente.

La subasta se celebrará en la sala 
audiencia de esta Magistratura de Tra­
bajo el próximo día 21 de mayo, a las 
diez horas de su mañana.

Tiene el carácter de única, con dos 
licitaciones, y se hará adjudicación 
provisional de los bienes subastados 
al mejor postor que cubra el 50 % 
de la tasación y deposite en el acto 
el 20 por 100 del importe de la adju­
dicación. Casó de no haber postor en 
las expresadas condiciones mínimas 
en la primera licitación se abrirá a 
continuación la segunda licitación sin 
sujeción a tipo, y en ella se hará ad­
judicación provisional de los bienes 
al mejor postor, que deberá depositar 
en el acto el 20 por 100 del importe 
de la adjudicación. El deudor puede 
en el acto liberar los bienes o presen­
tar persona que mejore la postura 
hecha.

io P?00 .Zaragoza a 19 de abril de 
— bl Magistrado, Benjamín Blas- 

CO1 — El Secretario, (ilegible).

Núm. 4.236

Magistratura de Trabajo 

número 4
Don Emilio Molíns Guerrero, Magis- 

lyado de Trabajo de la número 4 
de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en autos tramita­

dos en esta Magistratura bajo el nú- 
de 19‘82, a instancias de Mutílele^Navarro Quintana, contra “Ge- 

dasa (Domingo Sánchez Bueno), en 
leclamacion por cantidad, con fecha 
,,. d-e* Obrero de 1982 se ha dictado 
providencia que, copiada literalmente, dice; 

rir Da.da cuenta, por recibida la ante- 
101 demanda en reclamación por can- 

fíd d’ .fermulada a instancia de Ma- 
i ae„ Navarro Quintana, contra “Ge- 
casa regístrense y fórmense autos. 
Ha ü q i a el Próximo día 28 de mayo 

ryoz, a las diez quince horas de 
su, manana, para la celebración en 
>nica convocatoria de los actos de con- 
cinacion y juicio, en su caso; cítese 
a las partes, con la advertencia de que 
os actos señalados no podrán suspen- 

uerse por la incomparecencia del de­
mandado, así como que los litigantes 
nan cíe concurrir a juicio con todos los 
i^cc ‘°c de. Prueba de que intenten va- 
“nsc- Se declara pertinente la prueba 
Pi opuesta y lo manifestado en los res­
tantes otrosíes."

la emPresa deman­dada Gedasa' (Domingo Sánchez Bue- 
■ ) en ignorado paradero se inserta 

el presente en el "Boletín Oficial” de 
la provincia para que sirva de notifi­
cación y citación.

Dado en Zaragoza a 14 de abril de 
1982. — El Magistrado de Trabajo, 
Emilio Molíns. — El Secretario, (ile­
gible).

Núm. 4.259

Dirección Provincial 
de Trabajo 

y Seguridad Social
INSTITUTO DE MEDIACION,
ARBITRAJE Y CONCILIACION

Depósito de Estatutos

En cumplimiento del artículo 4.° del 
Real Decreto 873 de 1977, de 22 de 
abril, y a los efectos previstos en el 
mismo, se hace público que en esta 
oficina, y a las once horas del día 13 
del mes de abril de 1982, han sido de­
positados los Estatutos del Sindicato 
Provincial del Metal de CC. OO., de 
Zaragoza, cuyos ámbitos territorial y 
profesional son:

Territorial: Provincial.
Profesional: Trabajadores del metal 

de CC. OO.
Los firmantes del acta de constitu­

ción son:
Manuel Machín Gayarte, Raúl Sán­

chez Osuna y Luis Tomás Casas.
Zaragoza, 19 de abril de 1982. — El 

Director provincial de Trabajo y Se­
guridad Social, Leonardo Oro Pitarch.

Núm. 4.083
CONVENIOS COLECTIVOS

Sector Construcción y Obi-as Públicas

Resolución de la Dirección Provincial 
de Trabajo y Seguridad Social pol­
la que se acuerda la publicación del 
Convenio colectivo del sector Cons­
trucción y Obras Públicas.
Visto el texto del Convenio colecti­

vo del sector Construcción y Obras 
Públicas, suscrito por los represen­
tantes de las empresas (Asociación 
Zaragozana de Empresas de la Cons­
trucción, Asociación Provincial de 
Constructores Promotores de Zarago­
za, Asociación de Constructores Con­
tratistas de Obras y Federación de 
Industrias y Gremios Auxiliares de la 
Construcción) y de los representantes 
de los trabajadores (UGT y CC. OO.) 
el día 10 de abril de 1982, reconocida 
mutuamente la representatividad por 
ambas partes, y de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 90, 2 y 3, 
del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Dirección Provincial de Tra­
bajo y Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripción en 
el Registro de Convenios colectivos 
de esta Dirección Provincial de Tra­
bajo y Seguridad Social, con notifi­
cación a la comisión negociadora.

Segundo. Remitir el texto original 
del mismo al Instituto de Mediación, 
Arbitraje y Conciliación (IMAC).

Tercero. Disponer su publicación 
en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 14 de abril de 1982. — El 
Director de Trabajo y Seguridad So­
cial, Leonardo Oro Pitarch.
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TEXTO DEL CONVENIO 
Capítulo I

Normas generales

Artículo 1.“ Ambito. — El presente 
Convenio colectivo será de aplicación 
a todo el personal que, prestando sus 
servicios en los centros de trabajo 
establecidos o que se establezcan en 
Zaragoza y su provnicia, esté contra­
tado por las empresas cuyas activi­
dades se determinan en los aparta­
dos I y íií, construcción y obras pu­
blicas, canteras, graveras y areneras, 
respectivamente, del anexo I de la 
Ordenanza de Trabajo de la Construc­
ción, Vidrio y Cerámica de 28 de 
agosto de 1970.

Art. 2.° Vigencia. —, El presente 
Convenio entrará en vigor, a todos 
los efectos, a partir de su publicación 
en el «Boletín Oficial» de la provincia 
de Zaragoza. No obstante, el salario 
base, la antigüedad, el plus de asis­
tencia, el plus extrasalarial, las dietas, 
el plus de distancia, la ropa de tra­
bajo y el desgaste de herramientas 
tendrán efectos desde el día 1* de 
enero de 1982.

Art. 3.° Duración y prórroga. — La 
duración de este Convenio será hasta 
el 31 de diciembre de 1983.

Dicho Convenio se entenderá pro­
rrogado de dos en dos años en tanto 
que cualquiera de las partes no lo 
denuncie con dos meses de antelación 
a su terminación o prórroga en curso. 
La denuncia deberá efectuarse me­
diante comunicación escrita a La otra 
parte, contándose el plazo de la mis­
ma desde la fecha de recepción de 
dicha comunicación.

Art. 4." Revisión. — En el caso de 
que el índice de precios al consumo 
(1PC), establecido por el INE, regis­
trase al 30 de junio de 1982 un incre­
mento respecto al 31 de diciembre de 
1981 superior al 6'09 por 100, se efec­
tuará una revisión salarial, tan pron­
to se constate oficialmente dicha cir­
cunstancia, en el exceso sobre la in­
dicada cifra, computándose el doble 
de tal exceso a fin de prever el com­
portamiento del IPC en el conjunto 
de los doce meses (enero-diciembre 
de 1982), teniendo como tope el mis­
mo IPC menos dos puntos. Tal incre­
mento se abonará con efectos de 
1“ de enero de 1982, y para llevarlo 
a cabo se tomarán como referencia 
los salarios o tablas utilizados para 
realizar los aumentos pactados para 
1982. . ,

Para el año 1983 se negociarán ex­
clusivamente las tablas de retribucio­
nes diarias y mensuales contenidas 
en los anexos I y II, modificándose 
en la misma proporción las tablas 
contenidas en los anexos III y IV, 
manteniendo su vigencia el resto del 
texto y anexos en sus propios térmi­
nos, salvo en aquellas materias , que 
puedan modificarse por disposición 
legal o por pactos de ámbito superior 
que obliguen a las partes firmantes 
de este Convenio.

Art. 5° Vinculación a la totalidad. 
Las condiciones pactadas forman un 
todo orgánico e indivisible, y a efec­
tos de su aplicación práctica serán 
consideradas globalmente en cómputo 
anual. , , , ...

Art. 6° Ordenanza laboral. — Mien­
tras permanezca en vigor la Ordenan­
za laboral de la Construcción de 28

de agosto de 1970 continuará rigiendo 
en aquellas de sus disposiciones que 
no sean sustituidas por lo pactado en 
el presente Convenio colectivo.

Art. 7.° Derechos adquiridos. — Se 
respetarán las condiciones superiores 
pactadas a título personal que ten­
gan establecidas las empresas al en­
trar en vigor el presente Convenio, y 
que, con carácter global, excedan del 
mismo en el cómputo anual.

Art. 8.“ Absorción y compensación. 
Las retribuciones establecidas en este 
Convenio compensarán y absorberán 
todas las existentes en el momento 
de su entrada en vigor, cualquiera 
que sea la naturaleza o el origen de 
las mismas.

Los aumentos de retribuciones que 
puedan producirse en el futuro por 
disposiciones legales de general apli­
cación sólo podrán afectar a las con­
diciones pactadas en el presente Con­
venio cuando, consideradas las nuevas 
retribuciones en cómputo anual, su­
peren a las aquí pactadas. .

En caso contrario serán absorbidas 
o compensadas por estas últimas, 
subsistiendo el presente Convenio en 
sus propios términos y sin modifica­
ción alguna en sus conceptos, módulos 
y retribuciones.

Art. 9.° Salario global. — Queda 
prohibido todo pacto por salario glo­
bal, debiéndose abonar todos los de­
vengos pactados en este Convenio en 
las fechas previstas para cada uno 
de ellos, salvo que se pacte lo con­
trario por escrito entre empresa y 
trabajador. .

Asimismo queda prohibido incluir 
en los trabajos a prima, destajo o 
tarea todas aquellas cantidades que 
sobrepasen las estipulaciones conteni­
das en el presente Convenio, salvo 
acuerdo expreso en tal sentido y por 
escrito entre empresa y trabajador.

Art. 10. Comisión mixta paritaria. 
Se constituye una comisión paritaria 
en el presente Convenio, con las fun­
ciones que se especifican en el ar­
tículo siguiente. . .

Las reuniones de esta comisión se 
celebrarán a instancia de cualquiera 
de las partes y serán convocadas, por 
escrito, al menos, con tres días hábi­
les de antelación, debiéndose incluir 
en la citación el pertinente orden del 
día.

Serán vocales de la misma cuatro 
representantes de los trabajadores y 
cuatro de los empresarios, designa­
dos, respectivamente, de entre los 
sindicatos y asociaciones firmantes 
del presente Convenio.

Será Secretario un vocal de la co­
misión, que será nombrado para cada 
sesión, teniendo en cuenta que el cargo 
recaerá una vez entre los representan­
tes de las centrales sindicales y la 
siguiente entre los miembros de la re­
presentación empresarial. , ,,

Los acuerdos de la comisión reque­
rirán para su validez la conformidad 
de cinco vocales como mínimo. , ,

Art. 11. Funciones de la comisión 
paritaria. — Sus funciones serán las 
siguientes: „

a) Interpretación de la aplicación 
de la totalidad de las cláusulas de 
este Convenio. .

b) Vigilancia del cumplimiento de 
lo pactado.

c) Estudio de la evolución de las 
relaciones entre las partes contratan­
tes.
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En todo caso, quedan excluidos del 
percibo de las cantidades que antece­
den aquellos trabajadores que obten­
gan su jubilación al amparo del Real 
Decreto-ley 18 de 1981, de 20 de agosto.

Art. 38. Jubilación especial a los 
64 años. — De conformidad con el Real 
Decreto 14 de 1984, dictado en desarro­
llo del ANE, y para el caso de que 
los trabajadores con 64 años cumpli­
dos deseen acogerse a la jubilación 
con el 100 por 100 de los derechos, las 
empresas afectadas por este Convenio 
se obligan a sustituir a cada traba­
jador jubilado, al amparo del citado 
Real Decreto, por otro trabajador per­
ceptor del seguro de desempleo o jo­
ven , demandante de primer empleo, 
mediante un contrato de igual natu­
raleza al extinguido.

, Será necesario previamente a la ini­
ciación de cualquier trámite el acuerdo 
por escrito entre trabajador y empre­
sa para poder acogerse a lo antes 
estipulado.

Los empresarios se obligan, en caso 
de petición del trabajador para ejer­
cer el derecho y negativa de la empre­
sa para aceptarlo, a comunicarlo en 
un plazo de treinta días a la comisión 
paritaria del Convenio. Si transcurri­
do este plazo no se efectuara dicha 
comunicación, la comisión paritaria la 
requerirá por escrito al empresario, 
disponiendo éste de siete días hábiles, 
desde el acuse de recibo, para contes­
tar. La no contestación a este reque­
rimiento permitirá la jubilación del 
trabajador, de conformidad con lo 
establecido en el primer párrafo de 
este artículo.

Art. 39. Enfermedad común y acci­
dente. — El trabajador que lleve seis 
meses en la misma empresa y cause 
baja, en el trabajo por enfermedad 
común o accidente, cualquiera que 
sea la causa, tendrá derecho, a partir 
del vigésimo día de su baja, a que le 
sea abonada la diferencia entre la pres­
tación de la Seguridad Social y la 
columna total del Convenio, más anti­
güedad.

En caso de que el trabajador sea 
internado en hospital o se le preste 
asistencia en su domicilio por caren­
cia de cama en institución hospitala­
ria, debidamente justificado este ex­
tremo, dicha diferencia le será abo­
nada desde el primer día.

La duración en el percibo de este 
derecho será en todos casos de no­
venta días.
. El número de días en que el traba­
jador perciba la diferencia aludida se 
considerará como trabajo efectivo a 
efectos de abono de la gratificación 
de junio, octubre, Navidad y partici­
pación en beneficios.

Las recaídas en la misma dolencia 
y otras de distinta naturaleza darán 
derecho a un nuevo subsidio por igual 
cuantía y mismo período, siempre que 
ocurra tal contingencia en el año na­
tural siguiente al del proceso anterior 
y en sus mismas condiciones.

Clausurado el centro de trabajo, o 
cuando correspondiese al trabajador 
cesar por finalización de su contrato, 
este subsidio se perderá al extinguirse 
su relación laboral con la empresa.

Art. 40. Inclemencias del tiempo. — 
Las horas perdidas por razón de in­
clemencias climatológicas serán abo­
nadas y no recuperadas cuando los 

trabajadores permanezcan en el tajo 
por decisión de la empresa; durante 
este tiempo de permanencia en la obra 
los trabajadores realizarán aquellas 
labores que el tiempo permita, inde­
pendientemente de su categoría. Si 
llegara a media jornada el tiempo de 
permanencia en obra se abonará la 
ayuda de comida a quien corresponda. 
En todo caso se abonará el plus ex­
trasalarial y un mínimo de una^ hora 
a razón del salario total de Conve­
nio, más antigüedad, dividido por el 
cociente resultante del total de las 
horas de la semana pactado, partido 
por seis días. En el supuesto de que 
por la empresa se decidiera paralizar 
el trabajo por causa de estas incle­
mencias, esta medida afectará a todo 
el personal del tajo.

Art. 41. Desgaste de herramientas. 
Los profesionales que lleven su arqui­
lla utilizando su propia herramienta 
en la labor de su especialidad perci­
birán 15 pesetas por día de trabajo.

Art. 42. Plus de distancia. — Los 
trabajadores que tengan su centro de 
trabajo a más de 2 kilómetros del 
límite del casco urbano de la pobla­
ción de su residencia percibirán, en 
concepto de plus de distancia, la can­
tidad de 9 pesetas por kilómetro, de 
acuerdo con las condiciones estipula­
das en la Orden ministerial de 12 de 
febrero de 1958, y siempre que tengan 
que efectuar el recorrido en medios 
de transporte no facilitados por la 
empresa.

En el supuesto de que el desplaza­
miento de los trabajadores se lleve a 
cabo mediante la aportación por la 
empresa de medios propios de trans­
porte, si el tiempo de espera y trans­
porte supera habitualmente la media 
hora en cada uno de los viajes de ida 
o de vuelta, el exceso se abonará a 
prorrata del salario base.

Art. 43. Desvinculación del Conve­
nio. — Las empresas que acrediten 
objetiva y fehacientemente situaciones 
de pérdidas mantenidas en los ejerci­
cios contables de 1980, 1981 y las pre­
visiones para 1982, no estarán obliga­
das a aplicar los porcentajes de incre­
mento salarial pactados en el presente 
Convenio, trasladándose en estos casos 
a las partes la fijación del aumento 
de los salarios.

En todo caso, los nuevos criterios 
económicos negociados y pactados en 
cada empresa no suponen la desvincu­
lación del resto del Convenio, que 
deberá aplicarse en todas las restan­
tes cláusulas, salvo las de producti­
vidad, que deberán pactarse asimismo 
en el seno de las empresas.

En caso de discrepancia sobre la 
valoración de dichos datos podrán 
utilizarse informes de auditores o cen­
sores de cuentas, atendiendo las cir­
cunstancias y dimensión de las em­
presas.

Aquellas empresas que deseen hacer 
uso del anterior derecho deberán po­
nerlo en comunicación de la comisión 
paritaria del Convenio en el plazo má­
ximo de cinco días hábiles, contados 
a partir de la fecha de publicación del 
presente Convenio en el «Boletín Ofi­
cial» de la provincia.

Art. 44. Cese en la empresa. — El 
personal operario y subalterno que 
desee cesar voluntariamente en la em­
presa deberá avisar a ésta con siete 
días de antelación.X
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El personal técnico y administrativo 
deberá avisar su cese con un mes de 
antelación.

Las peticiones de cese voluntario se 
efectuarán siempre por escrito.

Caso de incumplimiento de los pla­
zos de preaviso señalados para cada 
grupo para anunciar su cese se le des­
contará por la empresa, en la liquida­
ción que se le practique, el importe 
de una cantidad igual al total de la 
tabla de salarios de su categoría, según 
el presente Convenio, multiplicado por 
los días que hubiere omitido dentro 
del plazo que tiene señalado como 
preaviso en los párrafos anteriores.

Capítulo V
Art. 45. Información. — La infor­

mación que legalmente deba facilL 
tarse a los comités de empresa podrá 
trasladarse por éstos exclusivamente 
a las centrales sindicales representa­
das en el centro de trabajo de que se 
trate, salvo en aquellos supuestos en 
que por prescripción legal la informa­
ción tenga carácter de reservada. ,

Se establece asimismo la obligación 
de intercambiar información a nivel 
del sector y provincia entre las aso­
ciaciones empresariales y las centrales 
sindicales firmantes en este Convenio.

Art. 46. Funciones y garantías de 
los representantes de los trabajado­
res. — Las funciones y garantías de 
los órganos de representación en el 
seno de la empresa seguirán siendo las 
mismas que las establecidas en la nor­
mativa vigente.

Art. 47. Garantía sobre las condi­
ciones de trabajo. — Al objeto de que 
el trabajador conozca los datos rela­
tivos a su afiliación y cotización en 
el régimen general de la Seguridad So­
cial como obligación legal impuesta a 
su respectivo empresario, se estable­
cen las siguientes garantías:

a) Se facilitará por la empresa 
contratante copia del parte de alta 
en la Seguridad Social a cada traba­
jador que lo solicite.

b) En aquellos centros de trabajo 
en los que la empresa tenga destina­
dos más de diez trabajadores se esta­
blece la obligatoriedad de publicar en 
el tablón de anuncios los modelos TC-1 
y TC-2 correspondientes al último mes 
en que se haya hecho efectiva la li­
quidación. En el caso de que el nú­
mero de trabajadores destinados sea 
menor al indicado, la copia de dicha 
documentación se exhibirá en el mo­
mento del pago de las nóminas. Asi­
mismo habrá de publicarse copia del 
recibo de hallarse al corriente en el 
pago de la cuota a la entidad asegu­
radora de aquellas pólizas que se ha­
yan concertado en favor de los traba­
jadores o sus causahabientes.

Art. 48. Excedencias. — El exceden­
te voluntario solamente se podrá in­
corporar a la empresa cuando exista 
vacante de su misma categoría profe­
sional y especialidad u oficio.

El personal de las centrales sindi­
cales firmantes del presente Convenio 
con antigüedad de tres meses, salvo 
que sea titulado, en cuyo caso deberá 
haber cumplido el período de prueba, 
que ejerza o sea llamado a ejercer 
un cargo sindical en los órganos de 
gobierno provinciales o nacionales de 
una central sindical legalizada, tendrá 

derecho a una excedencia forzosa por 
el tiempo que dure el cargo que la 
determine.

Para acceder el trabajador a dicha 
excedencia deberá acompañar a la 
comunicación escrita a su empresa 
certificación de la central sindical 
correspondiente, en la que conste el 
nombramiento del cargo sindical de 
gobierno para el que haya sido elegido.

El reingreso será automático y el 
trabajador tendrá derecho a ocupar 
una plaza de la misma categoría que 
ostentara antes de producirse la ex­
cedencia forzosa.

Para el personal fijo de obra la re­
serva de su plaza quedará condicio­
nada a la vigencia de su contrato 
laboral. .

El trabajador excedente forzoso tie­
ne la obligación de comunicar a la 
empresa, en el plazo máximo de un 
mes, la desaparación de las circuns­
tancias que motivaron su excedencia; 
caso de no efectuarlo en este plazo 
perderá el derecho al reingreso.

En lo no previsto en el presente 
artículo se estará a lo dispuesto en la 
legislación laboral vigente.

Capítulo VI
Productividad

Art. 49. Productividad. —- Las ta­
blas serán las que se adjuntan como 
anexo en el presente Convenio.

La organización del trabajo, rendi­
miento, calidad y aplicabilidad son las 
que figuran también como anexo en el 
presente Convenio.

De entre los firmantes del presente 
Convenio se crea una comisión técni­
ca que estudiará, al menos, cinco uni­
dades trimestrales durante la vigencia 
del mismo.

Cláusula especial. — La aplicación 
de las mejoras económicas del Conve­
nio tendrá repercusión en los precios, 
incluso en las empresas afectadas por 
el mismo y para los contratos en cur­
so. Dicha repercusión será la corres­
pondiente al incremento de los costos 
salariales que este Convenio determine.

Disposiciones adicionales

Primera. Las tablas de retribucio­
nes que se incorporan como anexo a 
este Convenio formarán parte insepa­
rable del mismo y tendrán fuerza de 
obligar en cada actividad.

Segunda. El salario mínimo inter­
profesional no modificará la estructu­
ra del presente Convenio colectivo ni 
la cuantía de las retribuciones salaria­
les pactadas en el mismo, siempre y 
cuando se garantice a los trabajado­
res ingresos superiores en cómputo 
anual a los mínimos fijados por dis­
posiciones legales de aquel salario 
mínimo interprofesional.

Tercera. Las partes firmantes re­
conocen el grave problema que para 
nuestra sociedad supone el absentis­
mo, y entiende que su reducción im­
plica tanto un aumento de la presen­
cia del trabajador en el puesto de 
trabajo como la correcta organización 
de la medicina de empresa y de la 
Seguridad Social, junto con unas ade­
cuadas condiciones de seguridad e hi­
giene y ambiente de trabajo, en orden 
a una efectiva protección de la salud 
física y mental de los trabajadores.

De igual forma, ias partes . 
cíenles del grave queb n jsmo<u 
economía produce el a - n¡br 
do se superan detein 
así como de la necesid‘ •„ en 
dada su negativa incidenci 
ductividad. _ tprna y ¡LjEn relación con este t n^.^, 
efectos de cuantificar 
se exceptúan los siguiei

— Matrimonio. . enf^í
— Nacimiento de híJ0

grave o fallecimiento d^ 1 
de parientes hasta segundo b 
consanguinidad o afinidad­

-Traslado de
-Por el tiempo indisP^de^1 

el cumplimiento de un c 
ter Público o persona1.

— Realización de fnn , 1 pj- ; 
les o de representación ds lega 
en los términos estab i .
convencionalmente. jac^

— Las trabajadoras, P 
de un hijo menor

L V 
derivadas

— Las ausencias 
pitalización.

— Las ausencias
dente laboraldente laboral. Avadas- Las ausencias der vad», 
suspensión de la actlV1^‘Ho aSiV:) 
riesgo de accidente, cua ^1
crete por la Autoriuac sea p?
decida el propio 
a instancia de los repi , J.
les de los trabajadores. ,

— Los permisos por 1 ‘ í 
las trabajadoras. c1isPeI1S1Ü

— Los supuestos de. ^¿id05'.^ •: 
contrato legalmente eslaz.nfrataI,Líí'

Cuarta. Las partes contr 
comprometen a reiterar c3 p v 
la solicitud de que se ic ^ta 
de jubilación a los 
citud se dirigirá al Gol1' a la 
de los quince días 
de publicación del Prc^ ia pr® 5 
en el «Boletín Oficial» de fcCtad‘, r

Quinta. Las empresas a veZ s 
el presente Convenio, una cOp 
blique, podrán efectuai e 
de seis meses a que se 3 de , / 
Decreto 1.364 de 198 , ^aj,,
por el que se establece jetey- 
fomento del empleo Pa dos grupos de trabajado^ ^0^.. 
dos, por un mínimo de e ■ 
y un días naturales, a '’ p 
trabajador complete el I sü caj?' 
rencia necesario para, ei joneS 
der acceder a las presta 
guio de desempleo. tes

Sexta. Las partes \ 
tan a empresarios y t^níive11 
lados por el presente 1 ja 
que cumplan estrictame qU». 
ción vigente, tanto poi . 
fiere a la afiliación jy,
Social del personal emi i;,, 
por la observancia de u^.¿¡911 5, 
pecíficas para los su 
desempleo que sean coi 
nunciando, en su caso, a 
competente a aquellos L ¡,3jo­
traba j adores que las inl

Disposición (1^'
• tien । ?El presente Convenio ¿i cr 

normativa y obliga, por । ^jóí1 mS 
de su vigencia y con exci • ¿e 
quier otro, a la totalid‘ 
presarlos y trabajadores gin 
comprendidos dentro de
aplicación.
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Núm. 3.997
ALHAMA d e ARAGON 

arbculoO,Íf2O5rnderdpe°r 10 previsto en el 
mienio, finaliza Reg,amento de Planea- ^ctuados d^avanc^de^05 téCnÍC0S 
sidiarias de nl-m^nC? de as normas sub­
dad de Alham T^a 10 e n e s ,a l o c a l i- 
Puesta al Dúhliend Ara8on- queda ex­
durante el plazo d^t 6 Ayuntamiento, 
^mentación nue remta días- la d°- 
las normas, al objeto" dí"6 61 a3''3"06 de 
cho período a^ de que durante di- 
Iar Por los Hterí^0 PUedan formu- 
Particulares cuanm dos’ asociaciones y 
vaciones estimen nn s,ugerencias u obser- olras alternas en'm”35 y*.en su caso, 
VarA =1 PhnSn“ q"e 56 intentc 
El Alcald=fe(íl$^ 7 de abril d= 1982.

Núm. 4.311
A L A G O N 

5xtraordinaS ?leno' en sesión 
dep1?82, acordó; ebrada el 21 de abril 
*8 de dídémb?n aCaino^ acuerdo de 

«Boletín Oficia » dp8]' publiFado en 
2tde diciembre de 1QR13 pí°vincia de 
sion de licencio^ 98 ’ sobre suspen­
que se dice en Iné 3 excePción de lo 
cuarto. os apartados tercero y 
de licencias n^r pi°8?r Ia susPensión 
P%a esta fase 2 do^ má”mo legal 

Tercero. Lo’rA decir> ocho meses. 
Sdl^ exceptuar ff°raC1Ón mumcipal 
aonCnS en general ?Uspcnsión de li- S^’os terrenos ' Y concederlas en 
S1CÍOs- Pueden conta,?do con 
sní10 sueleI uíbnnpS% considerados 

e!los se 3demás de, que ^licitud de 11 • era Presentado la 
fundiente conS’3- de obras corres- 
SClal de susn^^^ridad al acuerdo 
fav01181710- hubiera °n dc Ucencias, y, 
revf^biemente l° • informados 
AlaPAndo el Plan a equlpo Que está 

. uarto a • 3

^Alate0-11^^^ 61 PluneamSnto 

A,Ca,d=n(ikgibie)abril de 1982- - El

Núm. 3.993
...El Av^ AL AT0R Ao 

aProbórd,.nari^ oe Calatorao, en se- 
C| Ara,? Proyecto tí abrU de 1982, 
Para i’ ltecto don f Í "1C° redactado por 
caUe juS °bras de niLdUC Bas Augustín telo. ÍUsPeña y adva2í?entación dc la 
, .D¡cho n lentes a Calvo So- 
blicn 0 Proyecto « t 

iUSAteííV5—!:
ao Aguirre Alias. 

c Núm. 3.994

w se.

on Juan-Ignacio La-

rraz Pío, en la parte correspondiente a 
la electrificación de la zona de ensan­
che, y concretamente a la ubicación del 
transformador y la consiguiente modifi­
cación de la línea de alta tensión.

, Lo que se hace público para informa­
ción general y reclamaciones, en su caso, 
durante el plazo de quince días.

Calatorao, 7 de abril de 1982. — El 
Alcalde, Eduardo Aguirre Alias.

Núm. 4.008
MARIA DE HUERVA

Por dpn Miguel Carreras Calvete, en 
nombre y representación de Comunidad 
de propietarios (conjunto residencial) de 
plaza José Antonio, número 1, de esta 
localidad, se ha solicitado licencia muni­
cipal para instalación de gasóleo C para 
recepción del combustible a granel en 
camión cisterna para consumo propio, con 
depósito cisterna metálico enterrado ex­
terior. de 7.500 litros, para calefacción 
y producción de agua caliente sanitaria 
de doce viviendas y locales, con empla­
zamiento en la citada plaza José Anto­
nio. número 1.

Lo que se hace público, en cumplimien­
to de lo preceptuado en el artículo 30 
del Reglamento de Actividades Molestas, 
Insalubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de 
noviembre de 1961. a fin de que quienes 
se consideren afectados de algún modo 
por la actividad de referencia puedan 
formular por escrito, que presentarán en 
la Secretaría del Ayuntamiento, las ob­
servaciones pertinentes durante el plazo 
de diez días hábiles.

María de Huerva, 14 dc abril de 1982. 
El Alcalde, (ilegible).

Núm. 4.360
T E R R E R

Por don Antonio González Aguilera 
se ha solicitado licencia municipal para 
instalar un bar-pub, con emplazamien­
to en el semisótano del edificio nú­
mero 154 de la calle General Franco, 
de esta localidad, con entrada por la 
carretera nacional II.

Lo que se hace público, en cumpli­
miento de lo preceptuado en el ar­
tículo 30 del Reglamento de Activida­
des Molestas, Insalubres, Nocivas y 
Peligrosas de 30 de noviembre de 196Í, 
a fin de que quienes se consideren 
afectados de algún modo por la activi­
dad de referencia puedan formular por 
escrito, que presentarán en la Secre­
taría del Ayuntamiento, las observa­
ciones pertinentes durante el plazo de 
diez días hábiles.

Terrer, 24 de abril de 1982. — El 
Alcalde, (ilegible).

Núm. 4.000
VILLALBA DE PEREJIL

Ha sido aprobado definitivamente por 
este Ayuntamiento el presupuesto muni­
cipal ordinario para 1982, por un impor­
te de 631.300 pesetas, nivelado en in­
gresos y gastos, con el siguiente desa­
rrollo a nivel de capítulos:

Ingresos
A) Operaciones corrientes:
l .° Impuestos directos, 124.023 pe­

setas.
2 .° Impuestos indirectos, 25.000. 
3 .° Tasas y otros ingresos, 168.938. 
4 .° Transferencias corrientes, 310.339. 
5.° Ingresos patrimoniales, 3.000.
Total, 631.300 pesetas.

Gastos
A) Operaciones corrientes:
1 .° Remuneraciones del personal, 

166.000 pesetas.
2 .° Compra de bienes corrientes, 

319.000.
4 .° Transferencias corrientes, 6.300.
B ) Operaciones de capital: 
9 .° Variación de pasivos financieros, 

140.000.
Total, 631.000 pesetas.
Villalba de Perejil, 9 de abril de 1982. 

El Alcalde, (ilegible).

SECCiON SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados 
de Primera Instancia

Núm. 4.281
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Olietc Martín, Magistrado, 
Juez de primera instancia del nú­
mero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 13 de mayo 

de 1982, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública 
v segunda subasta, con la rebaja del 
25 por 100 del precio de tasación, dc 
los bienes embarrados a la parte de­
mandada en juicio ejecutivo seguido 
al número 1.092 de 1981, a instancia 
del Procurador señor Del Campo, en 
representación de "Agricultura Meca­
nizada", 8. L., contra don José-Antonio 
Leza Pellicer, haciéndose constar:

Que para tomar parte deberán los 
licitadores consignar previamente el 
10 por 100 del precio de tasación; que 
no se admitirán posturas que no cu­
bran las dos terceras partes del precio 
de tasación, rebajado en un 25 por 100; 
que podrá hacerse el remate en ca­
lidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

Una cosechadora marca "Fahr”, nú­
mero de chasis 1115-2817; tasada en 
900.000 pesetas.

Dado en Zarasoza a quince de abril 
de mil novecientos ochenta v dos. — 
El Juez, Rafael Oliete. — El Secreta­
rio, Fernando Paricio.

Núm. 4.283
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez de primera instancia del nú­
mero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 14 de mayo 

de 1982, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública 
y primera subasta de los bienes em­
bargados a la parte demandada en 
juicio ejecutivo número 393 de 1974. 
a instancia del Procurador señor Ba- 
rraohina Mateo, en representación dc 
Caja de Ahorros y Monte de Piedad 
de Zaragoza, Aragón y Rioja, contra 
don Narciso Ballester Lasheras, don 
Mariano Reñé Verge y don Salvador 
Florido Clota, domiciliados el primero 
y el último en Vencillón (Huesca), y
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ANEXO VII
CONTRATO

En ...... a ...... de ...... de 19......
Reunidos por una parte (empresa) 

...... y de otra D......... , domiciliado 
en ....... acuerdan formalizar el pre­
sente contrato de trabajo de personal 
fijo de obra, según lo determinado en 
el artículo 42 de la Ordenanza de 
Trabajo de la Construcción de 28 de 
agosto de 1970, que se regirá por las 
condiciones pactadas en el Convenio 
colectivo de trabajo para las Indus­
trias de Construcción y Obras Públi­
cas suscrito el 1 de abril de 1982 («Bo­
letín Oficial» de la provincia de   
de  ), y las particularidades si­
guientes:

1 .a El trabajador prestará sus servi­
cios de la categoría de ...... en la 
obra ......

2 .a El tiempo convenido es el de 
la duración de los trabajos de su 
especialidad.

3..a El período de prueba será de 
  Dicho período quedará interrum­
pido en los supuestos de incapacidad 
laboral transitoria, huelga y ausencias 
al trabajo. Durante el período de 
prueba cualesquiera de las partes po­
drá dar por finalizada la relación la­
boral sin preaviso ni derecho a indem­
nización.

4 .a El trabajador queda afiliado a 
la Seguridad Social, y en cuanto a la 
cobertura del riesgo de accidente de 
trabajo y enfermedades profesionales, 
en su caso, en la Mutua o Mutuali­
dad ......

5 .a Todos los descuentos que mar­
quen las leves sobre la Seguridad So­
cial e impuestos estatales y territo­
riales serán por cuenta del trabajador.

Y en prueba de conformidad con lo 
expuesto, ambas partes firman por 
triplicado el presente documento en 
el lugar y fecha indicados.

El trabajador, La empresa,
El presente contrato se firma ante 

D......... , representante de los traba­
jadores.

(Firma del trabajador)
El trabajador firmante .. la pre­

sencia de los trabajadores. (Consígne­
se de puño y letra NO DESEA).

(Firma del R. T.)

ANEXO VIII
ORGANIZACION DEL TRABAJO, 

RENDIMIENTOS Y CALIDAD

l .° La organización técnica y prác­
tica del trabajo es facultad exclusiva 
de la dirección de la empresa, quien 
se ajustará en su implantación a las 
normas y orientaciones establecidas 
en el artículo 3." de la Ordenanza La­
boral.

2 .° Rendimientos normales. — Los 
trabajadores vendrán obligados a pres­
tar su colaboración con la actividad 
y rendimientos normales definidos en 
los artículos 10 y 12 de la Ordenanza, 
con la calidad exigible.

3 .° Promulgación de las tablas. — 
Las tablas aprobadas por la comisión 
técnica de elaboración de las mismas 
serán remitidas a ambas representa­
ciones de la comisión paritaria y, si­
multáneamente, a la Delegación de 
Trabajo, la cual dispondrá su inme­

diata publicación en el «Boletín Ofi­
cial» de la provincia.

4 .° Vigencia. — Las tablas entrarán 
en vigor a los treinta días de su pu­
blicación en el «Boletín Oficial» de 
la provincia.

5 .° Normas de aplicación. — Un 
ejemplar de las tablas aprobadas es­
tará expuesto en el tablón de anun­
cios de la obra. Cuando se decida obte­
ner verificación del cumplimiento de 
las tablas de rendimiento a que hace 
referencia el presente Convenio, la 
empresa deberá entregar a los traba­
jadores sujetos a tal verificación, como 
mínimo el día anterior a la ejecución 
de los trabajos, un parte de trabajo 
en el que figurará el nombre de dicho 
trabajador, la fecha, la especificación 
de la unidad y, en su caso, el número 
de trabajadores implicados en la eje­
cución de la misma, así como sus ca­
tegorías y un apartado para observa­
ciones, y comunicarlo al representante 
de los trabajadores, caso de que lo 
hubiere, de acuerdo con la legislación 
vigente.

Con carácter general, y dentro de 
la jornada laboral, el parte de trabajo 
será cumplimentado por el mando in­
termedio y firmado por el trabajador^ 
facilitándosele copia de dicho parte.

El trabajador o trabajadores, directa 
y personalmente y en el apartado de 
observaciones, podrán formular alega­
ciones ante el propio jefe receptor del 
parte en el mismo momento de recibir 
el mismo. De no plantearse objeción 
alguna se entenderá habida conformi­
dad tácita entre ambas partes. En caso 
de que no se resolviera la discrepan­
cia podrá acudir a la comisión técnica 
quien entenderá de la reclamación por 
los cauces ordinarios. Todo ello sin 
perjuicio de seguir observando.

5 .° bis. Cómputo y número de ta­
blas para los oficiales. — 1. Los pe­
ríodos computables a efectos del con­
trol de la productividad serán sema­
nales, si se ha trabajado siempre bajo 
tablas, o bisemanales en caso contra­
rio, y siempre y cuando se haya tra­
bajado más del 50 por 100 bajo tablas. 
Se admitirá, como máximo, un cambio 
diario de tablas.

6 .° Revisión de tablas. — Las uni­
dades publicadas sólo podrán ser obje­
to de revisión cuando se produzca 
variación en las condiciones o métodos 
operativos con que se hayan calculado 
o se hayan sufrido errores en su ela­
boración.

La petición de revisión de las tablas 
podrá ser solicitada por cualquiera 
de las representaciones de la comisión 
paritaria, a la comisión técnica, y se 
tramitará por los cauces establecidos 
para la elaboración de nuevas tablas.

7 .° No generalización en Convenio 
de sistemas de incentivos en base a las 
tablas de rendimiento. — Las empre­
sas y los trabajadores se comprome­
ten a no establecer en el ámbito de 
este Convenio colectivo, y en , base 
a las tablas de rendimiento, ningún 
sistema de incentivos de carácter ge­
neralizado, sin perjuicio de la libertad 
de cada empresa cíe establecer, a nivel 
particular con sus trabajadores, los 
sistemas de incentivos que están esta­
blecidos en las disposiciones reglamen­
tarias, con la intervención de los re­
presentantes de los trabajadores en 
la forma que establece la Ley.

8 .° Igualmente, en las emp • je 
se apliquen las mencionadas 
rendimiento, tendrán que ten^ onal, o 
de empresa o delegado de pe। eSpoií 
delegado sindical, cuando c 
da, a no ser que por acuer“ carg°s' 
trabajadores no existan esto

Metodología de las tablas 
de rendimiento

Las tablas de rendimiento 
que se promulguen deberán 
a los principios generales qu 
criben a continuación: ,

1. En cada tabla se efectllt'|a|llgai" 
descripción del estado inicia1 i;car *a 
de trabajo al que se debe -1 jebe 
tabla, con las condiciones q 
requerir.

2. La tabla describirá con J‘bajo» 
ma claridad y concisión ¡os 
o unidades de obra a realiza ■ £S.

3. La tabla deberá describir je 
lado en que debe dejarse e 1 c(arCa’ 
trabajo una vez concluidas i • 
objeto de medición.

4. La tabla contendrá una $ qü® 
da explicación de las condic g apH 
deben concurrir para la coi 
cabilidad de las mismas.

dros de tiempo aue reflejé

cu»
5. Las tablas contendrán gcá 

" a ue reflei^11 coin 
vidad exigible, en forma cu'1‘ 
prensible. Se procurará mo1 tegorl„ 
dichos tiempos para cada 
y en aquellas unidades de ¿etc 
realización exija un , equipo 
minará su composición mn

6. Por último, las 
drán las orientaciones nec^ trabí*J 
proceder a la medición de lob 
sujetos a control de la rmsn •

SECCION S

Núm. 4.006
ALHAMA DE ARAGON ¡

Don Vicente Urgel Cortés s^'^e 3 y- 
rización municipal para dcdi • je P ., ‘ 
actividad de venta de produc y. 
telería en esta localidad (ca c j  
ral Mola, 12). a ger,1jr

Lo que se hace público P‘‘‘ cV . I 
conocimiento y al objeto de *een I 
tas personas interesadas lo _ jieí ‘r 
dan formular en el plazo de opOrt1' . ¡ 
las reclamaciones que estimen ¡

Alhama de Aragón, 8 de abrí1- _ 
El Alcalde, (ilegible).

Núm. 4.007
ALHAMA DE ARAGON „ ]

. S0 >
Don Javier Vicén Argued^.^fS6^ * 

autorización municipal para o táJicLt.r 
la actividad de carpintería nL ]a 
especificada, en el camino ‘L ,(a 
ción, número 16. . a gen/

Lo que se hace público P‘ j?- 
conocimiento y al objeto “C 'eCn ji.r 
tas personas interesadas lo 0 j¡eí 
dan formular en el plazo de -od1 
las reclamaciones que estimen -

Alhama de Aragón, 8 de abrí* 
El Alcalde, (ilegible). 
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octubre labtom a Primer lunes de 
’unes a’vierne? F^da .^alizará de 
la distribución de hnrí 46 tlcmP° en 
mediante nrnpr J °5ari? se realizará 
19 mayoría sim^le^J6 3 emPresa V 

EI Personal aJ de sus °Perarios. 
Presas promotní VC"tas de las em- 
drá prestar S 6 .,r!mobiliarias po- 
a las necesidaV T?1OS con arreglo 
Preque no se eícpdn6 n.egOci?- sicm- 
Pactada. LXceda la jornada anual 

- Se ^tablecen
Matrimonio- Sn“as rct,"buidas: 

el presente Pe.rsonal afecto por Puinc d?as na?,™?10 disfrutará de 
talF ciW^ de licencia Por 
eimiem^dei10;-0011 motivo del falle- 
Padres políticos nh1^’ ascendientes, 
dor y SU esposa huí °S de trabaja- 
manos de ami™’ ^,l°s' metos y her- 
derá una lic±t® ¿(inyuges, se conce- 
*es- ampliares en^H 68 íías natura- 
deFdesplazamientí °S más en caso 
^soV^el En los mismos 
anátoga licencia tenor se concederá

Licencia de
Padres: Tanto1^6 hl’OS' bermanos y 

Tms]^ día "aSngUÍne0S como 
día. 1(0 de domicilio habitual: Un
íante técnica ^On:su,ta médica y ayu- 
^ac>ón de] trabando01 íusti- 

DuíS: Y™sta? de 
ei88, «rán aboía^*6, 'icen- 
sL “ta’ de la t»h1,S ÍJ J?™a'e.s por 
íls^enk). b Salanal de] Pre- 

f que ^^ustifícad^í11 condicionadas 
motivaron ¿ ad ^ °S hechos aue 

lmedad se arr os cas°s de en­
' A vt te el corres- Art- 23 v c medico.
Sal disfnna3Cln^ ~ Todo el Per- 

E1 nalurales de vae^^16 de treinta 
de p Período deretlibuida. rin Co,Pún acuerdo dlsfrute se fijará 

'Eny d «"Presa- 
CreDrndarioenderevaS establecerá un 
cuaU^tantes de amK65 entre los reS| S«"ocideo 8™b?\ partes, el 
^^Pre^T.?^ mes d^Si

^n'de S®} motivo~deEFaZaragoza ca­

?resem ® el t-ti lTari, fesli™ 
12 de n C°nvenio H ad 1 ?alario del 

la fcsíiv^0 sistema ,^dra..en Cuenta 
Cada lo^ddd

de

Capítulo iv 
Art 25nTÍOnCS económicas 

^"S^cor^8-. ~ Us ..
6 188 C^gorS~^^dare-

los grupos respectivos serán las que 
figuran en la tabla de salarios que se 
acompaña al presente Convenio.

La retribución del presente Convenio 
se constituye por un salario inicial, 
más un plus de asistencia de la cuan­
tía que figura en la tabla.

Todos los domingos serán abonados 
por los conceptos de salario base y 
plus de asistencia.

Todos los festivos que no caigan en 
domingo serán abonados por los con­
ceptos de salario base, plus de asis­
tencia y plus extrasalarial.

Art. 26. Plus de asistencia. — El 
plus de asistencia se entenderá por 
día natural y jornada completa de tra­
bajo correspondiente, de acuerdo con 
lo señalado en la Ordenanza de Tra- 
bujo, y no se computará para la par­
ticipación en beneficios ni para horas 
extraordinarias. Este plus tiene como 
finalidad, estimular a los trabajadores 
en su asistencia al trabajo.

El operario que, sin causa justifi­
cada y sin previo aviso, faltase al tra­
bajo parte de un día o turno de tra­
bajo perderá el plus de asistencia en 
la cuantía de un día.

Art. 27. Horas extraordinarias. — 
Las partes firmantes del presente Con­
venio acuerdan, la conveniencia de 
reducir, al mínimo indispensable la 
realización de horas extraordinarias, 
ajustándose a los siguientes criterios: 
, a' „H°ras extraordinarias habitua­
les: Supresión.

b) Horas extraordinarias que ven­
gan exigidas por la necesidad de repa­
rar siniestros u otros daños extraordi­
narios y urgentes, así como en caso 
de nesgo de pérdida de materias pri­
mas: Realización.

c) Horas extraordinarias necesarias 
por contratos o períodos punta de pro­
ducción, ausencias imprevistas, cam­
bios de turno u otras circunstancias 
de carácter estructural o técnico de la 
Propm naturaleza de la actividad: 
Mantenimiento, siempre que no quepa 
la utilización de las distintas modali­
dades de contratación temporal o 
parcial previstas por la Ley.

La dirección de la empresa infor­
mara periódicamente al comité de 
empresa y a los delegados de perso­
nal sobre el número de horas extraor­
dinarias realizadas, especificando las 
causas y, en su caso, la distribución 
por secciones o tajos. Asimismo, en 
función de esta información y de los 
criterios más arriba señalados, la em­
presa y los representantes legales 
de los trabajadores determinarán el 
carácter y naturaleza de las horas 
extraordinarias.
.5 C adjuntan anexos III y IV espe­

cificativos de los importes de las mis­
mas.

Art. 28. Gratificaciones extraordina- 
nas. — La cuantía de las pagas extra­
ordinarias de junio, Navidad y octubre 
son las que se especifican para cada 
uno de los niveles y categorías en la 
tabla anexa, sea cual fuere la cuantía 
de su remuneración y la modalidad de 
trabajo. A dicha cuantía se adicionará 
únicamente el complemento de anti- 
gi-iedad que corresponda sobre treinta 
días, exclusivamente en las gratifica­
ciones de junio y Navidad.

Dichas gratificaciones, así como la 
participación en beneficios, regulada 
en el artículo siguiente, no se deven­
garan durante el período de perma­

nencia en el servicio militar, en las 
situaciones de excedencia, en las au­
sencias injustificadas, ni durante el 
tiempo de baja por incapacidad labo­
ral transitoria, salvo los noventa días 
a que se refiere el artículo 39 del pre­
sente Convenio.

La gratificación de verano se hará 
efectiva con fecha 30 de junio y la 
gratificación de Navidad con fecha 20 
de diciembre.

La gratificación de octubre se hará 
efectiva el día 10 de octubre de cada 
año, o el anterior si fuera festivo.

Art. 29. Beneficios. — En concepto 
de participación de beneficios se abo­
nará el 6 por 100 de la primera colum­
na del Convenio, más antigüedad, fi­
jándose la cuantía para las distintas 
categorías profesionales en la perti­
nente tabla anexa.

La participación de beneficios se 
abonará el día 15 del mes de marzo 
del año siguiente al de su devengo, 
pudiéndose, no obstante, prorratear 
mensual o semanalmente su abono, 
previo acuerdo o pacto por escrito 
con el trabajador, salvo en los casos 
que a la firma del presente Convenio 
ya se vinieran abonando de forma 
prorrateada.

Art. 30. Complemento personal li­
bre. — Las cantidades que las empre­
sas abonen a los trabajadores remu­
nerados por unidad de tiempo, libre 
y voluntariamente, podrán ser supri­
midas, sin perjuicio de las acciones 
legales que correspondan al trabaja­
dor.

Este complemento quedará sujeto a 
cotización al régimen general de la 
Seguridad Social y accidentes de tra­
bajo. No se computará en la base de 
ninguno de los conceptos económicos 
establecidos en este Convenio ni en la 
Ordenanza laboral. En ningún caso 
excederá del 30 por 100 de la retribu­
ción total mensual del trabajador.

Art. 31. Antigüedad. — Durante la 
vigencia del Convenio por tal concep­
to se abonarán las cantidades que fi­
guran en las tablas anexas al mismo.

Art. 32. Plus extrasalarial. — Con 
independencia del salario pactado en 
este Convenio, el trabajador será in­
demnizado de los gastos que ha de 
realizar como consecuencia de su acti­
vidad laboral por el concepto de gas­
tos de transporte.

Para suplir los gastos originados 
por el transporte se establece un plus 
único extrasalarial que para cada ni­
vel se fija en la tabla anexa. Dicho 
plus será satisfecho únicamente por 
día efectivo de trabajo en jornada 
normal, por cuanto en su considera­
ción nunca dejará de ser compensa­
torio de gastos de desplazamiento o 
viaje hacia el ejercicio de la actividad. 
Para el pago del plus extrasalarial se 
exceptuarán únicamente los domingos 
y vacaciones y se entenderán 97 pese­
tas por seis días, en la semana.

Art. 33. Pago del salario. — El pago 
de haberes o salario será mensual, 
dentro de los cuatro primeros días 
hábiles del siguiente a su devengo, con 
anticipos quincenales a cuenta, salvo 
pacto en que se establezca que el an­
ticipo sea semanal. Las empresas que­
dan facultadas para pagar las retribu­
ciones y anticipos a cuenta de las 
mismas mediante talón, transferencia 
u otra modalidad de pago a través de 
entidad bancaria.
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retirado temporalmente el permiso de 
conducir como consecuencia del mis­
mo no constituirá causa de despido.

Quedan exceptuados de lo previsto 
en el apartado anterior los siguientes 
supuestos:

a) Embriaguez del conductor, cuan­
do recaiga sentencia judicial firme.

b) Cuando el vehículo propiedad 
del empresario se utilice fuera de la 
actividad laboral. .

c) Cuando la privación del permi­
so de conducir viniera derivada de 
una imprudencia temeraria, determi­
nada en sentencia judicial firme.

Art. 16. Preaviso de cese del perso­
nal fijo de obra. — El cese de los 
trabajadores «fijos de obra», por ter­
minación de los trabajos de su espe­
cialidad, deberá comunicarse por es­
crito al trabajador con una antelación 
de quince días naturales.

No obstante, el empresario podrá 
sustituir el preaviso por una indem­
nización equivalente a , la cantidad 
correspondiente a los días del prea­
viso omitido, calculada según el sala­
rio del Convenio, todo ello sin per­
juicio de la notificación escrita del 
cese. La citada indemnización deberá 
incluirse en el recibo de salarios con 
la liquidación correspondiente al cese.

Si el empresario no hiciera uso de 
la facultad sustitutoria a que se alu­
de en el párrafo segundo, durante el 
período de preaviso, el trabajador 
quedará autorizado para que en los 
tres días laborales últimos del mismo 
disfrute de dos horas de permiso re­
tribuido en su jornada de tarde, con 
el fin de que pueda buscar empleo, o, 
alternativamente y de mutuo acuerdo 
entre trabajador y empresario, aquél 
podrá disfrutar de cinco horas de la 
jomada del último día.

El personal eventual, desde su in­
greso en la empresa y a efectos del 
percibo de la participación en bene­
ficios e indemnizaciones del 4’5 por 100 
de cese, tendrá la misma considera­
ción que el personal fijo de obra, per­
cibiendo en su liquidación los impor­
tes que le correspondan.

La indemnización por cese del tra­
bajador con motivo de la terminación 
de obra o trabajos de su especialidad, 
así como la del personal eventual, 
consistirá en el 4'5 por 100 del salario 
devengado en jornada ordinaria du­
rante el tiempo de prestación de sus 
servicios, incluyendo días efectivos de 
trabajo, domingos, festivos y vacacio­
nes anuales retribuidas, no compu­
tándose el plus de asistencia.

En aquellos casos en que la obra 
objeto del contrato o los trabajos de 
la especialidad para que fue contra­
tado excedieran de un_ período de 
tiempo superior a dos años, el traba­
jador, al finalizar el contrato, tendrá 
derecho a una indemnización que no 
será inferior al importe de un mes 
de salario real por cada año o frac­
ción superior a un semestre.

Art. 17. Preaviso en el contrato de 
interinidad. — Cuando no sea cono­
cida la fecha de incorporación del 
trabajador sustituido (enfermedad, ac­
cidente, servicio militar, etc.), el tra­
bajador interino cesará en la misma 
fecha en que se incorpore aquél a 
quien sustituye.

En este caso, el preaviso para el 
cese del sustituto será de cuarenta y 
ocho horas.

De no respetarse este plazo, el cita­
do preaviso se abonará como tiempo 
efectivamente trabajado.

Art. 18. Finiquitos. — Todos los re­
cibos que tengan carácter de finiqui­
tos se firmarán en presencia de un 
representante de los trabajadores, sal­
vo que no exista representación sin­
dical o que el trabajador no desee 
hacer uso de tal derecho.

Capítulo II
Seguridad e higiene

Art. 19. Organos de seguridad e hi­
giene en el trabajo:

1. Constitución. — En los centros 
de trabajo donde existan más de 
treinta trabajadores se constituirá un 
comité de seguridad e higiene en el 
trabajo. . ,

2. Composición. — El comité de se­
guridad estará compuesto por el em­
presario o quien lo represente, que lo 
presidirá; un técnico cualificado en 
estas materias, designado por el em­
presario, y tantos trabajadores de las 
categorías profesionales más significa­
tivas. en función de la presencia de 
los distintos oficios en la obra o cen­
tro de trabajo. Estos representantes 
serán designados de entre los traba­
jadores del centro de trabajo , que 
sean, al menos, diez en su oficio, y 
con arreglo al siguiente baremo:

Centros de trabajo entre treinta y 
cuarenta y nueve trabajadores, tres.

Centros" de trabajo entre cincuenta 
y doscientos cincuenta trabajadores, 
cuatro.

Centros de trabajo con mas de dos­
cientos cincuenta trabajadores, cinco.

3. Funciones. — Las funciones y 
atribuciones de dicho comité serán las 
siguientes:

a) Promover en el centro de tra­
bajo la observancia de las disposicio­
nes vigentes en materia de seguridad 
e higiene en el trabajo, cumpliéndolas 
y haciéndolas cumplir.
‘ b) Estudiar y proponer las medidas 
oportunas en orden a la prevención, 
de riesgos profesionales, protección 
de la vida, integridad física, salud y 
bienestar de los trabajadores.

c) Solicitar la colaboración de 1os 
Gabinetes provinciales de Seguridad e 
Higiene o instituciones públicas dedi­
cadas a estas funciones en la implan­
tación o inspección de medidas, de 
protección individuales o colectivas 
para el centro de trabajo, dándose 
traslado a todos 1os componentes del 
comité de seguridad e higiene de los 
informes o planes que pudieran ele­
var estos organismos.

d) Ser informados por la dirección 
de las empresas de las medidas con­
cretas que se hayan previsto para la 
ejecución de las obras o de las acti­
vidades del respectivo centro de tra­
bajo en materia de seguridad e higie­
ne. teniendo la facultad de proponer 
las adecuaciones o modificaciones per­
tinentes al plan de seguridad, a inicia­
tiva del comité.

e) El comité de seguridad podrá 
proponer la paralización de una uni­
dad de obra o de un tajo en el solo 
supuesto de riesgos para las personas 
o las cosas, debiéndolo poner en in­
mediato conocimiento de la dirección 
técnica de la obra y de los servicios 
técnicos de seguridad de la empresa, 
quienes decidirán conjuntamente lo

que proceda y que serán 1 
competentes para adoptar ‘ 
das pertinentes que en cac< 
quieran. llevar?

f) El comité de seguridad 
una estadística sumaria a ‘ s ¿i 
das adoptadas, accldent^:entos a £ I seguridad dadas,, requerirá dOpció” 
trabajadores resistentes a 
de medidas de protección >
o colectiva, actuaciones mJ nerSe ■' * 
sanciones que pudieran i P jg los 
los trabajadores por omisión 
elementos de seguridad. dará,.

La información resultan nedían^ 
conocer a todo el pers™ ‘ ¿e aíH11' 
su inserción en los tablón 
CT Actividad. - Los c^eunae^

lo requieran, en horas de rVaránP¡’ 
reuniones extraordinarias . ja 
razones de urgencia y 1 " 
horas de trabajo. ..z disp01

Los miembros del con u 
drán de una hora scn^P^jz- de cí' 
los centros de trabajo de ,¡gpOfldí^ 
cuenta trabajadores, óue qlie 
de dos horas semanales. P c0Igpr'1< 
manera habitual y efecli. pied^t 
ben el cumplimiento de ' , gst^ 
de seguridad individuales . , 
de las colectivas. , „

5. Vigilante de segundad W
En centros de trabajo qt _ ^doi , 
cen el número de treinta 
existirá un vigilante de z1 aS a ( 
higiene, con facultades a’■ ,*párP1 
del comité definido en 
anteriores. z^haio. w Art. 20. Prendas de traba^ 
concepto de ropa de tra ^^ral ( 
narán 18 pesetas por c a sonal 
cuatro buzos al ano al P ne’"b. 
esté trabajando con i 
ticos, en rieízos v aglom pía*1 
ticos (incluido e1 persona ■ 
asfálticas), pintores v n qrán ° r= 
resto del nersona! se ab - jnit 
setas ñor día natura! o 
por año. . ini

Se valora el buzo en ffah 
a los efectos de descontar ei I 
dor oue cese voluntanamc . 
norte de estas prendas, m p’ j, 
al tiemno de su duración ' 
fación de sus servicios, a 
íiauidación oue proceda en ■ r ¡

E1 traba i ador nodrá on ef1 ■ 
cir la roña o 1a indemnizar 
táüco füada. 1

La indemnización se hn . ,eie5 3 
al nersona! de todos los . i 
tado ñor el presente Conven

En la roña de trabaio n^^ p 
nombre o anagrama almin ,\eptP =■ 
nalda, v sólo a efectos r c n f. 
ción se nermitirá una rc . V í^1 
crinción en 1a narte suneno 
da de la parte delantera.

Capítulo IH 
fiesta5 

Jomada, vacaciones y 1 ¡ji

Art. 21. Jornada laboral. 
te la vigencia del Prese’?t?oral y ! 
se establece una jornada la t¡vO.L< 
de 1.880 horas de trabajo 
los trabajadores de jornada i efeC' 
de 1.830 horas de trabajo la c 
para los trabajadores de jo 
tinuada. .

Con carácter obligatorio c 
meses comprendidos entre X
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ANEXO I

NIVELES

TABLA DE RETRIBUCIONES DIARIAS

CONCEPTO VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV

Salario base . 
asistencia ...

p‘us extrasalarial .W

Total día.......
Sábado y domingo .

Total día . . ......
B=nSdósSemana ...... :

... 203

... 97
1.693

203
97

1.622
203

97

1.486
203

97

1.446
203

97

1.364
203

97

1.283
203

97

973
203

97

857
203

97

... 2.080

... 813
1.993

778
1.922

749
1.786

695
1.746

679
1.664

646
1.583

614
1.237

475
1.157

443
... 2.893
... 14.465

2.771
13.855

2.671
13.355

2.481
12.405

2.425
12.125

2.310
11.550

2.197
10.985

1.712
8.560

1.600
8.000

Octubre ............ 37.077 35.522 32.543 31.667 29.872 28.098 20.520 18.768
.y Navidad .........

vacaciones ........
12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000

... 118.980 113.760 109.500 101.340 98.940 94.020 89.160 68.400 63.600

Total anual ... .
56.080 54.750 50.670 49.470 47.010 44.580 34.200 31.800

... 921.596 882.716 850.986 790.207 772.331 735.686 699.487 544.859 509.107

Nivel VI 
Nivel Vil. 
Nivel VIH. 
Nivel ix. 
Nivel X. 
Nivel XI. 
Nivel XII. 
Nivel XIII. 
Nivel XVI

Encargado o
Personal que se rige por esta tabla

jefe de taller. — Encargado de sección. — Laboratorio. — Escultor de piedra y mármol.
Capataz. Auxiliar técnico de obra. — Especialista de oficio. 
Oficial 1.» de oficio.
Auxiliar administrativo de obra. — Oficial 2.» de oficio, 

istero. _ Ayudante de oficio. - Especialista de 1 “
Especialista de 2« - Peón especializado.
Peón suelto.
Aprendices S*
Aprendices l;

4.° años. —
2." años. —

Pinches de 17 a
Pinches de 15 a

18 años.
18 años.

Y
Y

ANEXO II

TABLA DE RETRIBUCIONES MENSUALES

__^ONCEPTO

Pius extStencia ••

II
NIVELES

III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV
87.697

6.116 68.400 65.398 59.350 53.399 50.789 48.664 44.598 43.406 40.907 38.483 28.117 25.693
^^asalarial 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116 6.116

Junio^KT11168 • - 
Octubre ?SldFd ■ 
V^Cfic¡os ar) -
Aciones';;; -•

Z.5ZU 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520 2.520
96.333

187.626
12.000
63.142
93.813

1.416.244

77.036 74.034 67.986 62.035 59.425 57.300 53.234 52.042 49.543 47.119 36.753 34.329
149.032 143.028 130.932 119.030 113.810 109.560 101.428 99.044 94.046 89.198 68.466 63.618

12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
49.248 47.087 42.732 38.447 36.568 35.038 32.111 31252 29.453 27.708 20.244 18.499

lotal anual ... 74.516 71.514 65.466 59.515 56.905 54.780 50.714 49.522 47.023 44.599 34.233 31.809
1.132.192 1.088.003 998.976 911.377 872.958 841.678 781.827 764.280 727.495 691.814 539.226 503.545

Nivel Personal que se rige por esta tablaSyei “i. 

Nivel iv 
Nivel v.

Nivel vi 
^vel vil. 
N-Vel VlU. 
Nivel ix

Nivel x 
Svel XII. 
N el XHI. 
Nlvel xIV

^"sonal titulado superior.

Jefe personal1 Amcd10' ~ Jefe administrativo de 1.a
Jefe admin" t - ■ yudantc olDra. — Encargado general. — Encargado general de fábrica. 
nización C‘S?— Delineante superior. — Encargado general de obra. — Jefe sección orga- 
Ofioial adm" " ~ • 6 de comPras-
Técnico or<raIIS,lal'V° l a ~ Delineante de 1.a — Técnico organización de 1.a 
Oficial adm-n'ZaCIÓn de 2-8 ~ Delineante de 2.a — Topógrafo de 2.a — Analista de Ia — Viajante.
Auxiliar admi81*-31^0 28 ~ Corredor I de control y señalización. — Analista de 2.a
Calcador. mistrativo. — Ayudante topógrafo. — Auxiliar organización. — Conserje. — Vendedor. —

Nlujer do . ratOri0' Vigilante. — Almacenero. — Enfermero. — Guarda jurado. — Cobrador.
^Pirante llmpieza"
Otones ~ AsPirante técnico. — Botones 17-18 años.
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ANEXO III

TABLAS DE HORAS EXTRAORDINARIAS EN FESTIVOS (100 °/o)

CATEGORIAS 
PROFESIONALES SIN ANTIGÜEDAD 5% 10% 17% 24% 31 % 38% 45%

1.431
1.3^Nivel II ................... 1.201 1.262 1.321 1.103 1.169 1.235 1.301 1.367

Nivel III ................. 943 990 1.037 1.054 1.118 1.180 1.243 1.307 L24jNivel IV .................. 901 946 991 957 1.015 1.072 1.130 1.187 1.122
Nivel V ................... 818 859 900 863 975 967 1.019 1.070
Nivel VI .................. 738 775 812 824 873 922 971 1.021 .02
Nivel VII ................ 704 739 774 788 835 882 929 976 943
Nivel VIH .............. 673 707 740 726 769 813 856 900 91'
Nivel IX .................. 620 651 682 706 749 791 834 876 86o
Nivel X ................... 604 634 664 667 706 747 786 826 817
Nivel XI .................. 570 598 627 629 667 705 742 780
Nivel XII ................ 538 564 592 — — _
Nivel 
Nivel

XIII ..............
XIV .............. —

—•
— 1.406 1 .489 1.574 1.658 1.741 1.826

ANEX O IV

TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS EN NO FESTIVOS (75%)

CATEGORIAS
45%PROFESIONALES SIN ANTIGÜEDAD 5% 10% 17% 24% 31 % 38% ¡i

Nivel II ................... 902 947 992 1.055 1.119 1.181 1.245 1.308
Nivel III................. 706 741 777 826 876 925 975 1.024 l^
Nivel IV .................. 676 711 745 792 839 887 934 981 93
Nivel V ................... 615 646 676 719 762 805 848 892 84
Nivel VI .................. 554 582 609 649 687 726 766 804 $
Nivel VII ................ 528 554 581 618 654 692 728 766 7^
Nivel VIII .............. 505 530 555 591 626 661 696 733 7$
Nivel IX .................. 465 488 511 544 577 609 642 674 6$
Nivel X ................... 452 475 497 529 561 592 624 656
Nivel XI .................. 427 448 470 499 529 559 588 619
Nivel XII ................ 403 422 443 471 499 527 555 584 X
Nivel
Nivel

XIII ..............
XIV .............. —

— —
—

—
— —

ANEXO V

TABLA DE ANTIGÜEDADES

2 bienios y 2 bienios y 2 bien
3 quinfl*1 bienio 2 bienios 1 quinquenio 2 quinquenios

Mes Día Mes Día Mes Día Mes Día Mes
/

Nivel II ................... ... 3.221 — 6.442 — 10.951 — 15.460 _ 19.969
15.575
14.892
13.515
12.150 
1L550 
1LOS 
10.170

9.870

/
Nivel III .................. ... 2.512 —— 5.024 — 8.541 — 12.058 —
Nivel IV .................. ... 2.402 — 4.804 — 8.166 — 11.529 —
Nivel V ................... ... 2.180 — 4.360 — 7.411 — 10.463 —
Nivel VI .................. ... 1.950 65 3.930 131 6.660 222 9.420 314 $ 

$

Nivel 
Nivel 
Nivel

VII ................
VIII ...............
IX ..................

. ... 1.860
. ... 1.800

. ... 1.650

62
60
55

3.720 124
3.570 119
3.270 109

6.330
6.090
5.580

211
203
186

8.940
8.580
7.860

298
286
262

Nivel X ................... ... 1.590 53 3.180 106 5.430 181 7.650 255
Nivel XI .................. — 50 — 101 — 171 — 241 8.760Nivel XII ................ . ... 1.410 47 2.820 94 4.800 160 6.780 226

ANEXO VI

TABLA DE ANTIGÜEDADES

2 bienios y 2 bienios 2
4 quinquenios 5 quinquenios 6

Mes Día Mes Día Mes 'I#1
Nivel II ..................
Nivel III ..................

....................... 10.740
24.479

358 12.720
28.988

424 14.700 
33.497 
26.126 
24.980 
22.670 
20.400
19.350 
!8.600 
17.040
16.590

/ 
/

Nivel
Nivel 
Nivel

IV..................
V ..................
VI ..................

19.092
18.254
16.566

— 22.609
21.617
19.618

Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel

VII................
VIII...............
IX ..................
X ..................

14.910
14.160
13.590
12.450

497
472
453
415

17.640
16.770
16.080
14.730

588
559
536
491

I
Nivel XI .................. 12.120 404 14.340 478
Nivel XII ................ — 382 •— 453
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haSSe ™ (Urida).

^citadores^conTiS. Parte ^eberán los 
10 Por 100 del pS tC -eI 
cuyo reauisiinPL - tasación, sin que no á admüfrá Seran admitidos; 

dc£^r — 

^A^y-FeríísW'*16 ceJeales- marca 
? 60 metros de nn m mO(¥o 400- de 
le estimi un anchura de corte Se 

Dado en Zar¿o7nde ^Q'000 Pesetas. 
mil r^vedemn? a.clumee de abril 
Juez, Rafael n?- ?Chcnla V dos- - n°. Fernando Pa?^' ~ E1 Secreta-

Núm. 4279
D JUZGADO NUM. 1

JuezJ^artín; Magistrado, 
ya número 1° de los ’y Cra instan" . Hace saber- OiL1^ í Zaragoza; 

ñe 1982- a las ont d,a 27 de mayo

^SadT^embargados-como 
en autos de iui^n 1 ■ demandada en 
í esle Juz.-ia?, ejecutivo seguido le_ i979 ^ado con el número^ 499

Bibián Fié™lamdel P™™r=<lur 
J^nBvco Central-' «” «Presentación 
Jan Negre p 'd > A., contra donBSas Navarro ufe a ? doña Emilia 
d<SUe-Para tomar»endose constar: 
Vi?mran los licit do?rte en la subasta 
^ente en i^res consignar pre- 
Pre?t0 al ° establ£ei-
no 10 ,de tasación • 10 por 100 del 
tiráíerán admitidos-S1n CUy° re9uisito 
tpan Posturas nn» ’ que no se admi­
S PMes^i^ran las dos 

cir a°, a esta sepun prLC1P C!ue slrve en'/6 Precio rkí3 subasta, es de- 
el ?? 25 Por loo- tasación, rebajado 

da11?^1 actor^sin a ins- 
los jámente la ?ldo supli- 
tr0 autüs y la cer if S d? tltulos; que 
del'a®^ se ref;,* í iC1On del Regis- 
ealán aCul° 131 de la T a u^3 cuarta Se em»6 Manifiesto 2?? Hipotecaria, 
Jolndcrá que tod"re^ 
cargabastante la i i i m  rJ 'lad°r acepta 
P.<seo gravámenes !ntÓn- y quc las 
del ;Sntes. si loe J. antenores y los

Jr^"~rse
~ con 

»e í^ado en 1° «íavá Plfcrta Pri™e" 
'^e 

do^dos^^ide útíi de Barcelona

^’nda- fPtás ¿e .. ’ cocina, baño y ÁUces V confín C°n lavaderoy 
^tranj^o Puerta cuaanr^.P»tio de 

’ C°n ''-te po^,^.

mueble, donde abre dos huecos, con 
la proyección vertical de la finca de 
Elvira Volant Pich; izquierda, con el 
patio Lateral de luces y proyección ver­
tical de finca de Mariano Bausil; por 
debajo, con piso sexto uno, y por en­
cima, con el piso sobreático. Cuota de 
participación en las cosas comunes, 
2'43 por 100. Tomo 725, folio 123 vuel­
to, finca núm. 26.563. Valorado en la 
cantidad de 2.000.000 de pesetas.

Dado en Zaragoza a quince de abril 
de mil novecientos ochenta y dos. — 
El Juez, Rafael Oliete. — El Secreta­
rio, Fernando Paricio.

Núm. 4.289
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Juez de pri­
mera instancia del número 1 de los 
de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 27 de mayo 

de 1982, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública y 
tercera subasta, sin sujeción a tipo, 
de los bienes embargados a la parte 
demandada en juicio de menor cuantía 
seguido al número 1.709 de 1980, a ins­
tancia del Procurador señor Andrés 
Laborda, en representación de don 
José Suñén Pérez, contra don Raimun­
do Rived Fuertes, vecino de Zaragoza, 
haciéndose constar:

Que para tomar parte deberán los 
licitadores consignar previamente el 
10 por 100 del precio de tasación; que 
no habiendo postura que cubra las 
dos terceras partes del precio que 
sirvió de tipo para la segunda subasta, 
es decir, del precio de tasación, reba­
jado en un 25 por 100, con suspensión 
de la aprobación del remate se hará 
saber el mejor precio ofrecido al deu­
dor para que en término de nueve 
días pueda pagar al actor, librando 
sus bienes, o presentar persona que 
mejore la postura; que podrá hacerse 
el remate en calidad de ceder a ter­
cero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

1. Un coche marca “Seat 600", ma­
trícula 25-58.360; en 35.000 pesetas.

2. Una furgoneta “Sava", matrícula 
B-5580-S; en 125.000 pesetas.

3. Una cafetera "Faema", de dos 
brazos; en 17.000 pesetas.

4. _ Un molinillo de café, "Faema”; 
en 5.000 pesetas.

5. Una caja registradora, "Hugin", 
eléctrica; en 35.000 pesetas.

6. Un amplificador con cassette in­
corporado, marca "Sonia", de 50 am­
perios de potencia, con plato giradis- 
cos; en 45.000 pesetas.

Total, 262.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veinte de abril 

de mil novecientos ochenta y dos. — 
El Juez, Rafael Oliete. — El Secreta­
rio, Fernando Paricio.

Núm. 4.292
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez de primera instancia del nú­
mero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 21 de mayo 

de 1982, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública 
y primera subasta de los bienes em­
bargados a la parte demandada en 

juicio ejecutivo número 140 de 1981, 
a instancia del Procurador señor Juste 
Sánchez, en representación de "In­
mobiliaria Marvel", S. A., contra don 
Angel Garza Magdalena, de esta vecin­
dad, haciéndose constar:

Que para tomar parte deberán los 
licitadores consignar previamente el 
10 por 100 del precio de tasación, sin 
cuyo requisito no serán admitidos; 
que no se admitirán posturas que no 
cubran las dos terceras partes del 
avalúo; que podrá hacerse el remate 
en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

Un coche marca "Chrysler", modelo 
180, automático, matrícula Z-7858-I; en 
375.000 pesetas. , . 

Dado en Zaragoza a veinte de abril 
de mil novecientos ochenta y dos. — 
El Juez, Rafael Oliete. — El Secreta­
rio, Fernando Paricio.

Núm. 4.156
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez de primera instancia del nú­
mero 1 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 3 de junio 

de 1982, a las once horas, tendrá lu­
gar en este Juzgado, y simultánea­
mente en el Juzgado de primera ins­
tancia de Pamplona, la venta en pú­
blica y primera subasta de los bienes 
embargados a la parte demandada en 
juicio ejecutivo seguido al número 164 
de 1980, a instancia del Procurador 
señor Peiré, en representación de "Pro- 
bites", S. L., contra "Construcciones 
J. Sánchez Luquín", con domicilio en 
la calle Ezcava, número 7, bajos, de 
Pamplona, haciéndose constar:

Que para tomar parte en la subasta 
deberán los licitadores consignar pre­
viamente el 10 por 100 del precio de 
tasación; que no se admitirán postu­
ras que no cubran las dos terceras 
partes del avalúo; que podrá hacerse 
el remate en calidad de ceder a ter­
cero; que se anuncia la subasta a ins­
tancia del actor, sin haber sido su­
plida previamente la falta de títulos; 
que los autos y la certificación del 
Registro de la Propiedad a que se 
refiere la regla cuarta del artículo 131 
de la Ley Hipotecaria están de mani­
fiesto en Secretaría; que se entenderá 
que todo licitador acepta como bas­
tante la titulación, y que las cargas 
o gravámenes anteriores y los pre­
ferentes, si los hubiere, al crédito del 
actor continuarán subsistentes, enten­
diéndose que el rematante los acepta 
y queda subrogado en la responsabi­
lidad de los mismos, sin destinarse 
a su extinción el precio de remate.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

Urbana núm. 4. — Piso tercero, vi­
vienda única de la casa número 40 
de la calle Domitalería, de Pamplona, 
de 85 metros cuadrados aproximada­
mente. Linda: derecha entrando, pa­
tio; izquierda, calle; fondo, con media­
nil de la casa de la calle Javier, y 
frente, caja escalera y casa 38. Tiene 
una participación en los elementos 
comunes del edificio del 20 por 100, 
y como anejo, además, una quinta 
parte del desván. Inscrito al tomo 
3.540, folio 27, finca 3.587. Tasado pe­
ricialmente en 1.600.000 pesetas.
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Dado en Zaragoza a quince de abril 
de mil novecientos ochenta y dos. — 
El Juez, Rafael Oliete. — El Secre­
tario, Femando Paricio.

Núm. 4.284
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez de primera instancia del Juz­
gado número' 1 de los de esta ciudad; 
Hace saber: Que el día 14 de junio 

de 1982, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública 
subasta de bienes propiedad de los 
incapaces don Pedro-Antonio y don 
José-María Pascual García, en expe­
diente de venta de bienes número 36 
de 1982, a instancia del Procurador 
señor Sancho Castellano, en represen­
tación de don Ricardo Pascual García, 
haciéndose constar:

Que para tomar parte en la subasta 
deberán los licitadores consignar pre­
viamente el 10 por 100 del precio de 
tasación; que no se admitirán pos­
turas que no cubran el valor total de 
los bienes.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

Diez veinticuatroavas partes de la 
nuda propiedad del piso quinto dere­
cha, octava planta, sito en la calle Me- 
fisto, número 9 moderno, de Zaragoza; 
en 833.333 pesetas.

Dado en Zaragoza a dieciséis de 
abril de mil novecientos ochenta y dos. 
El Juez, Rafael Oliete. — El Secre­
tario, Fernando Paricio.

Núm. 4.290
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 17 de junio 

de 1982, a las once horas de su maña­
na, tendrá lugar en la sala audiencia 
de este Juzgado la venta en pública 
y segunda subasta, con rebaja del 
25 por 100 del precio de tasación, de 
ios bienes inmuebles que seguida­
mente se describen, embargados como 
propiedad de la parte demandada en 
los autos de juicio ejecutivo seguidos 
en este Juzgado con el número 1.093 
de 1981, a instancia del Procurador 
señor Del Campo, en representación 
de don Mariano Gracia Tobías, contra 
don Pedro Gómez Catalinas, hacién­
dose constar:

Que para tomar parte en la subasta 
deberán los licitadores consignar pre­
viamente en el Juzgado o estable­
cimiento al efecto el 10 por 100 del 
precio de tasación, sin cuyo requisito 
no serán admitidos; que no se admi­
tirán posturas que no cubran las dos 
terceras partes del precio que sirve 
de tipo a esta segunda subasta, es de­
cir, del precio de tasación rebajado en 
un 25 por 100; que podrá hacerse el 
remate en calidad de ceder a tercero; 
que se anuncia la subasta a instancia 
del actor, sin haber sido suplida pre­
viamente la falta de títulos; que los 
autos y la certificación del Registro 
a que se refiere la regla cuarta del 
artículo 131 de la Ley Hipotecaria están 
de manifiesto en Secretaría; que se 
entenderá que todo licitador acepta 
como bastante la titulación, y que las 

cargas o gravámenes anteriores y los 
preferentes, si los hubiere, al crédito 
del actor continuarán subsistentes, en­
tendiéndose que el rematante los acep­
ta y queda subrogado en la responsa­
bilidad de los mismos, sin destinarse 
a su extinción el precio de remate.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

1 . Nave para cobijar ganado, en 
Oitura, barrio de Bárboles, en su calle 
Cierzo, número 48, de 300 metros cua­
drados de superficie. Linda: frente, 
con calle Cierzo; derecha, con Pedro 
Gómez Catalinas y otro; izquierda y 
fondo, con Nicolás Bertol. Inscrita al 
tomo 1.392, folio 116 vuelto, finca 1.779, 
de La Almunia de Doña Godina. Tasa­
da en 1.000.000 de pesetas.

2 . Casa sita en Oitura, barrio de 
Bárboles, en su calle Mayor, núme­
ro 28, de 254 metros cuadrados de 
superficie. Linda: derecha, con Jeró­
nimo Gómez; izquierda, con Manuel 
Ortubia Moreno, y fondo, camino pú­
blico. Tasada en 900.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veinte de abril 
de mil novecientos ochenta y dos. — 
El Juez, Rafael Oliete. — El Secre­
tario, Fernando Paricio.

. Núm. 4.285
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopeña, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 24 de mayo 

de 1982, a las once horas, en la sala 
de audiencia de este Juzgado, tendrá 
lugar la primera subasta de los bienes 
que luego se dirán, en ejecución de 
sentencia dictada en juicio de menor 
cuantía núm. 147 de 1981, promovido 
por el Procurador señor Andrés La- 
borda, en nombre y representación de 
“Oru España", S. A., contra "Prefabri­
cados Almérica", S. A., advirliéndose 
a los posibles licitadores:

1 .° Que para tomar parte en la su­
basta deberán consignar previamente 
en la Mesa del Juzgado una cantidad 
igual, por lo menos, al 10 por 100 
efectivo del valor de los bienes, sin 
cuyo requisito no serán admitidos.

2 .° No se admitirán posturas que 
no cubran las dos terceras partes del 
avalúo, pudiendo hacerse a calidad de 
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta:
Un camión marca "Pegaso", de tres 

ejes, matrícula HU-0292-B; tasado en 
320.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veinte de abril 
de mil novecientos ochenta y dos. — 
El Juez, Julio Boned. — El Secreta­
rio, (ilegible).

Núm. 4.286
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopeña, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 24 de mayo 

de 1982, a las once horas, en la sala 
de audiencia de este Juzgado, tendrá 
lugar la segunda subasta de los bienes 
que luego se dirán, en ejecución de 
sentencia dictada en juicio de mayor 
cuantía número 571 de 1980, promo­
vido por el Procurador señor Andrés 
Laborda, en nombre y representación

-.-S.AZde "Mondial Forne España , •!
tra don Antonio Riqueza - ■
vecino del barrio de Montan 
Zaragoza, advirtiéndose a 
licitadores: can a J''

l .° Que los bienes se sa ji) 
blica subasta con la rebaja 
de la tasación. . . nnstuias

2 .° No se admitirán Paparles1 
no cubran las dos tercera ac 
dicho precio, pudiendo h teíc^ 
lidad de ceder el remate a

3 .° Para tomar parte .en te efl i 
deberán consignar previa^,ad ■ 
Mesa dei Juzgado una canin() ef^'i.- 
por lo menos, al 10 Por siiTe J 
del valor de los bienes (1 baSta, •' 
tipo para esta segunda - 
cuyo requisito no serán a

Bienes objeto de la subas*

Un horno con estructura 
montable, "Mondial F^n()0Pese , 
modelo 34-M; tasado en 8W-

Dado en Zaragoza a .. 
de mil novecientos ochen ‘ . ¿¿ci1-' 
ni T.,i;« Rnnpd. — p El Juez, Julio Boned.
rio, (ilegible).

Núm. 4.287
JUZGADO NUM- 3JUZGADO NUM. -

Don Joaquín Cereceda Ma*-0 j^s*^.. 
gistrado, Juez de pr1?1^ d^¿ 
del número 3 de la cita ‘ , y
goza y su partido; ruiHP^ 
Hace saber: Que dando e 

lo a lo acordado en el r 
cuantía núm. 1.921 de I > ,p¡; 
a instancia de "Silos Mc 1 or d ¡f# 
goza", S. L., representada Pda, ;; 
curador señor Andrés Lao
Sabas Aguado Santos, se a 
venta en pública y pr»nL t 
de los bienes que luego se 
que tendrá lugar en este j^s 
día 13 de mayo de 1^' cigi*11^ 
horas, bajo las condiciones .a pp

Para poder tomar parte por j; 
consignar previamente el tiP 
del precio de valoración, .¡fíid- .í 
licitación, por tratarse de K-y; i .¡i; 
basta, será el de su tasa\ 
admitirán de manera dc*> ti*1 'pi­
ras que no cubran las o je I" im­
partes del tipo de licitado .
mera o segunda subastas, e í 
casos; el remate podrá ‘y
lidad de ceder a tercera P^;i-

Los bienes se hallan dep joULj 
poder del demandado, c^í/all^ , 
en Valdearcos de la Vega ( 5, 
donde podrán ser examina y p i 

Bienes objeto de subas * ■ 
de tasación: „ .r¡so) d'

1. Una báscula marca 
pañía", S. A., para 40.000 
rada en 120.000 pesetas. -p, 'L,

2. Una cisterna de pgsCí 
"Holz"; valorada en , 1

3. Una cuba marca 
valorada en 100.000 pesetas. j,-

4. Una instalación 
cuatro silos, dos de 10.00J r d1; 
de 30.000 kilos, y un eleva^-y 
gilones, de 13 metros entiL 
motorreductor; valorada en
setas. , *i

Dado en Zaragoza a cl‘l'0¿en/ 
abril de mil novecientos 
dos. —- El Juez, Joaquín 
El Secretario, Domingo un*

M.C.D. 2022



Zaragoza. — n » 94
29 abril 1982 983

A,c0? 

un

-‘dW1 

si*# 
asta- • 
¡tidos.

Núm. 4.277 

de*' 
❖

1

•S6 „ '

1113“ .
,s.

;0) vír 
ios; .
-

d„'TAD0 NUM'12- - MADR,D
Ma^radí)1LJueZ13 ^tra y Peñalva,

presentada nnr ^ÍTucción”, S. A 

ae esta fecha he acor iy iP°r Proveído 
élm3 en Pública V nr3d° SaC3r 3 la 
a^mo de veinte yafP mera subasta, 
Ldo al efecto en m -y precio Pac- 
edír *a siguiente finCSCIill;Ura de hipo- lYávCT° de viviendafs en 7h*polccada en 
. (=all= 
pierda" en ?aero 17' - Piso octavo 

‘.P0 D, de 55’46 rnPt3Va pianta alzada 
c disfrute cvCrhieCUa1rados' c°n 
dradn? Tarraza de ®° ±?na por- 
escalet ^Húcros: frente • cua­N Í1! Piso de ^cha’d^0 la 
José ac derecha enbandn 
esn^i^sanova- i7m ¡ "í0' calle Fray ¿nde a¿nso'ac ‘^aza, ? 

í £Tbk “p™ri™ en 

Sc 10-126, inscrip- 

róuia^parte11?1^01'65 que
^a suh38 ^guientes crCa- 3 subasta audiení basta se celebí ^dlciones: 

Plaza a? re este Juz^3 la sala 
fera (ed%;C.astilla, núm di ’ Sito en la 
habiéna f eio de JutS P^nta ter- h^ate^H^^^ado® ptra * í Madrid, 
a°ra i día ]] para el acto del

El P p as °nce de sñayo -P' óximo y ^eritía^16 o iiD *C Hsu manana. ‘ 
en la ese -inca ef eií. ^ubasta de la 
6 *a suma de hipotecó0 31 efect0 
n0QuL' no í 93¡°55 Pe^s.3^ 
í-^do^s í^^tipo3 deP°SiUras que 
d^-nthlicitadX s"basta, de- 
ae dichn a- act0 dn! consignar pre- tel Jn, llPo de cí remate el lo o/n 
nado S83?0 0 estahP13, en ,a Mesa 
erán ¿ef.ecto, ^ab ecimiento desti- 

Pnstur^mitido's,S^6uVo requisito no 
elas a caiida^diéndose hacer las 

3eberá .festo de] nC ceder a tercero- i?1.--6 ^^ePSOeldel rem^

V' del ase ref¿lficación de
- ue n. de la Lev >la cuarta ev este i,nianifiestn »yIH1Potecaria

dorp^gas, c glr ningún.. Sln tener 

uendose que y Sln can- 
quc el rematante

los acepta y queda subrogado en la 
responsabilidad de los mismos, sin 
destinarse a su extinción el precio del 
remate.
. Y para general conocimiento y su 
ncS'eíc^n a dich°s fines en el "Boletín 
Oficial” de la provincia de Zaragoza, 
firmo el presente en Madrid a veinti­
dós de marzo de mil novecientos 
ochenta y dos. — El Juez, Angel Diez 
de la Lastra. — El Secretario, (ilegi­
ble).

Juzgados de Distrito
Núm. 4.242

JUZGADO NUM. 4

Don Ricardo Soto Prieto, Juez titular 
del Juzgado de distrito número 4 
de los de Zaragoza;

. Hace saber: Que en los autos de 
juicio de desahucio por falta de pago 
numero 526 de 1981, seguido a instan­
cia del Procurador don Fernando Peiré 
Aguirre, en nombre y representación 

1 n11 José Castel Clavero, contra 
don 1 edro Díaz Yus, he acordado sa­
car a su venta en segunda y pública 
subasta, con las condiciones legales, 
rebaja del 25 por 100 y término de 
ocho días, los bienes relacionados en 
edicto número 1.919, publicado en el 
Boletín Oficial” de la provincia de 

lecha 3 de marzo de 1982, y para cuyo 
acto he señalado el día 10 de mayo 
próximo y hora de las diez, en la sala 
audiencia de este Juzgado.

Dado en Zaragoza a dieciséis de 
abril de mil novecientos ochenta y 
dos. — El Juez, Ricardo Soto. — Él 
secretario, José A. Casado.

Núm. 4.304
JUZGADO NUM. 5
Cédula de citación 

En providencia dictada en el día de 
2 4?7 10Q1 JU1C,io de faltas número 
ri n ieJ98k;s.e.ha acordado citar en 
Tu Ií^' aT111 °^1.al>> de la provincia a 
S mri Vo! ®z Sánchez y Constantino 
í rí ?OjO' actualmente en ignora- 
ant^a^^r0’ para 0,1,6 comparezcan 
P?in. 3te ^gado (sito en plaza del 
n avó nr-q“mta pl,anta) 61 día 6 dc 
v einn pi1°xirno- a las nueve cuarenta 
de in r ihuras.^e ,a mañana, al objeto 
de la celebración del juicio señalado. 
nnvpHo0.73 a V6intiuno de abril de mil 
cietarin” £r°Chuta y d°S- - E1 Se" ci otario, Felipe Hernando.

Núm. 4.305
JUZGADO NUM. 5
Cédula de citación 

HFMrOVÍde"cia dictada en el día de 
2 480 do3 1QQ1 jU1CiÍO de faltas número 
el «RnL' 8LS.e.ha acordado citar en 
Sebastiáde la Provincia a 
tuvo s S“au- Castanes, que antes 
de Pon* ^z^111,0 en caIle Munás, 23, 
en hmnra? (Ba,eares)- Y actualmente 
nareS? n ? parad6ro> Para que com- 
P?azí dNnpe-iest%Juzgado <sito en la 
dí-i ‘a 1 Pl ar’ 2’ quinta planta) el 
horas do ,maYo_ próximo, a las diez 
celebmrfA^a11]3"3-' al ob-Íeto de la 
celebración del juicio señalado. 
noveeient23 3 Tntiuno de abril de mil ovecientos ochenta y dos — El Se- 
cretano, Felipe Hernando.

Núm. 4.297
JUZGADO NUM. 6

Don José-Antonio Támara Fernández 
de Tejierina, Juez del Juzgado de 
distrito núm. 6 dc esta ciudad;
Hace saber: Que para pago del cré­

dito y costas del juicio de cognición 
número 508 del año 1981, que se sigue 
en este Juzgado a instancia de "Co­
mercial Aragonesa de Neumáticos", 
sociedad anónima, representada por 
el Procurador señor Andrés Laborda, 
contra "Transportes Carlos", de Zara­
goza, sobre reclamación de pesetas, 
he acordado sacar a la venta en pú­
blica y segunda subasta los bienes 
siguientes:

Un camión marca “Pegaso", ma­
trícula Z-5585-H; tasado en 400.000 pe­
setas.

Para cuyo acto de subasta, que ten­
drá lugar en este Juzgado (sito en la 
plaza del Pilar, 2, cuarta planta), he 
señalado el próximo día 20 de mayo, 
a las diez horas, previniéndose:

Que para poder tomar parte en la 
subasta deberán los licit adores con­
signar previamente en la Mesa del 
Juzgado el 10 por 100 del precio de 
tasación; que no se admitirá postura 
que no cubra, por lo menos, las dos 
terceras partes del precio que sirve 
de tipo a esta subasta, y que dicho 
vehículo sale con el 25 por 100 de des­
cuento, y se encuentra en poder del 
demandado, con domicilio en paseo 
María Agustín, núm. 25, de esta ciudad.

Dado en Zaragoza a veinte de abril 
de mil novecientos ochenta y dos. — 
Eli Juez, José A. Támara. — El Secre­
tario, (ilegible).

Núm. 4.298
JUZGADO NUM. 6

Don José-Antonio Támara Fernández 
de Tejerina, Juez del Juzgado de 
distrito núm. 6 de esta ciudad;
Hace saber: Que para pago del cré­

dito y costas del juicio de cognición 
número 168 del año 1981, que se sigue 
en este Juzgado a instancia de "Gimé­
nez Lombar y Compañía", S. A., repre­
sentada por el Procurador señor An­
drés Laborda, contra don José-María 
Salvador Galán, vecino de Zaragoza, 
sobre reclamación de pesetas, he acor­
dado sacar a la venta en pública y se­
gunda subasta los bienes siguientes:

1. Un televisor en color, marca 
"Radiola", modelo 6625; tasado en pe­
setas 50.000.

2. Una lavadora automática, marca 
"New-Pol", modelo 537; tasada en pe­
setas 18.000.

3. Un frigorífico marca "Agni", mo­
delo A-306; tasado en 15.000 pesetas.

Total, 83.000 pesetas.
Para cuyo acto de subasta, que ten­

drá lugar en este Juzgado (sito en la 
plaza del Pilar, 2, cuarta planta), he 
señalado el próximo día 20 de mayo, 
a las diez horas, previniéndose:

Que para poder tomar parte en la 
subasta deberán los licitadores con­
signar previamente en la Mesa del 
Juzgado el 10 por 100 del precio de 
tasación; que no se admitirá postura 
que no cubra, por lo menos, las dos 
terceras partes del precio que sirve 
de tipo a esta subasta, y que dichos 
bienes salen con el 25 por 100 de des-
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cuento, y se encuentran en poder del 
demandado, con domicilio en la calle 
Emilio Alfaro, núm. 2, primero, de 
esta ciudad.

Dado en Zaragoza a veinte de abril 
de mil novecientos ochenta y dos. — 
El Juez, José A. Támara. — El Secre­
tario, (ilegible).

Núm. 3.540 
CALATAYUD 
Cédula de notificación

Don José Bescós Puértolas, Secretario del 
Juzgado de distrito de Calatayud (Za­
ragoza);
Da fe: Que en el juicio de faltas nú­

mero 6 de 1982, seguido en este Juzgado 
de mi cargo por daños en accidente de 
circulación, se ha dictado sentencia cuyos 
encabezamienio y parte dispositiva dicen 
como sigue:

«Sentencia. — En Calatayud a 29 de 
marzo de 1982. — Vistos por el señor 
Juez de distrito don Jesús-Ignacio Algora 
Hernando los precedentes autos de juicio 
verbal de faltas entre partes: de la una, 
el Ministerio fiscal y de otra, como de­
nunciante, atestado de la Guardia Civil 
de Tráfico de esta ciudad, siendo denun­
ciado José Díaz de Almeida, mayor de 
edad, casado, carpintero, de nacionalidad 
portuguesa, vecino de Perpignan (Francia) 
y actualmente en ignorado paradero, sien­
do perjudicada la entidad de «Euromi- 
nas», S. A., con domicilio social en Za­
ragoza (calle Pedro Joaquín Soler, 5), por 
daños en simple imprudencia...

Resultando...
Fallo: Que debo condenar y condeno a 

José Díaz de Almeida, como autor de una 
falta de daños por simple imprudencia 
que se le imputa, a la pena de una multa 
de 10.000 pesetas, al pago en concepto 
de indemnización a la entidad «Euromi- 
nas», S. A., de la cantidad de 118.425 pe­
setas. y al pago de las costas causadas 
en el presente juicio.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo. — Jesús-Ignacio Algora.» 
(Rubricados).

Y para que conste y sirva de notifica­
ción al referido José Díaz de Almeida, en 
ignorado paradero en España, expido la 
presente, que firmo en Calatayud a vein­
tinueve de marzo de mil novecientos 
ochenta y dos. — El Secretario, José 
Bescós.

Núm. 3.887
CALATAYUD
Cédula de notificación

Don José Bescós Puértolas, Secretario del 
Juzgado de distrito de Calatayud (Za­
ragoza);
Da fe: Que en el juicio de faltas nú­

mero 397 de 1981, seguido en este Juz­
gado por daños en accidente de circula­
ción, se ha dictado sentencia cuyos enca­

bezamiento y parte dispositiva dicen como 
sigue:

«Sentencia. — En Calatayud a 2 de 
abril de 1982. — Vistos por el señor Juez 
de distrito don Jesús-Ignacio Algora Her­
nando los precedentes autos de juicio de 
faltas entre partes: de la una, el Minis­
terio fiscal, y de la otra, como denun­
ciante, José López Linares, mayor de 
edad, casado, pintor, vecino de esta ciu­
dad (calle Madre Puy), siendo denuncia­
do Julio-Manuel Casas Calvo y responsa­
ble civil subsidiario Darío Gómez Varela, 
ambos mayores de edad, y actualmente 
en ignorado paradero, por daños simple 
imprudencia...

Resultando...
Fa'lo: Que debo condenar y condeno 

a Julio Manuel Casas Calvo, como autor 
de una falta de daños por simple impru­
dencia, a la pena de 2.000 nesetas de 
multa, pago en concepto de indemniza­
ción a José López Linares en la cantidad 
de 13.051 pesetas y al pago de las cos­
tas causadas en el presente juicio.

Se declara la responsabilidad civil sub­
sidiaria del propietario de! vehículo Da­
río Gómez Varela.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo. — Jesús I. Algora Her­
nando». (Rubricado).

Lo relacionado concuerda bien y fiel­
mente con su original, al que me remito.

Y para que conste y sirva de notifica­
ción a los referidos Julio-Manuel Casas 
Calvo y Darío Gómez Varela, ambos en 
ignorado paradero en España, expido la 
presente, que firmo en Calatayud a dos 
de abril de m¡1 novecientos ochenta y 
dos. — El Secretario, José Bescós.

Núm. 4.248
CALATAYUD

Cédula de citación

En proveído dictado con esta fecha 
en el juicio de faltas número 233 de 
1981, seguido en este Juzgado de dis­
trito por daños en accidente de circu­
lación, se cita por la presente al legal 
representante o presidente de la em­
presa "Frucarsis", de Fuenlabrada (Ma­
drid), para que comparezca ante la 
sala audiencia de este Juzgado el pró­
ximo día 14 de mayo, a las trece quince 
horas, al objeto de asistir, en calidad 
de perjudicado, a la vista del corres­
pondiente juicio verbal de faltas, bajo 
apercibimiento de que de no compa­
recer le parará el perjuicio a que hu­
biere lugar en Derecho.

Y para que conste y sirva de cita­
ción al referido legal representante o 
presidente de la empresa "Frucarsis", 
de Fuenlabrada (Madrid), expido la 
presente, mediante su publicación en 
el "Boletín Oficial" de la provincia, 
en Calatayud a diecinueve de abril de 
mil novecientos ochenta y dos. — El 
Secretario en funciones, (ilegible).

PARTE NO Ofl^

Núm. 4.310
COMUNIDAD DE 

DEL TERMINO DE CANV
DE z u e r a
Convocatoria

• a atodhí
Por el presente se í

los partícipes de la exp* K 
Junta general ordinaria 9 je] Al  
celebrar, en el salón de a n’<
tamiento, el próximo dr $ yi c 
a las veintiuna .tre'ntain< veia^íí 
mera convocatoria y 
segunda, llevándose al . . 
los asuntos siguientes: tpr¡or > rI ." Lectura del acta ante 
bación si la merece. ., ¿el P

2 ." Examen y aPr0.^énte 
puesto para el año sigu^pda

3 .° Examen de la men , 
traL «.i1ac¡ón d

4 .° Informe sobre regí .
Gallego. v proPv

5.° Ruegos, preguntas . ,
nes. , -i de l982'

Zuera a 22 de abril de 
Presidente, Antonio R°n

Núm. 4.249
COMUNIDAD DE 
DE LA ACEQUIA DE ’ A 

ALCAIRE, DE
Convocatoria a Junta

El Presidente de la 
Regantes de la Acequia rOca; 
caire, con residencia en ^un1 • 
comprende los término je| । 
de Báguena y San Ma! v 
la provincia de Terue . 
de Jiloca y Daroca en ia ¡oS 
convoca a todos los usU‘ t-f 
de la misma a Junta V'
brar el día 7 de mayo rjustuM 
salón de actos del Mió 
tamiento de la ciudad d g la? vii 
de Zubiri Vidal, núm- 
horas en primera c°"\^da, 
hora más tarde en seg
tar del siguiente 

Orden del di® 
de1

1.° Estado de cuenta:»
nidad.

2.° Renovación de carS ¿1i;
Ruegos y pregum ^3^ • .

. . _ .. . 1__ __ * z I
... .KULCUa J p ÍUlíCO •Lo que se hace puno , /

conocimiento. „ l^i^
Daroca, 17 de abril d 5^

Presidente, Daniel Visi

IMPRENTA PROVINCIAL

tr T I
PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE DOLE*

„rl°N
PRECIOS DE S U S C R I p u yS 

3.540 P^tás 
2360 PeS"

INSERCIONES
Se solicitarán del Excmo. Sr. Gobernador civil.

Serán de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que 
no estén exceptuadas por disposición legal.

Pr e c io : En la «Parte oficial», 41 pesetas por línea o fracción de 
columna normal. En la «Parte no oficial», 47 pesetas ídem ídem.

Por año 
Especial Ayuntamientos, por año ...

Venta de ejemplares sueltos
Número del año corriente: 18 pesetas.
Número del año anterior: 30 pesetas.
Número con dos años de antigüedad en idelant^:

.X
48 P6'

a<

Todos los pagos se efectuarán en la Administración, y de ésta se solicitarán las suscripciones
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