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SE
ECCION QuUINTA

Num. 4.243

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

Concurso-subasta

SUES.S objeto del pr-c‘scntc COncurso-

ta la contratacién de las obras
Emi‘:rrlllphauon y mejora del abaste-
et de agua del barrio de Pefia-

Tj e e, 7
54.05]?(.’513?38]‘t(:1tacmn, en baja: Pesetas

1120 de ejecucién: Un afio, a_partir
efin.‘_hotl['lcacum de la adjudicacién
Itiva de la obra.

JVerificapris 3
tif Mficacion de pago: Mediante cer-
cacmncs_ o

Gggam}a provisional: 450.257 pesetas.
Ny o tia definitiva: Segin determi-
¢ articulo 82 del Reglamento de
taleg atacién de las Corporaciones Lo-

estLeosc antecedentes relacionados con
f,oflcurm-subasta se hallaran de
1esto en la Seccién de Propieda-
Oiciy la Secretarfa municipal, a dis-
il N de los interesados, en horas
diag hs‘ de oficina, durante los veinte
i 6nablles siguientes al de la publi-
Oficial de este anuncio en el «Boletin
ligg 2 del Estado». En estos mismos
Neg ey horas se admitirdn proposicio-
]Igrasn la citada oficina, hasta las trece
Mogey J€] tltimo dfa, con arreglo al
iy A aO que a continuacién se inserta,
il dia Pertura de pliegos tendrd lugar
Ugy - Slguiente habil al de la termina-
Micy el plazo de la presentacién de
= a las trece horas.
Secpo 2072, 20 de abril de 1981, — EI
l31@) ario general accidental, (ilegi-

Man;
d&snl

Modelo de proposicién

...... , con domi-
...... , titu-

B iy |- , vecino de
! fn calle

...... , numero

lar del documento nacional de identi-
dad numero de fecha ...... de
...... de ......, manifiesta estar enterado
del anuncio inserto en el «Boletin Ofi-
cial» .de ... HIMEre ol , del dia
...... de ...... de ....., referente, a. la
...... smediante .., %

Y teniendo capacidad legal para ser
coniratista, se compromeile, con suje-
cién en un todo a los respectivos pro-
yecto, presupuesto y pliego de condi-
ciones que han estado de manifiesto
y de los que se ha enterado el que
suscribe, a tomar a su cargo dicha
contrata por la cantidad de (en
letra) pesetas, comprometiéndose
asimismo a que las remuneraciones
minimas que han de percibir los obre-
ros de cada oficio y categoria que han
de ser empleados en tales trabajos,
por jornada legal y por horas extraor-
dinarias, no seran inferiores a los ti-
pos fijados por los organismos com-
petentes.

(Fecha, y firma del proponente)

Nam. 4.229

Alcaldia de Zaragoza

Ha solicitado «Enagas» la instala-
cién y funcionamiento de centro de
concentracion de datos, sito en carre-
tera nacional 1I, entre los puntos kilo-
métricos 306200 y 306'700.

Se abre informacion por término de
diez dfas, durante los cuales seran
ofdos los vecinos mdas inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 15 de abril de 1981. — EI
Alcalde, Ramén Sainz de Varanda,

Num. 3.958

Delegacién Provincial
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
Sector de Supermercados

Resolucion de la Delegacién Provincial
de Trabajo por la que se acuerda la
publicacién del Convenio colectivo
de trabajo del sector de Supermer-
cados.

Visto el texto del Convenio colectivo
de trabajo del sector de Supermerca-
dos, recibido en esta Delegacién Pro-
vincial de Trabajo con fecha 27 de
marzo de 1981, suscrito por la repre-
sentacion de los trabajadores y de las
empresas el dia 12 de marzo de 1981,
y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90-3 de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores,

Esta Delegacién Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcién en
el Registro de Convenios colectivos de
esta Delegacién Provincial, con notifi-
cacién a la comisién negociadora.

Segundo. Remitir el texto del Con-
venio al Institucién de Mediacion, Ar-
bitraje y Conciliacién (IMAC).

Tercero. Disponer su publicacién en
el «Boletin Oficial» de la provincia.

Zaragoza, § de abril de 1981. — EIl
Delegado de Trabajo, Francisco Loren-
te Mansilla.

TEXTO ARTICULADO
DEL CONVENIO

Preambulo

Los integrantes de la comision nego-
ciadora del Convenio colectivo de tra-
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bajo que se suscribe, formada, por
parte empkesarials porarepresentantes
de la Asociacién Zaragozana de Empre-
sarios- de Superme 0s («Azes»), y
por parte de los trabajadores por re-
presentantes de las centrales sindicales
UG.T. y S.U., se reconocen represen-
tatividad, y . legitimacign = suficiente
para la Megqciacidn del, Convenio del
sectar. , ., 4 8 2

> wo® 1. W3y -

Capitulo I
Articulado general

Articulo 1° Ambito territorial.
Las normas del’ presente Convenio se-
ran de aplicacion en todo el territorio
de la provincia de Zaragoza.

Art. 2° Ambito funcional. — Que-
dan comprendidas en el ambito del
presente Convenio todas las empresas
del secter y los trabajadores que pres-
tan sus servicios en las mismas, cuya
actividad esté regida por la Ordenanza
de Trabajo para el Comercio de 24 de
julio de 1971 («Bpletin QCficial del Es-
tado» del-14 de dgosto), con las excep-
ciones - enumeradas en el articulo 1.2
numero 3, de la Ley 8 de 1980,.de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabaja-
dores. ok

Las empresas del sector que tengan
Convenio colectivo de dmbito empre-
sarial estaran a lo dispuesto para esta
materia por el mencionado . Estatuto
de los Trabajadores.

Art. 3° Ambito temporal. A) El
Convenio. surtirad . efectos. una. vez re-
gistrado por la Autoridad laboral y
publicado en el «Boletin Oficial» de la
provincia.

B) .El- periodo de duracién de este
Convenip serg de un afo, comenzando
sus efectos el dia 1.° de febrero de 1981
y finando el 31 de enero de 1982. =

c) El Convenio se entenderd pro-
rrogado de afio en afio si no se denun-
ciase en tiempo y forma'por cualguiera
de las partes. -

Art. 4. *Denuncia. - — La  denuncia
del Convenio podra efectuarse por
cualquiera de- las partes legitimadas
para elloj.con una antelacién ‘minima
de tres meses a la.fecha de termina-
cion de su vigencia o de cualquiera de
sus prc')rrogas, si é&}as clxistieran.

La denuncia debéra comunicarse a
la otra pante por escrito, expresando
detalladamente la representacién que
se ostemta,'los ambitossdel Convenio
% las materias objeto~de ‘negociacion.

e este,escrito .se remitird copia a la
Delegacion Provincial de Trabajo.

Una ez - denunciado 'y vencido el
término de 'su’ vigencia, seguira ‘en vi-
gor hastal tanto se suscriba “el mievo
Convegio que viniere a sustituirle o se
dictafa" " Taudo o resolucién adrhinis-
trativa qiié"féhgd fuerzh de obligar.

Art, 5. ~Unidad-dgl Convenio, - El
presente £gnyenio, querseraprusba.en
consideraciéri’ a la integridad: de;lo
pactado en el conjunto de 'su "texto,
forma un_todo relacignado e_insepa-
Fo e S R L S S

Art. 6.° Compensacjon. — Las condi-
ciones pactadas son compensables en
su totalidad con;las que anteriormente
rigieran por imperativo legal, juris-
prudencid), :lcontentiososgdministnativg,
Convenios wolectivasaavaciQs [ de sqopl:

r - & L s

quier clase, contrato individual y usos
y costumbres locales, comarcales oswress
gionales o por cualquier otra causa.

Art. 7. Absorcion. Las disposi-
ciones legales ' futuras que impliquen
variactbn eh {6do o en algunos de los
conceptos retributivos, inicamente ten-
dran eficacia practica si, globalmente
consideradas y sumadas a las vigentes
con anteriorjdad al,Copyeniq, superan
el nivel total de éste. En caso contra-
rio se consideraran absorbidas.

Art. 8.° Garantias personales. —
ran respetadas las mejores condicio-
nes salariales que actualmente pudie-
ran disfrutar los trabajadores que su-
peren a lo pactado en el presente Con-
venio, con caracter exclusivo de «ad
personams.

Art. 9° Comisién paritaria, — A)
La comision paritaria del Convenio
serd un 6rgano de interpretacién, con-
ciliacién, arbitraje y vigilancia de su
cumplimiento.

B) Estara integrada por un Presi-
dente, que podra ser el del Convenio,
que actuara como mediador, con voOzZ
y sin' voto, v de seis vocales, tres re-
presentantes de los empresarios y tres
de los ‘trabajadorecs, nombrados de
entre .los que han intervenido en las
deliberaciones del Convenio.

Igualmente podran nombrarse ase-
sores, cuyo numero no supere al de
vocales,  los’ cuales tendran voz. pero
no vato. :

C) Se reunira la comisién paritaria
a instancia de cualquiera de las par-
tes, poniéndose de acuerdo con el pre-
sidente sobre el lugar, dia y hora en
que debe dé celebrarse la reunién, que
debera efectuarse en un-+plazo de guin-
ce dias- desde el momento de -la solici-
tud, salvo causa’'de fuerza mayor.

(=)

S

Capitulo 11

* 'Articulado’ sobre condiciones
economicas

Art; 10. - Retribuciones. — Las retri-
buciones existentes durante la vigen-
cia del Convenio serdn las que figuran
en las tablas que se adjuntan y que se
componen de salario base y plus de
transporte, para.cada una de las em-
presas afectadas.

Airt. 11. Revisiéon salarial. Se
establecé itha revisién salarial consis-
tente en 500 pesetas mensuales que se
aplicaran de forma lineal para cada
categoria profesional a partir de 1.° de
agosto de 1981. Coma queda mencio-
nado, dicha cantidad se entiende de
forma mensual.

Art. 12. Gratificaciones extraordi-
narias. — Las gratificaciones de julio
v Navidad, para todo el personal, con-
sistiran” eh 'una _mensualidad cada una
de ellas. Se cdlcuilaran con el salario
base de Convenio, incrementado.con la
antigiiedad _ correspondiénte,

Arti13.7 'Participacion “en’ beneficios.
La pafticipacion en benefitios serd por
importe de una thensualidad’ de los
salarios base fijados en Convenio,"in-
cluyénddde’ ighalmente la antigtiedad
correspondiente. ‘Esta fpagadeberd. de
hacepsi’efectiva dentro del primeriztri-
mestra del. 4fip -sigujente a gue corres-
ponda la misma. SRRt T

Art. 14. . Antigjiedad, — En, concepto
de antigiiedad se percibirdn aumentos
periddidds pot afios de''servicio, con-
sigfentes, gn kel.abong;de’ cuatrignips, en

-

i» la cuaptin del 7 por; 100 delisalatio basg. ,,

Ll

=
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correspondiente a lg categoria en quﬂ*
el trabajador esté clasificadb, " ayCm
tar desde el primer dia de entrada &
la empresa, sin retroactividad, I€sEss
tando los derechos de antigiiedad que
actualmente disfruten. i

Art, 15. Dietas. — Todo el persasé
afectado por este Convenio, em SUSSEE
lidas fuerza de la plaza''y' cuand® fen
ghn que efectuar comidas) pel‘clbﬂf,- ~
300 pesetas; si comen y cenan; 5 T
setas, v si tienen que pernoctal =
dieta completa sera de 750 pesetas:

Capitulo III

Articulado sobre mejoras laboralés
y sociales

Art. 16. Jornada laboral. — La d:'
racién de la jornada ordinaria de tg%ﬂ'
bajo en cémputo anual sera de 1-@
horas de trabajo efectivo, teniend d
cuenta los doce meses de vigencla g
Convenio. Los sabados por la tarde sa]
ran festivos, salvo los existentes €l =
mes de diciembre. Como cOI‘ﬂP“"ﬂ“;fa
cién al trabajo de los sabados Porba‘
tarde del mes de diciembre, 108 Lrade
jadores guardaran durante el mes 28
enero y por turno, a lo largo dé I
semanas de dicho mes de enero de
fiesta correspondiente a las tardes
los sabados del mes de diciembre. 3

Art. 17. Vacaciones. — Todo é€l P-n; i
sonal afectado por este Convenio tete
dra derecho a un periodo de disfruss
de vacaciones de treinta dias nat )
les al afio. El personal que 1rlgl'dj_;£l
o cese en el transcurso del afo ten s
derecho a disfrutar o percibir la PAFES
proporcional que le corresponda. o

Art. 18. Premio por jubilacion: y
Con el fin de premiar la fidelidad ¥
antigiiedad  en la ,misma en".-presa,mib
abonard por una sola vez un pré o4
de 20.000. pesctas a. los trabajadofe
que, al jubilarse o pasar a situ8Cies
de invalidez permanente, lleven g4
ce anos de servicio ininterrumpido. io
la mismia, aumentandose dicho prem
en 1.000 pesetas por cada afo mas g
servicio, hasta un-limite maximo =
30.000 pesetas. : e

Art, '19. 'Horas extraordinarias;
El recargo sobre el salario-hora 1P
vidual de las horas extraordindfies
sera del 75 por 100 en lds diurnas, St
do de un 125 por 100 en las noctt
y de un 150 por 100 en' las festivas: -

Art. 20. Ayuda por defuncidén. ’_’B"iof
caso de ‘fallecimiento del trabaléSg
con un ano al menos de antigﬁe’d d-2
la emipresa,-la ramisma abonara 'dds
derechohabiente el importe d& =g
mensualidades, iguales cada un® je

B

ellas a la tltima que el trabajador Fos 1

cibiera, incrementada con todos
emolumentos inherentes a la mism® 7
Art:i2t. €lasificacion: pro-i-‘esio’l:lﬁ‘l' '
Los frabajadores’ que ingresen €%
empresa con’ la: categorfa de m¢
cualifiéatios pasarah, automafica
te, 4 los’ tres meses ‘de”servicio ! ?é
empresa a'la tategoria de mozos eﬁz'“
cialistag, debiendo realizar los C:Ur'-j fi
dos qud’paraambas cdtegorias )
la vigente Ordenasmza para &l COmMETE
en ‘penerahs; v e

Capitilo IV

Clausula. final primerasa

Enitodo, Jo, no previsto en el ;wrﬁd
articulade de estg Convenio:sg @ _

LB
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2 lo dispuesto, en la Ordenanza de
'ggazbajo Jpara el Comercio en general

4 de julio de 1971, Ley 8 de 1980, de
! ,-'de marzo, del Estatuto de los Tra-
-Pajadores, vy demds disposiciones de
Béneral aplicacion. :

Clausula final segunda

fl]I)ne1 f"-Cu-_L:I_‘de con la redistribution eco-
Fia esLﬁl L{CL‘luzulm en las’ tablas sala-
afo Cly e u’s‘_de transporte €l presente
s espiritu negociador ‘de las par-
oS mantendra’para el préoximo afio

~onvenio colectivo, en el sentido de
Unificar “las condiciones retributivas
pget.Od%‘S las empresas del sector, siem-
Ciencys C‘:llz;‘l,ndo se registren las condi-
no EXiS»taltimh?}];'ogcncmzld actuales y
leg;iﬂ. pedimento _Lllguno de tipo

Cldusula final tercera

.Del ‘derecho de representacion
; colectiva '

\

deb?a Ilo‘g..s‘i'ml_i'c.nto;;. — Sin perjuicio
o legislacion vigente ch cada mo-
ento, “ambas partes acuerdan respe-
2@l el derecho de todos los trabaja-
Ores 2 sindicarse libremente, admitir
qlLI‘]edlus trabajadores afiliados a un
far lLd.l(J pueden [‘L’_]U'bl:il[‘. reuniones,
-ci,aud_-gn‘ cuotas y distribuir ‘informa-
trg'g‘ sindical fuera de las horas de
5 ajo, y sin perturbar’la actividad
OFT}Iz}l__c!c las empresas, :
trgl() .1'39(1?{:'1 sujetarse el empleo de un
So ajador a la condicién.de que no
“afilie o renuncie a su afiliacion sin-
k) €al, y .tampoco despedir a un traba-
Or o perjudicarle .de cualqujer for-
d & causa ‘de' su afiliacion o a‘cli\"i-
Femi ?[ﬂ(}lqai. Lol.v,‘ sindicatos podréan
5 1111. informacion a todas aquellas
fic,'PF-L_:sns en las que dispongan de su-
Hlente v apreciable afiliaciéon a fin
que’ éstar sea”distribuida fuera de
horas de' trabajo,'y sin ‘"que, en
0 Caso, el ejercicio de tal practica
progf?lfll‘ interrumpir el desarrollo del
.trabc?'o productivo. En los céftros de
‘mﬁé\quuc posean una plantilla su-
: r "4 100 " trabajadores éxistiran
Sind'nes de anuncios, én los que los
nan catos  debidamente implantados
% Fan insertar comunicaciones, a cuyo
I'e(v:.vt‘o dirigirdn copias de las ‘'mismas
lamente a la direccién o titulari-
=4 del centro.
marﬁ_aq?el]os centros de trabajo con
. illa ‘que exceda de 250 trabajado-
» ¥ cuando los sindicatos o centra-
QEGHDI?Scal]_ en los mismos una afilia-
la ), Superior al 15 por 100 de aquélla,
Cent*;pll‘ezs'cntacmn del sindicato o de la
gado,a _serd ostentada por un dele-
lsegi‘smdica_to que alegue poseer de-
to > @ hallarse representado median-
Emtllumrldad personal en cualquier
.;hj'Dl‘eSa debera acreditarlo ante la
Cieirga de modo fehaciente,  recono-
dejas0  ésta, acto seguido, al citado
te €gado sir.condicién de representan-
el sindicato a todos los efectos. .
el delegado sindical deberd de ser
Vag djador en activo -de las respecti-
toy, SMpresas -y: designado de'acuerdo
gq“glos Estafutes de la central o sih
andtlo g

tas

quien  represente. Serd "pre-

gitemente miembro” del “comité de
T o il mLF

géFuHCiones de' los delegados sindi-
- g, :

4

- mativa, legal vigente.

PROVINCIA “DEy.ZARAGOZA

1. Representar y defender . log inte-
reses_del sindicato a guien, representa
y de los aliliados del mismo en la
empresa, y servir de instrumento de
comunicacion entre su central sindi-
cal o, sindicatp,y la direccion de las
respectivas empresas. el

2. Podran asistir a Jlas reuniones
del comité de empresa, comités de se-
guridad e higiene en el trabajo y co-
mités.paritarips (e interprétacion, con
voz y sin voto, y siempre que tales
organos admitan previamente su pre-
sencia. i :

3. Tendran acceso a la misma in-
formacién y documentacion que la
empresa deba poner a disposicion del
comité de empresa, de acuerdo con lo
regulado a través de la Ley, estando
obligados a guardar sigilo profesional
en las materias en las que legalmente
proceda. Poseera las mismas garan-
tias.y derechos reconocidos por la Ley,
Convenios colectivos y por el presen-
te Convenio a los miembros de comi-
tés de empresa.

4. Seran oidos por la empresa en
el tratamiento de aquellos problemas
de caracter colectivo que afecten a los
trabajadores en general y a los afilia-
dos al sindicato. :

5. ,Serdn asimismo , informados vy
oidos . por la. empresa. coh. cardcter
pLevio: .

a) Acerca de los despidos y sancio-
nes que afecten a los afiliados al sin-
dicato. : o

b). En materia,.de reestriicturacion
de, plantilla, regulaciones de empleo,
traslado de trabajadores cuando re-
vista . caracter colectivo, o del centro
de trabajo general, y sobre todo pro-
yecto o accion eémpresarial que pueda
afectar sustancialmente a los intere-
ses de los trabajadores.

¢) La. implantacién o revision de
sistemas de organizacion del trabajo
y cualquiera, de sus posibles, conse
cuengias. v s R
. 6. Podran recaudar .cuotas .a
afiliados, repartir propaganda sindical
vy mantener reunjones, con los mismos,
todo ello fuera de las horas efectivas
de trabajo. '* Wity

7. Con "la finalidad de facilitar la
difusién de aquellos‘avisos que pudie-
ran’ iriteresar a los respectivos afilia-
dos al sindicato' y a los trabajadores
en general, .ta empresa pondra a dis-
posidion “del sindicato cuya /répresen-
tacion ostente el delegado un tablon
de anuncios, que debera establecerse
dentro de la empresa y en lugar don-
de se garantice, en la medida de lo
posible, un adecuado acceso al mismo
por todos los trabajadores.

8. En materia de reuniones, ambas
parte$, en tuanto al procedimiento se
refiere, ajustaran su conducta a la nor-

(RS

9. En aquellos ceniros en los que
etlo - sea ‘matetialmerite factibld;.y en
los que posean una plantilla stperior
a 1.000*trabajadores,’la cdireccion de
la empresa facilitara: la. utilizacién dé
un local, a fin de .que el délegado
representante del sindicato ejerza las

funciones: y :tareas que ‘comos-tal le
‘correspaondan. ¢ < ; 1%

“ 10, Loé delegados eefiivan sud téreas
a'ld ‘realizacion de les$, funciores que

" 188 'son’ propias. i U2
“wfl#eCrunta’ sindical.”.—

‘ ; A requeri-
miento “de los' trabajadores afiliados
a las centrales’ o sindicatos que .osten-

sus

ten la_represemtacion a:que se refiere
este ‘apartado, las empresas desconta-
ran en la némina mensual de los tra-
bajadores el importe de la cuota sin-
dical” ‘correspondiente. El “trabajador
interesado en la realizacion de tal
operacion remitird a la direccién de la
émpresa un escrito ‘en el que se ex-
prese con claridad 1a orden ‘de’ des-
cuento, la centrdl o sindicato a que
pertenece, la cuanfia de la cuota, asi
como el niiméro’ de la cuenta corrien-
te o libreta de Caja de Ahorros a la
que débe ser”transferida la ¢orréspon-
diente cantidad. Las empresas éfectua-
ran las antedichas detracciones, salvo
indicacion en contrario, durarite perio-
dos de un ano. ;

La diréccion de 14 émpresa entregara
copia de la transferencia de la repre-
séntacion 'sindical ‘én la Emipresa, si la
hubiere. (e Fedtntng:

12. Excedencias. = Podra solicitar
la “situacion de éxcedencia aquel tra-
bajador en activo que ostentard’ cargo
sindical de relevancia provincidl a ni-
vel” dé “secrgtatiado’del girdicato res-
pectivo; ¥ ‘nacional en cualquiera de
sus modalidades. Permanecerd en tal
situaciéli mientras e’ encuentre en el
ejercicio de dicho ‘cargo, reincorporan-
doge a su ‘émipresa, si‘lo solicitara, en
el ‘término de un mes ‘al finalizar el
desenipefio "del ‘mismo. ‘Exf las empre-
ga% con plantilla inferior ' a <cintuenta
trabajadores, los ‘afectddos por el tér-
mino de su excedencia cubrifan‘la pri-
mera vacante que de wu’grupo profe-
sional se ‘prodtuizchen’ su plantilla de
pertenencia, salvopacto individual en
contrario.”= °° S

13. Participacion en las*negeciacio-
nes de Convenios colectivos: — A los
delegados sindicales. ® ‘Cargtis de-rele-
vancia nacioftl de las' centrales ' reco.
nocidas en el contexto del” presente
Convenio, implantadas *macionalmente
y que ‘participen en las comisiones ne-
gociadoras ~del Convenio ‘cole€tivo,
manteniendo su vinculacion ‘como tra-
bajadores én activo de-alguna émpre-
sa, les seran-concedidos ‘permisos re-
tribuidos por las mismas, a fin de
facilitarles 'su:-labor como negoeiado-
res y. durante el transcurso.de‘la ante-
dicha negoeiacidn, siempre ‘que la em-
presa esté afedtada por la negogiacion
en cuestion. e

De-lost‘comités. de: empresa:

1. Sin perjuicio de’ los,«derechos y
facultades concedidos; por las Leyes,
se reconoce a los comités de empresa
las: siguientes funciones: = .

A) Ser informado por la“direccién
de la empresa:

a) Trimestralmente, sobre la evolu-
ciéon general.del sector econdmico al
que pertenece la empresa, sobre la
evolucién de los negociol y.la situa-
cién ‘de la produccion y veiitas-de la
entidad, sobre su programa -dépro-
duccion y evolucion ‘probableddel ‘em-
pleo de-lavemipresa, 17 1 o T gl

‘b)=“Anualmente; cofiocer Y''fener a
su -disposicién €l balaide; 14 cuenta de
resuliades; ‘la -memoria 'y, en el caso
de que“'la’ empresa “revista-1a forma
de sociedad por:acciones 0 pasfftipa-
ciones, «de”tuantes ‘docuimentes' se den
a-eonocer a ios socios, ¥* ¥
“¢) Com cardcter previo a su ejécu-
cién’ por la empresa, sobre, las-'rees-
tructuraciones ‘ de; plaptillﬁa',”_gl_e'frps to-
talés" o parciales,, defipitivos; 0! fempo-
rales ¥y las redyctiones; de jernada;
sobre el traslado total ‘b~ parcial, de
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las instalaciones empresariales y sobre
los planes de formacién profesional
de la empresa.

d) En funcién de
que se trate:

1. Sobre la implantacién de revision
de sistemas de organizaciéon de tra-
bajo y cualquiera de sus posibles con-
secuencias, estudios de tiempos, esta-
blecimientos de sistemas de primas o
incentivos y valoracion de puestos de
trabajo.

2. Sobre la fusién, absorcién o mo-
dificacion del «status» juridico de la
empresa, cuanto ello suponga cual-
quier incidencia que afecte al volumen
de empleo.

3. El empresario facilitara al comi-
té de empresa el modelo o modelos
de contrato de trabajo que habitual-
mente utilice, estando legitimado el
comité para efectuar las reclamacio-
nes oportunas ante la empresa y, en
su caso, la Autoridad laboral compe-
tente.

4. Sobre sanciones impuestas por
faltas muy graves y, en especial, en
supuestos de despido,

5. En lo referente a las estadisti-
cas sobre el indice de absentismo y
sus causas, los accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales y sus
consecuencias, los indices de siniestra-
bilidad, el movimiento de ingresos y
ceses y los ascensos.

B) Ejercer una labor de vigilancia
sobre las siguientes materias:

a) Cumplimiento de las normas vi-
gentes en materia laboral y de Segu-
ridad Social, asi como el respeto de
los pactos, condiciones o usos de em-
presa en vigor, formulando, en su
caso, las acciones legales oportunas
ante la empresa y los organismos o0
Tribunales competentes.

b) La calidad de la docencia y de
la efectividad de la misma en los cen-
tros de formacion y capacitacién,de la
empresa.

¢) Las condiciones de seguridad e
higiene en el desarrollo del trabajo
en la empresa.

C) Participar, como reglamentaria-
mente se determine, en la gestién de
obras sociales establecidas en la em-
presa en beneficio de los trabajadores
o sus familiares.

D) Colaborar con la direccién de
la empresa para conseguir el cumpli-
miento de cuantas medidas procuren

la materia en

TABLAS SALARIALES DE LA EMPRESA <DAGESA»

Categorias

el mantenimiento y el incremento de
la productividad de la empresa.

E) Se reconoce al comité de em-
presa capacidad procesal, como 6rgano
colegiado, para ejercer acciones admi-
nistrativas o judiciales en todo lo re-
lativo al ambito de su competencia.

F) Los miembros del comité de
empresa, y éste en su conjunto, obser-
varan sigilo profesional en todo lo
referente a los apartados a) y c) del
punto A) de este articulo, aun después
de dejar de pertenecer al comité de
empresa, y en especial en todas aque-
llas materias sobre las que la direc-
cion sefiale expresamente el caracter
reservado.

G) El comité velara no sélo por
que, en los procesos de seleccion de
personal, se cumpla la normativa vi-
gente o paccionada, sino también por
los principios de no discriminacion,
igualdad de sexo y fomento de una
politica racional de empleo.

2. Garantias:

a) Ningin miembro de comité de
empresa o delegado de personal podra
ser despedido o sancionado durante el
ejercicio de sus funciones, ni_dentro
del afio siguiente a su cese, salvo que
éste se produzca por revocacion o di-
misién, y siempre que el despido o la
sancion se basen en la actuacion del
trabajador en el ejercicio legal de su
representacion. Si el despido o cual-
quier otra sancion, por supuestas fal-
tas graves o muy graves, obedecieran
a otras causas deberd tramitarse expe-
diente contradictorio, en el que seran
oidos, aparte del interesado, el comité
de empresa, o restantes delegados de
personal, y el delegado del sindicato
al que pertenezca, en el supuesto de
que se hallara reconocido como tal en
la empresa.

Poseeran prioridad de permanencia
en la empresa o centro de trabajo res-
pecto de los demas trabajadores en
los supuestos de suspension o extin-
ciébn por causas tecnologicas o eco-
nomicas.

b) No podran ser discriminados en
su promocion.econémica o profesional
por causa o en razoén del desempeno
de su representacion.

c) Podrin ejercer la

libertad de

Encargado general SR
Encargado de establecimiento
Praoraator Wi il e st i b
Oficial administrative ... ... ... ...
Auxiliar admtvo. mayor de 22 afios
Auxiliar admtvo. de 18 a 22 afios ...
Aspirante admtvo. de 16 a 18 afios
Dependiente mayor de 25 afios ...
Dependiente de 22 ‘a 25 afos
P T D i e S L SR S
Aprendiz de 3.7y 4° afios ... ... .
Aptendiz de 12y 22 afios’ ... ... 7.
Mozo y mozo especializado
gonductoride -k v i sl S i
Conductor de 3% n uiiidd i
Auxiliar de caja mayor de 22 anos
Auxiliar de caja de 18 a 22 afios ...
Auxiliar de caja de 16 a 18 arios ...
N RIRRI I . o s s N v A

ctivo:

ot 5 oceso  Drog
volvimiento del proceso pr Jabo- -

aquellas publicaciones de interes %y,
ral o social, comunicando 1_0d0| edo
previamente a la empresa y CJETCIEnma
{a]cs tarcas de acuerdo con la mOF
egal vigente al efecto.

d) Dispondran del crédito dé ho?‘:
mensuales retribuidas que la Ley
termina. 108

Podran acumularse las horas de e
distintos miembros del comité y-riﬂs
gados de personal, en uno 0
de sus componentes, sin I'Ubﬂsaiey,
maximo total que determina 12 dos
pudiendo quedar relevado o releva a
de los trabajos sin perjulclo
remuneracion. )

Asimismo no se computara, d
del maximo legal de horas, € 9
que sobre el mismo se prod‘-lzﬁ1 dos
motivo de la designacion de clelﬂgaités
de personal o miembros de Comn
como componentes de comisiones el
gociadoras del Convenio colecti¥e g,
los que sean parte afectada, ¥ Fél ¢
que se refiere a la celebracion T jeg
siones oficiales a través de las ¢ an
transcurran tales negociaciones ¥ € o
do la empresa en cuestion se Ve& ion
tada por el 4mbito de negocid

referido. 0
e) Sin rebasar el maximo lcgagefri-
dran ser consumidas las hora}smbros

buidas de que disponen los mi€ onal,
de comités o delegados de Pe‘ge 10
a fin de acrecentar la asistencid =0 qj
mismos a cursos de formacion
zados por sus sindicatos, institth
formacion u otras entidades.
Practicas antisindicales. —

rgal’”
Ooéde

. to a los supuestos de practica$ pb

a juicio de alguna de las partes
calificar de antisindicales se €3
lo dispuesto en las Leyes.

Clausula adicional cuartd

Garantia de empleo. — En Cﬂsgten'
ausencia al trabajo derivada dé cipd
cién del trabajador por su Par.ﬂa 0
cién en acciones de tipo Slndlcxisiﬁ
empresarial, y hasta que no & ard
sentencia firme, la empresa T€S%4qio,
al trabajador su puesto de tr% dw
quedando suspendido el C{}{‘lmt e 19
rante el periodo de suspension q ; Al
podra ser superior a seis me® acion

expresion en el interior de la empresa efecto se le considerara en Sitt ech?
en las materias propias de su repre- de excedencia voluntaria, sin = qof
sentacion, pudiendo publicar o distri- a indemnizacion alguna, ni obli ocidl
buir, sin perturbar el normal desen- a cotizar por él a la Seguridad
TABLAS SALARIALES PARA EL RESTO

el Ui, da DE LAS EMPRESAS

base porte de

i e Salario Plus pod“‘

4250 ' 5500 - Categorias base TS
33.400 5.500 AT i A 000
30.697 5350  Encargado genmeral ... ... .. ... 37250 30
33455 5.500 Encargado de establecimiento 33.400 1.800
29.420 5.300 Dependiente mayor de 25 afios ... 29.420 4,800
28.144 5.250 Dependiente de 22 a 25 afios ... ... 29.420 ‘560 '
19210y, | 4500 . - AYGCARIe Rt e 26870 40
30697 5350  Aprendiz de 3¢ y 4° afios ... .. o 17934 - 3340
28.144 5.250 Aprendiz dell Z vy 2.0 anog T e 15.381 ‘250
26870 5200  Conductor de 13 ... ... . 31973 450
17.934 4.850 COHBUCTOT B MRt i e e ok 29.420 4'8[}0
15.381 4.750 Mozo y mozo especializado ... 29.420 3,100
29.420 5.300 Oficial administrativo ... 33.455 3'380
31.973 5.400 Auxiliar administrativo ... ... ... ... 28.144 450
29.420 5.300 Aspirante admtvo. de 16 a 18 afios 19.300 4.800
29.420 5.300 Auxiliar de caja mayor de 22 afios 29.420 3.880
28.144 5.250 Auxiliar de caja de ¥8 a 22 afos ... 28.144 452
19.210 4.900 Auxiliar de caja de 16 a 18 afios ... 19.210 4800
28.144 5.250 Nigtlanteesor sbol ol i alieL s 28.144 :
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Num. 4.147

M.agistratura de Trabajo
namero 1

D({rrl Benjamin Blasco Segura, Magis-
“—Eidzo Lll.. Trabajo de la namero 1
‘C fLaragoza y su prowvincia;

Cedi?ﬁis?bmz Que cn_méri‘ws del pro-

A 197511 quc_ apremio numero 8455

Villalba'Aht:i%I::id?- contra don Manuel

guridad Soci?llm lkl'c p'iOLl("J ‘dl%bllwfl" d(f‘SL’%

o publics . b' s ‘Itxl.(.U_ a ijHd

P subasta de los bienes que

ntinuacion se expresan:

moéleal0 m%qciclela marca «Bultaco»,
iy «Brinco», de 75 centimetros
Cibicoe. , de 75 centimetros

08, Valorada en 25.000 pesetas.
«Br{m lavadora automatica, marca
1», modelo 5004-N. Valorada en
: pesetas.
Tollal, 40.000 pesetas.
baig Cﬁl bvicrws _se hallan depositados
llafbg gAbL_y‘.s,lm'lm de don Manuel Vi-
Balls ‘m‘u?f!a,‘con domicilio en la
Uedcnl[L-mLIl-dlm'l' Iy tercero A, donde
1 ser examinados libremente.
audfiie;L‘lilimf;-l‘a se celebrarda en la sala
S C]L a de esta Magistratura de Tra-
iy proximo dia 12 de junio, a las
oras de su manana,
ihallflijlosc la_empresa apremiada
« Ol%?f)ladq paradero insértese en el
h e l_n'OI'nlL‘}L\I», de la provincia para
notificacion.
liCitlggie el caracter de unica, con dos
‘"Ovisi(mcsl' y se hara adjudicacion
al me_ona de los bienes subastados
de 1o .ltorr postor que cubra el 50 %
el 20 clga]clon y deposite en el acto
dicacigm COO del importe de la adju-
- n. Caso de no haber postor en
g €xpresadas condiciones minimas
t:Dntiilnupn_mera licitacién se al_)g‘iré a
slliecim?cmn- la segunda hc1tac101} sin
-iudicaciéa l]_pO,l y en ella se hard ad-
o n‘movmlonal de lgs bienes al
en o) postor, que deberd depositar
; Euijtp el 20 por 100 del importe
n o %'1\_|udu‘:act0n. El deudor puede
Sna dLetO~ Il!)erar los bienes o pre-
hecha, Persona que mejore la postura
deD?SéJ].C_I_'I_ Zaragoza a 24 de
lasco,

¢ abril
El Magistrado, Benjamin
— El Secretario, (ilegible).

Num. 4.148

b e
%?ﬂ'cﬁjent]llim'ip-- Blasco Sugumf, Magis-
. Zar'l‘; 'rmba_]u de la namero 1

H.ace qf %({éfl Y su provincia;

Cedimin'd er: Que en méritos del pro-
de ngBmO de apremio numero 1.898
cal, o Seguido contra «Aragén Opti-
:ICDU‘F débitos de Seguridad Social,
aStLa (:;cd;ld*o la venta en publica su-
Se Expr--}m bienes que a continuacion

presan:
ty T:a ﬂ}flquma de hacer ajustes, mar-
Setas, arin», Valorada en 117.000 pe-
nuevo modelo, marca

WSiEiS tupis
Sot Valoradas en 244.000 pe-

o ;lil'sliom»,

Deve ke

Valé’: tupis francesas, marca «Paget».
% adas en 100.000 pesetas.
r?f pulidora de 1500 revoluciones

30,00y NUto, marca «Emi». Valorada en

pesetas.

ﬂe]n calentador de infrarrojos, mo-
0 e

VaIOrGF~400—L2. marca «G. Faccini».
DadO en 35.000 pesetas.

S baterfas de tres bombos, s/r.,

Sem?ﬁ'gﬁo.\/alem». Valoradas en pe-

Una maquina de empotrar charne-
las, modelo MP-63-B, marca «G. Facci-
ni», Valorada en 153.000 pesetas.

329’43 kilos de acetato, referencia
29780, en 50 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 227.000 pesetas.

15197 kilos de acetato, referencia
17730, en 50 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 75.000 pesetas.

241’55 kilos de acetato, referencia
5385, en 70 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 91.000 pesetas.

235'56 kilos de acetato, referencia
61, en 70 x 140, «Sordelli». Valorados
en 73.000 pesetas.

256’76 kilos de acetato, referencia
14080, en 70 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 96.000 pesetas.

171’48 kilos de acetato, referencia
13180, en 70 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 64.000 pesetas.

91'40 kilos de acetato, referencia
19070-770, en 17 x 140, «Sordelli». Valo-
rados en 34.000 pesetas.

39'78 kilos de acetato, referencia
4170, en 70 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 11.000 pesetas.

3326 kilos de acetato, referencia
22870, en 28 vy 50 x 140, «Sordelli».
Valorados en 26.000 pesetas.

38'13 kilos de acetato, referencia
17680, en 50 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 12.000 pesetas.

99'67 kilos de acetato, referencia
17410, en 50 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 30,000 pesetas.

6498 kilos de acetato, referencia
17270, en 50 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 25.000 pesetas.

1326 kilos de acetato, referencia
6510, en 70 x 140, «Sordelli». Valora-
dos e 4.000 pesetas.

28'88 kilos de acetato, referencia
17851, en 50 x 140, «Sordelli». Valora-
dos en 9.000 pesetas.

Total, 1.496.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de don Rafael Gorriz
Palomino, con domicilio en calle Lau-
sana, 4, donde pueden ser examinados
libremente.

La subasta se celebrara en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préximo dia 12 de junio, a las
diez horas de su manana.

Tiene el caracter de tinica, con dos
licitaciones, v se hara adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor gue cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacién. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacion se abiira a
continuaciéon la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, v en ella se hard ad-
indicacion provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacion. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o pre-
sentar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 24 de abril
de 1981, — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Nuam. 4.149

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la numero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos del pro-
cedimiento de apremio numero 5.307
de 1979, seguido contra «Euroexclusi-
vas», S. A, por débitos de Seguridad
Social, he acordado la venta en pu-

blica subasta de los bienes que se
detallan a continuacion:

Una percha metalica y paragiiero
de wvestibulo; en 2.000 pesetas.

Dos sillas metalicas, con skai
gro; en 2.000 pesetas.

Una silla y un sillén, con ruedas
y giratorio; en 4.000 pesetas.

Dos sillones metalicas, en skai ne-
gro; en 6.000 pesetas.

Un sillén grande, de despacho, tapi-
zado en tela; en 5.000 pesetas.

Una mesita de centro, metalica y de
cristal; en 4.000 pesetas.

Una lampara de mesa, con pie en
espiral; en 1.000 pesetas.

Una mesita de despacho, de cristal;
en 6.000 pesetas.

Una mesa grande, de despacho, en
madera, con cuatro cajones; en pese-
tas 15.000.

Un flexo acoplado a la citada mesa;
en 1.000 pesetas.

Un armario de pared, de dos modu-
los, pintado en blanco; en 10.000 pe-
setas.

Una .papelera de forma cilindrica,
color gris; en 500 pesetas.

Una cocina eléctrica, con dos placas;
en 8.000 pesetas.

Un frigorifico marca «Cointra-Gode-
sia», acoplado al mueble de cocina; en
4,000 pesetas.

Armarios superiores e inferiores de
la citada cocina; en 6.000 pesetas.

Un fregadero de la misma cocina;
en 5.000 pesetas.

Una mesa de despacho, con dos ca-
jones, en madera; en 10.000 pesetas.

Un flexo acoplado a la citada mesa;
en 1.000 pesetas.

Una maquina de escribir, eléctrica,
marca «Olympia Internacional»; en pe-
setas 20.000.

Una estufa eléctrica, marca «S-8-P»;
en 2.000 pesetas.

Total, 112.500 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de dona Susana Dicz
Pérez, con domicilio en Martires de
Simancas, 9, séptimo B, donde pueden
ser examinados libremente.

La subasta se celebrard en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préximo dia 12 de junio, a las
diez horas de su manana.

ne-

Tiene el caracter de tunica, con dos
licitaciones, y -se hara adjudicaci6n
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacion se abrira a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, y en ella se hara ad-
judicacién provisional de los bienes al
mejor postor, que deberd depositar
°n el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o pre-
sentar persona que mejore la postura
hecha.

Y hallandose la empresa apremiada
en ignorado paradero insértese en el
«Boletin Oficial» de la provincia para
su notificacion.

Dado en Zaragoza a 24 de abril
de 1981. — FEl Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).
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Num: 4.150

Dap Benjamin «Blasco Segura, Magis-
trade de.Trabajo..de -la.numero 1
de Zaragoza y su provincia;.

Hace saber: Que.en méritos del pro-
cedimiento. de apremio numero 2.684
de 1980, seguido contra dofia Asuncion
Montafés Royo, por débitos’ de Segu-
ridad Social, he acordado la venta en
publica. subasta de.Jos bienes que a
continuacion. se. expresan:

Una caja registradora, marca «Qli-
vetti», eléctrica. Valorada,en 4.000 pe-
setas. v e :

Dos mostradores de madera, para
tienda, uno de ellos. de 1'50 metros de
largo y otro de 250 metros,. ambos
con..encimera de. férmica, color imi-
tacién magdera, Valorados .en, 10.000 pe-
setas.

Un armario vitrina, con dos puertas
de cristal, de 2 x 2 x 0’50 metros. Valo-
rado.en 10.000 pesetas.

Total, 24.000 pesetas,

Tales bienes se hallan depositados
bajo Ja custodia de .dofia, Rocio Rossi
Pastor, con domicilio .en Torrenueva,
numero, 11, donde pueden, sér exami-
nados libremente. Y

La . subasta ,se celebrard en la sala

__audiencia de esta Magistratura de Tra-
bejo el proximo dia 12 de junio, a las
diez horas de su mafiana.

Tiene el cardcter de tinica, con dos
licitaciones, 'y se hara adjudicacién
provisional de los bienes stibastados
al mejor postor que cubra—el: 50 %
de a ‘tasacion 'y .deposite en el acto
el 20.-por.100 del importe de la adju-
dicacién. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
£n la, primera licitacion se abrird a
coptinuacion la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, y en ella se hara ad-
judicacién provisional de los bienes al

" mejor postor, que deberd depositar
en el acto el 20 por 100-del importe
de la adjudieacién. El deudor puede
ep el acto liberar los bienes o pre-

. sentar persona que mejore la postura

Whacha:. ik 2 ‘ Vi

Y halldndose la empresa apremiada
en ignorado' parddero inséitese en el
«Boletin Oficial»*de la‘provincia para
.#u motificacion, :
¢ Dado-en Zaragoza a 24 de abril

‘de 1981, — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).
B iy Naow 4455+ 5"

. Don Benjamin 'Blasco, Segura, Magis-

4 «trado de Trabajo de.la nuamero 1
iv. de Zaragoza y su. provincia;

. iwHace saber: Que en méritos del pro-
«cedimiento de apremip numero 1.117

.., de 1979, .seguido contra don,Jorge Can-
: cer Aldea, por débitos: de Seguridad
Social, he acordado.la venta en pi-
-blieay subasta de los bienes que a con-

o fimuaeion: s expresan: e
ewUnscoghe marea;«Renault»,, modelo
R:121 metricula Z-6850-A. Valoradg en
200.000 pesetas. :

»  Un furgén paltaforma, marca «Mer-

. veedes Benz», modelo «DKWa, con mo-
tor a gas-oil, matricula M-690.059. Va-
lorado en 180.000 pesetas.

. Un furgdn'térradd, marca «Mercedes
* Benz», modelo "«DKW», con motor a
gas oil, matricula Z97:706: Valorado en
200.000 pesetas. : R

vy Total, ;580000 pesetas. ;

v “‘Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de don Luis Cancer

M.C.D. 2022

.Aldea, - con

domicilio en Coimbra, 5,
.octavo B, donde.pueden ser examina-
dos-libremente. ‘ :

La-subasta se celebrard en la sala
audiencia de esta, Magistratura de Tra-
bajo el proxime dia 12.de: junio,.a las
diez horas :de-su manana.

Tiene el caracter de tnica, con dos
licitaciones, v 'se hard adjudicacién
provisional de los . bienes subastados
.al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju
dicacién. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en’ la. primera- licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecion a tipo; y en ella se hard ad-
sjudicacién provisional de los bienes ai
mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la‘adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o pre-
sentar persona‘'que mejore la postura
hecha. ‘

Dado en Zaragoza a 24 de abril
de 1981. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El' Secretario, (ilegible).

Num. 4.152

Don Benjamin 'Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la numero 1
~de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: 51.1(: en méritos del pro-
cedimiento de apremio nimero 925 de

1980; .seguido contra dona Carmen Ber-

qnad Navarro; por débitos de 'Seguri-
dad Social, he acordado la venta en
publica subasta de los bienes' que a
continuacion se expresan: :

Un vehiculo marca «Seat 124», mo-
delo ranchera, cinco' puertas, con ma-
tricula Z-9450-A. Valorado en pesetas
300.000.

Una cédmara frigorifica-congeladora,
industrial, para reposteria y panade-
ria, marcd: «Vetlereca», de la icasa «La
Cirmbali», sin nimero visible, con todos
sus accesorios. Valorada en 75.000 pe-
setas. :

" Una' batidora para reposteria y pa-
‘naderia, marca «Fornié», de la casa
«La Cimbali», sin ntimero visible, con
todos sus accesorios. Valorada en pe-
setas 18.000. - :

" “Total, 393.000' pesetas,

' Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de dofia Carmen Ber-
nad Navarro, con domicilio en calle
Burgos, 12, primero izquierda, donde
pueden ser examinados libremente.

La subasta se celebrard en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-

“bajo el proximo dia 12 de junio, a las

'diez horas de su maifana,

_Tiene el cardcter de tnica, con dos
‘licitaciones, y se hara adjudicacion
provisional de los bienes subastados

“al ‘mejor postor que cubra el 50 %

de la tasacién y deposite en el acto

“ el 20 por 100 del importe de la adju-
_ dicacion. Caso de no haber postor en

las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la 'segunda licitacién sin
sujecion a tipo, y en ella se hara ad-
judicacién provisional de los bienes al
‘mejor postor, que, deberd depositar
en el acto el 20 ,por 100 del importe
de la_ adjudicacién. El deudor puede
en. el acto liberar los bienes o pre-
;sentar persona que mejore la postura
hecha. :

Y halldndose la émpresa apremiada
en ignorado paradero insértese en el

Y s
¥ S.Una
«Boletin Oficial» de la provincid Pw. matgrl
su notificacion. i identi
Dado  en .Zaragoza .a 25'dei;z‘g£ l‘adat‘li
de 1981. — El Magistrado, B_eﬂl_); Un
Blasco. — Bl Secretario, (1lf:g1bIe i Marc;
i ; Visib]
Ntim, 4.153 p]adoE

s Magis | se

Don Beénjamin Blasco Segurad, Mggj] -tra:t‘,
trado de Trabajo'de 'la ‘nilEs Talc
de Zaragoza v su pruv_ln_cm;w;j ) hajc,?
Hace Saber: Que en meritos Sgsiy me o
cedimiénto ‘de apremio nun‘le_r‘"m la Al
de 1980, ‘seguido contrd dOﬂas'gﬁgii examil
Bueso Sanchez, por débitos de fg;,;@ La
dad Social, he acordado la venta 5 a‘-l'dief
ptiblica subasta de los bienes SSE by
continuacion se expresan: i

Un equipo musicil, marca «Tof
con dos batfles incorporados a
Valorado en 50.000 pesetas.

Una caja registradora, ¢lec
marca «Cash», modelo R-200. V
én,20.000 pesetas. 5

.Un calentador de microondasrmo -
«Radaran-Gers», Valorado en 495
setas, o - 1

Total, 85.000 pesetas. . +iad0s
; . hallan dcposlw‘L‘ i

Tales bienes se :
bajo la custodia de. dofia Sara Juat® i
S4nchez, con domicilio en calle dbﬂde $ e
de Ibarbourou, 15, séptimo.. & g LN
pueden ser examinados libremeTSCal tons

La subasta se celebrard efl g Wi
audiencia de esta Magistraturd s i.]ﬂs - Nudie,
bajo el proximo dia 12 de junl® = Migo
diez horas de su manana. v oS § S0

Tiene el cardcter.de tnica, COlgod do laf

se hara. adju

licitaciones, v dieaty
provisional de los bienes subaSgs
al mejor postor que cubra € ]
de Ta tasacién vy deposite en &
el .20 por 100 del importe de.la
dicacién, Caso de no haber Proﬁ
las :expresadas  condiciones g
en la primera licitacion se abéﬁ;ﬁsiﬂ
continuacién, la segunda Iip;taclfi
sujecién a tipo, v en clla sé hals g e
jlljd,imi‘idn prf:r.,'is:im'mg1 }dc ;Oge- sttt |
al mejor postor, que deber Y orte
en el acto el 20 })or 100 del imp:;z; fle ;
de la adjudicacién. Fl deudof rageﬂ‘ s
en el acto liberar los bienes @ oﬁf‘-ﬁu
tar persona, que mejore la K :
hecha. 4
Y hallindose la_empresa aPneIgg_
en ignorado paradero insért€s pﬁrﬂ
«Boletin Oficial» de la provines
su notificacion, 2
Dado en Zaragoza-'a: -2
de 1981. — El Magistrado,
Blasco, — El Secretario, (ilé

Ntm. 4154

Don Benjamin Blasco SegUIi{mefﬁ
trado de Trabajo .de la m
de Zaragoza y su provincid:

I-ilace saber: Que en méritos
cedimiento de apremio numM=tgpk
.de 1978, seguido contra do‘é\g s"‘;
Fibregas Oller, por débitos dveﬁﬁa
ddd Social, he acordado 'l s gvf
pblica subasta de los bien®
continuacién se expresan:

" Una maquina de inyectar,,d?_
mos, marca_«Matéu y' SoIE”:ﬂ o
mero -visible, automética, €&
‘motriz propia. Valorada €1 -
setas,, y
Una maquipa para moldeal o
marca «Vactoblocs, gin 0D !
ble, con su ‘motor elégtr!Co,loxr
v pantalld de infrarrojos: Yyl
250.000 peésetas. i




DE LA PROVINCIA -DE: ZARAGOZ\

1105

,Un_a maquina lijadora de

1 .
: handas,
S Mmardéa ni Fro

4 nl numero. visibles, con 'su

}ngitl?il”f.%?cgl‘rwo acoplado, sin placa de

rag plcacion, con su sobremesa. Valo-
d'en 45.000 pesetas;

e) marrc]:a molmq para ftriturar plastico,

ViSikL «Matéu. y  Solé», sin numero

, con su

plag ! motor ciéclficg_: aco-
WSJSI' SEta; de 3 HP. Valerado -en 50.000 pe-
er0 Tgta], l545.000 pesetas.
S L 1 dles bienes se hall ‘positados
i 4 enes allan depositados
513% Eago()lﬁ custodia de don Emilio Fabre-
S'Bﬂ I A €r, con (I‘ormciliu en camino de
-guri' 5 motilla, 204, donde pueden ser
'fa o ;l'lln_ald()s libremente. ;
2 . subasta se celebrara en la sal
4 a“dlencia' Llcl se celebrara en la sala

ey ,esta Magistratura de Tra-
b dieg ﬁ PTOXImo" dia 12 de junio, a las
oras de su manana,

ip0: 7 3 .
quiP % iéll?é}lﬂllﬁldubc la: empresa apremiada
e orado paradero insértese en' el
o0 S Boletin Oficialy de 1

Ioradﬁ Sy
‘ ! Iie ’ i

._afca i n.e el cardcter de tinic

m llmtacumcs, 1

L, JIC provincia para
notificacion, : g

! y se hard adjudicacié
o one : adjudicacion
al :]’..:Sl_orldl de los bienes subastados
" b ]ac_]F)]‘ postor que cubra el 50 %
‘iwgsﬂ. £ tasacién y deposite en el acto
4 dic Jpor 100 del importe de la adju

i acid ==
J“ng s o0 Caso de no haber postor en

don® f o teXpr(_:szldas condiciones. minimas
e mm? Primera licitacion se abrird a
1 S?a' Suielppac"m la segunda licitacién sin
‘E‘T]as iudiglﬁp‘a tipo, y en ella se hard ad-
| ejO?Cmn.1)1*};\:i.~;|uz1z11 de Ig:s bienes al

405 | g Postor, que deberd depositar
mciﬂ“ de 1.0 2Cto el 20 por 100 del importe
ctaﬂ&qs‘ e ea adjudicacion. El deudor puede
q ’ sm'tta[- acto liberar los bienes o pre-

hachﬂ.persunu que mejore la postura

adit D
w.r';l; o ?go en. Zaragoza a- 25 de - abril
fr}lgln B]ESCOSI'- k}".l[‘ Magistrado, Benjamin
g]r:‘sgt = El Secretario, . (ilegible).
Ty 1 Ntm. 4.155
b‘-e‘ﬂf S
osttt @ . P€njamin Blasco ‘Segura, Magis-
e 840 de Trabai ot R
nP"dg abajo de la numero |1
pe"::eﬂ' dTagoza y su provincia:
a B
Il CC ‘saber: Que en méritos del pro-
05 f gl'nleniod‘.j.. : . ;
‘7, S € aprémio nimero 668 de
‘ﬁua‘?l 'q\uéZar l}[;;lgrc?nlr:t iih')l"' Anl(mig Al-
en © Jlidag quezar, por débitos de Segu-
rd gk 20cial, he acordac a venta e
, P eg}b.ca:suhaqm 'l]L"UllLlrl‘Ll()‘Id venta en
« 1 ton doasta de los bienes ‘que a
’bﬂg' Eunguaﬁll(m S€ expresan:
2 Urgonets: arca sreadoc
'H:)m ienz”: model(r)l Lt[l?]ﬁ. T1 zlll?"ilr u l(f‘\M;: ?43%15
.estado l"ee dgl' ap\r::mi\:‘g‘r; y en perfecto
. 50@0 PNCL[fiJ;isuvauu.l. Valorada en
) '. 1 s S y
Maﬂlsi _ba‘jo()}i: furgoneta se halla depositada
110 Qu.%r custodia de don Antonio Al-
I{ﬂayo]_ ’%}queznr, con. demicilio en calle
J Prfg' -.li‘il?ana- 51(;1 mixmur(), del barrio de Mon-
30l 0p 0 Q0Nde puede ser examinadsz
3'2"i3]i9 e puede ser examinada

il

5e8"on 4 i nsé{bﬂ.‘iia se celebrard en la sala
td g o8 .(}C_csia Magistratura de Tra-
que B . PrOXimo dia 12 de junio, a las
s OTas de su mafana.
5[3' quer]e e] ) PSR
ﬁﬂb’ ":tﬂtio _caracter de tinica, con dos
| &f’” N "'isiones’ y''se hard adjudicacion’
HJP" ;}"’ﬂe' Nal de los: bienes subastados
o Iy °T postor: que cubra -el 50+ %:
ol ) pgsacmn y deposite en el acto
ngsl;‘ Ql'énr 100 del importe dela adju -
0 - Casp de no haber postor en
lﬁoﬁﬁ o Dresadds “tondicidnes ‘mininras
2 € F nDl'lrm:ra licitacidon se abrird a

u.a__cléﬂ la segunda licitacién sin

sujecion a tipo, v en ella se hard ad
judicacién provisional ‘de l6s ‘bienes
al mejor postor,’que deberd depositar
en el acto el 20" por 100 del infportd
de Ja adjudicacion. El deudor puede
en el acto liberar los bienes ‘o presen-
tar peérsona’ que mejoré la postura
hecha. :

Dado en Zaragoza a 24 de abril
de 1981. — El Magistrado, Benjamin
Blasco..— . El Secretario, (ilegible).

Num. 4.409

Magistratura de Trabajo
numero 4

Subasta

En virtud de lo dispuesto por el
[lmo. sefior Magistrado de Trabajo en
providencia de esta fecha dictada en
las diligencias de apremio seguidas
por esta Magistratura a instancia de
Pedro Jiménez Amat, contra Joaquin
y Carlos Amat Larraz, con domicilio
en Corona de Aragom, namero 19, en
autos ejecutivos numero de exhorto
47 de 1980, por el presente se sacan
a publica subasta los bienes embarga-
dos en este procedimiento, en la for-
ma prevenida por la Ley, término de
ocho dias y precio de su tasacion, cuya
relacion es la siguiente:

Una méaquina «Rank Xerox», modelo
3103, de color naranja, niumero de re-
gristro 2203935504,

Ha sido valorada por perito tasador
en la cantidad de 275.000 pesetas.

Dicha maquina se encuentra deposi-
tada en poder de Joaguin Amat Larraz,
con domicilio en Corona de Aragoén, 19,
de Zaragoza.

El acto de la primera subasta ten-
dra lugar en la sala audiencia de esta
Mezgistratura de Trabajo (sita en plaza
del Pilar, num. 2) el préoximo dia 14
de mayo, y en caso de resultar. ésta
desierta y no ser ejercitado por el
ejecutante el derecho otorgado por
el articulo 1.504 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, se sefala para la se-
gunda subasta el dia 21 de mayo, y en
el supuesto de resultar igualmente de-
sierto este segunco remate, sin hacer
uso de la facultad conferida por el
articulo 1.505 del Cuerpo legal citado,
se” senala para la tercera subasta el
dia 28 de mayo.

Las tres subastas se celebraran, en
su caso, a‘las once horas de la ma-
nana, previniéndose:

Que para tomar parte-en las mismas
deberan los licitadores consignar pre-
viamente en la Mesa de esta Magis-
tratura el importe del 10 por: 100 en
efectivo de la valoracién, no admitién-
dose en la primera subasta posturas
inferiores a los dos tercios de la valo-
racion, ni en la segunda las que no
cubran los dos tercios de la tasacidn,
rebajada en un 25 por 100. Si se llegase
a tercera subasta, que saldra sin suje-
cién ‘d'tipo, ¥ hubiere postor gue ofrez-
ca‘las dos térceras partes del tipo que
sirvid de base para la segunda subasta

v gue’ acepté "14s condiciones ! de’ la

misma, se aptrobard el réffiaté. Si“no

legase a. dichas dos. tenceras, partes,.,.

con suspensién de la aprobacién del

e e T i

remate se hard saber el precio ofre . .
cido .al deudor, el cual, dentro 'de‘los
nueve ¢ dias siguientes, podra .pagar; a
los acreedores, librando-los ‘bienes, o
présentar: persona qué¢ mejore la pos-
tura, haciendo el depésito-gue previene
la Ley; que el remate podra hacerse
en calidad de céder®a tércero; que no
se admitiran posturas queé no retmnan
los dichos requisitos, debiéndose estar
en todo lo demis a lo dispuesto en la
Ley de.Enjuiciamiento Civil y demés
textos legales 'dé: pertinente aplicacion.
El presente edicto servird de mnotifi-
cacién en forma para la empresa apre-
miada. ; e
Zaragoza a 14 de abril de 1981. — El
Secretario, (ilegible), i

SECCION SEPTIMA

ADMIMISTR ACION

DE JUSTIC)A
Juzgados

de Primera  Instancia
_Nt‘lm. 4.372
JUZGADO NUM. 1

El Juez de primera instancia del nu-
mero 1. de los de Zaragoza;

Hace .saber: Que el dia.4 de junio
de 1981, a las once horas, tendra lugar
en esle Juzgado la venta en publica
y primera_subasta de los biencs em-
bargados a la” parte demandada en
juicio. ejecutivo seguido al nim. 1.700
de 1980, a instancia del .Procurador
sefior Velasco, en representacion de
«Banco de Santander», S. A., contra
dona Loreto Orddiiez Seco, de esta
vecindad, haciéndose constar:

Que para tomar parte en la subasta
deberan los ‘licitadéres consignar pre-
viamente el 10 .por.100 del precio de
tasacion; que no se admitiran postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del avalio; que podra hacerse
el remate en calidad de ceder a_ter-
cero; que.se anuncia la subasta a ins-
tancia del actor sin haber sido suplida
previamente la falta de titulos; que
los autos.v la certificacion del Regis-
tro de la Propiedad, a gue se refiere
la regla cuarta del articulo 131 de la
Ley Hipotecaria, estdn de manifiesto
en Secretaria; . que se entendera gue
todo licitador dcepta como bastante
la titulacion,.y que las cargas o gra-
vamenes. anteriores .y los preferentes,
si los hubiére, al crédito del actor
continuaran. subsistentes, entendi¢ndo-
se que el rematante los acepta y que-
da subrogado en la responsabilidad
de los mismos, sin destinarse a su
extincion el precio de remate.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresion de precio de tasacion:

Piso tercero derecha, en la tercera
planta alzada, tipo A, de 52’49 metros
cuadrados ttiles y con una participa-
cion de 7'50 por 100 ¢n las cosas co-
munes. Linda: frente, caja escalera,
patio interior y piso izquierda; dere-
cha, calle Domingo Ram; izquierda,
piso centro, y fondo,, casa nimero 47
de la calle Domingo Ram. Inscrito al

-
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tomo 2.459, folio 222, finca 8.965. Tasa-
do pericialmente en 1.650.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veintisiete de
abril de mil novecientos ochenta y
uno. — El Juez, Rafael Oliete. — El
Secretario, Fernando Paricio.

Num. 4.367
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Juez de pri-
mera instancia del nimero 1 de los
de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 21 de mayo
de 1981, a las once horas, tendréd lugar
en este Juzgado la venta en publica
y primera subasta de los bienes em-
bargados a la parte demandada en
juicio ejecutivo numero 459 de 1980,
a instancia del Procurador sefior Ba-
rrachina, en representaciéon de «AEG
Ibérica de Electricidad», S. A., contra
don Joaquin Rayado Arbuniés, vecino
de Tauste, haciéndose constar:

Que para tomar parte deberdn los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién, sin
cuyo requisito no seran admitidos;
que no se admitiran posturas que no
cubran las dos terceras partes del
avaltio; que podra hacerse el remate
en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresion de precio de tasacion:

1. Cuatro lavadoras «AEG», nuevas,
dos modelo «Favorit 140» y las otras
dos modelo «Favorit 143»; en pesetas
45.000.

2. Un congelador marca «Arctis»,
modelo 330-GS-Top control, de 330 li-
tros; en 18.000 pesetas.

3. Dos frigorificos marca «Santo»,
modelo 300-ED-N; en 24.000 pesetas.

Total, 87.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a catorce de abril
de mil novecientos ochenta y uno. —
El Juez, Rafael Oliete. — El Secreta-
rio, Fernando Paricio.

Nuam. 4.377
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del nimero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
numero 875 de 1980-B, seguido a ins-
tancia de «Vitrex», S. A., representada
por el Procurador sefior Juste San-
chez, contra «Comercial e Industrial
Sanitaria», S. A., se anuncia la venta
en publica y primera subasta de los
bienes que luego se diran, acto que
tendra lugar en este Juzgado el dia 28
de mayc de 1981, a las diez treinta
horas, bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100

del precio de valoracién; el tipo de
licitacién, por tratarse de primera su-
basta, sera el de su tasacion pericial;
no se admitiran de manera definitiva
posturas que no cubran las dos ter-
ceras partes del tipo de licitacién de
la primera o segunda subastas, segun
los casos; el remate podra hacerse en
calidad de ceder a tercera persona; se
advierte a los licitadores que los posi-
bles rematantes habran de contraer la
obligacién a que se refiere el apartado
segundo del articulo 32 de la Ley de
Arrendamientos Urbanos, y que las
cargas o gravamenes anteriores y pre-
ferentes al crédito del actor, si los
hubiere, quedaran subsistentes.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

1. Los derechos de traspaso que
correspondan a la demandada sobre
el local sito en calle Entenza, nium. 39,
de Barcelona; en 600.000 pesetas.

2. Los derechos de traspaso que
correspondan a la demandada sobre
un almacén sito en calle L'Alcina, sin
numero, de Viladecans; en 300.000 pe-
setas.

Total, 900.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintinueve de
abril de mil novecientos ochenta y
uno. — El Juez, Joaquin Cereceda. —
El Secretario, Domingo Chimeno.

Num. 4.384
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del numero 3 de la ciudad de Zara-
goza v su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
numero 57 de 1980-B, seguido a ins-
tancia de «Balay», S. A., representada
por el Procurador sefior Rey Ardid,
contra don Francisco Rodriguez Mi-
randa, se anuncia la venta en publica
vy tercera subasta de los bienes que
luego se diran, acto que tendrd lugar
en este Juzgado el dia 26 de mayo
de 1981, a las diez treinta horas, bajo
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracion; el tipo de
licitacién, por tratarse de tercera su-
basta, serd sin sujecién a tipo; no se
admitiran de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segin los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder del demandado, con domicilio
en Malaga (calle Abul Bekar, rum. 13),
donde podran ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

e

circulaly

Una maquina serradora,
marca «Kamro»; tasada en 300.000 p*
selas. s de
Dado en Zaragoza a veintisiete

abril de mil novecientos (Jcherlta/
uno. — El Juez, Joaquin Qercceda-
El Secretario, Domingo Chimeno-

Juzgados de Distrito

Num. 4.349
JUZGADO NUM. 5

Cédula de citacion
En providencia dictada en el (5113‘33
la fecha en juicio de faltas num
233 de 1981 se ha acordado cital
el «Boletin Oficial» de la provm(:l%ﬂs
la perjudicada Concepcién Arguee,
Burdio, que antes tuvo su d()m“:‘H
en esta ciudad (calle José Pellicels el;
principal derecha) y actualmente oo
ignorado paradero, para que co 210
rezca ante este Juzgado (sito en P i
del Pilar, 2, quinta planta) el ama-
de mayo, a las doce horas de la del
fiana, al objeto de la celebracion
juicio senalado. .+ e
Zaragoza a veintinueve de abril d]al
mil novecientos ochenta y uno. —
Secretario, Felipe Hernando.

Num. 4.396
JUZGADO NUM. 5

7
Don Lazaro-José Mainer Pascual, gudce
de distrito del Juzgado nimero

los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 25 de mﬂ!::
de 1981, a las once horas, tendra -lul%c'ﬂ
en este Juzgado la venta en Pubem-
v segunda subasta de los bienes i
bargados a la demandada en ,ll“cloido
cognicién numero 212 de ]980._Seg"‘Ma.
a instancia del Procurador sefiof Tge
gro de Frias, en representaclo {65
«Anaddén», S. A., contra «Transp? s
Lazaro Ruiz», S. L., haciéndose
tar: % Coﬂ‘

Que para tomar parte deberall =gl
signar previamente el 10 por 0
precio de tasacion, sin cuyo requlﬂcia
no seran admitidos; que se #5550
con el 25 por 100 de rebaja -de]ra. y
que sirvié de base para la prim& g
que podra hacerse el remate €P
dad de ceder a tercero.

Bienes: elo
Un camién marca «Ebro»,
D550, matricula B-7767-AS; V@
en 150.000 pesetas. r
Dicho vehiculo obra en PodeAwo'
Jorge Maiias Fernandez (calle
gdvares, num. 223, Barcelona)- de
Dado en Zaragoza a veinticll=g
abril de mil novecientos O0€ C inel”
uno. — El Juez, Lazaro-Jose Ma
El Secretario, Felipe Hernando:

‘//

INSERCIONES

Se solicitaran del Excmo. Sr. Gobernador civil.

Serdn de pago todas las insercicnes obligatorias o voluntarias que
no estén exceptuadas por disposicion legal.

PRECIO: En la «Parte oficials, 35 pesetas por lfnea o fraccién de
columna normal. En la «Parte no oficials, 40 pesetas fdem {dem.

Todos los pagos se efectuardn en la Administracién, y de ésta se solicitaran las suscripciones

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

Por afio ... ..

PREC10S DE SUSCRIPCION

Especial Ayuntamientos, por afio .. .. ..
Venta de ejemplares sueltos

Numero del afo corriente:
Niimero del ano anterior: 25 pesetas.
Niimero con dos aios de antigiledad en adelante: 40 pesetas.

3.000 pesetas
2.000 pesetas

15 pesetas,
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