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Las disposiciones del Gobierno son obligatorias para la capital de Inmediatamente que 16 1 y Secretarips reciban este
piovincia desde que se publican oficialmente en ella, y desde cuatro BoLeriv OrFician dispondrd ‘emplar en el gitio de cos-
después para los pueblos de la misma provincia (Ley de 3 de noviembre tumbre, donde parmanecer =1 siguienteo,
de 1887). Los redores Secretariot estrecha responsabili-

Las leyes obligan en la Peninsula, Islas adyacentes, Canarizs y te- dad, de conservar los nam leccionados ordena-
mitorios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los veinte dias daments psra su encuaderna. tha .o viiurse al final de cads
de su promulgacién, si en ellas no se dispusiera otra cosa, (Cédigo Civil.) semestre,

SECCION PRIMERA

Num. 3.879
Ministario de Marina
DEPARTAMENITO DE PERSONAL ENSENANZA NAVAL SECCION SUBOFICIALES Y MARINERIA
Orden ministerial Voluntariado normal Convocatoria

De conformidad con lo dispuesto en  Armada por el Decreto nim. 3.183-68, 1. Se convocan 250 plazas para ma-
la Ley General del Servicio Militar nti- de fecha 19 de diciembre de 1968, se rineria y 60 para infanteria de Marina,
mero 55-68, de fecha 27 de julio de anuncia la presente convocatoria para distribuidas entre las distintas Jurisdic-
1968, que crea el Voluntariado Normal voluntarios normales, con arreglo a las ciones y Departamentos Maritimos, por

en los Ejércitos, regulado éste en la normas siguientes: aptitudes, de la forma siguiente:
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Infanteria de Marina
Conductores ... ... ol os iy — 3 6 4 —
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Cocineros ...

2. Las instancias, redactadas segilin
¢l modelo del anexo, seran dirigidas al
Excmo. senor Contralmirante Director
de Ensefianza Naval, Ministerio de Ma-
rina, Madrid, donde deberan tener en-
trada antes del dia 27 de julio de 1970.
En ellas se hara constar claramente si
solicitan plazas de marineria o de in-
fanteria de Marina, asi como Jurisdic-
ciones o Departamentos Maritimos o
buques de la flota y Aptitudes que de-
seen y orden de preferencia.

2,1. También harin constar en sus
instancias ‘para ser adm’itidos al periodo
de jseleccion, nombre y apellidos, ni-
mero del documento nacional de iden-
tidad, domicilio, residencia y profesion,
e iran acompanadas de los documentos
siguientes:

2,1,1. Autorizacién firmada por el
padre o la madre, caso de haber falle-
cido aquél o encontrarse en ignorado
paradero, o de los tutores, si procede.
2,1,2. Certificado de buena condiic-
ta, expedido por la Comisaria del Cuer-
po Ge.eral de Policia. En las locali-
dades donde no exista Comisaria, el
certificado serd expedido por el Jefe
del Puesto de la Guardia Civil,

2,1,3. Declaracién jurada del inte-
resado de no estar alistado en los Ejér-
citos de Tierra o Aire, no padecer en-
fermedad contagiosa alguna ni inutili-
dad fisica manifiesta, especificando la
talla que alcanza y la fecha de naci-
miento,

2,1,4. Dos fotografias tamafio 54 x 40
milimetros, de frente y descubierto, fir-
madas al dorso.

2,1,5. Certificado de estudios prima-
rios y cualquier otro documento que el
solicitante considere conveniente para
constancia de sus méritos,

2,1,6. Los que sean admitidos al
periodo de clasificacion presentardn el
certificado del Registro central de Pe-
nados y Rebeldes, el de estado civil,
asi como la copia literal del acta de
nacimiento.

2,2. La Marina abonard los gastos
de la obtencién de la documentacién
exigida al personal admitido al periodo
de clasificacion.

2,3, La falta de veracidad en las
declaraciones llevara implicita la exclu-
sion del solicitante.

oo |

3. Podrin tomar parte en este con-
curso los espafioles varones que reunan
las condiciones siguientes:

3,1. Ser soltero o viudo sin hijos,
cumpiir como mihimo 17 afios en el
ano de ingreso y no estar alistado en
los Ejércitos de Tierra o Aire.

3,2. Tener buena conducta, carecer
de antecedentes penales, no hallarse
procesado vy no haber sido expulsado
de ningtin Centro u Organismo oficial.

3,3. No padecer enfermedad conta-
giosa ni inutilidad fisica manifiesta y
reunir las condiciones minimas exigidas
en el vigente cuadro de inutilidades.

Las tallas minimas seran:

Para los 17 afios; 1’58 metros.

Para los 18 y 19 afios, 1’60 metros.

Para mds de 19 afos, 1’62 metros.

Los pesos y perimetros toricicos se-
ran proporcionados.

4. La Direccion de Ensefianza Na-
val procederd a la seleccién y clasifi-
cacion de instancias, de acuerdo con las
condic’ones exigidas en los puntos 2 vy
3 de esta convocatoria. 3

4.1. A este efecto se desiguur'.i una
Junta de Clasificacion, al objeto de
comprobm' si los solicitantes retmen las
condiciones exigidas.

5. La relacién de los solicitantes ad-
m'tidos, a los que se les comunicara por
escrito, se publicard en el “Diario Ofi-
cial del Ministerio de Marina” y serdn
pasaportados por cuenta del Estado
desde su residencia, con la antelacién
suficiente para que efectiien su presen-
tacion el dia 26 de agosto de 1970, con
objeto de ser reconocidos y clasificados,
los de marineria en el Cuartel de Ins-
truccion de San Fernando (Cadiz), y
los de infanteria de Marina en el Cen-
tro de Instruccién de Infanteria de Ma-
rina de Cartagena (Murcia).

5,1. A su presentacién, se somete-
ran a las pruebas siguientes:

5,1,1. Reconocimiento médico.

5,1,2. Pruebas de aptitud fisica v
de inteligencia.

5,2. Los que como resultado de este
reconocimiento y pruebas no sean ad-
mitidos al perfodo de clasificacién serdn
pasaportados para los lugares de proce-
dencia. Los admitidos continuarin en
el cuartel de instruccién de San Fer-
nando (Cédiz) y en el Centro de Ins-

truccion de Infanteria de Marina de
Cartagena (Murcia), durante un periodo
de 45 dias, en el que recibirdn la ins-
truccion militar y marinera y seradn cla-
sificados en una de las aptitudes soli-
citadas, caso de superar las pruebas de
clasificacion.

6. Una vez clasificados por aptitu-
des, los que resulten admitidos serdn

nembrados marineros o soldados volun-

tarios normales, con la equiparacion de
marinero o soldado de segunda, previa
firma en €l Cuartel de Instruccién de
marineria o centro de instruccion de
infanteria de Marina, de un compro-
miso por dos anos, contados a partir
de la fecha en que empezo el periodo
de clasificacién, incorpordndose después
a las escuelas respectivas.

7. Los que durante este periodo de
clasificaciéon no demuestren la aptitud
precisa u observen mala conducta, cau-
saran baja en la Armada, seran pasa-
portados para los puntos de procedencia
y gquedaran como matriculados navales
sujetos al servicio militar con su reem-
plazo, sirviéndoles de abono el tiempo
servido desde su incorporacién al Cuar-
tel de Instruccién de marineria o cen-
tro de instruccién de infanteria de Ma-
rina. 3
8. En las diferentes escuelas y cen-
tros de la Armada continuaran su for-
macion militar y marinera y realizardn
un -curso técnico relativo a la aptitud
para la que han sido clasificados.

Superado con éxito® dicho eurso, serdn
nombrados cabos segundos de marineria
o de infanteria de Marina de la aptitud
correspondiente.

9. Los que no superen el curso de
formacion continuarin en la Armada
prest;mdo sus servicios como marinero
de primera o soldado de primera de
infanteria de Marina voluntario normal,
por el tiempo que les quede de com-
promiso en la Marina, en los buques,
unidades y dependencias de la Juris-
diccién o Departamento Maritimo soli-
citado en su instancia, siguiendo las
mismas vicisitudes que los buques en
que estuvieran embarcados.

10. Los nombrados cabos segundos
de marineria o de infanteria de Marina
con la aptitud adquirida, pasaran des-
tinados a los buques, unidades y de-
pendencias de las Jurisdicciones o De-
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partamentos maritimos sefialados en sus
instancias de ingreso, quedando obliga-
dos a seguir las vicisitudes por las que
pasen estos buques y unidades o frac-
ciones de las mismas en que se hallen
encuadrados. )

11. Una vez cumplido el compro-
miso con la Armada, los citados cabos
segundos de marineria o infanteria de
Marina podran obtener periodos suce-
sivos de enganche por la duracién y
en las condiciones que establezca el
Ministerio de Marina.

12. Los cabos segundos de marine-
ria o de infanteria de Marina podrin
solicitar su pase voluntario especial con
ocasién .de convocatorias, para las que
tendrin preferencia si cumplen con los
requisitos que en las mismas se d"spon“
gan, siguiendo los admitidos las vicisi-
tudes del personal especialista.

Madrid, 10 de junio de 1970. — Por
Delegacién: El Director de Ensenanza
Naval, Felipe Pita de Veiga y Sanz.

Modelo de instancia
(Anverso)
Péliza de 3 pesetas

Excmo. seior: ...... , con documento
nacional de identidad ntimero ......, na-

cido el dia ...... del mes de del
anipges s seshiio desl o Vitde il = con
domicilio en ....., provincia de ......,
calle ......, nimero ...... , de profesion

selies BV Pl Lexpone:

Que anunciada la convocatoria para
cubrir 250 plazas de marineria y 60 de
infanteria de Marina del Voluntariado
Normal de-la Armada, y creyendo reu-
nir las condiciones en ella determinadas,
segun acredita la documentacion que
acompana, recurre a V. E, en:

Stplica: Que se le conceda su in-
greso como voluntario normal de mari-
neria o infanteria de Marina (tachese
lo que no proceda), indicando a con-
tinuaciéon el orden de preferencia de
las distintas aptitudes y Departamentos
o Jurisdiccion que solicita:

Aptitndes:Elasns O s e
Departamento o Jurisdiccidn: 1.° ......
PAmT R TR iRl

Cracm que no duda alcanzar de V. E.,
cuya vida guarde Dios muchos afios.

S nade o P70,
Excmo sefior Almirante Director de
Ensefianza Naval.
Documentacién que se acompaia
(Reverso)

Autorizacién paterna.
Certificado de buena conducta.
Declaracion jurada del interesado de

no estar alistado en los Ejércitos de
Tierra o Aire, de no padecer enferme-
dad contagiosa ni inutilidad fisica ma-
nifiesta, especificando la talla alcanzada,
asi como la fecha de nacimiento.

Dos fotografias de tamafio 54 x 40
milimetros, firmadas al dorso.

SECCIUON TERCERA

Num. 3.794

Excma. Diputacién Provincial
de Zaragoza

Piiego de condiciones que ha de regir
las bases del concurso para la provi-
sién en propiedad de la plaza de re-
caudador de contribuciones e impues-
tos del Estado en la Zona Segunda de
Zaragoza capital.

Primera. Es objeto de la presente
convocatoria la provisién en propiedad,
mediante concurso, de la plaza de recau-
dador de contribuciones e impuestos del
Estado en la Zona Segunda de Zaragoza
capital, cuya demarcacion se halla peri-
metrada en la forma siguiente: al Este,
arrancando del puente de Santiago sobre
el rio Ebro, asciende por los ntmeros
impares de la plaza’ de Lanuza, calle
Escuelas Pias, Coso (ntimeros pares),
plaza de Espaiia e igualmente niimeros
pares de la avenida de la Independen-
cia, paseo Calvo Sotelo, Fernando el
Catdlico, Isabel la Catélica, prosiguien-
do por la carretera de Valencia hasta
el fin del término municipal; al Sur,
con la frontera del término municipal;
al Oeste con idem, y al Norte, con el
rio Ebro; supeditada a cualquier modi-
ficacién que dispusiere la Superioridad
en expediente iniciado antes de su pro-
visién.

Segunda. La plaza corresponde al
turno de funcionarios de Hacienda y el
cargo medio por valores en voluntaria
durante el ltimo bienio es de pesetas
89.421.692, por lo que, conforme a lo
establecido en el art. 50 del vigente
Estatuto orgénico de la funcién recau-
datoria y del personal recaudador del
Ministerio de Hacienda de 19 de di-
ciembre de 1969, queda clasificada en
primera categoria, garantizdndose al re-
caudador una asignacién minima anual
de 400.000 pesetas, de acuerdo con lo
preceptuado en el articulo 73 del men-
cionado Estatuto.

Tercera. Para atender a los gastos
totales de la Zona, retribuir al recauda-
dor con la asignacién anual correspon-
diente a su categoria y estimular su
gestion, disfrutard éste de los siguientes
premios de cobranza:

En voluntaria;

a) El 090 por 100 sobre las sumas
rccaudadas en los plazos de ingresos
en peuodo voluntario, determinados en
el ntmero 1 del articulo 79 del Regla-
mento general de Recaudacion.

b) El 40 por 100 de los recargos
de prérroga de valores en recibo que
correspondan a la Excma. Diputacién
en relacién con la Zona, en su caricter
de entidad concesionaria del servicio en
la provincia.

c) EI 75 por 100 en la recompensa
especial que perciba la Diputacién, a
tenor de lo preceptuado en el art. 78
del Estatuto referido, referente a esta
Zona.

En ejecutiva: El 40 por 100 de los
recargos de apremio que por recauda-
cién en ejecutiva de valores en recibos
y certificaciones de descubierto, tanto
estatales como de otros Organismos, co-
rrespondan a la Diputacién por el ca-
racter precitado.

Los anteriores premios podrin ser
modificados en consecuencia logica con
lo sefialado en el art. 76 del mentado
Estatuto ol'g;'mico, asi como por lo es-
tablecido en el articulo 60-3 del mismo
Cuerpo legal.

Cuarta. Para cubrir la vacante ten-
drin preferencia los funcionarios de
Hucienda que retinan las condiciones
precisas, segin lo dispuesto en el ar-
ticulo 25 del mencionado texto legal.
El orden de preferencia de los concur-
santes vendrd fijado por-lo establecido
en el niimero 4 del articulo 59 y en el
numero 2 del articulo 61 del propio
citado Estatuto, y la situacién del que
resulte nombrado ser4 la establecida en
el niimero 4 del articulo 28 del mismo,
sin tener, por tanto, a ningfm efecto,
cardcter de funcionario provincial.

Los concursantes que sean Recauda-
dores precisaran reunir y justificar, me-
diante certificacién de la respectiva Te-
sorerfa de Hacienda, los requisitos se-
fialados en €l mimero 1 del articulo 56
del Estatuto, quedando automaticamente
excluidos del concurso los que no apor-
ten tal justificacién, que deberin acom-
paiar a la instancia o ser remitida a
esta Corporacién dentro del plazo de los
diez dias siguientes a la finalizacién del
plazo de presentacién de instancias.

Quinta, En defecto de funcionarios
de Hacienda, la vacante se cubrird entre
funcionarios de esta Excma. Diputacién
Provincial que lo soliciten, cuenten con
mas de cuatro afios de servicio en pro-
piedad a la Corporacién y sean idéneos
para el desempefio de la funcién recau-
datoria; quedando facultada la Dipu-
tacion, si lo estimare pertinente, para
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exigir pruebas de aptitud ante el Tri-
bunal que se designe, con representa-
cion de la Delegacién de Hacienda.

Los concursantes, funcionarios provin-
ciales actualmente recaudadores de zona
en virtud de nombramiento de esta Ex-
celentisima Diputacién, deberan cumplir
los mismos requisitos sefialados para los
funcionarios de Hacienda en el parrafo
segundo de la base anterior.

Los aspirantes por el turno de fun-
cionarios provinciales podrin alegar
cuantos méritos y motivos de preferen-
cia estimen oportunos, que sern apre-
ciados conjunta y discrecionalmente por
la Excma. Diputacién, de conformidad
con lo establecido en el ntimero 3 del
articulo 61 del Estatuto.

El funcionario de esta Excma. Dipu-
tacion que resulte nombrado quedard
en situacion de excedencia activa, con-
servando su cardcter de funcionario pro-
vincial, ocupando- el lugar que le co-
rresponda en el escalafén, ascendiendo
en clase y categoria con las mismas for-
malidades -que los demds funcionarios
comprendidos en aquél. También, y me-
diante el pago del total de las cuotas,
podra conservar su condicion de afilia-
do voluntario a la Mutualidad Nacional
de Prevision de Administracion Local.
Al cesar en el ejercicio de la funcién
recandatoria tendra derecho al reinte-
gro, siempre que el cese no se deba
a la comision de falta grave que motive
la instruccion del correspondiente - ex-
pediente disciplinario.

De no cubrirse por funcionarios de
Hacienda o provinciales, el concurso se
declarard desierto, cumplimentando el
articulo 59-9 y su concordante 68 del
Estatuto orga'mico vigente.

Sexta. Las solicitudes para tomar
parte en el concurso serdn dirigidas al
Hustrisimo senor Presidente de la Ex-
celentisima Diputacién Provincial de
Zaragoza, presentandolas en la Secre-
taria general durante las horas de ofi-
cina y plazo de treinta dias hdbiles, a
contar desde el siguiente al de la pu-
blicacién del anuncio de esta convoca-
toria en el “Boletin Oficial del Estado”,
acompaniando relacién de los meéritos
que se estime conveniente alegar y ha-
ciendo constar que el solicitante retne
las condiciones exigidas en la convoca-
toria.

Séptima. El que resulte nombrado
deberd justificar documentalmente, en
el plazo de los treinta dias siguientes
al de su designacion, que retne -las
condiciones exigidas para tomar parte
en ¢l concurso, y presentar en el mismo
plazo certificacion relativa a su expe-
diente personal, con indicacién de haber
sufrido o no correccién disciplinaria, v

en caso afirmativo, el motivo de la
misma.

Cctava. Los derechos y obligacio-
nes del que resulte designado se ajus-
tarin a los preceptos del Estatuto or-
génico de la funcién recaudatoria y del
personal recaudador del Ministerio de
Hacienda, Reglamento del Servicio de
Contribuciones de esta Excma. Dipu-
tacion Provincial y, en general, cuantas
disposiciones relacionadas con el servi-
cio haya dictado ¢ pueda dictar el Es-
tado o esta Corporacion.

El nombramiento se efectuara por
tiempo indefinido, salvo separacién o
renuncia del cargo, conforme a los pre-
ceptos reglamenturios, ¥ si cesare la
Excma. Diputacion en el servicio con-
cesionado, lo hara igualmente el recau-
dador_de zona, en el plazo que se fije
y sin derecho a indemnizacién alguna.

Novena. La fianza que habri de
garantizar la gestion del que resulte
nomabrado se fija en la cantidad de pe-
sctas 2 682.650, importe del 3 % del
cargo medio de voluntaria en el bienio
1068-19€9, y deberda quedar constitui-
da, necesariamente, dentro del plazo de
dos meses, a contar desde el dia si-
guiente al de la notificacién del nom-
bramiento.

Dicha fianza podra constituirse un
tercio en metalico o en titulos de la
Deuda publica _\'!'los dos tercios res-
tantes mediante pdliza de seguro de la
Compaiifa de Crédito y Caucion, que
debera consignar de modo expreso que
el afianzamiento alcanza a todas las
responsabilidades imputables al recau-
dador que garantiza.

Constituida la fianza en la Deposita-

ria de Fondos™ provinciales, se formali-

zard mediante escritura pﬁblicu, en la
que se cousignard la facultad de la Ex-
celentisima Diputacién Provincial para
disponer del efectivo o enajenar los va-
lores que la integran en cuantia bas-
tante para cubrir los alcances por res-
pensabilidades que en la recaudacién
puedan producirse. Serdn de cuenta del
recaudador designado cuantos gastos
fuera preciso realizar en orden a la for-
malizacion de la mencionada fianza, v,
entre ellos, el impuesto sobre transmi-
siones v aclos juridicos documentados
v primera copia de la escritura, que
deberda quedar unida al expediente del
recaudador nombrado.

Décima. El nombramiento de re-
caudador, efectuado por la Excma. Di-
putacién Provincial, podrd ser impug-
nado ante el Excmo. sefior Ministro de
Hacienda, en la forma y plazo que de-
termina la norma 1 del articulo 65 del
mencionado Estatuto orginico de la
tuncién recaudatoria.

Una vez firme el nombramiento y
constituida la fianza, el recaudador
nombrado se posesionari de su cargo,
v sino lo hiciere incurrird en la sancién
prevista en el nimero 1 del art. 67 del
Estatuto referido.

Undécima. El recaudador vendra
obligado a efectuar la cobranza en pe-
riodo voluntario y ejecutivo de los ar-
bitrios e impuestos provinciales que
acuerde la Excma. Diputacion, en las
condiciones que vengan fijadas o se fijen
en lo sucesivo por la Corporacién pro-
vinecial.

Serd también obligacién del designa-
do la cobranza de las cuotas de las Ca-
maras Oficiales, plagas del campo, ar-
bitrios municipales y de cualquier otro
organismo que la Diputacion estime
pertinente, una vez obtenida la precep-
tiva autorizacién de la Direccién Gene-
ral del Tesoro y Presupuestos, de con-
formidad con la regla 1.* de la Instruc-
cion general de Recaudacién y Conta-
bilidad, promulgada el 24 de julio de
1969.

Duodécima. Todos los gastos de
personal, material, locales y cuantos
ocasione el servicio de recaudacién en
la zona correrdn a cargo del recaudador.

Decimotercera. Serdn de cuenta del
recaudador nombrado las responsabili-
dades que se deriven del perjuicio de
valores y, en general, cuantas se exi-
jan a esta Excma. Diputacion por la
gestion recaudatoria en la zona objeto
del concurso, proporcionalmente al tiem-
po de su gestion.

Decimocuarta, En lo no previsto por
las presentes condiciones-bases con res-
pecto al concurso y relaciones del re-
caudador con la Excma. Diputacion
Provincial se estard a lo que establece
el vigente Estatuto orginico de la fun-
cion recaudatoria y del personal recau-
dador del Ministerio de Hacienda, asi
como a lo clausulado por el Reglamento
del Servicio aprobado por esta Exce-
lentisima Corporacion.

Zaragoza, 1.° de julio de 1970. —
El Presidente, Pedro Baringo Rosinach.

SECCION QUINTA
Nim. 3.756

Delegacidon Provincial de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Grupo Industrias del Vidrio

Resolucién de la Delegacion Provin-
cial de Trabajo por la que se aprueba
el Convenio colectivo sindical para el
Grupo Industrias del Vidrio, encuadra-
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do en el Sindicato Provineial de Ia
Construceién, Vidrio y Ceramica.

Visto " el Convenio colectivo sindical,
de ambito provincial, formalizado entre
la representacion social y econdmica del
Grupo Industrias del Vidrio, encuadra-
do en el Sindicato Provincial de la
Construecién, Vidrio y Ceramica, y

Resultando que con fecha 25 de los
corrientes tuvo entrada en esta Delega-
cion el texto del referido Convenio, al
que se acompania escrito e informe fa-
vorable del sefior Delegado provincial
de Sindicatos;

Resultando que la competencia de
esta Delegacion para resolver en orden
a la aprobacion de lo acordado por las
partes en dicho Convenio le viene atri-
buida por los articules 13 de la Ley de
24 de abril de 1958 y concordantes del
Reglamento de 22 de julio del mismo
ano;

Censiderando que habiéndose cumpli-
do en la tramitacion del Convenio los
preceptos legales reglamentarios aplica-
bles sin que se advierta en sus clausu-
las ninguna de las causas de inefica-
cia a que se refiere el Reglamento de
la Ley de Convenios Colectivos y sien-
do conforme, de otra parte, con lo es-
tablecido en el Decreto-ley 22 de 1969.
de 9 de diciembre, por el que se regu-
la la politica de salarios, rentas no sa-
lariales y precios, resulta procedente la
aprobacién del Convenio;

Vistas las disposiciones legales citadas
y demas de general aplicacion,

Esta Delegacon Provincial de Traba-
jo acuerda:

Primero. Aprobar el texto del Con-
venio colectivo sindical, de ambito pro-
vincial, para el Grupo Industrias del
Vidrio.

Segundo. Comunicar esta resolucién
a la Organizacién Sindical para su no-
tificacién a Jas partes, a las que se hara
saber que de acuerdo con el articulo 23
del Reglamento de Convenios Colectivos
Sindicales, modificado por 'Orden de 19
de noviembre de 1962, por tratarse de
resolucién aprobatoria, no cabe recurso
contra la misma en via administrativa.

Tercero. Disponer su publicacién en
el “Boletin Oficial”’ de la provineia.

Zaragoza, 27 "de junio de 1970. — El
Delegado de Trabajo, Camilo Sueiro
Rodriguez.

TEXTO ARTICULADO
'DEL CONVENIO

Ambito funcional

Articulo 1. E] presente Convenio co-

lectivo sindical afectard a las empresas
dedicadas a la manufactura de vidrio
plano, vidrio hueco y vidrio al soplete.

Ambito personal

Art. 2.° Estan afectados por este Con-
venio los trabajadores que en el mismo
se incluyen y que prestan servicio en
las empresas indicadas en
anterior.

el articulo

Ambito territorial

Art. 3. Sera de aplicacién en las
empresas que radiquen en la provincia
de Zaragoza, asi comp aquellas otras es-
tablecidas en este territorio provincial,
aunque sus casas centrales radiquen fue-
ra de esta jurisdieeidn.

Ambito temporal

Art. 4.° El presente Convenie entrara
en vigor, a todos los efectos, el dia 1.°
de agosto de 1970, cualquiera que sea
la fecha de aprobacién por la Autori-
cad laboral. Su periodo inicial de vi-
gencia sera de dos afos a partir de es-

ta fecha, prerrogindose tdcitamenie de

afio en afo, siempre que no se denun-
cie su vigencia por cualquiera de Ias
partes contratantes.

Jurisdiccion e inspeccion

Art. 5. En orden a la jurisdiccion
¢ inspeccion de este Convenio se esta-
ra a lo legislado en la materia. Con el
fin de resolver las dudas que surjan de
su aplicacién se nombra una Comision
mixta interpretativa constituida por el
Presidente del Sindicato Provincial de
la Construeeién Vidrio y Cerdmica, que
actuard de Presidente; dos Vocales eco-
nomicos y otros dos sociales, designa-
dos de entre los que han intervenido
en las deliberaciones. Actuara de Secre-
tario un funcionario sindical.

Art. 6. Cuando existan razones que
asi lo aconsejen, el Presidente del Sin-
dicato Provincial podra delegar en otra
persona la presidencia de la Comision.

Art. 7.° Ambas partes convienen ¢n
dar conocimiento a la Comision mixta
interpretativa de cuantas dudas, discre-
pancias y conflictos puedan producirse
como consecuencia de la interpretacion
y aplicaciéon del Convenio, para que la
Comision emita dictamen. Caso de no
existir acuerdo undnime entre los miem-
bros de la Comision, las posibles dife-
rencias existentes se someteran al pro-
cedimiento laboral correspondiente.

Denuncia

Art. 8.° El Convenio podra ser de-
nunciado por cualquiera de las partes
contratantes. La denuncia proponiendo
rescision o revision del Convenio debe-
ri presentarse en la Delegacion Provin-
cial de Sindicatos, para que ésta la cur

se al organismo laboral competente, con

una antelacion minima de tres meses

respecto a la terminacién de su vigen-
cia o de cualquiera de sus prorrogas.
Para ello se acompanara al eserito de
denuncia certificacion del acuerdo adop-
tado a tal fin por la representacién sin-
dical correspondiente, uniéndose copia
para su entrega a la otra parte.

Igualmente podra ser denunciado e:.
te Convenio si, por disposicién superior
y durante la vigencia del mismo, se fi-
jaran salarios minimos legales interpro-
fesionales superiores a los acordados
en el presente, para cualquiera de sus
categorias profesionales.

Art. 9.° Fuera del plazo indicado en
el articulo anterior se podra proceder
a la revisién o rescision del Convenio
mediante solicitud conjunta de ambas
representaciones.

Art. 10. Si las conversaciones o es-
tudios motivados por la revisién del
Convenio se prolongaran por un tiempo
superior al de la fecha de expiracién
del mismo, o a la de cualquiera de sus
prorrogas, se considerarda automdticamen-
te prerrogado hasta la finalizacién de
las mismas.

Incumplimiento

Art. 11. Si cualquiera de las partes
incumpliera las obligaciones marcadas
en este Convenio, la otra parte, por via
sindical, demandara lo que proceda, a
tenor de lo dispuesto en la Ley de Con-
venios Colectivos Sindicales, Reglamen-
to para su aplicacién vy

y disposiciones
concordantes.

Garantias

Articel2es T iag
sente  Convenio
cuanto mas

disposiciones del pre-
colectivo sindical, en
favorables en su conjunto
para los trabajadores a quienes afecta,
sustituyen cuantas condiciones de traba-
jo se hayan dictado y se hallasen vi-
gentes a la fecha de su entrada en vigor.
salvo aquellas superiores pactadas indi-
vidualmente con las empresas, que se-
ran respetadas en cuanto excedan.

Repercusion del acuerdo
en los precios de venta

Art:13:
cen constar que el conjunto de las es-
tipulaciones contenidas en este Conve-
nio no determinarian una elevacién en
el precio de venta de los articulos fa-
bricades por las empresas.

Ambas representaciones ha-

Mejoras establecidas

Art. 14. Sobre los salarios del ante-
rior Convenio o sobre los minimos le-

gales, en su caso, se acuerda ur incre-
mento del 8 por 100, cen rep
en todos los demds conceptos
tivos.

Los salaries que ahora se pactan se-

cusion
etribu-
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ran aumentados automaticamente, al
cumplirse el primer afio de vigencia,
con el indice de costo de vida que para
dicho periodo de tiempo sefiale el Ins-
tituto Nacional de Estadistica.

Los salarios de las categorias profe-
sionales del Grupo de Vidrio Hueco,
permaneceran sin variacion en relacién
con el Convenio anterior, modificidndo-
#e las tablas salariales vinicamente en la
incidencia que supere en las mismas el
Decreto-ley 22 de 1969 sobre salarios
minimos interprofesionales. En todo lo
demas seran de aplicacién a este Grupo
tedos los acuerdos del presente Conve-
nio. ;

Ari. 15. Los obreros se obligan a un
rendimiento mas esmerado y a un ma-
yvor cuidado en el manejo de los ma-
teriales,

Art. 16. EI salarip total establecide
se compulara para dominges y dias fes-
tivos, asi como para las vacaciones. que
serdn por el nimero de dias que senala
el articulo segundo del Decreto de 23
de diciembre de 1966, que modifica el
articulg 47 de la vigente Reglamentacidn
de Trabajo de 21 de septiembre de 1956.

Gratificaciones

Art. 17. Las gratificaciones extraor-
dinarias de 18 de Julio y Navidad se-
rian abonadas con arreglo a lo dispuesto
en la Orden de 23 de diciembre de 1966
(“*Boletin Oficial” del dia 30 siguiente),
que modifica el articulo 39 de la Re-
glamentacion nacional de Trabajo.

Premio de antigiiedad

Art. 18. Se mantiene como premio
de antigiiedad el 2 por 100 sobre los
salarios del Convenio para cada afo de
servicio en la empresa y desde su in-
greso en la misma, sin que se pueda
rebasar el 50 por 100 del salario inicial.
No se computara a estos efectos el pe-
riode de aprendizaje y el del aspiran-
tado.

Art. 19. Se establece el premio de
vinculacién a la empresa de 150 pe-
setas por cada ano de servicio a la mis-
ma, con un limite maximo de 1.500 pe-
setas, que se hardn efectivas el dia an-
terior a la festividad de Nuestra Sefio-
ra del Pilar.

No se sbonara este premio de vincula-
¢ién a aquellos productores que tengan
mis de tres faltas de asistencia al tra-
baje injustificadas en los doce meses
anteriores a la fecha en que correspon-
da abenar este premio.

Art. 20. Se estipula que, cuando se
falte al trabajo un dia a la semana por
causa no justificada, se perderda el plus
de Convenio correspondiente al do-

niingo,

Concurrencia desleal

Art. 21. De conformidad con lo es
tablecido en el articulo 73 de la Ley de
Contrato de Trabajo, los productores se
chligan a no hacer concurrencia a su
cmpresa ni a colaborar con quienes se
la hagan, por lo que no se podrd rea-
lizar, salvo consentimiento expreso del
empresario, obra o trabajo complemen-
tario de los que figuran en su contrato.
i tales actividades pertenecieran a la
rama industrial de la empresa.

Absorcién

Art. 22. Las disposiciones legales fu-
turas que impliquen variacién econémica
en todos o en algunos de los conceptos
retributivos tinicamente tendrin eficacia
practica si, globalmente consideradas y
sumadas a las vigentes cen anterioridad
al Convenio, superan el nivel total de
éste. En caso contrario se consideraran
absorbidas por las mejoras pactadas.

Cldusulas adicionales

Primera. En todo aquello que no se -

hubiese pactado en el Convenio y que
afecte a relaciones laborales y econémi-
cas se estard a lo dispuesto en la vi-
gernte Reglamentacion nacional de Tra-
bajo en las Industrias del Vidrio y de-
mis ‘dispesiciones legales.

Segunda. De acuerdo con lo estable-
cido en la resolucion de 14 de junio de
1961 (“Boletin Oficial del Estado™ del
26), se adjuntan al presente Convenio
las tablas de salarios. En cuanto a las
tablas de rendimientos minimos, ambas
parte reconocen la imposibilidad de con-
feccienarlas, dadas las caracteristicas de
las actividades desarrolladas por ias em-
presas.

Tercera. Al final de las tablas sala-
riales se consigna la férmula para ha-
llar el salario-hora profesional.

Lo que se hace piblico, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 25
del Reglamento para aplicaciéon de la
Ley de Convenios Colectivos Sindicales,
aprebado por Orden de 22 de julio de
1958.

TABLA DE SALARIOS

Categorias profesionales,
salario Convenio; plus de Convenio

y total
Vidrio plano

Licenciado, 9.029; 532; 9.561,
Ayudante, 6.392; 377; 6.769.

Téenicos no titulados:

defe de fabricacién, 9.029; 532; 9.561.
Encargado de taller, 6.392; 377; 6.769.
Contramaestre, 5.997; 365; 6.362.
Delineantes, 5.997; 365; 6.362.
Calcador, 5.093; 300; 5.393.

Auxiliar laboraterio y analista, 5.093:
300; 5.393.

Administrativos:

Jefe de primera, 7.521; 444; 7.965.
Jefe de segunda, 6.243; 369; 6.612.
Oficial de primera, 5.628; 332; 5.960.
Oficial de segunda, 4.929; 291; 5.220.
Auxiliar, 4.007; 236; 4.243.

Aspirantes:

De 14 a 16 afios, 1.478; 88; 1.566.
De 16 a 17 afios, 2.340; 122; 2.462.
De 17 a 18 afios, 2.629; 154: 2.783.
De 18 a 19 anos, 3.694; 194; 3.888.
De 19 a 20 aiios, 3.694; 194; 3.888.

Subalternos:

Listero, 4.107; 242; 4.349.

Almacenero, 5.257; 310; 5.567.

Capataz de peones, 5.257; 310; 5.567.

Guarda jurado, 4.107; 242; 4.349.

Guarda ordinario e vigilante, 3.943; 232;
4.175.

Portero, 3.943; 232; 4.175.

Basculero o pesador, 4.107; 242: 4.349.

Ordenanza, 3.676; 212; 3.888.

Personal cbrero:

Oficial de primera, 172,30; 10,17; 182.47.

Oficial de segunda, 164,30; 9,70; 174.

Ayudante, 139.20; 8,22; 147,42,

Pedn especializado, 123,25; 7.25; 130.50. f
Pedén ordinario, 123; 6.60; 129.60.

Aprendiz de cuarto ano, 77,50; 4,60;

82,10.

Aprendiz de tercer ano, 77,50; 4,60;
82.10.

Aprendiz de seguado ano, 53; 6.20;
59,20, :

Aprendiz de primer ano, 52,50; 3,10;
55.60.

Pinches de 17 a 18 anos, 77.50; 4.60;
82.10.

Pinches de 16 a 17 afos, 77,50; 4,60;:
82,10,

Pinches de 14 a 15 afios, 54,20; 3.20;
57,40.

Vidrio hueco
Personal masculino:

Oficial de primera, 140,35; 8,28; 148,63.
Oficial de segunda, 133,65: 7.88; 141.53.
Ayudante, 120; 0,25; 120,25.

Peén, 120; 120. .

Aprendiz de 4.° ano, 76; 76.

Aprendiz de 3.° afo, 76; 76.
Aprendiz de segundo afo, 48; 0.13;

48,13.
Aprendiz de primer afio, 48; 48.

Personal femenino:

Ayudante, 120; 120.

Pedén especialista, 120; 120.
Peon ordinario, 120; 120.
Aprendiz de cuarto afio, 76; T6.
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Aprendiz de tercer afo, 76; 76.
Aprendiz de segundo afio, 48; 48.
Aprendiz de primer ano, 48: 48.

Formula pare hallar el salario-hora
profesional

Salario-hora profesional
(para sueldos mensuales) —

12xSC+A +N+J

(365 —D—F—YV) 8

Salario-hora profesional
(para sueldos -diarios) =

365xSC +A+N+J

(365—D—F—WV) 8§
Detalle:

12 = Meses del ano.
SC = Salario total de Convenio.

A = TImporte anual en concepto de
antigiiedad.

N = Importe gratificacion de Na-
vidad.

J = Importe gratificaciéon de 18 de
Julio.

365 = Dias del ano.

D = Nimero de domingos al afo.

F = Dias festivos no recuperables
al afo.

V = Dias de vacaciones pagadas, ex-
cepto domingos.

& — Jornada legal de trabajo.

Ntim. 3.796
Rudiancia Termritorial

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace saber
que ante esta Sala se ha interpuesto el
recurso contencioso-administrativo nu-
mero 116 de 1970, promovido por don
Belarmino Crespo Saavedra, contra re-
solucién del Tribunal Econémico Ad-
ministrativo Provincial de Zaragoza, fe-
cha 30 de diciembre de 1969, que de-
sestim6 la reclamaciéon ntimero 156 de
1969 interpuesta contra acuerdo deses-
timatorio del Ilustrisimo sefior Delega-
do de Hacienda, a propuesta de la Ad-
ministracion de -Tributos Indirectos, por
el concepto de impuesto sobre el lijo.

Lo que se publica en este periddico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar legi-
timadas como demandadas o coadyu-
vantes, segin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) y 30, de la vigente Ley de 27
de diciembre de 1956, reguladora de
esta Jurisdiccién,

Inmortal Ciudad de Zaragoza a 3
de julio de 1970. — El Secretario, José
Olivin. — Visto bueno: El Presidente,
Juan-Antonio Bolea.

B

Nim. 3.813
PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 68 del Decreto orgénico de
19 de junio de 1969, se anuncia a con-
curso la provisién de los cargos de la
Justicia municipal que se detallardn,
actualmente vacantes por los motivos
que igualmente se expresardn, a fin de
que durante el plazo de treinta dias
naturales, contados a partir de la fecha
de publicacién del presente en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia de Zara-
goza, .puedan los aspirantes a los mis-
mos presentar solicitudes documentadas,
ante los correspondientes Juzgados de
primera instancia e instruccién, en ex-
pediente de renovacién quinquenal re-
glamentaria de Jueces v Fiscales de paz.

1.° Pertenecientes al Juzgado de
primera instancia nim. 1 de Zaragoza:

Fiscal propietario de Cadrete.

Fiscal sustituto de Cadrete.

Juez propietario de Utebo.

Juez sustituto de Utebo.

Fiscal propietario de Utebo.

Fiscal sustituto de Utebo.

Juez propietario de Torres de Be-
rrellén.

Fiscal propietario de
rrellén.

Fiscal sustituto de Torres de Berrellén.

Juez sustituto de Cuarte de Huerva.

Fiscal sustituto de Cuarte de Huerva.

Torres de Be-

2.° Pertenecientes al Juzgado de pri-
mera instancia e instrucecion nim. 2 de
Zaragoza:

]uez'propietario de Alfajarin.

Juez sustituto de Alfajarin.

Fiscal sustituto de Alfajarin.

Juez propietario de El Burgo de Ebro.

Fiscal propietario de EI Burgo de
Ebro.

Fiscal sustituto de El Burgo de Ebro.
Juez propictario de Lecifiena.

Juez sustituto de Lecifiena.

Fiscal propietario de Lecifiena.
Fiscal sustituto de Lecifiena.

Juez propietario de Perdiguera.
Juez sustituto de Perdiguera.

Fiscal propietario de Perdiguera.

Fiscal sustituto de Perdiguera.
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3.” Pertenecientes al Juzgado de pri-
mera instancia e mstruccion nim. 3

de' Zaragoza;

Fiscal propietario de San Mateo de
Gallego.

Juez propietario de Villanueva de
Gallego.

Juez sustituto de Villanueva de Ga-
llego.

Fiscal propietario de Villanueva de
Gallego.

Fiscal sustituto de Villanueva de Ga-
llego.

Fiscal propietario de Zuera.

4. Pertenecientes al Juzgado de pri-
mera instancia nimero 4 de Zaragoza:

Juez sustituto de Barboles.

Fiscal propietario de Barboles.

Fiscal sustituto de Bérboles.

Juez propietario de Cabaifias de Ebro.

Juez sustituto de Cabafas de Ebro.

Fiscal propietario de ‘Cabafias de
Ebro.

Fiscal sustituto de Cabanas de Ebro.

Juez propietario de Figueruelas.

Juez sustituto de Figueruelns.

Fiscal propietario de Figueruelas.

Fiscal sustituto de Figueruelas.

Juez propietario de Alcalda de Ebro.

Juez sustituto de Alcald de Ebro.

Fiscal propietario de Alcala de Ebro.
" _ Fiscal sustituto de Alcald de Ebro.

Juez propietario de Botorrita,

Fiscal propietario de Botorrita,

Fiscal sustituto de Botorrita.

Fiscal sustituto de Grisén,

Juez propietario de La Joyosa.

Juez sustituto de La Joyosa.

Fiscal propietario de La Joyosa.

Juez propietario de Maria de Huerva.

Fiscal propietarjo de Maria de Huerva.

Fiscal sustituto de Maria de Huerva.

Juez propietario de Pastriz.

Juez sustituto de Pastriz.

Fiscal sustituto de Pastriz.

Juez sustituto de Pedrola.

Fiscal propietario de Pedrola.

Fiscal sustituto de Pedrola.

Juez sustituto de Pinseque.

Fiscal propietario de Pinseque.

Fiscal sustituto de Pinseque.

Juez propietario de Pleitas.

Fiscal sustituto de Pleitas.

Fiscal sustituto de La Puebla de Al-
findén.

Juez sustituto de La Puebla de Al-
findén.

Juez sustituto de Sobradiel.

inmoertal Ciudad de Zaragoza, 3 de
julio de 1970. — El Presidente, José
Hijas Palacios. — El Secretario, Gon-
zalo Gonzilez y Gonzilez,
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Nam. 3.814
Magisfratvra de Trahajo nim 1

Don José Luena del Muro, Magistrado
de Trabajo numero 1 de Zaragoza
Yy su provincia;

Hago saber: Que en meéritos de los
autos ejecutivos E. 41 de 1968, se-
guidos a instancia de Julio Zaporta
Tomeo y otros, contra Viuda de Fran-
cisco Vicente Altarriba, en reclamacion
cantidad (salarios), en ejecucién, se sa-
can a primera y publica subasta los
bienes que a continuacién se indican:

Una calculadora eléctrica, marca
“Hispano Olivetti”, num. 79.744. Va-
lorada en 10.000 pesetas,

Una caja de caudales, marca “Zubi-
garay”, de 1’25 metros alto, 0’55 metros
ancho v 045 metros fondo. Valorada
en 15.000 pesetas.

Una méquina de escribir, marca “His-
pano Olivetti”, modelo “Lexicén 807,
numero 516046. Valorada en 8.000 pe-
setas.

Una mesita metédlica para méquina
de escribir, marca “Fura”. Valorada en
600 pesetas.

Una calculadora eléctrica, marca
“Odhner”, modelo XX11C-9, ntimero
740063. Valorada en 10.000 pesetas.

Una maquina de escribir, marca “Fa-
cit”, de 110 espacios, ntm. T2-33308.
Valorada en 10.000 pesetas.

Una mesita metilica para maquina
de escribir, marca “Fura”. Valorada en
600 pesetas.

Una maquina de escribir, marca “Fa-
cit”, de 120 espacios, num. T2-330483.
Valorada en 10.000 pesetas.

Una mesita metalica para maquina
de escribir, marca “Fura”. Valorada en
600 pesetas.

Una mesa metalica, con cristalina ne-
gra y tres cajones al lado izquierdo y
uno al lado derecho. Valorada en. pe-
setas 3.000.

Una mesa metalica, con tres cajones
en el lado izquierdo, dos al lado de-
recho y uno central. Valorada en pe-
setas 2.500.

Un sillén y dos sillas, metalicas, ta-
pizados en tela verde. Valorados en pe-
setas 1.500.

Una mesa de madera, pequefa, con

tablero de mérmol. Valorada en pesetas
300. !

Cuatro sillas, dos de madera, y otra
de madera tapizada en color verde y la
otra metdlica, tapizada en skai negro.
Valoradas en 1.200 pesetas.

Dos sillones y una silla metdlicas ta-
pizados en skai verde. Valorados en
1.200 pesetas.

Una mesa metdlica con dos cajones
y bandeja al lado derecho y uno al
centro. Valorada en 2.500 pesetas.

Tres mesas con armado metdlico v
tablero de formica, con trés cajones de
madera cada una. Valoradas en pesetas
3.000.

Una méquina de escribir, marca “His-
pano Olivetti”, modelo M-40, de 90 es-
pacios, negra, ntm. HO-64737. Valo-
rada en 3.000 pesetas.

Un archivador metdlico, marca “Ke-
men Industrial”, de Vitoria, con cuatro
cajones. Valorado en 2.000 pesetas.

Un torno de 2 metros entre puntos,
marca “Alpiro”, con su motor eléctrico
acoplado de 10 HP, marca “Zaldi”, sin
nimero visible. Valorado en pesetas
200.000.

Tres armarios metdlicos, sin marca
visible, de 2 metros alto, 090 metros
de ancho y 045 metros de fondo. Va-
lorado en 3.000 pesetas.

Se senala para la subasta el dia 26
de septiembre, a las doce horas de su
manana, la cual se celebrard en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-

b'.lj().

Los citados bienes se hallan deposi-
tados bajo la custodia de don Enrique
Romeo Andrés, con domicilio en calle
Antonio Bravo, ntmero 9, principal iz-
quierda, de esta capital, donde podrén
ser examinados libremente.

Se advierte que no se admitiran pos-
turas que no cubran los dos tercios de
la tasacién, que el remate podrd ha-
cerse en calidad de ceder a tercero v
que los licitadores vienen obligados a
consignar previamente en la Mesa de la
Magistratura, o en la Caja de Depo-
sitos de la Delegacién de Hacienda, el
10 por 100 efectivo del valor de los

bienes sobre los que deseen pujar, sin
cuyo requisito no serdn admitidos.

Dado en Zaragoza a 1.° de julio de
1970. — El Magistrado, José Luena.
El Secretario, (ilegible).

Num. 3.795

Delegacién Previnciai
del Miristerio de Indusiria

SECCION DE INDUSTRIA

A los efectos previstos en la Ley 10
de 1966, de 18 de marzo, y Decreto
2617 de 1966, de 20 de octubre, se abre
informaciéon publica sobre el montaje
de la siguiente instalacion:

Peticionario: *‘Fuerzas Eléctricas de
Navarra”, S. A. (Roncesvalles. niimero
7. Pamplona),

Finalidad: Ramales derivacion desde

los cireuitos simples I y II de la linea

“Tafalla III”, a 66 KV., a las subesta-
ciones tranformadoras y de distribucién
de Gallur y Tauste.

Caracteristicas: Tensién, 66 KV,

Longitudes:

E. T. D. Gallur. — Derivacién de cir-
cuito I, 584 metros. Derivacion de cir-
cuito II, 207 metros,

E. T. D. Tauste, — Derivacién de ecir-
cuito I, 110 metros. Derivacién de cir-
cuito II, 27 metros.

Cenductor para todas las derivaciones,
czbles aluminio-acero de 116.2 metros
cuadrados de seccion total.

Presupuesto. 670.019,75 - pesetas,

Procedencia de los materiales: Na-
cionzl.

Se solicita autorizacion administrativa
del proyecte y declaracién de utilidad
pablica de las lineas. Todas aquellas
personas o entidades que se consideren
perjudicadas podran presentar sus es-
critos por triplicado, con las alegae1s-
nes oportunas, en esta Delegacién de
Industria (calle General Franco, nume-
rc 126, Zaragoza) en el plazo de trein-
ta dias, contados a partir del siguiente
al de publicacién de este anuncio.

Zaragoza, 30 de junio de 1970. — El
Delegado provincial, Gabriel Renom de
Padreny. :

no estén exceptunadas por disposicién legal.

INSERCIONES
Se solicitardn del Excmo. Sr. Gobernador civil
Seran de pago todas las inserciones obligatorias o volunianas quoe

Prnecio: En la “Parte oficial”, 12 pesetas [or luca o traccion =
la “Parte no oficial”, 18 pesetas por linea o fraccién

PRECIO DE INSERCIONES Y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

PRECIOS DE

Todos los pagos se efeetuarin em la Administracion, y de ésta se solicitaran las suseripciomes

Semestr® ... i e ses gen ses eenliess
Especial para Ayuntamientos; Afio. 450 ~
| Venta de e¢iemplar suelto: Del afio corriente, 4 pesetas; del afiv ws-
| testor, 3, ¥y de otros afios, 6.

SUSCRIPCION
150 pesetma
280 7
50 -~




