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. "DIPUTACION REGIONAL
~ DECANTABRA

1. DISDGSIGIOHBS generales

CONSEJERIA DE SANIDAD, CGNSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 19 de febrero de 1993, de la Conse-
jeria de Sanidad, Consumo y Bienestar Social,
por la que se fijan los precios piiblicos para la
utilizacion de los servicios de la Residencia de
Tiempo Libre «Francisco Marcano», de
Santander.

De conformidad con lo establecido en la Ley de
Cantabria 9/1992, de 18 de diciembre, de Tasas y Pre-
cios Publicos de la Diputacion Regional de Cantabria,
y en virtud de su articulo 16, se procede a fijar las con-
traprestaciones economicas por la utilizacion de los
servicios de la Residencia de Tiempo Libre «Francisco
Marcano», que tendran la consideracion de precios pu-
blicos, dentro de las competencias de la Consejeria de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social.

En su virtud, a propuesta del consejero de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social, previa determinacion de
los servicios que han de ser retribuidos mediante precio
publico por el Consejo de Gobierno, en su reunion del
dia 4 de febrero de 1993, y previo informe favorable de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesto,

DISPONGO

Articulo 'primero. La utilizacion de los servicios
de la Residencia de Tiempo Libre «Francisco Marcanoy
sera retribuida mediante precio publico.

Articulo 2° Los importes de los precios pﬁblicbs
que se establecen en la presente Orden para el afio 1993
seran los siguientes:

1. Estancia completa:

Temporada baja: 1.800 pesetas por persona/dia.

Temporada media: 2.600 pesetas por persona/dia.

Semana Santa: 2.800 pesetas por persona/dia.

Temporada alta: 4.000 pesetas por persona/dia.

a) Se establecen las siguientes reduccmnes y re-
cargos sobre los precios establecidos:

La estancia de los nifios comprendidos entre dos

y doce afios tendra una reduccién del 50 %, siempre
que se alojen en la habitacién de los padres.

Durante la temporada baja y media, a los mayores

de sesenta afios se les aplicard una reduccion del 10 %,

asi como a los grupos de, al menos, veinticinco personas

que permanezcan como minimo siete noches de forma
minterrumpida, durante la temporada baja.
Los menores de dos afios que no utilicen los servi-

cios de comedor y duerman en las cunas instaladas en

la- habitaciéon de los padres estdn exentos de pago
alguno.

Toda estancia que comprenda un periodo inferior
a cinco dias tendrd un recargo del 25 % sobre el im-
porte de la misma.

J ueves, 25 de febrero de 1993, = B. O. C.

2. Bstancia completa para estudiantes:

Este servicio se prestara a los estudiantes durante |

el aifio académico, y referido a mensualidades

completas.
Estancia para estudiantes: 55.000 pesetas por per-

sona/mes.
3. Servicio de comedor para no residentes:
Bono mensual: 12.500 pesetas.
Bono diario: 1.850 pesetas.
Almuerzo: 1.000 pesetas.
Cena: 900 pesetas.’
Desayuno: 250 pesetas.

4. - Utilizacion de la instalacion del saléon de actos |

(capacidad para ciento veintiséis personas):
—Utilizacion durante un dia: 25.000 pesetas.
—Utilizacién durante medio dia: 15.000 pesetas.
La utilizacién de la instalacion del salén de actos

~ con ocasion de actividades organizadas por la Admi- |
nistracion de la Diputacion Regional de Cantabria es- }

tara exenta de pago.
Articulo 3°

corresponda en cada momento.

Articulo 4?7 El no disfrute de alguno de los servi-
cios 0 la no utilizacién de los bonos de comedor com-
prendidos en el articulo anterior no da derecho a re-

duccion o devolucion del precio publico, sin perjuicio |
| de lo previsto en el articulo 7°

Articulo 5° La prestacion de los servicios se hard
en la forma y condiciones que se fijen por la Residencia.
- Articulo 6° El pago de los precios piblicos a los

que se refiere la presente Orden se efectuarda mediante |
ingreso o transferencia bancaria conforme se establezca |

en la comunicacion de 1a concesion de la utilizacion del
servicio publico.
Efectuado el pago, se entregara a la Residencia o

se remitira ésta por carta certlflcada el original y una |

copia de dicho ingreso.

Articulo 7°
cias se efectuara por carta certificada y dard derecho

a la devolucion de las cantidades que correspondan con-
forme a lo establecido en el parrafo siguiente.

La devolucién por anulaciones se realizara en fun-
cion del niumero de dias que falten para el inicio del

disfrute de la estancia. A estos efectos se tomard como |

fecha de referencia la del registro de entrada de la anu-
lacion de reserva en la Residencia, y en las cuantias que
se indican.

—Cuando la anulacién se realice antes de treinta

dias a la fecha del comienzo del disfrute de la estancia, |
se tendra derecho a la devolucion del 100 % del precio |

publico pagado.
—Cuando la anulacion se realice entre quince y

treinta dias anteriores a la fecha del comienzo del dis- |
frute de la estancia, se tendra derecho a la devolucion |

del 75 % del precio publico.

—Cuando la anulacion se realice entre uno y ca-
torce dias anteriores a la fecha del comienzo del dis-
frute de la estancia, se tendra derecho a la devolucion
del 50 % del precio publico pagado.

S1 la anulacion se produce una vez iniciada la es-

tancia, se devolverd el 25 % del importe de las estan- |

Todos los precios publicos fijados en
la presente Orden serdn incrementados con el IVA que |

La anulacién de reservas de estan- .
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. cias no utilizadas, siempre que se anulen mas de tres
estancias.

DISPOSICION FINAL
La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente

de la publicacién en el «Boletin Oficial de Cantabria». .

Santander, 19 de febrero de 1993.—El consejero de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social, en funciones,
José Ramoén Ruiz Martinez. |
93/18693

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-
mete a informacion publica por periodo de quince dias,
el expediente promovido por don Sotero Blanco Goi-
coechea para la construccion de vivienda unifamiliar
en suelo no urbanizable de Parbayon (Pi€lagos).

La documentacién correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 87 planta).

Santander a 4 de febrero de 1993.—EIl secretario
de la Comision Regional de Urbamsmo, José Emilio

Misas Martinez.
93/11309 |

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
| Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-
mete a informacién publica por periodo de quince dias,
el expediente promovido por don Antonio Fernandez
Gandarillas para la construccion de vivienda unifami-
liar en suelo no urbanizable de Socobio (Castaiieda).
. La documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de 1a Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 8 planta).

Santander a 3 de febrero de 1993.—El secretario
de la Comision Regional de Urbanismo, José Emilio
Misas Martinez.

93/10643

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PRESUPUESTO

Servicio .de Tributos
ANUNCI(_)

Por ser desconocidos los domicilios de las personas cuyos nombres a continuacion se relacionan, se hace
publico mediante el presente anuncio, a tenor del articulo 80 de la Ley de Procedimiento Administrativo la exis-
tencia de liquidaciones a su cargo derivadas de la preceptiva comprobacion administrativa de valor y cuyos datos

son los siguientes:

Concepto: Impuesto sobre transmisiones patrimoniales

y actos juridicos documentados .

N? Lig. Contribuyente
3.269/92 Manuel Aurelio Alonso Gonzalez
4.588/92 Emilio Blanco Montero
3.411/92 Bernardo Borja Escudero
4.593/92 M.? de los Angeles Caceres Avila
3.399/92 «Dolnar, S. L.»

3.398/92 «Dolnar, S. L.» .

3.406/92 Juan Roque Dominguez Martin
3.303/92  Francisco José¢ Duefias Dueias
3.202/92 Eugenio Garcia Sierra

3.464/92 Tomas Gomarin Guirado
3.451/92  Isidro Gutiérrez Serna
3.296/92 Teodoro Ledn Castafieda
3.300/92 - «Marina Miera, S. A.»
4.535/92 Regina Martinez Lamar
3.400/92 Francisco Navarro Peinado
3.282/92 Stefan Poblador Barkow
3.370/92 Luis Miguel Rodriguez Vega
3.892/92 Carmen Ruiz Gonzalez

4.591/92 José Ramoén Santiago Cardeifiosa

i FEuk B Comprobacion Total a

iy A o1 de valor ingresar
Fernando Rios, 3, ciudad 800.000 20.605
Burgos, 30, ciudad 150.000 2.889
Adarzo, s/n., ciudad 1.500.000 6.700
Rualasal, 6, ciudad 210.000 2477
Isabel II, 24, ciudad 57.577.000 118.851
Isabel II, 24, ciudad 41.577.000 72.501
Floranes, 31, ciudad 8.850.000 - 114.335
Santa Lucia, 12, ciudad 1.575.000 32.450
Gral. Davila, 64, ciudad 6.312.000 204.686
Luis Vte. Velasco, 2, ciudad 1.500.000 5.798
Pérez Galdos, 6, ciudad 5.784.000 4.475
Santa Lucia, 12, ciudad 7.948.200 65.211
Avda. Castafieda, 37, ciudad 5.663.218 56.964
Pefia Herbosa, 33, ciudad 4.520.400 193.965
Siete Villas Castillo, Arnuero 1.500.000 2.580
Santander 100.000 2.065
Tr. San Sebastidn, 4, ciudad 150.000 5.361
Avda. Castros, 81, ciudad 1.000.000 3.352
Federico Vial, 6, ciudad 250.000 85055

m
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Contra la comprobacién de valor unicamente podra interponerse tasacion pericial contradictoria ante

el Servicio de Tributos y contra las liquidaciones podra interponerse los siguientes recursos: De reposicion, ante

el Servicio de Tributos, o reclamaciéon econémico-administrativa, al T. E. A. Regional de Cantabria, en ambos |

casos el plazo es de quince dias habiles, contados a patir del siguiente al recibo de la notificacion.
La interposicion de cualquier recurso o reclamacion no interrumpe el plazo de ingreso.

Plazo de ingreso: Las liquidaciones deberan ser ingresadas en el Tesoro hasta el dia 5 6 20 del mes si-

guiente al que se reciba la notificacion, segun se trate de la primera o segunda quincena, respectivamente.

La fecha de la notificacion de las liquidaciones reseﬁadas es la del <<Bolet1n Oficial de Cantabrla» en

el que se publique.

Santander, 8 de febrero de 1993.—E] jefe del Servicio (ilegible).

93/15944

1. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE CANTABRIA

- De conformidad con lo dispuesto en los articu-

los 87.4 y 90 del Reglamento de Procedimiento en las
Reclamaciones Econdmico-Administrativas, por medio

del presente anuncio se notifica a las personas que a
continuacion se citan, que ha sido dictada providencia

en las reclamaciones interpuestas ante este Tribunal:
- Reclamaciéon numero: 1.282/92. Nombre: Don
Félix Antonio Andrés Bringas. Puesta de manifiesto.
Reclamacion numero: 1.420/92. Nombre:
«M. A. A. P. Sociedad General de Inversiones». Puesta
de manifiesto.
Reclamacion numero 1.467/92. Nombre: {{Shlbyc,
Sociedad Limitada». Subsanacion de defectos.
Reclamacion numero: 106/93. Nombre: «Pro-
ductos «C. M. G., S. A.». Subsanacion de defectos.
Reclamacion numero: 1.258/92. Nombre: Doiia
Margarita Aguilera Moro. Puesta de manifiesto.

Santander, 4 de febrero de 1993.—EIl abogado del
Estado-Secretario, Jesus Lopez-Medel Bascones.
03/15668 :

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En los expedientes de referencia incoados por ac-
tas levantadas por la Inspeccidon de Trabajo y Seguri-
dad Social por infraccion de Leyes Sociales, y una vez
dictada Resolucion confirmatoria por la Direccion Ge-
neral de Ordenacion Juridica y Entidades Colaborado-
ras de la Seguridad Social, se ha impuesto a las empresas
resefiadas sancion en aplicacion de la Ley 8/88, de 7
de abril («Boletin Oficial del Estado» del 15), cuyo im-
porte, asimismo, se relaciona. Contra la Resolucion que
ahora se notifica cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria en el plazo de dos meses naturales contados
a partir del dia siguiente a la publicacion. '

Expediente: S-895-90. Empresa: « Antamor Disco-

tecas, S. A.». Domicilio: Rubén Dario, Santander. Im-

porte: 60.000 pesetas.
Expediente: S-906-90. Empresa: De dofia Irene de
las Cuvas C. Domicilio: Zancajo Osorio, 1, 6-B, San—

tander. Importe: 51.000 pesetas.

Expediente: S-941-90. Empresa: «Electroserga, So-
ciedad Cooperativa». Domicihio: Poligono de Raos, par-

cela 14, Camargo, Importe: 51.000 pesetas.

Expediente: S-1.356-90. Empresa: «La Hornera de
Liébana». Domicilio: Santa Virgen del Camino, Cabe-
zon de Liébana. Importe: 51.000 pesetas.

Y para que sirva de notificacion a las empresas re-
lacionadas y a efectos de su insercién en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», se expide la presente cédula de
notificacion al no haber sido posible la notificacion
conforme se sefiala en el articulo 80.1 de la vigente Ley
de Procedimiento Administrativo, se aplica lo dispues-
to en el articulo 80 citado, punto 3, en Santander a 3
de febrero de 1993.—EI secretario general, Celso San-
chez Gonzalez.

93/13062

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

" Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«S. A. Trefileria y Derivados»

CAPITULO I

. . . S S -

O N N W N WEN WS G M RS T M g e e s e e e

R S N N R TR RN N NN R T e e e e e e -

Loas preceptos de esta Convenio, regulan las relaciones laboraleas de la
Empresa S.A. Trefileria y Derivados y sus trabajadores.

ARTICULO 2 - AMBITO PERSONAL

O R EE T R W NN EE SR NS MR T e e e e e e e e —

El presente Convenio regird para todos loa trabajadores que preatan ser-
vicio en 1la Empresa a que se refiere el articulo anterior, cualquiera
que sea la categoria gque ostenten ¥ la funcién que realicen, con la sola
exclusiodn de los altos cargos en la medida que éstos se hallen afectados
por lo dispuesto en el Real Decreto 1382/85, de 1 de Agosto, por el que
se yegula la relacidn laboral de caracter especial del personal de alta
direcciédn.

ARTICULO 3 - AMBITO TERRITORIAL

—_—— e e B S S BN NN N EE T R e e e e e e e

El prersente Convenloc es de aplicacion a la 5.A. de Trefilleria y Deriva-
dos, fAbrica de Ramales de la Victoeria.

ARTICULO 4 - AMBITO TEHPORAL

S S SE O SN S N CNED N R RN S e mp e e e e

El premente Convenio Colectivo, entrard en vigor el dia 1 de Enero de

'1.992 v pu vigencia serd hasta &l 31 de Diciembre de 1.992.

ARTICULO 5 - DENUNCIA

Este Convenio se considerard denunciado, por ambas partes, en tiempo ¥ f

forma, con un mes de antelacidédn a la fecha de su vencimiento.

i
El Copité de Empresa, entregard un anteproyecto, para la renovacién del gf

miemo, el primer dila hdbll del mes de Diclembre de 1.992,

EHTIEULD & - CONDICIONES PERSONALES HMAS BENEFICIOSAS

O R T NN WS R LR NS BN NS W M TR N TER FEN W WS B NN MR T e e e e e e e e s e o

Las condiciones personales, en concepto de retribuciones de cualquier |
clase que, estimadas en su conjunto y en el cédmpute anual, sean mids be- LE

neficiosas que las Eutablecidau en el prasuntu Eqnuenin se respetaran,
manteniéndose eatrictamepte "AD PERSONAM™

e e e e e e e,

T
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CAPITULO 1I

— T

= L ]

Los salarios y sueldos base del personal afectado por el presente Con-
venio, serAn los resultantes de incrementar las tablas vigentes al 31 de

piciembre de 1.991 en un 7%.

Lasg tablas vigentea se detallan en el anexo numero I de este documento.

ARTICULO 8 - REVISION

o S —— - - —

En el supuesto de que el Indice de Precios al Consumo (IPC),‘establecido
por el Instituto Nacional de Eatadistica, ragistrara, al 31 de Diciembre
de 1.992, un lncremento superior al cinco por ciento, se afectuard una
revisién salarial, coincidente con el exceso sobre dicha cifra. Tal in-
cremento se abonard con efectos dea 1 de Enero de 1.992.

Las revisiones Balariales producidas durante la vigencia de este Conve-
nic serviradn como base de célculo para los incrementos salariales de pe-

riodos auceaivos. :

ARTICULO 9 - PLUS CONVENIO

e £ — ;T ————— i P

Se establece un Plus Convenio que se percibird por dia real de trabajo.

La cuantia de este Plus sers, para cada categoria profesional, la refle-
jada en el anexo numero I del presente documento.

ARTICULO 10 - ANTIGUEDAD

El personal comprendido en el presente Convenio, percibird aumentos pe-
riadicos, por afios de servicio, consistentes en el abono de quinquenios
en 1la cuantia del 5% del salaric base de la categoria en que esté clasi-

ficado. -

Fara &l cémputc de la antigledad, se tendrd sn cuenta la totalidad del
tiempo trabajado en la Empresa, incluyéndose en el computo los perilodos
en los que el trabajador hubliese permanacido en aituacién de incapacidad
laboral transitoria, los permisos y licencias, las excedencias por de-
signacién de un cargo pébiico o sindical, el tiempo de aprendizaje, el
periodo de Servicio Militar o Social Sustitutorio, las suspensiones tem-
porales de contrato de trabajo y el personal eventual cuandc égte pase a

ccupar plaza en la plantilla de la Empresa.

ARTICULO 11 - ORATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS

Lag gratificaciopeddde~Julig y Navidad, pa ,ndbonsrin-e; Fazop de 30 dias
cada una da allas aobra los salarios o sueldos bameas da eate Convenio,
mids antigliedad, E]1 pago de estas gratificaciones se hard efectivo los
dias 15 de Julio y 20 de Diciembre respectivaments. '

Los periocdos de Incapacidad Laboral Transitoria, motivados por accidente
de trabajo, se computarén como tiempo trabajado a afectos del percibo de
las gratificaciocnes extraordinarias pactadaa en eate articulo.

Eatas gratificaciones serin concedidas en prupnrciﬁn al tiempo trabajado
prorratedndose cada una de ellas por semestres naturales del afic en que
se otorguan. :

ARTICULO 12 - PAGA CONVENIO

Durante la vigencia dal presenta Convenioc Colectivo, sa abonard a todos
loa trabajadoras, una paga anual por un importa de 30 dias de salaric
a;nveniu més antiglledad. Esta pagh se prorrateard en los doce meses del
afio. -

ARTICULO 13 - PRIMAS DE PRODUCCION POR ACTIVIDAD Y CALIDAD

e e e e

Sa aplicara en la Empresa sl sistema de Primas de Produccidén, con arre-
gloc al método eatablecido y con lam siguientas particularidades:

A) A los randimientos y calidad que ssguidamente se detallan se devenga-
rén los porcentajes de prima que también se indican, y que se calcularan
sobra las bases establecidas para el célculoc de la prima, que se consig-
nan en al anexo II da eate documento. ' -

B} A-eatoe efectos, la ascala de rendimiantos estarsd cosmprendida entre
los valores de 60 y 80 puntos hora Bedaux y lam calidades.se clasifica-
rén en 5 grados, en basa a los defectos de terminacidn seflalados por el
Departamento de Control y Calidad y con arreglo al siguiente datalle:

TANTO POR CIENTO VALOR NHUHERICO

ORADO DE DEFECTOS CALIFICACION DE CALCULOD
| 1 A 3 HUY BUENA a0
2 3 A 7 BUENA 70
3 7 A 13 NORMAL : 60
4 13 A 18 REQULAR ' S0
5 MAS DE 18 \ HALA SIN VALOR

C) Para determinar el porcepntaje total da rima a aplicar sobre las ba-
ses esstablacidas al efecto, mea tendrd en cuents, tanto el rendimiento
alcanzado en puntos hora Bedaux, como la calidad del trabajo realizado.

D) Al rendimiento en puntos hora, se le aplicara el coeficliente de 0.7 ¥
al valor numérico de la calidad, el coeficiente de 0,3.

E) La suma numérica de-loa factores aue rasulten de ilas _des-pperacicnes
anteriores, constituird el nimero total de puntos hora, a efectos de de-
terminar el porcentaje de prima sobre las basea establecidas en el anexo
IT1 y con arreglo a la escala sigulante:

FORCENTAJE DE PRIMA

. S S . S

FPUNTOS HORA

S e S G W

80 46,60
70 31,90
60 25,00

A los rendimientca intermedios, se les aplicard el porcentaije de prima
que resulte, de acuerdo con la escala consignada en el anexo IIl de este
documento. ;

Ejemplo;

Un trabajador que alcanza un rendiniantﬁh&p 70 puntos hora Bedaux, con
calidad buena (valor numérico 70), tendria un nbmero de puntos de:

st
-
-

Rendimiento (70) x coeficiente (0,7) = 49
calidad (70) x coeficiente (0,3) = 21
Puntos hora a efectos porcentaje de prima = 49 + 21 = 70

Lo que supondria, en este casc, el 31,90% sobre la base del calculo de
prima prevista en el anexo III, para la categoria del trabajador de que

gse trate.

ARTICULO 14 - HORAS EXTRAORDINARIAS

S51c se realizaran las horas extraordinarias que vengan exigidas por la
necesidad de reparar siniestros u otros daflos extraordinarios y urgentes

asl como en caso de riesgo de pérdida de materias primas, pedidos o pe-

ricdos punta de produccién, asusencias imprevistas, cambios de turno u
otras circunstancias de cardcter estructural, derivadas de la naturaleza

de 1la actividad de la Empresa.

La direccién de la Empresa informard, obligatoria y mensualmente, a ldu
representantes de los trabajadores sobre el nimero de horas extraordina-
rias realizadas, especificando las causas y, en su caso, la distribucidn

por secciones.

Sa prohibe la realizacidén de horas extraordinarias.en el periocdo noctur-
no, salvo en casos y actividades especlales debidamente Jjustificadas y
expresamente autorizadas por el Ministerio de Trabajo. :

Asimismo, en funcién da esta informacién y de los ¢riﬁarina mas arriba
indicadoa, la Empresa y los representantes legales de los trabajadores,
determinaran el caracter y la naturaleza de las horas extraordinarias.

Cuando las necesidades sxtraordinarias de trabaje, tuvieran una duracion
superior a cuatro meses y el ndmero de horas de prolongacién de la jor-
nada ordinaria en cada puesto de trabajoc lo permitiera, la Empresa pro-
curard cubrir tales necesidades extraordinarias, con la contratacidn
eventual de trabajadogeg de 1la especialidad dg que se trate) que se en-
cuaentren en situacion legal:.de desempleo. . :

Todas las horas extraordinarias se abonaran cop el recargo del 75% sobre
el salario correspopdiente a cada pora ordiparia.

La férmula del calculo de las horas extraordinarias, serd la sigulente:

SALARIO BRUTO ANUAL - |
e L L s i yE R

JORNADA ANUAL

Cuando al trabajador parciba el salario en forma mixta, eato es, salario
y primas, percibira la prima de las horas extraordinarias trabajadas in-
dependientemente de la obtenida en la jornada normal y me calculard se-

gin sea la produccién obtenida en dichag horas extraordinarias.

En los trabajom por tarea, nuncas podrd obtenerss el salario por hora de
trabajo por pajoc de minimo. - -

Los trapajadores que pfagtnq servicic a deatajo ¢ a salario y prima ten-
drin deracho, no s&lamante a cobrar lo que les corresponda por al deata-
jo & primas obtenidas dursnte las horas extraordinarias, sino taabién el

galarip de dichas horas extrgordipariag. incrgmeptado con log recargos

_egtahlecidop pnteriorganky-

Las horas extraordiparias, podran ser compensadas en dias librea, al do-
bla del tiempo trabajado.

ARTICULO 15 - COMPLEMENTO EN SITUACION DE I.L.T.

R WS e e L e e

La Emprasa garantizarad p sys gpq?pj*dﬁ§gq un 25% hasta alcanzar el 100R%
del salario, plus conveapico y antigledad en cago da accidgnta da trabajo,
a partir del sexto dia,

A partir del nonagésimo dia de baja, se incluira entre las retribuciones

‘mencionadas antsriormente, los incentivos a la produccién. Para la men-

cionada garantia dal 100%, sa utjlizar4 la prestacitén que por el concep-
to de prorrata de pagas pxtraordinariegs, se perciba de la entidad paga-
dora. ' : i ; i

Para &1 supuesto da hospitglizacion, en todo caso gl rcentaje se apli-
card siempra desda el primer dia. Sard facultad de la Espresa y obliga-
cién del trabajador, si asi lo decide éata, someterse al reccnocimiento
médico ante el facultativo qug gq depsigne por dicho eapresaric. La nega-
tiva del trabajador a someterse a tal reconocimiento, conllevars a la
eliminacién del percibo da este complamento. ;

Conforme a lo establgcjido, el coaplamentc da ILT en caso de accidente,
sa pagard sismpre a partir del sexto dia inclusjve. Sa exceptia la hos-
pitalizacién, en cuyoc caasc lo serd a partir dal primer dia.

Se considerara trabajo nocturno, el comprendido entre las veintidés y
las seis horss, pudiendo ser el mismo adelantado & retrasado, con auto-

rizaci®n da la Inspecclién de Trabajo.

ARTICULO 16 - TRABAJO NOCTURNO

PR ——— s S e et R

La bonificacién por trabajo mocturno, se regulard de acuerdo con las si-
guientea normas: -

A) Trabajando en dicho paflndn nocturno mas de una hora, sin exceder de
cuatro, 1a bonificacién se percibird exclusivamente por las horas traba-

jadas.

B) Si las horas trabajadas durante el periodo nocturno exceden de cua-
tro, se cobrard con la bonificacién correspondiente toda la jornada rea-
lizada, se halle comprendida o no en tal perelodo.

Queda exceptuado del cobro de la bunificnciﬁn-par trabajo nocturno, el
personal vigilante de noche, porteros y serencs, que hubieran sido con-
tratados para realizar su funcidén durante el periodo nocturnoc expresa-

menta. -

De igual manera, quedan excluldos del mencionade suplemento, todos aguée-
llos trabajadores ocupados en jornada diurna, que hubieran de realizar
obligatoriamente trabajos an pericdos nocturncs a consecuencia de hechos
o acontecimientos calamitosos o catamtrdficos.

La distribucién del personal en los distintos relavos es de la incumbem-
cia de la Direccién de la Empresa, dentro de las condiciones del contra-
to, la cual, con objeto de qua aquél no trabaje de noche de manera con-
tinua, debe cambiar loas turnos sepanalmente como minimo, dentro de una
misma categoria u oficic, salvo en los casos probados de absoluta impo-
sibilidad, en cuyo supuesto, oird el informe del Comité de Empresa.

ARTICULO 17 - PLUS DE NOCTURNIDAD

Todos loa trabajadores con derecho a percibir suplemento de nocturnidad,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16, percibirédn una boni-
ficacién del 25 por 100 sobre su salario base. Este suplemento serd in-
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. dependiente de las bonificaciones que, en concepto de horas extrqnfdihn-

rias y trabajos excepcionalmente penoscs, toxicos O peligroscs, les co- 4

respondan.

ARTICULO 18 - PLUS DE JEFE DE EﬂUIFﬁ

e ———————— e i el

Es jefe de equipo el productor procedente de la categorily de profesiona-
les o de oficio que, efectuando trabajo manual, asume el control de tra-
bajo de un grupo de oficiales, especialistas, etc., en ndmerc no infe-

rior a tres ni superior a ocho.

El jefe de equipo no podrd tener bajo sus érdenes a persconal de-duperior
categoria que la suya, Cuando gl jefe de equipo dnne!p-ﬂﬁjﬁhig;upcinngg_
durante un periodo de un afio consacutivo & de tres afios en periodos al-
terncs, 8i luego cesa en 8su funcicn, se le mantendréd su reitribucidon es-
pecifica hasta gque, por su ascenso a superior categoria, quede aquélla
suparada. El plus que percibira el jefe de equipo consistird en un 20%
sobre el salario bame da su catagoria, & no ser qQque haya sido tenido en
cuenta dentro del factor mando, en la valoracidn del puesto de trabajo.

ARTICULO 19 - FORHMA DE PAGO

La liquidacidén y el pago del salario, se hard puntual y documentalmente,
en la fecha y lugar convenidos & conforme a los usos y costumbres.

El periodo de tiempo a que se refiere el abono de las retribuciones pe-
ricdicas y regulares, no podra excedar de un mes.

CAPITULO JII

JORNADA , UhﬂﬁﬂIﬂﬂEﬁ* LIﬂEﬁEIhS X EHEEDEHEIEE

[ ———————————————— Y.L T T A R R R

ARTICULO 20 - JOBRNADA LABORAL

e e e S S S RSP R R .

La jornada laboral, para el periodo &a vigencia del presente Convenilo,
serd de 1.782 horas anuales.

Los trabajadores que presten servicios an jornada continua, disfrutaran
de quince minutos diarios de deacanso, que se computarén como de trabajo

afectivo.

ARTICULO 21 - VACACIONES

PSR e ——————— . . . L T

Todos lo8 crabajadorea afadctedos por ests Convanio, disfrutarén de unaas
vacaciones anuales retribuidas da 30 dias naturales.

Representando las vacaciones un descansc debido a la dedicacidon al tra-
bajo durante el afic, no podrian utilizarsé para trabajar en otras empre-
sas, y sardn proporcionales a los diass realmenta trabajados durante el
afio antarior a la fecha da disfrute, computidndose a aatos efectom como
trabajados, los dias de ausencia por accidenta ¢ enfermedad, pero no las
ausancias injustificadas.

El periocdo vacacional sa fijard anualmente con dos meses de antelacidn,
como minimo, al periodo de diesfrute de las mismas.

- ARTICULO 22 - LICENCIAS RETRIBUIDAS

S S GBS S N R EES PN SN B N S N e ey E _— e e

El traﬁﬂjndnr. pravio avieo y justificacidn, podré ausen del traba-

jo, con darecho a remuparacién. nor alguno de-ios—mot ? ay
y por &l tilempo siguilenta:

A) Quince dias naturales en caso de matrimonio.

B) Doa dias laborables por nacimiento de hijo, pudiendo repartirse en
cuatro medios diaa. '

C) Tres dlias naturales por enfermedad grave u hospitalizacidn de padres
abueloa, hijos, hermanos, nietos y conyuge.

D) Dos dias naturales por enfermedad grave u hospitalizacilén de padres,
hijos,” abueloa, nietoa y hermanos politicoa. -

E) Tres dias naturales por fallecimiento de padres, hijos, abuelos, nie-
tos y- hermancs consangulneos. '

F) Dos dias naturales por fallecimiento de padres, hijos, abuelos, nie-
tos y hermanos politicos.

G) Un dia por fallecimiento de tios y sobrinoas.
: L
H) Siete dias naturales por fallecimjento da conyuge.:

1) En caso de -atrinnniﬁ de Fadrau. hijos & harmanos consanguineocs, el
dia de la boda. : :

J) Un dia por traslado de domicilio.

K) Por el tiempo indiepensable para el cumplimiento de un deber inexcu-
sabla de carActer piblico y perasonal. :

Cuando conate en una norma legal & convancional un periode determinado,
sea estard a lo que ésta disponga en cuanto a duracidn de 1la ausencia y
su compenaacién econdmica.

En el supuesto de que el trabajador, por cumplimiento del deber, perclba
una indemnizacidédn, se deacontard el importe de la misma del salario a
que tuviera derecho en la Eamprasa. :

L) Para realizar funciones sindicales & de representacién del perscnal,
en los términos establecidos legalmente.

Cuando por motivoe de los camsos previstos en loas apartados B), C), D),
E), F), G), H), ¥ J), el trabajador nacesite un desplazamiento al efec-

to, se ampliard 1a licencia con arreglo a la siguiente escala:

- Deaplazamiento entra 75 y 250 Kms.: 2 dias.
- Daaplazamiento superior a 250 y hasta 500 Kee.: 3 dias.
- Desplazamiento superior a 500 Kmes.: 4 dias.

Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de nueve meses, tendrén

derecho a una hora de ausencia del trabajo, que podridn dividir en dos
dos fracciones. : - ;

La ._m-.lj:ar por su voluntad, podrj sustituir eate Kerecho, fmf- ayna reducc
cion de 1la jornada normal en media hora con la miBma finalidad. Este

permiso podré ser disfrutado indistintamente por la madre & por el padre
en al caso de que amboa trabajen. ; .

M) Por el tiempo nécannria; en los casos de asistencia del trabajador a
una consulta médica de especialista de la 5&:u#1@ad Social, cuando coin-

-Ilndicnnw

cidiendo &l horario de trabajo con &l de consulta, se prescriba dicha
consulta por el facultativo da medicina general, debiendo presentar pre-
viamente el trabajador al empresario, al volante justificativo de la re-

ferida preacripciébn médica.
En los demaAs casos, hasta el limite de 16 horas al afio retribuldas.

Todas las retribuciones de eate articulo seran abonadas a razén de sala-
rioc base, plus de convenio y antigiledad.

ARTICULO 23 - PERMISOS SIN RETRIBUCION

- — e e e S

Los trabajadores podran disfrutar de permisoc sin percibo de retribucién,

en la forma y condiciones que seguidamente se detallan:
A].Entu permisoc serd, como madximo, de cuatro dias por afio natural.

B) El trabajador que desae disfrutar dal referido permiso, deberd comu-
nicarlo a la Direccién de la Empresa con una antelacién de tres dlas co-

mo -lnin9.

Independientemente, por acuerdo en caso concrato entre la Eampresa ¥y el
trabajador, podrin disfrutarse permiscs sin retribucién por tiempo infe-
rior a una jornada y sin necesidad de guardar en estos cascs el plazo de

preaviso sefialado.

ARTICULO 24- - EXCEDENCIAS

S N R S RN N N S S R e e e e S e e

El tribajadnr con al mencs una antigiledad en la Empresa da un afio, tiene
derecho a que se le reconozca la posibilidad de situarse en excedencia
voluntaria, por un plazoc no menor de dos afios y no mayor de cinco.

Este derecho s6lo podra ser ejercitado otra vez por el mismo trabajador,
si han transcurrido dos afios desde el final de la anterior excedencia.

El trabajador excedantes consarva s4lo un derecho preferente al reingreso

en las vacantes de igual & gimilar categoria a la suya que hublera o =me
produjeran en la Empresa. ° . ,

En caso de designacidn pars carge pablico representativo o funciones
sindicales de ambito regional ¢ superior, el trabajador excedente con-
sarvard el derecho & la resarva del puesto de trabajoc y al cémputo de la
antigliedad durante el tiesmpo que parmanazca en dicha situacién, dghinndn
reincorporarse al trabajo an @l plazo maAximo de 30 dias naturalgs a par-
tir de la cesacidbn en el cargo ¢ funcioén. i

ARTIEULU 25 - AUSENCIA POR CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO MILITAR O SOCIAL

i — i T . T —— - e . S S S S R SO SR M wm s SwES
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El trabajador que se incorpore a filas de carécter oficial o voluntario,
por el tiempo minimo de duracién de éste, tendré reservado su puesto de
trabajo durante al tiespo en que permanazca cumpliendo el Sarvicio Mili-
tar & Social Sustitutorio, y dos meses mdas, computéndosa todo este tiem-
po a efectos de antigliedad en la Empresa.

Durante el tiempo de su permanencia en el Sarvicio Militar & Social Sus-
titutorioc, el trabajador tendria derecho a percilfir las gratificaciones

axtraordinarias de Julioc y Navidad.

Los trabajadores en el Servicio Militar & Social Sustitutoric gue tuvie-
ran permiso igual ¢ auperior a siete dias, podran incorporarse al traba-

jo.
En el caso da permimos inferiorss a dicho numerc de dias, quedars a op-

cién del empremaric la incorporacién del trabajador a la Empresa, sl ém-
ta lo solicita. ]

CAPITULO IV

- R e S S S G S S S e e (S S S e e =

Las partes firmantes de eate Convenio, por las presentes estipulaciones

ratifican una vez més su condicién de interlocutores 445l. Yy B& reco-
nocen a Bi mismos como talem, en orden a instrumentar, a través de sus

. organizaciones, unas relaciones laborales basadas en el respeto mutuo y

tendentes a facilitar la resoclucién de cuasntos conflictos y problemas
suscite nuestra dindmica social.

La Direccién de 1la Empresa considera a 1los sindicatos debidamente im-
plantadoms en los subsactores y plantillas, como e]lementos bAmicos y con-
sustanciales, para afrontar a través de ellos las necesarias relaciones
entre trabajadores y empresarios. Todo @llo sin demérito de las atribu-
ciones conferidas por la lay y desarrolladas en los presentea acuerdos

al Comité& de Empresa.

La Empresa respetara el deraecho de todos los trabajadores a sindicarse
libremente, admitird que los trabasjadores afiliados a un sindicato pue-
dan celebrar reuniones, recaudar cuotas y distribuir dinforsacién sindi-
fuera de horas de trabajo y sin perjudicar la actividad normsal de la Eam-

presa.

No podrd sujetar el_emplec de un trabajador. of la condicédl de aue &e
afilie & renuncie a su afiliscién sindical y tampoco Jdespedir a un tra-
bajador & perjudicarle de cualquier otra forma & causa de su aflliacidn
o mctividad sindical. Los sindicatos podran remitir informacién a la
Empresa a fin de que sea distribuida fuera de horas da trabajo v sin que
en todo caso, &l ejercicioc de tal préctica pudiera, interrumpir el desa-
rollo del proceso productivo. La Espresa colocard tablones de anuncilos
en los que los sindicatos debidamente implantados, podrédn insertar comu-
nicacionas, a cuyo afecto dirigiran copiasm de las mismas, previamente, a

la Direccidn.
ARTICULO 27 - SECCIONES SINDICALES

cuando loms Sindicatos & Centrasles, poseazn en la Empresa una afiliacion
superior al 25% de la plantilla, la representacidn del Sindicato & Cen-

tral merd ostentada por un Delegado Sindical.
El Delegado dispondré de un crédite mensual de 8 horas retribuldas.

El Sindicato que alegue peoseer derecho a hallarse representado mediante
titularidad en la forms seflalada &n el pirrafo anterior, deberd acredi-
tarlo de modo fehacientes ante la Empresa.

ARTICULO 28 - DESCUENTO DE LA CUOTA SINDICAL

R p————————————e——eee A R e e e

La Empresa descontard en nomina a peticién expresa y escrita de los tra-
bsjadores afiliados a las Centrales Sindicales, el importe de 1a cucta

-gaf'-

o T

TRLTY

______wm,g ....__
e B rar Bl nar = = (o = . — iy )
e S e e e e

.
—

e e e




Jueves, 25 de febrero de 1993._-—_B. 0. C.

Numero 40

Pagina 847

gindical de dichoa trabajadores, que entregarén al miembro del Comité de
Empresa que me designe al efecto por la Central Sindical correspondiente
o que ingrese en cuenta, lo que serd notificado previamente.

ARTICULO 29 - ASAMBLEA DE TRABAJADORES

— e S -
pp——
p——

Loas trabajadores afactados por el presente Convenlo, podrdn celebrar
Asambleas de Trabajadores, no disponiendo para ello de ningdn tiempo re-
tribuideo, con los requisitos que seguldamente se conslignan:

A) Lae Asambless sdlamente podrédn ser convocadas por la mayoria del Co-
mité de Empresa, & por un nomero no inferior al 20% de la plantilla de
los trabajadores.

B) La celebracidn de estas asambleas, con tiempo de duracidén previsto,
orden del Dia de los temas a tratar y motivos de celebracidn de la Asam-
blea, se deberd comunicar a la Direccidn de la Empresa por el Comité de
representantes de la misma con una antelacién minima de veinticuatre ho-
rasa antes de la celebracion.

La asamblea serd premidida en todoe los casos por &l Comité de Empresa,
que serd responsable del normal desarrollo de la mimma.

ARTICULO 30 - COMPETENCIAS, DERECHOS Y OARANTIAS DE LOS DELEGADOS DE

__________ e M S e S e mm  m e R me S mm m  ER m  d

PERSONAL Y DE LOS COHMITES DE EMPRESA

El Comité de Empresa tendrd las sigulentes competencias:

a) Recibir informacidén, que le serd facilitada trimestralmente al menos
gcbre la evolucidn general del sector econdmico al gue pertenece la Em-
presa, sobre la situacicon de la produccién y ventas de la entidad, scbre
su programa de produccion y evolucidn probable del emplec en la Empresa.

B) Conocer el Balance, la Cuenta de Resultados, la Memorla y, en caso de
que la Empresa revista la forma de socledad por acclones, de los demas
documentos que se den a conccer a loa socica y en las mismaas condiciones

que a estos.

c) Emitir informe con caracter previo a la ejecucidn, por parte del em-
presario de las decisiones adoptadas por éste aobre las siguientes cues-

tionesa:

a) Reestructuraciones de plantilla y ceses totales & parciales, defi-
nitivos & temporales de aquélla.

b} Reducciones de jornada, asl como traslado total ¢ parcial de las
instalaciones.

c) Planes de Formacion Profesional de la Empresa.

d) Estudio de tiempo, establecimiento de sistemas de primas o incenti-
voa, y valoracion de puestos de trabajo.

D) Emitir informea cuando la fusion, absorcién ¢ modificacién del "sta-
tus” juridico de la Empresa suponga, cualquier incidencla que afecte al
volumen de empleo.

E}) Conocer los modelos de contrato de trabajo escrito que se utilicen en
la Empresa, asl como los documentos relativeos a la terminacién de la re-
lacién laboral. .

F) Ser informado de todas las sanciones impuestas por faltas muy graves.

d) Conocer trimeatralmente al menoas, las eatadiaticas sobre el indice de
abeentismo y sus causas, los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales y sus consecuencias, los indices de siniestrabilidad, loa
eatudioa periddicos & especiales del medio ambiente laboral y loa meca-
nismos de prevencidn que se utilicen. .

H) Ejercer una labor de:

a) Vigilancia en el cumplimiento de las normas vigentes en materia la-
boral, de Seguridad Social y Empleoc, asl como en el resto de.-los
pactoa, condiciones y usos de la Espresa en vigor, formula . &n
Bu caso, las acciones legales oportuna .ante. el ewprem»ario y los
organismoe & trjibugales competentes, d:li

b) De vigilancia ¥y control de las condiciones de Seguridad e Higlene
en el desarrollo del trabajoc en la Empresa, con las particularida-
des previstas en este orden por el Articulo 19 del Estatuto de los
Traba jadores.

I) Participar en la gestidn de obras sociales establecidas en la Empresa
en beneficio de los trabajadores & de sus familiares.

J) Colaborar con la Direccién de la Empresa para conseguir el estableci-
miento de cuantas medidaas procuren el mantenimiento y el incresmento de
la productividad, de acuerdo con lo pactado en este Convenio Colectivo.

K) Informar a sus representados de todos los temas y cuestiones seflala-
dos en los pArrafos anteriores en cuanto directa & indirectamente puedan
tener repercusién en las relaciones laborales.

Loa informes que debe enmitir el Comité&, a tenor de las competencias re-
conocidas en los apartadoa 3 y 4 da este articulo, deberidn elaborarse an
el plazo de 15 dias.

Sa reconoce al Comité de Empresa como Srgano ncia:iidn, para elercer. ac-
ciocnes administrativas & judiciales en tedo lo relativo al Ambito de sus
competencias, por decisidén mayoritaria de sus miembros.

Los miembroa del Comité de Empresa, observaran sigilo profesicnal an to-
do lo referente a los nomeros 1, 2, 3 y 4 de este articulo, adn deapués
de dejar de pertenecer a los cargos para los que fueron elegidos, y en
eéspecial en todas aquellas materias scbre las que la Direcclén sefiale
€xpresamente el carécter de reservado. En todo caso, ningdn tipo de do-
Cumento entregado por la Empresa al Comité podra ser utilizado fuera del

estricto ambito de aquella y para distintos fines de los que motivaron
BU entrega. 3 7

Los miembros del Comité de Empresa, como representantes . legales de los
trabajadores tendran las siguientes garantias:

1) Apertura de expediente contradictorioc, en el supuesto de sanciones
For faltas graves & muy graves, en el gue seran oidos, aparte del inte-
resado, el Comité de Empresa. -

2} Prioridad de permanencia en la Empresa, respecto de los demads traba-
Jadores, en los supuestos de suspension & extincidén por causas tecnolo-
Bicas & econémicas. ; ] :

3) No ser despedido ni sancionado durante el ejercicio de sus funciones,
ni dentro del afio siguienta a la expiracién de s8su mandato, salvo en el
Casc de que éste se produzca por revocaclén & dimisién, siempre que el
despide se bame ean la accidn del trabajador en el ejercicic de su-repre-
Bantacién, ain perjuicio, por lo tanto, de lo establecido en el articulo
54 del Estatuto de los Trabajadores. Asimismo, no podré ser discrimina-
do en su promocién econémica 6 profesional en razén, precisamente, del
desempefic de su representacién.

4) Expresar colegiadamente, con libertad, sus opinicnes en lag materias

concernientes a la pgefgqrea da su representacisdn, puddieide publicar

distribuir, ain perturbar el normal desenvolvimiente del trabajo, las
publicaciones de interés laboral & social, previa comunicacién a la Em-
presa. .

S) Disponer de un crédito de 20 horas mensuales retribuidas cada uno de
los miembros del Comite. '

Sin rebasar el mAximo legal, podraAn ser consumidas las horas retribuldas
de que disponen loa miembros del Comité de Empresa a fin de prever la
agistencia de loa mismos a cursos de formacidn, organizados por sus Sin-
dicatos, Inatitutos y otras entidades de formacidn. '

Para poder utilizar las horas sindicales establecidas en este articulo,
para la asistencia a loa cursca de formacion antes sefialados, serid pre-
cisc que la Central Sindical que convogque a lop representantes de los
trabajadores, lo comunique a la Empresa con una antelacidn de, al menos,

48 horas.

ARTICULO 31 - ACUMULACION DE HORAS DE LICENCIA PARA ASUNTOS SINDICALES

[ R —— T ——————— S S e S e e e e e R B R R R R R

Las horas retribuidas de 1los miembros de Comités de Empresa podran ser
mensualmente acumuladas en unc & varios miegbros. ;

Esta acumulacién sdlo aera pusihié:én r$§feaantante= de la misma Central
Sindical. |

CAPITULO V

ARTICULO 32 - NORHMAS GENERALES

S T R T R

La legislacién de Seguridad e Higiene, es de obligada aplicacion en -la
Empresa, con la participacion del Comité de Empresa.

La Empresa tiena la obligacidn de tener instalado un botiquin, con todo
lo necesarioc para el tratamiento urgente da los traumatismos, habilitan-
do un empleado para qua afectda las funciones de sanitaric, bien con
cardcter exclusivo & alternando con otros trabajos de subalterno ¢ admi-
nistrativo. ;

ARTICULO 33 - ROPA DE TRABAJO

. — " N W N N e m

S5e pruoveerd a todos loe trabajadores de dn--prendan de trabajo al afio,
las cuales sa entregarén, la primera en la primera quincena de Enero y
la segunda en la primera quincena de Julio. Lae cuesticnes - puedan

puscitarse mobre esta materia, serdn resueltas por la_Direac n Provin-
cial de Trabajo.

Sa proveerd de ropa y cilznda ilpﬂfﬂﬂnbla al parsonal que haya de reali-
zar labores continuas & la intemperis en régimen da lluviaas frecuentes,
aml comc también a lom que hublieran de actuar en lugares notablemente

encharcados & fangosos.

En los trabajos que requieran contactoa con &cidos, se les dotarid de ro-

pa da lana adecuada.

Dichas prendas y calzado sdlo podrAn ser usados para ¥y durante la ejecu-
clén de las labores que se indican. :

A loa porterca, vigilantes, guardas, conaerjea y chiferes se les propor-
cionard uniforme, calzado y prendas de abrigo e icpermeables.

ARTICULO 34 - EQUIPO FEHEUHAL DE SEQURIDAD

.
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El equipo personal da seguridad qua sa entregue pﬁr la Empresa a sus
trabajadores sardA de uso cbligatorio.

Loe articulos 141 y Biguientes de la Ordenanza da Seguridad e Higlene de
9 de Marzo de 1.971 (B.O.E. de 16 de Marzo), regulan easta materia.

ARTICULO 35 - DISMINUIDOS FISICOS ¥ PSIQUICOS

En aquellos que, como coneecuencia da accidente de trabajo & enfermedad
profesional, un trabajador resulta con secualas que disminuyan sus apti-
tudea psico-fisicas, tendrAn preferencia para ocupar aquellos puestos
axistentea en la Empresa mds adecuados a sus nuevas facultades, siempre
gque acrediten tener tal aptitud para el desespefic del nuavo puesto.

La declaracién de incapacidad permanente parcial, no implicard merma en
la categoria profesional del trabajador afectado por la misma.

CAPITULO VI

Y
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La Empresa utilizard necesariamente, para el pago de los salarics de sus
trabajadores, @l recibo oficial establecido por al Ministerio de Trabajo
o el autorizado por la Delegacidn Provincial.

ARTICULO 37 - FINIQUITO

Todo trabajador, al ceaar-en la Empresa. podrd sppeter el recgibo.de fi-

niquito o documento que ponga fin a la relacidn laboral, antes de fir- ;

marlo, a la supervisién del Comité de Empresa o, en su defecto, a la del
Sindicato a que esté afiliado. :

ARTICULOC 38 - FONDO DE APORTACION EN ESPECIE

R R R O R o e S

La Empresa aportara 1.362.889 pesetas para el aflo 1.992, que seran in -
vertidas en especies y cuyo reparto se efectuari al final del afic, para
todos los trabajadores de la Empresa, en la forma a decidir.

ARTICULO 38 - PAGO DE ATRASOS

e O E Em ED MR EEE ES R S S B A S SR S e e e B SR e

Las cantidades que correspondan en concepto de atrasos poer la aplicacidn

de eate Convenio seradn satisfechas por la empresa, como madximo, 30 dias
después de la firma del Convenio.

L]
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ARTICULO 40 - COMISION MIKTA

e . . . . . . e —

Se constituye una Comisidén Mixts que tendrd, ademds de las facultades
aefialadas en eate Convenio, las de interpretacién, de acuerdo con lo es-
tablecido en el articulco 91 de la Ley B/BO, conciliacidébn, arbitraje y
vigilancia de su cusplimiento.

Eata Comieidn se reunird cada dos meses o cuando lo considere necesario
una de las partea, y estard constituida por cuatro miembros en represen-
tacién de la Direccidn y otros cuatro miembros en representacion del Co-
mité de Empresa firsanteas amboas de este Convenio y podrin ser asistidos
de los correspondientes asesores.

En cada reunidn gue celebre esta Comisidon sers elegido un moderador y ae
lavantard acta de lo tratado. :

Loa asuntos sometidos a la Comisidn Mixta, ruuu-tirin sl carActer da or-
dinarios o extraordinarios, otorgando tal calificacién, la Direccion y
el Comité de Empresa. -

En el primer supueato, la Comisidn Mixta deberd resclver en el plazo de
15 dias, vy en el segundo, en un mAdximo de 78 horas.

ARTICULO 41 - LEGISLACION COMPLEMENTARIA

P e A e e

En todo lo no previsto en &l presente Convenio Colectivo, se estard a lo
dispueato en las normas legales da general aplicacién que, sobre la ma-
teria, estén establecidasm o que se establezcan en el futuro.

(B )7 ¥ &
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ANEXO 1

EEEEE SR

TABLA DE SUELDOS Y SALARIOS BASE PARA EL ARO 1.992
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SALARIO DIA
o PLUS DE CONVENIO

-COEFICIENTES ﬁILFLIGﬁH.h LA BaASE EN FUNCION DE LA ACTIVIDAD-HMEDIA DE.

Tl IR T rT T re - e v E-g s s PR FY T oo s 0 s g R 0 O S0 0 - 2-F 4 -4 B 0 N B0 4 3 0 & B E-R_B 4 3 |

e L B TR T T e ] R N e e e 6 -

LA FABRICA
BN EE DD
ACTIVIDAD COEFICIENTE

60 0,750

61 0,775

62 0,800

&3 0,825

64 0,850

65 0,875

65 0,900

67 0,925

68 0,950

€9 0,875

70 1,000

71 1,025

72 1,050

73 1,075

74 1,100

75 1,125

76 1,150

e 1,175

78 1,200

79 1,225

a0 1,250
ANEXO 1I1

PORCENTAJE DE

PUNTOS HORA PRIMA
60 25,00
61 25,69
62 26,138
63 27,07
64 ' 27,76
65 28,45 °
66 29,14
67 : 29,83
€8 30,52
69 31,21

: 31,90
-
72 34,84
73 36, 31
74 37,78
75 39,25
76 : 40,72
77 42,19
78 43,66
79 45,13
80 46,60

ANEXO IV

CALENDARIO LABORAL PARA 1.992

1. HORAS DE TRABAJO EFECTIVO: 1782.

2. FIESTAS DECLARADAS COMO NACIONALES PARA LA PROVINCIA:

1 DE ENERO ARO NUEVO
& DE ENERO EPIFANIA DEL SENOR
19 DE MARZIO SAN JOSE
17 DE ABRIL VIERNES SANTO
1 DE HAYO FIESTA DEL TRABAJO
15 DE AGOSTO ASUNCICN DE LA VIRGEN
15 DE SETIEMBRE Na Sa BIEN APARECIDA
12 DE OCTUBRE FIESTA NACIONAL DE ESFARA
2 DE NOVIEMBRE LUNES SIGUIENTE A TODOS LOS SANTOS
7 DE DICIEMBRE LUNES SIGUIENTE AL DIA DE LA CONSTITUCION
& DE DICIEHERE INMACULADA CONCEPCION
25 DE DICIEMERE NATIVIDAD DEL SEROR

3. FIESTAS LOCALES:

29 DE JuUNnio
30 DE JUNIO

SAN PEDRO
SAN VALENTIN

4. PUENTES:
20 DE MARZO DIA SIAQUIENTE A SAN JOSE
16 DE ABRIL JUEVES SANTO
4 DE SETIEMBRE EL MILAGRUCO
i4 DE SETIEMBRE VISPERA DE Ha Sa BIEN APARECIDA
21 DE DICIEHMBRE AJUSTE DE JORNADA LABORAL
22 DE DICIEMBRE AJUSTE DE JORNADA LABORAL
23 DE DICIEMBRE AJUSTE DE JORNADA LABORAL
24 DE DICIEMBRE VISFERA DE LA NATIVIDAD DEL SEROR
31 DE DICIEHBRE VISPERA DE ARO HUEVO
28, 29, 30 DE DICIEMBRE. -

5. VACACIONES:

DESDE EL 1 DE AQOSTO HASTA EL 30 DE AGOSTO, AMBOS INCLUSIVE.

SUELDO MES FOR DIA TRABAJADO
PERSONAL OBRERO
Espacialista 2.638 590
Hozo especlalista almacen 2.638 590
Jefe de equipo 3.419 835
Oficial 1a 2.849 625
Oficial 23 2.733 669
Oficial 3a 2.656 &39
Aprandiz da 16 afoa 1.275 296
Aprendiz de 17 afios 1.488 296
SUBALTERNOS
Listero B2.570 474
Almacenerc 80,588 498
Chofer B87.728 338
Pesador 78.157 491
Guarda jurado B1.644 409
Portero B1.441 393
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe 1a 154.124 296
Jefe 2a 133.391 296
Oficial 1a 112.509 296
Oficial 2a 102.119 296
Auxiliar 81.224 498
TECNICL JE TALLER 7
Jafe da taller 154,124 296
Encargado 120.471 295
OFICINA TEﬂHIGH
Jefe de factoria 154 . 124 296
Oficial 1a 112.509 296
" Oficial 2a 102.119 296
Auxiliar 81.224 498
Aspirante de 16 afios 42.166 296
Aspirante de 17 afios 49 .967 296
ANEXO II
- 0
BASES PARA EL CALCULO DE LAS PRIMAS EN EL ARO 1.992
SIHEnn==I:ht=‘-nﬁ'ﬂ-.j:--ﬂ‘-l-.t.--‘-.-ﬂ--ﬂ-- EESESEEERBE
CATEGORIA VALOR
Especialista 2.572
Mozo especlalista almacen 2.572
Jefa de equipo : 3.129
Oficial 1a 3.116
Oficial 2a 2.908
2.639

Oficial 3a

SUPLEMENTO INDIRECTO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE OFICINA PARA 1.992

PR sS s ESE r EEII I s e R E S R S T T I NI NI NN EENMSTEEESEEE IS ESEE SRS EE

CATEGORIA VALOR
Jafa 2a : 18.408
Oficial 1a 17.082
Oficial 2a 15.759

Auxiliar 5 11.044

&. DIAS DE APERTURA DE FABRICA

220 DIAS (B,1 HORAS DIARIAS).

PRINCIPADO DE ASTURIAS ,

Consejeria de Infraestructuras y Vivienda

Habiendo sido imposible la notificacién personal
a doiia Araceli Garcia, por venir devuelta la correspon-
dencia que se le remite a su residencia en la calie Ge-
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neral Davila, 14-2? D, 39005 Santander, de la propuesta
de Resolucion recaida en el expediente de habitabilidad
de esta Direccion Regional de la Vivienda y Arquitec-
tura del Principado de Asturias, numero 31/92, es por
lo que se le notifica por este medio, de conformidad
con lo previsto en el articulo 80 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, la parte dJSDOSItI‘Va de la pro-

puesta de Resolucidon que dice:
Imponer a dofia Araceli Garcia la obligacion de

realizar las obras necesarias en las viviendas denun-
ciadas, sitas, respectivamente, en calle La Magdalena,
numero 10 bajo y 1°; de Grado, en un plazo de un mes
para corregir y eliminar las numerosas goteras, debido
al mal estado de la cubierta, que provocan la llegada
del agua hasta el local comercial, atravesando plantas
primera y segunda, con la advertencia de que, si no se
ejecutan las obras en dicho plazo, se impondra multas
coercitivas hasta que se realicen.

Asimismo, se advierte de la facultad que el articu-
lo 110 de la Ley de Arrendamientos Urbanos otorga al
inquilino para ejecutar o proseguir por si las obras de-
cretadas en las condiciones que la citada disposicion de-
termina. |

Advirtiendole que, contra la misma, puede pre-
sentar alegaciones en el plazo de ocho dias, a contar
de su publicacion.

Oviedo, 26 de junio de 1992.—FI jefe de Seccion
de Régimen Legal y Administracion, Juan Antonio Ba-
ragano Castaiio.

03/12185

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

Direccion Provincial de Industria y Energia
en Cantabria

Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 92 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion:

Expediente numero A. T. 116/92.

Peticionaria: «Electra de Viesgo, S. A.».
Lugar donde se va a establecer la instalacion: Fom-

bellida, municipio de Enmedio.

Finalidad de la instalacion: Suministrar energla'

eléctrica a «Petrogal, S. A.», asi como mejorar el serw-
c10 en la zona.

Caracteristicas principales: Linea eléctrica:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 120 metros.

Origen: Subestacion de Reinosa.

Final: C. T. C. Gasolinera.

Centro de transformacion:

Denominacion: Gasolinera.

Potencia: 160 kVA.

Tipo: Intemperie.

Relacion de transformacion: 12.000 = 2,5 % *+
5 % 400/230 V.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 836.500 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exann |
nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-

vincial de Industria y Energia, Servicio de Energia, sita
en Castelar, 1, y formularse, al mismo tiempo, las re-

clamaciones por duplicado que se estimen oportunas,

en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente

al de la publicacién de este anuncio.

Santander, 19 de enero de 1993.—El director pro-
vincial, Fellpe Bigeriego de Juan.
93/6344

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

Direccién Provincial de Industria y Energia
- en Cantabria

&,

Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 92 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion:

Expediente numero A. T. 113/92.

Peticionaria: «Electra de Viesgo, S. A.».

Lugar donde se va a establecer la instalacion: San-
tander.

Finalidad de la instalacion: Linea de allmentacmn
al C. D. y C. T. Caja Cantabria.

Caracteristicas principales: Linea eléctrica subte-
rranea: .

Tension: 12/20 kV.

- Longitud: 110 y 123 metros.
Origen: Subestacion Tantin y C. T. Compaiiia.
- Fmal: C. T. Caja Cantabria.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 2.530.322 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-

-nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-

vincial de Industria y Energia, Servicio de Energia, sita
en Castelar, 1, y formularse, al mismo tiempo, las re-
clamaciones por duplicado que se estimen oportunas,
en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

- Santander, 19 de enero de 1993.—El director pro-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.

93/6342

=
e

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

Direccion Provincial de Industria y Energia
en Cantabria

Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

- A los efectos prevenidos en el articulo 92 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion:

Expediente numero A. T. 120/92.

Peticionaria: «Electra de Viesgo, S. A.».

Lugar donde se va a establecer la instalaciéon: Mu-
riedas, municipio de Camargo.
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Finalidad de la instalacion: Suministrar energia a
treinta y ocho chalés de «Gerpe, S. A.», asi como me-

jorar el servicio en la zona.

Caracteristicas principales: Linea eléctrica:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 150 metros. .

Origen: Subestacion Cacicedo.

Final: C. T. C. Gomez Peredo.

Centro de transformacion:

Denominacion: Gomez Peredo.

Potencia: 250 kVA.

Tipo: Celdas prefabricadas.

Relacidn de transformacién: 12.000 + 2,5 % *+
5 % 400/230 V.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 4.411.500 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-
vincial de Industria y Energia, Servicio de Energia, sita
en Castelar, 1, y formularse, al mismo tiempo, las re-
clamaciones por duplicado que se estimen oportunas,
en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de este anuncio.

Santander, 20 de enero de 1993.—FEIl director pro-
vincial, P. D., la secretaria general, Maria del Carmen

Martinez Corbacho.
| 93/7104

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

Direccion Provincial de Industria y Energia
en Cantabria

Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

| A los efectos prevenidos en el articulo 97 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticién de la instalacion electrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
ﬂlllaﬁﬂhﬂll

Expediente numero A. T. 115/92.

Peticionaria: «Electra de Viesgo, S. A.».

Lugar donde se va a establecer la instalacion:
Remnsa

Finalidad de la instalacion: Mejorar el suministro
de energia eléctrica en la zona.
| Caracteristicas principales: Linea eléctrica subte-
rranea -
Tension: 12/20 kV.
@ Longitud: 396 metros.
~ Origen: C. T. C. Carmelitas.

Final: C. T. C. Instituto.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 1.680.800 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-

vincial de Industria y Energia, Servicio de Energia, sita

en Castelar, 1, y formularse, al mismo tiempo, las re-
clamaciones por duplicado que se estimen oportunas,
en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

Santander, 14 de enero de 1993.—El director pro-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.
93/4922

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

Dlrecclén Provincial de Industria y Energla
~en Cantabria

Autorizacién administrativa de instalacidn eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 92 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion:

Expediente nimero A. T. 110/92.

Peticionaria: «Electra de Viesgo, S. A.».

Lugar donde se va a establecer la instalacion: Noja.

Finalidad de la instalacion: Suministrar energia
eléctrica a ochenta viviendas de don Zendén Garcia Ruiz
y setenta y ocho viviendas de «Pelayo e Hijos», asi co-
mo mejorar el servicio en la zona.

Caracteristicas principales: Linea eléctrica:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 630 metros.

Origen: Subestacion La Venera.

Final: C. T. C. Arillo.

Centro de transformacion:

Denominacion: Arillo.

Potencia: 250 kVA.

Tipo: Proyecto tipo IIL.
Relacién de transformacion: 12.000 + 2,5 % *+

5 % 400/230 V.

Procedencia de materiales: Nac:onal.

Presupuesto: 4.824.500 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-
vincial de Industria y Energia, Servicio de Energia, sita
en Castelar, 1, y formularse, al mismo tiempo, las re-
clamaciones por duplicado que se estimen oportunas,
en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de este anuncio.

Santander, 14 de enero de 1993.—El director pro-
vincial, Felipe Blgenegﬂ de Juan. ;

93/4930

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

Direccion Provincial de Industria y Energia |
en Cantabria

- Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 9?7 del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
macién publica la peticién de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se sefialan a conti-
nuacion:

Expediente numero A. T. 111/92.

Peticionaria: «Electra de Viesgo, S. A.».

Lugar donde se va a establecer la instalacion: Santa
Cruz de Bezana.

Finalidad de la instalacion: Suministrar energia
eléctrica a veinticinco naves industriales de Parque In-
tegrado de Santander, asi como mejorar el servicio en

la zona.
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Caracteristicas principales: Linea eléctrica:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 40 metros.

Origen: Subestacion Escobedo.

Final: C. T. C. Cuatro Caiios.

Centro de transformacion:

Denominacion: Cuatro Caiios.

Potencia: 400 kVA.

Tipo: Proyecto tipo III.

Relacion de transformacion: 12.000 + 2,5 % +
5 % 400/230 V. |

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 2.836.550 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacién en esta Direccién Pro-
vincial de Industria y Energia, Servicio de Energia, sita
en Castelar, 1, y formularse, al mismo tiempo, las re-
clamaciones por duplicado que se estimen oportunas,
en ¢l plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacidon de este anuncio.

Santander, 14 de enero de 1993.—FEI director pfo-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.

93/4928 T

ll. ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
DE LA BARQUERA

Correccion de error

En el «Boletin Oficial de Cantabriay, de 29 de di-
clembre de 1992 se publican las bases que han de regir
las pruebas selectivas para cubrir una plaza de la Su-
bescala de Policia Local. _

~ En la base segunda de la convocatoria queda su-
primido el apartado 1.h) y en la base séptima se su-
primen los puntos 7.2, fase de concurso de méritos, y
1.3, dltimo apartado, para caso de empate.

Queda abierto nuevo plazo de admision de solici-
tudes por espacio de veinte dias hébiles a contar desde
la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Ofi-

cial de Cantabriay.
San Vicente de la Barquera a 11 de febrero de

1993.—El alcalde, Manuel Blanco Diaz.

93/17254

AYUNTAMIENTO DE REINOSA
ANUNCIO

i *Tﬂﬂtﬂm1gntn {'ipno en sgeidn Ordinaria cgplebrada el dia 7+
d9 Uicigmbrq de mii poyecipntos noventa y dos, acorad iprﬁha;
lag bases PoF las que 3¢ anuncia uunnur:ﬁ-ﬂpuéicidn para cu-+
brir g ?1§+mgﬁ de promocion ipterna ung plaza de¢ Administra-
tiyo de Administracion Ugneral Yacante en la plantilla de es-
te Excmo, Ayuntamionto de lginosg Y que soni :

E:IEERA.— OBJETO DE LA CONVOCATORIA.- Es objeto de la presen
i ﬁ;nﬂ:rm_:atarn_:*cuhrlr una plaza de Adminlistrativode la escala
52 rmlplﬂtraclnn General por el sistema de promocidon inter-
&idg evisto en el art. 22 de Ley 30/84 de 2 de Agosto de me-
i GS para la reforma de la funcidn piblica y en el Reglamen
fEEiﬂneral de provision de puestos de trabajo y promocidn pro
aprngnal de los funcionarios de la Administracidn del Estado
- ada por Real Decreto 28/1.990 de 15 de Enero y demds nor
s de aplicacidn | *

SEGUNPA, < REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.- Para seradmitidos a

la realizacidn de las pruebas selectivas los aspirantes debe

ran reuplr los sigulentes requisitos: : o
1.- Tener una antiguedad de 2 afos como funcionarios de
carrera pertenecientes a la subescala de Auxiliares de Ad-
ministracion General de este Excmo. Ayuntamiento de Reino

- Ba. : ' =

2.- Estar ep posesidn del titulo de Bachiller superior,
formacion profesional de 20 grado o equiyalente o en situa
cion de obtanerlo en la fecha de expiracién del plazo de
preseptaciop de instancias.

TERCERA.- SOLICITUDES.- Las ipstancias para tomar parte en las

" pruebas selectivas en la que los aspirantes deben manifestar

que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas serin
presentadas en el registro general durante el plazo de 20 dias
naturales coptados a partir del siguiente al que aparezca el
presente anuncio ep el Boletin Oficial del Estado.’ '

Lag 1pnstanciag tambjén podrap presenptarse en la forma pre-

.yista ep el art. §6 dq la Ley de Procedimiento Administrativo.

CUARTA .~ ADHISION DE ASPIRANTES.- Expirado el plazo de presen
taciop dg¢ ipsgancias, lj Presidencia de la Corporaciom, en el
plazo maximo de un mes, declarara aprobada la lista de admiti
dos y excluidos, > e =
En dicha resolucjdn, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial de Cantabria, se indicard el lugar donde se encuentra
expuesta al publico la lista certificada completa de aspiran-
tes admitiQns-agnlqidﬁq’ con indicacidn del plazo de subsana-
cion por diez dias, qua en los térmipos del articulo 71 de la
Ley de Procedimiepto Admipistrativo se copcede a los aspiran-

tes excluidos.

~ En la misma resoluclidon se incluira, la composicion del
Tribunal, el lugar, fecha y hora del comienzo de los ejer
cicios. - | | : TR
La publicacion de dicha Resolucion en el "Boletin Ofi-
cial de Cantabria", sera determipate de los plazos a efec
tos de posibles impugnaciones O recursos. s

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.- El Tribunal calificador de
de los ejercicios de los aspiranteg, a que se contraen las
distintas pruebas de acceso se deslgnaran a tenor y de con
formidad, con lo sefialado en el Real Decreto B896/91 de 7 de
Junio, (Boletin Oficial del Estado n? 42 del 14), y con su
composicion serd hecha publica en los términos que se reco-
gen en la base cuarta de esta convocatoria.

Los miembros del Tribunal debera&n abstenerse de interve-.
nir notificando a la autoridad convocante y los aspirantes
podran recusarlos, cuando concurran las circusntancias pre
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento AdmlnIg
trativo de 17 de Julio de 1.958. °

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y vota. El
Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de tres de
sus miembros’ titulares, o suplentes indistintamente, siendo
siepprgq pecesaria la presencia del Presidente y Secretario,
y las decisiones se adoptaran por mayorla de votos presentes,
resolviendo en caso de empate, el voto del gue actue como
Presidenta. : i v

La actuacion del Tribunal habrad de ajustarse estrictamen-
te a las bases de la convocatoria, no obstante lo cual, el :
Tribunal resolverad las dudas gque surjan de la aplicacion de
sus normas, asl como lo que proceda, en los supuestos no pre

vistos en las mismas.

SEXTA.- EJERCICIOS DEL CONCURSO OPOSICION.- El procedimiento

de seleccidon consistira en las siguientes fases:
a) Fase de Concurso; en la cual se valorara:
1.- Valoracion del trabajo desarrollado con anterioridad
hasta un maximo de 5 puntos.
2.- Cursos de formacion y perfecciopamliento efectuados
en centros oficialmente reconocidos y que guarden rela-
cion con la plaza, hasta un maximo de 2 puntos.
3.- Titulos académicos hasta up maximo de 2 puntos.
4.~ Antigiiedad hasta un maximo de 3 puntos otorgandose
a los aspiranteg Q,.1 Egngng poF semestre cumpli-
do en la subescalg dg Auxiliares.:” g _

-La galificacion de }a fase copcurso sera la media de
la puntuacion obtepidy en cada sector.

La documepgacion para yalorar la fase concurso debe-
ra acompafiarsg debidamepte acreditada en el momento de
ser preseptada la solicitud para participar en estas
pruebas. selectivas. : : e 2
b) Fase de Oposicidp; Todog log ejercios de las dintin-.
tas pruebas selectivas, serap el:mlnqturlns'y‘:al1f1na~
dos hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes gque no alcancen un mipimo de 5 puntos en cada

uno de gllos. :

El numero de puntos que podran ser otorgados por -
cada miembro del Tribunal en cada uno de los ejerci-
clos sera de cero a diez puntos. .

La calificacion de los aspirantes en cada uno de
los ejercicios sera igual a la suma de puntuaciones
dadas a cada aspirante por los miembros del Tribunal
asistentes, dividida por el numero de éstos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran pa-
blicas en el mismo dia en que se acuerden seran ex-
puestas en el Tablon de Edictos de Ayuntamlento.

"~ La puntuacidn definitiva y el orden de calificacidn
estara determinado por la suma de puntuaciones obteni-
das en el conjunto de los ejercicios.

PRIMER EJERCICIO: De caracter obligatorio para todds

los aspirantes, este ejercicio consistira en desarro-
llar por escrito durante el periodo maximo de dos ho-
ras un tema de caracter general determinado por el Tri
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bunal ipmediatamenta antes de celebrarse gl ejercicio
¥ relacionado con las materias comprendidas en el pro-
grama ang)o a la convocatoria aunque no se atenga a e-
pPigrafg concreto del mismo, teniendo los aspirante ple
ng libgrtad en cuanto a forma de exposicidn se refiere.
Se valorara espegialmente en este ejercicio, la fa-
cultad de redaccion y .nivel de formacion general.
SEGUNDO EJERCICIO: De caracter nbligatariu para todos
los aspirantes. Este ejercicio conslistird en contestar
durante un periodo maximo de 60 minutos 100 preguntas
en forma de.test con 4 raspﬁastaE alternativas .
La calificacion de este ejercicio se. efectuara median
te la aplicacion de la siguiente formula: .
Puntuacidon = A-E/3 ; donde A es el numero de preguntas
10 acertadas.
E el nimero de preguntas erroneas.
Las preguntas dejadas en blanco no puntuaran.
TERCER EJERCICIO; De caracter obligatorio. Este ejercicio
se desarrollard por escrito durante un periodo maximo de
tres horas y consistira en la redaccion de un informe con
propuesta de resolucion sobre dos 5uPuestns practicos que
planteard el Tribunal ipmediatamepte’ antes del comienzo
del ejercigio, relatiyo a tareas admipistrativas cuya rea-
lizacion corresponda a los funcignarios de la subescala.
Durante el’ desarrollg de esta prueba los aspirantes
podran en todo momento hacer uso de los textos legales,
coleccioneg dg jurisprudepcia y libros de consultas de los
ue acudarn proyistos. X £
Se valorara en este ejercicio la sistematica de plan-
- teamiento, formulacion de conclusiones y el conocimiento
y adecuada explicacion de la pormativa yigente.

SEPTIMA.- RELACION.PE APROBADOS, PRESENTACION DE POCUMENTOS X
NOMBRAMIENTOS.- Terminada la calificacidon de los aspirantes el
Tribunal publicard la relacion de aprobados por orden de puntua
cidn, no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas elevando dicha
relacion a la Presidencia.de la Corporacion.Al mismo tlempo - remitira. a
dicha autoridad, el acta de la ultima sesion en la que habra de
figurar, por orden de puntuacion, todos los opositores que ha-
biendo superado todas las pruebas, excediesen del numero de pla
zas convocadas. Los aspirantes propuestos presentaran en la
Secretaria del Ayuntamiento dentro del plazo de veinte dias na-
turales contados a parkir de la publicacion de la lista de
aprobados los documentos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en el concurso-oposicion se exigen en la base
segunda de la copvocatoria. 5

Una vez aprobada la propuesta por la Alcaldia los nombrados

deberan tomar posesion en el plazo maximo de 30 dias naturales

1gui 1 que le sea notificado el nombra-

a contar del dia sigulente a e : 2
miento. Si no toman posesién en el plazo indicado sin causa jus

tificada quedaran en situacion de cesantes.

OCTAVA: .~ E1 Tribunal qgquedara autorizado par resolver las dudas
) os acuerdos necesarios para el buen

gue se presenten y tomar 1 :
orden de las pruebas para todo aquello no previsto en estas -

bases.
presentar ipstancia solicitando to

mar parte en este copcur§o-oposicidn constituye sometimiento

- expreso de los aspirantes a las bases reguladoras del mismo gue

tienen consideracidn de ley reguladora de esta convocatoria.

NOVENA ,- ' E1 s0lo hecho de

PROGRAMA

Tema -1.- La Constitucion espafola de 1.978. Principios generales
Tema 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espanoles.

Tema 3.- El Gobierno y la Administracion del Estado.

Tema 4.- Organizaciodn territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia; su significado. oAy < s L

Tema 5.- Principlos de “actuacion de la Administracion Publica.
Eficacia, jerarquia, descentralizacidon, desconcentracidn y coor-

dinﬂcian- I #

Tema 6.- Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho.

Fuentes de Derecho Piblico. La Ley : Sus clases.
Tema 7.- El reglamento, Sug clages.Otras fuentes del Derecho
Administrativo. ‘ : R b

Tema 8.- El admipistrado, Colaboracion y participacion de los
ciudadanos en lag funcioneg admipistrativas. El principio de
audiencia del intgresado.

Tema 9.- El acto admipistragivo. Copcepto. Elementos. _
Tema 10.- Pripcipiog geperales del procedimiento administrativo.
Norma reguladorag§. Dimensidop femporal del procedimiento adminis-
tratiyo: Dias y horas habiles; computo de plazos, Recepcion y
registro de documentos. - ;

_Tema 11.- Fases del procedimiepto administrativo general. El
silencio admipistragivyo. | £ LA
Tema 12.- La teoria de 13 invalidez del acto administrativo.
Actos nulos y anulables. Convalidacidn. Revision de oficio.

Tema 13.-Los recursos administrativos. Clases. Recurso de
alzada. Recursos de reposicion. Reclamaclones economico-
administrativas. '

Tema 14.- Principios generales y clases de contratos adminis-
trativos. La seleccidon del contratista.Derechos y deberes del
contratista y de la Administracion. |

Tema 15.- Los derechos reales administrativos.El domino publi
co. E1 Patrimonio privado de la Administracion.

Tema 16.- La intervencidon administrativa en la propiedad priva
da. La expropiacidp forzosa. '

Tema 17.- Los 1ngresos publicos. Concepto y clases. El impuesto.

Las tasas fiscales. :
Tema 18.- E1 Servicio Publico. Nociones generales. Los modos de

gestion de los Servicios Publicos.

Tema 19.- La responsabilidad de la Administracion Publica.

Tema 20.- Principios inspiradores en la Ley General Tributaria.
Tema 21.- Regimen local espafol: Principios constitucionales.

A ™ N4 o
?!Ell-:!a;r:’i;-::an'{r #‘Eg}?ﬂ

Tema 22.- La Provincia en el Régimen Local. Organizacidn pro-

yicial. Competencias. i e T i
Tema 23,- E1 Municipio. El término municipal. La poblacion. El

‘empadronamigptq.

Tema 24.- Organizacién municipal. Competepncias.

Tema 25.- Régimen general de las elecciones locales.

Tema 26.~ Bstructuras supramunicipales. Mancomunidades. Agrupa-
ciones. La comarca. :

Tema 27.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracidn y aprobacion. :

Tema 28.~- Relaciones entre entes territoriales. Autonomla muni-
cipal y tutela. . 3

Tem3 29.- La funcidppilblica loca y su organizacidon.

Tema 30.- perechos y deberes de los funcionarios publicos loca-
les. Incoppatibilidades. Régimen disciplipario.

Tema 31.- Derechos econdmicos de los funcionarios. Derechos

pasivos. Laseguridad Social. ‘ 4T j
Tema 32.~ Los Bienes de las Entidades Locales. Regimen de uti-

lizacion de los de dnminin'Pﬁyli:n, ]
Tema 33.— Lag formas de actividad de las Entidades Locales. La

intervencidn ‘administrativa en la actividad privada. Procedi-

‘miento de otorgamiento de licencias.

Tema 34.- El Servicio piblico en la esfera local. Los modos de

gestidon en los Servicjos Fﬂh;icnq,'cﬁnqidaracian especial de la

concesion. _ :
Tema 35,- Ipteryepcion admipistrativa en defensa del medio am-
biente. : ;

Tema 36.- Procedimiento adminigtrafivo local. El registro de
entrada y salida. Requisitos en la presentacion de documentos.
Comunicaciones y notificaciones, _

Tema 37 .- Funcionamiento de los organos colegiados locales.

Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucion. Vo-

taciones. Actas. Certificados de acuerdos. (s

Tema 38.- Instrumentos de planeamiento. Procedimiento de
boracidon y aprobacion. ' A !

Tema 39.- Ejecucion de los Planes de Orxrdenacion. Sistema de

actuacidon urbanistica La clasificacion del suelo.
Tema 40.- Intervencion en la edificacion y uso del suelo.

ela-

Reinosa; 10 de Kebrero de 1HY]
ALCALDE p

ol

Fdoj Uani;i,ﬂtdiaftllu de la Hera.

93/17253

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE MIENGO
Anuncio de concurso

«Por el Pleno de la Corporacion del Ayuntamiento

de Miengo, de fecha 30 de enero de 1993, ha sido apro-
‘bado el pliego de condiciones econdmico-
administrativas que han de regir el concurso publico
para adjudicar la concesion de publicidad en el mobi-
liario urbano del término municipal de Miengo, el cual
se expone al publico por plazo de ocho dias contados
a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio
en el «Boletin Oficial de Cantabria» para que puedan
presentarse reclamaciones. _

Simultaneamente se anuncia concurso, si bien la

licitacion se aplazara cuando resulte necesario en el su-
puesto de que se formulen reclamaciones contra el
pliego de condiciones.

Objeto: La concesion de la publicidad en el mobi-

liario urbano del término municipal de Miengo e ins-
talacion de cinco marquesinas en las paradas de

autobuses. |
Tipo de licitacion: Un canon anual de 40.000 pe-

setas mejorables al alza.
Fianzas: 2% la provisional y 4% la definitiva.
Plazo de concesion: Quince afnos. |
Presentacion de ofertas: Durante los veinte dias ha-
biles siguientes a la publicacion de. este anuncio en el
«Boletin Oficial de Cantabria», en caso de coincidir en

m—-;___m_ - . i
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sabado, se aplazari el acto para la misma hora del dia
siguiente habil. La presentacion de las ofertas se reali-
zara en la Secretaria del Ayuntamiento, en horas de ofi-
cina, en donde se podra examinar durante el tiempo ci-
tado el pliego de condiciones y demas documentos del
expediente de concesion.

Apertura de plicas: A las trece horas del dia Si-

guiente habil en que termine el plazo sefialado de pre-
sentacion de ofertas en el salon de sesiones del Ayun-
tamiento de Miengo.

Modelo de prqoposicion y documentacién que
deben presentar. los licitadores: Las sefialadas en el
pliego de condiciones economico-administrativas».

Miengo, 11 de febrero de 1993.—FEI alcalde, Ma-
nuel Fernandez Molleda.

93/17256

JUNTA VECINAL DE ARCERA
(Ayuntamiento de Valdeprado del Rio)

Por la Junta Vecinal de Arcera se tiene acordado
sacar a publica subasta el aprovechamiento de pastos
del monte numero 250, denominado Dehesa y Ruba-

cente, perteneciente a esta Junta Vecinal, de una super-
ficie de 626 hectdreas, por un precio de 939.000 pe-
setas/afio y un plazo de adjudicacion de cinco afios.
Dicha subasta estarad sujeta al pliego general de
condiciones técnico facultativas («Boletin Oficial de la
Provincia», de 25 de junio de 1975).
Presentacion de proposiciones: En la Secretaria del

- Ayuntamiento de Valdeprado del Rio, sito en Arroyal

de Los Carabeos, durante el plazo de veinte dias ha-
biles desde el siguiente a la publicacion del presente en

_el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Apertura de pliegos: En el mismo lugar, a las doce
horas del dia siguiente habil, al de terminacién del plazo
de presentacion de plicas.

Modelo de proposicion: Don..., con documento na-
cional de identidad... y domicilio..., en nombre propio
(o representando a..., por poder...), deseo tomar parte
en la subasta anunciada en el «Boletin Oficial de Can-
tabria» nimero..., de fecha..., aceptando las condiciones
establecidas en la misma, por un precio de... pesetas.

Lugar, fecha y firma.

Arcera a 10 de febrero de 1993.—Firma ilegible.

93/15904

3. Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Negociado de Policias

NOTIFICACIONES DE SANCIONES MULTAS DE CIRCULACION

INTENTADAS SIN EFECTO NOTIFICACIONES DE SANCIONES EN MATERIA DE MULTAS DE CIRCULACION POR INFRACCIONES A LA ORDE-

NANZA DE CIRCULACION Y LEY SOBRE TRAFICO, CIRCULACION DE VEHICULOS DE MOTOR Y SEGURIDAD VIAL, CORRESPONDIENTES A

LOS EXPEDIENTES CUYA RELACION SE INDICA A CONTINUACION Y NO HABIENDO SIDO POSIBLE REALIZARLAS DE CONFORMIDAD CON LO

PREVISTO EN EL ART. 80 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, ES POR LO QUE SE HACE PUBLICO EL PRESENTE EDICTO

PARA QUE SIRVA DE NOTIFICACION DE LA DENUNCIA, SIGNIFICANDOLE QUE CASO DE DISCONFORMIDAD CON LA MISMA PODRA PRESEN-

TAR ESCRITO DE DESCARGOS EN EL PLAZO DE QUINCE DIAS, ADVIRTIENDOLE QUE SU FHéSEHTAEIDH SUPONDRA LA PERDIDA DE BOMI-

'FﬂEﬁCIDH DEL S0% EN EL IMPORTE DE LA SANCION.

TRANSCURRIDO DICHﬂ PLAZO SIN PRESENTAR ESCRITO DE DESCARGO NI HACER EFECTIVO EL PAGO, SE CONSIDERARA ACREDITADA

LA INFRACCIBH:QUEDAHDU LA PROPUESTA DE SANCION AUTOMATICAMENTE CONFIRMADA Y DECRETADA POR ALCALDIA, SIGNIFICANDOLE

QUE CONTRA LA RESOLUCION DECRETADA PODRA INTERPONER RECURSO DE REPOSICION EN EL PLAZO DE UN MES CONTADO A PARTIR

DE LOS 15 DIAS CONCEDIDOS PARA PRESENTAR ESCRITO DE DESCARGOS, U OTRO RECURSO QUE ESTIME PERTINENTE.

VENCIDOS LOS PLAZOS ANTERIORMENTE SENALADOS SIN HABER SATISFECHO LA MULTA NI PRESENTADOS LOS ESCRITOS MENCIONADOS,

SU EXACCION SE LLEVARA A CABO POR EL PROCEDDIMIENTO DE APREMIO.

CITADOS EXPEDIENTES SE HALLAN A DISPOSICION DE LOS INTERESADOS EN LA SECCION DE MULTAS, NEGOCIADO DE POLICIAS.

SANTANDER,,

93/18040

A 16 DE FEBRERO DE 1.983

L SECRETARIO
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RELACION DE MULTAS SIN NOTIFICAR AL 16-02-93
EXPT. FECHA NOMBRE DNI/NIF DOMICILIO MUNICIPRIO MATRICULA ART. PTAS.

1 1-01-93 RUIZ PEREZ FELICIDAD 13693083 P.C. CAMARREAL 0104 SANTANDER S 9936w OC 39.2.E 10000
11 1-01-93 CORDERO FERNANDEZ MIGUEL ANG 13635269 CARDENAL CISNEROS 0089 SANTANDER S 29604 O0OC 39.2.A 10000
12 1-01-93 JUSTEL ESPINO MARIA CARMEN 13722749 VAZQUEZ DE MELLA 0002 2 SANTANDER S 4640v 0C 39.2.E 10000
54 2-01-93 MARTINEZ CANO FACUNDO 72021037 SANTA TERESA JESUS 0002 C-1 SANTANDER S 6296E OC 39.2.C 10000
65 2-01-93 LIQUETE SANTOS GUSTAVO 20193464 GENERAL MOSCARDO 0007 B 5™ SANTANDER M 7338EH OC 39.2.A 10000
66 2-01-93 GONZALEZ MORENO CELESTINO 13785208 CAPITAN PALACIOS 0002 SANTANDER sG 92220 0C 38.2.A 10000
72 2-01-93 MELGOSA GUTIERREZ FLORENCIO 13651136 ZANCAJO OSORIO OOO0B 7 SANTANDER 5 1849w OC 53.1.0 5000
73 2-01-53 RUIZ DE PELLON OJANGUREN 0 PRONILLO 0036 . SANTANDER L 1579 OC 47.2.0 15000
76 2-01-93 MARCOS COSIO FERNANDOQ 13765970 CARDENAL CISNEROS 0085 4 A SANTANDER 3 6622¥ 0OC 39.2.A 10000
82 2-01-93 GOMEZ ALDASORO JAIME DOMINGO 13744771 CASTROS AVENIDA 0123 A 3 SANTANDER S 4746Y 0OC 39.2.E 10000
85 2-01-93 RIVERO TORRE MARIA ELENA 13691620 CASTROS AVENIDA 0035 SANTANDER S 96705 0OC 39.2.F 10000
95 2-01-93 RUIZ CASTILLO RAMIRO 13673513 SAN ROMAN SOMONTE 0060 SANTANDER S5 9253L O0OC 39.2.F 10000

- 100 2-01-83 SANCHEZ TOCA VICENTE ALFREDO 13709716 MONTE.- BOLADO D105 -A SANTANDER S 7666U 0OC 39.2.A 10000
117 2-01-93 HORMAECHEA GOMEZ JOSE IGNACI 13757673 INFANTES AVENIDA 0006 -8B SANTANDER S 3166X OC 39.2.A 10000
119 2-01-93 RABAO TORRE MARIA COVADONGA 13781394 CALDERON DE LA BARCA 0O0O0B 1 SANTANDER S 2883y OC 39.2.0 10000
120 2-01-93 COBO COBO MARIA LUISA 13571652 GENERAL DAVILA 0324 -8B SANTANDER S 97400 OC 38.2.0 10000
122 2-01-93 SALCEDA QUINTANA M. CONCEPCI 13737156 PRINCIPE®PLAZA DEL 0001 SANTANDER 5 6579L OC 39.2.0 10000
124 2-01-93 LOPEZ GOMEZ LORENZO 0 GENERAL DAVILA 0008 -10 3 C SANTANDER S 744Pp 0OC 39.2.0 10000
128 2-01-93 SAMANO SUAREZ MARIA ELENA D 513829 [INFANTES AVENIDA 0019 6 C SANTANDER 5 6030T OC 39.2.0 10000
129 2-01-93 LASTRA OLANO EDUARDO JOSE DE 13690135 CASTELAR 0007 SANTANDER S 735T 0OC 39.2.0 10000
137 2-01-93 CASTRO NOVOA ANGEL MIGUEL 13745981 SAN JOSE 0005 SANTANDER S 7259Z 0C 39.2.0 10000
140 2-01-93 MENDIVIL GARCIA RAFAEL 13706053 CANALEJAS 0030 SANTANDER 5 5545L 0OC 39.2.0 10000
148 2-01-93 ESPINDSA VALDIVIELSO PEDRO 13479317 GENERAL DAVILA 0144 E SANTANDER S 54181 0OC 39.2.0 10000
149 2-01-93 GARCIA DOMINGD SANTOS 13735084 MENENDEZ PELAYO 0082 SANTANDER S 7590Z OC 39.2.0 10000
151 '2-01-93 DIEZ GONZALEZ PLACIDA 15352883 PINARES, GRUPO LOS 0001 1 SANTANDER S 4581F OC 39.2.0 10000
154 2-01-93 MARTINEZ GARCIA JOSE ANTONIO 13781248 S5AN ROMAN CLANILLA 0021 -A SANTANDER S 4806X 0OC 39.2.0 10000
308 3-01-93 BUENO PEREZ JOSE MANUEL 13700576 CERVANTES 0018 SANTANDER S 71531 0OC 39.2.A 10000
325 3-01-93 VALMIDINI COCINERO LOURDES 265083 BAJADA LA ENCINA 0001 3 IZ SANTANDER S 88751 O0OC 38.2.C 10000
359 4-01-93 GOMEZ RUEDA MARIA CARMEN 13517815 JUAN XXIII 0011 SANTANDER S 45410 0OC 39.2.E 10000
364 4-01-93 RODGUEZ-PARETS CARRION GABRI 13737113 TENIENT FUENTES PILA 0006 SANTANDER S 6412y OC 39.2.A 10000
366 4-01-93 GARCIA GIL ADELINO 10057092 N.M. ISLA DEL OLEO 0000 SANTANDER S 79750 OC 35.2.8 30000
368 * 4-01-93 ACEBAL ACEBAL CARLOS 13759588 MARQUES HERMIDA 0072 2 D SANTANDER S 22055 OC 24.1.0 40000
369 4-01-93 MIRALPUERTO S5.A. 38058854 LA UNION 0004 SANTANDER S 32280 0OC 38.2.A 10000
375 4-01-93 ALVAREZ OCHOA ROSA MARIA 13631231 MONTE.- BOLADO 0027 SANTANDER S 2319v. 0OC 39.2.A 10000
378 4-01-93 FERNANDEZ BOLADO JOSE ANTONI 13669730 URBANIZACIOMN M BLANCHARD B 4 SANTANDER S 4019 OC 39.2.A 10000
380 4-01-93 ANTOLIN CUETOS JOSE MANUEL 136B3000 ISABEL LA CATOLICA 0017 SANTANDER S 8394P OC 39.2.A 10000
387 4-01-93 GARCIA FRESNO FCO. JAVIER 13779316 ANTONIO LOPEZ 0018 3 SANTANDER S 8050w OC 39.2.1I 10000
396 4-01-93 GONZALEZ SAEZ ANA MARIA 13878272 CARDENAL H. ORIA 0043 B SANTANDER S 8473K 0OC 39.2.M 10000
389 4-01-93 RIVERO MARTIN MARIA TERESA 13701244 RODRIGUEZ 0009 SANTANDER S 8667X '0C 39.2.C 10000
411 4-01-93 CONDE YAGUE RICARDO 17819792 MARQUES HERMIDA 0024 -7 SANTANDER S 9759N O0OC 39.2.A 10000
419 4-01-93 MUTUA MONTAN.PATR.ACC.TRABAJ G39008321 GENERAL MOLA 0019 SANTANDER S 088y o0C 39.2.C 10000
424 4-01-93 5S0LAR CAMPO LORENZO 13772336 P.C. SAN MARTIN PINO 0004 1 SANTANDER S 1575w 0OC 53.1.0 5000
427 4-01-93 LORENZO DIEZ ALEJANDRO 13706513 GENERAL DAVILA 0184 SANTANDER 5 B176M OC 39.2.M 10000
431 4-01-93 DIEGO ARENAL JUAN MANUEL 13721922 GENERAL DAVILA 0098 -INT 5 B SANTANDER S 2746v 0OC 39.2.A 10000
438 4-01-93 BOADA CAMPOCOSIO ABILIO 13734786 FEDERICO VIAL 0004 3 A SANTANDER S 7704X O0OC 39.2.C 10000
450 4-01-93 SARABIA GOMEZ ANTONIO MANUEL 13699838 CERVANTES 0008 SANTANDER S 9811 0OC 39.2.C 10000
458 4-01-93 BEZANILLA GOMEZ ANGEL MANUEL 13758248 P.C. CAMARREAL 0046 SANTANDER S 9894M 0OC 39.2.A 10000
459 4-01-93 PUERTAS FERMNANDEZ M. JOSE 13776836 SAN FRANCISCO GRUPO 0000 5 C SANTANDER 5 6482mM O0C 39.2.M 10000
462 4-01-93 EXPOLOTACIONES CANADIO S.A. A390B83274 JOAQUIN COSTA 0018 SANTANDER 3 6614T OC 39.2.0 10000
467 4-01-93 SAMANO SUAREZ MARIA ELENA 137805089 INFANTES AVENIDA 0009 SANTANDER 3 5281y O0C 39.2.0 10000
470 4-01-93 MARTINEZ PARDO CELESTINA 72014507 GENERAL DAVILA 0026 2 DCH SANTANDER S 4088w 0OC 39.2.0 10000
473  4-01-93 JIMENEZ LEONARDO MARIA CARME 13685681 MONTE 0035 6 SANTANDER S 7695y 0OC 38.2.0 10000
474 4-01-93 FDEZ-ORUNA ITURBE JUAN 13493828 CASTELAR 0041 SANTANDER 5 6523L 0OC 39%.2.0 10000
476 4-01-93 MAZARRASA TORRE CARLOS 356471 JOAQUIN COSTA 0015 SANTANDER S 30670 0C 39.2.0 10000
478 4-01-93 IZQUIERDO DE PAUL INMACULADA > 7761047 CANALEJAS 0011 -C 6 F SANTANDER S 5773v 0C 39.2.0 10000
481 4-01-93 BENITO LLATA MARIA DEL MAR 13716378 CUETO VALDENOJA 0002 I[ZQ SANTANDER 5 5867w OC 39.2.0 10000
487 4-01-93 J.PESQUERA IGLESIAS FRANCISC 13695912 GERARDO DIEGO POETA 0015 SANTANDER - 1583P OC 39.2.0 10000
497 4-01-93 ODON BEMNMAJES 50TO JOSE MARIA 13706251 CASTROS AVENIDA 0000 - SANTANDER S 36900 0OC 39.2.0 10000
498 4-01-93 LUQUE CAMBRE RAFAEL 13760132 PEREZ GALDOS 0006 -D SANTANDER S 6588M OC 359.2.0 10000
511 4-01-93 ARGUESO FERMNANDEZ VICENTA 13888093 GEMERAL DAVILA 0224 1 SANTANDER 5 172Kk OC 39.2.0 10000
513 4-01-93 DIEZ GONZALEZ PLACIDA 15352883 PINARES, GRUPO LOS 0001 1 SANTANDER S 4581F O0OC 39.2.0 10000
514 4-01-93 GOMEZ VALDES MARIA PILAR 13700185 GUEVARA, PROL 0007 -A SANTANDER S 7006F OC 39.2.0 10000
523 4-01-93 RIO RUIZ JOSE MANUEL 13516537 BAJADA POLIO 0003 C SANTANDER S5 8537J 0C 39.2.0 10000
524 4-01-93 GARCIA REPETTO JOSE LUIS 13738317A CASTILLA 0004 SANTANDER S 1614Z 0OC 39.2.0 10000
525 4-01-93 CANALES TEXTIL S.A. A39018619 CASTROS AVENIDA 0041 SANTANDER 3 989w OC 35.2.0 10000
526 4-01-93 ABASCAL PORTILLA MARIA TERES 13865246 PONTEJOS AVENIDA 0009 3 SANTANDER S _103DK 0C 39.2.0 10000
527 4-01-93 FEIJOO DIAZ MARIA ELENA 13764219F CUETO.VALDENOJA 000S SANTANDER S 166AB OC 39.2.0 10000
748 5-01-93 LLERA LAVID FIDEL 13789272 PINARES, GRUPO LOS 0008 -5 SANTANDER 5 4973v 0OC 39.2.A 10000
749 5-01-93 LLERA LAVID FIDEL 13789272 PINARES, GRUPO LOS 000B -5 SANTANDER 5 4973v 0OC 61.1.0 8000
752 5-01-93 CONST TECNICAS AVANZADAS 5.A A38010046 GUEVARA, PROL 0012 SANTANDER S 9866K 0OC 39.2.G 20000
758 5-01-93 MARTINEZ CORTES VENTURA 13829864 P.C. EL CASTRO 0047 -A. PENA SANTANDER S 15320 0C 39.2.M 10000
769 5-01-93 GONZALEZ AURORA JOSE 13749229 CASIMIRO SAINZ 0017 -4-D SANTANDER S 10510 OC 39.2.A 10000
775 5-01-93 AVELLANOSA SAIZ MARIA SAGRAR 13707955 MARQUES SANTILLANA 0011 3 SANTANDER S 70760 OC 35.2.A 10000
777 5-01-93 EXPRESS CARGO CANTABRIA S.L. B39200621 PISUENA SANTANDER S 6B878W OC 39.2.A 10000
780 5-01-93 HERNANDEZ JIMENEZ JQSE LUIS 13711018 JOSE MARIA DE COSSIO 0027 3 SANTANDER S 8893P OC 39.2.C 10000
784 5-01-93 SAINZ CHOCARRO MARIA ADORACI 12212389 CASTROS AVENIDA 0035 2D SANTANDER M 8213JY 0OC 39.2.a 10000
788 5-01-93 BARCENA GOMEZ RAMON EUGENIO 13721146 RUIZ ZORRILLA 0008 -4-D SANTANDER S 6274K 0OC 38.2.C 10000
791 5-01-93 TERAN BONACHEA MARIA GLORIA 13680122 GENERAL DAVILA 0043 M 4 A -SANTANDER 5 6541G OC 39.2.Mm 10000
792 5-01-93 NORFRUIT S.A. A39041025 P.C. SAN MARTIN 0000 SANTANDER S 5214w OC 39.2.A 10000
805 5-01-93 GOMZALEZ PEREZ M.ADORACION 13104480 SAN SIMON E.H. 0000 -A SANTANDER S 594M OC 39.2.C 10000
812 5-01-93 VALDES IBANEZ MARIA OLVIDO 13819126 MONTE.-CORBANERA 0025 -A SANTANDER S 23450 O0C 39.2.A 10000
813 5-01-93 DIEGO ARENAL JUAN MANUEL 13721922 GENERAL DAVILA 009B -INT 5 B SANTANDER S 2746V 0OC 39.2.A 10000
818 5-01-93 CRUZ IBANEZ BEGONA 13773236 MARQUES HERMIDA 0052 SANTANDER S 2031Z 0OC 39.2.A 10000
B26 5-01-93 GONZALEZ GOMEZ PEDRO 13624207 GENERAL DAVILA 0170 SANTANDER - 4241¢v 0OC 39.2.C 25000
854 5-01-93 C. PARAYAS PARK. S.L. B39087325 CARLOS HAYA 0013 SANTANDER 5 2124u0 O0OC 39.2.0 10000
857 5-01-93 BUSTAMANTE CABRERO SELINA 13721162 PEREZ GALDOS 0014 SANTANDER S 3640N OC 39.2.0 10000
858 5-01-83 VILLALOBOS RAMIREZ ANA MARIA 24836685 JOAQUIN COSTA 0029 SANTANDER S 28210 OC 39.2.0 10000
860 5-01-93 EXPOLOTACIONES CANADIO S.A. A39083274 JOAQUIN COSTw 0018 SANTANDER S 6614T OC 39.2.0 10000
B64 5-01-93 PEREZ FERNANDEZ JUAN LUIS 13744219 CASTROS AVENIDA 0016 -18 SANTANDER S 9756T OC 38.2.0 10000
877 5-01-93 BERMUDEZ FERNANDEZ FRANCISCO 13764830 CANARIAS 0002 SANTANDER A 998y OC 3%9.2.0 10000
878 5-01-93 NUNEZ INICIATIVA S_.A. A39100060 STADIUM AVENIDA 0007 SANTANDER S 7938y OC 39.2.0 10000
883 5-01-93 GOMEZ CIRES ARGENTINA 13971466 ALBERICIA AV DEPORTE 0002 -8 SANTANDER > 8668U OC 39.2.0 10000
887 5-01-93 VILLORIA URTIAGA MARIA ISABE 13637495 MENENDEZ PELAYO 0014 SANTANDER S 11047 OC 39.2.0 10000
893 5-01-93 ZARATE FERNANDEZ JOSE ANTONI 13763713 GERARDO DIEGO POETA 0030 SANTANDER S 8201 O0C 39.2.0 10000
894 5-01-93 ABRANTES FERNANDEZ ALFREDO 13750291 MONTE.-SAN MIGUEL 0192 SANTANDER S 1478K OC 39.2.0 10000
B96 5-01-93 NEGRO VADILLO TERESA 12202850 GENERAL DAVILA 0098 SANTANDER S 1303 OC 39.2.0 10000
8900 S5-01-93° JOSPEL 5.C. G39294459 REINA VICTORIA 0012 SANTANDER S 2128y OC 39.2.0 10000
802 5-01-93 VIDAL PASCUAL DAVID Y OTRA 13748429 [INFANTES AVENIDA 0061 SANTANDER S 56010 OC 39.2.0 10000
905 5-01-93 HERNANDO MATEO CARLOS JAVIER 372690589 HEROES DE LA ARMADA (0001 SANTANDER 5 1334X O0C 35.2.0 10000
910 5-01-93 JOSPEL S5.C. G39294459 REINA VICTORIA 0012 SANTANDER S 2128y 0OC 38.2.0 10000
918 5-01-93 GIL ORTIZ ANGEL MANUEL 13715631 CASTILLA 0001 - SANTANDER BI 9981Aw OC 35.2.0 10000
919 5-01-93 DIAZ LOP3EZ ANA M 13740311 RAMON ¥ CAJAL 0037 SANTANDER 5 7T617F 0OC 39.2.0 10000
920 5-01-93 DEVIAL S5.A. A39036876 CUBO TRAVESIA 0002 SANTANDER S 3843v 0C 39.2.0 10000
1135 6-01-93 RODRIGUEZ REY ALVARO ANTONIO 1329228B8B CASTROS AVENIDA 0065 5 A SANTANDER S 34565 OC 38.2.A 10000
1136 6-01-93 TOLEDO FERNANDEZ M. CARMEN 13481671 ALEJANDRO GARCIA 0002 SANTANDER = 5325v  0C 39.2.C 10000
1149 6-01-93 GUTIERREZ COLOSIA LINO 13573934 MENENDEZ PELAYO 0037 SANTANDER S 5039L 0C 38.2.A 10000
1160 6-01-93 MANTECON FERNANDEZ 13706044 5AN 5IMON E.H. 0030 -C SANTANDER 5 B545K OC 39.2.A 10000
1189 6-01-93 VELLIDO CALDERON JOSE LUIS 13550496 JUAN XX1III 0007 153 SANTANDER S 1415w OC 38.2.A 10000
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

DON MIGUEL ANGEL ALBERDI PORCELLI; RECAUDADOR DE TRIBUTOS DEL AYUMTAMIENTO DE LAREDO:

Por ser desconocidos.loe actuales domiclllos de las personss cuyos detom a continua-
cidn se relecionsn) o por hallarse les mismse pusenten de su domicillo o heber rehusesdo sl
recibo de la notificacién, ee hace piblico mediante el presente snuncio, @ tenor de lo dis-
puesto en el articulo BO de la Ley de Procedimiento Administretivo y del artfculo 103 del
Reglamento General de Recaudacién. E1 Tesorero del Excmo. Ayuntemiento de Leredo ha dicta-
do, en los titulos ejecutivos que contienen les deudes tributesriss postelorments descritas,
liquidacién del recargo de epremio y providencia de spremio, que trenscritas eibas literal-

mente dicen lo sigulente:

LIQUIDACION DEL RECARGO DE APREMID: "De conformided con lo eatsblecido en los articu-
los 98-a- y 100 del Reglamento General de Recaudaci6n, declaro la exigibilided del recergo
de epremlo y procedo a su liquidacién, que esciende al veinte por clento de la deuda pen-

diente."

PROVIDENCIA DE APREMIOD: "En uso de les facultades que me conflere el srticule 5.3-C:
del Real Decreto 1174/1987, de 18 de Septiembre, en relacién con el artfculo 106 del Regle-
mento General de Recsudecién, dispongo se proceda ejecutivemente contra el patrimonio de
los deudores o las garantias existentee, en ceso de no producirse el ingreso en los plazos
sefialados en el articulo 108 de dicho Reglamento.”

. - -— e -

IMPORTE PTAS.

EJERCICIOD CONTRIBUYENTE CONCEPTD
1.990-91-92 ADADIA ELORRIAGA, M® Felise Agua-Basurse-Alcant. ;
I.8ienes Inmuebles -Urbena- 32.327.-
1.991-92 ALIMENTOS CONGELADDS NORTE 5.A. Agua-Basura-Alc.j Lic.Fiscal
Comerc.; I.Activ.Econcaicas 157.059.-~
1.9689-90-91-92 ALVAREZ-JOLEDO CAMPO, M%leresa Contribucién T.Urbanaj
I.Bienes Inmuebles -Urbana- 59.590.-
1.992 AMADO GARATE; Paulina -Hrdros- 1.Blenes Inmueblea -Urbana- 3.063.-
1.992 ARNAIZ VEGA, José Miguel _ l.Actividedes Economicas 97.794.-
1.992 BARARANO GARCIA, Alberto I.Bienea Inmuebles -Urbana- 12.669.-
1.992 BARRE IRD MONTERD, Yolanda Dcupacién Vie Piblica 6.400.-
1.992 BARRANCO ALVAREZ, Fco. -Hrdros- [.Bienes Inmuebles -lUrbana- 31.250.-
1.989-50-91-92 BARROTABENA ARGOS, José Angel I.Circ.Vehiculos-V.Iracc.Mec. ;
Contrib.T.Urbena-1.Bienes [rm.;
Publicidad 199.839. -
1.931 BUGATL1, C.B. Licencim Fical Comerc. 14.141.-
1.991-92 BUSTAMANTE MARTINEZ, Rosario
(como socledad’ conyugal) Vedos 7.500.-
1.992 BUSTINIA SORAZU, Antonlo [.Bienes Inmuebles -Urbana- 21.472.-
1.991-92 CAAMARO SERRAND, M8 Lourdes 1.Blenes Inmuebles -Urbana- 34.148.-
1.992 CASTILLO GIL, Encigue 1.Blenes Inmuebles -ROstica- 1.052.~
1.991 COLLADD TEND, Manuel Plis-Valia 61.901.-
1.992 CONSTRUCCIONES BURDN 5.A. 1.Bienes Inmuebles -Urbana- 11.874.-
1.987-88-89- CORRAL BERNARDEZ, Antonlo 1.Circ.Vehiculos-V.Trace.Med, ; '
1.990-91-92 Contrib.T.Urbana-I.Bienes Inm.;
Licencia Fiscal Comerc. 128.911.-
1.991-92 CORTE CAYON, Jeime del Agua-Basura-Alcant. g
1.Bienes Inmuebles -Urbana- 18.444. -
1.992 DIAZ SILVINO, francisco I.Actividades Econdomicas 51.231.-
1.992 FERNANDEZ CHAUSAL, Jesis I.Bienea Inmuebles -Urbena- 47.394. -
1.990 FUENTES BLAZQUEZ, José M2 Plis-Valie 49.466. -
1.990-91-92 GARCIA-PASTORA HERMOSO, Roberto |[.Bienes Inmuebles -Urbana-j -
: } Licenc.Fiacal Com.; Vados 206.186. -
1.990 COMEZ LABALLOS, MREAngeles Emilia ‘
(como socledad conyugal) Plas-Valie 22.B40. -
1.992 GOMEZ MARIINEZ, Carlos Puestos y Barrecas 113.000.-
1.992 GONZALEZ ZORRILLA, C. Vehiculos Tracc.Mecénica 6.100.-
1.990 GUTIERREZ FERNANDEZ, Juen C. Plius-Valie 13.598.-
1.992 GUIIERREZ GAZOPD, Casimiro I.Bienes Inmuebles -Urbana- 5.701.-
1.992 HERNANDEZ BENITD, Frenclsco I.Bienes Inmuebles -Urbana- 26.888. -
1.992 HERRERO SAN JUAN, Lule Plis-Velia 34.115.-
1.992 HONTALVILLA AGUILERA, Alfredo I1.Bienes Inmuebles -Urbana
-Herederos de- y Ristica- 4.204. -
1.992 HONTALVILLA SALVARREY, Jullana
=Herederos de- I.Bienes Inmuebles -Urbana- 2.404.-
1.932 HOSTELERIA ALIMENT. CANIABRIA l.Actividedes Econdmocas 184.085.-
1.990 HOYD GARCIA, Alberto del Plis-Valia 1.920.-
1.992 IRIARTE MARCELD, Tomas Vehiculoa Tracc.Mecénica 12.900. -
1.992 IZAGUIRRE ESCALANIE, Agepito [.Bienes lnmuebles -Urbana- 4.716.-
1.952 IZQUIERDO MARTIN, Doroteo l.6lenes Inmuebles lUrbana- 916.-
1.990 JODRA ORICGA; José L. - " Plis-Vslis 2 13.450.-
1.992 LAVANDERA MARDIO, Juen I.Bienes Inmuebles -Urbena- 12.145.-
1.991-92 LEONARDD GOMEZ, Luls Vedos 7.500.-
1.991-92 LIMIA DIAZ, Lujs Agua-Basura-Alcent.; H
. l.Bienes Inmuebles -lrbana- 20.314. -
1.992 LOPEZ LA 1DRRE, Agustin 1.Bienes Inmuebles -Urbana- 13.156.-
1.987-89-90 LOPEZ MARIIN, Rosarlio 1.Bienes Inmuebles -lirbana-j;
(como sociedad conyugel) Contrib.Especiales Ensanche 113.027.-
1.992 LOPEZ URIARTE; Miguel I.Bienes Irmueblea -lrbana- 1.217.-
1.989-90-91-92 LOPEZ VIDAL, Victor Manuel Agua-Basure-Ale. ;' Conktr.T.Urb.;
1.B.Inmueblea; Vehfculos [.Mec. 70.931.-
1.992 MACHO RIOS, Avelina I.Bienea Inmuebles -Urbane- 38.982.-
1.9%0-92 HMANZANO ZUAZD, Fernando Vados - 7.500.-
1.990 MANZANDS FERNANDEZ, Jesis M2 Plia-Valla 12.036.-
1.991-92 . MARTINEZ [ZACUIRRE, Antonio Ague-Basura-Alcant.;
I.Bienes Inmuebles -Urbana- 48.670.-
1.930 MENDIZABAL ENDEMANO, Jesus Plia-Valia 22.840.-
1.991-92 MIRONES GONZIALEZ-VILLAETA, Ro- Agua-Besura-Alcent.
serio (como sociedad conyugal) 1.Bienes lnmueblea -Urbana- 18.444. -
1.992 MURDZ FERNANDEZ; Joequin I.Blenes Inmuebles -Urbane- 43.042.-
1.990-91-92 MAVARRO BEASCOECHEA, Mlren Agua-Basura-Alcant.; Vadosj
1.Bienea Inmuebles -Urbana- 62.009.-
1.992 0L IVAR RODRIGUEZ, Francisco [.Bienea Inmuebles -Urbena- 3.337.-
1.992 ORTEGA MARTIN, Jorge Plie-Valia 361.958. -
1.9%0 PALACIOS ALONSO, Eduardo Plis-Valia 3.212.-
1.992 PERCIRA ALCANIARA, Cecillia l.Actividades Econdmicas 98.171.-
1.992 QUIRDS ARGUINIXONA, Vicente Vados 4.000. -
1.591 - RIVARRLY, S.A. Ague-Basurs-Alcant. 79.866. -
1.987-89-90 RUIZ GONZALEZ, Frencisco V. I.Bienes lnmuebles -Urbana-
; Contrib.Eepecialea Ensanche 113.027.-
1.992 SAIZ DE VIRUMBRALES, José 1.Blenes Inmueblea -Urbana- 1.065.-
1.991 SANTAMARIA FURIDL, Marcelino Vehfeulos Trece.Macénica 5.400. -
1.992 SANTICSIEBAN PASCUA, Arturo _ -
-Herederos de- [.Bienes Inmuebles -Rusltica- 1.417.-
1.992 SOLADANA ALVAREZ, Valentin 1.Bienea Inmuebles -Urbana- 4.494. -
1.990 SOMOZA CORTADI, M® Begofia
(como socledad conyugal) Plis-Velias 12.036. -
1.992 SO10 GOMEZ, José Luis I.Actividades Econdmices 20.183.-
1.992 SUAREZ CASUSD, M8 Carmen 1.Bienss Insuebles -Urbana- 18.670. -
1.992 VIA SERNA, Alberto Vados 4.000. -
1.990-91-92 ZARANDOMA MALLONA, Celestina Agua-Basurs-Alcant.;
: I.Bienee lnmuebles -Urbana- 41.089.-
£O8_AUSENCIA_EN DOMICILIO
EJXRCICIOD CONTRIBUYENIE CONCEPTD IMPORTE PIAS.
:-991 AGUADO COMEZ, Concepcién Agus-Basura-Alcant. 235y =
332 AGUILAR CABALLERD, Miguel Vehiculos Tracc.Mecénice 6.100.-
:-9?1—-92 ALVAREZ RIEGD, Clavelina Vehlculos Irecc.Mecénica 11.500. -
1-991 AMADD AMADD, Vicents Contrib.Eapeciales Enassnche 7.287.-
1‘591 BALLESTEROS URRA, mercedes Agua-Besure-Alcant. 2.35]).-
+ 992 CAGIGAS CASIANEDD, José Luis [.Bienes Inmuebles -Urbana- 21.345,-
1.990 CALDERON GIL, Luis Plis-Valia 47.264.-

1.909-90-91-92

LOPEZ LARCHAGA, Gregorio

Lic.Apertura ¥y Sello Munic.j
Lic.Flacael Ind.j 1.A.Econdmic.;

EJERCICID CONTRIBUYENTE CONCEPID IMPORIE PTAS.
1.991 CARRD ROCA, Olga Plis-Valia 69.150. -
1.990 CODESIDOD BEN, Luie Plis-Valis 5.112.-
1.992 COMUNIDAD FROPPIET. COLODSA Vados 9.054. -
1.992 COMUNIDAD FROP.SAN LORENZD 23A-B Vadoa 10.185.-
1.992 DIEZ ALHEIDA, Herminla 1.8ienea Inmuebles -lUrbana- 9.557.-
1.992 EGULIA FERRY, Carlos Vados 4.000.-
1.992 EXPO5110 HIERAD, Milegros I.Bienes Inmuebles -Urbana- 841.-
1.992 FELICES LOPEZ, Vicente I.B8ienes Inesuebles -urbana- 20.813.-
1.992 FERNANDEZ CARABIAS, José M. 1.Bienes Inmuebles -lUrbana- 17.418.-
1.990 FOMIECHA DE ARRIBA, M®Engracia
(como socledad conyugal) Plas-Valis 13.450.-
1.992 F OROMDA EAST!HDE, Joad L. I.Bienea Inmuebles -Urbana- 14.456.~
1.992 GALLD GARCIA, Silvia I.Actividaedes Econdmicas 58.242.-
1.990-91-92 GIL FERNANDEZ, Francisco Ague-Basurs-Alcent. j
[.Bienes Inmuebles -Urbena- 20.557.-
1.991 COMEZ GOMEZ, pedro Vados 4.000.-
1.991-92 COMEZ ROMA, Rafeel Agua-Basura-Alcant. ;
[.Blernea lnmuebles -Urbana- 28.391.-
1.992 ITURREGUL ARANA, Jesim MA Vadon 4.000.-
1.991-92 LABRADA [IBAREZ, Arturo Agua-Basura-Alcent. j
: I.Blerea Inmuebles -Urbena- 15.662.-
1.992 LEGARRETA URQUIJD, Ifegqul I.Bienes lnmuebles -urbana- 17.3%8.-
1.992 LLORENTE HCRRERA, Joné& MO [.Bienea Imnmueblel -Urbana- 32.644,-
1.932 LOMAS SEDAND, Fco. Javier [.Bilenes Insuebles -Urbasna- 3.198.-

SANTAMARIA MOLINUEVD, José A.

; Vehlculoe Trecc.Mecénica 327.189.-
1.991-92 LOPEZ MENA, José Marias Agua-Basura-Alcent.
[.Bienes Inmueblea -Urbana- 45.099.-
1.992 MANIA, S.C. Lic.Aperturs y Sello Munic. 163.536.-
1.992 MARTINEZ CACHARRDN, Ralmundo 1.Blenes Inmuebles -Urbana- 11.311.-
1.992 MIGUEL SAIZ, Federico Vehiculos Tracc.Mécanica 1.400.-
1.990 MIRANDA GUERRERO, MRlsabel Plos-Valis 1.022.-
1.992 MOL INA BARALES, Oscar Jeals 1.8ienes Inmuebles -Urbana- 14.711.-
1.992 MURDZ RUEDA, Jorge Joaquin Vehiculo Tracc.Mecanica 6.100.-
1.990 PEREZ LOBATD, Manuel Plis-Velis 5.820.-
1.992 QUINTANA ROCILLO, José : :
(como sociedad conyugal) Vehiculos Tracc.Mecanica 12.200.-
1.992 ROGEL FERNANDEZ, M® del Mar
(como socieded conyugal) Plis-Valia 361.958. -
1.992 ROLLAN VALLE, Isidoro 1.Bienes Inmuebles -Urbsna- 12.845.-
1.992 RULZ DIEZ; Bonifaecio Vehiculos Tracc.Mecéanica 6.100.-
1.991 SAN JUAN ARIAS, M® Diolinda Plis-Valias 12.501.-
1.992 VEGANZONES PEREZ, Restituto Plia-Valia 9.976.-
1.992 XIMENES HERVAS, Concepclion 1.Blenea Inmuebles =Urbana- 35.149.-
POR_NOTIF ICACION_REHUSADA !
EXRCICID CONTRIBUYENIE CONCEPTID INPORIE PIAS.
1.992 ALVAREZ MARTIN, Jozé A. Vehiculos Irecec.Mecénica 6.100. -
1.991-92 ORIIZ ARROYD, Federico Agun; Lic.Fiscal Ind.;
I.Bienea Inmuebles -Urbana- §7.904 .-
1.991 OR11Z SALAS, Fernando Lic.Fiscal Com. 12.214. -
1.992 DZAETA PASCUAL, Rosa M2 Plas-Valia 56.906. -
. 1.990-91-92 PEREDA ISEQUILLA, José M® Vados 11.000.-
1.992 PEREZ-ILZARBE SALVATIERRA, Ana M2
{(como socledad conyugel) Plas-Valia 436.061.-
1.992 SAL INAS NAVARRO, Calo I.Bienes Inmuebles -Urbana- 31.125.-
1.992 SANCHEZ GARCIA, José Me Ocupacion Via Pdblica 12.800.-
1.992 Plas-Velia 536.061.-

Eztoa contribuyentea son requerldos

para que se personen por 8i o por per-

sona que les represente, en ests Recsudacldon, sita en el Ayuntemiento de Laredo (Cantsbrie),
con el Min de hacerse cargo de lss notificacionee de descublerto y sefielar domiclilio o re-
presentantej advirtiéndoles que, de no presenteree trenscurrido el pleszo de ocho diss, des-
pues de la publicecién de este edicto en el "Boletin Oficiel de Centsbrie™ y teblon de a-
nuncioas del Ayuntamiento de Leredo, se les tendré por notificedos de todas les sucesivas

diligencias hasta que Finalice le sustanciecién del procedimiento, sin perjuiclio del dere-
cho que le asinte a comparecer.

RECURSOS: (En los cesos a que se refiere el articulo 99 del Reglamento Ge-

neral de Recsudscidn, en concordencis con gl 137 de la Ley Genersl Tributaria.)
De REFOSICION ente el Ayuntamiento en el plazo de un mes, a conter desds la

fecha de notificacién. Una vez resuélto squel expressmente, se podréa interponer recurso
CONTENCIDSO-ADMINISTRATIVO ante la Sale de este Jurisdicclén del Iribunel Superior de Jus-
ticla de Centebris, em el plezo de dos meses, contedos desde el dis siguiente & la notifi-
cacién del acuerdo resolutorio ascbre sl recurso de reposicién. Transcurrido un mes deade la
interposicion del recursoc de reposicion sin que se notifique su resolucion, se entendera
desestimado, y el plazo para la interpoaicion de recurso Contencicso-Administrativo sera de
un 8fio, desde la Fecha de presentacidn del recurso de reposicién. lodo ello, sin perjuicio
de que pueda ejercitarse cuslquier otro que se estime conveniente:

ADVERTENCIA: E]l procedimlento de apremio, sungue se inlerponga recurso, so-
lamente fle suspenderd en los términoe y condiciones seflaladoa en el articulo 101 del Regla-

mento General de Recsudacion.
PLAZOS DE INCRESOD:
a) Los notificedoa entré los dias 1 y 15 de cada mes, hasta el dia 20 del

miamo mes o inmedieto habll postelor, sl aquel fuese festivo.
b) Los notificedoa entre loa dies 16 y Gltimo de cada mes, hasta el dia 5

del mes siguiente o inmediato habll posterior, ei aquel fuese festivo.
La fecha de notificacion de les deudas tributariss resefladas, es la del Bo-

letin OFicial en que se publigquen.

MODD DE INGRESD: En la ceje de Recaudacion del Excmo. Ayuntemiento de lLare-
do.

Laredo, 4 de Fe¢brero de 1.993

93/15603

AYUNTAMIENTO DE SANTIURDE DE TORANZO

Don Aniceto Pellon Rodriguez, alcalde-presidente del
Ayuntamiento de Santiurde de Toranzo,

- Hago saber: Que recibido del Centro de Gestion

Catastral y Cooperacion Tributaria, el padrén del im-

puesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana,
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correspondiente al ejercicio actual, queda expuesto al
publico en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento,
por el término de quince dias, contados a partir del si-
guiente al de la publicacion de este edicto en el «Bo-

letin Oficial de Cantabria», a los efectos de examen y

reclamaciones. _
Santiurde de Toranzo, 10 de febrero de 1993.—El
alcalde, Aniceto Pellon Rodriguez. _

93/17258

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO
ANUNCIO

Se expone al publico, a efectos de reclamaciones,
el padrén del impuesto sobre bienes inmuebles de na-
turaleza urbana, ejercicio de 1993. Durante el plazo de

quince dias podrd examinarse y, en su caso, formular

alegaciones contra el mismo.
Villacarriedo, 8 de febrero de 1993.—EIl alcalde

(ilegible).

03/16582

AYUNTAMIENTO DE SUANCES
ANUNCIO

Remitido por el Centro de Gestion Catastral y
Cooperacién Tributaria ejemplar del padrén del im-
puesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana,
correspondiente al afio actual, se expone al publico por
plazo de quince dias, a efectos de reclamaciones.

Suances, 5 de febrero de 1993.—El alcalde

(1legible).

93/16592

AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE PIE
DE CONCHA

EDICTO

Confeccionado por el Centro de Gestion Catastral

y Cooperacion Tributaria el padron del impuesto sobre
bienes inmuebles de naturaleza urbana correspondiente
a este municipio para el ejercicio de 1993, queda ex-
puesto al publico por plazo de quince dias habiles en
las oficinas municipales, a efectos de examen y recla-

maciones por los interesados.
Barcena de Pie de Concha a 12 de febrero de

1993 —EIl alcalde, José Feélix de las Cuevas G.

93/17259

AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO
EDICTO

En la Secretaria del Ayuntamiento y a los efectos
de posibles reclamaciones, se halla expuesto al publico,
por el plazo de quince dias habiles, el padron catastral
del impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza ur-
bana de este término municipal, ejercicio de 1993.

Barcena de Cicero a 11 de febrero de 1993.—EI al-

calde, Nicolas Ortiz Fernandez. |
93/17260 ' ;

4. Otros anuncios |

' AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
| DE LA BARQUERA

EDICTO

Por don Angel Sdnchez Rebolleda se solicita licen- |
cia municipal para el ejercicio de la actividad de expo- |
sicion de vehiculos y servicios rapidos de reparacion de |
automoviles, en el paseo La Barquera, s/n, de este mu- |
nicipio. !

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en ¢l |
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961, |
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec- |
tados de algiin modo por la mencionada actividad que |
se pretende instalar, puedan formular las observacio- |
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la |
insercidon del presente edicto en el «Boletin Oficial de |
Cantabria».

San Vicente de la Barquera, 20 de enero de 1993.— [
El alcalde (ilegible). :

93/6204

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO |
EDICTO |

Por doiia Ascensidon de Diego Safiudo se solicita |
licencia municipal para el ejercicio de la actividad de
reforma edificio para hotel en Santibdfiez, barrio El
Cruce, de este municipio. _ |

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
se hace publico para que, los que pudieran resultar afec-
tados de algiin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio:
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar de la |
insercién del presente edicto en el «Boletin Oficial de |

Cantabria». . |
Villacarriedo, 29 de enero de 1993 —El alcaideh

o ety s = | o r e T s

(ilegible).

93/10923 |

AYUNTAMIENTO DE HAZAS DE CESTO
ANUNCIO

Aprobada por el Pleno del Ayuntamiento la recti- {
ficacién del padrén municipal de habitantes referidaa |/
1 de enero de 1993 y de conformidad con lo estable: |
cido en el Real Decreto 781/1986, de 18 de abril, en el |
Real Decreto 1.690/1986, de 11 de julio del Reglamento
de Poblacién y Demarcacion Territorial y en la Resolu-
cién de 26 de julio de 1991 del Instituto Nacional de
Estadistica y de la Direccién General de Cooperacior
Tributaria, se expone al publico durante el plazo d |
quince dias al efecto de que los interesados puedat |
formular las alegaciones que estimen oportunas, entem
diéndose que caso de no producirse ninguna se enter
dera aprobada dicha rectificacion con cardcter defint
tiva sin precisar nuevo acuerdo expreso del Pleno d¢!
Ayuntamiento. - 1

Beranga a 9 de febrero de 1993.—E] alcalde, Martil |
Arnaiz Ruiz.
093/15958

hlb‘—n-# TEEREE S e o
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AYUNTAMIENTO DE LUENA

EDICTO

El alcalde hace saber:

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-
dron municipal de habitantes con referencia al 1 de
enero de 1993, queda expuesto al publico en las oficinas
del Ayuntamiento (Seccion de Estadistica) por espacio
de quince dias.

Durante este plazo podra examinarse el expediente
y sus resiimenes numéricos, con el fin de que los inte-
resados puedan, en &l mismo plazo, presentar las recla-
maciones que consideren oportunas, con arreglo al vi-
gente Reglamento de Poblacién.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Luena a 1 de enero de 1993.—El alcalde (ilegible).

93/13093

ﬁ AYUNTAMIENTO DE CIEZA
ANUNCIO

Formada la rectificacidon anual del padrén muni- -

cipal de habitantes con referencia al 1 de enero, se ex-
pone al publico por plazo de quince dias a fin de que
se formulen las alegaciones o reclamaciones que se es-
timen pertinentes.

Cieza a 5 de febrero de 1993.—FI alcalde en fun-
ciones (ilegible). - |
93/15952

. AYUNTAMIENTO DE ARNUERO
ANUNCIO

- Aprobada inicialmente por la Comisién de Go-
~ bierno de este Ayuntamiento con fecha 1 de febrero de
. 1993 la rectificacion del padrén municipal de habitantes
} al 1 de enero de 1993, queda en exposicién publica du-
rante el plazo de quince dias a efectos de reclamaciones.
Arnuero a 3 de febrero de 1993.—El alcalde, José

Luis Rey Villa.

93/12256

AYUNTAMIENTO DE RASINES
EDICTO

Terminadas las operaciones de rectificacion del pa-

drén municipal de habitantes con referencia al 1 de
~ enero de 1993, queda expuesto al publico en las oficinas

del Ayuntamiento (Seccién de Estadistica) por espacio
de quince dias.

Durante este plazo podrd examinarse el expediente
y sus resimenes numéricos, con el fin de que los inte-
resados puedan, en el mismo plazo, presentar las recla-
maciones que consideren oportunas, con arreglo al vi-
gente Reglamento de Poblacion.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento.

Rasines a 1 de febrero de 1993.—El alcalde
(ilegible). - 1.

93/11827

~IV.  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de subastas

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

Expediente numero 572/90

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno
de Cantabria, en providencia de esta fecha, dictada en
autos de cantidad, seguidos en este Juzgado con el nii-
mero 572/90, a instancias de don Luis Angel Arce Rei-
gadas, contra «Drogueria El Sol, S. A.», se hace saber
por medio del presente que se sacan a la venta en pu-
blicas subastas por término de ocho dias los siguientes
bienes embargados como de propiedad de la parte de-
mandada, cuya relacion y tasacion es la siguiente:

Fotocopiadora marca «Cannon NP 1015»; tasada
pericialmente en 60.000 pesetas.

- Una maquina elaboradora de pintura marca «Du-
pont», de cuatro baldas; tasada pericialmente en
280.000 pesetas.

Tendran lugar en la sala de audiencias de este Juz-
gado, en primera subasta, en su caso, el dia 12 de mar-
zo; en segunda subasta, en su caso, el dia 2 de abril,
y en tercera subasta, también en su caso, el dia 16 de
abril, seflaldndose como hora para la celebracién de
cualquiera de ellas la de las diez quince, y bajo las si-
guientes condiciones:

1?2 Que antes de verificarse el remate podra el
deudor liberar sus bienes pagando principal y costas;
despues de celebrado quedard la venta irrevocable.

2% Que los licitadores deberan depositar previa-
mente en el «Banco Bilbao Vizcaya», cuenta corriente
numero 3867000064003491, el importe del 20 % del ti-
po de la subasta.

32 Que el ejecutante podra tomar parte en las su-
bastas y mejorar las posturas que se hicieren, sin nece-
sidad de consignar depdsito.

42 Que las subastas se celebrardn por el sistema
de pujas a la llana, podran hacerse posturas por escri-
to en pliego cerrado, desde el anuncio y hasta la cele-
bracion de las mismas, depositando en la mesa del
Juzgado de lo Social Numero Uno de Cantabria, en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones del «Banco Bil-
bao Vizcaya» numero 3867000064003491, el importe de
la consignacion antes sefialada. Los pliegos se conser-
varan cerrados por el secretario y seran abiertos en el
acto del remate al publicarse las posturas surtiendo los-
mismos efectos que las que se realicen en dicho acto.
No se admitiran posturas que no cubran las dos terce-
ras partes del tipo de subastas, adjudicandose los bie-
nes al mejor postor.

52 Que la primera subasta tendra como tipo el
valor de la tasacion de los bienes.

. 62 Que en segunda subasta, en su caso, los bie-
nes saldran con rebaja del 25 % del tipo de tasaciéon.

7% Que en tercera subasta, si fuera necesario ce-
lebrarla, no se admitirdan posturas que no excedan del
25 % de la cantidad en que se Hubiera justipreciado el

_ bien. Debiendo depositar previamente en el «Banco Bil-
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bao Vizcaya» el importe del 20 % del tipo de la segun-
da subasta. |
82 = Que en todo caso queda a salvo el derecho de
la parte actora a pedir la administracion o adjudica-
cion de los bienes subastados en la forma y con las con-
diciones establecidas en la vigente legislacion procesal.
92 Que en caso de existir varios lotes, éstos sal-

" dran a subastas, en primer lugar, como uno solo, sir-

viendo de tipo para ésta la suma total de los tipos de

cada uno de los lotes. / |
10. Sélo la adjudicacion practicada en favor de

los ejecutantes o de los responsables legales solidarios

o subsidiarios podrd efectuarse en calidad de ceder a
tercero.

11. Que los titulos de propiedad de los bienes que
se subastan han sido sustituidos por certificacion re-
gistral de cargas y gravamenes, estando de manifiesto
en la Secretaria de este Juzgado, para que pueda ser exa-

minada por quienes quieran tomar parte en las subas-
tas, previniendo que los licitadores deberan conformarse

con ella y no tendran derecho a exigir otros, y que las
cargas y gravamenes anteriores —si los hubiere— al cre-
dito de la actora, continuardn subsistentes, entendién-

‘dose que el rematante los acepta y queda subrogado en

la responsabilidad de los mismos, sin destinarse a su

extincion el precio del remate. |
12. Que el precio del remate debera cumplirse

dentro de los tres dias siguientes a la aprobacion del

mismo.

Los bienes embargados estan depositados en San-
tander, calle General Dévila, numero 84, a cargo de
«Drogueria El Sol». |

Sirviendo el presente de notificacion en legal for-
ma a «Drogueria El Sol, S. A.», publico en general y
demads partes interesadas, una vez que haya sido publi-
cado en el «Boletin Oficial de Cantabria» y, en su ca-
so, en el «Boletin Oficial del Estado», y en
cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion
procesal, se expide el presente, en Santander a 9 de fe-
brero de 1993.—El secretario (ilegible).

93/17410

2. Anuncios de Tribunal_es v Juzgados

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
- DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 685/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo

~ sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno

de Cantabria, por providencia del dia de la fecha en
autos de rescision seguidos a instancia de don Rufino
Cabeza Guerra y otros, contra la empresa «Talleres de
Pinturas Luis Gonzalez, S. A.», con el numero 685/92,
ejecucion nimero 20/93. .

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi:

Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo de

bienes propiedad de la empresa apremiada «Talleres de

Pinturas Luis Gonzalez, S. A.», previo requerimiento,

ks cof
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en cantidad suficiente a cubrir el importe del principal
que asciende a 4.482.863 pesetas, mas el 12% en con-

cepto de demora prevenido en el articulo 921 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil, mas la suma de 89.000 pesetas

que se calculan para costas y gastos, sin perjuicio de
ulterior liquidacién; ddndose comision para la diligencia
de embargo a practicar a un agente de este Juzgado,
asistido de secretario o funcionario habilitado, a quienes
servira el presente proveido del oportuno mandamiento
en forma para la practica acordada, asi como solicitar
el auxilio de la fuerza publica si preciso fuera; guar-
dandose en la traba el orden y limitaciones que esta-
blecen los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, librdndose, en otro caso, al Juzgado
correspondiente el oportuno despacho, para que prac-
tique las diligencias acordadas, requiriendo a la parte
actora, caso de no encontrarse bienes a la apremiada,
para que los sefiale. Notifiquese a las partes, a quienes
se hara saber que contra la presente resolucion podran

interponer recurso de reposicion ante este mismo Juz-

gado en el plazo de tres dias, y, asimismo, en cum-
plimiento del articulo 249 de la Ley de Procedimiento
Laboral, notifiquese a los representantes de los traba-

jadores de la empresa (comité o delegado de personal)
a los efectos de que puedan comparecer en €l proceso

si lo consideran oportuno. De conformidad con lo que
dispone el articulo 247 de la Ley de Procedimiento La-
boral vigente, remitase comunicacién con lo que dis-
pone el articulo 247 de la Ley de Procedimiento Laboral
vigente, remitase comunicacion a los Registros de la Pro-
piedad, Ayuntamiento, Delegacion de Hacienda y Je-

~ fatura Provincial de Tréfico, a fin de que certifiquen

e informen si la empresa demandada posee, 0 no, bienes
de su propiedad en los que poder hacer traba. Requic-
rase al Fondo de Garantia Salarial para que en el plazo
de quince dias inste lo que a su derecho convenga. La
cantidad reclamada debera ser ingresada en cualquier
oficina del «Banco Bilbao Vizcaya», en la cuenta que
tiene abierta este Juzgado con el numero
386700064002093.

Y para que sirva de notificacion a «Talleres de Pin-
turas Luis Gonzalez, S. A.», actualmente en descono-
cido paradero y demds partes interesadas en este pro-
ceso particular, una vez que haya sido publicado en el
«Boletin Oficial de Cantabria» y en cumplimiento de
lo establecido en la vigente legislacion procesal, se ex-
pide el presente, en Santander a 28 de enero de 1993.—El
secretario (ilegible). '

93/17529

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA -

EDICTO
Expediente nimero 112/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno

de Cantabria, por providencia del dia de la fecha en
autos de despido seguidos a instancia de don Dani Said,
contra la empresa «Antonio Marsal Company», con el
numero 112/92, ejecucion numero 25/93.

(i
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Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi:

Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo de
bienes propiedad de la empresa apremiada «Antonio
Marsal Company», previo requerimiento, en cantidad
suficiente a cubrir el importe del principal que asciende
a 94.748 pesetas, mas el 12% en concepto de demora
prevenido en el articulo 921 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, mas la suma de 19.000 pesetas que se calculan
para costas y gastos, sin perjuicio de ulterior liquida-
cion; dandose comision para la diligencia de embargo
a practicar a un agente de este Juzgado, asistido de se-
cretario o funcionario habilitado, a quienes servird el
presente proveido del oportuno mandamiento en forma
para la practica acordada, asi como solicitar el auxilio
de la fuerza publica si preciso fuera; guardandose en
la traba el orden y limitaciones que establecen los ar-
ticulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
librandose, en otro caso, al Juzgado correspondiente el
oportuno despacho, para que practique las diligericias
acordadas, requiriendo a la parte actora, caso de no en-
contrarse bienes a la apremiada, para que los sefiale.
Notifiquese a las partes, a quienes se hara saber que
contra la presente resolucion podran interponer recurso
de reposicion ante este mismo Juzgado en el plazo de
tres dias, y, asimismo, en cumplimiento del articulo 249
de la Ley de Procedimiento Laboral, notifiquese a los
representantes de los trabajadores de 1a empresa (co-
mité o delegado de personal) a los efectos de que puedan

comparecer en €l proceso si lo consideran oportuno. De
conformidad con lo que dispone el articulo 247 de la
Ley de Procedimiento Laboral vigente, remitase comu-
nicacion con lo que dispone el articulo 247 de la Ley
de Procedimiento Laboral vigente, remitase comunica-
cion a los Registros de la Propiedad, Ayuntamiento, De-
legacion de Hacienda y Jefatura Provincial de Tréfico,
a fin de que certifiquen e informen si la empresa de-
mandada posee, o no, bienes de su propiedad en los que
poder hacer traba. Requiérase al Fondo de Garantia Sa-
larial para que en el plazo de quince dias inste lo que
a su derecho convenga. La cantidad reclamada debera
ser ingresada en cualquier oficina del «Banco Bilbao
Vizcaya», en la cuenta que tiene abierta este Juzgado

con el némero 386700064002593.
Y para que sirva de notificacion a «Antonio Marsal

Company», actualmente en desconocido paradero y
demds partes interesadas en este proceso particular, una

- Vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficial de

Cantabria» y en cumplimiento de lo establecido en la
vigente legislacion procesal, se expide el presente, en
Santander a 29 de enero de 1993.—El secretario
(llegible).

93/17526

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
- Expediente niimero 870/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefnior magistrado del Juzgado de lo Social Niimero Uno
de Cantabria, por providencia del dia de la fecha, en

autos de despido, seguidos contra la empresa «Came-
rasa, S. A.», con el numero 870/92.

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto cuya parte dispositiva literalmente dice asi:

«Que debo declarar y declaro rescindida con fe-
cha 23 de diciembre de 1992 la relacion laboral que unia
al ejecutante don José Bermejo Garcia, con la empresa:
«Camerasa, S. A.», sefialando en concepto de indem-
nizacion sustitutoria de la readmision a favor del eje-
cutante, la suma de 5.884.002 pesetas a cuyo pago debia
condenar y condenaba a la citada ejecutada, asi como
al abono de otras 408.828 pesetas en concepto de sala-
rios de tramitacion desde la fecha del despido 30 de sep-
tiembre de 1992 hasta la de esta resolucion. Notifiquese
este auto a las partes previniéndoles que contra el mis-
mo cabe recurso de reposicion dentro del plazo de tres -
dias habiles contados a partlr del mgulente a su notifi-
caciony.

Y para que sirva de notificacion a la empresa « Ca—
merasa, S. A.», actualmente en desconocido paradero,
y demas partes interesadas en este proceso particular,
una vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficial
de Cantabria», y en cumplimiento de lo establecido en
Ia vigente legislacién procesal, articulo 59 L. P. L., ad-
virtiendo que las siguientes comunicaciones s¢ haran

- en estrados salvo las que deben revestir forma de auto

o sentencia o se trate de un emplazamiento, se expide
el presente, en Santander a 27 de enero de 1993 -——EI
secretario (ilegible). ‘

93/17533

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 129/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el 1lustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno
de Cantabria, por providencia del dia de la fecha en
autos de cantidad seguidos a instancia de don Jesus Ma-
nuel Alvarez Fontaneda, contra la empresa {{Dialag, SO-
ciedad Andonimay, con el numero 129/ 92, ejecucion nu-
mero 16/93.

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi:

Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo de
bienes propiedad de la empresa apremiada «Dialog, So- -
ciedad Andnimay, sin previo requerimiento, en cantidad
suficiente a cubrir el importe del principal gue asciende
a 449.396 pesetas, mas el 10% y después 12% en con-:
cepto de demora prevenido en el articulo 921 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil, mas la suma de 90.000 pesetas

+que se calculan para costas y gastos, sin perjuicio de

ulterior liguidacion; dandose comision para la diligencia
de embargo a practicar a un agente de este Juzgado,
asistido de secretario o funcionario habilitado, a quienes
servird el presente proveido del oportuno mandamiento
en forma para la practica acordada, asi como solicitar
el auxilio de la fuerza publica si preciso fuera; guar-

~déandose en la traba el orden y limitaciones que esta-

blecen los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, librandose, en otro caso, al Juzgado
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correspondiente el oportuno despacho, para que prac-
tique las diligencias acordadas, requiriendo a la parte
actora, caso de no encontrarse bienes a la apremiada,
para que los sefiale. Notifiquese a las partes, a quienes
se hara saber que contra la presente resolucion podran
interponer recurso de reposicién ante este mismo Juz-
gado en el plazo de tres dias, y, asimismo, en cum-
plimiento del articulo 249 de la Ley de Procedimiento
Laboral, notifiquese a los representantes de los traba-
jadores de la empresa (comité o delegado de personal)
a los efectos de que puedan comparecer en €l proceso
si lo consideran oportuno. De conformidad con lo que
dispone el articulo 247 de la Ley de Procedimiento La-
boral vigente, remitase comunicacién con lo que dis-
pone el articulo 247 de la Ley de Procedimiento Laboral
vigente, remitase comunicacion a los Registros de la Pro-
piedad, Ayuntamiento, Delegacion de Hacienda y Je-
fatura Provincial de Trafico, a fin de que certifiquen
e informen si la empresa demandada posee, 0 no, bienes
de su propiedad en los que poder hacer traba. Requié-
rase al Fondo de Garantia Salarial para que en ¢l plazo
de quince dias inste lo que a su derecho convenga. La
cantidad reclamada debera ser ingresada en cualquier

oficina del «Banco Bilbao Vizcaya», en la cuenta que
tiene abierta este Juzgado con el numero

386700064001693.

Y para que sirva de notificacion a «Dialog, So-
ciedad Andnimay», actualmente en desconocido para-
dero y demas partes interesadas en este proceso par-
ticular, una vez que haya sido publicado en el «Boletin
Oficial de Cantabria» y en cumplimiento de lo estable-
cido en la vigente legislacion procesal, se expide el pre-
sente, en Santander a 25 de enero de 1993 —EIl secre-
tario (ilegible). |

03/17532

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 219/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el 1lustrisimo

sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno
de Cantabria, por providencia del dia de la fecha en
autos de cantidad seguidos a instancia de dofia Maria
Dolores Mantec6n Aja, contra la empresa de dofia
Maria José Cabo Belmonte, con el numero 219/92, eje-
cucion numero 17/93.

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi: ;

Acuerdo la ejecucién y decreto el embargo de
bienes propiedad de la empresa apremiada de doiia
Maria José Cabo Belmonte, previo requerimiento, en
cantidad suficiente a cubrir el importe del principal que
asciende a 301.500 pesetas, mas el 10% de interes hasta
sentencia y 12% en concepto de demora prevenido en
el articulo 921 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, mas
la suma de 60.000 pesetas que se calculan para costas
y gastos, sin perjuicio de ulterior liquidacion; dandose
comisiéon para la diligencia de embargo a practicar a
un agente de este Juzgado, asistido de secretario o fun-
cionario habilitado, a quienes servira el presente pro-

veido del oportuno mandamiento en forma para la prac-

tica acordada, asi como solicitar el auxilio de la fuerza
publica si preciso fuera; guarddndose en la traba el
orden y limitaciones que establecen los articulos 1.447
y 1.449 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, librandose,
en otro caso, al Juzgado correspondiente el oportuno
despacho, para que practique las diligencias acordadas,
requiriendo a la parte actora, caso de no encontrarse
bienes a la apremiada, para que los sefiale. Notifiquese
a las partes, a quienes se hard saber que contra la pre-
sente resoluciéon podrédn interponer recurso de reposi-
ci6n ante este mismo Juzgado en el plazo de tres dias,
y, asimismo, en cumplimiento del articulo 249 de la Ley
de Procedimiento Laboral, notifiquese a los represen-

tantes de los trabajadores de la empresa (comité o de-

legado de personal) a los efectos de que puedan com-
parecer en el proceso si lo consideran oportuno. De
conformidad con lo que dispone el articulo 247 de la
Ley de Procedimiento. Laboral vigente, remitase comu-
nicacién con lo que dispone el articulo 247 de la Ley
de Procedimiento Laboral vigente, remitase comunica-
cién a los Registros de la Propiedad, Ayuntamiento, De-
legacién de Hacienda y Jefatura Provincial de Trafico,
a fin de que certifiquen e informen si la empresa de-
mandada posee, o no, bienes de su propiedad en los que
poder hacer traba. Requiérase al Fondo de Garantia Sa-
larial para que en el plazo de quince dias inste lo que
a su derecho convenga. La cantidad reclamada debera
ser ingresada en cualquier oficina del «Banco Bilbao

Vizcaya», en la cuenta que tiene abierta este Juzgado |

con el numero 3867000640001793.

Y para que sirva de notificacién a dofia Maria Jos¢ |
Cabo Belmonte, actualmente en desconocido paradero |
y demds partes interesadas en este proceso particular, |
una vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficial §
de Cantabria» y en cumplimiento de lo establecido en
la vigente legislacién procesal, se expide el presente, en |-
Santander a 26 de enero de 1993.—El secretario |

(ilegible).

93/16917

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA |

EDICTO.
Expédiente numero 246/92

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo |
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno |

de Cantabria, por providencia del dia de la fecha en |
autos de despido seguidos a instancia de don Héctor |

Garcia Escalante, contra la empresa de don Rafael Gon-
zalez Merodio, con el numero 246/92, ejecucion numero
19/93. .

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado auto que literalmente dice asi:

Acuerdo la ejecucion y decreto el embargo de

bienes propiedad de la empresa apremiada de don Ra- |
fael Gonzdlez Merodio, previo requerimiento, en can- |

tidad suficiente a cubrir el importe del principal qué
asciende a 654.029 pesetas, mas el 12% en concepto d¢

demora prevenido en el articulo 921 de la Ley de En-
juiciamiento Civil, mas la suma de 13.000 pesetas qu¢
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se calculan para costas y gastos, sin perjuicio de ulte-

rior liquidacion; dandose comision para la diligencia.

de embargo a practicar a un agente de este Juzgado,
asistido de secretario o funcionario habilitado, a quienes
servird el presente proveido del oportuno mandamiento

en forma para la prdctica acordada, asi como solicitar *

el auxilio de la fuerza publica si preciso fuera; guar-
dandose en la traba el orden y limitaciones que esta-
blecen los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, librandose, en otro caso, al Juzgado
correspondiente el oportuno despacho, para que prac-
tique las diligencias acordadas, requiriendo a la parte
actora, caso de no encontrarse bienes a la apremiada,
para que los sefiale. Notifiquese a las partes, a quienes
se hara saber que contra la presente resolucion podran
interponer recurso de reposicion ante este mismo Juz-
gado en el plazo de tres dias, y, asimismo, en cum-
plimiento del articulo 249 de la Ley de Procedimiento
Laboral, notifiquese a los representantes de los traba-

jadores de la empresa (comit€ o delegado de personal)

a los efectos de que puedan comparecer en el proceso
si lo consideran oportuno. De conformidad con lo que
dispone el articulo 247 de 1a Ley de Procedimiento La-
boral vigente, remitase comunicacion con lo que dis-
pone el articulo 247 de la Ley de Procedimiento Laboral
vigente, remitase comunicacion a los Registros de la Pro-
piedad, Ayuntamiento, Delegacion de Hacienda y Je-
fatura Provincial de Trafico, a fin de que certifiquen
e informen si la empresa demandada posee, 0 no, bienes
de su propiedad en los que poder hacer traba. Requié-
rase al Fondo de Garantia Salarial para que en el plazo
de quince dias inste lo que a su derecho convenga. La
cantidad reclamada debera ser ingresada en cualquier

oficina del «Banco Bilbao Vizcaya», en Ia cuenta que

tiene abierta este Juzgado con el numero
386700064001993.

Y para que sirva de notificacion a don Ratael Gon-
zalez Merodio, actualmente en desconocido paradero
y demas partes interesadas en este proceso particular,
una vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficial
de Cantabria» y en cumplimiento de lo establecido en
la vigente legislacion procesal, se expide el presente, en
Santander a 27 de enero de 1993.—El secretario
(legible).

93/16921

JUZGADO.DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
% Expediente niimero 391/92

Dofia Eloisa Alonso Garcia, secretaria del Juzgado de
lo Social Numero Uno de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos nume-
ro 391/92, seguidos a instancia de dofia Rosalina An-
drés Martinez, contra «Agua y Jardines de Cantabria,
Sociedad Andnimay, en reclamacion de cantidad, se ha
dictado sentencia cuya parte dispositiva dice: Que esti-
mando la demanda formulada por dofia Rosalina An-
drés Martinez, contra «Agua y Jardines de Cantabria,
S. A.», debo condenar y condeno a la expresada de-
mandada al pago a la actora de 109.084 pesetas, mas

el 10% anual de intereses por demora en el pago de
salarios. . |

Notifiquese esta sentencia a las partes previnién-
doles que ante la misma no cabe recurso alguno.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-
presa demandada «Agua y Jardines de Cantabria, So-
ciedad Anonimay, actualmente en paradero descono-
cido, expido el presente, en Santander a 29 de enero de
1993.—1La secretaria, Eloisa Alonso Garcia.

93/14907

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 393/92

Dorfia Eloisa Alonso Garcia, secretaria del Juzgado de
lo Social Numero Uno de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos nume-
ro 393/92, seguidos a instancia de don Alfonso Sarasua,
contra «Cubic Stand, S. L.», en reclamacion de can-
tidad, se ha dictado sentencia cuya parte dispositiva
dice: Que estimando la demanda formulada por don
Alfonso Sarasua Ganzo, contra «Cubic Stand, S. L.»,
debo condenar.y condeno a la expresada demandada
al pago al actor de 187.270 pesetas, mds el 10% anual
de intereses en concepto de demora en el pago de
salarios. |

Notifiquese esta sentencia a las partes previnién-

doles que ante la misma no cabe recurso alguno.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-
presa demandada «Cubic Stand, S. L.», actualmente

en paradero desconocido, expido el presente, en San-
tander a 29 de enero de 1993.—La secretaria, Eloisa
Alonso Garcia. |

93/14903

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA |

EDICTO
Expediente numero 1.221/91

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno
de Cantabria, por providencia del dia de la fecha, en
autos de prestacion, seguidos contra la empresa de don
José M. Cano Abascal y don José V. Cano, con el ni-
mero 1.221/91, ejecucion numero 116/92. .

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado providencia que literalmente dice asi:

- «Dada cuenta, se declaran embargados los ve-
hiculos S-46337; S-5309-F; S-3716-L; S-5145-M;
S-5146-M; S-2102-O; S-7147-P; S-1435-R; S-1941-R;
S-2012-R, y S-2280-R y en su virtud, librese oficio a la
Jefatura de Trafico, interesando la anotacion de dicho
embargo, asi como el precinto de dichos vehiculos, de-
biendo poner de manifiesto la resefia técnica de los mis-
mos y las cargas y gravamenes que pesen sobre los
mismos. Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que
contra este proveido cabe recurso de reposicion a inter-
poner ante este Juzgado en el plazo de tres dias».
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Y para que sirva de notificacién a don José M. Ca-
no Abascal y don José V. Cano, actualmente en desco-

. nocido paradero, y demas partes interesadas en este

proceso particular, una vez que haya sido publicado en
el «Boletin Oficial de Cantabria», y en.cumplimiento
de lo establecido en la vigente legislacion procesal, ar-
ticulo 59 L. P. L., advirtiendo que las siguientes comu-

‘nicaciones se hardn en estrados salvo las que deben

revestir forma de auto o sentencia o se trate de un em-
plazamiento, se expide el presente, en Santander a 29
de enero de 1993 —E]l secretario (ilegible).

93/16925

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 1.046/91

Dofia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico:' Que en los autos nume-
ro 1.046/91, seguidos por don César Santiago Fernandez
Rocillo, contra INSS y otros, en reclamacion por otros

-conceptos, en los que con fecha 10 de febrero de 1993

se ha dictado providencia cuyo tenor literal es el si-

guiente:
«Providencia del magistrado sefior Duran -Valdés

sustituto—En Santander a 10 de febrero de 1993. Dada

cuenta, con el anterior escrito, inase a los autos de su

razon. Se tiene por evacuado en tiempo y forma por
la parte recurrente, INSS y Tesoreria el tramite de for-
malizacién al recurso de suplicacion interpuesto en
autos contra la sentencia dictada; dese traslado a la

parte contraria para que en el plazo de cinco dias pueda

formular su impugnacién al mismo. Transcurrido dicho
plazo dese cuenta. Lo acuerda y firma.—Firmado, Juan
Durédn (rubricado).—Firmado, Mercedes Diez (ru-
bricado)». .

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-

presa «Electrodan, S. A.», actualmente en paradero des-
conocido, expido el presente, en Santander a 11 de fe-

brero de 1993.—La secretaria, Mercedes Diez Garretas.
93/17498

i
JUZGADO DE 1O SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niumero 513/92

Doiia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen
autos numero 513/92, ejecucién numero 12/93, en re-
clamacion por despido, a instancia de dofia Rosa Maria
Ferndndez Sobrino, contra Cofradia de Pescadores del
Santo Cristo del Amparo, en el que se ha dictado reso-
lucién cuya parte dispositiva dice asi:

- Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto €l embargo
de bienes propiedad de la empresa apremiada Cofradia
de Pescadores del Santo Cristo del Amparo, sin previo
requerimiento, en cantidad suficiente a cubrir el importe

~ dose en la traba el orden y limitaciones que establecen |

" bajadores de la empresa (Comité o Delegacién de-Per- |

‘traba. Requiérase al Fondo de Garantia Salarial para |

-1993.—La secretaria, Mercedes Diez Garretas.

tafieda Saiz, contra don José Miguel Ferndndez Diaz, |

del principal que asciende a 468.072 pesetas, mas el 13% E
en concepto de demora prevenido en el articulo 921 de
la L. E. C., més la suma de 45.000 pesetas que se cal- &
culan para costas y gastos, sin perjuicio de ulterior li- =
quidacién; dandose comision para la diligencia de em- =
bargo a practicar a un agente de este Juzgado, asistido |
del secretario o funcionario habilitado a quienes ser- =
vird el presente proveido del oportuno mandamiento, |
en forma para la practica acordada, asi como solicitar =
el auxilio de la fuerza publica preciso fuera; guarddn- |

i1es

e e e

|$-:
|

los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjuiciamiento |
Civil, librdndose, en otro caso, al Juzgado correspon- |
diente el oportuno despacho, para que practique las di-
ligencias acordadas, requiriéndose a la parte actora, |
caso de no encontrarse bienes al empresario, para que
los sefiale. Notifiquese a las partes a quienes se harg |
saber que contra la presente resolucién podrd interpo- |
nerse recurso ante este mismo Juzgado en el plazo de £
tres dias, y asimismo en cumplimiento del articulo 249
dela L. P. L. notifiquese a los representantes de los tra- =

sonal) a los efectos de que pueden comparecer en el pro-
ceso si lo consideran oportuno. De conformidad con |
lo que dispone el articulo 247 de la L. P. L. vigentg, |
remitase comunicacion a los Registros de la Propiedad, |
Ayuntamiento y Delegacién de Hacienda a fin de que |
certifiquen e informen si la empresa demandada poseg, |
o no, bienes de su propiedad en los que poder hacer |

que en el plazo de quince dias inste lo que a su derecho |
convenga. La cantidad reclamada deber4 ser ingresada
en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya en la
cuenta que tiene abierta este Juzgado con el numero |
386800064001293. Remitase exhorto al Juzgado de Paz |
de Comillas y publiquense edictos.
Y para que conste y sirva de notificacion a la parte |
apremiada actualmente en paradero desconocido, ex- |
pido y firmo el presente, en Santander, febrero de |

Sk

o,
W

93/17490

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente nimero 442/92

Doiia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado |
de lo Social Nimero Dos de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen |
autos numero 442/92, ejecucién numero 13/93, en ré- |
clamacién por despido, a instancia de don Angel Cas- |

en el que se ha dictado resolucién cuya parte disposi- |
tiva dice asi: i

Digo: Acuerdo la ejecucion y decreto el embarg0 |
de bienes propiedad de la empresa apremiada de dor |
José Miguel Ferndndez Diaz, sin previo requerimiento, |
en cantidad suficiente a cubrir el importe del principa |
que asciende a 1.149.252 pesetas, mas el 13% en col* |
cepto de demora prevenido en el articulo 921 de|
la L. E. C., ms la suma de 100.000 pesetas que se ca- |

i DT T L e p— =
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culan para costas y gastos, sin perjuicio de ulterior li-

quidacion; dandose comision para la diligencia de em-
bargo a practicar a un agente de este Juzgado, asistido
del secretario o funcionario habilitado a quienes ser-
vird el presente proveido del oportuno mandamiento,
en forma para la practica acordada, asi como solicitar
el auxilio de la fuerza publica preciso fuera; guardan-
dose en la traba el orden y limitaciones que establecen

* los articulos 1.447 y 1.449 de la Ley de Enjuiciamiento

Civil, librandose, en otro caso, al Juzgado correspon-
diente el oportuno despacho, para que practique las di-
ligencias acordadas, requiriéndose a la parte actora,
caso de no encontrarse bienes al empresario, para que
los seilale. Notifiquese a las partes a quienes se hard
saber que contra la presente resoluciéon podra interpo-
nerse recurso ante este mismo Juzgado en el plazo de
tres dias, y asimismo en cumplimiento del articulo 249
dela L. P. L. notifiquese a los representantes de los tra-
bajadores de la empresa (Comité o Delegacién de Per-
sonal) a los efectos de que pueden comparecer en el pro-
ceso si lo consideran oportuno. De conformidad con

lo que dispone el articulo 247 de la L. P. L. vigente, -

remitase comunicacion a los Registros de la Propiedad,
Ayuntamiento y Delegacién de Hacienda a fin de que
certifiquen e informen si la empresa demandada posee,
0 no, bienes de su propiedad en los que poder hacer
traba. Requiérase al Fondo de Garantia Salarial para

que en el plazo de quince dias inste lo que a su derecho
convenga. La cantidad reclamada deberd ser ingresada

en cualquier oficina del Banco de Bilbao Vizcaya en
la cuenta que tiene abierta este Juzgado con el niimero
386800064001393. Remitase exhorto al Juzgado Decano
de Torrelavega y publiquense edictos.

Y para que conste y sirva de notificacién a la parte
apremiada actualmente en paradero desconocido, ex-
pido y firmo el presente, en Santander, febrero de

- 1993.—La secretaria, Mercedes Diez Garretas.

93/17493

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
- DE CANTABRIA .

EDICTO
Expediente niimero 145/92

Dofia Mercedes Diez Garretas, secretaria del J uzgado

de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe: Que en los autos nimero 145/92, seguidos
€n este Juzgado a instancia de dofia Raquel Gonzdlez
Garcia, contra «Dialog, S. A.», sobre reclamacion de
cantidad, se ha dictado sentencia cuya parte disposi-
tiva dice asi:

«Fallo: Que estimando parcialmente la demanda
presentada por dofia Raquel Gonzilez Garcia, debo
condenar y condeno a la demandada «Dialog, S. A.»,
a la suma de 371.083 pesetas, mas el interés legal co-
Irespondiente desde esta fecha al 10 o/o.

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnién-
doles que contra la misma podrén interponer recurso
de suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal Su-

perior de Justicia de Cantabria, en el plazo de cinco -

dias h4biles a contar del siguiente de su notificacion,
Previa consignacion, si recurriere la demandada del im-

' p'orte total de la condena en la cuenta que este Juzgado

tiene abierta en el Banco Bilbao Vizcaya niimero
54620000650145/92, mds otra cantidad de 25.000 pe-
setas en la misma cuenta y en ingreso separado del im-
porte de lIa condenay. |

Y para su publicacién en el «Boletin Oficial de
Cantabriay a fin de que sirva de notificacién en forma
a «Dialog, S. A.», que se encuentra en paradero desco-
nocido, expido el presente, en Santander a 10 de febrero
de 1993.—La secretaria, Mercedes Diez Garretas.

93/16932

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niiimero 50/92

Doiia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado
~ de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que ante este Juzgado de lo So-
cial se siguen actuaciones bajo el nimero 50/92, se-
guidas a instancia de don Manuel Martinez Ruiz, contra
«T'intoreria Francesa, S. L.» y otros, en reclamacién por
cantidad, en las que se ha dictado providencia del tenor
literal siguiente:

Vista la anterior diligencia y escrito presentado,
unase éste a los autos de su razon, se tiene en su vista
por anunciado por la parte actora, doiia Manuela Mar-
tinez Ruiz, recurso de suplicacion en tiempo y forma
contra la sentencia dictada. Adviértase al letrado de-
signado por la parte recurrente, que quedan a su dis-
posicién los autos en la Secretaria de este Juzgado para
que en el plazo de una audiencia a contar del siguiente
dia de la notificacién, se haga cargo de ellos y forma-
lice el recurso por escrito en el plazo de diez dias h4-
biles siguientes que correra cualquiera que sea el mo-
mento en que los retire, y que de no efectuarse dentro
del mismo, se tenderd a la recurrente por desistida de
dicho recurso. Y dese traslado del anuncio a las restantes

partes.
Y para que sirva de notificacion a «Tintoreria Fran-

cesa, Sociedad Limitaday, actualmente en paradero des-
conocido, expido y firmo el presente, en Santander a
10 de febrero de 1993.—La secretaria, Mercedes Diez
Garretas.

93/17497

L4

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
EXxpediente nimero 1.279/91

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en este Juzgado de mi cargo
y con el numero de referencia arriba inserto se siguen
actuaciones a instancia de don Juan Antonio Camino
Munitis, contra la empresa demandada de don José Luis
Ruiz Arce y en cuyas actuaciones se ha dictado auto
de insolvencia que en su parte dispositiva dice lo si-
guiente: |
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«Que debo deciarar y declaro la insolvencia del de-
mandado, don Juan Antonio Camino Munitis para
hacer pago al actor que a continuacion se relaciona de

la cantidad que también se detalla: Don Juan Antonio

Camino Munitis, 124.915 pesetas.

Dicha insolvencia se entendera provisional, en
tanto y cuanto no se conozcan bienes del demandado
sobre los que actuar.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-
presa demandada en ignorado paradero, don Jose Luis
Ruiz Arce para su publicacion en el tablon de anun-
cios de este Juzgado, expido el presente edicto, en San-
tander a 8 de febrero de 1993 —EIl secretario, Miguel

Sotorrio Sotorrio.

93/17472

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expedfeni‘e numero 679/92

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y certifico: Que en este Juzgado de mi cargo
y con el numero de referencia arriba inserto se siguen
actuaciones a instancia de don José Manuel Gallego
Novoa, contra la empresa demandada y en cuyas ac-
tuaciones se ha dictado auto de insolvencia que en su
parte dispositiva dice lo siguiente:

Que debo declarar y declaro la insolvencia de la
demdndada, «Estudios de Cocina, S. L.», para hacer
pago al actor que a continuacion se relaciona de la can-
tidad que también se detalla: Don José Manuel Gallego
Novoa, 1.296.386 pesetas.

. Dicha insolvencia se entendera provisional, en

tanto y cuanto no se conozcan bienes de la demandada -

sobre los que actuar.

Y para que conste y sirva de notificacion a la em-

presa demandada en ignorado paradero, «Estudios de

‘Cocina, S. L.» para su publicacién en el tablon de anun-

cios de este Juzgado, expido el presente edicto, en San-
tander a 8 de febrero de 1993 —EI secretario, Miguel

Sotorrio Sotorrio.
93/17485

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA -

EDICTO _
- Expediente numero 869/92

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado
de lo Social Nuimero Tres de Cantabria,

Certifico: Que en el procedimiento resefiado en el
encabezamiento seguido a instancia de don Antonio
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Sociedad Limitada», sobre despido, se ha dictado con |

de tres dias ante este Juzgado».

Alonso Sanchez y otros, contra la empresa «Fuentelana,

fecha 9 de febrero auto cuya parte dispositiva es del si- ©
guiente tenor literal:

«Que debia declarar y declaraba extinguidas, con
esta fecha, las relaciones existentes entre los trabaja-
dores, don Antonio Alonso Sdnchez, dofia Lucia Va- |
llejo Tabernilla, don Luis Carlos Arnaiz Fernandez, don |
Roberto Blanco Arenas, dofia Luisa Gutiérrez Her- =
nando, don Alberto Terdan Sobrado, don Miguel Fran- =
cisco Alonso Sénchez y don Sergio Izaguirre Garcia y |
la empresa «Fueritelama, S. L.», condenando a esta ul- ©
tima a que abone a los actores las cantidades de |
4.319.925 pesetas; 2.229.375 pesetas; 274.500 pesetas; ©
63.973 pesetas; 146.591 pesetas; 2.064.150 pesetas;
2.048.512 pesetas, y 1.930.500 pesetas, que se fijan como =
indemnizacién por el concepto dicho, asi como las ©
sumas de 612.140 pesetas; 520.700 pesetas; 464.820 pe- |
setas; 433.070 pesetas; 381.889 pesetas; 529.590 pesetas; ¢
529.590 pesetas, y 495.300 pesetas, que se establecen por
los salarios dejados de percibir, a razén de los decla- ¢
rados probados en la sentencia. Notifiquese la presente |
resolucion a las paftes haciéndoles saber que contra la |
misma cabe interponer recurso de reposicién en el plazo |

Y para que sirva de notificacién a la empresa
«Fuentelana, S. L.», actualmente en desconocido pa- |
radero, expido y firmo el presente, en Santander a 9 de |
febrerc de 1993.—El secretario, Miguel Sotorrio |
Sotorrio. - B
93/16936

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
TARIFAS

PTA
Suscripeion anualie. s DR Baiie g iia 14.100
Suscripciébn semestral .............. 7.041
Suscripcion tamestral *. il L v Lt 3.525
NUmero suelto del ano en curso ............ 96
NUmero suelto de afios anteriores .......... 150

Las tarifas se incrementardn con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 57.1.4.° del Regiamento): 3 %

Anuncios e inserciones:

a) i iPor-paljabra e n iR S e . 38

b) Por linea o fraccién de linea en plana de tres
coliimnas S chiasis b | e R Bate e 200

c) Por linea o fraccién de linea en plana de dos
columnass - il i R L R 338

dli Porplang.entera. = - il iiandcn s

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 56 del Reglamento): 15 %




