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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

2 Persdnal

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de la Consejeria de Presidencia, de 29 de mayo de
1991, por la que se aprueban las bases generales y se con-
voca el concurso interno de méritos para la provision de
puestos de trabajo de la Diputacion Regional de Cantabria,
reservados a funcionarios de carrera.

%

Visto lo dispuesto en el Real Decreto 28/1.990, de 15 de Enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocidon Profesional de los Funcionarios Civiles de 1la
Administracion del Estado, declarado directamente aplicable al ambito de
la Comunidad Autdnoma de Cantabria por el Decreto 44/1.990, de 17 de
Julio, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 4/1.986, de 7 de Julioc de 1la
Funcion pPiblica Regional y concordante con lo prevenido en la Ley
23/1.988, de 28 de Julio, de Modificacion de la Ley 30/1.984, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Piblica.

Consultadas las Organizaciones Sindicales al amparo de lo
prevenido en la Ley 9/1.987, de 17 de Junio, de Organos de Representacion,
Determinacion de las Condicionés de Trabajo y Participacién del Personal

al Servicio de las Administraciones Publicas.

Emitido informe favorable por la (Comision Superior de

Organizacion y Funcidn Publica.

De conformidad con lo prevenido en la Disposicion Adicional g?
de Ia Ley 3/1.984, de 26 de Abril, de Régimen Juridico del Gobierno y de
la Administracion de la Diputacidn Regional de Cantabria y el articulo
25.2, de la Ley de Régimen Juridico de la Administracidn del Estado, a

propuesta de los (Consejeros de Cultura, Educacidn, Juventud y Deporte;

Ganaderia, Agricultura y Pesca; Obras Publicas, Vivienda y Urbanismo;

Sanidad, Consumo y Bienestar Social; Presidencia; Ecologia, Medio Ambiente
Yy Ordenacion del Territorio; ZITurismo, Transportes y Comunicaciones e

Industria y Economia, Hacienda ,Presupuesto , el Consejero de Presidencia:

DIJEQNE

Convocar concurso interno de méritos para la provision de los
puestos de trabajo gque se relacionan en el Anexo I, de esta Orden donde se
determina, en su caso, los requisitos de desempeiio, con arreglo a las

siguientes, BASES:

PRIMERA, = CONCURSANTES

A.- Podrén tomar parte en el presente concurso los funcionarios
de carrera de la Administracién de la Diputacidén Regional de Cantabria. de
los Cuerpos o Escalas clasificadas en los Grupos A, B, C, D y E,
comprendidos en el articulo 16, de la Ley de Cantabria 4/1.986, de 7 de
Julio, cualquiera gue sea su situacion administrativa, excepto los
suspensos en firme mientras dure la suspension, quedando expresamente
excluido el personal Sanitario Local, al amparc de lo prevenido en la

Disposicion Adicional 6° de 1la precitada Ley.

B.- Podran solicitarse, por orden de preferencia, cuantas
vacantes se incluyen en el Anexo I, siempre que se reunan los requisitos

de desempenoc exigidos para cada puesto de trabajo.

Estos requisitos no podrin ser objeto de valoracion como méritos

en el concurso.

M.E.C.D. 2016
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Los funcionarios sin destino definitivo y aquellos gque hayan sido

removidos de su puesto definitivo, o bien haya sido suprimido el mismo,
estan obligados a participar en el presente concurso, debiendo solicitar
todas las vacantes correspondientes a su Cuerpo o Escala. Asimismo,
deberan participar en el presente concurso los funcionarios procedentes de
la situacion de suspensidon firme de funciones, Si ya han cumplido 1la

sancion y los excedentes forzosos.

En caso de no participar en el concurso, seran destinados a las

vacantes gue resulten después de atender a las solicitudes del resto de

los concursantes.

C.- Los funcionarios en situacion de servicio activo con destino
definitivo solo podrdn participar en el presente concurso si han

transcurrido dos afos desde la toma de posesion de su ultimo destino,

salvo gue:

a) - Soliciten un puesto adscrito a la misma Consejeria en la que

tengan destino definitivo.

b) - Hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el

procedimiento de concurso o de libre designacion.

¢) - Haya sido suprimido el puesto de trabajo gque venia
desemperniando.

D.- Los funcionarios en situacidn de excedencia para el cuidado
de hijos, durante el primer afio del periodo de excedencia, sdlo podran
participar si en la fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de
instancias han transcurrido dos afos desde la toma de posesidn del ultimo
destino obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el an-':.-:.tc:-

da la Consejeria en gque tengan reservado puesto de trabajo.

E.- Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular, prevista en el articulo 32-2 de la Ley de Cantabria
4/1.986, de 7 de Julio, sdlo podrén participar si llevan mis de dos afios

en dicha situacion.

F.- La fecha de referencia para el cumplimiento de los regquisitos
exigidos y méritos alegados, seri el dia en gque finalice el plazo de

presentacion de instancias.

SEGUNDA.- SOLICITUDES:

I.- Las instancias, ajustadas a los modelos publicados como Anexo
II (solicitud de participacion y méritos alegados) Yy III (destinos por
orden de preferencia), y Anexos IV Yy V. sequn lo previsto en estas Bases,
dirigidas al Ilmo. Sr. Consejero de Presidencia de la Diputacion Regional
de Cantabria, se presentarin en el Registro General de la misma, en el
prlazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de 1Ia
publicacion de la presente convocatoria, o en las Oficinas a gque se

refiere el articulo 66 de la lLey de Procedimiento Administrativo.

2.- Los funcionarios con alguna discapacidad podrdn solicitar en
la propia instancia la adaptacidn del puesto o puestos de trabajo

solicitados gque no suponga una modificacion exorbitante en el contexto de

1a organizacion,

La procedencia de la adaptacidn del puesto o puestos solicitados

a la discapacidad del solicitante sin que ello suponga detrimento para la

organizacion, asi como, en su caso, la compatibilidad con el desempeno de

las tareas y funciones del puesto en concreto seran apreciadas p-::r' la
Comision de Valoracidn, a propuesta de la Consejeria a 1la gque esté

adscrito el puesto, la cual podrd recabar del interesado, en entrevista

personal, la informacidn gque estime necesaria, asi como el dictamen del

los organos técnicos correspondientes.

3.- Cuando dos funcionarios esten interesados en obtener un

puesto de trabajo en una misma localidad, pueden condicionar en la

solicitud sus peticiones por razones de convivencia familiar, al hecho de
gque ambos los obtengan, entendiéndose en caso contrario, anulada 1la
peticion efectuada por cada uno de ellos. Deberin acompanar a su solicitud

fotocopia de la peticion del otro funcionario,

P
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4.. Los concursantes gque procedan de la situacion de suspenso

acompafiardn a su solicitud documentacicn acreditativa de la terminacion

del periodo de suspension.

5. - Los excedentes voluntarios por interés particular acompanaran

a su solicitud declaracion de no haber sido separados del servicio en

' - 3
cualquiera de las Administraciones Publicas.

- DI E R 2

1) No podran valorarse méritos no especificos gque no figuren
previamente inscritos en el Registro Central de Personal, salve gque se

acrediten mediante documentos originales o compulsados.

¢ 2) Los méritos no especificos deberan ser acreditados por

certificado, en copia del modelo gue figura como Anexo IV a esta Orden.

3) Los méritos especificos a que hace refaréncla el apartado 6°
de la Base Cuarta, deberdn ser acreditados documentalmente por los
concursantes, mediante certificacién expedida por el Secretario General

réenico de cada Consejeria, conforme al Anexo V.

4) E1 solicitante indicara de entre lIos documentos gque aporte
aquellos que acrediten los méritos alegados para cada uno de los puestos

solicitados.

Sin perjuicio de 1lo indicado en los apartados anteriores, Ia
comisidn de Valoracidn, podrd recabar de los interesados para que én un
plazo de diez dias aporten las aclaraciones que estime necesarias para la

cun;irnbacidn de los méritos aportados.
CUARTA.- BAREMO DE VALORACION DE MERITOS:
1.- Posesion de determinado grado personal.

Por tener un grado pérsunal consolidado correspondiente a uno de
los siguientes niveles hasta un miximo de cuatro puntos, distribuidos de

la forma siguiente:

, PUNTOS
Por el grado correspondiente al nivel 30 4,00
s - 5 w29 3.86
= " o ; - 28 i 3,73
> v e et 3,60
g o - M i T 3,46
- 2 ki e L 3,33
g e i 5 24 3,20
i - 2 i e gy © 3,06
" = o L5 S 2,93 °

4 i % DS § 2,80
i < o A 2,66
2 i " e ? £ 2,53
s 2 i o IIB 2,40
0 0 o or 17 2,26
” ’ ” 16 2,13
T ” ’ w15 | 2,00
" " " w14 Y 1,86
" ' " I - 1,73
i - < e 13 : 1,60
5 " " L G 1,46
" o " w10 1,33
4 = o A= 1,20
Y3 i & w8 - 1,06

2.- Valoracion del puasf.ﬁ desarrollado.

Por el nivel de complemento de destino del ultimo puesto de

trabajo, o del gque haya sido removido el funcionario, O bien haya sido

suprimido, siempre que lo viniera desempenando con nombramiento defintivo, -

hasta un miximo de cuatro puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Punios
Por un puesto de nivel 30 4,00
Fir e i Eg 3'ﬂﬁ

Buntosy
Por un puesto de nivel 28 | : | 3.73
" " o 27 : 3,60

- " B e 3,46
3 s Gl as : o 3,33
w5 o Sl 24 _ 3,20
i “ 23 _ 3,06
7 " w 22 i 2,93
" - iy 2,80
" o " 20 : 2,66
i " T 2,53
" " o 18 ' 2,40
o " " 17 : | 2,26
o u " 16 2,13
" i " 15 | . 2,00

" o o 14 . 1,86
o T N e & 1,73
e " w12 1,60
i v G-l 16 1,46
’" ” o om 9 1,20
. 3 s 8 : 1,06

3.- A los efectos de lo dispuesto en los apartados 1 y 2
anteriores, aquellos funcionarios gque no hayan obtenido un primer puesto
definitivo, se entenderi gue.estan desempenandc un puesto de nivel 21, 18,
14, 10 y 8, segun pertenezcan A& los Grupos A, B, €, D y E .,
respectivamente, tanto para la valoracion del grado personal como para la

valoracion del puesto desarrollado.

=l
L

Por lo gque respecta a los funcionarios procedentes de situaciones
de excedencia voluntaria y servicios especiales, se atenderé al grado y
nivel del ultimo puesto definitivo gque desempenaron en activo, ©, en Ssu
defecto, se fes atribuira el nivel minimo indicado en el parrafo anterior,
Igualmente a agquellos funciunari;:rs gue tuvieran un grado consolidado y
nive_-l inferior a los minimos establecidos a ufa-ctns del concurso, se les

atribuiran estos ultimos.

4.- Curso de formacion y perfeccionamiento (hasta un maximo de
dos puntos). :

Por la superacidn o direccion de cursos de formacion gue no estén
incluidos en el proceso selectivo o que versen sobre materias especificas,
asi como los de especializacidn, convocados por el Instituto Nacional de
Administracidn Publica, por el Centro de Estudios de la Administracion
Regional de Cantabria o por las Instituciones oficiales nacionales y de la
CEE, siempre que Iul materias de sus programas tengan directa relacion con
el contenido del puesto solicitado y gque 3se haya expedido diploma o
certificacidon de asistencia, a razon de 0,30 puntos por cada unc de
aquellos cuya duracidn sea como minimo 100 horas; 0,25 puntos por cada uno
de los de duracidn no inferior a 50 horas lectivas; 0,15 puntos por cada
uno de los de duracién no inferior a veinte horas lectivas; 0,10 puntos
por los de duracién superior a diez horas, sin llegar a las veinte, y 0,05
puntos per los-de duracidn inferior. Si en alguno de ellos se acreditase

la superacion de pruebas de aptitud, la valoracion del curso seri el doble

de la indicada.

La imparticion de cursos de formacién y perfeccionamiento, se

valorard a razén de 0,05 puntos por clase impartida.
5.- Antiguedad:

se valorara a razon de 0,10 puntos por afo completo de servicio,

hasta un maximo de tres puntos.

A estos efectos se computarin los servicios prestados con
caricter previo al ingreso como funcionario de carrera, expresamente
reconocidos al amparo de la legislacidn wigsnta en esta materia. No =se
computaran, a efectos de antigiuedad, servicios que hayan sido presﬁndn.-r

simulténeamente a otros igualmente alegados.

6.- Méritos especificos:

Por experiencia en el ambito de cualesquiera Adminisgraciones

pPublicas en la misma drea funcional de la materia del puesto de trabajo



P4gina 62

Martes, 4 de junio de 1991 — B. O. C.

Edicién especial nimero 13

gue se solicita. Se valorara a razén de 0,10 puntos por mes, hasta un

maximo de tres puntos.
7.- Otros meéritos:

El destino previo del cdnyuge funcionario obtenidc mediante
onvocatoria publica en la localidad donde radigue el puesto n. puestos de
trabajo solicitados , se podré& valorar como miximo con la punfuacion gque
resulte de la antigiedad y con un limite de 2 puntos, siempre gue se
acceda desde localidad distinta y se trate de un puesto de trabajo de

igual o inferior nivel a aquel gue se desempena.
.= RE N _DFE, NCURSO:

1.~ Los méritos serdn valorados por una Comisidn de Valoracion,

compuaesta por:
PRESIDENTE:
El Consejero de la Presidencia o persona en gquien delegque.
VOCALES:

Un representante por cada una de las Consejerias de la Diputacidn

Regional de Cantabria.

Un representante por cada Central Sindical mds representativa en

el ambito del personal Ffuncionario de la Diputacion Regional de Cantabria.

SECRETARIO:

Un funcionario de la Consejeria de Presidencia designado por el

Presidente, con voz pero sin voto.

2.- Los miembros de la Comisidn de Valorarcidn deberdn pertenecer
a grupo de igual o superior titulacidn al exigido para los puestos

convocados.

-

3.- La puntuacion minima para que los puestos de trabajo resulten
adjudicados, sera de dos puntos.

4.~ El orden de prioridad para la adjudicacidn de los puestos de
trabajo vendra dado por la puntuacidn obtenida, segun el baremo de la Base

Cuarta.

En caso de empate en la puntuacidn, se acudiri para dirimirlo a
la otorgada en los méritos alegados por el siguiente orden de los

apartados establecidos en la Base 4° (6.1.2.4.5).

5.- EI plazo de toma de posesidn del nuevo destino obtenido sers
de tres dias habiles si radica en la misma localidad. o de un mes si

radica en localidad distinta.

El plazo de toma de posesidn empezari a contarse a partir del dia

siguiente al del cese, gque deberi efectuarse dentro de los tres dias

=

M.E.C.D. 2016

hablles siguientes a la pu.&Iicm:-ic‘."-n de 1a resolucicon del concurso en el
“Boletin OFicial de Cantabria”. 51 1a resolucidn comporta el reingreso al
sServicio activo, el plazo de toma de posesion deberd computarse desda

dicha publicacian.

Asimismo, el cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos y licencias, salvo que excepcionalmente y por causa
Justificada el titular de la Consejeria acuerde suspender el disfrute de

los mismos.

EI plazo posesorio se consideraréi a todos 1los efectos, como

sarvicio activo en el puesto obtenido.

6.- Los traslados que se deriven de la resolucidn del presente
concurso, tendrdn la consideracidn de voluntarios y, en consecuencia, no

generaran derecho de indemnizacidn.

Una vez transcurride el periode de presentacidn de instancias,
las solicitudes formuladas serdn vinculantes para el peticionario, y Ios
destinos adjudicados seran Irrenunciables, sﬂv_n que,. antes da finalizar
el plazo de toma de posesidon se hubiere obtenido- otro destino mediante

convocatoria publica.

SEHI'A-I-
La presente convocatoria se resolverd por Acuerdo del Consejo de

Gobierno, en el plazoc de dos meses dasde el dia Siguiente al de 1la
finalizacién de la presentacidén de instancias, y ﬂ}r&' publicada en el

Boletin Oficial de Cantabria.

La publicacicn en el Boletin Oficial de Cantabria de 1la

Resolucion del Concurso, con la adjudicacion de puestos, servira de
notificacion a los interesados y, a partir de la misma, empézarin a
contarse los plazos establecidos para que los Organos afectados efectien

las actuaciones administrativas procedentes.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma podran
ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de Régimen Juridico de

Ia Administracion de la Diputacidn Regional de Cantabria.
DISPOSICION FINAL.-

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 29 de Mayo de 1.991.

EL CONSEJERO DE LA PRESIDENCIA.

Hﬂ Corona Ferrero.

91/36260

e
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ANEXO 1
PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO
CONCURSO MERITOS
CONS-.JERIA DE PRESIDENCIA
____________________ REQUISITOS DESEMPEN
sl o GRUPO| CUERPO |N.|COMPLEMEN|TITULACIO|FORMACION|T|REG
DE : DENOMINACION 0 DEPENDENCIA
ORDEN aBcDE| Escara |c.|ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
~~"733 TECNICO SUPERIOR A CTS /CFS 21 945,02 SOCIOLOGO N II AG.PROMOC.MUJER
34 TECNICO SUPERIOR A CTS 21 045,02 gng. DERE N IT AG.PROMOC.MUJER
H
¢ 45 TECNICO AUXILIAR C CA /CTA 14 480,36 N I SERV.MANT,APO.SEG. GAB.PROTECC.CIVIL
48 TECNICO GRADO MEDIO B CTD /TM 18 441,08 ARQUITEC. N I SERV.MANT.APO.SEG. OFICINA TECNICA
SRl - TECNICO .
49 DELINEANTE DE CAMPO C CTA 16 593,45 N I SERV.MANT.APO.SEG. OFICINA TECNICA
50 DELINEANTE DE CAMPO c CTA 16 593,45 N I SERV.MANT.APO.SEG. OFICINA TECNICA
52 AUXILIAR CARTOGRAFIA D CGAU 10 401,29 N 1 SERV.MANT.APO.SEG. OFICINA TECNICA
55 ADMINISTRATIVO c CA 14 318,97 N I SERV.MANT.APO.SEG.
56 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I SERV.MANT.APO.SEG.
59 AUXILIAR D CGAU 10 740,09 N II SERV.MANT.APO.SEG.
93 JEFE DE SECCION ORDEN ¥ A/B CTS /CFS 24 1298,93 POLICIA ¥ § II SERV.MANT.APO.SEG. SEC.ORD. Y SEGUR.
SEGURIDAD CG /CTD SEG.CIUD
98 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I SERV.MANT.APO.SEG. SEC.ORD. Y SEGUR.
100 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I SERV.MANT.APO.SEG. SEC.ORD. ¥ SEGUR.
J ;
105 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N ° I SERV.MANT.APO.SEG. SEC.ORD. Y SEGUR.
111 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I SERV.MANT.APO.SEG. SEC.ORD. Y SEGUR.
116 ORDENANZA CGS 8 393,14 N I SERV.MANT.APO.SEG. SEC.ORD. Y SEGUR.
168 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I S.G.T.CONS.PRES. SEC.ACT.BOL.IMP.R.
171 AUXILIAR D CGAU. 10 401,29 ¥ I S.C.T.CONS.PRES. SEC.ACT.BOL.IMP.R.
191 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,86 N I S.G.T.CONS.PRES. GAB.APOYO Y COORD.
192 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 : N I S.G.T.CONS.PRES. GAB.APOYO Y COORD.
200 AUXILIAR (EN REGISTRO) D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CONS.PRES. SERV.ADMON.GRAL..
201 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CONS.PRES. SERV.ADMON.GRAL.
203 AUXILIAR (EN REGISTRO) D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CONS.PRES. SERV.ADMON.GRAL.
204 AUXILIAR (EN REGISTRO) D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CONS.PRES. SERV.ADMON.GRAL.
205 AUXILIAR (EN ARCHIVO) D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CONS.PRES. SERV.ADMON.GRAL.
206 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CONS.PRES. SERV.ADMON.GRAL.
211 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I S5.G.T.CONS.PRES. SERV.CONTR.Y COMP.
212 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CONS.PRES. SERV.CONTR.Y COMP.
217 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N T S.G.T.CONS.PRES. SERV.CONTR.Y COMP.
223 COORDINADOR DE INFORMACION ¥ B CTD /TM 22 607,92 EX.INF.G. S I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
PROYECTOS C.VSE/VS : :
226 ANALISTA A CFS 23 783,41 ANALISTA S I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
STISTEMAS
227 ANALISTA A CFS 23 783,41 ANALISTA S I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
SISTEMAS
228 ANMALISTA A CFS 23 783,41 ANALISTA S I §.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
SISTEMAS
229 ANALISTA A CFS 23 783,41 ANALISTA S I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
SISTEMAS
234 PROGRAMADOR ENTRADA C CA /CTA 16 660,85 FP2 INFOR S I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
MATICA
235 PROGRAMADOR ENTRADA c CA /CTA 16 660,85 FP2 INFOR S I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
MATICA
236 PROGRAMADOR ENTRADA C CA /CTA 16 660,85 FP2 INFOR S T S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
- MATICA -
237 PROGRAMADOR ENTRADA C CA /CTA 16 660,85 FP2 INFOR S I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
MATICA
M.E.C.D. 2016
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PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO
CONCURSD MERITOS

CONSEJERIA DE TURISMO, TRANSP. Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA.
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TECNICO SUPERIOR
TECNICO GRADO MEDIO
TECNICO GRADO MEDIO
INFORMADOR Tuﬁrsrrcu
INFORMADOR TURISTICO

INFORMADOR TURISTICO
ORDENANZA

AUXILIAR
TECNICO GRADO MEDIO
AUXILIAR

TECNICO SUPERIOR
TECNICO DE GRADO MEDIO
TECNICO DE GRADO MEDIO
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
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B CG
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NUMERO GRUPO| CUERPO |N.|COMPLEMEN|TITULACIO|FORMACION|TIREG] o " ===—=——=—=-=———ee-
DE DENOMINACION 0 DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |C.|ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
240 PROGRAMADOR ENTRADA C CA /CTA 16 660,85 FP2 INFOR § I S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
' _ MATICA
241 OPERADOR C CA /CTA 16 1040,33 FP2 INFOR § II S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
MATICA
242 OPERADOR C CA /CTA 16 1040,33 FP2 INFOR S II S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
- MATICA |
244 OPERADOR c "CA /CTA 16 1040.33 FP2 INFOR S II S.G.T.CONS.PRES. SERV.INFORMATICA
iy MATICA _
258 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FUNC.PUBLICA SEC.REL.P.T.RG.PER
261 TECNICO SUPERIOR A CTS 23 457,22 Lng. DERE N I D.R.FUNC.PUBLICA GAB.EST.REF.ADMVA.
- CH .
262 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FUNC.PUBLICA GAB.EST.REF.ADMVA.
" 263 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FUNC,PUBLICA GAB.EST.REF.ADMVA.
266 TECNICO SUPERIOR A CTS 23 457,22 gnn. DERE N I D.R.FUNC.PUBLICA GAB.INSP.AC.SOCIAL
HO
280 AUXILIAR D CGAU 10 401, 29 N I D.R.FUNC.PUBLICA GAB.RG.JUR.GT.PER.
285 AUXILIAR D CGAU 10 401, 29 N I D.R.FUNC.PUBLICA GAB.RG.JUR.GT.PER.
287 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FUNC,PUBLICA GAB.RG.JUR.GT.PER.
288 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FUNC.PUBLICA GAB.RG.JUR.GT.PER.
38 BIBLIOTECARIO. A CTS 21 457,22 N I C.E.A.R.C.
40 ADMINISTRATIVO C CTA 14 608,46 R II C.E.A.R.C.
41 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I C.E.A.R.C.
299 AUXILTAR D CGAU 10, 401,29 TAQUIGRAF N I DIR.JURIDICA REG. SERVICIO JURIDICO
: OFIMATIC .
300 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 TAQUIGRAF N I DIR.JURIDICA REG. SERVICIO JURIDICO
OFIMATIC
301 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 raggxsnng N I DIR.JURIDICA REG. SERVICIO JURIDICO
_ MATI

L2 X% ]
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18

16

16

10

18

10

23

18

18

14

10

COMPLEMEN | TITULACIO | FORMACION
ESPECIFIC |ACADEMICA |ESPECIFIC
457,22
441,08 DIP. DERE
CHO
441,08
968,04 IDIOMAS
968,04 IDIOMAS
968,04 IDIOMAS
393,14
401,29
441,08
401,29
945,02 EC.FINAN.
441,08 I.T.I.
441,08
318,97
401,29

T | REG

DEPENDENCIA
P |DED
N I OF.EJ.INCENT.REG.
N I DIR.REG.TURISMO  SERV.ACTS.TURIST.
N I DIR.BEG.TURISMO SERV.ACTS.TURIST.
N II DIR.REG.TURISMO  SERV,ACTS.TURIST.
N II DIR.REG,TURISMO  SERV.ACTS.TURIST.
N II DIR.REG.TURISMO  SERV.ACTS.TURIST.
N I DIR.REG.TURISMO  SERV.ACTS.TURIST.
N I D.R.IND.TR.Y COM. EEC.GEETI&Hi%ﬂHvl.
N I D.R.IND.TR.Y COM. GAE.EET.PRDG:EHFL.
N ID.R.IND.TR.Y COM. GAB.EST.PROG.EMPL.
N II D.R.IND.TR.Y COM. sanv.rnﬁinﬁciuru.
N I D.R.IND.TR,Y COM. SERV.IND.REC.MIN.
N I D.R.IND.TR.Y COM. SERV.IND.REC.MIN.
N I D.R.IND.TR.Y COM. SERV.IND.REC.MIN.
N I D.R.IND.TR.Y COM. SERV.IND.REC.MIN.
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NUMERO crupo| CcuErPO |N.|COMPLEMEN|TITULACIO|FORMACION|T REG
DB DENOMINACION it 0 - . DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |C.|ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC |P|DED
384 AUXILIAR D CGAU - 10, 401,29 ' R I D.R.IND.TR.Y COM. SERV.IND.REC.MIN.
287 JEFE DE SECCION DE INSPECCION  A/B  CIS /CFS 25 1298,93 EXP.INSP, S II D.R.IND.TR.Y COM. SERV.TRANS.Y COM.
cG /CTD . TRANS. . SEC.DE INSPECCION '
388 AGENTE DE INSPECCION C CTA /CA 18 1102,15 S II D.R.IND.TR.Y COM., SERV.TRANS.Y COM.
, SEC.DE INSPECCION - ' .
394 DELINEANTE DE CAMPO C CTA 16 525,03 N I D.R.IND.TR.Y COM. SERV.TRANS.Y COM.
398 AUXILIAR D  CGAU 1096E401,20 "N I D.R.IND.TR.Y COM. SERV.TRANS.Y COM.
I -" f L :
i PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARID
: CONCURSO MERITOS
CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA Y URBANISMO
____________ " |rEQuisiTOS DESEMPEN|
NUMERO| GRUPO| CUERPO |N.|COMPLEMEN |TITULACIO|FORMACION|T|REG
DE DENOMINACION 0 i pE DEPENDENCIA
ORDEN : AaBepe| ESCALA |c. |ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
“T7208 TECNICO SUPERIOR A CTS 23 457,22 LDO. DERE N I §.G.T.0.P.VIV.URB. GAB.SERV.TECNICOS
_ CH
209 DELINEANTE DE CAMPO c CTA 16 525,26 N . I S.G.T.0.P.VIV.URB. GAB.SERV.TECNICOS
417 ADMINISTRATIVO c CA 14 698,46 i N II S.G.T.0.P.VIV.URB. SERV.GEST.EC.ADM.
425 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 _ - N I §.G.T.0.P.VIV.URB. SERV.GEST.EC.ADM.
426 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.0.P.VIV.URB. SERV.GEST.EC.ADM.
437 COORDINADOR CONSERVACION Y B CTD /TM 22 1732,64 ITOP S III DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
EXPLOTACION "~ GAB.PLAN.EST.A.TC.
440 COORDINADOR PROYECTOS Y OBRAS B CTD /TM 22  1298,93 ITOP. S 1I DIR.REG.0.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
- - GAB. PLAN.EST.A.TC.
441 TECNICO DE GRADO MEDIO B CTD /TM 20 874,78 I.T. N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
s GAH;PLH-EST-A|TC| :
442 TECNICO DE GRADO MEDIO B CTD /TM 20 874,78 I.T. N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
| GAB.PLAN.EST.A.TC. -
444 DELINEANTE DE CAMPO c CTA 16 004,96 - N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
' | GAB.PLAN.EST.A.TC.
446 ADMINISTRATIVO c CA 14 698,46 N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
447 ADMINISTRATIVO C CA 14 698,46 N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
453 AUXILIAR : D CGAU 10 740,09 - N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
457 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 “ N I DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
462 ORDENANZA E CGS B 393,14 N I DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.CARRETERAS R.
" §91 DELINEANTE DE CAMPO C CTA 16 904,96 " N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.VIAS Y OBRAS
- GAB.APOYO TECNICO
§92 DELINEANTE DE CAMPO C CTA 16 904,96 N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.VIAS Y OBRAS
GAB.APOYO TECNICO
694 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.VIAS Y OBRAS
696 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 ] N I DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.VIAS Y OBRAS
744 JEFE DE SECCION DE PLANES A/B CFS /CTD 24 1839,70 ING./I.T. S II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.OBR.HIDRAUL.
ESPECIALES DE AGUAS ™ SEC.PL.ESPEC . AGUAS
% 745 JEFE DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO C CA /CTA 18 480,36 s T DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.OBR.HIDRAUL.
DE PLANES ESPECIALES DE AGUAS " SEC.PL.ESPEC.AGUAS NEG.AD.PL.ES.AGUAS
749 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.REG.0.PUBLICAS SERV.OBR.HIDRAUL.
750 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 . N I DIR.REG.0.PUBLICAS SERV.OBR.HIDRAUL.
751 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 ' N I DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.OBR.HIDRAUL.
752 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 - N I DIR.REG.0.PUBLICAS SERV.OBR.HIDRAUL.
ji. 774 COORDINADOR DE MANTENIMIENTO c CTA 18 968,04 S 1I DIR.REG.0.PUBLICAS.SERV.OBR,HIDRAUL.
GAB.AP.TC.CAL.AGUA
830 ADMINISTRATIVO C CA 14 698,46 N II DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.DE PUERTOS
831 AUXILIAR : D CGAU 10 401,29 N I DIR.REG.O.PUBLICAS SERV.DE PUERTOS -
858 TECNICO SUPERIOR A CTS 23 945,02 LDO. DERE | N II D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
; CHO .
859 TECNICO SUPERIOR A CFS 23 457,22 ARQUITEC. N I D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
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______________ BEGUISTIOS DECENPEN i . = o f e ey
NUMERO GRUPO| CUERPO |N.|COMPLEMEN|TITULACIO|FORMACION|TIREGI e e SR e e
DE DENOMINACION 0 DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |C.|ESPECIFIC|ACADEMICAlESPECIFIC|P|DED
861 TECNICO GRADO MEDIO B CTD /TM 20 874,78 Ang.r.z N II D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
- ITOP | -
862 TECNICO GRADO MEDIO B CTD /TM 20 441,08 “RE;T-’ I D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
IT -
864 INSPECTOR TECNICO URBANISMO Y B CTD /TM 20 441,08 ARQ.T./ N I D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
VIVIENDA 1 ITOP
865 INSPECTOR TECNICO URBANISMO Y B CTD /TM 20 441,08 ARQ.T./ N I D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
VIVIENDA ITOP
866 INSPECTOR TECNICO URBANISMO Y B CTD /TM 20 441,08 ARQ.T./ N I D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
VIVIENDA ITOP
867 INSPECTOR TECNICO URBANISMO Y B CTD /TM = 20 441,08 ARQ.T./ "N I D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
VIVIENDA 1TOP
871 DELINEANTE DE OFICINA c CTA 14 318,97 N I D.R.URB.Y VIVIENDA GAB.AP.TC.CAL.EDF.
882 JEFE DE SERVICIO DE VIVIENDA ¥ A CFS /CTS 28 2449,56 S III D.R.URB.Y VIVIENDA SERV.VIV.Y PT.ARQ.
PATRIMONIO ARQUITECTONICO _
886 JEFE DE SECCION DE PROMOCION, A/B CFS /CTD 24 579,28 ARQ/A.T. S I D.R.URB.Y VIVIENDA SERV.VIV.Y PT.ARQ.
GESTION Y ADMINISTRACION ™ ot SEC . PROM.GES . ADM.
891 AUXILIAR D CGAU 10 740,089 N II D.R.URB.Y VIVIENDA SERV.VIV.Y PT.ARQ.
898 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.URB.Y VIVIENDA SERV.VIV.Y PT.ARQ.
002 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I D.R.URB.Y VIVIENDA SERV.VIV.Y PT.ARQ.
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PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCL.... RIO

CONSEJERIA DE GANADERIA, AGRICULTURA Y PESCA

941

942

COORDINADOR DE ELECTRIFICACION

DELINEANTE DE CAMPO

950 TECNICO DE INDUSTRIALIZACION Y

955
966
967
985
9B6
987
991
905

996
997

998
1007
1009
1015
1024
1041
1042
1044

1045

5
|
A

m
(

EEHERCIALIZLCIQH

TECNICO DE PRODUCCION Y
ALIMENTACION- ANIMAL

TECNICO EN. REPRODUCCION Y
ALIMENTACION ANIMAL

TECNICO EN REPRODUCCION Y
ALIMENTACION ANIMAL
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

AUXILIAR

TECNICO DE SANIDAD ANIMAL

TECNICO DE SANIDAD ANIMAL

TECNICO DE SANIDAD ANTIMAL
TECNICO DE SANIDAD ANIMAL

TECNICO DE SANIDAD ANIMAL

JEFE DE SECCION DE SANIDAD
VEGETAL

AUXILIAR

COORDINADOR DE LABORATORIO
INSPECTOR ANALISTA

AUXILIAR

ORDENANZA

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y

SANIDAD ANIMAL. ZONA POTES

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA PUENTE NANS

O
)
e
=k
(o]

GRUPO
ABCDE

A/B

CUERPO
0
ESCALA

CTA
CTD /TM
CFS

CFS

CFS

CA

CGAU
CGAU
CFS

CFS

CFS
CFS

CFS

CFS /CTD
™

CGAU
CFS

CTA
CGAU
CGS

CFS

CFS

T O ——

COMPLEMEN
ESPECIFIC

N.
C.

16

20

23

23

23

14

10

10

23

23

23
23

23

24

10

23

18

10

23

23

904,86
1123,23
1260,07

556,55

556,55

318,97

740,09

401,29

556,55
- 556,55

556,55
556,55

1260,07
578,83
740,09
556,55
460,92
401,29
393,14
457,22

457,22

.

CORCURSO MERITOS

G S S e e T O S W —

ITITULACIO
ACADEMICA

INDUSTR.

I.T.AGR,/

1.T.FOR.

VETERIN. /
ING.AGRO.
VETERIN.

VETERIN,

VETERIN.
VETERIN.

VETERIN.
VETERIN.

VETERIN.

I.AGR. /
T.THAGR. -

VETERIN.

VETERIN.

FORMACION
ESPECIFIC

e S G S N . . S S . " S — — S I L (U [ — —m —— ————" - S S W [ . i | s i () S N W T S S R . i

ING.TECN. -

T |REG
P |DED
8 II
| s & §
o LT
5" I
S I
S 1
N I
N II
N I
S T
S I
S I
S i §
s II
S |
. (= 4 ¢
S I
5 I
N I
N  §
H I
N I

5.6G.T.GAN,AG.PESC.
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA

SEC.PROD.ALIM, ANI.
D.R.PRODUC.AGRARIA

HOJA N. 10
DEPENDENCIA
S.G.T.GAN.AG.PESC. SERV.ELECTR.RURAL

SERV.ELECTR. RURAL

SEC.IND/COM,AG.PQ.

SERV.PRODUC. ANIMAL

SERV.PRODUC ., ANIMAL

SEC.REP.Y MEJ.GAN. UNID.REP.Y TRANSP.

D.R.PRODUC.AGRARIA
SEC.REP.Y MEJ.GAR.

D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA
SEC.INSP.VETERIN.

D.R.PRODUC.,AGRARIA
SEC. INSP.VETERIN.

D.R.PRODUC.AGRARIA
SEC.INSP.VETERIN.
D.R.PRODUC.AGRARIA
SEC. INSP.VETERIN,

D.R.PRODUC.AGRARIA
SEC. INSP.VETERIN.

D.R.PRODUC.AGRARIA
SEC.SANID.VEGETAL

D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA

SERV.PRODUC ., ANIMAL

UNID.REP.Y TRANSP.
-

SERV.PRODUC . ANIMAL
SERV.PRODUC . ANIMAL
SERV.PRODUC . ANIMAL
SERV.SANIDAD ANIM.
SERV.SANIDAD ANIM.

SERV.SANIDAD ANIM.
SERV.SANIDAD ANIM.

SERV.SANIDAD ANIM.

SERV.PROD.SAN.VEG.

SERV.PROD.SAN.VEG.
SERV.LAB.Y CONTROL
SERV.LAB.Y CONTROL
SERV.LAB.Y CONTROL

SERV.LAB.Y CONTROL
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1052
1053

1054
1055

1056
1057

1058
1060
1061
1063
1065
1066
1067
1068
lﬂ?q
1071

1088
1090

1094
1096

1100
1131

1121
1133
1155
1160
1174
1176
1180
1184
1185
1190
1197
1201
1217

1220

FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA VALDEPRADO

FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA REINOSA

FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA BARCENA DE

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL., ZONA LIERGANES
FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA RAMALES

FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA RAMALES

FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA GURIEZO

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA VOTO
FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA SANTORA

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA MERUELO

FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA SANTA MARIA

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA MEDIO CUDE

FACULTATIVO DE PRODUCCION X
SANIDAD ANIMAL. ZONA SANTANDER

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA PUENTE VIES

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZORA CORRALES DE

FACULTATIVO DE PRODUCCION ¥
SANIDAD ANIMAL. ZONA COMILLAS

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA SAN VICENTE

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA TORRELAVEGA

FACULTATIVO DE PRODUCCION Y
SANIDAD ANIMAL. ZONA TORRELAVEGA

INGENIERO TECNICO DE REFORMA DE
ESTRUCTURAS AGRARIAS
DELINEANTE DE CAMPO

DELINEANTE DE CAMPO
DELINEANTE DE OFICINA

DELINEANTE DE CAMPO
AUXILIAR

VETERINARIO DE DESARROLLO
GANADERO

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

JEFE DE LA AGENCIA
AGENTE COMARCAL
AGENTE COMARCAL
AUXILIAR

JEFE DE LA AGENCIA
AUZILIAR

AUXILIAR

PROFESOR CECA AGENHTE COMARCAL

AUXILIAR

M.E.C.D. 2016

e —————— T —

ABCDE

(el

CUERPO
0
ESCALA

CFS

CFS

CFS
CF5

CFS

CFSs

CF5
CF5

CFS
CFS
CFS
CFS
CFS
CFS
CFS
CFS
CFS
CFS

CTD /TM

CTA

CTA
CTA

CTA
CGAU

CFS
CGAU
coAU
CGAU
CGAU
CTD /TM
CTD /IM
CTD /TM
CGAU
CTD /TM
CGAU

CGAU

CTD /T™

CGAU

— . —— ———— . T S W — —— — — — — — — — —

H.
C.

23
23

23
23

23

23

23
23

23
23
23

23

- 23

23

23

23

23

23

22
16

16
14

16

23

10

10

10

10

22

20

20

10

22

10

10

20

10

COMPLEMEN
ESPECIFIC

457,22
457,22
45?.22
457,22

457,22
457,22

457,22

457,22

457,22
457,22

457,22
457,22
457,22
457,22
457,22
457,212
457,22
45Tf22
457,22
457,22

1537, 50
904,86

904,86

TITULACIO

ACADEMICA

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.
VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.
VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN,

VETERIN.

VETERIN.

VETERIN.

I.T.AGR.

700,28

525,26
740,09

1260,07
401,29
740,09
401,29
740,09
1529, 54
1326;5?
1326,67
740,09
1529, 54
740,09

740,09

1326,67

740,09

VETERIN.

I.T.A.

I.T.A.

I.T.A./I.
T.F.

ESPECIFIC

P p——— e e e S N S W e R S S e — —— " T N T S S S S R ——

==
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FORMACION

I

11
II

11
I1

II

II

11

II

I

II

T L

I1

IT

II

II

D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRDHUC.AERAEIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC.AGRARIA
D.R.PRODUC .AGRARIA
D.R.PRDﬁUC.AGRARIL
D.R.PEGDUE.AERARI#

D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PRODUC.AGRARIA

D.R.PROCDUC.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
D.R.FOM.AG.ME.NAT.

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
D.R.FOM.AG.ME.NAT.

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
D.R.FOM.AG.ME.HNAT.

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
D.R.FOM.AG.ME.NAT.

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
EEC.DI?ULTAEEARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA
D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME .NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.DIVUL.AGRARIA

D.R.FOM.AG.ME.NAT.
SEC.CAPACIT.AGRAR.

D.R.FOM.AG.ME,.NAT.
SEC.CAPACIT.AGRAR.

— — = e - — e —— e p— — f— o —— s —— — -
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SERV.REF.ESTR.AG.
SERV.REF.ESTR.AG.

SERV.REF.ESTR.AG.
SERV.REF.ESTR.AG.

SERV.REF.ESTR.AG.
SERV.REF.ESTR.AG.

SERV.DES.GANADERO
SERV.DES . GANADERO
SERV.EXT.Y FOR.AG.
SERV.EXT.Y FOR.AG.
SERV.EXT.Y FOR.AG.

AG.COM.SAN VICENTE

SERV.EXT.Y FOR.AG.
AG.COM.DE REINOSA

SERV.EXT.Y FOR.AG.
AG.COM.DE RAMALES

SERV.EXT.Y FOR.AG.
AG.COM.DE POTES

SERV.EXT.Y FOR.AG.
AG.COM.DE POTES

SERV.EXT.Y FOR.AG.
AG.COM,DE CABEZON

SERV.EXT.Y FOR.AG.
AG.COM.ALCEDA-ONT.

SERV.EXT.Y FOR.AG.
AG.COM.VILLACARR.

SERV.EXT.Y FOR.AG.
C.E.C.A.DE GAMA

SERV.EXT.Y FOR.AG.
C.E.C.A.DE GAMA
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______________ SEODICITOE DESRBERI o b o e an G
NUMERO Gruro| cuerPo |N.|coMPLEMEN|TITULACIO|FORMACION]|T|REG] 77T
DE DENOMINACION 0 | DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |c.|EsPEcIFIC|AcADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
1247 ADMINISTRATIVO HABILITADO C CA 16 768,25 S II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
HEG#ETEH mmhs- .
1254 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,86 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT,
1255 ADMINISTRATIVO c CA 14 318,86 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1257 ADMINISTRATIVO c CA 14 318,86 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1260 AUXILIAR D CGAU 10 740,09 N II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1261 AUXILIAR D CGAU 10  740.09 N II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1262 AUXILIAR D CGAU 10 740,09 N II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1264 AUXILIAR D CGAU 10 740,09 N II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1265 AUXILIAR D CGAU 10 740,00 N II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT,
1266 AUXILIAR D CGAU 10 740,09 N II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1269 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1270 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1271 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT,
1273 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1274 AUXTILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1309 DELINEANTE DE OFICINA c CTA 14 697,89 N II D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.MON.CAZ.C.NT.
1737 JEFE DE SECCION DE PESCA EN A/B  CFS /CTS 24 648,49 S I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.ACT.PESQUERAS
AGUAS INTERIORES CTD /CG SEC.PES .AGUAS INT.
1738 TECNICO DE ACTIVIDADES PESQUERAS A/B  CFS /CTS 23 556,67 C.AR, PES S I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.ACT.PESQUERAS
CTD 7CG CA SEC. PES .AGUAS INT. .
1739 TECNICO DE ACTIVIDADES PESQUERAS A/B CFS /CTS 23 556,67 C.AR. PES S I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.ACT.PESQUERAS
CTD /CG Ch SEC.PES .AGUAS INT.
1741 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.ACT.PESQUERAS
1744 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.ACT.PESQUERAS
1763 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I D.R.FOM.AG.ME.NAT. SERV.ACT.PESQUERAS
' ESC. F.PROF . NAUT-P.
PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO
CONCURSO MERITOS
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PRESUPUESTO
REQUISITOE DESEMBERL-. . . ey e e e e
NUMERO GRUPO| CUERPO |N.|COMPLEMEN|TITULACIO|FORMACION|T|REG| - 7777
DE DENOMINACION 0 DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |c.|EsPEcIFIc|AcADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
1788 SUBINSPECTOR DE TRIBUTOS B CG /CTD 22 1794,92 SUB.FNZ. S III INSP.DE TRIBUTOS
™
1793 ARQUITECTO TECNICO VALORADOR B CTD /TM 22 480,40 ARQUITEC. I INSP.DE TRIBUTOS
TECNICO
1795 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I GAB.POL.FZ.CT.ING.
1804 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I S.G.T.EC.HAC.PRES. SERV.COOR.Y AA.GG.
1806 AUXILIAR D CGAU 10  740.09 N II S.G.T.EC.HAC.PRES. SERV.COOR.Y AA.GG.
1809 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I S.G.T.EC.HAC.PRES. SERV.COOR.Y AA.GG.
1812 ORDENANZA : E cGS 8 393,14 N I S.G.T.EC.HAC.PRES. SERV.COOR.Y AA.GG.
1816 TECNICO DE GRADO MEDIO B cG 18 441,08 DIP.C.E. ECONOMIA N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.PROGR.ESTUD.
1822 JEFE GABINETE DE INSPECCION A/B CTS /CG . 23  1260,07 S II D.R.ECON.Y COMERC. SERV.DE COMERCIO
GAB.DE INSPECCION
1837 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.DE COMERCIO
1838 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.DE COMERCIO
1839 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.DE COMERCIO

[ !
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DE DENOMINACION 0 DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |c.|ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC|P|DED -
1840 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.DE COMERCIO
1841 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.DE COMERCIO
1844 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.ESTAD.GRAL.
1845 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.ECON.Y COMERC. SERV.ESTAD.GRAL.
1849 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.DE HACIENDA SERV.AD .GRAL.PATR.
1861 JEFE SECCION TASAS Y OTROS A/B CTS /CG 24 1229,50 LIC.EC./ TRIBUTOS S II D.R.DE HACIENDA SERV.DE TRIBUTOS
INGRESOS ~ DIP.EMP. ' SEC.TAS./INGRESOS
1862 TECNICO DE GRADO MEDIO B CG 18 441,08 DIP.C.E. ECONOMIA N I D,R.DE HACIENDA SERV.DE TRIBUTOS
1865 ADMINISTRATIVO C CA 14 698,46 _ N II D.R.DE HACIENDA SERV.DE TRIBUTOS
1869 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 H I D.R.DE HACIENDA SERV.DE TRIBUTOS
1871 AUXILIAR D- CGAU 10 401,29 N I D.R.DE HACIENDA SERV.DE TRIBUTOS .
1872 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.DE HACIENDA SERV.DE TRIBUTOS
1876 AUXILIAR D CGAU 10 401,209 N I D.R.DE HACIENDA SERV.DE TRIBUTOS
1877 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 i N I D.R.DE HACIENDA  SERV.DE TRIBUTOS
1882 INTERVENTOR DELEGADO A/B CFS /CTS 25 1560,80 INTV. CON § II D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
| CTD /CG TAB. PRES INTERVENCION DLG.
1892 JEFE NEGOCIADO FISCALIZACION B CG 18 984,01 S II D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
GASTOS SEC.CONTAB.GASTOS NEG.FINAL.GASTOS
1894 JEFE NEGOCIADO FISCALIZACION o CA 18 460,25 S I D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
INGRESOS SEC.CONTAB.GASTOS WEG,FISCALIZ.INGR.
1895 TECNICO GRADO MEDIO B CG 18 441,08 DIP.C.E. ECONOMIA N I D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
1896 TECNICO GRADO MEDIO B CG 18 441,08 DIP.C.E. ECONOMIA N I D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
1899 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
1906 AUXILIAR D CGAU 10 740,09 N II D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
1911 AUXILIAR D CGAU 10 740,09 N II D.R.COOR.INT.TES. INTERVENCION GRAL.
1921 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I D.R.COOR.INT.TES. TESORERIA GENERAL
1024 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.COOR.INT.TES. TESORERIA GENERAL
PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO
CONCURSO MERITOS
CONSEJERIA DE ECOLOGIA, MEDIO AMB. Y ORD. DEL TERRITORIO. :
_________________________________________________ REQUISITOS DESEMPEN
NMEROL . - i g e e e R ] GRUPO|  CUERPO |N..| COMPLEMEN | TITULACIO | FORMACION|T|REG
DE DENOMINACION 0 : DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE ESCALA |C. |ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
2007 TECNICO SUPERIOR e cFs 33 257,22 GEOLOGO REC.NAT.Y N I D.R.MED.AMB.Y 0.T. GAB.ORD.TERRITOR.
_ EV.IMP.A .
2008 TECNICO DE GRADO MEDIO B CTD /TM 20 874,78 nnnirEnnx N II D.R.MED.AMB.Y 0.T. GAB.ORD.TERRITOR.
TORIO -
2014 TECNICO DE GRADO MEDIO B CTD /TM 20 874,78 RES.SOL. N II D.R.MED.AMB.Y 0.T. SERV.MED.AMBIENTE
URB.E.IMP
2015 TECNICO DE GRADO MEDIO B CTD /TM 20 874,78 RES.SOL. N II D.R.MED,AMB.Y 0.T. SERV.MED,AMBIENTE
URB.E.IMP
2016 TECNICO DE GRADO MEDIO B CTD /TM 20 441,08 Eﬁ;*l‘“' N I D.R.MED.AMB.Y 0.T. SERV.MED.AMBIENTE
2021 VIGILANTE D CGAU 10 401,29 N I D.R.MED.AMB.Y 0.T. SERV.MED.AMBIENTE
2022 ORDENANZA E CGS 8 303, 14 N I D.R.MED.AMB.Y 0.T. SERV.MED.AMBIENTE
2024 TECNICO SUPERIOR | A CFS 23 045,02 QUIMICO MEDIO AM N II D.R.MED.AMB.Y 0.T. SERV.CONTAM.AA.MM.
BIENTE :
2025 ADMINISTRATIVO ci Ca 14 318,97 N I D.R.MED.AMB.Y O0.T. SERV.CONTAM.AAIMM.
2027 VIGILANTE D CGAU 10 401,29 N I D.R.MED.AMB.Y 0.T. SERV.CONTAM.AA.MM.
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PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO
CONCURSO MERITOS

CONSEJERIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE
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NUMERO . GRUPO| CUERPO |N.|coMPLEMER|TITULACIO|FORMACIONIT|REG
DE DENOMINACION 0 | ' DEPENDENCIA
ORDEN - ABCDE| ESCALA |C. |ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
2038 COORDINADOR GESTION ECONOMICA  A/B CIS /CES 25 Mk s 8 If S5 7'Cor ED PEEL SEiv AoOWIcRIL T
C JCTD
2041 JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL Y C CA 18 460,92 S I S.G.T.CUL.ED.DEP. SERV.ADMON.GRAL.
ORGANIZACION SEC.REG,JURIDICO NEG.PERS.ORGANIZ.
2044 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I S.G.T.CUL.ED.DEP. SERV.ADMON.GRAL.
2053 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.CUL.ED.DEP. SERV.ADMON.GRAL.
2056 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 - N I S.G.T.CUL.ED.DEP. SERV.ADMON.GRAL.
2058 ORDENANZA E cGs 8 393,14 N I S.G.T.CUL.ED.DEP. SERV.ADMON.GRAL.
2073 JEFE DE SERVICIO DE PATRIMONIO A CTS /CFS 28 2449.56 S III D.R.CULTUR.Y EDUC. SERV.PATR.CULTURAL
CULTURAL
2078 TECNICO SUPERIOR A CES 23 945,02 ARQUITECT N II D.R.CULTUR.Y EDUC. SERV.PATR.CULTURAL
2079 TECNICO SUPERIOR A CTS /CFS 23 457,22 LDO.HISTO N I D.R.CULTUR.Y EDUC. SERV.PATR.CULTURAL
RIA
2080 TECNICO DE GRADO MEDIO B CTD /TM 18 874,78 ARQUITECT N II D.R.CULTUR.Y EDUC. SERV.PATR.CULTURAL
' TECNICO | _
2081 DELINEANTE C CTA 16 520, 82 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. SERV.PATR.CULTURAL
2103 TECNICO SUPERIOR A CTS 21 457,22 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. CASA C.TORRELAVEGA
2107 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. CASA C.TORRELAVEGA
2108 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. CASA C.TORRELAVEGA
2125 TECNICO SUPERIOR A CTS /CFS 23 945,02 LDO.FILOS ARQUEOL. N II D.R.CULTUR.Y EDUC. MUSEO PREHIS.ARQ.
Y LETRAS / PREHIST
2134 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. MUSEQ MARITIMO
2148 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. MUSEO ETNOGRAFICO
2160 TECNICO SUPERIOR A CFS 23 945,02 ARCHIVO -N II D.R.CULTUR.Y EDUC. BIBLIOTECA PUBLICA
BIBLIOTEC _
2164 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. BIBLIOTECA PUBLICA
2172 ORDENANZA E CGS 8 393,14 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. BIBLIOTECA PUBLICA
2176 ORDENANZA ' E CGS 8 393,14 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. BIBLIOTECA PUBLICA
2184 ORDENANZA E CGS 8 303,14 N I D.R.CULTUR.Y EDUC. ARCHIVO HISTORICO
2192 JEFE DE NEGOCIADO DE ACTIVIDADES C CA 18 048,72 S II D.R.JUV.Y DEPORTE SERV.DE DEPORTE
Y DEPORTE ESCOLAR SEC.DEPORT.ESCOLAR NEG.DEPT.ESCOLAR
2194 TECNICO SUPERIOR A CTS 23 457,22 LDO. DERE N I D.R.JUV.Y DEPORTE SERV.DE DEPORTE
i CHO :
2196 ADMINISTRATIVO el e \ 14 318, 97 N I D.R.JUV.Y DEPORTE SERV.DE DEPORTE
2226 JEFE SECCION DE ACTIVIDADES E A/B CTS /CG 25 1358,83 S II D.R.JUV.Y DEPORTE SERV.DE JUVENTUD
INSTALACIONES JUVENILES SEC.ACTS.INST.JUV.
2233 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.JUV.Y DEPORTE SERV.DE JUVENTUD
2235 ADMINISTRATIVO c CA 14 318, 97 N . I D.R.JUV.Y DEPORTE SERV.DE JUVENTUD

C.DOC.INFOR.JUV.

PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO
CORCURSO MERITOS

CONSEJERIA DE SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL
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NOME RO | oD = e o S GRUPO| CUERPO |N.|COMPLEMEN|TITULACIO|FORMACION|T|REG
DE DENOMINACION 0 DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |c. |EspEciFIc|Aacabpemicalespecirrc|elpen
2324 TECNICO GRADO MEDIO B CTD /TM 20 874,78 ARQUITEC. N II S.G.T.SANID.B.SOC. GAB.EST.PROY.ASES.
TECNICO
2325 TECNICO GRADO MEDIO B CG 18 441,08 N I S.G.T.SANID.B.SOC. GAB.EST.PROY.ASES.
2326 ADMINISTRATIVO c CcA 14 318,97 N I S.G.T.SANID.B.SOC. GAB.EST.PROY.ASES.
. b 1
2332 TECNICO SUPERIOR A CTS 23 457,22 LDO. DERE N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
CHO |

M.E.C.D. 2016
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_________________________________________________________________ REQUISITOS DESEMPEN
ey e T R T R GRUPO| CUERPO |N.|COMPLEMEN | TITULACIO|FORMACION|T|REG]
DERD DENOMINACION 0 DEPENDENCIA
ORDEN ABCDE| ESCALA |C.|ESPECIFIC|ACADEMICA|ESPECIFIC|P|DED
2333 ADMINISTRATIVO C CA 14 318,97 N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
2335 ADMINISTRATIVO c CA 14 318,97 N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA,
D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
ggig igi§£§i§ D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA,
2341 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
2344 ORDENANZA E CGS a 393,14 N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
2346 ORDENANZA E CGS 8 393,14 ¥ I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
2347 ORDENANZA E CGS g 393,14 N I S.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
2350 ORDENANZA E CGS g 393,14 "N I §.G.T.SANID.B.SOC. SEC.COORD.ADMVA.
2356 TECNICO GRADO MEDIO B CG 18 441,08 ¥ I DIR.R.DE SANIDAD GAB.PL.SAN.GT.REC.
2379 TECNICO SUPERIOR A CFS 23 457,22 PSICOLOGO N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.SALUD PUBLICA
2399 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18 441,31 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.SALUD PUBLICA
2403 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.SALUD PUBLICA
2404 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.SALUD PUBLICA
2405 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.SALUD PUBLICA
2407 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.SALUD PUBLICA
2415 TECNICO SUPERIOR A CFS 21 457,22 PSICOLOGO ¥ I DIR.R.DE SANIDAD SERV.SALUD MENTAL
2424 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.ASIST.SANIT.
2426 COORDINADOR A CFS 25 1358,83 VETERIN. § II DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
2441 DIRECTOR TECNICQO SANITARIO DEL A CFS 23 1260,07 VETERIN. § II DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
MATADERO "REINOSA" - - |

2444 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. W I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
SARDINERO | .

2446 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
DAVILA

2447 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. ¥ I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
CENTRO :

2448 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
PUERTO

2450 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
CAZOnA |

2451 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN: N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
LA MARUCA

2452 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. H I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
CAMARGO ;

2457 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
SANTA MARIA DE CAYON

2459 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
ALTO PAS |

2460 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
LAREDO 3

2461 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
COLINDRES -

2462 FACULTATIVO SALUD PUBLICA Z0NA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
AGUERA ' g

2465 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD EER?.HIG;AL?HI?EP.
SANTODA ' :

2466 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP,
MERUELO

2467 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERU.HIG?ﬁLFHI?SP.
BARCENA DE CICERO _ g e

2468 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. ¥ I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP,
CAMPOO

2472 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
TORRELAVEGA SUR-COVADONGA .

2476 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. W I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
SAJA

2478 FACULTATIVO SALUD PUBLICA ZONA A CFS 23 457,22 VETERIN. N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.HIG.ALIM/VSP.
HANSA -

2483 TECNICO SUPERIOR A CTS s | 457,22 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.DE CONSUMO
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2484 TECNICO GRADO MEDIO B cG 18 441,08 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.DE CONSUMO
2485 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD SERV.DE CONSUMO
2507 AUXILIAR D CGAU 10 “a01,29 N I DIR.R.DE SANIDAD SEC.LABORATORIO
2516 AUXILIAR | D CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD C.SALUD BUCODENTAL
2629 COORDINADOR DE MANTENIMIENTO B CTD /TM 20 961,61 I.T.I. S II DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2630 ENCARGADO DE SERVICIOS GENERALES B CTD /TM 20 607,92 S I DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2632 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18 441,31 N I DIR.R.DE SANIDAD  HOSP."SANTA CRUZ"
2635 ADMINISTRATIVO c CA 14 318,97 N I DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2636 ADMINISTRATIVO c CA 14 318,97 N I DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2637 nnuznzérnnﬁxvn c CcA 14 318,97 N I DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2643 AuxILiAR D  CGAU 10 401,29 N I DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2644 ﬁRnEHAHéA | E CGS 8 393,14 | N I DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2645 ORDENANZA | E CGS 8 393,14 N I DIR.R.DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
2646 ORDENANZA E cGs - 8 393,14 N I DIR.R,DE SANIDAD HOSP."SANTA CRUZ"
i ey P = o o5 Pl
3138 TECNICO SUPERIOR A CTS | 21 457.22 N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3139 TECNICO SUPERIOR A CFS 21 457,22 PSICOLOGO N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3141 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18 441,31 N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3147 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18  441.31 N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3148 ASISTENTE SOCIAL - B CTD /TM 18 441,31 N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3149 ADMINISTRATIVO | C CA 14 318,97 | N I D.R.BIEFESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3150 ADMINISTRATIVO ¢ CA 14 318,97 N I D.R.BIENESTAR SO0C. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3153 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3155 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 , N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3157 AUXILIAR | D CGAU 10 401,29 ' N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3160 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3163 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.BIENESTAR SOC. SERV.G.SOC.AS.TEC.
3176 TECNICO SUPERIOR A CFS 21 457,22 PSICOLOGO N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3177 TECNICO SUPERIOR A CFS 21 457,22 PSICOLOGO N I D.R.BIENESTAR SOC. ssc.wnxrcnman;;s
3178 TECNICO SUPERIOR A CFS 21 457,22 PSICOLOGO N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3180 TECNICO SUPERIOR A CFS 21 457,22 PSICOLOGO N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3181 TECNICO SUPERIOR A CFS 21 457,22 PSICOLOGO N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3182 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18 441,31 N I D.R.BIENESTAR SOC. szc.rqfiﬁpunﬂxns
3183 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18 441,31 N I D.R.BIENESTAR SOC. szc.r&xiqﬁunﬂrns
3184 ASISTENTE SOCIAL B~ ¢TD /M 18 441,31 N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3185 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18 441,31 N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXTICOMANIAS
3186 ASISTENTE SOCIAL B CID /TM 18  441.31 N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3187 ASISTENTE SOCIAL B CTD /TM 18 441,31 N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3189 AUXILIAR D CGAU 10 401,29 N "I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3191 AUXTLIAR D CGAU 10 401,29 N I D.R.BIENESTAR SOC. SEC.TOXICOMANIAS
3208 DIRECTOR A/B CFS /CTS 24 1866,52 S III D.R.BIENESTAR SOC. RESIDENC."MARCANO"
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! EXCEDENCIA VOLUNTARIA

 DIPUTACION REGIONAL DE CANTRBAIA

ANEXO II

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO CONVOCADO PARA LA
PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION REGIONAL DE

CANTABRIA, PUBLICADO EN EL B.0.C. DE FECHA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

CUERPO | GRADO |
CONSOLIDADO

PUESTO QUE ACTUALMENTE OCUPA, NUM.

DENOMINACION DEL PUESTO

CONSEJERIA UNIDAD

GRUPO NIVEL

CARACTER:

FECHA RESOLUCION

DESTINO DEFINITIVO

COMISION DE SERVICIO

ADSCRIPCION PROVISIONAL

A DISPOSICION S.G.T.

LIBRE DESIGNACION

OTRAS SITUACIONES:

SUSPENSO FIRME

. w - . S

MERITOS QUE SE ACREDITAN DOCUMENTALMENTE

: [
CURSOS AEGHD&E CON LOS PUESTOS SOLICITADOS

N® ORDEN :
ANEXO I S

N2 ORDEN
ANEXO I

PEEHITEE ESPECIFICOS
Base 4.6)de la convocatoria

Santander, de

de 1.99

ILMO. SR. CONSEJERO [E LA PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA,.-

Im
3}
)
%
e

Puestos solicitados al amparo de la Base 48.7 de la convocatoria

DESTINOS SOLICITADOS FPOR ORDEN DE PREFERENCIA

Destino Prqﬁin dafinitivo I LOCALIDAD

CONYUGE

I
APELLIDOS Y NOMBRE

-

-

IVEL DEL FPUESTO

SOLICITADD| que desempefia

I__..-.

NG ORDEN
ANEXO I

"2Igad|

CUERPO | NIVEL| ESPECIF.

odnys

DENOMINACION DEL PUESTO

ANEXO II11

NUMERD DE ORDEN

Ptmﬁu!nthAHEﬂD CONSEJERIA

de 1.99

En caso necesario, deber&n utilizarse cuantas hojas

sean precisas.

Fdo:
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e DIPUTACION REGIONAL DE CANTARRIA a2 DIPUTRCION REGIONAL D€ CANTREAIA
@"ﬁ DIRECCION REGIONAL DE FUNCION PUBLICA , ﬁ |
5P - - ANEXO V
D.
D » CARGO:

SECRETARIO GEWERAL TECWICC DE LA CORSEJERIA DB

i CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en esta Sztretaria General Técnica,
CERTIFICO: Que de los antecedentes obrantes en este Centro, el Ffuncionario el funcionario abajo indicado, tiene acreditados en la oisma, los sigufen-
o Ces BXITEmOSs:

abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos: =
Apelliidos:

Rombre:
Apellidos: Nombre ] : Grupo: nqarpn & que pertenece
D.N.I. Cuerpo a que perienece:
GRUFO N*° Expediente Personal: (1) PUBSTOS DESEMPENADOS
Dencminacidn
S - Unidad . desde hasta

Area Funcional de la materiz del puesto:

Tiempo de servicio efectivo en la Administracidon Estatal o

Autondmica, referido a la fecha de finalizacién del plazo de presentacicon de

instancias.

ANOS MESES DIAS
SITUACION
GRADO :
consolidado Apartado 3 base 4°
NIVEL: Lo gue expido a peticidn del interescdo y para que surta efectos en
el concurso internc convocado por Orden de fecha (B.0.C. de
)
Puesto gque ocupa Apartado 3 base £°
Santander, 2 de

de 1.99" |

Lo que expido a peticicn del interesado y para que surta efectos en
interno convocado por Orden de

(B.O.C. 3.

el cConcurso

(1) 5e relacionard cuantos puestos haya desempefiado en esa Consejeria,

Santander, a de de 1.99;

3. Otras disposiciones

. CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Fecha: 7 de junio. Horas: De doce a trece.

Este acto se celebrara, sin perjuicio de trasladarse al pro-
pio terreno si asi se estimara conveniente, en las dependen-
cias pertenecientes al Ayuntamiento de Ruiloba. '

El titular del bien y derecho afectado debera asistir per-

Direccion Juridica Regional
EXPROPIACIONES

Proyecto: Ampliacibn obra clave 8/88-6/30. Tramo:

QOrefia-Comulias.,
Término municipal: Ruiloba.

sonalmente o representado por persona suficientemente auto-

rizada para actuar en su nombre, aportando los documentos

publicos o privados acreditativos de su titularidad y @ltimo |

En virtud de las facultades conferidas por el articulo 34.1, b,
del Estatuto de Autonomia para Cantabria, el Consejo de
Gobierno de esta Diputacion Regional, con fecha 14 de mar-
zo de 1991, acordo declarar la urgente ocupacion de los bie-
nes y derechos afectados para la ejecucion del proyecte arriba
expresado, siendo de aplicacion el articulo 52 de la vigente
Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre
de 1954.

En consecuencia, esta Diputacion Regional de Cantabria
ha resuelto:

| Convocar al titular del bien y derecho incluido en este -
expediente de expropiacion (procedimiento de urgencia) y que
al final se relaciona, para proceder al levantamiento de las
actas previas a la ocupacion, en la fecha y hora que a conti-
nuacion se indican: |

recibo de Ia contribucién, pudiendo hacerse acompafiar, a su |
costa, de un perito v de un notario. El titular afectado debe- |

ra ir provisto de su documento nacional de identidad. |

Hasta el levantamiento de las citadas actas previas, po- |
dran formularse, por escrito, ante la Consejeria de Presiden- |
cia de la Diputacion Regional de Cantabria, cuantas |
alegaciones se consideren oportunas a los solos efectos de sub- |
sanar posibles errores que se hayan podido padecer al rela- |
cionar los titulares, bienes o derechos afectados. _’

Finca numero: 366. Titular: Dofia Argentina Entrecanales
Arce. Domicilio: Ruiloba (Cantabria). Cultivo/tipo: Prado.
Superficie afectada: 238 metros cuadrados.

Santander, 21 de mayo de 1991 —FEI consejero de Presi-
dencia, Jesus Maria Corona Ferrero. -
91/35299 - -
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