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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

Conforme establece el articulo 5° del convenio, y
en cumplimiento del acuerdo del Consejo de Gobier-
no, se publica a continuacion el texto del convenio otor-
gado por el obispo de Santander y el presidente del Con-
sejo de Gobierno de Cantabria sobre €l patrimonio ar-
tistico y documental de la Iglesia Catolica en Santander.

CONVENIO DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA - IGLESIA CATOLICA
EN SANTANDER '

sobre el patrimonio histdrico, artistico y documental
de la Iglesia Catdlica en Santander

La Diputacion Regional de Cantabria, y en su
nombre, el presidente del Consejo de Gobierno,
excelentisimo sefior don Angel Diaz de Entresotos y
Mier, y el Obispado de la Iglesia Catolica de Santan-
der, v en su nombre, €l obispo de la Diocesis de San-
tander, excelentisimo y reverendisimo senor don Juan
Antonio del Val, con el fin de dar a las cuestiones refe-
rentes al patrimonio histérico, artistico y documental
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de la Iglesia en Cantabria un tratamiento mds adecua-

do, eficiente y en armonia con las nuevas circunstan-
cias politicas y juridicas, tal como preve el articulo XV

del Acuerdo entre la Santa Sede y el Estado Espanol
sobre Ensefianza y Asuntos Culturales, de 3 de enero
de 1979, han decidido establecer el siguiente convenio,
que estard, por su propia naturaleza, sometido a las nor-
" mas de la Constitucion Espaiiola, al Estatuto de Auto-
nomia de Cantabria y a los acuerdos vigentes suscritos
entre el Estado Espaiiol y la Santa Sede.

El patrimonio historico artistico y documental pro-

piedad de la Iglesia Catdlica, sigue siendo parte impor- .

tantisima del acervo cultﬁral de la Comunidad Auto-

noma, por lo que teniendo siempre en cuenta su finali-

dad primordialmente religiosa, €l conocimiento, la ca-
talogacion, la conservacion, el incremento y la puesta
de tan valioso patrimonio al servicio y disfrute de los
ciudadanos, justifican ampliamente la colaboracion téc-
nica y economica entre la Iglesia Catdlica y la Comu-
nidad Auténoma, con el respeto debido a sus respecti-
vas competencias en la materia.
* Articulo 1° Se constituye una Comision Mixta
Diputacion Regional de Cantabria-Obispado de la Igle-
sia Catolica en Santander, para coordinar las actuacio-
nes sobre los bienes culturales de titularidad patrimo-
nial eclesiastica localizables en el ambito territorial de
Cantabria, con las competencias, objeto y funciones que
se indican en el articulo 2°, sin perjuicio de la finali-
dad religiosa de estos bienes. La actuacién de esta co-
mision tendrd en cuenta la competencia propia de los
institutos de vida religiosa sobre sus bienes conforme
al Derecho Canonico. Esta comision estara integrada
por el consejero de Cultura y Educacion de la Diputa-
cion Regional de Cantabria y el vicario general de la
Didcesis, representando al presidente del Consejo de
Gobierno de Cantabria y al obispo de Santander, co-
mo presidentes; por el director general de Cultura y
Educacion y el delegado del obispo de Santander para
el patrimonio artistico, como vicepresidentes; por dos
vocales designados por el consejero de Cultura y Edu-
cacién y otros dos que lo seran por el obispo de la Igle-
sia Catolica en Santander. Actuara de secretario el de-
signado a este fin por los presidentes.

Articulo 2°.  Son funciones de la Comision Mixta:

a) Preparar conjuntamente programas de inter-
venciones y sus respectivos presupuestos, destinados a
las tres areas culturales (patrimonio arquitectonico, pa-
trimonio arqueologico y arte rupestre, patrimonio mue-
ble documental y bibliografico) que afectan a la Iglesia.

b) Estudiar y dictaminar sobre las peticiones de
ayuda economica y técnica dirigidas al Departamento
de Cultura y Educacion por parte de entidades de la

Iglesia en Cantabria, asi como la adjudicacion de tales

ayudas.

¢c) Recomendar prioridades de las ayudas econo-
micas y técnicas que afectan al patrimonio de la Iglesia.

d) Informary, en su caso, emitir un informe que
se incorpore a los que exija la Ley del Patrimonio His-
toérico y Artistico, cuando se trate de bienes muebles
o inmuebles pertenecientes a entidades eclesiasticas en
Cantabria.

e) Proponer a las autoridades eclesidsticas y ci-
- viles competentes las condiciones en que los ciudada-

M.E.C.D. 2016

nos podran acceder a la visita de museos, archivos, mo-

numentos y OLros bienes culturales del patrimonio ecle-
sidstico; asi como también proplclar todos los medios
para el conocimiento del patrlmnmo artistico de la
Iglesia. i -
f) Estar informada de cualquler accion que pue-
da afectar global o puntualmente al Patrlmomc- Artis-
tico Eclesiastico en Cantabria.

Articulo 3° La Comision Mixta funcionara pe—'

riodicamente en Pleno y en Permanente. El Pleno se
reunira a convocatoria de sus co-presidentes, como mi-
nimo una vez al afno. La Permanente estara integrada
por el director general de Cultura y Educacion, el dele-
gado del obispo de la Iglesia Catdlica en Santander, y
dos miembros de la Comision designados por cada una
de las partes, y atendera a la solucion de aquellos pro-
blemas que, por su urgencia, no puedan esperar la reu-

nion del Pleno. Ambos presidentes podran delegar en

los vicepresidentes.

Articulo 42  Los acuerdos de la Comision Mixta
se consideraran firmes por ambas partes si no hubie-
ran sido presentados en el término de treinta dias, des-
pués de haberse comunicado por escrito a los organis-
mos respectivos con capacidad decisoria.

Articulo 52 Este convenio, a efectos de su alega-
cion y general conocimiento, sera publicado en el «Bo-
letin de la Didcesis» v en el «Boletin Oficial de Canta-
briay, y entrara en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en éste, manteniendo su vigencia mientras las par-
tes, o una de ellas, no proponga su revision.

En Santander a 27 de enero de 1986.—Por ¢l Obis-
pado de Santander, el obispo de Santander, Juan An-
tonio del Val—Por la Diputacion Regional de Canta-
bria, el presidente, Angel Diaz de Entresotos y Mier.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Direccion de Vivienda y Ordenacion del Territorio

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, 3°, del Reglamento de Gestion Urbanistica, se
somete a informacion publica por periodo de quince
dias, el expediente promovido por don Delfin Cruz
Gonzalez, para la construccion de cuarenta viviendas
en suelo no urbanizable de Cuchia (Miengo).

[ .a documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
oional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 8?2 planta).

Santander a 17 de enero de 1986.—El secretario de
la Comision, Jesus Maria Souto Aller.

I ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

MAG[STRATURA DE TRABAJO NUM. DOS
DE BURGOS

DECANATO

Asunto: Convocatoria de examenes previos para se-
leccion de funcionarios interinos (oficiales, auxiliares

y agentes de la Administracion de Justicia para las Ma-
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gistraturas de Trabajo con sede en el territorio de la
Audiencia Territorial de Burgos).

Presentacién de solicitudes: En las Magistraturas
de Trabajo de Burgos, Cantabria, La Rioja y Soria an-
tes del dia 15 de febrero, segun modelo que se facilita-
r4, debiendo acompanar fotocopia del documento na-
cional de identidad y justificacion academica corres-
pondiente, segun el nombramiento que pretendan ob-
tener, (oficiales; B.U.P. o asimilado; auxiliares: E.G.B.
o asimilado; agentes: Certificado de Estudios Prima-
rios o asimilado). -

Realizacion de las pruebas.

[ugar y fecha: Centro de Formacion Profesional

del I.N.E.M., avenida del General Vigon, s/n (poligo-
no docente) de Burgos. Los interesados deben venir pro-
vistos de utiles de escritura, documento nacional de
identidad y maquina de escribir que no sea eléctrica,
salvo los agentes que no la necesitan. |

Oficiales: Dia 22 de febrero a las nueve horas.

Auxiliares: Dia 22 de febrero a las diez horas treinta
minutos. ' _ '

Agentes: Dia 22 de febrero a las trece horas trein-
ta minutos. '

Caracteristicas de las pruebas:

A) Oficiales: _

1° ejercicio: Cuestionario tipo test con cuatro Ies-
puestas alternativas de cincuenta preguntas relaciona-
das con la tramitacion de los asuntos en la jurisdiccion
laboral, debiendo responder correctamente al 75 Y.

20 ejercicio: Redaccion mecanografica de un mo-
delo de providencia, auto, diligencia, acta o nota.

B) Auxiliares: s -

12 ejercicio: Cuestionario tipo test de cincuenta pre-

_guntas con cuatro respuestas alternativas sobre palabras

semejantes o contrarias, reglas basicas de calculo, que-
brados e interés simple, cultura general e ideas elemen-
tales sobre la Constitucion Espanola, debiendo respon-
der correctamente al 75 %. |

79 ejercicio: Copia a maquina durante diez minu-
tos de un texto que se facilitara, a una velocidad mini-
ma de 200 pulsaciones por minuto.

C) Agentes judiciales:

Unico ejercicio: Cuestionario tipo test de cincuenta
preguntas con cuatro respuestas alternativas sobre pa-
labras semejantes, reglas de calculo, ortografia y gra-
matica y cultura general. _

 Nota.—Para mayor informacion, en las sedes de
las Magistraturas de Trabajo antes citadas.

Burgos a 31 de enero de 1986.

AUDIENCIA TERRITORIAL DE BURGOS

~ La Sala de Gobierno de la Audiencia Territorial de
Burgos convoca pruebas de aptitud para aspirantes a
ocupar plazas de interinos en los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia,
con arreglo a las bases siguientes:

I. Las pruebas son de caracter previo para acre-
ditar la concurrencia de la aptitud minima exigible en
los aspirantes a ocupar puestos de interino, con suje-
cién a las necesidades que en el futuro se produzcan
en personal de esta naturaleza y a la obtencion del opor-

tuno nombramiento para la plaza correspondiente, en

§ MECD 2016

la que cesaran cuando lo aconsejen las necesidades del

~servicio y, en todo caso, en €l momento que tome po-

sesion o se integre en la prestacion del servicio el titu-
lar de la plaza vacante, por lo que la superacion de di-
chas pruebas no creard otro derecho o expectativa que
el de ser incluido en las listas de espera correspondientes.

II. Los declarados aptos seran incluidos en unas
listas de espera y, producida la vacante a cubrir por -
terinos, podran ser nombrados por el Ministerio de Jus-
ticia para la misma, segun los criterios de preferencia
establecidos en la circular 3/86, de 2 de enero, de la Se-
cretaria de Justicia, expuesta en el tablon de edictos de
la Sala de Gobierno de la Audiencia Territorial de
Burgos. |

[II. Las pruebas consistiran:

A) Para los aspirantes a oficiales interinos:

1. Contestar a un cuestionario de 50 preguntas
dirigidas a apreciar las aptitudes del aspirante en rela-

.~ cién con las tareas propias del Cuerpo de Oficiales.

7. Redacciéon mecahografica de un modelo de
providencia, auto, diligencia, acta o nota.

B) Para los aspirahtes a auxiliares interinos:

1. Contestar a un cuestionario psicotécnico de 50
preguntas sobre cultura general e ideas basicas de la
Constitucion. |

2. Copia a maquina de un testo a velocidad mi-
nima de 200 pulsaciones por minuto. |

C) Para los aspirantes a agentes interinos:

Contestar a un cuestionario psicotécnico de 50 pre-
guntas sobre cuestiones de cultura general.

IV. Los aspirantes deberd reunir las condiciones
y titulacién exigidas para el ingreso en cada uno de los
Cuerpos mencionados por los articulos 489 y 490 de
la Ley Organica del Poder Judicial.

V. Las instancias para concurrir a las pruebas, di-
rigidas al excelentisimo sefior. presidente, se presenta-
ran en la Secretaria de Gobierno de la Audiencia Terri-
torial de Burgos, paseo de la Isla, s/n., hasta el dia 22
de febrero, inclusive, pudiendo ser remitidas por cual-
quiera de los medios previstos en la Ley de Procedimien-
to Administrativo. - Dyt ~

~ VL. Se deberan presentar tantas instancias como
Cuerpos a cuyo ejercicio interino se pretenda acceder,
haciendo constar en ellas la direccion, numero de teleé-
fono, condiciones y titulos de los solicitantes.

VII. Las pruebas selectivas se celebraran en Bur-
¢0s en el dia y lugar que se anunciardn por este mismo
medio de comunicacién, y que se publicaran tambien
en el tablén de anuncios de la Secretaria de Gobierno
de la Audiencia Territorial. |

VIII. El resultado de las pruebas selectivas se pu-
blicara en el tablén de edictos de la Secretaria de Go-
bierno de la Audiencia Territorial de Burgos, y solo se
notificara personalmente a los que sean declarados
aptos. _

IX. Los declarados aptos deberan presentar en el
plazo de veinte dias. salvo decaer en su derecho, la do-
cumentacion acreditativa de las condiciones y titulacion
exigibles para el ingreso en cada uno de los Cuerpos,
asi como de las circunstancias personales y familiares
que determinan los criterios de preferencia para el nom-
bramiento establecido en la circular antes citada.

" Burgos, 29 de enero de 1986. (Firma ilegible.)
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Il ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal

AYUNTAMIENTO DE BAREYO
.~ ANUNCIO
Oferta de empleo publico

El Pleno de la Corporacion, en sesion de fecha 17
de enero de 1986, aprob¢ la oferta de empleo de perso-
na al servicio de este Ayuntamiento para el afo 1986,
con el siguiente detalle;

Personal laboral

a) Denominacion del puesto de trabajo: Opera-

rio de servicios multiples.
- Numero de plazas: Una.

Tipo de seleccion: Concurso-oposicion.

Adscripecion: Servicio de aguas.

b) Denominacion del puesto de trabajo: Opera-
rio de servicios multiples.

Numero de plazas: Una.

Tipo de seleccion: Concurso-oposicion.

Adscripcion: Servicio de recogida de basuras.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el articulo 91 de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local y 18 de la Ley 30/84, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica. | -
Ajo (Bareyo) a 20 de enero de 1986.—El alcalde
(ilegible).

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
ANUNCIO

Lista provisional de aspirantes admitidos y exclui-
dos a las pruebas selectivas para la provision en pro-
piedad de dos plazas de cabo de la Policia Municipal
vacantes en la plantilla de funcionarios del Ayuntamien-
to de Torrelavega (Decreto de la Alcaldia-Presidencia
de 15 de enero de 1986).

Admitidos

~ Miguel A. Calleja Vega.
José Vicente Villegas Abascal.
Alejandro Cobo Argumosa.
Manuel Castro Gutierrez.
Julian 1. Rubio Marcos.
[.uis Fernando Ruiz Peon.
Tomas Telechea Puente.
José Luis Yurrieta Escudero.

Excluidos

Angel Sainz Alvarez: Por haber sido sancionado
en expediente disciplinario por falta grave (base 3% de
la convocatoria).

 Alejandro Fernandez Rodriguez: Por no llevar pres-
tando servicios en el Cuerpo mas de tres anos (base 2°
de la convocatoria). | | |

Lo que se hace publico para general conocimien-
to, advirtiendo a los interesados que, a tenor de lo pre-
visto en la base de la convocatoria y articulo 121 de la

M.E.C.D. 2016
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Ley de Procedimiento Administrativo, podran interpo-

ner reclamaciones contra la lista provisional en el pla-

zo de quince dias, a partir del siguiente a aquel en que
tenga lugar su publicacion en el «Boletin Oficial de

Cantabria».
Torrelavega, 15 de enero de 1986.—El alcalde

(ilegible).
AYUNTAMIENTO DE ENMEDIO
ANUNCIO |
Oferta publica de empleo para 1936

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 30/84,
de 2 de agosto, de Medidas Urgentes para la Reforma

de 1a Funcion Publica, y 91 de la Ley de Bases de Regi- -

men Local, de 2 de abril de 1985, por la que se dictan
normas para la elaboracién y propuesta de sus ofertas
de empleo, el Pleno de este Ayuntamiento, en ses1ion Or-
dinaria del dia 17 de diciembre de 1985, acuerda con-
vocar la presente oferta publica para cubrir en propie-
dad la plaza de auxiliar administrativo de Administra-

cién General vacante en este Ayuntamiento, con arre-

glo a las siguientes
B A SES

Primera. Numero y caracteristicas de la plaza.—
Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad, mediante oposicion libre, de una plaza de
auxiliar administrativo de Administracion General, cla-

sificada con el nivel de proporcionalidad 4, coeficiente

1,7, dotada con los emolumentos o retribuciones lega-
les en vigor.

Segunda... Sistema selectivo—La seleccion de los
aspirantes se I_'E'aliz"arzi por el sistema de oposicion, con-
sistiendo ésta en la realizacion de tres ejercicios obliga-
torios y todos ellos de caracter obligatorio, a saber:

Primer ejercicio: Consistira en una copia a maqui-
na durante diez minutos de un texto facilitado por el
tribunal, a una velocidad minima de 250 pulsaciones
por minuto. .

Se calificar4 la velocidad desarrollada, la limpie-
za y exactitud de lo copiado y la correccion que pre-
sente el escrito. ’

Segundo ejercicio: Este ejercicio consistira en con-
testar oralmente, en un periodo maximo de treinta mi-
nutos, dos temas extraidos al azar entre los que figu-
ran en el programa anejo a la convocatoria. La realiza-
cién de este ejercicio serd publica y se valoraran los co-
nocimientos sobre los temas expuestos.

Tercer ejercicio: Y, por ultimo, consistira este ejer-
cicio en desarrollar por escrito, durante un periodo ma-

ximo de sesenta minutos, un tema sefialado por el tri-

bunal. Se valoraran los conocimientos del tema, el ni-
vel de formacion general, la correccion gramatical y la
claridad de exposicion.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no se-

rd obligatoria la publicacién de sucesivos anuncios pa-
ra la celebracién de los restantes ejercicios, en los pe-
riodicos oficiales. No obstante, si se haran publicos en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas pre-

cedentes, asi como en el tablon de anuncios del Ayun-

tamiento, con doce horas de antelacion, como minimo,
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al comienzo de las mismas, si se trata de un mismo ejer-
cicio, o de veinticuatro horas, en caso de ser uno nuevo.

Tercera. Plazas mdaximas a proveer—Se declara
expresamente que el tribunal que se designe para la ca-

lificacion de pruebas o ejercicios no podrd aprobar un

niimero superior al de plazas convocadas, que en la pre-
sente convocatoria es una. !

Cuarta. Condiciones o requisitos exigidos a los
aspirantes para tomar parte en la oposicion:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia
en que finalice el plazo para la presentacion de instan-
cias. Este limite de edad maxima se verd compensada
por la acreditacion de servicios prestados anteriormente
a la Administracion Local, cualquiera que fuere la na-
turaleza de ellos.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que

impida el desempefio de las correspondientes funciones.

d) Carecer de antecedentes penales. .

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Adminis-
traciones publicas ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supues-
tos de incapacidad o incompatibilidad previstos en los
articulos 36 y 37 del Reglamento de Funcionarios de
Administracion Local. |

g) Estar en posesion de la titulacion exigida pa-
ra el ingreso en los grupos de funcionarios que sefala
el articulo 25 de la Ley de Medidas de la Reforma de
la Funcién Publica, a saber: titulo de Graduado Esco-
lar, Formacién Profesional de primer grado o equiva-
lente, entre los que se considera los cuatro cursos de
cualquier extinguido plan de estudios de Bachillerato
(orden de 26 de noviembre de 1975, «Boletin Oficial del
Estado» de 2 de diciembre).

Quinta. Forma y plazo de presentacion de instan-
cias y derechos de examen.—Quienes deseen tomar par-
te en las pruebas selectivas deberdn dirigir su solicitud

con arreglo al modelo que se inserta al final, al senor

alcalde del Ayuntamiento de Enmedio, presentandola
en el Registro General de dicho Ayuntamiento, O en la
forma que determina el articulo 66 de la Ley de Proce-

dimiento Administrativo, y debidamente reintegrado,

dentro de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial de Cantabria».
los derechos de examen se establecen en 100
pesetas. |
A la instancia se acompanara. _
Fotocopia del documento nacional de identidad.
Dos fotografias tamaio carnet. _
Carta de pago acreditativa de haber abonado en
la Depositaria de este Ayuntamiento el importe de de-

rechos de examen o resguardo del giro postal o telegra-

fico de su abono. _
Ios citados derechos seran devueltos a quienes no
fueren admitidos a las pruebas de seleccion por falta

-de alguno de los requisitos para tomar parte en las

mismas.

Sexta. Admision de los aspirantes—Iranscurrido
el plazo de presentacion de instancias, la presidencia
de la Corporacién, en el plazo de quince dias, declara-
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rd aprobada la lista de excluidos y admitidos, la cual
se har4 publica en el «Boletin Oficial de Cantabria»,
indicando a la vez el plazo de subsanacion por diez dias,
quie en los términos de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo se concede a los aspirantes excluidos.

En la misma resolucion se indicara la composicion
del tribunal, el lugar, la fecha y hora del comienzo de
los ejercicios y el orden de actuacion de los aspirantes.

- La publicacién de dicha resolucion en el «Boletin

Oficial de Cantabria» sera determinante de los plazos,

a efectos de posibles impugnaciones o recursos. Entre
la fecha de la convocatoria y el comienzo de los ejerci-
cios, salvo que exista un caso de fuerza mayor, media-
ra un plazo de tres meses.

El llamamiento de los aspirantes sera unico.

Séptima. Designacion y actuacion del tribu-
nal—El tribunal calificador de los ejercicios de los as-
pirantes sera designado a tenor y de conformidad con
lo sefialado en el Real Decreto 721/1982, de 2 de abril
(«Boletin Oficial del Estado» numero 90), por el que
se simplifica el ingreso en la Funcion Publica Local, y
su composicion sera hecha publica en los términos que
se recogen en la base quinta de esta convocatoria.

Los miembros del tribunal deberdn abstenerse de
intervenir, notificando a la autoridad convocante, y los
aspirantes podrdn recusarlos cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, de 17 de julio de 1958.

‘Todos los miembros del tribunal tendran voz y vo-
to. El tribunal no podra constituirse sin la asistencia
de tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistin-
tamente, siendo siempre necesaria la asistencia del pre-
sidente y secretario, y las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de los presentes, resolviendo, en caso
de empate, el voto del que actie como presidente.

I a actuacion del tribunal habra de adaptarse es-
trictamente a las bases de la convocatoria; no obstan-
te, lo cual el tribunal resolvera las dudas que surjan de
la aplicacion de sus normas y decidir lo que proceda,
en los supuestos no previstos en las mismas.

Octava. Sistema de calificacion.—Cada miembro
del tribunal calificara individualmente de 0 a 10 pun-
tos por cada ejercicio.

I a calificacion de los aspirantes. Cada uno de los
ejercicios serd igual a la suma de las puntuaciones da-
das a cada aspirante por los miembros asistentes del tri-
bunal, dividida por el nimero de €stos.

I as calificaciones de cada ejercicio se haran pu-
blicas en el mismo dia en que se acuerden y seran ex-
puestas en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

La puntuacién definitiva y el orden de calificacion
estara determinado por la suma de las puntuaciones ob-
tenidas en el conjunto de los ejercicios.

Novena. Puntuacion y propuesta de seleccion.—
Concluidas las pruebas, el tribunal publicara en €l ta-
blén de edictos del Ayuntamiento la relacién de aspi-

rantes por orden de puntuacion obtenida.

Seguidamente, el tribunal elevara dicha relacion
junto con el acta de la ultima sesion, que debera hacer
concreta referencia al aspirante seleccionado, a la Pre-
sidencia del Ayuntamiento, quien, a su Vez, formulara
la correspondiente propuesta de nombramiento al Ple- |
no de la Corporacion.
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Décima. Programa de selecciéon.—FEl programa de
seleccién que ha de regir en 1a oposicion objeto de es-
tas bases se inserta como anexo al final de la presente
convocatoria. _

Undécima. Presentacion de documentos y nom-
bramiento.—El aspirante propuesto aportard ante la
Corporacion, dentro del plazo de veinte dias natura-
les, a partir de la fecha de publicacién de la relacion
de aprobados, los documentos acreditativos de las con-
diciones de capacidad y requisitos exigidos en la base
tercera de esta convocatoria, advirtiendo que, quienes
no lo efectien asi o justifiquen, en caso contrario, la
concurrencia de causa de fuerza mayor que lo impida,
no podran ser nombrados, quedando anuladas todas
las actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber 1ncurr1dﬁ por falsedad en su
instancia.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios pu-
blicos estaran exentos de justificar las condiciones y re-
quisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar inicamente certificacion
de la Administracion Publica de quien dependa, acre-
ditando la condicion y demas mrcunstanmas que cons-
tan en su expediente persunal

Cumplidos los requisitos precedentes, el Pleno de
la Corporacion efectuara el nombramiento del aspirante
propuesto, quien debera tomar posesion dentro de los
veinte dias naturales, a contar del mgmente al que sea
notificado.

Duodécima.
visto en las normas de la presente convocatoria sera de
aplicacion el Real Decreto 2.223/1984, de 19 de diciem-
‘bre, por el que se aprueba el Reglamento General de In-

greso del Personal al Servicio de la Administracién del

Estado.

Decimotercera. Norma final.—La presente con-
vocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de la misma y de la actuacion del tribunal, po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos
y en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento

- Administrativo.

PROGRAMA DEL SEGUNDO EJERCICIO

El programa es el establecido en el anexo I de la
resolucion de 16 de enero de 1981 de la Direccion Ge-
neral de Administracion Local.

Parte pnmerﬂ Derecho Politico y Administrativo

Temal. La Cc-nstltumén Espafiola de 1978. Prin-
cipios generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. El poder legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracion del
Estado.

Tema 5. El poder judicial.

Tema 6. Organizacion territorial del Estado. Los

Estatutos de Autonomia: su significado.
Tema 7. La Administracion Publica en el orde—

namiento espafiol. Administracion del Estado. Adm!-
nistraciones Autonomas. Administracion Local. Admi-
nistracion Institucional y Corporativa.

M.E.C.D. 2016

Normas supletorias.—En lo no pre-

~ Tema 8. Principios de actuacion de la Adminis-
tracion Publica: eficacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion.
Tema 9. Sometimiento de la Administracion a la
Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Publico.
Tema 10. El administrado. Colaboracion y par-

ticipacién de los cmdadanos en las funciones

administrativas.

Tema 11.
nerales del procedimiento administrativo.

Tema 12. Fases del procedimiento administrati-
vo general.

Tema 13. Formas de la accion administrativa. Fo-
mento. Policia. Servicio publico.

Tema 14. El dominio publico. El patrimonio pri-
vado de la Administracion.

-Tema 15. La responsabilidad de la Adminis-

tracion.

Parte segunda: Administracion Local

Tema 1. Régimen Local espaiiol. Principios cons-
titucionales y regulacion juridica. -

Tema 2. La provincia en el Régimen Local. Or-
ganizacion provincial. Competenczas

Tema 3. El municipio. El término mumcipal La
poblacion. El empadronamiento.

Tema 4. Organizacion municipal. Competencias.

_ Tema S. Otras entidades locales. Mancomunida-
des. Agrupaciones. Entidades locales menores.

Tema 6. Ordenanzas y Reglamentos de las enti-
dades locales. Clases. Procedimiento de elaboracmn y
aprobacion. |

Tema 7. Relamones entre entes territoriales. Auto-

nomia municipal y tutela.

Tema 8.
organizacion.
Tema 9. Derechos y deberes de los funcionarios
publicos locales. Derecho de sindicacion. Segurldad So-

LLa funcion publica local y su

' cial. La Mutualidad Nacional de Administraciéon Local.

ministracion Local. j

Tema 10. Los bienes de las entidades locales.

Tema 11. Los contratos administrativos en la es-
fera local. La seleccion del contratista.

Tema 12. Intervencion administrativa local en la
actividad prwada Procedimiento de concesion de
licencias.

Tema 13. Procedimiento administrativo local. El
registro de entrada y salida de documentos. Requisitos
en la presentacion de documentos. Cumunlcacwnes y
notificaciones.

- Tema 14. Funcionamiento de los organos colegia-
dos locales. Convocatoria y orden del dia. Actas y cer-
tificados de acuerdos. |

Tema 15. Haciendas locales: clasificacion de los
ingresos. Ordenanzas fiscales. '

Tema 16. Régimen juridico del gasto publico
local.

Tema 17. Los presupuestos locales.
-Enmedio, 10 de enero de 1986.—El alcalde
(ilegible).

El acto administrativo. Principios ge-
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MODELO DE INSTANCIA ANEXO

o — e = e ———

Poliza de
25 ptas.

Organiso:

Fotogrelia

Exam. Awritamiento de ENMEDIO S

Plaza a ‘que aspira:

2 ‘Facha de la Orden de ls convocaloria:

Sello de Registro

de entrads

|. DATOS PERSONALES

Rallens esile irnprun 8 migquins o con Caracieres de imprents.

1. Primer apellido

4. Segundo apellido

3.

Nombre

& Fechs des nacimiento

7. Luger de nacimiento: Municiplo

B.

idem: Provincia

¢. Domicllio

10. Lugar de domicilie: Municipie

1.

Idem: Provincia

12. Sexo
Vardn [

Eztado clvil

Mujer [0 | Soltero [0 Casado [J  Viudo [J . Otros [ Num.

maw

14. Doc. Nal. ldentidad

S

15. Teléfono

Num.

1l. FORMACION

i6. Titulos scadémicos gue poses

|.—l_-_'-'_

1. OTROS DATOS OUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

T i

17, Cantro qua los expidid

|

Localidad -l

e e i P L ST i L e T S

V. .DATOS REFERENTESE A LA CONVOCATOAIA

W_

20." Forma in gue mbons los derechos de examan

[0 Giro Telegralico

Glro Posztal

O
il B

Iﬂﬁf.lﬂ dif.ﬂtu In: e EEE e A ST e . sErsnrmbéersraanni FEREEEY

damiEaREEERI R EmELE

. E .

SOLIC|TA: Ser admitido
rarlas, a cumplir, como requisito previo & la toma

EL ABAJO FIRMANTE,

a las pruebas selectivas a qﬁe se refiere la presente .instancia, comprometiéndose, Caso de supe-
de posesidn, lo establecido en el Real Decreto 707/19, de 5 de abril.

DECLARA: Oue son clertos todos y cada uno de los datos consignedos en esta solicitud, y que redne las condiciones exigl-

das para el Ingreso
riormente referida,

B MECD.2016

En [ R e . FETEE L R RN BT S l --------- dE AR N E RN

Firma

B e E A Ew R R

[mes)

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE -  BNMEDIO

oiraoder1SBs
{ato)

en la Administracién Publica y las especialmente senaladas en la orden de convocatoria ante-
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AYUNTAMIENTO DE SOBA

Relacion de aspirantes admitidos y excluidos -al
ejercicio de la oposicion a una plaza de auxiliar admi-
nistrativo de Administracion General de este Ayunta-
miento, aprobada con caracter provisional por esta pre-
sidencia, contra la que los interesados pueden interpo-
ner reclamaciones en plazo de quince dias.

Admitidos:

José Maria Arce del Rio.

Beatriz Bonachea Cueva.

Miguel Angel Bringas Corcuera.
Cecilia Cadaya Pérez.

Maria Jesus Calva Mingo.
Consuelo Calleja Cuevas.
Manuela Canoura Gonzalez.
Natalia Castillo Silvo.

Maria del Carmen Diaz Bolado.
Francisco Javier Dominguez Pérez.
Federico Fernandez Diaz..

Ana Pilar Fernandez Diego.

13. Serafina Maria Fernandez Diego.
14. lgnacio Galdona Fernandez.

15. 'Elena Gutiérrez Arenal.

16. Maria Francisca Gutiérrez Gutierrez.
17. Maria Isabel Gutiérrez Lozano.
18. Ramon Lanza Blanco.

19. Pedro Pablo Media Pereda.

20. Rafael Ocejo Ruiz.

21. Maria Dolores Portilla Vélez.

22. Rosa Maria Rivacoba Garcia.
23. Blanca LLuz Rubin Ruiz.

24. Maria Isabel Sainz-Aja Ortiz.
25. Rosendo Sainz Trueba.

26.  Maria Isabel Solar Pena.

Excluidos:

D — ©O\W oo 1O\ L

Ninguno.
En Soba a 7 de enero de 1986-—-1531 alcalde

(1legible).
AYUNTAMIENTO DE LAREDO

- Oposicion para proveer dos plazas vacantes
de policia mumcnpal

BASES

Primera.—El excelentisimo Ayuntamiento de [a-
redo convoca oposicion para cubrir en propiedad dos
plazas de policia municipal, que se encuentran vacan-
tes en su plantilla, la cual esta dotada con las siguien-
tes retribuciones: :

—Nivel de proporcionalidad 4.

—Grado de carrera administrativa.

—Retribuciones complementarias aprobadas o que
se aprueben.

—Complemento familiar.

—Trienios y pagas extraordinarias.

Segunda.—lLos guardias nombrados tendran las
funciones que les correspondan, segun la legislacion ge-
neral, en lo relativo al cumplimiento de las medidas de
Policia emanadas de las autoridades competentes en el
municipio, y en especial en materia de orden publico,

| MECD.2016

vigilancia y ordenacion de trafico, cooperacion a la re-
presentacion corporativa y demas que se le atribuya.
Ademas, tendra la de auxilio al orden publico en gene-
ral y, en su caso, la de Policia Judicial, con arreglo a
las leyes. En acto de servicio y especialmente en cum-
plimiento de la funcion de auxilio al orden publico, ten-
dran la consideracion de agente de la autoridad a to-
dos los efectos.

Tercera.—A los nombrados les seran aplicables las
incompatibilidades que rijan para todos los funciona-
rios de Administracion Local. |

Cuarta.—Para tomar parte en la oposicion que se
convoca, Se precisa:

a) Ser espaifiol, varon o mujer, tener la edad de
dieciocho anos y no haber cumplido treinta anos ¢l dia
en que termina el plazo de admision de instancias para
optar a la convocatoria.

El exceso de limite de edad se compensara como
servicios computables prestados anteriormente a la Ad-
ministracion Local, de acuerdo con lo determinado en
la regla 7 del articulo 19 del Reglamento de Funciona-
rios de Administracion Local.

b) Tener una estatura minima de 1,65 metros.

¢) Carecer de antecedentes penales.

d) Observar buena conducta.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el normal ejercicio de la funcion.

f) Haber prestado el servicio militar o justificar
las causas de excepcion, snempre que no sea por inutili-
dad fisica.

g) No hallarse incurso en ninguno de los casos
del articulo 36 del Reglamento de Funcionarios. '

- h) Hallarse en posesion del carné de conducir de
la clase «Bw».

Qumta —Las instancias solicitando tomar parte en
la oposicion se presentaran segun modele_ﬁﬁcml que
se facilitara en la Secretaria municipal.

Se presentaran en el Registro General, durante
treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicaciéon de esta convocatoria en el «Boletin

Oficial de Cantabria», de nueve a catorce horas, acom-

panadas del resguardo de haber ingresado en la Depo-
sitaria municipal la cantidad de 500 pesetas, en con-
cepto de derechos de examen.

Sexta.—Respecto a las condiciones de capacidad
de la base cuarta, bastara que los aspirantes declaren
en su instancia que las reunen, con referencia al momento
de expiracion del plazo senalado para presentar
solicitudes. |

[os aspirantes que resulten aprobados deberan pro-
ceder a la presentacion de los documentos acreditati-
vos de que reunen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria en el plazo maximo de un mes, como tramite
previo para proceder a su nombramiento.

Séptima.—La Alcaldia-Presidencia, una vez trans-
currido el plazo de tramitacion de instancias, resolvera
sobre admision o exclusion de aspirantes, cuya relacion
se publicara en el «Boletin Oficial de Cantabria».

Octava.—El tribunal calificador de los ejercicios
se constituird de la siguiente forma:

Presidente: El de la Cﬂrpﬂracmn 0 miembro de la
misma en quien delegue.
. Vocales:




-
i

TR

-

||||||

S e
S ]

= 5=
by e

—
] ]

St
F'.'I- Sl =

R

= E-’j'".1

i-_!‘.i_.l.’
O
d-l'-!'-::.“-_-':.

N
[

i
e
s

[

i

.......

IIIIIIIII

......

-------

Ppe | i

-------

Nl‘imemn 28

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

Pagina 333

__Un representante del Profesorado Oficial desig-

nado por el Instituto de Estudios de Administracion

Local. b
~ —Fl jefe de la Policia Municipal.

__Un representante designado por la Comunidad
Autéonoma.

—Un teniente de alcalde.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de
la misma en quien delegue:

Novena.—Ejercicios. Seran los siguientes:

1. Prueba médica previa:

a) Examen médico por facultativo de A.P.D. de
constitucion, perimetro, talla (minimo de 1,65 metros),
peso, vista, equilibrio, dinamometria, espirometria y
auscultacion.

b) Inexistencia de deformidades o defectos de
cualquier clase que puedan impedir, menoscabar o dar
motivo de menospreciar de algun modo el ejercicio de
autoridad.

[ os anteriores datos se recogeran por el facultati-
vo en una ficha, a cuyo pie consignard, como conclu-
sion del examen, su informe de si puede y debe ser de-
clarado apto fisicamente para el ejercicio del cargo, in-
forme que vinculara al tribunal.

2. Prueba fisica:

a) Salto de altura: 1,10 metros, sin recuperacion.

b) Carrera de 100 metros en dieciocho segundos,
con recuperacion de quince minutos.

Esta prueba fisica serd calificada por el tribunal,
asistido de las personas expertas que su presidente
designe. .

La declaracion de falta de aptitud, tanto en la prue-

" ba médica como en la prueba fisica, supondra la elimi-

nacion de los opositores.

3. Ejercicio cultural. Comprende los siguientes
€Jerciclos:

Ejercicio primero:

a) Escritura al dictado.

b) Operaciones aritméticas de las cuatro reglas
fundamentales. El tiempo maximo de duracion de este

ejercicio sera de una hora.
Ejercicio segundo: Ejercicio de redaccion sobre un

~tema de cultura general, Administracion Local o sobre

temas relacionados con su funcion, o redaccion de un
parte relacionado con el servicio durante el tiempo ma-
ximo de media hora.

Ejercicio tercero: Sera oral, y consistira en contes-
tar a las cuestiones que formule el tribunal durante un
tiempo de quince minutos sobre derechos y deberes del
guardia municipal y Ordenanzas de Policia y Buen
Gobierno.

Ejercicio cuarto: Serd oral y consistira en contes-
tar a las cuestiones que formule el tribunal sobre co-
nocimiento general del Cdodigo de Circulacion en mate-
ria de circulacion urbana, y senales de trafico, durante
un tiempo de quince minutos. | |

~ Las calificaciones se hardan concediéndose por 1os
miembros del tribunal de 0 a 10 puntos, estimandose
aprobados si rebasan la puntuacion media de 5 puntos.

Décima.—FEl comienzo de las pruebas, es decir el
dia, hora y lugar de la celebracidn, sera anunciado con
quince dias de antelacion y se celebrardan, en todo ca-

50, después de haber transcurrido dos meses desde la—

B MECD. 2016

publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial

de Cantabria». -
Undécima.—El tribunal publicard en el lugar del

~ examen y en la Casa Consistorial la relacion de apro-
bados, y elevara propuesta al alcaide para el manda-

miento del aspirante que haya aprobado la oposicion,
dicha propuesta no contendrd un nimero superior al
de las plazas a cubrir. |

En el plazo maximo de dos meses, despues de re-
cibida la propuesta, la Alcaldia se pronunciara sobre
la misma, confiriendo los nombramientos a favor de
los aspirantes propuestos, los cuales deberan tomar po-
sesion de su cargo dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha de habérseles comunicado el nombramiento.

En el caso de que no se efectuara la toma de pose-
sion o de que no aportaran la documentacion exigida
en la convocatoria, el tribunal podra formular propuesta
adicional a favor del opositor y opositores aprobados
siguientes en puntuacion.

Duodécima.—En lo no previsto en esta convocatoria,
se estara a lo dispuesto en el Reglamento de Funciona-
rios de.- Administracion Local y Decreto de 11 de junio
de 1968 y disposiciones complementarias posteriores,
quedando facultado el alcalde y el tribunal para resol-
ver cuantas dudas se presenten. -

[.a convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacion del tri-
bunal podran ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma establecida en la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Para el computo de los plazos previstos en estas
bases de convocatoria o anuncios a que hacen referen-
cia las mismas, se estard a lo dispuesto en la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, de 17 de julio de 1958.

Laredo a 20 de noviembre de 1985.—El alcalde

(ilegible).

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ
| DE BEZANA

EDICTO

Bases de la provision en propiedad de una lilaza
de alguacil de cometidos muiltiples para la plantilla
de este Ayuntamiento

Primera. Objeto de la convocatoria.—Es objeto
de la presente convocatoria la provision en propiedad
y por el procedimiento de oposicion libre, de una plaza
de alguacil de cometidos multiples, asi como las vacan-
tes que se produzcan hasta que comiencen los ejerci-
cios de la oposicion, incluida en el Subgrupo de Servi-
cios Especiales, clase Auxiliares de la Policia Munici-

' pal, dotada con el sueldo correspondiente al nivel 3, gru-

po E, dos pagas extraordinarias, trienios y demas retri-
buciones o emolumentos que correspondan con arre-
glo a la legislacion vigente. |

Segunda. Funciones.—E]l alguacil nombrado ten-
drd las funciones que le correspondan, segun la legis-
lacion general, en lo relativo al cumplimiento de las me-
didas de policia emanadas de las autoridades compe-
tentes en el municipio, y en especial, en materia de or-
den publico, vigilancia y ordenacion del trafico, coo-
peracion a la representacion corporativa y demas que

se le atribuyan.
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Ademas, tendra la de auxilio al orden publico en
general y, en su caso, la de policia judicial, con arreglo
a las leyes. ; -

: El acto de servicio Yy, espcmalmente en cumpli-

miento de la funcion de auxilio al orden publico, ten-
dra la consideraciéon de agente de la autoridad a todos
los efectos.

Asimismo, podran encomendarsele, entre otras, 1as
funciones de lectura de contadores, entrega de notifi-
caciones y otros trabajos subalternos. .

Tercera. Condiciones de los aspirantes.—Para to-
mar parte en la oposicion serd necesario:

a) Ser espanol.

b) No hallarse incurso en nmgunn de los casos
del articulo 36 del Reglamento de Funcionarios.

c) Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes penales.

e) No padea:ﬂr enfermedad o defecto fisico que
impida el normal ejercicio de la funcion.

f) Acreditar las condiciones de aptitud emgldas
en esta cnnvacatorla

g) Altura minima descalzo, 1, 70 metros.

h) Tener dieciocho afios cumplidos en la fecha de
publicacion de esta convocatoria, sin exceder de treinta.

El exceso del limite anterior no afectara para el in-
greso en uno de los subgrupos de los funcionarios de
Servicios Especiales que vinieren perteneciendo a otros,
y dicho limite podrd compensarse con los servicios
computados anteriormente a la Administracion Local
y por los que se hubiere cotizado a la Mutualidad Na-
cional de Prevision de la Administracion Local.

i) Permiso de conduccion de la clase B.

i) Estar en posesmn del certificado de
escolaridad.

I os derechos de examen, que se fijan en la canti-
dad de 1.000 pesetas, podran ser ingresados en las cuen-
tas corrientes que el Ayuntamiento tiene abiertas en las
sucursales de Santa Cruz de Bezana, de la Caja de Aho-
rros de Santander y Cantabria, Banco de Santander,
Banco Espafiol de Crédito y Caja Rural, debiendo ad-

- juntar el oportuno resguardo acreditativo del mismo a

la instancia.

Cuarta. Instancias.—Las instancias solicitando
tomar parte en la oposicion, en las que los aspirantes

deberan manifestar que reunen todas y cada una de las
condiciones que se exigen en la base tercera, y que se

comprometen a prestar juramento reglamentario, se di-
rigiran adjuntando dos fotografias, tamaiio carnet, al
presidente de la Corporacion, y se presentaran en el Re-
gistro General de ésta, reintegradas con veinticinco pe-

setas de polizas del Estado y diez pesetas del sello mu-

nicipal, durante el plazo de treinta dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al en.que aparezca el anuncio
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadoy.

Las instancias también podran presentarse en la
forma que determina el articulo 66 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Las convocatorias con las correspondientes bases,
la composicion del tribunal, Ia lista de admitidos y ex-
cluidos y la determinacion del lugar y fecha de celebra-
cion de las pruebas se publicaran en el «Boletin Oficial
de Cantabria», publicandose, ademas, en el «Boletin

M.E.C.D. 2016

Oficial del Estado» el anuncio de la convocatoria (ar-
ticulo 97 de la Ley 7/85, de 2 de abril). |

El extracto en el «Boletin Oficial del Estado» con-
tendrd el nombre de la oposicion, el de la Corporacion,
clase y namer ¢ plazas, fecha y numero del «Boletin

Oficial de C.r tabria» en el que se publica la convoca-
toria, asi como el aviso de que en este ultimo se pubh-

caran los su esivos anuncios.

Los efectos administrativos de las respectivas con-
vocatorias se produciran desde la fecha del «Boletin Ofi-
cial del Estado» en el que se publique el extracto a que
se refiere el parrafo anterior.

Todos los anuncios se publicaran, asimismo, en el
tablon de edictos de la Corporacion, donde se inserta-
ran, ademas, todas las restantes actuaciones del tribu-
nal, hasta el fallo de la oposicion.

Quinta. Admision de aspirantes —Expirado el
plazo de presentacion de instancias, el sefior alcalde de
la Corporacion aprobara la lista provisional de los as-
pirantes admitidos y excluidos que se hara publica en
el «Boletin Oficial de Cantabria» y serd expuesta en €l
tablon de edictos de la Casa Consistorial, concedién-
dose un plazo de quince dias para reclamaciones, a te-
nor del articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran
aceptadas o rechazadas en la resolucion por la que se
aprueba la lista definitiva, que sera hecha publica, asi-
mismo, en la forma indicada.

Sexta.
dor estara constituido de la siguiente forma: Presiden-
te, el de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue. Vocales, un representante del Profesorado Ofi-
cial designado por el Instituto de Estudios de Admi-
nistracion Local; un técnico o experto designado por
el presidente de la Corporacion; un representante del
Colegio Oficial respectivo de la Comunidad Autono-
ma o del ente autondmico, y un funcionario de carrera
designado por la Corporacion Local. Actuara de secre-
tario el de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

La designacion de los miembros del tribunal se ha-
ra publica en el «Boletin Oficial de Cantabriay, asi co-
mo en el tablon de edictos de la Corporacion.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titula-
res o suplentes, indistintamente.

Séptima. Comienzo y desarrollo de la oposi-
cion.—Para establecer el orden en que habran de ac-
tuar los opositores en aquellos ejercicios que no se pue-
dan realizar conjuntamente, se verificara un sorteo.

[a lista, con el numero obtenido en el sorteo por
cada opositor, se hara publica en el «Boletin Oficial de
Cantabria» y sera expuesta en el tablon de edictos de
la Casa Consistorial de Santa Cruz de Bezana.

En el supuesto de que los opositores puedan ac-
tuar conjuntamente, se estara a lo dlspuestu en el pa-
rrafo siguiente:

Los ejercicios de la oposicion no podran comen-
zar hasta transcurridos dos meses desde la fecha en que
aparezca publicado el anuncio de la convocatoria.

Quince dias antes, por lo menos, de comenzar el
primer ejercicio, el tribunal anunciara en el «Boletin

Tribunal calificador—E] tribunal califica-
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Oficial de Cantabria» el dia, hora y local en que habra
de tener lugar. | .

‘Los opositores seran convocados pard cada ejerci-
cio en llamamiento tinico, salve casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y apreciados libremente por
el tribunal. |

Octava. Pruebas de la oposicion.—Serdan las
siguientes:

12  Constara de tres partes:

a) Prueba médica previa:

a1l Examen médico, por facultativo de A. P. D.
de constitucion, perimetro, talla (minima de 1,70 me-
tros), peso, vista, equilibre, dinamometria, espirome-
tria y auscultacion. Los concursantes presentaran ana-
lisis de sangre y orina. -

a.2 Inexistencia de deformidades o detfectos de
cualguier clase que puedan impedir, menoscabar o dar -
motivo o menospreciar de algiin modo el ejercicio de
la autoridad. - '

I os anteriores datos se recogeran por el facultati-
vo en una ficha, a cuyo pie se consignara, como con-
clusién del examen, su informe de si puede y debe ser
declarado apto fisicamente para el ejercicio del cargo;
informe que vinculara al tribunal.

b) Prueba fisica: -

b.l Saldo de altura: 1,10 metros, sin recuperacion.

b2 Carrera de 100 metros, en dieciocho segun-
dos, con recuperacion en quince minutos.

Esta prueba fisica sera calificada por el tribunal,

asistido de las personas expertas que su presidente
designe. _

¢) Prueba psicotécnica adecuada al perfil del
puesto de trabajo. -

2% Comprendera tres ejercicios:

a) Escritura al dictado.

b) Operaciones de aritmeética de las cuatro reglas
fundamentales. |
' ¢) Redaccion sobre un tema de cultura general,
Administracion Local o sobre temas_relacionados con
su funcion. |
. Novena. Tiemno—El tribunal determinara libre-
mente el tiempo de duracion de las pruebas.

Décima. Calificacion—Las calificaciones se hardn
concediéndose por los miembros del tribunal de 0 a 10
puntos, estimandose aprobados si rebasan la puntua-
cion media de cinco puntos.

Undécima. Relacion de aprobados, presentacion
de documentos y nombramiento.—Tlerminada la califi-
cacion de los aspirantes, el tribunal publicara la rela-
cion de los aprobados por orden de punfuacion, no pu-
diendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas
y elevara dicha relacion a la Presidencia de la Corpora-
cion para que se formule la correspondiente propuesta

de nombramiento. Al mismo tiempo, remitira a dicha

autoridad, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de
la Reglamentacion General para ingreso en la Adminis-
tracion Publica, el acta de la ultima sesion, en la que
habra de figurar, por orden de puntuacion, todos 103
opositores que, habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del numero de plazas convocadas.

El opositor propuesto presentara en la Secretaria
de la Corporacion, dentro del plazo de treinta dias ha-
biles, a partir de la publicacion de la lista de aproba-

B MEC.D, 2016

dos, los documentos acreditativos de las condiciones
que, para tomar parte en la oposicion, se exigen en la
base tercera, y que son: '

a) Certificacion de nacimiento.

b) Informe de buena conducta.

¢) Certificacion negativa de antecedentes penales.

d) Certificado acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impida el normal ejercicio
de la funcion. Este certificado. debera ser expedido por
la Jefatura Provincial de Sanidad.

e) Certificado de escolaridad.

f) Permiso de conduccion de la clase B.

Quienes tuvieran las condicion de funcionarios pu-
blicos, estaran exentos de justificar documentaimente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, debiendo presentar cer-
tificacién del Ministerio, Corporacion Local u organis- -
mo publico de que dependan, acreditando su condicion
y cuantas circunstancias constan en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, €l opositor propuesto no presentara su
documentacién o no reuniera los requisitos exigidos no.
podr4 ser nombrado y quedaran anuladas todas sus ac-
tuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hu-
biere podido incurrir por falsedad en la instancia soli-
citando tomar parte en la oposicion. En este caso, la
Presidencia de la Corporacién formulard propuesta a

favor de quien, habiendo aprobado los ejercicios de la

oposicién, tuviera cabida en el numero de plazas con-
vocadas a consecuencia de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por la Comision
de Gobierno del Ayuntamiento, el opositor nombrado
debera tomar posesion en el plazo de treinta dias habi-
les, a contar del siguiente al en que le sea notificado
el nombramiento: caso de no tomar posesion en el pla-
zo sefialado, sin causa justificada, quedara en la situa-
cion de cesante. | -

Duodécima. Practicas—El aspirante nombrado
se considerara funcionario en practicas durante el pe-
riodo de doce meses, periodo que se tendra como prue-
ba. Durante el mismo prestaran los servicios que le or-
denen sus superiores y asistird a las clases técnicas y
practicas que se le impartan. |

Transcurrido el plazo, y previo informe favorable
de la Jefatura de Personal, el nombramiento sera ele-
vado a definitivo. | |

Decimotercera. Nombramiento.—El nombra-
miento del opositor serd publicado en €l «Boletin Ofi1-
cial del Estado».

Decimocuarta. Incidencias.—El tribunal queda
facultado para resolver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen orden de Ia
oposicion en todo lo no previsto.en estas bases.

Santa Cruz de Bezana, 14 de enero de 1986.—El
alcalde, J. Antonio Velasco Pérez. . - |

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES
DE BUELNA i

Bases para la provision en propiedad de una plaza

vacante en la plantilla de la Policia Municipal de Los

Corrales de Buelna mas las vacantes que pudieran pro-

ducirse hasta el momento de finalizacién del plazo de
presentacion de instancias
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BASES

Primera. Objeto de la convocatoria—Es objeto
de la presente convocatoria la provision, por €l proce-
dimiento de oposicion libre, de una plaza de agente de

la Policia Municipal, vacante en la plantilla de este
Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna, visada por

la Direccion General de Administracion Local, encua-
drada en el Subgrupo de Servicios Especiales y dotada
con la retribucion correspondiente al indice de propor-
cionalidad 4, coeficiente 1,7, dos pagas extraordinarias,
trienios y demas emolumentos que mrrespﬂndan con
arreglo a la normativa legal vigente. |

Segunda. Condiciones de los aspirantes.—Para
tomar parte en la oposicion sera necesario, conforme
determina el articulo 33 del Decreto 3.046/77, de 6 de
octubre (texto articulado parcial de la Ley 41/75, de Bas-
ses del Estatuto de Régimen Local), reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Ser espafiol (ambos sexos).

b) Tener cumplidos los dieciocho afios sin exce-
der de treinta, referidos a la fecha del término del pla-
zo de presentacion de instancias. El exceso del limite
anterior podra compensarse con los servicios prestados
anteriormente a la Administracion Local, computan-
dose el periodo cotizado a la Mutualidad Nacional de
Prevision de la Administracion Local, cualquiera que
sea la naturaleza de dichos servicios.

- ¢) Tener cumplido el servicio militar o estar exen-
to del mismo.
-d) No padecer defecto fisico ni enfermedad que

le impida el normal desempefio de las funciones del

cargo.
e) Observar buena conducta.
f) Carecer de antecedentes penales.

g) No hallarse incurso en causa de incapacidad

e incompatibilidad, conforme determina el articulo 36
del Reglamento de Funcionarios de Administracion
Local. |

h) Estar en posesion del titulo de Graduado Es-
colar, Bachiller Elemental o Formacion Profesional de
primer grado. Recibe la misma consideracion el tener
aprobados cuatro cursos completos de cualquier extin-
guido plan de estudios de Bachillerato (Orden de 26 de
noviembre de 1975).

1) Estar en posesion del carné de conducir, clases
B y A-2 (moto). -

j) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio del Estado o de la Adminis-
tracion Local, ni hallarse inhabilitado para el desem-
pefio de las funciones publicas.

k) Talla minima, 1,65 metros asplrantes femeni-

nos, y 1,70 metros aspirantes varones.
| Tercera. Instancias—Las instancias SDllﬂltandG
tomar parte en la oposicion, en las que los aspirantes
deberan manifestar que reunen todas y cada una de las
condiciones que se exigen en la base segunda, se dirigi-
ran al senior alcalde-presidente de esta Corporacion y
se presentaran en el Registro General de ésta, debida-

mente reintegradas, durante el plazo de treinta dias ha-
biles, contados a partir del siguiente a la publicacion

de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», conforme al modelo que se inserta al final.

M.E.C.D. 2016

Asimismo, haran constar en la instancia que se
comprometen a jurar o prometer conforme a lo dispues-

to en el Real Decreto 707/79, de 5 de abril.

[.as instancias podran, asimismo, presentarse en la
forma que deter ina el articulo 66 de la Ley de Proce-
dimiento Ad:iinistrativo.

Los derechos de examen se fijan en mil (1.000) pe-
setas, que seran ingresadas en la Depositaria de este
Ayuntamienio de Los Corrales de Buelna, o en la for-
ma que determina el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, uniendo el correspondiente jus-

tificante a la solicitud.

Cuarta. Admision de aspirantes —-EK]JII'&CID el

plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de

la Corporacion aprobara la lista provisional de aspiran-
tes admitidos y excluidos, que se hara publica en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria» y mediante anuncio expuesto
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, concedién-
dose un plazo de quince dias para reclamaciones, a te-
nor del articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran
aceptadas o rechazadas en la resolucion por la que se
aprueba la lista definitiva, que sera hecha publlca asi-
mismo, en la forma indicada.

Quinta. Tribunal calificador—El tribunal califi-
cador se constituira en la forma sefalada en el articulo
4° del Real Decreto 712/1982, de 2 de abril. |

* La designacion de los sefiores miembros del tribu-
nal se hara publica en el «Boletin Oficial de Cantabria»,
asi como en el tablon de anuncios de la Corporacion.

'El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titula-
res o suplentes, indistintamente. _

I.os miembros del tribunal deberdan abstenerse de
intervenir, y los aspirantes deberdn presentar recusacion
cuando concurran las circunstancias previstas en ¢l ar-
ticulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Sexta. Comienzo y desarrollo de los ejercicios de
la oposicion.—Para establecer el orden en que habran
de actuar los opositores de aquellos ejercicios que no
puedan realizar conjuntamente, se verificara un sorteo.
La lista, con el numero obtenido en el sorteo por cada
opositor, se hara publica en el «Boletin Oficial de Can-
tabria» y quedara expuesta en el tablon de edictos de
la Cﬂrpﬂramnn

Los ejercicios de la oposicion no podran comen-
zar hasta transcurridos dos meses desde la fecha en que
aparezca el anuncio de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estadoy.

Séptima. E}ﬁIDlCIGS de la oposicion. —Los gjerci-
cios de la oposicion seran tres de caracter obligatorio
y Uno mas previo, también obligatorio, de aptitud fisica.

Ejercicio previo.—Los admitidos a la oposicion de-
berdn superar las siguientes pruebas de aptitud fisica,
que se realizaran en el lugar y ante el profesor de edu-
cacion fisica que el tribunal designe:

1? Salto de longitud de 1,9 metros con pies jun-
tos, concediéndose tres intentos.

2?2 Carrera de 60 metros en diez segundos.

32 Abdominales, 25 flexiones en un minuto.

4? Lanzamiento balon medicinal de tres kilos a
seis metros.

52 ‘'Trepar con cuerda sin apﬂyo hasta el final.
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Primer ejerciclio:

a) Escritura al dictado de un texto senalado por

el tribunal durante un periodo maximo de veinte

minutos. | | ,
b) Resolucién de dos problemas de aritmetica ele-

mental en el plazo maximo de veinte minutos.

Segundo ejerciclo: | ,

a) Contestar oralmente en un periodo maximo
de veinte minutos dos temas extraidos al azar de entre
los que figuran en €l programa anejo, correpondiendo
uno a administracion y el otro al Codigo de Circulacion.

El tribunal podra formular preguntas a los oposi-
tores durante un tiempo méaximo de otros veinte minu-
tos, sin sujecion a temario concreto, y de materias afi-
nes o directamente relacionadas con la funcion a
desempenar.

Tercer ejerciclo: e

Redaccién de una denuncia o parte de servicio en
relacion con la actividad especifica del agente de la Po-
licia Municipal, con base en un supuesto propuesto por
el tribunal, valorandose la redaccion, conocimiento de
las disposiciones legales y ordenanzas municipales, asi

como la composicion gramatical, tratamiento y auto-

ridades y personal en general. Asimismo, los oposito-
res desarrollaran un ejercicio de aplicacion practica de
las ordenanzas municipales a propuesta del tribunal.

Octava. Calificacion.—Cada ejercicio serd elimi-
natorio y calificado hasta un maximo de diez puntos,
siendo eliminados los opositores que no alcancen un
minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por
cada miembro del tribunal en cada uno de los ejerci-
cios sera de 0 a 10. |

I as calificaciones se adoptaran sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los distintos miembros del tri-
bunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes
de aquél, siendo el cociente la calificacion definitiva.

El orden de clasificacion definitiva estara determi-
nado por la suma de las puntuaciones obtenmidas en
el conjunto de los ejercicios.

| Novena. Relacion de aprobados y presentacion de
documentos.—Terminada la calificacion de los aspiran-

tes, el tribunal publicard inmediatamente la relacion de

aprobados por orden de puntuacion y elevara al sefior
presidente de la Corporacion el nombre del aspirante
que obtuvo mayor puntuacion en la calificacion para
que se formule la correspondiente propuesta de nom-
bramiento. Al mismo tiempo remitira a dicha autori-

dad, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Re-
glamentacion General para el Ingreso en la Adminis-

tracion Publica, el acta de la ultima sesion, en la que
habran de figurar, por orden de puntuacion, todos los
opositores que habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del numero de plazas convocadas. |
El opositor propuesto presentara en la Secretari
de la Corporacién dentro del plazo de treinta dias ha-
biles, a partir de la publicacion de la lista de aproba-
dos en el tabldn de edictos, los documentos acreditati-

‘vos de las condiciones que para tomar parte en la opo-

sicion se exigen en la base segunda y que son:

I Partida de nacim_ie’ntm.-'

I mMECD 2016

29  Certificado negativo del Registro Central de
Penados y Rebeldes, referido a la fecha de terminacion
de las pruebas. | |

39 (Certificado de buena conducta.

4° Declaracion jurada de no hallarse incurso en
causa de incompatibilidad o incapacidad enumerada en
el articulo 36 del Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracion Local y de no haber sido separado median-
te expediente disciplinario del servicio del Estado o de
la Administracion Local ni hallarse inhabilitado para
el servicio de funciones publicas.

5° Certificado médico de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que le incapacite para el desempe-
fio de las funciones propias del cargo, expedido por la
Jefatura Provincial de Sanidad.

6° Documento acreditativo de haber cumplido el
servicio militar o de estar exento del mismo.

70  Documento acreditativo de la posesion del
carné de conducir, clases B y A-2.

- 82 Fotocopia, debidamente compulsada, del ti-
tulo exigido o certificacion académica de los estudios
realizados y justificante de haber abonado los derechos
para la expedicion de aquel. .

Falta de presentacion de la documentacion.—SI
dentro del plazo, y salvo caso de fuerza mayor, no pre-
sentara su documentacion, no podra ser nombrado,
quedando anulada su actuacion, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubiera podido incurrir por false-
dad en la instancia. _ | |

En este caso, la autoridad correspondiente formu-

lar4 propuesta de nombramiento segun el orden de pun-

tuacion obtenida a favor de quien le siguiera dentro de

" la relacion de aprobados.

Nombramiento y toma de posesion.—Tanto el nom-

bramiento como la posterior toma de posesion se efec-
tuaran en forma y plazos senalados en los articulos 34

y 35 del Reglamento de Funcionarios de las Corpora-
ciones Locales y demdas disposiciones legales
concordantes. | -

~ Décima. Incidencias.—El tribunal queda facul-
tado para resolver cuantas dudas se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden de 1a 0posi-
cién en todo lo no previsto en estas bases.

Programa del segundo ejercicio
Administracion

1. La Constitucion Espaiiola vigente.
2. La provincia. El municipio y la poblacion
municipal. s
3. Autoridades y organismos municipales. El al-
calde. Los concejales. El Ayuntamiento. El Pleno. La
Comision de Gobierno. e I
4. las competencias y obligaciones minimas del
municipio y la provincia. S et
5. El delegado general del Gobierno. La Diputa-
cion Regional. 0 |
6. Los funcionarios de Administracion Local, de-
beres y derechos. |
7. Las ordenanzas municipales, reglamentos, ban-
dos, licencias municipales. -
8. La Policia Municipal. Funciones.
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Codigo de Circulacion

1.  Conocimientos generales del Codigo de Circu-
lacion. Normas de circulacion, cruce de vias, adelanta-
mientos, preferencia de paso, estacionamiento, acciden-

tes de circulacion nocturna, senales de c1rculacmn sSus

caracteristicas y clases.

2. Conocimiento general de este término muni-
cipal y vias mas importantes.

3. Procedimiento sancionador.

4. Actuacion de la Policia Municipal en materia
de trafico.

5.  Denuncias, atestados y multas. Su concepto y

tramitacion.

Los Corrales de Buelna a 20 de dlClEmbI‘E de

1985.—El alcalde (1leg1ble)

2. Subastas y concursos

JUNTA VECINAL DE IBIO
(Ayuntamiento de Mazcuerras)

En el Ayuntamiento de Mazcuerras, al dia siguiente
habil, una vez transcurridos también veinte dias habi-
les a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
subasta en el «Boletin Oficial de Cantabria», a las on-
ce de la mafiana, por esta Junta Vecinal se procedera
a'la subasta de los aprovechamlentﬂs forestales
siguientes:

Lote numero 1: Monte numero 18, «La Robleday; .

numero de arboles, 160 eucaliptos; 23 metros cubicos;
valorados en 30.000 pesetas; cansnrmantﬂs heredercas
de don Leoncio Peérez.

[ote niimero 2: Monte numero 18, «La Robleda»;
numero de arboles, 380 eucaliptos; 87 metros cubicos;
valorados en 169.000 pesetas; consorciante, dun Ramon
Gonzalez Gonzalez. :

- Lote numero 3: Monfe numero 18, {{La Robleday;
numero de drboles, 1.400 eucaliptos; 330 metros ctibi-
cos; valorados en 600.000 pesetas cansc}rmante dc:n Ra-
mon Calderon Teran. -

Lote numero 4: Monte numero 18, <{La Rnbleda»
numero de drboles, 800 eucaliptos; 155 metros cubicos;
valorados en 240. 0{}0 _pesetas; consorciante, don Juan
Molinero. -

[ ote numero 5: Monte numero 19, «Ladredo»: nu-
mero de arboles, 750 eucaliptos; 150 metros cubicos;
valorados en 290.000 pesetas; cmns&rmante don Luis
Blasco Ruiz.

[ ote nimero 6: Monte numero 24-bis, «Ibio»; nu-
mero de arboles, 822 eucaliptos; 190 metros cubicos;
valorados en 367.500 pesetas; consorciantes, herederos
de don Leoncio Pérez: |

- Lote numero 7: Monte numero 24-bis, «Ibioy»: nu-
mero de arboles, 320 eucaliptos; 63 metros cubicos; va-
lorados en 112.000 pesetas; consorciantes, herederos de
don A. Diaz Toribio.

Admision de plicas: Hasta las once hnras del dia
~ anterior al de la subasta.

-~ La fianza sera pmwsmnal del 2 %0, ¥ la definiti-
va, del 5 %.

Ibio a 4 de febrero de 1986 EI premdente
(1leg1ble) -

~MEC.D.2016

4. Otros anuncios

JUNTA VECINAL DE EL BARCENAL
.(Ayunta_mienm de SanVicente de la Barquera)
EDICTO

Se hB.CF' publlcu que esta Junta Vecinal en reunion
celebrada e! dia 12 de octubre de 1985, acordo por una-

nimidad acceder a la proposicion efectuada por la so-

ciedad «Sniace, S. A.», para prorroga del consorcio es-

. tablecido con la misma del monte de esta localidad en

las siguientes condiciones:

a) La duracion del actual consorcio se amplia
hasta el dia 31 de diciembre del afio 2017.

b) La participacion de El Barcenal en dicha ex-
plotacion sera del 60% de los beneficios totales.

Lo que hace publico a efectos de reclamaciones por
espacio de quince dias ante la Junta Vecinal de El Bar-
cenal, contados a partir de la publicacion del presente

edlcte en el «Boletin Oficial de Cantabrla}}

" El Barcenal a 20 de diciembre de 1985. EI presi-
dente, Adolfo Guerrero Guerr&m '

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Anuncios de suhastas

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
 E INSTRUCCION NUMERO DOS
. DE SANTANDER -

EDICTO
Expedrenre numero 435/84

Don Franmscc} Martlnez Clmiaﬂﬂ maglstradc} _juez
del Juzgado de Primera lnstancm Numero DGS
de Santander, |

Hago saber: Que en este Juzgadﬂ de mi cargo y

Secretaria del que refrenda se siguen autos de juicio eje-

cutivo numero 435/84, a instancia del procurador se-

fior Bolado Madrazo, en representacion de «Banco Ur-

‘quijo Union, S. A.», contra don Daniel Ruiz Matia y
esposa, dona Emilia Luis del Amo, sobre reclamacion

de cantidad; en los que he mandado sacar a publica su-
basta, en la sala de audiencia de este Juzgado, por ter-
mino de veinte dias, los bienes al p]E‘ resenados, en las
siguientes condiciones:

12  Se celebrara en primera subasta el pmmmc} dia
21 de marzo, a sus once horas; en segunda, si la ante-
rior quedase desierta, el 22 de abril, a sus once horas,

'y si quedase deswrta en tercera el 21 de mayo, a sus

once horas. -
22 Servira de tipo en pr1mera subasta el valor de

tasacion; en segunda con fEbﬂ_}ﬂ del 25 % de l:a tasa-
cion, y en tercera, sin sujecion a tipo. |
32 Para tomar parte en cualquiera de las subas-

tas deberdn los licitadores consignar previamente en la ]

mesa del Juzgado o en el establecimiento destinado al
efecto una cantidad igual, por lo menos, al 20 % del

valor efectivo de los bienes que sirva de tipo para la su-
‘basta, y en tercera subasta, la misma cantidad que pa-

ra la segunda, sin cuyo requisito no seran admitidos.
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4% No se admitiran posturas que no cubran las AUDIENCIA _TERRITORIAL.DE BURGOS
L dos terceras partes del avaluo; en todas las subastas, des- | ' |

. de el anuncio hasta su celebracion, podran hacerse pos- Sala de lo Cnntencmsn-Admm:st_ratwn '

i turas por escrito en pliego cerrado, depositando en la EDICTO

| mesa del Juzgado, junto a aquél, el importe de la con- - : ; |
. signacion antes referida o acompanando el resguardo Expediente nimero 29/86
{_ I e

de haberla hecho en el establecimiento destinado al efec-
@ to; y las posturas podran hacerse en calidad de ceder
& el remate a un tercero. _ '

i 52  Los titulos de propiedad de los bienes esta-
ran de manifiesto en la Secretaria para que puedan exa-

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha incoado recurso contencioso-adminis-
trativo con el numero 29 de 1986, interpuesto por la
Cooperativa de Crédito Caja Rural Provincial de San-

: | S tander, representada por don Raul G. Moliner, contra
minarlos los que quicran tomar parte en la subasta,

: PO e 1 imiea la resolucién dictada por el Ministerio de Trabajo y Se-
& quienes deberdn conformarse con ellos y no tendran dé-  oyridad Social de fecha 13 de noviembre de 1985, re-

recho a exigir ningunos otros, y los creditos, cargas o solviendo recurso de alzada interpuesto contra la dic-
- gravamenes anteriores quedaran subsistentes, sin des- tada por la Direccién Provincial de dicho Departamento
(tjlnarse d ?lu extimcmn E_'l precio del remate, subrogan- en Santander de fecha 6 de mayo de 1985, sobre impo-

ose €n €ilos el rematante. sicién de sancion de 100.000 pesetas, en virtud de acta

- Bienes objeto de subasta ntimero 902/1984.

i Urbana, piso 2¢ derecha en el portal de la casa nu- Lo que se publica en este periddico oficial para co-
mero 20 de la calle Ruamayor, de esta ciudad, con una  nocimiento de cuantas personas o entidades puedan es-
;1 superficie aproximada de 75 metros cuadrados, distri- - tar legitimadas como demandadas o coadyuvantes, con
i buidos en dos dormitorios, comedor, cocina, bafio, pa- el fin de que les sirva de emplazamiento y puedan com-
ér sillo, hall, cuarto trastero y mirador a la cuesta del Hos- ~  parecer si les conviniere, segun lo establecido en los ar-
& pital; que linda: al Sur o frente, con la calle Ruamayor ticulos 60, 64 y 66 de la vigente Ley de 27 de diciembre
f y el piso que luego se dira; al Norte o respaldo, casa de 1956, reculadora de la jurisdiccion contencioso-
= de herederos de don Francisco de la Vega; al Oeste o administrativa. |

. izquierda, cuesta del Hospital, y al Este o derecha, con Burgos, 24 de enero de 1986.—El secretario (ilegi-

f.?f el piso 2° izquierda y pasillo de escalera. Le correspon- ble).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

. de como accesorio una buhardilla de 21 metros 87 cen- | | .

i timetros cuadrados, situado en el piso 57 Inscrito en

I cllibro 169 de la seccion 22 antes citada, folio 115, fin- JUZGADO I?g %ﬁ%ﬁvggrmo UNO

ca numero 13.224, y valorada pericialmente en la su- - e |

& mas de 1.500.000 pesetas. | Expediente niimero 385/85 '

o - Dado en Santander a 28 de enero de 1986—EIl ma- _ : ; : e

. gistrado-juez, Francisco Martinez Cimiano.—El secre- Don Pedro Luis Fernandez Diez, secretario, sustituto,

& tario (ilegible). del Juzgado de Distrito Numero Uno de lorre-

| | lavega, ‘ .

- | Doy Fe: Que en el juicio de faltas seguido en este

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados Juzgado con el numero 385/85, se ha dictado la sen-
AUDIENCIA TERRITORIAL DE BURGOS " tencia cuyos encabezamiento y fallo dicen:

«Sentencia—En la ciudad de Torrelavega a 19 de

Sala de lo ContentiosoncHinAIG septiembre de 1985. El sefior don José Luis Garcia Cam-

-----

EDICTO - puzano, juez del Juzgado de Distrito Numero Uno, ha
Expediente niimero 37/86 - ' visto este juicio verbal de faltas seguido por amenazas,
Por el presente anuncio se hace saber que ante es- dafios y resistencia agente autoridad, y a instanc::aa del
ta Sala se ha incoado recurso contencioso-adminis- sefior fiscal en representacion de la accion publica, a
h trativo con el niumero 37 de 1986, interpuesto por don virtud de denuncia fnrmulad.a poI1 la Policia Nacional;
- Juan Diez Cuesta, representado por dofia Sonsoles G. denunciante dofia Jesusa Ruiz Ibanez, mayor de edad,
| Moliner, contra desestimacion, por silencio administra- SﬂpﬁfﬁdE}, sus labores y vecina de Barreda; denun_magip
| livo, del Ayuntamiento de Vega de Li¢bana del recurso don Jos¢ Angel Gonzalez Soto, mayor de edad, albafiil
| de reposicion interpuesto contra el dictado en 26 de ene- y vecino de Torrelavega, y perjudicado don Manuel Fer-
o ro de 1985, relacionado con el tema de «aboneras y pie- nandez Alonso. Ben _ :
dras en calle de Dobresy. Fallo: Que debo condenar y condeno a don J_nse
Lo que se publica en este periddico oficial para co- Angel Gonzélez Soto como autor de una falta anterior:
b nocimiento de cuantas personas o entidades puedan es- - mente definida a la pena de siete dias de arresto menor
- tar legitimadas como demandadas o coadyuvantes, con ~ carcelario, costas e indemnizacion a don Manuel Fer-
el fin de que les sirva de emplazamiento y puedan com- nandez Alonso de 1.650 pesetas de dafios (mil seiscien-
' parecer si les conviniere, segtn lo establecido en los ar- . 188 cincuenta pesetas). Asi, por esta mi sentencia, lo Pro-
,1 ticulos 60, 64 y 66 de la vigente Ley de 27 de diciembre | huncio, mando y f_irmo.—El juez, Jos€¢ Luis Garcia
4 de 1956, reguladora de la jurisdiccion contencioso- - Campuzano. (Rubricada.)» : i
5 administrativa. Concuerda con su original, al que me remito, y pa-
. Burgos, 29 de enero de 1986.—El secretario (ilegi- ra que conste y su publicacion en el «Boletin Oficial
j ble).—Visto bueno, el presidente (ilegible). | de Cantabria» y sirva de notificacion al condenado

SRR

8 MECD. 2016
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mencionado, que se encuentra en ignorado paradero,

expido el presente, en Torrelavega a 19 de septiembre

de 1985.—El secretario, sustituto, Pedro Luis Fernan-
dez Diez. : -

MAGISTRATURA DE TRABAJO NUMERO UNO
| DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 1.382/84

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de Trabajo mimero uno de esta capi-
tal y su provincia, en providencia de esta fecha, dicta-
da en autos del numero 1.382/84, seguidos a instancia
de dofia Ana Menchaca Martin, contra don Pedro Pe-
draja Carral, en reclamacion de cantidad.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 18 de marzo,
a las nueve treinta horas de su mafiana, para la cele-
bracién de los actos de conciliacion y, en su caso, sub-
siguiente juicio, que tendran lugar ante la sala de
audiencia de esta Magistratura, debiendo de compare-
cer las partes en el dia y hora sefialados, quedando ad-
vertidos de que deberan hacerlo con todos los medios
de prueba de que intenten valerse y de que es uniea ci-
tacion, no suspendiéndose la vista por falta de compa-
recencia de alguna de ellas, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a don Pedro Pedra-
ja Carral, actualmente en desconocido paradero, y de-
mas partes interesadas en este proceso particular, una
vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficialy, y
en cumplimiento de lo establecido en la vigente legisla-
cién procesal, se expide el presente, en Santander a 28
de enero de 1986.—El secretario (ilegible).

MAGISTRATURA DE TRABAJO NUMERO UNO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 66/86

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado de Trabajo niimero uno de esta capi-
tal y su provincia, en providencia de esta fecha, dicta-
da en autos del numero 66/86, seguidos a instancia de
don José Maria Gutiérrez Rojo, contra « Construccio-
nes Piquio, S. A.», en reclamacion por despido.

Se hace saber: Que se sefiala el dia 26 de febrero,
a las once horas de su mafiana, para la celebracion de
los actos de conciliacion y, en su caso, subsiguiente jui-
cio, que tendran lugar ante la sala de audiencia de esta

.Magistratura, debiendo de comparecer las partes.en €l

dia y hora sefialados, quedando advertidos de que de-
beran hacerlo con todos los medios de prueba de que
intenten valerse y de que es unica citacion, no suspen-
diéndose la vista por falta de comparecencia de alguna
de ellas, debidamente citadas.

M.E.C.D. 2016

Y para que sirva de citacion a «Construcciones Pi-
quio, S. A.», actualmente en desconocido paradero, y
demads partes interesadas en este proceso particular, una
vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficial», y
en cumplimiento de lo establecido en la vigente legisla-
cion procesal, se expide el presente, en Santander a 28
de enero de 1986.—ElI secretario (ilegible).

V. ANUNCIOS PARTICULARES

CRIADEROS Y VIVEROS CANTABROS, S. A.
(CRIVICANSA) b

Junta general de accionistas

Se convoca junta general ordinaria y extraordina-
ria, que tendra lugar en Santander, el proximo dia 15
de febrero de 1986, a las dieciocho horas en primera
convocatoria y a las dieciocho quince horas en segun-
da, en el domicilio social, Juan de la Cosa, 15-17, D
2, de acuerdo con el siguiente

Orden del dia

1° Lectura y aprobacion del balance y cuenta de
pérdidas y ganancias del afio 1985. ‘

2° (Cambio de domicilio social.

3° Aprobacion de la gestion de la gerencia.

Junta extraordinaria. Orden del dia

1° Ampliacion de capital.

22 Ruegos y preguntas. ;
Santander, 31 de enero de 1986.—El secretario
(ilegible). '
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TARIFAS
Ptas.
StserpCion aptalli s it i e 5.000
Suscripcion semestral ...l 2.700
Suscripcion trimestral .................ol ] 1.500
Nimero suelto .......cc.ovoviae S s e 35
Nlimero suelto afio en Surso ....................... 40
Nimero suelto ahos anteriores ............c.c........ 50
. Anuncios e inserciones:

a) Porpalabrat e s e 22:;
b) Por linea o fraccion de linea en plana de 3 co- :

[timnas e e s o G e e 120
c) Por linea o fraccion de linea en plana de 2 co-

MRAaS s i e 200
d): Por plana entera ... et 20.000

Todas las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del 1.V.A. (Impuesto sobre el Valor Afiadido): 6%

. (El pago de las inserciones se verificara por adelantado)
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