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ﬁDMINISTRAf JION PROVINCIAL

GOBIERNO CIVIL
DE SANTANDER

CIRCULAR NUMERO 47

Con fecha 2 de julio, el ilustrisimo
sefior Director general de Adminis-
tracion T.ocal me dice lo que sigue:

“De conformdad con el articulo 13
del vigente Reglamento de Iuncio-
parios de Administracion Local, esta
Direccion General ha resuelto otor-

gar su visado a la modificacion de la:
plantilla del Ayuntamiento de lare-
"do (Santander) en el sentido de
| declarar
s de vigilantes de arbitrios exis-

“a extinguir” las tres pla-

entes ‘en el Grupo de Servicios ILs-
peciales, I‘Ehlblllt'lﬂdﬂ estn mencion
de plazas ‘“‘a extinguir’ que va se
tonsignaba en la plantilla aprobada
por este Centro Directivo en 19 de
julio de 1965 y que por.olvido invo-
luntario dejo de incluir la Corpora-
cion en la tltimamente visada, vigen-
te en la actualidad.

I.a disminucion de gasto que re-
sulte de la presente modificacion de
plantilla se operara a los efectos de
rebajar el importe de la cuota com-
plementaria para la Mutualidad Na-

tional de Prevision de la Administra=-
tién T.ocal a que se refiere el articu-
lo 70 del Decreto 3.083/1970, de 15
le octubre, en relacion con el articulo

del Decreto 3.215/1060, de 19
de diciembre, la cual se mantendra
Provisionalmente en la misma cuantia
fijada al 31 de diciembre de 1969.”

Lo que se hace publico para gene-
fal conocimiento y debido cumpli-

| Miento por la Corporacion Municipal

INteresada.
Santander, 10 de julio de 1971.—
El Gobernador civil, Claudio Colo-

mer Marqueés.
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ANUNCIOS OFICIALES

JEFATURA DE COSTAS
Y PUERTOS DEL NORTE

DESLINDES

Terminado por la Comision nom-
hrada al efecto el expediente de des-
linde de terrenos de dominio ptiblico
de la playa denominada “Matalenas”,
sita entre Cabo Mayor y Cabo Menor,
en término municipal de Santander,
solicitado por don Isidro Ruiz Fernan.
dez y don José Luis Fernandez Caba-
llero, se hace ptiblico que en las oficinas
de esta Jefatura de Costas y Puertos
del Norte, Qastelar, 47, entresuelo,
Santander, se hallan de manifiesto du-

beloa,

rante el plazo de treinta dias habiles, a
partir de la fecha de insercion de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Santander, las actas y pla-
no del deslinde expresado, con todo lo
actuado en el mismo, a 10s electos de

reclamaciones o aclaraciones escritas

que en esta Jefatura pudieran presen-

tarse. |
Santander, 10 de julio de 1971.—
[ll ingeniero jefe, Francisco J. At-

1.339

JEFATURA DE COSTAS
Y PUERTOS DEL NORTE

DESLINDES

Terminado por la Comision nom-
brada al efecto el expediente de des-
linde de un tramo de costa compren-
dido entre el final del paseo maritimo
de la segunda playa del Sardinero vy
Cabo Menor, término municinal de
Santander, solicitado por don Gonzalo
Gaspar de Pablo, se hace piiblico que
en las oficinas de esta Jefatura de Cos-
tas y Puertos del Norte, Castelar, 47,
entresuelo, Santander, se hallan de
manifiesto durante el plazo de treinta
dias habiles, a partir de la fecha de in-
sercion de este anuncio en el “Boletin
Oficial”’ de la provincia de Santander,
las actas y' plano del deslinde expre-
sado, con todo lo actuado en el mismo,
a los efectos de reclamaciones o aclara-
ciones escritas que en esta Jefatura
pudieran presentarse,

Santander, 10 de julio de 1971.—
Fl ingeniero jefe, Francisco J. Ar-
heloa. 1.340

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Convenios Colectivos Sndicales

Visto el expediente de revision del
Convenio Colectivo Sindical para la
empresa Cooperativa [.echera “SAMYT,
acordado por las representaciones eco-
noémica v social del mismo; y

Resultando que dicho Convenio fue
remitido a esta Delegacion por la de
Sindicatos con informe que, entre otros
extremos, contenia el de que su im-
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plantacidon no implicaba aumento en los
]]]T‘L"ll’]ﬁ i

Resultando que en la tramitacion de
este expeadiente se han observado todag
las formalidades legales y reglamen-
tarias.

Considerando que la competencia
de esta Delegacion para resolver sobre
lo acordado por las partes en el Con-
venio antes citado en lo referente a
st aprobacion o declaracion de inefica-
cia vierie determinada en el articulo 13
de la L.ey de Convenios Colectivos Sin-
dicales de 24 de abril de 1958 y en los
articulos 19 a 22 del Reglamento de
apitcacion de la misma, aprobado por
Orden de 22 de julio del mismo afio:

Considerando que habiéndose cum-

phido en la tramitacién y redaccion del

Convenio los preceptos legales y re-
glamentarios aplicaliles, no déandose
ninguna de las causap de ineficacia del
articulo 20 del Reglamento antes men-
cionado, y siendo conforme con lo dis-
puesto en el Decreto-Ley 22/1969, de
0 de diciembre, regulador de la politica
de salarios, rentas no salariales y pre-

cios, procede su aprebacion y publica-

cion en el ““Boletin Oficial” ‘de la pro-
vincia, de conformidad con lo sehalado
en los articulos 16 y 25 de la Ley y
Reglamento de Convenios Colectivos
Sindicales.

Vistos los preceptos legales citados,

1la Orden de 19 de noviembre de 1962

y demags de general aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo ha re-
suelto:

Primero.—Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para la empresa
Cooperativa Lechera “SAM™.

Segundo.—Disponer su publicacion’
en el “Boletin Oficial” de la provin-
c1a. - |

Tercero.—Dar traslado de la pre-
sente resolucion al delegado provincial
de Sindicatos para su notificacion a
las partes, con la advertencia de que
contra la misma no cabe recurso algu-
no en via administrativa.

Santander, 2 de junio.de I1971.—
Fl delegado de trabajo (ilegible).

Conzenio Colectivo Sindical de Tra-
bajo entre la Cooperativa- Lechera
"SAM™ vy sus trabajadores

Articulo 1.° Objetivo.—El presen-
t= Convenio tiene por objeto la eleva-
ciin del nivel de vida de los producto-
res de la Cooperativa Lechera “SAM”
dentro de las actuales posibilidades
economicas de la misma, estimulando
al propio tiempo al personal en orden
a una superacion en el desempenio de
las misiones respectivas, en bien de la
empresa comin y, consiguientemente,
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de los propiog productores, todo ello
de acuerdo con el contenido del ar-
ticulo primero de la l.ey de Conve-
nios Colectivos Sindicales de 24 de
abril de 1958 y articulo primero del
Decreto-L.ey de o de diciembre
de 1069.

Articulo 2.2 Ambito.—I.as estipu-
laciones del presente Convenio afecta-
ran a todos los productores (e al
momento de la firma del mismo s
hallen encuadrados en la Conne-ativa
Lechera “SAM?”, tanty en su 11h+ica
de Renedo (Santander) como en las
delegaciones comerciales existentes
actualmente en distintas provincias de
Espafia, asi como a los que en el fu-
turo y durante la vigencia del “onve-
nio entren a formar parte dei perso-
nal al servicio de la Coeperativa en
cualquiera de los centrog arriba seta-
lados u otros que pudicran crearse.

Articulo 3.2~ Vigencia —.a duri-
on de este Convenin sera de :las
anos, a partir de 1a fecha de la firma
del mismo, pero sus efecrys econdomi-
cos se¢ -refrotraeran al I de enem
de 197I.

Articulo 4.2 Prorroga.
vznio se considerard prorrogzado por
afios sucesivos si alguna de las partes
qu e en el mismo intervienen no for-
mula solicitud de revision con tres

LI
™~
e

‘meses de antelacion a la fecha de expi-

racion o a la de las wrorrogas, en su

.caso. En su virtud, podra prorrogarse

el presente Convenin al cumwlirse los

dos afios de su vigencta si no fuera

&

revisado, pero en este .caso, autorné-
ticamente, se aplicard un porcentaje
de elevacion a todas las tablas remu-
neratorias que no sea superior al cue

“como indice de elevacion de precins se

f11e por el ImstitutorNacional de Fsta-

- distica, segtin .conste de modo feha-

ciente a través de alguna publicacion
oficial.

Articulo 5° Revision.—Ta repre-

_sentacion social podra solicitar la re-

vision del Convenig si por disposicion
legal de cualquier rango se establecie-
ran mejoras que, al ser absorbidas,
determinasen la anulacion en su tota-

lidad o en parte sustancial de las que,

mediante el mismo, se obtienen, El
mismo derecho corresponde a la repre-
sentacion economica en el caso de que
se produzcan repercusiones igualmen-
te sustanciales que puedan gravar las
cifras aue se han sefialado en favor de
los trabajadores.

Articulo 6.° -Absorciones. — I.as
retribuciones y mejoras contenidas en
el presente Convenio seran absorbidas
o compensadas, hasta donde alcancen,
por. los aumentos de cualquier orden

el Seguro de Accidentes de Trahajo,

2l {Con-

20 }H‘.in 'IUFI

—O

o que bajo cualquier denominagje. |
acuerde en el futuro la autoridad Cﬂrnsl ﬁ
petente. También serdn compensalje, |
hasta donde alcancen, por las ‘“‘Ejﬂ-ra;'.
(que sobre las minimas reglamentapi,
viniera satis‘aciendo en la actualidag.
la empresa, cualquiera que sea su .
tivo, denominacion o forma. Talsg
absorciones o compensaciones no pp.
dran significar nunca, en su conjungy
disminucion de las condiciones labory,
les mas ventajosas va adquiridas, 1-'13-5
cuales, en todo caso, serdn respetadag
Articulo 7.2 Exenciones.—las fy
ses de cotizacion para la Seguridag
Social seran las establecidas legalmen.
te por el Ministerio de Trabajo, Py
tanto, las mejoras que el presente Cop. |
venig establece sobre los salarios mi.
nimos no rvepercutiran en los regime.
nes de los Sazguros Sociales, Mutu.
lismo I.aboral, etc. No obstante, li
citadas mejoras se tendran en cuentﬁ-; -‘
en lo que legaimente corresponda, pam

Articulo 8.2 Clasificacién profesio-
nal.—I.ag categorias laborales que en-
cuadran a todo el personal al serviei
de la Cooperativa Lechera: ““SAM"
seran las insertas en la Reglamenta |
cion Nacional de Trabaio para las In- |
dustrias Lacteas, ampliadas o n:odi-
cadas, en su caso, por las que « contl:
nuacion se expresan y definen. '

Dentro del Subgrupo de Empleados §
técnicos no titulados se incluirdan: = §

Analistas.— Son aquellos emplea
dos de laboratorio cuya misién princk
pal es la de realizar los analisis de
control ordinarios que se precisan €
la industria, siguiendo las normas €
instrucciones de sus jefes y respolt
diendo ante ellos del trabajo efectuado:

En el grupo de personal obrero $€
anadiran: |

Frigoristas.—Son aquellos opera:
rios que cuidan de los compresores,
atendiendo habitualmente a su buel
funcionamiento, entretenimiento y €nff
grase. i«

N

Dentro del mismo grupo, los coti

ductores de vehiculos seran clasifick |
dos con arreglo al siguiente criterios ;
[Los conductores de vehiculos cotf .
carnet de primera y que lleven cani®f
nes de mds de cinco toneladas de carfy |
ga, se clasificarén como oficiales d :
primera, y los demas conductores €OfF
vehiculos a su cargo de inferior ton&yg
laje, como oficiales de segunda.
[gualmente, y en el mismo grufof .
de personal obrero, seran clasificadoSp o
como especialistas de primera los 0PS¢
rarios que tienen a su cargo y son T} ¢
ponsables miximos del cuidado, €%§ I
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Emm ogenimiento y buen funcionamiento
om. | jo los aparatos de pasterizacion.

Tlésj L“-ﬂ categorias profesionales a que

}nag" ~e relerencia el presente articulo son
Tta Erameule enunclativas y no supon:n
dag .ﬂbhgduuu de tener provistas todas

mo. J plazas enumeradas <i las necesida-
ales P fes de la empresa no lo 1(:(1111&1‘;111 Sin
Po- | Em]gargn desde el momento mismo en
nfo, § ge exista un trabajador que realice

':1‘;-;[;; . funcioncs especificas de una cate-
rlﬂ profesional determinada, habra
dE ser remunerado, por lo menos, con
g retribucion que a la misma asigne
- «ste Convenio.
en. | ﬁ:rtlculn 0.0 ' Salarios—Los suel-
Por d%ﬂ y salarios base existentes hasta el
mﬂﬂlﬁﬂt[} de entrada en vigor de este
Convenio se modifican y sustituyen

Pq; los de la tabla salarial que 2n el

tua- | anexo a este Convenio se establece.

gp Articulo 10. Antigiiedad. — Los
nta, § aumentos por aflog de servicio consis-
arl | firdn en  quinquenios del cinco por

10, gento sobre los sueldos o salarios base
sio- | de cada empleado u obrero, sin limi-
en- | facion en el numero de quinquenios

icig | devengados. _

M Articulo 11. Salario-hora profesio-
nfg- § 1al.—El salario-hora profesional se
In- § @lculara aplicando la siguiente for-

mula :

i |

Lln';!_ TS T

&1 H. P. =
365

- Interpretacion :

52—8—20 0 25 X 8

S. C. es el salario

lﬁ’g (el Convenio. 365 es el ntimero de dias

ngg ﬂE ano. 52 es el namero de domingos

S el afio. 8 es el nimero de fiestas re-

e’*'; tiperables del afio. 20 0 25 el namero

2 1 de dias de vacaciones, segtn se trate

i';g de obreros o empleados. 8 es el numez-
=

| de horas de la jornada de trabajo.
) 68 Articulo 12. Horas extreordina-
as—F] caleulo de Jas horas extraor-

ora- ﬂinfumf-‘: se efectuam con los recargos
res, | bealeg vigentes. pero sobre el salario-
wenf lora profesional que resulte en cada

@so de la aplicacion de la foérmula
Iﬂ_nterimr. |

_Articulo 120 Plus de presencia.—
La permanencia en el trabajo, con ple-
1 decdicacion durante la totalidad de
h lornada laboral. otorgara a los obre.
so-d 98 v emnleados. al servicio de la Coo-
ar- Perativa T.echera “SAM” el derecho al
e} Peicibo de un plus diario de presencia
mg "o la cnantia sefialada a cada catego-

e M2 en Ja tabla salarial inserta en el
- | "Nexo de este Convenio.

aof .. Esre ph}ﬁ se devengara tamhién en

dos ;Jllellnﬂ dias en los que como el des-

pe-| ta:m semanal, las vacaciones, las ties-

cesf no recuperahles, lag licencias re-
ol ibuidas, reconccen las leyes labora-

les el d:recho a la total percepcion del

MEED, 2015
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calario, IEn todos los demdas casos no
existird el derecho al percibo de este
plus.

Articulo 14. Gratificacioneg extra-
ordinarias.—Ademas de las gratifica-
ciones reglamentarias de quince dias
con motivo de las festividades del 13
de Julio vy de Navidad, la Cooperativa
[.echera “SAM’ abonari en cada una
de las mismas una gratificacion extra-
ordinaria de caracter voluntario de tal
manera que, sumada la gratificacion le-
gal reglamentaria a la complementaria
de caracter voluntario concedida por
la empresa, suponga una gratificacion
total de treinta dias para cada produc-
tor en cada una de las fechas referidas.

Articulo 15. Vacaciones.—El per-
sonal al servicio de la Cooperativa
[echera “SAM” tendra derecho a las
vacaciones anuales retribuidas si-
ouientes : |

a) El personal obrero y subalter-
no, 15 dias naturales, si no lleva al
servicior de la empresa mas de cinco
afios. v 20 dias naturales a partir de

=

ese tiempo.

b) El personal titulado, empleado y
comercial, 2o 0 25 dias naturales, se-
otin lleven menos o mas de cinco anos
de servicios en la Cooperativa.

¢) Al personal obrero no fijo se le
indemnizard al término de su contrato
con tn dia de salario por cada cin-
cuenta de trabajo.

Las vacaciones a que se refieren los
anartados anteriores se incrementaran

en i dia mas por cada cinco afios .de

servicios. hasta un maximo de 30 dias,
ara el personal del apartado b),'v 23
nara el del apartado a).

Atticulo 16. ILicencias.—Con 1n-
d-pendencia de las wvacaciones anua-
les. el personal a que afecta el presen-
to Convenin cozars de las sigulentes
licencias, sin nérdida de su salario o
s1teldo. durante las fchas mnaturales
siguientes : ‘

Por matrimonio. 7 dias.
fallecimiento de convuege, 7 dias.
fallecimiento de hijos, 4 dias.
- fallecimiento de padres, 2 dfas.
fallecimiento d= hermanos o
nadres politicos. 2 dias.
Par enfermedad erave
nadres o hitos, 2 dias.
Po+ alumbramiento de
dins.

de esposa

esposa, 2

Tn lne casos de cumplimiento de 1=
debior inexcusable de caracter publico
se nodra asitmismo. faltar por el tiem.
no- indispensable y mediante la debida
instificacion.

\rticulo 17. Suplemento por car-

oas familiares.—Independientement:

de las cantidades que por el concepto
de plus familiar pudieran correspoi-
der legalments a los que tienen dere-
cho a dicho plus, la. Cooperativa Le-
chera “SAM?” satisfara al personal
Leneficiario del mencionado plus fami-
1ar, segun el regimen antigue, un su-
plemento voluntario para atenciones
familiares, consistente en un incremen-
to de 100 pesetas por cada punto que
exceda de los dog primeros recHnoci-
dos por la Comision del plus e ayuda
familiar.

Para la aplicacion de estas normas
a los beneficiarios del nuevo régimen
de proteccion a la familia, se conced:-

«ra a los mismog identico ntimero de

puntos a que tendrian derecho por su
conyuge e hijos en el regimen antiguo.

[.a cantidad resultante de la aplica-

cion de las normas contenidas en los

parrafos precedentes sera incrementa-

- da, asimismo, con otra, consistentz en

26 pesetas al mes por cada familiar

que dé derecho a puntos en el regi-
“men antiguo del plus familiar o dere-

cho a asignacion periodica mensual emn
el nuevo régunen de proteccion a la

- familia,

Artictfo 18  Subsidio familiar.—

- Con concepto .a extinguir, se recono-

ce a todo obrero o empleado de la
Cooperativa Lechera “SAM” que en
1 de ensro de 1967 tuviera a St cargo
dos o mas hijos menores de 21 anos,
el derscho a seguir percibiendo hasta
esta edad las cantidades mensuales
que, con el limite de los 14 afios, le
otorgaba el antiguo régimen de subsi-
dios familiares, con las excepciones y
condicionamientos que el mismo tenia
establecidos. . |
Articulo 19. Nupcialidad.—A to-
do el personal que estando al servicio
de la Cooperativa Lechera . “SAM”
contrajera matrimonio le sera satis-
fecha por la empresa una gratificacion
extraordinaria por el importe de 30
dias de sueldo o salario, compatible
con cuantas otras percepciones deven-
gue por el mismo motivo en la pr pia

empresa o ¢n otras entidades u orga-
| nismos.

Articulo 20. Natalidad — Igual-
mente. y sin perjuicio de los premios
que por este concepto sean abonados
por los organismos de la Segu-
ridad Social, la Cooperativa l.echera

SAM?” satisfara la cantidad de 500
pesetas por cada hijo todo
nroducter a su servicio.

Articulo 21. Premio a la perma-
nencia.—En prueba de reconoctmizn-
tov de serviclos ‘["}l‘{‘&it’l{lt‘:; v de vincula-
edera esta una
-1 1m-

1acicdlo a

cion a la empresa, co
oratificacion E*xt':u;:rfhnnrln POor



MEC.D. 2015

Pagina 790

———— . e

— i S e A s ==

BOLETIN OFICIAL

porte de 30 dias de sueldo o salario
a todo empleado u obrero que cumpla
veinticinco anos de servicios a la
Cooperativa,
los incrementos economicos que por el
conceptn de antiguedad le correspon-
dan al productor en cuestion.
Articulo 22. Premio a la jubila-
cton.—Como expresion tangible de
reconocimiento al término de una
vida laboral, la Cooperativa ILechera

SAM” concedera a todo productor

que se jubile estandp a su servicio un
premio consistente en un 3 por 10o de
su sueldo o salario anual por cada ano
o fraccidon superior a seis meses de
servicios a la Cooperativa, con el tope
del 100 por 100 de dicho sueldo ¢ sa-
lario. Este derecho tendra que ejer-
citarse al momento de la presentacion
en la empresa de la solicitud de pres-
tacion, por vejez, con destino a la De-
legacion Provincial de Mutualidades,
y dentro del limite maximo de un mes
después del cumplimiento de los 65
annos de edad, ya que, pasadc ese pla-
20, se perdera todo derecho al deven-
a0 de este premio.

Articulo 23. Enfermedades y acci.
dentes.—Iin los casos de baja en el
trabajo por enfermedad o accidente,
debidamente justificados con el co-
rrespondiente parte médico oficial, el
personal al servicio de la Cooperativa
[Lechera “SAM?Y”, aunque pierde en
tales casos el derecho a la percepcion
del plus de presencia en el trabajo,
fendra el de percibir el 100 por 100
del salario o sueldo establecido en la
tabla que figura en el anexo de este
Convenio con los incrementos por
antigiiedad que en cada caso corres-
pondan,

Sin  embargo, tal facultad queda
subordinada en su aplicacion a la de-
ciston  inapelable de la Gerencia en
cada caso concreto y a la vista de los

informes meédicos en relacion con el

del médico de la empresa, dado que,:

per tratarse de una mejora graciable
cn beneficio del personal, no es tole-
rable que pueda convertirse en un in-

justificado aumento de absentismo.

El tiempo de duracion del derecho
a que se refiere este articulo sera,
como maximo, el que tiene estableci-
do la Seguridad Social para dispen-

- sar ndemnizacion economica por in-

capacidad laboral transitoria.

Articulo 24. Servicio médico.—
Sin menoscabo de la asistencia médi-
ca que dispensen los serviciog de Ia
Seguridad Social, y como complemen-
to de la misma, el personal al servicio
de la Cooperativa Lechera “SAM”™
tendra derecho a evacnar consulta gra.

independientemente e

tuita con un especialista de pulmoén vy
corazon designado por la empresa.

loste 'servicio medico podra hacerse
extensivo a los familiareg directos de
cada productor y que convivan en su
domicilio, corriendo en este caso de
cuenta del mismo el 25 por 100 de los
honorarios del especialista.

Articulo 25. Prendas de trabajo.—
l.a Cooperativa Lechare “SAM?” faci-
litara a los trabajadores que realicen
operaciones manuales dos practicos
cada afno, del color que se estime mas
apropiado a las labores a realizar.

Asimismo, cada afio facilitara la em-.

presa calzado idoneo a aquellos traba-
jadores que habitualmente tengan que

trabajar en departamentos o trabajos.

que por su humedad u otrag causas

similares requieran una adecuada pro-
teccion,

Todas las prendas indicadas sélo
podran utilizarse durante la jornada
de trabajo, a cuyo término los usua-
rios de las mismag deberan dejarlas
colocadas en los lugares que se les fije
por la empresa que, al efecto, dotari
al personal de los servicios de vestua-
rio acondicionadog para cumplimentar
los requisitos exigidos.

Articulo 26. Desplazamientos.—A
aquel personal que tenga su residen-
cia en Santander v no perciba el plus
de distancia establecido por la Tey o
no le sean abonadog los gastos de des-
plazamiento por ferrocarril, 1a Coope-
rativa l.echera “SAM?” proporcionari
un servicio de autobuses para el des-
plazamiento a fabrica y su retorno a

la capital.

Articulo 27. Recuperacion de fies.
fas.—kEn aquellos departamentos de
fabrica que sefiale la empresa, cuyos
horarios de trabaio y descansos, por
s fijeza, lo permitan, la recuperacién
de los dias festivos con tal caracter se
efectuara mediante un incremento de
diez minutos diarios de trabajo sobre
el normal de la jornada y a la termi-
nacion de la misma, para lo cual, si
[uere preciso, el toque de sirena que
seitala el fin de la jornada tendra lu-
gar para los departamentos en cues-
fien diez minutos mas tarde que a la
hora normal.

St por necesidad del servicio en el
transcurso del afio algun operario de
los comprendidos en el parrafo ante-
rior fuese requerido a trabajar en al-
guna fiesta que tiene ya parcial o total-
mente recuperada por haber wvenido
trabajando el incremento de diez mi-
nutos a través del afo, cumplimentara
la orden recibida, pero tendra derecho
a un dia de descanso compensatorio,
independiente del descanso semanal,

de la provincia de Santander
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0 a que se le abonen las horas de gy,
bajo de esa fiesta como extraording.
rias, con el 40 por 100 de recargo,
Del mismo modo, si en el transeyy.
50 del ano, por necesidades del sery;.
cio, un operario no sujeto a TeClpe.
racion de fiestas en la forma previsty

en los parrafos anteriores, se viery

precisado a trabajar en departamﬂntns
con dicho régimen de recuperacion, g

amoldara al horario de los mismns, si.

asi fuese necesario, sin perjuicip de

que se le abone como extraordinarj,

el ttempo que exceda de la jornady
normal, :

Articulo 28. Jornada de trab.
jo—En principio, la jornada de trg
bajo para todo el personal de fabricy
v delegaciones serd la jornada ording
ria, sin perjuicio de que respecto de
fabricacion se establezcan log tiempos
que impongan las necesidades de aten.
der el debido desarrollo de la Coope-

_rativa.

Sin embargo, el personal adminis-
trativo, tanto de fabrica como de de-
legaciones, podra ser autorizado a dis-
frutar una jornada continuada o in.
tensiva, no solo en la forma tradicio-
nalmente autorizada, es decir, la de
verano, sino también en otras épocas
de mvierno, siempre con caracter fa-
cultativo de la Gerencia, por el tiem-
no que las posibilidades del desarrollo
de la Cooperativa lo permitan, y cuyo
establecimiento no constituira, en nin-
gun caso, derecho adquirido; antes al
contrario, se ha de estimar como una
demostracion de buena vy favorable
disposicion de la Cooperativa hacia st
personal, pero sin que su implantacion
pueda comprometer el normal desarro-
llo de la misma. De ello se deduce que
tal concesion quedara subordinada en
tiempo, modo v oportunidad a la con-
veniencia de los planes de fabricaciof
v al libre y tnico arbitrio de la Ge-

-

rencia. a quien por delegacién de 12

Tunta Rectora corresponde el desarro-

‘1o de lag actividades de la Coopera-

tiva.

rrencia.—A los efectos prevenidos ef
el articulo 72 de la T.ey de Contrat@
de Trabajo, todo el personal al servi
c1o de la empresa esta obligado a man-
tener los secretos relativos a la explo-
tacion de productos elaborados por 12
Cooperativa.

[cualmente, y de acuerdo con lo dis:
puesto en el articulo 73 de dicha 1.eY
de Contrato de Trabajo, -l peraﬂﬂﬂl
técnico v administrativo esta obligad®
o guardar la obligacion de no hacef
concurrencia a la empresa, remitiéndo-
dose, a efectos de plazos v demas con-

|

Articulo 29. Reserva y no concu:
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diciones, a los convenios particulares
que existan otorgados con el personal

~técnico y administrativo, pero obser-
 yandose de modo general cuanto se

reviene en el articulo 73, ya citado, y
el 74 de la Ley de Contrato de Tra-

bajo.

~ Articulo. 30. Racionalizacion del

trabajo y productividad, — Indepen-

dientemente de las causas que se sefia-
{an en el articulo 5.° como determi-
nantes de la revision del presente Con-
venio, quedara también supeditada la
yigencia del mismo a la introduccion
de métodos de racionalizacion del tra-
pajo, de aumento de productividad,
yaloracion de tareas, trabajos con in-
centivo, etc., que afectaran sustancial-
mente a algunag de las clausulas esta-
hlecidas en este Convenio y a todos o
parte de Jos productores beneficiarios
del mismo,

Articulo  31.—Vigilancia, cumpli-
miento e interpretacion del Conve-
no.—De la vigilancia, cumplimientg e
interpretacion del Convenio se encar-
gara una Comision, integrada por dos
vocales elegidos por la seccion econd-
mica y otros dos en representacion de
la seccion social, elegidos entre los
componentes de la misma, presididos
todos por un representante de la Orga-
nidacfon Sindical, nombrado por el
delegado provincial de Sindicatos.

Articulo 32. No repercusion—La
aplicacion del presente Convenio no
repercutira en los precios de venta de
los productos de la Cooperativa [.e-
chera “SAM™ y, por lo tanto, queda
exenta de cumplir las formalidades a

que se refliere el articulo segundo del

Decreto-T.ely de ¢ de diciembre de
1060). 4

Articulo 33. La Cooperativa Le-
chera “SAM’”’ desea hacer constar ex-
presamente que, aparte de las causas
de revision establecidas én los articu-
los 5 v 30, el presente Convenio podra
ser revisado tan pronto como las cir-
Cunstanciag economicas (senaladas por
la Junta Rectora o detectadas por el
Jurado de Empresa) lo permitan, a fin
de estudiar la incorporacion de otras
mejoras, sin necesidad de esperar para
ello al vencimiento del plazo de vigen-
cia el Convenio.

Articulo 34. En todo lo no especi-
ficamente afectado por el presente
Convenio se estara a lo dispuesto en
el Reglamento de Régimen Interior
de Ja Cooperativa, Reglamentacion
Nacional de Trabajo para las Indus-
trias T.icteas y demas disposiciones
de caricter general vigentes.

Santander, 13 de mayo de 10971.—
(Hay varias firmas).

L
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AYUNTAMIENTO DE SUANCES

SUBASTA DE OBRAS

1.0

ohieto el contratar el “““Arreglo de la
Plaza de la Cuba de Arriba”, confor-
me al provecto del arquitecto seiior
Gutiérrez Alonso. |

2.9 FEl tipo de licitacion es de pe-
setas 110.85T.

2.9 Tl plazo de ejecucion es de
veinte dias, a partir de la notificacion
de Ia adiudicacion- definitiva.

1.2 FEl proyecto vy pliego de condi-
ciones se hallan de manifiesto en las
oficinas municipales, pudiéndose pre-
sentar reclamaciones contra los
mos ¢en el plazo de ocho dias, a partir
de la publicacion de este anuncio,

[La presente subasta tiene por

mis-.

to bastante en presuptesto.

6‘.{! :

Garantias, — l.a

[ N Lt v A s Bl s R Ak o b R 148,00 ptas. dia 45,00 ptas. dia
Especialistas de tercera ...ivows«somsgnsis L2l v 46,00 :
Especialistag de segunda ............... (L0 ¥ o ic M AR 43,00 .:’ :
Eepecialistas de primera ........ vesees 168,15 4 49,00
Estafiadores de envases ......o.oovue. e (6 o 00 - R A A000,%: 1 T
BOEONBROE 5 b m ol e dh iy ool otk ity TORLE o 7 BON0. & i
Errroristas Sl oo i sl vk sy : 168, T8 | 49,00 : :
Aprendices de primer afio ........... : AL R 30,00 ”
Aprendices de segundo afno ............ LIOLER 34.00 ’1 i
Aprendices de tercer aflo ......... V220748 i 38,00 ” .
Aprendices de cuarto ang ........... FamRa o 42,00 ; :
Peones especializados c.c..oibenveaniveins BRADT L0 46,00
Oliciales ide stercera il mmmdin: TEERGE A T AT O0E Y ’:
Oficiales de segunda ............. RN aes ‘ 168,15 % HO000T 4 5
Oficiales de primera .......... L pe Ao R B R S £0,60)0 55
Mutjetes” de lImpIeza; ... i s st 10,50 ~ hora 878 " hora
Botones de 14 2 20 anos iweeeiisaien 3.005,97 "' ‘MeSs 32,00 7 -dia
Botones de 16a T8 TaHO8/ 4ul deanivotimne o Be33800i 1 o 3bEa T
POLLEros «.uvv.orsi A e s R A S T AT A
ToIBECL 08, “antn bohadionvs depos R R R A AT G ABIOO A
A TIIHCOHET G o s s e peh s s ans e s soavam & ASODATSA RS, T 49,00 7 :’
Vigilantes jurados ......... S JRoRs < R R 5 11 TR 50,00 j
Ayudantes de £eparto .ohess bt s nason PeR2r G idialn e s at00 | T
Hé}jartirln.-res 5 B0 e i 1 4900 00
Nendedotos & comn a0 Sairau it imes © A8 50 W i
Auxiliares administrativos .......ceee.. ISAG T ARO0 N
Oficiales "de sepunda L0 ol laiias §IR040.T108 @™ B0, e iy
Oficiales detprimetadh cis i abida., L 630160 LAY A
Tefes de sepimdaiine Lot b s s n Le OB e W 6L ooty il
Tefes de primera ........... R A b ek B R S Ge00 . i
Auxiliares de lIaBoratofio’ Jicivessionss 1 8566740 0 7 5 49,0045 0
Encareadas ot EaREeagy: L SHOG T gl
Arialistas de Iaboratorion .. ..iveiaionee 804G IQ - Hi 1Y 52000 T
Fnspectores de distrito L. ........ 6.30T60 ¢ T pee 2
Contramaestres ........ W S, Sl W L 1 il 2200 4 e
Avudantes técnicos titulados ......... o e R R i U BRI@O S 20T
Técnicos jefes ...... o e SR 3o | o6 H ey e Be00 ! (A
Renedo, 13 de mayo de 19771,
AN U N( I OS DE SU RASTA 20 El "pago se efectuara contra

certificacion de obra. existiendo credi-

provisional,

dos por ciento del tipo de licitacion, y
la definitiva, del cuatro por ciento de

dicho tipo.
7.9 Modelo de proposicion—D.....
.., con domicilio en......, en plena po-
sesion de su capacidad juridica y de
obrar. toma parte en la subasta de
“Arreglo de la Plaza de la Cuba de
Arriba, anunciada en el “Boletin Dfi-
cial” de la provincia numero......, a

cuyo efecto hace constar:
a)

sionifica una baja del......

del precio de licitacion.

Ofrece el precio de....... (e
por ciento

bh) No se halla incurso en ninguna
de las causas de los articulos cuarto y
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quinto del Reglamento de Contrata-
c1on.,

¢) Ha constituido la fianza provi-
sional.

d) Acepta cuantas obligaciones se
derivan del pliego de condiciones, (ue
conoce.

EEn Suances

El licitador,

6. Presentacién de plicas—I.as
proposiciones para fomar parte en esta
subasta se presentardn en el Registro
de Entrada del Ayuntamiento de
Suances, en sobre cerrado, indicando
“Subasta arreglo Plaza de la Cuba”,
de nueve a catorce horas, hasta el dia
anterior al sefialado para la apertura
de plicas. R

9.° Apertura, de plicas.—Se efec-
tuara en el salon de sesiones, ante g
mesa constituida al efecto, una vez
transcurridos diez dias, por haberse
declarado la subasta de urgencia, es
decir, al dia siguiente de haber trans-
currido diez dias, contados a partir
cel siguiente de la publicacién de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia, a las trece horas.

En Suances a 15 de julio de 1O —
El alcalde, Joaquin Gonzalez I.inares.

MAGISTRATURA DE TRABAJO
DE SANTANDER

EDICTO DE SUBASTA

Den  Ifrancisco Aguirre Gandarillas,
magistrado de trabajo de Santan-
der y su provincia,

Hago saber: Que en esta Magistra- -
ctura se siguen procedimientos de eje-
cucion con el ntimero 74/70 y otras,

contra la empresa David Vasara An-
draca, habiéndose dictado providencia
acordando sacar a la venta en piiblica
subasta por primera vez, por término
de ocho dias y condiciones que luego
se diran, los bienes propiedad de la
apremiada que a continuacién se ex-
presan :

Un televisor marca Wastinjau, valo-
rado en 10.00¢ pesetas.

Una cafetera exprés marca Fae-
ma-K-66, de tres brazos, valorada en
18.000 pesetas.

Una caja registradora Sweda, valo-
rada en .500 pesetas.

[mporta la presente valoraci’n. pe-
setas 37.500. :

[La subasta tendra lugar en ia sala
audiencia de esta Magistratura, Casz-
telar, numero 5, el proximo dia cator-
ce de agosto, y a las trece horas, pu-

diendo tomar parte ella cuantos lo de-

seen, debiendo depositar previnmente
en la mesa de la Magistratura el diez
por ciento de la valoracion, adjudican-

20 julio 197y

dose los bienes al mejor postor, siem-
pre que la postura cubra las dog ter-
ceras partes del avaltio, como minimo.

Lo que se hace ptiblico para general
conocimiento. |

Santander, 15 de julio de 1071.—
El magistrado de trabajo, Francisco
Aguirre Gandarillas.—Ante mi (ile-
gible). .

JUZGADO MUNICIPAL
NUMERO DOS DE SANTANDER

EDICTO

Don José Manuel Balboa v Cobo,
juez municipal del distrito niime-
ro dos de Santander,

Hago saber: Que en los autos de
juicio verbal civil niimero 313/70 que
se tramita en este Juzeado a instan-
cla de don Maximino Martinez Maza.
contra don Alberto Velarde Agudo,
sobre reclamacion de ocho mil siete
pesetas) en ejecucion de sentencia
firme y en providencia de esta fecha,

por primera vez y en término de ocho
dias, los bienes embargados al de-
mandado v que se describiran.

Dicha subasta tendra lugar en la
sala audiencia de este Juzgado el dia
nueve de agosto proximo, a las doce
horas: v para tomar parte en la mis-
ma sera necesario consignar previa-
mente el 10 por 100 del 1mporte del
avaltio, v no se admitiran posturas
que’ no cubran las dos terceras par-
tes del mismo. |

Relacion de bienes

Un automovil “Morris”, matricu-
la S.-64:56i.

[mporte total de la valoracién, pe-
setas. 78.C00.

Lo que se hace pliblico para gene-
ral conocimiento.

Dado en Santander a 16 de iulio
de 1071. — El juez nmamicipal, José
Balboa Cobo.—El sccretario, V. Vi-
Har: Padin,

JUZGADO DE PRIMERA
| INSTANCIA E INSTRUCCION
DE TORRELAVEGA

EDICTO

Por el presente, se saca a segunda,
publica v judicial subasta el camion
marca Regaso™, - LE.-p5igg, ' ude
8.0co0 Kgs., propiedad del responsa-
ble civil subsidiario Manuel Clares
Blance, sefalandose para el remate
el 17 de septiembre v hora de las
nueve tremta en este Juzgado, Pala-

la provincia de Santander

Recinto de Desguace; v

he acordado sacar a piiblica subasta,

il

cio de Justicia; previniendo a log i
citadores :

1.9 Kl tipo del remate es ¢l i
por 100 de 62.000 pesetas. No se agd.
mitiran posturas que no cubran lgg
dos terceras partes de este tipo.

2%  Para tomar parte en la subas.
ta: debera consignarse el 10 por 1gg
en los lugares legalmente establegi
dos.

3%  [El wvehiculo se encuentta ep
[.eon, Carretera de Circunvalacidn-

4. La documentacion del vehien
lo se halla unida a la causa.

Acordado en diligencias prepara-
torias 106/69. Ejecutoria 47/70. Im-
prudencia temeraria, contra Manuel
Gonzalez Lopez. '

Torrelavega (Santander) a 19 de
julio. de 1971.—El juez, Siro-Frans
cisco Garcia Pdrez—El secretario

judicial, Angel Llorente. I.3828

B
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ADMON. DE JUSTICIA

TUZGADO COMARCAL |
DE VILLACARRIEDO |

':| 'ﬂ
il 5
i

Don Eduardo Ortega Gayé, juez co-
marcal de esta villa y su comarca,

Villacarriedo (Santander), A

=

Hago saber: Que en este Juzgado W

de mi cargo se siguen autos de juicior §

¥ e

verbal civil ntimero 37 de 1971, ins- |}
tados por dofia Maria Luisa Riancho §
San Roman, mayor de edad, viuda, =
sus labores v vecina de Puente Vies-
go, reperesentada por el procurador
de los Tribunales don Francisco Pe-
tla Diaz, contra don Auroro Ninfo
Sainz Pardo Laredo, mayvor de edad,
casado, cantero v vecino de Puente
Viesgo, v contra la comunidad de
herederos de don Julio Sainz-Parde
Varona, sobre corta de arboles v ar-
busto plantados a menor distancia
de la propiedad de la actora, por
cuantia de dos mil pesetas, v por me-
dip del presente he acordado citar a
los herederos o comunidad de here-
deros de don Julio Sainz-Pardo Va-
rona, a fin de que comparezcan ante
esta presencea judicial, el proxime
dia treinta de los corrientes y horas
de las doce. en la sala audiencia de
este Juzgado Comarcal, para proce-
der a la celebracion del juicio verbal
civil a que arriba se hace referencia;
previniendoles a los mismos que, en
caso de incomparecencia sin justa
causa, se seguira el juicio en su re-
beldia, parandoles el perjuicio a que
hubtere lugar en derecho.

Y para que conste y sirva de cita-

i
|

|

i
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eion en forma a los herederos o co-
] munidad de herederos de don Julio

'Saim ardo Varona, y su publica-
cion en el “Boletin Oficial” de esta
Pruvmua expido el presente en Vi-
Jlacarriedo a siete de julio de mil no-
yecientos setenta v uno. — LKl juez,
" Eduardo Ortega Gayé.—IEl secreta-
rio, Manuel Canuto Fernandez. 1.369

| JUZGADO MUNICIPAL
DE TORRELAVEGA

CEDULA DE CITACION

£l sefior don  Florencio Espeso
(iruelo, juez municipal de esta ciu-
dad y su comarca, en resolucion de
esta fecha, recaida en el juicio verbal
civil que se sigue en este Juzgado
con e] numero g9 del afio actual,

~instancia del procurador sefior Pela-

yo Velarde, en nombre y representa-
¢ion de dofia Carmen Obeso Castillo,
mayor de edad, viuda y vecina de
‘Calga, Ayuntamiento de Anievas,
contra otros y don Emilio y don Se-
rafin Mantecon Sdezi mavores de
edad, solteros v en la actualidad con
domicilios desconocidos, sobre nega-
cion de servidumbre de 1‘}::150 por fin-

lca rustica, al sitio de “Las Castafii-

d B zas”, en el pueblo de Calga de Anie-

pEvas, y Otros extremos ; cuantm,
~ setas 640.

Acordd convocar a las partes para
la celebracion del correspondiente
juicio el dia cuatro de agosto proxi-
mo, a sus diez horas, en la sala au-
diencia de este Juzgado; apercibien-
do .a los demandados con domicilios
desconocidos que, si no comparecen,
se contimuara el juicio en su rebeldia,
sin mas citarles.

Y para que coste v publicar en el
“Boletin Oficial” de esta provincia
v sirva de notificacion v citacion a
los demandados, con domicilios des-
conocidos, don Emilio v don Serafin
Mantecon Saenz, expido v firmo la
presente, en Torrelavega a cinco de
julio -de mil novecientos setenta v
uno.—El secretario (ilegible).

pe-

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE SANTORNA

Don Andrés Diez Astrain Rodrigo,
juez comarcal, en funciones de
. primera instancia de Santofa,

Por el presente, hace saber: Que
en este Juzgado se tramita demanda
ejecutiva instada por el procurador
seinor Sampedro, en nombre de In-
dustrias Pesqueras Cardinal, contra

M.EG. 2015
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don Augusto Arteaga, mayor de edad
industrial y en ignorado paradero;
el cuyos autos se dicto sentencia, cu-
yos encabezamiento y parte dispo-
sitiva, son del tenor literal siguiente :

“Sentencia de remate—En Santo-
fia a 15 de julio de 1970, el sefior don
Manuel Maria Zorrilla Ruiz, juez de
primera instancia de la misma y su
partido, habiendo visto los presentes
autos ejecutivos promovidos por don
Francisco Sampedro Firvida, procu-
rador de los Tribunales,
y representacion de Industrias Pes-
queras Cardinal, dirigidos por el le-
trado don Albinio Martin Galache,
contra don Augusto Arteaga, mayor
de edad, de profesion industrial v ve-
cino de Madrid, declarado en rebel-
dia, sobre reclanmcmn de cantidad; y

Fallo: Que debo mandar y mando
seguir la ejecucién adelante, hasta
hacer trance y remate en los-bienes

embargados y que en lo sucesivo

puedan embargarse al deudor v con
su producto entero y cumplido pago

al acreedor de la cantidad de veinti-

cinco mil setecientas pesetas, importe
del principal de la letra de cambio,
intereses legales desde la fecha del
protesto de la misma, a razonm
interés legal, gastos de éste y costas

causadas v que se causen hasta que.

este fallo se cumpla en todas sus
partes que se imponen a dicho de-
mandado.

Asl, por esta mi sentencia, lo pro-
nuncio, mando vy firmo.—Fdo, Ma-
nuel M.# Zorrilla Ruiz.” (Rubrica-
dos).

Y para que sirva de notificacion
en forma al demandado en reheldia,
don Augusto Arteaga, expido el pre-
sente que firmo, en Santofia a quin-
ce de julio de mil novecientos seten-
ta v uno.—EIl j 1ones, An-
drés Diez Astrain Rodrigo.

AUDIENCIA TERRITORIAL
DE BURGOS

Sala de 1o Contencioso-administrativo
EDICTO

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha incoado
recurso contencioso - administrativo
con el namero 138 del ano 1971, In-
terpuesto por dofia Encarnacion Her-
nandez Negro, representada por don
Tomas Manero de la Fuente, contra
el fallo dictado por el Tribunal Eco-
nomico Administrativo de Saihtan-
der de fecha 29 de abril de 1971, re-
ferente a liquidacion practicada por
el Impuesto General sobre Transmi-
siones Patrimoniales.

Santander

en nombre

del -
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Lo que se publica en este periddico
oficial para conocimiento de cuantas

personas o entidades puedan estar
legitimadas como demandadas o

coadyuvantes, con el fin de que lés
sirva de emplazamiento y puedan
comparecer, si les conyinere, segtm
lo establecido en los articulos 60, 64
y 66 de la vigente Ley de 27 de di-
ciembre de 1950, reguladora de la ju-
risdiccion contencioso-administrativa.

Burgoes, 7 de julio de 1971.—E]
secretario, José M.2  Escribano. —
Visto bueno, el presidente (ilegible).

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Arbitrio tasa por recogida de basursa

Por medio del presente anuncio se
pone en conocimiento diez todos los
vecinos de este término municipal,
contribuyentes por el arbitrio tasa por
recogida de basuras domiciliarias, que
desde el lunes 26 de julio corriente se
procedera al cobro del primer semes-
tre en las oficinas recaudatorias, sitas
en el bajo izquierda del Palacio Muni-
cipal, de nueve a trece horas, durante
el plazo de dos meses ; pasado este pla.
z0 y hasta el 15 de octubre, se cobrara
con el diez por ciento de recargo de
prorroga (articulo 92 del Reglamento
de Recaudacion), y aquellos que mo
hubiesen sido abonados pasaran a la
Agencia Ejecutiva para su exaccidon
por via de apremio.

También se recuerda al publico que
el dia 30 de julio termina el plazo de
cobro de los arbitrios industriales: a
partir de esta fecha se cobrari hasta
el 16 de agosto con el recargo de pro-
rroga del diez por ciento (articulo g2
del Reglamento de Recandacion),
aquellos que no hubiesen sido abona-
dos pasarin a la Agencia Ejecutiva
para su exaccion por via de apremio.

Decreto de la Alcaldia

Hagase publico el presente anuncio,
exponiendole en el tablon de edictos
de esta Casa Consistorial e insertan-
dole en el “Boletin Oficial” de la pro-
vincia y periodicos de la localidad en
la forma acostumbreda.

Santander, 20 de julio de 1971.—E]
alcalde presidente (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

Aprobado por el Ayvuntamiento el
proyecto para nstalacion de nueva tu.
beria de aguas desde la carretera de
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Bilbao al deposito del Alto de Ma-
liafio, queda expuesto al ptiblico por
tremmta dias en la Secretaria del Ayun-
tamiento para su examen y reclama-
clones.

Camargo, 19 de julio de 1971.—El
alcalde (ilegible). |

AYUNTAMIENTO
DE SAN FELICES DE BUELNA

- Aprobado por el Ayuntamiento de
mi presidencia el presupuesto extraor-
dinario para la obra red de distribu-
cion de agua en el Ayuntamiento de
San Felices de Buelna, estard de ma-
nifiesto al publico en la Secretaria de
este  Ayuntamiento por espacio de
quince dias hahiles, a partir de la pu-
blicacion de este edicto en el “Boletin

(Oficial” de esta provincia, durante
‘cuyo plazo todos los habitantes e inte-

resados podran formular respecto al

misiio las reclamaciones y observacio.
nes que estimen pertinentes, con arre-'
glo a lo dispuesto en el articulo 698

del texto refundido de la l.ey de Reé-
gimen Local de 24 de junio de 1055.!

San Felices de Buelna, 17 de julio
de 1971.—El alcalde (ilegible). 1.391

. AYUNTAMIENTO A
DE SAN MIGUEL DE AGUAYO

En cumplimiento de lo dispuesto en
el numero 2 del articulo 790 de la Ley
de Régimen l.ocal, se hallan expues-
tas al publico en la Secretaria de este
Ayuntamiento las siguientes cuentas
de 1970:

1.* Cuenta general del presupues-
to, correspondiente al ultimo ejercicio
ordinario,

2. Cuenta de administracion del
patrimonio.

3.2 Cuenta de valores independien-
tes y auxiliares del presupuesto.

4.* . Cuenta de caudales,

Dichas cuentas, con sus correspon-
dientes justificantes y dictamenes,
permaneceran en periodo de exposi-
cion por quince dias habiles, durante
cuyo plazo y ocho dias mas se admiti-
ran log reparos y observaciones que
se formulen por escrito.

San Miguel de Aguayo, 9 de julio
de 1971.—El alcalde, M. Gutiérrez.

AYUNTAMIENTO
DE RIBAMONTAN AL MAR

Aprobado por el Pleno de este
Ayuntamiento de fecha 13 de junio de
1071 el proyecto técnico de traida de
aguas al término municipal de Riba-
montan al Mar, confeccionado por los
Servicios Técnicos de la Confedera-

DOLICTIN OFICIAL de la provincia de Santander

cion Hidrografica del Norte de Espa-
na, se hallan los planos correspondien-
tes a disposicion del ptiblico en la Se-
cretaria del Ayuntamiento durante las
horas de oficina, asi como en el Go-
bierno Civil de la provincia, expresan.
dose en los mismos los lugares por
donde discurriran lag obras, conduc-
ciones de agua, instalaciones de cap-
tacion, depositos, elevacion y planta
depuradora de aguas, durante veinte
dias habiles, a partir de la insercion
de este anuncio en el “Boletin Ofi-
cial”” de la provincia.

Ribamontan al Mar, 12 de julio de
1971.—El alcalde presidente, Eduar-
do Setién. 1.360

Aprobado por el Pleno de la Cor-
poracion municipal el presupuesto ex-
traordinario, con operacion de crédi-
to, para la traida de aguas del térmi-
no municipal de Ribamontan al Mar,
en sesion del dia 14 de octubre de

1970, se anuncia su exposicion al pa- -

blico para reclamaciones, por quince
cdias habiles, contados a partir del si-
gutente al de la insercion de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia, .
Ribamontan al Mar, 12 de julig de
1071.—El alcalde presidente, Eduar-
do Setién.

AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO

Aprobado por este Ayuntamiento
expediente de suplemento de crédito
numero 1/1971, dentro del presu-
puesto ordinario del ejercicio de
1971, con cargo el superavit del ejer-
cicto anterior, para atender al pago
de las gastos que en el mismo enu-
meran, se hace publico que dicho ex-
pediente se halla de manifiesto en
la Secretaria municipal por término
de quince dias, a efectos de reclama-
ciones, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 69 de la vigente
Iey de Régimen Ilocal.

Molledo, 15 de julio de 1971.
alcalde (ilegible).

]

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ
DE LLOREDO

[.a Corporacion municipal, en se-
sion celebrada el dia 13 de julio de
1971, ha senalado el doce de agosto
proximo, a las cuatro en punto de la
tarde, para la practica de los ejerci-
cios de la oposicion para cubrir en
propiedad una plaza de auxiliar ad-
mimistrativo de este Ayuntamiento.

[Lo que se hace publico dicho se-
nalamiento para general conocimien-

1.360

20 jmlio 197,

. —
.

to y, en particular, de los miembyg,
del ‘I'ribunal calificador vy IlH]li’l‘HﬂtEg
a la plaza, que figuran relacionadey,
en. los *Boletines Oficiales™ de |,
provincia de 15 de enero de 1971 y
¢ de julio de 1970, respectivamente
debtendo unos y otros cnmpﬂrace;
en el Ayuntamiento de Alfoz de I ];.
redo a las 3 § de la tarde de indicadg
dia.

Alfoz de ILloredo a 15 de julio de
1971, — Kl alcalde, Antonio Dig,
Cuesta. | 1.378

AYUNTAMIENTO DE RUENTE

Queda expuesta al publico en este
Ayuntamiento, durante el plazo de
quince dias, relacion de jornadas ted.
ricas que formula la Comision Pro-
vincial, como dato basico de la distri-
bucion de la cuota empresarial de
Régimen Especial Agrario de la Se-
guridad Social, a fin de que durante
dicho plazo puedan presentarse en este
Ayuntamiento las alegaciones que se
estimen pertinentes, . . |

Ruente, 13 de julio de 1971 —El
alcalde, Augusto Teran.

G-

ANUNCIOS PARTICULARES

CAJA DE AHORROS
DE SANTANDER

La Caja de Ahorros de Santander

anuncia el extravio de las libretas de
ahorros ntimeros: |
Ordinarias: 89.556, 98.876, 106.566
Vv 125.450 ; Deposito de valores 15.139
v 13.207; Plazo 14.003.
Ordinarias : 15.297, de Principal.
Ordinarias: 2.163, de Castro Ur-
diales.
Ordinarias: 2.147, de Reinosa.
Vivienda: 553, de Torrelavega.
A efectos reglamentarios,

Santander, 20 de julio de 1971 —

Por la Caja de Ahorros de Santander

(ilegible).
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TARIFAS

Ptas.
Suscripclén anual ...... TSR It 360
Suscripcion semestral ..-{ ............ 200
Suscripcién trimestral .............. 100
Mumero suelto del afio en curso... - B
Numero de afios anteriores......... B
Inserciones.—Cada palabra ....... 2

(El pago de las inserciones se verificard
por antlcipado).

o

Dep. 'egal, SA. 1. 1958. —Imp. Provincial.

ieneral Davila, nim. 83. Santander.-1971

1.363
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