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procede esta Jefatura de Minas a la
declaracion de franco y registrable el
terreno en que estin ubicados los
Permisos de Investigacién :

WIINISTRACION PROVINCIAL
chLENTISIMA DIPUTACION
| JROVINCIAL DE SANTANDER

SUMARIOQ

ADMINISTRACION PROVINCIAL

1 i i “ " a!‘? £
| : i _ i Excelentisima Diputacion 2= “Herran y DlEI.i ey AT 15.908,
imcatuna a sesion extraordinaria | | Provincial de Santanden de 56 -pertenencias de mineral de 8
e 2 e ; | - | | cuarzo, en el término municipal de
" Por Decreto que el 1lustrisimo se- | Anunecio.de convoecatoria a sesion Castro Urdiales, cuvo concesionario
-’i-:yrési:d-ente de esta I)ll}utﬂcmn ha extraordinaria para el proximo s 12 Soo Icl ”’H > At a2 :
l&t‘iﬂ en el dia de hov. se ha dis- dia 23 de los corrientes ...... 905 €S 14 sociedac SR Y S
iesto la convocatoria de sesion ex- Herran y Diez 4.2, um. I5.909, -
Eardinaria para el-préximo dia 23 ANUNCIOS OFICIALES de 20 pertenencias de mineral de
: ; i Y L s ’ . T
flicves, @ las diecisiete horas, para | | Distrito Minero de Santander .. 905 | | cuarzo, en el término 1.““””.:19?13 de
:”ﬂarrdel Siguiel-lte ElSlIIltD' r_}i‘il*;l‘ﬂt‘jf.dl Provineial de Tl‘ﬂi}ajn CﬂStrO -[—’Trdlﬂlesy CDHCES]DH&I‘]G HE_
e T ; : ety G VY SR R i S i 905 rran y Diez”,
= Propuesta de aprobacion el pre-

lilpiesto  extraordinario designado
‘.r,r;:ﬁﬁ:,la letra “L", para I;:E cmlstruf:cifin
P ieun Albergue de Ancianos en Bar-
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- Santander, 17 de septiembre de
105—El presidente, Pedro de Esca-
linte v- Huidobro.—FE] secretario ha-
ilitado, Resino Mateo de Celis,

Lo que se hace publico por medio
de este- anuncio, con la advertencia
de'que no podran admitirse en I4 Je-
fatura de Minas (Castelar, ntimero
I, 5.% Santander, en horas de 10 a
13) nuevas solicitudes de Concesiones
o de Permisos de Investigacion en el
terreno comprendido por estos Per-
misos caducados, hasta que no hayan
transcurrido ocho dias, contados des-
de el siguiente al de 1a publicacién de

~este anuncio en el “Boletin Oficial
del Estado”.
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Edicto Cartes.
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fige,n ,10re de “Demasia a Ma- J -

Ma * Mumerg Q5 solicitada por don | José Maria Urrutia y L]ﬂ”.ﬂ' ¥ Bocidl de la mitm;
B ey éfl’him_f,m :leil*} Bareq | . Derechos de insercién e impuestos: |  Resultando : Que en 24 de febrero
b dente 3L T ; nt'{l.-lrjl {It: 240,35 pesetas. de este ano, la Delegacion de Sindi-
G Fe;] iLgl::nLIT? 111 3'{]1[““_1 : catos de Santander remitié a ésta. para
(10 ¢ 13, parz. a 1T ’ su elevacion a la Direceld 0
0l e Y | su elevacion a la Direccién General de
. n{:e;?enn franco colindante con DISTIS{?:;?TEII,I;%%go Ordenacién del Trabajo, el citado ':C(}!".l
..". IGI]E‘S 1' v . 8 . b, 1 B DE . - | b : I ke 3 { | j
L, S de la misma Socie : - 2 s -
iMaRimim“ “P:T RO : i | 8 venio, lo que se hizo en 27 del mismo
Ismr: Y “Pepit. ek i“‘* 1:1 o Caducidad de Permisos mes, siendo devuelto en 30 del pasado

i ke julio, para ser aprobado por mi auto-
e o Crmimo municipal de inacion 'del | ridad: |
e 2 Concesion “Juan Car- Han caducado, por teminacion de o )

: : vetieinl v 611 consectenels  eanlt TR T T g Ol
3:919, de don Francis- | plazo de vigencia y, en consecuencia, Resultando: Que al Convenio
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tada;

Delegacion de Sindicatos unié su in-
forme de que su implantacion no 1m-
plicaba aumento en los precios de los
productos que fabrica la empresa afec-

Resultando : Que, cumpliendo lo dis-
puesto en la Circular de-la Direccion
General de Ordenacion del -Trabajo
ntmero 254, de 1 de julio de 1961, se
solicité informe de la de Prevision,
que fue evacuado en 13 del corriente
agosto, en forma ‘favorable en cuanto
se refiere a la esfera de su competen-
cia; | |

Resultando: Que en la tramitacion
de este expediente se han observado
las formalidades legales;

Considerando: Que la CDI‘l’lpEtEl?f
de esta Delegacion para conocer dé la
cuestion planteada esta determinada
en el articulo 13 de la Ley de Conve-
nios Colectivos Sindicales y en los 19
a 22 de su Reglamento ; |

Considerando:-Que el Convenio, por
razébn de su contenido y forma, se
adapta a lo que establecen los articulos
11y 12 de la Ley antes citada y a los
correlativos de su Reglamento, sin que
concurran causas de ineficacia de las
que-se relacionan en el articulo 20 del
mismo. ni haya lugar a tramitacion

especial, por -repercusion en los pre- |

¥

cios, procede su aprobacion, con la tni-
ca modificacion de dejar sin efecto la
discriminacion establecida entre prac-
ticante A: T. S.y practicante sin titu-
lo A. T. S., puesto que, de conformi-

" dad con la Orden del Ministerio de

Educacion Nacional de-24 de marzo
de 1038, a todos los efectos profesio-
nales. el titulo de practicante se cofi-
sidera equivalente al de ayudante tec-
nico sanitario ;

Vistas las disposiciones citadas, la
Orden de 19 de noviembre de 1062
y demas de general aplicacion,

Fsta Delegacion de Trabajo acuer-
da:

Primero. Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para larempresa “ Cer-
vezas de Santander, S. A.”, con cen-
tros de trabajo en Santander, Vigo,
Valladolid, Cadiz, Mélaga, Zaragoza,
Breda (Gerona) y Santiponce (Sevilla),
con la rectificacion contenida en el 1l-
timo considerando.

Segundo. Disponer. su publicacion
en el “Boletin Oficial” correspondien-
te, en cumplimiento de lo dispuesto en
los articulo 16 y 25 de la T.ey y Re-

glamento de Convenios Colectivos, res-
pectivamente ; y |

Tercero. Dar traslado de esta reso-
lucion a la Delegacion Provincial de
Sindicatos, para su notificacion a las
partes interesadas; ‘advirtiéndolos que
contra la misma no cabe recurso algu-
no en la via administrativa.

Santander, 17 de agosto de 1965.—
El delegado de Trabajo, Benigno Pen-
das Diaz. | |

-

Texto del Convenio Colectivo Sindi-
cal de Trabajo acordado entre las
representaciones Econdmica y Social
de la Empresa “Cervezas de Santan-
der, S. A.”, y su personal, a excep-
cién de los centros de trabajo de la
ptovincia de Madrid

CAPITULO PRIMERO

‘dias de vacaciones, pluses especial

Disposiciones generales

-

Articulo primero. Ambito territo-
rial, funcional y personal.—l.as estipy-
laciones del presente Convenio Colec-
tivo Sindical de Trabajo para la em-
presa “Cervezas de Qantander. S. A.”,
afectard a todo el personal que preste
s11z servicios en los diversos  centros
de trahajo de Ja empresa “Cervezas
de Santander, S. A.”, con la tinica
_excepcion de su fabrica de Madrid.

A los efectos de aplicacion del Con-
venio, las condiciones pactadas en el
mismo forman un todo organico indi-
visible y serdn consideradas global-
mente. :

Articulo 2.2 Vigencia—la dura-

- cidn de este Convenio sera de dos anos,
v Ta vigencia del mismo, una vez apro-
bado, tendra efectividad a partir del
dia 1 de enero de 1065.

Articulo 2. Prorroga—El Conve-
nio se considerara prorrogado por un

neriodo de dos afios, si alguna de las-

nartes aue lo suseriben no formula so-
licitnd de revision con tres meses de
antelacion a la expiracion del término
| de vigencia del mismo. :

Articulo 4.°
diciones econdémicas contenidas en el
presente  Convenio, consideradas con-
juntamente, compensaran .o absorbe-
rin Jas mejoras de cualquier clase o
oénero que existieran en la fecha ini-
cial de su vigencia, incluidas toda cla-
se de primas, incentivos, pluses, gra-
tificaciones, pagas extraordinarias y
percepciones analogas establecidas por
precepto legal o que voluntariamente
se hubieran concedido o pactado en

Absorcion.—I.as con-

B
Convenio Colectivo, Reglame, -
Régimen Interior o contratg i

e Y Iir';~._

-

dual de trabajo. También copme
ran o absorberdn los pluses dg ol
portes y distancias que se
blecidos e, igualmente, las mejq
puiedan implantarse en 1o sucegjy. -

cualquiera de las partes anterigrms "

citadas, o por disposicion lega]

Nente
’ : gal de .
racter general de obligado cumplie
to, a cuyo efecto se pacta f'

partes que los aumentos que reprac
taran la aplicacion de dichas dignee
ciones por los conceptos de “*
de salarios, valor de horas extracs
narias, aumento por antigtiedad
minucién de la jornada, aumentn g
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cualquier otro concepto,- seran ahep
bidos integramente con las mej i
todas clases que contiene ol @ Tas de
entendiendo por tales todas a
que excedan de los minimos of
rios establecidos en la vigente Regly
mentacién Nacional de . Trabajo

.
)

%

"

Industria Cervecera. A
Articulo 5.° Rescision.—El caled
de los heneficios econdémicos concedids
en el presente Convenio ha sido efe
tuado por la empresa considerando g
la compensacion ‘o absorcion Tabra (e
tener ligar en la forma prevista eig
articulo 4.°, y que las gratificaciones

de carestia de vida estaran exet

L P

cotizacién para seguros sociales, s
empleo, formacion profesional, cuolé
sindical y mutualidad, y no-seran coi
putables para el calculo del fondo
plus de ayuda familiar, ni S ario-ho
individual. En consecuencia, Se-ii
concreta declaracion de la fact
la empresa para considerar fés
¢l Convenio a todos los efecte
caso de que las mejoras Oterg
el mismo no pudieran absorber
pensar a las que posteriorment
pusieran por cualquier clasé
posiciones de obligado. cutiip

Toualmente serd causa Just
cisién el hecho de que 135,;35}_
conocidas con caracter ExtH
en los articulos. 15, 17, 18) 5

lugar a cmnputaci on p’ﬂ-_l’%;f*_ s
del fondo del plus de ayt '
se consideren sujetas a cOHZAE
seguros sociales, desempled, =5
profesional, cuota sindical 0 =
0 salario-hora individual,

Articulo 6.2 Revisiofh=—=C0
sentacion Social podra PEST ode
sion del Convenio si, POF
legal de cualquier rango, 5‘5* .
sen mejoras  para 108 PrE
la industria que, al Cﬂmpﬁn?
her el conjunto de 1as COTH

' . nutlacio® s
el mismo, motiven la AN ed
o parcial de los henefict0s HEEE

. t; !I' i}
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pceden Para que pueda ser
f causa justa de revision
IH 911 parcnl de los beneficios
‘Convenio, la merma de dichos be-
' "f‘*"l‘f.-'.-ysﬁa en su conjun-

':dE ser superior al 20 por 100

rﬂd Cﬂnvenm por causas que
Jas anteriormente resefiadas,
, a no plantear peticiones de
encimie? nto anticipado del mismo, sal-
q h _casos concretamente autori-
yor la legislacion. v1gente sobre
ﬂ:';ﬁ-. '
,; correésponderda a la em-
.' gl derechﬂ a solicitar la revision
ol @nveﬂlﬂ antes de que expire su
jino, si por circunstancias de ca-
:#ﬂnﬂmICﬂ no le fuerd posible a
, misma mantener las mejoras volun-
;.iqﬁe se establecen. También se
o derara causa de posible revision
ffg empresa la modificacion de las
,”u;;ﬁ 0 bases de Seguridad Sacial,

Mt alismn y plus fomniliar:

WCAPITULO I1
Cﬂﬂdﬁiiﬂﬂtﬁ'? economicas

_Etllﬂ 7. Bases de cotizacion
~égg11rns sociales, desempleo, mu-
1 iilidad y formacion profesional.—De
ﬁrmldad con ‘lo establecido en el
De n“ﬂ 56/1963, de 17 de enero, Or-
ifnes de 20 de febrero y 25 v 27 de
_." 0'de 1063, asi como las normas {IIC‘
lias por el Instituto Nacional de Pre-

‘_]m la cotizacion a la.Seguridad So-

-'l.

|T.l

il en el cuadro que se inserta a
ﬁlﬂuamdn salvo en los casos de

It‘ ada Personalmente base de coti-
"" 'EHIJEI'IE-F-.

ﬂﬁ cotizacién a la Seguridad
Para las distintas categorias

Profesionales

-Bases de
3 cotizacion
Categorias - -
Pesetas
mensuales
lE
'El‘us Yy licenciados ... 5.600,00
Pﬂl‘-l Oratorio sin titulo
e 4.700,00
"* }'Practmantva ATS. '{0 1
e &dm . A RS
i Mistrativos d e
tr ce}«’ pegiinda .,...... 3.000,00
n I'vecero y encar-

o 3,400,00

E«efectuara sobre las bases que se

gy
itellos productores que tengan con-

Bases de
cotizacion
Categorias =
Pesetas
mensuales
Ayudante de maestro cerve-
cero y encargado general 2.800,00
Encargado de seccién. .-... 2.800,00
Oficiales administrativos de
primera y segunda y ana-
listas de laboratorio ...... 2.800,00
Inspector de ventas y de
T e e ot 2.800,00
Practicantes sin titulo ATG. 2.800,00
Cobradores, porteros, orde-
nanzas, vigilantes, telefo--
nistas, guardajurados,
basculeros, almaceneros y |
CONTAAOTES: oo, Jorvisiwvss s 2.000,00
Auxiliares administrativos,
auxiliares de laboratorio,
aspirantes a administrati-
vos v tecnicos y de labo-
ratorio de 14 a 18 afios... 1.800,00
- Pesetas
dia
Oficial de primera, jefe de
oy i B E 0 ey et e eSS 80,00
Oficiales de primera y se- |
ounda, tanto de oficios
cerveceros como auxilia-
B e S e, Toas 80,00
Avyvudantes de oficios cerve-
ceros o auxiliares y peo- |
nes especializados ......... 70,00
Peeries: | iniieind et o, 60,00
‘Mujeres de limpieza (1) 60,00
Botones y recaderos de 16
A 17 ATIOB st vt o 48,00.
Pinches de 16 a 18 afios }r
aprendices de tercero y
CHATO LTI st s 48,00
Botones v recaderos de 14 |
V' I8 808 tevisevesareanonnrne 25,00
Pinches de 14 a 15 afos y.
aprendices de primero y
SEPUINAD T AR0 v os diesssisoons 23,00

(1) ~Por horas,

Articulo 8¢ Conceptos que inte-
gran la retribucion.—lL.as ijercepcmnes
econémicas de los trabajadores que
presten sus servicios en la empresa
afectada por el presente Convenio, es-
taran integradas exclusivamente por los

siguientes conceptos:

7,50 pesetas hora.

Percepciones salariales:

a) Salarios base o minimos.
h) Pluses de antigiiedad.
¢) Retribucion de domingos y fies-

tas no recuperables.
d) Retribucién de vacaciones.

e) Pagas extraordinarias regla-

mentarias.

fy "Horas extraordinarias. .

Percepciones extrasalariales :

¢) Gratificaciones extrasalariales o
carestia de vida. | ‘

h) Gratificaciones extrasalariale s
por carestia de vida extraordinaria.

1) Retribucion especial de las fies-
tas recuperables trabajadas.

Articulo g.° Salarios base. — Se. -
acuerda elevar, con caracter volunta-
rio, la cuantia de los vigentes salarios
minimos, los cuales, a partir- de fa vi-
gencia del presente Convenio, seran
los que a continuacion se sefialan pa-

ra cada una de las categorias profe-

sionales que se enumeran:

Salarios base
Categorias (1) Ptas. mes
Griepo A.-Técnicos
Técnicos titulados:
FoenIeros =\ b S sty 7.076,27
IEieenCidos « o5 it e 6.440,00
Maestro cervecero ........... 6.440,00
Ayudante maestro cervecero 4.825,86
Berte ~industrial: i lh g 5.405,00
Practicante A= BES, ik 5.405,00
Practicante sin titulo A.T.S. 3.220,00

Técnicos no titulados:

Encargado general ....... to.  4.485,00
Ayudante de encargado ge- -

3655 PRI o b e e AT 4.278,32
Encargado de seccion -...... 3.010,00
Caleador s . iaalisin. . b, . 2.070,00
Analista de laboratorio 3.220,00
Auxiliar de laboratorio ...... 2.070,00
Aspirante de lahoratorio ... 1.800,00
Grupo B.-Administrativos

3 Geomerciales

Administrativos:

Jetéide PrIMera: s . ics e - 4.825.86
Tete e seonda b, i fvi 4.485,00
Oficial de primera ......5. .00 3.601,40
Oficial de segunda ............ 3.220,00
LT 5L e O S R e 2.070,00
ABPITATIE UL v oayaviesin als 1.800,00

Comerciales : g
“Inspector derutas ..., 3.601,40
Inspector de ventas ........ . - 3601,40
Grupo C.-Subalternos
Cobradars - a ey 2.841,83
Ofdenanza ... eimnes i i 2.460,54
Guardajurado, portero ...... 2.460,54
AT CYET 1 s B S P 2.530,02
Basculero, contador, alma- |

CRNRTOT I s b e 2.300,00
R ETONIRES . e e o e 2.300,00
Mujeres de limpieza, por _

oy 1 PR AU e S , 8,62
SOEODNR st vones 1,245,458
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Grupo D.-Obreros

Ptas. dia
Oficial de primera, jefe de

o5 e (PRI AR 88 TP S . 100,24
Oficial de primera ........... 09,29
Oficial de segunda ............ 05,00
Ayudante de oficio cervecero 02,00

| Ayudante de oficios auxi-

S s ot v 80,50
Pedn especializado .......... 77,68
S A R e SR 69,00
SDIeNA 1z DINCHE L nneiiens 41,51

(1) La enumeracion de categorias
profesionales no tiene otra finalidad
que la.de senalar la retribucién de ca-
da una de ellas 'en los centros de tra-
bajo de la empresa donde existan pro-
ductores que la ostenten, pero no pue-
de ser interpretada como norma que
obligue a sostener en la plantilla de ca-

“«da centro todas y cada una de ellas.

“trabajador,

Articulo 10. Pluses de antigiiedad.
Todos los tmhaj‘admres fijos, con ex-
cepcion de los aspirantes. a adminis-
trativos, recaderos, botones, pinches y
aprendices, disfrutaran de aumentos

periodicos en sus haberes en la forma

y cuantia siguiente: Dos bienios del 5
por IeQ y cuatro cuatrienios del 10
por 100 en razon a su antigiedad en
la empresa. Estos porcentajes se iran

sumando y se aplicaran sobre el sala- |

rio-base ‘que en cada momento corres-
ponda a la categoria profesional del
de acuerdo con la tabla
que figura en el articulo 9.°

Ademas de estos aumentos periddi-
cos, la empresa continuara aplicando
los pluses especiales de antigtiedad si-
guientes:

Personal con 20 afios de servicios
en la empresa, computados al 31 de
diciembre de cada ano, disfrutaran
desde 1 de enero del afio siguiente de
un plus espectal de antigiiedad del 7,5
por 100 sobre el salario base de la ca-
tegoria profesional que ostente.

Personal con 30 afios de servicios en

la empresa, computados al 31 de di-

ciembre de cada afio, disfrutaran des-
de enero del afio siguiente de un plus
especial de antigitedad del 7,5 por 100
sobre el salario base de la categoria
profesional que ostente.

[istos pluses especiales que se de-
vengar an a los 20 y 30 afios surtiran
os mismos efectos que los restantes
pluses de antigiiedad para el caleulo de
las pagas extraordinarias obligatorias
o voluntarias.

Los productores que desde su in-
greso en la empresa hayan sufrido san-

M E-CLLL D

¥

- dias naturales consectitivos.:

-

cion por falta muy grave o por tres

faltas graves, podran ser excluidos de
la concesion de estos pluses especiales
por antigiedad, siempre que dichas fal-
tas se hayan producido dentro de los
cinco afios anteriores a la fecha en que
corresponda la aplicacion de los mis-

11108,

El calculo del tiempo de antigiiedad,
tanto para las pluses ordinarios como
para los especiales, se efectuardn ’des-
de la fecha de ingreso del trabajador
en la empresa como productor de plan-
tilla, con la fecha inicial del 1 de ene-
ro de 1939 para aquellos que hubie-

ran ingresado antes de esta tiltima fe-

cha.

Articulo 11. Remuneracién obliga-
toria de domingos y fiestas no recupe-
rables. — Todos los productores ten-
dran derecho a percibir el salario in-
tegro ‘del domingo o dia de descanso
semanal obligatorio, segtin se estahle-
ce en la Iey de Descanso Dominical,
asi como les de las fiestas no recu-

~perables.

Cuando el personal haya de traba-
jar en un dia festivo no recuperable
aue no sea domingo, tendra un dia de
descanso en compensacion, en cual-
quiera de los dias laborables inmedia-
tamente posteriores. En otro caso per-

cibira el jornal normal correspondien-

te al dia festivo trabajado, mds otro
jornal incrementado en un 40 por 100.

| os salarios o jornales a qte se re-
fiere este articulo estaran integrados
nor el salario-base, mas los aumentos
por antigiiedad, tanto ordinarios como
especiales.

Articulo 12. Retribucién de vaca-
ciones. — Todes los productores ten-
dran derecho a las vacaciones retri-

buidas siguientes:

Personal técnico y administrativo, 20
hasta los
10. afios de antigiiedad en la empresa,
v a partir del afio undécimo un dia
mas de vacaciones por cada afio que
exceda de los diez, con un tope ma-
ximo de 30 dias.

Personal obrero y stibalterno, 10
dias naturales consecutivos, mas un
dia por cada afio de antigiiedad que
exceda de los cinco primeros, con. el
tope maximo de 15 dias naturales.

La retribucion salarial de las vaca-
clones estara constituida por el sala-
rio-base, mas los aumentos por anti-
guedad, tanto ordinarios como espe-
clales,

Articulo 13. Pagas extraordinarias
obligatorias.—Todo el personal afec-

“tado por el presente Convenio disfru-

tara de las siguientes pagas extraor-
dinarias reglamentarias:

dual.

salariales de carestia de wda-—*

Grupo A.-Técnicos T
T*écnicos titulados :
[OGEIErOs ...........ooosebest il
Licenciados ' ivivivinimat SEDLECR )
Maestro Cervecero ... ovasttt o

Técnicos, administr ativns
nos: Una mensualidad €118 i
fiesta de Exaltacion del Tl‘aha o f;lf
mensualidad coincidiendg l‘:nn f._.
ta de Navidad. ]a |
Por liberalidad de 15 em !
establece para el persona] [fb
regimen de pagas de 30 dias, re
una de las fiestas antermrment-..._
cadas, quedando exento e Mpar 5
15 dias de estos 30 dias de copi,, i
para seguros sociales, mlltuahdad"'
empleo, formacién pmfesmnal ‘F‘“
del plus de ayiugla familiay y
hora profesional e individuya], sl
Para el célculo de estas
computara el salario-hase mgs. 10
mentos por antigiiedad, tangg E,f
110s como especiales, :
Para tener derecho a permbir e}ﬂ
porte itltegrm de"cada una de estas pg
gas, se precisa estar al se‘rﬂcxﬁd
empresa con doce meses Consecutiyg;
de antelacidon, como minimo, eq
cha sefialada para hacer efer:tnra.?
una de ellas. En otro caso, ser,an'
nadas por dozavas partes, tmmgu

dose como meses cmnpletms las frac-
ciones de mes. e

Articulo 14. Horas ext’raé EEL
rias.—Se considerardn horas e m-
dinarias las que excedan.en cad m;.
nada de las sefialadas para la p m:u
cion del horario normal. L

LLas horas extraordinarias sera;
nadas con un recargo del 30 p 1ﬂ='
las dos primeras v con el 40 p ““#:
las restantes. TLas del perscin&l*
nino llevarin un recargo del 1;'.,"_.""'
IcO, sin que pueda exceder dﬂ
hnr% su jornada diaria total.

[La base para el calculo del i

de las horas extraordinarias }fi
recargos sera el salario-hora H;
: 1

Gramﬁcacmneﬁ “‘ e

y su_

1-'
!

PR a;s..
4;

HF

‘1
u

Articulo 15,
beralidad de la empresa, ¥y ﬂﬂﬂ 4
ter transitorio, limitado al P
vigencia del presente Cnnvemﬁfj
tablecen para cada una de las ¢
rias ‘profesionales las SIngHt’% 5

ficaciones por carestfa de yida: =

L A
i:-' :

e
_1 | :f:." 5

Gratificaciones extrasalara
por carestia de vﬂiﬂ

el
.—|
r-..r
' 'I'flr::

Categorias (1)

Ayudante maestro ceryecero
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Ptas. mes

p ndustrial oo
A T S, ... i

_,.

vt -,

o general ... o 4.038,33

= nte de encargado ge- |
1'.“:-"- ....... . "B e s s aa . 3- ID7_,9;’- .
odo de seccion ..... 2.562,97

t-';f;:..:-:ri.-..'-'-.-lllii‘-llllll-li-l-l-I- ----- L 21322,85

ot 3 b ¥ -

42 de laboratorio ... 2.348 81
~liar de laboratorio ..... w2820 S
onte de laboratorio ... 1 864,08

, B.-Admimistrativos
g
~ Administrativos :
AN |
e primera ............... ~ 2.835,62
:13 ':se'gu-nda ............... -~ 2,550,02
ajde EINET .o 2.391,28
-il;dafsegunda -------- b i 2 . 348}8_—[
L 2.322,85
R .o. 1.864,08
=i, e :
Comerciales :
f';_-'_f_tjiar HeRratas ............ 2.391,28
lispector de ventas ......... 2. 301,28
Gt C.-Subalternos
Cobrador ............ 2 TR 2.150,06
..................... 1.504,64
irdajurado-portero ...... 1.504,64
B e e e e ciiaoennn 1.632,11
’.ﬂl'iif_rﬂ,', contador y alma-
L @mﬂrﬂ T e I 487.38
lelefonigta ... ... TEm 1.487,38
Sljeres de limpieza, por
rash S R R R R A I T e 3,93
"E R I {:}22’2?

Ptas. dia

L El- __d‘?'-' Primera, jefe A€
.:%gh*“"" Yewes I T ... . 56,88
Ot 98 Primera |
S Y

U S - 43,94

ﬂﬂ peunda, ........... . " 40,07
§40te oficig cervecero 39,83«
mﬁh oficios auxiliares,. 41,58

Espﬁﬁla-hzadﬂ ........... 40,03

I|f."“'.““:u.;.............q... ' 39!50

| f-]-e*__ Rz o 34,84

-%;RESPEC,tn a la numeracion de

L=l e
: f:;.t."ﬂ. na : -
fﬁl_--"s"- %€ hace la misma salvedad

*'_ II v
i A QS i . ¢ :
.-s'. 531‘31'105-})&5& del articulo q.
;f_fsﬁ.iﬂgrfitlﬁtamﬂnes de carestia de

E Ll £ F ¥
Sectiy, ' C0garan por dias laborables

n. len: : . :
S fieg _-nfte trabajados, por domin-
-&_ﬁa'nn T'€cuperables, asi como

g, reglamentarios ‘de vaca-

BN o -
_Clog 'déde.ntadﬂ disfrutaran los be-
- Stag gratificaciones mien-

-~ Pergi)y
= -t de la Empi'ﬁ-s:l el comple-

_ eﬁin titulo A.T.S, 2.348,81

que figura en la colum- -

mento del salario que sefialan las dis-
posiciones vigentes,

Igualmente las percibiran aquellos
productores que sean dados de baja
para someterse a intervencién quirtir-
gica y también aquellog que causen
baja por enfermedad, previa justifi-
cacion de la misma, expedida por el
facultativo que los asista, con- el visto
bueno del médico de empresa, duran-
te el tiempo en que perciban la indem-

nizacion complementaria. por enferme-
dad, con cargo a Ia empresa.

Dado el caricter extrasalarial de es-
tas gratificaciones, su imgporte no serd
computado para el cilculo del fondo
del plus .de ayuda familiar, ni estard
sujeto a cotizacién por seguros socia-
les, ‘desempleo, formacién profesional,

cuota sindical y montepio. Tampoco se

tomara en consideracién para la de-

terminacion del salario-hora profesio- -

nal e individual, importe de horas ex-
traordinarias o sus recargos.
Articulo 16. Dadas las

glamento de 23 de enero de 1041, en

relacion con el articulo 5.° de Ia Ley

de Descanso Dominical de 13 de julio

de 1940, parece justo que las empre-

sas puedan contar con la - colaboracién
de sus productores en estas ocasiones
criticas cuando sean requeridos para

realizar los trabajos extraordinarios an- |

tertormente citados.
[La negativa sin causa justificada, a

juicio de la empresa, para realizar ho--

ras. extraordinarias en dias corrientes,
darg lugar’ a la pérdida de lal grati-
ficacion extrasalarial por carestia de
vida, en la siguiente cuantia: Si el nd-
mero de negativas que se han produ-
cido durante el afio no excede de tres.
dard lugar a la pérdida de la gratifica-
cién correspondiente a los dias en que
el productor se haya negado a efectuar
dichos trabajos. Si las negativas fue-
ran superiores a tres durante el afio,
sin exceder de siete, darda lugar a la
pérdida de las gratificaciones por ca-
restia de vida correspodientes a dos
jornadas por cada dia en que se piro-
duzca la negativa. En el caso de nega-
tivas superiores a siete durante el afio,
se dara lugar a la pérdida de las grati-
ficaciones por carestia de vida corres-
pondientes a tres dias por cada nega-
tiva, B |

En los casos de negativa a traba-

jar en dias festivos o festivos recu-
perables, sin causa justificada; a jui-
cio de la empresa, se dara lugar a la
pérdida de la gratificacion por cares-
tia de vida correspondiente a tres dias
por cada una de las veces.en que se
produzca esta negativa.

Articulo 17. Gratificaciones extra-
salariales por carestia de vida extraor-
dinarids.—Se establecen tres gratifica-
ciones de carestia de vida de caracter
extraordinario: Una el 18 de julio,

fiesta de la Exaltacién al Trabajo; otra
en Navidad, y la tercera el dia 10 de

septiembre, fiesta de nuestra Patrona,
Virgen de las Vifias, de Ia siguiente
cuantia : ’
Técnicos, administrativos y subalter-
nos, el importe de la gratificacién de

carestia de vida correspondiente a un .

mes, para cada una de las dos prime-
ras. pagas citadas. La tercera paga es-

peculiari-
dades earacteristicas de Ia industria

cervecera, muy afectada por variacio-
nes climatoléogicas, que dan lugar a
Imprevistos incrementos de la deman-
da, que s6lo pueden salvarse por una
prolongacion de'la jornada o, excep-
cionalmente, trabajando en algan dia
festivo, acogiéndose a Ia excepcion
consignada en el articulo 13 del Re-

tara integrada por el equivalente de
la suma de una mensualidad de cada

uno de los siguierites conceptos: Sala-

rio base, aumentos por antigiiedad y
carestia de vida.,

Obretos, el importe de la gratifica- -

cion de carestia de vida correspondien-

1€ a 30 dias, para cada una de las

dos primeras pagas citadas. I.a terce-
ra paga estara integrada por el equi-
valente de la suma correspondiente a
30 dias por los conceptos sigtiientes :
Salario base; aumentos por antigtiedad
y carestia de vida . i

Para tener ‘derecho a percibir el ini-

~porte integro de estas gratificaciones

extraordinarias -es preciso encontrarse
prestando servicio activo en la fecha

- sefialada para hacer efectiva cada una

de ellas y con una antelacién minima
de doce meses consecutivos, en caso de
no contar con la necesaria antelacion,
seran. abonadas por dozavas partes,
computandose como meses completos
las fracciones de mes. |

Estas gratificaciones de carestia de
vida, extraordinarias, estardn someti.
das al mismo régimen de exclusion pa-
ra seguros sociales; desempleo, forma-

c16n profesional, cuota sindical, monte-

pio y plus de ayuda familiar que se
sefiala en el articulo 5.° para las or-
dinarias. |

Articulo 18. Retribucién especial
de lagfiestas recuperables trabajadas,—
Las fiestas recuperables que se traba-
jen, asi como la de nuestra Patrona.
Virgen de las Vifias, que se celebra el
dia 10 de septiembre, se pagarin do-
bles, pero el importe de estos recar-
gos 10 serd computable para el caleu-
lo_de los salarios-hora profesional . o

- individual, ni estard sujeto a cotizacion

por seguros sociales, desempleo, for-
macion profesional, cuota sindical i
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3 montepio, asi como tampoco se - ten- Tabla del salario-hora profesional
dri en cuenta para la determinacion |
del -fondo del plus de ayuda familiar.
[La percepcion doble se refiere tanto al e B Salario hora Ra '
salario base, incrementado por la an- ¥ goria, (1) profesional h'nf-'--’
tlguedad como a la gratificacion por ' — a""
carestia de vida. ’ Grupo A.-Técnicos r
Articulo 19. Otros beneficios. Pre-
. mios por una sola vez a la antigiiedad. Técnicos titulados :
Para premiat la lealtad y constancia e€n | Ingenieros .....cioieieivereinesiomsionieesns 43,450 s
el trabajo de los que ostentan una lar- | Licenciados ......... s ORI R 39,543 .
ga ejecutoria a través de sus afios de | Maestro CErvecero ................ 39,543
Servicio, se crean unos premios COmMo Ayudante maestro cervecero ........i... 29,6%2
reconocimiento de sus méritos, que se | Perito industrial .......coeviieviieieneennns 33,188
5 concederan con arreglo a las siguien- | Practicante A. T. S. ..... 33,138
tes bases: ' Practicante st titulo A. T. S. ......... 19,771
Primera. Premios en metalico por | . :
e Soln i , FAsaL Técnicos no titulados:
a) Personal con veinte afios de | Encargado general ................... 27,539
servicio, 2.500 pesetas. | Ayudante de encargadﬂ general ......... 26,270
- b) Personal con treinta afios de | Encargado de seccion ..... RS T S 24,000
Serviclo, 5.000 pesetas. Calcador il i e N I WcHee o 12,710 i
Segunda. Otras mejoras econéomi- | Analista de laboratorio .................. 22,596
cas: | Auxiliar ‘de Tabofatorion ... iy nners: 14,526
A este personal s¢ le conceden los | Aspirante de laboratorio ............... 14,526
aumentos salariales especiales por an- QI
tigtiedad a que se ha lljecha refireucia Grupo B .-A-dimmstmtwas
en el articulo 10 del presente Cqnvenio. v comerciales
T?r‘eera. El computo ,de afos d:e A e e
servicio se efectuara el dia 31 de di- Pl Sl SLARY — -
ciembre de cada aﬁg! y las ﬂ'lEjElI'ELS _TEfE'S de PIrITNEIA ...cvvviiianinsaiisnnasanss 33;8‘65
econdémicas de la base segtinda tendran | Jefes de segunda .......cc.ooooiniiiiin, 31,473
efectividad a partir del primem- de Oﬁ(‘.lﬁl de ]IJFIITIE.I‘FL ........................ 25,904
enero del ano Sigﬂiﬁﬂtﬂ_ﬁ. . Oficial de Sﬁguﬂdﬂ R s NSRS R R e 22;596
Ch&rta_ Pgdrén ser e}mluidﬂs de All}{.iliﬂ.f ...................................... 14;526
- 'la concesién de estos premios y mejo- | Aspirante ... STCPETRITEY 14,520
ras aquellos que hubieran sufrido san- e
cion por falta muy grave o tres faltas |
graves, desde su ingreso en la empresa, Inspectol dedrutaty i, Stanlanmd o 25,004 ek
siempre que dichas faltas se hayan pro- | Inspector de ventas .............. SERERTIEE 25,904
ducido dentro de los cinco afios ante- | ~ po C.-Subalternos :
riores a la fecha en que corresponda s Z
la aplicacion de los mismos. Cobtaor o i e A e st ki 16,858 ;
Quinta. T.os premios por una sola | Ordenanza-guardajurado y portero 14,596 :
vez que se sefialan en la base primera | Vigilante .......ic.iciiiiiiiiiiiiiinn, i e 15,013 . o
no se computaran para el calculo de | Basculero, almacenero, contador y te- ~ =
los saguros sociales, desempleo, for- lefenysta S el s Sl 13,644
;macion profesional, cuota sindical, | Limpiadoras ... . . coiiveiveniniesiinioneniss - 12,279
montepios, plus familiar o ningtin otro. | Botones ........ L e e R 7,388
El premio metalico de la base pri- | g
mera pse hara efectivo dentro del E]ES Grupo D=0breros 3
de enero del afio siguiente: Oficial de primera, jefe de grupo ..... . 19,372 A
- Articulo 20. Salario-hora profesio- | Oficial de primera ...........ceeeevnsn... : 17,880 ol
nal.—De conformidad con lo dispues- | Oficial de segunda ..... RS R S 17,108 g
to en la Orden de 8 de mayo de 1961, Ayudante oficios cerveceros ........... . 16,567
en relacion con el Decreto de 30 de Ayudantes oficios auxiliares 3 14,496 o
-septiembre de 1960, para el calculo | Pedn especializado .............. 13,088 e
del salario-hora profesional, se ten- | Pedn ............oceovviennnnn. b s 12,425
3 fII'Ellﬂ en cuenta 13.5 rEtTihuCiﬂﬂES El), C), A]’JTEI'I(HZ_ y I)inche NP FL o . 2t i, Yirn 4 7’47{} '
d) y e), enumeradas en el articulo 8.° L ddt -
del presente Convenio. | (1) Se hace la ‘misma salvedad | fin de dar una 1clea ﬂ‘lﬁ]
El importe anual’ de estas retribu- | que en los cuadros de retribucion Al indice de retribucién e
ciones, dividido por el niimero de lag | teriores, respecto a la enumeracion | 4. columnas 1as reﬁ' '“ Vg
horas habiles de trabajo anuales corres- dﬁ' categorias profesionales y sus re- jadas para cada C ategﬁ?‘ H,rg
pondientes a cada categoria profesio- | tribuciones, ,,I,
nal, dara como cociente el importe del (2) Los datos de esta columna se [ T¢H & personal sin ant!
salario-hora de dicha categoria, incluyen a titulo informativo, con el | derechos a Plus I"amﬂlaf
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s especiales de la industria
= ecera, la .determinacién de los
¥ jentos minimos presenta serios
& roulos dificiles de salvar, maxi-
O ando estos rendimientos estin
ﬁ% por Efementc-:s mecani-
Eﬁ;-.estas circunstancias, no es
le incluir en el presente Conve-
22 tabla de rendimientos.

@ ‘:ﬁ;ﬁlﬂ' _z;?_',—ND obstante lo C[liS-r

¥ i
i, M

(4]
=

'Len el articulo anterior, y en
Snto 1o se fijen las mencionadas ta-

=,

« los trabajadores estaran obli-

e
ddy

plas, * F v ;<
dos a unos rendimientos minimos

‘ mperados a los usos profesionales
‘e la industria. St se produjese con-
 tienda respecto a dichos usos, se, estara
enlo sucesivo, hasta que las tablas estén
' redactadas, a lo que el prudente ar-
]iﬁgdgl Tribunal competente haya
‘deducido de las pruebas apertadas y

!

fallado en consecuencia.

* Articulo 23.—Todas las percepcio-
nes sefialadas en el presente Conve-
' nio se referiran a la jornada comple-
' fay en tanto no se establezcan las
“tablas de rendimiento minimo, para
tener derecho a la totalidad de las
| percepeiones es preciso haber cubier-
{0 integramente la jornada. Los tra-~
. lajadores que presten servicios con

tormal, percibirin sus salarios y re-
funeraciones extrasalariales en pro-
L porcion: al tiempo trabajado.

P

i CAPITULO TERCERO!
| Disposiciones varias

5y

v&i:;izﬂﬂ 24. Ascensos.—Todas las
odites de cargo de mando, tanto
E:"Itrﬁﬁl Personal obrero como en el
iﬁg;éﬁﬂtmtwo 0 Sllb&:l.ltﬁ‘.[‘l'l‘q, seran
B S por libre designacion-de la
i fﬁrﬁs& A estos efectos, se conside-
k- dﬁﬂl‘gﬂs de mando aquellos que
i E-’fln}dﬂs como tales al crearse
Ia %F?gfﬂf}a por la"Empresa, s1 'fu;-
mﬁmgun&nn prevista en la Regla-
3 C 4¢on de Traha jo.

,'f_?“_r}qﬂ'se trate de cubrir una va-
fi.n - @S reservadas al turno de
: personal administra-
ubalterno, el aspiran-
- 1abra de someterse al OpoT-
'Tf__-___'-af'__i;ue‘?{a«nlen indﬁ?idual para acre-
P fﬁinﬁimg?’ram”" y competencia
W0 O N0 superase satisfac-

ent ;
fite 1a prueba, se correra el

0 as

- VRS

| Sa;- 1:]3'1&11(101,3 el detecho a con-

) rod > Vacantes que nuevamente
R el .

.....
mmmmm

e -
]

e

pruebas de apti-

Ui horario inferior al de la jornada

ministrativo, obrero o subalterno, se
constituird un Tribunal presidido por
un representante de la Empresa y
compuesto de tres vocales: Uno de-
signado libremente - por la Empresa,
otro designado también por_la Em-
presa, a la vista de la terna propues-
ta por el Jurado y un tercero designa-
do. por la. Organizacién Sindical. Es-
tos vocales deberin ser personas
idoneas para juzgar las pruebas de
que se trate; por lo que deberan te-
ner, como minimo, la misma catego-
ria profesional que corresponda a la
vacante que se ha de cubrir.

ria.—Podran solicitar el pase a esta
situacion aquellos trabajadores que
lleven un minimo de seis afios inin-
terrumpidos al servicio de la Empre-
sa, cuando existan circunstancias que
hagan necesario acogerse a este bene-
ficio, tanto por la importancia o tras-
cendencia de las mismas como por su
duracién. La importancia vy duracién
de las razones alegadas se estimara
libremente por la Empresa, la cual
resolvera sobre las peticiones que_se
tormulen, a la vista de los datos apor-
tados por el interesado, al que podran
pedir aclaracion o ampliacién de los
mismos., | |

No se concederin excedencias en

soliciten [para trabajar por cuenta
ajena al servicio de otra empresa. La
excedencia  voluntaria tendra una du-
racion minima de. un afio y maxima
de tres. |

Los trabajadores a quienes se con-
cedan el pase a esta situacién no per-
cibiran sueldo ni retribucién .de nin-
guna clase mientras dure la exceden-

de la misma a efectos de antigiiedad
en la Empresa. ,

El reingreso al servicio activo no
podra solicitarse antes de. que haya
transcurrido el primer afio de exce-
dencia. La solicitud podra efectuarse
en cualquier momento a partir de este
plazo, pero nunca después de los 30
dias anteriores a ta fecha en que se
cumplan los tres afios. Transcurrido
‘este ultimo plazo sin haber solicitado
el reingreso, quedara rescindido -au-
tomaticamente el contrato de trabajo.
No se concedera ‘el reingreso en nin-
oin caso hasta que no exista vacante
de la categoria del excedente, el cual
continuard en dicha situaciéon hasta
que pueda ser admitido.

Una vez agotado un periodo de ex-
cedencia total o parcialmente, no se
tendra derecho a solicitar otro hasta
que hava transcurrido un periodo de

.l ﬂ Pﬁra e

ascenso (el personal ad-

Articulo 25. Excedencia volunta-

ningun caso cuando las mismas se -

cia. Tampoco se computara el tiempo *

———

S1 una vez concedida la excedencia
se comprobara que los datos facilita-
dos por el interesado fueran inexac-
tos, se producira la rescisién automa-
tica del contrato laboral. |

Articulo 26. Licencia con sueldo..
En caso de fallecimiento de padres,

‘hermanos, o de enferimedad grave de
padres, hijos o cényuge o alumbra-
miento de ésta, se. concederd permiso’
remunerado que no excedera de tres

| dias si cualquiera de las causas antes

indicadas se produce en la localidad
donde radica la Empresa, y de cinco
dias si se produce fuera de ésta.
Cuando el trabajador contraiga ma-
trimonio tendra derecho a un permiso
remunerado de seis dias naturales
consecutivos. LA
Cuando los trabajadores deban
cumplir algtn deber de caricter pti-
blico, impuesto por la Ley o Dispo-
sicion Administrativa, se concedefs
permiso con sueldo por el tiempo in-
dispensable. En cualquiera de los ca-
sos debera justificarse documental-
mente la necesidad del permiso.
Articulo 27. Ropa de trabajo del
personal de oficinas.—Al personal de
oficinas se le facilitard un guardapol-
vos o prenda similar por afio, que
solo podra ser utilizado en acto de
servicio y que sera devuelto a la Em-
presa en caso de cese del trabajador.
Articudo 28—Para la aplicacién e
interprestacion de este Convenio y en
base a lo establecido en las normas
vigentes, se creard una Comisidn
Mixta presidida por el jefe del Sin-
dicato Nacional o persona en quien
el mismo delegue, que estari integra-
da por seis vocales sociales y la re-
presentacion de la Empresa. Ademais,
funcionard en cada localidad en que
exista Fabrica de Cervezas de la Em-
presa una Comisiéon de Vigilancia
presidida por el jefe del Sindicato
Provincial y compuesta por dos vo-
cales sociales y dos econémicos, que
entenderan en primer lugar de los
asuntos de aplicacion o interpreta-
cion del Convenio que se produzcan
en las correspondientes Fabricas.
Articulo 29. Plus Regional—Por
liberalidad de la Empresa y con ca-
racter transitorio limitado al plazo
de vigencia de este Convenio, se con-
cede al personal que presta sus setrvi-
cios en la Fabrica de Breda (Gerona)
y e los Centros de trabajo de ella
dependientes, sitos en Catalufia y Ba-
leares, un Plus Regional extraordi-
nario, de caricter voluntario. com-
pensatorio del mavor costo de vida
actual en las regiones citadas.

cinco anos.

Este Plus Regional, exclusivo de

abuelos, hijos, nietos, conyuges o .
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los Centros de trabajo de la Empresa
que han quedado mencionados, no se-
ra computado, dado su caricter ex-
trasalarial, para el_calculo del fondo
del Plus Familiar,
a cotizacion por Seguros Sociales,
Desempleo, Formacion Profesional,
Cuota Sindical y Montepio, pero si
se-tomara en consideracion para la
determinacion «del salario-hora pf‘ﬂ-
fesional del personal a que afecta e
Igualmente para el importe de las
horas extraordinarias y sus recargos:

El Plus citado, habida cuenta del
incremento experimentado en los sa-
larios-base y pluses extrasalariales en
este Convenio, se fijan de acuerdo
con la siguiente tabla:

-3
-Plus Regional
Pesetas
Categoria (1) mes
Grupo A.-Técnicos titulados
INFENIETo: b, . &b ai it 400,43
Licenciador il adiisiug 372,96
Maestro cervecero. .......... 336,43
Ayudante maestro cerve- |
et e uline . ol 355,80
Pegpito mdastiial i i i 302,89
Practicante AL T 55 s 302,80
Practicante sin titulo
RS S, S bleaets B e 331,190
Téenicos no. titulados
~— :
Encargado general ......... 106,67
Ayudante de encargado -
general i Sl L 113,71
Encargado de Seccion 127,03
Calkeador = Avn LA SN ~ 107,35
Analista de Laboratorio . 213,10
Auxiliar de Laboratorio ... 227,15
Aspirante de Laboratorio.. 110,02
Grupo B.-Administrativos
vy comerciales
Adnunistrativos
Jete ide primera w.i...iiie 338,52
Jefe dessegunda .......iw.. 255,08
Oficial de primera ......... 217,32
- Oficial de segunda -......... 213,19
AEeTliary et vl el 22515
ABDITATTE S | s s 110,02
Comerciales e
Inspector- de Ruata=ii .50 -
Inspector de Ventas ..... S 2t e
Grupo C.-Subalternos
Eebraded = o e s 25811
COAONATIZA ™ " b s sies s iniunhs s 144,82
Guardajurado ..... Al 144,82
sl oY L i S A e G 130,07
e LSyl RPN el S 144,82

MECD 2010

ni estara sujeto

|

Pesetas
Categoria (1) mes
Basculero, adlmacenero,

COHLAAOT | W ahin N e 413,62
BCIEEORIBEA= 1 e v auesad Thund 203,62
Limpiadora (por horas)... 0,45
Bc:tonf:s ...................... 42,28

Pesetas

dia
| Grupo D.-Obreros

Oficial de 1.2, jefe de gru- _
okl SRR o LA ST B 22,67
Oficial ide 1.5 omiiiny 22,67
Ohficial de A 18,23
Ayudante oficio cervecero. 21,47
Ayudante oficios auxiliares 19,67
Peon especializado ......... 17,74
Beat an g T S s 17,50
Aprendiz, pinche ........... 2,40
(1) Se hace la misma salvedad

que en los cuadros de retribucién an-
teriores, respecto a la enumeracion de
categorlas

Artlculn 30. Personal de malte-
rias.—El Convenio de 1g63 contenia
una disposicion adicional que conce-
dia al personal de la malteria de San-
tander una prima de 10 pesetas pmr
dia de trabajo.

Parece justo que los beneficios que
puedan acordarse en favor de una
malteria, por razones de determina-
dos trabajos especiales, afecten y se

- extiendan a las restantes malterias de

la Sociedad que se hallen en idénti-
cas circunstancias. Por otra parte es

igualmente logico y equitativo que
~estas primas las perciban real y

X-
clusivamente aquellos pmductmres
que " desarrollen el trabajo objeto .y

" causante de este plus.

En su consecuencia, la Empresa y

-sus productores, sobre la base y an-

tecedentes expuestos, han acordado

completar y perfeccionar el sistema

de esta prima extraordinaria conce-
diéndola al personal que preste sus
servicios en las malterias de la Socie-
dad, sitas en Valladolid, Santiponce y
Santander en la forma siguiente :
a) Se establece una prima espe-
cial por volteo a pala en’ “‘era’™ ¢
bodega de germinacion que afectard

| a todo el personal que efecttie traba-

jos de esta naturaleza y que consis-
tira en 1,75 pesetas por cada hora de
trabajo en dicha operacion. En este
tiempo se incluyen los descansos que
entre distintos volteos se tienen esta-
hlecidos.

b) Tgualmente, se crea una prima
especial por descarga en tostadero de

L

- adicional del amterior Convenig ?..n

- condicionada a que por parte uﬁ’*-

~llas materias que no se ﬂponga.nalm

~ éste y por los futuros CDnvenH;lE "'E;E:

de su antigua empresa.

- 3. —

malta, la cual cobrard todg g
nal que participe en Ia .dESCarP
tostadero_y secadero, dentr, de 1.
mismos y siempre que Coney, J
ademas, las circunstancias de e
ratura alta polvo de racilla *‘*
seca y que el tiempo de partlﬂlpa ta
del "productor en dicha tElI'E:a Ilﬂ
inferior a 30 minutos. g
Esta prima sera de I4 pesetaﬂ ]
cada hora de trabajo no interrym ”
do. Las fracciones de hora que- exge.
dan de 30 minutos, seran C‘-““Ptlt&
como’ horas enteras. _Zl_
La redaccion de este clI‘tICLIIEI susti..
tuye al contenido en la dISpﬂsm

'r

ﬂu

percepcion de estas primas qtr da
cho personal se preste trabajo en dot.
mingos y dias festivos cuando sea e -
cesario, a juicio de la Empresa, es {I'
medida y siempte sobre la base de g
se disfrute del dia compensatorig' ?«-r'
descanso, de acuerdo con lo prwemd “j
en la Ley de Descanso Dominical,

Articulo 31. Disposiciones fmalgg,
En todos aquellos aspectos no d&tﬁ;l;
minados concretamente en el presente
Convenio, se estara a lo d1spuestﬂ n
las normas legales de caracter ge u-~~‘
ral y al Reglamento de Régimen Inte-
rior~de la Empresa ““Cervezas de °‘f°
tander, Sociedad Anénima”, que'ma s

tendra su plena vigencia en todasa ﬁ

tipulado en el Convenio o no *‘ﬁ
sido derogadas por el mismo. . "’

Articulo adicional.—El persunal'
la Malteria de Santiponce (Sevtlﬂ
procedente de otra empresa cerve cerd
y (ue se venia rigmndg hasta el mo-
mento por las condiciones de trab i._
propias de su antigua empresa. *” |
glenclose ahora a las mejores ¢ ”':‘

i
ciones economicas que este Cﬂfh’}”# i

les ofrece, se mmrpﬂran a €l engs

totalidad y se regirdn a partir dﬁu }r:
te momento y para lo sucesivo por

T E ;ql*":
I !

“Cervezas de Santander, S.-
con su personal. Cmnsmguwntﬁ )
las mejoras econdmicas contenidas
este Convenio ahsorben plenatr
cualesquiera otras condiciones & “,
bajo y ventajas de todas CI%S;;._--"
hasta ahora pudlese haber  tefite
personal en cuestion segtn el €8 ;
No obstante lo dispuesto €1 e&l’ Dt’
rrafo anterior, si se diese el c |'
que algunos de Tos pruductﬂf& o5 r
citada Malteria, se sintieran peﬂﬂ
cados en sus derechos, pﬂdf 3 de
por la continuacion en el Tﬂgim;ﬂ
su anterior empresa, comunicans f'
ta opcion por escrito al dlrﬂctﬁ >

W ANLEE Ty T .
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;é_,l-:lgst:-i Sociedad, en el plazo de

e, del presente Convenio. Bien
= o que, en tales circunstanc_ifts,
"~ 1ctor que ejercitare esta opcion,
1arod U

BF. condo permanecer en su antiguo
eoiT 1A . .
P en de trabajo, quedari, natu-

sin que le aff;cten las pres-
P wiones de este Convenio ni las que
1 futuro puedan acordarse entre
asde Santander, S. A.” y sus
paiadores, 1i por supuesto tampo-
+as que puedan establecerse por su
~esn de procedencia.,

“No repercusion en precios.—.Am-
s representaciones Econémica y
Geial, que han intervenido en las de-
ﬁﬁi.ﬂngs de este Convenio, hacen
wustar que, a st juicio, el comjunto
{e disposiciones del mismo no produ-
como consecuencia de su apli-
woion, una elevacion de precios.

' Santander, 19 de febrero de 1963
' Derechos de insercion e impuestos :
874,20 pesetas. :

TR

¥
i

MWUNCIOS DE SUBASTA

BXCELENTISIMA DIPUTACION

-

J
{ | "

Anuncio de subasta

%l?ﬁs“tﬁcilliiE11tm de aguas al barrio de
L4 Pedrosa, del Ayuntamiento de
Ml Roque de Riomiera, por un pre-
"0 Upo de doscientas veintitrés’ mil
| Uentas dieciocho pesetas con cin-
MUt v cuatrg centimos, de acuerdo

*OLel pliego (e condiciones de fecha

P (e Sptiembre de 1965,

b acion—T as obras seran termi-
GS ¢ un plazo de cuatro meses.
ﬁﬁraﬂilﬂénhaa—l,a garantia p{:'{]t.vi'a.i[}nal'
tﬁﬂfay diuatl'ﬂ mil Cuatrocientas se-
ténting o S Pesetas con treinta y siete

: fﬁ;ﬂ de PI‘GI}DSiCiéIl*“——'D on
B Y0r de edad, de estado ......
Ed;mn dmmicih:{) Hl Y e , ca-
-‘-:iff*la i , Dumero ...... , de pro-
ﬁiﬂumre ....... -Gl HUH]IZ‘I.I:E pPropio o
fe, S YV Tepresentacion de
dﬁ’ dDmICﬂiadm en
e pr ------ , humero ...... , enterado
o :”?Ecto, pliego de condiciones y

¥ Ly

!!!!!!

..........

tttttt

g
08 o ﬂiﬂﬁum-entﬂtnﬁn de la subasta
RS de , S compro-

_‘ﬁiﬁn' E:gef?-utﬂr las mismas con su-
'flﬁ.‘irisin'n ficta al proyecto y demas
) 1S en 2 cantidad de  (en le-

i o N LT R R cén-
Nalandy como domicilio pa-

. dias, a contar de la fecha de

ate, adscrito definitivamente al.

PROVINCIAL DE SANTANDER |

 Objeto ¥ tipo. — Las obras de

ra- oir notificaciones en Santander,

eltderdon 1200, &k , calle de

fuera de Santander),
Fecha y firma.

- La proposicién anterior debers
presentarse totalment

da y toda ella ejecutada por la misma
maquina de escribir, rechazindose

las que no cumplan este requisito.
Se acompafiard declaracidn jurada

de capacidad y compatibilidad, de
acuerdo con los articulos 4.0 y 5.0 del -

Decreto de g de enero de 1953..
Presentacién de plicas. — En la
Oficina de Contratacién de Ia Dipu-
tacion de Santander, dentro de los
veinte dias habiles siguientes a la
publicacién de este anuncio en el

“Boletin Oficial” de la provincia, en

horas de nueve 3 trece.

Apertura de plicas.—A las trece
-horas del dia siguiente habil a aquel

€n que termine el plazo de su presen-
tacion, en el Salén de Sesiones de 1a
Diputacion de Santander.

Crédito.—Existe crédito suficiente
en el presupuesto.

Autorizaciones. — No se necesita
autorizacion superior alguna para la
presente subasta. ;

Reclamaciones. — Dentro de los
ocho dias hdbiles siguientes a la pu-
blicacién de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia, se ad-
mitiran reclamaciones contra el plie-
2o de condiciones, de acuerdo con el
articulo 24 del Decreto de g de enero
de 1953. | :

En el caso de presentarse reclama-
ciones, se suspenderd la presente lici-
tacion, procediéndose a nuevo anun-
cio de subasta, una vez resueltas las
miSmas.

Santander, 16 de septiembre de
1065—FE1 presidente, Pedro de Es-
calante y Huidobro. |

Derechos de insercion e impuestos

499,15 pesetas.

—_———

ADMON. DE JUSTICIA

JUZGADO MUNICIPAL

NUMERO UNO DE SANTANDER

Don José Manuel Balboa Cobo, juez
municipal del ntimero uno de
Santander,

Hago saber: Que en proceso de
cognicion, promovido por don Anto-
nio Ruiz Saiz, mayor de edad, casa-
do, vecino de Maofio, sobre ejercicio
de accion reivindicatoria, se emplaza
a los herederos de dona Pilar Salas,

LR BB R I I ] "Fl

aichsaloyls EEAAEE . (para los domiciliados

e mecanografia-

e

natural de Maoifio y fallecida en esta-
do de viuda, en Santander, el 18 de
noviembre de 1961, a fin de que, den-
tro del plazo de seis dias, comparez-
can en autos, bajo apercibimiento que,
de no hacerlo, le parara el perjuicio

consiguiente.

Y para su publicacion en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia y tablén
de anuncios de este Juzgado, se expi-
de el presente en Santander a diez de

septiembre de mil novecientos sésenta

y cinco.—El juez, José Manuel Bal-.

boa Cobo.—El secretario, Marcelino
Souto Naveira.

Derechos de insercién e impuestos ;
160,25 pesetas. | |

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE CASTRO URDIALES

Edicto

Don José Ramén Alonso Mateos,

juez de primera instancia e ins-

truccion de la ciudad de Castro

Urdiales y su partido,

Hago saber: Que en los autos que
a contmuacion se indicaran, tramita-
dos en este Juzgado con el ntimero
26 de 1965, ha sido dictada sentencia
cuyos encabezamiento y parte dispo-
sitiva son del tenor literal siguientes :

Sentencia.—En la ciudad de Cas-
tro Urdiales a diez de agosto de mil

_novecientos sesenta y cinco.—FE] se-

fnor don José Ramén Alonso Mateos,
juez de primera instancia de esta ciu-
dad y su partido, ha visto los presen-
tes autos de juicio ordinario declara-
tivo de menor cuantfa, seguidos en
este Juzgado entre partes: De la una,
y como demandantes, dofia Maria En-
carnacion Arco Ortiz, sin profesion
especial y con licencia de su marido,
don Francisco Garcia Marmolejo,
obrero, ambos mayores de edad Yy ve-
cinos de Trucios; dofia Maria Ange-
les Arco Ortiz, sin profesion especial
y con licencia de su marido, don Ro--
gelio Alvarez Abalde, industrial, los
dos mayores de edad y vecinos de
Tarragona; don Alejo Arco Ortiz,
empleado, mayor de edad; vecino de
Tarragona; don Manuel Arco Ortiz,
obrero, mayor de edad y vecino de
Villaverde de Trucios: dofia Maria
del Carmen Arco Ortiz, sin profesion
especial, con licencia de: s marido,
don José de la Torre Vega, obrero,
ambos mayores de edad y vecinos de
Sestao, y dofia Cecilia Arco Ortiz. sin
profesion especial, con licencia de su
marido, don Gregorio Talledo Casas.
ferroviario, los dos mavores de edad
y vecinos de Bilbao, representados
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por el procurador don Luis Jests Me-
rino Rubio y dirigidos por el letrado
don Dionisio Martin y Galache, v de
la otra, como demandados, don Jests
~Arco Ortiz, mayor de edad, obrero,
natural de Villaverde de Trucios, ac-
tualmente en el extranjero, descono-
ciéndose su domicilio; dofia Amalia
Arco Ortiz, mayor de edad, sin pro-
fesion especial, casada y vecina de

Villaverde de Trucios: dofia Virginia,

Arco Ortiz, mayor de edad, casada,
sin profesion especial v de la misma
vecindad; don Hilario Sarabia Fer-
nandez,. niayor de edad, obrero, ca-
sado con dofia Amalia Arco Ortiz,
€n su caracter de administrador
presentante |
yugal constituida en su matrimonio :
don Goenzalo Calvo Alonso, mayor de
edad, labrador y vecino ‘de Villaver-
de de Trucios, como administrador
y representante legal de la sociedad
legal de ganancias formado en su
matrimonio con dofia Virginia Arco
Ortiz, accionando los demandantes
como cooparticipes de la comunidad
hereditaria surgida al fallecimiento
de sus padres don-Ricardo Arco Ro-
maina y dofia Manuela Ortiz Saez, en
beneficio de esta comunidad, ejerci-
tando accion reivindicatoria de in-
muebles y la de nulidad radical de
contratos de compra-venta, habiéndo-
se personado los demandados dofia
Virginia Arco Ortiz y su esposo, don
“Gonzalo Calvo Alonso, representados
por el procurador don Juan Luis Pe-
layo Pascua y dirigidos por el letra-
do sefior Vega Hazas, habiendo sido
declarados en rebeldia los demas de-
1’11&11(]&(1@{‘5._

Fallo: Que estimando en parte la
demanda, debo declarar y declaro:
Que el contrato de compra-venta re-
cogido en documento privado de fe-
cha 11 de junio de 1959, elevado a es-
critura puiblica el 26 de junio, de 1961,
es inexistente por simulado y las fin-
cas objeto del mismo pertenecen a la
comunidad hereditaria de don Ricar-
do Arcos Romaiia, siendo nulas las
inscripciones que con base en ese apa-
~ rente contrato haya podido practicar-

se en el Registro de la Propiedad a
favor de los adquirentes. No procede
hacer el pronunciamiento de fondo

‘pedido sobre la titularidad actual de |

los derechos sobre la tinca que se
describe en el apartado B) del hecho
tercero de la demanda y cambio de
nombre con que los mismos figuran
en el Ayuntamiento de Villaverde de
T'rucios. Desestimo las demas peticio-
nes formuladas en la demanda y no
hago especial imposicion. de las cos-
tas causadas.—Notifiquese esta reso-

MIE.G.D. 01D

y re-
egal de la sociedad con--

'y tercero, en el ntimero seis de Ia

de septiemhre de mil novecientos se-

lucion personalmente a los rebeldes
si fueren habidos y se solicitase den-
tro del plazo de tres dias vy, en otro
caso, hagase en la forma que previe-
ne la Ley de Enjuiciamiento Civil—
En atencion a la extensién de la sen-
tencia, se concede al secretario cineo
dias para sacar las copias y hacer las
notificaciones.—Asi, por esta mi sen-
tencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Firmado.—José Ramén Alonso Ma-

teos.—Rubricado.

Y para que sirva de notificacién a
los demandados rebeldes dofia Ama-
lia y don Jestis Arco Ortiz, mediante
su publicacion en el “Boletin Ofi-
cial”” de la provincia, expido y firmo

~el presente en Castro Urdiales a siete.
de septiembre de mil novecientos se-

senta y cinco.—El juez, José Ramén
Alonso Mateos.—El secretario- (1le-
gible). . |

Derechos de insercidn e impuestos :
838,05 pesetas.

* JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE CASTRO URDIALES

Edicto

Don  José Ramén Alonso Mateos,
juez de primera instancia de Ia
ciudad de Castro Urdiales y su
partido,

Hago saber: Que en este Juzgado
de mi cargo se tramitan, a instancia
de don Eusebio Arregui Zaballa, ma-
yor de edad, casado, propietario y
vecino de Bilbao, expediente de do-
minio para la inmatriculaciéon en el

Registro de la Propiedad de este par-
tido, de la siguiente finca, sita en es-

ta ciudad.

Una.casa o edificio. compuesto de
planta baja, pisos primero, segundo

calle de Belén, que linda: Derecha,
tejavana o terreno de Eulogio Ruiz;:
izquienda, casa que tiene entrada por
la calle de la Raa, ntimero 20, y es-

palda, patio y Miguel Perales. Mide
ochenta metros cuadrados. ‘

En dichos autos Yy por providencia
del dia de 1la fecha, se ha acordado
citar a cuantas personas 1ignoradas
pueda perjudicar Ia mscripeion que se
solicita para que, en el plazo de diez
dias, puedan comparecer ante este
Juzgado, para alegar lo que a su de-
recho convenga, con el apercibimien-
to de que, de no comparecer, les pa-
rara el perjuicio a que hubiere lugar,

Dado en Castro Urdiales a cuatro

i I s 4
| ﬂ E"".,I-.

L] = nr L __.._' -
bt T

senta y cinco.—El juez, José p..

=
- Alonso Mateos.—LE] SeCretaryy o0
gible). .. . = = S
Derechos de insercion e IMpyecs.
252,65 pesetas. ;
' R e
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JUZGADO DE PRIME‘RT—F
INSTANCIA E INSTRUCCI

~ DE SANTONA e

Don Bernabé Sanchez Lﬁvin,
dental juez de primera instein

de Santofia, e
Por el presente; hace saber :\ (..
en este Juzgado se tramita jigiejo ae
clarativo de mayor cuantia ii?ﬁ
por el procurador sefiorg
nombre de don Gregorio y J‘"
cia  Delgado Cubas, contra  dog
Asuncion Cubas Garnica, dofia Asype
cion, don Felipe, dofia Fidela y. oz
Vicenta Delgado Cubas y dqﬂ{j:*
don Jenaro Valdearcos, en cuyos ag.
tos se ha acordado emplazar 1_37
dio del presente a los demandados eq
ignorado paradero don José y don
Jenaro Delgado Valdearcos para que,
en el término de cinco dias, cg—;
rezcan en dichos autos, personando-
- se en forma, bajo apercibimiento que,
de no verificarlo, les parara el per-
juicio a que hubiere lugar con arreglo.
a derecho, significandoles que lag oo
pias de 1nstruccion se encu&’if_i;ﬁff,
su disposicion en Secretaria de este
Juzgado. & 'f-'i':ﬁ:
Dado en Santofia a cuatro de s
tiembre de mil novecientos sesentd}
cinco.—El juez accidental, Bernabe

o

Sanchez Lavin—E] secretario. (It
ible). S
Derechos de insercioi e 1 ‘”‘
200,50 pesetas. i

AT e
% .;qr- ::l;

Ty e
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-

~Don Adolfo Curiel Calvo, temieis
!

legionario, con: destino "*”';i'-'i%i:'f
cio Duque de Alba, 1T de

gion, juez instructor perit
del mismo y de la causa i
-1.222 de 1960, ipstruida cof
legionario Aurelio Herbosa =0
por el supuesto delito

c101m, L
R
Que en providei

Hago saber: n PO
acordada en esta misma ﬂ_ﬂ'-’e].’;‘
procedimiento, se deja st €
requisitoria relativa al leg108&e
relio Herbosa  Calle pulﬂiﬂid;?"'
“Boletin Oficial del Estado. g
4.074, de fecha 26 de ﬂc:!f }
1061, v en el “Boletin Ofi_!f-" . '."'.I- ) 199
provincia de Santander, ﬂ“m g0f
de fecha 27 del mismo mes ¥ €7 eye
haberse presentado vnluﬂtap pabel
a las autoridades de ]%Ilbaf’e{zk e
sido puesto a disposicion dﬂ-1 |

La 1§
i
T
¥
o
- il o .
-
¥
- % 4

ey
gt



s ero 113

il

BOLETIN OFICIAL de 12 provincia de Santander

Pagina 915

=

- _-_'il Lk

| ;3 razon del aludido procedi-
.do PY> | ’

T
i 1"!- e

s 7 de octubre de 1065—F

e juez instructor, Adolfo Cu-
s 302

i e __
Ll ™
=
=3

Tk

;l& _pres'ente, requiero, ruego y
~ oo a todas las autoridades
sncal s

tes de la Policia Judicial, proce-

a busca y detencién del penado

(oq Diez Aparicio, de 26 afios, sol-
w0, jornalero, natural de Albacete.

\iba (Guadalajara), sin residencia
i cuyo actual paradero se ignora,
,i;_{;éiﬁ,,cumplg. dos dias de arresto
i le resultan 1mpuestos en el juicio
J faltas numero 5 de 1963, por hur-
10y P :
diposicion de este Juzgado. ,
¥ para su mnsercion en el “Boletin
Oficial” de /1a provincia, se expide
Ja presente en Medio Cu deyo a 10 de
septiembre de 1965.—E!l juez comar-
wl (ilegible).—El secretario (ilegi-
Ll - 301
i

£

Don Rafael Losada Fernandez, ma-
,:‘;ﬁ-ﬁf.i.gff&dﬁ* juez de primera instan-
. cla namero. uno de Santander,

Hagh saber: Que en este Juzgado
Ly Secretaria del que refrenda, se si-
e demanda incidental de pobreza,
dmstancia de don Angel Carmelo
1.‘,_15?5{!_1&5 Pérez, mayor de edad, sol-
e, procurador y vecino de Pefia
Lastillo, ‘representado por el procu-

I-"H.

fidor don José Angel de Lucio Gar-
4, contra don José Mufioz Casta-
;:fiﬂ;-'jfﬂayﬂi* de edad, casado 'y vecino
(€ Pefia Castillo y contra la Compa-
:_ }1’& Seguros Bilbao, S. A., con do-
o en Bilbao, los cuales no han
. barecido en los autos, y contra
B0t abogado del Estado, en cu-
fx?"ﬁ‘_”%@‘-ld’ﬁnt\e se ha dictado sentencia
i:l"ﬁ'-ﬁf‘?’ﬂtien-e los siguientes particu-.

. .“ .-._ B
- i L i
B
L
v f-sﬁf];:- ten

fatde Ci-':l-:——En la c_iuclad de S:,-m_--
Moy, 4 seis de septiembre de mil
G entos sesenty y cinco.—El ilus-
-'.d__--u Se€for don Rafael Losada Fer-

,: Magistrado, juez de primera
'l..g;--:j,m*El Mumero uno de Santander,

ingjg, presentes autos
:_iﬁ?tﬂﬁﬁ de pobreza seguido en
Cepan PO por don Angel Carmelo

1%

P

_ﬁf?l;iﬂgérez, mayor .de edad, 5:21-
st i uctor y vecino de Pefia
Br dop Presentado por el procura-
-‘J"’*uﬁ?&n dngSe Angel de Lucio GEU‘CI{}
f~-1_]_tbn-iﬁ DI por el letrado don José
I onso  Ahumada, contras

' Josg ~
e o € Muiio, Castanedo, mavor

cino que fue de Condemios de

yoniéndole, caso de ser habido, a-

Castillo, y contra la Compaiia de
Seguros Bilbao, S. A., con domicilio

en Bilbao, los cuales no comparecie-
ron en los autos y contra el sefior

dicha demanda incidental de pobreza
como tramite previo al juicio decla-
rativo de mayor cuantia que se pro-
pone entablar el actor en reclamacién
de cantidad que no exceders de dos-
cientas cincuenta mil pesetas...
Fallo: Que debo declarar y declaro
pobre para litigar a don Angel Car-
melo - Ceballos Pérez, con derecho a
~ los beneficios concedidos por 1a Ley

para que pueda utilizarlos en el jui-

Tyt

cio declarativo de mayor cuantia que
€ propone entablar contra don José

Seguros Bilbao, S. A., en reclamacion
del perjuicio causado por el accidente
de circulacién originado por impru-
dencia de don José Luis Beivide Mu-
oz, y sin perjuicio de lo. dispuesto
en' los articulos 33, 36, 37 v 39 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, sin ha-

- cer expresa condena de costas—Asi,

por esta mi sentencia, la cual dada la
rebeldia de los demandados se les

notificard en.la forma dispuesta en el
~articulo 769 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, definitivamente juzgan-
do, lo pronuncio, mando y firmo.—
Rafael Losada Fernandez. — Rubri-
cado. |

Y para que sirva de notificacién la
anterior sentencia a los demandos
don José Mufioz Castanedo v la Com-
pafiia de Seguros Bilbao, S. A., pongo

en el “Boletin Oficial” de la provin-
cia, en Santander a diez de septiem-
bre de mil novecientos sesenta y cin-
co.—El magistrado, juez de primera
instancia, Rafael Losada Fernandez.
El secretario, P. S., Angel Goémez
Blanco.

l—-—l——*-_-

AYUNTAMIENTO :
DE SANTANDER

Construcciones Ibafiez, S. A., soli-
cita permiso- de este KExcelentisimo
Ayuntamiento para instalar 4 ascen-
sores con 23 C. V. en Cadiz, ntimero
10 (escalera Norté). .

admitiran reclamaciones. |
Santander, 10 de septiembre de

1965.—El alcalde, Manuel Gonzalez-

Mesones y Diaz. | :
Derechos_de insercion e impuestos :

N Casado v vecino de Pefa

73,05, pesetas.

abogado del Estado, formulandose

Mufioz Castanedo y la Compania de.

el presente edicto para su publicacion |

73:95. pesetas.

ADMON. MUNICIPAL

Durante- el plazo de ocho dias se .

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Nontex, S. A., solicita permiso de
este Excelentisimo Ayuntamiento. pa-
ra instalar montacargas de 7 C. V.
en Campogiro, 28. ' .

Durante el plazo de ocho dias se
admitiran reclamaciones.

Santander, 10 de septiembre de
1065.—El alcalde, Manuel Gonzilez-
Mesones y Diaz. - "

Derechos de insercién e impuestos:
67,80 pesetas.

. !

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Dragados y Construcciones, S. A. y

copropietarios solicitan permiso de
este Excelentisimo Ayuntamiento pa-
ra instalar dos ascensores con 12 C.V.
en Castelar, 37-30.

Durante el plazo de ocho dias se
admitiran reclamaciones.

Santander, 1o de septiembre de

1065.—El alcalde, Manuel Gonzéilez-
Mesones y Diaz. |

Derechos de insercion e Impuestos :
73,95. pesetas. '

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Don José Luis Solano y copropie-
tarios solicitan permiso de este Exce-
lentisimo Ayuntamiento para instalar
dos ascensores con 11,4 C. V. en Var-
gas, 5I. (escalera Norte)..

Durante el plazo de ocho dias se
admitiran reclamaciones.

Santander, 10 de septiembre de
1965.—El alcalde, Manuel Gonziles-
Mesones y Diaz.

Derechos de insercién e impuestos :

o

™

- Extracto de acuerdos adoptados por

la Comision Municipal Permanen-
te ‘'de este Excmo. Ayvuntamiento
en sesion celebrada el 25 de agos-
to de 1965: :
Aprobar el acta de la sesién ante-
rior.

Quedd enterada 1a Corporacién de
la correspondencia oficial mis Impor-
tante recibida después de la Gltima
sesion, acordandose que por Secreta-
ria se pasen a las Dependencias o
Negociados respectivos, para su tra-
mitacion reglamentaria.

Interponer recurso ante la Direc-
cion General de Ordenacién de Tra-
bajo, contra una resolucion de a De-
legacion Provineial del Trabajo, que
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afecta a los empleados laborales del
Taller Mecanico Municipal,

Conceder la Ayuda de Natalidad a
un funcionario ‘municipal. .

Abonar al personal del Taller Me-
canico las horas extraordinarias de-
vengadas los meses de junio y julio
pasados. |

Aprobar liquidacion de los servi-
cios extraordinarios prestados por los
funcionarios que asistieron al acto
oficial de la entrada en nuestra ciu-
dad-del Excmo y Rvdmo. Sr. Obispo
de la Diocesis.

Jubilar al auxiliar administrativo

~don Joaquin Checa Fuertes; maestra
municipal dofia Felisa Mateo Ortega,
y guarda de jardines don Antonio
Sanchez Landazabal.

" Designar en propiedad y en virtud
de concurso de méritos. ayudante del
ingeniero de Caminos municipal, a
don José Manuel Romay Lopez.
- No acceder a la concesiéon de sub-
vencion solicitada por el editor don
Ramon Pujante, para la edicién de
“Espana, Revista Viajera”.

Conceder a don Alejandro Pefia
una ultima y definitiva prérroga pa-
ra que continue prestando €l servicio
de transporte urbano al Poblado Pes-
quero. hasta el 1.9 de octubre pré-
X1imo. |

Aprobar y elevar a acuerdo infor-
me de la Secretaria General, en rela-
cion con la instancia de don Francisco
Revilla Cuevas, sobre condiciones im-
puestas al mismo en la licencia de
construccion de un bloque de vivien-
das subvencionadas en el Paseo del
General Davila. y

Autorizar a don José Roca y don
Ramon Gonzalez para realizar obras
de sobrefachada e instalacion comer-
cial en la calle de Juan de la Cosa.

Autorizar a don Francisco Manri-
que Gonzalez la elevacién de una vi-
vienda sobre una planta baja existen-
te en Pefa Castillo, Camarreal.

Autorizar a Talleres Canduela
Hermanos la cobertura de una nave
industrial en el Barrio de San Martin,
de Penia Castillo. s

Autorizar al Rvdo. Sr. parroco de
Penia Castillo la construccion de un
orupo escolar en el Barrio de San
Martin, de Pena Castillo.

Incluir en el Registro Municipal
de Solares y otros Inmuebles de Edi-
ficacion Forzosa- la finca ntmero 4
de la calle de Madrid.

Aprobar liquidacion de atrasos a
un funcionario municipal,

Santander, 1 de septiembre de
10651 secretario, Alejandro Re-
hollo Alvarez—Visto bueno, el alcal-
de, Manuel Gonzalez-Mesones y Diaz,

M.E.CLL 201D

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

- Por don Antonio Gutiérrez Move-
llan se solicita autorizacion para ins-
talar un bar en uno de los bajos del
primer bloque de ‘“Construcciones
Valle’, margen izquierda de la ca-
rretera Bilbao-Santander y pueblo de
Muriedas.

L.os que se sintieren afectados por
la industria pueden hacer las obser-

vaciones pertinentes ante la Alcaldia -

en el plazo de diez dias.

Camargo, g de septiembre de 1965..

El alcalde (ilegible).
Derechos de insercion. e impuestos
80,25 pesetas.

Y

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

Por el vecino de Santander, don
Antonio Cubillas Gémez, se ha inte-
resado licencia para la instalacién de
una nave para la fabricacién de per-
sianas de plastico en el barrio Las
Presas; del pueblo de Herrera y mar-
gen 1zquierda de la carretera de San-
tander-Burgos.

Lo que se hace publico para que,
los que se sintieren afectados por la
industria, puedan hacer las observa-
ciones pertinentes ante la Alcaldia,
en el plazo de diez dias.

Camargo, 9 de septiembre de 1965.
El alcalde (ilegible).

*Derechos de insercién e impuestos:
08,60 pesetas.

AYUNTAMIENTO DE SUANCES

Aprobadas por el Ayuntamiento
las modificaciones de las Ordenanzas
del derecho y tasas por licencias de

- construcciones de obras, y sobre ser-

vicio del alcantarillado y la creacion
de la Ordenanza del recargo en el
impuesto sobre los rendimientos del
trabajo personal, se hallan expuestas

al ptiblico en la Secretaria del Ayun-

tamiento, por el término de quince
dias, a efectos de examen y reclama-
cion, en su caso, conforme previenen
los articulos 722 v 521 de la Ley de
Regimen Local y 219 del Reglamento
de Haciendas I.ocales.

Suances, 10 de septiembre de 1965,
El alcalde, Joaquin Gonzéilez Linares.

AYUNTAMIENTO
DE HERRERIAS -

Formuladas las cuentas del presu-
puesto ordinario, las de Administra-
cion del Patrimonio y la de valores
independientes y auxiliares del pre-
supuesto de este Ayuntamiento, co-
rrespondientes al ejercicio de 1064,

maciones que se considerep o e
nas, de acuerdo con lo diﬁpue'sp?’

- publico en la Secretaria de esty

20 septiembra Ik

3

con sus justificantes, quedan. gen ¥
tas al publico, por térming do Pl
dias, en la Secretaria de este
miento, durante los cuales y Dth
mas podrén ser examigadag llhr

Cep

te y presentar, por €sCrito, B r L,

el articulo 700 de la Ley de Reor
Local. | ST
Herrerias, 7 de septiembyre de I
El alcalde (ilegible). e
JUNTA VECINAL DE Cygy,
(PESAGUERO)
Aprobado por la Juntg Veniﬁ‘aif
presupuesto ordinario para e] E]ﬁrﬁ
cio de 1965, estard de 111a_ni£iﬁsitg;._'
S . Jun.
ta Vecinal, por espacio de (Uinge
dias, durante cuyo plazo podtan Jos
vecinos presentar contra el n“lis'in-ﬂf'
dicha dependencia, las recl&maéiﬁf”
que estimen convenientes, dirigidas
al 1lustrisimo senor delegado de Hye
cienda, con arreglo al articulo 6822
de la Ley de Régimen Local, texig
refundido. | 2
Cueva a 1 de septiembre de 1065,
El alcalde, Manuel Rodriguez. =

JUNTA VECINAL DE ESC0-
BEDO DE VILLAFUFRE

Aprobado por la Junta Vecinal ¢
presupuesto ordinario para el 'ﬂi'ff
cio de 1963, estard de manifiestoral
ptiblico en la Secretaria de esta Jife
ta Vecinal, por espacio de quince dias
durante cuyo plazo cualquier habe
tante del término o persona interes®
da podra presentar contra el misimo
las reclamaciones. que estime CONVE
nientes ante quien y como cOrrespois
de, con arreglo al .articulo 633 y 0%
cordantes de la Ley .de Régimel
Lioeslas o

Escobedo, 9 de septiembre de ._,3}
El presidente, Lucas Ar:enal;_ 3

e ———— — I el
NUl
." £

BOLETIN OFICIAL DE LA PROY

TARIFA |

[ e
otas
‘B

=

Suscripciones de Ayuntamientos: o0
X e Moy g
Suscripciones de particulares ¥ 7 zq0
colectividades, afio .........:

Suscripcioned’ de particulares ¥ g0l
colectividades, semestre ....©
Suscripciones de particulares ¥ ool

colectividades, trimestre ...« 22
Nimero suelto, dentro del ﬂﬂﬂ--; e
Nimero suelto, de afios ante® — 42

riores SIREPRITUERIRI RO
Anuncios e Inserciones sujeto® g%
a pago, linea ..........-: Wl -
——— - - . - =" '
Dep. legal. SA. 1. ¥ews.~imp: P

=~
. o
i
1 14



