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"BOLETIN OFICIAL

PROVINCIA DE SANTANDER

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

l -

T

HINISTRACION PROVINCIAL

! ¢oBIERNO CIVIL

GIRCULAR NUMERO 64

;.El ilustrisimo senor jefe prwinqial
el Servicio Nacional de Inspeccion
_:' Asesoramiento, mn,fecha I de los
Corrientes, dice a este Gobierno Civil
-_'fl-ﬁ& Sigu-e : ' . Sy

“yisto el expediente de jubilacion
orzosa por edad incoado por el
Ayuntamiento de Torrelavega, de es-
t4 provincia, a favor del médico titu-
lar don José Pérez Carral Calderon,
Resultando.

17 Que el Ayuntamiento de To-

rrelavega, en sesion de 20 de julio
de 1050, rectificado el acuerdo en las
elebradas el 2 de noviembre de 1930,
15 de junio, 1 de octubre de 1962 y 7
e mayo de 1965, acordé senalar a
don José¢ Pérez Carral Calderdén el
flaber anual de jubilacién de 4.000
PESetas, equivalente al 8o por 100 del
‘l_:lﬁldn regulador, desde 1 de diciem-
1‘E (¢ 1953 al 31 de diciembre de
295'5,}’ a partir de esta fecha la pen-
0 Serd de 6.000 pesetas anuales,
“r lictemento del 50 por 100 en
F-Pll'mlentﬂ del apartado a) del ar-
g::lﬂ tercero del Decreto de 30 de
i _'_.IEle_rE de 1956, _ |

;E{un gltl-e el causante jubilado su-
e, otal de 28 afios, 5 meses y 25

Bl
b

S 7= |

T.H'l(tlﬂ S¢rvicios computables en los
Bﬁi.qusmlﬁntns de San Vicente de la
. &Y Torrelavega, siendo abo-

Dleg g <
M. 2demds ocho afios en concepto
e iltery

-V

d 31;;085' :rl R'eglzullen_tn de Personal
.- Vicios Sanitarios l.ocales,
© Por Decreto de 27 de no-
€ 1953, el Decreto de 30 de
€ de ) 056, la Orden de la
;._Cal % Gener:u! de Administracion
¢ 3 de diciembre de 1050, la

i de la Direccion General
Mistracic
€ de ¢ - RE

EPIUSU, Ley de 24 de diciem-

demds disposiciones

o Civil es compe-

m Local de 30 de no-

— ———— —

——

Miércoles, 9 de junio de r1965.—Ntimero 69 e

—m
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tente para aprobar los prorrateos de

derechos pasivos propuestos por el
jefe provincial del Servicio Nacional
de Inspeccion y Asesoramiento de las
Corporaciones Locales entre las dis-
tintas Corporaciones en que sirvio el
causante, en proporcion al tiempo de
servicios y haberes disfrutados en ca-
da uno, por delegacion de la Direc-
cién General de Administracion Lo-
cal, de acuerdo con el niimero 8 de la
Orden de 13 de diciembre de 1956.

Practicadas las oportunas revisio-
nes aritméticas, este Gobierno Civil
ha resuelto:

a) Don José Pérez Carral Calde-
ron percibira del Ayuntamiento de
Torrelavega el haber anual de 4.000
pesetas; 333,33 pesetas mensuales,
con efectos de 1 de diciembre de 1953
hasta 31 de diciembre de 1956.

b) Al pago de referido haber de
jubilacién y durante mencionado pe-
riodo deben contribuir con las cuotas
que se indican las siguientes Corpora-
ciones:

Ayuntamiento de San Vicente de
la Barquera: Cuota anual, 3.799,67
pesetas; cuota mensual, 316,64 pese-
tas.

Ayuntamiento de Torrelavega:
Cuota anual, 200,33 pesetas; cuota
mensual, 16,70 pesetas.

¢c) A partir de 1 de enero de 1957
y hasta el 31 de diciembre de 1962,
percibira el interesado, de conformi-
dad con la Orden de 13 de diciembre
de 1956, 6.000 pesetas anuales; 500
pesetas mensuales. |

d) Al pago de dicho haber de ju-
bilacion y durante mencionado perio-
do, deben contribuir con las cuotas
que se indican las siguientes Corpo-
raciones : |

Avyuntamiento de San Vicente de la
Barquera: Cuota anual, 5.699,60 pe-
setas ; cuota mensual, 474,08 pesetas.

Ayuntamiento - de Torrelavega:
Cuota anual, 300,3r pesetas; cuota
mensual, 25,03 pesetas.

Cada uno de los Ayuntamientos re-
lacionados satisfard ademas y en la

“misma proporcion antes indicada, dos

mensualidades extraordinarias, esta-
blecidas por Orden del Ministerio de
la Gobernacion en 8 de febrero de
1954. :

No obstante, V. E. resolvera lo que
estime mas adecuado.

Sanander, 1 de junio de 1965.—El
jefe provincial del Servicio”.

Lo que se hace pablico para gene-
ral conocimiento y cumplimiento, to-
da vez que mi1 autoridad ratifica la
precedente propuesta “del Servicio
Provincial de Asesoramiento.,

Santander, 5 de junio de 1965 —Fl
cobernacdor civil interino, Antonio
sanz Villanueva,
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EXCELENTISIMA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SANTANDER

Seccion de Arquitectura

Habiendo solicitado don Eleuterio
LLopez Alonso la devolucion de la
flanza constituida como garantia de
las obras de alcantarillado en el ba-
rrio de LLa Cajigona, de Cabezon de
la Sal, se hace publico para que du-
rante el plazo de quince dias puedan
formularse las reclamaciones a que
h'lya lugar.

Santander, 6 de junio de 1965 —El
presidente, Pedm de Escalante y
Huidobro. -

Derechos de insercion e impuestos :
02,45 pesetas.

ANUNCIOS OFICIALES

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Jornada de verano reducida en la
industria siderometalargica

En virtud de Orden de la Direc-
cion General de Ordenacion del Tra-
bajo, la jornada reducida continuada
de trabajo, establecida por el articu-
lo 67 de la Reglamentacion Nacional
de Siderometalurgia, se aplicard este
aho en la forma habitual.

Santander, 3 de junio de 1965.—El
delegado de Trabajo, Bmugnn Pen-
das Diaz.

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Convenios Colectivos S_indicales

Visto Convenio Colectivo Sindical,
acordado entre las representaciones
Economica y Social de Constructora
Nacional de Maquinaria eléctrica, So-
ciedad Anomima (C. N. M. E. S. A)),

~de Remosa, y

Resultando: Que dicho Convenio
se recibid en esta Delegacion remiti-

do por la de Sindicatos, con informe

en €l sentido de que su implantacion
no implicaba aumento en los precios
de los articulos que fabrica dicha em-
presa.

. Resultando: Que en cumplimiento
de lo dispuesto en la Circular de la
Direccion General de Ordenacion del
Trabajo numero 254, de 1 de julio
de: 1961, se solicito informe de la de
Prevision, que fue evacuado, de que
estando. excluida del ambito de los
Convenins la Seguridad Social, en
virtud de lo dispuesto en el niimero
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tercero del articulo 6.° del Decreto
56/1963, procede la supresion del ar-
ticulo 50, en el que se preceptua que
la empresa formalizarda un Seguro
Colectivo de Vida para el IJEI'L-.DHE].I
Resultando: Que en la tramitacion
de este expediente se han observado
las formalidades legales.
Considerando: Que la competencia
de esta Delegacion para conocer de
la cuestion planteada esta determina-
da en el articulo 13 de la Ley de Con-
venios Colectivos Sindicales y en los
19 a 22, de su Reglamento.
Considerando: Que el Convenio,
por la razon de su contenido y for-
ma, se adapta a lo que establecen los
articulos 1T y 12 de la Ley antes cita-
da y a los correlativos de su Regla-
mento, sin que concurran causas de

‘ineficacia de las que se relacionan en

el articulo 20 del mismo, ni haya lu-
gar a tramitacion especial por reper-
cusion en los precios, procede su
aprobacién, con la sola modificacion
de dejar sin efecto el articulo 59, por
las razones expuestas en el segundo
Resultando de esta Resolucion.
Vistas las disposiciones citadas, la
Orden de 19 de noviembre de 1962 y
demas de general aplicacion,
Esta Delegacion de Trabajo acuer-

da: |
1.2 Aprobar el Convenio Colecti-
vo Sindical para la empresa Cons-
tructora Nacional de Maquinaria, So-
ciedad Anonima (C, N. M. E. S. A.),
de Reinosa, con la sola modificacion
de dejar sin efecto su articulo 59.
2.2 Disponer su publicacién en el
“Boletin Oficial” de la provincia, en
cumplimiento de lo dispuesto en los

articulos 16 y 25 de la Ley y Regla-

mento de Cﬂnvenms Colectivos Sin-

dicales, respectivamente, y

3.2 Dar traslado de esta Resolu-
cion a la Delegacién Provincial de
Sindicatos, para su notificacién a las
partes interesadas, a las que se debe-
ra de advertir de que contra la misma
no cabe recurso alguno en la via ad-
ministrativa.

Santander, 9- de abril de 1965=—
El delegado de Trabajo, Benigno
Pendas Diaz. _

SEGUNDO CONVENIO COLECTIVO

SINDICAL DE CONSTRUCTORA

NACIONAL DE MAQUINARIA, S. A.,
FABRICA DE REINOSA

Capitulo I.—Disposiciones generales

Articulo 1.9, Ambito territorial.—
El ambito de este Convenio se cir-
cunseribe a la Empresa Constructora
Nacional de Magquinaria, Eléetrica,
Sociedad Andnima, en su I*.Lhrlm e
Reinosa,

Articulo 2.°

Ambito personal.—

del mismo,

i '-',.
ym

IEl presente Convenio afecta g %
los trabajadores que Prﬂﬂtﬁm'
servicios en esta Fédbrica, ast cne
los que ingresen durante la "'H
del mismo, sea cual fuere lg g, e
técnica, c‘i.lellIlIStl"“ltl“.?cl 0 maﬂ%&lﬂ:
realicen, quedando excluidg ﬁl’ﬁl.
bito de su aplicacion los ingemie.
licenciados, asimilados, 1:}ersuna1
nitario del Servicio Medlcn de. - L""
presa, pinches, aprendices y b@t B
asi como los altos cargos a Qﬂe
cen referencia los articulos PN A |
vigente Ley de Contrato de Ty h&j i
y 3 de la wvigente Reglamﬁhﬁaﬁ %
Nacional S1derometalurgma =
Articulo 3.2 Ambito tempora]_ |
LLas normas del presente Convep, 7
entraran en vigor a partir del ﬂla-a'
de dieciembre de 1964, sup Pliesta |y
aprobacion -de la autoridad labass

competente por resolucion flmﬁgi

Su vigencia sera de dos am'--?‘
tados a partlr de la fecha de st _.:‘:'3*'

4

7 *,
....:-'.,. .":'1:'_'.'-—-"

s

..

nuncia previa pur (:ua]qul&ra. u}ﬁn
partes, con tres meses de ante
al menos, a la fecha de su vencs
miento. "

Articulo 4.2
Por considerarse mas benef_'f,_r".
los acuerdos que contiene este. Cmns,rﬂ,
nio sustltuyen a cuantas normas st
hallasen vigentes en la ]C.Eﬂhﬂﬁ@uh_
entrada en vigor, por lo que cualquier i
condicionamiento o modificacion (&
las citadas normas, aunque Sea pas :
cial, determinara la meflc&miﬁk
todo caso, la revision de lo acordado

Articulo 5.° Caracter de Iasn me:
joras.—l.a cuantia de las ,
que suponen las condiciones eﬁf ;[
cidas en. el presente Convenio SO0
las actuales aportaciones de la: EL;;'_.
resa por mano. de obra no.se COEY
putard a los efectos de determinas
fondo del Plus Familiar, m&&
jeta, en todo. ni en parte, ELEE.V e
por Seguros Sociales .y Mut
LLaboral, ni cualquier otro G’:ﬂ
que pudmra crearse en el futsu
excepcion del Seguro de AccH
pudiendo la Empresa "LbSDI'
las mejoras concedidas Ia..,-.-‘
cuantia de cotizacion empresas
]‘mn:lwaen sionificar otros. tipos: Co
riores o de nueva creacion Pﬂ ui,uf%“
ouros Sociales, Mutualismo & “
y Plus de Cn,rgﬂq 1*111111131135 r;’.---
servandose ambas pd,rtes el ¢ ‘F-
de solicitar la revision o I‘EECI A | ':'-%-5
presente Convenio, si 108 1'1“5_
pos o el aumento de los actuades ol

._r’”
rasen  sustancialmente el €€

h4 '.i .
N

da:'- e
e

Articulo 6.2 Absorecion.:
ras——Guantas I’I'IEEJ:.Hﬂh de 10O
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minimas reglamentarias,
' pciﬂﬂ de las qur:: se uulu,an

@ Cﬂﬂcedlddb 0 1o 11]}1&111&1’1-
wate el personal, quedaran ab-
1ae v se consideraran compen-
. f"ﬁﬂ las nuevas retribuciones”
> o se otorgan.

:-’E‘j'.h @ misma forma, las mejoras
smicas contenidas en este Con-
e geran absorbidas y compensa-
égm cualquier aumento de retri-
ion que se conceda en virtud de
b m'l'** sjon. oficial, pudiendo efec-
;_fﬁ*;h;i - Ja absorcion o compensacion,
‘ ﬁ@;dﬂ con el Decreto de 15-2-62,
mﬂﬁlﬁ: concepto. por concepto, sino
| i;-’i--'_bf%ﬁ en su conjunto.

;"mﬂg 7> Eficacia. —Constitu-
. ondo un solo conjunto las condicio-
z';":éﬁ‘este Convenio, la no aproba-

"E. dﬂ alguna de ellas por la autori-

'_'Eﬁﬁt:‘lﬁ de tudm su cmntemdﬂ no
A

f rﬁa:‘é{ﬁ sus clausula S S]Il la ﬂceptﬂu{;}n
3 é@‘lm totalidad. |
ﬁrtmuln 8.° Reglamento de Ré-

imen Interior.—LEn todo lo no pre-
vis“m en ¢l presente Convenio, se
fﬁ‘i‘«ﬁ" a lo dispuesto en el vigente

| g

__'l-ﬂmentu de Régimen Interior de

¥ ﬁ’ﬁftu:ulo 0.2 Organizacién del tra-
bﬂ,_]i:t-u—-La organizacion del trabajo
- se reconoce como facultad de la Di-
S reccion’ de la Empresa. Esta contrae
el tieber de llevarlo a efecto-de tal
s matiera que pueda lograr el maximo
I?Eﬁdimuentu dentro del limite racio-

"mw y contando con la necesaria
| Efﬂ bﬁrﬂtmn del personal para dicho

X Artmuln 10. Facultades de la. Di--
_fﬁﬂtlén-——CmuG tales, cabe senalar:
ﬁ) La calificacién de] trabajo, se-
s8HiLel sistema de valoracion E}{IStEI’l—
tt&*m la Empreqa .
.f- Eﬂﬁ tniLa exigencia de los rendimien-
1 Himos o habituales, siempre
H&'ﬂ bﬂjﬂ rendimiento no sea impu-
E 31 trabajador.
. fl]"lﬂlﬂl’l del ntimero de ma-
8 o tareas necesarias para la sa-
e i6n del trabajo.
rl‘l-:.=:-=ﬁm31ena1anumtn de los indices de
ClDS y calidad admisible en
B de produccién,
F&hmaa {IIJ’LLI{JH de normas de vi-
Mg lnag flllgenc:m en el cuidado de
il | ¥ utillajes.
Tiog EStwh]vmmwnm de los crite-
-tf‘buﬂl Normas de movilidad y redis-
'idg On dlef personal de la Empresa,
2 9Clerd g I e :
ta, I‘E con las necesidades dL
SPetando los derechos sustan-

¢ los trahy djadores.
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g) La modificacion de los méto-
dos de trabajo y sistemas- de distri-
bucion del personal, cambio de fun-
ciones y variaciones técnicas de las
maquinas, instalaciones, utillajes, et-
cétera. |

h) La adaptacion de las cargas
de trabajo y rendimiento a las con-
diciones que resulten del cambio de
métodos operatorios, procesos de fa-
bricacion, cambio de materias, ma-

quinas o condiciones técnicas de las
mismas.

Capitulo II.—Ingresos y admisiones

Articulo 11. Ingresos—Los in-
gresos de nuevo personal se llevaran
a cabo por las categorias inferiores,
salvo en el caso- que, agotados los
procedimientos establecidos en el ca-
pitulo 3.9, la Empresa se viese obli-
gada a contratar personal con cate-
goria superior.,

Quedan exceptuadas de estas nor-

mas, pudiendo ser de nuevo ingreso,

las categorias cuyo cargo o puesto
implique otorgamiento de confianza
por parte de la Empresa.

Articulo 12. Periodo de prueba.—
El periodo de prueba para todo el
personal de nuevo ingreso, durante la
vigencia del presente Convenio, sera
como maximo el que para cada cate-
goria o grupo profesional se fija en
el cuadro siguiente:

Técnicos titulados, 6 meses.

Técnicos no titulados, 3 meses.

Administrativos, 2 meses.

Personal stubalterno, 2 meses.

Profesionales de oficio, go dias la-
borables.

Especialistas, 45 dias laborables.

Peones ordinarios, 20 dias labora-
bles. |

Durante el periodo de prueba, tan-

to el productor como la Empresa po-=
dran, respectivamente, desistir de la

11::1'11&]}'1 o proceder a la resolucion de

a relaciéon laboral sin necesidad de
preaviso y sin que ninguna de las
partes tenga por ello derecho a in-
(1&*111111?5!.{,1{::-1‘1 alguna.

[a retribucion del personal de nue-
vo ingreso - durante el périodo de

prueba serda la que corresponda a la
calificacion del puesto de trabajo pa-

ra el que ha sido admitido.

Articulo 13, Ceses y plazo de
preaviso.—El personal que desee ce-
sar en el servicio de la Empresa de-
berd avisar, con la siguiente antela-
cion, al Servicio de Personal:

a) Personal directivo y técnico,
2 meses.

b) Personal administrativo, 30 .

dias.

c) Resto del personal, 15 dias.

El incumplimiento de los plazos de
preaviso ocasionard una sancion equi-
valente al importe de los dias de re-
traso en la comunicacion, pudiéndose
detraer esta sancion de los devengos
que la Empresa deba abonar al pro-
ductor en concepto definitivo.

Capitulo ITI.—Clasificacion
profesional L

Articulo 14. Categorias profesio-
nales.—Cada productor de la Empre-
sa tendra atribuida la categoria pro-
fesional que corresponda conr arreglo
a lo que sobre el particular dispone
el Reglamento Nacional para el Tra-
bajo en la Industria . Siderometalir-
gica.

No obstante lo expuesto en el pa-
rrafo anterior, el personal se clasifi-
card en los grupos o escalones resul-
tantes del sistema de wvaloraciones,
como se indica en el capltulo corres-
pondiente. _

Articulo 15. Ot-c:rgamtento de ca-
tegorias.—ILas categorias prefesio-
nales se otorgaran, en todo caso, en
funcion del cometido real que desem-
pena cada productor, sin que puedan
invocarse circunstancias personales,
de formacion o titulos académicos u
oficiales para su clasificacion en ca-
tegoria distinta.

‘Articulo 16. Plantillas.—Ia plan-
tilla de la Fabrica sera aprobada en
su dia por el Jurado de Empresa se-
oun consta en el Libro. de Actas.

Articulo 17. Clasificacion del per-
sonal obrero.—Como consecuencia de
la aplicacion de la plantilla a que se
hace referencia en el articulo ante-
rior, se procederid a la reclamacion
del personal obrero, otorgandose las
siguientes categorias profesionales a
los productores que por la valoracion
de su puesto de trabajo estén encua-
drados en los escalones retributivos
que se detallan :

e

—— e — e —

Escalones

Categoria
profesional

11 al 16, amhbos INCIUSIVEe. 1o won vae ves

lllllllll

{-.) y ]{) L ] PEoa L | [ ] " ]
o Y T i
2 al 6, ambos inclusive
I }' 2 """ Fe® sam wew  waa

llllll

we wee’ Oficiales: de 1.2

v Oficiales de 2.2
Oficiales de 3.2
Iispecialistas.

'
AL ] L

o (SR W PRI Y D RN 7 N T R
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Sin embargo, los operarios que fi-
guran encuadrados, por la valoracion
de sus puestos respectivos, en escalo-
- nes retributives de zona inferior a la
definada para su categoria, continua-

ran ostentando dicha categoria pro- |

fesional, a titulo personal, sin que se
altere por ello la calificacion de sus
puestos. Ademas, a efectos retribu-
tivos, se les reconocera el derecho al
pericibo de las remuneraciones co-
rrespondientes a los siguientes esca-
lones minimos : |

EICIales T T s e g
Oficrales idei 2 d i ey 7

i . 2 5
OfICIEﬂES\ 6 o e R At S 5
Hespeeialigiass St i o . 2
el (s R AP PR e o I

Capitulo IV.—Ascensos, progresion
y promocion del personal

Articulo 18. Principio General.—
El ascenso, progresion o promocion
de los productofes a puestos mejor
calificados - o de superior categoria
profesional. quedara determinado so-
lamente por la capacitacion del per-
sonal para desempefiar con eficacia di-
chos puestos, a cuyo objeto los pro-
ductores renuncian expresa y libre-
mente al turno de antigiedad, y la
Empresa, salvo en los casos siguien-
tes, al de libre designacion:

1.° Dentro del grupo administra-
tivo, el ascenso a jefes/de 1.2 y 2.2

2.2 En el grupo de técnicos, el
~ascenso a jefes de taller, maestros de
taller y segundos, jefes de Organiza-
cion de 1.2 y 2.2, y delineantes pro-
yectistas. .

3.2 Dentro del grupo de obreros,
el nombramiento de jefes de equipo.

Seran promovidos igualmente por
libre designacion de la Empresa los
cargos que impliquen otorgamiento
de confianza, tales como cajero, guar-
das, secretario.

Igualmente, sera de libre designa-
cion de la Empresa la provision de
las plazas vacantes de nueva creacion
en las categorias inferiores de cada
orupo profesional.

Articulo 19. Progresiéon y pro-
mocion del personal.—Como conse-
cuencia de la valoracion de puestos
surgen distintas calificaciones dentro
de una misma categoria profesional,
entendiéndose por “progresion’ del
personal el paso de un productor de
un puesto a otro de mayor califica-
cion sin modificacion de su categoria
profesional.

“Promocion del personal™ es el as-
censo de una categoria inferior a
otra superior, |

MIECB 201D

Tanto para la progresion como pa-

ra la promocion del personal, sera

requisito indispensable la existencia
de plaza vacante en la plantilla a que
se hace referencia en el articulo 16
del presente Convenio.

Articulo 20. Procedimiento para

la progresion—Cuando se produzca

una vacante que deba cubrirse entre
productores de la misma categoria

profesional, se procederd del modo

siguiente:

Se anunciari Ja existencia de la
plaza' vacante y la convocatoria para
las pruebas de seleccion entre el per-
sonal «e igual categoria existente
en la Empresa que la requerida para
el puesto que haya de cubrirse.

Efectuadas las pruebas de selec-
cion por el Comité de Ascensos, se

procedera a la eleccion del que ob-
tenga la puntuacion mas elevada; pa-
sando el productor seleccionado a la
prueba practica, que tendra lugar en
el puesto de trabajo que se desee cu-
brir.

LLa duracion de esta prueba practi-
ca serd la determinada en el articulo
12 para las admisiones de nuevo per-
sonal.

Si en la prueba practica el traba-
jador no demostrase suficientemente

su capacidad y aptitudes, volvera a
su antiguo puesto de trabajo y que- -

dara sometido a la’ prueba practica el
productor que le siga en puntuacion,
siempre que ésta sea suficiente a jui-
cio del Comite de Ascensos.

En el caso de que no se cubriese
la vacante, se procedera conforme a
las normas establecidas en el articulo
siguiente, para la promocion-del per-
sonal, ofreciéndose la oportunidad a
los productores de la cdtegoria inme-
diata interior.

—

Articulo 21. Procedimiento para
la promocion.—Cuando se produzca
una vacante que deba cubrirse por
personal de la categoria inmediata
inferior a ésta, se procedera de igual
forma, que para la progresion del
personal. |

Articulo 22. Prueba de aptitud.—
De conformidad con lo establecido en
el parrafo tercero del articulo 10, los
trabajadores no consolidaran su si-
tuacion en el nuevo puesto o catego-
ria hasta que finalice satisfactoria-
mente la prueba practica que se in-
dica en el citado articulo,

posible, al grupo profesional g

0 junio Igﬁg

Articulo 23. Comité de Aseepen
Para la aplicacion de los priﬁtipi"
expuestos en los articulos precﬁdz'%-
tes se procedera a la constituciﬁﬁ_
un Comité de Ascensos, que Eﬁtﬁf
integrado por:

Un presidente, que designars '
Direccion de la: Fabrica. @ = S

Dos vocales del Jurado de Emprgﬂ
sa, pertenecientes, siempre qiie ga,

Que

corresponda la vacante. 1
Dos representantes de la Empregy
pertenecientes, a ser posible, al da "
partamento, taller o seccion afects. |
das. \ A

Articulo 24. Suplencias.—Las cop.
vocatorias para cubrir vacantes ‘sa
anuncilaran, al menos, con quintﬂiﬁiaﬁ:"
de antelacion a la fecha de celebra.
cion de las pruebas. Durante €l tiem.
po que medie entre la convocatoris
y la cobertura definitiva de la vacan-
te, la Empresa podra designar lag
suplencias que considere ﬂpc:-rtungs; ’
¢ligiendo al personal que considere
mas idoneo de entre aquellos Gue
retinan las condiciones exigidas.

Los trabajadores suplentes conser- |
varan en todo momento su categﬂrl«ﬂ;i |
y grado o escalon, si bien la Empre- §
sa les concedera, durante el tiempo §
de suplencias, las diferencias de sala- §
rios - que correspondan, volviendo a §
su puesto de origen cuando finalicen™

las pruebas. e

Articulo 25. Caracter de las priie= 3§
bas.—El Comité de Ascensos deter=
minara los programas, pruebas y coni=
diciones que deben exigirse para las

progresion y promocion del pEI'S'ﬂ?ﬂ&lz

- Capitulo V.—Organizacion
| del trabajo

5
-
L |

Articulo 26. Principios gﬂﬂﬁ}fﬂkﬁfgi
L3 organizacion practica del trabajor
es facultad exclusiva de la Di;e',@i;l@ﬁ:’
de la Empresa. e |

Con el fin de conseguir los nbjfﬂ?%ff |
vos expuestos en el articulo 93 di
este Convenio y establecer una ag
tructura de remuneraciones 10 M
justa y estimulante posible, 12 E
presa continuara el proceso de LI
nalizacion y organizacién del tfaba*
jo, perfeccionando los siﬂtem&ﬁ-::ﬁ;g
tuales de calificacion técnica (v&d&
racion de puestos de trabajo yd:ef
meritos personales) y medida i
rendimiento en el trabajo, que S€ e
ponen en los articulos siguientes:

L #

Valoraclon de puestos de trﬂhﬂl"* b

’ . i ea-..-r'.II |
Articulo 27. Valoracion de op ailt

tos,—La finalidad de la valoracioft
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1a puntuacion de cada puesto
" igpacion

aplicandu el sistema de
o11a

. T

)

de puntos por factor, de
@ 15 con el manual de valoracion
i ado en su dia por el Jurado de
W esa, a los datos contenidos en
ég};-fipCiéﬂ y especific;lcién de ca-
' sesto de trabajo. |
P teulo 28. Especificaciones de
_estos de trabajo.—Para conseguir
_;*' objetivos seﬁa]‘adcrs en el artmulﬁu
- erior se han redactado las especi-
‘ﬁ;-l--_'-’_:aﬁﬁnes de cada puesto d-ff trabajo,
ﬁgumndﬂ en ellas la descripcion de
'j%-fl&-f]fa_reﬁ normalmente realizadas, los

- medios disponibles, materiales mane-

- dos, exigencias figicas, mentales e
itelectuales necesarias para desarro-
atlo, grado de EJ.d.IEStI.‘ELI‘HlEHtD preci-
o, ritmo de trabajo, riesgos y condi-
' ciones en que se efectua, etc. -
. [as descripciones de los puestos
" e trabajo deberan estar siempre al
dla y seran actualizadas cuantas ve-
~ s se modifiquen sustancialmente al-
:guﬂjns--de- los elementos en ella des-
" critos, debiendo comunicar los man-
dos al Servicio de Organizacion, en
~ un plazo maximo de quince dias, los
cambios que se produzcan en cual-
quiera de los puestos de su jurisdic-
cion.
- Articulo 29. Calificacion de los
puestos de trabajo.—A la vista de las
deseripciones, se ha procedido a cali-
ficar los puestos aplicando el “Ma-
- nual de Calificaciones”, basado en
los sistemas de asignacién de puntos
- por factor.

~ Los factores que se han considera-
- do son los siguientes :

B Factor fisiologico (F).—Va-
lora ‘tanto el “esfuerzo” fisico como

..;l-
=
e
L%
111,

K -
R
T

i s
2nroP

i e

.

=

| 'lé?-ﬁratu-ras anormales, condiciones des-
- 'Worables de ambiente quimico, es-
- H€rzos musculares, radiaciones no-

. "as, concentracién continuada, rui-
- dog, ete. '

1-’%’-” Factor profesional (S).—Va-
ur& las cualidades y aptitudes nece-
zﬂrlas para .conseguir un eficaz ren-
Smiento del esfuerzo determinado en
el factor anterior. Representa la ha-

hiliq

;‘:flr Produccion y calidad con el mi-
- Mo esfyeryzo,

3.0
.dE'S fa

Factor industrial (O).—Los
Ctores anteriores valoran Ia
POrtancia de la tarea realizada por
trabajador aislado. Este factor
: -iv?éi ]]ﬂ _inﬂlwm*in_. del trabajo .in-
5 E{]n'ﬂ en ¢l colectivo de un equipo
Junto, |

B0
Lste {

FI‘H"T['H* FI".I‘["HIIH[HIH‘iH] (!)—

actor se emplea para justificar

LEGD 2015

- tlmental que requiere el efectuar una
- tarea. Comprende el trabajo en tem-:

ad o estilo para obtener la ma-

la repercusion econdmica que sobre
la calificacion técnica de los trabajos
pueden tener temporalmente algunas
cinscunstancias cuyunturales.

Articulo 30. Escalones de califi-

cacion.—Cada uno de los factores o
elementos antes expuestos lleva con-
sigo una escala variable de puntos
que se aplica para los distintos tra-
bajos, de acuerdo con las normas del
citado Manual de Calificaciones.

El producto de los factores
|l AR S @ |
asi valorados da la calificacién del
trabajo’ considerado.
Los distintos valores obténidos pa-
ra la totalidad de los puestos de tra-

bajo se agrupan en una tabla de zo-
nas o escalones, cuyos limites maxi-

- mo y minimo son los que figuran en

los anexos numero I y 2.
Articulo 31. Revision de las va-
loraciones.—Si las condiciones de

trabajo de un puesto ya valorado va-

riasen en términos que se estimasen
afectara a cualquiera de los factores
puntuables, podra plantearse su re-
vision. | |

[Las peticiones de revision habran
de formularse por escrito a traves de
la linea jerarquica. Caso de que el
trabajador no- recibiese contestacion
en el plazo de quince dias, o le fuese
denegada su peticion, podra acudir
al vocal de su grupo profesional, pa-
ra que éste solicite la revision del
Comité de Valoraciones.

Este Comité esta constituido por
los siguientes miembros:,

Presidente, el jefe de calificacion
de puestos de trabajo. - i

Vocales, dos representantes elegi-
dos libremente por la Direccion y dos
vocales del Jurado de Empresa, ele-
oidos por votacién entre los miem-
bros componentes del mismo.

El Comité que se designe sera re-

novado al término de la vigencia del

presente Convenio Colectivo.

Valoracion de méritos personales

Articulo 32. Valoraciéon de méri-
tos.—l.a valoracion de puestos de
trabajo, descrita en los articulos
anteriores considera el trabajo en
si, sin tener en cuenta la perso-

na que lo ejecuta. Por el contrario,

la valoracion de méritos considera a
la persona como realizadora de una
tarea, marcando las diferencias que,
en cuanto a cualidades, pueden tener
distintos individuos que desempefan
el mismo puesto de trabajo.

F.as cualidades que se han tenido
en cuenta para efectuar esta valora-
cion  de méritos son: Cooperacion
con la Empresa, actitud hacia los
compafieros, conocimiento del traba-

o

jo, capacidad para aprender, asidui-
dad, iniciativa, etc.

Articulo 33. Repercusion econo-
mica.—Las consecuencias economicas

de la valoracion de meéritos se refle-

jara en un plus, denominado de mé-
ritos, que podra variar en funcién de
las revisiones que se realicen. Este
sistema de wvaloracion de meéritos

afectara solamente al personal em- °
pleado. -

Sistemas de incentivos a la produccion

Articulo 34. Principios Generales.
Con el fin de retribuir adecuadamen-
te el rendimiento en el trabajo efec-
tuado por cada obrero, se aplicara,
con las modificaciones que se expo-
nen en los articulos siguientes, el sis-
tema de incentivos a la produccion ya
establecido, que garantiza unas pri-
mas proporcionales a los rendimien-
tos y que cumple todos los requisitos
reglamentarios. | .

Articulo 35. Normas de aplica-
cion.—Para la aplicacion del sistema
de incentivos es preciso que la ofi-
cina de tiempos parta de-tiempos de-
bidamente calculados o cronometra-
dos.

Se denomina coeficiente de activi-
dad el obtenido de la aplicacién de la
formula siguiente:

Coeficiente de actividad:

2 Tc — Te
N Ege— X 100
; 2ibc
donde Tc¢ = Tiempo cronometrado

o calculado y Te — Tiempo emplea-

-

do o invertido.

El tiempo que se asignara en los
vales de trabajo para cada operario
sera el doble del cronometrado o
calculado, asegurando con ello para
una actividad normal un coeficiente
C igual a 45. Los coeficientes C se
recogen junto con importe horario
de la prima para cada escalon, en el
anexo numero 3.

Articulo 36. Rendimiento normal.
s el que desarrolla con ritmo nor-
mal de trabajo un productor medio
y equivale a realizar el trabajo en-
comendado en un tiempo que exceda
en el 10 por 100 al cronometrado o
calculado para tener en cuenta los
coeficientes internacionales de des-
canso y necesidades personales.

Si para alcanzar el rendimiento
normal, el productor medio debe rea-
lizar el trabajo en un tiempo 1,1 Te,
el coeficiente de actividad correspon-
diente al rendimiento normal, 'Ch,
Serd ;

» — I,T Tc
— X

2l

L) — F].:-';
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Para el personal obrero no some-
tido a control, se seguirda el mismo
procedimiento que hasta la fecha, en
cuanto a la fijacion de los coeficientes
de actividad.

La disminucién voluntaria del ren-

~dimiento normal serd sancionada con-
forme a las disposiciones en vigor.

Articulo 37. Revisiones de tiem-
pos.— A peticion de la Direcién o de
los productores, se podrdn revisar los
tiempos asignados en los vales de
trabajo, tanto los efectuados con an-
terioridad como con posterioridad a
la entrada en vigor del presente Con-
venio.

En caso de desacuerdo entre Em-

presa y productores, serd la Comision
de Vigilancia del presente Convenio
la que comprobara la exactitud de los
tiempos asignados.

Capitulo VI.
de retribuciones

Articulo 38. Politica de salarios.

La Empresa fija las bases de su po-
litica salarial en la distribucion equi-
tativa de las aportaciones que corres-

pondan a los productores, al objeto
de que cada uno resulte remunerado
en funcidon de su participacion en el
conjunto economico de la Empresa,
a cuyo efecto se han desarrollado las
técnicas de valoracion de puestos y
de meéritos personales e incentivos.

Articulo 39. Retribuciones. — Se
clasificaran de la siguiente manera:

~a) Retribuciones directas

1. Jornales y sueldos de califi-
cacion.

2.9 Plus de méritos personales.

3.9 Incentivos a la produccion.

4.° Plus dominical y fiestas no re-
cuperables.

5.2 Plus de vacaciones. -

6.°© Plus de horas extraordinarias.

7.9 Gratificaciones ~ extraordina-
rias. |

8. Premio de nocturnidad.

0.° Premio de penalidad, toxici-
dad o peligrosidad.

10. Premio de jefe de equipo.

11. Desgravacion de primas vy
destajos.

12. Pluses por condicion mas be-

neficiosa, generales o particulares.
b) Retribuciones especiales o in-
directas
1.2 Plus de antigiiedad.
2.2 "Plus de distancia,
3.2 Gastos de viajes y dietas.

4.° Plus o ayuda familiar,
5.9 Licencias o auseiicias retri-
buidas.

Articulo 40. Jornales v sueldos de
calificacion.—Se entenderd por jor-

nales y sueldos de calificacion los

‘que correspondan a la importancia

del puesto de trabajo y que f_lgurr:m
en los anexos 4 y 5.

Estos jornales y sueldos de califi-
cacion comprenden los conceptos re-
tributivos actuales siguientes:

Jornal o sueldo base reglamentario.

Retribuciones voluntarias. .

Participacién en beneficios.

Premio de penosidad, toxicidad o
peligrosidad.

Premio de JEfE de eqmpn

' Desgravacion sobre p11111as y des-
tajos.

Al estar estos conceptos compren-
didos dentro de los jornales o sueldos

de calificacion establecidos, no pro-.

cederd reclamacion alguna sobte per-
cepcion en forma adicional o inde-

pendiente a aquéllos.

Articulo 41. Plus de méritos per-
sonales de empleadus.—De acuerdo
con la actuacion del personal emplea-
do, valorada segun se especifica en el
articulo 32, se concedera un plus de
méritos en el trabajo, que se abona-
ra con las doce pagas correspondien-
tes a los meses del afio, en la cuantia
fijada por escalones de calificacion y

orupos de méritos en el anexo ni-

mero 6,

- Este plus es suceptible.de modifi-
cacion, por periodos cuatrimestrales,
de ’ICHEI'dD con la actuacion del em-
pleado.

Articulo 42. Incentivos a la pro-
duccion.—Se aplicaran las tablas del
anexo numero 3.

El valor de las primas sera el que

corresponda al coeficiente de activi-

dad que obtenga cada operario, dedu-
cido el importe de la prima corres-

pondiente al coeficiente 30 que ha.

quedado 1mncorporado al salario de ca-
lificacion.

El derecho a percibir esta diferen-

cla comenzara a partir de actividad
o= 30.

Articulo - 43. Plus . dominical vy
fiestas no recuperables—Se abona-
ran de acuerdo con el jornal de cali-
ficacion correspondiente, mas anti-
otiedad.

Articulo 44. Plus de vacaciones.
Se abonarda con el salario de califi-
cacion, antigiiedad y prima media, en
el caso de personal obrero, percibida
durante los tres tltimos meses. T.os
empleados cobraran asimismo el plus
de meéritos durante el periodo de va-
caciones,

Articulo 45.  Plus de horas ex-
traordinarias.—Se considerarin ho-
ras extraordinarias, para todos los
productores de la
excedan de la jornada maxima legal,
abonandese segtin el anexo nimero 7.

Empresa, las que .

e

e

. o
El importe de las primas o j Ai
vos en horas extraurdmanaﬂ.
igual al de las ordinarias que g
cogen en el anexo mrrea,]mndlen
Articulo 406. Grat1f1t_.;1c1ungﬂ
traordinarias.—El ntimero de g
ficaciones extraordinarias, tanta
ra €l personal obrero como Empl
sera el fijado en el Rﬁglﬂmﬁﬂt '.;L'
Régimen Interior, y seran caleglag
sobre la suma de jotnal o suﬁ}d
calificacion mas antigiiedad, = %
Articulo 47. Premio de nogtypy:
L*'R [~
dad—5e abonard en la forma pegf,
mentaria sobre los jornales de ca frg; "
cacion, con independencia de 3;11 3
tigtiedad.
Articulo 48. Premio de p ST
dad, toxicidad o pehn'rnmdad-__a
queda absorbido por los ]nrnams
calificacion en cuya determinacipn g
han tenido en cuenta los rlesgag [.
fesionales y la situacion Ei».ai,|:|’,

de cada puesto de trabajo. “

Articulo 49. Premio de j@{@ a___
equipo.—Igual que en el articulo a
terior este concepto queda abser “
por estar. valorado en el }ﬂrnal dé o
lificacion.

Articulo 50. Desgravacion s :
primas y destajos.—La desgrava Lvacii
de primas queda absorbida en Ilaf&
nales de calificacion, no prncﬁ..* '.;;,:.
ninguna reclamacion sobre su pereep
cion en forma diferenciada. = o

Articulo 51. Plus de antigiedad
Se abonara en la cuantia sefaladaél

llll

el anexo numero 8. i
El ntimero de qmnquemus *Itﬁ_”f
mitado. .

El computo de la antlgueﬂ *
efectos de la percepcion de esta, s¢
hard en la forma determinada en ¢l
vigente Reghmentﬂ Nacional 5 aetos
111(1‘['11111‘0'1(:0 si bien la fecha uiti&
para la” determimacion ot IGSL ﬁfﬁh‘"‘"‘

B

By

quenios sera la de ingreso en 1
presa. |
Articulo 52. Plus de diS“f'
Se continuard percibiendo €#EE
mismas condiciones y cuantla ﬂk}.; =
la actualidad. ot
Articulo 53. Gﬂstos de
dietas.—Para el abono' y hqﬂ
de los gastos de vn}e ¥ d i
aplicaran las normas ﬂr?;l;*;f:‘:*"
caracter general por la Sucm ag
[{] cuadro de dietas es el § ?:IH
i"c*rll 0s, jefes de 1.2 ¥y Jﬂfﬁsk1
ller, 350 pesetas, 1.2 (cama. dﬁ {fg?
Mwalt 0S8 L‘l‘ll]l][‘ ilos con MEEEE
300 pesetas, 1.9 3 i-‘ipfh
I\-’]'mnuflnrm con r{‘a[mnsaﬁﬂ
choferes, 250 pesetas, 2.2 n,.-,-;.;;'-
Resto tlr:l personal, 200 IJEN
Articulo 54. Plus o f\}’uda’,
liar~—Se estard a lo t“-t'lhlaﬁi-, "'Iﬁjl.
las IIIH|HLHIUIHHH oficiales ﬂ‘P

'..*.'}
-JI 'Ll
T?]T
".|

_|

r*- L
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h g.wmputandnse a los efec-
j e ado el aumento que supone
Aﬁu s concedidas por el presen-
'“ ~de acuerdo con lo esta-
' {-f,f'ff'- '"'el articulo 5.°

B alo 55. Licencias o ausencias
,__'“; .— Se seguiran abonando
na ya establecida, pero to-

_.__-r- mo base el jornal o sueldo

¢ '_;;a,cmn mas antigiiedad.

1 VIIL. —Obras sociales

19 56 C"LJ"L de Prevision
='--.- _La Caja de Prevision Social

tos en vigor y de acuerdo con
_ condiciones establecidas en el
“m anterior, si bien la aporta-
la Empresa sera de 70.000 pe-
N.r;ﬁﬂtlﬁ.lﬂs a partir de la fecha de
da en vigor del presente Con-
.élr*fna .
sta aportacion experimentara las

“mnea proporcionales corres-

i ff Ty

.ill.rﬂe =

te e al 31 de diciembre de 1904.

.' ﬁﬁmﬂo 57. Economato. — La
.“:; npresa seguira manteniendo el ac-
& wi Ecﬂnﬂmatn primando diversos
atticlos de primera necesidad, segun

*‘7#"

' '{,cunstanmas de cada momento.
* Articulo 58. Becas de Estudio.—
Hasta tanto estudie la Empresa, con
mdter géner'll un sistema de becas
qu pﬁrmita ampliar los beneficios ac-
tiales, se mantendra un fondo mi-
iﬁhm de 60.000 pesetas, regulandﬂse
1;ﬁ;_'f'_""'j_11111115.tra+t:u:1n y concesion de be-
1@#&11 la forma acostumbrada.

- Articulo 59 Sin efecto. Anulado.
llﬁﬂticuln 6o. Premio de Perma-
a—Todos los productores que
mplan al servicio de la Empresa 23

i aﬁtmmm) anos ininterrumpicos,

-f-..

r

Pereibirdn una gratificaciéon consisten-
aMﬂ minimo, en una mensualidad
mﬂ jornal o sueldﬂ de calificacion,
%0 que tengan expediente pe-sonal
e iaﬁxerable
’;4 tticulo 61. Declaracion de Prin-
: ﬁaﬁi:;*——&gumndﬂ la politica inicia-
el presente Convenio, la Em-
2 procurard ampliar, dentro de
iiﬂ Posibilidades, las mejoras conte-
,E%E? en este C"l itulo, tratando de
Satisfaccion a] personal en sus
Miraciones sobre Seguridad Social.

n.

4 'caPﬂulu VIII.—Disposiciones
i finales
I@ﬂfrticulﬂ 62. Comision

-%nﬁrmﬂ a lo preceptuado en la Or-
: misterial de 22 de julio de 1958,

€0
ﬁh nStltuI]‘.—l una Comision Mixta o

| % la, integrada por tres re-
&Ent-mtu de la Empresa y tres de

sondientes a las que sufra la plant1- |
| f.,.!._, mbrerus en relacion con la exis-

Mixta.—

parte en la Comision Deliberadora
h'ljn la presidencia de la persona que
reuna las condiciones requeridas por
la norma novena de las dictadas por
la Organizacion Sindical en 23 de ju-
lio de 1958, que serd designada por
dichos sets vocales, o, en defecto de
acuerdo, por el delegado provincial
de Sindicatos. -
La Comision de Vigilancia tendra
como misiones fundamentales la in-
terpretacion, vigilancia, conciliacion
y «arbitraje ‘del Convenio, no inva-
diendo en ningan caso el ambito’ a
que alcanzan las atribuciones de las
jurisdicciones previstas en las nor-
mas que regulan la convencién colec-
tiva de trabajo.

Articulo 63. Repercusiones de
precios. 151 acen
constar que a su juicio, la totalidad

nio, asi como cada uno en particular,
no repercutiran en  los prectos de
los. productos de la Empresa. A este
fin, el Jurado de Empresa colaborara
con la Direccion para conseguir el
mayor aumento de productividad po-
sible, evitando con ello el incremento
de costes que se puede derivar del
contenido de algunas de sus estipu-
laciones.

Articulo 64.  Garantia “Ad Per-
sonam’’.—Se respetaran las situacio-
nes pers-::malﬂs que, en concepto de
percepcmnes de cualquiera clase, en
su conjunto anual sean mas bﬂl‘lﬂfl-
ciosas que las fijadas en el presente
Convenio, manteniéndose . eéstricta-
mente “Ad Personam” y no vincula-
das al puesto de trabajo ocupade por
qmen disfrute de la mencionada ga-
rantia.

Articulo 65. Jornada de trab’L]D
Serda la establecida actualmente, si
bien durante la época estival en que
la competente autoridad laboral or-
dene a implantacién de la jornada
reducida para el personal empleado
que deba disfrutarla, el resto de los
empleados, asi como los obreros, tra-
bajaran en regunen de jornada con-
tinuada con sujecion al horario que
en su momento se determine.

Reinosa, 11 de diciembre de 1964.
Varias firmas ilegibles.

ANEXO NUMERO 1

Escalones de calificacion
del personal obrero

——————— e

Escalon Puntuacion
5 De 121 a 124
0 De 125 a 130
o A De 131 a 137
8 . De. 138 a 144
o) De 145 a 150
10 De 151 a 154
i i ~De 155 a ‘160
12 De 161 a 171
13 - Pe 172 a178
14 De 179 a 185
15 De 186 a 193
16 De 194 a 200

ANEXO NUMERO 2

Escalones de calificacién
del personal empleado

de los acuerdos del presente Conve-

Escalon Puntuacion
I De 100 a 124
2 De 125 a 139
3 De 140 a 15I
2 De 152 a 154
5 De 155 a 169
6 De 170 a 179
7 De 180 a 193
3 .De 194 a 209
0 De 210 a 224
10 De 225 a 236

11 De 237 a 249
12 De 250 a 259
I3 De 260 a 270
4 De 271 a 280
~15 De 281 a 290
16 De 291 a 300

ANEXO NUMERO 3

Tabla de importe primas hora
para el personal obrero controelado

Pesetas hora prima por es-
calon . a los coeficientes de
actividad C que se indican

i

e
— _| -
- -
- -I-

1‘rabtl,]ﬁut]“nrc que hayan tomado

=L 2015

Escalon Puntuacion
1 De 100 a 104
2 Je 105 a I10
3 De 111 a 114
4 )e 115 a 120 -

Escalon 31 32 33
I 0,104 0,179 0,222
2 0,108 0,184 0,228
3 0,110 0,789 0,234
4 0,112 0,103 0,239
5 0,116 0,199 0,245
6 0,118 0,203 0,250
7 0,121 0,208 0,257
8 0,125 0,215 0,205
g 0,128 0,221 0,273
10 0,132 0,226 0,279
I 0,134 0,230 0,284
12 0,130 0,235 0,201
13 0,142 0,245 0,303
14 0,140 0,251 0,311
1§ 0,150 0,258 0,310
10 0,154 0,105 0,228
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Pesetas hora prima por es-
calon a los coeficientes de
actividad C que se indican

Esealon 34 25 | 36
I 0399 0,538  -00r
2 0,410 . | 0,552 0,720
3 0,421 0,568 0,740
4 0,430 0,579 0,755
5 0,442 0,506 0,770l
6 0,450 0:6':}7 0,791
¥ 0,463 0,623 0,812
8 0,477 0,643 0,338
0 0,491 0,062 0,862
10 0,503 0,678 0,884
IT 0,511 0,689 0,398
12 0,523 0,706 0,920
I3« +0,545 0,735 0,958
T4 -hgsbor tiogss i 0,084
15 0,575 0,775 1,009
16 0,545 0,696 0,935

Pesetas hora prima por es-
calon a los coeficientes de
actividad C que se indican

Escalon: - 34 38 39
-1 0,855 1,043 L,222
2 0,878 1071 1,255
3 0,903 1,101 1,200
4 0,021 1,123 1,310
5 0,947 1,155 1,354
6 0,905 1,176 1,379
7 0,091 1,200 1,410
3 1,023 1,247 1,461
9 1,052 1,283 1,504
10 1,078 1,315 1,541
11 1,096 1,337 1,507
12 1,123 1,360 1,605
I3 I,170 1,427 1,672
14 1,201 1,465 117l i
I§ e e {0 1,761
(0 T 5 {7 1,445 LTS

Pesetas hora prima por es- |

calon a los coeficientes de

~actividad C que se indican

[iscaldin

40 41 42
I 1,402 1,507 1,300
e 1,439 1,040 1,857
3 iazgi L6807t TG00
4 1,509 1,720 1,048
5 1,552 1,709 2,004
6 1,581 1,801 2,040
7 1,624 1,850 2,003
3 1,675 1,000 2,162
9 1,724 1,005 2,226
10 1,767 2,014 2,281
I 1,797 2,048 2,319
12 1,840 2,007 2,375
13 1,917 2,185 2475
14 I,f)ﬁ(:} 2,244 2,541 «
15 2,010 2,301 2,006
16 1,076 2,347 2,580

Pesetas hora prima por es-
calon a los coeficientes de
actividad C que se indican

Escalon 43 44 - 45
I 2,021 2,223 2,445
2 21.5'74 2:281 2?509 ;
SRR 2,346 2,580
4 2,176 2,394 2,632
5 2,238 2,462 2,708
6 2,279 2,597 2,757
7 2,341 - 2,575 2,832
8 2,415 2,057 2,022
0 248 2735 - 3,008
10 2,548 2,803 3,083
e 2,501 2,850 3,135
12 2,653 2,019 3,210
I3 2,705 3,041 3,345
14 2,839 3,123 3435
I5 2,011 3,202 3,521
16 2,804 - 3,194 3,522

Escaldn

Pesetas hora Primg ﬁ
calon ‘a. los EﬂEficienf‘_'
actividad C que go oo

O junig I

-
e, <
.1_','.
‘é‘
1
i
] =
S

s

aE . H
~F Ingj,

T T o T = B = O = .
G\UT-PKDJMHGRD_DO‘“JCHm-PDJMH

52 . 53
3,847 4,042
3,948 4,148
4,059 4,266
4,142 4,352
4,260 4,476 .«
4,337 4,557
4,455 4,681
4,597
4,732 4,972
4,850 5,006
4,932 5,183
5,050 5,307
5,262 5,530
5,404 5,679
5,540 5,822
5,599 5,389

4830 "

Pesetas hora prima por es-
coeficientes -de
actividad C que se indican

calon a los

- Pesetas hora prima pOr
calon ‘a los coeficientes d
actividad C -que se indigy

Escalon

A

Escalon . 46 47 48
I 2,630 2,836 3,032
2 2,700 2,011 3,111
3 2,776 2,993 3,199
4 2,832 3,054 = 32354
5 2,913 3,141 3!357
=0 2,066 3,108 3,418
7 3,047 3,285 3,511
8 3,143 3,389 3,623
9 3,236 3489 3720
IO 3,316 3,576 3,822
I1 3373 - 3,636 3,887
12 3454 - 3723 3,98
13 3,599 3,830 4,147
14 3,600 3,984 45259
I5 3,789 4,185 4,306
16 3,798 4,102 4,301 .

5,020 §

TR
0
: Y I_ .-lh"

g
ol
e J}Ir".

99 56

I 4,417 4:548 : 4.1
3 40601 4,799

4 4,750 4,396 0

5 - 4092 . 5,030 SR
6 4:980 5, I27 50 5& 3
4 i 5:207 540
g 5,278 5,434 5,57
9 5,434 5,594 5:?
o 5,509 5:733 5,000
I1 5,603 5,831 . 5,000
e 5799 5,970 6,120
3. 6,043 6,221 " OH
14 6,205 6,380 HGEE
t5 6,362 6,550 6,7
16 6:444 6,637

68

Pesetas hora prima por es-
calon a los coeficientes de
actividad C que se indican

Escalon 49
I 3,227
2 2202
3 3,405
4 3:475
D 3,574
6 3,038
§ 3,850

O 3,9/
[ 138
[2 We37
[3 15
14 4534
1 5 648
e O8]

(e 51

3423 3,635
3:512 3,730
3,602 3,830
3:635 3,914
3,790 4,025
3,850 . 4,008
3,904 4,270
4,000 4,343
4,210 4,471
4,315 4,583
4,380 4,660
4,494 4,772
4,683 4,972
4,800 5,106
4,030 8,238
4,071 5,285

Escaldn

Pesetas hora prima pot &
calon a -los cc:eficiﬁﬂf&;.sl,_
actividad C que se 'I‘Hd'-lf

58 59
I 4,770 4,890
2 4901 | 5,018
3 5039 5,160
-+ 5:142 5:265
5 5,289 5,415
6 5,384 5,513
7 5,531 5,603 4
& 5,707 5,543
0 5,875 6,015
[0 6,021 6,105
] 0,123 6,270
[2 0,27 6,420
I3 0,533 6,600
[ 0,700 6,770
| 5 0,878 7,043
1) 0,075 7,145
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- Pesetas hora prima por es-

r . ANEXO NUMERO 4

& calon a los coeficientes de SN |

~ actividad C que se indican Cuadro de retribuciones personal obrero

a % °3 Complemento  Jornal diario Total anual
510'20 5,060 SR e | Sa}g_riﬂ 2 | actividad | actividad actividald
5,152 22021 % 5252 Iscalon  de calificaciéon normal K-45 normal K-45 norma

: f 5:405 545 yoll 1 ,20 10, 6 : 6 37462,—

x :"é \5:559 5,014 5,008 2 ;;g,zm 22,?:7 g% 27 38.467,—

e 5000 5715 5770 3 78,40 20,64 09,04 30.574—

o 5,814 5,871 5927 4 80,00 21,06 101,06 -+ 40,380,—

) 5099« - 6,057 6,116 5 82,20 21,66 103,86 41.449,—

e 6175 6,236 6,290 G 83 70 o5 ok 103,76 42255, —

10 0 6329 6,391 6,453 ; 86,00 22,66 108,66 4341 5,—

- II | 61437 6:499 6!582 & : 8817(} '23!38 112:08 44.78G,—
- 12 6,591 0,055 6,719 9 91,30 24,06 115,36 46.093,—
i 10863 . 6335 . 7,002 10 - 93,60 24,66 118,26 A7253,—
& . 7,053 7,121 /290 11 03,20 25,08 120,28 48,050,—
= 15 7,230 7:3{31 7371 12 ' 97,50 25’68 IES,IS 49}2:[81_
o 7,338 /410 75453 13 101,60 26,76 128,36 51,288, —
= | : 1 104,20 27,48 “I3L,58 2,053,—

P-eisretas hlora. pﬂ;l‘la: Ptﬂr' -e§- I:é | m;,g{j 2%’?7 125,;;7 24‘{)?3,_
- calon a los coeficientes de - . O - =
actividad C que se indican £ TEee ZS’IS. 138,78 s =
:._ Escalon 64 65 66 NOTA.—EI total anual se obtiene de la siguiente manera:
; i e T Salario de calificacion X 425 dias -+ complemento de actividad
1 e 5:302 5‘;352- 51369 I'tﬂl‘l'lHl X 203 dias.
e : 5,452 5,504 5,521 K] salario de calificacion se ha obtenido como suma del ]Drnal base
e 5,563 5,610 5,634 de calificacion mas el coeficiente: 30 garantizado.
B 5722 5776 5,794
5 5,825 5,880 5,809
s 5,084 6,040 6,050 | 2
. 6,174 6,232 6,252 ANEXO NUMERO s
B9 6356 6,416 - 6,436 _
10 6,514 6,570 6,597 Cuadro de salarios personal -empleado
B 6,628 6,688 6,708 ' | |
o . 6,783 6,348 6,869 - e
13 7,060 7,136 7,158 Horario de taller ‘Horario de oficina
I 25 7,328 ;350 .
I,g ;:422 ;,grz < ;,gg B s Sueldo Retribucion Su;elldc: gt Re.tribucién
16 7 BoE 7,628 7,652 | Escalon de calificacion minima anual de calificacion minima anual
Y Pesetas hora prima por es- : 2.065,— T s 1.065,— 33.405,—
caléon a los coeficientes de ’ 2174, — 26,058 — 2.068,— BETEO—
actividad C que se indican : E-SDGJ; 39.16@,— 2.188,— 37.196,—
n : 2.532,— 43.044,— 2.410,— 40.970,—
e e = o 4 el R 28— 43804
< : ‘ 6 - 2.924,— 49.708,— 2.782,— 47.294,—
L 5,249 - 5,265 5,281 - 3.104,— 52.768— '2.952,— 50.184,—
: 5,330 5,403 5,419 3 3.261,— 55.437,— 3-102,— 52.734,—
13 5,538 5,550 5,573 B 3.300,— B 0R0~— o 3.226,— 54.842,—
4 5,651 5,009 5,086 L0 . 3,828 — 50.0976,— 3.360,— 57.120,—
5 5,812 5,830 5,848 1 i 3.630,— 61.863,— 3.463,— 58.871,—
6 5,917 5,030 5:954 B b 3.012,— 66.504,— 3.722,— 63.274,—
| il 6’{)78 6’{:}97 6’116 13 4.1209,— 70.193,— 3:920,— 66'7931_
8 6,271 6,291 6,31{) ]:I- | 4347 — 738(}9,_ 4.135,— 70.205,—
9. 6456 6476 - 6,490 5 4.504,— 77-588,— 4.342,— 73-814,—
2 6617 . 6638 6,658 16 4.781,— 81.277,— 4-549— 77.333—
I 6,720 6,750 6,771 .
B 26,800, 06012 006,933 | T Ak .
13 7,180 7,202 2,22 NOTA—En la retribucion minima anual estan incluidas todas las
i /3374 7,300 7419 oratificaciones extr aordinarias, tanto las reglamentarias como las voluntarias,
L5 7,550 7,582 7,000 por lo que los sueldos de calificacion mensual se han obtenido dividiendo
16 7,670 7,700 7,724 ¢l total anual por diecisiete,,
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ANEXO NUMERO ‘6

Cuadro de plus de méritos
para el personal empleado

IMPORTE ANUAL

Grado de méritos

EEG&IGH I 2 3
I 3.340,— 5.010,— 6.680,—
2. 3.515— 5272,—  7.030,—
3RO 550" 7430 —
4= sogy— L O.disE— 6.104,—
5 4389,— . 6:583— 8778, —
6 4.720— 7.003— 09.458—
7 5.018— 7.527,— 10.036,—
8% “a5igys— /.9001— 10.540,—
S) 5.484,— 8.226,— 10.068,—
I0 5.712,— 8,568 — 11.424,—
IT 5.887,— 8.830,— 11.774,—
12 6'327:_ 9.490,— 12'6541_
13 6.679,— 10.018,— 13.358,—
14  7029,— 10.543,— 14.058,—
15 7.381,— I11.071,— 14.762—
6" 79Ea— STS00 S 15400, —

NOTA —EI 1mporte mensual. del
plus de méritos serd el resultado de
dividir las cifras anteriores entre
doce. '

ANEXO NUMERO 7

Tabla de valores de horas extraordi-
narias para el personal obrero

IMPORTE DE UNA HORA

Con el

ANEXO NUMERO &

Plus de antigiiedad personal obrero
Valor diario de un quinquenio

Con el Con el

T 0% o 7
I 14,45 16,67 19,42
2 14,80 17,08 10,04

3 15,21 17,55 20,47

4 I 5:56 17,90- 20,04

5 15,97 18,42 21,52
i) 16,26 18,77 21,87
Aeegia 16:73 19,30 22,52

8 17,25 10,80 23,22
9 17,78 20,47 23,92
10 18,19 21,00 24,51
I 18,54 21,35 24,92
12! 18,05 21,87 25,50
I3 10,77 22,75 . 20,55
[4 20,20 23,40 27,31
15 20,82 23,08 27,06
16 21,41 24,68 28,78

' INOTA,—El walor

e estas

horas

se incrementara con el importe co-
rrespondiente al coeficiente 30 de pri-

ma garantizada.,

. 2015

Categoria Pesetas
@fciales de-I™ i iad i 4,75
Oficiales*de 2 ...vocivineee. 4,30
@Dfeiales de 3% visiusmuseisies 3,80
Especialistag cuaiveecaiiain 3,35
B SBIIEE it ot iis s va dan i 3,00

Valor mensual de un quinquenio

Categoria Pesetas
Delineantes proyectistas ... 140,—
Delineantes de 1.2 ......... 120,—
Delineantes: de 22 .......... 110,—
Calcadores i iiniiummecneil o 00—
Reproductor de planos ... 100,—
Jefe Organizacion-de 2.2... 140,—
Técnico de Organizacion

e T o o s 1.20,—
Técnico de Organizacion

e o e S Sy NG s I 10—
Auxiliares ‘Organizacion 100,—
Maestros de-taller ......... 140,—
M aestros o ity Sl e e 130,—
Hearoados @i Ao wi 120,— .
Capataces especialistas ... 100,—
Jefes administrativos 2.2 140,—
Oficiales admainistrativos
e A e e 120,—
Oficiales administrativos

5 (ot L= At i) TIEELE 110,—
Auxiliares administrativos. 100,—
EREREROSE: o ttamis o sniaans I110,—
0 B e e e e, P T T D 100,—
OrTENANZaS- iiviirisaisoesins 05,-—
€1310% 5o o iam iy S S ani e 110,—
Telefonmsias = i i 05,—
Dependientes auxiliares de

CRONOINIIO . “iiiivevrerivesas Q5,—

NOTA.—E! importe anual del plus

de antigtiedad sera el siguiente :
Obreros: Valor diario X 425 dias.
Empleados: Valor mensual X 17
pagas.
Derechos de insercion e 1mpuestﬂs
10.358,35 pesetas.

JUNTA PROVINCIAL
DE BENEFICENCIA
DE SANTANDER

Fundaciéon “Domingo Camus Cuar-
tas”, en Cueto (Santander)

A los efectos sefalados en el ar-
ticulo .57 de la Instruccion de Bene-
ficencia, se hace piblico que en esta
(m[mmuun se instruye expediente
de clasificacion {I::* a Fundacién be-
néfico-docente “Domingo . Camus
Cuartas™, radicante en Cueto (Ayun-

—
tamiento de Santander), pu'diendul
representantes de la Fundacién y lu&
interesados en sus beneficios Exaﬂh‘-
nar el expediente incoado durante o 3
plazo «de quince dias, a partir ﬂe%
insercion del presente anuncio en-egh,
periodico oficial, en las oficingg . ﬂﬁﬁ
Secretaria de la Junta Pruvmcml de
Beneficencia (planta primera de] iedl
ficio del Gobierno Cwﬂ)
Santander, 7 de junio-de 1963 ....ﬁEl
gobernador [ civil - presidente, -ﬁ’ﬁéf‘

Elorza Aristorena. 252 :~

‘COMANDANCIA MILITAR
DE MARINA DE SANTAND‘ER.?

Bando

Don Eugenio Valero y Manuel o
Céspedes, capitan de Navio de g
Armada, comandante militar de
Marina de la provincia de Sap.
tander, que comprende desde Ep.
senada de Onton a Ria de Tma_"_f
Mayor. i,

Hago saber: Que en virtud de la‘@‘
facultades que me confiere el artmu—
lo 8.° del Reglamento para la eyecu.._-_
cion de la Ley de Puertos, he acor-
dado se observen las siguientes pre,s-r
cr1p¢:mnes

Toda embarcacién de recreo
con pmpulamn a remo, motor n*vela,*’
debera : - _

a) Tener su documentacién en rﬂ- 5

gla - 2 .

b) - Navegar conducida por perso- ¥

na facultada para patronearla, Bﬁigﬂﬂ

su tonelaje y lista. e

. «¢) Llevar las luces de 51tuaﬁlﬂﬂ

pertrechos y material de salvamﬁntﬂ

que reglamentariamente le cnrr&spﬁﬂ' |

da e

2.* Las embarcdciones provi’sf&Ba
de élice, cuaquiera que sea la velo-

cidad a que naveguen, o sin ella a

velocidad superior a cinco nudos, 10

podra acercarse a menos ‘de 250 Hi'?-’

tros de las playas y 100 metros e ¢
resto del litoral cuando haya baﬁlsf&w
en la zona comprendida entre aque
llos limites y la costa. Estas distati® =
cias podran ser variadas por la 31#@"_ '
ridad de Marina del Distrito cer Sl
pondiente, para las playas que . aﬁ',‘
tivamente especifiquen, no pllaﬂ d‘Pi
en ningtin «caso ser inferiores @ Bﬁ’ |

50 ‘metros. | '

3.8 En las zonas del litoral }’ ﬁg .
pecialmente en las zonas de 1a8 glﬂ" -
vas donde haya afluencia de bafil istas

"]_

# i I
= | |

~se prohiben todos los juegos }“EJBr X

cicios deportivos que }}u&dan 11191;5 |
tar a otras personas o ser ehgmﬁt&l -3
para éstas o para los que los Pra&s '.
(quen. . ol
g G

4» l.as personas o {,"I'Ittﬂ'ld;ﬂg ﬂ
con autorizacion de esta Cmﬂ
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| s Marina tengan instalaciones
3% cetas de bafios, de recreo u otra
* de establecimientos, seran res-
tles de la limpieza, orden, po-
‘v buena presentacion de los
5 y de la parte anexa de playa
es correspondan. =

i

B

i Los establecimientos de bafios

aliv -
L] *-.-'J'f- "
b |Illr
. In-'_t s
- " - SRR

ﬁjres estan obligados a tener y
7 jener para utilizacion inmediata y
gz SErvicios de salvamento y se-
.-rﬁa,_ consistentes en guardas-sal-
o idas y material de salvamento
- enado, €n SErvicio desde las diez
::,j_g*rmaﬁana hasta la puesta del sol,
;@Qmﬂ botiquin de urg:encia, con
| aaslﬂs elementos necesarios duran-
* o la época de Dbafios. |
| §¢ En las playas de mayor aglo-
- meracion de ptiblico, se establecera
' conjuntamente por 1DS#estEEb1ecimien-
mque concurran en la misma como
concesionarios, un solo palo de sefa-
s, que se situard en el lugar mas
. destacado y visible de toda la playa

~yde la zona utilizada por los bafiis-
| fas, en la que se izara la bandera
| que segtin el estado del mar y de las
| corrientes sea necesaria y cuyo Sig-
* pificado sera el siguiente: _
B 2) Bandera de color verde: Bano
~ libre. 2 :
~ b) Bandera de color amarillo:
" Bafio con precaucion y solo para bue-
- n0s nadadores. '

¢) - Bandera de color rojo: Bano
prohibido totalmente.
.~ 78 Los establecimientos de bafos
* deberan tener a la vista del pablico
. na tarifa de precios de sus servi-
(108,
= 82 Queda prohibido pernoctar o
- acampar permanentemente o transi-
- foriamente en lag playas con-tiendas,
- remolques u otro medio similar.

92 Tgualmente queda prohibido:
~a) La inmersion con escafandra
- dutonoma a las personas no autori-
- Zdas para este deporte (O. M. de
B 55). '
: b) El ejercicio de pesca con es-
”gaﬁfﬂldra autonoma.
¢) La pesca deportiva con fusil
. Stbmarino o el uso de éste y la pes-
i rt‘a‘ ‘con cafia o con embarcaciones a
. 8 personas mno autorizadas para
3 Elﬂ: y a todas las personas provis-
S 0 no de autorizacion, en las pla-
iqs ¥ zonas en que haya presencia de
Ydflista s y dentro de los puertos.
na{;) Bl bafio dentro de las darse-
-"'E'Egay'{?]e los puertos y -::;mnlf:*s; de na-

Clon y de acceso a aquellos.

£). Queda prohibido también el
g:sfn IY bafio e t":l}m“{‘f;ﬂ!‘i y Paso
b (a L‘]EIH{'.II{‘ vehiculos en el tiem-

Comprendido entre el 1.2 de junio

ot |
i ]

L

de septiembre, inclusive, las perso-

mayor aglomeracion; y el de-vehicu-
los en todas ellas durante la tempo-
rada estival sefialada.

Las competiciones deportivas y es-
pecticulos que se organicen en las
playas seran objeto de un permiso
especial de la autoridad de Marina.
10. Las embarcaciones de recreo,
cualquiera que sea su tonelaje y me-
dio de propulsion, no deberan en-
torpecer la maniobra de entrada o
salida de los puertos de los buques,
ni los movimientos de éstos o sus
faenas de atraque dentro de los mis-
mos.

11. Entre €l 1.° «de junio y 30
nas o entidades autorizadas para la
extraccion de arenas y piedras de las
playas deberan cesar en sus activi-
dades y retirar de las playas todo el
material que utilicen para ello duran-
te- las épocas que se especifican a
continuacion: -

'Distritn de Santander

junio a 30 de septiembre, totalmente.
Segunda del Sardinero: De 1.° de
junio a 30 de septiembre, totalmente.
Playa de la Magdalena: De 1.% de
junio a 30 de septiembre, totalmente.
Purital de Somo: De 1.° de junio
a 20 de septiembre, totalmente.
Playa de Laredo: Sabados, domin-
oos y dias festivos. |

-

Distrito de Castro Urdiales

Todas las playas: De 1.° de junio
a 30 de septiembre, totalmente.

Distrito de Laredo

Playa comprendida entre Rio Man-
tilla hasta el Puerto: De 1.° de junio
a 30 de septiembre, totalmente.

Distrito de Santofa

Puntal San Martin: De 1.° de junio
a 30 de septiembre, totalmente.

Distrito de Requejada

~ Playas de Valdearenas, Suances y
Cébreces: De 1.° de junio a 30 de
septiembre, totalmente.

Distrito de San Vicente de la
Barquera _

.

Playas de Merén y Comillas: De
(.2 de.junio a 30 de septiembre, to-
talmente. '

2. Los bafistas que hagan uso
de las playas deberan tener presente
qie existen algunas en la provincia
de no mucha concurrencia y en las
que, por lo tanto, no existen palos
de sefiales, que en dias y circunsta-
cias de mar o corrientes indetermina-

Primera del Sardinero: De 1.° de

aquéllos tomar toda clase de precau-
ciones. Las autoridades de Marina .
de los Distritos indicaran las de su
demarcacion en las que concurren
tales circunstacias.
Por lo que se refiere al Distrito
de Santander, se consideran peligro-
sas las playas de Somo y Loredo; y
la de Valdearenas (Liencres) del
Distrito lde Requejada, contigua a
la. Ria de Mogro. | |
13. Los contraventores de estas
disposiciones  serdn sancionados con
arreglo a los preceptos que estable-
cen las Leyes en vigor.
 Santander a 15 de mayo de 1965
Fl comandante militar de Marina,
Eugenio Valero y Manuel de Cés-
pedes. - |

COMISARIA DE AGUAS
DEL NORTE DE ESPANA

Nota-anuncio

Don Juan y don Roman Arregui
del Valle y don Rafael del Pozo Obe-
so presentan, para su aprobacion, el
titulado “Proyecto sobre captacion
de agua, canalizacién desagiie en la
piscifactoria industrial que se trata de
construir en Reinosa -(Santander)”,
suscrito por el ingeniero de Caminos
don Carlos de Jaureguizar ‘Garcia, en
Madrid y 15 de abril de 1965

Consisten las obras a realizar en
un muro de mamposteria, de 1,50
metros de altura, de seccion trape-
cial, con bases de 0,40 metros y I,I5
metros y de 11 metros de longitud,
que -se construird en el canal de ali-
mentacion de la antigua fabrica “de
harinas, cogiendo las aguas que pe-
netran por des de las compuertas
existentes y conduciéndolas al canal
de distribiicién a construir, rectan-
oular, de 1,40 metros de base por I
metro de altura. Este distribuird el
agua a los diversos estanques, y de
éstos pasard al canal general de des-
carga, de iguales dimensiones que el
de distribucion, el cual desaguara in-
mediatamente aguas arriba del des-
agtie de la fabrica de harmas.

Se utilizaran filtros para purificar
el agua, tanto a la entrada como a la
salida de la piscifactoria

[Las faguas se derivaran del rio
Ebro, solicitandose 400 litros por se-
ounco.

[Lo que se hace publico para gene-
ral conocimiento, pudiendo quienes se
consideren perjudicados con esta pe-
ticion dirigir por escrito las reclama-
ciones pertinentes ante esta Comisa-

ria de Aguas o ante las Alcaldias co-
rrespondientes, en que también se ex-
pone al publico este anuncio, dentro

a :
30 de septiembre, en las playas de

das pueden ser peligrosas, debiendo

| del plazo de treinta dias, a partir de
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esta publicacion en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia o de aquella ex-
posicion en las Alcaldias, respecti-
vamente. Plazo durante el cual estard
de manifiesto el expediente y proyec-
to, a las horas héabiles, en las oficinas

de esta Comisaria de Aguas, Generzl
Mola, 28, Zaragoza.

Zaragoza, 13 de mayo de 1y65—--

El comisario jefe, J.. Reguart 250
Derechos de insercion e impuestos
351,25 pesetas. -

 COMISARIA DE AGUAS
DEL NORTE DE ESPARNA

Informacion publica

Don Aurelio Laso Pérez solicita
autorizacion para reparar um muro
en la margen izquierda del rio Pas
y construir dos pretiles en el puente
denominado “Puente de la Fabrica”,
sobre el citado rio, que sirve de acce-
so a la finca propiedad del peticio-
nario denominada ‘“Sanchalucas”, en
téerminos del Ayuntamiento de Vega
de Pas (Santander).

Se proyecta construir un pretil de
ladrillo a ambos lados del puente,
que sirva de proteccion a personas
y animales.

Se proyecta también reparar un
muro, aguas abajo del mencionado

puente, en una- superficie de unos.

ocho metros cuadrados, que sirve de
proteccion a la finca ya mencionada.

Lo que se hace publico para gene-
ral conocimiento, por un plazo de
treinta dias, contados a partir del
sigutente a la fecha del “Boletin Ofi-
cial” de Santander en que se publi-

ue este anuncio, a fin de que los que

se consideren perjudicados con la au-
torizacion solicitada puedan presen-
tar sus reclamaciones, durante el in-
dicado plazo, en la Alcaldia de Vega
de Pas o en la Comisaria de Aguas
del Norte de Espaiia, sita en Oviedo,
Plaza de Espana, ntmero 2, 2° en
donde estara de manifiesto el expe-
diente de que se trata para gue pue-
da ser examinado por quien lo desee.
- Oviedo, 19 de mayo de 1965—El
comisario jefe, A. Dafiobeitia 260

Derechos de insercion e impuestos:
164,50 pesetas.

L

-

ANUNCIOS DE SUBASTA

JUZGADO MUNICIPAL
NUMERO UNO DE SANTANDER

Don José Manuel Balboa Cobo, juez
municipal del namero uno de San-
tander,

Hago saber: Que en virtud de lo
acordado en ejecucion de senténcia
de juicio de desahucio seguido a ins-

tancia de don Jests Gutiérrez Rodri-

guez, contra don Silverio Nieto Re-
vuelta, se sacan a publica subasta,
por segunda vez y precio- de 42.000
pesetas, los bienes retenidos al de-
mandado, que a continuacion se re-

' lacionan:

“Una sierra «de cinta; una cepilla-
dora “Universal” y una Tupi, con
motores eléctricos acoplados; cin-
cuenta cubas de distintos tamanos;
300 kilos de chapa para aros de cu-
ba, y 3.000 kilos de madera y tablas™.

Advertencias y condiciones

1.2 La subasta tendra lugar en la

sala audiencia de este Juzgado el dia
veinticinco del actual, a las once ho-
ras. .

2% Para tomar parte en la misma
debera consignarse previamente el
diez por ciento de lavaluo.

3.2 No se admitiran posturas que
no cubran las dos terceras partes de
dicho avaluo.

4.* Todo postor que lo desee po-
dra mtervenir en la subasta en cali-
dad de ceder el remate a un tercero.

Dado en Santander a 1 de junio

el

de 1965—El juez, José Manuel Bal-

boa Cobo.—El secretario (ilegible).

Derechos de insercion e impuestos:
234,15 pesetas.

ADMON. DE JUSTICIA

Don Marcelino Souto Naveira, secre-

tario del Juzgado Municipal niimero
uno de Santander.

Doy fe y testimonio: Que en el jui-
cio de faltas ntimero g6 de 1965, dima-
nante de sumario ntimero 272/64, se-
guido contra Ignacio Nobrega Rodri-
guez, por hurto, ha recaido la sentencia
cuyos encabezamiento y parte disposi-
tivo, copiados literalmente, dicen asi:

“Sentencia: En la ciudad de San-
tander a dieciséis de abril de mil nove-
cientos sesenta y cinco, el sefior juez
municipal del namero uno, don José
Manuel Balboa Cobo, ha visto este‘jui-
c1o verbal de faltas seguido a instancia
del sefior fiscal municipal en sepresen-
tacton de la accién ptiblica, contra [g-
nacio Nobrega Rodriguez, de 26 afios.
soltero, jornalero y en ignorado para-
dero, sobre hurto, y

Fallo: Que debo condenar v conde-
no a Ignacio Nobrega Rodriguez a 1a
pena de cuatro dias de arresto menor
y al pago de las costas del procecdimien-
to.—Asi, por esta mi sentencia, 1o Pro-

- sente a la madre del mismo, Genoyeyq

nuncio, mando vy
boa.—Rubricado”.

Y para que conste y su Publicagis.
en el “Boletin Oilicial” de la Provig H.'.
y sirva de notificacion al conder _'
Ignacio Nobrega Rodriguez, eXpidg 1.
presente en Santander a 16 de ahyj] g, -
1065—(Una firma ilegible). 232

firmo.—Jogé. Bﬂi; ’

Don Teodoro Sarmiento Hueso
- de 1nstruccion de esta villa de
nica y su partido.

) juﬁgll
Guer.

Hago saber: Que en méritos de] su
mario que en este Juzgado se sigue ogy
el namero 62 de 1965, sobre nigerse &
de Angel Cabeza Serrano, a consecyen. §
cia de las lesiones sufridas al caerse"-clﬁie
quinto piso de una casa en constryp.
cion, en Bermeo, se llama por la pre.

Serrano, y a quienes sean o se Creay
herederos o causahabientes del finady -
para que en término de diez dias com.
parezcan ante este Juzgado al objefo
de ofrecerles las acciones del proced-
miento, conforme dispone el articuly
100 de la I.ey de Enjuiciamiento Crj-
minal, apercibidos de que, si no com- .
parecen, les parara el perjuicio a que
haya lugar en derecho. A

Dado en Guernica a 7 de mayo de
1665.—FEl juez, Teodoro Sarmiento—
El secretario (ilegible). 220

Pedro Fernandez Sanchez-Vallejo,
hijo de Pedroy de Concepcion, de unos
veintihueve afios de edad, soltero, nd=—
tural de Comillas (Santander) y que"
tuvo en tal villa su tltimo domicilio co=
nocido, y actualmente en ignorado pa-
radero, y quizas en el extranjero, qu€
fue condenado en sentencia firme de
este Juzgado en juicio de faltas nume=
ro 13 de 10964, a tres dias de artesto
menor, y publicada requisitoria pata st
busca y captura en el pasado afo, t'.1113"l‘f3‘L
sin efecto la mencionada requiﬂim!?i-
por declaracién de prescripcion de &
pena impuesta en tal juicio. = 8

Y para que conste y su debida :
blicacion se firma la presente €1 9%
Vicente de la Barquera a catorce =
mayo de mil novecientos sesenta Y,dﬂ’=
co.—T1 juez comarcal, Antonio GO
Casado.—El secretario, Candido 334

e -I'
.
sl

-

zalez Diez. \ il
Por la presente requiero,jruego ¥y .

cargo a todas les autoridades ¥y agbﬂs"’
de la Policia Judicial procedan a1& i
ca v detencion de los penados €
Retes Alzeoitia y Antonio ESCHIerH:I;ng}'
redo, de treinta y siete y- tremta ytadﬂ}
anos de edad, respectivamente Eﬂizfu;f
la primera y Soltero el ﬁﬂgnndﬂn it
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-i-f--dé Ordufia y Santurce y vecinos
5;;'-'“ la primera de Bilbao y el
'aﬂ de Santurce,. cuyo a.ctual. pa-
s de los Mismos se ignora, a f1:[1 de
;__;-:;_._:aﬁnpian.cada uno de :‘31105 quince
que de arresto menor sustitutorio por
i = de la multa que les fue im-
& en el juicio de faltas seguido en
55;--:jﬁ,ﬁggadﬂ con el namero 67-64, por
= iacion de sus verdaderos nombres,
ﬁﬁ_ﬂtﬂ de sumario instruido en el
® uﬁgadﬂ de Instruccion de este parti-
{iﬂ pﬂni.éndﬂlns, caso de ser habidos,
a *&iﬁpﬂsi‘:ién de FStE ]uzgadﬂ;j :

" y para que se 1nserte en el “Boletin
| Oficial”” de la provincia de Santander
B 'ggpide la presente requiSitoria en

D

i

I

i._‘

€ : :
?a cudad de Castro Urdiales a vein-
o de mayo de mil novecientos se-

enta y cinco.—El juez comarcal (ile-
 gib

A medio de la presente y en virtud
" delo acordado por el sefior juez muni-
' cipal namero uno de esta capital, en
aufos de juicio verbal de faltas n.® 808
. de 1064, sobre supuesta estafa, cito en
" jorma legal al denunciado Silvano
Manso Fernandez, de 24 afios, hijo de
Isidoro y Carmen, natural de Belora-
do (Burgos) y en ignorado paradero,
para que el dia nueve de junio, y hora
de las once, comparezca en la sala de
- audiencia de este Juzgado Municipal,
sitoen el Palacio de Justicia, calle Al-
ta,al objeto de asistir, con las pruebas
- que tenga, a la celebracion del corres-
'~ pondiente juicio, y, a la vez que le en-
tero de lo preceptuado por el articulo
octavo del Decreto de 21 de noviembre
de 1952, se le apercibe que, de no com-
. [firecer, le pararan los perjuicios a
que hubiera lugar en derecho.

; Sa?ltﬂ_ﬂdﬂf, 26 de abril de 1965.—EI
SCretario (ilegible).

| El Juzgado de Instruccién némero
10 de los de Santander deja sin efec-
isiac{& I‘;ﬁgisitmrias llamando al pro-
s dﬂ iguel Angel Bernal Marti-
% h?' 20 anos de edad, soltero, pin-
» 0 de Paula, natural d¢ San-
T Y vecino de Bilbao, en el su-
0 humero 148 de 1965, por hurto.
( .ﬁa&mf'éfn-der,.zar de mayo de 1965.—
< lrma ilegible). 258

P[jr 1

d Drec<ente ¢ :
E“targg presente requiero, ruego vy

Bente da %F’ilﬂ_:& _lu:% uutnﬁri'dmles y
Cedan lﬂl'd Policia ]11{}1c1:11, Pro-
Nag, r;i husca }f,fli‘t'[‘.ﬂﬂlml fluI pe-
¢ trejn, f:nm_l Ft‘l‘ﬂjlﬂ(l{‘.z Dominguez,
0, in(lu:];[}*r Se1s afios c'l_t‘, edad, casa-
Elndﬂ, nElt Tl‘i:l]. hijo de Pio y de Do-
y‘"l‘-‘cin ural de N[{‘th:l_\?:'l (Orense),

O que fue de Avilés, donde tl-

i

ECD 2015

ible)—El secretario (ilegible). 250

242 |

timamente estuvo domiciliado, y en
la actualidad en ignorado paradero,
a fin de que cumpla seis dias de
arresto menor sustitutorio que le fue-
ron impuestos, caso de impago de la
multa a que fue sancionado en el jui-
cio de faltas seguido en este Juzgado
con el numero 54-64, por lesiones y
danos en accidente de circulacion, di-
manente de sumario instruido en el
Juzgado de Instruccion del partido,

poniéndole a dicho condenado a dis-.

posicion de este Juzgado, caso de ser
habido.

Y para que conste y se inserte en
el “Boletin Oficial” de la provincia,
se expide la presente en Castro Ur-
diales a veintinueve de mayo de mil
novecientos sesenta y cinco.—El juez
comarcal sustituto, Andrés de la Llo-
sa.—IL] secretario, Sinesio Cabezon.

255

Por el presente, acordado por pro-
veido de esta fecha, en sumario ins-

truido por este Juzgado bajo el nu-

mero 221 de 1964, por apropiacion
indebida, contra el procesado José
Gutiérrez Ruiz, se hace el ofreci-
miento de acciones del articulo 109
de la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal al que resulte ser perjudicado por
la estafa de quinientas pesetas come-
tida por dicho procesado cuando se
hallaba trabajando en Parbayon, y
consistente la estafa en haber recibi-
do del duefio del lugar de trabajo ex-

presada cantidad para traerle loteria.

de Santander, no haciéndolo asi y
marchandose con mencionada suma.

Torrelavega, 28 de mayo de 1965.
El juez de instruccion en-funciones,
(ilegible). — EIl secretario (ilegi-
ble). W i

Don Eduardo Fernindez-Cid de Te-
mes, juez de instruccion de este
partido. et

Por la presente requisitoria y como
comprendido en el caso 1.° del articulo
83z de la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal, se cita, llama y emplaza al pro-

cesado en el sumario numero 31 del

afio 1965, por injurias, insultos y ame-
nazas a agentes de la autoridad, Luis
[iménez -Alvarez, de 40 afios de edad,
de estado casado, de oficio jornalero,
natural de Nerva y vecino de Santan-
der, hijo de José y de Remedios, y con
instruceion, cuyo actual paradero se
ionora, para que dentro del término de
diez dias comparezca en este Juzgado
a fin de constituirse en prision en tal
sumario; apercibido que, de no verifi-
carlo. sera declarado rebelde y le riira-
v4 el perjuicio a que hubiere lugar con
arreglo a la Ley.

Al propio tiempo, ruego a todas las
autoridades y agentes de la Polizia Ju-
dicial procedan a la busca y prision
del citado procesado, el que, caso de
ser habido, sera conducido a la carcel
de esta ciudad y a disposicion de este
Juzgado, con las seguridades -onve-
nientes.

Dado en Bujalance a 17 de mayo de
1965.—El juez, Eduardo Fernandez-
Cid de Temes.—El secretario (ilegi-
];'IIE); 338

Don Rafael Losada Fernandez, magis-
trado, juez de instruccion numero
uno de los de esta ciudad.

Hago saber: Que en este Juzgado se
instruye sumario con el ntimero 143 de
1065, por tenencia ilicita de armas y
hurto, en el cual tengo acordado citar
por medio del presente ante este Juz-
gado, sito en la calle Alta; numero 18,.
en término de diez dias, al propietario
del revolver marca ‘“‘Detective”, cali-
bre 38, cafion largo, numero de fabri-
cacion 110.472, fabricado por Garate,
Anittia y Compania, de Elbdr, ofrecién-
dole al mismo tiempo el procedimiento
conforme determina el articulo 109 de
la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Dado en Santander a 13 de mayo de
1065.—El juez, Rafael Losada Fer-

nandez.—El secretario (ilegible). 235

‘El Ilmo. Sr. don Rﬁfael [L.osada Fer-

nandez, magistrado, juez de ins-
truccion numero dos, accidental-
mente, de Santandér,

Hago saber: Que me hallo instru-
yendo el sumario ntmero 195 de
1005, por robo, contra José Luis Lo-
pez Otero, y en el que por proveido
de esta fecha he acordado llamar
por el presente al subdito aleman
Bernard Husmann, propietario de los
dos cartones de tabaco rubio 'y dos
llaves sustraidas, para que, en tér-

mino de cinco dias, comparezca an-

te este Juzgado a prestar declaracion,
ofreciéndole el procedimiento y ha-
ciéndole saber que en este Juzgado
se encuentra a su disposicion una ca-
jetilla de tabaco con varios pitillos
y las dos llaves.

Dado en Santander a 18 de mayo
de 1965.— El juez, Rafael Iosada
Fernandez.—I] secretario (ilegible).

[£1 Ilmo. Sr. don Rafael l.osada Fer-
nandez, magistrado, juez de ins-
truccion numero dos, accidental-
mente, de Santander,

Hago saber: Que me hallo instru-
yendo sumario con el niimero 148 de
1905, por hurto, contra Juan José
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Albajara Ferndndez y tres méds, y
en el que he acordado,.por fecha de
hoy, llamar, por medio del presente,
-al propietario de las seis bobinas sus-
traidas de debajo de un vagédn - del
muelle, el dia 14 de abril pasado,
para que, en término de cinco dias,
comparezca ante este Juzgado a re-
cibirle declaracion, ofreciéndosele el
procedimiento, a tenor del articulo
109 de la' LLey de Enjuiciamiento Cri-
minal y haciéndole saber que tiene
a su disposicion, en este Juzgado di-
chas bobinas.

Dado en, Santander a 17 de mayo
de 1965.—El juez, Rafael I.osada
Fernandez—El secretario (ilegible).

‘En el juicio verbal de faltas na-

mero 5 de 1965, seguido en este Juz-
gado, por lesiones, ha recaido la sen-
tencia cuyos encabezamiento y parte
dispositiva, copiados literalmente,
dicen asi:

Sentencia: En la ciudad de San-
tander a once de mayo de mil nove-
cientos sesenta y cinco; el sefior juez
municipal del ntimero uno, don José
Manuel Balboa Cobo, ha visto este
juicio verbal de faltas seguido a ins-
tancia del sefior fiscal municipal, en
representacion de la accion publica,
contra Andrés Manuel Lopez Ortiz
y Méaximo Jiménez Pajares, mayores
de edad, solteros, conductores, y ve-
cino el primero de Torrelavega vy el
segundo en ignorado paradero, so-

. bre lesiones, y

Fallo: Que debo condenar y con-
deno a Maximo Jiménez Pajares, a
la pena de dos dias de arresto menor,
a la indemnizacion de seiscientas tre-
ce pesetas al perjudicado Andrés Ma-
nuel Lopez Ortiz y al pago de las
costas del procedimiento. Se absuelve
libremente -y con todos los pronun-
ciamientos favorables a Andrés Ma-
nuel Lopez Ortiz—Asi, por esta mi
sentencia, lo pronuncio, mando y fir-
mo.— J-0sé Balboa.—Rubricado.

Y para que conste y su publicacién
en el “Boletin Oficial” de la provin-
cia, y sirva de notificacion al conde-
nado Maximo Jiménez Pajares, ex-
pido la presente en Santander a 11
de mayo de 1965—Una firma ilegi-

ble. =37

Por la presente se cita y requiere al
al penado Manuel Magdaleno Bustillo
para que abone al Juzgado de Tnstruc-
cion nimero dos de Santander el imi-
porte de las costas pmcoanlas que le
fueron 1111]111(1%-.1% en el sumario que se
le siguid en dicho Juzgado con el ni-
mero 20-060, por un total de dos mil

it U1

' e edad, casada,

seiscientas dieciocho pesetas, bajo aper-
cibimiento de proceder a la subasta dc
los- efectos que le fueron embargados.

Santander, 20 de mayo de 1065.-~I

secretario (ilegible.

Don Matcelino Souto Naveira, secre-
" tario del Juzgado Municipal nime-
ro uno de Santander.
Doy fe y testimonio : Que en el juicio
verbal de faltas ntimero 735 de 1964,

dimanante del sumario ntimero 336 del |

mismo afio, ha recaido la sentencia cu-
yos encabezamiento y parte dispositiva,
copiados literalmente, dicen asi:

“Sentencia.—En la ciudad de San-
tander a veintisiete de enero de mil ne-
vecientos sesenta y cinco, el sefior juez
municipal accidental del ntimero uno,
don Carlos Huidobro y Blanc, ha visto
este juicio verbal de faltas seguido a
instancia del sefior fiscal municipal en
representacion de la accion priblica;
contra Jose LLuis Bango (Garcia, mavor
de edad, soltero, jornalero y (e esta
vecindad, por lesiones, y

Fallo: Que debo condenar y conde-

no a José Luis Bango Garcia a la pena

de cinco dias de arresto menor y las
costas.—Asi, por esta mi1 sentencia, lo
pronuncio, mando vy firmo.—Carlos
Huidobro.—Rubricado”

Y para que conste y remitir al “Bo-
letin Oficial” de la provincia y sirva de
notificacién al condenado, expido la
presente en Santander a diecisiete de
mayo de mil novecientos sesenta y cin-
co—(Una firma ilegible). 243

Por la presente, requiero, ruego y
encargo a todas las autoridades y agen-
tes de la Policia Judicial procedan a la
busca y detencion de la penada Felisa
Betes Azcoitia, de treinta y siete afios
natural de Orduna y
vecina que fue de Baracaldo, Bilbao, y
Pasajes Ancho; que a su vez ha sido
conocida con el nombre y apellidos su-
puestos de I_ucia del Rio Bilbao, y cu-
yo actual paradero se ignora, para que
cumpia quince dias de arresto menor
sustitutorio que le fueron impuestos
por el 1mpago de la multa a que fue
sancionada en el juicio de faltas segui-
do en este Juzgado con el ntimero 59-
64, por falta de respeto y desobedien-
cia a la autoridad, dimanante de suma-
rio instruido en el Juzgado de Instruc-
cion de este partido; poniéndola, caso
de ser habida, a disposicion de este

Juzgado.

Y para cque conste y se inserte en el
“Boletin Oficial”’ de esa provincia, se
expide la presente en: Castro Urdiales
a veintiuno de mayo de mil novecientos
ssenta y cinco.—FEl juez comarcal (ile-
gible)—T] secretario (ilegible), 240

San Sebastian,

| qecrehrm (1leg1hle)

estafa, comparecera en término de diez 2

bajo d[‘}tﬂﬁhllﬂlﬁ‘lltﬂ de que, st ﬂﬁi"" .
rd o

Tu

“.‘.l-

Antonio Muifios Lago, de 30 & ‘4
de edad, soltero, profesion eSCayoligy :
hijo de Antonio y de Carmen, \biipa]
de l.a Corufia, domiciliado ult: TL
te en Ovredu calle Pt}btlgﬂ 47 L”_L
procesaco en sumario niimero . 43@ ;
1964 por hurto, comparecera en 1 ”
mino de diez {ll"lb ante este Juz |
de Instruccion ntunero dos, sitg en ;""
Palacio de Justicia, o mrcel deF F&fh
do, a constituirse en prision come gq Iﬂ%
prendido en el articulo 835 de Ia [
de Enjuiciamiento Criminal, &PHItaﬂ
ptimero, bajo '1per(:1b11ment0 de que, ST
no lo verifica, sera declarado rehﬂd ?
parandole el perjuicior a que. hubféh |
lugar.

Por el presente se cita al peuadaﬁ"ﬁaﬁ
mon Larralde Laplax, de 18 afigs, hiﬂ'ﬁf
de Martin y Elena, natural de Guer-
nica, vecino que fue de la provincia d;:
para que en el plazo de -
ocho dias cmnp'u ezca ante la Aﬁélﬁﬂﬁ
cia Provincial de Santander para aplic
carle los heneficios de la condena con:
dicienal en causa segmda en ¢l Juzg&#;"
do de Instruccion ntmero dos con ¢l

namero 127-064, bajo apercibimi

5 w*“"

de pararle los perjuicios a que huh‘i ,rj ‘
SIS X -x

Juan Ovidio F ernindez Guttﬁ'r.f“,' ;". ‘
de 46 afios de edad, casado, de profe-
s1ion obrero, hijo de Jests y Maria, na £l
tural de Mieres (Asturias), dmmcllfa
ultimamente en Pabellon de la Em EEE
sa Constructora Entrecanales’y Ta?-@ e
ra, S. A., Ordufia (Vizcaya), procesados
en sumario nimero 213 de 1963, w*'

—_—

dias ante este Juzgado de InstruT
niimero uno, sito en Alta, 18, 0 Cail"f'
del partido, a constituirse en ‘pris J*
como comprendido en el articulo'@ fr”_

de la Ley de Enjuiciamiento Crimina

venfxm sem {IEC]:H"!.(IO rehelde

Al Propio tmmpn ruego y ent}a‘f _____
todas las autoridades procedan @ ;;E'i
busca y captura, poniéndole; C&E‘B bl
ser habido, a disposicién de la TIuSHES
sima Audiencia Provincial de S’"”
der en la prision de esta cnpifﬂ] "

Dado en Santander a veinte det
de mil novecientos sesenta y Elﬂ@ o
(Una firma ilegible). &

Marceline Saez Matu} de 35 ar
e uLHl estacdo t:h.u]u cle pfﬂﬁe

minero, hijo de Elias y de Tullﬂs ﬂi Ao
ral de Haro (],Ug,lmm) domict il
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:ﬁal en sumario nimero 213
4, , por esﬁafa, comparecera en
O o de diez dias ante este Juzgado
Wuccién niimero uno, sito en

e |
S -
ﬂr .’

ita, 18, o carcel del partido, a consti-
:gﬁir‘qe en prision como comprendido en

ﬂﬁﬂculﬂ 835 de la Ley de Enjuicia-
. o Criminal, apartado primero,
TR _Wibimientn de que, st no lo

?ﬁfl ica, sera declarado rebelde, paran-
Rdﬂfﬁ-e]: perjuicio a que hubiere lugar.

P

ﬁ_ﬁ;l;mpim--tiﬂmpm, ruego y encargo a
o las autoridades procedan a su

SAE :

..
- -
- -

e

-

Y

. ma Audiencia Provincial de Santan-
'~ Jerren la prision: de esta capital.

! Es
‘—

Dado en Santander a veinte de ma-
4o de mil novecientos sesenta y cinco.

E([-5]1"::"3.-firm:a.- ilegible). 247

i

G]gar Simon Leal, de 35 afios de

" edad, estado casada, de profesion sus -

~ labores, hija de desconocido y de Au-
. yora, natural de Pontevedra, domicilia-
da tltimamente en Cazofia, “La Caso-

- ma, Santander, procesada en sumario
nfimero 17 de 19635, por hurto, compa-
reeera en téermino de diez dias ante es-
e Juzgado de Instruccion niimero uno,
sito en Alta, 18, o carcel del partido, a
constituirse en prision como compren-
dida en el articulo 835 de la Ley de
Enjuiciamiento Criminal, apartado pri-
10, bajo apercibimiento de que, si no lo
-~ verifica, sera declarada rebelde, parin-
- dola el perjuicio a que hubiere lugar.

.~ Al propio tiempo, ruego y encargo

- atodas las autoridades procedan a su
~ busca y captura, poniéndola, caso de
- Serhabida, a disposicion- de este Juz-
- 83d0.—(Una firma ilegible). 248

- Elsefior juez municipal del distri-
0 niimero dos de esta ciudad, don
C?“‘l"ﬁﬂ Huidobro y Blanc, ha man-
_dﬂ{%ﬂ I%-‘i'far al denunciado Gonzalo
Pu:hd‘ﬂ de la Rosa, nacido el dia 22
“tmarzo de 1932, en Martos (Jaén),

ado, pedn, hijo de Enrique y Jo-

,:i; d? vecino ultimamente en esta
Had) Maoallanes, 41, 2.2, y actual-

.' ;&Ii‘? fa‘usente en 1gnorado paradero,

< 1in de que se persone ante este

ﬁ?ﬁaﬁ[ﬂ el _dilﬂ veintitrés {lel actual,

Cﬂlﬁbrﬂn?? qumc;:e*dfa la, mafiana, a'la

s acion E.itl:l juicio de f'ulfcasr que se
iﬂ{-‘:-&lbt-‘.nntr_u_el a mstancia del sefior

B, .émummpul, como supuesto at-

Ioj una falta por hurto de un re-

tina o OMas Lanza Mora, de esta vé-

previniéndole que, de no
le parara el perjuicio

[ECD 2015

,,;hs ente en Gijon, Fray Melchor,

bﬁfﬂi}’ captura, pomniéndole, caso de -
~ ger habido, a disposicion de la Ilustri-

Y para que se cite al denunciado,
Gonzalo Pulido de la Rosa, para el
dia y hora senalados, se expide la
presente para el “Boletin Oficial”
de la provincia, en Santander a 1 de
junio de 1965.—Visto bueno, el juez
municipal namero dos, Carlos Hui-
dobro.—El secretario, V. Villar Pa-
din. ' 264

Pedro Dual Jiménez, de 26 afios de
edad, estado casado, de profesion em-
pleado de Excavaciones Subarinas,
hijo de Jestus y de Teresa, natural de
Balaguer (lLerida), domiciliado ultima-
mente en Santander, Isabel la Catodlica,
numero 14, 2.° derecha, procesado en
sumario numero 195 de 1965, ;0T €sta-
fa de metalico a Maria Martin, com-
parecera en término de diez dias ante
este Juzgado de Instruccion numcro
uno, sito en Palacio. de Justicia, o car-
cel del partido, a constituirse en prision

 como comprendido en el articulo 833

de la Ley de Enjuiciamiento Criminal,

apartado primero, bajo apercibimiento

de que, si no lo verifica, sera declarado
rebelde, parandole el perjuicio a que
hubiere lugar—(Una firma ilegible).

Por el presente y en virtud de lo
acordado en sumario 83/1963, por
hurto, que: se instruye en este Juzga-
do, se emplaza al procesado Remigio
Gomez Sanchez, con residencia en
Francia, para que en el término de
cinco dias comparezca ante la Au-
diencia. Provincial de Santander, con
prevencion que, de no verificarlo, le

parara el perjuicio a que haya lugar,

notificandole, asimismo, la conclu-
sion de dicho sumario.

Dado en San Vicente de la Barque-
ra a 2 de junio de 1965—El juez (ile-
oible).—El secretario (ilegible). 262

-_-*—l-_

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Don Pedro Rodriguez solicita per-
miso de este Excelentisimo Ayunta-
miento para instalar motor de I ..CV‘
en Albericia (barrio Lavapies;nume-

ro 30). e

Durante el plazo de ocho dids se
admitiran reclamaciones.

Santander, 1 de junio de 1965.—ILl
alcalde, Manuel Gonzalez-Mesones y
Diaz.

Derechos de insercion e impuestos :

73,08 pesetas.

-

AYUNTAMIENTO
DE ASTILLERO

Por término de ocho dias se hallan
de manifiesto en la Secretaria de este
Ayuntamiento los pliegos de condicio-
nes que han de regir en la subasta.pa-
ra la construccion de una galeria de
1 12 nichos en el Cementerio municipal.

Astillero, 22 ‘de mayo de '1965.—El
alcalde, Ieopoldo Pérez Martinez.

AYUNTAMIENTO DE LAMASON

Formuladas y rendidas las cuentas
generales del presupuesto y del patri-
monio municipal, asi como la de valo-
res auxiliares e independientes del pre-
supuesto, correspondientes al ejercicio
de 1064, quedan expuestas al publico
en la Secretatia de este Ayuntamiento,
por espacio de quince dias habiles, pu-
diendo ‘presentar reclamaciones contra
las mismas durante el expresado plazo
v ocho mas, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 790 de la Ley de
Reégimen ILocal. ‘ |

Lamasén, 21 de mayo de 1965.—El
alcalde, Rafael Fernandez.

AYUNTAMIENTO
DE SAN FELICES DE BUELNA

Instruido por este Ayuntamiento ex-
pediente niimero 1 para suplementos de
crédito dentro del vigente presupuesto
ordinario, con cargo al superavit del
ejercicio anterior, para atender al pa-
oo de obligaciones de necesidad, de ca-
racter-inaplazable, se hace publico que
dicho expediente se halla de manifiesto
cenla Secretaria municipal, por térmi-
no de quince dias, al objeto de recla-
maciones; de conformidad con el conte-
nido del articulo 691 de la vigente Ley
de Régimen Local.

San Felices de Buelna, 13 de mayo
de 1965.—El alcalde, Federico Gon-
zalez. -

AYUNTAMIENTO
BARCENA DE PIE DE CONCHA

Aprobadas las cuentas generales
del presupuesto, patrimonio y valo-
res independientes” y auxiliares del
presupuesto, correspondientes al ejer-
cicio de 1064, quedan expuestas al
ptiblico, por plazo de quince dias ha-
biles y otros ocho dias mas, para ser
examinadas y recibir reclamaciones,
en la Secretaria del Ayuntamento,
cumplimentando con ello lo dispuesto
en el articulo 700 de la Ley de Régi-
men Local.

Barcena de Pie de Concha, 31 de
mayo de 1068, alcalde (ilegible).
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AYUNTAMIENTO
DE COLINDRES

Formuladas y rendidas las cuen-
tas 'del presupuesto ordinario, asi co-
mo . la de administraciéon del patri-
monio y la de valores independientes
y auxiliares cmrrespﬂnrdlentes al ejer-
cicio  del pasado afio 1964, se hace
ptublico que las mismas se hallan de

~manifiesto en la Secretaria del Ayun-

tamiento, por el plazo de quince dias
habiles, a contar de la publicaciéon del
presente edicto, para formular recla-
maciones u observaciones que. esti-
men pertinentes, durante el resefiado
periodo de exposicion y los ocho dias
siguientes, de conformidad a lo dis-
puesto en el articulo 79o de la Ley de
Régimen Local. .

Calmdres 28 de mayo de 1965.—El
alcalde (11&*?1331&)

El Ayuntamiento de esta villa tie-
ne acordado concurso para el bacheo
de diversas calles de la localidad, a
cuyo efecto, en la Secretaria munici-
pal, se halla de manifiesto el pliego
de condiciones, pudiéndose presentar

reclamacion en el plazo de ocho dias,

al amparo del articulo 24 del Regla-
mento de Contratacion de g de ene-
ro de 10953.

Colindres, 28 de mayo de 1965.—EI
alcalde (1Ieg1blﬂ).

AYUNTAMIENTO DE ARNUERO

Aprobadas por el Ayuntamiento

- . Pleno las modificaciones de las Orde-

nanzas del derecho y tasa por licen-
cias de construcciones de obras y se-
llo municipal, y la creaciéon del dere-
cho tasa por apertura de estableci-
mientos, estaran expuestos al ptblico
los respectivos expedientes en el ta-
blon de anuncios del Ayuntamiento
y lugares de costumbre, por espacio
de ‘quince dias, al objeto de oir recla-
maciones contra los mismos.

Arnuero, 29 de mayo de 1965.—El
alcalde, José Felipe Alvear.

AYUNTAMIENTO DE MERUELO

Formuladas las cuentas del presu-

puesto ordinario, las de administra-
cion del patrimonio y la de valores
independientes y auxiliares del presu-
puesto, de este Ayuntamiento, corres-
pondientes al ejercicio’ de 1064, con
sus justificantes, quedan expuestas al
publico, por término de quince dias,
en la Secretaria de este Ayuntamien-
to, durante los cuales y ocho dias
mas podran ser examindadas libre-
mente y presentar por escrito las re-
clamaciones que se consideren opor-

tunas, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 790 de la Ley de Régimen
Local (texto refundido de 24 de ju-
nio de 1955).

Meruelo, 29 de mayo de
alcalde, A. Matanza.

DY

AYUNTAMIENTO
DE VAL DE SAN VICENTE

Formuladas las cuentas del presu-
puesto ordinario, las de administra-
cion del patrimonio y la de valores
independientes y auxiliares del presu-
puesto de este Ayuntamiento, corres-
pondientes al ejercicio de 1964, con
sus justificantes, quedan expuestas al
publico, por término de quince dias,
en la Secretaria de este Ayuntamien-
to, durante los cuales y ocho dias mas
podran ser examinadas libremente y
presentar. por escrito las reclamacio-
nes que se consideren oportunas, de
acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 700 de la Ley de Régimen Local.

Val de San Vicente, 28 de mayo de
1065.—El alcalde (ilegible).

AYUNTAMIENTO
DE VADEOLEA

Kl Ayuntamiento de esta villa tie-
ne acordada subasta piiblica para la
construccion de dos escuelas en Ma-
taporqura, a cuyo efecto, en la Secre-
taria municipal, se hallan de mani-
fiesto los pliegos dé condiciones y
demas documentos, pudiéndose pre-
sentar reclamaciones en el plazo de
ocho dias, al amparo del articulo 24
iel Reglamento de Contratacion de g
de enero de 1953.

Valdeolea, 29 de mayo de 1965.—
Il alcalde (ilegible).

ANUNCIOS PARTICULARES

INFORMACION PUBLICA

Se pomne en conocimiento del ptibli-
co en general, de los que pudieran que-
dar afectados en particular, y de las
Corporaciones publicas que pudieran
estar interesadas, que la Sociedad And-

nima. “C.- 1. V. §. A.” ha presentado,

en las oficinas del Ayuntamfento de
Noja y en las de la Delegacién Pro-
vincial del Ministerio de la Vivienda
de Santander, el Proyecto de Plan
Jalwmal de Urbanizacion de la* parte
Oeste de la Playa de Ris, de su pro-
piedad, sita en el pueblo de Noja, vy
cuyos terrenos son colindantes con la
Ulaya de Ris, de dicho pueblo, a fin
de someter dicho proyecto a “infor-
macion publica” durante el plazo de

de 1964.
4. Aprobacion del 1}1*esupuestﬂ~‘
para 1905, S
5.2 Plan de actividades para el -
ano 19635,
- 6.2 Ruegos y preguntas.
Pesquera 26 de mayo de 19653 ——-Ell

2.554,. de Unquera: L. O, 91.472, d‘e

— _.'.*

-

tn mes, de acuerdo con lo dispuest
el articulo 32.1 de la Ley de Rég;
del Suelo y Ordenacion Urbana
de mayo de 1950. |
Derechos de insercion e 1mpue5t¢5. |
135,00 pesetas.

Y eny
mmn |
h‘: 1-‘__,

HERMANDAD SINDICAL pp
LABRADORES Y GANADERQg
DE PESQUERA '

Dispuesto por el articulo 38 de}
Reglamento de esta Hermandad y
por acuerdo de su Cabilde, se conyg. ¥
ca, con caracter Drdmﬂrm, aswmb]ea
IJIE,I'IrII‘L:L de esta Entidad, que se ces
lebrara el proximo dia 30 de j Jtmm de
1965, a las once horas en pr1mera
convocatoria y a las ofice treinta en
segunda, para tratar del siguiente

' . ORDEN DEL DIA

Lectura y aprobacion del actg

de la sesion anterior.

29 Rendwmn de cuentas del ang

1904. -
3.2 Lectura y aprobacion, si prﬁ-

cede, de la memoria y actividades

ID

jefe de la Hermandad (1legible).
Derechos de insercion ‘e impuestos: =
160,40 pesetas. | BRRE .

La, Cﬂ_]"l de Ahorros de Santander
anuncia el extravio de las libretas d&
ahorros numeros: L. O. 1.432, de Pcw- .
tes; I. P. 6.0609, de Central; L. O.

1.088, de Meruelo; L. O. I3831 'dﬁ
San Vicente de la Barquera; L.

Central ; L. O. 8.238, de Torrelavega; =

a e[eutcrs regldmentmrms
Derechos de insercion e impues'tﬂﬁ.'-;j__,- -'
55:45 pesetas. .
—________._I.‘,-.
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TARIFA
& Ptaﬁ;

. e ‘:.'I
Suscripciones de Ayuntamientos,
Y PRt R T G L goﬂ',ﬂﬁj; il
Suscripciones de partlnulares y o
colectividades, afio ............ 225,00 o
Suscripciones de particulares Yy P
colectividades, semestre ...... 135'.-“?
Suscripciones de particulares Yy oo
colectividades, trimestre ...... go%ﬁﬂ
Mumero suelto, dentro del afio... 2;35-?-1
Numero suelto, de afios ante- 26
PIONER i T ey TN sl
Anuncios e Inserciones sujetos 00?';'
linea . 8

a pago, |

Dep. legal. SA., 1, 1868.—Imp. pr.ulnnlal




