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B o i ol Rey D. Alfonso XIII (q. D.g)
g M. la Reina D* Vietoria Eugenia, Sus
Altezas el Principe de Asturias e Infantes

4 ;:_y;dlgmgﬁ personas de la Augusta Real

$  Ramilia contintan sin novedad en su -

F,-'i_;.r':;"p'_ii'l"tante salud.
o (Gacela del 4 de julio)
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CIRCULAR

- Coun el fin de dar cumplimiento al reglamento de ca-
Fruajes de 13 de mayo de 1857, articulo 1.9, en el que dis-
pone que para dedicarse al transporte de viajeros S€ pre-

~ 08a que los duefios de carruajes 0 €MPres
facilita por este

a5 se provean | micas y del personal para el Ministerio del Traba

JULIO DE 1920 Nﬂ’MElRO 80

PRECIOS DE ANUNCIOS

Las providencias judiciales. 0,80 pesetus linea
L.os de subastas... «eovvens 0,60 > »
Los demés no determinados. 0,50 » 3

Se suseribe en la Contaduria de la Diputaeion
EL PAGO ADELANTADO Y EN SANTANDER

SANTANDER

MIERCOLES Y VIERNES

SANIDAD
CIRCULAR

Halldndose vacante la plaza de subdelegado de veteri- |
naria del partido de Laredo, por renuncia del que la des-

. empefiaba, se anuncia su provisién mediante concurso pu-
' blico, a cuyo efecto se concede un

plazo de treinta dias «
hébiles, a fin de qile los aspirantes a dicha plaza puedan
presentar sus solicitudes en este ‘Gobierno civil (Inspec-
cion de Sanidad), acompafiando a las miismas los docu-
mentos justificativos de meritos y servicios que estimen
pertinentes. : '
Santander, 2 de julio de 1920.

El Gobernador,
Fladio Santander Gallardo.

MINISTERIO DEL TRABAJO
EX_I;O SIC!_O N

Seqior: El Real decreto de 8 del actual, que cred el Mi-
nisterio del Trabajo, expresd también los fundamentos y
alcance de este nuevo Departamento ministerial, marcan-
do el comienzo de una labor encaminada a producir fe-
cundos resultados.

Como complemento de la citada disposicion y de la
posterior acordada por V. M., a propuesta del Presidente
del Consejo de Ministros, regulando las dotaciones econo-

0, pro-
cede ahora determinar las reglas orgdnicas y de procedi-

'__‘_-_"ﬁﬁ‘.ﬂ correspondiente licencia anual que S€
~ Gobierno.
£ Encarezco a los sefiores alcaldes de esta provinca or-
-.ﬂfqg;.} a los duefios de carruajes de sus respectivas Juris-
iﬁ}?‘?lﬂﬂﬁs se provean de la correspondiente licencia anual,
;'E" CUyo requisito no podran funcionar |
| dem?;d% al efacto instancia mi autori lo de
il nde desea dedicarse 11 transporte a tal eatlamﬂn,
_:_ﬁﬁi‘ﬁlpa‘fa“dﬂ una certificacion de un perltn en la que
. SUOSte la clase de coche y nuniero de asientos y que re

dad, indicando des:

“
Sy

desfing.
:"Sama“d‘-'r. 2 de julio de 1920.
0 55 Fl gobernador,

Eladio Santander Gallardo.

e

los carruajes, pre- |

e las condiciones de seguridad para el objeto @ que S€

miento a que el mismo deba acomodarse, sin perjuicio de
| los naturales desenvolvimientos que 1ndudablemente han
| de marcar el tiempo y la experiencia,
| Seria ocioso pretender en este momento esbozar la tra-
. 7a de un programa regulador de la marcha futura del nue-
| vo Ministerio, ni siquiera de la extensa labor que signifi-
ca la competencia que le asigna el Real decreto de funda-
cién. Ha de ser la propia reslidad, fuente de superiores
ensefianzas, la que marque 1umbo y muestre nuevos call-
| ces para la obra venidera.
Por eso incumbe, ante todo, a la iniciativa ministral, co-
“mo labor inicial del Departamento del Trabajo, el d:?pu-
rar la organizacion y los procedimicntos que hayan de
darse al nicleo adminisirativo que se constiluye para ma-
yor eficacia de la accion de gobierno en orden a los pro-
blemas del trabajo y dela prevision social, en sus com-




-estiunable atencion que a ello ha

ME.C.D. 2015

al del Trabajo, si 1o 1 Otros Departamentos

Plejns v diversos aspectos; para que la funcién administra-
liva se “itiplique, mediante una tramitacién rdpida, sencilla
y fi:il, v sobre todo para que el organo que va a crearse
respo:da al pensamiento de que el nuevo Centro, sin Pers
juicio de ulteriores desenvolvimientos, sea un consorcio
que d¢ unidad a las tareas que realizan con gran provecho
para cl bienestar social y para el buen nombre de Espa-
na, 'as beneméritas Instituciones que forman Ia primera y
Mmuy valiosa aportacién que recibe of Ministerio del Tra-
bajo. . _

El Minisro que suscribe fia mds que en la enumera-
c:on de propésitos y de intenciones en la eficacia de la or-
ganizacion que se propone como base para el cumpli-
miento de los fundamentales fines a qne ha de responder
el nuevo Depariamentﬂ, pues, en su sentir, el buen resyl-
tado ha de producirlo Iz aceion ministerial, como directora
de la obra de conjunto que respete la autonomia y funciones
apropiadas de |os organismos e Institutos que vienen a in-
tegrar el Ministerio del Trabajo, manteniendo con ello |a
mas intima Comunicacion, para que de una parte acrecien-
ten e Intensifiquen sy labor, con el estimulo que supone la
sancion efectiva de la aceig gubernamental, Yy para que,
de otra, sean colaboradores de este Centro con Ia aporta-
cion de sus estudios y de sus cousejos: asi es que los ser-
VICios centrales que establece el adjunto Real decreto, tien-
den a f{frmar un o0rgano de funcién ejecutiva quie responda
a la accidn de gobierno, rapida, practica, tutelar, y que a la
Vez sirva de nexo con |as Corporaciones y entidades a que
esta asignada la elaboracion técnjca y la significacién con-
sultiva que necesariamente Presupone toda ordenada actya-
cion.del Poder publico. '

Como labor inmedigﬂa, ha de proponerse e Ministerio
dedicar toda su atencién a exaclo cumplimiento de |3 Jo-
gislacion social vigente, mediante |4 comunicacién consta-
le con las Autoridades locales y provinciales y con-los Ins-
pectores del Trabajo, pues Ia inobservarncia de aquella en
muchos casos, ha sido objeto de repetidas Erotestas, Cuya
Justiﬁcaci&n es el mayor incentivo para la tarea a realizar,
deduciéndose ademis de €ste propdsito, e igualmente oblj.
gado de estimular POT Cuantos medios se alcancep los pro-
cedimientos de conctliacidn y arbitraje a] SUrgir anormali-
dades en la vida de] trabajo, antes de que degeneren ep
cqr‘iflictm_s sociales; ya avivando la accion de Juﬁtas y Auto-
ridades y Consejosy cuya funcion est4 regulada en nyes-
tras leyes, aunque no siempre |z ejerciten, ya instaurando
nuevas modalidades ;nspimdas en el propio criterio de
buscar f:;?rmula&;*dfe armonia entre log elementos e pugna,

Ademads, el Ministerio procederd a dictar Cuentas dispo-
siciones sean de la incumbencia de] Gob:ernu, en orden g
la .misi{jn que le es(d asignada, vy Preparara la labor legis-
lativa que, en moimento Oporiuno, haya de SOmeter g ‘las
Cortes, para continuar la politica socjal telizmente Iniciada
en Espania, al jgual que en los demds paises cultos, y que
a la hora presente, exige delerminaciones y acuei'd{is x,:
PIESUpone orientaciones docirinales qUE no solo se refieren
: ministeriales.
- Finalmente, el Ministro que suscribe se propone Inten-
sificar en grado sumo Y Procurar los mayores desarrollos
para un elemento de lrabajo que estima indispensable pa-
ra teda labor seria que se intente, en orden ala reforma
social espaniola, que es |a foratacion de estadisticas que
si*:'v:m_ de h.?lbit:’ a los proyeclos de ley vy dis DOosIciones qy;i-
nisteriales, y sip l1>Qar, antes al contrario, aﬁrmandm, la
\en pPrestado e Instituto de
Reformas Suciaies y 105 brillantes resultados que ha obte-
nido en relacién con los cortog lmedios econémicos (e que
hasta ahora dispuso, preeisa, contando cop la valiosa coo.-
peracion del Instituto Geogrifico y Estadistico del Ministe-

rio de Instruccion piiblica y Bellas Art
a dichos trabajos, estableciendo na relge;
este Ministerio y sus Institutos y el
cion publica y la Direccidn genpyyl del [ngpig
co y Estadistico, para sprovechar
zan en este orden de cosas, y que
en lo sucesivo el laborioso Cuerpo Crecen
[nspirdndose en tales ideas, el Ministro 4 IT&.
ne el honor de someter a Ja aprobacion
to proyecto de decreto.
Madrid, 29 de mayo de 1920, — Sefop: AL
V. M., Carlos Cafial. + . RoIpR

REAL DECRETO

De acuerdo con el Consejo de Minjsir
del de Trabajo,

Vengo en decretar lo Siguiente:

Articulo 1.2 La organizacion y 10s servieig
tes del Ministerio del Trabajo se ajustardn a
planta: |

I <l

L

| Subsecretaria.

2."  Secretarfa general y teécnica.

3.% Seccién de Reformas Saciales.

4.%  Seccidn de Prevision y Accion socig].
Articulo 2.°  La Subsecretaris tendrd a gy {j&f’gu

funr:rloims que le estdn amgnﬂa_g en la legislacién generg!
y la jefatura de todos los servicios y dependencia e esle
Ministerio. | RV

Articulo 3.° La Secretaria general y téenica serd ol g
£an0 cjecutor de los acuerdos del Ministro y del guﬁa
cretario, y tendrd a sy cargo, ademsds, el examen, framitge
clon y propuesta de los asuntos generales del _M?ﬁ;ﬁ‘_;}f

5
o

y las tunciones administrativas del misMo, y constard de
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los siguientes Negociados: B
1.% " Politica social.
2.° © Personal y régimen interior.

3.” Registro y Archivo.

4.°  Contabilidad. 1 i
Articuto 4. La Seccin de Reformas Sociales deséi-
_peﬁ.ar;i el cometido que le asigné e] Real da‘cre-tu.-dér.ffﬁ.ﬁ
Jjunio de 1907, y serd el organo de comunicacion conel
I{]gl:tutu de Reformas Sociales para la mayor _intensificd
clon y eficacia de su labor, con arreglo al Real decretq de
Organizacion de 14 (e octubre de 1919, y a la division
del Institulo en dos Direcciones generales, L
]-_”’ «De Legislacién y Accion Social; y
2% <De Trabajo e Inspeccidn», con sus correspoits
dientes Secciones de «[egislacién y publicidad», «Cull
ra y Accién Social» < Jurisprudencias, « Asociaciones
‘”\HI'D-SDCia]n, '

-
] (=11
o

3
asignadas a [a primera de ﬂqliﬂ”as
ﬁEstadf%s{icu Perinanente de la produccidn y el tia
[nspeccion y €Speriencia sccial, Asesorfa juridica, (asds
baratas y Anormalidades en la vida del trabajo», a 5
ala seginda. T

Articu'o 5,0
tendrg POr funciones |j relacion con el Instituto Né L
d.e Prevision, el Consejo Superior de Emigracion Y
tronato de Ingenieros y obreros pensionados en Eﬂd
I€T0, conforime 3 Jas disposiciones que regulan ré
vamente sy Organizacion y tuncionamiento, y ]*ﬂ”iﬁ-"j’.ri
y fmnanm de los demds aspectos u dérdenes de fa =
SION y dceiGn Sacial, La Seceidn se dividira en rﬂ"-ﬁg}léf

La Seccidn de prevision y Accion o8t

o
6]

clados: -
10 Prwisit’}n. ;
0 : =
2 Emigracion.
() » is 3 :
i Accidn Social.

s
T . ( : ‘“*‘ -dl.u_,-'}-.-;fr.
Articulo & IR dprueba el adjunto R{-‘;ﬂﬂﬂ‘E“Foﬁ:
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administrativo y de régimen inte-

aisterio: g .
71} El Ministro de! Trabajo queda autorizado

1es necesarias para la  ejecucion

yointinueve de Mayo de mil nove-
E| Ministro del Trabajo Carlos
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i REGLAMENTO
?_;-la jen interior y procedimiento admi-
; del Ministerio del Trabajo

L

"~ pistrativo
o CAPITULO PRIMERO

| RS Organizacion

0 La Administracion central estara regida
tro de este departamento, en el cual reside la
1 resolver definitivamente todos los
o Jividird en las dependencias de-

-~ Articolo 1

por el Mints
guperior auto ridad par
sunios del mismo, ¥ S
{erminadas en el Rea
|as disposiciones que St dicten para el mejor servicio.
A CAPITULO I

- 0 -"I- o )
¥ 1 o o
g L e S q

e e

" Atribuciones y deberes de los funcionarios

Sl

 Articulo 2. Del Subsecretario:

1‘?” Ostentar por delegacion del Mi
" {acion del Departamento, y i tal concep
* Jq0i6n interministerial y. ser el Jefe superi
* admnistrativo y del subalterno en general.

r |
~ deneis afectos al Ministerio.
Sg 1 Fiscalizar, como deleg
.' '-_-‘Et’_’éti}'s:-::da.la..Ad"miniﬁtrﬂcitin en lo re
* de ¢l dependan.

. 4= Proponerlas mejoras que
*é’ﬁﬁﬁfﬁif}s que estdn a su cargdyy
__:_??'ﬁlﬁi.l.nﬂ:ﬁiﬂnea- que se promuevan.
& 5 Redactar los proyectos que po
~ tncomienden.

.J'--'-'fj_._f'@-‘-“'_ Informar y resolver los asuntos que
3 mento se determinan,

u ZH‘ .Res-:::lver, con far.:_uueu’.e& propias, los
d\Ls a_d_ert;chug establecidos de un modo exXpreso
;:ggzzﬁnea ffigente::. y todos aquellos. en que n
i teﬂnhe parte, excepto los que supongan
B ’@Hﬂia;\; d I;mf],ﬁ 0 1_1umhrramlentos de Real Dl‘ijH o las
e € 10s funcionarios que US'&EIHEH@F}UE“DS.
8% Resolver, por delegacion del Ministro, en for

r el Ministro se

{1 *'I*gi-ﬂi S A
éﬂﬁﬁ;ntre partes, o envuely
o EESRIONES vigentes, asi como las qu

= RXpe to

=5 Eignz l‘ﬂ_S acuerdos que se adopten despues d
3 hi"fi":ﬁ*ﬁs”d:}]{? de Estado, demds organismo
R ramo armyrd i, R S in
~ Mismog, .y acordar las peticiones de 1
e | |
*'.t:;‘"'-'-f';ﬂﬂcu”‘Pllﬂ’lﬂnlﬂr, por Real ordel
13 '---SN‘jE'I'Mmiﬂtru en asuntos de su compelencia.
e NOmbrar, dentro de 1o ordenado, por

LA _:'f.f'-.*@_g'eg“ﬁt‘ltes, Al personal cuyos haberes seaf
By PeSelas,

3 I‘..,':- -

8 la Subsccretarfa:

| decreto orgdnico, sin perjuicio de

nistro la represen-
to manteaer la re-
ior del personal

9 Ser el [nspector nato de todos los centros y depen-

| ~do del Ministro, todos los
lativo a los centros que

juzgue necesarias en los
resolver las dudas y re-

) '2-.%'@1@;9(5&1 orden comunicada, los asuntos en que exista O]
a la interprﬂtacién de las dis-
L e e supongan nombra-
' 1'"?'%@.@%9- de Redl orden con sueldo infurim'pa 3%00(] pesetas,

e informar
g consultivos cen-
forme a los

nes gubernativas que procedan en 1o

ne la legislacion vigente.

13. Acordar y visar los

s casos que determi-

gastos ‘interiores del Mini.te-

ro, glla_furma de adquisicion de los objetos de escritorio,
mobiliario y todo cuanto se refiera 2 la inversion del ma-

terial de oficinas de las dépendencias de la Sub
14, Presidir, por delegacion del Ministro, la ]

Jefes.

secretaria.
unta de

De la Asesoria juridica

. Articulo 3.0 Sin formar parte de 10s mrganismns' que
integran este Ministerto y a las ordenes inme

secretario, actuard la Asesoria ju
seran desempefiadas exclusivamen
tado en servicio activo en su Cuerpo,

diajas del Sub-
ridica, cuyas funciones
te por Abogados del Es-
nombrados al efecto

por el Ministro de Hacienda.

personal efectiva de |
Se adscribird a este organismo el personal admi

e

en este Regla-

asunlos réla:
en las

o haya
expedi:

I-

ma
)0~

. comunicada, 108

las disposi-

inferiores | se P i _
10, Firmar las or

a los funcionarios

vo del Departamento que
auxiliar.

haya de ser preceptivo su
mento enconien

fio las comisiones y servicios especia

convententes.
De la Secreta

Articulo 4. El]

tendrd el caracter de
yenlo al Subsecretario en
tes, y siendo Je
lla.

Articulo 5. Dg Real
pendencias del Ministeri
ban ser 10S

dientemente de |
Articulo 6.° Las atri

seran:

frabajos
gociado, Y,
2.2 Cuidar de la
las horas ordinarias
que juzgue precisas,
3 & (Cuidar de qu
oistros dete
4> Examinar'y

de expedientes al archi
6.* Acordar por

expedientes.
7 0 [nformar a

S'I.'l
la Seccidén que juzgue

0% Rubricar al m

del Subsecretario.

= Coneeder permisos de quince dias a los funeiona-
11. Redactar los

6rdenes, Reglamento

depan, Suspender de empleo y sueldo
E“'tﬁs de la Subsecretaria y propone

= .

¢ las correccio-

1 de su Seceion.

las facultades que le atribuye el
Oficial Mayor dzt Ministerio, sustitu-

personal técnico y auxiliar,

1. Organizar y dirigir los servicios y el
de la Seccion, despachando con los
cuando lolestimen oportuno, con los Oficiales.
puntual asistencia del personal en

de trabajo y en iuS extraordinarias
dando parte diario a la Subsecretaria.
e se lleven con toda exactitud los Re-

rminados por este Reglame.to.
distribuir entre los distintos Negocia-

dos la entrada diaria de la Seccion.
5.8  Autorizar con su

forme» las suscritas po

El asesor Jefe habrd de tener en el Cuerpo categoria
efe de Administracion. |

w

nistrati-
sea mnecesario para el servicio

Una dispasicion especial determinara los casos en que

inforime, pudiendo en todo mo-

darsele por el Minisiro O el Subsecreta-

les que consideren

ria general y técnica

afe de la Secretaria Teécnica, a mas de

Real decreto orgauico,

ausencias, enfermedades y vacan-

fe de las Seccioies que dependan de aque-

> De las Secciones

orden se hard la distribucion del
acopldndolo a las diversas de-
0,y determindndose quiénes de-

Jefes de cada Seccion y Negociado, indepen-
a categoria administrativa de cada uno.

hiciones de los Jefes de Seccion

orden de los
Jefes de Ne-

firma los pedidos y remisiones
VO,

si las diligencias de tramite de los

| Ministro y al Subsecretario, por escrito
o verbalmente de 10s asuntos que dependan de la Seccion.
Redactar y firmar las notas de los expedientes de

oportuno, y auiorizar con su «con-
r los Jefes de Negociado,
argen todas las comunicaciones que

ongan a la firma del Ministro o del Subsecretario.

denes que produzcan los acuerdos

proyectos de ley, decretos -y Reales
g e instrucciones relativas a asuntos
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J:2% Exnedir certificaciones y autorizar la fjevolucmn
de documentos pertenecientes a la Seccién., ,

IS5 Autorizar con su firma los pedidos de material.

14,

A ticilo 7.°  En casos de ausencia, enfermedad o va-
cant:, sustituird al Jefe de Seccidn el de Negociado de mds
catecoria.

De los Negociados

Ariicio 8.2 [as alribuciones de los Jefes de Negocia-
dos seran: - b .
. 1% Redactar y firmar cuando no lo haga el Jefe de la
Seccién, y con el conforme de éste, las notas de los expe
aientes que tengan a sy cargo.

2.*  Cuidar del riguroso cumplimiento de los Servicios

en la forma dispuesta por el Jefe de Seccién.

3."  Dar conociniiento al Jefe de la Seccién de los asun-

tos que por causa inevitable hayan de sufrir retraso y en-

terarle de aquellos dU€ por su importancia o urgencia re-
quieran mds pronto despacho.

4.%  Redactar las minutas de las Reales ordenes y Or-

- denes que sean cumplimiento de acuerdo relativo a los

y anotar y conservar Por si mismo, pa-

6." Formar las esladisticas necesarias de
del Negociado. ' |

7.*  Despachar cuantos asuntos o comisiones del ser-
vicio les chcargue el Jefe de Seccién.

los servicios

De [os oficiales técnicos

rticulo 9.9 [ as funciones de los Oficiaies técnicos se-

ran;

L.® Ordenar y archivar Jos documentos de gy cargo
con la debida separacion en cuatro grupos: a) documen-
t0s y expedientes de despacho; b) asuntos pendientes (e
tramite confiados a otros Centros; C) asuntos despachados
Y pendientes de minuta: d) asuntos terminados.

2."  Redactar los indices de documentos que se remi-
tan al archivo y conservarlos correlativamente numerados
después de sy devolucion por aquella dependencia.

3.*  Suplir, en enfermedades y en ausencias, g
fes de Negociados.

4.%  Redactar los documentos, informes y extractos y
formar y ordenar los expedientes de cada asunto,

Articulo 10, = Fj registro’ por ficha de los asuntos de
cada Seccién estard necesariamente - g cargo de Oficiales
libros de PErsonal, contabilidad y
auxiliares que sean necesarios. "

los Je-

De log auxiliares

Articulo 11.  Las funciones de los auxiliares serdn:

1.* Extender en limpio y en Ja forma dispuesta ]og
documentos que se expidan por la Seccién a que perte-
nezcan, ajustandose a Jas minutas y borradores que se |es
entreguen.

2.* Ejecutar todos los demds trabajos que disponga ]
Jete de la Seccidn.

Personal subatterno

Articulo 12. Todos los funcionarios que constituyen
¢l personal subalterno dependerdn de |y Subsecreiarl’a, y
denlro de ella, del Negociado de Personal. Sip embargo,
a los efcctos del servicio, sy dependencia estard  determ;.
nada por la Seccion en que figuren adscritos,

Art. 13, Cada Seccidn del Ministerio tendrd adscrito

M E.C.D. 2015
i

"ormar parte de |3 Junta de Jefes del Ministerio. |

Ordenang, - =

para su exclusivo servicio un Portero 1
serd sustituido por uno de los de serviero genery) eﬂi
de vacante, ausencia o en_Fermedad.

Las funciones de) Portero Mayup .,

-

cd
et

i [ =

"'t"

_th 1

Articulo 14.
las siguientes:
1.*  Ser el jefe inmediato de todo ¢l
terno.
2.% Disponer la distribucién de] trabajo de Mody
resulte atendida la custodia y la limpieza N
pendencias, cuidando de que se conserven coy el
orden y separacion las llaves correspondientes:
3.% Cuidar de que una hora an(es de 1 sefialagy .
la entrada en las oficinas esté hecho el '
za en el edificio. e
4.%  Vigilar al personal subalterno, a fip de que Obsha il
ve 1os preceptos de este Reglamenm, Cuantos se dlffﬁnp{
ra el mejor servicio y las reglas de discipling Y COfreccigy
que son exigibles,
Procurar que todo el personal subalterng Vista o]
uniforme correspondiente a sy clase. .
0.* Llevar un libro en el que se anotardn lag sefas de| .
personal del Ministerio y las que sean Convenientes pgr,gj,
el mejor servicio, teniendo especial cuidado de que se con-
signen los cambios de domicilio. ekl
7.%  Llevar otro libro en el que se anoten liepog
que se remitan por correo y los que se repartan dentro.de
Madrid, exigiendo a cada dependiente encargado deja
conduccién que firme debajo del asiento CDrrESpD'Ii'd.iE!ﬂfé?ﬁ;'"ﬁ'
3." Distribuir e Servicio entre |los dependientes q‘ug
00 determinada, cuidando de que aquél
este perfectamente atendido. e
9.%  Poner en conocimiento del jefe del personal todas
las faltas que observe ep ¢ subalterno.
10. Recibir parte diario de] personal subalterno qUE
breste servicio en el edificio del Ministerio, pertenezea o

5 .H.-
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no al Escaiaf{fin, ddndole cuenia de haber EfEZtLIEldG»_-H-{l_;@}‘i_fgg_
*equisa escrupulosa de todos Jos despachos y dependen=
que todas las puertas Y ventanas estdn cerradas, las luces
apagadas y en byen €stado  los servicios de agua y cale-
P Ty ¥

L1, Desempefar Personalmente el servicio de Ia PolsEs
teria, anfesala y despacho del Ministro, todo el tiempo que
o franqueando sy PUertas sino previa la autorizacion f
aquel, S

cias, asegurando que no hay peligro visible de incendio,
faccion . Hi ..
este P€rmanezca en g Y conservar lss |laves del dESPﬂfl’lg'iﬁ

El Miniai-m designarg que portero ha de sustituir al 3’

yOr en caso e ausencia o enfermedad,
| Artfcqlu_lt"}. Los demds Porteros tendrdn las Dbflig%
Clones siguientes: e

~ No permitir que se introduzean en los despachos =
del Centro o Seccion a que esten asignados, sino "

- el
'I - Y

el '

™

S0Nas autorizadag por el Jefe de aquélos. - A

2. Acudir cop Puntualidad cuando fuesen llamados @
los despachos Y elecutar cnaptas Ordenes reciban de 10588
Jefes, Oficiales y Auxiliares, =

3."" Llevar sip demora e o a otro Depurtanwﬂ_?ﬂéln_
€Xpedientes y documentos que se Jos entreguen sin eNiEEEEs
: _ ' N0 conservindolos en su ‘é‘;}f-'-
Sino el tlempo Preciso para sy conduccion ' :
. pucria de la Seccion a que ”‘"
destinados (odo ¢ tiempo que duren las horas de oficind s
ext:_e;?tn el que precise |a ejeclicion (e Jas ordenes que 'h&'i?. e
recibido, R.r -

T 3
pEid

n.i'-'._

¥ L.}:_
-

. Jiblico (e Aquelias prevenciones que =

St 1es adviertay, y de Ia distribucion de Jos despachos. =
Dar a |og Jefes cuenty do la enlrada y salida d&l =

Ministerio de los seflores Ministro Y Subsecretario. B

_—




16,  Las obligaciones de los Ordenanzas se-

jguientes: :

e~ aducir sin- tardanza los avisos verbales y los
©  errados y correspondencia que se les encargue,
3 _M: corfeo como para el reparto, firmando el re-
o el asiento del lll_:ltc} correspondiente, y entregdn-
B8 -on Ja mayor exaclitud o devolviéndolo al Portero

&

ﬂasg de no haberse encontrado los destinatsrios.

Aui) o

i ‘M”dgra los Porteros en las operaciones de lim-

-‘.! 1
SRR
" kl

{iasﬂsﬂdﬁ los departamentos que tengan a su cargo,

2 & Permanecer en la plﬂrieria durante las horas de
iﬁnaser que estuvieran encargados de servicios
.ﬁg qmpﬁﬂgaﬂ St s_ailda de ella.

'ﬁ@’;ﬁ'r::'-;ﬁu;i-d__ar del aseo de t{}da_s las dependencias del Mi-
sisterio que nc constituyan Secciones. * ,
%gﬁﬁjecutar los demas servicios que se les encomien-
1 por el Portero mayor.

L g Sustituir a los Porteros cuando el nimero de és-
los no sea suficiente para desempefar los trabajos corres-
soidientes a su clase, teniendo, entonces las atribuciones
que aquélios se les sefiala. -

_ Arliculo 17. Todo el personal subalterno estd obliga-
do 2 suardar en sus relaciones con el piblico la mayor
torreccion, y sta y la mds absoluta disciplina respecto a
lodos los funcionarios, técnicos y auxiliares, consideran-
do'a cada uno de ellos como Jefe y dandoles el tratamien-
l0-que les correspenda.

- Atliculo 18.  Cada uno de los funcionarios que cons-
| -Jflfz_ﬁi-_pfft_‘sonal subalterno usard en todos los actos del
servicio el uniforme establecido.

-
T I|.-|l i

SR CAPITULO Il

b De la funta de [efes

ﬂr{[aplﬂ 19. Los funcionarios que desempefien los
tﬁ@sdﬂjtf@% de la 5 Secciones en que se declara dividi-
ﬂf l?ﬂ_!;.glsierm, Sea cualquiera su categoria administrati-
5 SOstiluirdn la Junta de Jefes.

%Tguizidente nato el Ministro, o por delegacién su:
L T r__:EtHI'IU.

’ﬂqit?dﬂ UIH'D y 0o presidira las sesiones el funciona-
Eéﬁﬁi?ﬁ?ﬂtugfl _preﬂ?rente en el Escalafon general. |
Eﬁﬁqrjﬁfﬁ déa] ormara fambicn parte el Abogado dei
Do . 9€ 1a Asesoreria Juridica.

! b K |
[ e 't &8 ® L I

Des

Vesempeqa; i :
-_..__;;d%ﬂﬂéé IE;S funciones de Secretario un Jete de Ne-
Mis. . =Scaiafon del Ministerio ignado por la
-'*'-'}l'!-!-mﬂ. | ) des gl PO

- Ariiculg o0 Las
195 siguiien s,

Ll
-
3

atribuciones de la Junta de Jefes se-

r
dl
. '|. =
-

R g

a0 Velar = . s
m:"ﬁé?s-'ls_e'?w el cum plimiento de las disposiciones
s._:..h-_ PECLO 2 la asistencia y puntualidad de los fun-
: r"n "I" :""l"' . B :

£ Prop

BRI -'1[1 1" n,

elag .t

lacia. . °S tuncionarios

[
':..

as recompensas y correccio-
con | se hayan hecho acreedores, en

1. - 0 , ¢
A Preceptuado en el capitulo V del Reglamen-
=2 3N s ml_ﬁﬂ‘lbre de | 018.

o = ]
i L

Morm: o _
._ tﬁiﬁs:iaﬂtmatrur 1uf:er{:a”d:1: la procedencia o
alart Urmm;mn de Tribunales de honor
Vel — 1CUl0 77 del mismo Reglamento.
mrlz‘ﬁl:lllésemglu del Ministerio en orden a las
ler " P mﬁ‘ier Euallidr‘n{b‘}f a su cunlpu'rl‘m'lnenm COMO
éﬁtable::iub d.t.lus puedan dl!‘lgll:se a c_xlt:n~
52" ONeren iy Et‘emlu cursos de perfeccionamiento,
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d aplicacion de este Reglamento

tarjg. 48 consultas que le dirijan ¢l Ministro vy
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Articulo 21.  La Junta de Jefes se reunird al final de
cada mes para que cada Jefe exponga las deficiencias que
observe en la marcha de los servicios a su cargo, modifica-
clones convenientes y faltas que deban anofarse respecto
al comportamiento de los funcionarios de la Seccion.

De los acuerdos que se adopten se dard cuenta a la
Subsecretaria para que la Superioridad resuelva.

Articulo 22.  EI Secretario de la Junta llevard un libro
de actas foliado“en el que se hardn constar los asunt s (ra-

tados en c2da sesién y la votacién recaida acerca de los

MiSmos.

X CAPITULO 1V

Procedimiento administrativo

Articulo 23.  Serd condiciéon precisa para que tenga
estado oficial cualquier peticion, expediente, comunicacion
u oficio la de que se presente en el Registro general del
Ministerio y se inscriba en los libros de esta dependencia.

Cualquier documento que se presente direclamente en
las Secciones o Negociados, serd nulo y carecerd de efica-
cia administrativa la tramitacion que pretenda ddrsele en
oposicion a lo que en este articulo se determina.

Articulo 24. Las instancias y peticiones que se dirijan
a este Ministerio se ajustardn estiictamente a lo prevenido
en las leyes vigentes para los impuestos de Timbre y Cédu-
las personales, cuidandoe los Oficiales del Registro general
de rechazar las que no retinan las condiciones por ellas
exigidas, asi como aquellas en que el interesado no con-
signe su domicilio.

Ariculo 25. Los interesados que presenten en el Re-
gictro general cualquier documento podrdan exigir recibo
previa enirega de un timbre mévil de 10 céntimos que se
fijara en aquél.

Articulo 206. No podra solicitarse recibo de ninglin
documento que se curse por el correo, reduciéndose la
garantia al cumplimiento de las formalidades exigidas pa-
ra la entrega de certificados, Si tuvieran los ‘pliegos este
caracter. _

Articulo 27. A todo escrito o reclamacién formulada a
nombre de persona distinta de la que la suscriba, deberdn
acompanarse los documentos necesarios en derecho para
acreditar la representacion que se atribuye, cuyo bastanteo
serd privativo de la Asesoria Juridica.

Articulo 28. En el Registro general del Ministerio ha- -

bra de llevarse un solo libro o serie de libros “en los que
se insertaran todos los documentos, oficios y peliciones
sin que puedan establecerse divisiones ni distinguirse en-
tre el libro de entrada y de salida, si no que la tunica divi-
sion aceptable serd la de letras, correspondientes a las ini-
ciales.

La serie de libros del Registro comprenderd las casillas
siguientes: Ano, Mes, Dia. [nteresados o Centros, Asunto,
referencia a la ficha, Seccion a que pertenece, Resolucion
definitiva.

En el Registro no podrdn dejarse lineas en blanco enfre
uno y otro asiento.

Articulo 29, Cada asiento del Registro general corres-
ponderd a una ficha, en la que se haran constar, con arre-
glo a modelo que se upruebe por la Subsecretarfa, los
nombres y apellidos, o Centros, numero del Regisiro pe-
neral y el asunto de que sé trata,

Articulo 30. Las fichas, ordenadas por alfabelo, se tena
dran en muebles adecuados y en ellas se insertard cual-
quier trdmile que experimenten (08 asuntos, de tal modo
que por su examen se conozean con exactitud en qudé de-
pendencia se encuentran y por [as cuales han pasado.

Articulo 31, Todos los oficios, documentos y expedien-
8 recibidos deberdn ser sellados con el timbre el repis -




tro, especificdndose claramente, bajo la rresponsabilidad
de su Jefe, cual es la fecha cierta de su enirada.

S2 dividirdn en grupos, correspondiente cada uno a-

tna scccion del Ministerio, y de cada grupo se formard un
tndice por duplicado en el que se especifiquen todos ellos,
sin que pueda omitirse ninguno, ni agruparse varios en un
solo asiento.

Articulo 32. Los docuimentos, peticiones y oficios in-
gresados en una fecha en el Registro general. serdn remiti-
dos a las distintas Secciones y Negociados dentro de las
primeras horas de oficina del di1 siguiente. En la misma
techa develverd el indice con recibi del Oficial encgreado.

Articulo 33. Para el Registro de documentos a la ma-
no, sera preciso volante del Subsecretario.
Articulo 34. En las secciones no se lHevardn libros re-

gistros, sino indice por ficha en condiciones andlogas a las
exigidas para el Registro general.

Arliculo 35.
ran examinados en ella dentro 421 mismo dia de su entra-
da, y devueltos los que no pertenecieren a la dependencia
con indice firmado por el Jefe de la Seccidn.

Los que sereciban se repartirdn entre los distintos Ne-
gociados o mesas en que esté dividida aquella.

Si exigieren cualquier informe u otro tramite que no su-
ponga la propuesta de resolucién, habrdn de ponerse a la
firma del Jefe dentro de los cuatro dias de ser recibidos,
no siendo preciso para su acuerdo otra firma que la del
Jefe de la Seccion. |

Si se propusiera tramite innecesario, serd responsable
de €l el Jefe de la Seccién que lo hubiere autorizado.

Atrticulo 36. Cuando Leyes o Reglamentos especiales
regulen la tramitacion que deba darse a cualquier asunto,
se acomodara ésta a lo dispuesto en aquéllos.

Art. 37. Los asuntos de mero trdmite, cuya naturaleza
permita resolucion inmediata, seran despachados por la
respectiva Secgion dentro de las cuarenta y ocho horas si-
gulentes a su ingreso en la misma.

Los asunlos susceptibles de inlerpretacion o en que
exista oposicion de intereses, serdn despachados en la res-
pectiva Seccion dentro de Jos ocho dias signientes a su in-
greso en la misma, salvo casos especiales de dilacion, que
1o podran exceder del doble de tiempo y que necesitardn
acuerdo razonado de la Subsecretaria.

Articulo 38.  El Subsecretarin, en el término de cua-
renta y ocho horas, respecto de los asuntos de la primera
categoria que se mencionan en el articulo anterior, y en el
de cuatro dias respecto de los de la segunda que le pre-
senten las Secciones, acordard su resolucién, o la eleva-
cion al Ministro, o la consulta al Centro que corresponda,
segun los casos.

Articulo 39. Las audiencias al Consejo de Estado, al
de los Institutos o Consejos dependientes de este Ministe-
rio y la elevacion al Consejo de Ministros se regulardn
por las disposiciones respectivas vigentes con independeri-
cia de este Reglamento.

Articulo 40.  Una vez recaido acuerdo en un expe-
diente debera ser cumplimentado en el término de cuaren-

ta y ocho horas, por medio de las minutas y 6rdenes co-

T e

rrespondientes. :

Articulo 41.  Por regla gen=ral se prescindira de todo
extracto de los expedientes, acomodindose la formaliza-
cion de éslos a las reglas siguientes:

1.% Se formard un indice al dorso de la carpeta de cu-
bierta del le ajo para cada asunto, cuyo indice contendri
¢l folio de cada documento y acuerdo, a fin de facilitar su
busca. Al reductarse las resoluciones se procurard que sus
Resultandos contengan el resumen claro y concreto de to-
dos los puntos de hecho.

Los asuntos recibidos en una Saccidn se-.

2.4 Las Sccciones y Negociados despachargp |
tos en forma de propuesta de resolucién, 7
(ériminos tales que, de Ser__a{:ff[}ladu por
de dictarla, su texto constituya la resolucion migm :
cunpli.

i,

5
L] .
L
'

miento. o | __
3.8  Toeda la tramitacion se cons[gngré en los Dﬁeg
necesarios que formardn el cuerpo principal de expediente
del que serdn anejo los documentos que la integrﬁﬁ:?ﬁﬁ;_
dichos pliegos, cosidos segtin ‘la forina ordinaria v idligis
dos correlativamente; se consignharan ‘todas las diligencigs
unas inmediatamente detras de otras, por orden de fo.
chas y sin espacio en blanco. e
4.* Cuando, en atencion a la indole del asunte o PoF
otras razones justificadas lo estimase conveniente, e r]@fﬁ
de la Seccién podra ordenar la formacién de extracto del
expediente. i O 1
Articulo 42. De toda notificacion se exigird recibo al
interesado, diligencidndose a tal efecto mediante los Orga-
nos y Autoridades delegadas de esle Ministerio ena{;w'
ramo para cada caso. = e
Artfeulo 43.  En toda resolucion denegatoria se especi-
ficara el recurso o recursos que puedan entablar lmﬁb‘]@-
tantes. | ! -:a._;j-;if._{jg;-;_‘ .___'
Articulo 44. Las disposiciones que nazcan del' Minis-"
terio han de adoptar las formas de RS
a)

uso de la potestad Real a que se refiere el tilulo IV"ﬁélﬁf

Reales decretos.—En las disposiciones dictadas e’

Constitucion. En los nombramientos, ceses y. candesl
de honores, etc., que precisen tal forma, con arreglo addss
Leyes y Reglamentos. i

b) Reales 6rdenes para la ejecucidn de los Reales de==
cretos.— Para los nombramientos no hechos en vlrtliﬂ
expediente que tengan determinade tal cardeter por [astess
yes o Reales decretos. En las resoluciones emanadas de’lds

. e 1%
e e

voluntad de Ministro sin previo acuerdo en Exped nte.
¢) Real orden comunicada.—Para ‘el ctimplimientodes
acuerdo del Ministro adoptado en expediente. Pdfﬁiﬁ
presion de acuerdos adoptados por el SHbSE@jE}#{“i’»_ L
uso de facultades delegadas. Para la comunicacion CONTC
demds Departamentos ministeriales. | g
d) Ordenes de Subsecretaria.—Para la E}:p"l;‘ﬁé‘l
acuerdos que no consten en expediente Liicﬁd"-j-ﬁ;'
Subsecretario en uso de sis facultades propidas. = = S
e) - Ordenes de Seccién.—Para la pf:tic:i'tin*f!%-
informes o cumplimiento de tramite necesarios para
pletar un expediente. Para el cumplimiento ffﬂ&’@ 4
adoptados en expediente, Reales ordenes
ordenes de Subsecretaria. A
Articulo 44.  Toda minuta llevara a la Cﬂhﬂzaﬁ_
cas del Registro general y la letra a que correSPORSEES
el de fichas de la Seccién, después el nombre 0.
la persona a quien se dirija; luego la fecha, y @ COTEIES
cion el texto, escrito a todo lo ancho del -[JHP'EI?-E_T-:*
sea consecuencia de un expediente, terminard cOnSE LG
bra «acuerdo». En otro caso, con Ja de -«mlﬂﬁﬂ :
se hardn constar los traslados que 1t1ay'an--d'ﬂ"'
Articulo 45.  Los oficios se extenderan €n paj
do por la mitad, utilizando para el texto su -lﬂdaﬁ nde
Arliculo 40, Los expedientes se extenderdit U8
todo el ancho del papel excepto en las I3Ei§'”a$r"’!='-'é-
yan de eslamparse firmas o acuerdos, que Wﬁ: ol
margen. e
Para aquéllos se reservard el margen iz
diendose en su parte superior un breve Exira::._t&?f- ?ﬁ
solucion propuesta,
Articulo 47, Los expedientes s
0 plieges que se juzguen necesarios.
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o 19 _Los Reales decretos y sus minutas se ex-
= en pliegos en folio.

& o 40. No serd preciso usar papel d*z‘hilo, 3inon
8 ier clase, incluso el destinado especialmente a
- de escribir. |

0 50. Las formulas de los acuerdos serin las
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» Seccidn.-—Asuntos de su acucerdo: «Con el Ne-
* Asuntos elevados a la Superioridad « Conformes |

i".

cecretario.—Asuntos de su acuerdo: «Con Ja Sec-

;ﬁg:i-_'-.ﬁ(:c}n la Subsecretarias, «Con la Seccidns
"¢l Negociado».

’ﬁi‘ﬁi*lﬁl-' En el caso df? ser los acuerdos distintos
_'._"_’iigap:u'ef.atas, espec:lufarg quien los adopte su funda-
oy la resolucion o tramite que haya de realizarse.

.'I
AT

eha v media firma de la Autoridad que los adopte.
" Aticulo 53.  Tras la firma, el Oficial técnico a quien
g,gpgnh el asunto hara constar 12 frase «Cumplimen-
{ado e tal fecha>. .

" Artfenlo 54. Los Decretos marginales solo precisan
" media firma en todos los casos.

 Atticulo 55.—Los oficios media firma cuando se dirijan

‘:I-II

Ll

e
-
i

-

qiiellos lo sean de igual o superior. |
* Artfeulo 50. Las resoluciones dictadas dentro de las
%}gj;’_?;;i;ﬁ.;ﬁt:-m,petencia que definen los articulos anteriores
i‘i‘j%gi;ﬁ;t_iy'as, causan estado, y contra ellas no cabe m4s

gj':'qguie- el contencioso administrativo, en los casos

":s;;tfﬂs-_[i;}_.f}-r la ley que regula el ejercicio de la jurisdic-
i j!lt"-!-:. ey Ay .
~C10n

LN

s
'.f.ﬁf’:l’i’ i
" #rl_- ;) i

trr.ulﬁ o7. No obstante lo establecido, si algtin inte-
| ﬁ ado estimase que se habia sometido a conocimiento de
:‘«'?éfif?fﬁjﬂ U organismo asunto cuya compctencia no le
- correspondiere, podrd formular recurso de incompetencia,
_ﬁfﬁﬂfﬁandﬂ Inexcusablemente al mismo justificaciéon de

E@;‘ii‘jﬁm}‘stituidu deposito por importe del 5 por 100 de
~ 12 cantidad objeto de reclamacién o la suma de 1.000 pe-

et
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bt by
'I.: &

.

Y R
o -

o -f}.ﬂ
= 'I'""_'-:""i.'.

188 Sl ¢sta fuera indeterminada. La interposicion del re-
- tHIS0 suspenderd la resolucidn del asunto en el fondo, vy

‘:@:&UEH“& fuera desestimada se decretard al propio tiempo
,.;i':@?f:ﬁ[lﬁiﬁrdel depdsito conlaplicacion inmediata al Tesoro.

- Asimismo podrg promoverse, dentro de los quince dias,

Ay

(TEAISO de nulidad contra los fallos firmes si se fundasen

o i
=R n -
§

.-?.,,:-.Tl"fl-_frﬂﬁf'f‘?f error de hecho, acreditado con prueba docu-
__.;_lfl-_.[?f;-]iftﬁf']f-_‘-lal, 0 por falsedad de los documentos en que
+1 ___TI.-fgill':._guedanda en suspenso lu ejecucion del fallo re-
9 PEI0 para la interposicion del recurso sera requisi-

‘Ei;-;*:i_-!'%i}ﬁﬁf"gfpﬁﬂt?ﬂhIe que se acompaiie testimonio de
1.%-1-“-'71--"3-“ de la querella y que en el mismo se haga

e

I.I
. i.ﬂ. :

1.1.._ 2 E K Y 7
Eﬁé?_;'--tfﬁ_ﬂﬂﬂtia. a utilizar el recurso contenciose adminis:
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-;_,i@iﬁ;:ﬂrticu]ﬂ son de la competencia exclusiva del
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| CAPITULO V
- Del Negociado de Contabilidad

e 58 Corresponde al Negociado de Contabili-
o directamente en Ja de Material del presu-
835tos y en {odos aquellos asuntos que por su
lﬂﬂén telacionados con las prescripciones de
1b&dgdﬂlﬁﬁl Hacignqa pﬁhlitz}. i® B
Ralmente ; J's'u : | Nt‘gmmﬁin '?{E (,onlﬂh!h'dﬂd fendra es-
RSl cargo los signientes servicios:
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EB'U 52. Todos los acuerdcs serdn seguidos de

f"f-ﬁj-ﬁlggd;e's“de-inferior categoria, Firma entera cuando

"'g::lgg;ng-ﬂl'l'ﬂ'lﬁntc: y resolucion de los recursos de que se

i """"""'““"""—"""'--ﬂ---—---.._.____n. <t | ‘1 i !

I.”  Redactar los proyectos de presupuestos: generales
de gﬂ_ﬂlﬂs con los datos y antecedentes que debidamente
autorizados le sean remitidos por las Secciones y negdoids
dos correspondientes, :

£ 5 s ' S |
2.7 Instruir los expedientes de solicitud de créditos y

modificaciones de servitios, comprendidos en el presu-
pues}]n en la parle que en estas instrucciones se especilica.

3.7 Examinar las cuentas que se rindan para justiicar
los gastos de los créditos consignados en los capitolas de
Material del Presupuesto, y no solo en su parte aritmctica
y comprobacién de justificantes, sino también en cuanto
se refiere a fiscalizar la exaclitud, autenticidad, convenien-
Cla y oportunidad de los gastes.

Disposiciones adicionales
Primera.
mento se regularan de Real orden.
_ Segunda.  Dentro del plazo de tres meses redactard la
bl.lhf‘;_.ecretmi'a el proyecto de Reglamento definitivo para
Su vigencia, previos los {ramiles legales de consulta.
Madrid, 29 de Mayo de 1920.— Aprobado por S. M.
—EI Ministro del Trabajc, Cafial.

SOCCL0N administrativa de 1 ensellanza de Santander

Necesitando esta Seccidn conocer cuanto se relaciona .

con la «Beneficencia docente», a fin de poder facilitar en
todo momento a la Superioridad los datos y antecedentes
con la misma relacionados, muy especialmente para el me-
jor cumplimiento de lo dispuesto por Real decreto del 4
del actual respecto a los meestros de las Escuelas de Pa-
tronato, ruegc a los sefiores alcaldes-presidentes de las
Juntas locales de 1." Ensenanza dispongan que por los se-
nores secretarios se remita a esta oficina un estado en que
consten los particulares que a continuacién se expresan: .

Ayunmmféﬁto deiiis e vttt

Beneficencia particular-docente
Pueblo en que radica:
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FUAGAEIOI, N L Te Bl Bl e niae s :
Fecha de su imStiliieion: - f i i oy ety e e
B 7 e et st Aot U R R Sl O L S T s B
NOuThrerder FinagiaRt s sl s S et e Oy S S a S
OB EIer S S i s e ey Sl or AL A L
Nombre de los palronos. . ? ............... :
Pesetas
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" Inscripeiones intransferibles. , .. .
Capital BHIOR B 2o Bt

Actiones de-Banca it e oAt .
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Refita anuahess o S alim i pdnis R N
ClasificadainorReal-oifden. des o b ie e 5 Fon
Nouibre del maestro:. .. ... .. s o ‘ .

Fecha. de:sunembramiemto:s: «.o.ih o, 0
Autoridad que le nombré y forma de nombramiento

Los casos no previstos en el presenie Regla-
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Titulo*profesional que posee: “....v.vvvivnir vunn.

RESCRAACS S mdCioMettO 10l e s o B Re T 5
“ldem de su posesion:

iiiii

Autordad que aprob6 su nombramiento: . ... ... ..

Fecha de la orden de aprobacion:  ...... R AR
Sucldo que distfruta el maestro: ... .. AR iR
DUDs emolumentos: = o 2.0 i e PRI T e 8,5 i s
Cantidad destinada a material de ensefianza: ....... .
Potia en ‘que percibe sus haberes: . ... v s« oo v

Si los percibe del Estado, quién, cémo y en qule cuantia
ingresa en el Tesoro los fondos de la fundacion destina-
dos al pago de esos haberes y del material de ens:fianza .
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Pata fa(:llltar a esta Seccmn administrativa con la exac-
titud necesaria los datos que se piden, se pondrdn en re-
lacion las Autoridades locales, Patronatos y maestros, pro-
curando atender con la urgencia posible el cumplimiento
de este importante servicio, que en todo caso deberd que-
dar terminado en el plazo de ocho dias a contar desde la
publicacion en el «Boletin Oficial> de esta circular.

Los seniores alcaldes en cuyos Ayuntamientos no existan
tundaciones benéfico-docentes dispondran que asi se co-
munique a esta oficina dentro del mismo plazo.

Del reconocido celo derdichas Autoridades, Patronatos
y maestros espera esta Seccion administrativa que, aten-
tos al supremo interés de la ensefianza, presten la colabo-
racion que a tal fin se s licita.

Santander, 30 de junio de 1920.—El jefe de la Seccidn,
M. Paz Gonzilez.

Sefiores alcaldes-Presidentes de las Juntas locales de pri-
mera ensefianza.

PROVIDENCIAS JUDICIALES

Don Antonio Bruyel Martinez, juez de primera instancia
de Rainales y su partido.

Por el presente edicto se hace saber que el dia diez de
julio proximo, y hora de las diez de su mafiana, tendrd
ugar en la Sala audiencia de este Juzgado el remate en
ytiblica subasta de los inmuebles siguientes, sitos en He
rada de Soba.

1. Una casa con el niméro doscientos cincuenta y
cinco, de ciento dieciseis centidreas, compuesta de cua-

dra, piso y desvan; lindante: al Norte y Este, carretera pii-

blica; Sur, huerto, y Oeste, solariega de la misma casa;
tasada en tres mil seiscientas pesetas.

2. Un prado en la Llosa de Regada, sitio del Cerro
del Milano, de dieciseis areas setenta y dos centidress; lin-
da: Norte y Este, camino; Sur, Francisco Rodriguez, y
Oeste, Isidro Ortiz; en doscientas veinticinco pesetas.

3. Una heredad en la mies de San Cipridn, de once
areas treinta y dos centidreas; linda: Norte, Fermin Gar-
cia; Oeste, Emilio Gomez; Este, herederos de José Gdomez,
y Sur, Francisco Herreria; en cien pesetas.

4.° - Un prado en la mies de Regada, sitio de las Cam-
pas de San Miguel, de once areas; linda: Norte y Sur con
otros de este caudal; Este camino, y Oeste, Dionisio So
lar; en cien pesetas.

5. Ofro en la mies de Nogales, de diecisiete dreas y
treinla y seis centidreas, linda: Oeste, José Santayana; Sur,

‘herederos de Mateo Bringas; Norte, José Gutiérrez, y Es-

te, Santiago Ortiz; en ciento veinticinco pesetas.

6. Olro en dicha mies, de diecisiete dreas y noventa
y ocho centidreas; linda: NDI‘[E Maria Ortiz; Sur, Gabriel
Og*l?[‘.lﬂ Este, Angela Ruiz, y()*qtﬁ' el (,fﬂlv]nn en cien
peselas.

o pr—

7.9 Una tierra labrantfa, llamada Hugpg
Pico, de doce areas.y setenta y una Cenllareasg{iﬁﬂﬁ
los cuatro vientos, con caminos; en ciento “ﬂﬂﬁcnﬁ*’g 0r
setas. _____T;

8. Una huerta en el sitio del Pico, lluerta 5
once dreas y cuarenta y siete Cf:ntmreqq linda- Ng _._:.*_
te, caminos; Sur, Eusebio Gomez, y Oeste ﬂra
llar en c:ento veinticinco pesetas.

0. Un prado en la mies y sitio de San Mi Iﬂﬁ
quince dreas y cincuenta centiareas; linda: Norte, gF; e
co Rodriguez; Este y Oeste, don Nlcolas Vies ﬂ
herederos de Mateo Bringas; en cien pesetas.

10.° Otro en la mies de San Cipridn, sitjo de 1,
Laguna, de tres areas noventa y siete Cenhareas hﬂdaﬁ Ia
Norte, Juan Gdmez; Sur, Cafiada o camino de. Serw
bre; Eate [sidro Ortiz, y Oeste, don Nicolds Vicarig: )
cien pesetas. %,b

11.° Otro en la mies de Regada, sitio de Sapn: Mlg g
de veintiin dreas y treinta y nueve centidreas; linda: N ;.;
y Sur, Eusebio Gomez; Este, camino, y Oestepﬁ
Bringas; en ciento veinticinco pesetas.

12.° Y una tierra en 1 Llosa de Regada, sitio ﬂ;
Campana, de veintitin 4reas cincuenta centidreas; linda,
Norte, carretera; Este y Oeste, caminos Y SUE Tomég’@g
tiz; en.ciento veinticinco pesetas.

Total cuatro mil novecientas cincuenta pesetas,
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No se supliran la falta de titulos ni se admltlran '
ras que no cubran las dos terceras partes del avalu@;
biendo los licitadores consignar previamente en la |
del Juzgado el diez por ciento, a lo menos, del va*lﬁr
los bienes que sirve de tipo para la subasta, pud ;a:ﬂlaf
hacerse a calidad de cederlo a un tercero y s:endiaﬂ refe
rido el que haga posturas por el conjunto de 103 bIE
bastados. £ '-

Dado en Ramales, a once de junio de mil navéé

veinte. —El juez, Antonio Bruyel.—Ante mi, licenciads h
sé Gomez. | TR

ANUNCIOS OFICIALES -
Alea,ldia de Santauder r;

Habiendose presentado en estas oficinas mugi “
una instancia suscripta por dofia Teresa Cuevas, it ‘i’
solicita permiso para instalar un motor electﬁ.ccﬁ "
caballos de fuerza, en la planta baja de la casa “""_
de la calle del Doctor Madrazo, se pone en can=
del vecindario para que en un plazo de ocho leS.E
de la publicacién de este anuncio en el @tBDléﬁﬁ‘
expongan, los que se consideren perjudtcadﬁﬁp lﬂ‘ﬁ
gan por conveniente. """*
Santander, 30 de junio de 1920, —El alcaldﬂ,

reda.
———

Ayuntamiento de Valdeﬁl}fﬁ;_.—
El dia 30 de junio dltimo desaparecio de Su
el joven Secundino Gareia Rodriguez, hijo de. M

[Felisa, natural de Mata de Hoz, de este A}’untra 1.0 pell
las senas siguientes: edad 17 afios, estatura reg L0 06

negro, 0jos pardos, viste pantalon, {:haquﬂtﬂ }’
pana parda ya usada y alpargatas blancas. = ot
Ruego y encargo a todas las autoridades }f_ de ©
vil que, caso de ser habido le pongan a disposic g .f._‘-’.f?h.:_'_'
ta Alcaldia para ésta hacerlo en la de su p&dt‘&- i)
Valdeolea, 2 de julio de 1920, —El '1Icnldef

pez I;hncn
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