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PRESIDEN CIA
DEL GOBIERNO

I[lmos. Sres.:

De conformidad con lo previsto
en el Real Decreto 1.777/83, de
22 de junio, por el que dictan
normas para facilitar el traslado
de personal y para dotar provisio-
nalmente a las Comunidades Au-
tonomas de los medios personales
y materiales correspondientes al
coste efectivo de los Servicios del
Estado, la Diputaciéon Regional de
Cantabria ha solicitado lg cobet-
tura de diversos puestos de traba-
Jo existentes en sus servicios cen-
trales y que son indispensables
para la articulaciéon y adecuada
puesta en funcionamiento de su
estructura administrativa como
Comunidad Auténoma.

Tal y como el citado Real De-
creto expresa en su preambulo,
dos ideas basicas presiden dicha
oferta de empleo publica: a) La
de que se trata de cubrir vacantes
existentes en los Servicios Centra-
les de la Diputacion Regional de
Cantabria y no vacantes transferi-
das; y b) La de que dichas vacan-
tes deben ser financiadas con car-
go al coste efectivo de los Servi-
cios del Estado.

De ello se deduce un doble li-
mite —objetivo y subjetivo— a
tener en cuenta en la presente
convocatoria y que debe informar
en todo caso la gestion y resolu-
cion de la misma: s6lo pueden
convocarse las vacantes existentes
en los Servicios Centrales de la
Diputaciéon Regional de Cantabria
Y s6lp puede participar aquel per-
sonal de las distintas Administra-
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ciones Publicas capaz de generar
los expresados costes efectivos.

En su virtud, a propuesta y de
conformidad con la Diputacién
Regional de Cantabria, este Mi-
nisterio de la Presidencia, con
arreglo a lo previsto en el articu-
lo 4.° del Real Decreto 1.778/1983,
de 22 de junio, tiene a bien con-
vocar la presente oferta piblica
de emplep para cubrir vacantes
en la Diputacion Regional de
Cantabria, que se regira por las si-
guientes

Bases

Primera.—Podran solicitar las
plazas con funciones de Adminis-
tracion General (Anexo I):

a) Los funcionarios de carrera
de los Cuerpos Generales de la
Administraciéon Civil del Estado.

b) Los funcionarios de los
Cuerpos a extinguir de personal
procedente de Organismos Auto-
nomos suprimidos.

c¢) Los funcionarios de carrera
de escalas o plazas con funciones
de Administracion General de los
organismos auténomos de la Ad-
ministracion Civil del Estado, con
excepeion de los que prestan servi-
cios en la Seguridad Social y sus
Entidades Gestoras, con arreglo a
Ja titulacion que posean y el Cuer-
po a que pertenezcan.

d) Los funcionarios de carrera
de plazas no escalafonadas con
funciones de Administracion Ge-
neral siempre que exista adecua-
ci6n entre las funciones que se
desempenan y el puesto que se so-
licita.

e) Los funcionarios de escalas
a extinguir, contenidos en el Real

Decreto 2.146/1978, de 7 de agos-
to, asi como aquellos que perte-
nezcan g los Cuerpos a que hace
referencia el Real Decreto 1.281/
1977, de 2 de junio, siempre que
exista adecuacion entre las fun-
ciones que se desempefian y el
puesto que se solicita.

f) El personal en régimen de
contratacion gdministrativg de co-
laboracion temporal al que tenga
la titulacion adecuada al puesto
ofrecido. :

g) El personal en régimen de
contratacion laboral que tenga la
titulacion adecuada al nivel del
puesto ofrecido.

Segunda.—Podran solicitar las
restantes plazas (Anexo II):

a) Los funcionarios de carrera
de los Cuerpos de lg Administra-
cion de] Estado a los que corres-
ponda el desempefio de las mismas
con arreglo a la titulacién que
posecan y el Cuerpo a que perte-
nezcan. |

b) Los funcionarios de carrera
de escalas o plazas de los Orga-
nismos Auténomos de la Admi-
nistracion Civil del Estado con
los mismos requisitos, con excep-
cion de los que presten servicios
en la Seguridad Social y en sus
Entidades Gestoras, con arregly a
la titulacién que posean y el Cuer-
po a que pertenezcan.

¢) Los funcionarios de carrera
de plazas no escalafonadas que
estén en posesion de la titulacion
adecuada y habilitados para el
desempenio de las correspondien-
tes funciones.

d) El personal en régimen de
contratacion administrativa de co-
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laboracion temporal con los mis-
mos requisitos.

e) El personal en régimen de
contratacion laboral con los mis-
n1os requisitos.

lercera.—Podran participar en
esta convocatoria:

a) Los funcionarios de carrera
de los cuerpos 'y escalas que se
han indicado en las bases ante-
riores y que se¢ encuentren en di-
chos cuerpos o escalas en las si-
tuaciones de servicip activo, su-
pernumerarios y excedencig forzo-
sa 0 especial.

b) Asimismo, podran partici-
par en estas convocatorias el per-
sonal contratado en régimen de
contratacion gdministrativa de co-
laboracion temporal o en régimen
de contratacion laboral.

c) Caso de corresponder desti-
no al personal indicado en el
apartado anterior, se le aplicaran
por analogia las normas que en el
mencionado Decreto se estable-
cen para el personal funcionario,
quedando la Comunidad Auténo-
ma respectiva subrogada en los
contratos que en su momento
otorgo - el Departamento u Orga-
nismo Auténomo de origen, asi
como en sus obligaciones de Se-
guridad Social y cualquiera otras
de caracter analogo.

Cuarta.

I.—A los efectos de asignacién
de plazas, el orden de prioridad
entre los Cuerpos, escalas o plazas
de funcionarios y, en su caso, del
personal en régimen de contrata-
cibn administrativa o laboral sera
el indicado, respectivamente, en
las bases 1.2 y 2.2 de esta convo-
catoria, con preferencia en todo
caso del mayor indice de propor-
cionalidad del Cuerpo, escala o
plazg a que pertenezca el funcio-
nario o se¢ halle asimilado el con-
trato administrativo o laboral.

2.—Se consideraran méritos pre-
ferentes para todas las vacantes y
por el orden que a continuacién
se senala:

a) Estar en la Comunidad Au-
tbnoma en situaciéon de comision
de servicios.
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b) Hallarse destinado como
funcionario de carrera en Ma-
drid.

c) Los que, en su caso, se in-

diquen expresamente para cada
vacante,

¢c) Residencig previa, con des-
tino en propiedad, del cényuge
funcionario de carrera de cual-
quiera de las Administraciones
Publicas en la misma localidad en
que se anuncie la vacante.

3.—Excepcionalmente, respecto
de las plazas que se anuncian
como Jefaturas de Servicio, y ha-
bida cuenta de que las mismas
han sido consideradas por la Dipu-
tacion Regional de Cantabria co-
mo de libre designacion, los mé-
ritos y condiciones de los concur-
santes podran apreciarse libremen-
te, pudiendo, en su caso, declarar-
se desierta su provision.

4.—FEl personal en régimen de
contratacion administrativa o la-
boral solo podra aspirar a plazas
vacantes que se gnuncien como
puestos base.

Quinta.—Caso de que, tenidas
en cuenta las reglas de prioridad,
senaladas en el apartado 1, de la
base anterior, hubiese mas de un
solicitante con igual derecho para
la plaza de que se trate, ésta se
adjudicara a quien acredite ma-
yor frempo de servicios efectivos
(valorados en afos, meses y dias)
en propiedad en el Cuerpo, esca-
la o plaza desde la que concursa.
Si persistiera la igualdad se acudi-

ra g la mayor edad del concur-
sante.

Sexta.—Caso de estar interesa-
dos en las vacantes que se anun-
cian para una misma Jlocalidad
dos conyuges funcionarios, aun-
que pertenezcan a distintos Cuer-
pos, escalas o plazas, podran con-

dicionar su peticion al hecho de

coincidir la adjudicacién de desti-
nos en la misma localidad, enten-
diéndose, en caso contrario, anu-
lada la peticion efectuada por
ambos conyuges.

Séptima.

l.—No se admitirAin renuncias
a las vacantes obtenidas g través
de esta oferta ptblica de empleo.
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2.—Por otra parte, el personal
que obtenga destino g través de
la misma se compromete a desem-
penar el mismo durante un perio-
do minimo de tres afios, durante
el cual .se entiende que acepta el
compromiso de no participar en
concursos de traslados de su Cuer-
po o escala, ni en ofertas publi-
cas de empleo o concursos para
octras Comunidades Auténomas.

Octava.—L.os funcionarios que
como consecuencia de estas con-
vocatorias resulten destinados a
prestar servicios a una Comunidad
Auténoma pasaran g lg situacién
de supernumerarios en su Cuerpo,
escala o plaza de origen. Estos
funcionarics, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto
2.545/1980, de 21 de noviembre,
sobre funcionarios transferidos a
las Comunidades Auténomas, ten-
dran los mismos derechos que los
funcionarios de los correspondien-
tes Cuerpos, escalas o plazas queé
sigan en situacién de servicio ac-
tivo.

l.—Las solicitudes parg tomar
. parte en esta oferta publica de

empleo para cubrir vacantes en los
Servicios Centrales de la Dipu-
tacion Regional de Cantabria ha-
bran de dirigirse a la Direccidn

General de la Funcién Publica,

calle Ayala, 5, Madrid-1, ajusta-
das al modelo que se publica
como Anexo III de esta Orden, y
se¢ presentaran hasta el dia 30 de
diciembre de 1983 en e] Registro
General de la Funcién Publica,
en el de la Administracién Publi-
ca donde estén destinados, o en
las oficinas a que se refiere el
articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, producien-
do efectos unicamente para esta
convocatoria.

2—No se admitirdn aquellas
instancias que no lleven el sello
de entrada, dentro del plazo, en
alguno de los Registros o depen-
dencias mencionados.

3.—Tampoco se admitiran deses-
timientos g tomar parte en esta
convocatoria una vez transcurrido

el plazo de presentacién de instan-
clas.

l
f
s
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4.—No seran valorados los mé-
ritos o condiciones no invocados
en la solicitud, ni tampoco aque-
llos que, aun siendo invocados, no
sean debidamente acreditados por
los solicitantes por cualquiera de
los medios establecidos en Dere-
cho. |

Décima.

1.—Los funcionarios que parti-
cipen en esta convocatoria que in-
voquen la residencia previa del
conyuge funcionario habran de
justificar tal circunstancia median-
te certificacion de la Administra-
ciébn en que éste preste sus servi-
cios, debiendo gportar ademas
fotocopia del Libro de Familia.

2.—Los que se acojan a la pe-
ticibn condicional por consorte,
ademas de la fotocopiag anterior,
deberan acompafiar la peticién de
su conyuge en la misma convoca-
toria.

3.—A los concursantes que no
aporten los justificantes requeri-
dos en los gpartados gnteriores les
sera de aplicacién lo previsto en
la base 9-4. |
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Undécima.—ILa presente convo-
catoria de oferta publica de em-
pleo para los Servicios Centrales
de la Diputacién Regional de Can-
tabria se resolvera por Orden del
Ministerio de la Presidencia, pre-
vio informe de la Comisién Supe-
rior de Personal a la que asistiran,
€n su caso, representantes de la
Diputacién Regional de Canta-
bria. La mencionada Orden adju-
dicando las plazas anunciadas se
publicara en el mismo dig en el
«Boletin Oficial del Estado» y en
el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Duodécima.—En el plazo maxi-
mo de diez dias habiles, y con
efectos del dia siguiente al de su
publicacion en los indicados «Bo-
letines  Oficialesy, se procedera

por la Administracién de origen

competente a efectuar los ceses y
cambios de situacién administra-
tiva que en cada casop correspon-
dan; por su parte, la Diputacién
Regicnal de Cantabria debera
efectuar los nombramientos y to-
mas de posesion de los destinos
obtenidos en los plazos legalmente
vigentes, remitiendo copia de lo

[ actuado a lg Jefatura de Personal

de origen.

Decimotercera. — Al personal
que, en virtud de esta convocato-
ria, resulte destinado al servicio
de la Comunidad Auténoma de
Cantabriag y que, como consecuen-
cia de ello, haya de trasladar su
residencia, les seran de aplicacion
los beneficios que se contemplan
en e] articulo 11 del Real Decre-
to 1.778 /1983, de 22 de junio.

Decimocuarta.—Cuantas recla-
maciones Se susciten con ocasion
de la presente oferta de empleo
seran resueltas por delegacién del
Ministerio de la Presidencia, pre-
vio informe, en su caso, de la Co-
misién Superior de Personal, por
la Direccion General de 13 Fun-
c16n Publica, conforme se dispo-
ne en €] articulg 19 del Real De-
creto 1.778/1983, de 22 de junio.

Lo que digo a VV. II. para su
conocimiento y efectos,

Madrid, 2 de diciembre de
1983.—El minisiro de la Presiden-
cia, Javier Moscoso del Prado vy
Muinoz.
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AN KO T e

E1l funcionario que suscribe, cuyos datos pPersonales se

especifican a continuacidn:

Apellidos | |
o i e b el ettt i B e B

Nombre | DN Tal 1o _
S R ST N e AT L S P TN o

Fecha de nacimiento NE, R.,P.
= == e ——— - e — e i i

Cuerpo al que pertenece

I SR e S S i

Tl o JETD) s —_—
Modalidad de contrato ey oot o Tl
Ministério u Organismo _._ iy S _ ST T
Domicilio particular: c/ A ; R L ________gﬁi___________

Teléfono : . Localidad 5

Solicita ser admitido a la oferta piblica de empleo pPa

ra cubrir plazas en los Servicios Centrales de 1la

> convocada por Orden del Ministe—-
rio de la Presidencia de fecha, (B.O.E. no

)s & cuyo efecto solicits =e le adju
dique alguna de las siguientes Plazas, por el orden de preferen—-—

clila que se indica:

= e S '-——l-l_-—.

Comunidad Autdnoma de Cantabria Localidad: Santander
| | Puesto i Anexo que
Departamento Area de funciones de recoge la

trabajo plaza.

— = . . e —m— _“—M

1




.
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l.—Méritos que invoca:

Pagina 9

1.1.—Servicios prestados en el Cuerpo, Escala o plaza que desempena en ¢l momento de soli-
citar la vacante, valorados en afios, meses y dias. Los servicios deben ser efectivos (no acumulados
por disposicién alguna) y en propiedad (no interinos, ni eventuales, ni contratados):

—————ee —_—

Afos:

— ———e——r——

— Ministerio u Organismo
— Centro Directivo
— Domicilio: c./
— Localidad

2.2.—FEn el caso de concursar los dos conyuges:

llllllllllllllllllllllllllllllllllll

Puesto de trabajo: Nivel: Meses: Dias:
1.2.—Titulos académicos. A) 1.4.—Otros méritos.
1.3.—Méritos preferentes que B) 2.—Conyuges - funcionarios de
alega, de los que se especifican en ) carrera.
la base cuarta, apartado 2): D) 2.1.—S1 concursa ung sélo:
~—Residencig; provia del conyuge i tienieiaipliair g ti. o Bt g o g L i
g e L R T L L R R B Ol el e O R e | e I BRI e T
= N R R R e K S N B o v A L SN s s DR INGIL T ot o R e
— GUBIPD al guEipertenece . ol L IR ol i e e T i e

qqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqqq

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

-

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

— - —

3.—En caso de haber presenta-
do solicitud para tomar parte en
Otra u otras ofertas publicas de
empleo, indicar el nombre de las
Comunidades Auténomas de que

$¢ trate y, en su caso, el orden de

Preferencia en cuanto a su asig-
hacion, pues, de lo contrario, se
Considerara adjudicada la plaza de

- la oferta ptiblica cuya resolucién

¢ publique en primer lugar en el
«Boletin Oficial del Estadoy.

4.—Se adjuntan a la instancia;

— Fotocopia del D. N, 1.
— Certificado de los servicios

ME.CiL, 2015

prestados (punto 1.1. de este
Anexo), expedido por lg Jefatura
de Personal del Cuerpo respectivo.
No se admitira, en su defecto, el
Titulg Administrativo.

— Certificado o fotocopia com-
pulsada de los titulos académi-
cos (punto 1.2.).

— Fotocopia del contrato, en
Su caso.

— Fotocopia del Libro de Fa-
milia y certificado a que alude la
base décima, apartado 1, cuando

...................................................................................................

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

se alegue la residencia previa del
conyuge funcionario.
(Lugar, fechy y firma).
Cualquier error u omisién, o
la falta de claridad al rellenar la
Instancia seran atribuidos al inte-
resado. En cuanto a la falta de
cualquier documento indispensa-
ble para valorar los méritos alega-
dos, se estard a lo dispuesto en la
base novena, apartado 4), de la
Orden de la convocatoria.

Ilustrisimo sefor director general
de la Funcién Publica de] Mi-
nisterio de la Presidencia del
Gobierno.
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