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Proteccion a familias
NUMEerosSas :: :: =3 22 o

Poco tiempo después de iniciar en estas
columnas nuestro querido y batallador com-
panero Sr. Carpena una brillante campana
pidiendo la proteccidn oficial para los Maes-
tros con numerosos hijos, publico la Guaceta
un Decreto-ley concediendo subsidios a los
obreros, bonificaciones de sueldo a los fun-
cionarios, y algunos beneficios mds a unosy
otros, siempre que el favorecido contase con
ccho o mas hijos a quienes legalmente pres-

tase alimentos.

Del Real decreto-ley de 21 de junio del
pasado ano, antes aludido, importanos re-
cordar los articulos 8.° y 9.°, que tratan de
la proteccion a familias numerosas de funcio-
narios publicos, y aplicables por tanto, a los
Maestros. Dicen asi esos articulos:

<Art. 8.° Los funcionario . publicos, civi-
les o milita-es, que perciban sueldo del Es-
talo, provincia o municipio, Casa Real o
Cuerpos Colegisladores y tengan ocho o
nueve hijos legitimos o legitimados, ya sean

~menores de edad, ya mayores de edad o

emancipados, a quienes estén prestando le-
g :Imente alimentos, disfrutaran los siguien-
tes beneficios:

al Derecho a satisfacer cédula de déci-
mosex'a clase de la tarifa primera.

b) Matricula gratuita para sus hijos en
todos los establecimientos de ensefianza
oficial.

Los que tengan diez hijos legitimos o le-
gitimados gozaran de los beneficios y exen-
ciones siguientes:

a) Exencion total del impuesto de inqui-
linato,

b) Derecho a satisfacer cédula de déci-
mosexta clase de la tarifa primera.

Inisigno e tducacion, Cullura y Deports

c) Exancidn total de-la contribucion de
utilidad :s ex gible por el sueldo que per-
ciban.

d) Matricula gratuita para sus hjos en
todos los establecimicntos de enscninza
oficial.

Art. 9.° Los fincionarios c¢ivles o mili-
tares pagados por el Estido, Real Casa o
Cuerpos Colegisladores, cuindo t ngan mas
de diez hijos legitimos o legitinados en las
condiciones lijadas en el articulo aiterior,
ademas de los beneficios concedilos en el
parrafo segundo del mismo, percibiran del
Estado una bonificacion en metdlico sobre
sus sueldos, con sujecidoa a la siguiente es-
cala:

Numero de hijos.— Bonificacion sobre sueldo

Oace, 5 por 100; doce, 10 por 109; trece,
15 por 10J; catorce, 2) por 10J); quince, 25
por 109J; diez y seis, 30 por 100; diez y sie-
te, 35 por 100; diez y ocho, 40 por 100; diez
y nueve, 45 por 100, y veinte o mas, 50
por 100.

La bonific cidn se fijara sobre la bise del
sueldo que legalmente correspoada al fun-
cionario por razon de su categoria oficial,
sin que a este efecto sean computables, por
lo tanto, cualesquiera otros emolumentos
que pueda percibir en concepto de diztas,
gcatiticaciones, gastos de representacion, re-
compensas, etc.»

Esta disposicion, que marca una saludable
ruta de justicia soci, termina prom:lizando
un Reglamento, que habi: de dictarse antes
de 1.° de octubre pasado (1).

En vista de las peticiones recibiias, y a

(1) Puede leerse integro este Decreto-ley en el
Anuario del Maestro para 19.7, de reciente publicacién,
paginas 297 y siguientes.
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falta del prometido Reglamento, el Ministe-
rio de Instruccién publica ha concedido bas-
tantes matriculas gratuitas a hijos de fami-
lias numerosas, y entre ellas a algunos de
Maestros nacionales.

La Gaceta de Madrid del dia 1 del actual
inserta esc Reglamento (que pueden ver
nuestros lectores en otro lugar de este nu-
mero) de cardcter provisional, aprobado por
Real decreto de 30 de diciembre anterior, y
que lleva el 4 de nimero de orden.

Contiene la nueva disposicion oficial los
preceptos del Decreto-ley de 21 de junio,
pero fija nuevas reglas para la justificacién
del derecho a tales beneficios e indica el
procedimiento que deben seguir los intere-
sados y la Administracién para resolver los
expedientes, detalles importantes que que-
remos senalar, a fin de que nuestros lectores
fijen su atencion en ellos.

Nos referimos, como al principio, a los
Maestros que, como funcionarios publicos,
pueden obtener las ventajas que la nueva le-
gislacion les proporciona.

Para ser declarado beneficiario de familia
numerosa un Maestro, ha de dirigir al Minis-
terio de Trabajo, Comercio e Industria una
instancia, acompafada del titulo administra-
tivo del cargo que desempefia y copia del
mismo documento; certificaciéon del padron
municipal que acredite qie el Maestro es
jefe de familia, bajo cuya dependencia viven
mas de siete hijos, a quienes presta legal-
mente alimentos, y, por tltimo, las certifica-
ciones de nzacimiento de los hijos que tuvie-
re y las correspondientes fes de vida.

[a instancia y los documentos comple-
mentarios se presentaran en la Seccién ad-
ministraiiva de la provincia donde presta
sus servicios el solicitante, resolviendo el

ﬂ_—

S —————

® Preguntas y respuestas ®

Una Maestra pregunta el modo de lavar
el punto de seda.

Re:puaesta.—Por delicado que sea el color,
se sumerge la prenda en agua templada lim-
pia, derramando como media jicara de amo-
niaco por cada dos cuartillos de agua; se
aclara después ‘de exprimir la prenda, sin
torcerla, en agua tibia, y se deja secar, o col-
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expediente el Ministerio de Trabajo, que co-
municara la resolucién a la misma oficina
provincial.

Es importante recordar que los documen-
tos que han de expedirse, es decir, las certi-
ficaciones del padrén y de nacimiento y las
fes de vida, se extenderan en papel comun,
sin reintegro ni devengo de derechos, pues
de otro modo la concesién exigiria un des-
embolso previo de alguna importancia.

Tanto el Decreto-ley como el Reglamento
conceden los mismos beneficios » las muje-
res que desde 1. de octubre de 1926 que-
den viudas de funcionarios y tengan a su
cargo ocho o mas hijos en las condiciones
dichas; pero adviértese (y ello interesara se-
guramente a algunas companeras Maestras)
que la que obtenga esos beneficios en con-
cepto de funcionario no podra disfrutar,
ademds, los sefialados anteriormente para
las viudas.

Termina el Reglamento senalando las res-
ponsabilidades penal y administrativa de los
solicitantes que falten a la verdad en la ex-
posicién de los hechos determinantes de los
auxilios, y advirtiendo que cuando desapa-
rezcan algunas de las condiciones que con-
fieren el derecho al disfrute de los benefi-
cios, el interesado tiene la obligacion imex-
cusable de comunicarlo por conducto de su
jefe inmediato. Asimismo se advierte tam-
bien que cuando haya transcurrido un ano
desde la fecha de la Real orden de conce-
sién, el beneficiario justificara que subsisten
las causas que dieron motivo a aquélla. La
tramitacién y justificacion de esta nueva ins-
tancia es la misma que la de la primera, y si
no se cursa dentro de los dos primeros me-
ses siguientes se declarara caducada la con-
cesion de auxilios.

gada en una bolsa, o se plancha del revés
con un paiio blanco sobre la tela que esté
algo himeda aun.

— jHabra alglin companero que me indi-
que un procedimiento rdpido y economico
para decolorar una cuba de vino tinto, sin
menoscabo de su calidad?

__Caracteres del bordado artistico en la
Edad Media. gJPor qué ha decaido este arte
en la Edad Moderna?—R.

S5
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TEMA: <« Qué medios podra emplear et
Maestro, principalmente en los pueblos rura-
les, para atraer hacia la Escuela la simpatia
y aun la proteccion de los padres y de las di-
versas clases sociales?> Citar ejemplos.

Desarrollo.

EL Macisterio Espafor, defensor asiduo
de los intereses materiales y espirituales de
la clase desde fecha casi inmemorial, propo-
ne en el nimero 6.708 el tema que encabeza
este humilde trabajo. Aplauso inacabable,

ldicemes encomidsticos merece la ejemplar

mpresa por iniciativa tan plausible como la
de divulgar los frutos experimentales o cien-
tificos de los unos, para que sirvan de norma
y directriz a los demds en el obstinado em-
pefio que tiene por fin el mejoramiento con-
tinuo de las orientaciones pedagdgicas y so-
ciales, el prestigio de la Escuela, la apoteo-
sis de la ensenanza, especialmente en el or-
den primario, que es su nota mas universal.

«El Estado soy yo», dijo con frase lapida-
ria el Rey Sol. El buen Maestro puede tam-
bién aseverar con justeza: <La Escuela soy
yo»: «<La Escuela es su Maestro». Sentada
esta atirmacion, logicamente se deduce que
cuando el Maestro es foco esplendente de
laboriosidad, honradez, prudencia compe-
tencia, altruismo, etc., padres, clases y pue-
blos, cegados por los destellos deslumbra-
dores de aquél, se rinden al héroe, al mar-
tir, al taumaturgo, que por unas pobres mi-
gajas que en el festin presupuestuario se le
asignan Jabora infatigable en el campo de
la patria, puliendo inteligencias, despertan-
do vocaciones, formando caracteres, deste-
rrando preocupaciongs, modelando el cora-
zon, sembrando el r:-ftriotismu, afianzando
la nocion del deber, predicando la justicia y
sentando firmes jalones para que la socie-
dad futura se libere de las imperfecciones
que notamos en la actral y no desdene lo
que ésta nos ofrece como impecable y digno
de practicarse en todo momento histérico.

jLa Escuela! Palabra magica que suena a
risa angelical en toda alma caldeada al fue-
go santo del amor a la nifiez; que despierta
en el corazdon entusiasmos arrobadores, fér-
vidas ilusiones que llenan de encanto y pla-
cer; que vemos en suenos, como hada bien-
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hechora, prédiga en bondades y fecunda en
bienestar: no eres, no, el palacio riente, ple-
térico de luz solar que estimula y conforta
en el trabajo; no eres el caseron impropi vy

destartalado que algun rico-home conslruyo

con muros ciclopeos y contados ventanales
defendidos por fuertes rejas mds o menos
artisticas, y que llegado a poder del munici-
pio por cesion, muerte o emigracion de sus
duenos, sirve hoy de templo a la ensehanza
primera; no eéres tampoco la mazmorra mal-
oiiente, humeda, tétrica, que en no pocas
localidades alberga la mision de iluminar la
mente y cultivar el corazon, destruyendo
quiza la salud, base de la actividad humana
y cualidad imprescindible pa a luchar y ven-
cer. El edificio escuela faci.ita o dificulta el
trabajo, aumenta o disminuye el vigor f{isico,
acelera o retarda algo la obra educativa;
pero no es la Escu la; silo uera, cus pro-
porciones darian la medida del f uto escolar,
y la experiencia, con su fue za incontrasta-
ble, testimonia que en el mi mo medio v
edificio unos obran prodigios y otros labran
su descrédito; unos se cap'an las simp=atias
del vecindario y otros son aborrecidos por
su mal comportamiento, viclencia de carac-
ter, impaciencia en una refo'ma justa, cho-
que con los vecinos, deficiencias de la vida
social, etc.

Nadie verd en lo anterior signo de indife-
rencia entre los locales bu nos o deficientes.
Seria nota de demerncia. JQuién va a negar
la influencia de un local cap:z, c6modo, con
luz y ventilacidn suficientes? El lgcal, por si
solo, es comparable a un sepulcro monu-
mental: riente, caldeado, niveo per fuera, y
horripilante, frio, tenebroso en el interior.
La Escuela debe despedir siempre fragan-
cias-de virtud, aroma de aclividad, camara-
derias fraternales, dulzuras puras sin mezcla
de pesimismos ni torturas de espiritu; debe
ser como una colmena donde reine siempre
la_paz, la laboriosidad, <] empeno decidido
de adquirir todos los dias y en todas las se-
siones un elgo que nos haga mds cultos y
mejores.

dComo se logra esto y con ello el presti-
gio de la Escuela? Por la ciencia, autoridad,
nobleza y laboriosidad del Maestro que la

.rige, Dadme- un Maestro capaz, consciente
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de su misién, con vocacion ardiente, caldea-
do en amor a la infencia y avido de compla-
cer a su pueblo, y arrollard todos los obs-
tédculos, triunfard en toda la linez: los padres
veran en ¢l al padre, al amigo tierno de sus
hijos; las clases sociiles le pedirdn consejo
en sus dudas; las autoridades locales satis-
faran sus justas demandas, y la Escuela, por
reflejo de la valorizacién d¢l que la rige, se
habra aduenado del corazon del pueblo,
quien la mirara con profundo respeto, pro-
curando que nada le falte para que siga
triunfante su senda florida y esparrame a
voleo el germen de la ciencia y la virtud e
inculque constantemente el odio al vicio.

La Escuela, en general, se compone de
edificio y Maestro. Aquél es el cuerpo y éste
el alma; se influencian reciprocamente, y de
su regu'aridad y armonia nace la perfeccion.
Puede h:ber un alma grande en un cuerpo
pequefio y hasta débil; un cuerpo fuerte y
robusto con alma mezquina rebaja al hom-
bre casi al limite entre la racionalidad y la
animalidad pura. Papel parecido juegan en
la Escuela edificio y Maestro; éste, repeti-
mos, es el alma de aquéila; pero no debe ser
un alma anémica, raquitica, enmohecida, pe-
simista, irreflexiva, imprudente, sino robus-
ta, pletorica, activa, juiciosa, templada y con
optimismo infinito; un alma reflejo de aqué-
llas que la fintasia exuberante de Onieva,
Pérez y Lillo Rodelgo revistié de las virtu-
des que debiera encarnar el Maestro ideal;
un alma que no desfallezca a la primera con-
trariedad ni se envanezca con el triunfo; un
alma que haga despertar al pueblo de su le-
targo y lo dirija por camino recto a la pros-
peridad. 2 la dicha.

Con lo expuesto podria darse por des-
arroilado el tema, pues la Escuela sera siem-
pre hechura de su Maestro, y si éste se esti-
ma, aprecia y protege por sus virtudes, la
Escuela sera también estimada y protegida
por tirios y troyanos. Pero particularicemos
algunos de estos medios, para que resalten
con mas claridad nuestros puntos de vista
sobre la cuestiéon. Dichos medios pueden
reducirse a dos grupos:

1. Los que comprende la actuacion pro-
fesional obiigatoria, - cuyo incumplimiento
impiica falta en el orden administrativo y
pecado en el moral.

2.° Los que determina la actuacion so-
cial, voluntaria, y cuyo abandono no es de-
lictivo.

a escrupulosidad en el desempeno de
los primeros di al Maestro, y por tanto a la
Escuela, gran honor; la practica acendrada

Minisigno de Educacion, Gultura 'y Deponte

e ———————————

y altruista de los segundos eleva el presti-
gio y consideracion de la Escuela al grado
maximo. Dividiremos los primeros en docen-
tes propiamente dichos, disciplinarios y ad-
ministrativos, y los segundos en circunesco-
lares, agricolas,.indusiriales, economicos y
municipales.

Entre los docentes propiamente dichos,
se cuentan: |

1.° El dedicarse de lleno al trabajo edu-
cativo durante las horas reglac entarias de
clase, huyendo de trabajos propios que le
aparten de él, pues el Maestro en clase se
debe todo a sus alumnos.

2.° La puntualidad en la asistencia; re-
sulta de mal efecto y denigra a la profesion
el asistir habitualmente tarde a clase, pues
en tal caso habra que desenvolver el pro-
grama con precipitaciones nocivas ‘a la en-
sefianza, y se pierde ascendiente moral en-
tre los alumnos, a quienes en nuestro clima
no resulta a veces nada comodo esperar el
tardio advenimiento del P:ofesor.

3.° El preparar concienzudamente las
lecciones, pues resulta depresivo tener que
consultar el libro delante de los nifios o que
éstos adviertan dudas, vacilaciones o errores
en una explicacion o comentario.

4.° El estudio del alumno en sus diver-
sos aspectos, no exigiéndole jamas esfuerzos
superiores a su capacidad, y procurando su
desenvolvimiento armdnico en lo fisico,
intelectual y moral. Suponer que lo prymero
es obra del médico y el hogar, y lo ultimo
de éste y el parroco, reservandose al Maes-
tro s6lo la parte instructiva, es un error fu-
nesto, de consecuencias perniciosisimas.

5.° El establecimiento de la Mutualidad,
que prepara a' corazon infantil para la vida
social, despertando habitos de cooperacion
y previniéndole contra los estragos que la
enfermedad o la vejez pueden acarrearnos
si somos imprevisores. En resumen: El Maes-
tro laborioso, puntual, diligente, completo
en su actuacién, prestigiara necesariamente
la Escuela que se le confie.

Es la disciplina punto en que frecuente-
mente chocan padres y Maestros; para tal
escollo debe adoptarse un justo medio, te-
niendo presente que una de las prendas o
virtudes mas estimables del Maestro es la
paciencia. El castigo debe ser moderado,
justo y poco frecuente; si se prodiga, la Es-
cuela pierde prestigio y consideracion. Jesu-
cristo castigé materialmente sdlo una vez
—y no a sus discipulos—, y ello no fué obs-
taculo para que su doctrina se extendiera en
el medio mas hostil que registra la Historia
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La Escuela prestigiosa es centro de amor,
¢e paz, de compenetracion, y ha de procu-
rar que la norma de sus alumnos no sea el
temor al castigo, ni el estimulo del premio,
sino la nocién clara y eficiente del deber,
Moderacién, o mejor, anulacién del castigo
justicia en el premio, debe ser el lema de
a Escuela actual, si desea la anhelada po-
pularidad. %
Esmerado tacto procurard también el
Maestro en su relacion con las jerarquias su-
periores, especialmente con las mas iime-
diatas. Ocurre a veces que una reforma en
el edificio o la casa origina tiranteces o rup-
turas en que la Escuela no sale bien librada
en su consideracion. En este aspecto, su-
puesta la abnegacién del Maestro en el cum-
plimiento de sus’ deberes, se procedera sin

_estridencias ni arrebatos. El agua, gota a

gota, pulveriza al pedernal; una pelicion jus-
ta, demandada con dignidad y constancia
por el Maestro celoso y circunspecto, pocas
veces no tiene breve c¢fectividad; frecuente
mente el retraso o la negativa obedece a
personalismos o intemperancias, que no son
el mejor medio para atraer los pueblos ha-
cia la Escuela.

En el aspecto administrativo, el buen
Maestro conservara con diligencia‘los diver-
sos registros que la debida organizacion de-
manda; catalogara los mejores trabajos de
los alumnos: dibujos, dictados, composicio-
nes, diarios d= clase, problemas, resimenes
de lecciones, etc., por si posteriormente le
pidiesen antecedentes de algin alumno y
poder evidenciar en todo momento el pro-
ceso de su actuacion profesional; cuidara
con verdadera solicitud la conservacién de
toda clase de material pedagégico, conside-
rando las dificultades que para reponer el
inutilizado ofrrce la menguada asignacion
para tal fin; hard los presupuestos con limpi-
dez de conciencia; rendira las cuentas con
exacta formalidad, y de este modo autorida-
des, clases y vecinos, al ver su honradez y
el paulatino acrecentamiento de los medios
de instruccién, concederan alguna subven-
cion para facilitar y hacer mas eficaz la mi-
sion del Maestro. Consecuencia: El Maestro
moderado en el castigo, justo en el premio,
prudente en sus peticiones y esmerado en la
conservacion y adquisicion del material, con-
tribuye poderosamente a la dignificacion de
la Escuela.

Las exposiciones escolares, que eviden-
cian en parte la laboriosidad del Maestro, y
las visitas ordinarias de inspeccidon, que
orientan, confortan y aceleran reformas jus-

'»'Mnlstern:l ge Educacion, Cultura y Depore

tas, sellando los méritos del Maestro traba-
jador, también conducen al prestigio popu-
lar de la Escuela.

Euntre los medios circum y post-escolares,
cuya institucién reportaria gran honor a la
Escuela, figuran: Las bibliotecas escolares,
los roperos, la cantina, las colonias, la 5:.-
ciedad de Amigos de la Escuela, o de Anti-
guos alumnos, que en la mayoria de los pue-
blos rurales no pueden establecerse por ca-
rencia de recursos para su sostenimiento;
las veladas, funciones teatrales y conferen-
cias, que frecuentemente producen frutos
muy provechosos. No menos reaice dan, asi-
mismo, a la Escuela. fiestas como la del Ar-
bol, del Libro, del Ahorro, del Nino, de la
Previsién, etc., durante las cuales no se res-
pira en el pueblo otra cosa que ambiente es-
colar.

Dar conferencias sobre Agricultura. crear
campos de experimentacién. medir prac‘ica-
mente terrenos, auxiliar la sindicacion agra-
ria, llevando su contabilidad; establecer y
dirigir Cajas de Ahorrosy Préstamos, fun-
dar cooperativas de consumo, abogar por el
seguro de cosechas, ganado y del obrero
agricola; hacer sencillos analisis de terrenos,
cooperar al empleo racional de los abonos
minerales; perfeccionar industrias rurales,
impulsar la repoblacion forestal, imbuir la
necesidad de la contabiliaad agraria, indi-
cando la forma practica de llevarla, etc.,
atraeran la clase labradora hacia 11 Escuela.
Aspiracion de suma importancia, no sélo
por comprender la Agricultura la inmensa
mayoria de -la poblacion espanola, sino por
ser la mas necesitada de consejo y perfec-
cionamiento.

En las regiones industriales, el Maestro
procurara despertar habitos de laboriosidad
y patriotismo, sembrando aversion profunda
a la lucha de clases, realzando la inteligen-
cia de patronos y obreros por medios paci-
ficos y amistosos, demostrando que la fuer-
za de la razén debe prevalecer sobre la ra-
zon de la fuerza, y evidenciando que huel-
gas, boicots, loucouts y sabotajes conducen
la industria a la bancarrota, al obrero a la
miseria y la nacién al descrédito y pérdida
de su potencialidad econdmica. De este
modo se lograra la simpatia y proteccién de
las clases industriales hacia la Escuela.

En el municipio puede hacer el Maestro
mucho bien, apoyando y estimulando con su
jerarquia moral toda clase de obras que
tiendan aloraato e higiene publicos;su apoyo

_para que las funciones religiosas revistan el

maximum de esplendor; su intervencion en
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las grandes solemnidades municipales, como
recepciones de hombres eminentes, visitas
de autoridades superiores; el simpatico y,
a veces, conmovedor papel que en tales ac-
tos desempenan Maestros y alumnos, irre-
misiblemente captan la simpatia y protec-
cién de padres y clases hacia la Escuela,
cor o también las del pueblo, autoridades y
sociedad en general.
Ejemplos.

1.° Una localidad carece de agua pota-
ble. Se procura obtenerla artesiana, y sobre-
viene el fracaso. Némbrase una Comision
para adquirirla de pozo, y el Maestro, que
tiene ascendiente social, es incluido en ella.
Este se informa, consulta, y elabora un pro-
yecto con su plano y explicacidn, sin fijar
precios, que no son de su competencia. Lo
presenta y razona a la Comisién en su pri-
mera reunion, a la que los demas concurren
con las manos vacias, y se aprueba. De la
iniciativa y labor del Maestro sale un pozo
espacioso, con abundante agua potable que,
por una moto-bomba, asciende a un depdsi-
to superior, derivindose por canerias a va-
rias fuentes piiblicas, a un hermoso abreva-
dero y varias decenas de lavaderos indivi-
duales publicos. El ganado, que bebia po-
dredumbre, se abreva con liquidos cristales;
ya no entran las vasijas con sus inmundicias
en la fuente y la ropa remeda el amp. de la
nieve al darle el 1ltimo agua las gentiles y
agradecidas lavanderas. gHabrd ganado algo
la Escuela con los trabajos desinteresados
del Maestro? |

2.° Se proyecta construir casa-Ayunta-
miento en la plaza mas céntrica y con pro-
yecto extrafio, que lleva una sola planta, y se
avisa al Maestro para su replanteo. Los ve-
cinos limitrofes protestan de su longitud, que
casi les impide el acceso a sus moradas. La
obra es necesaria y el acuerdo sobre el em-
plazamiento no llega. El Maestro, armado de
doble decimetro y regla, acondiciona el edi-
ficio para dos plantas, entrega plano y pro-
yecto razonado unas horas mas tarde enla
Secretaria, se erige el edilicio y todo el mun-
do cLueda satisfecho.

3.° En una localidad se carecia de casas
para los Maestros, pero poseia un edificio
inadecuado; el Maestro solicita que se hagan
en ¢l las casas y todo el Ayuntamiento ase-
vera que no es posible. Aquél los persona

sobre el terreno, y con las medidas que pre-
viamente habia tomado demuestra la posi-
bilidad y conveniencia. Se ejecutan las obras
de adecuacién y hoy tienen los Maestros
casa propia y el Ayuntamiento una baja de
300 pesetas en el presupuesto.

4.° Hubo en cierta localidad un hombre
inteligente, a quien debe la prosperidad que
hoy goza. Muere. El Maestro comprende la
justicia de un homenaje; trabaja, razona, con-
vence, y con asistencia de las primeras auto-
ridades provinciales en lo religioso, militar y
civil, y avalancha incontable de forasteros,
tiene efectividadla justa aspiracion del Maes-
tro. Este, con un sentido discurso; los ninos
y nifias con cantices, poesias y discursitos,
dan una nota copmovedora en la solemni-
dad. sSe acrecentaria algo en tal acto el
prestigio de la Escuela?

5.° El parroco solicita el concurso de la
Escuela para dar extraordinario esplendor a
una festividad. Los ninos, dirigidos por el
Maestro, triunfan en canticos, poesias, dis-
cursitos que el pueblo escucha extasiado, en-
ternecido. §Obtendra con ello algin galar-
don la Escuela?

Los ejemplos pudieran multiplicarse hasta
la saciedad, pero renunciamos a ello en gra-
cia a la brevedad.

Finalmente: una palanca y punto de apoyo
pedia Arquimedes para- mover el mundo;
para mover la sociedad entera hacia la Es-
cuela, basta que todo Maestro sienta dentro
de si el fuego de su trascendental mision,
pues de esa hoguera saldran: la asidua labo-
riosidad que, segin Franklin, <proporciona
noches tranquilas>; el amor, que todo lo pue-
de; el perfeccionamiento, que es constante
aspiracion de toda alma vive; la prudencia,
que asegura el éxito; la paciencia, que acerca
al Crucificado, el mejor Maestro; la caridad,
que diviniza al hombre, y, en. suma, el con-
junto de virtudes que hagan del Maestro un
idolo popular y a la Escuela un templo vene-
rando que se mire siempre con carino y ad-
miracion. |

iMaestros! Tenemos las llaves del Templo
de la Educacidon; somos sus sacerdotes. Pro-
curemos avivar cotidianamente el sacro fue-
go del deber, y la simpatia y proteccion ha-
cia aquél vendran por anadidura.

Eucento BLANCO GAGO
Algodre (Zamora).

ANALISIS GRAMATICAL.—Ejemplar, 2,50 pesetas.

Ministeno de Educacion, Cultura y Beporte
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REGISTRO ESCOLAR SOLANA

IJ i
DE MATRICULA, ASISTENCIA DIARIA, CLASIFI-
CACION, CONTABILIDAD Y CORRESPONDENCIA

Este Registro esta trazado sobre un plan completamente nuevo y sencillisimo, de
tal manera, que el mismo asiento de matricula sirve todo el curso para las listas de
asistencia y para la clasificacion. Cada hoja contiene treinta y cinco nombres, con lo
cual se evita l1 molestia de volver muchas hojas para pasar lista, y los treinta y cinco
nombres, una vez escritos en una hoja, sirven para todo el curso. |

El Registro Solana da cada mes la lista de faltas de asistencia de cada
alumno, y ademas la clasificacion en secciones de las distintas materias o ensefianzas,
y el orden de méritos de cada alumno en cada uno de los meses del afio, presentdn-
dolo todo con gran claridad y con una economia de tiempo extraordinaria.

El Registro Solana contiene instrucciones practicas para llevarlo, reglas 1
para hallar el término medio de asistencia, datos sobre vacaciones, admisién de nifos, '
materias de ensefanza, memorandum para anotar cuanto interesa a la Escuela, etcé- |
tera, etc. Empieza en septiembre y se acomoda a la duracién del curso. |

El Registro Solana permite llevar el inventario, los presupuestos, las cuen-
tas trimestrales de las Escuelas, la correspondencia oficial, todo cuanto interesa a la
buena marcha administrativa y al orden pedagdgico.

El Registro Solana es el mds sencillo y el mas barato de todos, pues com-
prende cinco Registros, por el precio que cuestan los mds baratos Registros de
asistencia, solo de asistencia, que no es mds que uno; impreso en buen papel y
fuertemente encuadernado, se vende a

‘ Serie A, hasta 70 inscripciones . . . . 4,00 pesetas.
‘ . — By, — 105 — 4,50 —
— Cy, — 140 - 35,00 —
1 Py b e 6,00 —
L — " —————— : : —-=-.J.

- - == =
- . - = e — — - - — i — — = - e .
S = — _— !
3
L]

| GUIA PRACTICA del trabajo manual

por DON EZEQUIEL SOLANA

|
{
I
| eeo0 () Oooa

i

| Es el libro mas practico y adecuado para implan-

| tar en las escuelas el trabajo manual.—Trata es-

pecialmente de los trabajos en papel o froebelia-

nos, sin por eso dejar de atender ampliamente a
los de cartén y alambre.

Ejemplar: CUATRO pesetas.

-“—.!A--'

Ministerio de Educacion, Culturay Deporte
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30 NuviemBre.—R. O.—VIAJES DE ESTUDIOS.—
Vista la instancia de dofia Amelia Asensi y don
J. Lillo Rodelgo, Inspectora e Inspector Jefe de
Primera ensenanza de Toledo, solicitando una
subvencién de 3.500 pesetas para orggmizar un
viaje de estudios a Madrid con 25 Maestras y
Maestros y visitar Escuelas, Museos y otros Cen-
tros de cultura, y realizar excursiones a Segovia,
El Escorial y otros puntos:

Considerando la importancia que tienen las
excursiones y viajes con fines pedagogicos para
ampliar la cultura de los que lo realizan, maxime
si se trata de Maestros dirigidos por Inspectores
que se proponen estudiar las Instituciones de
ensefianza y otros Centros de cultura:

Considerando que en el capitulo 6., articulo
dnico, concepto 7.° del presupuesto vigente de
este Departamento existe crédito para este ser-
vicio,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer
que se acceda a la peticién de log solicitantes,
autorizandoles para realizar el viaje y las excur-
siones que proponen, con arreglo a las condicio-
nes siguientes:

12 En dicho viaje tomaran parte 25 Maestras
v Maestros elegidos por la Inspeccion, a cuyo
grupo podra agregarse el Inspector de zona de
dicha provincia, D. Pedro Rivera.

2.* Para los gastos de los referidos Maestros
(gastos de viaje, idem por estancia, a 12 pesetas
cada dia por Maestro, atenciones de material,
etcétera), se concede la cantidad de 3.500, cuya
suma se librara, en el concepto de «a justificar»,
con cargo al capitulo 6.°, articulo inico, concepto
7.° del presupuesto vigente de este Departa-
mento, contra la Delegacién de Hacienda de
Toledo y a nombre de dofia Amelia Asensi, Ins-
pectora de Primera ensenanza de dicha provin-
cia; y

32 Que tratandose de visitar Escuelas como
finalidad del viaje, se considere a los Inspecto-
res que han de tomar parte en el mismo como
dias de visita extraordinaria los que inviertan con
este motivo, con derecho a las dietas y gastos de
locomocidn, con cargo a la consignacion que por
este concepto tienen los Inspectores citados.—

(B. O. 21 diciembre.)

4 Diciemere. —RR. O0O.—Licencias.—Se con-
ceden licencias de cuarenta dias a dona M.
del Carmen Hernandez, Maestra de Albanchez
de Ubeda (Jaén), y a dona Candelaria Rabelo, de
{.}.as Palmas (Gran Canaria).—(B. O. 31 diciem-

re.)

4, 6 v 14 DiciemsgrE. - RR. O0O.—]UBILACIONES.
Se concede la jubilacién por edad a dona Maria
Cecilia de Madrid Gonzalez, Maestra de Reinosa
(Santander), nim. 993; |

hlrustc-lln te bducacion, Culturay Depore
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Dona Teresa Colomé Borja, Maestra de Bar-
celona, num. 422;
Dofia Inés Clavo Rey, Maestra du Torredonji-
meno (Jaén), num. 1.440;
D. Gabriel Segura Jiménez, Maestro de Alcu-
billas-Gergal (Almeria), num. 5.383;
D. Manuel Gascén Garcia, Maestro de Torre-
donjimeno (Jaén), num. 1.090;
D. Federico Calleja y Gémez, Maestro de Sa-
lamaneca, nam 217;
D. Agustin Garcia,
(Orense), nam. 752;
D. Hermenegildo Saez Jiménez, Maestro de
Santa Cruz de Pinares (Avila), nim. 6.176.
D. José Naranjo Moreno, Maestro de San Bar-
tolomé de la Torre (Huelva), nim. 8 650;
Dofa Carmen Sierra Fenollar, Maestra de
Santa Magdalena (Castellon);
D. Lino Huidobro Martinez, Maestro de Con-
dado de Valdivieso (Burgos), nim. 750;
Dofna Maria del Consueio Freire Bernardez,
Maestra de La Bola (Orense), num. 110;
Dofia Balbina Mayoral Pardo, Maestra de Pa-
manes (Santander), nim. 275;
D. Ramén Tortaja Horcajo, Maestro de Ojébar
(Santander), nim. 738, y
D. Ignacio Durandez Barrio, Maestro de Ro-
Eledn de Valduerna {Leén).—(B. O. 31 diciem-
re )

Maestro de Gendive

4 DiciemBRE.—R. O.—EscALAFON DEL MAGIS-
+gr16.—La colocacién en el Escalafén general del
Magisterio de los antiguos Maestros elementales
de 2.000 pesetas, en concurrencia con otros de
igual sueldo, pero de distinto grado, ha dado lu-
gar a numerosas disposiciones y a las sentencias
dictadas porel Tribunal Supremo en 25 de marzo
de 1914, 8 de mayo de 1916, 9 de abril de 1919
y 14 de junio de 1924, en cuyos fallos se declara
que los Maestros auxiliares superiores, de 2.000
pesetas, deben ser colocados en los Escalafones
refundidos de 1912 en la referida categoria, pero
siempre delante de los Maestros elementales que
figuraban antes en la categoria de 1.900 pesetas,
ascendidos a la de 2.000 por virtud de lo dis-
puesto en el art. 3.° del Real decreto de 25 de
febrero de 1911, y habiéndose declarado por otra
sentencia de fecha 13 de noviembre de 1925 que
dona Eulogia Lafuente Querejeta conserve el
lugar que le corresponde y ocupaba en el Escala-
t6n de 1912, sin mas alteracién que la que pueda
ser necesaria para hacer efectivo a dona Maria
Josefa Elena Ruiz Patifio y a dofia Guadalupe
Fernandez Ortega el derecho que les reconocio
la sentencia de 14 de junio de 1924, cuyo caso es
idéntico al de los Maestros auxiliares de 2.000
pesetas que se mostraron parte en el pleito que
di6 lugar a la sentencia de 25 de marzo de 1914,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha-servido disponer
que los Maestros y Maestras de la antigua ‘cate.
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goria de 2.000 pesetas contintien figurando en
el Escalafén por el orden determinado por la
Real orden de 31 de octubre de 1921 y la de 1.°
de mayo del corriente ano, sin mas alieracion
que los Maestros y Maestras superiores, también
de 2.000 pesetas, actualmente en servicio activo,
sean colocados con niimeros bis en los lugares
inmediatamente anteriores a los en que figuraban
en el Escalafén definitivo de 1912 los también
antiguos Maestros y Maestras superiores de 1.900
pesctas, sin que consuman plaza, percibiendo la
diferencia del sueldo por el lugar que se les asig-
na y el que disfrutan cuando se consigne en pre-
supuesto la cantidad necesaria para ello, con ex-
cepcion de dona Guadalupe Fernandez Ortega,
que continuara disfrutando la dotacion de 8.000
pesetas, obtenida por oposicién restringida y
figurando, en su consecuencia, en el Escalafon en
las condiciones antes expresadas, D. Miguel San-
chez de Castro, D Emeterio Gutiérrez Diez, don
Abilio Gallardo Sanchez, D. Francisco Hernan-
dez de la Rosa y D. Juan Bueno Chica, por el
orden con que se cita, inmediatamente después de
D. Francisco Espino Morales, que ocupa el na-
mero 70, y dona Maria Josefa Ruiz Patino y dona
Guadalupe Fernandez Ortega a continuacion de
dona Teofila Diez Ortega que tiene el numero

79.—(B. O. 21 diciembre.)

30 DiciemBre—R. D. nNOMERO 4.—SuBsinio A
FAMILIAS NUMEROSAS—A propuesta del Presidente
de mi Consejo de Ministros y de acuerdo con
éste,

Vengo en decretar lo siguiente:

Articulo tnico. Se aprueba el adjunto Regla-
mento provisional para la aplicacion del Real de-
creto-ley estableciendo el subsidio a las familias
numerosas, fecha 21 de junio de 1926.

Dado en Palacio a treinta de diciembre de mil
novecientos veintiséis.—Alfonso.—El Presidente
del Consejo de Ministros, Miguel Primo de Rive-
ra y Orbaneja.

REGLAMENT? PROVISIONAL PARA LA APLICACION
pDEL IDECRETO-LEY ESTABLECIENDO EL SUBSIDIO A
LAS FAMILIAS NUMEROSAS, FECHA 21 DE JuUNIO

pe 1926.
Disposicion preliminar

Articulo 1.° Los beneficios otorgados por el
Decreto ley de 21 de junio de 1926 y regulados
por las disposiciones de este Reglamento alcan-
zan a los obreros y a los funcionarios publicos
espanoles, de uno u otro sexo, que tengan a su
cargo ocho o mas hijos legitimos o legitimados,
ya sean menores de edad, ya emancipados, a
quienes estén prestando alimentos por ministerio
de la ley.

La cualidad de beneficiario se otorgara siem-
pre por Real orden que, a favor del interesado,
expida el Ministerio de Trabajo, previo los requi-
sitos y condiciones previstos eun este Regla-
mento.

Ministeno de Educacion, Cultura y Deporte

TITULO PRIMERO |

De los beneficios a las familias numercsas de
obreros

Art. 2.° A los efectos de este Reglamento, se
entiende por obrero la persona que trabaja habi-
tualmente por cuenta ajena y vive exclusivamen-
te de la retribucién que el trabajo le reporta,
aunque habite en casa propia, y siempre que no
disfrute un ingreso anual superior a 6.000 pese-
tas por todos conceptos.

Art. 3.° Para disfrutar los beneficios que se-
nalan los articulos 4.° 7.° y 8.°, los obreros defi-
nidos en el arliculo anterior deberan acreditar
los siguientes requisitos:

a) Ser cabeza de familia o jefe de casa, bajo
cuya de=pendencia vivan los hijos. Este requisito
debera justificarse con certificacién del padron
municipal.

b) Vivir exclusivamente de la retribucién que
su trabajo reporte.

¢) No disfrutsr de un ingreso anual superior
a 6.000 pesetas por todos conceptos. s

Para acreditar las circunstancias definidas en
los parrafos b) y ¢) debera presentar el obrero
reclsmante: primero, una declaracion jurada de
gue vive exclusivamente de la retribucion de su
trabajo y de que no exceden de 6.000 pesetas los
ingresos anuales que percibe, sumados a los de
su cényuge, a los de la sociedad de ganancisles
y a los usufructuados por los padres en bienes de
los hijos, y segundo, una declaracion jurada de
la persona o entidad a que preste sus servicios el
reclamante respecto al importe total de la retri-
bucion de pereciba eéste.

Art. 4.° El Estado abonara a los jefes de fa-
milias obreras a que se refiere el articulo 1.° un
subsidio o pensiéon anual, con arreglo a la si-

gl e

guiente escala: i]
—_— |
Importe :
del subsidio
NUMERO DE HIJOS anual
Pesetas l
o o D YA T R G R S S U A e 100
2 R o e e ey S R T g R 150
L e e P e Sy RN, (00— il 200
i ey e S e g gl e et R e 250
1 A TR RS N (5 T o e T 300
][5 S e R SR E v  r T 373
¥ SR g s A e S M e et i S 5C0
5% A e el S T S e 600
[ e e i & 700
e I e P i S R T o 850
18 0. MAS . e e akite R o 1.000 |
, l
Art. 5.° El Estado podra concertar ccn e
Instituto Nacional de Prevision el servicio de
pensiones a las familias numerosas obreras.

Mientras esto no se realice, se abonaran los
sybsidios con cargo al presupuesto de gastos,
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dentro del crédito al efecto habilitado y en la
forma y con los requisitos que se determinen por
el Ministerio de Hacienda en cuanto a su domi-
ciliacién, pago y justificacion.

Art. 6.° Para obtener el subsidio que estable-
ce el articulo 4.° sera necesario que el que se crea

oo nderecho a este beneficio dirija una solicitud -

al Ministerio de Trabajo, Comercio e Industria,
acompanando, ademas de los justificantes que se-
=ala el articulo 3.°, certificacién de las inscrip-
ciones de nacimiento en el Registro civil de los
hijos legitimos o legitimados que tuviere y las
correspondientes fes de vida. ;

La solicitud y los documentos complementa-
rios deberan ser presentados al Alcalde del tér-
mino en que resida habitualmente el solicitante,
y una vez informada la solicitud por dicha autori
dad, debera enviarla con los demas documentos
al Ministerio de Trabajo, Comercio e Industria,
para la resolucion que proceda,

La remision se hara dentro de los quince dias
siguientes al de su presentacion, y en caso de de-
mora incurrira el Alcalde en la responsabilidad
que define el articulo 274 del Estatuto municipal.

Esto se entiende sin perjucio de la responsabi-
lidad exigible a los Alcaldes que cometieran fal-
sedad al emitir sus informes.

Art. 7.° Ademas del auxilio pecuniario esta-
blecido en el articulo 4.°, los hijos de obrero, en
ntimero mayor de siete, disfrutaran del beneficio
de matricula gratuita en todos los establecimien-
tos de ensenanza oficial.

Al efecto, debera justificarse en la secretaria
de los respectivos establecimientos:

a) La condicién de beneficiarios de famila

‘numerosa, presentando el traslado de la Real or-

den dictada por el Ministerio de Trabajo, Co-
mercio € Industna,

b) Que los hijos de que se trate se hallan,
por sus estudios anteriores, en condiciones para
obtener la matricula que soliciten.

Art. 8.° Los jefes de familia numerosa de la
clase obrera seran preferidos por el Estado, la
provincia y los municipios en la concesiéon de
beneficios que otorguen gratuitamente, sean de

indole social, econémica, administrativa o juri-
dica.

TITULO II

De los beneficios a las familias numerosas de
funcionarios publicos

Art. 9.° Los funcionarios publicos civiles o
militares, técnicos o administrativos, de carreras
facultativas o especiales, y los subalternos que
perciban sueldo o gratificacion consignados en
los Presupuestos del Estado, Casa Real, Cuerpos
Colegisladores, Provincia o Municipios, siempre
que tengan ocho o nueve hijos legitimos o legiti-
mados, _con las circunstancias que determina el
articulo 1.°, disfrutaran los siguientes beneficios:

a) Derecho a obtener cédula personal de al-
tima clase de la tarifa primera, que se refiere a
rentas de trabajo.

b) Matricula gratuita para sus hijos en todos
log establecimientos de ensenanza oficial.

3‘.|rnsie|n:| ge Educacion, Cullura.y Deporte

Para disfrutar del beneficio del parrafo a) de-
beran los funcionarios consignar en la hoja del
padrén de cédulas personales, por medio de nota,

ue son beneficiarios de familias numerosas, in-
gicandu la fecha de la Real orden de[concesion. El
traslado de ésta debera exhibirse a la Adminis-
tracion del impuesto.

Para obtener la matricula gratuita a que se re-
fiere el apartado b) bastara presentar en la Se-
cretaria del Establecimiento docente el traslado
de la Real orden dictada por el Ministerio de
Trabajo, Comercio e Industria, siempre que los
hijos de que se trate se hallen, por sus estudios
anteriores, en condiciones para obtener la matri-
cula que soliciten.

Art. 10. Cuando los funcionarios a que se re-
fiere el art. 9.° tengan diez hijos legitimos o le-
gitimados, ademas de los beneficios expresados
en el mismo, disfrutaran los sigulentes:

a) FExencién total del impuesto de inquili-
nato, |

b) Exencién total de la contribucion de utili-
dades exigible por.el sueldo o, en su defecto, por
la gratificacién que perciban.

Para disfrutar la exencion del impuesto de in-
quilinato, los funcionarios deberan exhibir en el
Ayuntamiento de su vecindad el traslado de la
Real orden que los declare beneficiarios de fami-
lia numerosa.

Respecto de la exencion de la contribucion de
utilidades, a que se refiere el parrafo b) de este
articulo, el Ministerio de Hacienda, en vista del
traslado que el de Trabajo le dara de la resolu-
cién que haya dictado declarando beneficiario al
interesado, resolvera lo que proceda.

Art. 11. Los funcionarios civiles o miiitares
que perciban sueldo o gratificacion consignados
en los Presupuestos del Estado, Casa Keal o
Cuerpos Colegisladores, si tuvieren mas de diez
hijos legitimos o legitimados, eon las circunstan-
cias que determina el articulo 1.°, ademas de los
beneficios establecidos en los articulos 9.° y 10,
obtendran una bonificacién en metalico sobre
sus haberes con arreglo a la siguiente escala:

Bonificacion

NUMERO DE HIJOS sobre
el sueldo
113 15 e A A A L P T 7 5 por 100
L SR P G N ot . 10 » »
] N e e e e e e e 15 5% %
i S Rt g S s o R (S e e s IS 203 »
IS e R e e e 25 » »
2 N T A T Al o L M PR 5 1o =
] R T e A R SN e e o e 25 iy
5 i T S o G Ly o A L I 40 » »
19 et it T T s ler MR s 45 » »
20 O Imas TR s e e dean e 5[] » b

Esta bonificacién se hara sobre el haber que
legalmente corresponda al funcionario por razén

de sy categoria oficial, segtin el presupuesto, sin
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que a este efecto sean computables cualesquiera
otros emolumentos que pueda percibir en con-
cepto de dietas, gratificaciones eventuales, gas-
tos de representacién, recompensas u otros ordi-
narios o extraordinarios.

Dicha bonifieacion se hara por el Ministerio o
entidad de que dependa el funcionario, y a su
instancia, en vista de la Real orden declaratoria
de los beneficios de familias numerosas.

Art 12. Para que un funcionario pueda ser
declarado beneficiario de familia numerosa de-
bera dirigir al Ministerio de Trabajo, Comercio e
Industria una solicitud, acompanada de los docu-
mentos siguientes:

a) El titulo administrativo o documento que
le sustituya, con copia que se unira al expediente
después de cotejada con el original.

b) Certificacién del padté6n municipal que
acredite que el funcionario es jefe de familia,
bajo cuya dependencia viven mas de siete hijos,
con las circunstancias que expresa el articulo 1°

¢) Certificacion de las inscripciones de naci-
miento en el Registro civil de los hijos legitimos
o legitimados que tuviere y las correspondientes
fes de vida.

La instancia y los documentos complementa-
rios deberan presentarse al Jefe del Ministerio,
Corporacién o Centro donde el tuncionario pres-
te sus servicics, y una vez informada la instancia
por el Jefe inmediato del solicitante y por la Sec-
cién o Negociado de Personal correspondiente,
sera remitida con todos sus documentos al Mi-
nisterio de Trabajo para la resolucién que pro-
ceda.

Una vez resuelto el expediente, el mencienado
Ministerio comunicara de oficio la resolucion a la
entidad en que preste servicio el funcionario de
que se trate, para que adopte las providencias
necesarias en orden a su ejecucion.

Art. 13. Las Diputaciones provinciales y los
Ayuntamientos deberan conceder a sus funciona-
rios, cuando tengan mas de diez hijos legitimos
o legitimados a cargo del jefe de familia, ya sean
menores de edad, ya emancipados, a quienes es-
tén prestando legalmente alimentos, una bonifi-
cacién en metalico sobre sus sueldos en la cuan-
tia que determina el articulo 11.

Esta bonificacion se hara en vista de la Real
orden que haya dictado el Ministerio de Trabajo
declarando el derecho al beneficio, como resolu-
cién del expediente promovido por el funciona-
rio, en la forma que determina el articulo 12

Art. 14. El beneficiario solicitara del Presi-
dente de la Diputacién provincial o del Ayunta-
miento respectivo el pago de la bonificacion de-
clarada, el cual se hara por mensualidades venci-
das a partir del mes siguiente a la fecha de la
Real orden a que se refiere el articulo anterior.

En caso de incumplimiento de la obligacion
aludida, el perjudicado podra recurrir en queja
ante el Ministerio de Trabajo.

Art. 15. Las mujeres que desde 1.° de octu-
bre de 1926 queden viudas de funcionarios publi-
¢os del Estado, Casa Real, Cuerpos Colegislado.

*“res, Provincias o Municipios, si-tuviesen a su car .
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go ocho o mas hijos legitimos o legitimados, ya
menores de edad, ya emancipados, a quienes
presten legalmente alimentos, disfrutaran de los
beneficios indicados en los articulos 9.° 10, 11 y
13 de este Reglamento. La bonificacion en meta-
lico y la exencion de contribucion de utilidades
habran de cifrarse en relacion con el haber pasi-
vo que las mencionadas viudas perciban.

Les viudas que por su condicién de funciona-
rios publicos tengan derecho a los beneficios de
familias numerosgas no podran disfrutar ademas
los que senala el parrafo anterior.

La tramitdcion de los expedientes que al efec-
to se promuevan se acomodara a lo preceptuado
en los articulos 12 y 14 de este Reglamento.

TITULO III
Disposiciones generales

Art. 16. El disfrute de las matriculas gratul-
tas a que se refiere este Reglamento surtira efec-
to desde 1.° de octubre de 1926, st hubieren sido
pedidas dentro del plazo concedido para solicitar
las matriculas ordinarias en los Establecimientos

de ensenanza oficial.
Los demas beneficios seran disfrutados a par-

tir de 1.° de enero de 1927.

Art. 17. Los documentos que han de expe-
dirse para la obtencion de los beneficios a las
familias numerosas se extenderan en papel comun
y sin devengo de derechos, pero no podran surtir
mas efectos que los previstos en este Reglamen-
to, lo cual se hara constar en los documentos co-
rrespondientes.

Art. 18. La Autoridad que reciba instancias
y documentos relacionados con el régimen de
proteccion a las familias numerosas, vendra obli-
gada a entregar al presentador un recibo expre-
sivo del objeto y de la fecha de presentacion.

Dentro del mes siguiente a ésta, dicha Autori-
dad enviara los documentos, con informe razona-
do, al Ministerio de I'ribajo para la resolucion
que proceda. '

Art. 19. En el Presupuesto general de gastos
del Estado correspondiente al ano 1927 se con-
signara la dotacion necesaria para hacer pago de
las atenciones determinadas en este Reglamento.

El mismo precepto sera aplicable a las demas
entidades obligadas al pago de bonificaciones a
sus funcionarios.

Art. 20. Los subsidios y bonificaciones en
metalico expresados en este Reglamento no po-
dran ser objeto de cesién, retencion o embargo
por concepto alguno.

Art. 21 El que faltare a la verdad en la ex-
posicién de los hechos determinantes de los auxi-
lios a que se refiere este Reglamento incurrira en
responsabilidad penal, sin perjuicio de la guber-
nativa que sea exigible y de las acciones necesa-
rias para obtener el reintegro de las cantidades
indebidamente satisfechas.

Art 22. Cuando desaparezca alguna de las
condiciones que confieren derecho al disfrute de

.. ;08 beneficios, el beneficiario tendra la obliga-

i0n inexcusable, bajo la mas’' sévera responsabi-
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lidad, de comunicarle, por conducto de su Jefe
inmediato si es funcionario, y del Alcalde respec-
tivo si es obrero, al Ministerio de Trabajo, para
que declare la baja del beneficio. El cese del dis-
frute de las exenciones y defechos no tendra lu-
‘gar hasta que transcurra un ano desde que se
produzca el hecho que lo motive.

La falta de declaracién a que se refiere el pa-
rrafo anterior sera castigada con arreglo al Co-
digo penal, y en la via gubernativa sera conside-
rada como falta muy grave. Ademas se ejercita-
ran las acciones necesarias para lograr el resar-
cimiento de las cantidades indebidamente paga-
das, y el abono de los impuestos y derechos
ilegalmente condonados. s |

Art. 23. Cuando haya transcurrido un ano
desde la fecha de la Real orden de concesion, el
beneficiario vendra obligado a justificar que sub«
sisten las causas que dieron motivo al disfrute de
los beneficios.

La instancia y sus justificantes deberan ser
presentados ante las Autoridades mencionadas en
los titulos primero y segundo, dentro de los dos
meses siguientes a la conclusion del ano expresa-
do en el parrafo anterior. Si no se presentaren
dichos documentos se declarara caducada la con-
cesion de los auvxilios.

Art. 24. El Ministerio de Trabajo, Comercio
e Industria ejercera la inspeccion necesaria para
el exacto cumplimiento de este Reglamento.

Art. 25. El Ministerio de Trabajo formara
anualmente una Memoria relativa al servicio de
Proteccion de familias numerosas, en la que se
recogeran los datos iutiles que ofrezca la expe-
riencia.

Art. 26. Cada tres afios el Gobierno revisara
las tarifas de bonificaciéon concedidas a las fami-
lias numerosas, sean obreros o de funcionarios
publicos, para introducir en aquéllas las modifi-
caciones que exija la situacién econémica y social
de Espana.

A este efecto se organizara en el Ministerio de

Trabajo el correspondiente sérvicio de Estadis-
tica.

Disposicion final.

Quedan derogados cuantos preceptos se opon-
gan a los contenidos en este Reglamento.

Madrid, 30 de diciembre de 1926.—(Gaceta de

3
.* de enero.)

31 DiciemBrE.—R. D. NOMERO 7.—PATRONATO
NacionaL pE Sorpomupos- ¥ CiEgos.—A pro-
puesta del Ministro de Instruccién publica y Be-
llas Artes y de acuerdo con el Consejo de Mi-
nistros, '

Vengo en decretar lo siguiente:

Articulo 1.° El Patronato Nacional de Sordo-
mudos y Ciegos, creado por el Real decreto de
13 de septiembre de 1924 para la proteccion de
los nifios privados de la palabra y de la vista, y
parael progreso de su educacién y ensenanza, ten-
dra en lo sucesivo personalidad juridica y podra,
por tanto, adquirir, poseer y administrar bienes
de todas clases.

ainisterio de Educacion, Cultlura y Deporte
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Art. 2.° El Patronato formara y propondra al
Ministerio de Instruccién piblica anualmente su
plan de régimen y ensenanzas y su presupuesto de
gastos e ingresos, que a no ser objeto de repa-
ros en los quince dias siguientes & su presenta-
cién se considerard aprobado. También anual-
mente rendira el Patronato la cuenta detallada
de todos los libramientos cobrados con los justi-
ficantes en la forma reglamentaria.

Los ingresos podran comprender los recursos
siguientes: |

1.° Las sumas consignadas en el preésupuesto
de gastos del Ministerio de Instruccion piblica y
Bellas Artes con destino a los servicios de perso-
nal y material de los Colegios oficiales de Sordo-
mudos y de Ciegos.

2.° Otros bienes y rentas que confien a 'a
administracién del Patronato, el Estado o las
Corporaciones oficiales, para ser aplicados a las
atenciones que esta Institucion tiene a su cargo.

3.° Las donaciones y legados que le cedan los
particulares.

4.° El importe de la venta de los productos
de sus talleres y sus publicaciones, y las pensio-
nes que cobre por los alumnos internos.

5.° Lasrentas que produzca el capital de bie-
nes de muebles o inmuebles que estén constitui-
dos a su nombre.

Art. 3.° Los créditos de personal, material y
gastos diversos que figuren en el presupuesto
del Ministerio de Instruccién piblica y Bellas Ar-
tes para las atenciones de los Colegios Naciona-
de Sordomudos y de Ciegos, seran entregados
por dozavas partes en concepto de subvencion
en firme al Patronato, para ser aplicados al sos-
tenimiento y mejora de sus servicios de personal
y material, a la ampliacién de locales, obras en
sus inmuebles y a cuantos gastos sean necesarios
para los fines que estan confiados al Patronato.

Art. 4.° Las ensenanzas y grados estableci-
dos en los Colegios por los Reglamentos aproba-
dos en la Real orden de 14 de septie nbre de
1925, constituiran el plan minimo que ha de¢ regir
los es'udios y practicas docentes.

Este programa y plan minimo de trabajos pc-
dran ser ampliados o modificades por el Ministe-
rio de Instruccién publica a propuesta del Patro-
nato, en la forma que se juzgue mas adecuada,
sin otro limite que la necesidad de que aquellos
estudios y estos trabajos sean de aplicacion y
utilidad a los fines que se persiguen.

Art. 5.° Al Ministerio corresponde la alta
inspeccién de los Colegios, pudiendo proponer el
Patronato razonadamente los nombramientos, se-
paraciones, sanciones y las recompensas que esti-
mase convenientes al mejor servicio.

Articulo transitorio

Por un Tribunal competente, propuesto por el
Patronato y designado e intervenido por el Mi-
nisterio de Instruccién publica, se procedera a la
comprobacién de aptitudes, preparacion, antece-
dentes de servicio del personal que lo presta en
estos Centros y cuanto pueda conducir a la segu-
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ridad de la seleccion inexcusable en quienes tie-
en confiada misién tan delicada, sin que ello
pueda ser diferido por ningin obstaculo regla-
mentario o administrativo.
Quedan derogadas todas las disposiciones que
se opongan al cumplimiento de este decreto.

Dado en Palacio a treinta y uno de diciembre
de mil novecientos ventiséis. —(Gaceta 1.° enero.)

20 Diciemsre.—R. O. nOmErRO 1.—ASCENSOS
DE InsPECTORES.—Por fallecimiento del Inspector
que fué de Primera ensenanza de la provincia de

- Avila, D. Francisco Abella Garrido, queda va-
cante una plaza de laspector en el Escalafon de
los de Primera ensenanza y el sueldo correspon-
diente de 9.000 pesetas anuales que percibia el
Inspector fallecido; y

Considerando que la referida vacante es la se-
Funda que se produce (en 16 del actual) desde
a promulgacion del Real decreto de 1.° de octu-
bre de 1923, que fija reglas acerca de la amorti-
zacion de plazas de funcionarios civiles del Esta-
do y que con arreglo a esas normas dicha plaza
ha de ser provista:

Considerando que la Real orden de 6 de agos-
to de 19214, dictada en ejecucion de sentencia del
Tribunal Supremo, dispone que la Inspectora de
Primera ensenanza dona Elena Canel Holle-
maert, al ascender a la categoria de 6.000 pese-
tas anuales ocupe en el expresado Escalafon el
lugar inmediatamente anterior al del Inspector
D. Antonio Angulo Gomez,

S. M. el Rey (q. D. g.) ha tenido a bien dispo- ;

ner que se den los ascensos de Escalafon regla-

mentarios, teniendo en cuenta lo prevenido en la 7§

citada Real orden, y, en su consecuencia, que don g
Ramos, Inspector de Primera en- & ner que el citado Inspector, Sr. Garcia Magarino,

sefanza de la provincia de Cérdoba, pase a ocu-igse encargue de la expresada Zona, percibiendo

Mariano Amo y

par el ultimo lugar de la quinta categoria

de 9.000 pesetas; que D. Tomas Rivas Jimeénez,
Inspector de la provincia de Guiplizcoa, pase al
ultimo lugar de la sexta categoriay a percibir el
sueldo anual de 8.000 pesetas; que dona Maria
de la Cruz Pérez y Gonzalez, Inspectora de Pon-
tevedra, pase a ocupar el dltimo lugar de la sep-
tima categoria y a percibir el sueldo anual de
7.000 pesetas; que dona Elena Canel y Holle-
maert, Inspectora de la provincia de Huclva,
pase a la octava categoria del repetido Escalafon,
donde ha de ocupar el lugar inmediatamente an-

terior al del Inspector D. Antonio Angulo y Go- -

mez y perciba el sueldo anual de 6.000 pesetas,
y que D. Juan Comas y Camps, [nspector de
Santa Cruz de Tenerife, pase a ocupar el ultimo
lugar de la novena categoria y perciba el sueldo
anual de 5.000 pesetas, mas la gratificacion del
30 por 100 sobre el indicado sueldo en concepto
de residencia en Canarias, sueldos y gratificacio-
nes que disfrutara cada uno de ellos a partir del
dia 17 del actual, fecha siguiente a la del falleci-
miento del Inspector que motiva la vacante.

Madrid, 18 de diciembre de 1926.—(Gaceta de

1.° de enero.)

20 DiciemBre.—R O. nNOMERO 2.—ZONA DE
INnspecciON.—Vista la comunicacion del Inspec-
tor Jefe de Primera ensenanza de Malaga; en la
que participa a este Ministerio que, por pasar a
otro destino, ha quedado vacante la Zona segun-
da de Inspeccion de la provincia, y a la vez pro-
pone que para que el servicio quede atendido se
encargue accidentalmente de la misma el In-pec-
tor de la Zona tercera, D. Juan Garcia Magarino,
teniendo en cuenla lo dispuesto en la Real orden
de 19 de diciembre de 1924,

S. M. el Rey (q. D. g.) ha tenido a bien dispo-

en tal concepto las dietas y gastos de locomocion
que tienen asignados.—(Gaceta 1.” enero.)

Ministena de Educacion

repetido Escalafon y a percibir el sueldo anual 1
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