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GOBIERNO CIVIL

SECRETARIA
Negociado 3.°

Segun participan a este Gobierno
los Alcaldes de los pueblos que se

citan, se hallan depositados de su

orden, en poder de umn vecino, los
semovientes que a continuacién se
reseflan, por haberse aparecido en
aquellos términos municipales, sin
 duefio conocido.
- Lo que se hace ptblico en este
periddico oficial, en cumplimiento
de [o que determma el articulo 8.%
del Reglamento de 24 de Abril de
1905, dictado para la Administracién
réglmen de las reses mostrencas;
advxrtlendo que en caso de no pre-
sentarse sus -duefios a recogerlos,
dentro del plaza sefialado en el ar-
liculo 14, se venderdn en publica su-
ba ta, la cual ha de celebrarse en la
Casa Ayuntamlento del pueblo don-
de los animalesse hallan depositados.
Céceres, 30 de Diciembre de 1946.
—FEl Gobernador civil, ANTONIO
RUEDA SANCHEZ-MALO.

OR!MALDO
Sefias de los semovientes

Un cerdo, macho, entem como
de unos seis meses, pElL'J entrecano
orejisano y pialbo de ambas manos.
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En el «Boletin Oficial del Estado>»
niimero 338, correspondiente al dia
4 de Diciembre de 1946, se publi-

ca lo siguiente:
Ministerio de Tl'ﬁbﬂjﬂ

—— =
——
———

ORDEN de 26 de Noviembre de
1946, por la que se aprueba laRe-
gidmt-ntacmu Nacional del Traba-
jo en las Industrias de Cerdmica.

REGLAMENTACION NACIONALOEL TRABAJD

— BN LA

NDUSTRIAS DE CERANIICA

(Conclusion)

CAPITULO IX
Escalafones
Art, 64. Las Empresas formardn

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

A los senores swwipiwgs '

Se pone en su conﬂmnmmn que, proximo Aa

hnahrf‘w

el afno, deben renovar la susc ripeion, en ewtaemn de sus-

penderle: este diario.
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el escalafon del personal a sus servi-
clos, con separacion de los grup: s
que los integran, teniendo en cuenta
la fecha de ingreso al servicio de las

mismas. Estos escalafones se harin

pr riguroso orden de antigii2dad en

la Empresa, dentro de cada catego-
ria y Grupo al ‘que co-respondan |

los trabajadores, bastando un sélo
escalafon para todo el personal de la
misma, aun cuando presten sus ser-

-vicios en distintas proviacias, a no

ser que la organizacion interna de la
Empresa requiera la separacidon del
personal en cada una de las pro- |
vincias donde tenga ceatros -de tra-
bajo establecidos.

El orden de antigiiedad en la Em-
presa dentro de cada Grupo serd
siempre tenido en cuenta y resp-ta-
do parael caso en que, por espe-
ciales circunstancias, debidamente
apreciadas por la autoridad compe-
tente, hubiesen de producir despi-
dos,

La:Empresa. publicard. el escala-
fon para conocimiento del personal,
y el traba}adﬂr que se considere per-
judicado podra reclamarante la mis-

‘ma sobre el lugar que le hsya sido

asignado.

En caso de ser denegada pot la
Empresa su peticion, podrd acudir en
el plazo de diez dias ante la De'ega-
cion- de Trabajo correspondiente,
formuldndose las alegaciones que es-
time oportunas, debiendo reso ver
dicha Delegacion en el plazo tam-
bién de diez dias y pudiendo el ftra-
bajador recurrir de esta_ resolucion

ante la-Direccion General de Traba- |

jo dentro de los diez dias siguientes
a la notificacion.

La rectificacion de los. escalatones
del personal se efectuard anualmente.

Art.. 66,  PLANTILEAS. —Las
Empresas vienen obligadas a deter-
minar y publicar la pfantlﬂa de su
personal, estableciendo el numero
total de lmbqndores fijos que debe
mmprender cada categoria profesio-
nal, sin que pueda reducirse en con-
Junm y a su voluntad la que actual-

mente exista, ‘
En. la plantilla del personal admis

i

_nisirativo que tenga, al menos, diez

trabaj dores de este Grupo se guir-.

dardn los siguientes porcentajes:
Jetes, el 20 por 100; Oficiales, el

30 por 100, y Auxiliares y andlogos,

' el.B0 por 100

Lm, escalafones del personal obre— .

ro se formardn por las Empresas con
“arreglo a las necesidades de la espe-
cialidad de la industria; pero las ca-
legorias de profesionales de oficio
1abran de zjustarse a las siguientes
proporciones minimas: 20 por 100
de Ofic ales de primera, 30 por 100
de Oficizles de segunda y 50 por
' 100-de Oficiales de tercera..

A-ticulo 66. ASCENSOS.— Para
los ascensos del personal a que afec-
ta esta Reg'amentacidn se tendrdn en
cuenta las sigulentes normas:

a)  Técnicos. — Sus ascensos s*
hardn libremente por la Empresa en-
tre los que posean lcs titulos corres-
pondientes dentro de su plantilla,
siempre que reunan las condiciones
ex;gldas para estos cargos.

b) Administrativos.—~Los ascen-
sos del personal administrativo se
efectuardn en esta forma: las vacan-

tes que ocurran en la categoria de

Jefe de primera se cubtirdn por las
Empresas con Jefes de segunda ca-
pacitados para ello.

[Las vacantes de Jefe de segunda se
cubrirdn por dos turnos alternos: el
h0 por 100; por antigitedad en la
Empresa entre los Oficiales, de pri-
mera, y el otro 50 por 100, mediante
prueba de aptitud entre los Oficiales
de cualquier categoria.

[Las vacantes de Olficiales de pri-
mera que se produzcan se cubrirdn
por antigiedad entre Oficiales de
segunda, y las de éstos, por los Au-
xiliares,

[.os Aspirantes, al cumplir la edad

de veinte afios pasardn automadtica-

mente a la categoria de Auxiliares.

c) Subalternos.—Las vacantes del
persoral de este grupo se cubrirdn
por las Empresas tenierdo en cuen-
ta lo que se especifica en esta Regla-
mentacion para los trabajadores con
capacidad disminuida, y el resto, por
designacion libre,

- ferencia,

olir los veinte afies de edad seran
yromovidos! a Ordenanza, temenda
referencia para cubrir ]as vacantes
de Auxiliares administrativos.

d) Obreros.—Los ascensos a Ofi-
cia'es de segunda se verificardn por

rigoroeso turno de antlguedad de los

Oficiales de tercera siempre que. al

~que le corresponda esté calificado

como apto.

Los Oficiales de primera seran de-
signadc s libremente por la Jefatura
de la Empresa de entre los de se-
gunda mediante la adecuada prue-
ba de aptitud, p r> respetindose la
antigiiedad en 1gmldad de cand1~
ciones.

Si de esta prueba’ se demostrara.
claramente no existe personal cara-

- citado para ocupar las vacantes de

Oficial de primera, Ja Jefatura de la
Empresa podra admitir personal aje-

“nn, aunque  designiandolo 'siempre'

a cubrir la plaza de Oficial de pri-
mera, y respetdndose en todo. caso
lo legislado en matena de colocacion
obrera. |

-L=s vacantes de Oflr:ia]es de ter-
cera se cubrirdn por los Aprendices
al término de su aprendizaje, previa
declaracion de aptitud, y en su de-
fccto, por peones especializados que
estén capacitados para desempeﬁar?

|as.

e) Aprendices,—Todo Aprendiz
apto para pasar a Obrero profesio-
nal o de oficio podrd optar, si no

-existiese vacante apropiada en la Em-

presa, entre continuar a su servicio
como Aprendiz o contratarse con
ctra.

En el primer caso, su salario serd
aumentado con el 75 por 100 de di-
entre el que tenia como
Aprendiz y el de Oficial que le hu-
biere correspondido por su ascenso,
y en e] segundo caso ocupari defi-
nitivamente la plaza de Oficial de
tercera. .

Art. 67. Las Empresas constitui-
ran, cuando sea preciso, en su seno
Tribunales de calificaciéon de aptitud
de los trabajadores, compuestos por
un representante obrero de la cate-
goria que se vaya a calificar y.un re-
presentante de la superior o similar
categoria del examinado, designados
todos por la Organizacidn Sindical,
a propuesta en terna hecha por la
Empresa, -un Técnic) de esta y un
Representante de la propia. Organi-
zacion Sindical.

Las discrepancias que surjan en la
aplicacion de estas normas sobre
clasificacion, prevision y ascensos las
resolverd la Delegacion - Provingial
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RELACION de las operaciones facultativas que por el persenal del Cuerpo afecto al servicio de este Distrito _Minero dardan comienzo en los dias,
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‘de Trabajo correspondiente, con re-
curso ante la Direccion General del
Ramo. 7

CAPITULO X
Reglamento de Régimen Interior

Art. 68. Las Empresas sujetas a
estas Ordenanzas con mé4s de 50 tra-
bajadores a su seryicio. vienen obli-
gadas, en el plazo méaximo de dos
meses, contados desde el dia de Ia
insercion de las mismas en el «Bo-
letin Oficial del Estado», a redactar
un Reglamento de Rézimen Interior
en el que, ademas de contenerse !as
peculiaridades propias de las indus-
trias a que se dedique la Empress,
ha de contener cuanto sobre el par-
ticular dispone el articulo 22 de la
[.ey de Contrato y Trabajo y exige
el desarrolio de la presente Regi.-
mentacion, dedicando especial aten-
cién a determinar las més eficaces
condiciones de seguridad e higiene
en el trabajo de las Empresas, plan-
tillas, clasificacion del personal, not-
mas sobre premios y sancienes, as-
censos, permisos etc,

Art. 69. El proyecto de Regla-
mento Interior se presentara por tri-
plicado ante la Direccién General de
Trabajo si la Empresa desenvuelve
sus actividades en m4s de una pro-
vincia, y ante la correspondieate De-
legacion de Trabajo si tinicamente
se desenvuelve en una provincia. Al
Reglamento se acompanari 1a plan-
tilla del personal al servicio de Ia
Empresa en el momento de su pre-
~ sentacidn. '

Contra las resoluciones dictadis
se dard el recurso de alzada -en el
plazo de quince dias hdbiles, a par-
tir de la notificacién de aquellas, de-
biendo presentarse el citado recurso
ante la misma autoridad que lo hu-
biere dictado, y dirigido a 1a Direc-
cion QGeneral de Trabajo o Ministr
del Ramo segiin los casos. |

Art. 70. El Reglamento de Régi-
men Interior de las Empresas, una
vez aprobado, deberd colocarse en
sitio visible de los ceatros de traba-
jo, para conocimiento de los trabaja-
dores en general, quedando las Em-
presas obligadas a aclarar a éstos
cuantas dudas puedan tener sobre
la aplicacion de sus preceptos.

CAPITULO XI

Seguridad e higiene del trabajo

Art., 71. Las industrias afectadas
nor esta Reglamentacion cump'irdn
las disposiciones de cardcter general

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

imponerse al personal, y asimismo

sente para tal determinaciéon la im-

dictadas sobre prevencién de acci-
dentes e higiene del trabajo, y en
particular las del Reglamento de 31
de Enero de 1940 que les sean de |
aplicacion, y las especiales sefialadas
en el presente capitulo.

Art. 72. Las Empresas que cuen- |
ten con 250 o mas trabijadores de-
berdn constituir los Comités de Se-
oguridad e Higiene de Trabajo, en la
forma y-con la misién quz les estd

asignada por la Orden de 21 de S2p-

tiembre de 1944 y las normas dicta-
das para su aplicacion. LERS

Art. 73. En los Reglamentgs de
Régimen laterior d: las' Empresas
deberdn tacluirse aqueilas madidas
de seguridad e higiene de aplicacién
especial a la indole da los trabijos y
operaciones de que se trat?, al objeto
d: obtener las miximas garantias pa-
ra la salud y la vida del personal, Sz
determinarda también las sanciones |
que por incumplimiento de lo dis-
puesto sobre este particular puedan

los premios y estimulos para aquel
que se haya distinguido por su ac- |
tuacién en seguridad e higiene, La
parte de los R=glamentos que se ocu-
p1 de estas materias-habrd de ser ne- |
cesariamente informada por la Sec-
cion de Prevencidon de Accidentés de
la Direccion General de Trabajo, o
por las Inspecciones Provincia'es de
Trabsjo réspectivas, seglia que- las
actividades quz la Empresa se  ex-
tiendan o no a mds de una provincis,
Art. T4. 1. Se cuidard de evitar
la existencia de polvo en los locales,
especialmente en los de almacena- |
miento y preparaciéon de las. prime-
ras’ materias y pastas y en las opera-
ciones de lijado y repasado, regliza- |
das bien a mdquina 0 a mano.'Se
dispondra a tales fines de busna cu-
bicacion y venti'acioa natural, efac: I
tuandose las operaciones pulvigenas,
siempre que s2a posib'e en hiimad).
L1 Direccién QGeneral de Trabaj)
podrd acordar a propussta dz |3 | |s-
peccion de Trabijo, que se establez-
can-instalaciones de ventilacién ga
neral o de aspiracion localizada de
naturaleza mecdnica, teniendo pre-

portancia de la industria, nimero de
obreros y demds condiciones y cir-
cunstancias dignas de tenerse en
cuenta. L

2 En los casos en q'1e no se ob-
tenga una eliminacidn satisfactoria
del pnlm,_es obligacién de la Em-
presa facilitar a sus rabajadores mas-

EL INGENIERO JEJE,
DUrbano Gamir.

carillas protectoras contra el mismo,

cuya renovacion, limpieza o lavados
y desinfecciones oportunas correran
también a su cargo. :

3. -El pavimento de los locales
debera formar un todo continuo vy
serd lso, asi como las pareles y te-
chos, los cuales serdn susceptibles

de poder ser som:tidos a lavados

frecuentes. Diariamente se efectuara
una limpieza de los locales, pavi-
m 'nto y aparatos, en la forma y de
acuerdo con lo sefialado por los ar-
ticu'los 19y 34 de! Reglamento Ge-
neral de Segu-idad e Higiene del
lrabajo, con vistas especialmente a
evitar el d2pdsito y acumulacion del
polvo en los mism»s.

Art. 5. En |18 trabajos de des-ar-
ga de los'hornos no se permitird la
entrada a los obreros enel interior de
estos hista que 2 temparatura haya
descendido, lo suficiente para quz no
resu'te perjudicial para la salud de
aquelios. Los operarios empleados
en tales trabajes podrdn solicitar de
la Empresa guantes o manoplas que
los protejan contra la accién directa
del calor. ' ,

Art. 96. Qiedr prohibido el em-
pleo de mujeres y' menores de dje-
ciséis afios en los trabajos de hornos,
preparacion de primeras” materias y,
en general, en aquellos otros en que
exista amoiete-pulvig:no o en. que
se manipulen productos téxicos,

Art. 77. En la manipu'acién de
| ;s productos que constituyen la cu-
bierta o barniz y en las operaciones
de recubrimiento se adoptarin las
medidas de protaccidn adecuadas 2
la naturaleza peligrosa de los mis-
mos, e'ectudndose, las operaciones,
siempre que sea posible, a mdquina
en lugar de a mano y proporcionan-
do, en su caso, a los operarios guan-
tes y mascarillas protectoras adecua-
dos, Ea.los trabajos de decorado,
cuand s2 empleen productos toxi-
cos, se observardn anilogas medidas.

Art. T8. Los locales e instalacio-

nes de lavabos, duchas, retretes y
vestuarios cumplirdn las condiciones
fjadas para los mismos por los ar-
ticulos 92 a 96 del Reglam:nto. de
31 d2 Enero de 1940.
- Art. 79. Todas las empresis dis-
pondran de un botiquin con los me-
dios adecuad >s para efectuar las cu-
ras de urgencia en caso de acciden-
tes, debiendo figurar al frents del
mismod un Practicinte cuando el ng-
mero de los trabajidores de la Em-
presa sea de 250 o superior,

‘Badajoz, 28 de Diciembre de 1946.

-
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Art. 80. En lo relativo a recono-
cimientos médicos de los ‘trabajado-
res y medidas concordantes de ca-
racter h giénico laboral, las indiss-
trias que comprende esta Reglamen-
tacion se atendrdn a lo que sobre
tales particulares les sea de aplica-
cién, conforme a la legislacién vi-.

gente sobre el seguro de Silicos ya
la Orden de 7 de Marzo de 1941.

CAPITULO XII
. Disposiciones varias

Art. 81. Otras percepcicnes del
personal.—DProvisionalmente, y hasta
que con cardcter general se dicten
las disposiciones oportunas para la
aplicacion del principio proclamado |
en el articulo 26 del Fuero de' los:
Espafioles, de participar los trabaja-
dores de los benef civs de las Em-
presas, se establece como obligato-
rio para los acogidos a este Regla-
mentacion el destino en favor de sus
trabajadores del 4 por 100 de la re-
muaeracion base anual de los mis-
mos. . |

La entrega de estas cantidades se
hard al finalizar el ejercicio econg-
mico, abondndose a cada trabajador
en proporcidon a su remuneraciéon
base devengada en el transcurso del
aflo. -

Estas cantidades, por su naturale-

23, N0 son computables a efectos de

cargas soctales, aun cuando tienen la
consideracién de una remuneracion
directa por los servicios prestados
por el personal. PR
~ Art. 82, Condiciones m4s bene-
flplosas.-*Debido al cardcter de mi-
nimas que tienen las disposiciones
de esta Reglamentacion, se respeta-
ran las condiciones m4s beneficiosas

que, consideradis en su conjunto,

disfrute el personal a la publicaciéon
de las mismas, |
Las retribuciones superiores O

pluses que las Empresas hubieran

otorgado voluntariamente a sus tras

~bajadores se considerarin absorbi-
das en la parte que corresponda por

las nuevas condiciones econdmicas
que ahora se establecen. A este solo
efectyr se excluird del computo de
salarios la remuneraciéon en concep-
to de participacion en beneficios ¥
los p'uses de cargas familiares.
Art. 83. Aplicacion de la | gis®
lacion general.—En lo que no haya
sido previsto en la presente Reg'a-
mentacion se estard a lo dispuesto

| por la Législacién general vigente,

i’
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Disposiciones transitorias

Primera. En el plazo de un mes,

a partir de la publicacion de esta Re-

glamentacion en el <Bolelin Oficial

del Estado», las Empresas de la In- |

dustria de Cerdmica procederan al
encuadramiento de todo su personal
en las distintas especialidades y cate-
gorias sefialadas en estas Ordenan-

zas. _
A dicho efecto, se deberdn . aten-

d:r a la capacidad y condiciones del !

individuo y a la funcion que éste

realice, cualquiera que sea la deno- |

minacion con que se les distinga y
siguiendo las orientaciones y normas
de la presente Reglamentacton.

Las Empresas. estan obligadas a

comunicar a su personal la clasifica- |
cion profesional que les ha sido asig-
nada y los trabajadores que se con- |

sideren injustamente clasificados po-
dran reclamar contra la misma ante
la Delegacion Provincial de Trabajo
respectiva en un plazo de diez dias,
a partir de Ia fecha en que la Em-
presa se lo haya comunicado.

El Delegado de Trabajo, previo
" informe de la Junta de Clasificacion,
a que se refiere el articulo 68 de es-

tas Ordenanzas, dictara resolucion, y

contra la misma cabrd recurso arnte
la Direccién General de Trabajo en
el plazo de diez dias, contados desde
el de su notificacion. 2
Segunda. Computo de antigiie-
dad.—Al personal fijo le serd com-
putada su antigtiedad para el percibo
de aumento de retribucién por trie-

nios y quinquenios, que se estable- .

cen en el articulo 29, a partir del dia
primero de Enero de 1959.

Por ningin concepto, en caso de
ascenso a la categoria superior, el
trabajador podrd percibir salario in-
ferior, al que hasta el ascefiso vinie

ra disfrutando, el -cual continuarg

acumulando los aumentos por sfins
de servicio, que se_calculara sobre el
<alario base de su nueva categoria y

q€ simara a su retribucion real,
Disposicion final
Quedan derogadas cuantas’ dispo-
siciones, bases, acuerdos, propuestas
o Reglamentos. hayan sido dictados
con anterioridad referente a las rela-

ciones laborables en 1as Industrias

de la Ceramica.

Madrid, 26 de Noviembre .de
1946.—EI Director general de Tra-
bajo, A. Miranda junco. 45?,;

P gy e

En el «Boletin Oficial del Estado»
nimero 352, correspondiente al dia
18 de Diciembre de 1946, se publica
lo siguiente: .- _

Ministerio de Trabajo
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DECRETO de 15 de Noviembre de
1946 por el que se prorrogan los
plazos sefialados en ‘el "articulo

primero.de la Ley de 25 de No-
viembre de 1944.

- Es propédsito decidido del Go-
bierno proseguir con la maxima in-

tensidad posible la accion encamina-
da a la lucha contra el paro, y a la
resolucion del problema de escasez
de viviendas, a cuyos dos fines tiende
conjuntamente la Ley de veinticinco
de Noviembre de mil novecientos
Cuarenta y cuatro, relativa a la cons-
truccion de viviendas para la clase
media, y hallindose préximo a ter-
minar el plazo concedido por dicha
Ley para solicitar la concesion de los
beneficios que en la misma se otor-
gan, todo aconseja prorrogar |os

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte
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plazos sefialados en el articulo pri-
mero de la citada Ley de veinticinco
de Noviembre de mil novecientos
Cuarenta y cuatro, haciendo' uso, al
efecto, de la autorizacién establecida
en la cuarta disposicion adicional de
la repetida Ley. _

En su virtud, a propuesta del Mi-
nist o de Trabajo y previa delibe-
racion del Consejo de Ministros,

DISPON GO :

Articulo primero. — Se prorroga
. hasta el veintisiete de Noviembre de
mil novecientos cuarenta y siete el

et . e i e——

término fijado en el articulo prime~

ro, de la Ley de veinticinco de No-
-viembre de mil novecientos cuarenta
y cuatro, para solicitar la concesion
| de los beneficios que en dicha Ley
se otorgan.

A O . s W P 1

{ Ll plazo ‘para conc uir las obras,
t determinado en el propio articulo
’ primero, se contard, para los que so-

liciten la concesion de los bencficios

dentro de la prorroga que por este

L NP, PR

en que se concedan las autorizacio-
i nes correspondientes.

- Articulo segundo. — El presente
. Decreto entrard en vigor el veinti-
siete de Noviembre de mil nouve-
cientos cuarenta y seis. o

Asi lo dispongo por el presente
Decreto, dado en Madrid a quince
de Noviembre de mil novecientos
cuarenia y seis.—FRANCISCO FR2N-
- 00.—E1 Ministro de Trabzjo, JOSE
| ANTONIO GIRON DE VELASCO.
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'CALENDARIO DE FIESTAS

N

CIA DE CACERES EN 1947

i Conforme a las disposiciones de

la Ley y Reglamento d: Descanso
Dominical de 13 de Julio de 1940y
25 de Enero de 1941, y sin perjuicio

T

| cial puedan sefialarse por las Auto-
i ridades Gubernativas, se formula el
. presente <CALENDARIO DE FIES-
i TAS» para la provincia de Céceres.

SON DIAS FESTIVOS

b) Las Fiestas Religiosas.
¢) Las Fiestas Nacionales,

= Tanto las Fiestas Religiosas como
' las Nacionales, scran de dos clases,
bien abomnables sin obligacion. por
varte de los frabajadores, de recu-
serar dicho dia, o bien de recuperar

S e e S T TS v L TR

| dicha jornada en los demds dias su-

' cesivos, conforme al articulo 59 del
. Reglamento de 25 de Enero de 1941.

. FIESTAS ABONABLES

| PERACION

1.° de Enero. — Circuncisién "del
JSefiors et g
' 6 de Enero.—Epifania.

4 de Abril.—Viernes Santo. -

18 de Julio.—Fiesta de Exaltacion
del Trabajo. |

1.° de Octubre.—Fiesta del Cau-
dillo (el tiempo necesari0o para asis-
tir a los aclos oficiales que se cele-
bren).

12 de Octubre. — Fiesta de
Hispanidad. -

1. de Noviembre. — Todos los

Santos. 9
8 de Diciembre. — Inmaculada

Concepcion. ‘ o
25 de Dicien*lbre.—Natlwdad_ del

Sefior,

la
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Decreto se establece, desde la fecha -

LABORALES PARA LA PROVIN- -

de las Fiestas que con caracter ofi-

2) Todcs los Domingos del afio.

SIN ‘OBLIGACION DE RECU-

FESTIVIDADES QUE LLEVAN

APAREJADAS LA OBLIGACION

DE RECUPERACION

19 de Marzo.—San José.

3 de Abril.—Jueves Santo.
15 de Mayo.—Ascension del Se-
fnor.

o de Junio.—Corpus Christi.

29 de Junio.—San Pedro y San
Pab'é.

25 de Julio.—Santiago Apéstol.

15 de Agosto. — Asuncién de la
Virgen. . ;

SON FIESTAS NACIONALES

MERAMENTE OFICIALES

 En las que solo vacardn las Ofici-
nas publicas y establecimientos de-
pendientes de ellas, las siguientes:
Fiesta de la Victoria.—1.° de Abril.
Fiesta de la Independencia.—2 de
Mayo. x - '
Dia de los Caidos.—20 de No-
viembre, -
Fiesta de la Unificacion.—19 de
Abril. Esta fiesta a efectos de trabajo

se traslada al domingo siguiente mas

proximo,

~ SON FIESTAS SOLO CON
CARACTER LOCAL PARA LA
CAPITAL DE CACERES

San Jorge.—23 de Abril. Con re-

cuperacién, .

Virgen de Guadalupe.—8 de Sep-
tiembre. Sin recuperacion.

SON FIESTAS LOCALES EN EL
RESTO DE LA PROVINCIA

Enlos demds pueblos de la pro-

vincia, serdn fiestas en cada uno,
aquellas que en la localidad, por
disposicion de la Autoridad eclesids-
tica, sea obligatorio el precepto de
oir-Misa‘y la abstencion de trabajos
manuales, '

Lo que se hace plblico para ge-
neral conocimiento y.cumplimiento,
interesando de las empresas conser-
ven un ejemplar o copia de este
Caleadario para evitar las constant: s
consuitas que originan los dias festi-
VOS.

Céceres, 26 de Diciembre de 1946.
—El Delegado. D116
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 CLASES PASIVAS _

. Indice de las 6rdenes de pagoy
demas-documentos que se han reci-
bido- en el dia de la fecha en esta
Delegacion de Hacienda,
Num. de la orden, nombres y apelli-

dos; conceptos y observaciones

| - Indice nim. 126

192, Alfredo Gongzdlez Hernandez
Retirados.,

Indice nam. 127 -

193, Joaquin 'Carretero Carrero,

Retirados. |

!

194, Antonio Dominguez, Marti- -

nez, ldem.

190, Gregorio Andrés Simoén, M.
Militar.

15, Valentin Gutiérrez Gonzilez,
Jubilados.

Indice num, 128
195, Sixto Sdez Martin, Retiros.
191, Mercedes Jiménez Fernandez,

M. Militar.
192, Vidal Duran Flores, idem.

Indice num. 129

196, Emilio Garcia Torres, Reli-
rados,
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Delgacidn do Hacieada
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197, Benito Rodriguez Nevado,
idem.

21, Huérfanas Viniegra de la Riva,
M. Civil.

.Atanasio Santos Garcia, Retirados,
Rectificacion.

Céceres, 27 de Diciembre de 1946,
—El Delegado de Hacienda interino.
Santiago Rodriguez.

.+ H119
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Delegacion de Industria

RECTIFICACION'

En el BOoLeTIN OFICIAL de la pro-
vincia numero 275, del dia 9 de los
corrientes, aparecio inserto una auto-
rizacion para molturar pimiento de
Jaraiz de la Vera, debiendo por error
ser consignado el de PASARON DE
LA VERA, por lo tanto el error que-
da subsanado, a los efectos consi-

guientes.
Céceres, 28 de Diciembre de 1946
| 5135
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] MONTANCHEZ -

Don Celestino Galdn Goémez, Juez
- Comarcal de esta villa,-en funcio-
nes de 1." Instancia del partido.

a

3

i Hago saber: Que en cumplimiento

i de lo mandado han sido sobreseido

. los expedientes.de responsabilidades
Politicas seguido contra los indivi-
duos que luego se dirdn, los cuales
en virtud de dicho scbreseimiento
han recobrado la libre disposicién de
sus bienes y quedan alzados las me-
‘didas precautorias que se hubieren
adoptado: | |

Antonio Rueda Rentero.
Alfonso Morgado Nieves.
Emiliano Flores Cuesta.
. Eugenio Roanes Flores.
D.. Alejandro Lozano Olmos,
). José Pavon Herréra.
Niceto Blazquez Sanchez
José Solis Palomino,
Cirilo Rosco Gordo,
Francisco Cruz Morgado.
Manuel Morgado Nieves, -
Cesareo Hurtado Sanguino.
Felipe Carrasco Borrego.
Miguel Nufiez Guerra.
Daniel Castro Diaz Gil,
 Miguel Corchero Judrez,
Benito Becerro Corrales,
Jestis Roman Pavén,
Manuel Novillo Casado.
Emilio Corchero Puerta.
José Gonzalez Rameo.
Fermin Rey Garcia.
Victor Solis Bermejo.
Anastasio Blanco Palomino.
Pedro Lancho Vivas.
Epifanio Jiméaez Blazquez,
Marino Francisco CAceres.
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28. Faustino Crespo Crescencio.
29. Antonio Roanes Mateos.

. 30. Alejandro Lozano Olmos.

i 31. Luisa Garcia Elena.

{ 32. Jerénimo Saavedra Moreno.

| 33. Gregorio Martin Reyes.

{ 34. Emilio Corchero Puerto.

. 3D. Vicente Bote Servan.

- 3b.
1.
38.
3Y.
40.

Juan Antonio Pacheco Acedo.
Dionisio Jiménez Trejo:.
Miguel Vergas Moreno. -
Fernando Nevado Hidalgo.
Ramodn Solis Reyes.

s T

: 41. Alejandro Gonzilez Rubio.

! 42. Angel Blazquez Sanchez,

! 43. DBenito Tesiro Borrego.
44, Leopoldo Pérez Acedo.
45. Angel Rodriguez Alvarado.
46, ‘Gonzalo Moreno Ferndndez,
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Jefatura de Obras Publicas
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RELACION de los permisos de conducir de las distintas clases, expedidos por esta Jefatura durante el mes de NOVIEMBRE, segtin figuran en los libres
registros originales, y que se remite a la Direccion General de Obras Ptblicas, en cumplimiento de lo prescrito en el apartado 2.° de la Orden ge

21 de Abril de 1931 («Gaceta del 25»).

: . NOMBRES [ e S B Sl |
Nimeto Clase APELLIDOQOS NOMBRE = S ' e
| del padre de la madre Dia Mes Ao Lugar Provincia
3548 1. VilaBru..... hib ararvidle v i RICAEA0D% vt Ricardo, . Rafaeld . <. 05 -OctabreL, 1990 JCACRHRES. o5 . L v {Gacetes,
8b49 . 1.7 asares Andrada ... Angel .... Aurelio.,. Patrocinia. 8 Idem..... 1896 Casar de Caceres......... Idem
35650 . 2% Morales Garrido ......... Vidal..... Santiago.. Maria..... 16 Idem..... 1909 Jarandilla.......... A Idem
Céceres, 8 de Diciembre de 1946.—El Ingeniero Jefe, lldefonso Moreno. | - : 4846 -
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- RELACION de transferencias de Automéviles di]igenbiadas por la Jefatura - de Obras Piiblicas de Cz—iceres, durante el mes de NOVIEMBRE de 1946,

 AUTOMOVILES BB DR, Tl ADQUIRENTE |
Marca Nam. de matricula Nombre Domicilio Nombre Domicilio
ot das . Siae o CC-2466. ... .. ‘Elorencio Rodriguez . . .+, V. de la Siefra. Emiliano Martin Martin.,.... V. de la Sierra.
Chevrolet. ..... CC-2662 o ARRanoNeto- T T, .. Miajadas . ... Maria Bravo Bonilla......... Céceres.
Bard s et TO-2673 .. .. i Jose Moerales s &, S i i s =Madridi o Juan Marrayo Marrayo...... . Membrio.
Refauks . s EE& 3162 —5uss Angel Salomén. ... ... ... e CACETRS i v Celestino Barquero Blanco ... Plasencia.
Mashieici bk ACE3204: ;.. s Fernando Berndldez ........ Alcdntara. . ... Antonio Alonso Paniagua .... Ciceres.
O G e CE-2690. v v Miguel Bernildez'........... Alcintara..... Diamaso Hurtado Mufioz. . ... Acehuche,
Steyvard......, M-30859 ..... ». Guillermo Aguilar . .. ....... Pasarén.. ... . Juan Martin Gracia. ... ... ..» Plasencia.
Chevrolet... .. M:=42999 . ... .. ElorencioMiifioz ... ..ee v CoMadridseaics . Celestino Barquero Blanco ... Idem,
Bord = 70 (e CC-1872 . .~... Francisco Puebla ....... ... V. de Aledntara Celestino Habala Ulloa . ..... S. Vicente de Alcdntara.
A BT B CC-2038 ...... Pablo Vioque ............ , [Caceres ....., Andrés Ruiz Casillas......... Miajadas. |
Chevrolet. ... .. CC-2561 ...... FEulogio Saavedra'....... e s s S SRR Serafin Llavallol Garcia'..... Jaraiz.
Bord éis ot s BA-Z900C 20 40 PedroLednn o o Torrejoncillo. . Eugenio Herndndez Mesa . ... Plasencia.
JRepault, ... M-18243., ...... Jerénimo Doncel ........... Caceres .... . Serafin Pomadero Sevilla .... Ciceres.
s hordisL oo L CG2616 i G Juan Fernandez. . ... ... . _...0 Yaldefuentes .. Valeriano Martin........ ... Idem,
Chevrolets i CG2T88 v sivn: ISIAEO. MUTIO! « + s iiirn s s 1139 R (o B SR Pascual L'arias Fournier . . ... Logrosan.
TO-3400 ...... Vitgillo Gl ot Jerte ......... Florencio Sinchez Fernindez . Cabezuela,

Chevioletis . .

Céaceres, 4 de Diciembre de 1946.—El Ingeniero Jefe, [ldefonso Moreno. - 4847
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PERMISOS de Circulacién de Aatoméviles expedidos por la Jefatura de Obras Pablicas de Céceres durante el mes
de Noviembre de 1946. ' ' ' gt

r

E}gﬁm- tCﬁ- Rleee "M OTOR 0P o EE Carga
ma- - tego- . : & e : A T o 2 ‘3
trfcy__l_a r;ga =g | e Nt o Forma ;T; Tara mrﬁ;u Nombre y apellidos del PI'D]JIEfElI'.l-(‘J Domicilio Servieio
(=320 2% .0  Nash..... TR 198.222°76 29 “Turismio. = - 54« 1100 Fernando Bernaldez Villegas . ..o Rleditarass s e n S
— | i At ot 105 3o i P B o M s S e s 5l St s et et
| # i; 3 . - ] i .
_Laceres, 3 de chu-_m‘Jre de 1946.—El Ingeniero Jefe, [ldefonso Moreno. 4844
47. Franmstco. Rodriguez Esteban. | 74. Manuel Acedo Acedo. =~ quince dias hébiles, a fin de que | coenla Secretaria de este Ayunta-
ig }gfgzigﬁxévépn;:r%gc?i.n ;E Eloren;::&o Iﬁ)ﬂpreng Lgpez.' gueda ser examinzdo por cuantos lo | miento, por el plazo de ocho dias,
.= Je € . j. Leopoldo Pérez Acedo. eseen., para oir reclamaciones, las que ver-
g? Blego Pqerto Encmas._ i, Narqlso Cgbezudo. .. Durante dicho plazo podrdn pre- | sardn sélo sobre errorés ariﬁméticos
52. Antnst_ant(igci; Torres Nieto. (8. Santiago Crespo Quuo.-- sentarse en este Ayuntamiento para | o de nombres de contribuyentes..
il 11601}10 alvo Lavado. 19. Enrique Lopez Mdrquez. ante la Delegaciéon?de Hacienda, por Villar de Plasencia, 21 de Diciem-
» _-[Se-r nimo Jorge Barasgan. 80. Francisco Cruz Mogado... los habitantes de este término muni: | bre de 1946.—FI| Alcalde Eloy Gar-
:? . >antiago Crespo Guijo. 81. Francisco Gil Nevado. cipal y demds entidades enumeradas | cia. ' Sl |
00. Juan Vazquez Belvil. - 82, Msximiano Pulido Céceres. en el articulo 228 de la Ordenacién p0T6
26. A{]gﬁl. Rodriguez Alvarado. 83. Vicente Mirquez Flores, . Provisional de las Haciendas Locales
?7-- Hipolito Crespo Toribio. _Dado en Montdnchez, 24 de Di- | aprobada por Decreto de 25 de Ene- AL
98. fdlfrgdﬂ Teqrem Borrego, clembre de 1946.—Celestino Galdn. | ro de 1946, las reclamaciones que MORALEJA
Dd:gz 0“3“3“0 Jos€ y Daniel Castro ' 5108 | crean conveniente por los motivos En cumplimiento de lo _dispuezﬁi
il , e expresados en el articulo 229 del cj- | &N 108 arliculos 227 y siguientes ce
Eg) ﬁi?ilii?oiﬁzlzzitg]imé I . | i tado cuerpo legal, “" | Decreto de Ordenacién de las Hc:ii-
: . =11€Z, AB o X - l En Membrio a 21 de Dici- ciendas Locales de 25 de Enero deé
s l{“JI:amt:ISCBC; 'Francos(;a"ascn. e il @ 5 de 1946.—El Alcalde Caric)s: R:E]t;arse 2949, quella EXplesto 41 pddERIEEg
63. D_ICE OM- aZClUEil?-\raﬂChEZ- LR s ’ ~075 | ¢l plazo de quince dias hibiles el
b'_4. legold Dll')e{w leves. l ~ 7 | Presupuesto Municipal Ordinario y
E.g Iﬁ?:r?c?scg Cziszajgciffﬁ o MEMBRIO e s Ordenanzas: de Exacciones Munltﬂl'
' - 4RI0; St 1. rales, formado por este Ayunta-
~ 67. Domingo Iyloreno Baranco. Edicto VILLAR DE PLASENCIA inienio para el Dréliimoese?erci?c{io de
@8. Gabriel Majrquef‘?. El Alcalde de Membrio, hace saber: Anuncio | 1947, a los efectos de presentacion
69. Gabriel Marquecz. Que habiendo sido aprobado por el | Padrén de Riqueza Rastica parael | de reclamacjones.
70. Antonio Galan Mera. Ayuntamiento el Presupuesto Muni- | ano de 1947 Moralejt a 21 de Diciembre de
71, Apt{}nlo GonzaE]ez‘Munoz‘ cipal para el préximo ejercicio 1947, Formado el anterior documento | 1916.—E! Alcalde, P. Chaparro.
Ej Elegﬂ:Slzgeégodrfnfllé]zasésteba” Eruetda’ Eﬁ:ue.stp al ptblico en la Se- | por el Servicio de Catastro Rustico yLD:
13, . Franci s | « | CTelaria Municipal, por-término de | de esta provingla; seesnone ol pab i | e e T e KRt Rk

Ministerio de Educagcion, Cultura y Deporte




