ARO XVII Madrid, 30 de Septiembre de 1929. NUM. 20 (extraordinarle.)

BOILETIIN OFICIATI.L

DE LA

LONA DE PROTECTORADO ESPANOL EN MARRUECOS

DISPOSICIONES  DICTADAS POR LA ADMINISTRACION ESPANOLA

Presidencia del Consejo de Ministros.
DIRECCION GENERAL DE MARRUECOS Y COLONIAS

REAL DECRETO
REGLAMENTANDO LOS SERVICIOS DE INTERPRETACION DE ARABE Y BFREBER

EXPOSICION

Sefior: En la actualidad prestan los servicios de su clase en el
Protectorado intérpretes de distintas procedencias, con conocimien-
tos muy diferentes y sometidos a Reglamentos muy diversos entre
si. Hace ya tiempo que se siente la necesidad de poner término a
€sta situacion, unificando el servicio de interpretacién em nuestra
Zona de influencia, y para lograrlo, a propuesta de la Alta Comisa-
ria, una Ponencia de funcionarios de la Direccién general de Ma-
Truecos y Colonias y del Ministerio del Ejército ha estudiado dete-
nidamente el asunto, llegando a la conclusién, en vista de las razo-
mables y naturales exigencias de los distintos organismos e institu- 1
ciones del Protectorado, de que es imprescindible encomendar todos f
los servicios dé interpretacién de 4rabe y bereber a un solo conjunto /
de funcionarios, debidamente organizado y constituido por un Cuer-
Po de Intérpretes y por Intérpretes auxiliares, fijando, al efecto, las
Condiciones y requisitos que para el ingreso y para el pase de una
categoria a otra conviene que los Intérpretes refinan para el buen |
desempefio de su peculiar cometido.' También se ha juzgado indis-
Pensable conceder a los actuales Intérpretes, de todas las proceden-
Cias, la opcion a ingresar en el nuevo servicio de 4rabe y bereber, y
declarar a extinguir los Cuerpos y escalafones respectivos. |
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Por su parte, la Secretaria general de Asuntos exteriores ha ma-
nifestado que la carrera de Intérpretes en el extranjero que de ella
depende debe pasar a depender de la Direccién general de Marrue-
cos y Colonias, porque casi la totalidad de los funcionarios de la:
mencionada carrera se encuentran destinados en el Protectorado, y,
ademads, porque dicha Secretaria general no necesita de ellos, como-
no sea por excepcion. |

~ En su consecuencia, y de acuerdo con el Consejo de Ministros,

el Presidente que suscribe tiene la honra de someter a la firma de
Vuestra Majestad el adjunto proyecto de decreto.

Madrid, 21 de Septiembre de 1929.—SERNOR: AL.R. P. de V. M.,

M 'guel Primo de Rivera y Orbaneja.

REAL DECRETO

De acuerdo con Mi Presidente del Consejo de Ministros, vengo
en decretar lo siguiente:

Primero. Que la carrera de Intérpretes en el extranjero, depen-
diente de la Secretaria general de Asuntos exteriores, pase a depen-
der de la Direccion general de Marruecos y Colonias y sea declarada
a extinguir, amortizdndose todas las plazas de los que pasen al nue-
vo Servicio de Interpretacién de Arabe y Bereber y el 50 por 100 de
las vacantes naturales.

Segundo. Que los intérpretes de arabe al servicio del Ejército,
creados por Real orden-circular de 21 de Febrero de 1920, pasen a
constituir el nuevo Servicio de Interpretacion de Arabe,con arreglo:
a lo que se dispone en el art. 3.°, quedando a extinguir este perso-
nal una vez que se terminen los compromisos actuales de cinco aflos
seflalados en el art. 11 de la mencionada Real orden-circular, si no-
pasasen al nuevo Servicio, ,

Tercero. Que se aprueba y declara vigente el adjunto Regla-
mento provisional del Servicio de Interpretacién de Arabe y Bere-
ber, que estara a cargo del Cuerpo de Intérpretes de Arabe y Bere-
ber y de los Intérpretes auxiliares, que dependerdn de la Presiden~
eia del Consejo de Ministros; Direccion general de Marruecos y Co-
lonias, de conformidad con lo dispuesto por dicho Reglamento pro=

visional.
Cuarto. Que los créditos afectos actualmente en los Presupués-
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tos del Estado (Seccién 13, Presidencia y Ejército, y Seccién 1.2,
Asuntos Exteriores), y en el presupuesto del Majzén para dotacién
de sueldos y gratificaciones de Intérpretes y Academias de 4rabe,
serdn los que sirvan de base, sin ser rebasados, para la organiza-
ciéndel nuevo Servicio, efectudndose con fechal.® de Enero de 1930
las transferencias necesarias.

Quinto. Que por la Presidencia del Consejo de Ministros (Di-
reccion general de Marruecos y Colonias y Secretaria general de
Asuntos Exteriores) y por los Ministerios del Ejército y Hacienda y
por la Alta Comisaria se dicten todas las disposiciones complemen-
tarias para la ejecucion del presente decreto.

Dado en Palacio a veintiuno de Septiembre de mil novecientos
veintinueve.—ALFONSO.—El Presidente del Consejo de Ministros,
Miguel Primo de Rivera y Orbaneja.

[l

REGLAMENYTO PROVISIONAL
del Servicio de Interpretacién de Arabe y Bereber.

TITULO PRIMERO

DE LAS DIFERENTES CLASES DE INTERPRETES Y DE SU INGRESO,
SUELDOS, QUINQUENIOS, ASCENSOS, NOMBRAMIENTOS Y DESTINOS

ARTICULO 1.° EIl Servicio de Interpretacién de Arabe y Bereber
estara a cargo de los Intérpretes del Protectorodo y de los Interpre-
tes auxiliares.

Los Intérpretes del Protectorado forman un Cuerpo dividido en
_dos grupos, que lo estan a su vez en varias categorias, a saber:

PRIMER GRUPO
Intérpretes mayores:

De 1.* clase, con 14 000 pesetas de sueldo.
De 2.* idem, con 12 000 — —
De 3.* idem, con 10.000 — —

SEGUNDO GRUPO
Intérpretes:

De 1.* clase, con 8 000 pesetas de sueldo.
De 2 *idem, con 7 000 — —
De 3.* idem, con 6 000 — =
De 4.2 idem, con 5.500 — e
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Los Intérpretes auxiliares se dividen en cuatro categorias:

De 1.2 clase, con 4.500 pesetas de sueldo.
De2.* 1dem con 4.000 — —
De 3. idem, con 3.000 — —
De 4.2 idem, con 2.500 — —

ART. 2.° De los Intérpretes mayores.

“A) Del ingreso.

Se ingresa en este grupo por oposicion, que constara de dos ejer-
cicios. El primero versar4 sobre las siguientes materias:

Arabe vulgar y bereber.

Arabe literal.

Literatura arabe.

Francés (hablar, leer y escribir correctamente).

Traducir del inglés o del aleman.,

Y el segundo:

Religion y Derecho musulmanes.

Historia y Geografia de Marruecos.

Historia de los musulmanes en Espafia.

Organizacion del Protectorado y Derecho administrativo.

Podran tomar parte en la oposicion todos los espafloles que acre-
diten buena conducta y tengan el titulo de Licenciado en Derecho,
Filosofia, Letras o Historia y los Jefes y Oficiales de las escalas acti-
vas del Ejército y de la Armada.

En igualdad de condiciones seran preferidos aquellos que hayan
servido en el segundo grupo de este Cuerpo de Intérpretes del Pro-
tectorado.

El Tribunal que juzgue el primer ejercicio de la oposicién estara
presidido por el Director general de Marruecos y Colonias o por el
funcionario en quien éste delegue, y formaran parte de él: un funcio-
nario especializado en el idioma 4rabe, nombrado por la Direccion
general de Marruecos y Colonias; otro idem id. por la Alta Comisa-
ria; un funcionario especializado en los idiomas francés, inglés ¥
alemén, designado por la Secretaria general de Asuntos exteriores,
y un Catedrético de la Universidad Central especializado en literatu-
ra arabe.

El Tribunal que juzgari el segundo ejercicio de la oposicion €s=
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tara también presidido por el Director general de Marruecos y Colo-
nias o por el funcionario en quien éste delegue, y formaran parte del
mismo: un funcionario de la Seccién Civil de Marruecos y otro de la
Seccién Militar de la Direccion general de Marruecos y Colonias} un
Profesor del Centro de Estudios Marroquies de la Academia de Ju-
risprudencia y un Catedratico de la Universidad Central especializa-
do en Historia de los musulmanes en Espafia.
' B) De los ascensos.

El ascenso de la tercera clase a la segunda ser4 por antigiiedad y
con ocasién de vacante y el ascenso a la primera por libre nombra-

‘miento de la Direccién general de Marruecos y Colonias, a propues-

ta del Alto Comisario, entre los Intérpretes mayores de segunda cla-
s€ que por su conducta, laboriosidad y competencia reiinan mayores
méritos. o |

C) De los destinos.

Los Intérpretes mayores podrdn desempefiar destinos en la Alta
Comisaria, Delegacién general, Gran Viziriato, Direccién de Inter-
vencion Civil, Inspeccién general de Intervencién Militar y Tropas
Jalifianas y Jefatura Superior de las Fuerzas Militares.

ART. 3.° De los Intérpretes.

A) Del ingreso. ‘

Se ingresard en este grupo por la iltima categoria y previo con-
curso examen, que versard sobre las siguientes materias:

- Arabe vulgar o bereber (chelja).

Rudimentos de Religion y Derecho musulmanes.

Nociones de Geografia de Marruecos.

Gramatica castellana y Analisis gramatical.

Nociones sobre el régimen del Protectorado.

Aritmética.

Mecanografia.

Podran tomar parte en este concurso-examen todos los espafio-
les que hayan cumplido diez y ocho afios, no pasen de los treinta y
cinco y acrediten buena conducta.

B) De los ascensos.

- El ascenso de la cuarta clase a la tercera se obtendré con ocasién
de vacante, y previo concurso-examen entre los que cuenten dos
afios de servicios efectivos en aquella fltima categoria y acrediten
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tener aprobado el Bachillerato elemental, concurso-examen que ver-
sara sobre las siguientes materias:

Arabe vulgar o bereber y nociones de srabe literal.

Historia de Marruecos. -

Geografia de la Zona espafiola de Protectorado.

Nociones de Derecho musulman.

Organizacién del Protectorado.

El ascenso de la tercera clase a la segunda serd por antigiiedad,
con ocasiéon de vacante, entre los que cuenten dos afios de servicios
efectivos en dicha tercera clase y acrediten conservar los conoci-
mientos que les fueron exigidos para el ascenso de la cuarta clase
a la tercera. 7

-El ascenso a la primera clase se obtendra, con ocasién de vacan-
te, y previo cancurso-examen entre los de segunda y tercera clases
que cuenten tres afios de servicios efectivos (solo en la tercera o en-
tre la tercera y la segunda), y acrediten tener aprobado el Bachille-
rato universitario o el antiguo Bachillerato.

- Dicho concurso-examen versard sobre las siguientes materias:

Arabe vulgar y nociones de bereber (chelja) o

Bereber (chelja) y nociones de 4rabe vulgar.

Nociones de drabe literal.

Historia del Islam.

Literatura castellana.

Traduccidon del francés al castellano y escritura al dictado en
francés. .

Los Tribunales que juzgardn los concursos-exdmenes de que se
ha hecho mencidn en el presente articulo serdn presididos por un
funcionario del Protectorado designado por el Alto Comisario, ¥
formarédn parte de ellos dos Intérpretes mayores y dos funcionarios
del Protectorado, uno civil y otro militar, también designados por
el Alto Comisario.

C) De los destinos.

Los Intérpretes de primera y segunda clase desempefiardn desti-
nos en la Alta Comisaria, Delegacion general, Direccion de Interven-
cion Civil, Inspeccién general de Intervencién Militar y Tropas Jali-
fianas, Intervenciones de las ciudades, Centrales de Intervencién y
Cuartel general del Jefe Superior de las Fuerzas Militares.
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Los Intérpretes de tercera clase podran ser destinados a la Ins-
pecciém general de Intervencién Militar y Tropas Jalifianas, Jefatu-

ras de Circunscripcion militar, Intervenciones locales de las ciuda-

«es, Centrales de Intervencidn e Intervenciones del campo.

Los Intérpretes de cuarta clase prestardn sus servicios en las In-
tervenciones del campo.

ART. 4.° De los Intérpretes auxiliares.

Se ingresard en este Servicio previo concurso-examen, que versa-
- .14 sobre las siguiéntes materias: |
~ Arabe vulgar y bereber (chelja), conversacion.

Hablar, leer y escribir correctamente el castellano.

Aritmética (las cuatro reglas).

Para tomar parte en dicho concurso-examen serd preciso acredi-
‘tar buena conducta, haber cumplido diez y ocho afios y no pasar de
los treinta.

Los ascensos se obtendrdn con ocasién de vacante y previo con-
curso-examen, que versard sobre las mismas materias exigidas para
-l ingreso, pero ampliadas.

Los Tribunales que juzgardn dichos concursos-examenes se com-
pondran de tres funcionarios nombrados por el Alto Comisario, de
los cuales por lo menos dos seran Intérpretes elegidos entre los ma-
yores y los Intérpretes de primera clase.

Serdn destinados libremente por el Alto Comisario, Jefe Supe-
tior de las Fuerzas Militares, a cualquiera dependencia del Protec-
torado o de las Fuerzas Militares de Marruecos.

ART. 5.° De los nombramientos y destinos. .

Los nombramientos de los Intérpretes mayores e Intérpretes
-serdn extendidos por la Direccién general de Marruecos y Colonias
y los de Intérpretes auxiliares por la Alta Comisaria de Espafia en
Marruecos.

Los destinos de los Intérpretes mayores se hardn por la Direc-
-€ién general de Marruecos y Colonias, y los demas por la Alta Co-
misaria, excepto los que pasen al servicio del Ministerio del Ejérci-
to 0 a la Secretaria general de Asuntos Exteriores, que seran hechos
Ppor la Direccion general de Marruecos y Colonias. ,

Aparte de los destinos fijados por los articulos 2.°, 3.° y 4.° para
<ada una de las distintas clases de Intérpretes, cualquier funciona-
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rio del Servicio de Interpretacién de Arabe y Bereber podra ser des-
tinado, cuando asi 1o exijan las necesidades del servicio y exista ek
crédito suficiente en el presupuesto correspondiente, a las depen-
dencias cenfrales de Espafia y a las representaciones diplomaticas y
consulares de la Nacidn.

ART. 6.° De los quinquenios y gratificaciones de residencia en el
campo. | | |

Por cada cinco afios de servicios efectivos dentro de la misma:
categoria, y previa demostracién de que han conservado o aumenta-
do sus conocimientos en el drabe literal, los Intérpretes mayores, y
en el 4rabe vulgar o bereber los Intérpretes y los Intérpretes auxilia-
res, los primeros disfrutardn un premio anual de 500 pesetas; los-
segundos de 300, y los terceros de 200. Pueden acumularse estos
premios por varios quinquenios consecutivos dentro de la misma.
categoria, siempre que entre el total importe de ellos y el sueldo-
correspondiente no se rebase el asignado a la categoria superior in-
mediata.

Los sueldos sefialados en. el art. 1.° excluyen a los funcionarios-
de este Servicio del percibo de toda gratificacién de residencia, in-
tervenciones, etc., que fijan los presupuestos del Estado o del Maj-
zén para otros funcionarios. Esto, no obstante, los casados que se
encuentren destinados fuera de las ciudades disfrutardn una gratifi-
cacion de destino, por mayor gasto en la vida, que no pasara del

5

25 por 100 del sueldo personal y que serd fijada anualmente por

Decreto visirial, teniendo en cuenta las circunstancias especiales de-
cada destino.

TiTULO 1I

DE LAS SITUACIONES, LICENCIAS Y PERMISOS

ART. 7.° Sélo existirdn en este Servicio de Interpretacién de
Arabe y Bereber, en sus diversas categorias, las situaciones de em
activo y supernumerario, con derecho a reingreso, tinicamente po-

dran optar a esta ultima aquellos que cuenten con mas de tres afios-

de servicios efectivos.

ART. 8.° La situacién en activo comprendera a los que prestei
los servicios de su clase en los centros o dependencias citados €I®
los articulos 2.°, 3.°, 4.y 92.°
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ART. 9.°  El pase a situacién de supernumerario se conceder
tan s6lo en el caso de que exista personal declarado apto para el
ascenso en las categorias inferiores y que refina las condiciones re
queridas para ocupar las plazas que queden vacantes.

ART. 10. Los supernumerarios, pasados dos afios en esta situa-
cién, podrdn solicitar el ingreso con ocasién de vacante, siempre
que acrediten conservar la debida aptitud en las materias exigidas a
los de su categoria ante el Tribunal que designe para cada caso la
Alta Comisaria.

De cada cuatro vacantes que ocurran tres se daran al ascenso y
una al reingreso. : |

ART. 11. La separacién definitiva del servicio activo, a peticién
del interesado, no se conceders a aquellos que no hayan cumplido
dos afios de servicio efectivo.

Por enfermedad o via disciplinaria podran separarse del servicio
sin fijacién de tiempo, y siempre mediante expediente, en el que se
dara audiencia al interesado. Los separados por via disciplinaria no
podran reingresar, y los que lo hayan sido por enfermedad se colo-
caran a su reingreso en sus respectivas categorias y detrds de los
que cuenten con mas tiempo de servicios efectivos dentro de 1a mis-
ma categoria, siempre que acrediten que conservan la debida aptitud
en las materias exigidas para figurar en ella, en la forma prevista por
el art. '10.

ART. 12. Los que fueran llamados a filas quedaran en la situa-
cién de excedentes, con los beneficios que concede para estos casos
el art. 1.° del Real decreto nim. 174, de 4 de Enero de 1928.

Si lo solicitan, al incorporarse a filas serdn destinados a Cuerpos.
de la guarnicién permanente de la Zona de Protectorado, y una vez
recibiba la instruccién militar figurardn como fuerza sin haberes y al
servicio del Protectorado, quedando afectos a las Intervenciones

- Militares o Mehal-las para que sean utilizados sus servicios como In-
térpretes durante el tiempo de forzosa permanencia en filas, perci-
biendo los sueldos que les correspondan, con arreglo al art. 1.° del
presente Reglamento.

Art. 13. Cada afio de servicio sin haber disfrutado permiso ni
licencia por enfermo u otro motivo que esté incluido en el siguiente
Parrafo, tendrdn derecho a un mes de licencia con todo el sueldo.
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Este derecho se podrd acumular hasta conseguir un plazo de tres
qmeses.

Para la concesién de permisos particulares, licencias por enfer-
mo, bajas y ausencias por otros motivos, se regiran los funcionarios
de este Servicio por los Estatutos generales del Protectorado, que
les seran de aplicacién en todo lo que no se oponga a este Regla-
mento.

TITULO Il
DE LAS FUNCIONES Y DISCIPLINA

ART. 14. Sera de su obligacién el traducir del espafiol al arabe
.0 bereber o del drabe o bereber al espafiol las conversaciones de los
funcionarios a cuyas 6rdenes sirvan.

Los Intérpretes mayores y los Intérpretes de primera clase ten-
dran, ademds, la obligacion de traducir al castellano los documentos
escritos en arabe y los escritos y conversaciones en francés y en la
lengua en que hayan sido aprobados; asimismo tendrén la obligacién
de traducir, de palabra y por escrito, al 4rabe, al {francés y a la len-
gua en que hayan sido aprobados, las conversaciones y documentos
castellanos. |

ART. 15. En las dependencias en que exista mas de un funcio-
nario de este Servicio, el de mayor catégoria sera el Jefe de los de-
mds y distribuird entre ellos los trabajos, firmando su conformidad
en los que realicen.

ART. 16. Los Intérpretes mayores y los Intérpretes de primera,
segunda y tercera serdn jurados y las traducciones oficiales hechas
por ellos, con la autorizacién del Jefe de la oficina respectiva y el
V.° B del Intérprete-Jefe de la Oficina Central de Interpretacién de
1a Delegacién general de la Alta Comisaria, dardn fe legal y tendran
validez notarial para efectos oficiales.

ART. 17. Estaran subordinados directamente al Jefe principal
de la dependencia, quien podr4 ponerles para el servicio a las 6rde-
nes de cualquier otro funcionario.

Cuando se les ordene acompatfiardn a las Autoridades o funciona-
rios en sus visitas oficiales.

Ningiin Intérprete podra visitar a las Autoridades indigenas sin
orden expresa o permiso de su Jefe para tratar de asuntos que ten-

/
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gan relacion con el servicio, ni tampoco podrén realizar gestion al-
guna de cardcter politico o administrativo sin mandato expreso y
responsabilidad del Jefe de la dependencia.

ART. 18. Guardaran absoluta reserva sobre cuantas misiones

desempefien y traducciones hagan.

Los que falten al secreto profesional serdn separados del Servi-
cio con arreglo a las normas que se fijan por el presente Regla-
mento. ' )

ART. 19. Ninguno de los funcionarios del Servicio de Interpre-
tacion de Arabe y Bereber podra prestar servicio en los Consulados
extranjeros ni expedir oficialmente traducciones “sin el permiso de
su Jefe; pero con cardcter particular podrd hacer traducciones que

~ no tengan relacion con la Administracién de la Zona ni el servicio
que tengan encomendado, siempre que cuenten, en cada caso con-
creto, con la autorizacién del Jefe de quien dependan.

ART. 20. Estar4dn subordinados al Jefe de la dependencia en que
sirvan, sea cualquiera su categoria, y'por su conducto se han de di-
rigir siempre a la Superioridad.

ART. 21. Los Intérpretes e Intérpretes auxiliares estan obliga-
dos a escribir personalmente a maquina o con letra muy legible sus
trabajos. |

TiTULo IV
DE LOS PREMIOS

ART. 22. Corresponde exclusivamente al Alto Comisario la con-
cesién de premios a los funcionarios de este Servicio en la siguiente
forma: _ »

a) - QGracias de oficio al interesado.

b) Gracias por decreto de la Alta Comisaria, publicado en el
BOLETiN de la Zona.

¢) Concesién de una distincion honorifica del Protectorado.

d) Ascenso automatico hasta un 25 por 100 del total de la escala
respectiva. - ‘

e¢) Ascenso por eleccién a la categoria inmediata superior siem-
pre que el interesado esté declarado apto en el correspondiente
<€oncurso.

Los premios concedidos se anotardn en los expedientes perso-
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nales de los interesados y en sus hojas de servicios, y serdn méritos
que deberan ser tenidos en cuenta para su ascenso y promocion a la
categoria superior. _

ART. 23. Los funcionarios del Servicio de Interpretacion de
Arabe o Bereber que se encuentren prestindolo en organismos o
Centros de cardcter militar y asistan a operaciones de guerra, po-
drén ser recompensados con arreglo al Reglamento de recompensas.
militares en tiempo de guerra, con cruces de las clases correspon-
dientes, con pensién o sin ella, que les serd abonada por el presu-
puesto del departamento en que presten servicio, y con arreglo a la
siguiente escala, inicamente para estos efectos:

Intérpretes mayores de primera, segunda y tercera clase: Cruz de
segunda clase.

[ntérpretes de primera, segunda y tercera clase: Cruz de primera
clase.

Inteérpretes de cuarta clase: Cruz de tropa (suboficiales).

Intérpretes auxiliares: Cruz de tropa (sargentos).

TITULO V

DE LAS CORRECCIONES DISCIPLINARIAS Y DE LOS PROCEDIMIENTOS
GUBERNATIVOS Y JUDICIALES

ART. 24. Los funcionarios del Servicio de Interpretacién de
Arabe y Bereber que por accién u omisidn infrinjan los deberes que
les impone este Reglamento y las demas leyes y reglamentos que
estén llamados a aplicar; no acaten las Ordenes que reciban de la
Superioridad o falten a la obediencia debida a sus superiores jerar-
quicos en el servicio o al decoro o probidad en su conducta oficial
0 social; manifiesten falta de aplicacién o asistencia, o descuido en
el cumplimiento de los deberes anejos a su cargo; publiquen escri-
tos en defensa de su comportamiento oficial o contra el de otros;
publiquen o refieran asuntos del servicio sin autorizacién de sus.
jefes, seran corregidos disciplinariamente, sin perjuicio de la respon-
sabilidad de indole penal en que puedan incurrir.

Las correcciones disciplinarias seran las siguientes:

1.* Apercibimiento.

2.* Reprensién privada.
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3.* Reprension piblica. |

4.* Suspensién de empleo y sueldo de un mes a dos afios.

5.2 Postergacién temporal para el ascenso.

6. Postergacion definitiva para el ascenso.

7.2 Separacién del servicio por mas de un afio y menos de cinco.

8.* Separacion definitiva del servicio.

Las faltas que a continuacién se expresan se consideran siempre
como graves, y segtin su gravedad relativa, que se demostrara me-
diante informacién escrita en la que se dar4 audiencia al interesado,
instruida por un funcionario ajeno al Servicio de Interpretacién de
Arabe y Bereber, nombrado por el Alto Comisario, seran castigadas
con las sanciones disciplinarias comprendidas en los apartados 4.°
en su grado méaximo, 5.°, 6.°, 7.° y 8.° de este articulo.

a) Realizar actos contrarios al decoro del cargo o a los intere-
ses o al prestigio de Espafia.

b) Contraer deudas no canceldndolas en el plazo que al efecto
deben fijar, de acuerdo con los acreedores y con el jefe de la depen-
dencia.

¢) Contraer deudas o solicitar dinero de las Autoridades o de
los indigenas del pais protegido.

d) Admitir dadivas de empresas o particulares que tengan rela-
€ién con la Administracion. |
"~ ¢) No presentarse a tomar posesién dentro del plazo reglamen-
tario o no regresar al terminar la licencia, sin causa justificada.

f) Abandono de destino por tiempo superior a setenta y dos
horas. | |

| 2) Publicar o referir los asuntos del servicio o las misiones que
sus Jefes les hayan encomendado,

k) Comentarios piiblicos o murmuraciones, de palabra o por.
escrito contra el Gobierno de la Nacién protectora, su representante
en Marruecos o la politica desarrollada en la Zona de Protectorado.

La reincidencia en cualquier falta se considerard siempre como
falta grave.

ART. 25. Corresponde a los Jefes de las Oficinas imponer las
sanciones comprendidas en los apartados 1.°,2.°y 3.° y la san-
cién 4.° en su grado minimo, en estos dos ltimos casos, previa ifne=
formacién escrita en la que se dard audiencia al interesado.
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Corresponde al Delegado general de la Alta Comisaria para los
destinados al servicio del Majzén y al segundo Jefe de las Fuerzas.
Militares para los destinados en eéstas, imponer los correctivos com-
prendidos en los apartados 3.° y 4.° y al Alto Comisario los com-
prendidos en los apartados 5.° 6.%, 7.° y 8.°, después de practicar
una informacién escrita, en la que se dard audiencia al intere-
sado. |

Previa conformidad del Alto Comisario, las correcciones prevista
desde el apartado 3.° en adelante del art. 24 seran publicadas en el
BOLETIN de la Zona y anotadas en los respectivos historiales, in-
Capacitando para el ascenso por eleccién cualquier correccién im-
puesta de las comprendidas a partir de la cuarta de dicha escala.

De todos los correctivos se dar4 cuenta a 1a Alta Comisaria a los
efectos que se expresan en el presente Reglamento.

ART. 26. Las notas consignadas en los ex pedientes personales.
relativas a correcciones impuestas a los funcionarios, excepto la se-
paracion definitiva del servicio, podr4n ser invalidadas siempre que
el interesado haya observado una conducta in mejorable durante un
afio en el desempefio de su cargo, si la correccidn impuesta hubiera
sido de las comprendidas en los niimeros 1.° y 2.° del art. 24; du-
rante dos afios si fueren las correcciones de los niimeros 3.° y 4.°%
durante tres afios si fuerala 5.%, y durante cuatro afios si fuera la saf-
cion prevista en el niim. 7.°

Estos plazos empezardn a contarse desde que hubiere terminado
el cumplimiento del correctivo de que se trate y se encuentre en ac-
tivo servicio el interesado. .

La invalidacion de las notas se hara constar en el expediente por
medio de una contranota, en la que se indicar4 con claridad la reso-
lucion que adopte el Alto Comisario, del que el interesado tendrd
que solicitar la invalidacién.

ART. 27. Cuando las faltas que cometieran los empleados pu-
dieran dar lugar a procedimiento criminal, se formari un expediente
y se pasara tanto de culpa a la correspondiente autoridad judicial,
con arreglo a las disposiciones vigentes en el Protectorado.

La sentencia condenatoria priva al interesado de todos sus dere=
chos como empleado, y se le aplicard desde luego la sancién 8.% de
la comprendidas en el art. 24.
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TITULO VI
PENSIONES POR JUBILACION, RETIRO, ORFANDAD Y EXTRAORDINARIAS:

ART. 28. Tanto a los Intérpretes mayores como a los Intérpre-
tes e Intérpretes auxiliares de nacionalidad espafiola, perciban o no
sus haberes con cargo al presupuesto del Majzén, les serd de apli-
cacion, de conformidad con lo prevenido por el art. 3.° del titulo
preliminar del vigente Estatuto de Clases Pasivas, aprobado por
Real decreto de 22 de Octubre de 1926, los preceptos contenidos en
los titulos II y III de dicho Estatuto, y las disposiciones aclaratorias-
y reglamentarias que se hayan dictado o se dicten para la apllicacidn--

y desarrollo del mismo.
En su consecuencia, por los Habilitados respectivos se les des-

contard la cuota mensual correspondiente, con arreglo a lo determi-
nado por las mencionadas disposiciones, y cuando se trate de fun-
cionarios que perciban sus haberes con cargo al presupuesto dek
Maijzén, mensualmente se remitird por la Alta Comisaria para su in-
greso en el Tesoro espaifiol el importe de dichas cuotas,

: ~ PITULO VII
DE LA ACADEMIA Y ESCUELAS ESPECIALES DE ARABE Y BEREBER

ART.29. Se creard en Tetudn la Academia de Arabe y Bereber,
que tendrda como fnica finalidad la ensefianza de los expresados
idiomas en sus diferentes modalidades y la preparacion de aspiran-

- tes a Intérpretes.

Dicha Academia constard de dos Secciones. La primera similar a
las actuales Academias de 4rabe y bereber dependientes del Minis-
terio del Ejército, que se suprimirdn; estara dedicada a la ensefianza
practica del 4rabe literal, del 4rabe vulgar y del bereber a los funcio-
narios del Protectarado, Jefes, Oficiales y clases del Ejército y de la
Armada y al elemento civil.

La segunda Seccion serd la escuela preparatoria de alumnos In-
térpretes de arabe y bereber, y nutrird, en las condiciones que se
fijan por el presente Reglamento, el Servicio de Interpretacién de
Arabe y Bereber.

ART. 30. De la primera Seccion.

La matricula de la primera Seccion estard abierta desde el 1.° de
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Julio al 30 de Agosto, siendo gratuita, excepto para los funcionarios
del Protectorado, Jefes y Oficiales del Ejército y de la Armada y pai-
S4nos con categoria o consideracién de Oficiales, que abonaran la
cantidad de 25 pesetas anuales.

Esta Seccidn primera estara dividida en tres grupos: de arabe li-
teral, de arabe vulgar y de bereber, expidiéndose por cada uno de
ellos el correspondiente diploma acreditativo del respectivo idioma.

Cada uno de los tres grupos constara de tres cursos, que empe-

zaran el 1.° de Septiembre y terminaran el 30 de Junio.

Para los funcionarios civiles (incluidos los del Servicio de Inter-
pretacion de Arabe y Bereber) la obtencién de cualquiera de los tres
diplomas supondra los siguientes beneficios:

a) Anotacion en la hoja de servicios.

b) Preferencia para destinos de su clase en el Protectorado.

¢) Opcién para destinos y comisiones cientificas o0 de informa-
cion en los paises del mundo musulmin.

d) Opcion a ser pensionado por la Alta Comisaria durante dos
afios en Beirut para perfeccionarse en el conocimiento del idioma
arabe (solo tendradn esta opcion los que posean el diploma de 4arabe
literal).

Para los Jefes y Oficiales del Ejército y de la Armada la obten-
cion de cualquiera de los tres diplomas supondri los siguientes be-
neficios:

a) Anotacién en la hoja de servicios.

b) Preferencia para destinos en las Academias y Centros milita-
* res donde se dé ensefianza de los idiomas 4rabe y bereber.

¢) Preferencia para destinos en Intervenciones Militares y Fuer-
zas Jalifianas y en las plazas de Africa.

d) Opcion para comisiones militares en Marruecos.

e) El alumno que con la nota mixima de “muy bueno, sea pro-
puesto por sobresalir entre sus compafieros por su conocimiento del
idioma y méritos excepcionales demostrados durante los tres Cursos,
se le concedera por el Ministerio del Ejército, a propuesta del Jefe

superior de las Fuerzas Militares de Marruecos, un premio en met4-

lico, por una sola vez, de 500 pesetas.
Los beneficios que se derivan para las clases e individuos de tro-
pa de la obtencién de cualquiera de los tres diplomas son:
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a) Anotacién en sus filiaciones.

b) Mérito preferente en los concursos a destinos civiles en el
Protectorado.

A los paisanos que no sean funcionarios se les concederin los
siguientes beneficios: premios en metélico, en la cuantia que fije en
su dia el correspondiente Reglamento; y para los que obtengan el
diploma de érabe literal la-opci6u a ser pénsionados por la Alta Co-

misaria durante dos afios en Beirut para perfeccionarse en el conoci-
miento del idioma 4arabe.

ART. 31. De la segunda Seccion.

La Seccién segunda se dividir4d en dos grupos, de 4rabe vulgary
bereber (chelja). Cada grupo constara de un solo curso, que empe-
zard en 1.° de Septiembre y terminard en 30 'de Junio.

Podran ingresar en esta Seccién los espafioles y marroquies de
quince a treinta afios de edad, aspirantes a ingreso en el Servicio de
Interpretacién de Arabe y Bereber por la categoria cuarta de Intér-
pretes, que tengan el diploma de posesién completa del 4rabe vul-
gar o del bereber, expedido por la Seccién primera o por las Escue-
las especiales de 4rabe vulgar y bereber.

Los que’ hayan obtenido el certificado con la calificacién de
“bueno, en cualquiera de los dos grupos, podran ingresar, sin nece-
sidad de previo concurso-examen, en la categoria de Intérpretes de
Cuarta clase. A este efecto se reservardn a los procedentes de la Sec-
cion segunda o de las escuelas especiales de’ 4rabe y bereber cita-
das por el articulo que sigue, siete vacantes de cada diez que ocurran
eén la mencionada categoria.

Las materias que se ensefiardn en estos grupos seran, aparte de
la ampliacién del 4rabe vulgar o bereber, las sefialadas por el ar-
ticulo 3.° en su parrafo 1.°

ART. 32. Del Reglamento interno de la Academia.

En el plazo de cuarenta y cinco dias, después de la publicacidn
del presente Reglamento en el BOLETIN OFICIAL de la Zona, se pu-
blicar4 el Reglamento interno de la Academia y Escuelas de Arabe
y Bereber, que serd redactado por la Alta Comisaria y sometido a
la aprobacion de la Presidencia del Consejo de Ministros, Direccién
general de Marruecos y Colonias.

72
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TITULO VIII

DE LA OFICINA CENTRAL DE INTERPRETACION Y DEL NEGOCIADO
DE PERSONAL DE INTERPRETACION

ART. 33. En la Delegacién general de la. Alta.Comisaria se
creara una Oficina Central de Interpretacién, de la que formardn
parte todos los funcionarios del Servicio de Interpretacién de Arabe
y Bereber que prestan sus servicios en la Alta Comisaria y en la De-
legacion general. Serd Jefe de dicha Oficina el Intérprete mas antiguo
de los en ella destinados. En esta Oficina Céntral se pondrd el
V.®B.° a las traducciones que hagan los Intérpretes que deban tener
fe legal, segiin lo dispuesto en el art. 16, asi como las traducciones
de los Dahires y Decretos visiriales y todas aquellas que hayan de

ser publicadas en el BDLETIN OFICIAL.

ART. 34. En la Delegacién general de la Alta Comisaria se
creara un Negociado para los asuntos del personal de Interpretacion.
El Jefe de este Negociado serd un funcionario administrativo desig-

nado por el Alto Comisario. |

Dicho funcionario debera informar acerca de todos los asuntos
referentes a la aplicacion e interpretacion del presente Reglamento
y llevara un fichero de todo el personal de Interpretacién, anotando
en cada ficha personal los diversos incidentes de la vida administra-
tiva y servicios de cada Intérprete. También debera llevar los ex-
pedientes personales y hojas de servicios de todos los funcionarios
del Servicio de Interpretacién a que se refiere el presente Regla-
mento.

TITULO IX
DE LOS ASIMILADOS A INTERPRETES MAYORES E INTERPRETES

ART. 35. Los que no tengan la nacionalidad espafiola y acredi-
ten en los concursos-examenes u oposiciones, que al efecto se con-
voquen, reunir las condiciones sefialadas por el presente Reglamento
y poseer los conocimientos exigidos a los Intérpretes mayores e In-

térpretes, seran colocados por orden de méritos a la cabeza del Es-
~calafén de los Intérpretes auxiliares de primera y se les reconocerd
el derecho a percibir una gratificacién complementaria equivalente
a la diferencia entre el sueldo que les corresponda por dicha catego-
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ria y el asignado a la de Intérpretes mayores o de Intérpretes a la
que hubieran sido asimilados por sus conocimientos, abondndoseles
los quinquenios como si pertenecietan a la categoria cuyos conoci-
mientos poseyesen. Por cada Intérprete auxiliar que se encuentre en
estas condiciones se amortizard una plaza de la categoria a la que
haya sido asimilado y se considerar4, en cambio, aumentada en otra
plaza la plantilla de Intérpretes auxiliares de primera.

Los concursos-exdmenes y oposiciones a que se refiere el pre-
sente articulo seran en todo andlogos a los que se citan en los ar-
ticulos 2.° y 3.°, con la sola excepcion de que no se exigird la pose-
sion de los titulos facultativos y de Bachiller; pero la posesion de
éstos dentro de iguales conocimientos de los idiomas 4rabe y bere-
ber (chelja) serd mérito preferente.

ART. 36. Los funcionarios a que se refiere este titulo IX ocupa-
ran los destinos correspondientes a la categoria a que hayan sido
asimilados; pero sélo en el caso de que sean siibditos marroquies
originarios de la Zona espafiola de Protectorado podrén ser destina-
dos a las dependencias centrales de la Nacién protectora.

TITULO X

UNIFORME E INSIGNIAS PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO
DE INTERPRETACION

Uniforme.

ART. 37. Se compondra de las siguientds prendas: americana,
chaleco, pantalén, calzén, gorra, capote, camisa, corbata, leguis, bo-
tas y guantes, las cuales se ajustaran a las siguientes caracteristicas
de uniformidad: -

Americana.—De tejido caqui verdoso, de la tonalidad reglamen-
taria para el Ejército espafiol, de solapas, ligeramente entallada y
¢on una fila de tres botones a la vista en el delantero derecho, para
su cierre con el izquierdo, que llevard a este efecto sus correspon-
dientes ojales. Los expresados delanteros rematardn en pico cuadra-
do por su 4dngulo inferior.

La espalda es amiplia, tableada interiormente en el centro del
dorso, formando fuelle desde cerca del escote hasta el talle, en don-

de lleva una media trabilla cosida al cuerpo de 4 centimetros de
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anchura y con sus extremos metidos enlas costuras de los costados;
por debajo de la mismay en prolongacién del indicado fuelle va la
correspondiente abertura del faldén.

Las mangas serdn naturales y rectas, de anchura normal y con
cartera sobrepuesta en la boca de 10 centimetros de altura, sin for-
mar pico; llevardn en la bocamanga tres botones pequefios junto a
su canto externo correspondiente al codo y un postizo de paiio color
verde puro, dispuesto longitudinalmente y de forma rectangular, en
el que irdn colocadas las oportunas divisas. Sus dimensiones ser4n
de 10 centimetros de largo por 6 centimetros de ancho e jr4 coloca-
do a 5 centimetros de altura de la boca y sobrepasando otros 5 cen-
timetros de la cartera. |

Esta prenda llevard tres bolsillos exteriores, todos de parche y
lisos, sin carterilla ni botén de cierre en la boca, quedando éste ho-
rizontalmente, e irdn colocados en la forma siguiente: une en el lado
izquierdo y a la altura del pecho y los otros dos restantes a cada
lado de la parte inferior de los delanteros.

Los botones serdn metalicos, dorados o plateados, segiin la cate-
goria a que corresponda, de forma convexa y lisos, sin cerquillo ni
reborde en el canto, siendo sus dimensiones 20 milimetros para los
grandes y 14 milimetros para los pequenos.

Chaleco.—Recto, de una fila de cinco botones metalicos (dorados
o plateados), idénticos a los pequeifios de la americana. Ird escotado
a la altura normal del centro del pechoy provisto de cuatro bolsi-

- llos, dos a la altura del pecho y los otros dos restantes en la parte
inferior de la prenda, siendo los delanteros de ésta del propio tejido
y color caqui de la americana.

Pantalon. —Del mismo tejido y color que las prendas anterior-
mente descritas, recto, de forma corriente y anchura normal de per-
neras, de longitud tal que caiga debidamente sobre la bota y sin
vueltas en las bocas ni pestafia alguna en las costuras de los cos-
tados. | |

Calzon.—Del mismo tejido y color citado, de corte y forma pe-
culiar, sin excesivo vuelo ni pepinillos, botones o cordones visibles:
Ird ajustado convenientemente en la rodilla y sin pestaila alguna en
las costuras de los costados. | |

Gorra.—De las denominadas de plato, de poco vuelo, con el cas-
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co y forro de la visera del mismo tejido caqui verdoso que el unifor-
me y de igual color los vivos y soutache de los contornos; el cintu-
ron de pafio fino de color verde puro, sobre el que ird en el frontal
el emblema del Majzén de esmalte blanco. El barboquejo sera de
cordén trenzado, dorado o plateado, segiin corresponda, € ira pren-
dido en sus extremos por dos botones pequefios, de igual forma y
color que los de la americana.

Capote.—De pafio color caqui verdoso, analogo al de la america-
na. El delantero sera ligeramente entallado y cruzado, con dos filas
de tres botones cada una, de 25 milimetros de didmetro y de forma
y clase igual a los descritos para la americana; solapas abiertas de
pico y cuello, de doble juego, para permanecer natural o abrochado
al centro a la marinera cuando se desee. El cuello ancho de 10 cen-
timetros, con una prolongacién que sirva de tapabocas y se oculte
por debajo del cuello en posicién normal. Bolsillos abajo semises-
gados, con carteras de entrar y salir. La espalda sera recta, entalldn-
dose toda la prenda en la cintura en la parte inferior, que se pueda
cerrar con tres botones pequefios, siendo la longitud de la prenda
hasta las corvas. -

Las prendas anteriormente!descritas, en verano y con la autoriza-
cién del Alto Comisario, podran usarse en color blanco con las mis-
mas insignias, botones y caracteristicas de uniformidad. Asimismo
el plato de la gorra podrd también usarse del expresado color y la
visera de cuero.

Camisa.—De tela blanca, lisa y con cuello vuelto, de la propia
clase de tela. Para recepciones y gala se usard el cuello blanco, plan-
chado con brillo.

Corbata.—Negra, lisa y de nudo.

Leguis y botas.—Del mismo modelo que los reglamentarios para
la oficialidad del Ejército espafiol.

Guantes.—De piel color avellana para diario, y de gamuza, color
blanco, para recepciones y gala.

ART. 38. Insignias.

Iran colocadas en el postizo de pafio, color verde, de las mangas.
Las diferentes categorias se distinguirdn como sigue:

Interprete mayor de primera clase: Dos galones dorados y lisos de
15 milimetros de anchura, formando dos dngulos de 113 grados cada
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uno y sobrepuestos con el vértice hacia arriba, distanciados entre si
un centimetro y a 14 milimetros de la base los lados del inferior.

Intérprete mayor de segunda clase: Dos galones dispuestos en la
forma antes descrita y de la misma clase y color, con la finica dife-
rencia de que el galén del dngulo superior tendrd una anchura de
o milimetros.

Intérprete mayor de tercera clase: Un galén formando un 4ngulo,
dispuesto en la misma forma y de igual clase y color que el inferior
de los anteriormente descritos.

Intérprete de primera clase: Dos galones y una serreta, dorados y
lisos, dispuestos horizontalmente y distanciados entre si un centi-
metro y el inferior 15 milimetros de la base del postizo. La anchura
de la serreta serd de 5 milimetros en sus partes més altas y de 2,6
milimetros en las més bajas. El galén inmediato a la serreta seré de
o milimetros de ancho y de 15 milimetros el colocado entre el ante-
rior y la base. .

Intérprete de segunda clase: Un galén y una serreta, dispuestos
en la forma antes descrita, y de la misma clase y color. El galén ten-
dra una anchura de 15 milimetros. |

+ Intérprete de tercera clase: Un galén y una serreta colocados en
la forma anterior y de igual clase y color. El galén sera de 5 mili-
metros de ancho y se hallar4 distanciado de la base 2,5 centimetros.

Intérprete de cuarta clase: Una serreta de la misma clase y color
y colocada en la forma descrita y a una distancia de la base de
2,05 centimetros.

Intérprete auxiliar de primera, segunda, tercera y cuarta clase:
Idénticas e igual disposicion que para los de la categoria inmediata
superior citadas, si bien los galones y serretas serdn plateados en

vez de dorados.

TITULO XI
CONSIDERACIONES SOCIALES

ART. 39. En el orden social el Intérprete mayor de primera seré
considerado como Teniente Coronel o Jefe de Administracion de
tercera. Los Intérpretes mayores de segunda y tercera, como Coman-
dantes o Jefes de Negociado de primera o segunda. Los Interpretes
‘de primera, como Capitanes o Jefes de Negociado de tercera. Los
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Intérpretes de segunda, como Tenientes u Oficiales de Administra-

cién de primera. Los Intérpretes de tercera y cuarta, como Alféreces .

u Oficiales de Administracion de segunda. Los Intérpretes auxiliares
de primera y segunda, como Suboficiales u Oficiales de Administra-
cién de tercera. Los Intérpretes auxiliares de tercera y cuarta, como
Sargentos o Auxiliares de Administracién.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Para los funcionarios de la carrera de Intérpretes en
el extranjero, que dependia de la Secretaria general de Asuntos
Exteriores, y pasan a depender de la Direccién general de Marruecos
y Colonias. -

a) Los funcionarios de la carrera de Intérpretes en el extranjero
que hayan prestado o presten servicio en la Zona espafiola de Pro-
tectorado o en la representacion diplomatica y Consulados de la na-
cién en Marruecos, podran ingresar a peticion propia en el nuevo
Servicio de Interpretacion de Arabe y Bereber, con arreglo a las
normas siguientes:

Los Intépretes mayores ingresardn como Intérpretes mayores da
segunda clase; los Intérpretes de primera clase, como Intérpretes
mayores de tercera clase; los Intérpretes de segunda clase, como In-
terpretes de primera clase; y los Intérpretes de tercera clase, como
Intérpretes de segunda clase. Los Intérpretes de entrada ingresaran
como Intérpretes de cuarta clase. Los aspirantes a Intérpretes podrén
ingresar en el Servicio de Interpretacién de Arabe y Bereber por la
categoria de Intérpretes auxiliares de primera clase, y para su pase
al segundo grupo del Cuerpo de Intérpretes del Protectorado se
atendran a lo prevenido por el art. 3.° del presente Reglamento.

Los Intérpretes de entrada que tengan probada su suficiencia en
el idioma 4rabe, requisito indispensable para el ascenso a la catego-
ria inmediata superior de la citada carrera de Intérpretes en el ex-
tranjero, podran ocupar las vacantes de Intérpretes de tercera clase
del Servicio de Interpretacién de Arabe y Bereber, sin necesidad de
someterse al concurso-examen previsto por el art. 3.° del presente
Reglamento, asi como ascender por antigiiedad a Intérpretes de se-

gunda clase; pero para el ascenso a la primera clase y para el pase
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al grupo de los Intérpretes mayores se atendrin a lo dispuesto por

- dicho art. 3.° y por el art. 2.° del presente Reglamento.

Todos los clasificados en el primer grupo del Cuerpo de Intérpre-
tes del Protectorado se atendran asimismo, para.a su pase a dicho
grupo, a lo prevenido por el citado art. 2.°

b) Todos los funcionarios de la carrera de Intérpretes en el ex-
tranjero que ingresen en el nuevo Servicio de Interpretacién de Ara-

- be y Bereber percibirdn los sueldos personales que les correspondan
~ entre los fijados por el art. 1.° de este Reglamento y una gratifica-
~ cion complementaria hasta llegar a la cantidad total que actualmen-
. te tienen asignada entre el sueldo y gratificacién en el"presupuesto
. del Protectorado, beneficio que conservarin en el caso de ascenso

dentro del nuevo Cuerpo; pero la cantidad total qne perciban entre
sueldo y gratificacién no podrd en ningfin caso rebasar de la que

~ estd en la actualidad asignada en los presupuestos del Majzén, por
- los dos expresados conceptos, a los Intérpretes de primera clase

.‘.

I

|

- de dicha carrera dependiente de la Secretaria general de Asuntos

Exteriores.

¢) Los que ingresen en el nuevo Servicio no dejarén por ello
de figurar en el correspordiente escalafén del Cuerpo de Intérpretes
en el extranjero, a extinguir, en situacién de excedentes, atenién-
dose para el serviCio a las reglas fijadas por el presente Reglamento.

Segunda. Aplicables a los actuales Intérpretes de Protectorado
que prestan servicio en organismos civiles.

Los de nacionalidad espafiola ingresardn en el nuevo Servicio
entre los Intérpretes de tercera clase, sin derecho a percibir gratifi-
cacion alguna. '

Los que no hayan adquirido la nacionalidad espafiola ingresaran
como Intérpretes de primera clase, percibiendo una gratificacion
complementaria hasta igualar la total cantidad que entre sueldo y
gratificacion les estd asignada actualmente en el presupuesto del
Majzén. Para los ascensos se atendrén a lo prevenido por el presen-
te Reglamento. |

Tercera. Para los Intérpretes al servicio de las Intervenciones y
Fuerzas Jalifianas. 2

a) Los‘Intérpretes de Centro, Oficina y Mia ingresados al ser-
vicio del Ejército con arreglo a lo dispuesto en la Real orden- circu-
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lar de 21 de Febrero de 1920 (C. L. ntim. 79), que en virtud de la
ley de Presupuestos de 1922-23 y Real decreto dé 16 de Septiembre
de 1922 (C. L. niim. 366) pasaron a prestar servicio en el Ministerio
de Estado y el Protectorado, Ingresaran en el Servicio de Interpreta-
cion de Arabe y Bereber en las siguientes categorias:

Intérpretes de Centro, Intérpretes de primera clase.

Intérpretes de Oficina, Intérpretes de tercera clase.

Intérpretes de Mia, Intérpretes de cuarta clase.

Todos estos funcionarios conservaran los derechos a quinquenios
que tuvieran concedidos anteriormente, y les serd de abono el tiem-
po servido a contar de la concesién del tltimo para los efectos que
sefiala el Reglamento anterior de abono de quinquenios y afnos de
servicios para el ascenso.

Seran clasificados por riguroso orden de antigiiedad de servicios
en cada categoria, sin tener en cuenta los servicios prestados al Es-
tado, y e¢n igualdad de servicios en cada categoria la antigiiedad de
servicios al Estado. | -

Una vez clasificados, y en un plazo que no excedera de tres me-
ses, deberan acreditar ante un Tribunal designado por el Alto Co-
misario, del que formaran parte un funcionario civil y otro militar
con conocimiento del idioma 4rabe. que conservan la debida com-
petencia en las materias exigidas a los de su clase, dispensdndose a
todo este personal la circunstancia de tener el Bachillerato elemen-
tal o universitario que se exige a los de su categoria.

' b) Los Intérpretes ingresados al Servicio del Protectorado para
prestar servicio en las Intervenciones Militares por examenes dis-
puestos por la Alta Comisaria en las diversas ciudades del Protec-
torado con posterioridad al 16 de Septiembre de 1922 seran clasifi-
cados: los de Centro, como Intérpretes de segunda, y los de Ofici-
fia, como Intérpretes de tercera clase, a continuacién de los que se
refiere el apartado anterior, y los de Mia, como Intérpretes auxilia-
I€s €n sus diferentes categorias, teniendo en cuenta la antigiiedad
€n el servicio y los conocimientos que posean |

Como Intérpretes auxiliares de primera clase serin clasificados
aquellos que acrediten ante un Tribunal designado por el Alto Co-
misario poseer los conocimientos que se expresan en el art. 4.°, cu-
briendo las plazas marcadas a cada categoria por riguroso orden de
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conceptuacion, en el que se tendra en cuenta un coeficiente de co-
rreccion para la antigiiedad, y asi sucesivamente para las demds pla-
zas hasta el completo de las que se asignen.

¢) Los Intérpretes que presten servicio en las Mehal las jalifia-
nas seran clasificados como Intérpretes auxiliares de tercera clase,
siempre que acrediten conservar la posesién del idioma drabe y del
castellano. |

d) Todos los demas Intérpretes que actualmente estén prestando
servicio en las Intervenciones Militares o Fuerzas Jalifianas serdn
clasificados como Intérpretes auxiliares de cuarta clase, mediante la
demostracion de aptitud a que se hace referencia anteriormente.

e) El Intérprete de la Delegacién de la Alta Comisaria en Cabo
Juby, que figura con un sueldo de 2.500 pesetas, sera clasificado
como Intérprete auxiliar de tercera clase, y el que figura con menor
sueldo sera clasificado como Intérprete auxiliar de cuarta clase. de-
biendo acredttar la posesion del idioma ante el Delegado del Alto
Comisario en Cabo Juby y ser clasificado a continuacién de los que
se encuentren prestando servicio en la Zona Norte del Protectorado
con anterioridad a 1.° de Enero de 1928.

Estos dos Intérpretes auxiliares deberdn prestar servicio perma-
nentemente en la Zona Sur de Protectorado en Marruecos.

Cuarta. Para los Intérpretes al servicio del Ministerio del
Ejército. ikt

a) Los Intérpretes de Centro, Oficina y Mia que presten servicio
en dependencias del Ministerio del Ejército, con arreglo a lo dis-
puesto en la Real orden circular de 21 de Febrero de 1920 (C. L. nii-
mero 79), ingresardn en el Servicio de Interpretacién de Arabe y Be-
reber en las mismas condiciones y ventajas que los que se encuen-
tren prestdndolo en el Protectorado procedentes del mismo Cuerpo
(apartado a) de la disposicién 3.%).

b) Los Intérpretes auxiliares que se encuentren prestando servi-
cio en el Ministerio del Ejército ingresardn en las categorias Si-
guientes:

Los que hayan ingresado en el afio 1920 o con anterioridad seran
clasificados como Intérpretes auxiliares de segunda clase y los de-
mas como Intérpretes auxiliares de tercera clase, si cuentan cinco
afios de servicios, y si no como de cuarta, siéndoles de aplicacién 1o
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dispuesto anteriormente para los Intérpretes que se encuentren al
servicio del Protectorado en las Intervenciones o Fuerzas Jalifianas.

DE CARACTER GENERAL

Quinta. Una vez acoplado todo el personal a que se refieren las
- disposiciones anteriores en el nuevo Servicio de Interpretacién de
Arabe y Bereber, las plazas que quedan vacantes podran ser concur-
sadas por los individuos pertenecientes al Servicio con arreglo a las
condiciones de este Reglamerito, y dispensando por una sola vez a
todos los que acrediten haber prestado mas de tres afios de servicio
al Estado o al Protectorado, la posesion del titulo de Bachiller ele-
mental que se exige para ciertos cargos y la de Bachiller universita-
ro a todos aquellos que lleven mas de diez afios al servicio del Pro-
tectorado o del Estado espaiiol.

Sexta. Desde la publicacién de este Reglamento hasta 1.° de
Enero de 1930 en que en el nuevo presupuesto sera incluido el es-
calafén general del Cuerpo, se considerar4 periodo transitorio, y una
vez verificados los exdmenes de aptitud que fijan las diversas dispo-
siciones transitorias se procederd por la Alta Comisaria a clasificar
a los individuos, publicdndose la clasificacién provisional en el BO-
LETIN OFICIAL de la Zona, admitiéndose reclamaciones al mismo
hasta el 15 de Noviembre préximo, remitiéndose la clasificacidn
provisional y todas las reclamaciones a la Direccién general de Ma-
rruecos y Colonias, para que sean estudiadas por una Ponencia, com-
puesta de un funcionario de la Seccién civil de Marruecos, otro de
la Seccién militar y otro designado por el Ministerio del Ejército,
debiendo estar terminada la clasificacién definitiva y sometida a la
aprobacién del Gobierno antes del 15 de Diciembre, para publicar
€l escalafén y poder efectuar los concursos, para que antes de 1.° de
Enero de 1930 esté ya organizado el nuevo Servicio.

Sejétfma. Todos aquellos que se encuentren actualmente pres-
tando servicio al Ejército o al Protectorado, que les corresponda cla-
sificarse en una categoria y por no tener la nacionalidad espafiola no
Puedan ingresar en ella en el nievo Servicio, seran clasificados a la
Cabeza de los Intérpretes auxiliares de primera y se les abonara una
gratificacién complementaria hasta llegar a lo que actualmente per-
Ciban por todos los conceptos por el presupuesto del Majzén.
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Octava. Por la Alta Comisaria se destinaran los créditos nece-
sarios para que, a partir de 1.° de Enero de 1930, empiece a funcio-
nar el nuevo Cuerpo y se fijardn sus plantillas.

Novena. A todos los Intérpretes citados por estas disposiciones
transitorias que ingresen en el nuevo Servicio les serd de abono para
quinquenios y demds ventajas de ascensos y pensiones que concede
el presente Reglamento el tiempo servido con anterioridad.

Déctma. Todos aquellos funcionarios a que se refieren lds dispo-
siciones anteriores deberdn acogerse a los beneficios que de ellas se
derivan en un plazo que no excedera de un mes, después de su pu-
blicacién en el BOLETIN de la Zona. Los que no lo hicieran y los que
no acreditaran poseer la debida aptitud en el idioma 4arabe o en las.
materias exigidas, de conformidad con lo prevenido por la tercera
disposicién transitoria, serdn declarados cesantes los primeros y los
segundos clasificados en una categoria inferior, si es que reunieran
los conocimientos necesarios para ello.

Aprobado por S. M.—EIl Presidente del Consejo de Ministros,
Miguel Primo de Rivera.




